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Calendario do Processo Seletivo 2008/1

DATA

EVENTO

7 de agosto de 2007

Publicagdo do Edital de isenc¢do da taxa de inscri¢do

10 de agosto de 2007

Publicagdo do aviso de Edital

20 a 22 de agosto de 2007

Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo em todas as Unidades
Universitarias da UEG

25 de setembro de 2007

Publicagdo da relagdo de isengdes deferidas e indeferidas pela internet, site
www.vestibular.ueg.br

25 de setembro a 10 de outubro de 2007

Inscricoes

Periodo para solicitacio de condi¢des especiais para fazer as provas

11 de outubro de 2007

Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscri¢io

19 de outubro de 2007

Confirmagdo das inscrigdes pela internet, site www.vestibular.ueg.br

Divulgacdo das inscri¢cdes indeferidas ou canceladas e da concorréncia, na internet,
site www.vestibular.ueg.br, Unidades Universitarias da UEG e na sede do Nucleo
de Sele¢do — UEG

Divulgacdo do resultado dos pedidos de condigdes especiais para realizagdo das
provas, pela internet, site www.vestibular.ueg.br

23 de outubro de 2007

Divulgacdo do endereco do local de realizagdo da prova de Habilidade Especifica
para os candidatos ao curso de Arquitetura e Urbanismo, pela internet, site
www.vestibular.ueg.br e na sede do Nucleo de Sele¢do — UEG

28 de outubro de 2007

Realizacdo da prova de Habilidade Especifica para os candidatos ao curso de
Arquitetura e Urbanismo

7 de novembro de 2007

Resultado da prova de Habilidade Especifica de Arquitetura e Urbanismo, no local
de realizacdo da prova, na internet, site www.vestibular.ueg.br e na sede do Nucleo
de Sele¢do — UEG

Divulgacdo dos enderecos dos locais de realizacdo das provas da 1* fase, nas
Unidades Universitarias da UEG, pela internet, site www.vestibular.ueg.br e na
sede do Ntcleo de Selegdo — UEG

11 de novembro de 2007

Realizaciao da 1* FASE — Provas de Conhecimentos Gerais

28 de novembro de 2007

Publicagdo do resultado da 1* fase e convocagdo para a 2" fase nas Unidades
Universitarias da UEG, pela internet, site www.vestibular.ueg.br ¢ na sede do
Nucleo de Selegdo — UEG

Divulgacdo dos enderecos dos locais de realizacdo das provas da 2* fase, nas
Unidades Universitarias da UEG, pela internet, site www.vestibular.ueg.br e na
sede do Ntcleo de Selegdo — UEG

9 de dezembro de 2007

Realizacdo da 2* FASE — Provas Discursivas Especificas e de Redacao

25 de janeiro de 2008

Resultado — Divulgagdo da lista de nomes dos candidatos classificados, nas
Unidades Universitarias da UEG, pela internet, site www.vestibular.ueg.br e na
sede do Ntcleo de Selegdo — UEG

Divulgacdo do Edital de Convocagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo para
Cadastramento ¢ Matricula dos candidatos classificados em 1* chamada, nas
Unidades Universitarias da UEG e pela internet, site www.ueg.br, no link Editais

Divulgacdo da relacdo dos candidatos inscritos na modalidade Treineiro —
Candidato a Aproveitamento de Desempenho para Concluintes do Ensino Meédio,
com a respectiva pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais, nas Unidades
Universitarias da UEG e na internet, site www.vestibular.ueg.br

11 a 14 de fevereiro de 2008

Apresentacdo de laudo e exames médicos pelos candidatos classificados para o
curso de Educagao Fisica

Cadastramento e matricula dos candidatos classificados em 1* chamada, nas
Unidades Universitarias da UEG

18 de fevereiro de 2008

Inicio das aulas

22 de fevereiro de 2008

Divulgacdo do Edital de Convocagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo para
Cadastramento ¢ Matricula dos candidatos classificados em 2* chamada, nas
Unidades Universitarias da UEG e pela internet, site www.ueg.br, no link Editais

26, 27 e 28 de fevereiro de 2008

Cadastramento e matricula dos candidatos convocados em 2* chamada nas
'Unidades Universitarias da UEG

6 de margo de 2008 - 3* Chamada
14 de margo de 2008 - 4* Chamada
27 de margo de 2008 - 5* Chamada

Divulgacdo do Edital de Convocagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo para
Cadastramento e Matricula dos candidatos classificados em 3%, 4* ¢ 5* chamadas; se
for o caso, nas Unidades Universitarias da UEG e na internet, site www.ueg.br, no
link Editais

10 ¢ 11 de margo de 2008 — matricula 3* Chamada
18 ¢ 19 de margo de 2008 — matricula 4* Chamada
28 ¢ 31 de margo de 2008 — matricula 5* Chamada

Cadastramento e matricula dos candidatos convocados em 3%, 4* ¢ 5* chamadas; se
for o caso, nas Unidades Universitarias da UEG

Consulta ao Boletim de Desempenho Individual pela internet, site

A partir de 25 de janeiro de 2008 www. vestibular.ueg. br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

Caro(a) vestibulando(a),

Aproxima-se mais um Processo Seletivo da UEG, o que representa mais uma oportunidade aos jovens
goianos interessados em construir um futuro glorioso para o nosso Estado, tecendo cultura e profissionalismo
em nossos setores de trabalho e produgao.

Oito anos sdo passados desde a implantacdo da Universidade Estadual de Goids, e, neste caminho
palmilhado, tem sido de enorme abrangéncia a colheita de bons frutos na capacitacdo profissional dos nossos
alunos e na aceitagdo geral da sociedade dos resultados que a UEG tem langado em forma de competéncia e
realizagao.

Durante todo esse tempo nao se pode dizer que nao houve problemas e dificuldades dentro da estruturagao
gigantesca desta obra de arte da educagdo, porém a maestria de grandes pessoas que por aqui passaram,
aliada aos nomes dos grandes professores que compdem o quadro funcional da UEG, medraram as
possibilidades de resolucdo e de prosseguimento para o futuro, representado pelo dia de hoje.

A sua presenga, jovem aspirante, fard com que nova luta seja travada, agora visando ao futuro que ha de se
estender por alguns anos povoados pelo suor advindo do trabalho, agora de maos dadas com vocé.

Seja, pois, bem-vindo ao seu lugar, onde um mundo novo se descortina ante seus olhos em prol do seu

crescimento e do conseqiiente crescimento de todo o nosso Estado de Goias.

Prof. Luiz Antonio Arantes

Reitor
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| EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2008/1 — UEG I

CAPITULO I - DA ABERTURA

A Universidade Estadual de Goids, criada pela Lei Estadual n. 13.456, de 16 de abril de 1999, por intermédio de seu
Nucleo de Sele¢ao e de conformidade com a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, com a Portaria Ministerial n.
1.120/99 e o Decreto n. 3.773/06, faz saber, pelo presente Edital aprovado pela Resolugdo CSU n. 008 de 8 de agosto de
2007 que, no periodo de 25 de setembro a 10 de outubro de 2007, estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo
2008/1.

CAPITULO II - DA VALIDADE
1. Os resultados do presente Processo Seletivo, para os candidatos com o Ensino Médio concluido, s6 serdo validos
para ingresso no 1° semestre do ano de 2008.
2. O aproveitamento de desempenho para candidatos concluintes do Ensino Médio (treineiro), cuja conclusdo esteja
prevista para até dezembro de 2008, sera valido para os Processos Seletivos 2008/2 e 2009/1.

CAPITULO I1I - DO PROCESSO SELETIVO

3. Estdo aptos a inscrever-se no Processo Seletivo 2008/1 os candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou
curso equivalente (concorrem a vaga) e os candidatos que concluirdo o Ensino Médio no ano de 2008 (treineiro).

4. O Processo Seletivo 2008/1 da UEG ser4 realizado por meio de dois sistemas de vagas: o Sistema Universal e o Sistema
de Cotas, para estudantes oriundos da rede ptblica de educagdo basica, negros, indigenas e portadores de deficiéncia.

5. Todos os candidatos que se inscreverem para o Processo Seletivo 2008/1 da UEG concorrerdo pelo Sistema
Universal.

6. Para concorrer também pelo Sistema de Cotas, o candidato devera atender aos critérios apresentados no
Capitulo V deste Edital.

7. O Processo Seletivo 2008/1 sera realizado em duas fases: 1* fase — Provas de Conhecimentos Gerais e 2% fase —
Provas Discursivas Especificas e de Redacio.

CAPITULO IV - DOS CURSOS E DAS VAGAS

8. No Guia do Candidato, disponivel no site www.vestibular.ueg.br, consta a Descri¢do dos Cursos de Graduagdo
Oferecidos pela UEG, com informagdes sobre o perfil do profissional a ser formado e caracteristicas de cada curso.

9. O Processo Seletivo 2008/1 selecionara candidatos para as 4.004 vagas disponiveis nos cursos regulares de
graduacdo oferecidos pela Universidade Estadual de Goias (UEG) em suas respectivas Unidades Universitarias das
cidades de Anapolis, Caldas Novas, Campos Belos, Ceres, Crixas, Edéia, Formosa, Goianésia, Goiania, Goias,
Inhumas, Ipameri, Ipora, Itaberai, Itapuranga, Itumbiara, Jaragud, Jatai, Jussara, Luziania, Minagu, Mineiros,
Morrinhos, Niquelandia, Palmeiras de Goids, Pirendpolis, Pires do Rio, Porangatu, Posse, Quirindpolis,
Sanclerlandia, Santa Helena de Goids, Sdo Luis de Montes Belos, Sdo Miguel do Araguaia, Silvania, Trindade e
Uruagu, conforme Anexo 1.

10. Os candidatos serdo selecionados por curso/cidade/turno, segundo o numero de vagas oferecidas.

11. Constam no QUADRO I as vagas por curso, cidade, sistemas, turnos e duracdo do curso.

UADRO I -DOS CURSOS E DAS VAGAS
v *Sistema de Cotas
agas
Total 3 . Indigenas /
de oo Oriundos portadores | Sistema
Curso Cidade vagas Proce.sso de’esc.ola Negros de Universal Turno | Duracio
eral Seletivo | piblica deficiéncia
g 2008/1
20% 20% 5%
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 5 anos
Administracio Goianésia 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
sirag Luziania 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Silvania 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Sanclerlandia 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Administracdo *
¢ Santa Helena de 40 32 6 6 2 18 Noturno | 4 anos
Goids
Administragdo * Caldas Novas 40 =2 0 0 2 L Matutino 4 anos
40 32 6 6 2 18 Noturno
Aeronomia Ipameri 30 24 5 5 1 13 Integral 8 semestres
il Palmeiras de Goids 30 24 5 5 1 13 Integral 8 semestres
Arqutt?tura ¢ Andpolis 30 24 5 5 1 13 Integral | 10 semestres
Urbanismo
Anapolis 30 24 5 5 1 13 Mat. e 8 semestres
o Lo vesp.
Ciéncias Biologicas Ipora 40 3 6 5 13 Integral 4 anos
Itapuranga 40 32 6 2 18 Matutino 4 anos




QUADRO I - DOS CURSOS E DAS VAGAS

*Sistema de Cotas
Vagas .
Total & . Indigenas /
de - (AILOCS ortadores | Sistema
Curso Cidade Processo | de escola | Negros P o Turno | Duracao
vagas A -~ de Universal
eral pEaUNON ucinics deficiéncia
g 2008/1
20% 20% 5%
Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Integral 4 anos
Palmeiras de Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ciéncias Biologicas
Porangatu 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Quirindpolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Jaragua 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ciéncias Contdbei:
tenetas Gontasets Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Uruagu 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 5 anos
Ciéncias Economicas -
Itumbiara 40 32 6 6 2 18 Noturno 5 anos
Comunicagio Social - Goinia 40 32 6 6 2 18 Matutino | 4 anos
Audiovisual
Campos Belos 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Curso Superior de Edéia 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Tecnologia em
Agropecudria Mineiros 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Posse 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Curso Superior de
Tecnologia em Jatai 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Alimentos
Curso Superior de
Tecnologia em Trindade 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Design de Moda
Curso Superior de Caldas Novas 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Tecnologia em
Gastronomia Pirendpolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Curso Superior de ~ .
Tecnologia em S@o Luis de Montes 40 32 6 6 2 18 Integral 3 anos
U Belos
Laticinios
Curso Superior de
Tecnologia em Jatai 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Logistica
Curso Superior de
Tecnologia em Niquelandia 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Mineragdo
Crixas 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Curso Superior de Edéia 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Tecnologia em Redes Mineiros 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
de Computadores Pires do Rio 40 32 6 6 2 18 Matutino 3 anos
Trindade 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Curso Superior de Goias 40 32 6 6 2 18 Matutino 3 anos
Tecnologia em Niquelandia 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
Gestao de Turismo Pirenépolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 3 anos
30 24 5 5 1 13 Matutino
Goiania 8 semestres
30 24 5 5 1 13 Vespertino
Educagdo Fisica Porangatu 40 32 6 6 2 18 Mat. e 4 anos
vesp.
c Mat. e
Quirindpolis 40 32 6 6 2 18 4 anos
vesp.
Enfermagem Ceres 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Anapolis 30 24 5 5 1 13 Integral | 10 semestres
Engenharia Agricola
Santa Helena de 30 24 5 5 1 13 Mat. e 5 anos
Goids vesp.
Engenharia Civil Anépolis 30 24 5 5 1 13 Integral | 10 semestres




QUADRO I - DOS CURSOS E DAS VAGAS

*Sistema de Cotas
Total | Vagas do Oriundos Indigenas / )
Curso Cidade de Proce.sso de escola | Negros Boxtadhes Sl§tema Turno | Duracao
vagas | Seletivo . de Universal
geral | 2008/1 RUDHES deficiéncia
20% 20% 5%
Engenharia Florestal Ipameri 30 24 5 5 1 13 Integral | 8 semestres
Farmadcia Anépolis 30 24 5 5 1 13 Integral | 8 semestres
Fisica Anépolis 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Fisioterapia Goiania 30 24 5 5 1 13 Integral | 10 semestres
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Formosa 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Itapuranga 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Geografia Ipora 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Minagu 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Pires do Rio 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Porangatu 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Quirindépolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Formosa 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Goianésia 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ipora 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Itapuranga 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Historia Itumbiara 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Jussara 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Pires do Rio 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Porangatu 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Quirindépolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Uruagu 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Campos Belos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Formosa 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Inhumas 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ipora 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Itapuranga 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
i; ii':l:tfg;ués JInglés Jussara 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Pires do Rio 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Porangatu 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Posse 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Quirinopolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Sdo L”EE?ESMOMS 40 32 6 6 2 18 | Matutino | 4 anos
Sdo Miguel do 40 32 6 6 2 18 Noturno | 4 anos
Araguaia
Licenciatura em Sanclerlandia 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Informatica Silvania 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Matemdtica Anapolis 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Formosa 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos




QUADRO I -DOS CURSOS E DAS VAGAS

*Sistema de Cotas

Total | Vagas do . Indigenas /
de | Processo JLLOET portadores | Sistema
Curso Cidade R de escola | Negros . Turno | Duracio
vagas | Seletivo ablica de Universal
geral | 2008/1 P deficiéncia
20% 20% 5%
Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ipora 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Jussara 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Morrinhos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Matemadtica
Porangatu 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Posse 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Quirinépolis 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Santa Helena de Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Campos Belos 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Crixas 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Formosa 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Goianésia 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Inhumas 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Itaberai 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Pedagogia Jaragua 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Luziania 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Pires do Rio 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Quirinépolis 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
S@o Luis de Montes | 32 6 6 2 18 Noturno | 4 anos
Belos
S@o Miguel do 35 28 6 6 1 15 Matutino | 4 anos
Araguaia
Uruagu 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Quimica Industrial Anapolis 30 24 5 5 1 13 Integral | 8 semestres
Anapolis 30 24 5 5 1 13 Mat. e 8 semestres
Quimica Licenciatura Vesp.
Formosa 30 24 5 5 1 13 Noturno 4 anos
Anapolis 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Ceres 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Goianésia 40 32 6 6 2 18 Matutino 4 anos
Sistemas de Itaberai 40 32 6 6 2 18 Noturno | 4 anos
Informagdo
Porangatu 30 24 5 5 1 13 Matutino 4 anos
Posse 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Santa Helena de Goias 40 32 6 6 2 18 Noturno 4 anos
Zootecnia Sao Luis de Montes 30 24 5 5 1 13 Integral | 10 semestres
Belos
TOTAL 5005 4004 763 763 238 2240

Fonte: Coordenagéo de Ensino de Graduagéo /PrG — Agosto /2007.

*3° ano de implantagdo do Sistema de Cotas.
O percentual de reserva de vagas foi de 44,05% em virtude do arredondamento (Resolugdo n. 13 do CsA)
Administragdo* - As linhas de Formagao Especifica nos cursos de Administragdo sdo: Agronegocios, nas Unidades Universitarias de Sanclerlandia e Santa Helena de
Goias, e Hotelaria, na Unidade Universitaria de Caldas Novas, conforme o disposto no § 3° do art. 2° da Resolugdo CNE/CES n. 04/2005.

12. Independente do turno de oferta, todos os cursos da Universidade Estadual de Goias funcionam de segunda-feira a sabado.
13. As aulas praticas poderdo ser oferecidas no periodo diurno, nos finais de semana ou feriados.

CAPITULO V - DO SISTEMA DE COTAS

14. Para concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Cotas para estudantes oriundos da rede publica, negros, indigenas
e portadores de deficiéncia, o candidato devera marcar no formulario de inscricdo a opg¢do pelo grupo no qual se
enquadra, conforme os seguintes critérios:

10




15.

16.

17.

18.

19.

I — Oriundos da rede publica de educagio basica: enquadra-se nesse grupo o candidato que cursou integralmente
o Ensino Médio em escola publica ou escola conveniada com a Secretaria de Estado da Educacdo, entendendo-se
como tal aquela subsidiada pelos cofres publicos;

a) A condigdo de bolsista, em escola particular, ndo enquadra o candidato neste grupo.

IT — Negros: enquadra-se neste grupo o candidato de cor negra;

I — Indigenas: enquadra-se neste grupo o candidato pertencente a uma comunidade indigena brasileira cadastrada

pela FUNALI,

IV — Portadores de deficiéncia: enquadra-se neste grupo o candidato que apresenta, em carater permanente, perdas
ou reducdes de suas funcdes psicoldgicas, fisioldogicas, mentais ou anatdmicas, suficientes para gerar
incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padrdes
adotados como normais para o ser humano.

Caso se enquadre em mais de um grupo dentro do Sistema de Cotas, o candidato devera fazer opg¢ao winica para o

grupo no qual deseja concorrer.

O candidato que fizer opgdo pelo Sistema de Cotas participara da classificagdo do Processo Seletivo 2008/1

concorrendo as vagas do Sistema Universal e as vagas reservadas ao Sistema de Cotas (QUADRO I).

Para efeito de classificagdo final do candidato as vagas reservadas ao Sistema de Cotas, sera exigido um minimo de

70% (setenta por cento) da pontuacdo obtida pelo ultimo classificado pelo Sistema Universal na opgao de curso.

17.1 Se a aplicag@o desse percentual resultar em nimero fracionado, sera considerado para esse fim o primeiro
nimero inteiro subseqiiente;

17.2 O candidato que ndo atingir o desempenho minimo previsto neste item e ndo for eliminado nos termos deste
edital, figurara como excedente pelo Sistema Universal.

Os critérios de correcdo das provas, selecdo para a 2* fase, classificagdo final e divulgacdo do resultado final estdo

previstos nos Capitulos XV, XVII, XVIII e XIX deste Edital.

As vagas reservadas ao sistema de cotas neste Processo Seletivo, aprovadas pela Resolugdo CSU n. 018, de 8 de

agosto de 2007 do Conselho Universitario da UEG, obedecem ao disposto no art. 2° da Lei Estadual n. 14.832, de

12 de julho de 2004.

CAPITULO VI - DAS FORMAS DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO 2008/1

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.
28.

O candidato podera participar deste Processo Seletivo apenas na condigdo de treineiro e assim ndo estard
disputando uma vaga, porém, tera sua nota de Conhecimentos Gerais armazenada para possivel aproveitamento no
Processo Seletivo 2008/2 e 2009/1, caso ela seja superior a obtida no respectivo Processo Seletivo. O candidato
que ja concluiu o Ensino Médio podera participar como concorrente ou como concorrente pontuado, se porventura
ja tenha participado como treineiro nos Processos Seletivos 2007/1 e/ou 2007/2, possuindo pontuagdo armazenada
em banco de dados para fins de comparagdo com a nota que ird alcangar na 1? fase deste Processo Seletivo.

O candidato devera informar no ato da inscricdo sua forma de participacdo neste Processo Seletivo: treineiro,
concorrente ou concorrente pontuado.

O candidato que ndo marcar, no formulario de inscrigdo, a forma de participagdo neste Processo Seletivo tera sua
inscri¢do indeferida.

SECAO I - DOS CANDIDATOS TREINEIROS

CANDIDATO A APROVEITAMENTO DE DESEMPENHO PARA CONCLUINTES DO ENSINO MEDIO
Poderao participar do Processo Seletivo 2008/1 para aproveitamento parcial do desempenho no Processo Seletivo
2008/2 e 2009/1 alunos que estejam matriculados no Ensino Médio com conclusdo prevista para até¢ dezembro de 2008.
O candidato treineiro fara somente as provas de Conhecimentos Gerais (1* fase).

A pontuagdo obtida pelo candidato na prova de Conhecimentos Gerais sera armazenada e podera ser aproveitada
no Processo Seletivo 2008/2 e 2009/1.

S6 sera aproveitada a pontuag@o armazenada do candidato inscrito como treineiro se esta for superior a pontuagdo
obtida no Processo Seletivo 2008/1.

O candidato que se inscrever nessa modalidade ndo estara concorrendo a vaga no Processo Seletivo 2008/1.

O candidato treineiro nao indicara opgao de curso.

SECAO II - DOS CANDIDATOS CONCORRENTES PONTUADOS

CANDIDATO QUE CONCLUIU OU CONCLUIRA O ENSINO MEDIO ATE A DATA PREVISTA PARA
MATRICULA E POSSUI PONTUACAO ARMAZENADA DO PROCESSO SELETIVO 2007/1 E 2007/2
PARA APROVEITAMENTO DE DESEMPENHO

29. O candidato que se inscrever nessa modalidade ja participou como candidato treineiro e possui pontuagdo

30.

31.

armazenada de Processo Seletivo anterior, que podera ser aproveitada, se essa for superior a do Processo Seletivo
para o qual esta se inscrevendo.

O candidato que se inscrever nessa modalidade participara da classificagdo do Processo Seletivo 2008/1, concorrendo a
uma vaga.

O candidato que marcar no formulario de inscrigdo a condigdo de concorrente pontuado e ndo possuir pontuagdo
armazenada participara do Processo Seletivo 2008/1 como concorrente.
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32.

SECAO III - DOS CANDIDATOS CONCORRENTES
CANDIDATO COM ENSINO MEDIO CONCLUIDO OU A CONCLUIR ATE A DATA PREVISTA PARA A

MATRICULA
O candidato que se inscrever nessa modalidade estara concorrendo a uma vaga com a pontuacdo alcangada neste
Processo Seletivo 2008/1.

CAPITULO VII - DA INSCRICAO

33.

34.
35.
36.

37.
38.
39.

40.
41.

42.

43,
44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

As inscrigdes deverdo ser feitas exclusivamente pela internet, através do site www.vestibular.ueg.br, no periodo de

25 de setembro a 10 de outubro de 2007, com efetivagio do pagamento até 11 de outubro de 2007 em

qualquer agéncia da CAIXA ou lotérica do pais, nos respectivos horarios de expediente.

E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivagdo da inscricdo.

Além de outros dados solicitados, o candidato devera informar no formulario de inscrigdo o nimero do seu CPF.

O Nucleo de Selecdo — UEG ndo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem

técnica, falha de computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como

quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

Caso o candidato utilize cheque para o pagamento da taxa de inscrig@o e este seja devolvido, por qualquer motivo,

o Nucleo de Sele¢do — UEG reserva-se o direito de indeferir sua inscri¢do.

E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporéanea.

Nao serfo aceitas inscri¢des por fax, e-mail ou qualquer outro meio que nio o previsto neste Edital.

Uma vez efetivada a inscrico, nio sera permitida qualquer alteracio.

As informacgdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu

representante legal, dispondo o Nicleo de Selecio — UEG do direito de excluir do Processo Seletivo 2008/1

aquele que nio preencher o formulirio de inscricio de forma correta e/ou que fornecer dados

comprovadamente inveridicos.

O candidato contemplado com a isencéo da taxa de inscri¢do devera informar no formulario de inscriciao o

numero do protocolo de isencio.

42.1Caso o Nucleo de Selecio — UEG verifique que o candidato ndo consta da lista de contemplados com a
isencio da taxa de inscricio, este tera sua inscri¢ao indeferida.

Nao sera aceita a inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

E vedada a efetivagio de mais de uma inscrigdo em nome do mesmo candidato. Caso se verifique dupla inscrigo,

sera considerada apenas a mais recente.

44.1 Caso ambas as inscri¢des tenham sido pagas no mesmo dia, considerar-se-a como mais recente o cadastro de
inscricao mais atual.

No dia 19 de outubro de 2007 sera divulgada a lista das inscrigdes indeferidas ou canceladas e a concorréncia, na

internet, site www.vestibular.ueg.br, nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos e na sede do

Nucleo de Selecdo — UEG.

Ao se inscrever, o candidato indicara, no formulario de inscri¢do, a prova de Lingua Estrangeira Moderna de sua

opcdo: Lingua espanhola, Lingua inglesa ou Lingua francesa.

A inscri¢do para o Processo Seletivo 2008/1 implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes

estabelecidas pela UEG neste Edital, das quais o candidato (ou seu representante legal) ndo podera, em hipdtese

alguma, alegar desconhecimento.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

48.1 Para fazer sua inscri¢do, o candidato devera:

a) Conectar-se ao endereco eletronico www.vestibular.ueg.br a partir do dia 25 de setembro até as 23h59min
do dia 10 de outubro de 2007, para ler o Edital, preencher o formulario e imprimir o Cartdo de Inscrigao;

b) Dirigir-se a qualquer agéncia da CAIXA ou lotérica do pais, nos respectivos horarios de expediente,
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 11 de outubro de 2007 e receber o Cartdo de
Inscri¢do, devidamente autenticado, que é o comprovante de inscri¢do.

b.1 Os candidatos contemplados com isengdo da taxa total, para efeito de pagamento, deverdo apenas
apresentar o Cartdo de Inscrigdo, para autenticagdo bancaria;
b.2 Os candidatos contemplados com isen¢do da taxa parcial, para efeito de pagamento, deverdo
apresentar o Cartdo de Inscrigdo e efetuar o pagamento da metade do valor da taxa de inscrigao,
conforme item 55.
Informagdes complementares sobre os procedimentos de inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.vestibular.ueg.br.
O candidato ndo devera enviar copia de documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade os dados cadastrais
informados no ato da inscricéo.
A confirmagio da inscri¢do do candidato sera feita pelo enderego eletronico www.vestibular.ueg.br, a partir do dia
19 de outubro de 2007.

CAPITULO VIII - DAS TAXAS

52.

O candidato contemplado com a isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo serd dispensado do pagamento
total ou parcial da taxa da primeira matricula, caso seja classificado no Processo Seletivo 2008/1.
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53.

54.

55.

56.

57.

A concessdo de isengdo da taxa de inscrigdo ndo significa inscri¢do ao Processo Seletivo 2008/1. Para isso, o
beneficiado devera seguir os procedimentos para a inscri¢do.

O valor da taxa de inscri¢do ¢ de R$ 90,00 (noventa reais) para o curso de Arquitetura e Urbanismo e de R$ 80,00
(oitenta reais) para os demais cursos.

A taxa de inscri¢do para candidatos com isencdo parcial ¢ de 45,00 (quarenta e cinco) reais para o curso de
Arquitetura e Urbanismo e de R$ 40,00 (quarenta reais) para os demais cursos.

A taxa de inscri¢do para candidato treineiro ¢ de R$ 40,00 (quarenta reais), independente de ter obtido isengao de
taxa de inscrigdo para este Processo Seletivo.

O simples recolhimento da taxa de inscri¢do nao confirmard a inscri¢do para o Processo Seletivo 2008/1.

CAPITULO IX - DA DOCUMENTACAO

58.

59.

60.

Serio considerados documentos de identificacio no Processo Seletivo 2008/1 os documentos oficiais, originais de
identidade, expedidos pelas Secretarias de Seguranca Piblica ou de Justica, pelas Forcas Armadas ou pela
Policia Militar, carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais regulamentados na forma da lei,
passaportes e Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS que contenham foto e impressao digital.

Os demais documentos de identificagdio ndo serdo assim considerados, inclusive a Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH), uma vez que nao contém impressao digital.

Os documentos expedidos por orgdos militares e conselhos profissionais que possuam prazo de validade e
estiverem vencidos ndo serdo aceitos para acesso a sala de provas.

CAPITULO X - DA AVALIACAO

61.

62.

O Processo Seletivo 2008/1 da UEG avaliara o candidato por meio das provas de Habilidade Especifica (somente
para o Curso de Arquitetura e Urbanismo), Conhecimentos Gerais, Discursiva Especifica e de Redacao.

O curso de Educacdo Fisica tera, como etapa eliminatdria, avaliagdo médica com base em laudo médico, expedido
por médico cardiologista, atestando se o candidato esta apto a exercer atividades fisicas e, caso haja restrigdes,
sejam indicadas as patologias. O laudo médico devera ser providenciado pelo candidato e apresentado no periodo
de matricula aos profissionais competentes, indicados pela Unidade Universitaria que oferece o curso, para a
avaliag8o médica, juntamente com os seguintes exames médicos:

a) Hemograma completo

b) Glicemia

c) EAS

d) Eletrocardiograma

e) Raio X do térax

CAPIiTULO XI - DAS PROVAS

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.
75.

76.

O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de trinta minutos do horario fixado
para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta,
documento oficial, original de identidade que contenha foto e impressao digital e Cartiao de Inscrigao.

Em todos os dias, o candidato s6 fara as provas mediante a apresentagdo do documento de identificag@o oficial
original, que contenha foto e impressao digital, previsto no item 58.

Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagdo oficial, original previsto no item 58, por motivo de
furto ou roubo, devera ser apresentado o Boletim de Ocorréncia expedido por 6rgdo policial nos ultimos seis
meses anteriores a aplicacdo das provas, ocasido em que poderda ser submetido & identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario proprio.

O candidato que ndo apresentar a documentagdo prevista no item 58, por motivo de perda, extravio e outras situagdes
ndo contempladas no item anterior, ndo podera fazer as provas, estando eliminado do Processo Seletivo 2008/1.

A identificagdo especial poderad ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da prova nio sera aceita copia do documento de identifica¢do, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

A pessoa que se apresentar para realizacio das provas sem Cartio de Inscriciao e seu nome nio constar da lista
de inscritos nao sera considerada candidato deste Processo Seletivo 2008/1 e nao podera fazer as provas.

Para a realizagdo das provas, bem como para o preenchimento do cartdo-resposta, 0 candidato devera usar
caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta, arcando com eventual prejuizo da auséncia de
leitura Optica de suas marcagdes o candidato que descumprir este item.

Nao havera aplicagdo de provas fora dos locais preestabelecidos.

Bolsas e similares deverdo ser colocados sob carteira previamente indicada.

Na hipotese de um candidato necessitar ausentar-se da sala de provas, por qualquer motivo, serd acompanhado por
um fiscal.

Nos dias de prova, o candidato s6 podera deixar o recinto ap6s as 16h30min.

No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado aos procedimentos de seguranga ¢ a transcrigdo
das respostas para o cartdo-resposta.

Durante a realizagdo das provas, os candidatos poderdo ser filmados e ter colhida a sua impressdo digital. O
candidato que ndo aceitar estes e outros procedimentos de seguranga sera eliminado do Processo Seletivo 2008/1.
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77.

78.

79.

As provas serdo aplicadas em DUAS FASES: Conhecimentos Gerais (1* FASE), Discursivas Especificas e de
Redac¢ao (2* FASE) para todos os cursos. Para o curso de Arquitetura e Urbanismo sera aplicada ainda prova
de Habilidade Especifica, abrangendo os Objetos de Avaliagdo constantes do Anexo 2 deste Edital.

E de responsabilidade do candidato conferir o caderno de provas, no momento em que recebé-lo, solicitando a
imediata substituicdo deste, caso seja verificado algum erro ou defeito de impresséo.

O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal: na 1* fase, o cartio-resposta e, na 2* fase, os cadernos
de respostas da prova Discursiva Especifica e de Redacio.

SECAO 1. PROVA DE HABILIDADE ESPECIFICA

80.

81.

82.

83.

84.

85.

Os candidatos ao curso de Arquitetura e Urbanismo deverdo submeter-se a uma prova de Habilidade Especifica, de
carater eliminatdrio, composta de 10 (dez) questdes, conforme os Objetos de Avaliacdo apresentados no Anexo 2
deste Edital.

No dia da prova de Habilidade Especifica, o candidato devera levar os materiais de sua responsabilidade,
conforme instrugdes contidas nos Objetos de Avaliacdo, Anexo 2 deste Edital.

No dia 7 de novembro de 2007, sera divulgada a listagem de candidatos considerados APTOS, pela internet, site
www.vestibular.ueg.br e na sede do Nucleo de Sele¢ao — UEG.

A aprovacao do candidato na prova de Habilidade Especifica tera validade para este Processo Seletivo 2008/1 e
para o GRUPO 2005 do SAS, caso o candidato tenha se inscrito nos dois processos.

Os candidatos que forem considerados INAPTOS ou estiverem ausentes da prova de Habilidade Especifica
concorrerdo em 2% op¢do somente ao curso de Engenharia Civil.

Os candidatos que forem considerados APTOS continuardo concorrendo a uma vaga no curso de Arquitetura e
Urbanismo.

SECAO II. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

86.

87.
88.
89.
90.

91.

92.
93.

A prova de Conhecimentos Gerais, comum a todos os cursos, constara de 80 (oitenta) questdes objetivas, com 4
(quatro) proposi¢oes de multipla escolha, conforme os Objetos de Avaliagdo, Anexo 2 deste Edital, valendo 1
(um) ponto cada.

A prova Objetiva de Conhecimentos Gerais apresentara questdes contextualizadas e interdisciplinares.

A pontuac¢do maxima da prova de Conhecimentos Gerais sera de 80 (oitenta) pontos.

A prova de Conhecimentos Gerais sera de carater eliminatorio e classificatorio.

O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta, as respostas
objetivas para o cartdo-resposta, que sera o documento valido para a corre¢do da citada prova.

O preenchimento do cartdo-resposta € os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente sdo de inteira
responsabilidade do candidato. Sdo exemplos de marcagdes incorretas: a marcagdo de dois alvéolos para uma
mesma questdo; marcagdo rasurada ou emendada; alvéolo ndo preenchido completamente ou assinalado com
excessiva for¢a. O candidato devera observar as instrugdes de preenchimento no cartao-resposta.

Nao havera, em hipdtese alguma, substituicdo do cartdo-resposta.

E de responsabilidade do candidato destacar do cartio-resposta sua identificacio.

SECAO III. PROVA DISCURSIVA ESPECIFICA E DE REDACAO

94.
95.

96.
97.

98.

99.

100.

101.
102.

A prova Discursiva Especifica constara de 10 (dez) questdes, conforme Objetos de Avaliagdo, Anexo 2 deste

Edital, valendo 10 (dez) pontos cada.

A pontuacao maxima da prova Discursiva Especifica sera de 100 (cem) pontos.

A prova de Redacdo, comum a todos os cursos, tera valor maximo de 70 (setenta) pontos.

Os cadernos de respostas das provas Discursivas e de Redagdo ndo deverdo ser assinados, rubricados ou conterem

qualquer palavra ou marca que identifiquem o candidato, sob pena de anulagdo da respectiva prova, atribuindo-se

nota zero a ela.

97.1 Qualquer desenho, recado, oragdes ou mensagens, inclusive religiosas, nomes ou suas abreviagdes, apelido,
pseudonimo ou rubrica, colocados no caderno de resposta, serdo considerados elementos de identificagdo do
candidato.

E de responsabilidade do candidato destacar dos cadernos de resposta sua identificaciio, sob pena de

anulacio da respectiva prova, atribuindo-se nota zero a ela.

As respostas das questdes da prova Discursiva Especifica e de Redacdo deverdo ser manuscritas nos cadernos de

resposta, em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta, ndo sendo permitida a

interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato impossibilitado de redigir do

proprio punho e que tenha solicitado condigdo especial.

Os cadernos de respostas da prova Discursiva Especifica e de Redagdo sdo os tnicos documentos validos para

correcdo destas provas.

Nao havera substitui¢ao dos cadernos de respostas da prova Discursiva e de Redag@o por erro do candidato.

A prova Discursiva Especifica tem carater eliminatorio e classificatorio e estd relacionada com o curso, de acordo

com o0 QUADRO II.
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QUADRO 11

GRUPOS CURSOS PROVAS DISCURSIVAS ESPECIFICAS

Agronomia

Ciéncias Biologicas

Curso Superior de Tecnologia em Agropecuaria
Curso Superior de Tecnologia em Alimentos
Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia

1 Curso Superior de Tecnologia em Laticinios BioLoGIA
Educagéo Fisica
Enfermagem
Engenharia Florestal
Fisioterapia
Zootecnia
Comunicagdo Social — Audiovisual .
2 . LiNGUA PORTUGUESA E LITERATURA BRASILEIRA
Pedagogia
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda .
3 s HISTORIA
Historia
Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo
4 GEOGRAFIA
Geografia
5 Farmacia B10LOGIA E QUIMICA
6 Fisica FisicA
N N LiNGUA PORTUGUESA, LITERATURA BRASILEIRA E
7 Letras — Portugués/Inglés .
LINGUA INGLESA
Administracdo
Arquitetura e Urbanismo
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Economicas
Curso Superior de Tecnologia em Logistica ]
MATEMATICA

8 Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores
Engenharia Agricola

Engenharia Civil

Licenciatura em Informatica

Matematica

Sistemas de Informagdo

Curso Superior de Tecnologia em Mineragao
9 Quimica Licenciatura QuimMICcA
Quimica Industrial

CAPrIiTULO XII - DO CALENDARIO DAS PROVAS

QUADRO 111
DATA HORARIO PROVAS

Habilidade Especifica para o curso de
Arquitetura e Urbanismo

28 de outubro de 2007 | Das 13h10min as 17h10min

11 de novembro de 2007) 1, 13100050 a5 17h10min

1* FASE Conhecimentos Gerais
9 de dezembro de 2007 Discursivas Especificas

Das 13h10min as 17h10min

2" FASE Redacio

CAPITULO XIII - DOS LOCAIS DAS PROVAS, DA ABERTURA E DO FECHAMENTO DOS PORTOES

103.
104.
105.
106.

107.

108.

109.

As provas serdo realizadas em todas as cidades citadas no item 9 deste Edital.

O candidato fara as provas na cidade pela qual optou no formulario de inscrigéo.

Em hipotese alguma havera mudanga da cidade de provas apds efetuada a inscrig@o.

O endereco do local de realizacdo da prova de Habilidade Especifica, para os candidatos ao curso de Arquitetura
¢ Urbanismo, sera divulgado no dia 23 de outubro de 2007 na internet, site www.vestibular.ueg.br e na sede do
Nucleo de Sele¢do — UEG.

Os enderecos dos locais de realizacdo das provas da 1* fase serfo divulgados no dia 7 de novembro de 2007 ¢ das
provas da 2* fase no dia 28 de novembro de 2007, nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos,
pela internet, site www.vestibular.ueg.br e na sede do Nucleo de Sele¢do — UEG.

Os portoes dos locais de provas serdo abertos as 12 horas, para a entrada dos candidatos, e fechados as 13
horas, nfio sendo permitida a entrada de candidatos fora deste horario.

O horério de término das provas Objetiva de Conhecimentos Gerais, Discursivas Especificas e de Redagao, para os
candidatos que necessitarem da prova grafada no Sistema Braille, sera as 17h58min, nos temos do art. 2°, inciso V,
da Lei Estadual n. 14.715/2004.
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CAPITULO X1V - DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAREM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZEREM
AS PROVAS

110.

111.

112.

113.

114.
115.

As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de requerer condigdes especiais para
fazerem as provas.

Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo requerer, no formulario de inscrigdo, as condi¢des
especiais necessarias para a realizacdo das provas.

No caso de condicdo especial para amamentagdo, a candidata, além de fazer o requerimento dessa condig@o,
devera levar no dia de prova um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera utilizar-se do direito de
amamentar durante o periodo de provas, nem podera realizar as provas acompanhada da crianga.

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado deverdo submeter-se, se convocados, a exame
perante a junta médica da UEG ou credenciada pelo Nucleo de Selegdo — UEG, que terd o poder de decidir se o
candidato necessita ou ndo de condi¢des especiais para fazer as provas e opinara sobre o grau dessa necessidade.

A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

No dia 19 de outubro de 2007, sera publicado na internet, site www.vestibular.ueg.br, o resultado dos pedidos de
condigdes especiais para realiza¢do das provas.

CAPITULO XV - DA CORRECAO DAS PROVAS

116.

117.

118.

119.

120.

121.
122.

Na correcao da prova de Habilidade Especifica do curso de Arquitetura e Urbanismo, serdo consideradas
habilidades geométricas, visualizacdo espacial, clareza de expressdo através do desenho, da criatividade e da
memoria visual.

A correcdo da prova Objetiva de Conhecimentos Gerais sera feita por meio eletronico.

Na corre¢do das provas Discursivas Especificas ¢ de Redag@o serdo considerados o contetido, a capacidade de
estruturagdo logica, a técnica e a coeréncia, de acordo com critérios definidos pelas bancas elaboradoras e corretoras.

Os cadernos de resposta das provas Discursivas Especificas e de Redacdo serdo corrigidos com sigilo do nome do
candidato.

Sera atribuida nota zero a prova cujo caderno de respostas for respondido a lapis ou escrito com letra
ilegivel/incompreensivel, estiver fora do tema proposto, apresentar-se como copia ipsis litteris da coletanea de textos.
Sera atribuida nota zero a prova cujo caderno de resposta contiver identificacdo nos termos do item 97 deste Edital.

Com excecdo da prova de Habilidade Especifica, ndo serdo corrigidas provas respondidas a lapis.

CAPITULO XVI - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

123.

124.

Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo 2008/1 o candidato que durante

a realizagdo de qualquer uma das provas:

a) Nao apresentar documento de identificagdo para acesso a sala de provas, conforme definido neste Edital;

b) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacgio;

¢) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas;

d) Utilizar-se de caneta diferente da especificada neste Edital, régua de calculo, livros, calculadoras ou similares
ou qualquer equipamento digital, inclusive reldgios, dicionarios, notas, impressos, ou comunicar-se com outro
candidato;

e) Estiver portando ou utilizando armas, bip, telefones celulares, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica ou qualquer aparelho eletro-
eletronico que possibilite a transmissao e/ou a recepcio de dados, 6culos escuros ou quaisquer itens de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, viseiras etc.

f) Faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos fiscais, auxiliares, coordenadores, autoridades
presentes ou outros candidatos;

g) Fizer anotacdes relativas as suas respostas em papel ndo fornecido pelo Nucleo de Selecdo — UEG, no Cartao
de Inscricao ou em qualquer outro meio, que nao o permitido;

h) Nao entregar o material de provas ao término do tempo estabelecido para sua realizagao;

i) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal ou portando cartdo-resposta, caderno
de respostas e/ou cadernos de provas antes do horario estabelecido;

j) Descumprir as instru¢des contidas nos cadernos de provas, as normas deste Edital, as normas complementares
e as decisdes do Nucleo de Sele¢do — UEG.

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Sera eliminado, ainda, do Processo Seletivo 2008/1 o candidato que:

a) Nao comparecer em qualquer uma das fases;

b) Obtiver nota zero em qualquer uma das provas;

c¢) Ficar abaixo do ponto de corte na 1° fase;

d) Nao cumprir as demais situagdes previstas neste Edital.

CAPITULO XVII - DA SELECAO PARA A 2? FASE

125.

Corrigidas as provas de Conhecimentos Gerais de todos os candidatos, serdo selecionados para a 2? fase, por opgdo
de curso, em ordem decrescente da pontuagdo obtida, uma propor¢do de trés candidatos por vaga no Sistema
Universal, estabelecendo-se o ponto de corte deste sistema.
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126.

127.

128.

Os candidatos optantes do Sistema de Cotas, ndo classificados no Sistema Universal, serdo selecionados para a 2*
fase, numa proporgao de trés candidatos por vaga/curso dentro de cada grupo, em ordem decrescente da pontuagéo
obtida, estabelecendo-se o ponto de corte de cada um dos grupos.

No caso de haver mais de um candidato no ultimo lugar com o mesmo somatério de pontos, todos eles serdo
selecionados para a 2* fase, mesmo que seja ultrapassado o numero de trés candidatos por vaga.

No dia 28 de novembro de 2007 sera divulgado nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos, na
internet, site www.vestibular.ueg.br e na sede do Ntcleo de Selecdo — UEG o resultado da 1* fase e convocagdo
para 2° fase.

CAPITULO XVIII - DA CLASSIFICACAO FINAL

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

A pontuac¢do maxima obtida pelo candidato sera de 250 (duzentos e cinqiienta) pontos.

A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma total dos pontos obtidos por cada candidato na 1 e 2° fases, em
ordem decrescente dos resultados, até o limite de vagas oferecidas para cada curso pelo Sistema Universal.

Os candidatos que optaram pelo Sistema de Cotas, ¢ ndo foram classificados pelo Sistema Universal, serdo classificados
conforme critérios do item anterior, sendo exigido para classificacdo o minimo de 70% (setenta por cento) dos pontos
obtidos pelo ultimo classificado nas vagas do curso de op¢ao, pelo Sistema Universal.

Se a aplicac@o desse percentual resultar em numero fracionado, sera considerado para esse fim o primeiro niimero inteiro
subseqiiente.

Em caso de empate, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os seguintes critérios:

a) Candidato com maior nimero de pontos na prova Discursiva Especifica;

b) Candidato com maior numero de pontos na prova de Redagéo;

¢) Candidato mais idoso.

Nos casos em que houver candidatos indigenas e portadores de deficiéncia concorrendo & mesma vaga oferecida
através do Sistema de Cotas, ocupara a vaga o candidato que obtiver melhor classificagao final.

Apurado o resultado e havendo ainda vagas ndo preenchidas por determinado grupo do Sistema de Cotas, estas
serdo cedidas para os demais grupos deste sistema, obedecidas a ordem de classificagdo geral dos candidatos
inscritos pelo Sistema de Cotas.

Havendo ainda vagas remanescentes do Sistema de Cotas, estas serdo cedidas para o Sistema Universal,
garantindo, assim, o preenchimento de todas as vagas.

As vagas que porventura restarem ociosas no Processo Seletivo 2008/1 serdo transferidas para o Sistema de
Avaliacdo Seriado — SAS, cujo resultado do 3° ano, valido para matricula, serd divulgado na mesma ocasido do
resultado do Processo Seletivo.

Os candidatos néo classificados dentro do limite de vagas oferecidas no Processo Seletivo 2008/1 concorrerdo na
mesma opg¢do de curso as vagas que porventura restarem ociosas no Sistema de Avaliacdo Seriado (SAS), que
serdo automaticamente transferidas para este Processo Seletivo.

Os candidatos nao classificados dentro do limite de vagas comporao a lista unica de excedentes por curso, em
ordem decrescente dos resultados obtidos.

CAPITULO XIX - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

140.

141.

142.

143.

144.

A relacdo dos candidatos classificados pelo Processo Seletivo 2008/1 sera divulgada em listas afixadas nas
Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos, pela internet, site www.vestibular.ueg.br, ¢ na sede do
Nucleo de Selegdo — UEG no dia 25 de janeiro de 2008.

A divulgagdo da relagdo dos candidatos classificados sera feita por ordem alfabética, por curso, com a respectiva
classificac¢do, sem especificagdo dos candidatos beneficiarios do Sistema de Cotas.

A relagdo dos candidatos classificados, bem como a lista inica de excedentes, com especificagdo dos candidatos
aprovados pelo Sistema de Cotas e seus respectivos grupos, ficard em poder da Pro-Reitoria de Graduagiao da UEG
e das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos, para controle do preenchimento das vagas por
Sistemas e Grupos, nos termos da Lei Estadual n. 14.832/2004.

No dia 25 de janeiro de 2008, sera divulgada nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos a
relagdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo na modalidade Treineiro — Candidato a Aproveitamento de
Desempenho para Concluintes do Ensino Médio, com a respectiva pontuagdo obtida na prova de Conhecimentos
Gerais. Sera disponibilizado na internet, site www.vestibular.ueg.br, a consulta ao desempenho individual.

A relacdo dos candidatos classificados e convocados para a matricula inicial, valida para todos os efeitos, sera
somente aquela devidamente assinada pela Diretora do Nucleo de Sele¢do — UEG, com visto da Reitoria, e
publicada nos quadros de avisos das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos, na internet, site
www.vestibular.ueg.br, e na sede do Nucleo de Selegdo — UEG, no dia 25 de janeiro de 2008.

CAPIiTULO XX - DA MATRICULA

145.

O candidato classificado tem assegurado o direito de efetuar sua matricula, no periodo de 11 a 14 de fevereiro de
2008, na Secretaria Académica da Unidade Universitaria da UEG que oferece o curso para o qual foi classificado,
conforme Edital de Convocagdo para Cadastramento ¢ Matricula que sera publicado na internet, site www.ueg.br,
link Editais, no dia 25 de janeiro de 2008, desde que comprove ter concluido, de conformidade com a lei, o
Ensino Médio ou curso equivalente, tornando-se nula de pleno direito a classificagdo daquele que ndo apresentar a
devida prova de escolaridade.

17



146.

147.

148.
149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

Os candidatos que forem contemplados com a isengdo total ou parcial da taxa de inscri¢do no Processo Seletivo

2008/1 serdo dispensados do pagamento total ou parcial da taxa da primeira matricula.

A matricula do candidato classificado, convocado em qualquer uma das chamadas, far-se-a mediante a

apresentagdo de 2 (duas) copias autenticadas ou acompanhadas do original dos seguintes documentos:

a) Comprovante de recolhimento da taxa de matricula (original);

b) Cédula de identidade;

c¢) CPF;

d) Documento comprobatorio de situagdo militar (para os candidatos do sexo masculino), maiores de 18 (dezoito)

anos;

e) Certificado ou diploma do Ensino Médio ou de curso equivalente, registrado no 6rgdo competente, e histdrico

escolar correspondente.

Excepcionalmente, os candidatos que ainda ndo dispdem do certificado e historico escolar poderdo efetuar sua
matricula com a declaragdo de conclusdo do Ensino Médio expedida pela escola. A validade dessa declaragéo
sera de 30 dias, devendo nesse periodo o candidato apresentar seu certificado ou histérico escolar, sob pena de
perder a vaga;

f) Titulo de eleitor, acompanhado do comprovante de votagdo da tltima eleigdo, para maiores de 18 (dezoito) anos;

g) Uma fotografia colorida, recente, em tamanho 3x4;

h) Certiddo de nascimento ou casamento.

147.1 Aos candidatos classificados para o curso de Educacgdo Fisica sera exigido o laudo da avaliagdo médica
realizada por profissionais competentes, indicados pela Unidade Universitaria que oferece o curso, com
base em exame clinico, no laudo médico cardioldgico e exames solicitados no item 62 desde Edital.

147.2 Ficara a cargo do médico examinador solicitar exames complementares, se julgar necessario.

147.3 O candidato que for considerado inapto nos exames médicos perdera o direito a vaga.

147.4 Para os candidatos classificados pelo Sistema de Cotas sera exigido ainda:

a) Oriundos da rede publica de educacdo basica: Historico escolar que comprove ter cursado
integralmente o Ensino Médio em escola publica ou escola conveniada, nos termos do inciso I do item
14, deste Edital. Caso o candidato tenha estudado em escola conveniada com a Secretaria de Estado da
Educag@o, devera apresentar a declara¢do emitida pela respectiva escola, atestando que o candidato foi
beneficiado pelo convénio durante todo o Ensino Médio;

b) Negros: Documento de registro publico, que atribua ao candidato a denominacdo de cor negra
(certiddo de nascimento ou casamento, escritura puiblica, documento registrado no cartério de registro
de titulos e documentos etc.);

c) Indigenas: Carteira de identidade expedida pela FUNAI ou Carta da Comunidade Indigena,
chancelada pela FUNALI declaragio da etnia indigena expedida pela FUNALI

d) Portadores de deficiéncia: Relatorio médico indicando a deficiéncia de que ¢ portador e a
incapacidade que aquela importa no desempenho de atividades na forma ou na medida considerada
dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano.

147.5 Para os candidatos classificados pelo grupo de Portadores de Deficiéncia sera feita avaliacdo da
compatibilidade entre a incapacidade referida no inciso IV do item 14 e as atividades académicas do curso
para o qual foi classificado, por profissionais indicados pela Universidade Estadual de Goias. O laudo em
referéncia terd como base o relatorio médico referido na letra “d” do subitem anterior.

a) Verificada a incompatibilidade, o candidato perdera o direito a vaga.

Os originais dos documentos apresentados serdo devolvidos no ato da matricula, ap6s a conferéncia.

O candidato classificado que nao comparecer para efetivar sua matricula, em quaisquer das chamadas, no prazo

estabelecido, ou ndo apresentar a documentacio completa, perdera seu direito de ingresso na UEG.

No dia 22 de fevereiro de 2008, sera feita a publicagdo do Edital de Convocagdo para Cadastramento e Matricula

dos candidatos classificados em 2% chamada, pela internet, site www.ueg.br, link Editais e nas Unidades

Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

A realizagdo do cadastramento e da matricula dos candidatos convocados em 2°* chamada sera feita nos dias 26, 27

e 28 de fevereiro de 2008, na Secretaria Académica das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

No dia 6 de marco de 2008, se for o caso, poderd ocorrer a publicacdo do Edital de Convocagdo para

cadastramento e matricula dos candidatos classificados em 3* chamada, pela internet, site www.ueg.br, link Editais

e nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

A realiza¢ao do cadastramento e da matricula dos candidatos convocados em 3* chamada sera feita nos dias 10 e

11 de margo de 2008, na Secretaria Académica das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

No dia 14 de marco de 2008, se for o caso, poderd ocorrer a publicacdo do Edital de Convocacdo para

Cadastramento e Matricula dos candidatos classificados em 4* chamada, pela internet, site www.ueg.br, link

Editais e nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

A realizac¢do do cadastramento e da matricula dos candidatos convocados em 4* chamada sera feita nos dias 18 e

19 de marg¢o de 2008, na Secretaria Académica das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

No dia 27 de marc¢o de 2008, se for o caso, podera ocorrer a publicagio do Edital de Convocagdo para

cadastramento ¢ matricula dos candidatos classificados em 5* chamada, pela internet, site www.ueg.br, link Editais

e nas Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.
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157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.
164.

165.

166.

167.

168.

169.

A realizacdo do cadastramento e da matricula dos candidatos convocados em 5* chamada sera feita nos dias 28 e
31 de margco de 2008, na Secretaria Académica das Unidades Universitarias da UEG que oferecem os cursos.

Na convocagdo dos excedentes observar-se-a a ordem geral de classificagdo; porém, se a vaga a ser preenchida for
de grupo do Sistema de Cotas, o candidato classificado por este grupo, que ainda ndo tenha sido convocado, sera
chamado com prioridade sobre os demais candidatos, obedecendo-se a ordem de classificagdo entre os candidatos
do respectivo grupo.

As vagas ndo preenchidas por determinado Grupo do Sistema de Cotas serdo cedidas aos demais candidatos
classificados por este sistema dentro de outros grupos, seguindo a ordem de classificagdo geral dos excedentes
deste sistema.

Esgotada a lista de excedentes, as vagas ndo preenchidas serdo cedidas aos candidatos do SAS, conforme ordem
de classificacao geral dos excedentes deste sistema.

O edital de convocagdo dos candidatos excedentes ndo fard mencdo quanto ao sistema/grupo pelo qual o candidato
foi classificado.

Informagdes sobre a convocacdo dos candidatos excedentes estardo disponiveis no site www.ueg.br, link Editais,
ou pelo telefone (62) 3328-1152 (Coordenagao Geral de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de Graduagao).

Em hipotese alguma sera permitida a matricula condicional.

O candidato que ja esteja matriculado em um curso de graduacdo na UEG s6 podera efetivar sua matricula no
novo curso mediante a desisténcia expressa do primeiro.

A matricula podera ser feita por terceiros mediante a apresentacdo de procuragdo simples, de proprio punho do
candidato, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada de documento de identificacdo do
procurador, bem como dos documentos do candidato, referidos no item 147 deste Edital. Se a matricula for
efetuada pelo pai ou pela mae do candidato, devidamente identificados, a procuragdo sera dispensada.

Nao sera permitido o trancamento de matricula ou a transferéncia de aluno no primeiro ano/periodo do curso,
exceto nos casos previstos na legislagio vigente.

O candidato que tenha cursado disciplinas em institui¢des de ensino superior podera imediatamente, apos efetivar o seu
cadastramento e sua matricula na UEG, solicitar na Secretaria Académica da Unidade Universitaria de seu curso o
aproveitamento de estudo, apresentando o historico escolar ¢ o programa das disciplinas cursadas com aproveitamento.
O aluno ingresso na UEG, via Processo Seletivo 2008/1, tera até a data de 28 de fevereiro de 2008 para assinar,
na Secretaria Académica da sua Unidade Universitaria, o TERMO DE DESISTENCIA de curso para o qual foi
cadastrado e matriculado, possibilitando, assim, a chamada do préoximo excedente.

O candidato classificado neste Processo Seletivo 2008/1, ao se matricular no curso escolhido, estara sujeito as normas
vigentes e futuras emanadas dos orgdos e colegiados da UEG, sendo de exclusiva responsabilidade do universitario a
observancia dos prazos e pagamentos de taxas ou emolumentos fixados pelo Conselho Universitario.

CAPITULO XXI - DAS DISPOSICOES GERAIS

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176.

177.

178.

179.

Sempre que necessario, o Nucleo de Selecdo — UEG divulgara normas complementares e avisos oficiais sobre o
Processo Seletivo 2008/1, por meio da internet, site www.vestibular.ueg.br ¢ na sede do Nucleo de Selecao — UEG.

As disposigdes contidas neste Edital, nas capas das provas, no cartdo-resposta, nos cadernos de resposta bem como
nos editais complementares e avisos oficiais divulgados pelo Nucleo de Selecao — UEG constituirdo normas que
passardo a integrar o presente Edital.

Para efeito de comparacdo da impressdo digital, a qualquer momento ap6s o ingresso na UEG, aos candidatos
matriculados poderdo ser solicitados novamente, a critério da Universidade, suas impressoes digitais,
procedimento que serd acompanhado pela policia técnico-cientifica.

Qualquer irregularidade cometida por professores, servidores técnico-administrativos, fiscais, alunos, candidatos
ou qualquer outra pessoa envolvida na realiza¢do do Processo Seletivo 2008/1, constatada antes, durante ou depois
do Processo Seletivo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial, nos termos da legislacdo pertinente,
estando sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagao.

A consulta ao Boletim de Desempenho do candidato podera ser feita a partir de 25 de janeiro de 2008, pela
internet, site www.vestibular.ueg.br.

Em virtude da natureza do Processo Seletivo 2008/1, em caso algum sera concedido vista, revisdo ou recontagem
de pontos em qualquer prova ou no conteudo desta, ndo cabendo recurso quanto ao seu procedimento, contetido ou
julgamento.

Toda produgdo intelectual resultante do Processo Seletivo 2008/1 da Universidade Estadual de Goias constituira
patrimdnio da Universidade.

Sera eliminado do quadro de discentes da UEG, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato/aluno que
tiver usado documentos ou informagdes falsas, ou outros meios ilicitos, no Processo Seletivo 2008/1 ou na matricula.
Encerrado o Processo Seletivo 2008/1, todo o material referente a ele serd mantido sob a guarda da UEG pelo
periodo de 6 (seis) meses e posteriormente sera reciclado.

Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Nucleo de Sele¢ao — UEG ou pela instancia competente.

Anapolis, agosto de 2007.

Prof”. Ms. Maria Salette da Trindade Rebelo Prof. Luiz Antonio Arantes

Diretora do Nucleo de Selecdo — UEG Reitor
19



ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS POR CIDADE

*Sistema de Cotas

Indigenas /

Ordem Cidade Curso e(s)cl;)lll; nsgls)l(i]cea Negros pzretgzii(éll'lecsi 2:ie US;?:,ZTSZI T‘?;;la(sie
20% 20% 5%
Administragio 6 6 2 18 32
Arquitetura e Urbanismo 5 5 1 13 24
Ciéncias Biologicas 5 5 1 13 24
Ciéncias Contabeis 6 6 2 18 32
Ciéncias Econdmicas 6 6 2 18 32
Engenharia Agricola S 5 1 13 24
Engenharia Civil 5 5 1 13 24
Farmacia S 5 1 13 24
1 Andpolis  |SIc > ° ! 13 24
Geografia 6 6 2 18 32
Historia 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Matemética 6 6 2 18 32
Pedagogia 6 6 2 18 32
Quimica Industrial 5 5 1 13 24
Quimica_Licenciatura S 5 1 13 24
Sistemas de Informagdo 6 6 2 18 32
TOTAL 94 94 26 266 480
Administragdo 12 12 4 36 64
2 Caldas Novas gz?:oigrpﬁ;ior de Tecnologia em 6 6 9 - -
TOTAL 18 18 6 54 96
Curso Superior de Tecnologia em 6 6 2 18 32
Agropecudria
3 Campos Belos | Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 18 18 6 54 96
Enfermagem 5 5 1 13 24
4 Ceres Sistemas de Informacdo 6 6 2 18 32
TOTAL 11 11 3 31 56
Curso Superior de Tecnologia em 6 6 2 18 32
Redes de Computadores
> Crivds Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64

20




*Sistema de Cotas

Ordem Cidade Curso L iund?s (.le Negros p:,:?;gf,::: (/ie Sistema T(‘;?‘l
escola piiblica deficiéncia Universal vagas
20% 20% 5%

il;i(;scuupéerri;or de Tecnologia em 6 6 9 18 32

I N A e ; ; : E
TOTAL 12 12 4 36 64

Geografia 6 6 2 18 32

Historia 6 6 2 18 32

Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32

7 Formosa Matematica 6 6 2 18 32
Pedagogia 6 6 2 18 32

Quimica Licenciatura 5 5 1 13 24
TOTAL 35 35 11 103 184

Administragdo 6 6 2 18 32

Historia 6 6 2 18 32

8 Goianésia Pedagogia 6 6 2 18 32
Sistemas de Informacao 6 6 2 18 32
TOTAL 24 24 8 72 128

Comunicagido Social — Audiovisual 6 6 2 18 32

9 Goidnia Educagao Fisica — Mat. e vesp. 10 10 2 26 48
Fisioterapia 5 5 1 13 24
TOTAL 21 21 5 57 104

: : : HE

Geografia 6 6 2 18 32

10 Goids Historia 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32

Matemitica 6 6 2 18 32

TOTAL 30 30 10 90 160

Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32

11 Inhumas Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64

Agronomia 5 5 1 13 24

12 Ipameri Engenharia Florestal 5 5 1 13 24
TOTAL 10 10 2 26 48

Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32

Geografia 6 6 2 18 32

13 Ipord Historia 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32

Matematica 6 6 2 18 32
TOTAL 30 30 10 90 160

Pedagogia 6 6 2 18 32

14 Itaberai Sistemas de Informagio 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64
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*Sistema de Cotas

i q Total
Ordem | ciai Sridinte | Negos | poriaresde | S|
deficiéncia vagas
20% 20% 5%
Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32
Geografia 6 6 2 18 32
15 ftapuranga | yistoria 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
TOTAL 24 24 8 72 128
Ciéncias Econdmicas 6 6 2 18 32
16 Ttumbiara | Historia 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 36 64
Ciéncias Contabeis 6 6 2 18 32
17 Jaragud Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64
iﬁr;(; ril(l)ls)erlor de Tecnologia em 6 6 2 18 32
18 Jatai Curso Superior de Tecnologia em 6 6 2 18 32
Logistica
TOTAL 12 12 4 36 64
Histéria 6 2 18 32
19 Jussara | Eetas — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Matematica 6 6 2 18 32
TOTAL 18 18 6 54 96
Administragio 2 18 32
20 Luzidnia Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64
21 Minagu Geografia 6 6 2 18 32
/C\l;i% :;&iri;or de Tecnologia em 6 6 2 18 32
S R [l I : : B | @
TOTAL 12 12 4 36 64
Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32
Ciéncias Contabeis 6 6 2 18 32
Geografia 6 6 2 18 32
23 Morrinhos | Histéria 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Matematica 6 6 2 18 32
TOTAL 36 36 12 108 192
Curso Superior de Tecnologia em 6 6 2 18 32
Mineragio
24 Nigueldndia | Curso Superiolr de Tecnologia em 6 6 2 18 32
Gestio de Turismo
TOTAL 12 12 4 36 64
) Agronomia 5 13 24
25 P“’"éf,’;? o Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32
TOTAL 11 11 3 31 56
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*Sistema de Cotas

q Indigenas / q Total
Ordem Cidade Curso Orlund?s (.le Negros portadores de Slstema de
escola publica deficiéncia Universal .
20% 20% 5%
Curso Superior de Tecnologia 6 6 2 18 32
em Gastronomia
26 Pirendpolis Curso Superior de Tecnologia 6 6 2 18 32
em Gestdo de Turismo
TOTAL 12 12 4 36 64
Curso Superior de Tecnologia 6 6 2 18 32
em Redes de Computadores
Geografia 6 6 2 18 32
27 Pires do Rio | Historia 6 6 2 18 32
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 30 30 10 90 160
Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32
Educagio Fisica 6 6 2 18 32
Geografia 5 5 1 13 24
28 Porangatu Historia 5 5 1 13 24
Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Matematica 6 6 2 18 32
Sistemas de Informacéo 5 5 1 13 24
TOTAL 39 39 11 111 200
Curso Superior .de Tecnologia 6 6 2 18 32
em Agropecudria
Letras — Portugués/Inglés 6 2 18 32
29 Posse | Matematica 6 2 18 32
Sistemas de Informagio 6 2 18 32
TOTAL 24 24 8 72 128
Ciéncias Biologicas 6 6 2 18 32
Educagio Fisica 6 6 2 18 32
Geografia 6 6 2 18 32
30 Quirindpolis | . . 6 6 5 18 32
Letras-Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Matemética 5 5 1 13 24
Pedagogia 5 5 1 13 24
Administragdo 6 6 2 18 32
31 Sanclerldndia Licenciatura em Informatica 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64
Administra¢do @ 2 18 32
32 Santa He. {ena Engenharia Agricola 5 5 1 13 24
de Goids Matematica 6 6 2 18 32
Sistemas de Informacdo 6 6 2 18 32
TOTAL 23 23 7 67 120

23




*Sistema de Cotas

Oriundos de Indigenasi/ Sistema L]
Cidade Curso Negros portadores de . de
ibli U 1
Ordem escola publica deficiéncia niversal | o oo
20% 20% 5%
Curso Superior de Tecnologia
em Laticinios 6 6 2 18 92
33 S3o Luis de Letras — Portugués/Inglés 6 6 2 18 32
Montes Belos | pedagogia 6 6 2 18 32
Zootecnia 5 5 1 13 24
TOTAL 23 23 67 120
Letras — Portugués/Inglés 6 6 18 32
Séo Miguel .
34 do Araguaia Pedagogia 6 6 1 15 28
TOTAL 12 12 33 60
Administra¢do 6 6 18 32
35 Silvania Licenciatura em Informética 6 6 2 18 32
TOTAL 12 12 4 36 64
Curso Superior de Tecnologia
em Design de Moda @ g 2 i ok
36 Trindade Curso Superior de Tecnologia
em Redes de Computadores e @ 2 i3 <2
TOTAL 12 12 4 36 64
Ciéncias Contabeis 6 6 2 18 32
Historia 6 6 2 18 32
Uruagu
37 Pedagogia 6 6 2 18 32
TOTAL 18 18 6 54 96
TOTAL GERAL 763 763 238 2240 4004
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ANEXO 2 - OBJETOS DE AVALIACAO

As provas de Habilidade Especifica, Objetivas e Discursivas Especificas abordam os contetidos programaticos a
seguir discriminados, que estdo divididos por disciplinas. Devido ao carater multidisciplinar de alguns topicos desses
conteudos, o candidato deve interpretar seu conjunto como o conteudo programatico do Processo Seletivo 2008/1.

As questdes das provas poderdo abordar contetidos das diversas areas do saber; assim, o candidato devera
demonstrar habilidades e competéncias nas diversas areas do conhecimento.

ARTES

COMPETENCIAS E HABILIDADES
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Analisar e refletir sobre as diversas manifestagdes da arte,
em suas multiplas fungoes.

Compreender que a arte ¢ um saber construido em
varias linguagens por diferentes culturas e que
desenvolve analise critica e estética do contexto social.
Analisar, refletir e compreender os diferentes processos
da arte, com seus diferentes instrumentos de ordem
material e ideal, como manifestagdes socioculturais e
historicas.

Conhecer e aplicar conceitos artisticos com base na
contextualizagdo filosofica, historica, socioldgica,
antropologica, semiotica, cientifica e tecnologica.
Identificar e analisar os conceitos geométricos no
contexto da linguagem artistica.

Compreender a dimensdo sociohistérica do patrimoénio
artistico regional, brasileiro e mundial, sua importincia e
utilizagdo por diferentes grupos sociais e étnicos;
Comparar a producdo artistica e seus efeitos na
evolucdo historica;

Perceber a interferéncia da industrializagdo na producao
artistica e realizar analise critica desse processo.
Reconhecer e analisar as produgdes
brasileiras e sua diversidade cultural.

artisticas

CONTEUDO PROGRAMATICO

A e e

Conceito de arte

Fungdes da arte

Estética

Critica

Historia da arte

= Produgdo artistica na Pré-Historia
=  Producdo artistica na Antiguidade
= Produgdo artistica na Idade Média
= Arte pré-colombiana

= Arte no Renascimento

= Arte no Brasil

= Arte no Modernismo

= Arte Contemporanea

Producao em arte

= Desenho

= Pintura

= Escultura
=  Gravura

= Objetos

* Fotografia
= Cinema
Elementos visuais
= Ponto

= Linha

= Espaco

= Plano

= Cor

= Luz
=  Composic¢do e configuragdo dos elementos
= Video

HABILIDADE ESPECIFICA DO CURSO DE
ARQUITETURA E URBANISMO

HABILIDADES E COMPETENCIAS
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Aplicar conhecimentos e métodos geométricos em
situagdes reais e hipotéticas.

Ver e interpretar textos e desenhos.

Exprimir-se com clareza nos desenhos a mao livre e
nos exercicios de visualizagdo espacial.

Compreender os conceitos basicos da geometria espacial
na solugdo de exercicios de visualizag@o espacial.
Desenvolver a memoria visual.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Geometria

Ponto, retas, planos, segmentos de reta, razio de
segmentos, retas paralelas, concorrentes e reversas,
poligonos regulares, tridngulo, retdngulo, congruéncia e
semelhanga de figuras.

Pontos, retas no plano, paralelas e concorrentes, posigdes
relativas entre retas e planos, prisma, piramide, cone,
cilindro, esfera, sélidos regulares e irregulares.
Planificagdo de so6lidos.

Visualiza¢ido espacial

Conceitos basicos de geometria espacial.
Solucdo de exercicios de visualizagdo espacial.

Desenho geométrico

Construgoes fundamentais: perpendiculares, paralelas
etc.

Lugares geométricos: mediatriz, bissetriz, circunferéncia,
arco capaz, par de paralelas.

Linhas: reta, semi-reta, segmento de reta (divisdo
proporcional, divisdo em partes iguais), suporte de um
segmento, linhas compostas, linhas quebradas.

Angulos:  classificagdo, construgdo, transporte e
operagdes com angulos, divisao de angulo (duas, trés, e
“n” partes iguais).

Poligonos regulares: construgdo.

Triangulos: classificacdo, elementos, propriedades e
construcao.

Quadrilateros: classificacdo, elementos, propriedades e
construcao.

Tangéncia e concordancia.

Desenho a mao livre

Desenho de observag@o: croquis e desenhos elaborados para
avaliagdo da capacidade de representagdo grafica, sintese,
proporgao, perspectiva, luz e sombra de um modelo.
Desenho de criagdo: para avaliacdo da capacidade de
compor graficamente solugdes em fungdo de objetos
explicitados pela prova, com base em elementos dados
e/ou interpretados de temas.
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= Desenho de memoria: para avaliagdo da retengdo da
forma das proporgdes ¢ dos detalhes caracteristicos dos
objetos em geral com ou de situacdo vivenciada em
particular.

MATERIAIS DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO

O aluno devera trazer para a prova de Habilidade
Especifica: régua de 30 cm, esquadros, compasso, lapis
6B, lapiseira com grafite, caneta esferografica preta,
borracha, cola branca 90 gr, tesoura pequena sem
ponta, caneta hidrocor e lapis de cor.

REDACAO

HABILIDADES E COMPETENCIAS

= Por meio da Redag@o, pretende-se ndo apenas verificar se
o candidato encontra-se apto a lidar com a norma padrao
(ou culta) da Lingua Portuguesa, mas, sobretudo, observar
suas habilidades em elaborar idéias proprias, assim como
sua forma de ver o mundo com base em percepgdes
criticas sobre assuntos diversos. Visando atender a esse
perfil, o candidato a uma vaga na UEG devera estar atento
ao conjunto dos seguintes aspectos:

= Capacidade de leitura, aliada ao desenvolvimento do senso
critico, por meio da fidelidade a tematica proposta.

= Habilidade em selecionar e aproveitar de forma
consciente e critica os fragmentos textuais (coletdnea)
disponiveis para auxiliar no desenvolvimento do
contetdo abordado na composi¢ao discursiva. Nao se
trata, portanto, de simples copia da coletinea.

= Perspicacia para reconhecer e lidar com as caracteristicas
proprias dos tipos de textos propostos (narragdo,
dissertacdo ou carta argumentativa).

= Adequagdo a norma padrdo da Lingua Portuguesa e,
quando necessario, a outras variantes lingiiisticas.

= Propriedade no uso de mecanismos de coesdo e
coeréncia textual, ou seja, dominio na articulagdo das
idéias do texto de forma logica e clara, a partir do uso
de conectores e operadores argumentativos, tais como
conjuncdes, pronomes relativos, tempos e modos
verbais, entre outros.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A prova de Redacdo tem por objetivo avaliar a capacidade
do candidato de desenvolver por escrito um determinado
tema, por meio de uma tipologia textual proposta, segundo
caracteristicas pertinentes a uma das seguintes
modalidades discursivas:

= Narragao

= Dissertagao

= Carta argumentativa

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar capacidade de:

= Escolher o registro adequado a situacdo na qual se
processa a comunicagdo e o vocabulo que melhor reflita
a idéia que pretende comunicar.

» Utilizar os mecanismos de coeréncia e coesdo na
producdo para evitar as falhas de escrita, favorecer a
efetiva comunicagdo e alcangar o efeito pretendido em
situagdes de producao e leitura.

= Conhecer e usar as linguas estrangeiras modernas como
instrumento de acesso a informagdes a outras culturas e
grupos sociais.

= Compreender de que forma determinada expressdo pode
ser interpretada em razdo de aspectos sociais e/ou
culturais.

= Analisar os recursos expressivos da linguagem verbal,
relacionando textos/contextos mediante a natureza, fungéo,
organizacdo, estrutura, de acordo com as condigdes de
producdo/recepgdo (intengdo, época, local, interlocutores
participantes da criag@o e propagacgdo de idéias e escolhas,
tecnologias disponiveis).

= Saber distinguir as variantes lingiiisticas.

= Compreender em que medida os enunciados refletem a
forma de ser, pensar, agir e sentir de quem os produz.

CONTEUDO PROGRAMATICO - LINGUA
INGLESA

As provas de Lingua Inglesa do Processo Seletivo da
UEG destinam-se a avaliar a capacidade do(a) candidato(a)
de ler, compreender e interpretar textos auténticos e/ou
adaptados em Lingua Inglesa, pertencentes a géneros
diversos, com temas preferencialmente pertinentes a
realidade social, politica, econdmica e cultural do mundo
contemporaneo.

O(a) candidato(a) devera mostrar-se capaz de entender
as relagdes das estruturas gramaticais e suas fungdes no texto,
através da resolucdo de questdes em inglés e/ou em
portugués. Embora se privilegiem questdes relacionadas com
os textos, poderdo ser elaboradas questdes a partir de
estruturas que ndo constem deles.

Conhecimentos lingiiisticos:

= Variedades padrdo e ndo-padrao.

= Aspectos morfoldgico, sintatico, seméantico e pragmatico.
= Funcdes e usos da linguagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO - LINGUA
ESPANHOLA

Almeja-se do candidato que opte pela prova de Lingua
Espanhola a demonstragdo de sua capacidade de leitura,
compreensdo ¢ interpretacao de textos inseridos no nivel
intermediario de uma lingua estrangeira.

Serdo observados aspectos gramaticais basicos,
regulamentados pela Real Academia da Lingua Espanhola
e pelas academias americanas.

Areas temiticas.

Através da analise textual que o candidato deve
realizar, sera verificado o conhecimento do 1éxico e dos
campos semanticos inerentes as fungdes proprias dos atos
comunicativos.

Assim, o candidato terd de demonstrar sua habilidade
para a compreensdo de textos de carater jornalistico ou
ficcional.

Conhecimentos lingiiisticos

= Fungdes e usos da linguagem.

= [éxico fundamental.

= Regras da lingua padrao.

= Expressodes fraseologicas, modismos e frases feitas.

CONTEUDO PROGRAMATICO - LINGUA
FRANCESA

A prova de Lingua Francesa tera a seguinte abrangéncia
quanto as habilidades especificas e aos conhecimentos:
Habilidades especificas

= Ler e compreender textos em lingua francesa.
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Estabelecer relacdes entre informacgdes verbal e visual.
Inferir significados com base no contexto.
Reconhecer os usos das estruturas da lingua francesa.

outras estratégias de leitura.
Conhecimentos
= Vocabulario basico da lingua.
= Mecanismos de coesdo e coeréncia textuais.
= Componentes estruturais e demais recursos da lingua.

LINGUA PORTUGUESA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar capacidade de:

= Confrontar opinides e pontos de
manifesta¢des da linguagem verbal.

= Compreender e usar a Lingua Portuguesa como lingua
materna, geradora de significagdo e integracdo da
organizac¢ao do mundo e da propria identidade.

= Aplicar as tecnologias de comunicagdo e da informagao a
escola, ao trabalho e a outros contextos relevantes da vida

= Analisar os recursos expressivos da linguagem verbal,
relacionando textos/contextos, mediante a natureza,
func@o, organizaggo, estrutura, de acordo com as condi¢des
de producdo, recepcdo (intengdo, época, local,
interlocutores participantes da criagdo ¢ propagacdo das
idéias e escolha de tecnologias disponiveis).

= Recuperar, pelo estudo do texto literario, as formas
instituidas de construgdo do imaginario coletivo, o
patrimonio representativo da cultura e as classificagdes
preservadas e divulgadas, no eixo temporal e espacial.

= Articular as redes de diferencas e semelhangas entre a
lingua oral e escrita e seus codigos sociais, contextuais e
lingiiisticos.

» Considerar a Lingua Portuguesa como fonte de
legitimacdo de acordos e condutas sociais e como
representagdo simbdlica de experiéncias humanas
manifestadas nas formas de sentir, pensar e agir na vida
social.

= Entender os impactos das tecnologias da comunicacdo, em
especial da lingua escrita na vida, nos processos de
producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida
social.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Lingua Portuguesa (capacidade de leitura)
1. Condigoes textuais
= Funcdes e usos da linguagem.
= Texto verbal e ndo-verbal.
= Modalidade de texto: dissertativo,
dissertativo.
» Tipos de discurso: discurso direto, discurso indireto
e discurso indireto livre.
2. Capacidade de leitura
= Relagdes logicas no texto: a coeréncia.
» Hierarquia das idéias: idéia central e
periféricas.
= O ponto de vista: a argumentagao.
=  Vocabulario: sinonimia, antonimia.
= Linguagens denotativa e conotativa.
= Relagdes estruturantes do texto: a coesdo.
= Recursos lingiiisticos: o paragrafo, a pontuacdo, as
conjungdes, 0s pronomes.
= Relagdes entre elementos que constituem a coesdo.

vista

narrativo e

idéias

Estabelecer relagbes, analogias e comparagdes, entre

sobre

Conhecimentos lingiiisticos

= Semantica: as relagdes de sentido do vocabulo ao texto.
= Morfossintaxe: relagdes e fungdes sintaticas.
= Variedade lingiiistica.

Literatura Brasileira

1.

2.

Nogdes de teoria da literatura — Linguagem literaria e
ndo literaria. Géneros literarios: lirico, épico e
dramatico. Elementos estruturais do poema. Elementos
estruturais da narrativa. Elementos estruturais do drama.
Intertextualidade: parddia e parafrase. Figuras de
linguagem. Metalinguagem.

Historiografia da Literatura Brasileira — Quinhentismo.
Barroco. Arcadismo. Romantismo. Realismo/ Natura-
lismo. Parnasianismo. Simbolismo. Pré-Modernismo e
Modernismo. Tendéncias contemporaneas (de 1945 aos
nossos dias).

Obras literarias indicadas

1. ANGELO, Ivan. 4 festa. Sao Paulo: Geragdo Editorial,
2004.

2. LISPECTOR, Clarice. Uma aprendizagem ou o livro
dos prazeres. Rio de Janeiro: Rocco, 1998.

3. VIEIRA, Lacordaire. O corpo. Goiania: Kelps, 2007.

4. SUASSUNA, Ariano. O santo e a porca. Sao Paulo:
Editora José Olimpio, 2002.

5. TELLES, Gilberto Mendonga. Melhores poemas. S&o
Paulo: Global Editora, 2002.

6. FERNANDES, Natalina. Risos e ldgrimas. Goiania:
Kelps, 2005.

BIOLOGIA

HABILIDADES E COMPETENCIAS
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Descrever processos e caracteristicas do ambiente ou
dos seres vivos.

Perceber e utilizar os codigos intrinsecos da Biologia.
Apresentar suposi¢des e hipoteses acerca dos
fenomenos bioldgicos em estudo.

Conhecer diferentes formas de obter informagdes,
selecionando aquelas pertinentes ao tema bioldgico em
estudo.

Expressar dividas, idéias e conclusdes acerca dos
fendmenos bioldgicos.

Relacionar fendmenos, fatos, processos e idéias em
Biologia, elaborando conceitos e construindo
generalizagdes.

Utilizar critérios cientificos para realizar classificagdes
dos seres vivos.

Relacionar os diversos conteudos conceituais da Biologia
(l6gica interna) na compreensao de fenémenos.

Propor solugdes para problemas apresentados, utilizando
elementos da Biologia.

Relacionar o conhecimento das diversas disciplinas para
o entendimento de fatos ou processos bioldgicos (logica
externa).

Reconhecer a Biologia como um fazer humano e, portanto,
historico, fruto da conjungdo de fatores sociais, politicos,
econdmicos, culturais, religiosos e tecnoldgicos.
Identificar a interferéncia de aspectos misticos e
culturais nos conhecimentos do senso comum
relacionados a aspectos biologicos.

Reconhecer o ser humano como agente e paciente de
transformagoes intencionais por ele produzidas no seu
ambiente.
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= Julgar a¢Bes de intervencdo, identificando aquelas que
visam a preservacdo e a implementagdo da satde
individual, coletiva e do ambiente.

= Identificar as relagdes entre o conhecimento cientifico e o
desenvolvimento tecnologico, considerando a
preservagdo da vida, as condiges de vida e as
concepgoes de desenvolvimento sustentavel.

CONTEUDO PROGRAMATICO

= Origem da vida — teorias da abiogénese e biogénese; seres
vivos primitivos; hipotese heterotrofica; mudangas no
planeta.

= Citologia — niveis de organiza¢io; composi¢do quimica
celular; ultra-estrutura: membranas celulares, citoplasma,
organelas citoplasmaticas e nucleo; metabolismo; ciclo
celular; diferenciagdo celular.

= Histologia — formagéo dos tecidos; estruturas e fungdes dos
tecidos animais: epiteliais, conjuntivos € musculares; tecido
nervoso; estruturas e fungdes dos tecidos vegetais:
meristemas, revestimento, preenchimento, sustentacdo e
condugdo.

= Fisiologia e anatomia comparada dos animais: sistemas
digestorio,  respiratorio,  circulatorio,  imunoldgico,
excretdrio, endocrino, nervoso, revestimento e sustentagao,
reprodutor. Orgdos do sentido.

= Reprodugdo e embriologia humana — gametogénese;
aparelho reprodutor feminino e masculino; métodos
contraceptivos; DST; fecundag¢do ¢ desenvolvimento
embrionario.

= Genética — acidos nucléicos; codigo genético; genética
mendeliana: leis de Mendel, probabilidade, polialelia;
sexo e heranca genética; interacdo génica; mapa
genético; biotecnologia e engenharia genética.

= Seres vivos — virus, monera, protistas e fungos:
caracteristicas  gerais, reproducdo, diversidade e
classificagdo, importancia, profilaxias e ciclos dos
principais organismos causadores de doengas.

= Zoologia — caracteristicas gerais, taxonomia de
invertebrados e vertebrados.

= Botanica — anatomia, morfologia, fisiologia, reprodugdo,
evolugdo e classificagdo de briofitas, pteriddfitas,
gimnospermas e angiospermas.

= Ecologia — conceitos basicos; habitat; nicho ecologico;
cadeias e teias alimentares; ciclos biogeoquimicos; fluxo
energético; interacdo entre os seres vivos; populacdes;
fatores bidticos e abidticos; ecossistemas; sucessao
ecoldgica; biomas brasileiros e desequilibrios ambientais.

= Evolucdo — teorias evolutivas: Lamarck, Darwin, teoria
sintética; variabilidade; sele¢do natural e artificial;
especiagdo; genética de populagdes; métodos de estudos e
evidéncias da evolugao; evolugdo dos organismos.

= Programa de saude.

FISICA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar capacidade de:

= Compreender enunciados que envolvam codigos e
simbolos fisicos. Compreender manuais de instalagdo e
utiliza¢do de aparelhos.

= Utilizar ¢ compreender tabelas, graficos e relagdes
matematicas graficas para a expressdo do saber fisico.
Ser capaz de discriminar e traduzir as linguagens
matematica e discursiva entre si.

= Expressar-se corretamente utilizando a linguagem fisica
adequada ¢ elementos de sua representacdo simbolica.
Apresentar de forma clara e objetiva o conhecimento
apreendido, através de tal linguagem.

= Conhecer fontes de informagdes e formas de obter
informagdes relevantes, sabendo interpretar noticias
cientificas.

= Elaborar sinteses ou esquemas estruturados dos temas
fisicos trabalhados.

= Desenvolver a capacidade de investigacdo fisica.
Classificar, organizar, sistematizar.

= Identificar regularidades. Observar, estimar ordens de
grandeza, compreender o conceito de medir, fazer
hipoteses, testar.

= Conhecer e utilizar conceitos fisicos. Relacionar
grandezas,  quantificar,  identificar = pardmetros
relevantes. Compreender e utilizar leis e teorias fisicas.

= Compreender a Fisica presente no mundo vivencial e
nos equipamentos e procedimentos tecnologicos.
Descobrir o “como funciona” de aparelhos.

= Construir e investigar situagdes-problema, identificar a
situagdo fisica, utilizar modelos fisicos, generalizar de uma
a outra situagdo, prever, avaliar, analisar previsoes.

= Articular o conhecimento fisico com conhecimentos de
outras areas do saber cientifico.

= Reconhecer a Fisica como construgdo humana, aspectos
de sua histéria e relagdes com o contexto cultural,
social, politico e econdmico.

= Reconhecer o papel da Fisica no sistema produtivo,
compreendendo a evolucdo dos meios tecnologicos e
sua relagdo dindmica com a evolu¢do do conhecimento
cientifico.

= Dimensionar a capacidade crescente do homem
propiciada pela tecnologia.

= Estabelecer relagbes entre o conhecimento fisico e as
outras formas de expressdo da cultura.

= Ser capaz de emitir juizos de valor em relacdo a
situagdes sociais que envolvam aspectos fisicos e/ou
tecnologicos relevantes.

Dentro da linha exposta, devem ser valorizados os

conhecimentos matematicos necessarios a expressao das

leis fisicas e da medida das grandezas fisicas, assim como

a sua representacido algébrica ou griafica. Devem ser

consideradas também as aplicacdes da Fisica dentro de

um contexto interdisciplinar.

CONTEUDO PROGRAMATICO

= Introducdo a Fisica — grandezas fisicas; sistemas de
unidades; vetores.

= Mecanica — conceitos basicos de cinematica;
movimento retilineo e uniforme; movimento retilineo e
uniformemente variado; langamentos: vertical, horizontal
e obliquo; movimentos circulares; principios da
dindmica e suas aplicagdes; atrito e plano inclinado;
trabalho, poténcia e rendimento; energia e sua
conservacdo; impulso, quantidade de movimento e
colisdes; gravitacdo universal, estatica (do ponto
material e dos solidos); hidrostatica.

= Termologia — termometria e dilatacdo térmica;
calorimetria e mudancas de estado da matéria; teoria
cinética dos gases; leis da termodindmica; propagacdo
do calor.

= Optica — fundamentos e principios da dptica geométrica;
reflexdo da luz-espelhos planos e esféricos; refragdo-
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laminas, prismas e lentes esféricas; instrumentos opticos
simples: lupa, luneta, microscopio e telescopio; Optica
da visdo.

= Eletricidade — constituicdo da matéria: elétron, proton e
néutron; processos de eletrizacdo ¢ lei de Coulomb;
campo e potencial elétrico: conceitos fundamentais;
capacitores; corrente elétrica; geradores, receptores e
circuitos  elétricos;  instrumentos de  medidas:
amperimetro e voltimetro e ohmimetro ideais.

= Eletromagnetismo — campo magnético e forga
magnética; inducdo eletromagnética; nogdes de corrente
alternada; ondas  eletromagnéticas e  espectro
eletromagnético.

= Vibragdes e ondas — movimento harménico e simples:
conceitos ¢ aplicagdes; ondas: conceitos e classificagoes;
ondas periodicas: caracteristicas, reflexdio, refracdo,
difracdo, polarizagdo e interferéncia; ondas sonoras:
conceitos, caracteris-ticas, qualidades e propriedades.

= Ondas eletromagnéticas — espectro eletromagné- tico:
microondas, radia¢des infravermelhas, ultravioletas,
raios X e raios gama; propagacdo das radiacdes
eletromagnéticas.

= Nogoes de fisica quantica — comportamento corpuscular
da luz; efeito fotoelétrico; dualidade onda-particula;
modelos atomicos de Thomson e Bohr; espectros
atomicos; nocdo de teoria da relatividade restrita;
radioatividade.

Obs.: As questdes da prova enfatizario aspectos

fenomenolégicos.

GEOGRAFIA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar capacidade de:

= Apresentar dominio de linguagens proprias a analise
geografica.

= Identificar os fendmenos geograficos expressos em
diferentes linguagens.

= Utilizar mapas e graficos resultantes de diferentes
tecnologias.

= Reconhecer variadas formas de representagio do espago:
cartografica e tratamentos graficos, matematicos,
estatisticos e iconograficos.

= Capacidade de operar com os conceitos bdasicos da
Geografia para andlise e representacdo do espaco em
suas multiplas escalas.

= Capacidade de articulag@o dos conceitos.

= Capacidade de compreender o espaco geografico com base
nas multiplas interagdes entre sociedade e natureza.

= Articular os conceitos da Geografia com a observagao,
descrigdo, organizacdo de dados e informagdes do
espago geografico, considerando as diferentes escalas de
analise.

= Reconhecer as dimensdes de tempo e espago na andlise
geografica.

= Analisar os espagos considerando a influéncia dos
eventos da natureza e da sociedade.

= Verificar a inter-relagdo dos processos sociais ¢ naturais
na producdo e organizagdo do espago geografico em
suas diversas escalas.

= Capacidade de compreender os fendmenos locais,
regionais ¢ mundiais expressos por suas territorialidades,
considerando as dimensoes de espago e tempo.

= Estimular o desenvolvimento do espirito critico.

= Capacidade de identificar as contradicdes que se
manifestam espacialmente, decorrentes dos processos
produtivos e de consumo.

= Compreender o papel das sociedades no processo de
producdo do espago, do territdrio, da paisagem e do lugar.

= Compreender a importincia do elemento cultural,
respeitar a diversidade étnica e desenvolver a
solidariedade.

= Capacidade de diagnosticar e interpretar os problemas
sociais e ambientais da sociedade contemporanea.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A representacio e a leitura do espaco geografico.

= Localizagdo, orientagdo, fusos horarios. Construgdo e
interpretacdo de mapas, graficos e tabelas.

= Diferentes representagdes do espago.

As questées ambientais, sociais e econdmicas resultantes

dos processos de apropriacio dos recursos naturais.

= A questdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel.
Os grandes problemas ambientais na atualidade. Os
principais ecossistemas mundiais.

= Geologia: estrutura interna, as placas tectonicas,
vulcanismo e tectonismo, minerais e rochas.
Apropriacdo e uso do solo.

= A dinamica atmosférica. Elementos e fatores climaticos.
Tipos de climas. A polui¢do atmosférica.

= A hidrosfera. Oceanos e mares. Correntes maritimas. As
aguas continentais. As bacias hidrograficas. As aguas
subterraneas. A agua como recurso. A poluicdo das
aguas.

Organizacido e distribuicio mundial da populacio, os

grandes movimentos migratorios atuais e os movimentos

socioculturais e étnicos, as novas identidades territoriais.

= Dindmica da populacdo: politicas demograficas, estrutura,
distribuicgo, crescimento e as migracdes internacionais.

Estrutura e dinimica de diferentes espacos urbanos e o

modo de vida na cidade, o desenvolvimento da

Geografia urbana mundial.

= As cidades nos paises centrais e periféricos. A rede
urbana. As metropoles. As cidades globais e as
megacidades. Problemas socioeconomicos e ambientais
das cidades.

As diferentes fronteiras e a organizacio da Geografia

politica do mundo atual, estado e organizacio do

territorio.

= Globalizacdo e suas conseqiiéncias socioe-condmicas,
culturais e ambientais. Globalizagdo e regionalizagdo.
Os megablocos. O papel dos organismos internacionais
na geopolitica e na economia mundial.

= Produgdo e organizac@o do espaco geografico e mudangas
nas relagdes de trabalho, inovagdes técnicas e tecnoldgicas
e as novas geografias, a dindmica econdmica mundial e as
redes de comunicagao e informagoes.

= O futuro dos espagos agrarios, a globalizagdo, a
modernizagdo da agricultura no periodo técnico-
cientifico informacional e a manuteng¢do das estruturas
agrarias tradicionais como forma de resisténcia.

= Principais conflitos do século XXI.

Formacao territorial e socioecondmica brasileira

= O Brasil: critérios de regionalizagdo. A divisdo regional
oficial (IBGE). Os trés complexos regionais (Amazonia,
Nordeste e Centro-Sul). Os quatro Brasis (Regido
Concentrada, Amazonia, Centro-Oeste e Nordeste).

= Estrutura e dinamica da populagao brasileira e goiana.
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= Processo de industrializacdo e urbanizacdo no Brasil € em
Goids. A concentragdo e a desconcentracdo das industrias.
Polos industriais e tipos de indistrias. A rede urbana
brasileira.

= A agropecuaria no Brasil e em Goids. A modernizagio
da agropecuaria. Problemas socio-economicos e
ambientais. Movimentos sociais rurais.

= Turismo como atividade econdémica e de lazer. O
ecoturismo, o turismo rural, o turismo historico cultural,
o turismo de negocios no Brasil e em Goias.

HISTORIA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar capacidade de:

= Criticar, analisar e interpretar fontes documentais de
natureza diversa, reconhecendo o papel das diferentes
linguagens, dos diferentes agentes sociais e dos diferentes
contextos envolvidos em sua produgio.

= Produzir textos analiticos e interpretativos sobre os
processos historicos, a partir das categorias e dos
procedimentos proprios do discurso historiografico.

= Relativizar as diversas concepgoes de tempo e as diversas
formas de periodizagio do tempo cronoldgico,
reconhecendo-as como construcdes culturais e historicas.

= Estabelecer relagdes entre continuidade/permanéncia e
ruptura/transformacao nos processos historicos.

= Situar as diversas producdes da cultura — as linguagens,
as artes, a filosofia, a religido, as ciéncias, as
tecnologias e outras manifestagdes sociais — nos
contextos historicos de sua constituigdo e significagdo.

= Situar os momentos histdricos nos diversos ritmos da
duragdo e nas relacdes de sucessdo e/ou de
simultaneidade.

= Comparar problematicas atuais e de outros momentos
historicos.

= Posicionar-se diante de fatos presentes a partir da
interpretacdo de suas relagdes com o passado.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Antiguidade Oriental
= A civilizagdo egipcia.
= A civilizagdo fenicia.
= A civilizagdo hebréia.
= As civilizagdes mesopotamicas.

Antiguidade Classica

= Grécia — formagao historica. As cidades-Estado: Esparta
e Atenas. Sociedade, politica e cultura.

= Roma — formagdo histérica. A Republica: instauragdo e
expansdo. A formagdo do Império Romano. Contradicdo e
crise do Império Romano. Cultura e religido em Roma. A
conquista barbara.

Idade Média européia

= Formacdo e estruturagdo do sistema feudal: economia,
relagdes feudo-vassalicas.

= Q cristianismo durante a Idade Média.

= O mundo mugulmano e sua relagdo com o Ocidente.

= O Renascimento urbano e comercial.

= A crise do século XIV.

A Idade Moderna

= A formagdo do capitalismo.

= O Renascimento cultural.

= O Absolutismo e a formagdo do Estado moderno.

= A Reforma protestante e a Contra-Reforma catoélica.

= A expansdo maritimo-comercial européia.

= O [luminismo e o Despotismo esclarecido.

= Asrevolucdes inglesa e francesa.

O Mundo Contemporineo

= A Revolugao Industrial.

= O movimento operario europeu ¢ o socialismo.

= Unificagdo da Italia e da Alemanha.

= O liberalismo.

= O imperialismo.

= A Primeira Guerra Mundial.

= As revolugdes russas.

= A crise do liberalismo e a os regimes autoritarios
(fascismo e nazismo).

= A crise econdmica de 1929.

= A Segunda Guerra Mundial.

= A Guerra Fria.

= A descolonizagdo afro-asidtica e as lutas de libertacdo
nacional.

= O mundo socialista: expansdo, apogeu e crise.

= Globalizagdo e nova ordem internacional.

= 1968: rebelides e utopias.

= O mundo arabe e as guerras arabe-israelenses.

Conteudos de Historia da América

= América de colonizagdo espanhola: experiéncia
colonial. Trabalho compulsoério. Sociedade e economia
colonial. As independéncias.

= América Latina no século XIX e XX: sociedade, politica
e cultura na América Latina.

= América inglesa e francesa: a formagdo dos EUA, a
independéncia, a Guerra de Secessdo, expansionismo e
imperialismo. Os EUA e os conflitos mundiais. A
hegemonia americana no século XX.

Conteudos de Historia do Brasil

= O Brasil Colonia: economia, sociedade, conflitos
politico-sociais, emancipagdo politica.

= O Brasil Império: economia, sociedade, movimentos
sociais, conflitos internacionais.

= O Brasil Republica: A Republica Velha, a Era Vargas, a
crise do populismo, a ditadura militar, a redemocratizagao.

Conteuidos de Historia de Goias

= Economia em Goias: a implantagdo da economia
mineradora em Goias, a transi¢do da sociedade
mineradora a sociedade pastoril, a estrada de ferro e a
modernizagdo da economia goiana, as transformacdes
economicas com a constru¢ao de Goiania e Brasilia.

= Sociedade: coronelismo, trabalho escravo, a relagdo com as
sociedades indigenas, mundo rural e mundo urbano.

= Movimentos politico-sociais: a independéncia em Goias, as
oligarquias, movimentos sociais no campo, a revoluggo de
1930, administragdo politica de 1930 até os dias atuais.

= A construgdo e a historia de Goiania.

SOCIOLOGIA

HABILIDADES E COMPETENCIAS

O candidato devera demonstrar conhecimento ¢ dominio dos
conceitos sociolodgicos, com competéncia para aplica-los a
andlise de temas como, por exemplo, desemprego, violéncia,
globalizagdo, sexualidade etc., com capacidade de formulago
dentro da perspectiva sociologica. Habilidade para se
posicionar, diante de temas relevantes da vida social, como
membro da sociedade no exercicio da cidadania.

CONTEUDO PROGRAMATICO
= O processo historico de surgimento da Sociologia.
=  Delimitagdo do campo de estudo da Sociologia.
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Os pensadores classicos da Sociologia.
O desenvolvimento da Sociologia e suas principais
escolas.
Conceitos basicos da Sociologia.

- Processo de socializagdo.

- Estrutura e organizagdo social.

- Institui¢Ges sociais.

- Poder e relagdes de poder.

- Ideologia.

- Cultura.

- Rural e urbano.

FILOSOFIA

COMPETENCIAS E HABILIDADES
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Correlacionar as diferentes teorias e os autores da
Filosofia, tendo em vista a fundamentacao das opinides
pessoais.

Sintetizar a capacidade cognitiva, através do
desenvolvimento da curiosidade e do gosto de aprender,
da confianga em si proprio, do questionamento e da
investigagao.

Manifestar interesse de aprender pela pesquisa e pelo
aprego ao conhecimento.

Compreender e inferir os significados das teorias com
base no contexto de cada proposigao.

Relacionar informag¢des sobre conhecimento, razdo e
realidade sociohistorica e politica.

Capacidade para analise e interpretagdo de textos tedricos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A Filosofia Grega

Mito e logos.

Pré-socraticos — Parménides: a imobilidade do ser;

Heréclito: o eterno fluxo.

Platdo: a) Socrates: ironia e a maiéutica; b) o mito da

caverna.

Aristoteles: metafisica: a) as categorias: substancia e

acidentes. b) nog¢des de ato e poténcia; nogdes de

logica: a) proposicao: verdade e falsidade; b) os termos

do silogismo: a validade.

Razio natural e fé crista

A patristica — Agostinho: a) a doutrina da iluminagao.

Tomas de Aquino: a) os principios do conhecimento; b)

as provas da existéncia de Deus.

Teoria do conhecimento

o Descartes: a) as regras do método; b) a divida e o
cogito; ¢) as idéias inatas.

o Hume: a origem das idéias.

Kant: a) a revolugdo copernicana: fendomeno e coisa

em si; b) a filosofia transcendental; juizos analiticos e

juizos sintéticos.

Hegel: a) o espirito e movimento dialético.

Edmund Husserl: a) a fenomenologia

Politica

O Estado como direito e forga: a) Maquiavel: forca e

poder e a Fortuna ¢ virtu. b) Hobbes, Locke e

Rousseau: estado de natureza e direitos naturais;

contrato e estado civil.

O Estado como processo historico: Hegel ¢ Marx: a) a

historia como dialética em Hegel; b) o materialismo

historico-dialético, c¢) modos de produgdo: forgas

produtivas e relagdes sociais de producao.

Etica

Aristoteles: a) virtudes e carater.
Kant: a) dever e inclinagdo;
esclarecimento.

Sartre: a) existencialismo: liberdade e angustia; b) a
acdo e a responsabilidade.

b) autonomia e

MATEMATICA

HABILIDADES E COMPETENCIAS
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Ler e interpretar textos de Matematica.

Ler, interpretar e utilizar representacdes matematicas
(tabelas, graficos, expressoes etc.).

Transcrever mensagens matematicas da linguagem
corrente para linguagem simbolica (equagdes, graficos,
diagramas, formulas, tabelas etc.) e vice-versa.
Exprimir-se com corre¢do e clareza, tanto na lingua
materna como na linguagem matematica, usando a
terminologia correta.

Produzir textos matematicos adequados.

Utilizar adequadamente os recursos tecnolégicos como
instrumentos de produgdo e de comunicagao.

Utilizar corretamente instrumentos de medicdo e de
desenho.

Compreender e analisar informag¢des contidas em
situagdes-problema.

Procurar, selecionar e interpretar informagdes relativas
ao problema.

Interpretar, resolver e analisar solugdes de problemas.
Formular hipoteses e prever resultados.

Selecionar estratégias de resolucdo de problemas.
Distinguir e utilizar raciocinios dedutivos e indutivos.
Fazer e validar conjecturas, experimentando, recorrendo
a modelos, esbocos, fatos conhecidos, relacdes e
propriedades.

Discutir idéias e produzir argumentos convincentes.
Saber utilizar fatos matematicos na resolugdo de
problemas de outras disciplinas e/ou areas.

Desenvolver a capacidade de utilizar a Matematica na
interpretacdo e na intervengao no real.

Aplicar conhecimentos e métodos matematicos em
situagdes reais, em especial em outras areas do
conhecimento.

Relacionar etapas da histéria da Matematica com a
evolucdo da humanidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conjuntos: relacdes; operagdes; conjuntos numeéricos:
naturais, inteiros, racionais, reais e complexos. Aplicagdes.
Estudo das fungdes — conceito, graficos, fungdes
polinomiais de 1° e de 2° graus, fun¢do modular, fungio
exponencial, func¢do logaritmica, fungdes trigonométricas.
Equagdes e sistemas de equacgdes de 1° e de 2° graus.
Aplicagdes.

Geometria euclidiana plana — figuras geométricas planas:
retas, angulos, poligonos, circunferéncia, circulo. Relagoes
métricas nos poligonos regulares. Comprimento e area.
Geometria espacial — retas e planos, paralelismo,
perpendicularismo, angulos diédricos e poliédricos;
poliedros, poliedros de Platdio e poliedros regulares,
formula de Euler. Prismas, pirdmides, cilindros, cones,
calculo de areas e volumes. Semelhanca de figuras planas e
espaciais. Razao entre comprimento, areas e volumes.
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Trigonometria — relagdes trigonométricas. Adicdo e
subtragdo de arcos. Equagdes trigonométricas. Resolucdo
de triangulos — lei dos senos e dos co-senos e relagdes
métricas nos tridngulos. Fungdes trigonométricas.
Aplicagdes.

Seqiiéncias numéricas — conceitos ¢ operagdes. Casos
particulares: progressdes aritméticas e geométricas.
Aplicagdes.

Sistemas de equagdes lineares — matrizes: classificacao,
operagdes e inversdo de matrizes. Determinantes.
Resolucao e discussao de sistemas lineares. Aplicagdes.
Polin6mios — operagdes. Fatoragdo, raizes reais e
complexas, relagdes entre raizes e coeficientes. Equagdes
algébricas.

Analise combinatdria principio fundamental de contagem e
aplicacoes.

Nogoes de probabilidade — probabilidade de um evento.
Intersegdo e reunido de eventos. Probabilidade condicional.
Aplicagdes.

Nocdes de estatistica — distribui¢do de freqiiéncia,
histograma, médias, mediana, moda, desvio médio e
desvio-padrao.

Geometria analitica — representacdo analitica de lugares
geométricos: reta, circunferéncia, elipse, hipérbole e
parabola. Distancia entre pontos, distdncia entre ponto e
reta, perpendicularismo, paralelismo. Areas. Aplicacdes.
Situagdes-problema envolvendo proporcionalidade,
atividades do comércio e das finangas.

QUIMICA

HABILIDADES E COMPETENCIAS
O candidato devera demonstrar capacidade de:

Descrever as transformagdes quimicas em linguagens
discursivas.

Compreender os codigos e simbolos proprios da Quimica
atual.

Traduzir a linguagem discursiva em linguagem simbdlica
da Quimica e vice-versa. Utilizar a representagdo simbolica
das transformagdes quimicas e reconhecer suas
modificagdes ao longo do tempo.

Traduzir a linguagem discursiva em outras linguagens
usadas em Quimica: graficos, tabelas e relagdes
matematicas.

Identificar fontes de informacdo e formas de obter
informagdes relevantes para o conhecimento da
Quimica (livro, computador, jornais, manuais etc.).
Compreender e utilizar conceitos quimicos dentro de
uma visao macroscopica (l6gico-empirica).
Compreender os fatos quimicos dentro de uma visdo
macroscopica (16gico-formal).

Compreender dados quantitativos, estimativa ¢ medidas,
relagdes proporcionais presentes na Quimica (raciocinio
proporcional).

Reconhecer tendéncias e relagdes com base em dados
experimentais ou outros (classificacdo, seriagdo e
correspondéncia em Quimica).

Selecionar e utilizar idéias e procedimentos cientificos
(leis, teorias, modelos) para a resolu¢do de problemas
qualitativos e quantitativos em Quimica, identificando ¢
acompanhando as variaveis relevantes.

Reconhecer ou propor a investigacdo de um problema
relacionado a Quimica, selecionando procedimentos
experimentais pertinentes.

= Desenvolver conexdes hipotético-logicas que possibilitem
previsdes acerca das transformagdes quimicas.

= Reconhecer aspectos quimicos relevantes na interagdo
individual e coletiva do ser humano com o ambiente.

= Reconhecer o papel da Quimica no sistema produtivo,
industrial e rural.

= Reconhecer as relagdes entre o desenvolvimento cientifico e
tecnologico da Quimica e aspectos sociopolitico-culturais.

= Reconhecer os limites éticos e morais que podem estar
envolvidos no desenvolvimento da Quimica e¢ da
tecnologia.

CONTEUDO PROGRAMATICO

= Ciéncia e Quimica — ciéncia das substancias: aspectos
industriais e econdOmicos e importancia social.

= Transformacdes — diferenciacdo entre fendmenos fisico
e quimico. Substancia: conceito; propriedades fisicas;
caracterizagdo; ponto de fusdo; ponto de ebulicdo;
densidade e solubilidade. Mudangas de estado: graficos
(mistura versus substincia). Separacdo de misturas
homogeéneas e heterogéneas. Leis de Lavoisier e Proust,
Dalton e Gay-Lussac.

= Natureza corpuscular da matéria — a necessidade de
modelos explicativos para propriedades e fendmenos; o
modelo atdbmico de Dalton; elemento quimico; as
substancias simples e compostas e suas formulas; massa
atdmica e massa molecular; principio de Avogadro, mol,
volume molar, massa molar.

= Calculos estequiométricos — equagdo quimica: significado
e balanceamento. Céalculos envolvendo massa, quantidade
de matéria e volume.

= Estudo dos gases — estudo das relagdes entre variaveis de
estado. Teoria cinética dos gases. Transformagdes gasosas.
Equag@o de Clapeyron.

= Cinética quimica — velocidade das reagdes. Teoria das
colisdes. Fatores que alteram a velocidade das reacoes.
Ordem de uma reagéo.

= Natureza elétrica da matéria — evidéncias de
condutibilidade elétrica dos materiais: eletrizagdo por atrito
e indugdo. O modelo atdmico de Thomson. A experiéncia
de Rutherford e a proposi¢do de um novo modelo atomico.
Os componentes do atomo e as definicdes de numero
atdmico, numero de massa, isdbaro, isdtono, isétopo e ion.
Energia nuclear: emissdes alfa, beta e gama e suas
propriedades; leis de Soddy-Fajans; conceito de meia-vida;
fusdo e fissdo nuclear; aplicagdes, riscos e acidentes.
Espectros: o modelo atomico de Rutherford-Bohr.
Distribuicao eletronica: o diagrama de Linus Pauling.

= Tabela periodica — visdo historica: a importancia das
observagdes e da proposta de Mendeleyev. Classificagdo
periodica moderna. A lei de Moseley. As propriedades
periodicas. Previsdo de propriedades a partir da
distribuigdo eletronica e/ou da localizago na tabela.

= Uso dos materiais € modelos das ligagdes quimicas — metais:
estudo das propriedades e de questdes cotidianas e ambientais
relacionadas ao uso de metais. Ligas metalicas. Ligagdo
metalica; substancias i0nicas: ocorréncia e propriedades,
modelo da estabilidade e limitagdes da Regra do Octeto;
ligacdo i6nica; formacdo de ions; representagdo de Lewis na
formulagdo de compostos i0nicos. Substancias moleculares:
ocorréncia e propriedades do hidrogénio e do oxigénio;
propriedades da agua; ligagdo covalente; representagdo de
Lewis na formulagdo de compostos moleculares. Geometria
molecular: teoria da repuls@o dos pares de elétrons da camada
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de valéncia. Polaridade das ligagdes e das moléculas:
compreensao da solubilidade. Nimero de oxidago: conceito €
determinagdo a partir da formula estrutural plana e da
polaridade das ligagdes. Forgas intermoleculares: dipolo-
dipolo, ligagdo hidrogénio ¢ Van der Waals e propriedades
associadas. Dissociagao idnica e ionizagao.

Acidos, bases, sais e 6xidos — conceitos de propriedades,
aplicagdes e nomenclatura; indicadores acido-base.

Tipos de reagdes inorganicas — analise ou decomposicao,
sintese, deslocamento dupla-troca.

Reacoes de oxidagdo-reducio — numero de oxidagdo:
regras de determinagdo. Oxidagdo, redugdo, agente
oxidante, agente redutor e seu reconhecimento. Semi-
reagdes de oxidagdo e reducdo. Eletroquimica.
Termoquimica — aspectos energéticos das reagdes quimicas
exotérmicas e endotérmicas: graficos energia versus
caminho da reagdo. Conceito de entalpia padrdo. Equagdo
termoquimica. Compreensdo conceitual e grafica da
variagdo de entalpia. Fatores que alteram a variagdo de
entalpia: quantidade de matéria, estado fisico, temperatura
e estado alotropico. Aplicagdo da lei de Hess.

Solugdes aquosas. Dispersdes — suspensdes, coldides e
solugdes: diferenciacio e importancia; coeficiente de
solubilidade; solucdes saturadas e insaturadas. Relagdo entre
soluto e solvente: g/L, mol/L, titulo, fragdo molar, porcenta-
gem em massa, ppm. Alteracdo da relacdo entre soluto e
solvente: importancia no preparo de solugdes. Diluicdo de
solucdes, mistura de solugdes e andlise volumétrica. Com-
preensdo conceitual do efeito do soluto nas propriedades da
agua: abaixamento da pressdo maxima de vapor; abaixamento
da temperatura de congelamento; elevacio do ponto de
ebuli¢do; pressao osmotica.

Transformagdes quimicas ¢ equilibrio — variagdo da
concentragdo de reagentes ¢ produtos em relagdo ao tempo.
Fatores que influenciam a velocidade da reagdo.

Reversibilidade de reagdes. Caracterizagdo do equilibrio
quimico: lei da a¢do das massas e constante de equilibrio (Kc).
Deslocamento do estado de equilibrio (o principio de Le
Chatelier): efeito da concentragdo, pressdo, temperatura e
catalisador. Equilibrio i6nico: constante de ionizagdo e
constante de dissociacio (Ka e Kb). Grau de dissociagdo e de
ionizagao: eletrolitos fortes e fracos. Equilibrio i6nico da agua:
pH e pOH. Titulagdo: acidos e bases fortes. Compreensio
conceitual de hidrdlise de sais, constante de hidrolise (Kh) e
grau de hidrolise (cth).

Estudo dos compostos de carbono — historico. Hibridizagao.
Caracteristicas do carbono e seus compostos. Postulados de
Kekulé. Classificagdo das cadeias carbonicas alifaticas. Iden-
tificacdo e diferenciacdo de cadeias aliciclicas e aromaticas.
Identificacdo e nomenclatura oficial de hidrocarbonetos
(alcanos, alcenos, alcinos, alcadienos, ciclanos e aromaticos);
alcoois; fendis; aldeidos; cetonas; éteres; acidos carboxilicos;
sais de A4cidos; ésteres; aminas; amidas; derivados
halogenados, compostos de Gringnard. Radicais: identificagio
e nomenclatura oficial. Identificagdo de compostos de fungao
mista. Identificacdo de isomerias planas: de cadeia, de posigao,
de fungdo, metameria e tautomeria. Isomeria espacial:
geométrica (cis e trans, Optica). Reatividade dos compostos
organicos: polaridade das ligagdes das moléculas organicas.
Propriedades fisicas dos compostos organicos, carater 4cido e
bésico dos compostos organicos, efeitos eletronicos das
moléculas organicas; cisdes de ligacdes; reagdes quimicas.
Identificagdo dos principais mecanismos de reagdes.
Bioquimica: lipidios, carboidratos, aminoacidos, proteinas e
acidos nucléicos. Polimeros: conceitos, classificagdo,
polimeros de adigdo, polimeros de condensagdo, importancia
industrial, sabdes e detergentes.
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ANEXO 3

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO E CULTURAL

As informagoes aqui prestadas em nada influenciardo sua avaliagdo como candidato a uma vaga na UEG. Porém, sdo
fundamentais para o planejamento e aperfeicoamento das atividades da Institui¢do.

Vocé devera escolher apenas uma resposta para cada questdo.

1- Sexo?
1 - Masculino
2 - Feminino
2 - Idade completa?
1 - Até 17 anos
2 - 18 anos
3 -19 anos
4-20 a22 anos
5-23 a26anos
6 -27 a30 anos
7 - Acima de 30 anos
Estado civil?
1 - Solteiro(a)
2 - Casado(a)
3 - Vitvo(a)
4 - Outros

Onde reside atualmente?

1 — Regido Metropolitana de Goiania.

2 — Regido Centro Goiano (Eixo BR-153).

3 —Regido Norte Goiano.

4 — Regido Nordeste Goiano.

5 —Regido Entorno do Distrito Federal.

6 — Regido Sul Goiano.

7 — Regido Sudeste Goiano (Estrada de Ferro).

8 — Regido Sudoeste Goiano.

9 — Regido Oeste Goiano (Eixo GO-060).
10 — Regido Noroeste Goiano (Estrada do Boi).
11 — Cidades de outros estados.

5- Tipo de residéncia de sua familia?
1 - Propria
2 - Alugada
3 - Cedida
4 - Outros
6- Como vocé mora atualmente?
1 - Sozinho, de aluguel
2 - Sozinho, em residéncia propria
3 - Em republica
4 - Em pensionato ou pensio
5 - Em entidade assistencial
6 - Com a propria familia
7 - Outros
7 - Meio de transporte que vocé utiliza?
1 - Carro proprio
2 - Carro da familia
3 - Coletivo
4 - Moto
5 - Outros meios

8 - Quantas pessoas contribuem para a obtencio da renda de

sua familia?
1-Uma
2 - Duas
3 - Trés a quatro
4 - Cinco a seis
5 - Mais de seis

9 - Quantas pessoas vivem da renda mensal de seu grupo familiar?

1 -Uma
2 - Duas
3 - Trés a quatro
4 - Cinco a seis
5 - Acima de seis
10 - Qual seu salario?
1 - Nenhum
2 - Menos de um salario minimo
3 - Um salario minimo
4 - Dois a trés salarios minimos
5 - Quatro a seis salarios minimos
6 - Sete a nove salarios minimos
7 - Dez ou mais saldrios minimos
11 - Qual é a renda mensal de seu grupo familiar?
1 - Um saléario minimo
2 - Dois a trés salarios minimos
3 - Quatro a cinco salarios minimos
4 - Seis a sete salarios minimos
5 - Oito a dez salarios minimos
6 - Acima de dez salarios minimos
12 - Qual é a sua participacio na vida econdmica do seu grupo
familiar?
1 - Néo trabalho
2 - Trabalho, mas recebo ajuda financeira da familia ou de
outras pessoas
3 - Trabalho para o meu proprio sustento
4 - Trabalho, sou responsavel pelo meu sustento e contribuo
parcialmente para o sustento da familia
5 - Trabalho e sou o principal responsavel pelo sustento da
familia
13 - Como pretende se manter durante o curso universitirio?
1 - Trabalhando
2 - Com recursos da familia
3 - Com bolsa de estudos
4 - Com ajuda dos outros
14 - Qual o nivel de escolaridade de seu pai ou responsavel?
1 - Nenhuma instrug¢do
2 - Ensino Fundamental incompleto
3 - Ensino Fundamental completo
4 - Ensino Médio incompleto
5 - Ensino Médio completo
6 - Ensino Superior incompleto
7 - Ensino Superior completo
8 - Pos-graduacao
15 - Qual o nivel de escolaridade de sua mae ou responsavel?
1 - Nenhuma instru¢io
2 - Ensino Fundamental incompleto
3 - Ensino Fundamental completo
4 - Ensino Médio incompleto
5 - Ensino Médio completo
6 - Ensino Superior incompleto
7 - Ensino Superior completo
8 - Pos-graduacdo
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16 - Em que tipo de estabelecimento escolar fez seus estudos? 26 -

1 - Somente publico
2 - Somente particular
3 - Maior parte publico
4 - Maior parte particular
17 - Qual a modalidade de Ensino Médio que vocé concluiu ou

esta concluindo? 27 -

1 - Profissional (Técnico)
2 - Regular
3 - Supletivo
18 - Em que ano vocé concluiu ou concluira o Ensino Médio?
1 - Antes de 2002
2-2003

3-2004 28 -

4 - 2005
5-2006
6 -2007
19 - Em que periodo vocé cursou o Ensino Médio?
1 - Todo diurno
2 - Maior parte diurno
3 - Todo noturno

4 - Maior parte noturno 29 -

20 - Em sua vida escolar, até o Ensino Médio, vocé teve alguma
reprovacio?
1 - Nenhuma
2 -Uma
3 - Duas
4 - Trés
5 - Mais de trés

21 - Como vocé se preparou para o Processo Seletivo? 30 -

1 - Fiz cursinho por um ano ou mais
2 - Fiz cursinho por menos de um ano
3 - Estudei apenas durante a 3% série regular
4 - Estudei sozinho
22 - Além de livros didaticos, quantos livros vocé 1€ por ano?

1 - Nenhum 31 -

2 - Um a dois
3 - Trés a cinco
4 - Acima de cinco
23 - Da relacdo abaixo, qual a disciplina com que vocé tem maior
afinidade?
1 - Lingua Portuguesa

2 - Matematica 32 -

3 - Geografia
4 - Historia
5 - Quimica
6 - Biologia
7 - Fisica
8 - Lingua Estrangeira
24 - Qual o tempo que vocé reserva diariamente para seus

estudos? 33-

1 - Nenhuma hora
2 - Uma hora

3 - Duas horas

4 - Trés horas

5 - Quatro horas 34 -

6 - Tempo integral
25 - Ha quantos anos esta tentando ingressar no Ensino
Superior?
1 - Este € o primeiro ano
2 - Um ano
3 - Dois anos

4 - Trés anos
5 - Mais de trés anos
Vocé ja iniciou algum curso superior?
1 - Nao
2 - Sim, mas abandonei
3 - Sim, e ja o conclui
4 - Sim, ja conclui um e estou cursando outro
5 - Sim, ja conclui um e abandonei o outro
Vocé pretende submeter-se a Processo Seletivo para ingressar
em outra universidade no primeiro semestre de 2008?
1 - Nao
2 - Sim, em uma
3 - Sim, em duas
4 - Sim, em trés
5 - Sim, em mais de trés
O que influenciou na sua opc¢éo de curso?
1 - Maiores oportunidades de trabalho
2 - Relagdo candidatos-vaga
3 - Ja trabalho na area
4 - A familia e/ou terceiros
5 - Maior retorno financeiro
6 - Prestigio social
7 - Contribuicao para a sociedade
O que vocé espera obter num curso superior?
1 - Nivel superior para melhorar a atividade que j4 desenvolve
2 - Formagao profissional teorica voltada para futuro emprego
3 - Formagao teorica voltada para o ensino e a pesquisa
4 - Aumento de conhecimento e cultura geral
5 - Consciéncia critica que possibilite a interagdo na sociedade
6 - Diploma de nivel superior
7 - Outro motivo
Se aprovado(a), qual sera a distincia entre a sua provavel
moradia e a Unidade da UEG onde ira estudar?
1 - Até 20 km
2 -De 20 a 50 km
3 -De 50 a 100 km
4 - Mais de 100 km
Se aprovado(a) neste Processo Seletivo, qual sera a sua mais
provavel situacdo de moradia?
1 - Com a propria familia
2 - Com os parentes
3 - Sozinho(a)
4 - Pensao, pensionato ou republica
5 - Outra
Com relacido ao dominio da lingua estrangeira moderna, em que
situacdo vocé se enquadra?
1 - Ndo domino nenhuma lingua estrangeira
2 - Domino o inglés
3 - Domino o espanhol
4 - Domino o francés
5 - Domino o italiano
6 - Domino mais de uma lingua estrangeira
De quais atividades abaixo vocé mais participa?
1 - Artisticas e culturais
2 - Religiosas
3 - Politico-partidarias
4 - Esportivas
Qual 0 meio de comunicagio que vocé mais utiliza para se
manter informado?
1 - Jornal escrito
2 - Jornal falado (TV)
3 - Jornal falado (radio)
4 - Internet
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5 - Revistas

35- Vocé usa microcomputador?
1 - Nao
2 - Sim, de casa
3 - Sim, do trabalho
4 - Sim, de amigos
5 - Sim, de outros locais
36 - Vocé ficou sabendo do Processo Seletivo da UEG por
intermédio de?
1 - Jornais
2-TV
3 - Cartazes
4 - Folhetos
5 - Escolas de Ensino Médio
6 - Cursinho
7 - Internet
8 - Amigos, vizinhos ou parentes
37 - Qual a razio principal pela qual vocé escolheu a UEG?
1 - Pela qualidade dos cursos oferecidos
2 - Pelo niimero de candidatos-vaga
3 - Por ser gratuita
4 - Pela proximidade de minha residéncia

38 - Se vocé tem sugestdes para o aperfeicoamento deste Processo

Seletivo, indique qual dos itens abaixo deve ser
prioritariamente melhorado.

1 - Da inscrigdo

2 - Das provas

3 - Dos cursos € vagas

4 - Da matricula

5 - Das areas de ensino

6 - Do sistema de cotas

7 - Dos Objetos de Avaliagao

8 - Sugiro alteracdo em varios itens

9 - Nio sugiro alteracdo alguma

39 - Que condicio vocé aponta como obstaculo de acesso ao Ensino

Superior?
1 - Econémica
2 - Racial
3 - Social
4 - Geografica

40 - Como vocé se considera:

1 - Branco(a)

2 - Negro(a)

3 - Pardo(a) mulato(a)

4 - Amarelo(a) (de origem oriental)
5 - Indigena

41 - Vocé, que optou pelo Sistema de Cotas, ja participou de outro

Processo Seletivo?
1 - Ndo
2 - Apenas de um Processo Seletivo
3 - Mais de um Processo Seletivo

42 — Qual o seu lazer predileto?

1 - Cinema

2 — Teatro

3 — Festas

4 — Shopping

5 — Leituras

6 — Musica

7 — Encontrar os amigos
8 —Jogos

9 — Outros
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