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ENSINO SUPERIOR

O Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Goids — CEFET-GO, por intermédio da
Coordenagdo do Centro de Selegdo, faz saber, pelo presente Edital e seus anexos, que estardo
abertas, no periodo de 13 a 31 de outubro de 2008, as inscricdes para o Vestibular 2009/1,
oferecido exclusivamente a candidatos que tenham concluido o ensino médio, visando ao
preenchimento de 675 (Seiscentos e setenta e cinco) vagas, para o primeiro semestre letivo do
ano de 2009, nos Cursos Superiores de Bacharelado, de Licenciatura e de Tecnologia,
distribuidas conforme a disponibilidade indicada no item 2.

1. DA VALIDADE
Os resultados do presente Concurso Vestibular terdo validade somente para o primeiro
semestre letivo do ano de 2009.

2. DOS CURSOS E VAGAS

2.1 O Concurso Vestibular para o primeiro semestre letivo do ano de 2009 devera preencher
um total de 645 (Seiscentos e quarenta e cinco) vagas, sendo 425 (quatrocentas e vinte € cinco)
vagas na Unidade de Goidnia, 60 (sessenta) vagas na Unidade Descentralizada de Inhumas ¢ 30
(trinta) vagas na Unidade Descentralizada de Itumbiara, 100 (cem) vagas na Unidade
Descentralizada de Jatai e 30 (trinta) vagas na Unidade Descentralizada de Uruagu e 30 (Trinta)
vagas na Unidade Descentralizada de Itumbiara, de acordo com o quadro de cursos a seguir:

Cursos oferecidos na sede em Goiania

Ordem Cursos Superiores de Vagas Turno
01 Engenharia de Controle e Automacao 30 Matutino
02 Tecnologia em Agrimensura 30 Matutino
03 Tecnologia em Construcdo de Edificios 30 Noturno
04 Tecnologia em Construcdo de Vias Terrestres 25 Noturno
05 Tecnologia em Geoprocessamento 30 Noturno
06 Tecnologia em Hotelaria 40 Noturno
07 Tecnologia em Manutencao Eletromecanica Industrial 30 Matutino
08 Tecnologia em Planejamento Turistico 40 Matutino
09 Tecnologia em Quimica Agroindustrial 40 Noturno
10 Tecnologia em Redes de Comunicacao 25 Matutino
11 Tecnologia em Redes de Comunicacdo 25 Noturno
12 Tecnologia em Saneamento Ambiental 40 Matutino
13 Tecnologia em Transportes Urbanos 40 Noturno

Total de VAZAS cccccvvviiiscnnnnnnnnrriiiiccssssssssssnnsssssssssssssssssssssses 425 -




Cursos oferecidos na Unidade de Inhumas:

Ordem Cursos Superiores de Vagas Turno
01 Bacharelado em Informatica 30 Noturno
02 Licenciatura em Quimica 30 Noturno
Total de VAZas ....cceeeeeeeeeeeeeeeeeennssssssssssssssssssssssssasanssnes 60 -
Cursos oferecidos na Unidade de Itumbiara:
Ordem Cursos Superiores de Vagas Turno
01 Licenciatura em Quimica 30 Noturno
Total de VAZAS .cccevvrrccrrrnnnnnnriinicccscsssssssssssssssssssssssssssssssssssne 30 -
Cursos oferecidos na Unidade de Jatai:
Ordem Cursos Superiores de Vagas Turno
01 Engenharia Elétrica 30 Matutino
02 Licenciatura em Fisica 40 Noturno
03 Tecnologia em Sistema de Informacao 30 Noturno
Total de VAZAS ..ceeveeeeeeeeenesssssssssssssssssssassesessessssssssssssssssssesee 100 -
Cursos oferecidos na Unidade de Uruagu:
Ordem Cursos Superiores de Vagas Turno
01 Licenciatura em Quimica 30 Noturno
Total de VAZAS .ccoeevrrccrrrnnnnnnniinicicsssssssssssssssssssssssssssssssssssssne 30 -

(Informagdes sobre os cursos, consulte o Anexo II1)

2.2. Os candidatos aprovados para os cursos oferecidos no turno noturno, obrigatoriamente
terdo aulas aos sabados e os candidatos aprovados para os demais turnos devem estar cientes da
possibilidade de serem oferecidas aulas em outros horarios, inclusive aos sabados.

3. DO CONCURSO VESTIBULAR

3.1. O Concurso Vestibular consiste na classificagdo de candidatos a matricula inicial nos
Cursos Superiores do CEFET-GO, mediante a realizacdo de provas de carater avaliativo,
abrangendo conteudos das disciplinas do nucleo comum do Ensino Médio.

3.2. O presente concurso esta aberto aos portadores de Certificado de Conclusdo do Ensino
M¢édio obtido pela via regular ou de supléncia; ou aos que estejam cursando o 3° ano do Ensino
Me¢édio na data da inscri¢do e que, em caso de aprovagado, a época da matricula, tenham condigdes
de comprovar, documentalmente, a conclusao do referido nivel de ensino e, ainda, aos portadores
de outros certificados de nivel superior.

3.3. A realizacdo do concurso esta a cargo da Coordenagao do Centro de Selegdo do CEFET-
GO, o qual cabe providenciar e coordenar as acdes inerentes a sua execugao.

4. DA INSCRICAO
4.1. As inscrigdes dos candidatos para o Concurso Vestibular 2009/1, para os cursos e vagas
constantes no item 2 deste Edital, serdo feitas somente pela Internet, no enderego eletronico
www.cefetgo.br, a partir das 9 horas do dia 13 de outubro até as 18 horas do dia 31 de
outubro de 2008, mediante os seguintes procedimentos:
- preenchimento correto do requerimento de inscri¢do;
- preenchimento correto do questionario socioecondmico;
- geragdo e impressao do boleto bancario com os dados do candidato;
- pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo de 13 a 31 de outubro de 2008, conforme item 5
deste Edital ou solicitacdo de isen¢io da taxa de inscri¢dao, no periodo de 13 a 23 de outubro
de 2008, conforme itens 5.7 e 5.8 deste Edital.



4.2. E de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da inscri¢ao.
O candidato devera informar corretamente, no espago destinado no requerimento de inscrig¢do, o
numero do documento de identidade (em conformidade com o item 6.3 deste edital). E
obrigatoria a apresentacio do documento indicado no requerimento de inscricdo no dia da
realizaciao das provas.

4.3. O candidato portador de necessidade especial deverd informa-la no requerimento de
inscrigdo e protocolar seu pedido, até o dia 31 de outubro de 2008, em uma das Unidades do
CEFET-GO (Goiania, Inhumas, Itumbiara, Jatai ou Uruagu), anexando atestado médico que
especifique o grau e/ou o tipo de necessidade e, especificar claramente, as condigdes especiais
necessarias no dia de realizag¢ao das provas. As condi¢des serao atendidas, obedecendo a critérios
de viabilidade e razoabilidade. Nestes procedimentos ndo incluem atendimento domiciliar ou
hospitalar, ou seja, ndo incluem atendimento fora dos locais e horarios especificados para a
realizagdo das provas. A nao solicitagdo implica a ndo concessao.

4.3.1. O candidato que, por impedimento grave de saude verificado as vésperas das provas,
precisar realiza-las em condigdes especiais, devera notificar o Centro de Selegdo, enviando
requerimento solicitando as condi¢des especiais, anexando o atestado médico comprobatdrio de
sua condicao.

4.4. O candidato terd até o dia 31 de outubro de 2008 para solicitar, junto ao Centro de
Selecdo, corre¢do de dados do requerimento de inscrigdo.

4.5. O Centro de Selecao divulgard, at¢ o dia 07 de novembro de 2008, no enderego
eletronico, www.cefetgo.br, a relagdo das inscri¢cdes indeferidas ou canceladas.

4.6. O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel, apos acatamento do
pagamento da inscri¢do pelo agente arrecadador, até o dia 12 de novembro de 2008 no enderego
eletronico www.cefetgo.br, o qual podera ser impresso e apresentado no dia da realizagdo das
provas.

5. DA TAXA DE INSCRICAO E DAS ISENCOES

5.1. O valor da taxa de inscri¢do para o Concurso Vestibular 2009/1 do CEFET-GO, para o
primeiro semestre do ano letivo de 2009, sera de R$ 50,00 (cinqiienta reais).

5.2. O boleto bancario para a efetivacdo do pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser
emitido, no ato da inscri¢do, no enderego eletronico, www.cefetgo.br, no periodo de 13 a 31 de
outubro de 2008.

5.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado, em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, somente no periodo de 13 a 31 de outubro de 2008.

5.4. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado em moeda corrente. O pagamento
em cheque implica a sua liberacdo somente apo6s a devida compensagao.

5.5. Apos o pagamento da taxa de inscri¢do, por boleto bancario nominal ao candidato, nao
haverd, em nenhuma hipotese, devolucdo da mesma, tendo em vista que a arrecadagdo ¢
recolhida em conta corrente da Unido, ficando o CEFET-GO impossibilitado de ressarcir o
candidato.

5.6. Apos o pagamento da taxa de inscricdo, o boleto bancario podera servir de comprovante
de inscricao a ser apresentado no dia da realizag¢ao das provas.

5.7. No periodo de 13 a 23 de outubro de 2008, qualquer candidato podera solicitar a isencio
da taxa de inscri¢ao referente ao Vestibular 2009/1, desde que:

5.7.1. Tenha cursado todo ensino médio em escola da rede publica de ensino. Por institui¢cdes
da rede publica de ensino compreendem-se as institui¢des brasileiras mantidas pelos poderes
publicos municipal, estadual e federal.

5.7.2. Tenha concluido ou esteja concluido até na data da matricula, o ensino médio;

5.7.3. Nao tenha concluido ou ndo esteja cursando o ensino superior;

5.8. O candidato interessado em solicitar a isen¢do da taxa de inscrigdo, referente ao
vestibular 2009/1, devera proceder conforme a seguir:

5.8.1. Obedecer ao periodo de solicitagdo de isencdo, de 13 a 23 de outubro de 2008;
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5.8.2. Fazer sua inscri¢do, conforme os procedimentos do item 4.1;

5.8.3. Entregar 2 (duas) vias do boleto bancario sem o pagamento e copia do historico
escolar no Centro de Sele¢do da Unidade do CEFET-GO onde ¢ oferecida a vaga, conforme
enderegos constantes no item 12.1, no periodo de 13 a 23 de outubro de 2008, das Sh as 12h ou das
14h as 17h.

5.9. O CEFETGQO, reserva-se o direito de verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato. Caso alguma das informacgdes seja inveridica, o CEFET-GO indeferira o pedido
de isencdo, sem prejuizo de adocdo de medidas judiciais cabiveis.

5.9.1. Informagdes inveridicas detectadas, mesmo apds o exame vestibular, levardo ao
cancelamento da inscri¢ao no vestibular e da eventual matricula.

5.10. O CEFET-GO divulgara no dia 29 de outubro de 2008 a lista dos candidatos isentos da
taxa de inscri¢ao. Apos esta data, os candidatos isentos poderdo retornar ao site da Instituigdo e,
com o nimero do boleto bancério (nosso numero), retirar o seu comprovante de inscrigao.

5.11. Os candidatos ndo isentados do pagamento da taxa de inscri¢do que nao efetuarem o
pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 31 de outubro de 2008, por boleto bancario, estardao
excluidos do processo seletivo.

6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO DIA DAS PROVAS

6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de
caneta esferografica de tinta indelével preta ¢ de documento oficial e original de identidade,
contento foto, assinatura e impressido digital. Serd exigida a apresentagdo do documento
original, ndo sendo aceitas fotocdpias, ainda que autenticadas e nem protocolo de documentos.

6.2. Devido ao procedimento de identificacdo dos candidatos, item 8.6, serdo considerados
documentos oficiais de identidade, desde que contenham foto, assinatura e impressao digital,
com validade em todo o territorio nacional: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pela Policia Militar, por ordens e conselhos ou pelas For¢as Armadas, ou ainda de outro
documento que, por Lei Federal, tenha validade e possibilidade de conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato.

6.3. Nao serdo aceitos, em hipdtese nenhuma, documentos de identificagdo que nio
contenham foto, assinatura e impressao digital, tais como:

a) documentos expedidos por Orgdos Militares e Conselhos Profissionais com prazo de

validade vencidos, mesmo contendo foto, assinatura e impressao digital.

b) documentos de identificagdo tais como: certidoes de nascimento/casamento, titulos

eleitorais, carteira nacional de habilitagdo (CNH), carteiras de estudante, carteiras funcionais,

tampouco documentos com data de validade vencida, ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou

danificados.

6.4. O candidato estrangeiro devera apresentar a carteira de identidade de estrangeiro,
permanente ou temporaria, que possibilite a identificacdo papiloscopica.

7. DAS PROVAS

7.1. O candidato que ndo informar, no Requerimento de Inscri¢do, a cidade onde quer realizar
as provas, realizara as provas na cidade onde estiver sendo oferecido o curso de sua opgao.

7.2. O concurso vestibular sera realizado em uma unica etapa, no dia 16 de novembro de 2008,
das 13 as 18 horas, para todos os candidatos, conforme procedimentos a seguir:

7.2.1 Composta de prova objetiva com 64 (sessenta e quatro) questdes, sendo 8 (0ito)
questdes por disciplina, em sistema de multipla escolha, contendo uma proposi¢ao e cinco
alternativas e de uma prova de redagao.

7.3. O candidato fara prova de todas as disciplinas constantes do programa do presente Edital,
(Anexo II) devendo o mesmo fazer a sua escolha na disciplina Lingua Estrangeira (L.E.) entre as
opcdes: Lingua Estrangeira — Inglés ou Lingua Estrangeira — Espanhol, assinalando essa escolha
no Cartdo Resposta. O programa das disciplinas ¢ o mesmo para todos os cursos e serao
considerados pesos diferenciados para cada uma delas, conforme o curso escolhido pelo
candidato, de acordo com o quadro demonstrativo a seguir:



Curso/disciplina LPLB LEE | Mat | Fis Quim | Biol | Hist | Geog
Bacharelado em Informatica (Inhumas) 4 | 4 | 4 3 2 1 1 1
Engenharia de Controle e Automagcio 4 |3 | 4 |4 |2 1 1 1
Engenharia Elétrica (Jatai) 4 3 4 | 4 | 2 1 1 1
Licenciatura em Fisica (Jatai) 4 13 | 4 | 4 1 1 1 2
Licenciatura em Quimica (Inhumas) 4 3 3 2 14| 2 1 1
Licenciatura em Quimica (Itumbiara) 4 3 3 2 1 4|2 1 1
Licenciatura em Quimica (Uruagu) 4 3 3 2 14| 2 1 1
Superior de Tecnologia em Agrimensura 4 3 4 3 1 1 2 2
Superior de Tecnologia em Construgio de Edificios 4 13144 21 | |
Superior de Tecnologia em Construgdo de Vias Terrestres 4 3 1442 | | |
Superior de Tecnologia em Geoprocessamento 4 3 4 | 4 1 1 1 2
Superior de Tecnologia em Hotelaria 4 | 3 |2 1 1 1 4 | 4
Superior de Tecnologia em Manutengio Eletromecanica Industrial | 4 3 4 | 4 | 2 1 1 1
Superior de Tecnologia em Planejamento Turistico 4 3 2 1 1 1 4 | 4
Superior de Tecnologia em Quimica Agroindustrial 4 3 13 |2 |42 1 1
Superior de Tecnologia em Redes de Comunicagio 4 | 3 | 4 | 4 1 1 2 1
Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental 4 |3 |2 12|73 3 1 2
Superior de Tecnologia em Sistema de Informagcdo (Jatai) 4 3 4 3 1 1 2 2
Superior de Tecnologia em Transportes Urbanos 4 3 4 3 1 1 2 2

* L.E. = Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol)

7.4. A pontuagdo a ser apurada em cada disciplina da prova objetiva (primeira etapa) sera
calculada de acordo com o gabarito oficial, obedecendo aos seguintes critérios:
- a questdo com resposta correta vale 02 (dois) pontos positivos;
- a questao com resposta errada vale 01 (um) ponto negativo;
- as questdes sem respostas ou com dupla marcagdo nao serdo consideradas na apuragao;
- a totalizacao dos pontos obtidos por disciplina serd feita observando a seguinte equacao:

Npd =2.Nc - Ne

onde,

Npd = ntimero total de pontos na disciplina

Nc = numero de questdes com respostas certas na disciplina
Ne = niimero de questdes com respostas erradas na disciplina

7.4.1. Caso a pontuagdo apurada na disciplina resultar pontuacao negativa, sera atribuida nota
zero a pontuacao desta disciplina.
7.5. Serdo eliminados os candidatos ausentes. Os demais candidatos, os nao eliminados, serdo
ordenados por curso € em ordem decrescente em relagdo a pontuagao obtida na prova objetiva.
7.6. A pontuagdo total da prova objetiva (PTPO) do candidato na primeira etapa (prova
objetiva) sera a somatoria dos pontos obtidos em cada uma das disciplinas, considerando seus
pesos indicados no quadro do item 7.3.
7.6.1. O candidato que obtiver 0,0 (zero), na pontuacao total da prova objetiva, sera eliminado
do processo seletivo.
7.6.2. Havendo candidatos de um mesmo curso € com o mesmo total de pontos, os critérios
para desempate na classificag@o serdo os seguintes:
1°) maior nimero de pontos obtidos na disciplina de Lingua Portuguesa;
2°) maior nimero de pontos obtidos na disciplina de Matematica;
3°) idade dos candidatos, em ordem cronologica decrescente.
7.7 Para o processo de correcdo da prova de redacdo sera classificado, por curso e em ordem
decrescente de pontos obtidos na prova objetiva, um niumero de candidatos igual a, no maximo,
trés vezes o nimero de vagas oferecidas por este curso.



7.8. Somente os candidatos classificados na prova objetiva, em conformidade com o item anterior,
terdo sua prova de redacgao avaliada no processo de corregao.

7.9. Para fins de classificacao final, sera atribuida nota zero a redacdo dos demais candidatos nao
classificados na prova objetiva.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. O candidato deverd informar-se, a partir do dia 11 de novembro de 2008, sobre os locais de
realizacdo das provas, no endereco eletronico www.cefetgo.br.

8.2. A prova objetiva e a prova de redagdo serdo realizadas no dia 16 de novembro de 2008,
das 13h as 18h, nos locais divulgados, conforme item anterior, de acordo com a opg¢ao de cidade
informada pelo candidato.

8.3. As provas terdo inicio as 13h e os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas
serdo abertos as 12h e fechados as 13h. O candidato que chegar ao prédio apds o fechamento dos
portdes nao podera entrar, ficando eliminado, automaticamente, do processo seletivo.

8.4. O candidato tera acesso ao local determinado para a realizacdo das provas uma hora antes
do horario previsto para o inicio das mesmas, munido do original do documento de identifica¢do,
como consta no item 6.2.

8.5. O candidato devera trazer lapis, borracha e caneta preta para a resolugdo das provas. Nao
sera permitido o uso de calculadoras ou qualquer instrumento de calculo, bem como ¢ vetado
portar aparelhos celulares, relogio de qualquer tipo, bips, aparelhos de som (MP3, Ipod etc).
Recomendamos que esses aparelhos sejam deixados em casa. Caso o candidato esteja portando
qualquer destes aparelhos, devera entregéd-los ao fiscal de sala. Neste caso, os objetos serdo
previamente identificados e devolvidos ao candidato no final da prova. O Centro de Sele¢ao ndo
se responsabiliza pelo extravio ou esquecimento por parte do candidato dos objetos acima
mencionados.

8.6. Todos os candidatos estardo sujeitos a identificacdo datiloscopica (impressao digital). A
ndo aceitagdo deste procedimento implicara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

8.7. Em nenhuma hipdtese o candidato podera realizar as provas fora do local e hora
estabelecidos pelo CEFET-GO, em conformidade com a opgao de cidade informada pelo candidato.

8.8. Da realizacio das provas objetiva e Redacao.

8.8.1. Todo candidato ao entrar na sala de provas encontrard sobre a carteira o seu Cartdo
Resposta da Prova Objetiva, de forma a indicar o local onde o candidato deverd sentar-se. O
candidato ndo pode alterar este posicionamento e deverd conferir e assinar seu Cartdo Resposta
da Prova Objetiva com caneta de tinta preta ou azul. Apds o sinal para o inicio da prova os
candidatos receberdo as instrucdes e avisos sobre a realizacdo das provas e, em seguida, o
candidato recebera um caderno com a Prova de Redagdo juntamente com a Prova Objetiva e
também um caderno de rascunho/resposta da prova de redacdo composta de uma folha para
rascunho e a Folha de Resposta da Prova de Redagdo.

8.8.2. O processo de corre¢do da prova objetiva ¢ totalmente informatizado, portanto, nao
serdo aceitas rasuras ou emendas na folha de respostas da prova objetiva, e, em nenhuma
hipotese, serd fornecida uma copia desta folha. Trate-a com cuidado, pois qualquer rasura ou
emenda implicaré a sua anulagdo. A folha de resposta é pessoal e insubstituivel.

8.8.3. Os resultados das questdes da prova objetiva deverdo ser transferidos para esta folha de
respostas com caneta esferografica de tinta preta.

8.8.4. Com referéncia a prova de redagdo, qualquer desenho, recado, oracdo ou mensagem,
inclusive religiosa, nome, apelido, pseudonimo, rubrica, assinatura ou nimero de inscri¢do que
venham a ser colocados na folha de resposta da prova de redacao serdo considerados elementos
de identificagdo do candidato. Apresentando qualquer um dos elementos anteriormente
mencionados, a prova sera desconsiderada, nao corrigida e lhe serd atribuida pontuagdo zero.

8.8.5. Depois de finalizadas as provas, o candidato devera entregar o caderno de
rascunho/resposta de redagdo completo € a folha de respostas da prova objetiva ao fiscal.


http://www.cefetgo.br/

8.8.6. Para assegurar a lisura do processo seletivo, s serd permitida a saida dos candidatos a
partir das 16 horas, sem o caderno de provas e a partir das 17 horas, com o caderno de provas,
sendo que os trés Ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos e apds assinarem a ata de
realizag¢do das provas.

8.8.7. As 18 horas soara o sinal para avisar o término das provas e nenhum candidato podera
fazer qualquer anotacdo ou marcagao na folha de respostas ou no caderno de rascunho/resposta
de redacdo apos este horario.

8.9. Dos recursos

8.9.1. Admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito, a formulacdo ou ao contetido das questdes. Para isto, o candidato deverd dirigir-se ao
protocolo de uma das Unidades do CEFET-GO.

8.9.2. O prazo para interposi¢do de recursos, serd de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia
subseqiliente a divulgacdo do gabarito da primeira fase, a divulgagdo do resultado da primeira
fase e do resultado final.

8.9.3. A interposicdo de recurso deverd conter, com precisdo, a questdo ou as questoes a
serem revisadas, fundamentando com logica e consisténcia seus argumentos, instruidos com
material bibliografico.

8.9.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questoes,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram
0s pontos na correc¢ao inicial.

8.9.5. Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora do contexto e de forma
diferente da estipulada neste edital.

8.9.6. Os recursos interpostos serdo respondidos pelo Centro de Selegdo e estardo a disposicao
dos candidatos recorrentes em até 03 (trés) dias uteis ap6s o prazo de interposi¢ao de recursos.

8.9.7. O candidato dispora de apenas um dia util, apds o término do prazo para a resposta e
julgamento dos recursos, para a retirada da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s) junto ao
Centro de Selecdo. O horario para a retirada desse material sera das 9 horas as 16 horas,
ininterrupto.

8.9.8. Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio eletronico, tampouco sera
aceito recurso entregue por terceiros e recursos extemporaneos. Os recursos assim recebidos pelo
Centro de Selegdo serao preliminarmente indeferidos.

8.9.9. Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de questdo, a pontuag@o correspondente a essa
questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracdo do gabarito oficial preliminar, por for¢ca de impugnacdes, essa alteragdo valerd para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.9.10. A prova objetiva serd corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em
hipdtese alguma o quantitativo de questdes sofrera alteragdes.

8.9.11. Em hipotese alguma serd aceita revisdo de recurso.

8.9.12. O candidato que desejar relatar ao Centro de Selecdo fato(s) ocorrido(s) ou expor
solicitacdo que ndo se refira a revisdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva devera
interpor requerimento administrativo e entrega-lo ou posta-lo para o Centro de Selecdo da
Unidade Goiania.

8.9.13. O requerimento administrativo que, por erro do candidato, ndo for encaminhado ao
Centro de Selecdao da Unidade Goiania, ficard a disposi¢do do candidato para eventual devolugdo
sem que haja analise de mérito.

8.10. DA CORRECAO DAS PROVAS.

8.10.1. Face ao carater da prova objetiva, sua correcdo e a apuracdo dos resultados serdo
realizadas por meios eletronicos.

8.10.2. Nao serdo divulgados os resultados da prova objetiva. O referido resultado, em lista
nominal e em ordem alfabética, serd de uso exclusivo para classificagdo das redacdes para o
processo de avaliagdo, conforme item 7.8.



8.10.3. A Redacao, de carater eliminatdrio e classificatorio, tera um valor maximo de 100
(cem) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 30 pontos.

8.10.4. A Redacdo sera avaliada obedecendo aos seguintes critérios:

- adequagdo ao tema proposto (0 a 20 pontos);

- uso adequado da leitura de textos presentes na coletanea (0 a 20 pontos);

- adequacdo ao tipo de texto sugerido pelo tema (0 a 20 pontos);

- adequacao a modalidade escrita da lingua padrdo (0 a 20 pontos);

- uso adequado dos critérios de coesdo e coeréncia textuais (0 a 20 pontos);

8.10.5. Sera atribuida nota zero a redag@o que se enquadrar em qualquer um dos itens a seguir:

- ndo desenvolver o tema proposto (fuga ao tema);

- utilizar apenas palavras ou expressoes referentes ao tema, mas sem articulagao de idéias que

configurem o desenvolvimento do tema proposto;

- for considerado um texto cadtico ou que evidencie falta de dominio da modalidade escrita da

lingua;

- identificar-se, de qualquer forma, na folha de resposta;

- escrever de forma ilegivel;

- redigir em forma de verso;

- escrever com lapis grafite, lapiseira ou com caneta que nao seja azul ou preta.

8.10.6. Apoés a geragdo de codigo sigiloso por processo computacional para
despersonalizacdo, cada redacao sera submetida a 02 (dois) avaliadores, sendo que um nao tera
conhecimento da pontuagdo atribuida pelo outro. A nota final serd a média aritmética das duas
pontuagoes.

8.10.7. Se um dos avaliadores atribuir pontuagdo zero ou cem a determinada redacdo, esta
serd submetida a banca de corre¢do, que determinard a confirmacdo da pontuagdo ou a
reavaliagdo da nota a ser atribuida.

8. Se a diferenca entre as pontuagdes atribuidas a determinada redagdo for superior a 20 (vinte)
pontos, esta sera reavaliada pela dupla de corretores. Caso persista a diferenca, a redagdo sera
avaliada por um terceiro corretor. A nota final serd a média aritmética das duas pontuagdes
que mais se aproximarem, com diferenga inferior a 20 pontos.

9. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
9.1. O total da pontuacdo para classificacdo final do candidato serd feito observando a
seguinte equagao:

PF =PTPO + PPR

onde,
PF = pontuagao final
PTPO = pontuagao total da prova objetiva

PPR = pontuagdo da prova de redacdo

9.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos obtidos, até o
preenchimento do total das vagas ofertadas.

9.3. Havendo candidatos com o mesmo total de pontos, os critérios para desempate na
classificagdo final serdo os seguintes:

1°) maior nimero de pontos obtidos na prova de Redagao;

2°) maior nimero de pontos obtidos na prova de Lingua Portuguesa;

3°) maior namero de pontos obtidos na prova de Matematica;

4°) idade dos candidatos, em ordem cronoldgica decrescente.



10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1. Os resultados do Concurso Vestibular serdo divulgados até o dia 19 de dezembro de
2008, pelo Centro de Sele¢do, com listagem nominal dos aprovados em primeira chamada, no
endereco eletronico www.cefetgo.br.

10.2. O Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Goids — CEFET-GO, por meio do Centro
de Selecao, podera fornecer os mesmos resultados a imprensa, ndo se responsabilizando, porém,
pela sua publicacdo.

11. DAS MATRICULAS DOS APROVADOS

11.1. Os candidatos classificados em primeira chamada deverdo comparecer a Coordenacao
de Registros Académicos-COREA, da unidade onde seu curso ¢ oferecido, conforme
cronograma do item 11.4, das 8h as 13h. O CEFET-GO informa a gratuidade da matricula, sendo
necessaria a apresentagcdo da seguinte documentagao para efetua-la:

- Certidao de nascimento ou de casamento;

- Documento oficial de identidade;

- CPF;

- Comprovante de endereco com CEP;

- Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votacdo na Ultima elei¢do, para os

brasileiros maiores de 18 anos;

- Certificado de reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em

CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

- Certificado de conclusdo do ensino médio ou de curso equivalente;

- Historico escolar completo do ensino médio ou de curso equivalente;

- Trés fotos 3x4 iguais e recentes (prazo de 01 ano);

- Teste ergométrico (esteira), para o aluno que desejar praticar qualquer atividade esportiva.

11.2.Toda a documentagdo original devera vir acompanhada de copia autenticada, que ficara
retida na Instituigdo. Em hipdtese alguma, sera permitida a matricula condicional ou
extemporanea. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard a perda do direito a
matricula.

11.3. Estando o candidato impedido de comparecer para efetuar sua matricula, esta podera ser
realizada por seu representante legal (pai, mde ou outra pessoa com procuragdo). O candidato
que ndo comparecer ou ndo se fizer representar no periodo e local estabelecido, serd considerado
desistente e, portanto, eliminado do concurso e sua vaga destinada ao proximo candidato
classificado, a ser chamado.

11.4. O periodo de matricula dos candidatos classificados em primeira chamada, sera o
seguinte:

CRONOGRAMA DE MATRICULA — 1* CHAMADA

Candidatos aprovados no curso de: Periodo de Matriculas
Engenharia Elétrica - Jatai
Licenciatura em Fisica - Jatai 12 a 14 de janeiro de 2009

Tecnologia em Sistemas de Informacao - Jatai

Bacharelado em Informatica - Inhumas
Licenciatura em Quimica - Inhumas
Licenciatura em Quimica - [tumbiara 12 a 14 de janeiro de 2009

12 a 14 de janeiro de 2009

Licenciatura em Quimica - Uruagu 12 a 14 de janeiro de 2009

Construcao de Edificios - Goiania

Construcao de Vias Terrestres - Goiania

; . 05 a 07 de janeiro de 2009.
Agrimensura - Goiania

Geoprocessamento - Goiania
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Saneamento Ambiental - Goiania

Planejamento Turistico - Goiania

: . 08 a 12 de janeiro de 2009.
Hotelaria - Goiania

Transportes Urbanos - Goiania

Licenciatura em Historia - Goiania

Quimica Agroindustrial - Goiania

Redes de Comunicacao - Goidnia 13 a 15 de janeiro de 2009.

Engenharia de Controle e Automacao - Goiania

Manuteng¢ao Eletromecanica Industrial - Goiania

11.5. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, apds a primeira chamada, sera
divulgada uma segunda chamada no dia 16 de janeiro de 2009. O periodo de matricula dos
candidatos classificado em segunda chamada seré os dias 19 e 20 de janeiro de 2009.

11.6. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, apos a segunda chamada, sera
divulgada uma terceira chamada no dia 23 de janeiro de 2009. O periodo de matricula dos
candidatos classificados em terceira chamada sera os dias 26 e 27 de janeiro de 2009.

11.7. Caso o aluno matriculado tenha assinado o termo de desisténcia sua matricula sera
cancelada, sendo sua vaga destinada a outro candidato, em conformidade com a lista de
classificagdao do presente concurso vestibular.

11.8. Persistindo a existéncia de vagas ociosas apos a terceira chamada, o CEFET-GO
reserva-se o direito de realizar chamadas sucessivas, até o 15° (décimo quinto) dia letivo apds o
primeiro dia de aula, conforme lista de classificados, para o preenchimento das citadas vagas.

11.9. A partir da segunda chamada em diante, o CEFET-GO, além de divulgar as chamadas nas
portarias de alunos de suas unidades e no enderego eletronico www.cefetgo.br, reserva-se o
direito de estabelecer contato individual, por telefone, com cada candidato selecionado, para efeito
de comunica¢do de resultado. O CEFET-GO nao se responsabiliza do ndo contato devido a
problemas técnicos com o telefone informado, falta do numero de contato ou erros de digitacao
deste numero.

11.10. A cada candidato aprovado ¢ permitido matricular-se em apenas uma das habilitagdes
oferecidas pelo Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Goids, Unidades Goidnia, Inhumas,
Itumbiara, Jatai ou Uruagu, obedecendo a sua opgao de curso e turno.

11.11. O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula no CEFET-GO, s6 poderd trancé-la
apoés cursar, com aproveitamento, o primeiro periodo letivo. Durante este periodo, ¢ vedado ao
aluno trocar de turno.

11.12. O candidato que pretender conseguir aproveitamento de disciplinas anteriormente
cursadas em Instituicdo de Ensino Superior deverd informar-se junto ao setor competente sobre o
requerimento a ser feito e a documentagao a ser apresentada.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. O Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Goias — CEFET-GO faz saber que os
respectivos enderegos das Unidades sao:
Unidade Goiania — Rua 75, n° 46, Setor Central, CEP 74.055-110, Goiania-GO;
Unidade Inhumas — Av. Universitaria, s/n°, Vale das Goiabeiras, CEP 75.400-000, Inhumas-GO;
Unidade Itumbiara — Av. Furnas, n° 55, Vila dos Operadores de Furnas, CEP 75.524-010,
[tumbiara-GO;
Unidade Jatai — Rua Riachuelo, n°® 2090, Bairro Samuel Graham, CEP 75.804-020, Jatai-GO;
Unidade Uruagu — Rua Formosa, Qd. 28/29, Loteamento Santana, (antigo prédio da prefeitura) -
CEP 76.400-000, Uruagu-GO.
12.2. O Centro Federal de Educagao Tecnologica de Goias — CEFET-GO, por intermédio do
Centro de Selecdo, fard divulgar, sempre que necessario avisos oficiais e normas
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complementares ao presente edital, no enderego eletronico www.cefetgo.br. E responsabilidade
dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicagdo que, caso necessaria, sera divulgado pela
Internet.

12.3. A inscri¢do do candidato no presente concurso vestibular implica o conhecimento e a
aceitagdo irrestrita de suas normas e exigéncias, previstas neste edital, sem direito algum a
compensagdo decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscri¢do, de eliminacao do
concurso ou, ainda, de seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos
ditames e dos prazos fixados.

12.4. Em qualquer etapa do concurso, em caso de divida, os candidatos deverdo dirigir-se ao
Centro de Selecao do Centro Federal de Educacao Tecnologica de Goids. Os casos omissos € as
situagdes ndo previstas no presente edital serdo analisados pelo Centro de Selegdo, e
encaminhados aos conselhos competentes do CEFET-GO.

12.5. Estara automaticamente desclassificado, a qualquer época, o candidato que se utilizar de
meios ilicitos e irregulares para inscrigdo, realizacao das provas e/ou matricula.

12.6. Para efeito de comparagao da impressao digital colhida durante a realizagao das provas,
a qualquer momento, os candidatos poderdo submeter-se a novo recolhimento de tal impressao,
procedimento que serd acompanhado pela Policia Federal ou Civil.

12.7. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores,
funcionarios técnico-administrativos e/ou alunos do CEFET-GO, constatada antes, durante ou
ap6s o concurso, serd objeto de sindicancia, processo administrativo disciplinar e/ou inquérito
policial, nos termos da legislacio pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas
complementares) em vigor no CEFET-GO, estando o infrator sujeito as penalidades previstas na
respectiva legislacao.

12.8. O Centro Federal de Educacao Tecnologica de Goias — CEFET-GO - ndo se
responsabiliza pela qualidade pedagdgica de qualquer apostila ou por qualquer curso oferecido
como preparatorio ao concurso vestibular.

12.9. A documentacdo dos candidatos ao processo seletivo serd mantida sob a guarda do
CEFET-GO pelo prazo de 01 (um) ano, apos esse prazo, tais documentos serao incinerados.

12.10. O Centro de Sele¢do do CEFETGO se reserva o direito de utilizar, para fins
institucionais, as imagens dos candidatos realizadas nos dias da prova, sem que para isso tenha
que solicitar autorizagdo dos candidatos.

Goiania, 06 de outubro de 2008.

Paulo César Pereira Luiz Alves de Medeiros
Diretor- Geral do CEFET-GO Coordenador do Centro de Selecao
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Vestibular 2008/2

DATAS

EVENTOS

13 de outubro de 2008 a
23 de outubro de 2008

Periodo de solicitagdo de isen¢ao da taxa de inscri¢ao

13 de outubro de 2008 a
31 de outubro de 2008

Periodo de Inscrigdes (somente pelo site www.cefetgo.br)

23 de outubro de 2008

Ultimo dia para requerer isencdo da taxa de inscrigdes

29 de outubro de 2008

Divulgacao da lista de candidatos isentos da taxa de inscrigao.

31 de outubro de 2008

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio.

03 de novembro de 2008

Ultimo dia para requerer atendimento especial

Ultimo dia para solicitar corre¢io ou alteragio de dados na

04 de novembro de 2008 ficha de inscricao

07 de novembro de 2008 Publicagao da lista das inscri¢des indeferidas
11 de novembro de 2008 Divulgacao dos locais de provas

16 de novembro de 2008 Dia da prova do Vestibular

17 de novembro de 2008 Divulgacao do Gabarito preliminar

18 e 19 de novembro de 2008 | Prazo de recurso contra o gabarito preliminar
24 de novembro de 2008 Divulgacao do Gabarito oficial final

19 de dezembro de 2008 |Publicacao dos resultados finais
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ANEXO 11

PROGRAMAS

Redacao

A realizag¢do da prova de Redacdo no Concurso Vestibular implica a avaliacdo do candidato
quanto ao dominio da argumentagdo escrita. Sera avaliada, portanto, a capacidade do candidato
de usar os recursos lingiiisticos na producdo de um texto e, para isso, € necessario que ele mostre
sua capacidade de leitura, que é o caminho natural para se escrever bem.

A prova de Redacgdo constaréd de trés propostas e o candidato devera desenvolver apenas uma
delas, com seu respectivo tema (idéia-nucleo), procurando, também, adequar-se ao tipo de texto
escolhido para a redacdo, atendendo aos requisitos proprios de cada texto: se de carater
dissertativo, dar énfase a defesa do ponto de vista da linha argumentativa; se de carater narrativo,
saber manejar as categorias da narrativa: enredo, personagens, conflito, tempo, espago; se for
carta argumentativa, atentar para a presenga das marcas lingiiisticas adequadas a interlocucao e a
persuasao.

Outros aspectos pertinentes a elaboracdo de um texto também devem ser observados, tais
como paragrafacdo, ortografia, acentuacdo, organizacdo dos elementos lingiiisticos nas frases,
concordancia, regéncia, dominio das estruturas morfossintaticas e emprego adequado do
vocabulario.

Além destes aspectos, dois outros devem ser considerados para a producdo eficiente do texto
escrito: a coesdo, que ¢ o uso dos recursos lingiiisticos responsaveis pela articulagdo do texto, e a
coeréncia, que consiste na articulacdo das idéias a fim de permitir a compreensao do texto e
evitar contradicgoes.

Todos os itens destacados acima serdo criteriosamente avaliados pelos examinadores das
redagdes, que considerardo como relevante a capacidade de “pensar por escrito”, organizando as
1déias, estabelecendo relagdes, interpretando dados e fatos, elaborando hipoteses.

Em resumo, a capacidade de redigir em lingua padrao sera avaliada na prova de Redagao
observando os seguintes itens:

- adequacdo do conteudo escrito ao tema proposto;

- adequacgao da forma da redagao ao tipo de texto sugerido pela proposta, considerando o tema;
- adequacdo a modalidade escrita da lingua padrao;

- Coesdo e coeréncia textuais.

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Concebemos a linguagem, tanto oral como escrita, como uma atividade social que visa a
interacdo com as pessoas de nosso convivio, seja de forma direta seja indireta. Para tanto, o texto
e/ou o discurso ¢ visto como uma unidade de linguagem significativa e em uso.

Na prova de Lingua Portuguesa, o candidato deverd demonstrar capacidade de ler, analisar,
interpretar, reorganizar textos, produzir e compreender o sentido dos enunciados e dos textos,
tendo em vista todo o seu conhecimento de mundo partilhado e o contexto no qual esté inserido.

Sabemos que o usudrio da lingua dispde de varios recursos lingiiisticos e culturais, o que o
torna capaz de produzir e compreender os textos, isso porque tanto a produgdo como a
compreensdo envolvem sempre uma pluralidade de capacidades, niveis e sistemas diferentes de
conhecimentos, que vao além da apreensdo das regras gramaticais. Para isso, nao nos
limitaremos a analise de frases, mas consideraremos, também, as relacdes entre a lingua e seus
usudrios (contexto).

E nessa perspectiva que o candidato devera compreender a Gramatica da Lingua Portuguesa.
Entendemos ser necessario dominar a estrutura gramatical da lingua, levando em consideragao
que nos, seus usudrios, ndo produzimos frases isoladas, mas textos ou discursos construidos em
situagdes concretas de uso e inseridos em um contexto sécio-cultural. As regras gramaticais
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apoiadas em uma norma padrdo sdo importantes e necessarias para a organizacdo da propria
lingua. No entanto, as diferencas lingiiisticas (varia¢des lingiiisticas) e os niveis lingiiisticos
(contextos, situacdes de uso) devem ser considerados e respeitados, uma vez que caracterizam a
efetiva comunicag¢ao entre os falantes.

O candidato serd avaliado quanto a sua capacidade de leitura e quanto ao seu conhecimento
gramatical, sendo exposto a varios géneros textuais, como artigos de jornais e revistas, textos
publicitérios, cientificos, religiosos, literarios, entrevistas, charges, tiras, etc., nos quais devera
reconhecer que, nos variados textos, ha idéias essenciais e acessorias, ha o explicito e o implicito
e ha também a intertextualidade, além de outros aspectos fundamentais que garantem as varias
possibilidades de leitura de um texto.

A prova de Lingua Portuguesa avaliara também os conhecimentos do candidato sobre a
histéria da Literatura Brasileira, buscando perceber as relagdes que autores e obras,
representativos de momentos literarios especificos, travam com a Filosofia, a Historia e a cultura
de determinada época.

Para melhor orientd-lo quanto aos conteidos que poderdo integrar a prova de Lingua
Portuguesa e Literatura Brasileira, serdo listados, a seguir, alguns dos topicos que julgamos
essenciais ao futuro aluno.

1- Estudo de Textos Literarios:

1.1- As varias possibilidades de leitura de um texto - duplicidade de sentido e/ou polissemia,;

1.2- Idéias explicitas e idéias implicitas;

1.3- Niveis de linguagem - modalidades da Lingua Portuguesa e seus contextos de uso;

1.4- Fungdes da linguagem;

1.5- Coeréncia e coesio;

1.6- Modos de organizacdo do texto - o paragrafo e seu desenvolvimento, idéias principais,
idéias secundarias e tematica.

1.7- Escolas literarias: da Literatura de Informacao a Literatura P6s-Moderna;

1.8- Discurso direto, indireto e indireto livre;

1.9- Conotagao e denotagao;

1.10- Figuras de linguagem.

2- Estudo Gramatical:

2.1- Morfossintaxe - emprego e funcdo das classes gramaticais, tendo em vista a construgao
sintatica da frase, da oragdo, do periodo e/ou do texto.

Lingua Estrangeira

Partindo-se do pressuposto de que uma segunda lingua ¢ indispensavel a qualquer atividade
profissional, especificamente a area tecnoldgica, a prova de Lingua Estrangeira visa a avaliar o
candidato no que se refere a suas habilidades de interpretar ¢ compreender textos na lingua em
questdo, isto ¢, avaliar sua capacidade de inferir, deduzir, estabelecer referéncias textuais e
relacionar vocabulos, frases e oragdes com o texto € o contexto na lingua estrangeira.

O propdsito da prova € colocar o candidato frente a textos auténticos e pertinentes a realidade
que o cerca. A énfase da prova, mais do que no conhecimento teodrico, volta-se para a
competéncia de leitura do nosso futuro aluno em relag@o a lingua estrangeira.

Lingua Estrangeira - Inglés

1 - Leitura: compreensdo e interpretacao;

2 - Formacao de palavras: afixos;

3 - Formacao de grupos nominais: modificadores e ntcleos;
4 - Partes da sentenca;

5 - Verbos: tempos e flexdes;

6 - Coesao: uso de conectivos;

7 - Regéncia verbal e nominal.
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Lingua Estrangeira — Espanhol
1 - Interpretacdo de texto;
2 - Utilizagdo das classes gramaticais abrangendo:
2.1 - Artigo (determinado e indeterminado) — contragoes;
2.2 - Pronome (pessoal, possessivo, demonstrativo, indefinido, relativo, interrogativo);
2.3 - Substantivo;
2.4 - Adjetivo;
2.5 - Numeral;
2.6 - Advérbio;
2.7 - Preposicao;
2.8 - Conjungao;
2.9 - Interjeigao;
2.10 - Verbo (auxiliar, regular e irregular);
3 - Acentuacao Ortografica;
4 - Apocope de certos adjetivos e pronomes;
5 - Uso adequado de vocabulario.

Matematica
1. Teoria de Conjuntos
- Defini¢do, elementos e operagdes.
2. Conjuntos Numeéricos
-Conjunto dos nimeros Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais.
3. Relagdes e Generalidades de Fungdes
- Definigdes e classificacdao das funcgoes
- Conjunto dominio, contradominio e imagem.
- Construgao e analise de graficos
4. Fungao Afim

- Defini¢do, construgdo e analise do grafico, raizes, estudo de sinal, inequagdes e aplicagdes.

5. Fung¢do Quadratica

- Defini¢do, construgdo e analise do grafico, raizes, estudo de sinal, inequagdes e aplicagdes.

6. Funcao Modular
- Defini¢do, construgdo e analise do grafico
7. Funcdo Exponencial

- Defini¢do, construgdo e analise do grafico, raizes, estudo de sinal, inequagdes e aplicagdes.

8. Func¢do Logaritmica
- Definigdo, construgdo e analise do grafico, raizes, estudo de sinal, inequacdes ¢ aplicacdes
9. Progressdo Aritmética e Geométrica
- Seqiiéncias e séries numéricas
- Termo geral, soma e convergéncia.
10. Matrizes
- Definigao ¢ classificagao
- Operagoes
- Matriz inversa
11. Determinantes
- Definicao e propriedades
12. Sistemas Lineares
- Definicao e solugdo
- Sistemas equivalentes e escalonamento
- Discussao de um sistema
13. Andlise Combinatoria
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- Principio fundamental da contagem
- Arranjos
- Permutacoes
- Combinacgodes
14. Bindmio de Newton
15. Probabilidade
16. Nog¢oes de Matematica Financeira
- Porcentagem
- Juros simples
- Juros Compostos
17. Trigonometria
- Trigonometria no triangulo retangulo
- Fungdes circulares
- Relagdes entre fungdes
- Transformacgdes
- Equacgdes e inequacdes
- Resolugdo de tridngulos
18. Geometria Métrica Espacial
- O prisma
- Piramide
- Cilindro
- Cone
- Esfera
- Troncos
19. Geometria Analitica
- O Ponto
- Distancia entre dois pontos
- Ponto médio de um segmento
- A reta
- A equacgdo reduzida da reta
- A equagdo geral da reta
- Intersecao de retas
- Paralelismo
- Perpendicularidade
- Angulos entre retas
- Distancia entre pontos e reta
- A circunferéncia
- A equacao reduzida da circunferéncia
- A equagdo geral da circunferéncia
- Posigdes relativas entre ponto e circunferéncia
- Posi¢Oes relativas entre reta e circunferéncia
- Tangéncia
20. Numeros Complexos
- Operagdes com nimeros complexos
- Poténcias de i
- Modulo de um numero complexo
- Argumento de um niimero complexo
- Forma trigonométrica ou polar
- Operagdes na forma trigonométrica
- Potenciagao em C
- Radiciagdo em C
21. Polindmios e Equacdes Polinomiais
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- Raizes e o Teorema Fundamental da Algebra
- Adigao, subtragdao e multiplicacao de polindomios
- Divisao de polindmios

Fisica

1- Cinematica escalar

2- Cinematica vetorial

3- Cinematica angular

4- Leis de Newton e suas aplicagdes
5- Trabalho e Energia

6- Impulso e quantidade de movimento
7- Choques mecanicos

8- Gravitagdo universal

9- Estatica do ponto material e do corpo extenso
10- Hidrostatica

11- Termometria ¢ dilatagao térmica
12- Calorimetria ¢ mudanga de fase
13- Termodinamica

14- Principios da optica geométrica
15- Reflexdo da luz — espelhos

16- Refracdo da luz — lentes

17- Movimento harmdnico simples
18- Ondas

19- Actstica

20- Eletrostatica

21- Eletrodindmica

22- Eletromagnetismo

Quimica

01- Substancias quimicas e misturas;

02- Estados fisicos da matéria;

03- Estrutura da matéria;

04- Particulas fundamentais do atomo;

05- Nomenclatura, representagdo e classificacdo dos elementos quimicos;
06- Configuracao eletronica e periodicidade;

07- Ligacdes quimicas, interagdes intermoleculares e estrutura molecular;
08- Reacdes quimicas;

09- Fungdes inorganicas: acidos, bases, sais e 0xidos;
10- Solugdes;

11- Termoquimica;

12- Eletroquimica;

13- Cinética quimica;

14- Equilibrio quimico;

15- Radioatividade;

16- Estrutura e propriedades das substancias organicas;
17- Fungdes organicas;

18- Reacdes organicas;

19- Isomeria;

20- Polimeros;

21- Petroéleo;
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22- Bioquimica.
Biologia
ORGANIZACAO DA VIDA
1- Introducdo a Biologia;
2— M¢étodo Cientifico;
3— Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos;
4— Caracterizagao dos Seres vivos:
4.1 — Composi¢do Quimica;
4.2 — Estrutura Celular;
4.3 — Metabolismo;
4.4 — Reproducao;
4.5 — Mutacao, Evolugdo e Adaptacdo;
4.6 — Crescimento.
5— Classificacao dos Seres vivos:
5.1 — Critérios para a classificagao;

5.2 — Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animallia.

6— Biologia Molecular:
6.1 — Agua e Sais Minerais;
6.2 — Carboidratos;
6.3 — Lipidios;
6.4 — Proteinas;
6.5 — Enzimas;
6.6 — Vitaminas;
6.7 — Acidos Nucléicos.
7- Citologia:
7.1 — Membrana;
7.2 — Citoplasma;
7.3 — Nucleo.
8 - Divisao Celular:
8.1— Mitose;
8.2 — Meiose.
9 — Metabolismo Celular:
9.1 — Sintese de Proteinas;
9.2 — Acao Enzimatica;
9.3 — Metabolismo Energético;
9.4 — Fotossintese.
10 — Histologia Animal;
11 — Embriologia Animal.
DIVERSIDADE DA VIDA
12 — Nomenclatura ¢ Classificagdo dos Seres vivos:
12.1 — Principais Regras de Nomenclatura;
12.2 — Classificacao dos Seres vivos.
13 — Virus:
13.1 — Estrutura e Reproducao.
14 — Reino Monera:
14.1 — Bactérias — Estrutura e Reprodugao;
14.2 — Cianoficeas — Estrutura e Reproducao.
15 — Reino Protista:
15.1 — Algas Unicelulares e Pluricelulares;
15.2 — Protozoarios.
16 — Reino Fungi:
16.1 — Mixomicetos;
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16.2 — Eumicetos.
17 — Reino Plantae:
17.1 — Briofitas;
17.2 — Pteridofitas;
17.3 — Gimnospermas;
17.4 — Angiospermas.
18— Tecidos Vegetais:
18.1 — Meristemas;
18.2 — Parénquimas.
19— Organografia Vegetal:

19.1 — Raiz;

19.2 — Caule;
19.3 — Folhas;
19.4 — Flores;
19.5 — Frutos;

19.6 — Sementes.
20 — Fisiologia Vegetal:

20.1 — Absorc¢ao, Transporte e Transpiracao;

20.2 — Fotossintese;

20.3 — Hormonios Vegetais;

20.4 — Movimentos Vegetais.
21 — Reino Metazoa:

21.1 — Poriferos;

21.2 — Cnidarios;

21.3 — Platelmintos;

21.4 — Nematelmintos;

21.5 — Moluscos;

21.6 — Anelideos;

21.7 — Artropodes;

21.8 — Equinodermos;

21.9 — Cordados.

22 — As Grandes Fungdes Vitais (Anatomia e Fisiologia Comparada):

22.1 — Digestao;

22.2 — Respiragao;

22.3 — Circulagao;

22.4 — Excrecao;

22.5 — Sistemas Integradores: Endocrino e Nervoso;
22.6 — Orgaos dos sentidos;

22.7 — Sustentagao ¢ Locomogao;

22.8 — Reprodugdo e Desenvolvimento Ontogenético.

INTERACAO DOS SERES VIVOS E CONTINUIDADE DA VIDA

23 — Genética:
23.1 — Conceitos Basicos de Genética;
23.2 — A genética de Mendel;
23.3 — Alelos Multiplos;
23.4 — Interacao e Vinculagao Génica;
23.5 — Determinacao do Sexo;
23.6 — Genética de Populagoes;
23.7 — Engenharia Genética.
24 — Evolugao:
24.1 — A Origem da Vida;
24.2 — O tempo Geolodgico;
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24.3 — Fixismo e Evolucionismo;
24.4 — Lamarquismo e Darwinismo;
24.5 - Especiagao;
24.6 — Mutacionismo;
24.7 — Evidéncias da Evolucao;
24.8 — Teoria Sintética da Evolugao;
24.9 — A Evolugao Humana.

25 — Ecologia:
25.1 — O Ecossistema;
25.2 — A Biosfera e os Biociclos;
25.3 — Populagdes e Comunidades;
25.4 — Relagdes entre os seres vivos;
25.5 — Adaptagoes;
25.6 — Sinergia Ambiental;
25.7 - Poluigao.

26 — Programas de Saude:
26.1 — Indicadores de Saude;
26.2 — O que ¢ Saude?;
26.3 — O que ¢ doenga?;
26.4 — Classificacao das doengas;
26.5 — Endemias;
26.6 — Epidemias;
26.7 — Principais Helmintoses e Protozooses;
26.8 — Reproducao Humana,;
26.9 — Métodos Contraceptivos;
26.10 — DSTs;
26.11 — Drogas.

Geografia

1- Nogdes basicas do estudo de Geografia:

1.1- Evolucao da ciéncia geografica;

1.2- Categorias basicas da Geografia;

1.3- A interagdo dos elementos da paisagem natural e a relagdo homem/meio;

1.4- Elementos de Geografia e estudo de mapas.

2- A dinamica do espago no tempo:

2.1- Dinamismo da organizacao espacial ao longo do tempo;

2.2- O espaco mundial da sociedade industrializada: os sistemas socioeconOmicos,
desenvolvimento e subdesenvolvimento;

2.3- A “nova ordem mundial”: globaliza¢do e fragmentacdao do espaco - os blocos econdmicos, o
Mercosul (estagios e perspectivas), a geopolitica da organizag¢ao do espago na atualidade.

3- O espago da producao:

3.1- A industria: evolucdo e caracteristicas da atividade industrial, elementos da produgdo
industrializada, avangos tecnologicos e a producao industrializada, probleméatica ambiental e a
produgdo industrial, a industrializacdo no Brasil e em Goias;

3.2- A agricultura: produgcdo e consumo na agricultura, tecnologia e producao agricola, a
problematica ambiental e a produgdo agricola, a agricultura no Brasil, uso da terra e a estrutura
fundiaria no Brasil (a luta pela terra), a agricultura em Goids, a divisdo territorial e internacional
do trabalho refletindo no comércio exterior.

4- A populagao:

4.1- A estrutura da populagdo mundial;

4.2- A dinamica da populacdo mundial: a migragao e o problema da xenofobia;

4.3- O fendmeno da urbaniza¢do no mundo;
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4.4- Problemas sécio-ambientais do espago urbano;
4.5- A populagao brasileira: dinamica e conflitos;
4.6- A urbanizagao no Brasil.

Historia

1- O mundo antigo:

1.1. A antigiiidade Oriental;

1.1.1- Influéncia da religido e do mito na vida politica, social e cotidiana dos povos orientais;

1.1.2- Disputas politicas, religiosas e territoriais no oriente; da antiguidade as herancas atuais.

1.2.- A antiguidade cléssica:

1.2.1-Grécia - origem e periodizacdo histérica, formagao das cidades-estado; Atenas e Esparta —
Organizagao social e politica;

1.2.2- Roma - origem e periodos historicos, a Republica romana e as lutas sociais e politicas de
plebeus e escravos; o Império, a fragmentagdo e a decadéncia do mundo romano.

2.- A Idade Média:

2.1.- Os movimentos migratorios e invasdes barbaras: os reinos germanicos, a ruraliza¢do da
sociedade e a fragmentacdo do poder politico;

2.2.- O Feudalismo e as relacdes de dependéncia pessoal: o papel da Igreja, as cruzadas, o
desenvolvimento comercial urbano;

2.3.- A crise do Feudalismo, a formagao dos Estados Nacionais e a expansdo comercial européia.

3.- A Era Moderna:

3.1.- Expansao maritimo-comercial e Mercantilismo;

3.2.- O Absolutismo;

3.3.- O Renascimento;

3.4.- Reforma e Contra-Reforma;

3.5.-América pré-colombiana: povoamento e caracterizacdo das diferentes formas de
organizag¢ao social;

3.6.- A colonizagdo européia nas Américas: mercantilismo e pacto colonial;

3.7.- O sistema colonial portugués no Brasil: administra¢do, economia e sociedade.

4. Consolidagao e expansao do Capitalismo nos séculos XVIII e XIX:

4.1.- A Revoluc¢ao Industrial;

4.2.- A organizacao do trabalho, da produgao e a expansao dos mercados;

4.3.- O Iluminismo e o Liberalismo econdmico do século XIX;

4.4.- A Revolugao Francesa e seus desdobramentos sociais e politicos;

4.5.- A crise dos sistemas coloniais portugués e espanhol;

4.6.- Brasil: Primeiro e Segundo Reinados.

5. O século XX:

5.1.- O Imperialismo e a Primeira Guerra Mundial;

5.2.- A Revolugao Russa;

5.3.- A crise de 1929;

5.4.- A ascensdo do nazi-facismo e a Segunda Guerra Mundial,

5.5.- Bipolarizagao e Guerra Fria;

5.6.- A crise do socialismo e a desintegracao do leste europeu;

5.7.- As inovacgdes tecnoldgicas e a organizag@o do trabalho (o Toyotismo);

5.8.- Os conflitos étnicos e politicos da atualidade;

5.9.- O Brasil na Primeira Republica: coronelismo, oligarquia € movimentos sociais;

5.10.- A Revolucdo de 1930 ¢ o Estado Novo;

5.11.- O Populismo no Brasil;

5.12.- O Golpe Militar de 1964 e a ditadura militar no Brasil;

5.13.- A redemocratizagdo politica no Brasil.
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ANEXO III

CURSOS OFERECIDOS
INDICE
RV CURSOS PAGINA
01 |Engenharia de Controle e Automagao - Goiania 23 a25
02 | Tecnologia em Agrimensura - Goidnia
03 | Tecnologia em Construcao de Edificios - Goiania
04 | Tecnologia em Construgao de Vias Terrestres - Goiania
05 | Tecnologia em Geoprocessamento - Goiania
06 | Tecnologia em Hotelaria - Goiania
07 | Tecnologia em Manuten¢do Eletromecanica Industrial - Goiania
08 | Tecnologia em Planejamento Turistico - Goiania
09 | Tecnologia em Quimica Agroindustrial - Goiania
10 | Tecnologia em Redes de Comunicagdo - Goiania
11 |[Tecnologia em Saneamento Ambiental - Goiania
12 |Tecnologia em Transportes Urbanos - Goiania
13 | Bacharelado em Informatica - Inhumas
14 | Licenciatura em Quimica - Inhumas
15 | Licenciatura em Quimica - [tumbiara
16 |Engenharia Elétrica - Jatai
17 |Licenciatura em Fisica - Jatai
18 | Tecnologia em Sistemas de Informacao - Jatai
19 | Licenciatura em Quimica - Uruagu
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INFORMACOES SOBRE OS CURSOS DE
GOIANIA

ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO
Titulo Concedido: Engenheiro de Controle e Automacao
AREA DE INDUSTRIA - ELETROTECNICA

Local: Unidade Sede em Goiania
30 vagas no turno matutino

Objetivo do Curso

A Engenharia de Controle e Automagdo tem como objetivo estudar os sistemas
automatizados, tanto no que tange ao desenvolvimento e gerenciamento de projetos quanto na
analise e aperfeigoamento. Para isso, ¢ necessaria solida base cientifica, principalmente em
matematica e fisica, conceitos amplos em eletricidade, estudos aprofundados em eletronica,
informatica aplicada, teoria de controle e processos automatizados. Alinhado aos conhecimentos
técnicos e cientificos, tem-se a €tica, a conscientizagdo ambiental e social como pauta curricular,
capacitando profissionais para o mercado de trabalho e para a pesquisa e desenvolvimento
tecnologico.

Perfil Profissional

O Engenheiro de Controle e Automacdo formado no CEFET-GO ¢ o profissional
preparado para atuar em todos os processos que envolvem automagdo e controle do sistema
elétrico e eletronico e no ambiente de producao industrial.

Além dos conhecimentos eminentemente técnicos que deve adquirir e desenvolver, o
engenheiro deve ter consciéncia dos aspectos humanisticos, sociais, €ticos e ambientais
envolvidos na sua agdo profissional. O perfil deste profissional vai além do de projetista e/ou
usudrio das novas tecnologias, devendo ser critico das questdes politicas, sociais, econdmicas,
ambientais e relativas ao desenvolvimento sustentavel, que permeiam a atividade dos
engenheiros. Logo, esse profissional deve ser dotado de capacidade de comunicagao e lideranca
para a atuagdo em equipes multidisciplinares. Em resumo, considera-se que o perfil do
Engenheiro de Controle e Automagao deva contemplar, fundamentalmente, os seguintes pontos:

* Ampla visao Eletricidade e Eletronica, bem como de suas aplicagoes;

¢ Nogdes basicas de Mecanica,;

* Elaboragdo, andlise, sintese e aperfeicoamento de projetos de automacao e controle em
sistemas elétricos ¢ instalagOes eletromecanicas;

* Conhecimento de processos de producdo e de suas subseqiientes aplicagdes;

» Diferenciacdo e aplicagdes adequadas dos conhecimentos aos diversos processos de
producao;

* Aplicagdo da Automagao nos processos de manutenc¢ao e producdo industriais;

* Aplicagdo da Automagdo nos processos de geracdo, transmissao e distribui¢do da energia
elétrica;

* Formacdo generalista, com s6lidos conhecimentos nas areas de formagdo basica, geral e
profissional do Curso, incluindo aspectos humanisticos, sociais, éticos € ambientais;

* (Capacidade para a solucao de problemas reais, promovendo generalizagdes e adequagoes
quando necessarias, integrando conhecimentos multidisciplinares;

e C(Capacidade de -elaboragdo de projetos e proposicdo de solugdes técnicas e
economicamente viaveis;
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* C(Capacidade de absorver novas tecnologias e de visualizar, com criatividade, novas
aplicacdes para a Engenharia de Controle e Automagao;
* C(Capacidade de comunicagdo e lideranca para trabalho em equipes multidisciplinares;

Duracio do Curso

O curso terd a duragdo minima de 5 (cinco) anos e o prazo maximo de integralizacao de 9

(nove) anos.

Total de vagas e horario de funcionamento
O curso de Engenharia de Controle e Automacio ofertara 30 (trinta) vagas através do
presente edital. O funcionamento do curso sera no periodo matutino.

Disciplinas do Curso:

1° SEMESTRE HORAS |2° SEMESTRE HORAS
Introd. & Eng. de Controle e Automacgao 27 Des. Técnico Assistido por 54
computador
Desenho Basico 54 Estrutura de Dados 54
Lingua Portuguesa 54 Algebra Linear 54
Introd. aos Sistemas Computacionais 54 Calculo Diferencial e Integral 11 81
Calculo Diferencial e Integral | 81 Mecénica 81
Geometria Analitica 54 Sistemas Digitais 54
Quimica Geral 54
TOTAL 378 TOTAL 378
3° SEMESTRE HORAS | 4° SEMESTRE HORAS
Sistemas Microprocessados 54 Circuitos Elétricos | 81
Equagoes Diferenciais 54 Arquitetura de Comp. p/ automacao 54
Eletricidade ¢ Magnetismo 81 Calculo Numérico 54
Estatistica e Probabilidade 54 Matematica Aplicada 54
Metodologia Cientifica 27 Ondas, Otica e Termodinamica. 81
Calculo Diferencial e Integral 111 54 Varidveis Complexas 54
Técnicas de Progr. Computacional I 54
TOTAL 378 TOTAL 378
5° SEMESTRE HORAS | 6° SEMESTRE HORAS
Eletromagnetismo 54 Sistemas de Controle I 54
Eletronica Analogica 54 Sistemas Ndo-Lineares 54
Processos em Engenharia 54 Instala¢des Elétricas 54
Circuitos Elétricos 11 81 Magquinas Elétricas 81
Banco de Dados 27 Informatica Industrial I 54
Mecéanica dos Solidos 54 Disciplinas Complementares 81
Sistemas Lineares 54
TOTAL 378 TOTAL 378
7° SEMESTRE HORAS | 8° SEMESTRE HORAS
Eletronica Industrial Acionamentos Hidraulicos e
54 L 54
Pneumatico
Redes Industriais 54 Sistemas de Controle Digital 54
Sistemas de Controle 11 54 Instrumentacdo Industrial 54
Administracdo 27 Economia 27
Metrologia e Introducao a Instrumentacgao 54 Planejamento de Processos 27
Industriais
Fendmenos de Transporte 54 Acionamentos Elétricos 54
Disciplinas Complementares 81 Modelagem de Sistemas 27
Disciplinas Complementares 81
TOTAL 378 TOTAL 378
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9° SEMESTRE HORAS [10° SEMESTRE HORAS
Eng. Econdmica e Andlise de Viabilidade 54 Modelos e Téc. p/ Aval. de 27
Desempenho

Seg. do Trabalho em Sist. de Automacédo 27 Gestdo Ambiental 27
Sociologia do Trabalho, Tecnologia e Legislacdo e Etica

27 27
Cultura.
Técnicas Avancadas de Controle 54 Processamento Digital de Sinais 54
Disciplinas Complementares 108 Disciplinas Complementares 108
TOTAL 270 TOTAL 243
Projeto Fim de Curso 120
Atividades Supervisionadas 120
Estagio Obrigatério 200
TOTAL GERAL 3977

Mercado de Trabalho

A regido Centro-Oeste e principalmente o estado de Goias e a experimentam um crescimento
industrial significativo, tendo a mineracdo e a fabricagdo de farmacos setores de intenso
investimento e crescimento. Isso tem caracterizado uma demanda por mao de obra altamente
qualificada na area de automagao industrial. Além do mercado industrial, uma area crescente ¢ o
da automagdo comercial e residencial. As empresas construtoras tém investido nesse segmento
como forma de atrair o cliente, bem como melhorar o desempenho da acessibilidade as
instalacdes, economia espacial e energética, dentre outros. Uma outra area de atividade do
engenheiro de Automagao e Controle ¢ a area de automagao de sistemas elétricos de poténcia,
onde ¢ exigido um alto grau de continuidade do fornecimento de energia, o que tem demandado
uma procura intensa por profissionais multidisciplinares como o aqui formado.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2008/1 | 2008/2

Matutino 14,7 9,7

Noturno - -
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TECNOLOGIA EM AGRIMENSURA
Titulo Concedido: Tecndlogo em Agrimensura
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 1.058, de 31 de marco de 2005.
AREA DE GEOMATICA

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
30 vagas no turno matutino

AREA DE GEOMATICA

O termo Geomatica € relativamente novo e representa uma evolugdo tecnologica no campo de
atividades relacionadas com mapeamento, congregando novas tecnologias e campos de atuacao,
tais como sensoriamento remoto (interpretacdo e processamento de imagens de satélite),
geodésia (posicionamento preciso de pontos por meio de satélites), cartografia (mapeamento
digital), geoprocessamento, fotogrametria, topografia automatizada e sistemas de informagao.

A érea de Geomatica trabalha com informacdes coletadas por satélites artificiais e plataformas
aerotransportadas (avides e naves espaciais), além de dados adquiridos em campo, por
instrumentos acoplados a embarcacdes ou instalados sobre a Terra (receptores de satélite,
teodolitos eletronicos, estacdes totais). Esses dados, uma vez processados € manipulados com o
uso de computadores e softwares especificos, geram mapas de diversos tipos, informagdes para
monitoramento ambiental, planejamento urbano e rural, entre outros.

Objetivos

Formar novos profissionais com competéncia tecnoldgica em agrimensura, capazes de aplicar
técnicas e obter solucdes mais adequadas nas areas relativas a medi¢do e demarcagao de terras,
urbanismo e o posicionamento preciso de pontos; proporcionar ao novo profissional a
possibilidade de trabalhar com a tecnologia atualmente disponivel no mercado e, dessa forma,
apresentar ao mercado de trabalho um profissional apto a exercer todos os trabalhos de campo e
escritorio exigidos pela Lei Federal 10.267, que trata do Georreferenciamento de Imoveis Rurais.
De acordo com esta Lei, este profissional terd a denominac¢ao “GEOMENSOR”.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Agrimensura estard apto a:
- executar levantamentos topograficos e geodésicos;
- participar em projetos de construcdo civil, urbanizagdo, levantamento cadastral urbano e rural,
locacao de rodovias, curvas de nivel e barragens;
- executar a elaboragdo de projetos e loca¢ao de loteamentos urbanos e rurais;
- atuar na divisdo, avaliacdo e demarcacao de terras e em agoes judiciais que envolvam sua area
de trabalho;
- atuar na aquisicdo e no gerenciamento de dados espaciais e em atividades que envolvam
cartografia, informagdes da terra, fotogrametria e sensoriamento remoto;
- realizar o posicionamento terrestre de pontos e utilizar equipamentos eletronicos para
levantamentos hidrograficos, de minas, locacdo de estradas, loteamentos, determinagdo de cortes
e aterros etc;
- realizar pericia em vistorias e arbitramentos relativos a agrimensura e execucdo de atividades
relacionadas ao desenho grafico por meio de técnicas manuais e projetos auxiliados por
computador;
- executar a coleta e processamento de dados coletados em trabalhos de Geodésia Espacial.
- atuar no georreferenciamento de imoveis rurais e urbanos.
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Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

- Desenho Técnico-30h - Desenho Topografico [-60h

- Topografia I-90h - Topografia I11-90h

- Inglés Instrumental-60h - Cartografia-60h

- Computagao-60h - Calculo Numérico-30h

- Calculo Diferencial e Integral 1-90h - Célculo Diferencial e Integral 11-30h

- Fisica-60h - Estatistica-60h

- Geometria Analitica e Algebra Linear-60h

3° Periodo 4° Periodo

- Desenho Topografico I11-60h - Transportes-30h

- Topografia I11-90h - Topografia IV-90h

- Geodésia 1-60h - Geodésia I1-60h

- Computagdo Aplicada a Agrimensura-60h |- Diagnose e Caracterizagdo Ambiental-30h
- Geociéncias-60h - Fotogrametria-60h

- Sensoriamento Remoto-60h - Avaliagdo de Terras-30h

- Ajustamento de Observacdes-60h

5° Periodo 6° Periodo

- Projeto de Estradas-60h - Gestao Empresarial-60h

- Levantamentos Especiais-60h - Direito e Organizagao do Trabalho-60h
- Urbanismo I-60h - Urbanismo I1-60h

- Processamento Digital de Imagens-30h - Geoprocessamento-30h

- Cadastro Técnico-60h - Espanhol Instrumental-60h

- Metodologia Cientifica-60h - Direito e Legislagdo de Terras-30h

- Hidrologia-60h - Modelagem Digital de Terreno-30h
Mercado de Trabalho

O desenvolvimento e a aplicagdo de novas tecnologias relacionadas a agrimensura fazem
surgir diversas oportunidades de expansdao do mercado nessa area, tanto em centros urbanos
como nas areas rurais, especialmente em projetos de engenharia, tais como rodovias, redes de
energia, esgoto e agua, além da execucao de projetos na area de geoprocessamento. Esse
profissional atua como autdbnomo e em institui¢des privadas e publicas que lidam no campo da
topografia, da geodésia, da construcao civil, de demarcagao de terras, de infra-estrutura etc.

Requisitos Necessarios:

- interesse por informatica aplicada;

- habilidade para calculos;

- facilidade de relacionamento e lideranga de grupos;

- coordenagao motora;

- discriminagdo visual de formas e visao espacial (abstragdo visual).

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e tera duracdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2250 (Duas mil, duzentas e cinqiienta) horas, acrescidas de um periodo de
estagio supervisionado de 400h e Trabalho de Conclusdo de Curso de 300h. O limite minimo e
maximo de integraliza¢do do curso ¢ 6 e 12 semestres respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino 3.1 3,5 2,0 1,8 2,2 1,5 3,5 24
Noturno - - - - - - - -
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TECNOLOGIA EM CONSTRUCAO DE EDIFICIOS
Titulo Concedido: Tecndologo em Construcio de Edificios
Reconhecido pelo MEC através da Portaria N° 1.603, de 13 de maio de 2005.
AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
30 vagas no turno noturno

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o exercicio de atividades de planejamento,
projeto, execu¢ao, manutencao de edificios e gestdo da qualidade e da produtividade na sua area
de atuacgao.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Construcdo de Edificios formado pelo CEFET-GO ¢ um profissional
capacitado a articular a ciéncia como base do conhecimento tecnoldgico e os métodos e técnicas
construtivas utilizadas na construcao de edificios, de modo a permitir, quando necessarias, agoes
intervencionistas com vistas a possiveis transformacdes do processo de planejamento e
constru¢do de edificios otimizando custos, reduzindo prazos e propondo novas rotinas e/ou

tecnologias de construg¢do na busca continua de qualidade.

Disciplinas do Curso

1° Periodo

Matematica Aplicada-60h
Quimica Aplicada-60h
Informatica Basica-30h
Estatistica-60h

- Redagao Técnica-60h
Desenho Basico-90h

2° Periodo

- Calculo-90h

- Mecanica do Solo I-60h

- Topografia I-60h

- Desenho Arquitetonico [-60h
- Materiais de Construcao 1-90h

3° Periodo

- Fisica Aplicada-90h

- Mecénica do Solo 1I-30h

- Topografia I1-60h

- Desenho Arquitetonico 11-60h
- Materiais de Constru¢ao 11-90h

4° Periodo

- Tecnologia das Construgdes I-120h

- Informatica Aplicada I-60h

- Resisténcia dos Materiais-60h

- Instalagdes Hidrosanitarias [-60h

- Instalag¢des Elétricas e Telefonicas I-60h

5° Periodo

- Metodologia Cientifica-30h

- Tecnologia das Construcdes 11-90h

- Higiene e Seguranga do Trabalho-30h

- Estrutura de Concreto [-60h

- Instala¢des Hidrosanitarias 11-90h

- Instalacdes Elétricas e Telefonicas 11-60h

6° Periodo

- Inglés Instrumental-60h

- Estrutura de Concreto 11-60h

- Or¢amento e Planejamento I-120h

- Tecnologia da Qualidade-60h

- Legislacao Aplicada-30h

- Trabalho de Conclusdo de Curso I-150h

7° Periodo

- Patologia das Constru¢des-60h

- Constru¢ao Metalica-90h

- Or¢amento e Planejamento 11-90h

- Geréncia de Projetos e Obras-90h

- Trabalho de Conclusdo de Curso II-150h

Mercado de Trabalho

O Tecnologo em Construgdo de Edificios, modalidade Planejamento e Construcdo de
Edificios, pode atuar em empresas de consultoria, 6rgaos fiscalizadores, empresas prestadoras de
servigos ¢ outras industrias da construcgao civil, assim como executar atividades de coordenagao,
planejamento, supervisdo e avalia¢do das diversas fases do empreendimento.
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Requisitos Necessarios:

- uso correto da linguagem;

- habilidade em lidar com ntimeros;

- capacidade de lideranca;

- demonstracao de iniciativa, retidao de conduta e dinamismo.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime semestral e terd duracdo de 3,5 (trés e meio) anos, com
uma carga hordria minima de 2.460 (duas mil, quatrocentas e sessenta) horas distribuidas em 7
periodos, acrescidas de um periodo de estdgio supervisionado de 400h e de Trabalho de
Conclusdo de Curso de 300h. O limite minimo e maximo de integralizagdo do curso ¢ 7 e 14
semestres respectivamente. O funcionamento do curso no turno noturno implica aulas aos
sdbados no periodo matutino.

O estagio supervisionado com carga horaria de 400 horas podera ser desenvolvido a partir do
5° periodo, desde que o aluno ndo esteja devendo nenhuma dependéncia referente aos periodos
anteriores.

O Trabalho de Conclusdo de Curso com carga horaria de 300 horas serd desenvolvido em
duas etapas, TCC1 no 6° periodo e TCC2 no 7° periodo.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino 5,5 4,9 3,2 2,1 - - - -
Noturno 6,5 7,2 3,2 4,3 59 4,2 8,5 7,8
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TECNOLOGIA EM CONSTRUCAO DE VIAS TERRESTRES
Titulo Concedido: Tecnodlogo em Construcio de Vias Terrestres
Reconhecido pelo MEC através da Portaria N° 1.605, de 13 de maio de 2005.
AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
25 vagas no turno noturno

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o exercicio de atividades de planejamento,
projeto, execucdo, manutencdo de vias e gestdo da qualidade e da produtividade na sua area de
atuacao.

Perfil Profissional

O profissional de nivel superior da modalidade de Construg¢do de Vias Terrestres atuara no
exercicio de atividades relacionadas com planejamento, manutencao de vias, bem como recebera
uma base sélida de conhecimentos especificos que o habilitara a intervir no processo de gestdo
da qualidade e da produtividade dessas vias. O curso esta centrado no objetivo de formar um
profissional que venha a atender as exigéncias do setor produtivo especifico de sua éarea,
desenvolvendo, para isso, caracteristicas como capacidade gerencial ¢ empreendedora,
capacidade de se adaptar a novas situagdes, capacidade de desenvolver novas tecnologias, bem
como dominio dos recursos de informdtica que o habilitardo a otimizar o0s processos
especificos de sua area.

Disciplinas do Curso
1° Periodo 2° Periodo
- Matematica Aplicada-60h - Célculo-90h
- Geologia-30h
- Mecéanica dos Solos [-90h
- Estatistica-60h - Topografia I-90h
. ) - Materiais de Construcao I-60h
- Quimica Aplicada-60h

- Informatica Basica I-30h

- Redacao Técnica Cientifica-60h

- Desenho Bésico-90h
3° Periodo 4° Periodo
- Fisica Aplicada-90h - Geometria de Vias Terrestres [-60h

- Maquinas e Equipamentos-60h

) Geogrqcessamento-éOh - Construgdo de Vias I-60h
- Mecanica dos Solos II-90h
- Superestrutura 1-90h

- Topografia I1I-90h - Informatica Aplicada I-60h
- Isostatica-60h

- Materiais de Construcao I1-60h
5° Periodo 6° Periodo

- Metodologia Cientifica-30h - Inglés Instrumental-60h

- Aplicativos Computacionais 1-60h

- Conservagao de Vias-60h

- Construgao de Vias II-60h - Hidrologia I1-60h

- Fundamentos de Obra de Arte [-60h

- Higiene e Seguranga do Trabalho-60h

- Geometria de Vias Terrestres 11-60h

- Superestrutura I1-90h

- Informatica Aplicada II-60h
- Hidrologia I-60h

30



7° Periodo

- Ciéncias do Ambiente-60h

- Fundamentos de Obra de Arte I1-60h
- Or¢amento e Especificacdes-60h

- Administracdo e Legislacdo-60h

Mercado de Trabalho

O Tecnologo em Construcao de Vias Terrestres, modalidade Construcao de Vias Terrestres,
pode atuar em empresas publicas e privadas, induastrias ligadas a constru¢do de vias no
desenvolvimento de projetos geométricos e projetos de pavimentagdo (incluindo projetos
geotécnicos, dimensionamento de pavimento e caracterizagdo de agregados e materiais
betuminosos), or¢amento, controle e supervisdo de obras de arte.

Requisitos Necessarios:

- uso correto da linguagem,;

- habilidade em lidar com ntimeros;

- capacidade de lideranca;

- demonstracao de iniciativa, retidao de conduta e dinamismo.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime semestral e tera duracao de 3,5 (trés e meio) anos, com
uma carga horaria minima de 2.460 (duas mil, quatrocentas e sessenta) horas distribuidas em 7
periodos, acrescidas de um periodo de estdgio supervisionado de 400h e de Trabalho de
Conclusdo de Curso de 300h. O limite minimo e maximo de integralizagdo do curso ¢ 7 e 14
semestres respectivamente. O funcionamento do curso no turno noturno implica que os alunos
deverao ter disponibilidade para, em um dia da semana, assistirem a aulas no turno diurno.

O estagio supervisionado com carga horaria de 400 horas podera ser desenvolvido a partir do
5° periodo, desde que o aluno ndo esteja devendo nenhuma dependéncia referente aos periodos
anteriores.

O Trabalho de Conclusdo de Curso com carga horaria de 300 horas podera ser desenvolvido a
partir do 6° periodo.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - - - - - -
Noturno 2,8 3,2 2,0 1,3 1,6 1,8 2,4 2,3
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TECNOLOGIA EM GEOPROCESSAMENTO
Titulo Concedido: Tecndélogo em Geoprocessamento
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 1.059, de 31 de marco de 2005.
AREA DE GEOMATICA

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
30 vagas no turno noturno

AREA DE GEOMATICA

O termo Geomatica ¢ relativamente novo e representa uma evolugdo tecnologica no campo de
atividades relacionadas com mapeamento, congregando novas tecnologias e campos de atuacao,
tais como sensoriamento remoto (interpretacdo e processamento de imagens de satélite),
geodésia (posicionamento preciso de pontos por meio de satélites), cartografia (mapeamento
digital), geoprocessamento, fotogrametria, topografia automatizada e sistemas de informagao.

A area de Geomatica trabalha com informacdes coletadas por satélites artificiais e plataformas
aerotransportadas (avides e naves espaciais), além de dados adquiridos em campo, por
instrumentos acoplados a embarcagdes ou instalados sobre a Terra (receptores de satélite,
teodolitos eletronicos, estacdes totais). Esses dados, uma vez processados ¢ manipulados com o
uso de computadores e softwares especificos, geram mapas de diversos tipos, informagdes para
monitoramento ambiental, planejamento urbano e rural, entre outros.

Objetivos

Formar Tecno6logos com habilitagdo em Geoprocessamento capazes de aplicar técnicas e obter
solugdes mais adequadas nas areas que exigem mapeamento para planejamento urbano e rural,
uso da terra e meio ambiente; proporcionar ao novo profissional a possibilidade de trabalhar com
a tecnologia atualmente disponivel no mercado e atender a uma demanda regional de
profissionais capacitados nessa area.

Perfil Profissional

O profissional formado nessa area devera atender a demanda atual relativa a todos os
processos que envolvem a Tecnologia de Geoprocessamento sendo capaz de:
- identificar e utilizar os diferentes sistemas de sensores remotos, seus produtos, técnicas de
tratamento, andlise e interpretacdo de dados para produgdo de mapas;
- gerar mapas cartograficos a partir de imagens digitais em escalas compativeis com a resolugao
espacial dessas imagens, como também gerar mapas a partir de fotografias aéreas;
- utilizar técnicas para a aquisi¢do e gerenciamento de dados espaciais necessarios na produgao
de mapas oriundos do sensoriamento remoto, como parte de operagdes cientificas,
administrativas, legais e técnicas envolvidas no processo de gerenciamento de informagao
espacial;
- gerenciar, coordenar e executar levantamentos simples para coleta de dados espaciais ¢ ndo
espaciais utilizando técnicas modernas de topografia e geodésia;
- utilizar softwares especificos para aquisicao, tratamento e analise de dados georeferenciados;
- executar atividades de monitoramento ambiental;
- participar de projetos de sistemas de informacgdo geografica e atividades de sensoriamento
remoto aplicadas ao planejamento urbano e rural;
- realizar vistorias, avaliagdes e laudos técnicos dentro do seu campo profissional.
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Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

- Computagao-60h - Calculo Numérico-30h

- Sensoriamento Remoto [-30h - Cartografia Tematica-60h

- Cartografia Geral-60h - Desenho Computacional-60h

- Desenho Técnico-30h - Sensoriamento Remoto 1I-30h

- Célculo Diferencial e Integral I-90h - Célculo Diferencial e Integral I1-30h

- Fisica-60h - Estatistica-60h

- Fundamentos de Topografia I-60h - Geometria Analitica e Algebra Linear-60h
- Fundamentos de Topografia I1-60h

3° Periodo 4° Periodo

- Computagao Aplicada ao - Processamento Digital de Imagens I -90h

Geoprocessamento-60h - Geodésia 11-60h

- Cartografia Computacional-60h - Fotogrametria I1-60h

- Geodésia I-60h - Diagnose e Caracterizagdo Ambiental-60h

- Fotogrametria 1-60h - Ajustamento de Observagdes-60h

- Geociéncias-60h

- Inglés Instrumental-60h

5° Periodo 6° Periodo

- Processamento Digital de Imagens I1 - 90 h |- Tépicos Avangados de Proc de Imagens-90h

- Sistemas de Informacdo Geografica [-60h |- Sistemas de informagoes Geograficas II- 60 h

- Cadastro Técnico-60h - Modelagem Digital de Terreno-30h

- Metodologia Cientifica-60h - Gestao Empresarial-60h

- Monitoramento Ambiental-60h - Espanhol Instrumental-60h

- Direito e organizac¢do do Trabalho-60h - Planejamento Urbano-60h

Mercado de Trabalho

Os avancos tecnologicos atuais vém exigindo a qualificacao de profissionais que lidem com
geotecnologias, tanto em instituigdes publicas como em institui¢des privadas que trabalhem com
monitoramento do meio ambiente, reconhecimento dos recursos naturais da terra e sua
utilizagdo, uso e ocupagdo do solo, atualizacdo de mapas, planejamento urbano e rural. Esse
profissional podera também dedicar-se a pesquisa aplicada, bem como realizar vistorias,
avaliagOes e laudos técnicos dentro de sua area de trabalho.

Requisitos Necessarios:

- interesse por informatica aplicada;

- habilidade para calculos;

- coordenag@o motora;

- facilidade de relacionamento e lideranga de grupos;

- discriminag¢do visual de formas e visao espacial (abstragdo visual).

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e tera duracdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2220 (Duas mil, duzentas e vinte) horas, acrescidas de um periodo de estagio
supervisionado de 400h e Trabalho de Conclusao de Curso de 300h. O limite minimo e maximo
de integralizagao do curso ¢ 6 e 12 semestres respectivamente. O curso possui aulas aos sabados
no turno diurno.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - - - - - -
Noturno 3,9 5,4 3,7 3,2 32 2,8 6,4 3,6
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TECNOLOGIA EM HOTELARIA
Titulo Concedido: Tecndlogo em Hotelaria
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 3.725 de 16 de novembro de 2004
AREA DE TURISMO E HOSPITALIDADE
Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
40 vagas no turno noturno

Objetivos

Tem por finalidade capacitar profissionais que desempenhem atividades, inter-relacionadas ou
ndo, referentes a oferta de produtos e servigos de hospitalidade, inclusive os de alimentacdo, todas
compreendidas no processo que inclui o planejamento, a promocao, a venda e o gerenciamento.

Perfil Profissional

O profissional aqui formado deve atuar de forma critica e reflexiva em areas de planejamento
estratégico, organizacdo e administracdo dos setores hoteleiro e extra-hoteleiro e em areas correlatas
a hospitalidade, como as de gastronomia, lazer e recreagao, cruzeiros maritimos e ainda em hospitais,
clinicas e spars. Seu perfil devera preconizar um profissional qualificado, critico, polivalente, criativo
e com grande capacidade de adaptacdo a novas situagoes.

Devera no seu exercicio profissional:
- conceber e programar a oferta de servicos oferecidos aos hdspedes dos equipamentos de
hotelaria comuns na regido;
- coordenar servigos de hospedagem, alimentos e bebidas, e a estrutura fisica, humana ¢ de
materiais necessarias ao lazer;
- planejar e coordenar as atividades de eventos e banquetes da hotelaria;
- ser capaz de promover e comercializar servigos ofertados nos varios meios de hospedagem;
- organizar meios e recursos humanos, técnicos, financeiros para prestacao de servigos programados;
- orientar investidores potenciais e efetivos na adequagdo ou readequagdo de espagos,
equipamentos € servigos programados;
- coordenar recursos institucionais, financeiros, patrimoniais e materiais, de suprimento,
seguranga pessoal e patrimonial e servigos auxiliares e de apoio em empresas de hotelaria.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo
- Filosofia-30h - Sistemas de Hospedagem-60h
- Lingua Portuguesa-60h - Iniciagdo a Pesquisa-60h
- Seguranca do Trabalho-60h - Etica-60h
- Formagao Hist do Brasil e de Goias-60h |- Cultura e Hospitalidade-60h
- Dimensdes do Turismo e da Hotelaria-60h |- Lingua Inglesa I-60h
- Geografia e Turismo-30h
3° Periodo 4° Periodo
- Legislagao Hoteleira I-30h - Operacao de alimentos-60h
- Governanga-60h - Operagao de Bebidas-60h
- Informética Aplicada 4 Hotelaria-30h - Historia dos Alimentos-60h
- Fluxos de Hospedagem-60h - Matematica, Estatistica e Hotelaria-60h
- Relagdes Humanas-60h - Lingua Inglesa I1I-60h
- Lingua Inglesa I1-60h
5° Periodo 6° Periodo
- Restauragao-60h - Legislacdo Hoteleira 1I-30h
- Sociologia do Trabalho e do Lazer-60h - Planejamento Fisico de Hotéis-30h
- Planejamento de Eventos-60h - Adm de Custos e Orgamentos-60h
- Meio Ambiente e Hotelaria-60h - Elaboragao de Projetos-60h
- Francés Instrumental-60h - Marketing Hoteleiro-60h
- Lingua Espanhola I-60h
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7° Periodo

- Adm de Materiais e Patrimonio-60h
- Planejamento de Recreag¢ao-60h

- Controles Hoteleiros-60h

- Lingua Espanhola II-60h

- Organizacdo de Planej de Hotéis-60h

Mercado de Trabalho

As atividades dos profissionais de hotelaria poderdo ser desenvolvidas em operadoras de
turismo e hotelaria, redes hoteleiras, agéncias de viagem, 6rgdos governamentais € associagdes
de agentes promotores de turismo.

Requisitos Necessarios:

- habilidade de comunicagdo interpessoal, intercultural e expressdo correta nos documentos
técnicos especificos e de interpretacdo da realidade das organizagdes;

- capacidade para ser um profissional atuante, responsavel e plenamente qualificado para o
exercicio da administracao hoteleira, utilizando-se dos instrumentos de gestio como forma de
educar, orientar, assessorar, planejar e administrar a satisfacdo das necessidades dos turistas e
das empresas ¢ institui¢des publicas e privadas;

- habilidade para atuar como agente multiplicador de conhecimentos;

- habilidade para se expressar em seu idioma e em idiomas estrangeiros, principalmente inglés e
espanhol;

- habilidade para trabalhar com informatica e outros recursos tecnologicos;

- capacidade para perceber a necessidade constante de aperfeicoamento profissional,
acompanhando a evolug¢ao cientifica e tecnoldgica;

- habilidade para atuar em todas as areas concernentes a profissdo, tanto na organizagdo, no
planejamento, na administracdo, no assessoramento € na consultoria nos varios niveis de
empresas publicas ou privadas relacionadas ao setor hoteleiro quanto nas atividades de lazer e
recreagdo, de modo integrado, sist€émico e estratégico, bem como de suas relagdes com o
ambiente externo;

- habilidade e capacidade para se integrar e contribuir com a agdo de equipes interdisciplinares,
interagindo criativamente face aos diferentes contextos organizacionais e sociais, bem como de
solugdo de situagdes com flexibilidade e adaptabilidade diante de problemas e desafios
organizacionais;

- habilidade para lidar com modelos de gestdo inovadores;

- habilidade para gerenciar projetos e referenciar o estudo de viabilidade para a sua execugao;

- habilidade e capacidade para avaliar e analisar projetos.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e tera duragdo de 3,5 (trés e meio) anos,
com carga horaria de 2100 (Duas mil e cem) horas, acrescidas de um periodo de estagio
supervisionado de 400h e de Trabalho de Conclusdo de Curso de 320h. O limite minimo e
maximo de integralizacdo do curso ¢ 7 e 13 semestres respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - - - - -
Noturno 8,7 11,4 5,5 4,2 7.4 3.8 12,8 7,1
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TECNOLOGIA EM MANUTENCAO ELETROMECANICA INDUSTRIAL
Titulo Concedido: Tecnélogo em Manutenciao Eletromecanica Industrial
Reconhecido pelo MEC através da Portaria N° 3.410, de 21 de outubro de 2004.
AREA DE INDUSTRIA

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
30 vagas no turno matutino

Objetivos

O curso de Tecnologia em Manutencao Eletromecanica Industrial do CEFET-GO ira formar
profissionais para atuar na industria eletro-metal-mecanica e em areas correlatas e na pesquisa. O
profissional formado nesse curso deve preencher a lacuna que existe atualmente no que diz
respeito a todos os processos que envolvem um ambiente de produgdo industrial, assim sendo
tem como objetivos especificos:
- formar tecnologos em darea especificas capazes de realizar processos de manutengdo em
equipamentos eletromecanicos;
- propiciar-lhes a devida capacitagdo para que possam gerir processos de manutengao;
- criar mecanismos para que esses profissionais possam atuar no desenvolvimento de novos
processos de manutengao;
- promover a consecu¢do das condigdes necessarias para que o curso possa influir no incremento
da qualidade dos processos e dos produtos do setor secundario.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Manutengdo Eletromecanica Industrial € capaz de projetar e supervisionar a
montagem de instalagdes eletromecanicas, gerir a produgdo e a manutencao industrial.

A sua formagdo lhe permite dedicar-se ao ensino e a pesquisa aplicada bem como realizar
vistoria, avaliacdo e laudo técnico, dentro de seu campo profissional e dentro de suas
competéncias especificas, tais como:

- planejar e implementar programas de manutencao industrial;

- desenvolver projetos técnicos visando a melhoria das instalagdes eletromecanicas;

- projetar e supervisionar a montagem de instalacdes eletromecanicas: maquinas e equipamentos;

- projetar e desenvolver planos de manutengao de sistemas térmicos industriais (de refrigeracao e
geragdo de vapor) bem como instalagdes destinadas ao conforto térmico (ar condicionado);

- gerenciar equipes que atuem nos processos de manutencao em instalagdes eletromecanicas;

- gerenciar a qualidade na execug¢do dos programas de manutencao industrial;

- executar os servigos observando as legislagdes ambientais e de seguranca e higiene de trabalho.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo
- Calculo I - 90h - Calculo IT —90h
- Fisica I — 75h - Fisica IT — 45h
- Quimica Tecnologica — 45h - Estatistica — 45h
- Desenho Técnico — 90h - Programacao Estruturada — 60h
- Portugués — 45h - Circuitos de Corrente Continua — 60h
- Metrologia — 45h - Controle da Qualidade — 45h
- Tecnologia dos Materiais — 45h
- Resisténcia dos Materiais — 45h
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3° Periodo 4° Periodo
- Eletronica Basica — 60h - Eletronica Aplicada a Acionamentos
- Termodinamica — 60h Elétricos — 60h
- Higiene e Seguranga no Trabalho — 30h - Circuitos Digitais — 75h
- Circuitos de Corrente Alternada — 60h - Maquinas Elétricas — 75h
- Elementos de Maquinas I — 45h - Fendmenos de Transporte — 60h
- Fundi¢do e Conformagdo — 45h - Elementos de Méquinas II — 45h
- Trat. Térmicos e Termoquimicos — 45h - Processos de Soldagem — 45h
- Materiais Ceramicos e Polimeros — 45h - Gestdo Ambiental para Industria — 30h
- Relagdes Humanas no Trabalho — 30h
5° Periodo 6° Periodo
- Instrumentacao Industrial — 60h - Acionamentos Elétricos — 45h
- Instalagdes Elétricas Industriais — 75h - Méquinas Térmicas — 60h
- Sistemas de Refrigeracao — 60h - Gestao dos Sistemas de Producao — 45h
- Méquinas de Fluxo e Bombeamento — 45h |- Sistemas Oleodinamicos — 60h
- Vibragoes de Sistemas Mecanicos — 60h |- Técnicas de Manutencao Preditiva — 45h
- Processos de Usinagem — 60h - Manutencao de Instalacdes e Equipamentos
- Gestao da Manutengao — 30h Elétricos — 45h
- Sistemas Pneumaticos — 45h - Andlise de Viabilidade Economica — 45h
- Administracao Industrial — 60h
- Manufatura Assistida por Computador — 45h

Mercado de Trabalho

O crescimento do setor tecnologico, a ampliagdo dos parques industriais, uma maior
exigéncia na qualidade de produtos e servigos, além do emprego, em grande escala, de
maquinas e equipamentos automatizados na inddstria em geral implicam a necessidade de
profissionais detentores de solidos conhecimentos relacionados aos processos que envolvem um
ambiente de producdo industrial, determinando excelentes perspectivas para o Tecnologo em
Manuteng¢ao Eletromecanica Industrial.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecn6logo em Manuten¢do Eletromecanica Industrial deve apresentar como
caracteristicas basicas:
- uso adequado da linguagem;
- raciocinio analitico e abstrato;
- habilidade em lidar com ntimeros;
- discriminagdo visual para formas e auditiva para timbres;
- capacidade de apreciagdo minuciosa;
- capacidade de lideranca e de iniciativa;
- retiddo de conduta e dinamismo;
- interesse pela evolucgdo tecnoldgica (em especial pela automacao e pela informatizagado);
- capacidade de ponderar e de sintetizar;
- equilibrio emocional, perseveranga e sociabilidade.
Duracio do Curso e Carga Horaria
O curso sera ministrado em regime seriado semestral e tera duracdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2520 (duas mil, quinhentas e vinte) horas, acrescidas de um periodo de estagio
supervisionado de 400h e de Trabalho de Conclusdo de Curso de 240h. O limite minimo e
maximo de integraliza¢do do curso é 6 e 11 semestres respectivamente.
Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino 7,2 8,9 3,0 3,1 5,8 3,2 5,6 3,6
Noturno - - - - - - - -
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TECNOLOGIA EM PLANEJAMENTO TURISTICO
Titulo Concedido: Tecndlogo em Planejamento Turistico
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 3.726 de novembro de 2004
AREA DE TURISMO E HOSPITALIDADE

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
40 vagas no turno matutino

Objetivos

Capacitar profissionais para atuarem de forma critica e reflexiva nos setores de
planejamento estratégico, nas Secretarias de turismo estaduais e municipais, em consultorias a
empresas privadas, desenvolvendo atividades tais como:
- planejar e executar as atividades turisticas da regido considerando as diversidades histdricas,
geograficas e culturais dos visitantes ¢ moradores locais;
- adequar os espacos para atividade turistica beneficiando a comunidade local e respeitando seu
universo cultural;
- conduzir e/ou participar da elaboracdo de planos, programas e projetos de ordenagdo territorial
observando as necessidades dos visitantes e o bem-estar das populagdes receptoras;
- coordenar/supervisionar pessoas nas diferentes etapas da producdo de servigos turisticos;
- coordenar recursos institucionais, financeiros, patrimoniais € materiais, suprimento, seguranca
pessoal e patrimonial, e servigos auxiliares e de apoio em empresas e institui¢des vinculadas ao
turismo.

Perfil Profissional
O perfil profissional deverd preconizar um profissional qualificado, critico, polivalente,
criativo e com grande capacidade de adaptacdo a novas situagoes.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

- Lingua Portuguesa-60h - Lingua Inglesa I-60h

- Filosofia e Turismo-60h - Iniciagdo a Pesquisa-60h

- Informatica-30h - Geografia e Turismo-60h

- Introdugdo a Organizacao e Planejamento- |- Agéncias de Viagem e Turismo-60h
30h - Historia e Turismo-60h

- Fundamentos e Dimensao do Turismo-60h

- Formagao Historica do Brasil e de Goids-

60h

3° Periodo 4° Periodo

- Lingua Inglesa I1-60h - Lingua Inglesa I1I-60h

- Economia e Turismo-60h - Patrimonio Historico e Cultural do Brasil-60h
- Matematica Financeira, Estatistica ¢ - Relagdes Humanas-60h
Turismo-60h - Seguranca do Trabalho-60h

- Planejamento de Eventos-60h - Sociologia do Trabalho-60h

- Manifestacdo da Cultura Popular -60h

5° Periodo 6° Periodo

- Lingua Espanhola I-60h - Lingua Espanhola II-60h

- Etica Profissional-60h - Politicas Publicas e Turismo-60h
- Logistica do Turismo-60h - Contabilidade e Turismo-60h

- Marketing Turistico-60h - Elaboragao de Projetos -60h

- Historia da Arte-60h - Meio Ambiente e Turismo-60h
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7° Periodo

- Lingua Espanhola III-60h

- Gestao de Pessoas -60h

- Legislacao Turistica-60h

- Planejamento Turistico-60h
- Antropologia e Turismo-60h

Mercado de Trabalho

As atividades dos profissionais de turismo poderdo ser desenvolvidas em operadoras de
turismo e hotelaria, redes hoteleiras, agéncias de viagem, 6rgdos governamentais € associagdes
de agentes promotores de turismo.

Requisitos Necessarios:

- habilidade de comunicacdo interpessoal, intercultural e expressdo correta nos documentos
técnicos especificos e de interpretacdo da realidade das organizagdes;
- capacidade para ser um profissional atuante, utilizando-se dos instrumentos de gestdo como
forma de educar, orientar, assessorar, planejar e administrar a satisfacdo das necessidades dos
turistas, das empresas e de institui¢des publicas e privadas;
- habilidade para atuar como agente multiplicador de conhecimentos;
- habilidade para se expressar em seu idioma e em idiomas estrangeiros, principalmente inglés e
espanhol;
- habilidade para trabalhar com informaética e outros recursos tecnoldgicos;
- capacidade para perceber a necessidade constante de aperfeigoamento profissional,
acompanhando a evolugao cientifica e tecnoldgica;
- habilidade para atuar em todas as areas concernentes a profissdo, tanto na organizagdo, como
no planejamento, na administracdo, no assessoramento € na consultoria nos varios niveis de
empresas publicas ou privadas relacionadas ao setor turistico e as atividades de lazer e recreagao,
de modo integrado, sistémico e estratégico, bem como de suas relacdes com o ambiente externo;
- habilidade e capacidade para integrar-se e contribuir para a agdo de equipes interdisciplinares e
de interagir criativamente face aos diferentes contextos organizacionais e sociais, bem como de
resolver situagdes com flexibilidade e adaptabilidade diante de problemas e desafios
organizacionais;
- habilidade para lidar com modelos de gestdao inovadores;
- habilidade para gerenciar projetos e referenciar o estudo de viabilidade para a sua execugao;
- habilidade e capacidade para avaliar e analisar projetos.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O Curso sera ministrado em regime seriado semestral e terd duragdo de 3,5 (trés e meio) anos,
com carga horaria de 2100h, acrescidas de um periodo de estagio supervisionado de 400h e de
Trabalho de Conclusao de Curso de 300h. O limite minimo ¢ maximo de integraliza¢ao do curso
¢ 7 e 12 semestres respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - 11,7 4,5 3,2 4.4 2,5 7,0 4,1
Noturno 12,1 - - - - - - -

39



TECNOLOGIA EM QUiMICA AGROINDUSTRIAL
Titulo Concedido: Tecndlogo em Quimica Agroindustrial
Reconhecido pelo MEC através da Portaria 3.409 de 21 de outubro de 2004
AREA DE QUIMICA

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
40 vagas no turno noturno

Objetivos

Habilitar profissionais com a formagao necessaria ao desenvolvimento de atividades em
questdes relacionadas a industria de produtos quimicos, agricolas e de géneros alimenticios, bem
como em laboratdrios de controle de qualidade de matérias-primas, produtos acabados e rejeitos
industriais.

Perfil Profissional

O Tecnodlogo em Quimica Agroindustrial devera ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condi¢des de ocupacdo ou a aperfeicoamentos posteriores. Deverd, ainda, cultivar a ética,
a autonomia intelectual e o pensamento critico.

E o profissional que utiliza os conhecimentos tecnologicos para atuar tanto na condugio e
controle de operacdes e processos agroindustriais de base quimica, quanto no controle quimico
de qualidade de matérias-primas e produtos, respeitando normas técnicas de qualidade,
seguranga ¢ protecao ambiental. Os conhecimentos de custos e economia habilitam o mesmo ao
planejamento de industrias no setor agroquimico, auxiliam ainda na tomada de decisdo nas
empresas, bem como no autodesenvolvimento em sua area de atuacdo. Devera estar apto para
pesquisar e desenvolver novos produtos e processos no seu campo de a¢do da agroindustria; para
desenvolver acdes de gestdo de processos agroindustriais e de pessoas; desenvolver gestao de
processos; avaliar os produtos em todas as suas fases de fabricacdo, inclusive os produtos
intermediarios e acabados e matérias primas; supervisionar os servigos no setor de controle de
qualidade e de processamento e coordenar e avaliar o processo de manuten¢do de equipamentos
desses setores; desenvolver e avaliar as analises quimicas e microbioldgicas; desenvolver agdes
de preservacao ambiental e monitorar os ambientes dos processos quimicos agroindustriais.

Disciplinas do Curso
1° Periodo

2° Periodo

- Geometria Analitica e Algebra Linear-68h
- Métodos Estatisticos-68h

- Calculo Diferencial e Integral de Fungdes
de Uma Variavel-102h

- Biologia Geral-34h

- Quimica Geral-68h

- Quimica Orgéanica [-34h

- Desenho Técnico-68h

- Célculo Diferencial e Integral de Fungdes de
duas Variaveis-102h

- Fisica I-68h

- Quimica Organica II (Analise Organica)-68h
- Andlise Quimica Qualitativa-68h

- Quimica Inorgénica-34h

- Microbiologia Basica-34h

- Fisico Quimica [-68h

3° Periodo

- Fisica II-68h

- Saude, Trabalho e Qualidade de Vida-34h
- Seguranca do Trabalho-34h

- Sociologia-34h

- Informatica Basica-34h

- Andlise Quimica Quantitativa-68h

- Analise Instrumental [-34h

- Operagdes Unitarias [-68h

- Corrosdo-68h

4° Periodo

- Analise Instrumental II-68h

- Ciéncias do Ambiente-34h

- Ciéncias dos Materiais-68h

- Microbiologia Alimentar-68h
- Fisico Quimica I1-68h

- Operagdes Unitarias 11-64h

- Otimizagao de Processos-68h
- Economia e Finangas-34h
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5° Periodo 6° Periodo

- CAD-34h - Métodos de Trabalho Cientifico-34h

- Tecnologia Industrial de Tratamentos de |- Tecnologia de Alimentos-68h

Residuos-68h - Bioinorganica (biotecnologia)-68h

- Tecnologia Industrial Inorganica -68h - Quimica Fina II-68h

- Tecnologia Industrial Organica -68h - Saneamento Ambiental-68h

- Bioquimica de Alimentos-68h - Atividades Empresariais-34h

- Quimica Fina I-68h - Sistema de Gerenciamento de Qualidade-68h
- Agroquimica-68h

Mercado de Trabalho

De acordo com o Conselho Regional de Quimica - 12* Regido (CRQ-XII, Regido Centro-
Oeste), entre as cerca de 2000 empresas e industrias da regido, tém-se aproximadamente 1200
vagas disponiveis para profissionais da area de Quimica. O Tecndlogo em Quimica
Agroindustrial poderd atuar em industrias fabricantes de produtos quimicos e de produtos
industriais obtidos através de reagdes quimicas dirigidas, tais como alimentos, laticinios,
cimento, acucar, vidro, couro, massas plasticas artificiais, explosivos, derivados de carvao ou de
petroleo, refino de odleos vegetais e minerais, sabdo, celulose e derivados, bem como em
laboratérios de pesquisas e de controle quimico. Poderd também preencher cargos publicos para
0s quais seja requisito a formagao na area, salvo as respectivas especializagdes; desempenhar
funcdes que visem a melhoria da qualidade do meio ambiente e ainda assumir responsabilidades
técnicas em empresas prestadoras de servigos na area da quimica, tais como empresas de
desinsetizacdo, tratamento de daguas, servicos de armazenagem e transporte de produtos
quimicos.

Requisitos Necessarios:

- habilidade para célculos;

- facilidade de relacionamento ¢ lideranca;

- interesse pela quimica e seus processos;

- afinidade com as ciéncias naturais e exatas.

Duracao do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e terd duracdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2414 (Duas mil, cento e quatorze) horas, acrescidas de um periodo de estagio
supervisionado de 400h, de Trabalho de Conclusdo de Curso de 300h e Atividades
Complementares 90h. O limite minimo ¢ maximo de integraliza¢do do curso ¢ 6 ¢ 12 semestres
respectivamente. O curso possui aulas aos sabados no periodo Vespertino.

Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - -
Noturno 11,6 16,3 7,9 7,0 12,1 6,2 13,8 8,1
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TECNOLOGIA EM REDES DE COMUNICACAO
Titulo Concedido: Tecnélogo em Redes de Comunicagao
Reconhecido pelo MEC através da portaria N° 302, de 20 de janeiro de 2004
AREA DE TELECOMUNICACOES

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
25 vagas no turno matutino e 25 vagas no turno noturno

Objetivos

Proporcionar condi¢des de desempenho profissional em Telecomunicagdes, capacitando os
profissionais para a adocao de métodos, técnicas e praticas adequadas as exigéncias
mercadoldgicas atuais.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Redes de Comunicagdo deve desenvolver competéncias para:
- elaborar, sob supervisdo, projetos de pesquisa ¢ de aplicacdo em telecomunicacdes € em
telematica;
- executar projetos de telecomunicagdes e telematica;
- coordenar e assistir tecnicamente a profissionais que atuam na fabricagdo, montagem,
instalagdo e manutencao de equipamentos;
- controlar a qualidade na fabricag@o e na montagem de equipamentos;
- orientar o cliente na identificagdao das caracteristicas e na escolha de equipamentos, sistemas e
servigos adequados as suas necessidades;
- especificar, para os setores de compra e venda, materiais, componentes, equipamentos e
sistemas de telecomunicacdes adequados;
- avaliar, especificar e suprir necessidades de treinamento e de suporte técnico;
- operar € monitorar equipamentos e sistemas de telecomunicagdes;
- planejar, em equipes multiprofissionais, a implantacdo de equipamentos, sistemas e servigcos de
telecomunicagdes;
- detectar defeitos e reparar unidades elétricas, eletronicas e mecanicas dos equipamentos de
energia e de telecomunicagoes;
- interpretar diagramas esquematicos, layout de circuitos e desenhos técnicos, utilizando técnicas
e equipamentos apropriados;
- realizar testes, medicdes e ensaios em sistemas e sub-sistemas de telecomunicagoes;
- elaborar relatdrios técnicos referentes a testes, ensaios, experiéncias, inspe¢des € programagoes;
- acessar sistemas informatizados.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

- Teoria de Limites e Derivadas - 68h - Teoria e Técnicas de Integracao - 68h

- Teoria Matricial e Vetorial - 68h - Teoria Ondulatoria e Eletrostatica - 68h

- Mét. do Trab. Académico Cientifico - 34h |- Métodos Matematicos - 34h

- Probabilidade e Estatistica - 34h - Ferramentas Computacionais para

- Teoria de Circuitos Elét CC e CA - 68h Telecomunicagdes-100h

- Com e Redagdo em Ling. Portuguesa - - Teoria de Circuitos Semicondutores - 68h
34h - Circuitos Combinacionais e Seqiienciais -
- Inglés Instrumental - 34h 68h

- Técnicas de Programacao - 68h
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3° Periodo 4° Periodo

- Sistemas Lineares-68h - Propagacao de Ondas Eletromagnéticas e
- Circuitos Eletronicos Dedicados-68h Antenas - 68h

- Microcontroladores-34h - Arquitetura de Computadores - 68h

- Comunicagdo de Dados-68h - Principios de Redes de Telecom. - 68h

- Gestao Empresarial-34h - Comutagao Telefonica — 68h

- Técnicas de Modulacao-100h - Processamento Digital de Sinais - 68h

- Principios de Redes - 34h - Redes TCP/IP - 68h

5° Periodo 6° Periodo

- Comunicagdes Opticas - 34h - Sistemas Inteligentes — 68h

- Gerenciamento de Redes de - Redes Industriais — 68h

Computadores e Usuarios - 100h - Redes de Alta Velocidade - 68h

- Redes de Acesso sem Fio - 68h - Planejamento e Andlise de Redes de

- Sistemas Operacionais — 68h Computadores - 68h

- Multiplexag¢ao e Transmissdo Digital - 68h | - Administragdo de Banco de Dados - 68h
- Projetos de Inst Elét e Logicas — 68h - Seguranca de Redes de Computadores - 68h
Mercado de Trabalho

Com o crescimento da area de Telecomunicagdes e de servigos prestados, o profissional assim
qualificado tem lugar assegurado dentro do desenvolvimento tecnoldgico do pais. O mercado de
trabalho exige a figura de um profissional competente, que possa atuar tecnicamente na area de
redes de comunicagdo, tanto gerindo um sistema, quanto planejando-o.

Requisitos Necessarios
O candidato ao Curso Superior de Tecnologia em Redes de Comunicagdo devera apresentar
como requisitos:
- identificar-se com a area de Ciéncias Exatas;
- apresentar iniciativa, raciocinio logico e destreza manual;
- interessar-se pelo desenvolvimento tecnoldgico do pais;
- ter capacidade de lideranga e perseveranga.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e tera duragcdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2442 (Duas mil e quatrocentas e quarenta ¢ duas) horas, acrescidas de um
periodo de estagio supervisionado de 400h e Trabalho de Conclusdo de Curso de 200h. O limite
minimo de integralizacdo do curso ¢ 6 (seis) semestres € o maximo ¢ estabelecido pela
Organizacao didatica vigente. O curso compreende de dias letivos de segunda a sabado.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino 11,5 12,8 5,0 4,0 8,9 5,4 11,2 6,6
Noturno 15,1 18,2 7,6 9,0 14,1 9,6 17,7 11,8
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TECNOLOGIA EM SANEAMENTO AMBIENTAL
Titulo Concedido: Tecnélogo em Saneamento Ambiental
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 3.411 de outubro de 2004
AREA DE MEIO AMBIENTE

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
40 vagas no turno matutino

Objetivos

O objetivo do curso é formar profissionais capazes de desenvolver competéncia para
implementar projetos ambientais nas esferas publicas e privadas, envolvendo as areas de
educacdo ambiental e de assisténcia técnica a empresa, com forte conteudo de formagao na area
de saneamento ambiental, podendo atuar na area de prevencao, tratamento e controle de poluigdo
ambiental, programando e executando projetos de fiscalizacdo, através da participacdo em
equipes de planejamento e monitoramento da qualidade do meio ambiente, dentre outros.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Saneamento Ambiental poderd atuar nas empresas publicas, privadas e
Terceiro Setor, nas seguintes atividades profissionais, respeitadas as atribuigdes de cada
modalidade: vistoria, avaliagdo, laudo e parecer técnico; desempenho de cargo e fungao técnica;
ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgacdo técnica, extensdo; elaboragdao de
or¢amento; padroniza¢do, mensuracao e controle de qualidade; execugdo e fiscaliza¢dao de obra e
servigo técnico; producdo técnica e especializada; condugdo de trabalho técnico; condugdo de
equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manuten¢do; execugdo de instalacio,
montagem e reparo; operacao e manutengdo de equipamento e instalacdo; execucdo de desenho
técnico.

Podera atuar: na supervisdo da constru¢do urbana ou rural de sistemas de saneamento basico;
nas areas de agua para abastecimento publico e industrial, drenagem de aguas pluviais;
instalacdes prediais de dgua, esgoto, dguas pluviais e protecdo contra incéndio; na prestacdo de
servicos em Estagdo de Tratamento de Agua, Esta¢des de Tratamento de Esgotos, laboratérios de
monitoramento de qualidade de dgua e esgoto; na execucdo de programas governamentais de
saneamento basico e desenvolvimento de pesquisa aplicada.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

- Cartografia - 60h - Hidraulica-60h

- Célculo - 60h - Estatistica Ambiental-60h

- Ecologia Aplicada - 60h - Politica e Legislacdo ambiental-60h

- Técnicas Laboratoriais - 30h - Softwares Ambientais-60h

- Quimica Ambiental - 60h - Modelagem Ambiental-60h

- Redac¢ao Técnica - Cientifica - 30h - Mecanica dos Solos-60h

- Climatologia - 60h - Microbiologia Ambiental-60h

- Hidrologia - 60h

3° Periodo 4° Periodo

- Geoprocessamento-60h - Instalagdes Prediais e Elétricas-60h

- Aspectos Socio-Ambientais Reg.-60h - Tecnologia das Construgdes-60h

- Metodologia de Pesquisa-60h - Sistemas de Agua e Esgoto-30h

- Fund. e Praticas de Educ. Ambiental -60h |- Satide Publica e Vig. Sanitaria-60h

- Seguranga do Trabalho -60h - Tratamento de Aguas de abastecimento-60h
- Materiais de Constru¢ao-60h - Tratamento de Efluentes Domésticos-60h
- Ecoempreendedorismo-60h - Tratamento de Efluentes Industriais-60h
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5° Periodo 6° Periodo
- Instrumentos de Controle Ambiental -60h |- Riscos e Passivos Ambientais-60h

- Gestao do Recurso Solo-60h - Planejamento Ambiental-60h

- Ger. Integrado de Residuos Sélidos-60h |- Auditoria Ambiental-60h

- Gestao de Recursos Hidricos-60h - Gerenciamento de Projetos-60h
- Gestao de Recursos Ar-60h - Atividades Programadas-120h

- Gestao de Unidades de Conservagao-60h
- Sistemas de Gestao Ambiental-60h

Mercado de Trabalho

O Tecnodlogo em Saneamento Ambiental poderd atuar no mercado de trabalho na area de
controle de poluicao ambiental, junto a empresas publicas e privadas. Nas agéncias estatais de
controle de polui¢do, tem importante papel na programacao e execugdo de projetos de fiscalizacao
através do planejamento e monitoramento da qualidade do meio ambiente, com a realizacdo de
levantamentos, pesquisas, inspe¢des e aplicagdo de tecnologias para a preservagdo € a recuperacao
ambiental. Atua também nas empresas de consultoria e prestacdo de servigos na area ambiental,
como profissional de aplicagcdo de metodologias de diagndsticos e solu¢ao de problemas ambientais.
Nas empresas privadas, principalmente nas industrias, ¢ o profissional que tem a significativa
missdo de promover o desenvolvimento com o minimo comprometimento da qualidade ambiental.
Atua também em departamentos de controle de poluicao do ar, sistemas de tratamento de efluentes
liquidos industriais, sistemas de gerenciamento de residuos solidos e outras atividades ligadas ao
controle ambiental. Atuando com dinamismo, este moderno profissional, promove mudancas e
avancos baseados no conhecimento tecnoldgico e na visao multidisciplinar, promovendo a defini¢do de
politicas empresariais para o meio ambiente e contribuindo para a implantagao dos sistemas de gestao
ambiental.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecndlogo em Saneamento Ambiental deve apresentar e desenvolver as
seguintes caracteristicas:
- interesse pela preservagao do meio ambiente;
- capacidade investigatoria e de busca de conhecimentos;
- facilidade de relacionamento ¢ lideranca;
- perseveranga e sociabilidade;
- atitude ética.

Duracao do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime seriado semestral e terd duracdo de 3 (trés) anos, com
carga horaria de 2430 (Duas mil, quatrocentas e trinta) horas, acrescidas de um periodo de
estagio supervisionado de 400h e de Trabalho de Conclusdo de Curso de 300h. O limite minimo
e maximo de integralizagdo do curso ¢ 6 € 12 semestres respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino 11,4 14,3 6,8 4,6 8.4 53 15,0 8,2
Noturno - - - - - - - -
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TECNOLOGIA EM TRANSPORTES URBANOS
Titulo Concedido: Tecndélogo em Transportes Urbanos
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 1.060 de 31 de margo de 2005
AREA DE TRANSPORTES

Local: Unidade Sede na cidade de Goiania
40 vagas no turno noturno

Objetivos

Formar profissionais capazes de atuar nos sistemas de transporte urbano, rodoviario de cargas
€ passageiros, nos sistemas viarios, de engenharia de trafego, da seguranca, da educacdo para o
transito, promover a capacitacdo para que possam gerir planos e projetos nas areas de
planejamento urbano, de transportes e de circulacdo; atuar no desenvolvimento de novos
processos produtivos, de pesquisa, de planejamento, de operagdo e fiscalizagdo dos sistemas de
transportes; influir no incremento da qualidade dos servigos prestados ao transporte e transito das
cidades; estudar a viabilidade de investimentos em projetos de transporte demanda, oferta dos
servigos publicos, incluindo planejamento da circulagdo, operacdo de trafego, movimentagdo de
cargas, operacao de terminais e estacionamentos e a seguranga do transito.

Perfil Profissional
O profissional terd como diretriz a percep¢do e conhecimento global dos sistemas de
transportes inseridos no contexto urbano da mobilidade e acessibilidade, bem como no contexto
politico, econdmico, social, etc. Este profissional tera de ter caracteristicas, tais como:
- planejar e gerenciar o sistema de transportes;
- planejar e gerenciar o sistema de transito urbano;
- planejar e gerenciar a mobilidade urbana;
- elaborar projetos do sistema de transporte;
- aplicar a legislagdo referente ao transportes e transito;
- organizar e gerenciar o transporte de carga e de passageiros;
- elaborar, planejar e gerenciar a educagdo para o transito;
- elaborar e fiscalizar o sistema de sinalizagdo viaria urbana;
- organizar e aplicar os controles de trafego;
- elaborar e aplicar logistica nos transportes.

Disciplinas do Curso

1° Periodo

- Matematica I-60h

- Informatica Basica-60h

- Inglés Instrumental-60h

- Introdugao a Administragao-60h
- Desenho Bésico-60h

2° Periodo

- Estatistica-60h

- Matematica I1-30h

- Metodologia Cientifica-30h

- Introducao de Técnicas de Transportes-30h
- Economia dos Transportes-60h

- Redagao Técnica-60h

- Organizacdo Empresarial-30h

3° Periodo

- Nocoes de Infra-estrutura Viaria-60h

- Introducao a Pesquisa Operacional-60h
- Planejamento Urbano e Ambiental-60h
- Tecnologia da Gestao-30h

- Introdugdo ao Controle de Trafego-60h
- Legislacdo dos Transportes-60h

4° Periodo

- Controle de Trafego-60h

- Nogdes de Transportes Aéreo e Aquaviario-
60h

- Transportes Publicos-60h

- Logistica-60h

- Transporte de Cargas-60h
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5° Periodo

- Técnicas dos Sistemas de Transportes-90h
- Andlise de Demanda-60h

- Pesquisa Mercadologica-30h

- CAD Aplicado aos Transportes-60h

- Geoprocessamento-60h

6° Periodo

- Avaliacao de Projetos-60h

- Empreendedorismo-30h

- Planejamento da Operagao de Trafego-60h
- Educagdo e Seguranga de Transito-60h

- Planej. da Operacao de Transportes-60h

- Psicologia Social-30h

Mercado de Trabalho

O profissional atuara em empresas de consultoria em transito e transportes, empresas de
transporte de cargas, empresas de transporte urbano de passageiros, empresas de transporte
rodoviario de passageiros, empresas de equipamentos de controle de trafico (barreiras
eletronicas, etc.), terminais de passageiros ¢ de cargas, em orgdos publicos que atuem com
transportes e transito.

Requisitos Necessarios:

- uso correto da linguagem;

- capacidade analitica e de sintese para aplicar em relatérios técnicos;

- s6lida base de conhecimentos tecnologicos da sua area;

- base cientifica;

- capacidade de lideranca e perseveranga;

- interesse pela informatica e programas aplicados aos transportes como: controle de trafego;
- raciocinio légico;

- iniciativa propria e interesse pela area de transportes.

Duracao do Curso e Carga Horaria

O Curso terd duracdo de 3 (trés) anos, com carga horéria total de 2705 (Duas mil e setecentas
e cinco) horas, sendo 2000 horas aulas regulares, 400 horas de estagio supervisionado e 305
horas de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC. O limite minimo e maximo de integralizagdo
do curso ¢ 6 e 12 semestres respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/2 | 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - - - - - -
Noturno 4.7 5,3 2,7 1,7 3.8 2.5 43 3,8
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INFORMACOES SOBRE OS CURSOS DE
INHUMAS

Bacharelado em Informatica

Titulo Qoncedido: Bacharel em Informatica
AREA DE INFORMATICA

Local: Unidade Descentralizada na cidade de Inhumas
30 Vagas no turno noturno

Objetivos

Esmerando-se em experiéncias ja consolidadas em instituicdes de prestigio académico
como ICMC/USP e PUC-RJ, objetivo do curso de Bacharelado em Informéatica do
CEFETGO/Uned-Inhumas ¢ estudar o computador nos aspectos técnico-cientificos que
envolvem hardware e softwares primando por uma solida formagdo matematica, em computagao
e informatica, permeada por conhecimentos humanisticos que contextualizam a aplica¢do e
integracao destes saberes.

Perfil Profissional

O Bacharel em Informatica estd capacitado a analisar, definir, construir e implantar
sistemas de processamento de dados, desenvolver sistemas de programacdo (softwares),
implantar e dar manutencdo em redes de computadores, seguranca de sistemas bem como
identificar e trabalhar a aplicacdo de novas tecnologias que envolvam tomada de decisao,
inteligéncia artificial, pesquisa operacional, etc.

Os egressos do curso de Bacharelado em Informatica sdo capacitados a aplicar seus
conhecimentos de forma independente, inovadora e empreendedora, desenvolvendo pesquisas,
acompanhando a evolucao do setor de Tecnologia de Informacao e contribuindo na busca de
solugdes nas diferentes areas aplicadas e ainda possuem:

* boa formagao humanistica, que inclui a compreensao do mundo e da sociedade, capacitacao no
desenvolvimento de habilidades de trabalho em grupo e de escrita técnica e expressao oral;

» formacgao em negocios que permite uma visdo da dindmica organizacional;

* conhecimento basico de legislagdo e propriedade intelectual.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

-Introdugdo a Ciéncia da Computacdo—60h -Calculo Integral e Diferencial 11-90h

-Inglés Instrumental-60h -Introdugao a Ciéncia da Computagao II-60h

-Calculo Integral e Diferencial I-90h -Arquitetura e Org. de Computadores-30h

-Logica Matematica-60h -Sociologia do Trabalho e da Produgao-30h

-Lingua Portuguesa-30h -Metodologia do Trabalho Cientifico-30h
-Probabilidade e Estatistica-60h

3° Periodo 4° Periodo

-Algoritmos e Estruturas de Dados [-60h -Algoritmos e Estruturas de Dados II-60h

-Programacdo Orientada a Objetos-60h -Anadlise e Projeto de Sistemas de Informagao

-Fundamentos de Sist de Informacao-30h I-90h

-Matematica Discreta-60h -Algebra Linear-60h

-Sistemas Operacionais-60h -Adm de Sistemas Operacionais-30h

-Legislacdo e Informatica-30h -Introducdo a Teoria da Computacdo-60h
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5° Periodo

-Redes de Computadores-90h

-Fungdes Empresariais-30h

-Anélise e Projeto de Sistemas de Informacgao
I1-60h

-Tomada de Decisdao-30h

-Banco de Dados-90h

6° Periodo

-Administra¢ao de Redes de Computadores-
30h

-Empreendedores em Informatica-60h
-Inteligéncia Artificial-60h

-Geréncia de Projetos de Software-60h
-Pesquisa Operacional-90h

7° Periodo

-Engenharia Economica-60h
-Sistemas Distribuidos-60h
-Sistemas de Apoio a Decisdo-60h
-Qualidade de Software-60h
-TCC-150h

8° Periodo

-Auditoria e Seguranga de Sistemas de
Informagao-60h

-Filosofia e Etica Profissional-60h
-Tépicos Especiais-60h

-Interface Homem — Maquina-60h
-TCC-150h

Mercado de Trabalho

Considerando dados de 2006, o estado de Goids tem 1899 empresas na que oferecem servigos

na area de Informatica. Existe uma demanda regional por profissionais que tenham ndo somente

conhecimentos gerenciais, mas especialmente solidos conhecimentos em computagdo e
informdtica e assim sejam capazes de aplicar, adaptar, projetar e desenvolver sistemas,
principalmente, voltados para plataformas livres de protecdes comerciais (software livre). O
curso de Bacharelado em Informatica pretende formar profissionais que atendam esta

necessidade e assim contribuir para a maior qualificagdo da mao-de-obra bem como para a

expansao deste mercado.

Duracio do curso

O cursos tera duragdo minima de 4 (quatro) anos e o prazo maximo para integralizacdo do

mesmo ¢ de 7 (sete) anos.

Total de vagas e horario de funcionamento

O curso de Bacharelado em Informatica ofertara através do presente edital, 30 vagas. O
funcionamento do Curso serd no periodo noturno.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - -
Noturno 13,4 7,0 9,2 4,7
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LICENCIATURA EM QUiMICA
Titulo Concedido: Licenciado em Quimica
AREA DE QUIMICA

Local: Unidade Descentralizada na cidade de Inhumas
30 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso
Formar um profissional da educagdo técnica e politicamente preparado para atuar na perspectiva
da transformacao social.

Perfil Profissional

O Licenciado em Quimica ¢ um profissional que atua como educador nos ensinos
fundamental e médio. Dentre outros, o papel do licenciado se estende a buscar alternativas
educacionais, planejar e organizar laboratorios para o ensino de quimica, escrever e analisar
criticamente livros didaticos e paradidaticos e elaborar programas para o ensino da disciplina.
Além de oferecer os conteudos especificos a seus educandos, a Licenciatura em Quimica oferece
bases culturais que permitem identificar e posicionar-se criticamente frente a realidade social e a
vida produtiva.
E um profissional que deve apresentar motivagio para a aprendizagem em Quimica, que possui
uma compreensao clara sobre a importancia do educador na sociedade e que tenha disposicao
para refletir sobre suas concepg¢des de ensino, aprendizagem e que tenha interesse em
desenvolver atividades de pesquisa.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo

-Calculo Integral e Diferencial I-90h -Calculo Integral e Diferencial 1I-90h

-Geometria Analitica-60h -Fisica Geral e Experimental [-60

-Estrutura e Propriedades da Matéria-60h -Equilibrios Quimicos-60h

-Transformacdes Quimicas-60h -Inglés Instrumental-60h

-Lingua Portuguesa-30h -Informatica Bésica-30h

-Filosofia da Educagao-60h. -Metodologia do Trabalho Cientifico-30h
-Educacdo Brasileira-30h.

3° Periodo 4° Periodo

-Fisica Geral e Experimental II-60h -Fisica Geral e Experimental II1-60h

-Quimica Organica [-60h -Quimica Organica I1-60h

-Quimica Inorganica I-60h -Quimica Inorganica II e Mineralogia-60

-Probabilidade e Estatistica-60h -Bioquimica-60h

-Biologia Educacional-30h -M¢étodos Estatisticos-60h

-Psicologia da Educagao-60h -Epistemologia da Ciéncia-30h

-Teorias da Educacdo-30h. -Politicas Educacionais-30h.

5° Periodo 6° Periodo

-Termodinamica-90h -Eletroanalitica-60h

-Quimica Quantitativa-90h -Eletroquimica e Interfaces-60h

-Instrumentagdo para o Ens de Quimica [-60h |-Tecnologia da Inf. ¢ Comunicagdo-30h

-Observagao ¢ Reflexao do Trab Escolar-60h |-Instrumentagdo para Ens. de Quimica II-60h

-Estagio Supervisionado I-60h. -Metodologia do Ensino de Quimica I-60
-Estdgio Supervisionado I11-90h.

7° Periodo 8° Periodo

-Espectroscopia e Métodos de Separagao-90h |-Quimica Nuclear e Radionuclideos-60h

-Cinética e Interfaces-60h -Quimica ambiental-30h

-Metodologia do Ensino de Quimica II-60h | -Historia da Quimica-30h

-Trabalho de Conclusdo de Curso I-30h -Gestao ¢ Organizagdo do Trabalho
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-Estagio Supervisionado III-120h- Pedagdgico-45h
-Trabalho de Conclusdo de Curso II-30h
-Estagio Supervisionado IV-135h

Mercado de Trabalho
Instituigdes educacionais das redes publica ou privada, de Ensino Fundamental e Médio.

Duracio do curso
O cursos terd dura¢do minima de 4 (quatro) anos e o prazo maximo para integralizagcdo do
mesmo ¢ de 7 (sete) anos.

Total de vagas e horario de funcionamento
O curso de Licenciatura em Quimica ofertard através do presente edital, 30 vagas. O
funcionamento do Curso serd no periodo noturno.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - -
Noturno 5.7 3,5 4.5 1,8
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INFORMACOES SOBRE OS CURSOS DE
ITUMBIARA

LICENCIATURA EM QUiMICA
Titulo Concedido: Licenciado em Quimica
AREA DE QUIMICA

Local: Unidades Descentralizadas nas cidades de:
[tumbiara 30 vagas no turno noturno.

Objetivos do Curso
Formar um profissional da educagdo técnica e politicamente preparado para atuar na
perspectiva da transformacao social.

Perfil Profissional

O Licenciado em Quimica ¢ um profissional que atua como educador nos ensinos
fundamental e médio. Dentre outros, o papel do licenciado se estende a buscar alternativas
educacionais, planejar e organizar laboratorios para o ensino de quimica, escrever e analisar
criticamente livros didaticos e paradidaticos e elaborar programas para o ensino da disciplina.
Além de oferecer os contetidos especificos a seus educandos, a Licenciatura em Quimica oferece
bases culturais que permitem identificar e posicionar-se criticamente frente a realidade social e a
vida produtiva.

E um profissional que deve apresentar motivagdo para a aprendizagem em Quimica, que
possui uma compreensdo clara sobre a importancia do educador na sociedade e que tenha
disposi¢ao para refletir sobre suas concepgdes de ensino, aprendizagem e que tenha interesse em
desenvolver atividades de pesquisa.

Mercado de Trabalho
Instituigdes educacionais das redes publica ou privada, de Ensino Fundamental e Médio.

Duracio do curso
O cursos tera duragdo minima de 4 (quatro) anos e o prazo maximo para integralizagdo do
mesmo ¢ de 7 (sete) anos.

Total de vagas e horario de funcionamento
O curso de Licenciatura em Quimica ofertard através do presente edital, 30 vagas. O
funcionamento do Curso serd no periodo noturno.

Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2008/2
Matutino -
Noturno 2,8
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INFORMACOES SOBRE OS CURSOS DE
JATAI

ENGENHARIA ELETRICA
AREA DE INDUSTRIA - ELETROTECNICA
Titulo Concedido:

Local: Unidade Descentralizada na cidade de Jatai
40 vagas no turno diurno

Objetivos do Curso

Formar engenheiros eletricistas capacitados a atender as diferentes solicitagdes profissionais,
com uma visdo critica, criativa e inovadora, através de uma solida formagao basica, geral e
humanistica, associada a sua formacdo profissional especifica, aptos a colaborar para o
desenvolvimento da sociedade nos ambitos tecnoldgico, intelectual, social € ambiental, devendo:
Produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos, atendendo a diversifica¢do e as peculiaridades
dos diversos campos existentes na area da engenharia elétrica;

Promover a aplicagdo pratica do conhecimento em engenharia elétrica, visando a melhoria da
qualidade de vida em seus multiplos e diferentes aspectos;

Desenvolver e estimular a reflexdo critica e a criatividade;

Desenvolver o intercambio cientifico e tecnologico;

Buscar e estimular a solidariedade na constru¢do de uma sociedade democrética e justa, no
mundo da vida e do trabalho;

Preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia;

Atender a procura de educagdo de nivel superior na area da engenharia elétrica;

Atender as condi¢des fixadas pela legislagdo vigente.

Perfil Profissional

Para atuar, o engenheiro eletricista com o perfil desejado pelo Curso de Engenharia Elétrica do
CEFET-GO devera possuir uma formacdo que lhe permita o exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais em sua area de atuacao:

- Planejar, supervisionar, coordenar e executar projetos e servicos;

- Supervisionar e avaliar criticamente a operagao e a manutengao de sistemas;

- Projetar, avaliar, desenvolver ou utilizar novos produtos, processos ou sistemas, analisando nao
apenas os aspectos técnicos e econdmicos, mas também as possiveis implicagcdes sociais e
ambientais, incorporando-os como aplicagdes praticas no ambito de suas fungdes;

- Reconhecer problemas e formular solu¢des no ambito de suas fungdes, mediante acdes
cientificamente fundamentadas, tecnicamente adequadas e socialmente significativas;

- Incorporar & sua area de conhecimento e de atuag¢do profissional avancos que ocorrem em
outras areas e na vida cotidiana e de transferir seus conhecimentos para a vida cotidiana e para
estas areas, visando contribuir para melhorar sua qualidade;

- Iniciativa, criatividade, vontade de aprender, abertura as mudangas, consciéncia da qualidade e
das implicacdes éticas do seu trabalho, enfrentando as novas situagdes e os impactos das atuais
grandes e complexas transformacdes tecnoldgicas, mercadoldgicas e sociais;

- Expressdo e comunicagdo com seu grupo, superiores hierdrquicos ou subordinados, de
cooperagdo, de trabalho em equipe, de didlogo, de exercicio da negociacao e de comunicagio
interpessoal;

- Pensar estrategicamente, agir conforme seus conhecimentos, introduzir modificagdes no
processo de trabalho, atuar preventivamente, refletir e atuar criticamente na organizacdo onde
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presta servigos, na esfera publica e nas institui¢des da sociedade civil, tornando-se interlocutor
legitimo e reconhecido;
- Assumir postura empreendedora e de permanente busca de atualizagdo profissional.

Mercado de Trabalho

Engenheiros com habilitagdo em Engenharia Elétrica tém trabalhado em firmas de grande
porte, empresas estatais, 0rgdos governamentais e instituigdes de ensino e pesquisa, além de
atuarem como profissionais liberais e proprietarios de empresas de prestacdo de servigos de
projeto, manutencao e supervisao.

Duracio do Curso e Carga Horaria
O curso tera duragdo de 5 (cinco) anos, com carga horaria de 4050 horas.

Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2008/1 | 2008/2
Matutino 5,4 3,5
Noturno - -
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LICENCIATURA EM FiSICA
CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM FiSICA
Titulo Concedido: Licenciatura em Fisica

Curso autorizado e em processo de reconhecimento
Local: Unidade Descentralizada na cidade de Jatai
40 vagas no turno noturno

Objetivos

Formar professores com um grande conhecimento na area de fisica, tendo, ainda, capacidade
para interagir com outras areas do conhecimento, € que possam contribuir para a formagdo de
sujeitos capazes de interpretar fatos, fendmenos e processos naturais, situando e dimensionando
a intera¢ao do ser humano com a natureza.

Perfil Profissional

O Licenciado devera ser capaz de desenvolver um ensino de qualidade, visando a um
processo de ensino-aprendizagem critico e cientifico; confeccionar seu proprio material didatico
(apostila, Kits de laboratodrios, videos, etc.); estimular os alunos a trabalharem os conteudos em
funcdo de seus interesses e pensar novas formas de avaliacdo. Além disso, esse professor devera
ser capaz de estabelecer relacdes entre ciéncia e desenvolvimento tecnoldgico, de modo a
contribuir para uma melhor qualidade de vida e, conseqiientemente, para o exercicio critico da
cidadania.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo
- Educagdo Brasileira-60h - Sociologia da Educacao-60h
- Informatica-60h - Filosofia da Educag¢ao-30h
- Universo em Movimento-60h - Metodologia do Trabalho Cientifico-30h
- Matematica Elementar-90h - Célculo Diferencial-90h
- Geometria Analitica-60h
3° Periodo 4° Periodo
- Psicologia da Educagdo-60h - Didatica I-60h
- Célculo Integral I-60h -Calculo Integral I1-60h
- Mecanica 1-90h - Mecanica 11-90h
- Quimica I-60h - Quimica I1-60h
5° Periodo 6° Periodo
- Didatica I1-60h - Leitura e Ensino-60h
- Estrutura e Funcionamento do Ensino |- Eletromagnetismo-90h
Fundamental e Médio-30h - Historia da Ciéncia-60h
- Fisica Térmica-60h - Biologia Ambiental e Ecologia Humana-60h
- Estatistica ¢ Probabilidade-60h
- Eletricidade-60h
7° Periodo 8° Periodo
- Astronomia-60h - Oficina de Ensino de Fisica I11-60h
- Oficina de Ensino de Fisica [-60h - Fisica do Estado S6lido-60h
- Fisica Ondulatéria e Optica-60h - Topicos de Fisica Contemporanea-90h
- Fisica Moderna-90h

Mercado de Trabalho
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A nova Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo - LDB (Lei No 9394 de 20/12/96), em seu Art.
87, paragrafo 4°, estabelece um prazo méaximo até¢ 2006 para que todos os docentes da Educacao
Bésica estejam habilitados em nivel superior. Este curso busca atender uma grande caréncia de
professores com formagdo especifica e adequada.

Requisitos Necessarios
O candidato ao curso deve apresentar as seguintes caracteristicas basicas:
- interesse pelo magistério
- interesse pela Fisica
- habilidade para calculos; uso correto da linguagem
- interesse pela evolugdo tecnologica
- capacidade investigadora e de busca de conhecimentos

Duracao do Curso e Carga Horaria

O curso tera duracdo de 04 (quatro) anos, em regime semestral, com carga horaria
minima de 3100 (Trés mil e cem) horas, incluindo estagio didatico-pedagogico e
desenvolvimento de um projeto de pesquisa (com apresentacdo de monografia).

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2004/1  [2004/2 |2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1
Matutino - - - -
Noturno 1,6 - 1,5 - 1,3 1,2 - 1,2
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TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE INFORMACAO
Titulo Concedido: Tecndlogo em Sistemas de Informacao
Reconhecido pelo MEC através da Portaria n° 686, de marco de 2005.
AREA DE INFORMATICA

Local: Unidade Descentralizada na cidade de Jatai
30 vagas no turno noturno

Objetivos

Formar profissionais capazes de atender as demandas das organizagdes no que se refere ao
planejamento e & gestdo dos recursos de computacdo, com énfase em sistemas de informacgao.
Para o desempenho eficaz de sua fun¢do, a formagdo do tecnologo na area requer formagdo em
geréncia e relacdes humanas, conhecimentos basicos de economia e mercado, conhecimentos na
area de administragdo de empresas, com nog¢des de finangas e marketing, conhecimento em
conteudos ligados a 4rea de informatica, como algoritmos, estruturas de dados, programagao de
computadores, sistemas operacionais etc., conhecimentos na area de banco de dados, analise e
projetos de sistemas, conhecimentos de redes de computadores que possibilitem o
dimensionamento de hardware e de software de redes para empresas, conhecimentos em relagao
a seguranga de dados, qualidade dos softwares, normas técnicas e legislacdo pertinente.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Sistemas de Informacao atuard em uma ou mais das seguintes fungoes:
- na area de analise de sistemas, em suas varias modalidades, tais como analista de sistemas de
informagdo, analista de bancos de dados, atuando junto aos usudrios para a definicdo dos
requisitos de informacgdo ou no desenvolvimento de projetos para aplicagdes de sistemas de
informacao;
- nas areas de planejamento de sistemas, administracdo de projetos e gerenciamento de recursos
de informatica;
- na drea de programacdo, atuando na programacao de aplicativos, principalmente para area
empresarial.

Disciplinas do Curso

1° Periodo 2° Periodo
- Algoritmos - 90 h - Estrutura de Dados - 90 h
- Fundamentos de Computacdo - 60 h - Tecnologia em Orientacdo a Objetos - 60h
- Sistemas Operacionais - 90 h - Estatistica Aplicada - 30 h
- Inglés Instrumental - 60 h - Introdug@o a Sist. de Banco de Dados - 90h
- Organizacdo de Empresas - 60 h - Comunicacdo Empresarial - 90 h
3° Periodo 4° Periodo
- Programacao Orientada a Objetos - 90 h |- Programacao para Banco de Dados - 90 h
- Redes de Computadores - 90 h - Adm. de Sistemas de Banco de Dados - 90 h
- Linguagem de Prog Comercial - 90 h - Interface Homem-Maquina - 60 h
- Anélise Orientada a Objetos - 90 h - Etica na Informética - 30 h
- Administra¢ao de Redes de Comp. - 90 h
5° Periodo 6° Periodo
- Tecnologia para Estruturacdo de Dados na |- Geréncia de Projetos - 60 h
Web - 90 h - Qualidade de Software - 60 h
- Linguagem de Prog. para Web - 90 h - Empreendedorismo - 60 h
- Sociedade Digital - 60 h - Segurancga de Sistemas em Rede - 60 h
- Administrac¢do de Servigos Internet - 90 h |- Legislacdo de Informatica - 60 h

Mercado de Trabalho
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A tecnologia da informagdo ¢, sem duvida, a area de conhecimento que tem tido as maiores
transformagdes nas ultimas décadas. Autores importantes identificam nessas transformagdes uma
nova revolucdo, tdo profunda, sendo mais que a Revolucdo Industrial, com impactos no
comportamento humano e influéncia na divisdo internacional do trabalho. Nesse contexto, o
mercado de trabalho da regido sudoeste de Goids demanda um nimero consideravel de
profissionais aptos a direcionarem os esfor¢os das organizacdes no sentido de uma gestao mais
eficiente dos investimentos em informatica, de maneira a agregar valores aos seus produtos,
tornando-os ainda mais competitivos dentro de um contexto de mercado globalizado. Tudo isso
assinala o6timas perspectivas profissionais para o Tecndlogo em Sistemas de Informacao.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecnodlogo em Sistemas de Informagdo deve apresentar e desenvolver as
seguintes caracteristicas basicas:
- uso correto da linguagem;
- comunicacao, raciocinio analitico e abstrato;
- habilidade em lidar com niimeros;
- acuidade visual e auditiva;
- capacidade de apreciacao e de lideranca;
- iniciativa;
- ética;
- preocupagdo com a qualidade;
- capacidade investigadora e de busca de conhecimentos;
- equilibrio emocional, perseveranga e sociabilidade.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso sera ministrado em regime semestral e terd duracdo de 3 (trés) anos, com carga
horaria de 2070 (Duas mil e setenta) horas, acrescida de um Trabalho de Conclusdao de Curso de
130h. O limite minimo ¢ méaximo de integralizacdo do curso ¢ 6 (Seis) e 12 (Doze) semestres
respectivamente.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2005/1 | 2005/2 | 2006/1 | 2006/2 | 2007/1 | 2007/2 | 2008/1 | 2008/2
Matutino - - - - - - - -
Noturno 7,6 5,6 6,4 2,3 8,8 5,7 8,3 5,0
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INFORMACOES SOBRE OS CURSOS DE
URUACU

LICENCIATURA EM QUiMICA
Titulo Concedido: Licenciado em Quimica
AREA DE QUIMICA

Local: Unidades Descentralizadas nas cidades de:
Uruagu 30 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso
Formar um profissional da educagdo técnica e politicamente preparado para atuar na
perspectiva da transformacao social.

Perfil Profissional

O Licenciado em Quimica ¢ um profissional que atua como educador nos ensinos
fundamental e médio. Dentre outros, o papel do licenciado se estende a buscar alternativas
educacionais, planejar e organizar laboratorios para o ensino de quimica, escrever e analisar
criticamente livros didaticos e paradidaticos e elaborar programas para o ensino da disciplina.
Além de oferecer os contetidos especificos a seus educandos, a Licenciatura em Quimica oferece
bases culturais que permitem identificar e posicionar-se criticamente frente a realidade social e a
vida produtiva.

E um profissional que deve apresentar motivagdo para a aprendizagem em Quimica, que
possui uma compreensdo clara sobre a importancia do educador na sociedade e que tenha
disposi¢ao para refletir sobre suas concepgdes de ensino, aprendizagem e que tenha interesse em
desenvolver atividades de pesquisa.

Mercado de Trabalho
Instituigdes educacionais das redes publica ou privada, de Ensino Fundamental e Médio.

Duracio do curso
O cursos tera duragdo minima de 4 (quatro) anos e o prazo maximo para integralizagdo do
mesmo ¢ de 7 (sete) anos.

Total de vagas e horario de funcionamento
O curso de Licenciatura em Quimica ofertard através do presente edital, 30 vagas. O
funcionamento do Curso serd no periodo noturno.

Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2008/2
Matutino -
Noturno 4.7
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ANEXO IV

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

01 - Qual o seu estado civil?

A - solteiro D - divorciado
B — casado E - vitivo

C - desquitado / separado

02 - Qual a sua religido?

A — catdlica D — outras

B — espirita E - nenhuma

C — evanggélica

03- Em que regiao vocé nasceu?

A - Sul - Parana, Rio Grande do Sul e Santa Catarina.

B - Sudeste - Espirito Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sdo Paulo.

C - Centro-Oeste - Distrito Federal, Goias, Mato Grosso ¢ Mato Grosso do Sul.

D - Norte - Amapa, Amazonas, Para, Rondonia, Roraima.

Norte e Sergipe.

E - Nordeste - Alagoas, Bahia, Ceard, Maranhao, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do

04 - Qual a sua escolaridade?

A - Ensino Fundamental - (1° Grau)

D - Ensino Superior - incompleto (3° Grau)

B - Ensino Médio - incompleto (2° Grau)

E - Ensino Superior - completo (3° Grau)

C - Ensino Médio - completo (2° Grau)

05 - Em que tipo de escola vocé estudou?

A - s6 em escola publica

D - maior parte dos anos em escola publica

B - s6 em escola particular

E - escola conveniada

C - maior parte dos anos em escola particular

06 - Qual o turno que fez o seu curso?

A - todo diurno

D - maior parte noturno

B - todo noturno

C - maior parte diurno

07 - Vocé freqiientou cursinho preparatério para o CEFET-GO?

A —nao

D - sim, por um ano.

B - sim, menos de um semestre.

E - sim, mais de um ano.

C - sim, um semestre

08 - Quantas vezes vocé prestou o exame de selecio no CEFET-GO?

A - nenhuma

D - trés vezes

B - uma vez

E - mais de trés vezes

C - duas vezes

09 - Vocé ja iniciou curso superior?

A —nao

D - sim, mas ja conclui

B - sim, mas abandonei

C - sim, estou cursando
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10 - Vocé exerce atividade remunerada?

A -nao

D - sim, trabalho eventual

B - sim, em tempo parcial (até 30 horas semanais

C - sim, em tempo integral (mais de 30 horas semanais)

11 - Qual a sua ocupacio?

A — estudante

D - trabalhador autébnomo

B - contratado com carteira de trabalho assinada

E - aposentado

C - servidor publico

12 - O candidato pretende trabalhar enquanto faz o curso?

A —nao

D - sim, desde o 1° ano em tempo parcial

B - sim, mas apenas em estagios

E - sim, desde o 1° ano em tempo integral

C - sim, mas apenas nos ultimos anos

13 - Qual a sua renda mensal?

A - menos de 1 salario minimo

D - mais de 6 a 10 salarios minimos

B -de 1 a 3 salarios minimos

E - mais de 10 salarios. minimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos

14 - Qual a sua participacdo na vida economica da familia?

A - ndo trabalha e seus gastos sdo financiados pela familia ou por outras pessoas

B - trabalha, mas recebe ajuda financeira da familia ou de outras pessoas

C - trabalha, e ¢ responsavel pelo seu proprio sustento, ndo recebendo ajuda financeira

D - trabalha, e ¢ responsavel pelo proprio sustento, € contribui parcialmente para o sustento de outras pessoas

E - trabalha, e ¢ o principal responsavel pelo sustento da familia

15 - Quantas pessoas compoem sua familia?

A -de 1 a2 pessoas

D - de 6 a 10 pessoas

B - de 3 a 4 pessoas

E - mais de 10 pessoas

C - de 5 a 6 pessoas

16 - Qual a renda mensal de sua familia (todos que residem na sua casa)?

A - menos de 1 salario minimo

D - mais de 6 a 10 salarios minimos

B - de 1 a 3 salarios minimos

E - mais de 10 salarios minimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos

17 - Qual o motivo que o levou a escolher um curso no CEFET-GO?

A - qualificagdo profissional

D - preparacdo para o vestibular

B - exigéncia do servico

E - ser escola publica

C - melhoria salarial

18 - Qual o seu ramo de atividade?

A - saude

D - comércio

B - educagio E - outros
C - industria

19 - Qual o tipo de sua moradia?

A - propria D - alugada
B - cedida E - outras

C - financiada
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20 - Qual o tipo de atividade da qual vocé mais participa?

A - religiosa

D — esportiva

B - artistica ¢ cultural (cinema, festa, show)

E - nenhuma

C - politico partidaria

21 - Qual o0 meio de comunicacdo que vocé mais utiliza para se manter informado?

A - jornal escrito/revista

D - internet

B - televisao

E - outros

C -radio

22 - Qual o0 meio de transporte utilizado para ir a escola?

A - 0nibus urbano

D - carro proprio

B - Onibus interurbano

E - moto propria

C - bicicleta / a pé

23 - Como vocé tomou conhecimento do Processo Seletivo do CEFET-GO?

A - jornais/internet.

D - escolas de ensino médio/cursinho.

B - material grafico (cartazes/pantletos).

E - amigos, vizinhos ou parentes.

C - televisdo/radio.

24 — Qual a sua raca/etnia?

A — branca. D — amarela.
B — preta. E — indigena.
C — parda.
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