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Instrumento de Evaluacion de Conocimientos Especificos y Pedagdgicos 2026

EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL
ATENCION DE ENFERMERIA

DOMINIO 1: CUIDADOS BASICOS DE ENFERMERIA

1.1. Conceptos y modelos de la disciplina

* ldentificar los conceptos de salud y enfermedad segin la OMS, en contextos de
desempeno de la especialidad.

* Relacionar los conceptos de entorno, persona y salud, segun principales modelos de
atencién en enfermeria en el contexto de cuidado en un paciente.

«  Explicar la funcidon de promocidn de salud y prevencién de enfermedades que cumple un
técnico en enfermeria en distintos contextos y niveles de atencion.

1.2. Derechos y deberes del paciente

« ldentificar situacionesy grupos objetivos con derecho de atencion preferente o pertinencia
cultural, en distintos contextos de la disciplina (Ley 20584).

+ Reconocer las caracteristicas del ejercicio de la autonomia de las personas en su atencién
de salud, el derecho a la informacidn y la reserva de la ficha clinica.

« ldentificar la informacién relevante para el registro de la atencidn en la ficha clinica, en
distintos contextos de la disciplina y segun el rol del técnico en enfermeria.

1.3. Técnicas basicas de enfermeria

« Reconocer los procedimientos y técnicas de diagndstico de necesidades alteradas, acorde
con el rol del técnico de enfermeria.

* Reconocer los procedimientos y técnicas de satisfaccion de necesidades alteradas, de
acuerdo con el rol del técnico de enfermeria.

* lIdentificar el rol del técnico en enfermeria en la asistencia a la realizaciéon de
procedimientos por otros miembros del equipo de salud, de acuerdo con el contexto de
atencidn del paciente.
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DOMINIO 2: MEDICION Y CONTROL DE PARAMETROS DE SALUD

2.1.

2.2,

Anatomia y fisiologia del cuerpo humano

Identificar aspectos basicos de la estructura (anatomia) y funcién (fisiologia) de los
sistemas que componen el cuerpo humano (digestivo, circulatorio, respiratorio, etc.).

Relacionar la alteracién de pardmetros vitales con la fisiologia del paciente y los cuidados
de enfermeria que requiere.

Parametros vitales

Identificar los procedimientos para el control de signos vitales (presién arterial, frecuencia
cardiaca y temperatura corporal, entre otros).

Identificar insumos y procedimientos para la medicidn antropométrica del usuario.

Explicar los parametros vitales (frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, temperatura
corporal, presion arterial, entre otros) asociados a los cuidados de enfermeria.

DOMINIO 3: HIGIENE Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD EN SALUD

3.1.

3.2

Bioseguridad

Identificar procedimientos para la mantencion del aseo e higiene de los recintos de salud,
segln normativa vigente.

Reconocer las precauciones estandares (lavado de manos clinico, uso de elementos de
proteccién personal) para la proteccién del paciente y personal de salud.

Identificar los elementos y procedimientos para el manejo, segregacidn y eliminacién de
residuos de establecimientos de atencion de salud (REAS), segun la normativa vigente.

Infecciones asociadas a la atencion de salud

Reconocer el manejo de IAAS, segiin Norma 124 (MINSAL).

Reconocer procedimientos para la preparacion y el manejo del instrumental, de acuerdo
con las normas de asepsia y antisepsia.
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« ldentificar la alteracién en el estado del paciente que indica infecciones asociadas a su
condicién de salud.

DOMINIO 4: ATENCION DE ENFERMERIA

4.1. Primeros auxilios y atencion de urgencias

» Identificar los procedimientos para la evaluacidn inicial del trauma A, B, C, D, E segln
normas vigentes.

« Seleccionar técnicas de primeros auxilios ante heridas, hemorragias o quemaduras.

« Seleccionar técnicas de primeros auxilios ante lesiones musculoesqueléticas (incluye
inmovilizacion).

» ldentificar el procedimiento de RCP basico en distintos contextos y etapas del ciclo vital.

* Reconocer técnicas de O.V.A.C.E. en recién nacidos, nifios y adultos.

» ldentificar signos y sintomas de alteracién en la salud de pacientes hospitalizados en
estado critico o sometidos a procedimientos invasivos.

« Seleccionar la accidn pertinente al rol del técnico de enfermeria ante la deteccién de
alteracion en el estado de salud de un paciente hospitalizado o sometido a procedimientos
invasivos.

4.2. Técnicas de enfermeria

« ldentificar las técnicas, vias y cuidados asociados a la administracion de medicamentos en
distintos contextos de la disciplina, segun el rol del técnico en enfermeria.

« ldentificar los objetivos y procedimientos establecidos en el plan nacional de inmunizacion.

« Seleccionar los procedimientos para realizar curaciones, considerando las caracteristicas
del paciente y el contexto de desempeiio de la disciplina.

4.3.  Preparacidn del entorno clinico

* Reconocer los procedimientos para instalar unidades de paciente con los equipos y
materiales requeridos para la hospitalizacién, segun la patologia diagnosticada o las
indicaciones médicas.

« Seleccionar los insumos, materiales y equipos necesarios para realizar la atencion de
enfermeria indicada.
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* Reconocer procedimientos para el inventario y almacenamiento de insumos y equipos
necesarios para la atencion de salud.

DOMINIO 5: ADULTO MAYOR

5.1. Necesidades psicosociales

» ldentificar las principales caracteristicas del proceso de envejecimiento, en sus dambitos
psicoldgicos, sociales, bioldgicos y/o familiares.

» Seleccionar acciones con el fin de apoyar y mantener las capacidades fisicas, sociales o
psicolégicas de un adulto mayor, segun la situacion y contexto de cuidado.

» Reconocer informacidn relevante sobre los beneficios de recursos comunitarios (cajas de
compensacidn, municipios, programas SERNATUR, etc.) con el fin de comunicarlos al
adulto mayor y fomentar su participacion.

» ldentificar signos que dan cuenta de necesidades no cubiertas en el adulto mayor, en
distintos contextos.

* Reconocer las medidas de seguridad para realizar actividades recreativas o de desarrollo
integral del adulto mayor, en distintos contextos.

» ldentificar signos que dan cuenta de la tolerancia del adulto mayor a la realizacién de
actividades recreativas o de desarrollo integral, en distintos contextos.

5.2. Necesidades fisioldgicas

+ Seleccionar los ingredientes, implementos, materiales y procedimientos para la
preparacion de alimentos del adulto mayor, siguiendo normas sanitarias basicas.

» ldentificar los procedimientos para la administracion de alimentos al adulto mayor, por via
tradicional o especial.

* ldentificar los procedimientos para realizar el aseo bucal del adulto mayor, en distintos
contextos.

» ldentificar alteraciones de salud que perjudiquen la higiene y confort del adulto mayor
(movilidad, dafio cutaneo, vision, entre otros).

» Reconocer signos que reflejan el nivel de autovalencia y funcionalidad de un adulto mayor.

* lIdentificar técnicas y procedimientos para la higiene y confort del adulto mayor,
resguardando su privacidad, siguiendo normas de asepsia y antisepsia, en distintos
contextos de la especialidad.
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5.3.  Prevencion de riesgos y primeros auxilios en adulto mayor

* ldentificar procedimientos para mantener estable a un adulto mayor en caso de
emergencia, segun rol del técnico en enfermeria.

« Seleccionar acciones para asistir y colaborar con otros profesionales de la salud en la
atencidn del adulto mayor, segun el rol del técnico en enfermeria.

» ldentificar riesgos para la salud, higiene o confort del adulto mayor en distintos contextos.

DOMINIO 6: COMPETENCIAS GENERICAS EN LA ESPECIALIDAD DE ATENCION DE ENFERMERIA
6.1. Sustentabilidad ambiental en la especialidad de Atencion de Enfermeria

« ldentificar principios y conceptos relativos a eficiencia energética y su aplicacién en
contextos laborales de su especialidad.

* ldentificar ejemplos de uso eficiente de recursos y materias primas en situaciones
laborales de su especialidad.

+ ldentificar buenas practicas en el manejo de desechos y residuos en contextos laborales,
evaluando el cumplimiento de protocolos y normativa ambiental, en la especialidad.

» Reconocer practicas sustentables en el contexto laboral de su especialidad y el impacto de
su trabajo en el ambito social y econdmico de su localidad.

6.2. Disposicion al trabajo en la especialidad de Atencién de Enfermeria

« Seleccionar acciones para orientar a sus estudiantes en el desarrollo de tareas prolijas y el
cumplimiento de estdndares de calidad en procesos propios de contextos laborales de la
especialidad, de acuerdo con manuales, protocolos, orientaciones, normativas, legislacion
y otras fuentes pertinentes.

« ldentificar oportunidades de trabajo en equipo en contextos laborales que favorecen
tareas, procesos, procedimientos o productos de su especialidad.

+ ldentificar problemas que pueden tener sus estudiantes, en contextos laborales y
productivos pertinentes a las funciones de la especialidad, orientando la busqueda de
alternativas o soluciones para resolverlos.

6.3. Uso de tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion-TIC en la especialidad de Atencidn de
Enfermeria

» Seleccionar diversas herramientas tecnoldgicas pertinentes al objetivo de aprendizaje
técnico en contextos laborales de su especialidad.

» Seleccionar herramientas de colaboracién y comunicacién en linea, de acuerdo con el
propédsito definido, como coordinar el trabajo en equipo, intercambiar ideas, ejercitar,
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modelar actividades propias de contextos laborales, en la ensefianza-aprendizaje de su
especialidad.

DOMINIO 7: ENSENANZA APRENDIZAJE Y CONOCIMIENTO DEL CURRICULUM DE EMTP, EN LA
ESPECIALIDAD DE ATENCION DE ENFERMERIA

7.1 Curriculum de EMTP en la especialidad de Atencion de Enfermeria

* ldentificar en los instrumentos curriculares de la EMTP (Bases y Programas), sus
fundamentos, conceptos basicos, estructura, componentes y funciones, en el marco de la
ensefianza-aprendizaje de la especialidad.

« Reconocer componentes del curriculum a considerar en el disefio de la ensefianza (analisis
didactico) de los médulos de la especialidad.

7.2 Estrategias para la Ensefianza-Aprendizaje de la especialidad de Atencion de Enfermeria

» Seleccionar variadas estrategias para representar, modelar, organizar y explicar
conocimientos y procedimientos en la ensefianza-aprendizaje de la especialidad, que
favorezcan el desarrollo de competencias de los y las estudiantes.

« Seleccionar estrategias metodoldgicas, actividades y/o procedimientos pertinentes a
aprendizajes esperados de la especialidad.

« ldentificar conocimientos y habilidades previas para el logro de objetivos de aprendizaje
de la especialidad.

« Seleccionar estrategias pertinentes para que sus estudiantes conecten lo aprendido
(conocimientos y habilidades) con nuevos aprendizajes de la especialidad.

« ldentificar errores comunes y dificultades recurrentes de sus estudiantes en el logro de
aprendizajes especificos de la especialidad y seleccionar estrategias para abordarlas.

* Reconocer en diversas interacciones pedagdgicas, formas precisas y rigurosas de
responder consultas, presentar conocimientos y procedimientos, utilizando los conceptos
técnicos de la especialidad, de manera pertinente.

« Seleccionar recursos pertinentes al logro de determinados objetivos de aprendizaje de la
especialidad, para el desarrollo de competencias en sus estudiantes.

7.3  Evaluacion para el aprendizaje EMTP en la especialidad de Atencidn de enfermeria

+ Seleccionar actividades e instrumentos de evaluacién para un determinado propdsito y
momento del proceso de ensefianza-aprendizaje de la especialidad.

« ldentificar criterios e indicadores de evaluacion pertinentes para monitorear el logro de
aprendizajes y retroalimentar a estudiantes de la especialidad.

* Reconocer practicas de retroalimentacién pertinentes para el logro de aprendizajes
especificos, de acuerdo con criterios y sus indicadores, en el marco de desarrollo de
competencias en la especialidad.
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* ldentificar, a partir de evidencia de evaluaciones, logros o aspectos por lograr de
estudiantes frente a un determinado aprendizaje.

» Seleccionar propuestas de ajustes al proceso de ensefianza-aprendizaje, coherentes con
las evidencias de aprendizaje o resultados de evaluaciones en la especialidad.

« Fundamentar ajustes al proceso de ensefianza-aprendizaje, en funcidn de su pertinencia
con las evidencias de resultados de evaluaciones, en un contexto especifico de la
especialidad.
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