Servico Social do Transporte

Servico Nacional de
Aprendizagem do Transporte

PROCESSO SELETIVO 1223/24
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
ANALISTA PLENO | - CONTABIL

O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT), inscritos
no CNPJ/MF sob o n? 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, d4 publicidade ao

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

Classificagéo ; : Pl:ov.a 'Prova. - Entrevista Pon'fuagﬁo
N° Final Candidato(a) - CPF Mascara| Objetiva Discursiva Andlise Documental (0-5) Final
(0-5) (0-10) (0-20)
1 19 *k* 231.191-** 4,75 9,80 Habilitado(a) 5,00 19,55
2 20 **%346.191-** 4,25 9,80 Habilitado(a) 5,00 19,05
3 30 *k* 537.671-** 4,25 9,90 Habilitado(a) 3,33 17,48
4 Reprovado(a) *%* 433.453-** 4,50 9,90 Habilitado(a) 1,66 -
5 Reprovado(a) **¥ 615.951-** 4,25 9,80 Habilitado(a) 1,66 -
6 Classificado(a) *** 621.873-** 4,25 9,70 N/R N/R -
7 Classificado(a) **% 793.727-** 4,00 9,90 N/R N/R -
8 Classificado(a) *x% 823.231-** 4,00 9,90 N/R N/R -
9 Classificado(a) *%% 293.741-** 4,00 9,80 N/R N/R -
10 Classificado(a) *x* 889.632-** 4,00 9,60 N/R N/R -
11 Classificado(a) **¥ 495.621-** 4,25 9,30 N/R N/R -
12 Classificado(a) **% 692.571-** 4,00 9,30 N/R N/R -
13 Classificado(a) *¥*¥ 365.511-** 4,00 9,10 N/R N/R -
14 Classificado(a) *x* 887.091-** 4,25 8,80 N/R N/R -
15 Classificado(a) *¥k¥ 441.311-** 4,00 8,80 N/R N/R -
16 Classificado(a) *¥% 387.931-** 4,50 7,47 N/R N/R -
17 Classificado(a) *¥*% 037.871-** 4,00 7,67 N/R N/R -
18 Classificado(a) **% 321.031-** 4,75 N/R N/R N/R -
19 Classificado(a) **%740.781-** 4,25 N/R N/R N/R -
20 Classificado(a) *** 829.801-** 4,00 N/R N/R N/R -
21 Classificado(a) **%.188.221-** 4,00 N/R N/R N/R -
22 Classificado(a) **% 025.111-** 3,75 N/R N/R N/R -
23 Classificado(a) **%452.921-** 3,75 N/R N/R N/R -
24 Classificado(a) *** 637.401-** 3,75 N/R N/R N/R -
25 Classificado(a) **%151.491-** 3,75 N/R N/R N/R -
26 Classificado(a) **% 626.021-** 3,75 N/R N/R N/R -
27 Classificado(a) **%,051.891-** 3,75 N/R N/R N/R -
28 Classificado(a) **% 927.865-** 3,50 N/R N/R N/R -




29 Classificado(a) *%* 580.611-** 3,50 N/R N/R N/R
30 Classificado(a) **%198.791-** 3,50 N/R N/R N/R
31 Classificado(a) *¥** 029.071-** 3,50 N/R N/R N/R
32 Classificado(a) **% 143.911-** 3,50 N/R N/R N/R
33 Classificado(a) *¥** 621.001-** 3,50 N/R N/R N/R
34 Classificado(a) *** 561.483-** 3,50 N/R N/R N/R
35 Classificado(a) *¥*¥ 376.271-** 3,50 N/R N/R N/R
36 Classificado(a) *x* 647.378-** 3,50 N/R N/R N/R
37 Classificado(a) *¥** 667.391-** 3,50 N/R N/R N/R
38 Classificado(a) *** 047.256-** 3,25 N/R N/R N/R
39 Classificado(a) *** 764.683-** 3,25 N/R N/R N/R
40 Classificado(a) **%210.151-** 3,25 N/R N/R N/R
41 Classificado(a) **¥ 874.151-** 3,25 N/R N/R N/R
42 Classificado(a) **% 334.411-** 3,25 N/R N/R N/R
43 Classificado(a) *¥*% 051.311-** 3,25 N/R N/R N/R
44 Classificado(a) **% 502.431-** 3,25 N/R N/R N/R
45 Classificado(a) *** 416.096-** 3,25 N/R N/R N/R
46 Classificado(a) **% 535.431-** 3,25 N/R N/R N/R
47 Classificado(a) *%% 999.711-** 3,25 N/R N/R N/R
48 Classificado(a) *x% 377.041-** 3,25 N/R N/R N/R
49 Classificado(a) *kX 446.471-** 3,25 N/R N/R N/R
50 Classificado(a) **%.913.941-** 3,25 N/R N/R N/R
51 Classificado(a) *¥*¥ 173.181-** 3,25 N/R N/R N/R
52 Classificado(a) *kx% 578.471-** 3,25 N/R N/R N/R
53 Classificado(a) *¥*¥ 620.947-** 3,25 N/R N/R N/R
54 Classificado(a) **%.799.013-** 3,25 N/R N/R N/R
55 Classificado(a) **¥ 636.456-** 3,25 N/R N/R N/R
56 Classificado(a) **% 956.441-** 3,25 N/R N/R N/R
57 Classificado(a) *¥*¥ 614.931-** 3,00 N/R N/R N/R
58 Classificado(a) *** 604.171-** 3,00 N/R N/R N/R
59 Classificado(a) **%,077.011-** 3,00 N/R N/R N/R
60 Classificado(a) **% 528.931-** 3,00 N/R N/R N/R
61 Classificado(a) **%.789.981-** 3,00 N/R N/R N/R
62 Classificado(a) *** 856.481-** 3,00 N/R N/R N/R
63 Classificado(a) *** 661.751-** 3,00 N/R N/R N/R
64 Reprovado(a) *Ek 781.341-** 2,75 N/R N/R N/R
65 Reprovado(a) *** 010.961-** 2,75 N/R N/R N/R
66 Reprovado(a) *%* 384 583-** 2,75 N/R N/R N/R
67 Reprovado(a) *%* 208.271-** 2,75 N/R N/R N/R




68 Reprovado(a) *** 006.801-** 2,75 N/R N/R N/R
69 Reprovado(a) *k¥ 449 741-** 2,75 N/R N/R N/R
70 Reprovado(a) *¥** 589,691-** 2,75 N/R N/R N/R
71 Reprovado(a) *** 700.841-** 2,75 N/R N/R N/R
72 Reprovado(a) *¥** 494.701-** 2,75 N/R N/R N/R
73 Reprovado(a) *%% 955 091-** 2,75 N/R N/R N/R
74 Reprovado(a) *¥** 084.721-** 2,50 N/R N/R N/R
75 Reprovado(a) *%* 098.692-** 2,50 N/R N/R N/R
76 Reprovado(a) *¥** 701.441-** 2,50 N/R N/R N/R
77 Reprovado(a) **¥ 620.871-** 2,50 N/R N/R N/R
78 Reprovado(a) *** 386.901-** 2,25 N/R N/R N/R
79 Reprovado(a) *** 547.146-** 2,25 N/R N/R N/R
80 Reprovado(a) *¥*¥ 162.401-** 2,00 N/R N/R N/R
81 Reprovado(a) *k* 122.828-** 2,00 N/R N/R N/R
82 Reprovado(a) **% 103.201-** 1,75 N/R N/R N/R
83 Reprovado(a) *E* 242.131-** 1,75 N/R N/R N/R
84 Reprovado(a) **% 900.461-** 1,50 N/R N/R N/R
85 Reprovado(a) *¥** 011.181-** 1,50 N/R N/R N/R
86 Reprovado(a) *%% 932.861-** 1,00 N/R N/R N/R
87 Reprovado(a) *** 695.401-** Ausente N/R N/R N/R
88 Reprovado(a) **% 520.981-** Ausente N/R N/R N/R
89 Reprovado(a) **% 603.783-** Ausente N/R N/R N/R
90 Reprovado(a) *¥*¥ 516.791-** Ausente N/R N/R N/R
91 Reprovado(a) **% 544.291-** Ausente N/R N/R N/R
92 Reprovado(a) *** 156.088-** Ausente N/R N/R N/R
93 Reprovado(a) **% 096.471-** Ausente N/R N/R N/R
94 Reprovado(a) *¥*¥ 125.261-** Ausente N/R N/R N/R
95 Reprovado(a) **% 242.970-** Ausente N/R N/R N/R
96 Reprovado(a) **¥ 378.091-** Ausente N/R N/R N/R
97 Reprovado(a) *x* 817.371-** Ausente N/R N/R N/R
98 Reprovado(a) *%* 173.551-** Ausente N/R N/R N/R
99 Reprovado(a) *xk 787.223-** Ausente N/R N/R N/R
100 Reprovado(a) *%* 753 671-** Ausente N/R N/R N/R
101 Reprovado(a) *** 588.071-** Ausente N/R N/R N/R
102 Reprovado(a) *** 042.971-** Ausente N/R N/R N/R
103 Reprovado(a) *** 473.116-** Ausente N/R N/R N/R
104 Reprovado(a) *%% 338 653-** Ausente N/R N/R N/R
105 Reprovado(a) *** 760.797-** Ausente N/R N/R N/R
106 Reprovado(a) *** 071.961-** Ausente N/R N/R N/R




107 Reprovado(a) **% 489.821-** Ausente N/R N/R N/R
108 Reprovado(a) *%* 258.751-** Ausente N/R N/R N/R
109 Reprovado(a) *** 953,692-** Ausente N/R N/R N/R
110 Reprovado(a) *%% 635,65]1-** Ausente N/R N/R N/R
111 Reprovado(a) *** 483.571-** Ausente N/R N/R N/R
112 Reprovado(a) *%¥ 605.403-** Ausente N/R N/R N/R
113 Reprovado(a) *** 545,740-** Ausente N/R N/R N/R
114 Reprovado(a) *** 661.975-** Ausente N/R N/R N/R
115 Reprovado(a) *** 307.521-** Ausente N/R N/R N/R
116 Reprovado(a) **% 007.448-** Ausente N/R N/R N/R
117 Reprovado(a) *** 696.767-*%* Ausente N/R N/R N/R
118 Reprovado(a) *** 101.268-** Ausente N/R N/R N/R
119 Reprovado(a) *¥*¥ 112.197-** Ausente N/R N/R N/R
120 Reprovado(a) *** 668.536-** Ausente N/R N/R N/R
121 Reprovado(a) **% 9068.241-** Ausente N/R N/R N/R

N/R = N3o Realizou a etapa

N/C = N3o Corrigida (ndo atendeu ao critério exigido — pontuagdo prova objetiva, minimo de linhas, minimo de caracteres, folha-resposta e/ou registro a car
Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado - somente para Prova Objetiva)

Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado - somente para Prova Discursiva)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a corregdo de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates. Para a etapa de
entrevistas, foram convocados os candidatos classificados nas etapas de prova objetiva, analise documental e prova discursiva.
Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessarias a admissdo ao cargo e
poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagdo final.
Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderdo ser convocados para uma
nova etapa de entrevistas e assumir o cargo conforme a ordem de classificagdo final atualizada.
Para a admissdo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessaria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO — Atestado de Saude
Ocupacional, e a validagdo dos documentos (originais e copias) requeridos no respectivo processo de selegdo.
Com o intuito de garantir seguranga e cumprir as regulamentagdes de protegdo de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo emitidos com

base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis numeros do meio do CPF.
Brasilia/DF, 25 de outubro de 2024

Atenciosamente,
Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT
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