
N°
Classificação

Final

Candidato(a) - CPF 

Máscara

Prova Objetiva 

(0-5)

Prova Discursiva

(0-10)
Análise Documental

Entrevista 

(0-5)

Pontuação Final

(0-20)

1 1° ***.617.894-** 3.00 9.80 Habilitado(a) 3.67 16.47

2 Reprovado(a) ***.222.882-** 3.75 8.00 Habilitado(a) 2.33 -

3 Reprovado(a) ***.666.409-** 3.50 9.70 Habilitado(a) 2.33 -

4 Reprovado(a) ***.797.463-** 3.00 8.50 Habilitado(a) Ausente -

5 Reprovado(a) ***.404.331-** 3.00 9.10 Não Habilitado(a) - -

6 Reprovado(a) ***.858.311-** 3.25 Ausente - - -

7 Reprovado(a) ***.609.806-** 3.25 Ausente - - -

8 Reprovado(a) ***.769.781-** 3.25 Ausente - - -

9 Reprovado(a) ***.385.741-** 3.00 Ausente - - -

10 Reprovado(a) ***.937.984-** 3.00 Não finalizada - - -

11 Reprovado(a) ***.157.011-** 2.75 - - - -

12 Reprovado(a) ***.223.281-** 2.75 - - - -

13 Reprovado(a) ***.723.151-** 2.75 - - - -

14 Reprovado(a) ***.104.691-** 2.75 - - - -

15 Reprovado(a) ***.763.701-** 2.75 - - - -

16 Reprovado(a) ***.470.131-** 2.75 - - - -

17 Reprovado(a) ***.309.381-** 2.75 - - - -

18 Reprovado(a) ***.498.951-** 2.50 - - - -

19 Reprovado(a) ***.988.841-** 2.50 - - - -

20 Reprovado(a) ***.796.161-** 2.50 - - - -

21 Reprovado(a) ***.924.541-** 2.50 - - - -

22 Reprovado(a) ***.338.975-** 2.25 - - - -

23 Reprovado(a) ***.117.683-** 2.25 - - - -

24 Reprovado(a) ***.386.995-** 2.25 - - - -

25 Reprovado(a) ***.456.048-** 2.00 - - - -

26 Reprovado(a) ***.037.228-** 2.00 - - - -

27 Reprovado(a) ***.198.731-** 2.00 - - - -

28 Reprovado(a) ***.240.324-** 2.00 - - - -

PROCESSO SELETIVO 562/24

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 

O SERVIÇO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE (SENAT), inscritos no

CNPJ/MF sob o nº 73,471,989/0001-95 e 73,471,963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO EXECUTIVO, dá publicidade ao

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO,



29 Reprovado(a) ***.501.812-** 1.75 - - - -

30 Reprovado(a) ***.635.701-** 1.75 - - - -

31 Reprovado(a) ***.829.101-** Ausente - - - -

32 Reprovado(a) ***.416.674-** Ausente - - - -

33 Reprovado(a) ***.854.601-** Ausente - - - -

34 Reprovado(a) ***.229.184-** Ausente - - - -

35 Reprovado(a) ***.698.371-** Ausente - - - -

36 Reprovado(a) ***.507.351-** Ausente - - - -

37 Reprovado(a) ***.455.181-** Ausente - - - -

38 Reprovado(a) ***.785.446-** Ausente - - - -

39 Reprovado(a) ***.599.373-** Ausente - - - -

40 Reprovado(a) ***.678.541-** Ausente - - - -

41 Reprovado(a) ***.883.661-** Ausente - - - -

42 Reprovado(a) ***.718.110-** Ausente - - - -

43 Reprovado(a) ***.556.531-** Ausente - - - -

44 Reprovado(a) ***.928.454-** Ausente - - - -

45 Reprovado(a) ***.560.221-** Ausente - - - -

46 Reprovado(a) ***.229.464-** Ausente - - - -

47 Reprovado(a) ***.209.481-** Ausente - - - -

48 Reprovado(a) ***.653.818-** Ausente - - - -

49 Reprovado(a) ***.793.941-** Ausente - - - -

50 Reprovado(a) ***.928.611-** Ausente - - - -

51 Reprovado(a) ***.536.311-** Ausente - - - -

52 Reprovado(a) ***.399.221-** Ausente - - - -

53 Reprovado(a) ***.294.701-** Ausente - - - -

54 Reprovado(a) ***.750.551-** Ausente - - - -

55 Reprovado(a) ***.799.171-** Ausente - - - -

56 Reprovado(a) ***.940.196-** Ausente - - - -

57 Reprovado(a) ***.820.881-** Ausente - - - -

58 Reprovado(a) ***.834.767-** Ausente - - - -

59 Reprovado(a) ***.211.681-** Ausente - - - -

60 Reprovado(a) ***.361.391-** Ausente - - - -

61 Reprovado(a) ***.158.041-** Ausente - - - -

62 Reprovado(a) ***.687.361-** Ausente - - - -

63 Reprovado(a) ***.987.549-** Ausente - - - -

64 Reprovado(a) ***.279.481-** Ausente - - - -

65 Reprovado(a) ***.493.261-** Ausente - - - -

66 Reprovado(a) ***.650.091-** Ausente - - - -

67 Reprovado(a) ***.427.961-** Ausente - - - -



68 Reprovado(a) ***.065.411-** Ausente - - - -

69 Reprovado(a) ***.308.136-** Ausente - - - -

70 Reprovado(a) ***.986.661-** Ausente - - - -

71 Reprovado(a) ***.324.644-** Ausente - - - -

72 Reprovado(a) ***.048.051-** Ausente - - - -

73 Reprovado(a) ***.912.081-** Ausente - - - -

74 Reprovado(a) ***.588.021-** Ausente - - - -

75 Reprovado(a) ***.295.724-** Ausente - - - -

76 Reprovado(a) ***.720.931-** Ausente - - - -

77 Reprovado(a) ***.858.634-** Ausente - - - -

78 Reprovado(a) ***.867.971-** Ausente - - - -

79 Reprovado(a) ***.261.101-** Ausente - - - -

80 Reprovado(a) ***.413.901-** Ausente - - - -

81 Reprovado(a) ***.522.501-** Ausente - - - -

82 Reprovado(a) ***.956.791-** Ausente - - - -

83 Reprovado(a) ***.039.751-** Ausente - - - -

84 Reprovado(a) ***.906.222-** Ausente - - - -

85 Reprovado(a) ***.992.461-** Ausente - - - -

86 Reprovado(a) ***.341.251-** Ausente - - - -

87 Reprovado(a) ***.110.151-** Ausente - - - -

88 Reprovado(a) ***.174.971-** Ausente - - - -

89 Reprovado(a) ***.175.211-** Ausente - - - -

90 Reprovado(a) ***.762.219-** Ausente - - - -

91 Reprovado(a) ***.965.471-** Ausente - - - -

92 Reprovado(a) ***.605.658-** Ausente - - - -

93 Reprovado(a) ***.008.311-** Ausente - - - -

94 Reprovado(a) ***.178.891-** Ausente - - - -

95 Reprovado(a) ***.676.775-** Ausente - - - -

96 Reprovado(a) ***.810.371-** Ausente - - - -

97 Reprovado(a) ***.842.521-** Ausente - - - -

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado -  somente para Prova Objetiva) 
Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado -  somente para Prova Discursiva) 
Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

"                Foram considerados para a correção de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates. Para a etapa de entrevistas, foram 

convocados os 5 candidatos com maior pontuação na soma das etapas de prova objetiva e e prova discursiva (quando houver) e que foram habilitados na análise documental.

              Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverão aguardar o contato do SEST SENAT referente às orientações necessárias à admissão ao cargo e poderão ser 

convocados durante o período de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificação final.      

            Se houver demanda de novas vagas  e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderão ser convocados para dar continuidade nas 

etapas do processo seletivo. 

            Para a admissão do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessária a aptidão para o exercício do cargo, a ser comprovada por meio do ASO – Atestado de Saúde Ocupacional, e a 

validação dos documentos (originais e cópias) requeridos no respectivo processo de seleção. 

           Com o intuito de garantir segurança e cumprir as regulamentações de proteção de dados, as convocações e os resultados dos processos seletivos serão emitidos com base no CPF 

mascarado dos candidatos, composto pelos seis números do meio do CPF. "							



Atenciosamente,

Gerência Executiva de Recursos Humanos

SEST SENAT

Brasília/DF, 1° de agosto de 2025


