SEST SENAT

PROCESSO SELETIVO 1169/25
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

AUXILIAR APRENDIZ

Servigo Social do Transporte

Servico Nacional de
Aprendizagem do Transporte

O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE

(SENAT), inscritos no CNPJ/MF sob o n? 73,471,989/0001-95 e 73,471,963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO
EXECUTIVO, da publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO,

o Classificagﬁo Candida’to(a) - CPF | Prova Objetiva Anilise Documental Entrevista Por;ti:zlgéo
Final Mascara (0-5) (0-5) (0-10)
1 1° ***.053.804-** 4,50 Habilitado(a) 4.67 9.17
2 2° *A* 087.574-** 4,50 Habilitado(a) 3.67 8.17
3 Classificado(a) *E* 111.044-** 4,50 Habilitado(a) 3.33 7.83
4 Classificado(a) ¥k 741.184-** 4,50 Habilitado(a) 2.67 7.17
5 Reprovado(a) | ***.127.424-%* 4,50 Habilitado(a) 1.67 6.17
6 Reprovado(a) *¥** 658.044-** 4,50 Habilitado(a) 1.67 6.17
7 Reprovado(a) **¥ 041.284-** 4,50 Habilitado(a) 1.67 6.17
8 Reprovado(a) *¥** 462.284-** 4,50 Habilitado(a) Ausente -
9 Reprovado(a) *** 856.424-** 4,50 Habilitado(a) Ausente -
10 Reprovado(a) *¥*% 414.894-** 4,50 Habilitado(a) Ausente -
11 Reprovado(a) *¥*%¥ 992,094-** 4,75 - - -
12 Reprovado(a) *¥*% 621.654-** 4,50 - - -
13 Classificado(a) *¥*¥ 155.604-** 4,25 - - -
14 Classificado(a) *¥*% 388.524-** 4,25 - - -
15 Classificado(a) *¥*¥ 370.734-** 4,25 - - -
16 Classificado(a) *¥** 859.804-** 4,25 - - -
17 Classificado(a) **¥ 382.054-** 4,25 - - -
18 Classificado(a) *¥*% 822.004-** 4,25 - - -
19 Classificado(a) **¥ 405.394-** 4,25 - - -
20 Classificado(a) *k* 144.304-** 4,25 - - -
21 Classificado(a) *¥*¥ 917.394-** 4,25 - - -
22 Classificado(a) *** 759.644-** 4,25 - - -
23 Classificado(a) **¥ 369.684-** 4,25 - - -
24 Classificado(a) *k* 268.054-** 4,25 - - -
25 Classificado(a) *** 735.654-** 4,00 - - -
26 Classificado(a) *k* 873.514-** 4,00 - - -
27 Classificado(a) *¥*% 219.014-** 4,00 - - -
28 Classificado(a) *** 757.914-** 4,00 - - -




29

Classificado(a)

**%.434.924-**

4,00

30

Classificado(a)

*** 907.064-**

4,00

31

Classificado(a)

**% 577.164-**

4,00

32

Classificado(a)

**%.109.304-**

4,00

33

Classificado(a)

**%301.734-**

4,00

34

Classificado(a)

**%.790.794-**

4,00

35

Classificado(a)

**%334.834-**

4,00

36

Classificado(a)

**%.534.024-**

4,00

37

Classificado(a)

**% 893.254-**

4,00

38

Classificado(a)

*H% D44 A64-*

4,00

39

Classificado(a)

**%244.303-**

4,00

40

Classificado(a)

**%317.164-**

4,00

41

Classificado(a)

***.069.524-**

4,00

42

Classificado(a)

**%.160.034-**

4,00

43

Classificado(a)

*** 840.634-**

4,00

44

Classificado(a)

**%.693.034-**

3,75

45

Classificado(a)

***.076.064-**

3,75

46

Classificado(a)

**%.980.414-**

3,75

47

Classificado(a)

**%144.614-**

3,75

48

Classificado(a)

**%.291.024-**

3,75

49

Classificado(a)

*KX JAG 454-*

3,75

50

Classificado(a)

*EE 674.774-**

3,75

51

Classificado(a)

**%.925.864-**

3,75

52

Classificado(a)

**%.334.604-**

3,75

53

Classificado(a)

*** 648.838-**

3,75

54

Classificado(a)

**% 578.314-**

3,75

55

Classificado(a)

**%.162.954-**

3,75

56

Classificado(a)

*xk 873.204-**

3,75

57

Classificado(a)

**%.109.354-**

3,75

58

Classificado(a)

**% 378.764-**

3,75

59

Classificado(a)

**X 753.334-**

3,75

60

Classificado(a)

**%.999.094-**

3,75

61

Classificado(a)

*** 882.614-**

3,75

62

Classificado(a)

**%917.684-**

3,75

63

Classificado(a)

**X 729.254-**

3,50

64

Classificado(a)

**%.180.194-**

3,50

65

Classificado(a)

*xX 733.724-**

3,50

66

Classificado(a)

**%.730.844-**

3,50

67

Classificado(a)

**%.975.954-**

3,50




68 Classificado(a) *#* 533.294-** 3,50
69 Classificado(a) **¥ 258.384-** 3,50
70 Classificado(a) *** 016.454-** 3,50
71 Classificado(a) *** 005.584-** 3,50
72 Classificado(a) *** 268.384-** 3,50
73 Classificado(a) *** 066.414-** 3,50
74 Classificado(a) **¥ 118.944-** 3,50
75 Classificado(a) **% 749.714-** 3,50
76 Classificado(a) *** 097.794-** 3,25
77 Classificado(a) **% 040.904-** 3,25
78 Classificado(a) *** 688.594-** 3,25
79 Classificado(a) **% 531.944-** 3,25
80 Classificado(a) *** 866.884-** 3,25
81 Classificado(a) **% 342.254-** 3,25
82 Classificado(a) *** 463.804-** 3,25
83 Classificado(a) *¥** 064.334-** 3,25
84 Classificado(a) **¥ 429.184-** 3,25
85 Classificado(a) *¥*% 973.144-** 3,25
86 Classificado(a) *** 560.814-** 3,00
87 Classificado(a) *** 640.604-** 3,00
88 Classificado(a) **% 910.284-** 3,00
89 Classificado(a) *¥*% 930.284-** 3,00
90 Classificado(a) *¥** 004.934-** 3,00
91 Classificado(a) *¥*% 219.544-** 3,00
92 Classificado(a) *¥*¥ 841.154-** 3,00
93 Classificado(a) **% 725.844-** 2,75
94 Classificado(a) **%* 000.394-** 2,75
95 Classificado(a) ¥k 872.734-** 2,75
96 Classificado(a) **¥ 783.304-** 2,75
97 Classificado(a) *** 566.534-** 2,75
98 Classificado(a) *¥*%¥ 315,334-** 2,50
99 Classificado(a) *EkX 731.274-%* 2,50
100 Classificado(a) **¥ 854.424-** 2,50
101 Classificado(a) *k¥ 234,504-** 2,50
102 Reprovado(a) **%¥ 303.994-** 2,25
103 Reprovado(a) *** 949.864-** 2,25
104 Reprovado(a) *¥%¥ 479.384-** 2,25
105 Reprovado(a) **¥ 514.094-** 2,00
106 Reprovado(a) *¥*%¥ 151.344-** 2,00




107

Reprovado(a)

**% 377.938-**

2,00

108

Reprovado(a)

*** 539.364-**

1,50

109

Reprovado(a)

**%.062.944-**

1,25

110

Reprovado(a)

**%.495.624-**

111

Reprovado(a)

**% 475.384-**

112

Reprovado(a)

**%570.744-**

113

Reprovado(a)

**%.792.624-**

114

Reprovado(a)

**%.030.532-**

115

Reprovado(a)

**%.096.844-**

116

Reprovado(a)

**%.564.944-**

117

Reprovado(a)

**%.946.524-**

118

Reprovado(a)

**%.451.684-**

119

Reprovado(a)

***.388.804-**

120

Reprovado(a)

**% 543.524-**

121

Reprovado(a)

**%.074.874-**

122

Reprovado(a)

**% 587.314-**

123

Reprovado(a)

**%.215.544-**

124

Reprovado(a)

**%.624.964-**

125

Reprovado(a)

***.339.264-**

126

Reprovado(a)

**%.084.784-**

127

Reprovado(a)

**%.908.844-**

128

Reprovado(a)

**%.908.644-**

129

Reprovado(a)

***.960.644-**

130

Reprovado(a)

**%.492.254-**

131

Reprovado(a)

**%.391.134-**

132

Reprovado(a)

**%915.114-**

133

Reprovado(a)

**X 849.774-**

134

Reprovado(a)

**% 737.804-**

135

Reprovado(a)

*** 883.644-**

136

Reprovado(a)

**%.030.564-**

137

Reprovado(a)

**% 341.604-**

138

Reprovado(a)

**% 895.114-**

139

Reprovado(a)

*** 812.654-**

140

Reprovado(a)

**%.260.094-**

141

Reprovado(a)

**¥ 133.714-**

142

Reprovado(a)

**%.899.984-**

143

Reprovado(a)

***.036.564-**

144

Reprovado(a)

*E* 641.544-**

145

Reprovado(a)

**X 864.414-**




146

Reprovado(a)

**% 345.334-**

147

Reprovado(a)

K% 8NN A8A-**

148

Reprovado(a)

**%.480.494-**

149

Reprovado(a)

**%.970.924-**

150

Reprovado(a)

**%108.834-**

151

Reprovado(a)

**%.781.484-**

152

Reprovado(a)

**% 840.794-**

153

Reprovado(a)

**%.072.804-**

154

Reprovado(a)

**% 780.554-**

155

Reprovado(a)

**%.479.604-**

156

Reprovado(a)

**%.919.694-**

157

Reprovado(a)

**%.404.154-**

158

Reprovado(a)

**% 435.324-**

159

Reprovado(a)

**% 568.845-**

160

Reprovado(a)

**%.084.464-**

161

Reprovado(a)

**%915.824-**

162

Reprovado(a)

***.166.934-**

163

Reprovado(a)

**%.478.814-**

164

Reprovado(a)

*** 429.954-**

165

Reprovado(a)

**%.097.964-**

166

Reprovado(a)

*** 815.904-**

167

Reprovado(a)

**%.114.984-**

168

Reprovado(a)

**X 249.484-**

169

Reprovado(a)

**% 482.704-**

170

Reprovado(a)

**%.915.804-**

171

Reprovado(a)

**%.281.844-**

172

Reprovado(a)

**%.629.214-**

173

Reprovado(a)

**% 538.934-**

174

Reprovado(a)

***.069.594-**

175

Reprovado(a)

**%.900.034-**

176

Reprovado(a)

***.610.334-**

177

Reprovado(a)

**%.025.594-**

178

Reprovado(a)

**X 426.754-**

179

Reprovado(a)

**%311.674-**

180

Reprovado(a)

**%.099.064-**

181

Reprovado(a)

**%187.154-**

182

Reprovado(a)

**¥ 343.334-**

183

Reprovado(a)

**%.162.904-**

184

Reprovado(a)

**%.170.464-**




185 Reprovado(a) *** 798.804-** -
186 Reprovado(a) **%* 094.224-** -
187 Reprovado(a) *** 716.444-%* -
188 Reprovado(a) *¥** 657.674-** -
189 Reprovado(a) *** 189.764-** -
190 Reprovado(a) *¥*% 476.464-** -
191 Reprovado(a) *** 655.074-** -
192 Reprovado(a) *¥** 467.024-** -
193 Reprovado(a) *** 067.554-** -
194 Reprovado(a) ¥k 771.254-** -
195 Reprovado(a) **¥ 504.094-** -
196 Reprovado(a) *¥*% A57.734-** -
197 Reprovado(a) **%* 902.884-** -
198 Reprovado(a) *¥kk A72.424-** -
199 Reprovado(a) *¥*¥ 561.124-** -
200 Reprovado(a) *¥** 052.644-** -
201 Reprovado(a) **¥ 327.694-** -
202 Reprovado(a) *** 905.084-** -
203 Reprovado(a) **¥ 296.444-** -
204 Reprovado(a) *¥*% 435,024-** -
205 Reprovado(a) *** 265.865-** -
206 Reprovado(a) *¥*% 572.844-** -
207 Reprovado(a) *¥%%¥ 119.454-** -
208 Reprovado(a) *¥*% 819.784-** -

"

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Prova Objetiva)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a corregdo de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates. Para a etapa de
entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuagdo na soma das etapas de prova objetiva e e prova discursiva (quando houver) e que foram
habilitados na anélise documental.
Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessarias a admissdo ao cargo

e poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagdo final.

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderdo ser convocados para
dar continuidade nas etapas do processo seletivo.

Para a admissdo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessdria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO — Atestado de
Saude Ocupacional, e a validagdo dos documentos (originais e copias) requeridos no respectivo processo de selegdo.

Com o intuito de garantir seguranga e cumprir as regulamentagdes de protegdo de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo
emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF. "B

Brasilia/DF, 02 de junho de 2025

Atenciosamente,
Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



