
N°
Classificação

Final

Candidato(a) - CPF 

Máscara

Prova Objetiva 

(0-5)
Análise Documental

Entrevista 

(0-5)

Pontuação 

Final

(0-20)

1 Reprovado(a) ***.153.129-** 3,25 9,40 Ausente -

2 Reprovado(a) ***.477.583-** 3,50 N/R N/R -

3 Reprovado(a) ***.950.430-** 3,00 N/R N/R -

4 Reprovado(a) ***.147.130-** 3,00 N/R N/R -

5 Reprovado(a) ***.455.829-** 2,75 N/R N/R -

6 Reprovado(a) ***.586.569-** 2,75 N/R N/R -

7 Reprovado(a) ***.157.259-** 2,75 N/R N/R -

8 Reprovado(a) ***.844.679-** 2,50 N/R N/R -

9 Reprovado(a) ***.526.969-** 2,50 N/R N/R -

10 Reprovado(a) ***.740.069-** 2,50 N/R N/R -

11 Reprovado(a) ***.597.639-** 2,50 N/R N/R -

12 Reprovado(a) ***.039.619-** 2,50 N/R N/R -

13 Reprovado(a) ***.360.239-** 2,50 N/R N/R -

14 Reprovado(a) ***.195.808-** 2,25 N/R N/R -

15 Reprovado(a) ***.550.259-** 2,25 N/R N/R -

16 Reprovado(a) ***.716.629-** 2,25 N/R N/R -

17 Reprovado(a) ***.909.928-** 2,25 N/R N/R -

18 Reprovado(a) ***.530.149-** 2,25 N/R N/R -

19 Reprovado(a) ***.952.071-** 2,25 N/R N/R -

20 Reprovado(a) ***.431.729-** 2,25 N/R N/R -

21 Reprovado(a) ***.240.519-** 2,25 N/R N/R -

22 Reprovado(a) ***.232.179-** 2,25 N/R N/R -

23 Reprovado(a) ***.533.439-** 2,25 N/R N/R -

24 Reprovado(a) ***.267.839-** 2,25 N/R N/R -

25 Reprovado(a) ***.477.959-** 2,00 N/R N/R -

26 Reprovado(a) ***.797.235-** 2,00 N/R N/R -

27 Reprovado(a) ***.180.439-** 2,00 N/R N/R -

28 Reprovado(a) ***.464.599-** 2,00 N/R N/R -

PROCESSO SELETIVO 650/24

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

O SERVIÇO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE

(SENAT), inscritos no CNPJ/MF sob o nº 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO 

EXECUTIVO, dá publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.



29 Reprovado(a) ***.007.759-** 1,75 N/R N/R -

30 Reprovado(a) ***.342.439-** 1,75 N/R N/R -

31 Reprovado(a) ***.425.529-** 1,75 N/R N/R -

32 Reprovado(a) ***.553.649-** 1,75 N/R N/R -

33 Reprovado(a) ***.237.439-** 1,75 N/R N/R -

34 Reprovado(a) ***.734.459-** 1,75 N/R N/R -

35 Reprovado(a) ***.523.069-** 1,75 N/R N/R -

36 Reprovado(a) ***.222.780-** 1,75 N/R N/R -

37 Reprovado(a) ***.384.149-** 1,75 N/R N/R -

38 Reprovado(a) ***.780.359-** 1,75 N/R N/R -

39 Reprovado(a) ***.505.809-** 1,50 N/R N/R -

40 Reprovado(a) ***.078.099-** 1,50 N/R N/R -

41 Reprovado(a) ***.948.809-** 1,50 N/R N/R -

42 Reprovado(a) ***.019.279-** 1,50 N/R N/R -

43 Reprovado(a) ***.447.329-** 1,50 N/R N/R -

44 Reprovado(a) ***.906.680-** 1,50 N/R N/R -

45 Reprovado(a) ***.223.139-** 1,50 N/R N/R -

46 Reprovado(a) ***.478.189-** 1,25 N/R N/R -

47 Reprovado(a) ***.932.789-** 1,25 N/R N/R -

48 Reprovado(a) ***.537.959-** 1,25 N/R N/R -

49 Reprovado(a) ***.736.909-** 1,25 N/R N/R -

50 Reprovado(a) ***.814.939-** 1,00 N/R N/R -

51 Reprovado(a) ***.477.593-** 0,75 N/R N/R -

52 Reprovado(a) ***.698.889-** Ausente N/R N/R -

53 Reprovado(a) ***.439.489-** Ausente N/R N/R -

54 Reprovado(a) ***.342.429-** Ausente N/R N/R -

55 Reprovado(a) ***.227.219-** Ausente N/R N/R -

56 Reprovado(a) ***.189.642-** Ausente N/R N/R -

57 Reprovado(a) ***.566.939-** Ausente N/R N/R -

58 Reprovado(a) ***.758.089-** Ausente N/R N/R -

59 Reprovado(a) ***.409.709-** Ausente N/R N/R -

60 Reprovado(a) ***.323.349-** Ausente N/R N/R -

61 Reprovado(a) ***.669.269-** Ausente N/R N/R -

62 Reprovado(a) ***.428.389-** Ausente N/R N/R -

63 Reprovado(a) ***.206.389-** Ausente N/R N/R -

64 Reprovado(a) ***.423.139-** Ausente N/R N/R -

65 Reprovado(a) ***.183.869-** Ausente N/R N/R -

66 Reprovado(a) ***.685.219-** Ausente N/R N/R -

67 Reprovado(a) ***.029.739-** Ausente N/R N/R -



68 Reprovado(a) ***.744.289-** Ausente N/R N/R -

69 Reprovado(a) ***.511.429-** Ausente N/R N/R -

70 Reprovado(a) ***.488.239-** Ausente N/R N/R -

71 Reprovado(a) ***.806.855-** Ausente N/R N/R -

72 Reprovado(a) ***.518.389-** Ausente N/R N/R -

73 Reprovado(a) ***.048.179-** Ausente N/R N/R -

74 Reprovado(a) ***.125.249-** Ausente N/R N/R -

75 Reprovado(a) ***.913.193-** Ausente N/R N/R -

76 Reprovado(a) ***.259.419-** Ausente N/R N/R -

77 Reprovado(a) ***.573.449-** Ausente N/R N/R -

78 Reprovado(a) ***.182.379-** Ausente N/R N/R -

79 Reprovado(a) ***.873.819-** Ausente N/R N/R -

80 Reprovado(a) ***.798.409-** Ausente N/R N/R -

81 Reprovado(a) ***.361.819-** Ausente N/R N/R -

82 Reprovado(a) ***.025.389-** Ausente N/R N/R -

83 Reprovado(a) ***.805.619-** Ausente N/R N/R -

84 Reprovado(a) ***.288.869-** Ausente N/R N/R -

85 Reprovado(a) ***.990.269-** Ausente N/R N/R -

86 Reprovado(a) ***.499.639-** Ausente N/R N/R -

87 Reprovado(a) ***.783.229-** Ausente N/R N/R -

88 Reprovado(a) ***.910.099-** Ausente N/R N/R -

89 Reprovado(a) ***.834.767-** Ausente N/R N/R -

90 Reprovado(a) ***.463.749-** Ausente N/R N/R -

91 Reprovado(a) ***.481.959-** Ausente N/R N/R -

92 Reprovado(a) ***.310.949-** Ausente N/R N/R -

N/R = Não Realizou a etapa

N/A = Não analisado, conforme item 6.3, do Manual do Candidato

N/C = Não Corrigida, conforme item 5.2, do Manual do Candidato

N/F = Não Finalizada

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3 = reprovado -  somente para Prova Objetiva) 

Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado -  somente para Prova Discursiva) 

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a correção de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates. Para a etapa de

entrevistas, foram convocados os 5 candidatos com maior pontuação na soma das etapas de prova objetiva e e prova discursiva (quando houver) e que foram

habilitados na análise documental.

              Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverão aguardar o contato do SEST SENAT referente às orientações necessárias à admissão ao cargo 

e poderão ser convocados durante o período de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificação final.      

Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderão ser convocados

para dar continuidade nas etapas do processo seletivo. 

Para a admissão do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessária a aptidão para o exercício do cargo, a ser comprovada por meio do ASO – Atestado de

Saúde Ocupacional, e a validação dos documentos (originais e cópias) requeridos no respectivo processo de seleção. 

Com o intuito de garantir segurança e cumprir as regulamentações de proteção de dados, as convocações e os resultados dos processos seletivos serão

emitidos com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis números do meio do CPF. 

Brasília/DF, 17 de fevereiro de 2025



Atenciosamente,

Gerência Executiva de Recursos Humanos

SEST SENAT


