SEST SENAT

Servico Nacional de

PROCESSO SELETIVO 919/24
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Servico Social do Transporte

Aprendizagem do Transporte

O SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE (SEST) E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE
(SENAT), inscritos no CNPJ/MF sob o n2 73.471.989/0001-95 e 73.471.963/0001-47, por meio do DEPARTAMENTO
EXECUTIVO, da publicidade ao RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO.

N° Clas::::(:gﬁo Cand:\t,ilzts:iar)a- CPF oz;::iia Anilise Documental Ent(:i\sli)sta Pontu.(l:_gl'é;)) Final
(0-5)

1 1¢ k%% GQE GHI-** 4,25 Habilitado (a) 4,00 8,25
2 20 *k% QL ()G ** 3,75 Habilitado (a) 3,67 7,42
3 30 *h% 436 882 4,00 Habilitado (a) 3,33 7,33
4 49 *%% 30D 582 ** 3,75 Habilitado (a) 3,00 6,75
5 50 *k% Y48 QI Kk 3,75 Habilitado (a) 3,00 6,75
6 69 *k% 363 ) K 4,00 Habilitado (a) 2,67 6,67
7 7° k%% §)Q g ** 3,75 Habilitado (a) 2,67 6,42
8 Reprovado (a) *%% 253 g7 ** 4,00 Habilitado (a) 1,33 5,33
9 Reprovado (a)  |xx* 175 5g2_** 3,75 N/R N/R _
10 Reprovado (a)  [#xx cge g7 ** 4,00 N/R N/R _
11 Classificado (a)  [#x% g74.212-%* 3,50 N/R N/R .
12 Classificado (a)  [#xx 333 ggy_** 3,50 N/R N/R _
13 Classificado (a)  [#x% 342 5gp_** 3,50 N/R N/R .
14 Classificado (a)  [#xx 951 ggo_** 3,50 N/R N/R _
15 Classificado (a)  [#x* 550.702-** 3,50 N/R N/R .
16 Classificado (a)  [#xx ggg 20-** 3,50 N/R N/R _
17 Classificado (a)  [#x* g3 890-** 3,50 N/R N/R .
18 Classificado (a)  [#xx ggg gg-** 3,50 N/R N/R _
19 Classificado (a)  |#*x g3g 702-** 3,25 N/R N/R o
20 Classificado (a)  [#xx ggo go_** 3,25 N/R N/R _
21 Classificado (a)  |#*x g5 gg2-** 3,25 N/R N/R o
22 Classificado (a)  [#xx 293 ggp-** 3,00 N/R N/R _
23 Classificado (a)  |#*x 397 g77.%* 3,00 N/R N/R o
24 Classificado (a)  [#xx gg0.g22-** 3,00 N/R N/R _
25 Classificado (a)  |#*x cgg 757 %* 3,00 N/R N/R o
26 Classificado (a)  [#xx g7 gap_** 3,00 N/R N/R _
27 Classificado (a)  |#*x g53 137 %* 3,00 N/R N/R o
28 Classificado (a)  [#xx gg1.012-%* 3,00 N/R N/R _




29 Classificado (a)  [#x* 750 497_*%* 3,00 N/R N/R
30 Classificado (a)  |**x 100.502-** 3,00 N/R N/R
31 Classificado (a)  [#xx g73 g1_** 3,00 N/R N/R
32 Classificado (a)  [#xx 597 g3.** 3,00 N/R N/R
33 Classificado (a)  [#x% 397 47-*%* 3,00 N/R N/R
34 Classificado (a)  [#xx 2gg 95 ** 3,00 N/R N/R
35 Classificado (a)  [#x% 403 57_*%* 3,00 N/R N/R
36 Reprovado (a) k%% G7A ]G ** 2,75 N/R N/R
37 Reprovado (a)  [#x* g39 112-%* 2,75 N/R N/R
38 Reprovado (a) k%% 991 122-** 2,75 N/R N/R
39 Reprovado (a)  [#x* g6 032-%* 2,75 N/R N/R
40 Reprovado (a) k%% 481 98D ** 2,75 N/R N/R
41 Reprovado (a) *k% 7CE TG k* 2,75 N/R N/R
42 Reprovado (a) *%% 97Q 5] ** 2,75 N/R N/R
43 Reprovado (a)  [#xx ygg 3g0.%* 2,75 N/R N/R
44 Reprovado (a) k%% 184 350 ** 2,75 N/R N/R
45 Reprovado (a)  [#xx gg7 712.%* 2,75 N/R N/R
46 Reprovado (a) *%% )85 §02-** 2,75 N/R N/R
47 Reprovado (a) *kx 051.122-** 2,75 N/R N/R
48 Reprovado (a) *%% 197 §OY-** 2,75 N/R N/R
49 Reprovado (a)  [#xx 470 25.%* 2,75 N/R N/R
50 Reprovado (a)  [#xx gg3 447_** 2,50 N/R N/R
51 Reprovado (a)  [#xx 784 51 %* 2,50 N/R N/R
52 Reprovado (a)  [#xx 573 gay_** 2,50 N/R N/R
53 Reprovado (a)  [xx* go1.232-%* 2,50 N/R N/R
54 Reprovado (a)  [#xx g75 gg_** 2,50 N/R N/R
55 Reprovado (a)  |xx* 47g 982 _** 2,50 N/R N/R
56 Reprovado (a)  [#xx ggn g7-** 2,50 N/R N/R
57 Reprovado (a)  [#xx 123 g ** 2,50 N/R N/R
58 Reprovado (a)  [#xx 510 5g2-** 2,50 N/R N/R
59 Reprovado (a)  [x#* g7g 13)-** 2,50 N/R N/R
60 Reprovado (a)  [#xx gog gap_** 2,50 N/R N/R
61 Reprovado (a)  |x** ggg 5o ** 2,50 N/R N/R
62 Reprovado (a)  [#xx 304 g12-*%* 2,25 N/R N/R
63 Reprovado (a)  [x#* 243 ggo-** 2,25 N/R N/R
64 Reprovado (a)  [#xx 317 gpp-** 2,25 N/R N/R
65 Reprovado (a)  [x#* g9 399 %% 2,25 N/R N/R
66 Reprovado (a)  [#xx 797 gpp-** 2,25 N/R N/R
67 Reprovado (a)  [x#* g75 g19_** 2,25 N/R N/R




68 Reprovado (a)  [#xx 115 132-%* 2,25 N/R N/R
69 Reprovado (a)  [x#% gg5 740 %* 2,00 N/R N/R
70 Reprovado (a)  [#x* 577 377 %% 2,00 N/R N/R
71 Reprovado (a) *kX QAN AAD** 2,00 N/R N/R
72 Reprovado (a) [+ cgn 919.%* 2,00 N/R N/R
73 Reprovado (a) *%% ggQ GG _** 2,00 N/R N/R
74 Reprovado (a)  [#x* g3 g7 ** 2,00 N/R N/R
75 Reprovado (a) *%% JAQ A5 ** 1,75 N/R N/R
76 Reprovado (a)  [#xx 549 777 %% 1,50 N/R N/R
77 Reprovado (a) *%% QL@ gL _x* 1,50 N/R N/R
78 Reprovado (a) [+ 184 g77.** 1,25 N/R N/R
79 Reprovado (a) kKX f79 ()72 K* 0,75 N/R N/R
80 Reprovado (a) k%% 140.382-** Ausente N/R N/R
81 Reprovado (a)  [#xx ggq 51 %* Ausente N/R N/R
82 Reprovado (a) kk% g93 91 Kk Ausente N/R N/R
83 Reprovado (a)  [#xx 377 937 %* Ausente N/R N/R
84 Reprovado (a) *k% 108.152-** Ausente N/R N/R
85 Reprovado (a)  [#xx g go_** Ausente N/R N/R
86 Reprovado (a) k%% ()49 78D-** Ausente N/R N/R
87 Reprovado (a)  [#xx gg3 5go_** Ausente N/R N/R
88 Reprovado (a) *k% 114.422-%* Ausente N/R N/R
89 Reprovado (a)  [#xx 73 307-%* Ausente N/R N/R
90 Reprovado (a) k%% GAQ A5 ** Ausente N/R N/R
91 Reprovado (a)  [#xx 356 g3 %* Ausente N/R N/R
92 Reprovado (a) k%% 9IQ GAD** Ausente N/R N/R
93 Reprovado (a)  [#xx 599 gy *x* Ausente N/R N/R
94 Reprovado (a) *kx 78 57Kk Ausente N/R N/R
95 Reprovado (a)  [#xx 53¢ 9gy_** Ausente N/R N/R
96 Reprovado (a) k%% 795 11D ** Ausente N/R N/R
97 Reprovado (a)  [#xx 399 199 %* Ausente N/R N/R
98 Reprovado (a)  [x#* gg1 55_%* Ausente N/R N/R
99 Reprovado (a)  [#xx g33 g7 *%* Ausente N/R N/R
100 Reprovado (a)  |x#* 553 780 _** Ausente N/R N/R
101 Reprovado (a)  [#xx gg3 757 ** Ausente N/R N/R
102 Reprovado (a)  [x#* g14 99)_** Ausente N/R N/R
103 Reprovado (a)  [#xx 489 gap_** Ausente N/R N/R
104 Reprovado (a)  [x** ggg5 ggo-** Ausente N/R N/R
105 Reprovado (a)  [#xx gg7 3G7_** Ausente N/R N/R
106 Reprovado (a)  |x#* 5g3 319_%* Ausente N/R N/R




N/R = N3o Realizou a etapa

N/C = N3o Corrigida (ndo atendeu ao critério exigido — pontuagdo prova objetiva, minimo de linhas, minimo de caracteres, folha-resposta e/ou registro a caneta)
Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,5 = reprovado - somente para Prova Objetiva para os cargos de Auxilia de Servigos Gerais, Auxiliar Aprendiz e Porteiro)

Nota de corte < 3,00 (abaixo de 3,00 = reprovado - somente para Prova Objetiva para os demais cargos)

Nota de corte < 5,00 (abaixo de 5 = reprovado - somente para Prova Discursiva, caso esteja prevista no Processo Seletivo)

Nota de corte < 2,50 (abaixo de 2,50 = reprovado - somente para Entrevista)

Foram considerados para a corregdo de prova discursiva os 10 primeiros candidatos classificados na prova objetiva considerando empates. Para a etapa de
entrevistas, foram convocados os candidatos classificados nas etapas de prova objetiva, analise documental e prova discursiva.
Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverdo aguardar o contato do SEST SENAT referente as orientagdes necessarias a admissdo ao cargo e
poderdo ser convocados durante o periodo de validade do processo seletivo, de acordo com a ordem de classificagdo final.
Se houver demanda de novas vagas e o processo seletivo ainda estiver dentro do prazo de validade, os candidatos classificados poderdo ser convocados para uma
nova etapa de entrevistas e assumir o cargo conforme a ordem de classificacdo final atualizada.
Para a admissdo do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessaria a aptiddo para o exercicio do cargo, a ser comprovada por meio do ASO — Atestado de Satude
Ocupacional, e a validagdo dos documentos (originais e cdpias) requeridos no respectivo processo de selegdo.
Com o intuito de garantir seguranc¢a e cumprir as regulamentagbes de prote¢do de dados, as convocagdes e os resultados dos processos seletivos serdo emitidos

com base no CPF mascarado dos candidatos, composto pelos seis nimeros do meio do CPF.

Brasilia/DF, 04 de dezembro de 2024

Atenciosamente,
Geréncia Executiva de Recursos Humanos
SEST SENAT



