PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE

i i i ili . </n° - S0 Domingos do Norte - ES - CEP
Rod Gether Lopes de Farias — Bairro Emilio Callegarl s/m
P 2‘;745-000 telefone (027) 3742-1188 - CNPJ 16.350.312/0001-72

DECRETO N° 1.401, DE 30 DE SETEMBRO DE 2015.

Aprova a Instrugio Normativa SBES n’ 001/2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE, no uso das atr.ibuilqées
que lhe sdo conferidas pelo artigo 66, inciso V e 74,1, “g” da Lei Organica do Municipio de
Sio Domingos do Norte e, de acordo com a Lel Municipal n° 691 de 79 de margo de 2012,que
dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio de S&o Domingos do Norte-ES, no
ambito da Prefeitura Municipal de Séo Domingos do Norte, abrangendo as administragdes
Direta e Indireta,

DECRETA:

Art. 1° Fica avocada a competéncia a que alude o art. 66-J da Lei n° 71, de 30 de junho de
1995, para aprovar a Instrucio Normativa SBES n° 001/2015, Dispde sobre orientagdes €
procedimentos  Para concessdo de beneficios, prestagdo deservigos, cadastramento ¢

‘.
.

atendimento de usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, do Municipio de
S50 Domingos do Norte, fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Cabe a Seccional de controle interno pertecente a Secretaria Municipal de

Administracio e Finangas, a responsabilidade pelo cumprimento da presente Instrugéo
Normativa.

Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal de Controle Interno e Transparéncia, a modificagdo da
presente Instrugéo Normativa quando se fizer necessario, por meio de ato proprio, sendo
portanto a presente avocagio de competéncia vigente apenas para aprovagfo inicial.

Ast. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Domingos do Norte - E.S., 30 de Setembro de 2015.

JOSE G@LDO GUIDONI
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INSTRUCI\.O NORMATIVA SISTEMA DO «BEM ESTAR SOCIAL” - SBES N°, 01/2015

«Dispde sobre orientacdes € procedimentos

Para concessdo de beneficios, prestagio de
servicos, cadastramento € atendimento de
usudrios do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS 2,

1NSTRUCAO NORMATIVA SECONT- SBES N° 001/2015

DATA:29 de Setembro de 2015

VERSAO: 1.0 de 29 de Setembro de 2015.

APROVAGAO EM: 30 de Setembro de 2015

ATO DE APROVACAO: DECRETO N° 1.401 de 30 de Setembro de 2015

CAPITULO1
DA FINALIDADE

Art. 1°. A presente Instrugdo Normativa tem Ppor finalidade orientar € disciplinar 08
procedimentos das acdes da Politica de Assisténcia Social no ambito municipal, visando &
garantia dos minimos sociais, objetivando 2 padronizagdo na execucdo do cadastramento €
atendimento a0 usudrio por meio da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia €

Desenvolvimento Social e suas unidades.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA

Art. 2°. A presente Instrugdo Normativa abrange a Secretaria Municipal do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMTADES, 2 ecretaria Municipal de Saude -
SESA, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC, a Secretaria Municipal de
Administragdo € Finan¢as - SEMAF, Almoxarifado, © Conselho Tutelar, © Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS, bem como todos os demais servigos da Protegdo
Social Basica e da Protegdo Social Especial.

CAPITULO 11T
DOS CONCEITOS

Art. 3°, Para fins desta [nstrugio Normativa considera-se:

I — Assisténcia Social - A Assisténcia Social encontra suporte legal na Carta Magna de 1988,
em seu art. 203: “a Assisténcia Social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribui¢do a seguridade social”. A Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS) regulamentou O art. 203 da Constitui¢do Federal - CF, e definiu em seu art. 1%
como: “a Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prove os minimos sociais, realizada atraves de um conjunto

mtegra.do de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir 0 atendimento as
necessidades basicas”.

I! - NLei Organica d.a Assisténcia Social - LOAS: Lei n°. 8.742 de dezembro de 1993, que
dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social no &mbito Federal; f
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I1I — Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS: Politica que, junto com as politicas
setoriais, considera as desigualdades socioterritoriais, visando seu enfrentamento, & garantia
dos minimos sociais, ao provimento de condigdes para atender @ sociedade e & universalizagdo
dos direitos sociais;

IV- Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS: Sistema publico que organiza de forma
descentralizada, os servigos socioassistenciais no Brasil, com um modelo de gestdo
participativa;

V — Beneficios Eventuais - S3o beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS de carater suplementar € provisério, prestado aos cidaddos e as familias em virtude de
morte, calamidade publica e situagio de vulnerabilidade social temporaria. Os beneficios
eventuais sdo assegurados pelo art. 22 da Lei Federal n° 8.742/1993, alterada pela Lei 12.435,
art. 23 da n° 9.966/2012 da Lei Estadual, Resolug@o 212/2006 do CNAS, Lei Municipal n°.
547/2009 alterada pela Lei n°. 702/2012, garantindo 0s servi¢os socioassistencial

fundamentado nos principios de cidadania e dos direitos sociais humanos.

VI — Conselho Municipal Assisténcia Social - CMAS - Instituido pela Lei Municipal n°
99/1996 e alterada pela Lei Municipal n° 589/2009, instancia de controle social deliberativa
do sistema descentralizado e participativo da Politica de Assisténcia Social, de carater
permanente ¢ de composi¢do paritéria entre 0 governo municipal e sociedade civil, vinculado
3 estrutura da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, a
SEMTADES reger-se-4 por seu Regimento Interno, por suas Resolugdes e pelas Leis
pertinentes.

VII — Beneficio de Prestacio Continuada - BPC: Beneficio individual, ndo vitalicio e
intransferivel, que as segura a transferéncia mensal de 1 (um) salario minimo ao idoso, com
65 (sessenta ¢ cinco) anos ou mais, € a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas. Em ambos os casos, devem comprovar
ndo possuir meios de garantir o proprio sustento, nem té-lo provido por sua familia. A renda
mensal familiar per capita deve ser inferior a ¥4 (um quarto) do salario minimo vigente.

VIII — Busca ativa: ¢ uma estratégia para levar o estado ao cidaddo, sem esperar que as
pessoas sem situagdo de vulnerabilidade social cheguem até o poder publico. E uma forma de
alcangar aqueles que nflo acessam OS S€rvigos publicos e vivem fora de qualquer rede de
protegdo social, levando conhecimento as familias sobre os programas sociais municipais,
estaduais e federais.

IX - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico ou
CADUNICO: Instrumento de identificagdio e caracterizagdo socioecondmica das familias
brasileiras de baixa renda, obrigatoriamente utilizado para a selegdo de beneficidrios e
integragdo de programas sociais do Governo Federal voltados ao atendimento desse publico;

X - Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS: Unidade publica estatal
descentralizada da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS; atua como a principal

’

porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social responsavel pela organizagdo e oferta
de servigos a protegdo social basica nas areas de vulnerabilidade e risco social.

XI - Economia Popular Solidaria: Estratégia de desenvolvimento sustentavel e solidaylo .
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fundamentada na organizagdo coletiva de trabalhadores e trabalhadoras com interesse de
melhorar a qualidade devida por meio do trabalho associado, cooperativado ou mesmo em
grupos informais;

XII - Familias de Baixa Renda: Unidade nuclear composta por um ou mais individuos
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo
domicilio, cuja renda familiar mensal per capita varidvel entre Y4 do saldrio minimo ¢ até 03
(trés) salarios minimos de acordo com 0 beneficio a ser concedido.

XIII — Programa Bolsa Familia - PBF: Integra o Plano Brasil Sem Miséria e foi criado para
beneficiar familias em situagfio de pobreza e de extrema pobreza e est4 baseada na garantia de
renda, inclusdo produtiva e no acesso aos servigos publicos.

XIV - Do Programa Incluir: Instituido pela Lei n°. 9.752/2011 o Bolsa Capixaba é uma agéo
dentro do Programa Estadual de Combate a Pobreza (Programa Incluir), criada para contribuir
na erradicagio da extrema pobreza no estado, através da transferéncia direta de renda
vinculada ao Programa Bolsa Familia.

XV - Inclusio Produtiva — Articula agdes e programas que favorecem a insergfo no mercado
de trabalho seja por meio de emprego formal, do empreendedorismo da economia soliddria ou
de fortalecimento de atividades realizadas por familias incluidas em programas sociais.

XVl - Programa de Promogio do Acesso ao Mundo do Trabalho-
ACESSUAS/TRABALHO: Referem-se agdes de articulagdo, mobilizagio e encaminhamento
de pessoas em situagdo de vulnerabilidade e ou risco social para garantia do direito de
cidadania a inclusdo no mundo do trabalho, por meio, do acesso a cursos de formagdo e
qualificagéo profissional, agdes de inclusdo produtiva e servigos de intermediacio de méo de
obra.

XVII - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego - PRONATEC:
Executado pela Unido, com a finalidade de ampliar a oferta de educagio profissional e
tecnolégica, por meio de programas, projetos e agdes de assisténcia técnica e financeira.
Retne iniciativas de oferta de qualificagdo sécia profissional em (parceria com 0 Ministério
da Educagiio - MEC) e intermediagdo de mao-de-obra em (parceria Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, por meio do Sistema Nacional de Emprego- SINE), que visam a colocagio
dos beneficiarios em postos de emprego com carteira de trabalho e previdéncia assinada, além
do apoio a micro empreendedor e as cooperativas de economia solidaria:

XVIII — Protegio Social Bésica - PSB: Nivel de protegdo, estabelecida pela politica nacional
de assisténcia social, que objetiva a prevengdo de situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades, aquisi¢des de fortalecimento com vinculos familiares €
comunitérios. Destina-se & populagio que vive em situagiio de fragilidade decorrente da
pobreza, auséncia de renda, acesso precario ou nulo aos servigos publicos ou fragilizagdo de
vinculos afetivos (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre
outras);

XIX - Proteciio Social Especial — PSE: Destina-se a familias e individuos em situagiio de
risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameagacos. Para integrar as
agdes da Protegdo Especial, ¢ necessario que o cidaddo esteja enfrentando situagoes de
violagdes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicologicu. abuso ou exploragdo
sexual; abandono, rompimento ou fragilizagdo de vinculos ou afastamento do convivio
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familiar,

XX - Rede Socioassistencial: Conjunto integrado de iniciativas publicas e da sociedade, que
ofertam e opera beneficios, servigos, programas e projetos, o que supde a articulagiio entre

todas estas unidades de provisdo de protecio social, sob a hierarquia basica e especial e ainda
por niveis de complexidade;

XXI - Servigo de Protegiio e Atendimento Integral & Familia - PAIF: Trabalho de carater
continuado que visdo fortalecimento da fungéo de protegdo das familias, prevenindo a ruptura
de lagos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida. Dentre seus objetivos, destacam- se o fortalecimento da fungéo protetiva da
familia; a prevengo da ruptura dos vinculos familiares e comunitdrios; a promogao de ganhos
sociais e materiais as familias; a promog#o do acesso a beneficios, programas de transferéncia
de renda e servigos socioassistenciais; e o apoio a familias que possuem, dentre seus
membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da promogédo de espagos coletivos
de escuta e troca de vivéncias familiares. E o principal servigo desenvolvido no CRAS e
acontece atualmente em articulagdo com o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, possibilitando a operacionalizagio e organizagdo do atendimento e/ou
acompanhamento das familias dos usuérios inseridos nesses servigos. Dessa forma a execu¢do
do SCFV viabiliza identificagdo de elementos que subsidia em desenvolvimento realizado
com as familias no &mbito do PAIF;

XXII - Sistema Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional - SISAN: Retine diversos
setores de governo e da sociedade civil com o propésito de formular, articular e implementar
politicas, planos, programas e agdes de seguranga alimentar e nutricional, com vista a
assegurar o direito humano 2 alimentagio adequada, monitorando e avaliando as mudangas na
area de alimentagdo e nutrigdo, verificando o impacto dos programas e agdes de seguranca
alimentar e nutricional sobre a populagdo a qual se destina tal politica;

XXIII - Vulnerabilidade Social: Refere 4 condigfio de individuos ou grupo sem situagdio de
fragilidade, que os tornam expostos a riscos e a niveis significativos de desagregacfio social.
Relaciona-se ao resultado de qualquer processo de desprotecdo, exclusdo, conflitos,
discriminagdo, abandono, apartagéo, confinamento, isolamento, violéncia ou enfraquecimento
de individuos ou grupos, provoca do por fatores, tais como pobreza, crises econdmicas, nivel
educacional deficiente, localizagdo geografica precdria e baixos niveis de capital social,
humano ou cultural dentre outros, que gera fragilidade dos atores no meio social.

XXIV — Servico de Acolhimento Institucional — CASA LAR: Acolhimento provisério e
excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes
com deficiéncia, sob medida de protecéio (Art. 98 do estatuto da crianga e do adolescente) e
em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsdveis encontra- se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protegio.

XXV - Programa de Aquisicio de Alimento — PAA: Instrumento de politica publica
instituido pelo artigo 19 da Lei n°. 10.696, de 02 de julho de 2003, e regulamentado pelo
decreto n°. 4.772, de 02 de julho de 2003, o qual foi alterado pelo decreto n°. 5.873, de 15 de
agosto de 2006. Tem como objetivo garantir o acesso aos alimentos em quantidade, qualidade
e regularidade necessarias as populagdes em situagfio de inseguranga alimentar e nutricional e
promover a inclusio social no campo por meio do fortalecimento da agricultura familiar.

DA BASE LEGAL
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Art. 4°. A presente Instrugdo Normativa tem como base legal 0s dispositivos contidos na
Constituigdo Federal; Lei do SUAS 1n°.12.435/11; Resolugdes n°.18 e 33 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS: Portaria da Gestdo do Cadastro Unico n°. 177/2011;
Lei n°. 10.836/2004 - Programa Bolsa Familia; Lei n°. 9.752 de 16 de Dezembro de 2011 —
Programa Incluir; Lei n°. 12.513/2011 - PRONATEC; Resolugao n°. 109/2009 do CNAS -
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; Lei n°. 8.742/93 — LOAS, alterada pela
Lei 12.435; Lei Municipal n°. 99 de 15 de outubro de 1996, alterada pela Lei Municipal n®.
589 de 12 de novembro de 2009, Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
Resolugdio Municipal do CMAS n°. 008/2013 - Beneficios Eventuais, Art. 19 da Lei n°
10.696, de 02 de julho de 2003, e regulamentado pelo Decreto n°. 4,772, de 02 de julho de
2003, o qual foi alterado pelo Decreto n°. 5.873, de 15 de agosto de 2006 — Programas de
Aquisigiio de Alimento — PAA, Resolugio n°. 109 de 11 de novembro de 2009; Politica
Nacional da Assisténcia Social - PNAS.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5°. Da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
SEMTADES:

[- Orientar os servigos da Protegéio Social Bésica — PSB, e quanto a execugdo desta
Instrugdo Normativa, supervisionando sua aplicagdo;

IL- Promover a divulgagdo e implementagdo desta Instrugio Normativa;
III - Disponibilizar os meios materiais para a execugdo dos servigos, a representante da
SECONT do Sistema “Bem Estar Social” a fim de que a mesma cumpra as

determinagdes previstas nesta Instrugio Normativa;

IV - Realizar a atualizagdo da presente Instrugao Normativa, conforme mudangas que
ocorrerem sobre a legislagdo que a subsidia;

V- Apoiar e subsidiar tecnicamente o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

VI - Receber e disseminar as orientagdes prestadas pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome - MDS.

VII - Incentivar a formagéo € ampliago de corpos técnicos especializados ¢ capacitados,
permitindo acesso a0 conhecimento de modo a potencializar sua capacidade de
intervengio € acesso aos recursos disponibilizados pelos programas da Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS;

VIII - Realizar a capacitagdo continuada dos profissionais do SUAS.
Art. 6°. Da SESA e SEMEC:

I- Atuar em rede, viabilizando os servigos solicitados.

Art. 7°. Da representante da SECONT do Sistema “Bem Estar Social”.
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I- Alertar o Secretario Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
SEMTADES sobre alteragdes que s¢ fizerem necessarias nas rotinas de trabalho;

[l - Manter esta Instrugdo Normativa & disposigdo de todos os funcionarios/servidores
ptiblicos, zelando pelo fiel cumprimento da mesma;

11 - Cumprir fielmente as determinacdes contidas nesta Instrugdo Normativa;

IV - Solicitar a0 Secretario Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SEMTADES, os meios materiais para a representante da SECONT do Sistema “Bem Estar
Social”, a fim de que essa possa cumprir as determinagdes previstas nesta Instrugdo
Normativa;

V - Articular as agdes junto a Politica de Assisténcia Social € as outras politicas publicas
visando fortalecimento da rede de servigos socioassistencial, responsabilizando-se pela
organizagio das agoes ofertadas pelos servigos:

VI- Promover a utilizagao dos dados do CADUNICO para o planejamento € gestdo de
politicas pablicas e programas sociais voltados & populagdo de baixa renda executados pelo

governo local;

VII - Cumprir com as fungdes especificas exigidas na legislagdo que rege O servigo de sua
responsabilidade.

Art. 8°. Do Almoxarifado:
I- Dispensar os Beneficios Eventuais mediante encaminhamento do assistente social.
Art. 9°. Do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

- Formular estratégias de controle da execugio da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS
no Ambito municipal.

11 - Deliberar, aprovar € fiscalizar a Politicas de Assisténcia Social no &mbito municipal.
Art. 10. Do Conselho Tutelar:

I- Requisitar servigos a rede de protegio:

1I - Encaminhar ou receber usudrios de outras redes de servigos, atuando em rede.

III - Acompanhar o andamento processual da crianga e do adolescente infrator junto as
autoridades judiciarias competentes;

IV - Promover palestras nas escolas. as associagbes de bairros, entidades de classe
filantrépicas, orientando o direito e dever da crianga e do adolescente;

V - Entre outras;

CAPITULO VI /
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DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

SECAO 1
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11. O CRAS ¢ unidade publica estatal descentralizada da Politica de Assisténcia Social,
responsavel pela organizagdo e oferta de servicos da Protegdo Social Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios e DF.
Dada a sua capilaridade nos territérios, se caracteriza como a principal porta de entrada do
SUAS, ou seja, ¢ uma unidade que possibilita 0 acesso de uma grande numero de familias a
rede de Protegdo Social de Assisténcia Social.

Art. 12. Os espagos minimos exigidos para a sede do CRAS sdo:

1- Recepgio;

[1- Salade atendimento;

III - Sala de multiuso;

IV - Salade coordenagﬁo/administrativa;

V - Copa e cozinha;

VI - Conjuntos de instalagoes sanitarias;

VII - Almoxarifado.

Art. 13. O CRAS funciona 5 (cinco) dias por semana, das 7hs asl6hs, podendo haver
alteragdes conforme a necessidade do local e eventualmente em atividades complementares
noturnas, feriados ou fim de semana.

Art. 14. O cidaddo que desejar ser atendido pelo CRAS deverd consultar junto a Secretaria
Municipal do Trabalho Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMTADES, se 0 bairro onde

reside esta compreendido na regifo de abrangéncia do CRAS.

Art. 15. Na existéncia 0 CRAS, o cidaddo deverd se dirigir a0 mesmo para realizar seu
cadastro.

Paragrafo anico. No decorrer do cadastro, O técnico junto ao usudrio, definird participagdo.
nas atividades, bem como a necessidade de acompanhamento familiar e/ ou
encaminhamentos.

Art. 16. O cidaddo sera atendido pela equipe técnica do servigo que definird qual a
necessidade de acompanhamento familiar e/ou encaminhamentos a0s demais servigos.

Art. 17. Qualquer medida ou intercorréncia que comprometa o funcionamento ou atendimento
a0s usuarios, devera ser obrigatoriamente comunicada, mediante oficio & Secretaria Municipal
do Trabalho Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMTADES, que emitird parecer sobre
o ocorrido.

SECAOIT
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DOS SERVICOS OFERTADOS

SUBSECAO L ,
PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA - PATF

Art. 18. Poderao ser incluidas no PAIF:

1- Familias em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precério ou nulo
acesso A0S Servigos publicos, da fragilizagao de vinculos de pertencimento € sociabilidade
e/ou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade € risco social, residentes no territorio de
abrangéncia do CRAS;

Il - Familias beneficirias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais;

11 - Familias que atendem 2a0s critérios de clegibilidade dos programas de transferéncia de

renda e/ou beneficios assistenciais, mas que ainda néo foram contempladas;
[V - Familias com beneficiarios do Beneficio de Prestagéo Continuada - BPC;

V - Familias em situagdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades yivenciadas por
algum de seus membros;

VI - Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situagoes de vulnerabilidade
e risco social.

Art. 19. Das formas de acesso ao PAIF:

I - Procura esponténea;

11 - Busca ativa,

Il - Encaminhamento da rede socioassistencial;

IV - Encaminhamento das demais politicas publicas.

Art. 20. O PAIF realizard 0 acompanhamento dos beneficiarios da seguinte forma:

- Acolhida, cadastramento familiar com preenchimento do prontuario Sistema Unico de
Assisténcia Social— SUAS. (ANEXO D3

Il - Realizagdo do plano de acompanhamento familiar — com acompanhamento individual ou
em grupo;

I1I - Realizagdo de oficinas € realizagdo de grupos:
IV - Visita domiciliar;

V - Acompanhamento psicossocial;

VI - Articulagdo com a rede e atividades comunitarias;
VII - Avaliagdo € monitoramento.
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Art. 21. O desligamento dos beneficiarios do PAIF se daré através de:

I- Avaliagdo por parte da equipe técnica, juntamente com 2 familia, encerrando O plano de
acompanhamento familiar;

11 - Adequacdo do plano de acompanhamento familiar, podendo

haver encaminhamento a rede de servigos e/ou outras politicas.

) SUBSECAO 11 '
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

Art. 22. Poderdo ser incluidos no Servigo de Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos -
SCFV as criangas, OS adolescentes, ©S adultos e as pessoas idosas territorialmente
referenciadas aos CRAS, em especial:

[- Com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias de BPC:

[1- Com familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

Il - Com familias com precario acesso 4 renda e a servigos publicos;

1V - Encaminhadas pelos Servigos da Protegdo Social Especial - PSE;

V - Residentes em territorios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos;

VI- Que necessitem de oportunidades de convivio familiar comunitario;

VII - Que vivenciam situagdes de fragilizagdo de vinculos;

VIII - Criangas € adolescentes fora da escola;

IX - Idososcom vivéncias de isolamento.

Art. 23. Das formas de acesso a0 SCFV:

1- Procura espontanea;

11 - Busca ativa;

i1 - Encaminhamento pela rede socioassistencial;

IV - Encaminhamento pelas demais politicas publicas.

Art. 24. A equipe técnica realizard 0 acompanhamento dos beneficiarios da seguinte forma:
1- Visita domiciliar;

11 - Atendimento psicossocial;
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Il - Acompanhamento das atividades coletivas;
IV - Acompanhamento dos usudrios inseridos nos grupos.
Art. 25. O desligamento dos beneficiarios do SCFEV se dard atraves:
[- De avaliagio da equipe técnica, juntamente com a familia beneficidria;
II - Do encaminhamento a rede de servigos e/ou outras politicas.
CAPITULO VII
DA INCLUSAO PRODUTIVA
SECAO1 )
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO ’[‘ECNICO E EMPREGO -
PRONATEC - BRASIL SEM MISERIA

Art. 26. Poderdo ser incluidos no PRONATEC:
- Estudantes do ensino médio da rede publica, inclusive da educagdo de jovens & adultos;
II - Trabalhadores;

I1I - Beneficiarios dos Programas Federais de transferéncia de renda;

IV - Estudantes que tenham cursado 0 ensino médio completo em escola da rede putblica ou
em instituigdes privadas na condigdio de bolsista integral, nos termos do regulamento.

Art. 27. Das formas de acesso ao Programa Nacional de Acesso a0 Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC:

1- Procura espontanea;

II - Busca ativa;

[II - Encaminhamento pela rede socioassistencial;

[V - Encaminhamento pelas demais politicas publicas.

Art. 28. Das fungdes na execucio do Programa Nacional de Acesso a0 Ensino Técnico €
Emprego - PRONATEC:

1- Promover a divulgagdo de informagdes pertinentes a0 Programa Nacional de Acesso a0
Ensino Técnico € Emprego - PRONATEC, a fim de conquistar novos usuarios;

II - Encaminhar 08 usuarios para cursos € servigos da rede socioassistencial;
II1 - Realizara pré-matricula do usudrio no curso desejado.

Art. 29. ApOs procura na Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolyimento
Social - SEMTADES s@o realizados os procedimentos de:
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I1- Acolhida;
Il - Pré-matricula;
III - Encaminhamento a instituicdo que realizara o curso.
Art. 30. O desligamento s€ dara mediante conclusdo/evasdo do curso.
SECAO I
PROGRAMA NACIONAL DE PROMOCAO DO ACESSO AO MUNDO DO
TRABALHO - ACESSUAS TRABALHO
Art. 31. Poderdo ter acessO todo cidaddo em situagdo de vulnerabilidade e risco social,
residente em municipios integrantes do Programa, com idade entre 16 a 59 anos, com
prioridade para usuarios de servigos, projetos, programas transferéncia de renda € beneficios
socioassistenciais, em especial para.
1- Familiase individuos com perfil do Plano Brasil Sem Miséria;
1 - Pessoas com deficiéncia, beneficiarias do BPC;
111 - Jovens egressos do servigo de convivéncia para jovens;
IV - Pessoas inscritas no CADUNICO;
V - Egressos do sistema socioeducativo;
VI - Familias com presenga de situagdio de trabalho infantil;
VII - Populagdo em situagdo de rua;
VIII - Familias com criangas em situagao de acolhimento provisorio;

X - Adolescentes e jovens egressos do servico de acolhimento:

X - Individuos € familias moradoras em territérios de risco em decorréncia do trafico de
drogas,

XI - Individuos egressos do sistema penal;

XI1I - Beneficiarios do PBF;

X111 - Pessoas retiradas do trabalho escravo;

X1V - Mulheres vitimas de violéncia.

Art. 32. Das formas de acesso a0 ACESSUAS/TRABALHO:

1- Busca ativa;
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II - Encaminhamento pela rede socioassistencial;
III - Encaminhamento pelas demandas politica publicas.

Art. 33. O Programa tem como fungfio identificar o publico alvo, encaminha-lo e realizar o
acompanhamento dos usuarios inseridos no programa nacional de acesso ao ensino técnico €
emprego - PRONATEC, economia popular solidaria, e demais programas e projetos
correlacionados com a inclusdo produtiva.

Art. 34. O funcionamento do ACESSUAS/TRABALHO se dara atraveés:
a) Da articulagio:

I- Com outras politicas publicas, que visam a melhoria da qualidade de vida e superagéo das
vulnerabilidades sociais;

I1- Com as demais politicas implicadas na integragdo ao mundo do trabalho, desenvolvendo
agdes intersetoriais;

Il - Com parcerias de 6rgos e entidades governamentais e ndo governamentais, que ofertam
agbes de formagdo e qualificagdo profissional, incluséo produtiva e intermediagdo de mao de
obra;

IV - Com orgdos e entidades governamentais € nao governamentais que atuam no apoio da
pessoa com deficiéncia para o acesso a formaglio e qualificagdio profissional, incluséo
produtiva e intermediagdo de mao de obra.

b) Da mobiliza¢ao, por meio do planejamento de atividades que demandam a
identificagiio prévia do publico-alvo, sobretudo por meio de consultas ao CADUnico, €
énfase na articulacio institucional, que consistem em:

I- Identificar o publico prioritario do programa ACESSUAS/TRABALHO, por meio de
consultas a0 CECAD (ferramenta de consulta, selecio e extragdo de dados do CADUnico,
disponivel para todos 0s Estados, Municipios e DF, no SIGPBF(Sistema de Gestdo do PBF) -
http://www.mds.gov.br/bolsqfamilia/sistemagestaobolsafamilia);

II - Identificar as pessoas com deficiéncia que possam participar dos cursos de capacita¢do
profissional no territorio, por meio de visita domiciliar, principalmente a® beneficiarios do
BPC, sempre que necessario;

III - Participar da elaboragéo da campanha de mobilizagéo e de divulgag@o do programa;

IV - Organizar palestras, reunides nos bairros, nas associagdes de moradores, como publico

V - Prioritario do ACESSUAS/TRABALHO:

VI - Divulgar para a populagdo a lista das unidades ofertante e relagdo dos cursos oferecidos
pelo programa nacional de acesso ao ensino técnico € emprego - PRONATEC;

VII - Articular com rede de educagéo de jovens e adultos que atua com o publico prioritario
do programa ACESSUAS/TRABALHO para matricular os alunos nas unidades ofertante;
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VIII - Elaborar e distribuir material de divulgagéo;

IX - Informar e sensibilizar familias e individuos sobre as oportunidades de acesso ¢ de
participagio em cursos de formagdo e qualificagdo profissional, programas e projetos de
inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo de méo de obra;

X - Divulgar o programa;

XI- Realizar abordagem voltada & pessoa com deficiéncia, com vistas a informar sobre
aspectos inerentes ao mundo do trabalho.

¢) Do encaminhamento, que consiste em:

I- Identificar familias com perfil para acesso a renda e encaminha-las para inclusdo no
CADUNICO;

II - Encaminhar os usuarios para acesso aos cursos de formagdo € qualificagfio profissional,
bem como, aos programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo de
mio de obra, conforme necessidades;

I - Viabilizar o acesso a servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e de
transferéncia de renda, nos caso sem que se fizer necessério, dos usuarios participantes dos
cursos ofertados.

d) Do monitoramento da trajetoria, que consiste em:

I- Acompanhar o desempenho dos usuarios nos cursos de qualificagdo profissional, desde o
acesso até sua conclusdo, provendo apoio socioassistencial aos usuérios, nos casos em que se
fizer necessario;

II - Acompanhar as informagdes sobre a permanéncia e a evasio dos USuarios;

TII - Articular com a equipe pedagogica das unidades ofertante dos cursos para os desafios
enfrentados pelos usudrios e para construgdo de estratégias coletivas para garantia da
permanéncia dos mesmos;

IV - Promover reunides periddicas entre a equipe do programa e as equipes dos Orgédos
parceiros (governamentais e nao governamentais).

SECAO III ]
ECONOMIA POPULAR SOLIDARIA

Art. 35. Dos critérios de inclus@o:

I- Seruma organizagéo coletiva e democratica, singular ou complexa, cujos participantes ou
sécios sejam trabalhadores do meio urbano ou rural;

1I - Exercer atividades de natureza econdmica como razio primordial de sua existéncia; (@)

III - Ser uma organizagdo autogestionaria, cujos participantes ou socios exercam

coletivamente a gestdo das atividades econdmicas e a decisdo sobre a partilha seus resultados,
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através da administragao transparente © democratica, soberania assemblear € singularidade de
voto dos socios, conforme dispuser 0 s€! estatuto ou regimento interno;

IV - Realizar pelo menos uma reunido ou assembléia trimestral para deliberagdo de questdes
relativas & organizagao das atividades realizadas pelo empreendimento;

V - Ser uma organizagdo permanente, considerando tanto 08 empreendimentos que estdo em
funcionamento quanto aqueles que estdo em processo de implantagado, desde que 0 grupo
esteja constituido € as atividades econdmicas definidas.

Art. 36. Das formas de acesso:

1- Busca ativa,

II - Encaminhamento pela rede socioassistencial;

Il - Encaminhamento pelas demais politicas publicas.

Art. 37. O programa desenvolve junto aos grupos de economia popular solidaria, agdes de
educagdo, formagao social, qualificagdo e prestam assisténcia técnica.

CAPITULO VIII
DO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

Art. 38. O CADUNICO permite conhecer a realidade socioecondmica das familias
cadastradas, trazendo informacdes de todo o nucleo familiar, das caracteristicas do domicilio,
das formas de acessoO a Servigos publicos essenciais e, tambem, dados de cada um dos
componentes da familia (ANEXO 1I).

Art.39. A realizacdo do CADUNICO se d4 através da coleta de dados, a qual podera ser:

[- Pormeio de visita domiciliar as familias;

II - Em postos de coleta fixos, dotados de infraestrutura apropriada a0 atendimento dessa
populagdo;

[II - Em postos de coleta itinerantes.

Paragrafo anico: Independentemente da forma de coleta de dados adotada, 0 municipio deve
manter postos de atendimento fixos em constante funcionamento, para atender as familias que

procuram 0 poder publico local para o cadastramento ou atualizagdo cadastral,
Art. 40, A infraestrutura minima exigida para funcionamento do CADUNICO compreende:

[- Locais onde funcionem, de forma continua, postos de atendimento COM condicdes
minimas para 0 recebimento dessas familias, tais como:

11 - Sanitario;
. vy l“\ r‘-‘
Il - Acessibilidade para pessoas com deficiéncia; &y

IV - Atendimento preferencial para idosos e gestantes;
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V- Agua potavel.

VI- Local para o trabalho dos digitadores, equipado com computadores com acesso a
internet e impressoras;

VII - Local para arquivamento dos formularios.
Art. 41.0 CADUNICO funcionara 5 (cinco) dias por semana, das 07h as 16h, podendo haver
alteragdes conforme a necessidade do local ¢ eventualmente atividades complementares

noturnas, em feriados ou fins de semana.

Art. 42. A equipe minima necessaria ao desempenho das atividades para o funcionamento do
CADUNICO devera ser composta por:

I- Entrevistador;

II - Supervisor de campo;

I1I - Supervisor do CADUNICO;

IV - Administrador de rede;

V - Digitador.

Parégrafo {inico. Dependendo do quantitativo de familias que compdem O publico do
CADUNICO, o municipio podera manter um profissional para desempenhar mais de uma

atividade.

Art. 43. Poderdo ser incluidas no CADUNICO as familias brasileiras de baixa renda, atraves
das seguintes formas de acesso:

[- Procura espontanea;

11 - Busca ativa;

[II - Encaminhamento pela rede socioassistencial;

IV - Encaminhamento pelas demais politicas publicas.

Art. 44. Sio programas sociais que utilizam o CADUNICO:
I- PBF;

[1- Tarifasocial de energia elétrica;

IIL - Programa incluir;

IV - Carteira do idoso;

V- Isengfio de taxa de concurso publico; @

Rua Goiania, n¢ 032 - Centro - S3c Domingos do Norte-ES - CEP 29745-000 15
Telefone (027) 3742 1250 - CNPJ 16.571.433/0001-37

Email: assisténciasocia'usdn@hotmail.com W\



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

VI - Telefone popular.

VII - PRONATEC.

Art. 45. Os beneficiarios poderdo ser desligados do CADUNICO através de:

I- Falecimento de todaa familia;

II - Solicitagio do individuo para set excluido do nticleo familiar;
III - Solicitagdo da familia;

IV - Decisgo judicial.

V- Recusa da familia em prestar informagdes, omissdo ou prestagdo de informagdes
inveridicas, por comprovada ma-fe;

VI - Nio localizagéo da familia para atualizagdo ou revalidagdo cadastral, por periodo igual
ou superior a 2 (dois) anos contados da inclusdo ou da ultima atualizag@o cadastral.

SESSAOI
DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - PBF

Art. 46, O Programa Bolsa Familia - PBF objetiva a transferéncia direta de renda a familias
em situagao de pobreza e extrema pobreza € s€ utilizadas informagdes registradas no
CADUNICO, cujos beneficios sdo concedidos 3s familias caracterizadas pela renda per capita
conforme legislagéo pertinente.

Art. 47. A permanéncia no Programa Bolsa Familia - PBF dependera do cumprimento no que
couber de condicionantes relativas ao acompanhamento de saude, a freqiiéncia escolar e a
atualizacdo cadastral.

Art. 48. O ingresso das familias no Programa Bolsa Familia —PBF ocorrera na forma
estabelecida pelo Ministério do Desepvolvimento Social e Combate & Fome - MDS, apos o
registro dos seus integrantes no CADUNICO.

Art. 49. A concessao dos beneficios do Programa Bolsa Familia - PBF tem carater temporario
e ndo gera direito adquirido, devendo a elegibilidade das familias, para o recebimento de tais
beneficios, ser obrigatoriamente revista a cada perfodo de 2 (dois) anos.

SUBSECAO I
DO PROGRAMA INCLUIR

Art. 50. Poderio receber 0 Beneficio Estadual, as familias beneficiadas do Programa Bolsa
Familia, ter criangas de zero a seis anos de idade, e ter renda por pessoa inferior a R$ 97,00,
mesmo apos receber 0 beneficio da Bolsa Familia. Além disso, & familia deve estar como O
Cadastro Unico atualizado e cumprindo as condicionalidades do Bolsa Familia. Os valores de
beneficios concedidos sao variaveis, de acordo com a renda per capita € quantidade de pessoas
na familia. O atendimento 3s familias beneficiadas do Bolsa Capixaba sao realizados pelos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e pelas equipes responséaveis pelo

Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia nos municipios em especial: .
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I- Familias em Situagdo de Extrema Pobreza ainda ndo beneficiadas por programa de
transferéncia de renda (recorte de renda do PBF);

II- Familias em Situagio de Extrema Pobreza beneficiarias do PBF (recorte de renda do
PBF);

III - Familias em situagdio de pobreza ainda ndo beneficiadas por programa de transferéncia
de renda (recorte de renda do PBF);

IV - Familias beneficiarias do PBF e de outros beneficios assistenciais;

V - Familias com perfil CADUNICO ainda ndo inscritas no Cadastro e encaminhadas para o
cadastramento;

VI - Familias com perfil CADUNICO inscritas no Cadastro, e
VII - Familias em situagdio de vulnerabilidade, beneficiarias de outros programas, projetos €
agdes voltadas (refere-se aos programas, projetos e agdes) ao enfrentamento da pobreza,
desenvolvidos pela Assisténcia Social e demais politicas setoriais.
Art, 51. Das formas de acesso ao programa incluir:
1- Procura espontanea,
Il - Busca ativa;
III - Encaminhamento pela rede socioassistencial;
IV - Encaminhamento pelas demais politicas publicas.
CAPITULO IX
BENEFICIOS EVENTUAIS

SECAO 1
DO OBJETIVO E FUNCIONAMENTO

Art. 52. Compete a Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SEMTADES garantir a orientagdo ou acesso a0s direitos previstos pela Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS na forma de Beneficios Eventuais ou Beneficios de Prestagio
Continuada - BPC, podendo ser através de:

I- Passagem;

II - Beneficio Eventual de Cesta Basica,

III - Beneficio Eventual de Natalidade;

IV - Beneficio Eventual Funeral;

V - Encaminhamento para BPC.
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Art.. 53. O Servigo de Beneficios Eventuais consiste numa agao intermediaria da Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS e funcionam 05 (cinco) dias na semana, 08 horas
dirias, na sede da Secretaria € no Centro de Referencia e Assisténcia Social CRAS.

Art. 54. Os Beneficios Eventuais e Beneficios de Prestagdo Continuada - BPC sdo concedidos
no Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS, de acordo com Art. 20 da Lei n°. 9.966
de 19 de dezembro de 2012, Resolugdio 212 de 19 de outubro de 2006 do CNAS, a area de

abrangéncia e para 0s demais bairros do municipio que ndo tem cobertura de CRAS, além da
zona rural.

Paragrafo unico. O Auxilio Funeral e a concessdo de passagens sdo prestados na Secretaria
Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMTADES devido a
urgéncia.

_ SECAOTI
DA INSERCAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 55. Poderdio passar pelo atendimento social as familias € individuos em situagdo de
vulnerabilidade social que atendam aos critérios de renda estabelecidos pelas resolucdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, bem como pela Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS.

Art. 56. Para familias atendidas com Beneficio Eventuais que requer acompanhamento:

I- O beneficiario ¢ acolhido pela recepgio do Centro de Referéncia e Assisténcia Social e
encaminhado ao setor de atendimento social.

II - Todo atendimento realizado ¢ registrado no Sumario Social contendo 0 numero de
registro, nome do usuario, bairro de origem, resumo do atendimento e data.

Art. 57. Para familias atendidas com Beneficio de Passagem ¢ Auxilio Funeral:

I- O beneficiario é acolhido pela recepgio da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social - SEMTADES e encaminhado ao setor de atendimento social.

II - Todo atendimento realizado ¢ registrado no Sumério Social contendo o nuUmMero de
registro, nome do usuario, bairro de origem, resumo do atendimento e data.

Art. 58. Para concessdo dos beneficios sdo utilizados os seguintes instrumentos:

[- Autorizagdo do beneficio eventual concedido, encaminhada para o almoxarifado,
contendo o tipo de beneficio, 0 ntmero de controle, nome do beneficiario, documento pessoal,
enderego, carimbo e assinatura do técnico de referéncia responsavel pelo atendimento, e a data
da concessdo (ANEXO III);

II - O Sumario Social de Beneficios Eventuais, devera conter a data do atendimento, nome do
requerente, NUMEro do documento pessoal, composicdo familiar do beneficiario (relagdo de
parentesco € jdade), enderego, telefone para contato, parecer social, assinatura do responsavel
familiar, e carimbo e assinatura do técnico de referéncia responsavel pelo atendimento
(ANEXO 1V):
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III - Relatério social elaborado apos os atendimentos no setor de atendimento social e nas
visitas domiciliares, com intuito de realizar a descrigdo de detalhes e observagdes técnicas da
agdo a ser desenvolvida ou necessaria.

SECAO III
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 59. Dos critérios para concessao do Beneficio Eventuais Cesta Basica:
I- Caso de circunstancias temporarias, emergenciais € de calamidade publica;
II - Renda mensal de até 02 (dois) salarios minimos conforme Lei Municipal;
III - Residir no municipio de S&o Domingos do Norte.
Art. 60. Dos critérios de concessdo do Beneficio Eventual Funeral:
[- Renda mensal de até 02 (dois) sal4rios minimos conforme Lei Municipal;
II - Residir no municipio de S&o Domingos do Norte.
Art. 61. Dos critérios para concessdo do Beneficio Eventual de Natalidade:
I- Beneficiario em situagdo de risco ou vulnerabilidade social;
II - Renda mensal de até 02 (dois) salarios minimos conforme Lei Municipal;
III - Residir no municipio de Sio Domingos do Norte;
Paragrafo Unico - Nos casos de gestagdo de risco ou nascimento prematuro do bebe o
beneficio poderad ser antecipado, devendo ser apresentado cartdo de acompanhamento pre-
natal ou declaragéo de nascido vivo.
Art. 62. Dos critérios para concessdo do Beneficio Eventual de Passagem:
[- Concessdo atraves do sumario social;
II - Outros;
Art. 63. Os documentos necessarios para 0s beneficios eventuais, conforme o caso:
I- Identificagdio com foto do beneficiario e do requerente;
11 - Declaragdo ou certiddo de obito/nascimento;
III - Comprovante de enderego;
IV - Comprovante de renda; %g @
V - Relatorio do CADUNICO; s
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, SESSAO IV
DO BENEFiCIO DE PRESTACAO CONTINUADA

Art. 64. Dos critérios de concessdio do Beneficio de Prestagio Continuada - BPC,
estabelecidos pela LOAS:

I- Portador de deficiéncia incapacitado para o trabalho e para a vida independente ou pessoa
idosa com mais de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;

II - Renda per capita mensal inferior a Y4 (um quarto) do salario minimo vigente;

Art. 65. Documentos necessarios para o requerimento do Beneficio de Prestagdo Continuada -
BPC:

I- Laudo médico com CID, descrevendo a doenga € incapacidade para o trabalho, em caso
de pessoa com deficiéncia (apenas do requerente);

II- Certiddo de nascimento ou de casamento (do requerente e de todos componentes do
grupo familiar);

III - Comprovante de enderego;

IV - Documentos pessoais (RG, CPF) do requerente e de todos componentes do grupo
familiar;

V - CTPS dos integrantes do grupo familiar com idade igual ou superior a 15 anos.

CAPITULO X
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL — CASA LAR

Art. 66. O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos € favorecer o
convivio familiar e comunitdrio, bem como a utilizagdo do equipamento € servigo disponivel
na comunidade local. As regras de gestdo ¢ de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Art. 67. O equipamento deve funcionar ininterrupto (24 horas) em unidade inserida na
comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada,
visando o desenvolvimento de relagdo mais proximas do ambiente familiar. As edificagdes
devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuérios, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade.

Art. 68. Das formas de acesso a CASA LAR:
I- Por determinagéo do poder judiciario;

II - Por requisigio do conselho tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser

comunicada,
III- Conforme previsto no artigo 93 do Estatuto da Crianga e do Adolescente. gé
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Art. 69. Do acompanhamento dos inseridos no servigo de acolhimento institucional:

I- Estudo psicossocial;

II - Acompanhamento dos usuarios inseridos nos grupos.

III - Visita domiciliares;

IV - Formagdo de grupos interativos;

V - Fncaminhamentos a programas da comunidade;

Art. 70. Do desligamento:

I- O desligamento ¢ uma fase muito importante, ressaltando, porém a necessidade ¢ uma

preparagdo gradativa antes da sua ocorréncia de avaliagdo da equipe técnica, juntamente com
a familia beneficiaria;

II - Cabe & equipe organizar rotinas que proponham o desligamento da crianga.

11 - Uma vez feito o desligamento, € importante que se faga 0 acompanhamento do ingresso
junto & familia.

CAPITULO XI
PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTO - PAA

Art. 71. Compra de alimentos produzidos pela agricultura familiar, com dispensa de licitagdo.
Esses alimentos sdo distribuidos gratuitamente a pessoas © familias que precisam de
suplementagdo alimentar (porque estdo em situagdo de inseguranga alimentar e nutricional) e
também a entidades de assisténcia social, entre outros.

Art. 72. Dos beneficiarios do Programa de Aquisi¢ao dos Alimentos s@o:

[- Fornecedores —agricultores familiares que vendem /fornecem Seus produtos ao programa,

individualmente ou por meio de suas organizagdes, COMO associagOes € cooperativas;
11 - Consumidores - Individuos em situagéo de inseguranga alimentar e nutricional;

[I[- Pessoas atendidas pela rede socioassistencial locais € demais cidaddos em situagdo de
risco alimentar, como indigenas, quilombolas, acampados de reforma agraria e atingidos por
barragens.

Art. 73. Documentos necessarios para a inscri¢do no programa de aquisi¢do de alimentos -
PAA.:

[ - Estar inscrito CADUNICO;

II - Documentos pessoais (RG, CPF) do beneficiario; %< @
[II- Comprovante de residéncia;
21
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CAPITULO XII
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 74. A inobservancia das tramitagdes e procedimentos de rotina estabelecidos nesta
Instrucdo Normativa, sem prejuizo das orientagdes € exigéncias do Tribunal de Contas do
Espirito Santo - TCE/ES relativas ao assunto sujeitard os responsdveis as sangdes legais
cabiveis.

Art. 75. Esta Instruciio Normativa devera ser atualizada sempre que fatores organizacionais,
legais e/ou técnicos assim exigirem, a fim de verificar a sua adequagdo aos requisitos da
Instrugdo Normativa Sistema de Controle Interno — SCI n°, 001/2013, bem como manter o
processo de melhoria continua dos servicos publicos municipais.

Art. 76. Esta Instrugiio Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sio Domingos do Norte/ES, 28 de setembro de 2015

Jose G@do Guidoni

Prefeito Municipal

[rian
feth Carneiro Barbosa

etaria Municipdl.de Controle Transparéncia

(PAT L v
Robertino Farias da Costa
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

4 @QJ

Representante do Sistema do SBES
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s

08 - Para Servigos de Canvivencia e Fortaleciments de Vinculos voltados a criangas & adolescentes
06 - Para Servigos de Canvivencia ¢ Fortalecimento de Winculos voltsdos para oo

07 - Para stuslizagio cadastral no CadUnico (inclusive quando realizada nesta propria Uniclade)
0f - Para inclusio no Cadlnico (inclusive guanda realizads nesta prigria Unidade)

09 - Para o IS5, vitando acesus o BPC

10 - Para o INSS, visando acesso & autros direitos, gue ndo o BRT

11 — Para acesso a Beneficios Ewentusis

12 - Para acesso 8 Documentagdo Civil (Certidio de Nascimento, RG, Carteira de Trabalho, et}
13 - Encaminhamento do CRAS para o CREAS (marcagho exclusiva para o CRAS)

14 - Encaminhamento do CREAS para o CRAS [mancacio exclusiva para o CREAS)

15 - Encaminhamento para outras unidadesfservigos de Protecdo Social Especial

30 - Para Servigos de Sadde Bucal (por exemploc Brasil Sorridente)

31 - Para Servigos de Saide Mental

32 - Para Servigos de Saiide valtados ao acessa de Grigses & proteses para pessnas com deficiéncia
33 — Para Unidades de Satide da Familia

1 — Para outras secvigos ou unidades do Sistema Unico de Sabde

A0 - Para Educagio — Creche & Pré-escola fensino infantil)
41 - Para Educagdo - Rede regular de ensing (Emsino fundamental & ensing mdio)
43 - Para Educagio de Jovens de Adultos (por exemplo: Brasil Mfabetizado)

§i) — Para Servigos, Programas ou Projetos voltados & capacitagio profissional

§1 - Para Servigas, Programas ou Projetos woltados & geragio de trabalho & remda
53 - Para Servigos, Programas ou Projetos voltados & intermediagbo de mao-de-obra
53 - Para acesso a ricrocrédito

54 - Para o Programa BPC-Trabalbo

60 - Para programa da &rea de habitacso
&1 - Para scesso i Tarifa Social de Energia Elétrica

0 = Para Conselho Tutelar

71 - Pars Poder Judicidrio

732 - Para Ministédio Pablico

73 - Para Defensoria Pblica

74 - Para Delegacias [especializadas ou néo)

B8 - Outros encaminhameantos (ehdigo liwre, & Ser utilizada conforme interasse ey pecifico de cada municipio)
86 - Dutros encaminhamentos (codigo fivre, & Ser utilizade conforme interesse wypecifica de cada municipio)
&7 - Outros encaminhamentos jeodigo livre, & Ser utilizado conforme interesse especifica de cada municipial
/8 — Owtros encaminhamento (codigo livee, & Sef utilizado conforme intenesss agpecifico de cada municipial
49 - Qutres encaminhamentos (codiga livre, a ser utilizado conforme intenesse especifico de cada rrasnicipial
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ANEXO II - CADASTROUNICO

IA BCDEFGHIJKLMNOPQ RS TIu v WXy z—'%m

Govarno Federal
Ministério do Desenvolvimento Social @ Combate & Fome
Secretaria Nacional de Renda de Cidadania

Departarnante do Cadestro Unico

N:2N
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CAIXA
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Assinatura
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ANEXO III

Essa autorizagdo € vdlida por 03 dias iiteis N° de controle:

AUTORIZACAO
Autorizo o Sr. ,CTPS/ou RG: residente na Rua , n ° , Bairro Sdo Doming os do
Norte/ES a retirar no Almoxarifado da Secretaria Municipil do

Trabalho, Assisténcia Social SEMTADES, Rua Goidnia, Bairro centro, a mesma devera apresentar docu nento
de identificagdo com foto e esta autorizagéo.

Nome Assistente Social
Assistente Social - Plantdo Social /SEMTADES

Sédo Domingos do Norte / ES,___de de 2015.

Declaro que recebi beneficio de :

Essa autorizagdo € vilida por 03 dias viteis N° de controle:

AUTORIZAGCAO
Autorizo o Sr. ,CTPS/ou RG: residente na Rua, n ° , Bairro Sdo Doming os do
Norte/ES a retirar no Almoxarifado da Secretaria Municipal do

Trabalho, Assisténcia Social SEMTADES, Rua Goiania, Bairro centro, a mesma deverd apresentar docu aento
de identificagdo com foto e esta autorizagdo.

Nome Assistente Social
Assistente Social - Plantdo Social /SEMTADES

Sdo Domingos do Norte / ES,___de de 2015.

Declaro que recebi beneficio de :
Via controle - SEMTADES
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o
PREFEITURA MUNICIP

ANEXO IV

Cadastro de pessoas beneficiadas com BENEFICIOS EVENTUAIS Data:

Nome(l)

RG: CPF: N°de pessoas na familia:

Nomes de cada membro familiar (o N°.1 é o responsdvel Samiliar):

2.

3

9.

Endereco:

Bairro: CEP:

Cidade: UF: Telefone:

Assinatura do responsdvel Assinatura/carimbo do Assistente Social

1 — Auxilio Funeral: N°de urnas doadas:

2 — Auxilio Natalidade: N°de KIT s doados:

%\ﬁ@

-~
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ANEXO V
i SUMARIO SOCIAL

I - IDENTIFICACAO:
Nome:
Data de Nascimento: / / Sexo: ( M ( )F
Filhos: Escolaridade:
Filiagdo: Pai:

Mie:
Endereco:

Telefone:

Empregado:  ( )Sim ( )Ndo  Onde:

Tem CTPS assinada? ( )Sim ( )Nio

Profissdo:

nda pessoal: Renda Familiar:
Doc. RG: CPF: CTPS:
Ha quanto tempo reside no municipio? Titulo de eleitor:

I1 - SITUACAO ECONOMICA
() 0a2 salarios minimos () Pequeno proprietario ( )Aposentado
()3 a5 salarios minimos () Meeiro () Outros

III - SITUACAO HABITACIONAL:

IV - PARECER SOCIAL:

V - OBSERVACOES:

Declaro serem verdadeiras as informages que prestei acima

Data: /
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