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DECRETO N°. 4803, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO
DOS PROCEDIMENTOS DE ORGANIZAGAO DO
QUADRO DE HORARIOS, ALOCAGAO E
CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DOS
DOCENTES E PEDAGOGOS NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
RIO CLARO/RJ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO CLARO/RJ, no uso de suas atribuicdes que lhe conferem o
artigo 61, VIl da Lei Orgénica do Municipio de Rio Claro — RJ e pelo art. 30, |, da Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988, que define a
educagao como direito de todos e dever do Estado e da familia, sendo promovida e incentivada com a
colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0
exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho;

CONSIDERANDO o artigo 206 da Constituigao Federal, que estabelece como principios do
ensino publico a igualdade de condicdes de acesso € permanéncia na escola, a valorizagdo dos
profissionais da educagao escolar e a gestdo democratica do ensino publico;

CONSIDERANDO o artigo 67 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional — LDB), que assegura aos profissionais do magistério condigdes
adequadas de trabalho, aperfeicoamento profissional e tempo reservado a estudos, planejamento e
avaliagéo, incluido na carga horaria de trabalho;

CONSIDERANDO o artigo 13 da LDB, que define como atribuigdes dos docentes a
participagao na elaboracdo da proposta pedagbgica da escola, O planejamento e avaliagéo das

atividades escolares, o atendimento aos alunos e a articulagdo com as familias e a comunidade;

CONSIDERANDO o artigo 26 da LDB, que estabelece a obrigatoriedade de observancia das
matrizes curriculares e dos componentes curriculares definidos para cada etapa e modalidade de
ensino, exigindo organizacao adequada do quadro de horarios;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 4.677, de 24 de julho de 2025, que estabelece
normas complementares sobre a gestdo das Unidades Escolares e a organizacdo funcional dos
profissionais da Rede Municipal de Ensino de Rio Claro/RJ;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar a legislagao nacional com as diretrizes
locais de organizagdo pedagégica, garantindo eficiéncia administrativa, transparéncia e equidade na
alocacéo de professores € pedagogos;

CONSIDERANDO que a adequada distribuicio dos tempos de aula e das cargas horarias €
condigdo indispensavel para o bom funcionamento das escolas, para a manutengdo do calendario
letivo e para a garantia do direito a aprendizagem;

CONSIDERANDO a necessidade do Poder Publico de reorganizar permanentemente as
unidades escolares em suas faces pedagégica, de infraestrutura e de pessoas, de modo a preservar a
oferta da Educagao Basica e garantir de maneira integral a realizag&o do periodo/ano letivo;

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este decreto estabelece diretrizes para a elaboragdo, organizacdo e aprovacdo do
Quadro de Horarios dos professores € pedagogos das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Rio Claro/RJ, observando a legislagéo vigente e as necessidades pedagoégicas das escolas.
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‘ Art. 2" I?arg fins desta Resolugdo, entende-se por Quadro de Horarios o documento que
organiza e distribui semanalmente os tempos de aulas, atividades pedagédgicas e horarios de apoio
dos profissionais da educacao.

CAPITULO Il
DOS PROFESSORES DOCENTES Il (ENSINO FUNDAMENTAL i)

Art. 3° A Direcio da Unidade Escolar, em conjunto com a equipe técnico-pedagogica, devera
garantir a alocagao dos Docentes Il observando:

I - a distribui¢do equilibrada das disciplinas de acordo com as matrizes curriculares vigentes;

I - o ndo agrupamento integral de todos os tempos de um mesmo componente curricular em
um unico dia;

Il - a priorizag@o do melhor aproveitamento do tempo pedagogico pelos estudantes;

IV - a compatibilizagao dos horarios para professores com mais de uma matricula.

Art. 4° A alocagao dos Docentes |l devera respeitar 0s seguintes criterios:

I - maior tempo de servigo publico municipal;

ii - ordem de classificagdo em Concurso Publico;

il - o mesmo professor devera suprir, sempre que possivel, todos os tempos de seu
componente curricular em uma mesma turma;

IV - professores com carga horaria incompleta poderao complementar em outra Unidade
Escolar;

V - a carga horéria total do Docente ii, de 18 horas, inciuindo a hora de trabalho pedagdgica,
devera ser cumprida em, no minimo, dois dias distintos da semana, sailvo casos excepcionais
devidamente justificados e autorizados pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO 1ii
DOS PROFESSORES DOCENTES | (EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL )

Art. 5° O Docente | é regente de turma, responsavel pela organiza¢ao, planejamento e
condugao do processo educativo de sua turma na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental | (1° ao
5° ano).

Art. 6° A alocacdo do Docente | ocorrera por turma, levando em consideracdo os seguintes
critérios de prioridade:

| - ordem de lotagdo na Unidade Escolar;

Il - ordem de classificagdo em Concurso Publico para os que estdo lotados na Secretaria
Municipal de Educacéo e para os que perderam a lotacao na Unidade Escolar por motivos iegais;

Il - adequagao de perfil profissional e pedagégico a etapa de ensino e as necessidades da
turma.

§1° O docente devera cumprir integraimente sua carga horaria, de 22 horas, de regéncia na
Unidade Escolar em que for designado, incluindo os tempos de planejamento, reunides pedagégicas e
capacitagoes.

§2° Em caso de necessidade de redistribuicdo, devera ser garantido o direito de escolha de
turma, conforme os critérios desse artigo.

§3° A Diregéo devera promover reunides transparentes de alocagao, registradas em ata e com
ciéncia dos docentes participantes.
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CAPITULO Il
DOS PROFESSORES DOCENTES | (AEE e LIBRAS)

Art. 7° A alocagdo do Docente I-AEE e Docente | - Libras, ocorrera levando em consideragao
os seguintes critérios de prioridade:

| - ordem de lotagdo no Nucleo de Educagao Especial Domiciana Gavido Neves |;
il - ordem de classificagdo em Concurso Publico.

§1° O docente devera cumprir integrailmente sua carga horaria, de 22 horas, no Atendimento
Educacional Especializado dos alunos da Unidade Escolar para a qual for designado, bem como nos
tempos de planejamento, reunides pedagégicas e capacitagdes, estando incluido o Nucleo de
Educagao Especial Domiciana Gaviéo Neves |.

§2° Em caso de necessidade de redistribuicdo, devera ser garantido o direito de escoiha da
Unidade Escolar, conforme os critérios desse artigo.

CAPITULO IV
DO PEDAGOGO

Art. 8° O Pedagogo atuara na administracdo, planejamento, inspecéo, supervisao, Orientagéo
Educacional e Pedagégica, atuando na Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo Especial,
conforme as necessidades identificadas pela gestao escolar e Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 9° A carga horaria semanal do Pedagogo é de 20 (vinte) horas, devendo ser cumprida
integralmente na unidade escolar, observadas as demandas do calendario escolar e as atribuicdes
especificas da fungao.

Art. 10 O cumprimento da carga horaria poderéa ocorrer de forma flexivel, desde que autorizado
pela Diregéo e validado pela Secretaria Municipal de Educagao, respeitando os seguintes critérios:

| - Atender as necessidades da Unidade Escolar;

il - Cumprir no minimo 5 periodos de 4 horas, salvo casos excepcionais devidamente
justificados e autorizados pela Secretaria Municipal de Educac&o, sempre respeitando a necessidade
da Unidade Escolar.

§1° A distribuig@o dos horarios devera constar em documento proprio aprovado pela Diregado e
homologado pela Secretaria.

§2° O registro de frequéncia e de atividades devera ser mantido atualizado.
§3° O pedagogo devera participar das reunides de planejamento, conselhos de classe e
demais eventos pedagogicos.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 11 Cabera a Direcéo da Unidade Escolar assegurar que todos os profissionais tenham
ciéncia e acesso ao Quadro de Horarios, que devera ser afixado em local visivel.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Educacio podera intervir e reorganizar alocagbes, quando
necessario, para assegurar 0 funcionamento regular da rede. /)9
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Art. 13 O Docente |, o Docente Il e o Pedagogo que estiverem exercendo temporariamente a
funcdo de Diretor, Diretor-adjunto ou cargo equivalente deverdo, obrigatoriamente, participar da
montagem do Quadro de Horarios, fazendo a escolha de turma, de horario e de Unidade Escolar
respectivamente correspondentes a sua carga horaria de origem, para que seja levantada a caréncia
de pessoal real da rede.

§1° Caso o servidor retorne ao seu cargo de origem a qualquer tempo, devera reassumir sua
vaga de regéncia ou fungdo pedagégica, conforme o horario previamente registrado no Quadro de
Horarios.

§2° Enquanto o servidor exercer a fungdo de diregdo, sua vaga permanecera resguardada,
sendo preenchida de forma temporaria por substituicdo devidamente autorizada pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, com
parecer do Conselho Municipal de Educacgao, quando necessario.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposi¢bes
anteriores em contrario.

Rio Claro, 04 de novembro de 2025.




