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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Educagio

Subsecretaria de Gestao de Ensino

TERMO DE COOPERACAO TECNICA CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO RIO DE JANEIRO E O MUNICIPIO DE
RIO CLARO

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO - SEEDUC E O MUNICIPIO DE RIO
CLARO PARA CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO EM UNIDADES ESCOLARES DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, doravante denominada SEEDUC, inscrita no CNPJ sob o n°
42.498.659/0001-60, com sede na Rua Joaquim Palhares, n® 40 - Cidade Nova - Rio de Janeiro - CEP: 20260-080, neste ato representada pela Secretaria de Estado de
Educagdio ROBERTA BARRETO DE OLIVEIRA, portadora da carteira de identidade - xpedida por DIC/RJ, e inscrita no CPF n° (R
residente ¢ domiciliada na cidade de Duque de Caxias — RJ ¢ o MUNICIPIO DE RIO CLARO, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito sob o CNPJ/MF
29.051.216/0001-68, com sede na Avenida Jodo Baptista Portugal, n® 230 - Centro - Rio Claro - CEP: 27.460-000, neste ato representado pelo Prefeito JOSE OSMAR DE
ALMEIDA, portador da carteira de identidade Qe x pedida por IFPRJ, e inscrito no CPF n°ﬂ residente e domiciliado na cidade de Rio Claro-RJ.

CONSIDERANDO
- a necessidade de estabelecer principios e diretrizes em torno de parcerias que objetivem intervir nas questdes relativas ao ensino médio publico, assegurando sua
universalidade e gratuidade, mas ao mesmo tempo aperfeigoando seus instrumentos de gestdo e, sobretudo, melhoria de qualidade do ensino;

- que a causa da Educagdo e do Ensino Publico, em especial do ensino médio, ¢ dever e responsabilidade do Poder Publico, mas sendo a base do bem comum, também
implica corresponsabilidade da sociedade como condig@o para o aperfeicoamento do desenvolvimento humano;

- que essa corresponsabilidade deve ser estimulada e disseminada na sociedade mediante as mais diversas formas de participagdo ativa, congregando institui¢des e pessoas
como exercicio de cidadania;

- que cada Participe apresentou ao outro seus documentos institucionais, responsabilizando-se pela veracidade e atualidade deles assim como de todas as informagdes
fornecidas, comprovando, dessa forma, estarem habilitados juridica e patrimonialmente para a assinatura deste Termo de Cooperagao; e,

- que os Participes declaram expressamente desconhecer qualquer circunstancia a ser informada ao outro para sua avaliagdo prévia, seja ela de qualquer natureza, prejudicial
ao Termo de Cooperagdo, ora estabelecido.

A SEEDUC ¢ o MUNICIPIO, doravante em conjunto denominadas PARTICIPES, resolvem firmar, de comum acordo, o presente TERMO DE COOPERACAO,
regido pelas disposigdes contidas na Lei n.° 8.666/1993, especialmente no seu art. 116, no que couber, e em suas alteragdes posteriores, também conforme o preceituado na
Lein® 11.788/2008 e do que consta no referido processo, mediante as seguintes clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto a concessdo de vagas para estagio curricular obrigatorio em unidades escolares da rede municipal de ensino, aos
estudantes regularmente matriculados nas unidades escolares de ensino médio no Curso Normal da Secretaria de Estado de Educacdo, visando a sua preparagdo para o
trabalho produtivo e a formagdo integral do educando, em conformidade com as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I).

PARAGRAFO UNICO - Seriio oferecidas vagas de estagio somente nas unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino que estejam em
condigdes de propiciar ao estudante aprendizagem compativeis com sua formagéo, ndo podendo os servigos dependerem das atividades dos estagiarios.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUCAO
2.1. A execugdo do objeto deste Termo de Cooperagdo dar-se-a conforme os termos descritos em seu Plano de Trabalho, parte integrante deste instrumento

(em anexo).

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. O presente Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua publicagdo, podendo ser modificado mediante assinatura de termo
aditivo, se previamente acordado entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O presente Termo ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros e nem acarretara nenhum Onus, ordinarios e/ou extraordinarios, de qualquer
natureza, entre os participes, cabendo a cada um o custeio das despesas inerentes a execugdo das agdes e obrigagdes sob sua competéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA JORNADA DO ESTAGIO

5.1. A jornada de atividades do estagiario ndo podera ultrapassar 30 (trinta) horas semanais e 06 (seis) horas dirias, conforme o preceituado na Lei n'
11.788/2008, no horario de funcionamento do 6rgéo, sem prejuizo das atividades curriculares estabelecidas na ocasido da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), Anexo II, o qual devera, expressamente, mencionar sua vinculagdo ao presente Termo.

o

5.2. A carga horaria exigida para fins de cumprimento do estagio curricular ¢ de 400 (quatrocentas) horas, podendo ser distribuida ao longo de 02 (dois) anos.
5.3. O estagiario tera o periodo de recesso assegurado em conformidade com o estabelecido pelo art. 13, § 1° e 2° da Lei N° 11.788/2008.

5.4. As atividades de estagio supervisionado ndo poderdo ocorrer concomitante ao horario das aulas tedricas do Curso Normal em Nivel Médio.

CLAUSULA SEXTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

6.1. O ESTADO providenciara apoélice de seguro contra acidentes pessoais, em nome dos estudantes, em estagio curricular obrigatério, durante a vigéncia dos
Termos de Compromissos de Estagios - TCE, correndo as suas proprias expensas.

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO




7.1. O estudante estagiario nio terd, em hipétese alguma, vinculo empregaticio ou estatutario, de qualquer natureza, com o MUNICIPIO e/ou 0 ESTADO, de
acordo com o que dispde o artigo 3° da Lei n.° 11.788/2008 combinado com disposto no art. 7° da Resolugdo SEEDUC n° 4342/2009.

CLAUSULA OITAVA - DA SELECAQO E ENCAMINHAMENTO

8.1. Compete ao ESTADO, por intermédio da UNIDADE ESCOLAR, através de carta de apresentacdo, o encaminhamento do estudante/estagiario ao local de
estagio.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO ESTADO

9.1. Encaminhar os estudantes/estagiarios que atendam as condigdes e requisitos estabelecidos através de Carta de Apresentagdo, em papel timbrado, assinada
pelo diretor da unidade escolar estadual, na qual mencione, expressamente:

a. Nome completo;

b. Filiagao;

c. Numero de registro de documentos de identificagdo civil e CPF;

d. Declaragdo de matricula no ano de escolaridade frequentado pelo estudante;
e. Namero e periodo de vigéncia da Apolice de Seguros;

f. Local e data.

9.2. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pelo MUNICIPIO para o inicio dos trabalhos do ano letivo.
9.3. Assinar e devolver ao MUNICIPIO, através de meios proprios, as trés vias do Termo de Compromisso, firmado com o estagiario.

9.4. Informar ao MUNICIPIO todo e qualquer motivo que venha ocasionar a suspensdo ou cancelamento da matricula dos alunos selecionados e aceitos como
estagiarios por este, bem como o término ou abandono do curso.

9.5. Indicar Professor Orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario.
9.6. Comunicar ao MUNICIPIO, antecipadamente, o periodo de realizagio de avaliagdes escolares.

9.7. Elaborar o Plano de Atividades do Estagiario em acordo com MUNICIPIO e o estudante/estagiério, o qual ser incorporado ao Termo de Compromisso de
Estagio (TCE).

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

10.1. O MUNICIPIO, por este instrumento, e durante sua eficacia, obriga-se por si e por seus prepostos:

10.1.1. Identificar as unidades escolares que receberdo estudantes/estagiarios e estabelecer o quantitativo adequado a cada uma.

10.1.2. Firmar com os estudantes/estagiarios Termo de Compromisso de Estagio (TCE), nos termos previsto na Clausula Décima Primeira.

10.1.3. Encaminhar copia do TCE, devidamente assinado pelas partes 8 UNIDADE ESCOLAR, em que o estudante/estagiario estiver matriculado.

10.1.4. Proporcionar aos estudantes/estagiarios atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o contexto basico da profissdo
relativa ao Curso Normal em Nivel Médio, bem como condigdes de treinamento pratico e de relagdes humanas no trabalho.

10.1.5. Expedir Termo de Realizagdo de Estagio (TER) quando do desligamento do estudante/estagiario ou da conclusdo do estagio.

10.1.6. Indicar funcionario com formagéo na area de conhecimento desenvolvida no curso do estudante/estagiario para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente.

10.1.7. Enviar a UNIDADE ESCOLAR, através dos estudantes/estagidrios, a cada 06 (seis) meses, relatorio parcial das atividades do estagio, observado o
disposto no art. 9°, inc. VII, da Lei 11.788/2008.

10.1.8. Avaliar mensalmente os estudantes/estagiarios.

10.1.9. O Termo de Cooperagao ndo trara onus para a Prefeitura.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

11.1. O MUNICIPIO celebrara Termo de Compromisso de Estagio (TCE), Anexo II, com o estudante/estagiario, no qual estario estabelecidas as condigdes
especificas do estagio, com participagdo do ESTADO, contendo, entre outras, as seguintes disposi¢des:

a. Qualificacdo das partes e dos seus signatarios;

b. Expressa indicagéo de que o TCE decorre de Termo, indicando o numero ¢ ano do mesmo;

c. A identificac@o plena do curso do estudante e do respectivo ano letivo, além da compatibilizagdo do mesmo com as atividades desenvolvidas na Unidade;
d. Vigéncia do estagio;

e. Obrigagdes das partes;

f. Carga horaria, horario e calendario escolar;

g. Plano de Atividades do Estagiario e jornada de atividade em estagio;

h. Indicar periodos de redugdo de carga horaria do estagio pelo menos a metade, nos periodos de avaliagdes periddicas e finais, conforme previsto no Art. 10,
§2° da Lei n°® 11.788/2008,;

i. Causas de Rescisao e penalidades;

j- Expressa submissao a Lei n® 11.788/2008, bem como concordancia com os termos da Resolugdo SEEDUC n° 4342/2009, considerados como se no TCE
estivessem transcritos;

k. Que o estagio ndo cria vinculo estatutirio ou trabalhista, ou ainda outro de qualquer natureza, no se responsabilizando 0 MUNIC{PIO e/ou 0 ESTADO por
eventuais indenizagdes trabalhistas, previdenciaria, fiscal ou securitaria decorrentes do estagio;

1. Numero da Apolice, nome da Empresa Seguradora e valor do seguro;

m. Que o estigio obrigatério ndo implicard, em nenhuma hipétese, no pagamento de bolsa auxilio nem de auxilio transporte, pelo MUNICIPIO e/ou pelo
ESTADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTROLE DA SUPERVISAQO E DA AVALIACAO DO ESTAGIO

) 12.1. O controle, a supervisdo e a avaliagdo do estagio serdo efetuados por profissional especializado no assunto — professor regente — subordinado ao
MUNICIPIO com a participagdo do ESTADO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO



13.1. O presente Termo podera ser rescindido a qualquer tempo, de comum acordo entre as partes ou mediante notificagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1. No prazo de 20 (vinte) dias, contados da data da assinatura deste Termo, o ESTADO providenciara sua publicagdo em extrato, no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro, adotando, nos prazos legais, a prévia submissio deste Instrumento aos 6rgéos de controle.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

15.1. Os participes declaram estar cientes, conhecerem e cumprirem, na execu¢do do objeto, os Termos da Lei 13.709 de 2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados). Ressalta-se que o Termo sera executado a partir das premissas da LGPD, em especial aos principios da finalidade, adequagao, transparéncia, livre acesso, seguranga,
prevengdo e ndo discriminagéo no tratamento dos dados, havendo o consentimento do usuario no fornecimento de dados de forma livre, informado, inequivoco e relacionado
a uma determinada finalidade. Salienta-se, também, que cabera ao Municipio, o devido manejo dos dados pessoais referentes aos alunos desta rede publica estadual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos decorrentes da execugdo deste Termo serdo resolvidos pelos signatarios ou seus representantes legais e consignados, se necessario, em
Termo Aditivo a este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir eventuais questdes oriundas da execugdo deste Termo, bem como de seus respectivos Termos
Aditivos que vierem a ser firmados.

17.2. E, para firmeza e prova de assim haverem entre si, ajustado e acordado, apés ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Termo ¢ assinado
eletronicamente pelas partes.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, assinado pelos
Participes, para que produza os efeitos legais e juridicos, em Juizo ou dele.

Rio de Janeiro, 31 de outubro de 2023.

ROBERTA BARRETO DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
DO RIO DE JANEIRO

JOSE OSMAR DE ALMEIDA
MUNICIPIO DE RIO CLARO

ANEXOS AO TERMO
ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho visa estabelecer pardmetros e normas de execugdo de estagios curriculares obrigatorios em unidades escolares da rede Municipal
de Ensino, envolvendo alunos regularmente matriculados no Curso Normal de Nivel Médio na Rede Estadual de Ensino.

O estagio supervisionado tem como objetivo precipuo propiciar complementagio de ensino e aprendizagem aos estudantes do Curso Normal em Nivel Médio;
constituindo-se em instrumento de integragdo, de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural e de relacionamento humano, em conformidade com o curriculo
pertinente, possibilitando o desenvolvimento do educando para o trabalho docente e para a vida cidada.

1. OBJETO

Concessdo de vagas para estagio curricular obrigatorio em unidades escolares da rede municipal de ensino a alunos regularmente matriculados nas escolas de
ensino médio, no Curso Normal, da Secretaria de Estado de Educag@o, visando ao cumprimento das exigéncias previstas para sua formagao.

1.1 As vagas de estagio serdo oferecidas somente nas unidades da Secretaria Municipal de Educagdo que estejam em condi¢des de propiciar ao estudante
aprendizagem compativel com sua formagao, vetada a assuncdo de atividades pelos estagiarios sem acompanhamento e orientagéo.

1.2 As atividades de estagio serdo relacionadas a educagdo infantil e anos iniciais da educagdo basica, em suas diversas modalidades, quando oferecias pela
rede Municipal de Ensino e poderdo abranger qualquer etapa do projeto pedagogico das unidades escolares vinculadas ao CONCEDENTE.

2. RESULTADOS

Realizag@o de estagio curricular obrigatorio pelos alunos regularmente matriculados no Curso Normal de Nivel Médio em unidades escolares da Secretaria de
Estado de Educagao, até o limite das vagas oferecidas pela Municipalidade.

3. EXECUCAO

Os estagios terdo a duragdo de até dois anos, nos termos da legislagdo em vigor, com duragdo de até 400h, podendo ser iniciados em qualquer época do ano
letivo, desde que respeitado o previsto neste Plano de Trabalho.

Os estudantes serdo encaminhados pela Dire¢do Escolar da Unidade Escolar Estadual, de acordo com a matriz curricular do Curso Normal em Ensino Médio e
cumprimento das demais condigdes pelo Municipio e pelo Estado.

O controle, a supervisdo e¢ a avaliagdo do estagio serdo efetuados por profissional especializado, subordinado a SECRETARIA MUNICIPAL DE



EDUCAGAO, cabendo a agdo colaborativa de professor indicado pela Unidade Escolar, que oferece o Curso Normal em Ensino Médio.
O estagio ndo constituira vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com o Municipio e/ou Estado.

Cada ente assumira as obrigagdes abaixo elencadas:

3.1. MUNICIPIO

3.1.1. Identificar as unidades escolares que receberdo estagiarios e estabelecer o quantitativo adequado a cada turma;

3.1.2. Firmar com os alunos Termo de Compromisso de Estagio;

3.1.3. Encaminhar copia do Termo de Compromisso, devidamente assinado pelas partes, a UNIDADE ESCOLAR em que o estagiario estiver matriculado;

3.1.4. Proporcionar aos estagiarios atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com o contexto basico da profissao, relativas ao
Curso Normal em Nivel Médio, bem como condi¢des de treinamento pratico e de relagdes humanas no trabalho;

3.1.5. Expedir Termo de Realizagdo de Estagio, quando do desligamento do estagiario ou da conclusdo do estagio;

3.1.6. Indicar funcionario com formagéo na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario para orientar e supervisionar até¢ 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

3.1.7. Enviar a UNIDADE ESCOLAR, através do estudante, a cada 06 (seis) meses, relatorio parcial das atividades do estagio, observado o disposto no Art.
9°, inc. VII, da Lei n° 11.788/2008;

3.1.8. Avaliar mensalmente o estagiario.

3.1.9. O Termo de Cooperagdo nao trara onus para a Prefeitura.

3.2. ESTADO

3.2.1. Encaminhar os alunos maiores de dezesseis anos que atendam as condigdes e requisitos estabelecidos, através de carta de apresentagdo, em papel
timbrado, assinada pelo diretor da unidade escolar estadual, na qual mencione, expressamente:

a. Nome completo;

b. Filiagdo;

c. Numero de registro de documento de identificagdo civil e CPF;

d. Declaragdo de matricula no ano de escolaridade frequentado pelo aluno;
e. Numero e periodo de vigéncia da Apolice de Seguros;

f. Local e data.

3.2.2. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pelo MUNICIPIO para o inicio dos trabalhos do ano letivo;
3.2.3. Assinar e devolver ao MUNICIPIO, através de meios proprios, as trés vias do Termo de Compromisso firmado com o estagiério;

3.2.4. Informar ao MUNICIPIO todo e qualquer motivo que venha ocasionar a suspen¢do ou cancelamento da matricula dos alunos selecionados e aceitos
como estagiarios por este, bem como o término ou abandono do curso;

3.2.5. Indicar Professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
3.2.6. Comunicar previamente a0 MUNICIPIO os periodos de realizagdo de avaliagdes escolares;
3.2.7. Elaborar o Plano de Atividades do Estagiario em acordo com o MUNICIPIO e o estagiério, o qual ser4 incorporado a cada Termo de Compromisso;

3.2.8. Informar empresa contratada e numero da apolice de seguro contra acidentes pessoais, em nome dos estagiarios em estagio obrigatorio, durante a
vigéncia dos Termos de Compromisso.

3.3. TERMO DE COMPROMISSO

O Municipio firmara Termo de Compromisso com o estagiario, no qual estardo estabelecidas as condi¢des especificas do estagio, com participagdo do Estado,
contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

3.3.1. Qualificagdo das partes e de seus signatarios;
3.3.2. Expressa indicagdo do numero e ano do Termo que rege a concessdo do estagio;

3.3.3. Identifica¢do do curso do estudante — Curso Normal em Nivel Médio, e do respectivo ano letivo, além da compatibilizagdo do mesmo com as atividades
desenvolvidas na Unidade Escolar;

3.3.4. Vigéncia do estagio;

3.3.5. Obrigagdes das partes;

3.3.6. Carga horaria, horario de realizagdo das atividades de estagio e calendario escolar;
3.3.7. Plano de Atividades do Estagiario;

3.3.8. Indicar periodos de reducao de carga horaria do estagio pelo menos a metade, nos periodos de avaliagdes periddicas e finais, conforme previsto no Art.
10, §2° da Lei n° 11.788/2008;

3.3.9. Causas de Rescisdo e penalidades;

3.3.10. Indicagdo de expressa submissdo a Lei n° 11.788/2008, bem como concordancias com os termos da Resolugdo SEEDUC n° 4342/2009, considerados
com se no Termo de Compromisso estivessem transcritos;

3.3.11. Aviso de que o estagio ndo cria vinculo estatutario ou trabalhista, ou ainda outro de qualquer natureza, ndo se responsabilizando o0 MUNICIPIO e/ou o
ESTADO por eventuais indenizagdes trabalhistas, previdenciaria, fiscal ou securitaria decorrente do estagio;

3.3.12. Numero da Apdlice, nome da empresa seguradora e valor do seguro;

3.3.13. Que o estagio obrigatério nio implicar4, em nenhuma hipétese, no pagamento de bolsa auxilio nem de auxilio transporte, pelo MUNICIPIO e/ou pelo
ESTADO.

4. PERIODO DE EXECUCAO

Os estagios serdo oferecidos pelo periodo de até 60 (sessenta) meses, a contar da data de assinatura do Termo.

5. RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros e nem acarretera nenhum 6nus, ordinarios e/ou extraordinarios, de qualquer natureza,
entre os participes, cabendo a cada um o custeio das despesas inerentes a execugdo das agdes e obrigagdes sob sua competéncia.



ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 ¢ da Resolugdo SEEDUC n° 4342/2009 ou legislagdo que venha a
substitui-las,

A(0) o , SIUAAA @ o , inscrita no CNPJ sob 0 n° ..ccccevvirniercecnnnes , heste ato
representado pelo(a) .............. (Diretor(a)) ..., portadora da cédula de identidade n° , expedida pelo
................. , inscrita no CPF sob o n° ..., doravante designado simplesmente ... , autoriza, conforme Termo N° ..... celebrado
com o ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, o(a) Sr.(a)
Portador(a) da cédula de identidade n° .. ..., expedida pelo .... , inscrito no CPF sob o n°
assistido pelo(a) Sr.(a) ... , ¢ residente na , no municipio de oy
telefone (......)..... aluno(a) regularmente matriculado(a) na ........... série do Curso Normal em Nivel MEdio, da ......c.ocoriviiriieiieiieeeeees
doravante denominado ESTAGIARIO, a cumprir o periodo de estagio em suas dependéncias, o que representara o objeto do presente TERMO DE COMPROMISSO, que
sera regido pelas clausulas e condi¢des seguintes:

., devidamente

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO DO ESTAGIO - O estagio supervisionado tem como objetivo precipuo propiciar complementagio de ensino e
aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instrumento de integragdo, de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico cultural e de relacionamento humano, em
conformidade com os curriculos, possibilitando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho docente na educagdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O estagio ndo cria vinculo estatutario ou trabalhista, ou ainda outro de qualquer natureza, niio se responsabilizando o
MUNICIPIO por eventuais indenizagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais ou securitarias decorrentes do estagio.

PARAGRAFO SEGUNDO - O estagio, de carater obrigatorio, ndo implicara, em nenhuma hipdtese, no pagamento de bolsa-auxilio nem de auxilio
transporte, pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA - O estagio iniciaraem _/ / , encerrando-seem / /

PARAGRAFO UNICO - O periodo de estagio esta em consonancia com o ano letivo estadual e municipal de 202...., conforme documentos disponiveis

CLAUSULA TERCEIRA - DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS - Por conta e cargo da Secretaria de Estado de Educagio, o ESTAGIARIO estara
protegido contra acidentes pessoais sofridos no local do estagio ou no trajeto de locomog@o entre a sua residéncia e o local do exercicio do estagio, nos termos da Apolice
1 , da emPresa........cocvveivieecucecininieenne ,no valorde RS .............. (ceverertrerere et ).

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DO ESTAGIO - A jornada de atividade do estagiério seré de ........... horas didrias, totalizando .................... )
horas semanais, em horarios estabelecidos pelo(a) ... .., desde que compativeis com as atividades escolares do ESTAGIARIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Havendo compensagio de hordrios, a jornada de estdgio ndo poderé ultrapassar 06 (scis) horas didrias e 30 (trinta) horas
semanais, devendo compatibilizar-se com o horario escolar do ESTAGIARIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O estagirio tera o periodo de recesso assegurado em conformidade com o estabelecido pelo art. 13, § 1° e 2° da Lei N°
11.788/2008.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ficam assegurados os periodos de redugio de carga horaria do estigio pelo menos a metade, nos periodos de avaliagdes
periodicas e finais, conforme previsto no Art. 10, §2° da Lei n° 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE ATIVIDADES — As atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIARIO serdo:

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO — O ESTAGIARIO obriga-se a cumprir as seguintes condigdes:

I — Observar as normas internas e disciplinares do (a).........ccccevverveereerinnnnne , especialmente quanto a preservagdo do sigilo referente as informagdes a que
tiver acesso.

— Elaborar relatério final sobre o andamento de suas atividades no estagio realizado, assinado por ele e visados pelo Supervisor do Estagio, entregando-os a
............................................ e a Instituicdo de Ensino.

PARAGRAFO UNICO - O ESTAGIARIO respondera pelas perdas e danos consequentes da inobservincia das normas internas constantes do presente
Termo.

CLAUSULA SETIMA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO — A ...........coooovmrrrnne. podera desligar o estagiario nas seguintes hipoteses:

I — automaticamente, ao termino do prazo estabelecido neste Termo de Compromisso;
IT — descumprimento, por parte do estagiario, das condi¢des estabelecidas no presente Termo de Compromisso;
III — interesse ou conveniéncia da ............ccceeevevveveeereeneereeneeneenen. ;

IV — faltar o Estagiario, sem motivo justificado, por 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados dentro do mesmo més, ou por 15 (quinze) dias
durante todo o periodo do estagio acordado no Termo de Compromisso;

V —a pedido do Estagiario, manifestado por escrito, com ciéncia do supervisor, dirigido & ..........cccoevrvecererirnnenene H

VI — comportamento funcional ou social inadequado do Estagiario aos padrdes e regulamentos internos da .................. ;



VII - interrupgdo ou conclusio do curso;

VIII - conclusdo ou interrupgao do curso, cabendo ao estagiario comunicar a .. ....com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia das hipoteses previstas nos incisos III ou V desta clusula, a parte interessada deverd comunicar a intengdo de
rescindir o Termo de Compromisso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de auséncia por motivo de satide, ¢ facultado ao estagiario apresentar atestado médico, ratificado pela Unidade Escolar
................. , que servira como justificativa da falta para evitar o seu desligamento por abandono.

PARAGRAFO TERCEIRO - As auséncias para cumprimento de avaliagdes escolares periodicas e finais a que estiver sujeito o ESTAGIARIO, poderio,
desde que comprovados os motivos junto ao supervisor do estagio, serem justificadas a fim de evitar o desligamento, até¢ o limite de 50% da carga horaria referente ao
periodo de exames. .

CLAUSULA OITAVA - DO FORO - Fica eleito o foro da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir qualquer questio proveniente deste instrumento,
eventualmente néo resolvida no ambito administrativo.

Local, de de
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JEI! lill Documento assinado eletronicamente por Jose Osmar de Almeida, Usudrio Externo, em 09/11/2023, as 09:46, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art.
282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.
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JEI! lill Documento assinado eletronicamente por Roberta Barreto de Oliveira, Secretdria de Estado, em 10/11/2023, as 11:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.
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