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Secao de Legislagdo da Camara Municipal de Nova Friburgo / R]

LEI MUNICIPAL N° 3.548, DE 05/02/2007
DA NOVA REDAGAO AO TEXTO DA LEI MUNICIPAL N° 2.779, DE 13 DE DEZEMBRO DE 1995, QUE CONSTITUIU
O CONSELHO E O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, EM OBEDIENCIA A LEI 8742 DE 07 DE
DEZEMBRO DE 1993, CUJO TEOR ESTA SENDO ALTERADO EM VIRTUDE DA EDIGAO DA RESOLUGAO N° 130
DE 15 DE JULHO DE 2005 DO CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI MUNICIPAL:
CAPITULO | - DA CRIAGAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, érgdo de deliberacédo e fiscalizagdo da
execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, de carater permanente e composicdo paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado a estrutura do 6rgao da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagéo da
politica na area da assisténcia e de seu financiamento.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - elaborar e publicar seu Regimento Interno;

Il - publicar no Diario Oficial do Municipio todas as suas deliberagdes;

Il - estabelecer diretrizes e critérios de analises de matérias a serem aprovadas;

IV - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com as Politicas Federal e
Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, e as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,

V - convocar ordinariamente, conforme resolugcdo do CNAS, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera atribuicao de avaliar a Politica de Assisténcia Social
e definir diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;

VI - acompanhar e controlar a execugéo da Politica Municipal de Assisténcia Social,

VII - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequagoes;

VIl - aprovar proposta de padroes de qualidade de prestagdo de beneficios, servigos, programas e projetos de
Assisténcia Social;

IX - acompanhar as condigbes de acesso da populagdo destinataria da assisténcia social indicando propostas de
inclusao;

X - zelar pela efetivacdo do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social no ambito Municipal;

XI - regular a apresentacao de servigos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, no seu dmbito,
considerando as normas gerais do CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social, as proposi¢cdes da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para a prestagéo de servigos;

XIl - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados as agdes finalisticas de Assisténcia Social, alocados
no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XIIl - aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a execugéo orgcamentaria
e financeira anual dos recursos;

XIV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbes de ambito Municipal;

XV - propor ao CNAS cancelamento de registro das entidades e organiza¢des de Assisténcia Social que incorrerem
em descumprimento dos principios previsto no art. 4° da LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social, e em
irregularidade na aplicagéo dos recursos que Ihes forem repassados pelos poderes publicos;

XVI - acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora de servigos de
Assisténcia Social;
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XVII - aprovar o Relatério Anual de Gestao;
XVIII - apurar irregularidade e, quando couber, levar ao conhecimento da autoridade administrativa, do Tribunal de
Contas ou do Ministério Publico.

Paragrafo unico. Das decisbes finais do Conselho Municipal de Assisténcia Social, relativa a concessdo ou
renovagao do Certificado de Inscricdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social, cabera recurso a Secretaria de
Assisténcia Social, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da Publicagdo do ano no Diario Oficial do Municipio
por parte da entidade interessada.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO DO CONSELHO E PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 3° Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica recondugéo por igual periodo.
§ 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por 18 (dezoito) membros e respectivos
suplentes, de acordo com os critérios seguintes:
I - 9 (nove) representantes governamentais sendo:
a) 3 (trés) representantes do 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenacéo da Politica
de Assisténcia Social;
b) 1 (um) representante da Secretaria de Educagéo;
c) 1 (um) representante do Controle Interno do Municipio;
d) 1 (um) representante da Fundagdo Municipal de Saude;
e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitag&o, Urbanismo, Transporte, Mobilidade Urbana e
Interurbana; (NR) (alinea com redagéo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n°® 3.904, de 23.02.2011)
f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras;
g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;
Il - 9 (nove) representantes da Sociedade Civil, por ela indicada e distribuida nas seguintes categorias:
a) 03 (trés) representantes de usuarios ou de organizagao de usudrios da assisténcia social. (NR) (inciso com
redagéo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n°® 3.584, de 10.08.2007)
b) 3 (trés) representantes das Entidades e Organizagdes da Assisténcia Social, na forma do art. 3° da Lei n°® 8.742
de 7 de Dezembro de 1993 LOAS - Lei Orgéanica da Assisténcia Social;
c) 3 (trés) representantes dos trabalhadores da area de Assisténcia Social;
§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em foro proéprio.
§ 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera presidido por um de seus integrantes eleito dentre seus
membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica recondugao por igual periodo
§ 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada em ato do poder Executivo.

Art. 3°(...)
§1°(.)
1-(..)
e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho;
n-(..)
a) 2 (dois) representantes de usuarios ou de organizagdo de usuarios da assisténcia social e 1 (um)

representante da Camara Municipal de Nova Friburgo; (redag&o original)

Art. 4° O foro proprio para a escolha dos representantes da sociedade civil no CMAS, sera constituido por meio de
assembleia especialmente convocada pela presidéncia do CMAS para este fim, na qual sera efetivada a eleigdo dos
representantes.

Paragrafo unico. A convocagdo da assembleia mencionada no caput dar-se-a por meio de edital do qual conste
data, local, pauta e critérios de participacédo das entidades ou organizacdes das trés categorias descritas no inciso Il do
art. 3° desta Lei.

Art. 5° O processo de elei¢do dos representantes da sociedade civil deve ser organizado por uma Comissao Eleitoral
entre os conselheiros efetivos, até a posse dos eleitos.

§ 1° O processo de escolha dos representantes da sociedade civil do CMAS tera inicio mediante a realizacdo de
assembleia de instalag&o, na qual sera constituida a mesa coordenadora dos trabalhos.

§ 2° Os membros da mesa coordenadora a que se refere o paragrafo 1° serdo indicados pelas entidades ou
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organizagdes da sociedade civil ndo concorrentes as vagas de representagdo em disputa em sua prépria categoria.
§ 3° As deliberagbes da assembleia de instalagdo serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, em forma de
deliberagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° A regulamentacdo do processo de escolha de representantes da sociedade civii no CMAS, bem como
funcionamento das assembleias a que se referem os artigos 4° e 5° desta Lei, dar-se-a por meio de deliberagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 7° A escolha da representacdo da sociedade civil do CMAS ocorrera trinta dias antes do término dos respectivos
mandatos vigentes.

Art. 8° O CMAS oferecera suporte operacional para realizagdo do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelos resultados do processo de escolha dos representantes da sociedade civil
no CMAS sera das pessoas, entidades e organizagdes que deste processo tomam parte, observado o papel fiscalizador
atribuido ao Ministério Publico a que se refere o inciso Il do paragrafo do art. da Lei n® 8.742, de 1993 (LOAS).

Art. 9° As entidades e organizagdes da sociedade civil cujos membros indicados, na assembleia mencionada no art. 4°
como representantes da sociedade civil no CMAS, terdo seus nomes enviados a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, que os encaminhara a(o) Prefeita(o) Municipal para designagéo.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 10. O CMAS tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
I - o CMAS se reunira ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando se fizer necessario;
Il - as reunides do CMAS seréo realizadas com, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros;
lll - as decisdes tomadas, nas reunides do CMAS, sé serdao homologadas com um "quorum" de no minimo de 2/3
(dois tergos) dos membros do Conselho;
IV - 0 ndo comparecimento do conselheiro, ou de seu suplente, por 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas implicara no seu afastamento definitivo, a critério da Presidéncia.

CAPITULO IV - DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 11. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sem personalidade juridica prépria, nem autonomia
administrativa e financeira, e esta vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo por
objetivo proporcionar recursos e meios para financiar e apoiar servigos, programas e projetos de assisténcia social.

Art. 12. A Gestdo do FMAS sera exercida pelo titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e tera incumbéncia
de:
I - executar a politica municipal de Assisténcia Social em consonancia com o preconizado com a politica Nacional de
Assisténcia Social;
Il - avaliar, julgar e decidir sobre a viabilidade financeira dos projetos encaminhados aoc CMAS;
Il - administrar e coordenar a execucdo dos recursos do Fundo, segundo parédmetros técnicos e as diretrizes
elaboradas pelo CMAS;
IV - (Este inciso foi revogado pelo art. 1° da Lei Municipal n® 4.456, de 31.05.2016);
V - apresentar os relatérios mensais do movimento do Fundo ao CMDS;
VI - (Este inciso foi revogado pelo art. 1° da Lei Municipal n°® 4.456, de 31.05.2016);
VII - encaminhar ao CMAS, para a aprovagéo, a proposta orgamentaria do Fundo;
VIII - encaminhar ao Controle Interno a prestagdo de contas anual para certificagdo e remessa ao Tribunal de Contas
em obediéncia a Deliberagéo n° 200 de 23/01/1996.
Paragrafo unico. Em obediéncia ao principio da segregacédo de funcdes, é vedada a participacdo de Gestor do
FMAS como Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, e na condicdo de membro sera impedido de
participar da aprovagéo das contas do gestor do Fundo.

Art. 12. (...)
IV - assinar juntamente com o Tesoureiro e o Contador as contas do Fundo;

VI - ordenar de despesas do Fundo; (redagéo original)
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Art. 13. A Tesouraria e a Contabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social deverdo ser exercidas por
profissionais especificamente designados para estas fungdes, e lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ou congénere, conforme determina a norma Operacional Basica do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social - 2005.
§ 1° O responsavel pela Tesouraria tera a incumbéncia de:
I - auxiliar o Gestor na Administragdo, Coordenagédo e Execugdo dos recursos do Fundo, de acordo com os

parametros técnicos e as diretrizes elaboradas pelo CMDS;

Il - providenciar junto a Contabilidade do Fundo a demonstracao financeira das receitas direcionadas ao Fundo bem
como a execucgao da despesa;

lll - observar quando da realizacdo das despesas que as mesmas estejam previamente empenhadas.

§ 2° O responsavel pela Contabilidade tera a incumbéncia de:

| - manter o controle contabil das receitas e das despesas do Fundo preparando e apresentando mensalmente, ao
CMDS, os balancetes e a conciliagdo bancaria das contas;

Il - manter o controle dos Bens Patrimoniais a cargo do Fundo;

lll - encaminhar mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado em meio magnético, o Sistema Integrado de Gestao
Fiscal - SIGFIS;

IV - elaborar, anualmente, os balangos orgamentario, financeiro, patrimonial e os demonstrativos a que se refere a
Lei 4.320/64, bem como os relatérios exigidos pela Deliberagao 200/96;

V - elaborar a prestagdo de contas do Gestor e do responsavel pela Tesouraria, do Responsavel pelos Bens

Patrimoniais e Almoxarifado;

VI - encaminhar ao Controle Interno, mensalmente, os balancetes e relatérios para elaboragdo do RREO e RRGF;

VIl - (Este inciso foi revogado pelo art. 2° da Lei Municipal n°® 4.456, de 31.05.2016).

Art. 13.(...)
§2°(.)

VII - controlar o orgamento do Fundo, emitir empenhos e ordens de pagamento. (redagéo original)

Art. 14. A proposta orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social evidenciara as Politicas e Programas
Anuais e integrara o Orgcamento Geral do Municipio, observados, na sua elaboragdo, os padres e normas
estabelecidos na Legislacdo pertinente, no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e os principios da
universalidade e do equilibrio e sera submetida a apreciagéo e aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 15. A Execugdo Orcamentaria do FMAS se processara com observancia das normas, principios legais e técnicas
dotadas pelo Municipio.

Art. 16. Constituirdo as receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:
| - dotagdes orgcamentarias do Municipio;
Il - transferéncia de Recursos Financeiros do Fundo Nacional e do Fundo Estadual de Assisténcia Social;

Il - doagdes, contribuicdes em dinheiro, valores, bens moéveis e imoveis, que venha a receber de organismo e
entidade municipal, estaduais, nacionais e internacionais ou estrangeiras, bem como de pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

IV - recursos provenientes dos concursos de prognosticos, sorteios e loterias, no dmbito do Governo Municipal,
Estadual ou Federal;

V - receitas provenientes da alienagao financeira dos recursos do Fundo, realizadas na forma da lei;
VI - receitas provenientes da alienagao de bens méveis do Municipio, no ambito da Assisténcia Social;
VII - transferéncias de outros recursos.

Art. 17. Os recursos destinados ao FMAS serdo depositados em conta aberta em nome do FMAS, em estabelecimento
bancario oficial.

Paragrafo unico. Os saldos apurados no balango patrimonial ao término do exercicio financeiro, serdo transferidos
para o exercicio subsequente, a crédito do mesmo Fundo e poderdo ser reprogramados, dentro de cada nivel de
protecao social, basica ou especial.

Art. 18. O Tesouro Municipal repassara mensalmente recursos provenientes das fontes sob sua responsabilidade,
destinados a execugao do orgamento do Fundo.

Art. 19. Os recursos do Fundo Municipal da Assisténcia Social serdo aplicados:
I - no apoio técnico e financeiro aos servigos e programas de Assisténcia Social aprovados pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS;
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Il - para atender as agbes assistenciais de carater de emergéncia;
Il - na capacitacdo de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos a area de
assisténcia social.

Art. 20. O repasse de recursos para as entidades e organizagbes de assisténcia social, devidamente registrados no
CMAS, sera efetivado de acordo com as normas vigentes e os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 21. As contas e os relatérios do gestor no Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagéo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, anualmente ou sempre que se fizer necessario.

Art. 22. Sem prejuizo das competéncias estabelecidas por lei, cabera ao gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social a missdo de estimular a efetivagdo das contribuigcbes e doagdes de que trata o inciso Ill do art. 16 desta Lei.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. Cabe ao Executivo Municipal dar o apoio administrativo assegurando dotagdo orgamentaria para o
funcionamento auténomo do CMAS.

Paragrafo unico. A liquidagdo de pagamentos e os pagamentos bancarios realizados mediante emissdo de cheques,
relagdo de pagamentos ou autorizagao eletrénica mediante senhas, além da abertura e encerramento de contas serdo
regulamentados mediante Decreto a ser publicado pelo Poder Executivo Municipal. (AC) (paragrafo acrescentado pelo
art. 3° da Lei Municipal n® 4.456, de 31.05.2016)

Art. 24. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢ées em contrario, e em especial a
Lei Municipal n® 2.779 de 13 de dezembro de 1995.

Nova Friburgo, 05 de fevereiro de 2007.

SAUDADE BRAGA
Prefeita

Vereador SERGIO XAVIER DE SOUZA, Presidente

ROGERIO CABRAL, 1° Vice-Presidente.
MANOEL MARTINS, 2° Vice-Presidente.

MARIO FOLLY, 1° Secretario.
MARCELO VERLY, 2° Secretério.

Autoria: PODER EXECUTIVO - P. 2.073/06
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