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§

W racreiTuRA | ECONOMICO E GESTAO

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo

MEMORANDO
Data: 06 de MAIO de 2022
Memo n2: 010/2021
De: FUNDO DE PREVIDENCIA
Para: CONTROLADORIA GERAL
Assunto: ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS 277/2017 — Ref. 2021

Prezada Controladora,
Com cordiais cumprimentos, encaminhamos a Prestacdo de Contas Anual de Gestao
do Fundo de Previdéncia Social, referente ao exercicio de 2021 para andlise e emissao do

modelo 3B da Deliberacédo 277/2017.

Sem mais para 0 momento e sempre a disposigao.

Atenciosamente,

as, Planejamento,

! ente-Econdmico e Gestdo André Luiz Montechiari Letosco
GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA Secretino Munopal de Finangas Pleneaments,

‘ Desenvoivimento Econimea & Gesido
Matr.: 62.957 Matr. 62.957 - PRNF
RECEBI
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SECRETARIA DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOGMICO E GESTAOQ

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo

OFicIO
Data: 27 de ABRIL de 2022
Oficio n2: 003/2022
De: FUNDO DE PREVIDENCIA
Para: Tribunal de Conta do Estado do Rio de Janeiro - TCE-RJ
Assunto: Prestacdo de Conta Anual de Gestao referente a 2021

Presidente TCE-R] — RODRIGO MELO DO NASCIMENTO

Excelentissimo Presidente,

Com cordiais cumprimentos, encaminhamos a Prestagdo de Contas Anual de Gestdo
do Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo, referente ao exercicio ce 2021.

Sem mais para o momento e sempre a disposi¢ao.

Atenciosamente,

André Luz Mmteduan Lobosco

GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA
Matr.: 62.957




=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 02 -
CADASTRO RESPONSAVEIS MODELO 01

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 1

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Iérgéo: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

Tipo do X) Responsavel pelas contas ( ) Responsavel pelo encaminhamento das contas

(
. ( ) Responsavel técnico ( ) Responsavel pela Unidade Central de Controle Interno
|Responsavel () Outros responsaveis

1 - Qualificagao
Nome completo do servidor: Hugo Leonardo de Carvalho

Naturalidade: Nova Friburgo/RJ |Data de nascimento: 21/05/1982
[Pai. José Henrique Rubim de Carvalho

Fl“agaolMée: Cyntia Corréa Rozina

2 - Documentagao

Identidade n® 118339506 [Emitente: IFP - RJ IData: 04/01/1996
CPF n°® 093.941.427-97 CRC n® -

Titulo de Eleitor n® 112596690302 Zona: 007 |Secao: 0041
3 - Endereco Residencial
|Logradouro: Rua Comendador José Mastréangelo  |N° 408 [Complemento: apto. 201 B
[Bairro/Distrito: Santa Elisa Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28614-210 [Telefone: (022) 98808-2655

4 - Enderego Funcional/Comercial
|Logradouro: Av. Alberto Braune N° 225 [Complemento: -
Bairro/Distrito: Centro Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28613-001 [Telefone: (022) 2525-9135 |E-mail: -

5 - Dados do Servidor
Cargo/Funcao: Fiscal de Tributos

|Cargo em Comiss&o: Secretario Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econémico e Gestéo

Matricula: 115120 [Periodo de Gestao: 01/01/2021 a 02/09/2021
[Nomeagao/Designacgao:

[Portaria n° 005/2021 |Data do Ato: 01/01/2021 |Data da Publicagdo: 09/01/2021
[Exoneracao:

[Portaria n® 1.709/2021 |Data do Ato: 03/09/2021 [Data da Publicagio: 10/09/2021
[Delegagdo de Competéncia:

[Portaria n° - [Data do Ato: - |Data da Publicagéo: -

|Data de Comunicacéo TCE: -
6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuragao em anexo)

Nome: -

[Endereco: -

[Bairro/Distrito: - [Municipio: -
CEP: - Telefone: -
|ldentidade n°: - CPF n°® -

7 - Declaragao de Bens e Rendas

() O servidor apresentou a declaragcéo de bens, com a indicag&o das fontes de rendas & Unidade de Pessoal,
|na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94

|( X ) O servidor nao apresentou a declaragdo de bens, com a indicagcdo das fontes de rendas a Unidade de
Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagédo TCE/RJ n® 180/94. Indicar no campo obervacgdes)
as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentacéo do IRPF

8 - Observagodes

Prazo para apresentacdo da declaracéo de bens e rendimentos junto 2 RFB prorrogado até 31 de maio de 2022
9 - Autenticagdes

Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira |Cargo: Gerente de NT Il de Apoio Administrativo

lMatricuIa: 100.722 |Data: 06/05/2022 Assinatura: Yoy ™
$#
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBUR‘ i)

PORTARIA N°. 005, DE 01 DE JANEIRC .'E 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOV < IRIBURGO. no uso de
suas atribuigdes lege 3,

RESOLVE:

Nomear HUGO LEONARDO DE CARY&GLHO para exercer o
cargo, em comissdo, de SECRETARIO MUNICIFi.. DE FINANCAS,
CLANEJAMENTO, DESENVOLVIME!MTO ECONON ;D E GESTAOQ,
correspondente ao valor de R$ 8.229,94 (Oiio mil, duzenio® : vinte e nove reais e

novenia e juatro centavos), com efeitos administrativos a ¢ :ir e 01 de janeiro de
2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Barao de Nova Friburgo. 01 de je .eiro de 2021.

2

JOHNNY MAYCON
PREFEITO
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PORTARIA N°. 1709, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE NOVA FRIBURGO. no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, HUGO LEONARDO DE CARVALHO do cargo,
em comissdo, de SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO, com efeitos administrativos a
partir de 03 de setembro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Bardo de Nova Friburgo, 03 de setembro de 2021.

e =

JOHNNY MAYCON
PREFEITO

P REFEITUTRA e



MODELO 1

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Iérgéo: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

(X) Responsavel pelas contas ( ) Responsavel pelo encaminhamento das contas

( ) Responsavel técnico ( ) Responsavel pela Unidade Central de Controle Interno
() Outros responsaveis

1 - Qualificacado

|Nome completo do servidor: Juliana Herdy Geraldes

[Naturalidade: Nova Friburgo/RJ |Data de nascimento: 02/07/1981

{Pai: Gerson Pinheiro Geraldes

[Mae: Zilfa Maria Herdy Geraldes

2 - Documentacao

Tipo do
|Responsavel

Filiagao

Identidade n°. 119196590 Emitente: IFP - RJ IData: 08/12/1998
CPF n°: 086.961.487-89 / CRC n° -

Titulo de Eleitor n®. 103819840337 Zona: 026 ISecao: 0155

3 - Endereco Residencial

Logradouro: Rua General Osorio |N°: 402 |complemento: Em frente ao bombeiro
Bairro/Distrito: Centro [Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28600-000 [Telefone: (022) 99231-9723

4 - Enderego Funcional/Comercial

|Logradouro: Av. Alberto Braune IN°: 225 [Complemento: -
|Bairro/Distrito: Centro IMunicipio: Nova Friburgo

|ICEP: 28613-001 [Telefone: (022) 2525-9135 [E-mail: -

5 - Dados do Servidor
Cargo/Fungao: -
Cargo em Comissé&o: Secretério Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econémico e Gestdo

Matricula: 62.727 [Periodo de Gestao: 03/09/2021 a 31/12/2021
INomeag&o/Designacéo:

[Portaria n° 1.710/2021 |Data do Ato: 03/09/2021 |Data da Publicago: 10/09/2021
[Exoneragao:

[Portaria n° 430/2022 |Data do Ato: 07/03/2022 [Data da Publicagio: 07/03/2022
[Delegagéo de Competéncia:

[Portaria n° - |Data do Ato: - |Data da Publicagéo: -

[Data de Comunicacao TCE: -
6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuragdo em anexo)

Nome: -

Enderego: -

Bairro/Distrito: - Municipio: -
CEP: - Telefone: -
Identidade n°: - [cPF e -

7 - Declaragdo de Bens e Rendas
() O servidor apresentou a declarag@o de bens, com a indicagdo das fontes de rendas a Unidade de Pessoal,
na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94

( X ) O servidor n&o apresentou a declaragéo de bens, com a indicacdo das fontes de rendas & Unidade de
Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94. Indicar no campo ocbervacdes
as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentacéo do IRPF

8 - Observagoes

|Prazo para apresentagéo da declaragao de bens e rendimentos junto a RFB prorrogado até 31 de maio de 2022.
- Autenticacoes

Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira ICargo: Gerente de NT |l de Apoio Administrativo

IMatricula: 100.722 |Data: 06/05/2022 |Assinatura: ¢ \ze
e




5 FRIBURGO Jem_ 10,857 0y |

P RETFEITURA

PORTARIA N°. 1710, DE 03 DE SETEMERO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar JULIANA HERDY GERALDES do cargo, em
comissédo, de SUBSECRETARIA DE FINANGCAS, RECEITA E DESPESA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO.

Art. 2° — Nomear JULIANA HERDY GERALDES para o exercer
o cargo, em comissao, de SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS,
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO,
correspondente ao valor de R$ 8.229,94 (Oito mil, duzentos e vinte e nove reais e
noventa e quatro centavos).

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos administrativos a partir de 03 de setembro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Bardo de Nova Friburgo, 03 de setembro de 2021,

JOHNNY MAYCON
PREFEITO




MODELO 1

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Orgao: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

Tipo do

[Responsavel ( ) Responsavel técnico

( ) Outros responsaveis

( ) Responsavel pelas contas (X) Responsavel pelo encaminhamento das contas
( ) Responsavel pela Unidade Central de Controle Interno

1 - Qualificagao

[INome completo do servidor: André Luiz Montechiari Lobosco

Naturalidade: Nova Friburgo

|Data de nascimento: 18/01/1977

Filiagéolpai: André Luiz Bohrer Lobosco

[M&e: Tania Montechiari Lobosco

2 - Documentacao
|ldentidade n°: 89303375

|Emitente: DETRAN |Data: 18/03/2021

CPF n° 074.853.057-60 ICRC n° -

Titulo de Eleitor n°®: 95722410361 |zona: 026 |Secéo: 0111
3 - Endereco Residencial

Logradouro: Rua Rosa Pinheiro IN°: 175 [complemento: -
[Bairro/Distrito: Conselheiro Paulino [Municipio: Nova Friburgo

|ICEP: 28635-180 [Telefone: -

4 - Enderego Funcional/Comercial

|Logradouro: Av. Alberto Braune IN°: 225 [complemento: -

IBairro/Distrito: Centro

[Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28613-001

[Telefone: (022) 2525-9135

[E-mail: andremontechiari@pmnf.rj.gov

5 - Dados do Servidor
Cargo/Funcéo:

|Cargo em Comiss&o: Secretario Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdémico e Gestao

[Matricula: 62.957

|Periodo de Gestao: 07/03/2022 até a presente data

INomeacao/Designacéo:

Portaria n° 431/2022 [Data do Ato: 07/03/2022 [Data da Publicagao: 07/03/2022
Exoneragao:

[Portaria n° - |Data do Ato: - |Data da Publicagéo: -
[Delegagdo de Competéncia:

[Portaria n° - |Data do Ato: - | Data da Publicago: -

[Data de Comunicacédo TCE: -

6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuragdao em anexo)

Nome: -

[Endereco: -

[Bairro/Distrito: - [Municipio: -
CEP: - Telefone: -
|ldentidade n°: - CPF n° -

7 - Declaracao de Bens e Rendas

() O servidor apresentou a declaragcao de bens, com a indicagao das fontes de rendas a Unidade de Pessoal,
na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagéo TCE/RJ n° 180/94

( X ) O servidor ndo apresentou a declaragao de bens, com a indicagdo das fontes de rendas a Unidade de
Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94. Indicar no campo obervacdes|
s medidas adotadas com base no arligo 8° da mencionada norma.

lC ) Servidor isento de apresentacéo do IRPF

F - Observacdes

Prazo para apresentacao da declaracéo de bens e rendimentos junto 2 RFB prorrogado até 31 de maio de 2022.

|9 - Autenticacoes

Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira |Cargo: Gerente de NT Il de Apoio Administrativo

IMatricula: 100.722 |Data: 09/05/2022

|Assinatura: Yo



NOVA
FRIBURGO

P RETFEITURA

PORTARIA N°. 431, DE 07 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear ANDRE LUIZ MONTECHIARI LOBOSCO para exercer
o cargo, em comissdo, de SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO,
correspondente ao valor de R$ 8.229,94 (Oito mil, duzentos e vinte e nove reais e

noventa e quatro centavos), com efeitos administrativos a partir de 07 de margo de
2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Barao de Nova Friburgo, 07 de margo de 2022.

Y
AT
R~

JOHNNY MAYCON
PREFEITO



MODELO 1

CADASTRO DO RESPONSAVEL

lérgéo: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

Tipo do () Responsavel pelas contas ( ) Responséavel pelo encaminhamento das contas

7 ( ) Responsavel técnico (X) Responsavel pela Unidade Central de Controle Interno
IResponsaveI () Outros responsaveis

1 - Qualificagdo
Nome completo do servidor: Kelle Barros Carvalho de Freitas
[Naturalidade: Nova Friburgo/RJ [Data de nascimento: 14/04/1981

.. __|Pai: Zilmar Tiberto de Carvalho

Hiaghe [Mae: Maria Maura Barros de Carvalho

2 - Documentacgao
lldentidade n°. 127849727 Emitente: Detran/RJ |Data: 05/04/2016
CPF n° 090.696.567-52 CRC n® -

Titulo de Eleitor n°. 103588230302 Zona: 052 |Secao: 0048
3 - Enderego Residencial
|Logradouro: Rua José Tessarolo dos Santos INe: 27 |Complemento: ap. 310
Bairro/Distrito: Centro [Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28610-000 [Telefone: (022) 98128-9782 / 98128-8588
4 - Endere¢o Funcional/Comercial

Logradouro: Av. Alberto Braune IN°: 225 |Complemento: -
|Bairro/Distrito: Centro IMunicipio: Nova Friburgo
ICEP: 28613-001 [Telefone: (022) 2525-9162 |E-mail: -

[5 - Dados do Servidor
Cargo/Fung&o: Contador
Cargo em Comisséo: Controlador Geral

Matricula: 115.143 |Periodo de Gestao: 01/01/2021 a 31/12/2021
Nomeacéao/Designagao:

Portaria n° 004/2021 |Data do Ato: 01/01/2021 |Data da Publicagao: 09/01/2021
|Exoneracéo:

|Portaria n° - |Data do Ato: - |Data da Publicagao: -
|Delegagao de Competéncia:

[Portaria n° - [Data do Ato: - | Data da Publicago: -

[Data de Comunicacéo TCE: -
|6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuragao em anexo)

Nome: -

Endereco: -

Bairro/Distrito: - IMunicipio: -
CEP: - Telefone: -
ldentidade n°. - CPF n°. -

7 - Declaracdo de Bens e Rendas
() O servidor apresentou a declaragéo de bens, com a indicagéo das fontes de rendas a Unidade de Pessoal,
na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94

( X' ) O servidor n&o apresentou a declaragdo de bens, com a indicacao das fontes de rendas a Unidade de
|Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94. Indicar no campo obervacdes
as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentacdo do IRPF

8 - Observagoes

Prazo para apresentacdo da declaracdo de bens e rendimentos junto & RFB prorrogado até 31 de maio de 2022.
[9 - Autenticacdes

Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira [Cargo: Gerente de NT |l de Apoio Administrativo
Matricula: 100.722 IData: 06/05/2022 ssinatura: \/\,‘mm/\
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Estado do Rio de Janeiro ——

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBUR:: ()

PCRTARIA N°. 004, DE 01 DE JANEIF.C ! 72021,

O PREFEITO DC MUNICIPIO DE NOV.. FRIBURGO . ro uso de

suas atriuvuiglns 'nge s,

RESOLVE:

Nomear KELLE BARROS CARVALH!; DE FREITAS para
exercer o cargo, em comisséo, de CONTROLADORA GEF 1L, correspondenie ao
valor e R$ 8.229,94 (Oito mil, duzentos e vinte e nove reas e novenia ¢ Jjuairo
centavos), com efeitos administrativos a partir de 01 de jarieir de 2021

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Palacio Rargo de Nova Friburgo, 01 de | +: “iro de 2021

/7

S

JOHNNY MAYCON
PREFEITO



MODELO 17

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Orgao: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

(X) Responsavel pela Tesouraria ( ) Responsavel pela Tesouraria — Substituido
Responsavel pela Tesouraria — Substituto ( ) Responsavel pelos Bens Patrimoniais
Responséavel pelos Bens Patrimoniais — Substituido

)
Tipo do ) : et
) Responsavel pelos Bens Patrimoniais — Substituto
)
)
)

(

E
Responsavel ( ) Responsavel pelos Bens em Almoxarifado

( ) Responsavel pelos Bens em Almoxarifado — Substituido

(

o

Responsavel pelos Bens em Almoxarifado - Substituto

1 - Qualificaca
Nome completo do servidor: Gustavo Barroso Pinheiro de Medeiros
Naturalidade: Nova Friburgo — RJ |Data de nascimento: 25/11/1977

[Pai: Anténio Carlos Pinheiro de Medeiros
|Mae: lvone Barroso de Medeiros
2 - Documentacao

Filiagdo

Identidade n®: 115474553 Emitente: IFP — RJ |Data: 02/05/1995
CPF n° 075902187-23 CRC n° -

Titulo de Eleitor n°: 99739183/88 iZona: 26 ISegéo: 145
3 - Enderego Residencial

|Logradouro: Rua Sete de Setembro |N°: 87 |complemento: Fundos
[Bairro/Distrito: Centro IMunicipio: Nova Friburgo

CEP: 28613-360 [Telefone: (022) 99252-4383

4 - Enderego Funcional/Comercial

Logradouro: Av. Alberto Braune IN°: 225 |complemento: -
Bairro/Distrito: Centro |Municipio: Nova Friburgo

CEP: 28613-001 [Telefone: (022) 2525-9139 [E-mail: -

5 - Dados do Servidor
Cargo/Funcéo: Auxiliar de Servigos de Informatica
Cargo em Comisséo: Gerente de Nivel Superior | de Tesouraria

[Matricula: 199.055 [Periodo de Gestao: 01/01/2021 a 31/12/2021
Nomeacéo/Designacéo:

Portaria n® 360/2021 |Data do Ato: 18/01/2021 |Data da Publicagéo: 29/01/2021
Exoneracéo:

Portaria n° - [Data do Ato: - [Data da Publicacéo: -
Delegacado de Competéncia:

Portaria n° - [Data do Ato: - |Data da Publicacgo: -

Data de Comunicacéo TCE: -
|6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuragdao em anexo)

Nome: -

Endereco: -

Bairro/Distrito: - IMunicipio: -
CEP: - [Telefone: -
Identidade n°: - CPF n®% -

7 - Declaracao de Bens e Rendas
() O servidor apresentou a declara¢é@o de bens, com a indicagdo das fontes de rendas a Unidade de Pessoal, nal
forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94
( X ) O servidor ndo apresentou a declaragdo de bens, com a indicacdo das fontes de rendas a Unidade dej
Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagéo TCE/RJ n° 180/94. Indicar no campo obervagdes
as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.
() Servidor isento de apresentacdo do IRPF
|8 - Observacgdes
Prazo para apresentacdo da declaracdo de bens e rendimentos junto & RFB prorrogado até 31 de maio de 2022.
9 - Autenticagoes
Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira |Cargo: Gerente de NT |l de Apoio Administrativo
[Matricula: 100.722 |Data: 06/05/2022 ssinatura: vy

1




Flienan o DO RN

Enﬂi Sty NSSNy B US N,

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBUR": *)

PORTARIA N°. 360, DE 18 DE JANEIRG VE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOV4. FRIBURGO. no uso de
suas atribuigdcs legais,

RESOLVE:

Nomear GUSTAVO BARROSO PINHEIRD DE MEDEIROS para
exercir o cargo, em comissdo, de GERENTE DE NiViL SUPERIOR | DE
TESOURARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGC/S, PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO, correspciiiente ao valor de R$
4.631,11 (Quatro mil, seiscentos e trinta € um reais e onze :entavos), com efeitos
administrativos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Barao de Nova Friburgo, 18 de jz. . 2iro de 2021.

JOHNNY MAYCON
PREFEITO



MODELO 1

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Orgao: Prefeitura Municipal Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

Tipo do ( ) Responsavel pelas contas ( ) Responsavel pelo encaminhamento das contas
IResbonsivei (X) Responsavel técnico ( ) Responsavel pela Unidade Central de Controle Interno
P ( ) Outros responsaveis

1 - Qualificacao

[Nome completo do servidor: André Gama Fernandes

Naturalidade: Nova Friburgo — RJ [Data de nascimento: 10/03/1969
[Pai: Sebastidgo Medina Fernandes

[Mae: Ruth Gama Fernandes

2 - Documentacao

Filiagdo

Identidade n°: - [Emitente: - |Data: 07/03/1994
CPF n°®. 005.678.887-89 ICRC n°: 069527/0-6

Titulo de Eleitor n° 07524067030-2 Zona: 26 [Sec&o: 111
3 - Endereco Residencial

|Logradouro: Rua S3o Paulo INe: 1214 |complemento: Casa 01
[Bairro/Distrito: Extensdo do Bosque [Municipio: Rio das Ostras

CEP: 28890-972 [Telefone: (022) 2526-0223 / 99948-1568

4 - Enderego Funcional/Comercial

[Logradouro: Av. Alberto Braune Ine: 225 |complemento: -
[Bairro/Distrito: Centro IMunicipio: Nova Friburgo

CEP: 28613-001 |Telefone: (022) 2525-9166 |E-mail: -

|5 - Dados do Servidor
Cargo/Funcgédo: Técnico em Contabilidade
Cargo em Comissao: Coordenador de Nivel Técnico Il de Tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia Social

[Matricula: 100.473 [Periodo de Gestao: 01/01/2021 a 31/12/2021
Nomeacéao/Designagao:

|Portaria n° 071/2021 |Data do Ato: 12/01/2021 [Data da Publicagdo: 22/01/2021
Exoneragéo:

[Portaria n° - |Data do Ato: - |Data da Publicaco: -
[Delegacéo de Competéncia:

Portaria n° - |Data do Ato: - |Data da Publicagao: -

Data de Comunicacéo TCE: -

|6 - Dados do Procurador (caso constituido - apresentar procuracdo em anexo)

Nome: -

Enderego. -

Bairro/Distrito: - Municipio: -
CEP: - Telefone: -
{ldentidade n°: - CPF n°: -

7 - Declaracao de Bens e Rendas
( ) O servidor apresentou a declaragédo de bens, com a indicagéo das fontes de rendas a Unidade de Pessoal, na
[forma do artigo 1° ¢/c o artigo 2° da Deliberacdo TCE/RJ n° 180/94

( X ) O servidor ndo apresentou a declaragdo de bens, com a indicagdo das fontes de rendas & Unidade de
Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 2° da Deliberagdo TCE/RJ n°® 180/94. Indicar no campo ohervagdes
as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentacio do IRPF

8 - Observagdes
Prazo para apresentac&o da declarac&o de bens e rendimentos junto & RFB prorrogado até 31 de maio de 2022,

9 - Autenticagoes
Elaborado por: Maryhelen Pacheco de Azevedo Nogueira |Cargo: Gerente de NT Il de Apoio Administrativo

[Matricula: 100.722 |Data: 06/05/2022 Assinatura: Vo~

’-1\7



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

PORTARIA N°. 071, DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO. no uso de suas

atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor ANDRE GAMA FERNANDES, matricula n°

100473, para responder pela contabilidade do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Nova
Friburgo, sem 6nus para a municipalidade e sem prejuizos de seus vencimentos e demais

vantagens.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
administrativos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Bardo de Nova Friburgo, 12 de janeiro de 2021.

JOHN% MAYCON

PREFEITO



=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 03 -
BALANCETE ANALITICO

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n® 277/2017




RIO DE JANEIRO
07.032.277/0001-45

BALANCETE - DE 2021

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

Saldo Anterior

No Perir;)drt;

Cédigo Descrigio Do Ano Do Periodo B
Débito Crédito Débito Crédito

100000000000 ATIVO 345.240.798.41 336.411.035.85

10000000000 ATIVO CIRCULANTE J 76.437.564,54 80.772.665,22

111000000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 24184526 364.381,97

100000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 241 815.26 3064.381,97

1111 100000060 CAIXAE EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACTONAL 241.815.26 364.381,97

111110600000 CONTA UNICA RPPS 241.815.26 364.381,97

111110601000 BANCOS CONTA MOVIMENTO - RPPS 241 81526 364.942,04

116601001 F BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 101,40

1111106601002 i CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MOVIMENTO

LLEE10601003 F BRADESCO CTA CORRENTE FMPNF 241.815.26 364.840,64

LETE1060 1004 I CTA MOV -BRADESCO FMP

LETT10601065 F CTA. MOV - ITAU- FUNDO PREVID SOCIAL

L1 1T10601006 F CTAMOV - ITAL - FUNDO PREV SOCIAL

111110601007 F BB FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL

111110604000 BANCOS CONTAMOVIMENTO - IAXA DE 560,07

PTT110604001 F CEF RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAQ DO RPPS

111110604002 F BB RECURSOS DA TAXA ADMINISTRACAO DO RPPS - 560.07

113000000000
113600000000
113620000000
113620100000
113620101000 P
113650000000
113650100000 P
113659900000
113659902000 P
1 14000000000
114100000000
114 110000000
1141 10900000
1141 10904000
114110904001
114110904002
114110904003
114110904004 I3
1141 11000000

™o

1141 11002000
114111002001 K
114111002002 F
114111002003 F
114111002004 F
114111400000
114111401000

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO
CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO -
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RECUBER -
CONTRIBUICOES DO RPPS A RECEBER - PATRONAL
CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO -
CONTRIBUICOES DO RPPS A RECEBER
OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS
OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS- CONSOLIDACAO
APLICACOES FM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA
BANCO DO BRASIL - APLICACAO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICACAQ
BRADESCO APLICACAO FMPNF
CTA APLIC - ITAU - FUNDO PREV. SOCIAL
APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL - RPPS
FUNDOS DE ACOES
CTA APLIC -BRADLSCO FMP
CTA APLIC - ITAL- FUNDO PREVID SOCIAL
BB FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
METAVALOR 1A - DAYCOVAL
APLIC ACOES COM A TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS
APLIC ACOES COM A TANA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

13.165.241.04
13.165 241.04

1316524104

13165 241,04
13.165.241.04
63.030.508,24
63.030.508,24
63.030.508.24
45.021.871,45
45021 871 .45
14.167.351,00
21.774.738.49
6.492.768,79
25R87.013,17
13754 134,30
13.754.134.30
292591334
3 375.765,08
6.348.786,75
1103.669,13
4284 502,49
425450249

13673 518.36
13.673:518,36

1367351836
508.265,32
13.165.253,04
13.165.253.04
00.734 704,89
66.734.764,89
60.734. 704,89
47.170.097,31
47170697 .31
10.833.052.08
22.125.851,98
570081684
2.510.076.4)
14467971 76
14467.971.76

53.08
323849560
7636.278,35

39.646.76
5.096 095 82

5 (196 (195 82

IMPRESSAD: andre gama fernandes

13.688% 755,52
13.688.755,52
15.226,16

13673.529,36
508.265.32
13.165.264,04
13.165.264.04
36.757.700,88
30.257.700,88
30.257 700,88
16.806.242,90
16.866.242.90
10.468 394.97
2.159.19031
3.062,780.10
1.175.877,52
12.046,105,14
12.046.105,14
1.839.750.38
5,381 296,70
4,508 672.64
31638542
34535284
34535284

L& L. Contab
Menn: Relaiir

13.180.478.20
13.180.478.20
15.226,16
15 226,16
15.226.16
13,165 252,04

13:165.252,04
13,165.252.04
33,053 444,23
26.555.444.23
20.555.444.23
14.717.417,04
14.717 417,04
7.802,693 89
1 808.076,82
3.854.732,65
1.251.914,28
11332 26768
11.332267,08
2002.11067
5 5IR 568,18
3221 181,04
A80.407.79
503,759 5]

503 75051

13673 S18.36
13673 518,36

13673 518,36
508.265.32
13.165.253,04
13.165.253.04
066734 764.89
606.734.764,89
66734 To4.89
47.170.097 31
47 170,697 31
16.833.052,08
22:125:851,98
§700816.84
251097641
H467971,76
14 467 971,76
2/753.553,05
3238 493,60
7636.278 35
839.646,76

5 006 095 82

5 006 0095 82

Movimentagio
Crédite Saldo Atual
Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
9448327297 10332003555 |  336.411 03585
04,484 90.149.172,29
44.037 816,57 43.915.249.86 36438197
44.037.81 43.915.249.86 36438197
14.037 816,57 43915.249.86 364.381,97
14.037 816,57 43 915.249.86 364.381,97
12 877 257,60 42754 130,82 36494204
13.977.945,97 13.977.844,57 101,40
84,07 84,07
18.076.305,10 17.953 279,72 364 840,64
1.850.000.00 1 850.000,00
541244082 541244082
1.910.481.64 1.9]100481,64
1 650 000,00 1.650.000,00
1.160.558,97 L161.119,04 500,07
329222,74 32922274
831.336.23 831.896.30 560.07

Produgios de Software LT1A



RIO DE JANEIR()
07.032.277/0081-43

BALANCETE - DE 2021

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

213000000000
213 100000000
213110000000
213010100000

213110199000

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS ACURTO
FORNECEDORES NACIONAIS
DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR

IMPRESSAOD: andr= ga

9.260.71
49.260,71
926071
260,71

3200,

926071
9.260.71
Q260,71
9.260,71
9.260,71

Saldo Anterior Movimentagio
- Saldo Atual

Cédigo Descricio Do Ano i 9(377!’!.‘17'“7)91{ EE, Débito Crédito i

Débito| Crédito Débite Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
114111401001 F CEF RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS 419596411 4,281,423 ,66 54537733 450.017,74 4281.423.06
114111401002 F BB RECURS0S DA TAXA ADMINISTRAGAO DO RPPS - 5853838 814.072.16 799.975.51 43.841,73 81467216
114900000000 (-) AJUSTE DE PERDAS DE INVESTIMENTOS E .-\I’LI('A('(-)F,S 6.500.000,00 6. 500. 000,00
114910000000 (-) AJUSTE DE PERDAS DE INVESTIMENTOS E APLICACOES 6.500.000,00 .500.000,00
114910100000 P (-3 AJUSTE DE PERDAS FSTIMADAS COM TITULOS E 6500 000,00 6,560 000,00
120000000000 ATIVO NAO CIRCULANTE 268.809.233 87 255 638.370,63 1317086324 |  255.638.370,63
121000000000 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 268 765 090,56 255 599 826,52 13165264041 255 599 R26,52
121100000000 CREDITOS A LONGO PRAZO 268 765 090,56 255.590.826,52 13165264041 255.590.826.52
121150000000 CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - MUNICIPIO 268.765.090,56 255.599.826.52 13.165.264.04 99.826.52
121150600000 CREDITOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS 268.765.090,56 255.599:826,52 13.165.264,04 D0.826;5T
121 150699000 P OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS 268.765.090,56 255.599.820,52 13.165.264.04 255.599.820.52
123000000000 IMOBILIZADO 4414331 38354411 5.599,20 38.544.11
123100000000 BENS MOVEIS 58.8R3 86 58.883.86 58 883.86
123110000000 BENS MOVEIS- CONSOLIDACAQ S8 883,86 5888386 58 883,86
1231 10200060 BENS DE INFORMATICA 3103415 3L634,15 31.634,15
123 HHO201000 P FQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 3163415 3163415 31 634,15
123110300000 MOVEIS E UTENSILIOS 26.662.81 26662 81 2666281
1231 10302000 " MAQLINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 320,01 320,01 32001
1231 10303000 P MOBILIARIO EM GERAL 26.342.80 2634280 2634280
123110400000 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE 586,90 586,90 586.90
123110402000 g COLECOTS [ MATERIALS BIBLIOGRATICOS 586,90 586,90 586,90
123800000000 (-) DEPRE(‘IACAO. EXAUSTAO E AMOR'TEZACAO ACUMULADAS 14.740,55 20.339,75 5.599.20 2033975
123810000000 {-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO 14.740,55 20.339,75 5 500,20 20:339.75
123810100000 (-) [)EPR.ECI:\('.-"\O ACUMULADA - BENS MOVEIS 14.740,55 20.339,75 559920 2033975
123810101000 P (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS. 729328 7.317.28 24.00 7.317.25
1238106102000 P {-)D[-’.I’RE('IACA(} ACUMULADA DE BENS DE 408031 7485.55 340524 7.485.55
123810103000 4 (-) DEPRECIAGCAO ACUMULADA DE MOVEIS E 3.366,99 5.556,95 216990 553095
200000000000 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 345.246.798 41 34521091162 23.132:122.714 96.724.403.60 14.332.246.97 87 888 641.04 336.411,03585
21000000000 PASSIVO CIRCULANTE 191 556,88 154.455,17 18 S08 482 29 18.471.380,58 154.455,17
21 1000000000 OBRIGA(‘()ES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 5.700,00 16.617.717,89 16,623 417,89 5.700,00
21 1100000000 PESSOAL A PAGAR 5.700,00 16 065 786,99 16.071.486,99 5 700,00
211110000000 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAO 5.700,00 16.063 786,99 16.071.486,99 5.700,00
211110100000 PESSOAL A PAGAR DO EXERCICIO 5.700,00 16.065.786,99 16.071.4%86,99 5.700,00
2HHHIOLOL000 F SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS 5.700.00 15.423 45276 1542915276 5.700.00
201110102060 F DECIMO TERCEIRO SALARIO 64233423 £4233423
21 1200006000 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 55193090 851 930,90
211210000000 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR- CONSOLIDAG AD 55193090 S551.930.90
211210100000 r BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 551.930,90 55193090

ca letrariiea [N
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- RI10O DE JANEIRO
67.032.277/0001-45

BALANCETE - DE 2021

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETC

Saldo Anterior

Movimentagio

andre ga

va fernande

Cidigo Descrigio 2 Do Periodo Débito T Crédio Gt s

Débito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
218000000040 DEMAILS l)1-$RI(J;\(,'(_)I'.S A CURTO PRAZO 191.556,88 148.755.17 1:881,503,69 1 838.701.98 148 755,17
218800000000 VALORES RESTITUIVELIS 191.550,88 148 755,17 1.881.503,09 1.838.701.98 148 755,17
218810000000 VALORES RESTITUIVELS - CONSOLIDACAO 148 755,17 1:881.503,69 1.838.701.98 14875517
218810100000 CONSIGNACOES 191.550,588 148.755,17 1.881.503,069 1.838.701,98 148 755,17
218810104000 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 37:828,07 56.818,74 TA3 71240 702 702,47 56 818,74
218810104002 ¥ IRRF - PESSOA JURIDICA 5,98 87,71 96,69 8,98
218810104603 F IRRF - SERVIDORES 97 828,67 56 800,76 T43 624,09 T702/605,78 56 809,76
218810108000 158 29,95 292,46 322,41 2995
218810108002 F IS8 - PESSOA JURIDICA 29,95 29246 32241 20,95
218810110000 PENSAO ALIMENTICIA 50.265,92 5026592
218810110001 F PENSAO ALIMENTICIA 50.265,92 50.265.92
2188101150600 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE 2.665,71 384,46 6.965,27 4.684,02 38440
218810113004 F SEPE 323,66 323.66 3.883.92 388392 323.66
218816113014 F ASPMNF 218420 218420
218810113019 [ URSAF 60,80 897,15 800,10 U, 50
218810115000 RETENCOES - EMPRESTIMOS F FINANCIAMENTOS 91.522,02 i 080.267 64 1080 727,16 91.522,02
218810115001 F EMPRESTIMOS BANCO DO BRASIL 3242639 43192817 423 082.34 32.426.39
218810115002 F EMPRESTIMOS CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15.919.94 1496417 196,708.97 195, 753.20 1496417
218810115008 F EMPRESTIMOS BANCO BONSUCESSO 162,78 1:302.24 1.139.46
218810115006 F EMPRESTIMO BRADESCO 33.636,57 4313273 446.713.16 456.209,32 43.132.73
218810115008 I IMPRESTIMO BRASDESCO - CARTAO 70,99 61953 323590 3 784,44 619,53
218810115009 F SANTANDER CONSIGNADO 37920 37920 758,40 379.20
220000006000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 216.382.600,93 216.382.600,93 216.382.600.923
227000000000 PROVISOES A LONGO PRAZO 216.382.600,93 216.382.600,93 216.382,600,93
227200000000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO 216,382.600,93 216.382 600,93 216.382 600,93
227210000000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO 216.382,600,93 216.382.600,93 216,382 600.03
227210300000 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS 144.208.304.91 144.208.304.91 144,208 304,91
227210301000 I APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICI0S 147.279.659.45 147 279.659.45 147.279.659.45
227210303000 (-) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O PLANO 297213594 2972 13594 297213594
227210304000 P () CONTRIBUICOES DO PENSIONIS TA PARA O PLANO 99 218,60 99 218.60 99 218,60
227210400000 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A 72174 296,02 T2.174.296,02 72.174.296,02
227210401000 r APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A 126.317.900,77 126 317.906,77 126.317.906,77
227210402000 P (-} CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO 24.741.364,97 24.741.364.97 24.741.364.97
227210403000 P (-} CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO 20.581.052,26 20,581 05226 20,381 052.26
227210404000 P (-} COMPENSACAD PREVIDENCIARIA DO PLANO 8821 193,52 882119352 £82] 193,52
230000000000 PATRIMONIO LIQUIDO 128 672 640,60 28 673 855:52 23,132 122;74 78.215921.31 14.332 246,97 69 417 260,46 119 873 979,75
237000000000 RESULTADOS ACUMULADOS 128.672.640,60 128.673:855.52 23.132.422.74 78.215.921.31 14.332 24097 09.417.200.40 119873 979,75
237100000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 128.672 640,60 128.673.855,52 23.132.122,74 7821592131 14.332.246,97 69.417.260,46 119.873.879,75
237110000000 SUPERAVITS OUl DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO 101.645 996,31 101 647.211,23 2313212274 51.189.277.02 8.777.231,67 36.835 600,87 87.292.320,16
237110100000 P SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 28.057.154.28 231321224 23:132.122.74 8.777.231.67 36.834 385,95 14.354.891.07
237110200000 i SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 129,703 150,59 101 64599631 28057 15428 101 645 906,31
237110300000 P AJUSTES DL EXERCICIOS ANTERIORES 1:214.92 121492 1.214.92
237120000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 26 600 667,47 26 600.667 47 2660066747 4262 758,38 30.863 425.85 30,863 425,85

L Lo Comabilidade Piblice Eleroniea [ N]
Ve Relawgrios "Ralancetes
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\_/ BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

S

FRLE>

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

RIO DE JANEIRO

BALANCETE - DE 2021

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

Saldo Anterior

Vavimentagio

Saldo Atual

360000000000
361000000000
361700000000

361710000000

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE
REAVALIAC AQ. REDUCAO AVALOR RECUPERAVEL E AJUSTE
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM AJUSTE DE
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM AJUSTE DE

6 500 000,00
3 300000, 00
6,500 000,00

€ SO0 D00 00

IMPRESSAQ" andre gama fernandes.

6.500.000,00
6.500.000,00
6.500.000.00
6.500,000,00

6 300,000,00
6 500 000,00
6500 00000

6 500 000 00

6.500 000.00
&.200 000,00
0,500 000,00

6. 500.000,00

Cindigo Descrigio i Do Ano Do Periodo 2 Débito Crédito
Débito Crédito Débito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
p. SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 26.600.667.47 26.600.667.47 4262 75838 4.262.758,38 4.202.758,38
237120200000 P SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 26.600 66747 26.600.667,47 26:000.067,47
237150000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS 425.976,82 425.976,82 425.976,82 1.292.256.92 1.718.233,74 1.718:
237150100000 P SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 425.970,82 425.976.82 1.292:256,92 1.292.256,92 i
2371506200000 P SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERHIRES 2597682 425976,82
300000000000 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 23.215.521.53 23.132.122,74 23.215.527.53
310000000000 PESSOAL E ENCARGOS 79.719,74 49.23333 79.719,74
311000000000 R!i.\'IUNEK.'\(_'.-\U APESSOAL 79.719,74 4923333 79.719.74
311100000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO 49.233.33 7971974 4923333 79.719,74
311110000000 RE?\1L’NER.\C."0 APESSOAL ATIVO CIVIL  ABRANGIDOS 49.233,33 79.719.74 49.23333 79.719,74
LU0 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - 49.233,33 7971974 4923333 79.719,74
310101000 r VENCIMENTOS E SALARIOS 30.486.41 3048641
311110199000 P OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4923333 49.233.33 49.233.33 49.233.33
320000000000 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 16.568 443,60 16.621.104,18 16.568.443,60 16621.104,18
321000000000 APUSENTADURIAS L REFORMAS 13.265.416,99 13.268.287.47 13.265.416,9Y 13.268.287.47
321100000000 APOSENTADORIAS - RPPS 13.265 416,99 13,268 287 47 13.265 416,99 13 268 287 47
321110000000 APOSENTADORIAS - RPPS - CONSOLIDACAO 13.265.416,99 13.268.287.47 13.265.416.99 13.268.287.47
321110100000 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 12760 043,50 12.762.913.98 12.760,043.50 12.762.913.98
321110101000 P APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ 12 760 043,50 12.762.913,98 12.760 043,50 12.762.913,98
321110600000 13° SALARIO -~ PESSOAL CIVIL 505.373.49 505.373,49 505.373,49 50537349
322000000000 PENSOIS 3.303 026,61 335281671 3303 026,61 33528167
322100000000 PENSOES - RPPS 3.303.026.61 3.352.816.71 3.303.026.61 3.352.816.71
3221 10000000 PENSOES - RPPS - CONSOLIDACAO 3303 026,61 3.352816.71 330302661 115281671
322110100000 p PROVENTOS DE PENSOES 3.166.065 87 3.215.855,97 3.166.065,87 321585597
322119900000 P OUTRAS PENSOES - 13° SALARIO 136.960.74 136.960.74 136.960,74 136:960.74
330000000000 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 1444581 14.703.61 14445 81 1470361
332000000000 SERVICOS 8.846,61 910441 8 840,01 92.104.41
332200000000 SERVICOS TERCEIROS - PF 6448 41 644841 644841 644841
332210000000 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDACAO 6448 4| 644841 0.448.41 644841
332210100000 P CONSULTORIA E ASSESSORIA 044841 6448 41 644841 G448 41
332300000000 SERVICOS TERCEIROS - PJ 2/398,20 2.656.00 239820 2.656,00
332310000000 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 2.398,20 2.056,00 2.398.20 2.650,00
332313200000 P SCRVICOS BANCARIOS 1.198,20 1.456,00 1.198,20 1.456,00
332319900000 P OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 1.200,00 1.200.00 1.200.00 1.200,00
333000000000 DEPRECIAG AO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 5,800.20 5.599,20 5.599.20 5.500.20
333100000000 DEPRECIACAO 850020 559920 5,500 24 559420
3331 10000000 DEPREC I.,-\{,':-\U - {Uw\.\UL]Dp\(,'.-T\U $.599.20 5:599.20 5.599.20 5.599.20
333110100000 BLPRECIACAO DE IMOBILIZADO 5.599.20 5.599,20 5.599.20 5.599.20
333110101000 P DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS 5.599,20 5.599.20 5.599,20 5.599.20
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

RIO DE JANEIRO
07.032.277/0801-45

BALANCETE - DE 2021

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

Saldo Anterior Movimentagio
Saldo Atual
Codigo Descricio Do Ano Do Periodo Débito Crédito oY
Débito Crédito Diébito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
361710700000 AJUSTE PARA PERDAS EM INVESTIMENTOS E APLICACOES 6 300.000,00 6.500.000,00 6.500 000,00 6.500 000,00
361710701000 P AJUSTE PARA PERDAS EM TITULOS E VALORES 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00
400000000000 VARIACAQ PATRIMONIALAUMENTATIVA 14.332.246,97 14.332.246,97 19.160.757,29
420000000000 CONTRIBUICOES 7.508.558,25 7.508.558.25 7.637 654,56 7.637.654.50
421000000000 CONTRIBUICGES SGCIAIS 7.508 538.25 7 508 558.25 7.637.654,56 7437 654,56
421100000000 CONTRIBUICOES SOCIALS - RPPS 7 508.558,25 7.508.558,25 7.637.654,56 7.637 634,56
421110000000 CONTRIBUICOLS SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDACAO 3245 799,87 3.245 799,87 329532191 3205 321.9)
421110100000 CONTRIBUICOLS PATRONALS AO RPPS 46.158,90 46.158,90
421110101000 P CONTRIB, PATRONALDE SERVIDOR CIVIL - RPPS 46.158.90 46.158.90
421110200000 CONTRIBUICAQ DO SEGURADO AQ RPPS 3.245.799.87 3.245.799.87 3249 163,01 3.249.163,01
421110201000 1 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - RPPS 3.037.652,90 3.037.652,90 3.041.016,04 3.041.016,04
421110202000 CONTRIBUICAQ DO APOSENTADO CIVIL - RPPS 158.176,03 158 176,03 158.176.03 158.176,03
421110202001 P CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 158.176.03 158.176.03 158 176.03 158.176.03
421110203000 CONTRIBUICAO DE PENSIONISTA CIVIL - RPPS 49.970.94 49.970,94 49.970,94 49.970,04
421110205001 P UPSSS DO SERVIDUR CIVIL PENSIONISTAS - PRINCIPAL 49.970,94 49,970,949 4997094 49
421120000600 CONTRIBLICOES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS 4262 758 38 4.262 758,38 4342 332,65 4342 352,
421120100000 CONTRIBUICOES PATRONAIS AO RPPS 4262 75838 4.262758,38 4.342.332.65 4342 332,65
421120101000 P CONTRIB. PATRONAL DE SERVIDOR AT CIVIL - RPPS 4262758 38 426275838 4.342.332.65 4342 332,65
440000000000 VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 4981 341,40 4.981.341.40 9,680 755,41 9.680 755,41
445000000000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES 4.981.341.40 4981 341,40 9.680.755,41 9 680.755.41
445100000000 REMUNERAGAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS 4981 341,40 4.98] 341 40 9 680 755,41 9680 755 41
445110000000 P REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 4981 341,40 4981 341,40 9680 755,41 968075541
460000000000 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE 1.202.256.92 29225692 1.292.256,92 120228692
465000000000 REVERSAO DE REDUCAO AVALOR RECUPERAVEL 1:292,256,92 1.292:256,92 1.292.256,92 1.292.256,92
465100000000 REVERSAO DE REDUCAOA VALOR RECUPERAVEL DE 1,202:256,92 1.292,256,92 1.292.256:92 1.292.256.92
465150000000 REVERSAO DE REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL DE 1.292.256,92 1.292.256.92 1 6,92 1.292256,92
465 150300000 P REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL DE 1.292.256,92 1.292,256,92 1.292.256,92 1.292.256,92
490000000000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS $50.090,40 550.090.40 550.090.40 550.090.40
499000000000 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 550.090.40 550.090.40 550.090,40 550.090.40
499600000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.719,05 171995 1.719,95 1.719.95
49961 0000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES - CONSOLIDACAQ 171995 171995 1.719.95 1.719.95
499619900000 P OUTRAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.719,95 1.719,95 1.719.95 1.719,95
499900000000 ARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES 548.370,45 §48.370,45 548.37045 548.370,45
490G 1 (1000000 P VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES 548 370.45 54837045 34837045 S48 37045
SO0000000000 CONTROLES DA APROVACAO DO PLANEJAMENTO E 203563 80,583 400,05 5.652.522,20 92 76301760 86229 530,94 92 76065283 6.400,40
S206GO000O000 ORCAMENTO APROVADO 80.581373,42 S.644 0R6 26 92 754545 93 86 225 459,68 02,754 545,94
S21000000000 PREVISAO DA RECEITA 23.350.447.65 23.350.447.05 23.350.447.65 23.350.447,65
521100000000 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 23 350 447,65 23 350.447,65 23.350.447,65 23.350,447.65
521110000000 [¢] PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA 23 350 447,65 23 350,447,635 23.350.447.65 23.350.447,65
522000000000 FIXACAO DA DESPESA §7.230.925.77 5.644 086,26 69.404.098.29 62875012,03 69,404 098,29
522100000000 DOTAGCAO ORCAMENTARIA 23.350 447,65 1.770.000.00 37 775.447,65 25,120 447 65 27,775 447.65
S22 10000000 DOTACAO INICIAL 23.350.447.65 23 350.447.65 23.350447.65 2335044765
5221 10100000 0 CREDITO INICIAL 23.350.447,65 23 350.447.65 23 350 447,65 23350 447,65
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07.032.277/0001-45

BALANCETE - DE 2021

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
; FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
' ..-% RI10 DE JANEIRO

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

Saldo Anterior Maovimentagis
Saldo Atual
Cidigo Descrigio ~ DoAnme Do Periodo Débite. ", T3 ~ Crédito
Débito Crédito Débito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
522120000000 DOTACAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 885 000,00 885 004,00 883.000,0G 885.000,00
O CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR 885 000,00 §85.000,00 885.000,00 §85.000,00
DOT:\.L'.-\O ADICIONAL POR FONTE 885.000,00 2:655.000,00 883.000,00 2.655.000,00
O ANULACAO DE DOTACAO 885.000,00 885.006,00 885.000,00 885.000,00
(¢] {-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 885 000,00 885 000,00 883 885.000,00
(6] VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 885.000,00 885 000,00
CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTACAO 885 000,00 885 000,00 B85 000,00 885.000,00
[§] (-)CANCELAMENTO DE DOTACOES 885.000,00 K85 000,00 §85,000,00 $85.000,00
522900000000 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA 33.880.478,12 3.874.086,26 41,628.650,64 37.754 564,38 41,628 650,64
522010000000 PRE-EMPENHOS DA DESPESA 17.255.289.81 1.621.992 38 2049927457 1887728210 20.499.274,57
910100000 (6] PRE-EMPENHOS EMITIDOS 18.877.282,19 I18:877 282,19 18.877.282,19 18.877.282,19
522910300000 (8] ANULACAO DE PRE-EMPENHO 1.621.992,38 1.621.992.38 1.6211992.38 1.621.992.38
522920000000 EMPENHOS POR EMISSAO 16:625.188.31 2.252.093.88 21.129.376.07 18.877.282.19 21.129.376.07
522920100000 EXECUCAO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO 16.625 188,31 2.252.093.88 21.129.376,07 21.129.376,07
522920101000 0 EMISSAO DE EMPENHOS 18.877.282,19 18.877.282,19 18.877,282,19 18.877.282,19
522020103000 L8] (-JANULACAO DE EMPENHOS 2 25209588 2252003 88 2252093 88 2252093 88
S30000000000 INSCRICAQ DE RESTOS A PAGAR 203563 2:035,63 843603 10.471.66 4.071,26 6.106.89 6.400,40
S31000000000 I’QS('RIC;\O DE RP NAO PROCESSADOS 203563 2.035.63 273603 4.771.66 4071.26 6.106.89 70040
531 100000000 0 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 203563 203563 2.035,63 2.035,63
531200000000 0 RP NAQ PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 203563 2035.63 2.035.63 2.035.63
531700000000 0 RP NAQ PROCESSADOS - INWFRI(.'AD NO EXTRCICIO 203563 700,40 700,40 203563 70040
§32000000000 ]NSCRI(‘."\O DE RP PROCESSADOS 5.700,00 5.700,00 5.700.00
532700000000 (o] RP PROCESSADOS - INSCRICAQ NO EXERCICIO 5.700.00 5.700.00 5 700,00
600000000000 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 2.035,63 80.583:409.05 §2.929.938,17 252.226.009,52 235292952 252330.374.29 6.400,40
620000000000 EXECUCAQ DO ORCAMENTO 80.581.373.42 82.927.902.54 252.217.867.00 21346.529,12 252.217.867.00
621000000000 EXECUCAO DA RECEITA 2335044765 25.696.976.77 60,958 656.38 234652912 60.958.656.38
621 100000000 (&) RECEITAAREALIZAR 2.346.529,12 30.479.328.19 234052912 30479 328,19
621200000000 (6] RECEITA REALIZADA 25.096.976,77 25.696.976,77 30.479.328,19 30.479.328.19
622000000000 EXECUCAO DA DESPESA 5723092577 57.230925.717 191.259.210.62 191.259.210,62
022 100000000 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 23 350 447 65 23 350,447,065 99.119.684,23 99.119.684 23
622110000000 [#) CREDITO DISPONIVEL 6.095 137 84 6095 157 84 25857 440,03 25 857 440,03
622120000000 CREDITO INDISPONIVEL 630.101.50 630,101,50 21.129.376,07 21.129.376.07
622120200000 O CREDITO PRE-EMPENHADO 630.101,50 630.101,50 21.129.376,07 21.129.376,07
622 130000000 CREDITO UTILIZADO 16625 188,31 16625 18831 52,132 868.13 5213286813
622130100000 (8] CREDITO EMPENHADO A LIGUIDAR 700,40 700,40 18 R8O 410,47 I8 R8O 41047
622130300000 O CREDITO EMPENHADO LIOUIDADO A PAGAR S 700,00 5.700.00 16.630,642,97 16.630.642.97
622130400000 0 CREDETO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 16.618.787.91 16.618.787.91 16.621 814,69 16621 814,69
622900000000 OUTROS CONTROLEUS DADESPLSA ORCAMUENTARIA 3388047812 33 88047812 92,139.526,39 92.139.520.39
622910000000 DESPESA PRE-EMPENHADA 17.255 289 81 17.255.289.81 40 006 658,26 40.000.658.26
622910100000 0 PRE-EMPENHOS A EMPENHAR 630,101 50 630.101.50 21.129.376.07 21.129.376,07
622910200000 18} PRE-EMPENHOS EMPENHADOS 16625 188.51 16.625.188.31 18.877.282.19 18:877.282.19
622920000000 EMISSAO DI EMPENHO 16625 188.31 16,625 18831 52.152.868.13 52.132.868.13
622920100000 EMPENHOS POR NOTADE EMPENHO 16625 188 3] 16625 18831 5213286813 52132.868.13
IMPRESSAD andre nama femandes
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
RIO DE JANEIRO
-07.032.277/0001-45 ,

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO
BALANCETE - DE 2021

Saldo Anterior Movimentacio
Saldn Ajual
Codigo Descrigio Do Ano Do Periodo Débito Crédito
Débito| Crédito Débito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Déhito Crédito

622920101000 (6] EMPENHOS A LIQUINAR 700,40 700,40 1888041047 18 880.410,47
622920103000 (6] EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 57 5 700,00 16.630.642,97 16.630.642,97
622920104000 (o] EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 16,6187 1 16.621.814,69 16.621.814,69
630000000000 EXE('L'CAO DE RESTOS A PAGAR 2.035.63 203565 8.142,52 ©.400,40 12.507,29 040040
631000000000 EXECL ‘C.S\O DE RP NAO PROCESSADOS 203563 8.142,52 700,40 6.807.29 )
631100000000 (6] RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 2035,63
63 1300000000 0 RP NAO PROCESSADOS | IQUIDADOS A PAGAR 203563 2 035,63
631400000000 O RP NAO PROCESSADOS PAGOS 2.035.63 35,63 2.035,63 203563
631700000000 RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 2,035,63 2.035,63 700,40 700,40 700.40
631710000000 0 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR. INSCRICAQ NO 203563 203563 700,40 700,40 700,10
632000000000 EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 5 700,00 5. 700,00 5 700,00
632700000000 (o} RP PROCESSADOS - INSCRIGAQ NO EXERCICIO 5.700,00 5.700,00 5.700,00
700000000000 CONTROLES DEVEDORES 65272323 5 67099, 146,86 40.625.692.89 73.092478.23 40 625 692.89 69 265 654 87 67.099.146.86
720000000000 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 63 27232350 67.099 146,86 40 625.692.89 73.092 478,23 40.625.692,89 69265 654.87 67.099 146.86
721000000000 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAQ ©3.272:323.50 67.094.146.30 40.625.642,89 73.092.478,23 40.625.692,89 6Y.265.654 87 67.099. 146,80
721 100006000 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 63 272.323,50 67 099 146,86 40 625 692,89 73092 47R 23 40 625 692,89 69265 634,87 67 (99 146,86
721110000000 C RECURSOS ORDINARIOS 37445 067.55 37.445.067.55 5301711 53.017.01 37.498 084 66 37 498 084.66
721120000000 C RECURSOS VINCULADOS 24389 504.53 2637771591 4057267578 71.200.759,14 28 639961 98 66 950 391 69
T21 130000000 C RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.437 661,42 3.276.363.40 1.838 701,98 3.127.608.23 3.127.608.23 148.75517
300000000000 CONTROLES CREDORES 63.272.323.50 67.099,146,86 53.017,11 88.564.703,09 5301711 92.391 520645 67.099 146,86
20000000000 EXECUCAO DA ADMINISTRACAD FINANCEIRA 63.272323.50 67 099 146,86 S3017.11 88 564 703,00 5301711 92391 526 45 67 096 146586
821000000000 EXECUCAD DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO 63.272.323.50 67.099 146,86 53.017.11 88.564.703,00 53.017,11 92.391 52645 67 099 14686
821100000000 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 63272.323.50 67099, 146 86 5301711 88.564.703,09 301701 92391 52645 67099146 86
821110000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 63.078.730,99 66.943 991 29 32:61731890 36.482.579.20 66 943 991,20
821110100000 C RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO 63.078.730,99 66.943 991,29 32.617.318.90 36.482.579.20 66,943.991.2%
821120000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 2.035.63 70040 18.881.745.70 18 88041047 700,40
821126100000 c DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 2.035,03 700,40 18.881.745.70 I8 88041047 700,40
821130000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 191.556.88 15445517 18.508 482,29 18.471.380.58 154.455.17
821 130100000 C COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO 370000 16.626.978,60 16.632 678,60 5.700,00
821130200000 C COMPROMETIDA POR CONSIGNACOES/RETENCOES 191 356,88 148.755,17 1.881.503,69 | R38 701,98 148.735,17
821140000000 C DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 5301711 18 557.156,20 5301711 18 557 156,20

Total Geral : -I/S.SZI 157.54 408 521 157.54 507.225.714.50 507.225 714.50 166.725.540.17 740.233.169.83 166:725.540.17 740:233.169.83 403.516.583.11 403.516.583.11

Svuand

'D’RE GAMA FERNANDES
RESP. CONTABILADADE - TEC CONTABIL - CRC- RJ 06f527/0-6
MATRICULA 100 473

IMPRESSAQ: andre gama fermandes
1 Lletranica |8 Mg i fl Produgaes de Sofivare 1114




=PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 04 -
COMPARATIVO DA RECEITA ANEXO 10
LF 4.320/1964

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del TCE-RJ n°. 277/2017




MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

RIO DE JANEIRO

07.032.277/0661-45

ANEXO X - COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
EXERCICIO DE 2021

Para Menos

Cadigo Descriciio Orgado Até o Periodo Para Mais
1000000000000C] RECEITAS CORRENTES e 1898 459,81 8.268.966,35 3.370.506,54
12000000000000] CONTRIBUICOES 1.556.021,00 3.245.799.87 1.689.778,87
12100000000000] CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.556.021,00 3.245.799.87 1.689 778.87
12180000000000 CONTRIBUICOLS SOCIAIS ESPECIFICAS DE ESTADOS. DF, MUNICIPIOS 1.556.021,00 3.245.799.87 1.689.778.87
121 80100000000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL P O PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL -CPSSS- ESPECIFICO EST/DEMUNICIPIOS 1.406,021,00 3.245.799,87 1.839.778.87
12180110000000 CPSSS DO SERVINDOR CIVIL ATIVO 1.193.84195 3.037.652,90 1.843 810,95
12180 110001000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 810.717,30 261342901 1.802.712.31
12180110002000) CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CMNF 193.519,00 260.526,46 67.007 46
121801 10003000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIE. ATIVO - FMS 116.661 22 142 380 49 2571927
121801 10004000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMAS 44 444 44 21.008.34

121801 16005000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDAC:‘\O DOM JOAO VI 28.499.99

121801 10006000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CANTAGALO-RJ 308.00 308,00
12180120000000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 180,507,95 158.176,03

12180120001000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 180.507.95 158.176.03

12180130000000, CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 31.671,10 4997094 18.299 84
12180130001000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL PENSIONISTAS - PRINCIPAL 31.671.10 49.970.94 18.299.84
12180200000000] CPSSS - SERVIDOR CIVIL - ESPECIFICO DE EST/DE/MUN 150.000.00

1218021000000 CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL ATIVO 50.000,00

1218021 10GGO00 CPS55 - PARCELAMENTO - SERVIDOR CLVIL ATIVO 50.000,00

12180220000000 CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL INATIVO 50.000,00

1218022 1000000 CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL INATIVO 50.000,00

1218023000000 CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 50.000,00

1218023 1000000 CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 50.000.00

1300000000000¢f  RECEITA PATRIMONIAL 321500281 4.981.341.40 1.766.338,59
13200000000000] VALORES MOBILIARIOS 321500281 498134140 1.766.338 .59
13210000000000 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 3.215.002,81 4.981.341,40 1.766.338.59
13210010000000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 5.090.00

1321001 1000000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL, 5.090,00

1321001 1008000f RECEITA DE REMUNIERACAO DE DEP. DE POUPANCA DO CPSSS - ART. 2° DA RES. CMN N°. 2.652/99 5.090,00

13210040000000f REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS 3.209.912.81 4.981.341,40 1.771 428,59
1321004 1000000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - PRINCIPAL 220991281 4981.341.40 1.771.428.59
1321004 1001000 REMUNERACAQ DOS INVESTIMENTOS DO PSS EM RENDA FIXA 2,550,603 2] 2.577 0806 20 17 486 00
1321004 1002000 REMUN. DOS INVEST. DA CPSSS EM RENDA VARIAVEL 648.273,60 2.404.252,10 1.755.978,50
1321004 1004000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DA CPSSS - PRINCIPAL 2.036,00

19000000000000)  OUTRAS RECEITAS CORRENTES 127.436,00 4182508

192000000000001  INDENIZAQOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 1 018,00 1.719.95 701,95
19280006G00000 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - ESPECIFICAS PARA ESTADOS/DEMUNICIPIOS 1.918.00 1.719.95 701,95
19280200000000) RESTITUICOES - ESPECIFICAS PARA EST ADOS/DF/MUNICIPIOS 1.018,00 1.719,95 701,95
19280290G0000() OUTRAS RESTITUICOES - ESPECIFICAS PARA ESTADOS/DF/MUNICIPIOS - NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 1.018,00 1.719.95 701.95
1928029001 3000 RESTITUICOES - FUNDO DE PREVIDENCIA 1.018.00 1.719.95 701.95
19900000000000 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 126.418,00 40.105,13

1990030000000 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 125.400,00 40.105.13

23.436,10
28.499.99

22.531.92

22.331.92

150.000.00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

5.090,00
5.090,00
5.090,00

2.036,00
85.610,92

86.312,87

8529487

¢
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

¥UNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

210 DE JANEIRO

07.032.277/0001-45

ANEXO X - COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
FXERCICIO DE 2021

Caodigo Besericio Orgado Até o Perinds Para Mais Para Mcnos
199003 1000000 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES FRO!TR'J-'.)-S DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORE 125.400,00 40,105,143 8529487
199003 1 1000000/ COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDOF 125.400,00 40.105,13 85.294, 87
19909900000000 OUTRAS RECEITAS 1.018.00 1.018,00
1990491000000 OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS 1.018,00 1.018,00
1990991 100600 OULRAS RECEITAS DIVERSAS 1.018.00 101,00
19909911017000) OUTRAS RECEITAS CORRENTES - FUNDO DE PREVIDENCIA 1.018,00 1.018,00
7000GA00GONGGGE Corrente Intravreamentiria - RECEITAS CORRENTES 18.451 987 84 1742861042 102397742
72000000000008)  Corrente Intraorgamentaria - CONTRIBUICOES 1.871.335,25 1262758 38 2.391.423,13
T21000000000060 Carrente Intraargamentaria - CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.871.335.25 4262758 38 2391 423,13
T2R0000000000 Corrente Inttaorgamentiria - CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DF ESTAD( 18, DF, MUNICIPIOS 1.871.335.25 4262758 38 2.391.423,13
2180300000060 Currente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL. - ESPECIFICO DE EST/DF/MUN 1.841.335.25 4.262.758.38 2.421.423,13
7218031000000 Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 1.841.335.25 4.262.758.38 2.421.423,13
7218031001 06000 Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 1.218.465,58 1691.768,14 2.473.302,56
72180310020000) Corrente Intraor¢amentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - CMNF 332.773.00 347.016,68 14.243,68
72180310030000 Corrente Intraorgamentaria = CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMS 178 491 68 194,860 56 16.368 88
72180310040000) Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMAS 68.000,00 28.742.74 39.257.26
72180310050000) Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SCRVIDOR CIVIL ATIVO - FDJ Vi 43.604.99 43,604.99
T21803 10060000 Cormente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - CANTAGALO/MRI 370,26 37026
721 80400000600 Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - ESPECIFICO DE EST/DF/MUN 530.000.60 30.000,00
72180410000000] Corrente Intraorgamentiria - CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERVIDOR CIVIL ATIVO 30.000,00 30.000,00
72180410010000] Comente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERVIDOR CIVIL ATIVO 30.000,00 30.000,00
79000000000000]  Corrente Intraorgamentaria - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.580.652.59 13.165252,04 3.415.400,55
79900000000000 Corrente Intraorgamentaria - DEMAIS RECEITAS CORRENTES 16.580.652,59 13.165,252.04 341540055
79900100000000 Corrente Intraorgamentaria - APORTES PERIODICOS PARA AM()R‘I'ILACA(J DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 16.580.652.59 13.165.252.04 3.415400,55
T9900 1 10000000 Corrente Intraorgamentaria - APORTES PERIODICOS PARA AMOR'T U.AL'.:\() DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 16.580.652,39 13.165.252.04 341540055
79900111000000 Corrente Intraorgamentiria - APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 16.580.652,59 13.165.252,04 3.415400,55
79900111001000) Corrente Intraorgamentaria - APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS - PRINC 16.580.652,59 13.165.252,04 3.415.400,55
Total Receita: 23.350.447,65 25.696.976,77 2.346.529,12
/ . Total Geral: 23.350.447,65 25.696.976,77 2.346.529,12
ANDRE GAMA FERNANDES
RESE CONYABILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC- RJ 060§27/0-6
MATRICULA 100 473
Ao Luz Mo Lobosa / )
Wmew
Matr. 62.957 - PMNF
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

~ ®i0 DE JANEIRO
5 07.032.277/0001-45

FXFRCICIO DE 2021

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ANEXO XI - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

Autorizacio
Créditos Créditos
Orcamentirios e Especiais e

Chdigo Descrigio Suplementares Extraordindrios Total Realizada Diferenca
37 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
30000000000 | DESPESAS CORRENTES 18.786.790,75 18,786 790,75 16.625.188,31 2.161.602,44
31000000000 DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.643.987 .31 17.643 987 31 16 617.676,93 1.026.310,38
31900000000 APLICACOES DIRETAS 17.643.987 31 17.643.987 31 16.617.676,93 1.026.310,38
31900100000 APOSENTADORIAS E REFORMAS 1412741195 14.127.411.95 13.265.416.99 861 994,96
31900300000 PENSOES (INCLUSIVE SALARIO FAMILIA) 3.428.090.80 3.428.090.80 3.303.026,61 125.064,19
31901100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 76.268.36 76,268 56 49.233.33 27.035.23
31901300000 OBRIGACOES PATRONAIS 12.216,00 12.216,00 12.216.00
31901301000 FGTS — FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO 5.090.00 5.090,00 5.090.00
31901303000 CONTRIBUICAO PARA O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA (INSS) 7.126,00 7.126,00 7.126.00
33000000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.142.803 44 1.142.803,44 751138 1.135.292.06
33200000000 FRANSFERENCIAS A UNIAO 32084120 320.841.20 32084120
33200100000 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 320.841,20 120.841,20 320.841.20
33200101000 COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA APOSENT. ENTRE RPPS E RGPS 320.841,20 320.841.20 320.841.20
33900000000 APLICACOES DIRETAS 821.962,24 821.962,24 7.511.38 814.450.86
33900500000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 173.956.,00 173 956,00 173.956,00
33901400000 DIARIAS - CIVIL 80.400,00 80.400,00 80.400,00
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 65.355.60 65.355.60 65.355.60
33903500000 SERVICOS DE CONSULTORIA 131.320,00 131.320,00 6.211,78 125.108,22
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA TLURIDICA 370.930.64 370.930,64 1.299 60 369 631,04
40000000000 | DESPESAS DE CAPITAL 463.509.20 463.509.20 46350920
44000000000 INVESTIMENTOS 463.509.20 463.509.20 46350920
44900000000 APLICAQOES DIRETAS 463.509.20 46350920 463,509.20
44905100000 OBRAS E INSTALACOES 101.800,00 101.800.00 101.800,00
44905200000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.900.00 50.900,00 50.900,00
44906100000 AQUISICAO DE IMOVELS 310 .809.20 310.809,20 310.809.20
90000000000 | RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147.70 4.100.147.70 4.100.147,70
99000000000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147.70 4.100.147.70 1.100.147.70
99990000000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147,70 4.100.147.70 4.100.147,70
99999900000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147,70 4.100.147.70 4.100.147,70
99999999000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147,70 4.100.147.70 4.100.147.70

Total (’)rggo : 23.350.447,65 23.350.447,65 16.625.188,31 6.725.259,34

Cdobu Rutchodackptitibdgsr Eleirdnica [S]

Page l of 3




MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

RIO DE JANEIRO
07.032.277/0001-45

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ANEXO XI - COMPARATIVC DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

EXERCICIO DE 2021
Autorizacao
Créditos Créditos
Or¢amentarios e Especiais e :
C(uligu Descri;iu Suplementares Extraordinarios l'otal Realizada I)iferem;a
RESUMO GERAL
30000000000 | DESPESAS CORRENTES 18.786.790.75 18.786.790,75 16.625.188 31 2.161 602,44

21000000000
31900000000

DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICACOES DIRETAS

17.643.987.21
17.643.987 31

17.643987,31
17.643 987,31

16.617.676,93
16.617.676,93

1.026 31038
1.026.310,38

31900100000 APOSENTADORIAS E REFORMAS 1412741195 14.127.411.95 13.265.416,99 861 994 96
31900300000 PENSOES (INCLUSIVE SALARIO FAMILIA) 3.428.090,80 3428.090.80 3.303.026,61 125.064.19
901 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI 76.268.56 76.268,56 4923333 27.033,23
31901300000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 12.216.00 12.216,00 12.216,00
21901301000 FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO 5.090,00 5.090.00 5.090,00
31901303000 CONTRIBUIGAQ PARA O REGIME GERAL DFE PREVIDENCIA (INSS) 7.126,00 7.126,00 7.126,00
33000000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.142.803.44 1.142.803 44 7.511,38 1.135.292.06
33260000000 TRANSFERENCIAS A LINIAO 320.841,20 320,841,20 320.841.20
33200100000 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 320.841,20 32084120 320.841.20
33200101000 L‘l'JMPi-.NI‘-M,,‘f\l"J PREVIDENCIARIA APOSENT. ENTRE RPPS E RGPS 320.841,20 320.841,20 320.841.,20
33900000000 APLICAGOES DIRETAS 821.962,24 821.962,24 7.511.38 814 450,86
33900500000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 173.956,00 173.956,00 173.956.,00
33901400000 DIARIAS - CIVIL 80.400,00 80.400,00 80.400.00
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 65.355,60 65.355,60 65.355.60
33903500000 SERVICOS DE CONSULTORIA 131.320,00 131.320,00 6.211,78 125,108,22
33903900000 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 370.930,64 370.930,64 1.299,60 369.631 .04
40000000000 DESPESAS DE CAPITAL 463.509,20 463.509.20 463.509,20
44000000000 INVESTIMENTOS 463.509,20 463.509.20 463.509,20
44900000000 APLICACOES DIRETAS 463.509.20 463.509.20 463.509.20
44905100000 OBRAS E INSTALACOES 101.800,00 101.800.00 101.800,00
44905200000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.900,00 50.900,00 50.900,00
44906100000 AQUISICAO DE IMOVEIS 310.809.20 310.809,20 310.809.20
90000000000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147.,70 4.100.147,70 4.100.147,70
99000000000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100,147,70 4.100.147.70 4.100.147,70
99990000000 RESFRVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147,70 4.100.147.70 4.100.147.70
99999900000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147,70 4.100.147.70 4.100.147,70
99999999000 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 4.100.147.70 4.100.147.70 4.100.147,70

Total Orgiio: 23.350.447,65 23.350.447,65 16.625.188,31 6.725.259,34
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

07 032. 27"/0(!4!‘- -45

EXERCICi®» BF 2621

FUND() Ml "\’!("l’*\l. DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ANEXO XI - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REATIZADA

Autorizacio
Créditos Créditos
Orcamentirios e Especiais ¢ i : g
Codigo Descrigio / Suplementares Extraordindrios Total Realizada Diferenca

ANDRE GAMA FERNANDES
RESP. CONPABILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC- R} 664327:0 ¢
MATRICULA 100473

/ \J
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
RIO DE JANEIRO

07.032.277/0001-45

ANEXO XV - VARIACOES PATRIMONIAIS

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

L] o S =
%\rvvﬂvw?
N o ==/

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

G ey ik Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Atual Anterior
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 14.332.246.97 46.467.210,82
IMPOSTOS, TANAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS
TAXAS
CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES ‘ 7.508.558.25 5.818.825,59
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 7.508.558.25 581882559
CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUICAQ DE ILUMINAGAO PUBLICA
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
VENDA DE MERCADORIAS
VENDA DE PRODUTOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAQ DE SERVICOS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 4.981.341,40 10.264.773,67

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 4.981.341,40 10.264.773,67
APORTES DO BANCO CENTRAL

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 23.203.119,40
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMIENTALS 23.203.119.40
TRANSH RENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTICOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

FXECUGAO ORCAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORA(C AO DE PASSIVOS 1.292.256,92 425.976,82
REAVALIACAO DE ATIVOS

GANHOS COM ALIENAGAO

GANHOS COM INCORPORAGAQ DE ATIVOS
DESINCORPORAGAQ DE PASSIVOS
REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL 1,292 256.92 42597682
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 550.090,40 6.754.515,34
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES

REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 6.560.917.92
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 550.090.40 193.597,42

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 23.132.122,74 47.497.720,81
PESSOAL E ENCARGOS 49.233,33 81.247.82
REMUNERAGAO A PESSOAL 49.233.33 81.247.82

ENCARGOS PATRONAIS
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAILS 16.568.443.60 16.252.940,08
APOSENTADORIAS E REFORMAS 13.265.416.99 13.262.852,32
PENSOES 3.303.026.61 2.990.087.76

RBENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

BENEFICIOS EVENTUAILS

POLITICAS POBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

VSO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 14.445.81 27.342,98
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

SERVIQOS 884661 21.196.54
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAOQ 5.599.20 6.146.44

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

APORTES AO BANCO CENTRAL

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS

E&L Contabilidade Prblica lletranica [S] Page of 2 E&L Produgies de Software L.TDA
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
) RIO DE JANEIRO
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' 7 ANEXO XV - VARIACOES PATRIMONIAIS

e BALANCO - EXERCICIO DE 2021

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
I'RANSFERENCIAS AO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 6.500.000,00 7.500.000,00
REAVALIACAO, RED \E,'.'\.l ' A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 6.500.000.00 7.500,000,00
PHRDAS COM ALIENACAO

PERDAS INVOLLUNTARIAS

INCORPORAGAC DE PASSIVOS

DESINCORPORACAQ DE ATIVOS

TRIBUTARIAS

IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

CONTRIBUICOES

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVICOS PRESTADOS
CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS - CMV

CUSTO DE PRODUTOS VENDIDOS - CPV

CUSTO DE SERVICOS PRESTADOS - CSP

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 23.636.189,93
PREMIACOES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAGOES
INCENTIVOS

SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES

VPD DE CONSTITUICAQ DE PROVISOES 23.636.189.93
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (8.799.875,77) (1.030.509,99)

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugiio orcamentiria)

Exercicio Atual Exercicio

ESPECIFICACAO Anterior

| IMCORPOR ACAD DE ATIVOS
DESINCORPORACAQ DE PASSIVOS
INCORPORACAC DE PASSIVOS
DESINCORPORASAO DE ATIVOS

ANDRE GAMA FERNANDES
RESP, CONTABILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC{RJ 069527/0-0
MATRICULA 101473

LUIE MONTECHIAR]
GESTOR

 Pangameo, !
SeoenoMnoia e e Ghe:
Matr, 62957 - PMNF
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RIO DE JANEIRO
07.032.277/0001-45

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ANEXO XII - BALANCO ORCAMENTARIO
BALANCO - EXERCICIO DE 2021

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

CONTRIBUICOES

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL (I1)

CPERACOES DE CREDITO

ALIENACAO DE BENS

AMORTIZACAO BE EMPRESTIMOS

TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

16.708.088.59

16.708.088,59

7.508.358,25
4.981.341,40

13.207.077,12

PREVISAOQ PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(a) (h) (c) d=(c-b)
RECEITAS CORRENTES (1) 23.350.447,65 23.350.447,05 25.696.276,77 2.346.529,12

4.081.202.00
1.766.338,59

(3.501.011,47

SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) 23.350.447,65 23.350.447,65 25.696.976,77 2.346.529,12
OPERACAO DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (V)
Operagiio de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagio de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V1) = (IV+V) 23.350.447,65 23.350.447,65 25.696.976,77 2.346.529,12
DEFICIT (VII)
TOTAL (VI = (V1 + V1) 23.350.447,65 23.350.447,65 25.696.976,77 2.346.529,12
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES(UTILIZADOS PARA
Superavit Financeiro
Reabertura de Creditos Adicionais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPEAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INCIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
& (e) (N (g) (h) (i) i=-g)
DESPESAS CORRENTES (IX) 18.786.790.758 18.786.790,75 16.625.188.31 16.624.487,91 16.618.787,91 2.161.602,44

DESPESAL DI PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS
LROS F ENCARGOS Da DIVIDA
OUITRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL (X)
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DE DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA (X1)
RESERVA DO RPPS (XI1)

16,758 987 31

2.027 803 44

463.509.20

463 509 20

4.100.147.70

17.643 987,31

1.142.803 44

463.509,20

463.509,20

4.100.147.70

16617 676,93

751138

16617 676,93

6.810,98

1661197693

6.810,98

1.026.310,38

1.135.292,06)

463.509,20)

463.509,20)

4.100.147,70

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XII) = (IX + X + X1 + X1I)

23.350.447.65

23.350,447,65

16.625.188.31

16.624,487,91

16.618.787,91

6.725.259,34

AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (X1V)
Amortizagio da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagiio da Divida Externas
Divida Mobiliaria

Outras Dividas

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XV) = (XIIT + XIV)

23.350.447.65

23.350.447,65

16.625.188,31

16.624.487.91

16.618.787.91

6,725.259,34)

SUPERAVIT (V1)

9.071.788,46.

TOTAL (XVI) = (XV + XVI)

23.350.447.65

23.350.447,65

25.696.976,77

16.624.487,91

16.618,787,91

6.725.259,34)

ld L Comabilidode Piablica Hletonica [S]
tesru: Kelatiorms " Halango®

Page [ of 3

E&L Produgoes de Software L1DA




RIO DE JANEIRO
07.032.277/0001-45

PROCESSADOS

MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO

INSCRITOS

i ] EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
RESTOS A PAGAR NAOQ PROCESSADOS EM EXERCICIOS| DEZEMBRO DO (€) (d) (e) (N=(a+h-d-¢)
ANTERIORES (a) EXERCICIO
ANTERIOR (b)
DESPESAS CORRENTES 2.035,63 2.035,63 2.035,63
DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OLUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.035.63 2.035.63 2.035.63
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DE DIVIDA
TOTAL 2.035,63 2.035.63 2.035.63

L& L Contabilidade Publica Eletronica [S]
Menu: Relatdrios "Balango”
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
RIO DE JANEIRO

07.032.277/0001-45

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
BALANCO - EXERCICIO DE 2021

INSCRITOS

ISTOS A PAG ESSADOS E NAC ; [EM 31 DE DEZEMBR(
o T?n&?&%@ﬁ&ﬁ?ﬂ?&ﬁ o EM EXERCICIOS | pO EXERCICIO PAGOS CANCELADOS SALDO
T achd ANTERIORES (a) ANTERIOR () () (d) (e)=ta+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE PESS0AL E ENCARGOS SOCIALS
JUROSE ENCARGOS DA DIVIDA

1ETRAS DESPESAS CORRENTES

[HESFESAS DE CAPITAL

IMVESTIMENTOS

IMYERSOES FINANCEIRAS

AMIORTIZACAO DE DIVIDA

IOTAL

ANDRE GAMA FERNANDES
ILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC- RJ 069
MATRICULA 100473

\

2710-6

ANDRE LUWMONTECHIARI LOBGSCO
GESTOR RESP CONTA
MATRICU 52.957

André Luiz Montechiari Lobosco

Wunicy . ’
e et enlo Econimen ¢ Gesi0

Matr, 62 857 - PMNF
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICEIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
= RIO DE JANEIRO
E 07.032.277/0001-45
BALANCO FINANCEIRO
BALANCO - EXERCICIO DE 2021
INGRESSOS DISPENDIOS
gt R Exercicio Exercicio = Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO S e ESPECIFICACAO Atual Anterior

RECEITA ORCAMENTARIA (1) 25.696,976,77 31.463,617,71 | DESPESA ORCAMENTARIA (VI) 16.625,188,31 16.351,295,07

RECURSOS VINCULADOS 25696.976,77 31463 617,71 RECURSOS VINCULADOS 16,625 188 31 16351 295.07
RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO 25.459 98B.66 31.199.070.40 RPPS - PLAND PREVIDENCIARIO 16.56% 443 60 16.252:712.25
RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAO 236 988,11 264 547.31 RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAO 56.744.71 98 582.82
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (I1) TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS (VII)
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS (111) 1.845.102,38 1.439.697.05 | PAGAMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS (VIII) 7.090.067,48 8.512.110,54
RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 700,40 203563 | RP NAO PROCESSADOS PAGOS 203563 6 125,00
RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 5.700,00 PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1 83870198 1437 661,42 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1431 962,36
IKRE - PESSUA JURIDICA 906,69 154,49 IRKF - PESSOA JURIDICA 154,49
IRRF - SERVIDORLS 702.605.78 628.928 85 IRRT - SLRVIDORLS 743,024,069 626.731,75
1SS - PESSOA JURIDICA 322,41 610,35 IS8 - PESSOA JURIDICA 292,46 610,35
PENSAO ALIMENTICIA 50:265,92 50.772,96 PENSAO ALIMENTICIA 50.263,92 50.772,96
SEPL 3.883,92 388392 SEPE 3 883,92 4.854.94
ASPMNF 28 466,36 ASPAINF 218420 29.113.36
ORSAF 800,10 592,97 ORSAF 897,15 435,12
EMPRESTIMOS BANCO DO BRASIL 423 082,34 291 409.18 EMPRESTIMOS BANCO DO BRASII 43078424 28480942
EMPRESTIMOS CAIXA ECONOMICA FEDERAL 195.753.20 141.635,45 EMPRESTIMOS CAIXA ECONOMICA FEDERAL 19670897 144.977.04
EMPRESTIMOS BANCO BONSUCESSO 113946 818.94 EMPRESTIMOS BANCO BONSUCESSO 130224 757,54
EMPRESTIMO BRADESCO 456 209,32 288.393.91 EMPRESTIMO BRADESCO 446.713.16 286 82234
EMPRESTIMO BRASDESCO - CARTAO 178444 1.994.04 EMPRESTIMO BRASDESCO - CARTAOQ 3.164.91 192305
SANTANDER CONSIGNADO 758,40 SANTANDER CONSIGNADO 379,20

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS §207.743.08 7.074.023.18

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS PERDA EM APLICACAD FINANCEIRA 5.207.743.08 7.074.023,18

SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO ANTERIOR (1V) 63,272.323,50 55.232.414,35 | SALDO EM ESPECIE PARA 0 EXERCICIO SEGUINTE (iX) 67.099,146,86 |/ 63.272.323,50

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 241.815,26 470.508.66 | CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 364.381.97 241.815.26

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 241.815,.26 470.508.66 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 364 38197 241 .815.26
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 63.030,508,24 5476190569 | INVESTIMENTOS E APLICACO! EMPORARIAS A CURTO PRAZO 66.734.764.89 63030 508,24
TITULGS £ VALORES MOBILIARIOS i 34,761 08 E VALORES MOBILIARIOS 66.734 764,89 ; §
TOTAL (V) = (I+1I+1TI+1V) 9H.814.402.65 88.135.729.11 | TOTAL (X) = (VI+VH+VII+IX) 90.814.402,65 88.135.729,11
L&, Contabilidade Piblica Lletrinica {S] Page L of 2 L& L. Produgoes de Sofiware LTDA
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
¥UNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA Di NGYA FRIBURGO
§= RIO DE JANEIRO
2= (17.032.277/0001-45
SwmS@ms77 BALANCO FINANCEIRO
TSIFETeT BALANCO - EXERCICIO DE 2021
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICACAO / E’:{:::io t;":f:;i;;:\ ESPECIFICACAO E’f::::ﬁ'“ EA‘n"'t':r‘l‘;'f
ANDRE GAMA FERNANDES
NTABILIDADE - TEC. CONTADIL - CRC- |) 069527/0-6
MATRICUTLA 104 473
André Luiz Montechiari Lobosco
Secretana Municipal d Finangas. Planejamento,
Desenvoivimentc Econdmico e Gesido
Matr. 62.957 - PMNF
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
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-FMPSNF -

-ITEM 09 -
BALANCO PATRIMONIAL, ATIVOS E PASSIVOS,
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FINANCEIRO - MCASP
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
RIO DE JANEIRO

SOORE T 07.032.277/0001-45

v ANEXO XIV - BALANCO PATRIMONIAL

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

ATIVO PASSIVO
% Lxercicio Exercicio e : s Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Abisl Aniselbe SSPECIFICACAO Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 80.772.665,22 76.437.564,54 | PASSIVO CIRCULANTE 154.455,17 191.556,88
CAIXA F EQUIVALENTES DE CAIXA 364.381,97 24181526 | OBRIGACOES TRABALHISTAS. PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CUR 5.700,00
CREDITOS A CURTO PRAZO TO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER PESSOAL A PAGAR 5,700,004
CLIENTES BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBIR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA FORNLECEDORES | CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 13673 518,36 13 165 241,04 | OBRIGACOES DE REPARLICAO A UUTROS ENTES
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS ACURTO PRAZO 66,734.764,80 63 030 SOR 24 PRUVN“'F}S ACURTO PRAZO
ESTOOUES PROVISAD PARA RISCOS TRABALHISTAS A CURTO PRAZO
ATIVO NAO CIRCULANTE MANTIDO PARA VENDA PROVISOES PARA RISCOS FISCAIS A CURTO PRAZO
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE PROVISAO PARA RISCOS CIVEIS A CURTO PRAZO
i PROVISAO PARA REPARTICAO DE CREDITOS A CURTO PRAZO
ATIVO NAO CIRCULANTE 255.638.370,63 268.809.233.87 PROVISAQ PARA RISCOS DECORRENTES DE CONTRATOS DE PPP A CURTO PRAZO
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 255.599.826.52 268 765.090.50 PROVISAO PARA OBRIGACOES DECORRENTES DA ATUACAO GOVERNAMENTAL A
CREDITOS A LONGO PRAZO 255599 826,52 268 765.090,56 CURTO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS ARECEBER OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO
CLIENTES DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 148.755,17 |/ 191.556,88
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS o o .
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA PASSIVO N.;(E-( IRCULANTE . o ) ‘ 216.382.600.93 216.382.600,93
DIVIDA ATIVA NAD TRIBUTARIA 821![)[;‘::;‘:} ES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LON
CREDITOS PREVIDENCIARIOS DO RipS 255,599 826,52 268.765.090.56 PESSOAL A PAGAR
OUTROS CREDITOS A LONGO'PRAZO - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS AL ONGO PRAZO BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
INVESTIMENTOS E APLICAC OFS TEMPORARIAS A LONGO PRAZO EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO
ESTOQUES o ) o FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO
THVESTIMENIOR o sspsins PROVISOES A LONGO PRAZO 216 382.600,93 216 382 600,93
pmt:]\%vlz(lgcq()l;?:\\ttlﬁ\ul l\; PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIA PRONISON PARARISCRSTRABALIIERAF A LENGA FRRZD
i 2 AALIALEAS : . 3 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZG 216,382 600,93 216382 600,33
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO PROVISAQ PARA RISCOS FISCAIS ALONGO PRAZO
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO PROVISAO PARARISCOS CIVEIS A LONGO PRAZO
INVESTIMENTOS DO REPS DE LONGO PRAZO PROVISAQ PARA REPARTICAQ DE CREDITOS A LONGO PRAZO
DEMAIS INVES IHMENTOS PERMANENTES PROVISAO PARA RISCOS DECORRENTES DE CONTRATOS DE PPP A LONGO PRAZO
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE INVESTIMENTOS rm:u{:;}: ESA OBRIGAGOES DECORRENTES DA ATUAG AD GOVERNAMENTAL A
(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS oul R‘:\h ,,,;m ISOES A LONGO PRAZO
(=) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS - PARTICIPACOE DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO
L& L Contabilidade Mablica Eletronica (S] Page of 4 Ll Preacugoes de Sofiware 1.11A
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RIO DE JANEIRU
07.032.277/(6G61-45

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ANEXO XIV - BALANCO PATRIMONIAL

(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS DO RPPS
(<) REDUCAO AOQ VALOR RECUPFRAVEL DE INVESTIMENTOS - DEMAIS INVEST
IMENTOS PERMANENTES
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS
BENS IMOVELS
(-) DEPRECIACAQ. EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS
(=) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS IMOVEIS
() EXAUSTAO ACUMULADA - BENS MOVEIS
(=) EXAUSTAO ACUMULADA - BENS IMOVEIS
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA — BENS MOVEIS
() AMORTIZACAOQ ACUMULADA - BENS IMOVEIS
(-) REDUC AO AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO
(-} REDUCAD AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO - BENS MOVEIS
(=) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO - BENS IMOVELS
INTANGIVEL
SOFTWARES
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIALS
DIREITO DE USO DE IMOVEIS
(-} AMORTIZACAO ACUMULADA
(<) AMORTIZACAO ACUMULADA - SOFTWARES
(-] AMORTIZACAD ACUMULADA - MARCAS, DIREITOS E PATENTES
{-) AMORTIZACAO ACUMULADA - DIREITO DE LSO DE IMOVEIS
(<) REDUC AO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL
{-) REDUCAD AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL - SOFTWARLS
(-} REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL - MARCAS, DIREITOS
E PATENTES
(-} REDUCAO AD VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL-DIREITO DE USO
DIFERIDO
GASTOS DE IMPLANTACAO E PRE-OPERACIONAIS
GASTOS DE REORGANIZACAO
(=) AMORTZACAQ ACUMULADA

38.544,11
S8.883 8o

(20.339.75)
(20 339,75)

44.143,31
58 883 80

(14 740.55)
(14 740 5%)

SPERMANENTES
(-) REDUCAO AQ VALOR RECUPERAVEL DE PROPRIEDADES PARA INVESTIME RESULTADO DIFERIDO
NTO TOTAL DO PASSIVO 216.537.056,10 216.574.157.81

PATRIMONIO LIQUIDO

ESPECIFICACAO

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
RESERVAS DE CAPITAL
AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL
RESERVAS DL LUCROS
DEMAIS RESERVAS
RESULTADOS ACUMULADOS
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT RESULTANTES DE EXTINCAD. FUSAO E CISAO
LUCROS A DESTINAR DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESULTADOS APURADOS POR EXTINCAO, FUSAO E CISAO
(<) ACOES/COTAS EM TESOURARIA

119873 979,75
(8 799875 7T
128.672.640.60

121492

128 672 640,60
(1 D30 509.94)
129.703.150.59

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

119.873.979.75

128.672.640,60

TOTAL

336.411.035,85

345.246.798,41

TOTAL

336.411.035.85

345.246.798.4ﬂ

F& L Contabilidade Piblica Eletrinica [S]
Wene: Relatdrmos "Balango”
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

_= R10 DE JANEIRO
% 07.032.277/0001-45

S ANEXO XIV - BALANCO PATRIMONIAL
BALANCO - EXERCICIO DE 2021

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes
ATIVO FINANUCEIRO 67.099, 146,86 £3.272.323.50 | PASSIVO FINANCEIRO 155,155,57 193.592,51
ATIVO PERMANENTE 269,311 REK 99 281 974,474 91 | PASSIVO PERMANENTE 216.382.600.93 216.382.600.493
SALDO PATRIMONIAIL 119.873.279,35 128.670.604,97
Quadro das Contas de Compensacoes
ESPECIFICACAOQ Exereicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
EXECUCAD DOS ATUS POTENCIAIS ATIVOS FXECUCAO DOS ATOS POTENCIALIS PASSIVOS
EXECUCAO DE GARANTIAS £ CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS
EXECUCAO DF DIRFITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENFRE EXECUCAO DE OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENE
EXECUEKO DE DIREITOS CONTRATUALS EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS
FXFCICAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
TOTAL TOTAL
f
F&L Contabilidade Piblica Eletroniea [S] Page 3 of 4
Menu: Relatorios "Balango”
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MUNICIPIO DE N
FUNDO MUNICIP

2—5 RI10 DE JANEIRO

,-aa,gggg ; 07.032.277/0001-45
M‘ DEMONSTRATIV

OVA FRIBURGO
AL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

O DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NQ BALANCO PATRIMONIAL

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

DESTINACAO DOS RECURSOS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

RECURSOS ORDINARIOS

RECURSOS VINCULADOS
21 - RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO
22 - RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAO

66.943.991.29
61.848.494.47
5.095.496.82

63.078.730.99

60.168 733,58

2.909.977.41

TOTAL

Rt

66.943.991,29

63.078.730,99

/ NDRE LUjZ%

MA

\\UI{L GAMA L R\A\l]i 3}
RESP. CONT Ii IDADE - TEC CONTABIL - CRC- R (f69527/0-6

MATRICULA 100473

André Luz
Planejamento,
*“mm%&m e Gesia0

Matr, 62957 - PMNF

\\J

E&L Comabilidade Piblica Elctrimea [S]
Memy: Relatirios "Balango”
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=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO
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_-ITEM 10 -
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA -
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FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

2 RIO DE JANEIRO

OB’ (7.032.277/0001-45 |

%,\ﬁﬂ/; DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
: BALANCO - EXERCICIO DE 2021

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

ESPECIFICACAQ E’:{:;"" *:,;:"r',‘::
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS 27.535.678,75 32.901.279,13

RECENTAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
ITUANSBERENCIAS CORRENTES RECE3MAS
ninios Ingressos Cperacionals

RESEMBOLSOS
ESSOAL E DEMAIS DESPESAS
IUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Cutros Desembolsos Operacionais

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1)

25 696.976,77 31.463.617.71

| 838.701.98
23.708.855,39
16 620.823.54

1.437.661.42
24.861.369,98
16.355.384 44

7.088.031.85
3.826.823,36

8.505.985.54
8.039.909,15

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS
Alienagdo de Bens
Aunortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Cutros Ingressos de Investimentos
DESEMBOLSOS
Aquisigdo de Ativo Nao Circulante
Concessao de Empréstimos ¢ Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (11)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESS0S
COperagio de Crédito
niepral zagiio do Capital Social de Empresas Dependentes
[ ranafirdncins e Capatal Recebidas
Chnirres | ngressos d2 Financiameritos
DESEMBOLS0OS
sanortizagao ¢ Refinanciamento da Divida
Outros Deszmbolsos de Financiamentos

FLUNO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS (I11)

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA(I+1I+111)
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial

Caixa e Equivalente de Caixa Final

3826.823,36
63272.323,50

67 099.146,86 63.272.323.50

8.039.909,15

55.232.414.35

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita Tributdria
Receita de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receeita de Servigos
Remuneragao das Disponibilidades

COnras Receitas Denvadas e Originanas

otal das Receitas Derivadas e Originirias

25696.976,77 31.463.617,71

7.508.558,23 5.818.825,59

10.264.773.67
15.380.018,45
31.463.617,71

4981.341,40
13.207.077,12
25.696.976,77

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

THANSEERENCTAS CORRENTES RECEBIDAS
ntersovemamanta &
da Uniso
de Estudos e Distrito Fzderal

de Municipios

Intragovernamentais

Ed& L Comabilidade Piblica Efetronica [S] Page 1 of 3

Menu: Relatorios "Balango”
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v



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
RIO DE JANEIRO

07.032.277/0001-45

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

BAILANCO - EXERCICIO DE 2021

Exercicio

ESPECIFICACAO Atual

Exercicio
Anterior

itras Trarserdocias €
Total das Transferincias Recebidas

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

|I|1t:I:T‘D\'L’|'I]El|Hd!l‘Eﬂ §

a Uniao

a Estado ¢ Distrito Federal

a Municipios

[mragovemamcmals

Outras Transferéncias Concedidas

Total das Transferéncias Concedidas

omentes Recebidas

DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO

LEGISLATIVA
JUDICIARIA

ESSENCIAL A JUSTIGA

ADMINISTRACAO
DEFESA NACIONAL

SEGURANGA PUBLICA
RELAGCOES EXTERIORES
ASSISTENCIA SOCIAL

R EVIDENCIA SOCIAL

CULTLRA

DIREIMTOS DA CIDADANIA

LIRBANISMO
HABITAGCAO
SANEAMENTO

GESTAO AMBIENTAL
CIENCIA E TECNOLOGIA

AGRICULTURA

ORGANIZAGAO AGRARIA

INDUSTRIA

COMERCIO E SERVICOS

COMUNICACOES
ENERGIA
TRANSPORTE
DESPORTO E LAZER

ENCARGOS ESPECIAIS

RESTOS A PAGAR

Tolal dos Descmbolsos de Pessoal ¢ Demais Despesas por Fungiio

45.931,

w

3 86.369.01

16 574.892,01 16.269.015.40

16.620.823,54 16.355.384,44

JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA

Jiros ¢ € arresio Vonetiria da Divida Externa
Clutros Encarpos da Divida

Total dos Juros ¢ Encarzos da Divida

“io Vonetiria da Divida Interna

L& L. Contabilidade Piblica Eletrinica [S] Page2of 3
Mer: Relaidrios "Balange”
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

07 032.277/0001-45

DEMONSTRAC.AO DOS FLUXOS DE CAIXA
BALANCO - EXERCICIO DE 2021 i
ESPECIFICACAO vy R i

i ST AN iz MONTECATARAIBOSTO ANDRE GAMA FERN ANDES
GESTO RESP CONFABILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC- Rf 069527/0-6
‘ MATRICUUA 52 MATRICULA 100,473
André Luiz Monledmn Lobosco \
N

Desefm‘v Tenio Ecormcue Gesido

Matr. 62.957 - PMNF

E&L Contabilidade Piibliva Eletronica |S] Page 3of 3 ERL Produgdes de Software 111044
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RETARIA DE FINAN
NEJAMENTO, DESE
NOMICO E GESTAO

Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2021. :

(Valores expressos em R$)
1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo — FPSNF, criado pelo Municipio de
Nova Friburgo através da Lei 3.400 de 09 de junho de 2004, e suas alteragbes, pela Lei
3.449 de 16 de junho de 2005, Lei 3.469 de 14 de novembro de 2005, Lei 3.857 de 10 de
maio de 2010, Lei 4.300 de 11 de margo de 2014 ,4.712 de 27/09/2019 € Lei 4.787 de
25/03/2021.

Integrante da Administragcdo Direta da Prefeitura de Nova Friburgo, dotada de
dependéncia administrativa propria, mas com gestédo contabil, financeira, orgamentaria e
patrimonial individualizada, com atribuicbes de gestdo previdenciaria municipal dos quais
fazem parte a massa de servidores estatutarios e seus dependentes, os inativos e seus
dependentes, e 0s pensionistas, procurando garantir meios de subsisténcias.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contabeis foram elaboradas em conformidade com a Lei 4.320 de
17 de margo de 1964, de acordo com os novos procedimentos contabeis adotados no
Brasil e de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social —
MPS e Secretaria do Tesouro Nacional — STN, nos termos do Manual de Contabilidade
Aplicado ao setor Publico — 8 Edigéo e Portaria STN n.° 753 de 21 de dezembro de 2012,
que estabelece auxilio através das Instrugbes de Procedimentos Contabeis — IPC.

O Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo — FPSNF, parte integrante da
Administragdo Direta e considerando a necessidade de consolidagéo do Balango geral da
Prefeitura Municipal, todos os dados contabeis foram langados no Sisteme Integrado de
Contabilidade Publica — E&L Produgbes de Software Itda.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
3.1. BALANCO ORCAMENTARIO

E previsto no Art. 102 da Lei Federal 4.320/1964, alterada pela Portaria STN h.®
438/2012 e Instrugdo de Procedimentos Contabeis — IPC 07, que demonstram as receitas
estimadas e despesas fixadas (resultante de autorizagédo legislativa através da Lei
Municipal n.° 4.782 de 23 de dezembro de 2020, publicado em 29 de dezembro de 2020)
em comparagdo &s realizadas, respectivamente, evidenciando as receitas por categoria
econdmica em confronto ao orcamento inicial e as alterages de execugdo demonstrando
previsdo inicial, atualizada, realizada, saldo a realizar e as _despesas que s&o
apresentadas também por categoria econémica demonstrando dotagdo inicial, dotagao
atualizada, despesas empenhadas, despesas liquidadas, despesas pagas e saldo de
dotagdo, (Portaria STS n.° 437/2012).

3.1.1- RECEITA

A receita orcamentaria estimada para o exercicio financeiro de 2021 foi na ordem de
R$ 23.350.447,65 (vinte e trés milhGes e trezentos e cinquenta mil e quatrocentos e
quarenta e sete reais e sessenta e cinco centavo), sendo efetivamente arrecadado o

1



valor de R$ 25.696.976,77 (vinte e cinco milh6es e seiscentos e noventa e seis mil e
novecentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos). Verifica-se, portanto,
uma arrecadagdo a maior (Superavif) de R$ 2.346.529,12 (dois milhdes e trezentos e
quarenta e seis mil e quinhentos e vinte e nove reais e doze centavos).

3.1.2- COMPOSICAO DE RECEITA RELEVANTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

A - 7990011100100000 Aportes para Déficit Atuarial R$ 13.165.252,04.

B -- 1990031100000000 Compensagédo Previdenciaria R$ 40.105,13.

C - 1928029001300000 Restituigbes salarios pagos a falecidos R$ 1.713,95.

D - 1321004100100000 Remuneragéo dos investimentos do CPSSS em Renda Fixa |
R$ 2.577.089,30.

E - 1321004100200000 Remuneragdo dos investimentos do CPSSS em Renda
Variavel R$ 2.404.252,10.

3.1.3 - DESPESA

A Despesa empenhada no exercicio atingiu a cifra de R$ 16.625.188,31 (dezesseis
milhées e seiscentos e vinte e cinco mil e cento e oitenta e oito reais e trinta e um
centavos), resultando uma Despesa efetivamente inferior (Déficit) a despesa atualizada
em R$ 6..725.259,34 (seis milhoes e setecentos e vinte e cinco mil e duzentos e
cinquenta e nove reais e trinta e quatro centavos).

Despess VAR
Despesa Fixada | R§23.350.447,65
Mais P—|
Suplementacao ~ R§885.000,00
Menos - =
Anulagoes ~ R§885.000,00
Despesas Empenhadas - R$16.625.188 31
Economia de Dotagao  R$6.725.259,34

1153 22/10/2021 Suplementag&o/Anulagdo

~100.000,00 100.000,00

1208 06/12/2021 Suplementacio/Anulagdo ~ 785.000,00 785.000,00

3.1.4 - ANEXO | BALANCO ORCAMENTARIO

Este Anexo apresenta a Liquidagdo e Pagamento do Resto a Pagar nédo Processado
em favor da empresa CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS
LTDA no valor de RS 835,63 — PA 05223/2019 e a ASSOCIACAO DAS ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO no valor de R$
1.200,00 - PA 18312/2020.

88
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3. 2. BALANCO FINANCEIRO

E previsto no Art. 103 da Lei Federal 4.320/1964, alterada pela Portaria STN n°.
438/2012 e Instrugdo de Procedimentos Contabeis — IPC 06, apresentar Receitas e
Despesas orgamentarias, recebimentos e pagamentos extraorgamentarios, saldos
disponiveis do exercicio anterior e para o exercicio seguinte. E também, Quadro detalhado
dos ingressos e Dispéndios que se equilibram com os saldos financeiros do exercicio
anterior e do exercicio.

O Balango Financeiro possibilita a apuragdo do resultado financeiro do exercicio. O
resultado financeiro do exercicio ndo deve ser confundido com o Superavit ou Déficit
financeiro do exercicio apurado no Balango Patrimonial.

Resultado Financeiro do Exercicio - VALOR

Saldo em Esoeme paraoExermmoSegumle 67099 146,86

k( v Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 632723350

) Resultado Financeiro do Bxercicio 20~ 36268233

- Outros Pagamentos Extraor¢amentarios

O valor de R$ 5.207.743,08, Perdas em Aplicagdo Financeira, no balango financeiro
estd em conformidade com a IPC 06 e IPC 14 — Procedimentos Contéabeis Relativos aos
RPPS quando se usa a Estimativa de Perdas. Como é um fato financeiro, precisa figurar
no balango financeiro como Outros Pagamentos Extraorgamentario para demonstrar
equilibrio entre Ingressos e Dispéndios.

A conta de Natureza Credora (redutora) 11491000 possui atributo Permanente o que
impede de figurar no Balango Financeiro. Ela é usada para estimar as perdas para o
exercicio financeiro patrimonialmente.

3.3. BALANCO PATRIMONIAL
E previsto no Art. 105 da Lei Federal 4.320/1964, alterada pela Portaria STN ne.
438/2012 e Instrugdo de Procedimentos Contabeis — IPC 04, onde demonstra a

composigdo do Ativo e Passivo desta Unidade Orgamentaria Previdenciaria.

3.3.1 ATIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE GTERETEE e

" T e |
Caixe ¢ Equivalentes de Caixa e X
Crédito Prewdenmano a Receber a Cuto Prazo - . 1367351 836
Aphcagao em Segmento deRendaF@ 4 17069731
Aplicacéo em Segmento de| Renda Varidved 14467 971,76
Aplicagéo com a Taxa de Administragdo . 5,096.095,82
Total ] s

Os Investimentos e Aplicagcbes apresentam, contabilmente, as posi¢bes das carteiras
de ativos deste Fundo de Previdéncia Social através dos saldos das aplicagbes financeiras
e as alocagbes de curto e longo prazo que foram realizadas de acordo com a Politica de
Investimento para o exercicio em exame, em atendimento a Resolugéo do Conselho
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Monetario Nacional - CMN n°. 3.922 de 25 de novembro de 2010, alterada pela Resolugdo
CMN n°. 4.392 de 19 de dezembro de 2014, pela Resolugdo CMN n°. 4.604 de 19 de
outubre de 2017 e posteriormente pela Resolugdo CMN n°. 4.695 de 27 de novembro de
2018,

A meta de rendimentos para as carteiras do Fundo estabelecida na Politica de
Investimento para 2021 era de IPCA + 5,75% aa, que ao final do exercicio apresentou o
resultado percentual de 16,36%. A rentabilidade do Fundo Previdenciario acumulado no
ano foi de -0,38% (Negativo). ndo atingindo a expectativa da meta em 16,74% percentuais
negativos em um ano em que o mercado financeiro apresentou muita volatilidade,
principalmente pela crise mundial por conta da pandemia pelo virus SARS-COV-2 (Covid-
19) e suas variantes, e também no atraso da vacinagdo da populagdo Erasileira e no
mundo.

Créditos Previdenciarios a Receber Curto Prazo.

Composto pelas contas:
1136501000 Contribuigbes do RPPS a Receber no valor de R$ 508.265.32 em
conformidade com o Modelo 34 desta Prestacéo de Contas.

1136599020 Outros Créditos Previdenciarios Parcelados no valor de R$
13.165.253,04 representando o aporte para cobertura do Déficit Atuarial para o exercicio
de 2022 em conformidade com a Lei Municipal n° 4.787/2021.

3.3.2 ATIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO NAQ CIRCULANTE AT T ‘ ]
it L PR . Naor
Créditos Previdenciarios doRPPS 2099826, 92
Bens de informética N S 1111 1
Moveis e Utensilios 7 - - —L %68
Materiais Culturais, Educacionais e de Comunicaggo 56X
(Depreciagao, Exaustdo e Amortizagao Acumulados 03B
Total i TEL AR LR T _2'-55,638.370,63-

Os Bens Moveis em destaque sdo bens corpéreos adquiridos em exercicios
anteriores por aquisicdo para a minima manutengdo administrativa do Fundo de
Previdéncia Social.

A Geréncia de Patriménio informa, através do Memo. n°. 038/2018, que de acordo
com o Decreto Municipal de n°. 67 de 14 de abril de 2014, no seu Art. 71, & 1° o método
de Depreciagéo, Exaustdo e Amortizagéo € de cotas Constantes.

O titulo Créditos Previdencidrios do RPPS ndo teve seu valor ajustado neste
exercicio. uma vez que, o Processo Administrativo de n°. 0098/2022 encontra-se em Curso
para contratagdo de Profissional ou Empresa especializada e devidamente registrada no
6rgdo MIBA para confecgéo da Avaliagdo Atuarial e seus desdobramentos, data base de
31 de derzembro ds 2021. De acordo com o Decreto Municipal 1189 de 29/11/2021, art.
18, o prazo estabelecido para a remessa dos Balangos a Controladoria Geral do Municipio
& até 28/02/2022.

Créditos Previdenciarios do RPPS.

Representa o aporte para cobertura do Déficit Atuarial a longo prazo (acima de 12
meses) em conformidade com a Lei Municipal n°. 4.787/2021.



3.3.3 PASSIVO CIRCULANTE

PASSIVOCIRCULANTE : |
- - 7 ~ valor
Obrigages Trabalhistas, Previdenciarias e Assistencials a Pagar CutoPrazo | 5.700,00
Demais Obrigagoes a CutoPrezo | 14875517
Total ’ ! 15445517

a) Demais Obrigagdes a Curto Prazo: correspondem a valores consignatorios de Folha
de Pagamentos de dezembro de 2021, que por dificuldade no trdmite da folha de
pagamenio no RH, Despesa, Tesouraria e fim de exercicio ficaram para serem
repassados a quem de direito no exercicio seguinte.

3.3.4 PASSIVO NAO CIRCULANTE

PASSIVO NAO CROULANTE

Valor
P Prvdenci- Provisdesde Benefis Concedcs R L
Plano Previdenciério - Provisdes de Beneficios a Conceder ) T 72 j 7_4.296,02
Lo L Memm

O Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo nédo ajustou os valores registrados a
titulo de Provisbes Matematicas neste exercicio, uma vez que, o Processo Administrativo
de n°. 0098/2022 encontra-se em curso para contratagdo de Profissional ou Empresa
especializada e devidamente registrada no érgdo MIBA para confecgdo da Avaliagdo
Atuarial e seus desdobramentos, data base de 31 de dezembro de 2021.

De acordo com o Decreto Municipal 1189 de 29/11/2021, art. 18, o prazo estabelecido
para a remessa dos Balangos a Controladoria Geral do Municipio é até 28/02/2022, n&o
havendo tempo habil para o registro.

3.3.5 PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio Liquido Blagigis ARgaE 0 |
S - Naor R
Demais Reservas i . - 000
Superavits ou Déficits do Exercicio B _ ~-9.308.141,09
‘Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores | 12867264060
Ajustes de Exercicios Anteriores 7 _ 1214
Total das Fontes de Recursos BT T s

a) Superavits e Déficits do Exercicio e Exercicios Anteriores: apresenta a real
situagdo patrimonial liquida acumulada deste Fundo de Previdéncia Social ja refletida a
Avaliacdo Atuarial com seus direitos e os custos dos Plano de Beneficios a valor presente
em contrapartida as variagdes patrimoniais aumentativas e diminutivas.




b) Ajuste de Exercicios anteriores: é representado pelos valores de Consignagoes
da conta 218810115008-Empréstimo Bradesco-Cartdo de R$ 70,99, anulacdo de
liquidagdo que o sistema de contabilidade que deixou de contabilizar em 2020 e pela conta
218810115001-Empréstimos Banco do Brasil de R$ 1.143,93 liquidado a maior em 2020
pelo Dept®. Despesa e paga a menor pela Tesouraria em 2021. Por ndo haver cobranca
pelo credor foi regularizado assim pela contabilidade. Para o exercicio de 2022 este valor
sera lancado a conta de Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores.

3.4. DEMONSTRATIVO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

E previsto no Art. 104 da Lei Federal n°. 4.320/19664 alterada pela Portaria STN n°.
438/2012 e Instrugdo de Procedimentos Contabeis — IPC 05, onde demonstram as
alteragoes realizadas no Patriménio do Fundo, resultante ou independente da execugao
orgamentaria, ou seja, demonstram as variagbes quantitativas que ocorrem no Patrimonio,
apurando o resultado entre as variagdes aumentativas e diminutivas no exercicio.

Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais

Varagles Pattimonials Aumentatvas L 1433246, 97
Variagdes Patimonials D.mmulyai A | BIRIRTH
Resultado Parimonial do Periodo L e

3.5. DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA

De acordo com a elaboragdo das demonstragbes contabeis da Instrugdo de
Procedimentos Contabeis — IPC 08 e em cumprimento ao disposto nas Demonstragoes
Contébeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP, o Fluxo de caixa permite a avaliagao de
capacidade para gerar equivalentes de caixa em situagbes de liquidez imediata e
apresentam as entradas e saidas classificadas em fluxos operacionais, de investimentos e
financiamentos. E elaborado pelo método direto e evidencia as operagdes que ocorrem na
conta Caixa e Equivalentes de Caixas.

DFC - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa | |
Valor B

CaxecEquivalentesdeCaa L e
Fluxos de Caixa das Atividades Operacionas - INGRESSOS | n15%6m8T5
Fluxos de Caixa das Afividades Opefauonals DESEMBOLSOS | 237088%39
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos - DESEM_BOLSOS__ o 000
Resultado Patrimonial do Periode | 6109914686

Informamos ainda, que ndo houve movimentagdo no Fluxo de Caixa das Atividades
de Investimento e Financiamento no exercicio financeiro. O DFC do Fundo de Previdéncia
Social de Nova Friburgo apresenta resultado positivo de Caixa no valor de R¥
67.099.146.86 corroborando com o valor do Ativo Circulante do Balango Patrimonial. o
que se demonstra a sua exatidao.



3.6. QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

Quadro do SuperdvitDéficit Financeie |
FONTES D RECURSUS N ______Jg@_____ _j
Ordinério i 0,00
Recursos Vinculados  Previdéncia Social - 0021 -RPPS - Plano Previdenciaio | 64.726.103.58
Recursos Vinculados & Previdéncia Social - 0022 -RPPS - Taxa Administragao | 221788771
Total das Fontes de Recursos P 66439910

Este quadro apresenta o superavit / déficit financeiro, apurado conforme o § 2° do art.
43 da Lei n°® 4.320/1964. Foi elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 -
Disponibilidade por Destinagdo de Recurso (DDR), segregado por fonte / destinagéo de
recursos.

Pode ocorrer que algumas fontes tenham déficit e outras com superavit financeiro, de
modo que o total seja igual ao superavit / déficit financeiro apurado pela diferenga entre o
Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro conforme o quadro dos ativos e passivos
financeiros e permanentes.

J., 27 de Abril de 202

Nova Friburgo-

André Gama Fernandes
Responsavel pela Contabilifade do Fundo de Previdéncia Social N. Friburgo
Matricula — 100.473

J 069527/0-6 -TW tabil
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eef‘uﬁm@iﬁ MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

13 RIO DE JANEIRO
3 07.032.277/0001-45

BALANCO - EXERCICIO DE 2021

ANEXO XVI - DEMONSTRATIVO DA BEV

IA FUNDADA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DI NOVA FRIBURGO

AUTORIZACOES SALDO *!Q\.’ES-EET\_‘TO NO SALDO PARA O
Nebor da ANTERIOR EM EXERCICIO EXERCICIO SEGUINTE

Doxerican v e ymam 5 lie - T
Peseriong feis (N ¢ Data H E CIRCULACAD . A

. ) Quantidade Emissiio ¢ Emissdo Resgate | Quantidade Valor
.\P()FENTAJ)OR!;\SIPF.NSGES:’O[i'l‘ROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLAN 147.279.659 45 147.279.659.45
O PREVIDENCIARIO DO RPPS
) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPP (2.972.135,94) (2.972.135.94)
S
() CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO (99.218,60) (99.218.60)
RPPS
APOSENTADORIAS/PENSOESOUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLAN 126.317.906,77 126.317.906,77
O PREVIBENCIARIO DO RPPS
(-} CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS (24.741.364.97) (24.741.364,97)
(- CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS (20.581.052,26) (20.581.052,26)
(-} COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPP (8.821.193.52) (8.821.193,52)
s
Total / . . 0,00 216.382.600,93 0,00 0,00 - 216.382.600,93

f\.’\'[)i(.k LU PIONTECHIARI 5C0O
GEST

M/ LA 62.957

RESP CONPABILIDADE -

ANDRE GAMA FEKNANDES
TEC. CONTABIL -
\l.-\TRi('L-’\-\ 100473

CR(- RJ 069527/0-6

Andi Luiz Montechiar L°b°°°°, /
Sacretano

f
W f&m! Gesdo

Mair. 5995? - PMNF

Bk cdewrlvtnehiostd Biibvga 'l oo

1,0¢s e Software LTTA
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
¥1/NDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
~ 210 DE JANEIRO

' $7.032.277/0001-45
ANEXO XVII - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
BALANCO - EXERCICIO DE 2021

Movimentacio

Caédigo JsiTicao Saldo Anterior

[ Encampacio Cancelamento ! Inscricio Baixa Saldo Atual

!

iy

!l
RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

2021 II{l-'.S'I'()S A PAGAR PROCESSADOS - 2021 5 706000 5,700,00
TOTAL - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS: 5.700.00 5.700,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
2020 ER[ZS‘! 05 A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2020 2.035,63 2.035.63
2021 [RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2021 70640 700:40
TOTAL - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS: 2.035,63 700,40 2.035,63 700,40
TOTAL - RESTOS A PAGAR: 2.035.63 6.400,40 2,035,63 6.400,40
OUTRAS DIVIDAS
CONSIGNACAO
218810104002 IRRF - PESSOA -ll:RiDl(,\ 96.69 8771 B.Y8
218810104003 | IRRF - SERVIDORES 97 82867 702.605.78 743 624,69 56.809.76
218810108002 | 1SS - PESSOA JURIDICA 32241 292 46 2995
218810110001 PENSAQ ALIMENTICIA 5026592 50.265.92
218810113004 |SEPE 323.66 3 88392 3.883.92 323.66
218810113014 |ASPMNF 2.184.20 2.184.20
218810113019 |ORSAF 157.85 800,10 897.15 6080
218810115001 [EMPRESTIMOS BANCO DO BRASIL 4127222 1.143.93 42308234 430.784.24 32.426.39
218810115002 |EMPRESTIMOS CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1591994 195,753,20 196.708 97 1496417
218810115005 | EMPRESTIMOS BANCO BONSUCESSO 162.78 1 139,46 1.302.24
218810115006 | EMPRESTIMO BRADESCO 33.636,57 456.209.32 446.713,16 43.132.73
218810115008 | EMPRESTIMO BRASDESCO - CARTAO 70.99 70.99 378444 3. 164.91 619.53
218810115008 |SANTANDER CONSIGNADO 73840 37920 37920
TOTAL - CONSIG N,\({':\U: 191.556,88 1.214,92 1.838.701,98 1.880.288,77 148.755,17
TOTAL - OUTRAS DIVIDAS: 191.556,88 1.214,92 1.838.701,98 1.880.288,77 148.755.17
TOTAL GERAL: 193.592,51 1.214,92 1.845.102,38 1.882.324,40 155.155,57

Y

ANDRE GAMA FERNANDES

RESP COWTABILIDADE - TEC. CONTABIL - CRC- RJ fo9527/0-6

MATRICULA 100473
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIQ DE JANEIRC
RELACAO DE DOCUMENTOS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE CESTAC DA ADMINISTRACAO MUNICIPAI |
s MODELO 2 ZAN SR '
QUADRO AUXILIAR DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS
Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DiF NOVA FRIBURGO ’ Municipio: NOVA FRIBIRGO Exercicio: 2071
Débitos (RS) (B rédi i .
‘ Saldo em 31/12 Conforme s e Saldo Coniaini
Banco Conta Bancaria Exivato (RS) (A) Anteriores ao Relativos ao Anteriores ao Relativos ao /12 (RS)(D=A
Exercicio de Exercicio de Iixercicio de Exercicio de +B-C)
Referéncia Referéncia Referéncia Referéncia

BANCO DO BRASIL 32854-5 A 16.833.052,08 0.00 0.00 0.00 0.00 16.833.052.08
BANCO DO BRASIL 32854-5 0.00 0.00 101 40 0.00 0.00 10140
BANCO DO BRASII. 73487-X 0,00 0,00 0.00 | 0.00 0.00 D.00
BANCO DO BRASIL 73487-X A 7.636.278.35 0.00 0.00 0.00 0.00 7.636.278.35
BANCO DO BRASIL 75226-6 MOV 0.00 0.00 0.00 0.00 560,07 (560.07)
BANCO DO BRASIL 75226-6 APL 814.672.16 0.00 0.00 0.00 0.00 $HL672.15
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0060003-7 A 22.125.851.98 0.00 0.00 0,00 0,00 22.125.851,98
CAIXA ECONOMICA F'EDERAL 0060003-7 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 .00
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 06000018-3 A 4.281.423,66 0.00 0.00 (.00 0,00 4.281 423.66
CATXA ECONOMICA FEDERAL | 06000018-3 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
BANCO BRADESCO 3520-7 A 3.700.816.84 0.00 0.00 0.00 0.00 5.700.816.84
BANCO BRADESCO 6909-4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BANCO BRADESCO H909-4 A 2.753.553.05 0.00 0.00 0.00 0.00 2.753.553.05
BANCO BRADLESCO 3529-7 364.280.57 0.00 560.07 0.00 0.00 364 840 64
BANCO ITAU 20200-2 A 3.238.493.60 0.00 0.00 0.00 0.00 3.238.493.60
BANCO ITAU 29209-2 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 .00
BANCO ITAL 30254-5 A 251097641 0.00 0.00 0.00 0.00 2.510.976.41
BANCO ITAU 30254-5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BANCO DAYCOVAL 736736-0 839.646.76 0.00 0.00 (.00 0.00 839.646.70

Total Bancos em 31/12 (I) 1099]146.86

Total em Espécie em 31/12 (11) il

Total das Disponibilidades Financeiras (111 =1+ 1) / 674099.146.86

Nome GUSTAVO BARROSO PINHEIRO DE MEDEIROS Tesoureiro V

Matricula 199.055 [31/12/2021 | Assinatura . i

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contdbeis. conforme apontado em Notas Explighitivas. /,

Respohfivel pelo Setor Contibil // CRL RJ N®069527/0-6
Nome ANDRE GAMA FERNANDES e T 5
Matricula (00743 [31/12/2021 | Assinatura (/A SAS

Modelo 2 da Deliberagao TCE-RJ n*277/17

EXERCICIO DE 2021

Sestotner o Addpernps oo o
\;I‘”;‘_’ ."i LU N by i

e linaneas Piblicas
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i TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRQ }
RELACAO DE DOCUMENTOS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAG DA ADMINISTRACAO MUNICIPAI
& QUADROI1-MODELO 2
DEBITOS
Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DF NOVA FRIBURGO Municipio: NOVA FRIBURGO |Exercicio: 2021
Banco: BANCO BRADESCO Conta: 3529-7 - CTA. CORRENTE FMPNF
Conta Bancdria Data Evento Nimero ] Natureza do Depdsito I Valor{Ks) i Nota Explicativa para Regularizagiio [ Data Regularizacio
RELATIVOS AO EXERCICIO DE REFERENCIA

3529-7 29/12/2021 53 Vi rell a débitos varios ndo contabilizados - Cobranga. 360.07

32854-5 3171272021 0 TARIFA BANCARIA 8.20

32854-5 31/12/2021 0 TARIFA BANCARIA 11.00

32854-5 31/12/2021 0 TARIFA BANCARIA 5,50

32854-5 13/12/2021 0 TARIFA BANCARIA 4920

32854-5 13/12/2021 0 TARIFA BANCARIA 22.00

32854-5 13/12/2021 0 FARIFA BANCARIA 5,50
Subtotal: 661,47 L S
TOTAL 661,47

Nome GUSTAVO BARROSO PINHEIRO DE MEDEIROS - - Responsivel pela Tesopafia

Matricula 199,055 ]3”!2.’2021 Assinatura

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis. conforme apontado em Nmusyﬁlic:ui\ as.

Responsdvel pelo Setor Contibil ( CRC RIN° 069527/0-6

Nome ANDRE GAMA FERNANDES ‘/@{,/,;J g i

Tatrfcula— 100.743 [31/12/2021 Assinatura AAARLLY . /

* !

< Ktadatz 9 slikaziagi G 0y .
Quadro | r\’l\ddl!-_—dii.l!htl’.igdo TCE-RIn277/17 EXERCICIO DE 2021

Sistema e cle Finangas Priblicas Page | of 1 &L Produgoes de Software [T1A
Menu: Relatiros wrogdo 277



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIC DE JANEIRQ
RELACAO DE DOCUMENTOS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAI

QUADROII-MODELO?2 e
CREDITOS

Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCTA DE NOVA FRIBURGO Municipio: NOVA FRiBiURG

Banco: BANCO DO BRASIL

lExerciciu: 2021

Conta Banciria I Data Evento I Nimero i Natureza do Depéstio

Yalor(ks)

Conta: 75226-6 MOV - B3 RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS - MOV.

E Nota Explicativa para Regularizagio

| Data Regularizacdo
RELATIVOS AO EXERCICIO DE REFERENCIA S,
75226-6 MOV ’ 29/12/2021 [ 123 ! CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOB | 560,07 I / I
Subtotal: 360,07 PRy i
TOTAL 560,07 F /
Nome GUSTAVO BARROSO PINHEIRO DL MEDLIROS Responsivel pela Tesmlrm'y{ et
Matricula 199,055 [.}lf'l 2/2021 [ Assinatura — . ~
Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis, conforme apontado em NotasA xplicativas ./
,/ ﬁpunssﬁ\'el pelo Setor Contibil (6 ;l’.! N®069527/0-6
Nome ANDRE GAMA FERNANDIS Py | o b /
Matricula 100,743 R ELEEE Assinatura %UM ; /

Quadro 11 - Modelo 2 da Deliberagiio TCE-RJ n°277/17
NP, i o de Finangas "ihficas

i Page [of |
e ieltheragaon 277"

H&L Produgies de Software | 114

EXERCICIO DE 2021




= NOVA SECRETARIA DE FINANGAS,
F) PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO
= ,!:'REI,BHBUGR ECONOMICO E GESTAO

Departamento do Tesouro
Nova Friburgo, 02 de Maio de 2022,

Memo/ 25-Tesouraria

De: Departamento do Tesouro

Para: Fundo Municipal de Previdéncia Social

Assunto: Justificativa de valores do Quadro Auxiliar das Disponibilidades Financeiras

conforme determinagéo da Deliberagdo TCE/RJ n°.277/17 — Modelo 2, referente ao
periodo de Dezembro/2021

Senhor responsavel,

Cumprimentando-o cordialmente, esclarecemos que o valor em débito da conta n°.3529-7
movimento foi regularizado no exercicio de 2022, fazendo a devolugdo da taxa para a conta de origem, para essa
finalidade qual seja, n°.75226-6 movimento. A época do débito, o valor supriu o saldo tendo em vista que a conta
especifica para débitos dessa natureza, encontrava-se com saldo insuficiente.

Em relagdo a conta n® 32854-5, as taxas de débitos foram retiradas e a conta regularizada no
exercicio de 2022.

E o que temos a informar.

Sem mais para o momento, solicitos a quaisquer inform

Gustavo B:;@ P. de Medeiros
Ger LLe)do Tesouro

Secretaria de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestio.
Departamento do Tesouro

e-mail: tesouropmnf2020@yahoo.com.br
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== NOVA |
FR'BURGO ’ CONTROLADORIA GERAL

P R E F E I T U R A

PCA - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO

RELATORIO DE AUDITORIA N° 020/2022

Orgdo: Fundo Municipal de Previdéncia ‘ Municipio: Nova Friburgo Exercicio: 2021

| - SOBRE AS ACOES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

% . - N3 i
Questdes Normativas Sim | Ndo . ? th? Ntzta
Aplicavel Explicativa
Existem manuais, rotinas ou normas internas que
1 disciplinam os procedimentos, atividades, atribuicdes da X 01
unidade de controle interno?
2 Foram realizadas auditorias contabil/financeira? X 02
3 Foi realizada auditoria patrimonial? X 03
4 Foi realizada auditoria tributaria? X
04
5 Foi realizada auditoria de sistemas e processamento X
eletrénico?
6 Os resultados das auditorias serviram de base para X
elaboragdo do presente relatério?

Notas Explicativas

Numero Questdes | Nota Explicativa
Normativas

Embora ndo exista manuais e/ou rotinas escritas e publicadas, a Unidade Central de
Controle Interno do Municipio estabelece rotinas diarias de trabalho inerentes a
diversas atividades desenvolvidas pelo setor de forma a resguardar o principio da
economicidade e eficacia nos contratos e convénios e demais atos da Administracdo,
procedendo a andlise prévia dos processos licitatdrios, bem como, os processos de
dispensas ou inexigibilidades antes do empenhamento da despesa, em conformidade
01 1 com as determinagdes contidas na “Rotina Administrativa de Formac&o e Execucéo de
Contratos Administrativos no Ambito do Municipio de Nova Friburgo”, aprovada pelo
Decreto Municipal n? 223 de 10 de outubro de 2017, assim como os demais normativos
pertinentes a matéria. Destacamos ainda que o municipio publica anualmente por
meio de Decreto, o Planejamento Anual de Auditoria Interna - PAINT, que estabelece o
cronograma de execu¢do dos trabalhos de auditoria a serem realizados pela
Controladoria Geral do Municipio. (Exercicio de 2021 - Decreto Municipal n2 929/2021).

Em cumprimento ao PAAI - 2022, foi realizada auditoria da Prestagdo de Contas de
02 2 Tesouraria do Fundo, para o qual foram emitidos o Relatorio de Auditoria N2 021/22 e
o Certificado de Auditoria n2 020/22.
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Em cumprimento ao PAAI - 2022, foi realizada auditoria da Prestacdo de Contas de

03 3 Bens Patrimoniais do Fundo, para o qual foram emitidos o Relatdrio de Auditoria N2
022/22 e o Certificado de Auditorian® 021/22.
04 4e5 Essas auditorias ndo foram previstas no Planejamento Anual de Auditoria para o

exercicio de 2021.

Il— DA DOCUMENTAGAO REMETIDA

Dentre os elementos que devem integrar o processo de Prestagdo de Contas Anual de Gestdo do
Fundo Municipal de Previdéncia Social, conforme determina o paragrafo 22 do artigo 4° da
Deliberacdo TCE -RJ n® 277/17 c/c o Anexo |l da citada deliberagdo, verificamos que foram
encaminhados os seguintes:

01 Oficio de encaminhamento assinado pelo titular da unidade jurisdicionada ou responsavel
competente.
Cadastro dos Responsaveis na forma do Modelo 1 - do responsavel pelas contas;
02 - do responsavel pelo encaminhado das contas;
- do responsavel pelo setor contabil;
- do responsavel pelo Orgédo de Controle Interno.
03 Balancete Analitico evidenciando o saldo inicial, os créditos e débitos e o saldo final em 31/12.
04 Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada, de acordo com o Anexo 10 da LF n2 4.320/64.
05 Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada, de acordo com o Anexo 11 da LF n? 4.320/64.
06 Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, de acordo com o MCASP vigente no exercicio em analise.
Balanco Orcamentdrio, de acordo com o MCASP vigente no exercicio em andlise, acompanhado dos
07 Quadros:
- Execucdo de Restos a Pagar Ndo Processados;
- Execugao dos Restos a Pagar Processados.
08 Balanco Financeiro, de acordo com o MCASP vigente no exercicio em andlise.
Balango Patrimonial, de acordo com o MCASP vigente no exercicio em andlise, acompanhado dos
09 quadros - dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes;
- das Contas de Compensacao;
- do Superavit/Déficit Financeiro.
10 Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, de acordo com o MCASP vigente no exercicio em analise.
19 Notas Explicativas s Demonstragdes Contabeis, na forma estabelecida pelo MCASP vigente no exercicio
em analise.
12 Demonstrativo da Divida Flutuante, de acordo com o Anexo 17 da LF n2 4.320/64.
13 Demonstrativo da Divida Fundada, de acordo com o Anexo 16 da LF n2 4.320/64.
14 Quadro Auxiliar das Disponibilidades Financeiras acompanhado dos Quadros 1 e 2 conforme Modelo 2.
15 Declaragdo do Gestor informando as medidas tomadas para saneamento das irregularidades, caso
encontradas em relatério de auditoria realizada pelo controle interno.
16 Relatdrio do Responsavel pelo Setor Contabil, conforme Modelo 4.
17 Copia da Lei de criagdo previdenciaria atualizada.
18 Relagdo das Unidades Gestoras do ente que devem contribuir para com o RPPS, tendo por competéncia
o exercicio em analise, conforme Modelo 8.
19 Demonstrativo evidenciando o montante das transferéncias recebidas do ente para cobertura de
déficit atuarial no exercicio ou declaragdo expressa de ndo ocorréncia, conforme Modelo 9.
20 Demonstrativo evidenciando o montante das transferéncias recebidas do ente para cobertura de

déficit financeiro no exercicio ou declaragdo expressa de ndo ocorréncia, conforme Modelo 10.
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21

Demonstrativo discriminando os investimentos mantidos pelo RPPS de acordo com as normas
definidas pela Portaria CMN ne 3.922/10 ou alteracdes posteriores, conforme Modelo 11.

22

Relatério de Avaliagdo Atuarial realizado por técnico habilitado ou entidade independente e
legalmente habilitada, referente a Data-base de avaliagdo do encerramento do exercicio a que se
refere a prestacdo de contas, observados os parametros gerais para a organizacdo e reviso do plano
de custeio e beneficios.

23

Demonstrativo que evidencie a meméria de calculo do limite legal da taxa de administracdo no
exercicio, explicitando o percentual definido em lei, a ser utilizada na cobertura das despesas
administrativas do regime proprio de previdéncia social, conforme Modelo 12.

24

Demonstrativo que evidencie as despesas administrativas da unidade gestora do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS no exercicio para fins de verificacdo quanto ao limite legal da taxa de
administracdo, conforme Modelo 13.

25

Relatério que definiu a politica anual de investimentos e suas revisdes, na forma do artigo 4¢ da
Resolugdo CMN n? 3.922/2010 ou alteragdes posteriores, aprovado pelo érg3o colegiado da unidade
jurisdicionada.

26

Certificados dos responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS no exercicio, na forma estabelecida
pela Portaria MPS n2 519/2011 ou altera¢des posteriores, conforme o caso.

27

Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP emitido pelo Ministério da Previdéncia Social,
conforme critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n® 9.717/1998 ou alteragdes posteriores, que
atesta que o ente federativo segue normas de boa gestio, de forma a assegurar o pagamento dos
beneficios previdencidrios aos seus segurados, com validade na data de encerramento do exercicio
financeiro em analise.

28

Extrato Previdencidrio com as informagdes sobre a situacdo do ente em relagdo a cada um dos
critérios previstos na Lei n2 9.717/98 ou alteracdes posteriores, cuja regularidade é exigida para fins
de emissdo do CRP, com referéncia & data de encerramento do exercicio financeiro em analise.

29

Demonstrativo dos montantes recebidos e pagos a titulo de compensacdo financeira no exercicio,
conforme estabelecido na Lei Federal n? 9.796/1999, regulamentada pelo Decreto Federal no
3.112/1999, ou alteracBes posteriores, conforme Modelo 14

30

Demonstrativo Consolidado evidenciando o valor das contribuicGes regulares (servidores e patronal)
devidas e arrecadadas pelo RPPS, conforme Modelo 34

31

Demonstrativo Consolidado evidenciando o valor das contribuicbes suplementares devidas e
arrecadadas pelo RPPS, conforme Modelo 35

32

Demonstrativo das ContribuigBes Regulares (servidores e patronal) devidas e efetivamente repassadas
ao RPPS no exercicio, referentes aos servidores que integram o quadro de pessoal do RPPS, conforme
Modelo 36

33

Demonstrativo das Contribui¢des Suplementares devidas e efetivamente repassadas ao RPPS no
exercicio, referentes aos servidores que integram o quadro de pessoal do RPPS, conforme Modelo 37.

34

Demonstrativo das Contribuicdes (servidores e patronal) devidas e efetivamente repassadas ao
RGPS no exercicio, referentes aos servidores que integram 0 quadro de pessoal do RPPS,
conforme Modelo 38

35

Relatorios e pareceres de érgdos colegiados e entidades que devam se pronunciar sobre as contas ou
sobre a gestdo da unidade jurisdicionada no exercicio em anélise, consoante previsdo em lei ou em
seus atos constitutivos (Conselhos de Administracdo, Conselhos Fiscais, Conselhos Consultivos,
Conselhos Deliberativos, Conselhos Municipais vinculados aos Fundos Especiais, dentre outros)

36

Ato que designou formalmente o servidor responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS, no caso de
gestdo propria da execugdo da politica de investimentos, acompanhado da comprovagdo de que este
foi aprovado em exame de certificacdo organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade
técnica difusdo no mercado brasileiro de capitais, conforme exigéncia da Portaria MPS n2 519/2011 ou
alteragdes posteriores.
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Integram ainda a documentagdo da presente prestagdo de contas, o relatério elaborado pela
Unidade Central do Controle Interno, na forma do Modelo 3B da Deliberagdo 277/17,
acompanhado do Certificado de Auditoria, com parecer conclusivo sobre as contas.

IIl — RESPONSAVEIS

Os dados dos responsaveis conforme cadastros apresentados estdo a seguir listados:

Descri¢do Nome do Ato de Ato de CPF Periodo
Responsavel Nomeag¢do | Exoneragdo de Gestdo
(Portaria) (portaria)
Hugo Leonardo de 005/21 1.709/21 093.941.427-97 01/01a
Responsaveis pelas | Carvalho 03/09/21
Contas Juliana Herdy 1.710/21 430/22 086.961.487-89 03/09 a
Geraldes 31/12/21
Responsavel pelas | André Luiz 431/2022 - 074.853.057-60 | A partir de
encaminhamento das | Montechiari Lobosco 07/03/22
contas
Responsavel pela Unidade | Kelle Barros Carvalho 004/21 - 030.696.567-52 01/01e
Central de  Controle | de Freitas 31/12/21
Interno
Responsdvel pelo Setor | André Gama 071/21 - 005.678.887-89 | 01/01a
Contabil Fernandes 31/12/21
Responsavel pela Gustavo Barroso 360/21 - 075.902.187-23 01/01a
Tesouraria Pinheiro de Medeiros 31/12/21
Da analise dos cadastros apresentados temos:
Questdes Normativas Sim | Ndo Apl;:ta:':vel EU: :;c::;tl
1 O Cadastro dos Responsaveis foi apresentado na forma do .
modelo 1 da Deliberagdo TCE-RJ n? 277/17?
Os responsdveis pela gestdo do Fundo apresentaram a
2 Unidade de Pessoal a Declaracdo de Bens e Rendas na . 05
forma do art. 12 c/c o artigo 22 da Deliberagdo TCE/R] n?
180/94?

Nota Explicativa:

Numero Questdes
Normativas | Nota Explicativa
Consta informacdo do Setor de Recursos Humanos que os servidores nao
05 2 apresentaram suas declaracdes de Bens e Rendas ano base 2021, no entanto

evidencia no campo “observacdes” que o prazo foi prorrogado pela Receita
Federal do Brasil para 31/05/2022. O fato serd considerado ao final nas
ressalvas.
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IV - ANALISE DA GESTAO DA UNIDADE GESTORA

Das Unidades Gestoras Contribuintes do RPPS

Conforme Modelo 8 da Deliberagdo TCE/RJ n2 277/17 apresentado, as unidades gestoras
que contribuiram para o Fundo Municipal de Previdéncia no exercicio de 2021 sio as
seguintes:

Orgdo: Fundo Municipal de Previdéncia

01 Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo

02 Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

03 Camara Municipal de Nova Friburgo

04 Fundo Municipal de Satde

05 Fundo Municipal de Assisténcia Social

06 Municipio de Cantagalo - RJ (*)

(*) Consta informagao no respectivo Modelo que a contribuicio oriunda do Municipio de
Cantagalo é referente a cessdo de servidor por meio de convénio.

Demonstrativos Contdbeis:

Questdes Normativas

Sim

Ndo

Vide Nota
N&o Aplicavel| Explicativa

Os Demonstrativos Contabeis conforme previsto no art. 15
da Deliberagdo TCE - RJ n2 277/17 e constante do Anexo
IV, contém assinatura e identificagdo dos responsaveis?

Os erros na escrituragdo contabil do exercicio anterior
foram corrigidos por meio de lancamentos de estorno,
transferéncia ou complementacdo e acompanhados de
notas explicativas, em observancia ao disposto na
normatizagao do CFC?

As demonstragdes contdbeis evidenciam a integralidade do
Ativo Imobilizado em compatibilidade com os inventarios
anuais, bem como, as variagdes decorrentes de
depreciacdo, amortizagdo ou exaustdo, e as devidas
reavaliagdes?

Constam Notas Explicativas com informacdes
complementares que auxiliem a andlise dos
Demonstrativos Contdbeis, conforme orientacio do
MCASP?

Em face das verificagGes realizadas na documentacdo apresentada constatamos:

Nimero| Questdes Nota Explicativa
Normativas
06 2 Na prestacdio de contas do exercicio de 2021 ndo foram identificados por esta
Controladoria Geral erros de escrituracdo contabil.
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Gestdo Fiscal, Financeira e Orcamentaria:

EXECUCAO ORCAMENTARIA

A lei Municipal n2 4.782 de 23 de dezembro de 2020 - LOA 2021, estimou a receita e fixou
a despesa para o Fundo Municipal de Previdéncia em RS 23.350.447,65 (vinte e trés
milhdes, trezentos e cinquenta mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e sessenta e cinco
centavos). No decorrer do exercicio ocorreram alteragdes orcamentarias, remanejamento
de dotagdes por anulagdo e suplementa¢do no valor de RS 885.000,00, (oitocentos e
oitenta e cinco mil reais), ndo alterando no entanto o valor do orgamento inicial estimado.

A Execucdo Orgamentdria da Receita e da Despesa conforme Balango Orgamentdrio

apresentado estd assim demonstrada:

Receita
Receita Prevista/Atualizada 23.350.447,65
Receita Arrecadada 25.696.976,77
Superavit de Arrecadagdo 2.346.529,12
Despesa
A) Despesa Autorizada Final 23.350.447,65
B) Despesas Realizada/Empenhada 16.625.188,31
C) Economia Orgamentaria (A-B) 6.725.259,34
D) Despesas Liquidagbes 16.624.487,91
E) Despesas Pagas 16.618.787,91
F) Restos a Pagar Processados (D-E) 5.700,00
G) Restos a Pagar Nao Processados (B-D) 700,40

Resultado Orcamentéario do Exercicio

A) Receita Realizada

25.696.976,77

B) Despesa Empenhada

16.349.249,44

O Superdvit (8)

T T

EXECUCAO FINANCEIRA

A movimentacdo financeira do Fundo de Previdéncia decorrente da execugao

orgamentaria no exercicio de 2021 esta assim demonstrada: Cf
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(I) Ingressos 90.814.402,65
Saldo do Exercicio Anterior 63.272.323,50
Receita Orgamentaria 25.696.976,77
Recebimentos Extra Orgamentarios 1.845.102,38
(I1) Dispéndios 23.715.255,79
Despesa Or¢amentaria 16.625.188,31
Interferéncias Financeiras 0,00
Pagamentos Extra Orcamentdrios 1.882.324,40
Outros Pagamentos Extra Orgamentarios (Perda em Aplicagdo Financeira) (*) 5.207.743,08

(*) Quanto ao valor de RS 5.207.743,08 de perda de aplicagdo financeira, foi informado
nas notas explicativas que acompanham as Demonstragdes Contabeis, que o
respectivo valor foi registrado contabilmente em conformidade com os Procedimentos
Contabeis relativos aos Regimes Préprios de Previdéncia (IPC 06 e IPC 14).

Demonstragao dos Fluxos de Caixa

Descrigdo Valor (RS)
(1) Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais 3.826.823,26
(1) Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento 0,00
(1) Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamentos 0,00

e S i

(V) Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 63.272.323,50
(VI) Caixa e Equivalente de Caixa Final 67.099,146,86

A) Ingressos 27.542.079,15
B) iéndios 23.715.255,79

Da andlise dos demonstrativos apresentados efetuou-se a verificacio das seguintes
questdes normativas:

Questdes Normativas sim | N3o N3o Vide Nota
Aplicavel| Explicativa

O déficit financeiro foi contido com a adogio de

5 hied o X 7
medidas pela administragdo? .

Os valores registrados no Balango Financeiro para as
receitas arrecadadas e despesas empenhadas estdo
em consonancia com os apresentados no Balango
Orcamentario?
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As receitas extra orcamentdrias conforme consignado
no Anexo 17 - Divida Flutuante estdo sendo repassada
regularmente a quem de direito?

O saldo das disponibilidades do exercicio anterior
registrado no Balango Financeiro confere com o saldo
final da Prestacdo de Contas do exercicio anterior?

O saldo das disponibilidades para o exercicio seguinte
no montante de RS 67.099.146,86 registrado no
Balanco Financeiro, confere com o registrado no
Balango Patrimonial?

O valor de RS 3.826.823,36 apresentado no DFC -
Geracdo Liquida de Caixa confere com o apurado
Balango Financeiro?

Existe controle segregado das contas correntes e
contas de aplicagdes financeiras do Fundo?

Os valores apresentados para a execugdo de Restos a
Pagar conforme Anexos | e Il que acompanham o
Balanco Orgamentario, guardam consonancia com o0
registrado no Balango Financeiro e demais
demonstrativos contabeis?

Os valores inscritos em Restos a Pagar Processados e
N3o Processados do exercicio estdo condizentes com o
registrado no Balango Financeiro e nos demais
demonstrativos contabeis?

10

0 valor do saldo final posi¢do em 31/12 registrado no
Modelo 2 - Quadro das Disponibilidades Financeiras
confere com o registrado no Balango Patrimonial,
assim como com o registrado no Balango Financeiro?

11

A documentacdo prevista no artigo 12 da Deliberacdo
TCE-RJ n? 277/2017, referente ao setor de tesouraria,
encontra-se arquivada no 6rgdo?

12

Existe controle para que seja observado se os passivos
estio sendo pagos em ordem cronoldgica de suas
exigibilidades?

13

Foi observada a normatizagdo municipal na concessdo
e comprovagao dos adiantamentos?

14

Foram adotadas medidas administrativas para
caracterizacdio ou elisio de dano ao erério,
procedimento empregado antes da instauracdo da
Tomada de Contas?

15

As transferéncias recebidas pelo Fundo para cobertura
de déficit atuarial foram registradas contabilmente?

16

Os passivos cancelados encontram embasamento
legal?

17

O saldo no valor de RS 67.099.146,86 registrado em
Caixa e Equivalentes de Caixa e Investimentos e
Aplicagdes guarda paridade com os extratos e
respectivas conciliagdes bancérias e valores em espécie,
se for o caso?

18

Estdo sendo adotadas providéncias para a regularizacao
das pendéncias quanto aos débitos e créditos nao

contabilizados, nas conciliagdes bancarias?
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Em face da analise da documentagdo apresentada, temos o que segue:

Numero

Questodes
Normativas

Nota Explicativa

07

i

Dos Demonstrativos apresentados verifica-se que o Fundo de Previdéncia
apresentou resultado positivo para o periodo.

08

Em analise do Anexo 17 - Divida Flutuante apresentado verificamos um saldo
de valores consignados no montante de RS 148.755,17. O responsével pela
contabilidade do Fundo informou em notas explicativas que o saldo da conta
consignagdes corresponde a retengdes efetuadas na folha de pagamento do
més de dezembro/2021, que por dificuldade no trimite da folha de
pagamento no setor de Recursos Humanos, Departamento da Despesa e
Tesouraria e ainda por se tratar de final de exercicio, sdo repassadas a quem
de direito somente no exercicio seguinte.

09

31

A prestacdo de contas de tesouraria foi analisada e certificada pela
Controladoria Geral do Municipio, sendo emitido o Relatério de Auditoria n®
021/22 e Certificado de Auditoria n® 020/22. O resultado da analise sera
encaminhado ao 6rgdo para fins de providéncias e posterior arquivamento
em conformidade com a Deliberagdo n2 277/17.

10

12

Algumas medidas vem sendo adotadas para o cumprimento da ordem
cronolégica de pagamentos, entre elas, a edicio do Decreto Municipal
n® 258 de 27/09/2018, alterado pelo Decreto 313/2019, que dispde sobre a
observancia da ordem cronolégica de pagamentos e a inclusio na
programacao das acdes do Controle Interno de auditoria para verificacio da
ordem cronologica de pagamentos. Ademais, o sistema contabil do municipio
disponibiliza relatérios que possibilitam o acompanhamento da cronologia
dos pagamentos.

11

13

Em consulta ao sistema informatizado de contabilidade - Listagem de
Empenhos, verificamos que no exercicio de 2021 n3o houve concessdo de
adiantamentos para servidores no &ambito do Fundo Municipal de
Previdéncia.

12

15

Foi apresentado o Modelo 9 da Deliberagdo TCE-RI n® 277/17 do qual
demonstra os valores previstos, atualizados e repassados ao Fundo de
Previdéncia no decorrer do exercicio de 2021 para cobertura de déficit
atuarial, conforme previsto na Lei Municipal n? 4.712/19. Da analise do
citado demonstrativo verifica-se que o montante repassado foi na ordem de
RS 13.165.252,04. O responsavel pela contabilidade do orgdo juntou ao
presente quadro o relatdrio extraido do sistema de contabilidade -
“Listagem de Razdo” da conta “Outros Créditos Previdenciarios” do qual se
verifica que o valor destacado no referido modelo, guarda consonancia com
o registrado na contabilidade do érgdo.

13

16

Da andlise dos documentos e demonstrativos contdbeis apresentados, ndo
verificamos cancelamentos de Restos a Pagar.

14

18

Da andlise do Modelo 2 - Quadro Auxiliar das Disponibilidades Financeiras
verificamos a existéncia de valores de débitos - RS 661,47 e créditos -
RS 560,07 pendentes de regularizacdo. No entanto, em consulta ao sistema
informatizado de contabilidade constatamos que os valores foram
regularizados no exercicio de 2022.
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GESTAO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial apresentado possui a seguinte composigao:

Valor

W:z:

Ativo Circulante

'80.772.665,22

Passivo Circulante

154.455,17

Ativo N3o Circulante 255.638.370,63 | Passivo Nao Circulante 216.382.600,93
- Patrimonio Liquido 119.873.979,75
Total 336.411.035,85 | Total  336.411.035,85
Ativo Financeiro 67.099.146,86 | Passivo Financeiro 155.155,57
Ativo Permanente 269.311.888,99 | Passivo Permanente 216.382.600,93
Saldo Patrimonial 119.873.279,35

—

Diferenca o B

Apuragdo do Patrimodnio Liquido

Valor
14.332.246,97
23.132.122,74

Variagoes Patrimoniais
Variagdes Patrimoniais Aumentativas
VariagGes Patrimoniais Diminutivas

Resultado Patrimonial do Periodo (8.799.875,77)
Patrimonio Liquido Valor

Resultado Acumulado do Exercicio Anterior 128.672.640,60
Resultado Patrimonial do Periodo (8.799.875,77)
Ajustes de Exercicios Anteriores 1.214,92
Patriménio Liquido Apurado 119.873.979,75
Patrimoénio Liquido registrado no Balango Patrimonial 119.873.979,75
Diferenga -

Conferéncia do Saldo Patrimonial — LF 4.320/64

. -  Descrigio -
A) Patrimonio Liquido — Balango Patrimonial 119.873.979,75
B) Restos a Pagar Ndo Processados em 31/12 700,40

119.873.279,35
119.873.279,35

C) Saldo Patrimonial Apurado (A - B)

D) Saldo Patrimonial evidenciado no Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e
Permanentes

E) Diferenca = (C-D) 2

Da andlise dos demonstrativos apresentados (Balango Patrimonial e Variagdes

Patrimoniais) efetuou-se a verificagdo das seguintes questdes normativas: ;
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Questdes Normativas

Sim

Ndo

N3o
Aplicével

Vide Nota
Explicativa

O Resultado Patrimonial evidenciado na Demonstracédo
das Variagdes Patrimoniais esta compativel com o Balango
Patrimonial

O valor apurado do Patriménio Liquido confere com o
valor registrado no Balango Patrimonial nos termos da L.F.
4.320/64 e do MCASP?

O valor apurado do Patriménio Liquido no Quadro dos
Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes estd de
acordo com o registrado no Balango Patrimonial?

Os controles de bens de cardter permanente contém
informagbes necessdrias e suficientes para sua
caracterizagdo?

15

As baixas dos bens por obsolescéncia, imprestabilidade,
por ser de recuperagdo antiecondmica ou por ser
inservivel ao servigo publico, estdo sendo devidamente
controlados?

16

A documentagdo prevista no artigo 12 da Deliberagio
TCE-RJ n? 277/2017, referente aos bens patrimoniais,
encontra-se arquivada no drgao?

17

A documentacdo prevista no artigo 12 da Deliberacio
TCE-RJ n2 277/2017, referente aos bens em almoxarifado,
encontra-se arquivada no 6rgdo?

18

O valor do Patriménio Liquido apresentado na coluna do
“exercicio anterior” esta compativel com o saldo final
apresentado na Prestacdo de Contas do exercicio de
2020?

O saldo evidenciado da Divida Flutuante no Anexo 17 da
L.F. 4.320/64 estd em conformidade com o registrado no
Passivo Financeiro - Balango Patrimonial?

O saldo evidenciado no Anexo 16 - Divida Fundada esta
em consonancia com o registrado no Passivo nd3o
Circulante - Balango Patrimonial?

10

Foi evidenciada a composicdo e os esclarecimentos
quantos aos valores registrados nas rubricas “Ajuste de
Exercicios Anteriores” e “Ajuste de Avaliacdo
Patrimonial”?

19

11

O resultado financeiro apurado no Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros e Permanentes guarda consonancia
com o apresentado no Quadro do Superavit/Déficit
Financeiro?

Da verificagao da documentagdo apresentamos o que segue:
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O Fundo dispde de sistema informatizado para registro e controle dos bens
patrimoniais, cujos dados gerados dao suporte a elaboragdo do inventdrio anual e a
15 prestacdo de contas anual do responsavel pelos bens patrimoniais. Do confronto do
saldo registrado no Balango Patrimonial para a conta do Imobilizado com o
apresentado na Prestacdo de Contas dos Bens Patrimoniais, verifica-se que os
mesmos guardam consonancia.

Conforme demonstrativos contabeis e prestagdo de contas de bens patrimoniais
16 4 apresentados, constata-se que ndo ocorreram baixas de bens patrimoniais do Fundo
de Previdéncia no decorrer do exercicio de 2021.

A prestacdo de contas de bens patrimoniais do Fundo foi analisada e certificada pela
Controladoria Geral do Municipio, sendo emitido o Relatdrio de Auditoria n? 022 e
5 Certificado de Auditoria n2 021/22. O resultado da anélise sera encaminhado ao 6rgao
para fins de providéncias e arquivamento em conformidade com a Deliberagdo n®
277/17.

17

Foi informado no Relatdrio do Responsével pela Contabilidade que o Fundo Municipal
18 de Previdéncia ndo possui em sua estrutura administrativa setor de almoxarifado.
Quando necessario utiliza os servicos do almoxarifado Central da Prefeitura
Municipal.

Conforme informado em nota explicativa que acompanha o Balango Patrimonial o
valor de RS 1.214,92 registrado na Conta de Ajustes de Exercicios Anteriores é relativo
19 10 a anulagdo da liquidacdo do valor de R$70,99 da conta 218810115008 - Empréstimo
Bradesco Cart3o ndo contabilizado no exercicio de 2020 e do valor de RS 1.143,93, da
conta 218810115001 - Empréstimo Banco do Brasil, correspondente a liquidacdo a
maior no exercicio de 2020 e pago a menor no exercicio de 2021.

Das Contribuicoes Arrecadadas pelo RPPS

Conforme evidenciado no Modelo 34 - Demonstrativo das Contribuigdes Regulares (Servidor
e Patronal) da Deliberagio TCE/RJ 277/17, do montante das contribuigdes devidas
(R$6.967.505,86), foram repassadas no exercicio o valor de RS 6.459.242,61, restando um
saldo de RS 508.265,32 que foi repassado no exercicio de 2022, a saber:

Patronal 3.852.570,76 357234555 | "~ 280.227,28

Servidor Ativo 2.906.788,13 2.678.750,09 228.038,04
Inativo 159.029,61 159.029,61 0,00
Pensionista 49.117,36 49.117,36 0,00 .

Conforme informado nas notas explicativas que acompanha o Balangco Patrimonial, o saldo
de RS 508.265,32 das contribuicdes a arrecadar no exercicio de 2022 foi devidamente
registrado no Ativo Circulante na conta 1136501000 - Contribuigdes do RPPS a Receber.

Ho-
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Das Contribuicdes Previdencidrias Devidas e Efetivamente Repassadas no Exercicio

Foram apresentados nos moldes dos Modelos 36 e 37 da Deliberagdo TCE-RJ n2 277/17 os
Demonstrativos das Contribuigdes Regulares Servidores e Patronal e o Demonstrativo das
Contribuicdes Suplementares dos Servidores devidas e repassadas ao RPPS. Da analise dos
citados demonstrativos verifica-se que o total devido das contribuigdes foram efetivamente
repassadas ao Fundo de Previdéncia no exercicio de 2021, sendo os valores destacados de
RS 158.176,03 (Inativos) e RS 49.970,94 (Pensionista), guardam consondncia com o
registrado na contabilidade, conforme demonstrado no Balancete Analitico da Receita
Orgamentaria, que segue anexo ao Modelo 36.

Registre-se o informado em Nota Explicativa que acompanho o Modelo 36, de que o
Fundo de Previdéncia ndo possui servidores que integram o quadro de pessoal proprio,
ndo havendo, portanto, dados a destacar quanto a contribuicdo de servidor Ativo, bem
como Patronal.

No que diz respeito as contribuicdes do Regime Geral de Previdéncia, foi apresentado o
Modelo 38 da Deliberacdo TCE-RJ n? 277/17, para o qual foi destacado em nota explicativa
que o Fundo de Previdéncia ndo possui quadro préprio de servidores.

Dos Termos de Parcelamentos

De acordo com o informado na Prestacdo de Contas do Executivo Municipal por meio do
Modelo 26 da Deliberagio 285/18 - Demonstrativo Referente aos Termos de Parcelamento
Junto ao RPPS, o Fundo de Previdéncia ndo possui Termo de parcelamento tendo em vista
que os repasses se encontram regulares. Quanto ao valor de R$255.599.826,52 registrado
no Ativo Realizado a Longo Prazo “Créditos Previdenciarios do RPPS”, trata-se de registro
contabil - controle, dos valores a receber da Prefeitura Municipal no Plano de
Amortizacdo do Déficit Técnico Atuarial, apurado em avaliagdo atuarial apresentada na
data base de 2020.

Da Cobertura Para o Déficit Atuarial e Financeiro - Modelo 09 e 10 da Del. TCE-RJ n®

277/17.

Foi apresentado o Modelo 09 nos moldes da Deliberagdo TCE/RJ n2 277/17 para o qual se
verifica que no exercicio de 2021 foi repassado o montante de RS 13.165.252,04 (treze
milhdes, cento e sessenta e cinco mil, duzentos e cinquenta e dois reais e quatro centavos),
para cobertura de déficit atuarial do Fundo Municipal de Previdéncia. O respectivo valor
encontra-se devidamente registrado na contabilidade, conforme demonstrado no
Balancete Analitico e no Razdo Contabil juntados ao presente demonstrativo.

Pagina 13 de 19 @,

Fundo Municipal de Previdéncia - PCA-2020




Foi apresentado ainda o Modelo 10 - Demonstrativo das Transferéncias Recebidas para
Cobertura de Déficit Financeiro. Da analise do citado documento constata-se que nao
ocorreram transferéncias financeiras no exercicio de 2021.

Dos investimentos do RPPS

Da analise do Modelo 11 da (Del. TCE-RJ n? 277/17) Demonstrativo dos Investimentos
Mantidos pelo Regime de Previdéncia Social do Municipio, temos:

As aplicacdes financeiras dos recursos depositados nas
01 | contas especificas do Fundo de Previdéncia estdao de X
acordo com a Resolugdo CMN 3.992/10 aplicavel ao
20
RPPS?
02 | Os valores dos investimentos estao devidamente X
registrados na contabilidade?
03 | No extrato previdencidrio consta regularidade quanto X 21
aos investimentos dos recursos do Fundo?
04 | Foi elaborado relatério que definiu a politica anual de X
investimentos do Fundo?
05 | Os responsaveis pela gestdo dos recursos do Fundo
= ; : X 22
estdo devidamente certificados?
- Quest&?es Nota Explicativa
Normativas
No Modelo 11 foram destacados os dados conforme previsto na Resolugdo CMN
3.992/2010 e os respectivos valores dos investimentos mantidos pelo Fundo de
Previdéncia nas instituicdes financeiras. Os valores apresentados no referido quadro
est3o registrados contabilmente e guardam consonancia com os valores consignados
no Balango Patrimonial.
Destacamos o informado nas Notas Explicativas que acompanham as Demonstracdes
Contabeis quanto aos investimentos do Fundo de Previdéncia:
20 01 e02
“Os Investimentos e Aplicacdes apresentam, contabilmente, as posi¢Bes das
carteiras de ativos deste Fundo de Previdéncia Social através dos saldos das aplicagdes
financeiras e as alocactes de curto e longo prazo que foram realizados de acordo com
a politica de investimento para o exercicio em exame, em atendimento a Resolugao
do Conselho Monetario Nacional - CMN - n2 3.992 de 25 de novembro de 2010,
alterada pela Resolucio CMN n2 4.392 de 19 de dezembro de 20114, pela Resolugdo
CMN n2 4.604 de 19 de outubro de 2017 e posteriormente pela Resolugdo CMN n¢
4.695 de 27 de novembro de 2018.”
21 03 CRP n2 985867-205415 emitido em 27/12/2021, com vigéncia até 25/06/2022.

-
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22 05

Foi apresentado a certificagdo CPA-10 com validade até 08/03/2023 da Sra. Camilla
Rufino Constantino, servidora designada através da portaria n? 462/2022, para
responder pela Gestdo dos Recursos do Fundo de Previdéncia do Municipio.

Da Avaliacdo Atuarial

N3o foi apresentado o Relatério de Avaliagdo Atuarial referente a Data-base de avaliagdo do

encerramento do exercicio de 2021. Em atendimento ao item 23 do Anexo Il da Deliberacio
TCE-RJ n2 277/17, foi apresentada declaragdo do Atual Gestor informando as medidas que
estdo sendo adotadas para a correcdo da falha, entre elas, a contratagdo de empresa

especializada em estudos, assessoria e consultoria na area atuarial e previdenciaria, por meio

do processo 0098/22 que se encontra em fase de procedimento licitatério. O apontado sera

considerado ao final como ressalva.

Das Despesas Administrativas

O valor da Taxa de Administragdo estabelecida em lei para o exercicio de 2021 foi de
RS 780.538,31, que correspondeu ao percentual de 2% (dois por cento) sobre a remuneracio
total da folha dos ativos, inativos e pensionistas do exercicio anterior (R$39.026.915,53), a

saber:
Descrigdo (Remuneragdo) Valor
Ativos 22.810.698,53
Inativos 13.236.052,78
Pensdes 2.980.164,22
Total 39.026.915,53

Percentual definido em Lei

2,00%

Limite de Gasto (Despesas Administrativas)

780.538,31

Fonte: Modelo 12 da Deliberagdo TCE/RJ n2 277/17

No Quadro Modelo 13 - Del. TCE/RJ 277/17 estd demonstrado o valor das despesas
administrativas ocorridas no Fundo de Previdéncia no exercicio de 2021, que correspondeu

ao total de R$50.532,93, estando assim demonstrado:

Valor

Total da Base de cdlculo para fins 'de apuracao do limite das despesas

administrativas

39.029.915,53

Percentual 2% fixado na Lei do RPPS (Decreto Municipal n2 058 de 11/04/2006)

780.538,31

Sobra de gastos no exercicio

730.065,38

Fonte: Modelo 13 da Del. TCE/R] n2 200/277
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Conforme demonstrado acima, verifica-se que foi observado pelo gestor do Fundo de
Previdéncia, o percentual de gastos com despesas administrativas conforme disposto no
Decreto n2 058/2006.

IV.4) Demais Atos da Gestdo:

Questdes Normativas Sim | Nao h!ao \hd? Nota
Aplicdvel | Explicativa
1 As didrias foram pagas e comprovadas de acordo com a X 23
legislagdo municipal?
2 As contas foram submetidas ao Conselho Fiscal? X 24
3 As contas foram submetidas ao Conselho de Administragdo? X
Foram adotadas medidas pelo Municipio, com a finalidade de
5 receber do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) a X 25
compensacdo financeira a que o Regime Proprio de
Previdéncia do Servidor Publico tem direito?

Das verificagdes realizadas na documentacdo apresentada, temos o que segue:

Questdes N
Ne Normativas Nota Explicativa
Da andlise do Anexo 11 da Lei Federal 4.320/64 - Comparativo da Despesa Autorizada
23 1 com a Realizada, verifica-se que o Fundo Municipal de Previdéncia ndo realizou despesas
com didrias no decorrer do exercicio de 2021.
Foi apresentada a Ata da Reunido datada de 12/05/2021, devidamente assinada pelos
24 2 membros, onde se verifica que as contas foram submetidas ao Conselho Municipal de
Previdéncia, sendo as mesmas apreciadas e aprovadas por unanimidade de votos.
Conforme Modelo 14 da Deliberagio TCE/RJ n? 277/17 apresentado, 0 Municipio no
25 5 exercicio de 2021 arrecadou a titulo de compensacdo financeira do Regime Préprio de
Previdéncia, o valor de RS 40.105,13. Registre-se que o respectivo valor encontra-se
devidamente evidenciado no Anexo 10 da LF 4.320/64.

EXTRATO PREVIDENCIARIO SOBRE A SITUACAO DO FUNDO

Foi apresentado extrato CADPREV - Sistemas de Informagdes dos Regimes Publicos de
Previdéncia Social emitido em 27/12/2021 demonstrando a situagdo previdenciaria do Fundo
em relagdo aos critérios estabelecidos pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia. Da andlise do documento verifica-se que o municipio encontra-se
irregular nos seguintes critérios:

1) Operacionalizacdo da compensagdo previdenciaria - contrato com empresa de tecnologia

2) Operacionalizagdo da compensagdo previdenciaria - Termo de Adesao. é
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Cabe destacar que em 23 de maio de 2022 foi aberto o Processo n? 013169 cujo objeto é a
contratacdo de empresa de tecnologia e informagao previdenciaria para operacionalizacdo e
gestdo da compensagdo previdenciaria - COMPREV, que se encontra em fase de tramitacdo e
analise nesta Controladoria Geral. O apontado sera considerado ao final nas ressalvas.

CERTIFICADO DO RESPONSAVEL PELA GESTAQ DOS RECURSOS DO RPPS

Em atencdo ao item 27 do anexo Il da Deliberagdo TCE-RJ n? 277/17 foi apresentado cépia
do Certificado ANBIMA - CPA-10 em favor de Jacir Lagoa Mendes, servidor responsavel pela
gestao dos Recursos do Fundo Municipal de Previdéncia, com validade até 03/05/2022.

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Foi apresentado o Certificacdo de Regularidade Previdenciaria - CRP n2 985867 - 205415
emitido em 27 de dezembro de 2021, com validade até 25/06/2022.

DO RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Em cumprimento a Deliberagdo TCE/RJ n? 277/17 foi apresentado o Relatério do
Responsavel pelo Setor Contabil do Fundo na forma do Modelo 4. Da andlise do documento
constata-se que o responsavel atesta a regularidade dos itens constantes do Relatério.

V - Acoes Realizadas

No exercicio de 2021 n3o foram encaminhados a esta Controladoria Geral para fins de
andlise e certificacdo, procedimentos administrativos e/ou tomadas contas que tenham
sido realizadas no @ambito do Fundo Municipal de Previdéncia Social.

VI - Implementacdo das Recomendacdes e Determinacdes Anteriores

Questdes Normativas Sim N3o Néc_n . Vlde. No-t .
Aplicavel Explicativa
1 As determinagdes do TCE/RJ, relativas a exercicios X 26
anteriores, foram atendidas?
2 As recomendacgdes formuladas pelo controle interno, X 27
relativas a exercicios anteriores, foram atendidas?

Dos apontamentos acima temos o que segue:
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ne Questﬁt?s Nota Explicativa
Normativas
Quanto a Prestacdo de Contas do exercicio de 2020 Processo TCE-RJ n2 217.461-
26 3/2021, a mesmas encontra-se em fase de andlise e manifestagdo por parte desta
1 Corte de Contas. Os esclarecimentos solicitados pela 12 CAC em 03/02/2022 foram
enviados pelo gestor do fundo por meio do Oficio do FPS - NF n2 001/2022.
27 As recomendacdes e ressalvas propostas pelo Controle Interno no Relatério de
2 Auditoria da Prestacdo de Contas do exercicio de 2020 foram observadas conforme
informada na Declara¢do do Gestor.

VIl - CONCLUSAO

Em face aos exames realizados e os apontamentos apresentados neste Relatorio de
Auditoria, do qual abrange toda a documentacdo encaminhada pelo gestor do Fundo
Municipal de Previdéncia do Municipio de Nova Friburgo, somos de opinido que a mesma
esta em condi¢cdes de ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado do Rio do Janeiro —
TCE/RJ, apresentando no entanto as seguintes ressalvas:

Ressalva 01

Os responsaveis pela gestdo do Fundo ndo apresentaram a Unidade de Pessoal a
Declaragdo de Bens e Rendas ano calendario 2021 com indicagdo das fontes de rendas,
conforme determinado na Deliberacdo TCE/RI n° 180/94;

Recomendacdo n? 01

Providenciar junto aos responsdveis o envio da Declaragdo de Bens e Rendimentos - ano
base 2021 ao setor de Recursos Humanos, tendo em vista o cumprimento da Deliberacao
TCE/RJ n2 180/94;

Ressalva 02

N3o foi apresentado o Relatério de Avaliagdo Atuarial realizado por técnico habilitado
referente a data-base de avaliagdo do encerramento do exercicio de 2021, conforme previsto

na Lei n29.717/98 e suas alteragoes;

Recomendacdo 02

Adotar as medidas necessarias para sanar a pendéncia com vistas ao cumprimento das

exigéncias legais que regem a matéria;
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Ressalva 03

Da irregularidade apresentada no extrato CADPREV quanto aos critérios, operacionalizagdo
da compensacgdo previdenciaria - contrato com empresa de tecnologia e operacionalizagdo
da compensagdo previdenciaria - Termo de Adesdo;

Recomendacdo 03

Adotar as medidas cabiveis para a regularizacao da pendéncia, com vistas ao atendimento de
todos os critérios estabelecidos pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, de forma a manter a regularidade previdenciaria do Fundo de
Previdéncia.

Cabe destacar que as medidas adotadas para a corre¢dao dos apontamentos acima
deverdo ser informadas na Prestagdo de Contas do exercicio de 2022, por meio de
Notas Explicativas e documentagdo comprobatdria, quando for o caso.

Ressalvamos, ainda, que outros aspectos pertinentes a gestdo do Fundo de Previdéncia
do Municipio poderdo ser abordados em auditorias futuras, ou outras agdes de
fiscalizacdo planejadas pela Controladoria Geral do Municipio.

Por todo o exposto submetemos o presente relatério a consideragdo da Controladora
Geral do Municipio, de modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de
Auditoria.

Nova Friburgo, 01 de junho de 2022.

/ G(m{/»th da CQ’% &duhﬂﬂ Iracema% :

Vanessa Cristini da Costa Carvalho
Gerente de Nivel Superior | de Auditoria Contadora - CRC/RJ 075018/0-5
CRC/RJ 082050/0-2 Matricula. n® 100.564
Matricula n® 199.350
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NOVA
FRIBURGO CONTROLADORIA GERAL
» [

Y P REFEITURA

PCA - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO

CERTIFICADO DE AUDITORIA N°019/2022

Entidade: Fundo Municipal de Previdéncia Social
Exercicio: 2021
Assunto: Prestacdo de Contas Anual de Gestdo

Responsdveis: Hugo Leonardo de Carvalho
Juliana Herdy Geraldes

Modalidade: Regular com Ressalvas e Determinagdes

Considerando o disposto no art. 22 da Lei Complementar n? 79/2013 e Anexo
| da citada norma;

Considerando os aspectos levantados quando do exame realizado na
documentagdo constante da Prestagdo de Contas;

Considerando os fatos apontados, conforme fundamentado no Relatério de
Auditoria que acompanha a presente Prestacao de Contas;

Certificamos pela REGULARIDADE COM RESSALVAS E DETERMINACOES da
Prestacdo de Contas Anual de Gestdo do Fundo Municipal de Previdéncia, determinando
aos responsaveis a adocdo de medidas necessarias para o cumprimento das Ressalvas de
n°s 01 a 03 propostas no Relatdrio de Auditoria, como segue:

Ressalva 01

Os responsaveis pela gestdo do Fundo ndo apresentaram a Unidade de Pessoal a
Declaragdo de Bens e Rendas ano calendario 2021 com indicagdo das fontes de rendas,
conforme determinado na Deliberagdo TCE/RJ n° 180/94.

Determinacdo:

Providenciar junto aos responsaveis o envio da Declaracdo de Bens e Rendimentos - ano
base 2021 ao setor de Recursos Humanos, tendo em vista o cumprimento da Deliberagao
TCE/RJ n° 180/94.
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Ressalva 02

Ndo foi apresentado o Relatorio de Avaliagdo Atuarial realizado por técnico habilitado
referente a data-base de avaliagdo do encerramento do exercicio de 2021, conforme
previsto na Lei n2 9.717/98 e suas alteragges.

Determinacdo 02

Adotar as medidas necessdrias para sanar a pendéncia com vistas ao cumprimento das
exigéncias legais que regem a matéria.

Ressalva 03

Da irregularidade apresentada no extrato CADPREV quanto aos critérios,
operacionalizagdo da compensagdo previdencidria - contrato com empresa de tecnologia e
operacionalizacdo da compensagao previdenciaria - Termo de Adesdo;

Determinacdo

Adotar as medidas cabiveis para a regularizacdo da pendéncia, com vistas ao atendimento
de todos os critérios estabelecidos pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
Economia, de forma a manter a regularidade previdenciaria do Fundo de Previdéncia.

Nova Friburgo, 02 de junho de 2022.

s Carvalho de Freitas
Contadora - CRC - RJ 104866/0-9
Cantrefadora Geral
riculan? 115.143
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=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 16 -
DECLARACAO DO GESTOR SOBRE MEDIDAS
TOMADAS PARA SANEAMENTO DAS
IRREGULARIDADES

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




f‘ NOVA SECRETARIA DE FINANGAS,
‘:1JEM47FRIBURG° | PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO

ot a2 ECONOMICO E GESTAO

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo

2021
Deliberagao 277/2017 — TCE-RJ.

Iltem 16 da Relacdo de Documentos Anexo Il

DECLARACAO

Declaramos para fim especial de atendimento ao constante do Item 16 do anexo |
da Deliberacao 277/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
primeiramente que, nao houve IRREGULARIDADES apontadas no Relatério de Auditoria
do centrole Interno no exercicio de 2020.

Para tanto, no que refere-se as ressalvas e determinagdes constates do Relatério
do Controle Interno informamos o que segue:

1) O apontamento do Controle Interno Cadastros dos Responsaveis, com a prorrogagao
do prazo para entrega da Declaracéo de Imposto de Renda pela Receita Federal, os
responsaveis entregaram suas declaragdes no decorrer do exercicio de 2021.

2) O apontamento do Controle Interno Contribuigdes Previdenciarias, informamos que as
contribuicées de janeiro a novembro de 2020 tiveram seus repasses regulares, apenas o
13° Salario e Dezembro foram repassadas em 2021 dentro do prazo estabelecido pela
Lei Municipal n°. 3.400/2004, artigo 19, que diz. "Nos casos dos arts. 16e 17, as
contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos!| e Il do art. 13 deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuigdes se referirem,
prorrogando-se o0 vencimento para o dia (til subsequente quando nao houver
expediente bancario no dia quinze.”

3) O apontamento do Controle Interno Valores Consignados, regularizado em 2021.

Nova Friburgo-RJ, 27 de abril de 2022.

GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA wmziumm
Matr.: 62.957 Matr. 67947 - PMNF
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- EXERCICIO DE 2020 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

’ - ITEM 17 - '
RELATORIO RESPONSAVEL SETOR CONTABIL
~ MODELO 4

FUNDAMENTACAO LEGAL:

o Del TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 4

DECLARAGAQ DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Orgée: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO Municipio: NOVA FRIBURGO Exercicio: 2021

Examinada a PrestacZo de Contas Anual de Gestéo, referentes ao exercicio em questao, tendo sido constatado:

Descrigdo Sim Nao Nao Aplicavel E)y;;rci'gar:istaan"
(A) A regularidade dos documentos e comprovantes que deram origem aos]
registros contabeis X
(B) A propriedade e regularidade dos registros contabeis X
(C) A regularidade da execugéo orgcamentaria da despesa X
(D) A regularidade da execugéo orgamentaria da receita X
A observancia aos conceitos estabelecidos na Lei Federal n® 4.320/64, nol
(E) Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e demais normas]| X
aplicaveis
) A paridade do saldo do Ativo Imobilizado com o controle apresentado pelo)
responsavel pelos Bans Patrimoniais X
(@) A contabilizacio da depreciagéo, amortizag8o ou exaustao dos bens do Ativol X
~' Imobilizado em cumprimento ao cronograma definido na legislacao pertinente
H) A paridade do szldo do Ative em Estogues com o cantrole apresentado pelo) X X
resporsaval pot Bens em Almoxarifado
A paridece do saldo do Ativo em Caixa e Equivalentes de Caixa ¢
() Investimertos e Aplicagbes com o controle apresentado pelo setor def X
Tesourara
W) A identificacéo e regularizagdo dos débitos e créditos ndo contabilizados, nas| X
conciliagbes bancarias, originados no exercicio
(L A identificagdo e regularizagdo dos débitos e créditos ndo contabilizados, nas] X
) conciliagdes bancarias, de exercicios anterioras
M) A inexisténcia de ilegalidades ou irregularidades, bem como falhas que tenham X
causado ou possam causar prejuizo ao erario

H) — Informamos que o Fundo de Previdéncia, 6rgao da Administragao Direta com estrutura dependente da Prefeitura Municipzl
nao possuidor de Almoxarife proprio, que quando necessario utiliza o almoxarife Central da Prefeitura.

Com base nas afirmagbes acima, além de outras por ventura nao)
discriminadas nesta declaracdo, atesto a fidedignidade das rotinas e Sim X Nao ( )
Demonstrativos Contabeis

Declarc qus as informagdes 3cima prestadas sao verdadeiras 34
R euor | cromune
Contabil 069527/0-6

Nere ANDIRE GAMA FERNANDES

Matricula: 100473~ |Data: 27/04/2022 . - EAssinazura -
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

, -ITEM 18 - _
COPIA DA LEI DE CRIAGAO PREVIDENCIARIA
ATUALIZADA

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del TCE-RJ n°®. 277/2017




Secdo de Legislagdo da CAmara Municipal de Nova Friburgo / R]

LI MUNSDIPAL N2 3,408, DE 09/06/2004
INSTITUI O REGIME PRGPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O VEREADOR VANOR BREDER PACHECO, Prasidente da Camara Municipal ¢e Nova friburgo, no
uso de suas alribuicdes legais, de scordo com o arigo 88, § 7%, da Lel Municipal n® 2.343, e § de abrifl
d6 1590 (LEI ORGANICA MUNICIPAL), promidiga a seguinte

LEI MUNICIPAL:

TITULO | - Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo
CAPITULO | - Das Disposigoes Preliminares e dos Objetivos

e e

Art. 1° Fica institufdo, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo -
RPPS de que trata o art. 40 da Consiituicéo Federal.

Art, 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdio sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de
neneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo, idade avancada, recluséo e
morts;

il « protecio a ralernidade e a familia.

_ CAPITULO Il - Dos Beneficidrios

Art. 3° Estdo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus dependentes.

Art. 4° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido para outro érg3o ou entidade da Administracdc direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo, sem recebimento de subsidio ou remuneragac do
Municipio; {NR} (inciso com redagdo estabelecida pelo ari. 1° da Lei Municipal ri° 3.857, de 10.05.2010)

Il - durante o afastamento do cargo efetivo, para exercicio de mandato eletivo; {AC) (inciso acrescentado peio gn. 1°
da Lei Municipal n° 3.443, de 16.06.2005)

IV - durante o afastamento do Pais por cess@o ou licenciamento com remuneragao. (AT} (inciso acresceniado pelo
ari. 1° da Lei Municipai n° 3,449, de 16.06.2009)

Paragrafo Gnico. O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e exerca,
concomitantemente o mandato, permanacera fillado ao RPPS pelo cargo efetivo e quanto ao mandato eletivo, sera
otrigatoriamente filiado ac Regima Geral de Previdéncia Social. {AC) (paragrafo acrescentado pelo ari. 1° gz Lei
Municisal n? 3.449, de 16.06.2005)

Axt. 4°(..)
il - afastado ou licensiado, tempsraraments, do cargo efetivo sem receblmento de subsfdio ou remuneragio do

Munizipic, observades os prazus previstos ro g, 82. {redagéo original

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de outros municipios permanece
filiado a0 regime previdenciario de origem.




i
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Segﬁg 1 - Dos Segurados

Arl. 6° 830 segurados do RPPS:

I - 0 funcionario publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e Legislalivo, suas autarquias,
ampresas e fundagdes plblicas; .

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em
lei de livre nomeagéo e exoneracéo, bem como de outro cargo temporaric ou emprego publico, ainda que aposentado
por regime proprio de previdéncia social.

§ 2° Na hipdtese de acumulaggo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério em
relag@o a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao
Regime Geral de Previdéncia Social na condigdo de exercente de mandato elelivo,

Art. 7° A perda da condicfio de segurado do RPPS ocorrerd nas seguintes hipdteses:
I - morte;
Il - exoneracéo ou demisséo;
Il - cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade; o.
IV - (Este incisc foi revogado pelo art. 1° da Lsi Municipai n° 3.857, de 10.05.2010).

Bt 700 )

W - falta de recol

nento das coniiib

es previdenciérias na hipdiese pravista no grl. 16, epds cs prezos

sonstanies no art, 62, {radacdo criginal)

i S_é;_;\o Il - Dos D_ependentes

i PS—

Nt

Art. 8° S3o beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependente do segurado:
I - 0 cBnjuge, a companheira, 0 companheiro;
1l - o filho ndo emancipado, de qualquer condicéo, menor de dezoito anos ou invalido;
lll - ¢ irmao ndo emancipado, de gualguer condigdo, menor de dezoito anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas nos incisos 1 e Il & presumida e das demais deve ser
comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado com qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os
indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° Equiparam-se aos flhos, nas condicGes do inciso I, mediante declaragdo escrita do segurado & desde gue
comprovada a dependéncia econémica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes
para o proprio sustento e educacéc.

§ 4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentacao de termo de
tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estavel com o
segurado ou segurada.

§ 6° Considera-se unido estavel, aquela verificada entre o h"omem e a mulher como entidade familiar, quanco forem
soiteiros, separados judicialmente, divorciados ou vidvos, ou tenham prole em comum, enquanto rdo se separarem.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| = para o cénjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, enquanto nao lhe for assegurada a prestacéo de alimen‘os;
b) pela anulagéo do casamento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagéo da unido estavel com o segurado, enguanto nao The for
assegurada a prestacdo de alimentos, ou consliluicdo de nova unido estavel;

1l - para o filho, de qualquer condigdo, ao completar dezoito anos de idade, salvo se invalido, ou pela emancipacéo,
ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagao de grau cientifico em cursc de
ensino superior;

IV - para os dependentes em geral

a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia economica;
b) pela morte; o.




¢) pelo casamento civil ou religioso.

i

Secdo lll - Das Inscricdes

Art. 10. A inscricéo do segurado & automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdc promové-la se 2le falecer sem té-la
afetivado,

& 1° A Inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacéo desta condigéo por inspe;ao médica.

& 22 As infarmagdes referentes acs dependentes deverfo ser comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condigfo ce segu-ado implica o automético cancelamento da inscrigéo de seus dependentes. '

\ CAPITULO 1l - Do Custeio

Art. 12. Fica criado, no ambito de Scerctaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico &
Gestao, 0 Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo - FPSNF, de 17 de margo de 1964, para garantir
o plano de beneficio do RPPS, observados os demais critérios estabelecidos nesia Lei. (NR) (caput com redacdo
estabelecida pelo art. 3° da Lei Complementar n® 079, de 16.12.2013)

Paragrafo Gnico. Cabera a Secretaria mencionada no capur a gestao do FPS.

Art. 12, Fica srlado, no &mbite da Sscretariz de Adminisiragio, o Fundo de Previdéncia Scclal do Municlpic dg
Nova Friburgo - FPSNF, de acorde com o ari 71 da Lei n° 4,320, de 17 de margo de 1964, para garartir o plano de
beneficio do RPPS, ohsarvados os critérios estanalacidos nesta Lal. (radacéo original)

Art. 13. S#o fontes do plano de cusieio do RPPS:

| - contribuigdo previdencidria do Municipio;

Il - contribuiciio previdencidria dos segurados ativos, inativos e pensionistas; {NR) (inciso com redacéo estabelecida
pelo art, 12 da Lel Municipal n° 3,443, de 16.06.2008)

11 - doaghas, subvengdes e legados;

IV - raceltas decorrentes ds apliczgdes Financenras e investimentos patrimoniais;

\ - valores recebidos a titulo de compensagéo Financeira, em razdo do § 8° do art. 1 da Consiituicao Federal; e.

VI - cemais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes previdencidrias previstas nos incisos | e
il incidentes sobre o abono anual, salaric-matemidade, auxilio-doenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razdo de deciso judicial ou administrativa.

§ 2° As contribuicdes de que trala este artigo somente poderdo ser ufilizadas para pagamento de beneficios
previdenciarios do RPPS e da taxa de administragdo destinzda a manutencéo desse Regime.

§ 3° O Executivo podera instituir por decreto a taxe de administracao mencionada no paragrafo anterior, que serd de
até de 2% (dois por cento) do valor total da remuneracdo e subsidios pagos aos servidores segurados do RPPS do ano
anterior.

§ 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 5° As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes de Conselho
Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a
utilizac@o desses recursos para empréstimo, de qualguer natureza.

Art, 13, ()
1 - sontribuigiio pravicencidra dos segurades; (redagéo onginal

Art, 14, A contribuig8o previdencidria de que trata o inciso |l do art. 13 sera de 14% (quatorze por cento), incidente
sabrs 2 totalidade da remuneragdo de contribuicao dos servidores alivos e provenios de aposentadoria e pensac de
acorde com o paragrafo § 5° deste artigo. (N} (caput com redacédo estabelecida pelo ad. 1°da Lai Miunicigal n° 4.787,
de 25.03.2021)

§ 1° Entende-s2 como remuneragao de contriouigao o valor constituide pelo vencimenio ou subsidio do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou demais
gratificagbes e vantagens de qualquer naturaza percebidas pelo segurado, exceto:

| - salario-familia;
Il - diarias para viagem;




Il - ajuda de custo;

IV - indenizacdo de transporie;

V - auxilio-alimentacao;

VI - outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 2° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragéo de contribuicao relativa
ao més em que for pago.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulagio remunerada de cargos considerar-se-a, para fins do RPPS, o
somatério da remuneracio de contribuigdo referente a cada cargo.

§ 4° Para equacionamento do déficit apurado na avaliacdo atuarial do exercicio de 2021, no valor de R$
153.051.739,05 (cento e cinquenta e trés milhdes e cinguenta e um mil setecentos e trinta & nove reais e cinco
centavos), fica estabelecido o Plano de Amortizagdo do Déficit Aluarial do Municipio de Nova Friburgo por aportes
mensais, a ser integralizado em 25 anos devidos pelo Tesouro Municipal ao RPPS. com a parcela inicial de R$
1.097.103,42 (um milhdc noventa e sete mil cento e trés reais e guarenta e dois centaves). {NR} (redacao esfabelecida
peio art, 4° da Lol Municipal 2° 4.787, de 25.03.2021)

& 5° (Revogado pefo zri. 1° da Lel Municipal n® 4.787, de 25.03.2021).
t 6° (Revogado pelo art. 1°.da Lel Municipal n° 4,787, de 25.03.2021).
£ 7° (Revogade peio arl. 1°dz Lol Municipai n® 4.767, de 25.03.2021).

§ 3% A contriouicBo a que se refere o capul deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensdo que supersm o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social. {NR} (redagdo estabelecida pelo a-d. 1° da Lel Municipal n® 4.787, de 25.03.2021)

§ 9° {NR} (redagéo estabelecida pelo grl. 1° da Lel Municipal n° 4.787, de 25.03. 2021)
§ 10. {NR) (redagéo estabelecida pelo art. 1° da Lei idunicipal n® 4.787, de 25.03.2021)

Art. 14, A coniribuigho pravidencidria de gus treta ¢ inciso )i do art. 13 seré de 11% (enze por cenic} inviderie sabre
2 totalidade da remunsracao de sontribuisie. (NR} (radacdo sstabelecida pelo art. 1° da Lei Munjcieal n® 2. 712 de
27.09.2018}

§ 4° Para equacionamento do déficit, apurado ra evelizcio atuarial de 2013, no vaior de R$ £.380.574,85 [clo
milhdes, trezentas e noventa mil, quinhentos & salerta @ quatro reals ¢ sessenia e cinco sentaves), sy ssiabeiecido
o Fiano de Amortizagia do Déficlt Atuzarigl <o Municlpio de Nova Friourge, a ser integralizado em 300 pzreslas
mensais devidas pelo Tesouro Municipal a0 RPPS, com a parcels inicial da RS 53.248,34 (cinguenta e trés mil,
cuzentos e quareniz e cito reais e irinta @ quatro centeves).

§ 5° Pare squacicnamento do déficlt, apuredoe na avaliagic atuarie! na date fosal de 31/12/2018, para vigorar no
exercicio de 2018, no valor de 12§ 154.847.584,86 {canto e cinquanta e guatro milh@es oitoventos s quarenta e sete
it quinhentos e oltenta & guetro reais e oitenta o sois cantavos), fica estabslacide ¢ Plane de Amcriizagio do
Défict Atuadlal do Municipio de Nove Friburge (Anexo 1), 2 ser integralizade em 27 (vinte a sete} anos ou 324

{trazentos & vinte yuato) percales mensels devidas pelo Tesoure Municipal so Reglme Prépric de Previdéncie
Sowizl - RPPS, som a parcels ivicial de RS 1.108.238 25 {urn mithdo cento e sels mil, duzentos e trintz e cilo reals ©
vinie & s8is contavoil

§ 6° A, prmsirz paicels, em ralagio 2o § 5 sencers am 39 da seternbro de 2019 ¢ seu valor sera reajustado de
acerco com @ variacio do IPCA e jures de 6% (seis por sente) 20 ano, de 2cordo com a poiitica da investimentos da
data de 1° de jansiro da cada anc até 2 data do seu sfstive pagamento.

§ 7° As parcelas subsequenies aquela constanle do § §°, com taxa de juras de 6% (seis por centc) 20 anc &
inciusa no valor, devergo ser atuglizadas, manseimenie, panas cornforme a variagdo do IPCA.

§ 8° A contibuicic a que se refere o sarigrafc arterior incidird apenes sobre as parcsias de provenics dz
eposentadoria & de pens3o gue suUpersm o SODTC €9 limite mAxime estahsiecido para os beneficios do regime geral
de previdancla social 2e qus Tata ¢ ar, 201 de ConstituigBo Fedora! quands o hensficiario, na forma da lei, for
porador de doenga incapacitanie.

§ 9° © Planc de Amortizaggo de que trata c § 5° sera revisto nas futuras svalagctes atuarials anusls, sendo 8 sus
ravisio astabelacide sempre gue nacessario por ato grooric do Chefe do Podar Executive, gue contsr2 a respeciiva
planilhz de amortizagac.

§ 10. O sto de que trata o parégraio procedenta seré editado no prazo de até 30 dias, contade do fim €2 vigéncia

do planu de amortizagiic antsrior.

Art. 14, {...)

§ 5 Para equacionaments do déficit, apurado na svaliacho atuarial de 2012, no valor de R$ 150.731.159,52
fcerto & gusrenta mithdes, ssiccertos & trata & Um mil. certo & oinguenta & nove roais e cincuenta e cois
sontenves), fica esiabslecide ¢ Pieno de Amertizagdo do D&t Atuarial do Municipio de Nova Friburgo. a ser




a pareela niclel de RS 873 847,03 (oitocentos e dezanove mil ssisceliios e guarentz e sele reals e rés centavos).
§ 6° A prineira parcela vencerd am 34 de margo de 20114, Seu valor serd regjustado de scordo com 2 variagio do
PG & urcs cb 6% {ssis pot cenie) 2o anpg, g2 31 ds jansiro de 2014 até 2 data do seu pagamenic. As parcelas

supsequantes daverBic ser atuaizedes menselmenie apenas conforne 2 variagio do INPC. A taxa de juros 6 de €%
(seis oor cente) a0 ano 4 esté incluida no vaior da parcela. {NR) (parégrefo com rediagdo astabelecice pelo ar. 1°
dz el Municipal n° 4.205, de 77.03.2074)

Art 14, (..}

§ 4° Para equacicnamento do défici, apurado na avaliz¢Bo atuarizs!l de 2013, no valor de RS 8.390.574,65 (oito
milh&as, trezenios & noverta mii, quinhenics & seienta 6 quatra reals & sessenta o clnco certaves), fice estabslecido
o Plano da Amorlizage do Déficit Atusrial do Municipio de Nova Friburgo, 2 ser integrafizedo em 300 parcelas
mensals devidas pelo Tesouro Municipal @0 RPPS, com & parcela inicial de RS 53.248,34 {cinquerta e trés mij,
duzentos & quarenta e oito reais e frinta e quatrc centavos).

§ 5° A primeira parcela venceré em 30 de jansiro de 2014. Seu valor serd reajustado de acordo som 2 variacic co
INPC desde 1° de janeiro de 2013, A taxa de juros anusl de 6,0% 20 ano j8 estd incluida no valer da parcela. As
demais parcalas serio atuaiizadas mensalmente conforme a variagdo do INPC. (NR} (radacZo estabelecids psic all.
1° da Lei Muniginal n° 4.251, de 07.08.2013)

Art. 14, A contribuigas previdenciéra de que rata o jnciso Il do art. 13 serd de 11% (onze por cenie) insidente sobre
3 tetalidade da remuneracio de contribuigio.

§ 5° O Municipio r& aportar financeiramente 03 recursos equivalentes o montante da folha de pegamento des
spesentzdes ¢ pensionisies, j& concedidas até 28 de feveraiio de 2010, arcando o Regime Préprlo de Pravidércia
menio, (NR} 7redacdo asiabeiscida pelo art 1° dg Lel Municipal n° 3.857, de

cirelamente com o efetve p
10.05.2010)

&t 4.0

§ 7° A contribuicdo a gue se refere o pzragrafo anterior incidira apenas sobre as perceias de provenios de
zposentzdoria & de penzdo gue superem o dobro do limite maximo gsiabelecido para os benaficios do regime geral
de pravidéncia social de que irata o art. 201 c¢a Constituic@o Federal quandeo © peneficiarios, na forma da iel, for
portador de doenga incapecitents. {(AC) (parégrafo screscentado pelo arf. 1° da Lef Municipal n® 3.46C. de
14.11.2005)

Art. 14, As conlribuicdes pravidencidrias de que fratam os inciscs [ e li co art. 13 serdo de 11% {onzs por cshto),
incidentes sobrs a totalidade de remunsragic de contribuigio.

§ 6" Incidira contribuigBo sobre os provenios de aposentadorias e pensdes concedicas pelo Regitme Proprio de
Pravidéncia Social que superem o limite estabslecida para os beneficios do Regime Ceial de previdancia Social,
com percentual igual ao estabslecido para os fitares de cargo efetive, {NR} (redagdo estabelecida palo att 10 da

Lei Municipal n° 3.449, de 16.06.2005)

Art. 14. As contriouizhes previdencidrias de gue tratam 03 incisos | ¢ 4 do art. 13 serdo ¢e 8% (oito por cento).
incidentos sobre a totalidade da remunsragio de contribuigde.

§ 1® Entends-se como remunaragio de contriduigdo o valor constiuide pele vencimento cu subsidic do cergo
efativo, acrescido das vaniagens pacunidrias parmanentes estabelecidas am lei, dos adicicnais de cardter
ine viduzl, ou dema’s gratificacies e ventegens de cualquer nailreza percebidas pelo segurado, excsto!

a} szlério-femilia;

b} didrias para viagem;

g} auda ds custo;

dj Indenizacgo de lransporis;

g} auxilic-alimantagic;

1) cutras parcelas cujo cardist inderizatdric estsja definido em lei.

§ 2° O abono anual seréd considerado, para fins conributves, separadamente da remunsragic de contribuicdo
relativa so més em que for pago.

§ 3° Para ¢ segurads em regime de acumulacac remunerada ds carcos consicerar-se-4, para fins da RFPPS, ©
somatéric da remuneragBo de confribuigBo referente 2 cada carge.

§ 4° A responsabilidade pelo recothimento ou repasse das contribuigBes pravistas nos incisos 1 e il jo art. 13 s&r&
do dirigenie maximo do orgio ou entidade em Gue © segurade sstiver vinculado e ocorrerd em até dois dizs (leis
contadus da deta de pagamemio d¢ subsidio, da remuneragdo, do abone zruzl e de decisiio judical ou
administrativa.




§5° O Munlclplo arcaré com o pagamerto dos atuals funciundrios sposentados & pensionistas, assim como cofm
apories necessarics para garaniir o pagamento dos mesmos.

§ 6° Fica assegurada, aos servidores inativos, isengao do pagamento da contribuicéo previdenciaria, da acerds
com o principio da iredutibilideds de remunerage, consagrsdo na Constituizgo da Repiiblics, respaitando-sa os
direftos adquirides e o ato jurfdico parfelte. (redagéo original)

Art. 14-A. A contribuicdo previdencidria de que trata o inclso | do art. 13 sera de 16,83% (dezesseis virgula oitenta e
trés por cento) incidente sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicao. (AC) (artigo acrescentado pelo i, 1° da
Lei Municipai n° 3.857, de 10.05.2010)

§ 1° (Este parégrafo foi revogado pelo ari. 2° da i el Municipal n° 4.300, de 11.03.2014).

§ 2° (Este parédgrafo foi revogado pelo ari. 2° da Lel Municipe! n°® 4.300, de 11.03.2014).

§ 3° (Esle parayra‘o foi revogado pelo ar. 2° da Lel Municipei n° 4.300, de 11.03.2014).

Bt 14-AL (L)

& 1° Parz o sguacionamento do d

fick, apurade na aveliacdo atuarel referente a 201C. no velor de RE
16.734.657,92 {dezessais mithdss, sstacantos & irinte @ quatro mil, trezentos & trinta e sete reais e novenia 8 doig
centavos), somespondente 2o cusio suglementar de 34,88% (irinta e quairo virgula sessenta e oito por cento}, o
Municfpio, suas autarquias e fundegdes, adotaréc planc de financiamento sstruturado sob a forma de aplicacdo de
aliguotas progressivas.

§ 2° As amorlizagfss correspondentes 20 plang de financlamenic raferido no parsgrafo anterior terfio inicio, por
melo da adogdo da allouctz de 1,00% (um por cento), sobre & folha de remuneracie de contribuicEo dos sarvidores
ativos em 2010, & evoluirds anualmente, & razfo ds 3,3% (irés virgula irds por canlo}, por um perivde de 20 (vinle}
anos, guande a aliquots serd estabilizada no patamar de £7,07% (sessenta & sele virgula sete por cento) assim

permanecendo até 2044, quandc o déficlt ssiarg pisnamente equacicnade, iudo em conformidade com o disposto
na avaliagdo gluarial referente & 2010,

§ 3° O céloulo stuarial realizedo anualmente apontar? a necessidade de revis3o das alfguotes de que trala os
pariprafos 1% & 2° s o ceput desle adigo. {AC) farigo acrescentado pelc ar 1° dz_Lei Municipel n® 3.857, s
10.05.2610)

Art. 15. O planc de custeio do RPPS seré revisto anualmente, obsarvadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Parigrafo Gnico. A avaliagdo atuarial inicial e as reavaliagdes atuariais serdo encaminhadas ao Ministério da
Brevidénca e Assisténcia Social no prazo de até trinta dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
GCrgamantirias ao Poder Legislativo.

Art. 18, O servidor zfastado ou licenciado do cargo, sem remuneragéo ou subsidio, podera contar o respectivo iempo
de afastamento ou licenciamenlo para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicdes
previdencidrias estabelecidas nos incisos | ¢ Ii do art. 13.

Paragrafo Gnico. As conltribuigoes a que se referem o caput serdo recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas
as hipoteses do art. 17.

Art. 17. O recolhimento das contribuicbes mencionadas nos incisos e i de artigo 13 é de responsabilidade do 6rgdo
ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos seguintes casos: i

| - cedido para oufro 6rgdo ou entidade da Administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estadas, do Distrite Federal
ou dos Municipios; .

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do arl. 38 da Constiiuicgo da
Renblica, desde que o afastamento do cargo se d& com prejuizo da remuneragéo ou subsidio.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista no inciso | quando houver opgdo do servidor pela remunaracao ou subsidio do
cargo efctivo, o érgdo ou entidade cessionaria recolhera somente a contribuigéo prevista no incisc ! do art. 13,

Art. 18. Nas hipoteses de que tratam os aris. 16 e 17, a remuneracao de contribuicao correspondera & remuneragao ou
subsidio relative ao cargo de que o segurado é titular, calculada na forma do art. 14.

Art 15, Nos casos dos arts. 18 e 17, as contribuicdes previdencirias pravistas nos incisos Le il do art. 13 deverdo ser
ra=olhidas até o diz quinze do més seguinte aquele a que as contribuigiies se referirem, prorrogando-se o vencimento
pera o dis (fil subseguente quando nag houver expediente bancario no dia quinze.

Paragrafo inico. Na hipotese de alteracao na remuneraggo de contribuicao, a complementacio do recclhimento de

gue lrata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.




Art. 20. A contribuigao prav denciéria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos juros aglicaveis aos tributos
municipais.

Art. 21. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, néo havera restituicdo de contribuicbes pagas para o RPPS.

{ CAPITULO IV - Da Organizacéo do RPPS i

s e 5 )

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgéo superior de deliberacao colegiada, com a
seguinte composicao:

1 - um presidente, indicado pelo prefeito;

Il - um representante do Poder Executivo;

Il - um representante do Poder Legislativo;

IV - um representante dos servidores atives; .

V - um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Cada membro tera um suplente e seréio nomeados pelo Prefeito oara um mandato de dois anos, admitida uma
tnica resondugac.

£ 2° Os ~epresentantes do Executivo e do Legislativo seréo indicados pelos préprios poderes e os representantes dos
servidsres, dos inativos e pensioniszas, pelos sindicatos ou associagbes correspondentes.

& 3° Os membros do CMP néo serdo destiluiveis "ad nutum”, somente podendo ser afastados de suas funcdes depois
de julgados em precesso administrativo, culpades por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de
vacancia, assim entendida a auséncia néo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no
MEesmo ano.

§ 4° Recebidas as indicacbes de que rata o § 2° dests arfigo, o Prefaito terd o prazo de até 15 (quinze) dias para
efetivar o ato de nomeagdo dos integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia.

{ Segdo | - Do Funcionamento do CMP J

Art. 23. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes meansais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo
menos, irés de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;
Paragrafo (nico. Das reunioes do CMP, serdo lavradas atas em livro proprio.

Art. 24. As decisdes do CMP serdc tomadas por maioria, exigido o "quorum" de trés membros.
Art. 25. Incumbird & Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico & Gesldo
proporcionar a0 Conselho Municipal de Previdéncia - CMP os meios necessarios ao exercicio d2 suas competéncias.

N R) (redagdo estabelecida velo ar. 3° da Lei Complementar n® G79, de 16. 12.2013)

Apt, 25, ‘noumbirg & Secreteria Yunicioal de Acininistragic proporcionar 2o CMP os meios necessarics ao exercicio

de sias sompeténcize. {redagdo onginsl)
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Secao Il - Da Competéncia do CMP

| S e > R .

Art. 26. Compete ao CMP:

| - estabelecer & normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e apravar a proposta orcamentaria do RPPS, de que trata 0 § 3° do arl. 13;

1Nl - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

IV - conceber, acompanhar ¢ avaliar a gestac operacional, econdmica e financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar & emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacéo de empresas especializadas para a realizacdo de auditorias contabeis e estudos atuariais
ou financeiros;

VI - autorizar a alienacdo de bens iméveis pelo FPS e o gravame daqueles jaintegrantes do pacriménio do FPS;

Vill - aprovar a contratagéo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de coniratos, convénios e ajustes pelo
FPS;

IX - deliberar sobre a aceitacan de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcdc de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o

desempenho 2 o cumprimento das finalidades do FPS;




X1 - acornpanhar e fiscalizar a aplicacao da legislagéo pertinente ao RPPS;
Xl - apraciar a prestagiio ¢e contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
Xlll - solicitar a elaboracZo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;
XIV ~ dirimic ddvidas quanto 3 aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas matérias de sua
competéncia;

¥V - deliberar sobre os casos omissos no dmbite das regras aplicaveis ao RPPS.

g | CAPITULO V - Do Plano de Beneficios

i
i
L SRR

Art. 27. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) auxilio-doenca;
e) saldrio-maternidade; .
f) salario-familia.
Il - quanto ao dependente:
a) pens&o por morte; .
b} auxilio-reclusao.

[ Secdo |l -Da Af;g;entadoria por Invalidez

e

Art. 28, A aposentadoria por invalidez seré devida ao segurado que for considerado incapaz de readaptagao e ser-lhe-a
pzga enquanto permanecer nessa condigdo.

& 1° A aposentadoria por invalider sera precedida de auxilio-doenga.

§ 2° A aposentadoria por invalidsz fera proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de
acidente e servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, quando sera integral.

§ 3° Acidente em servico & aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicBes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que cause a perda ou reducao, permanente ou
temporéria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeiios desta Lei:

1 - 0 acidente sofrido pelo segurado no local € no horario do trabalho, em consequéncia de:
a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por lerceiro ou companheiro de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servigo;
¢) ate de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de senvigo;
d} ato de pessoa privada do uso da razdo; e ‘
¢) desabamento, inundagéo, incéndio e outres casos fortuitos ou decorrentes de forga maior,
Il - a doenga proveniente de contaminacéoe acidental do segurado no exercicio do cargo; e
Il - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horéric de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagao de servico relacionado ao cargo;
b) na prestacéo espontanea de qualquer servico ao municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo guando financiada pelo municipio dentro de seus planos para
melhor capacitagdo da mao-de-obra, independenternente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veflculo de
propriedade do segurado; e
§ 4° Nos perfodos dssiinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades
fisiolégicas, no lecal do trabalho ou durante este, o servidor & considerade no exercicio do cargo.

§ 5° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o paragrafo secundo:

I - ;ubarculose ativa;

Il - hanserifase;

Il - alienagdo mental;

IV - neoplasia maligna;

V - cegueira;

VI - paralisia irreversivel e incapacitante;
VIl - cardiopatia grave;

Vil - doenga de Parkinson,




IX - espondiloartrose anquilosante;

X - nefropatia grave,

Xl - estado avancgado da doenca de Paget (osteite deformante);

Xli - sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS

X1l - contaminagéo por radiacio, com base em conclusao da medicina especializada,

XIV - alienacdo Menial,

XV - outras ndo elencadas, que apés laude conclusivo composto por junta médica, comprove a sua incapacidade
permanente.
§ 7° A concessio de aposentaderia por invalidez dependerd da verificagdo da condi¢fo de incapacidade, mediante
exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8° Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo da medicina
aspecializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e sera devida
a partir da publica¢ao do ato de sua concessio.

§ 9° Tramitande na esfera administrativa o processo de aposentadoria por invalidez propcrcional ao tempo de
conrtritiicio, & sendo o servidor requerente acometido por moléstia grave, elencada nos incisos do § 5° deste articjo e
devidamanle comprovada por laudo conclusivo da medicina especializada e ratificada pela junta madica do Poder
Plblico Muricipal, converter-se-a o procedimenio para concess&o de aposentadoria integral, consoante a parte final do
§.2° do prosente artigo.

[ Secdo li - Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29. O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de conftribuicdo.

Paragrafo linico. A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia & partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

Secéo lil - Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao i

Art. 30. O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - ternpo minimo de dez anos de afetivo exercicio no servigo puablico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a aposentadoria; .

It - sessanta at0s de idade e trirta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e cingLenta e cinco anos de
dade e trinta anes ce tempo de cortribuicao, se mulher.

§ 19 Os requisitos de idade e tempo de conltribuic8o previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco anoes, para o
nrofessor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungéo de magistério na educagao infantil e no
ensino furdamental e médio.

§ 2° Para firs do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de magistério a alividade docente do professor
exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° E vedada a conversdo de tempo de contribuigdo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de
contribuigdo comum.

§ 4° Ressalvado do direilo de opcdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo capui ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° da Emende Constitucionai n® 41/2003, o segurado que tenha ingressado no servico publico
até da data de 19 de dezembro de 2003 poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade
da remuneracédo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando, observadas as reducies de
idade e tempoe de contribuigdo contida no § 1° deste artigo, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigtes:
{AC) (paragrafo acrescentado pelo arl 1° da Lei idunicipal n° 3.469, de 14.11 .2005)

| - sessenta anos de idade. se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

1l - trinta e cinco anos de contribuico, se homem, e trinta anos de contribuigao, se mulher;

11l - vinte anos de efetivo exercicio no servigo pablico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

§ §° Os provenios das aposentaciorias concedidas conforme o § 4° deste artigo serdo revistos na mesma proporgéo e
na mesma data, sempre qus se modificar a remuneragao cos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer bensficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quaricio dzcorrerdes da transformagé@o ou reclassificacao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria. {AC)
(baragrefo acrescentado pelo arl. 17 da Lol Municipai n° 2, 857, de 10.05.2010)

§ 6° Os proventos de penséo decorrentes de servidor falecido que tenha se aposentado em conformidade com o § 4°




deste artigo, serdo calcuiados na fo'ma do arl 47. {AS) (pardgrafo acrescentado pelo gr. 1° de Lei Municipal n” 3.857,
de 10.05.2010)

§ 7° As pensodes decorrentes de servidor falecico que tenha se aposenzado em conformidade cecm o § 4° deste artigo
& assegurado reajustamento dos beneficios para preservar-ihes, em cardter permanente, o valor real, na forma do ari.
80. {AT} (parédgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lel Municipal n° 3.857, de 10.05. 2010)

A

1 Seg.z:io IV - Das Disposicdes Gerais

Art. 31 Ressalvado o disposto no art. 29, a aposentadoria vigorard a partir da data da publicag&@o do respectivo ato.
Art. 32. Para fins de concess#o de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de tempo de conlribuicéo ficticio.

Art. 33. Ressalvadas as aposentadorias decotrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituigao Federal, sera
vedada a percepgdo de mais de uma aposentadotia por conta do RPPS.

Art. 34. A aposentadoria voluntaria por idade serd devida ao segurade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigio, calculados na forma do art. 36-A o seus perégrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos: {NR}
fredacido estabelecida pelo grt._#° ga Lol Municinal n® 3.857, de 10.05.2010)

| - fernpo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il « tempo minimo de 5 (cinco) ancs no cargo efelive em que se dara a aposentadoria; €

lif « 35 (sessenta & cinco) anos de idade, se homem, & 60 (sessenta} anos de idade, se mulher.

Art. 34. Os proventos de qualquer ¢as aposaentadorias referidas nesta Lei sergo cakeulados com base nos subsidios
ou na remuneragao do cargo efetivo em gue sz daré g aposentadoria,

eardgrafo linico. Para o cdicdio da proventos proparsionais ac tempe de contribuigo, considerar-se-& a fragéc
cujo numerador serd ¢ tolal desse fempo ern &ros civls & o dencminador, o tempo necessaric a respecilva
epcsentadonia voluntaria, com proventos integrais, no cargd considerado, atendidos os requisitos dos inciscs T e |
¢o art. 20, & minda contar corn sessenta & cinco anos de idada, se homam, e sessenta anos de idade, s mulher.
(redagdc originel)

Art. 35. Sera computado, integraimente, o tempo de contribuigéo no servico plblico federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualguer regime juridico, bem como o tempo de contribuigao junto ao Regime Geral
de Previdéncia Social, na forma da lei.

Art. 36. O segurado gue, apds complelar as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no art. 30, ¢ que
opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria prevista no ari. 28. (NK]} (redagdo estabelecida pelo ait.
1° da Lei Municipal n° 3.489, de 14.11.2005)

Ari. 35 O ssgurade sue, apds completas as exigénclas para as anosenmadorias estebelecidas no art. 30,

permanscer em ativicade, ford jus a isencgo Sz rontriouicke previdencigria até complatar e exigéneia para

gposantadoda prevista no art. 28, (redagio ariginel)

Art. 36-A. Para o calculo dos proventos de aposenladoria, serd considerada a média aritmética simples das maiores
remuneraces, utilizadas como base para as contribuicdes do segurado aos regimes de previdéncia a que esleve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o pericdo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia. {AC) (artigo acrescentade pelo zil. 12 da Lef
Municinal n® 3.857, de 10.05.2010)

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos lerdo os seus valores atualizades, mes a
més, de acordo com a variagéo integral do indice fixado para a atualizagio dos salarios-de-contribuicdo considerados
no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nio tenha havido contribuicdo para Regime Proprio a base
de calculo dos proventos serd a remuneragdo do segurado no cargo efetiva.

§ 3° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do §
1° deste artigo, ndo poderao ser:

1 - inferiores ao valor do salario minimo;
Il - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuigdo, quanto aos meses em que o segurado esteve vinculado




ao Ragime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° As maiores remuneragbes de que trata o caput serao definidas depois da aplicagéo dos fatores de atualizagdo e
da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contribufivo do segurado por auséncia de vinculagéo a
regime pravidenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, seré utilizada fragéo cujo numerador sera
o lotal dessa fempo e o derominador sera 35 anos para os homens e 30 anos para as mulheres, ndo se aplicando a

o

§ 7° A fragdo ce que trate o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos proventos calculados conforme este
artigo, abservando-se previamente a aplicagdo dos limites estabelecidos no art. 84-A.

e e Y AP e R e e A

i Segao V-Do Auxilio-Doenga |

[§

Art. 37. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu frabalho po- mais de quinze dias
consecutivos e consistira no valor de seu dltimo subsidio ou remuneracéo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base e inspegéo médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspecdo médica, que concluira pela volta ao
servico, pela prorrogagéo do auxilio-doenca, pela readaptacéc ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por mofivo de doenga, é responsabilidade
do municipio o pagamento da sua remuneragao.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias sequintes a cessacdo do
beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze
dias.

Art. 38. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagdo para exercicio do seu cargo ou de
readaptacio devera ser aposentado por invalidez.

S;tgﬁo— VI - Do Salario-Maternidade §

Art. 39 Sera devido salario-maternidade & segurada gestante, por cento ¢ vinte dias consecutivos, com vencimento ou
remuneragdo integral.

§ 1° O inicio da licenca de dara entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia dests.

§ 2° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais
duas semanas, mediante inspecdo medica.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera direito ac salério-
maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade

Art. 40. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogao de crianga, & devido salario-maternidade
pelos seguintes periodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;

Il - 80 (sessenta) dias, se a crianca tiver enfre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; .

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a & (oito) anos de idade.

{ Segéo Vil - Do Salario-Familia

Aot 41, © =aldrio-familia serd devido, mensalmente ao segurado ativo que receba remuneragéo igual ou inferior aquele
deierminado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na proporgao do nimero de filhos ou equiparados, de qualqguer
condigdo, de ate quatorze anos au invalidos. (W2} (caput com redacdo estabelecida pelo ari. i° de Lsi lunicipal n®
3.449, de 15.06.2005)

Paragrafo dnico. O valor do salario familia correspondera a §% (cinco por cento) do saldrio mirimo vigente.

Are. 41, O saldrio saldrio-familia serd devido, menselmente a0 segurado, na proporgdo o nimers de fihos ou
squiparados, de qualquer condigle, de até quatorze ancs cu invélidos. (redagio original)

Art. 42. Quando pai e mae forem segurados do RPPE, e viverem em comum, O salario familia sera concedido ao que
perceber maior vencimento ou provento.




Paragrafo (nico. Em caso de divércio, separagao judicial ou de fato cos pais, ou em caso de abandoro legalmente
caracterizado ou perda do patrio-poder, o salrio-familia passara a ser pago diretamente aguele a cujo cargo ficar o
sustento do menor.

Art. 43. O pagamento do salario-familia & condicionado & apresentagéo da certiddo de nascimento do filho ou da
documentagéo relativa ac equiparado ou ao invalido, e & aoresentacdo anual de atestado de vacinagéo obrigatdria e de

comprovagao de frequéncia & escola do filho ou equiparado.

Art. 44 O salério-familia ndo se incorporara ao subsidio, & remuneragdo ou ao beneficio, para qualquer efeito.

st Secao VIIl - Da Pensao por Morte

Ars. 45 A sensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado,
guando do seu falecimento.
i 1° Sers concedida pensz o provisoria por morte presumida do segurado, nos seguintes cases:
| - senega declaratdria de ausiéncia, expedida por autoridade judicidria competente: e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou caléstrofe.
§ 2° A pensdo provisbria seré fransformada em definitiva com o 6ébito do segurado ausente ou deve ser cancelada
com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-
fé.

Art. 46. A pensao por morte serd devida aos dependentes a contar:

1 - do dia do &bito;

Il - da data da decisdo judicial, no casc de declaragdo de auséncia;

Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidenle, desastre ou catastrofe, mediante
prova iddnea.

Art. 47. O valor da pensdo por morte correspondera a: {NR} (redagdo estabelecida pelo art. 12 da_Lei Municipal n?
3.443, de 16.06.2005)

| - totalidade dos proventos percebidos pelo servidor aposentado na data anterior a do obit, até o valor maximo
estabelecido para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedante a esse limite; ou

il - towalidade da remuneracdc do servidor no cargo efetivo na data anterior a do Gbito, até o valor maximo
astabelecido para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcsla excedente @ esse limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em ativiclade.

Art. 47. O valor da pensio nor more seré igual so valor dos provenies do servidor falecido cu ao valor dos

roventos a gue teria direiio ¢ servidor em atividads na data de seu falecimento, {redag8o onginal)
() 1

Art. 48. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo serd protelada pela falta de
habilitacdo de outro possive! dependente.

§ 1° O conjuge ausente nao exclui do direito a penséo por morte o companheiro ou a companheira, que somente fara
jus ao beneficio mediante prova de dependéncia scondmica.

§ 2° A habilitagéo posterior que importe inclus@o ou excluséo de dependente so produzira efeitos a contar da data da
inscricdo ou habilitagéo.

§ 3° Serdo revertidos em favor dos dependenles 2 rateados enire eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a
pensdo se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o §.1% go ari 48 devera anualmente declarar gue o segurado permanece

desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do FPS o reaparacimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penaimente pelc ilicito.

Art. 49. A cota da pensao sera extinta:

| - pela morte;

Il - para o persionista menor idade, ac completar dezoito anos, salvo se invalido, ou pela erancipacéo, ainda gue
invalida, exceto, nesla caso, se a emancipagédo foi decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior. INR) (inciso com redagéo ostabelecida peio 2. 1°da Loi Municipal n® 3.449, de 16.06.2005)

Il « pela cessacdo da invalidez.




Paragrafo Gnico. Com a extingéo do direito do Htimo pensionista extinguir-se-a a pensao.

Bt 48, (..)
i . para o pensionistz. menor de Idade, eo compister vinie & um anos, salvo, 8s invalide, ou pela emancipagio,
ainda ue invélido, excsto, neste cago, se e emancipagdo Tor decorrente de colagdo de grau clentificc em curso de

ensino superior; {redagéo original)
Art. 50 A pensdo poderé ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 58.

Art. 51, Nao faz jus & penséo o dependente condenado pela prética de crime doloso de gue tenha resultado a morte do
segurado.

Art. 52. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes nc ambito do RPPS, exceto 2 penséo
deixada por conjuge, companheiro ou companhaira que s6 serd permitida a percepgao de uma, ressalvado o direito de
opgédo pela mais vantajosa.

Art. 53. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, ¢ aquela verificada na data do 6bito do segurado,
observados os critérios de comprovagdo de depandéncia.

Parigrafo Gnico. A invalidez ou a alteragio de condigdes quanto ao dependenie, supervenientes a morte do
segurado, ndo dardo origem a qualduer direito & pensac.

[ Secdo IX - Do Auxilio-Reclusdo

Art. 54. O auxilio-reclusdo consistirda numa importancia mensal concedida aos dependentes do servidor segurado
recolhido 4 prisdo que tenha remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 468,47 (quatrocentos & sessanta e oito
reais e quarenta e sete centavos) e que ndo perceber remuneragao dos cofres publicos.
§ 1° O valor limite referido no "caput” sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos henefizios do Regime Geral
de Previdéncia Social.
§ 2° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre 0s dependentes do segurado.
§ 3° O auxilio-reclusao sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.
§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da recaplura ou da
reapresentacdo & prisdo, naca sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadide e pelo
periodo da fuga.
§ 5° Para a instrugéo do processo de concessao deste beneficio, além da documentagdo que comprovar & condigdo
de segurado e de dependenles, seréo exigidos:
| - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragao ao seguraco pelos cofres publicos,
em razéo da prisao; e
Il - certidfio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do sequrade & prisdo e o respectivo
regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.
§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com 0 pagamento da remuneragdo corresponderts ao periodo em gue
steve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclus@o, o valor correspondente ao perfodo de gozo do
benefico deverd sar restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
correcio incidentes no ressarcimanto da remunsragéo.
§ 7° Aplicar-se-80 a0 auxilio-recluséo, no gque couberem, as disposicdes atinentes a penséo por morte.
§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na priséo, o beneficio sera transformado em penséo por morte.

-~ - Y

{ CAPITULO VI - Do Abono Anual i

Art. 55. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por
morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doenga pagos pelo FPS.

Paragrafo unico. A abono de que trata o "caput’ sera proporcional em cada ano ao numero (e meses de beneficio
pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um doze avos, e terd por basc o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste mes, quando o valor sera o do més da cessagio.

{ CAPITULO VIl - Das Disposigées Gerais sobre os Beneficios

Art. 56. Prescreve em cinco anes, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, todz e qualquer agdo do




beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou guaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 57. O segurado aposentado por invalidez permanenle e o dependente invélido, ndependentemente da sua idade
deverdo, sob pena de suspensdo do bencficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do orgéo
compeaiente.

Art. 58, Quzlguer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficidrio.
& 1° O disposto ne caput nio se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:
1 - aus3nciz, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; au
1l - impossibilidade de locomogio.
§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderé ser pago a procurador legalmente constituido, cujo
mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.
§ 3° O valor n#o recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes habilitados a pensao por
morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 59. Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes.
| - a contribuicéo prevista no [ngise il do art. 13;
I - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;
Il - o valor da restituigéo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV - 0 imposto de renda retido na fonte;
V - a penséc de alimentos prevista em decisdo judicial; .
VI - as contribuiges associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 60. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serao reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente,
5 valer eal, nz mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
(NR} (vaput com redagdo estabelecida pelo a:t 1° da Lei Municipal n° 3.657, de 10.05.2010)

§1° Os proventos de aposentadoria e as pensoes concedidas até a data de 09 de junho de 2004, serdo revistos na
masma proporgas e na mesma data, sempre que se modificar a remuneraggo ou subsidio dos segurados em atividade,
sendo também estendidos aos ssgurados aposentados e aos pensionistas quaisquer beneflcios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em alividade, inclusive decorrantes da transformacdo ou reclassificagao do
cargo ou fungdo em gue se deu a aposentadoria ou que serviu de referdncia para a concessdo de pensdo. (MR}
(paragrafo com redagdo estabelecida pelo gif. 1°da Lei Municinal n® 3.469, de 14.11.2005)

§ 2° Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualguer modificagdo na remuneragaéo e nos subsidios
dos segurados em atividade, bem como nos planos de carrciras respectivos, para sua eficicia, devera ser precedida de
estudo atuarial para a necessaria compatibilizaco das modificagbes com os respectivos planos de custeio. (NR}
(paragrafo com redagéo estabslecida pelo art, 17 da Lel unicinal n® 3,468, de 14.11.2005)

Art. 50. E sssegurado o resjusiamento dos beneficios pare presarva-ihes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios ostabelacidos em lei, {NR) {eaput com redacéo estabelecida osio arl._1° da Lai Municigel n®
3.469, de 14.11.2005)

Art. 60, O= proventos de apcsentadoria ¢ as mnséas serfic revistos na mesma proporgdo e na mesma daiz,
ssmprs gus se modificar a remuneracas ou subsidio dos segurados em stlvidade, sendo também estendidos z0s
saguracos aposentados e acs pensionistas gualsguer bensficios ou vaniagens posterlormente concedidos acs
sagurados em atividada, Inciusive guando decorrentes da transformagic ou reclassificagio do cargo du funcdc em
s 8 dey 2 aposentadoria ou gue serviu de referéncia para a concess&o ds pensao.

Parédgralo (mico. Pare ofsitos deste artige. sob pana de responsatilidads, qualquer modificagdc na remunsrag3o
e 133 subsidios dos segurades am atividece, bem come nos pianos de carreiras respectivos, para sua sficécia,
devard ser pracadida ce cstudn atuarial para = necassarla compatibilizagdo das modificagties com s respectivos

planos de custsio. (radagdo orginal)

Art. 61. Salvo em caso de divisdo entre agueles que a ele fizerem jus e na hipttese dos arts. 42 a 45, nenhum
beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salario-minimo.

Art. 62. Na hipotese do incisg il do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de segurado, independesniemente de
contribuicgo, até 6 (seis) meses apos a cessagio das contribuicdes.




Art. 63. Concedida a aposentadoria ou penséo serd o ato publicado e encaminhado & apreciagao do Tribunal de Contas
Estadual.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio serd
imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 64. Fica vedada a celebracdo de convénio, consércio ou oulra forma de associagdo pera a concess3o dos
beneficios previdencidrios de que frata Esta Lei com a Unido, estado, Distrito Federal ou outro municipio.

Art. 64-A. Os proventos de aposentadoria e as pensGes, por ocasigo de sua concessdo, ndo poderdo exceder a
remuneragio ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
refaréncia para a concessdo da pensao, e ndc poderdo ser inferiores ao valor do saldrio minimo, salvo em caso de
divisdo entre aqueles que fizerem jus acs beneficios de que trata este artigo. (AT} (artigo acrescentado pelo art. 1 °da
L/ Munigived n® 2,857, de 10.05.2010)

CAPITULO VIl - Do Registro Contabil i

Art. 65. O RPES observard normas de contabilidade, fixadas pelo érgéo competente da Unido.

Art. 66. O RPPS publicara na imprensa oficial, até frinta dias apés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo
financeiro & orcamentario da receita e dsspesa previdenciarias e acumulada do exercicio em curso, nos termos da Lei
n“ §.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo Gnico. O demonstrativo mencionado no capuf serd, no mesmo prazo, encaminhado ao Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 67. Sera mantido registro contabil individualizado para cada segurado que contera:

| - nome;

Il - matricula;

Il - remuneragao ou subsidio;

IV - valores das contribuigdes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses antericres do segurado e do
Municipio, suas autarquias € fundacoes;

Paragrafo tnico. Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disponibilizado por meio eletronico, extrato

previdencidrio contendo as informagdes pravistas neste artigo.

TITULO Il - Das Regras de Transicéo i

Art. 68. Ressalvado o direito de opgdo pelas narmas estabelecidas pelo art. 48 ¢a Conslituigdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 8° d3 & Constitucional n® 41/ o segurado que tenha ingressado no servigo
aublico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da
remuneragio do servidor no carge efetivo em que se der g aposentadoria, desde que preencha, cumulalivamente, as
seguintes condigdes: {NR} (caput com redacdo estabslecida pelo art, 1° da Lei Municipal n° 3857, de 10.05.2010)

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher; {NF;} (inciso com redag&o
estabelecida pelo art. 1° da Lsi Municipel n® 3.489, de 14.11.2005)

Il - vinte e cinco anos de efetiva exercicio no servigo plblico, quinze anos de carreirz e cinco anos no cargo em gue
se der a aposentadoria; {NR; (inciso com redagdo estabelecida pelo art. 12 da Lei Municipal n° 3.469, de 714. 11.2005)

Ill - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 40, & 1° inciso lil, elinea e’ da
Constiuicao Federa!, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo prevista no inciso { do
"caput" deste artigo. {NR} (inciso com redacao estabelecida pelo art. 1° dg Lei Municigal n° 3.468, de 14.11.2005)

§ 1° Os proventos de pens&o decorrentes de servidor falecido que tenha se aposentado em conformidade com este
artigo, serdo calculados na forma do art. 47. {NR] (paragrafo com redacéo estabelecida pelo ari. 1° da Lel Municipail n°
3.857, de 10.05.2010)

§ 2° Os proventos de aposentadoria de que trata o capul & as pensdes decorrentes de falecimento de servidor que
tenha se aposentado em cenformidade com este artigo serdo revistos na mesma propergao e ne mesma data, sempre
que sz modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer benaficios ou vantagens posleriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive
alands decorrentes da transformacao ou reclassificacio do cargo ou fungdo em gLe se deu a aposentadoria ou que
serviu de referdncia para a concessdo da pensdo. [NR) (pardgrafo com redagdo estabeleciaa pelo ar. 1° da Le




* 3.857, e 10.05.2010)

& 3° (Este pardgrafo fol revogado pelo art. 1° da Lei Municipal n° 3.857, de 1 0.05.2010).
& 4° (Esie pardgralo foi revogado velo grt. 1° da Lei Municipal n° 3.857, de 10. (5.2010).
& 5° (Esfe pardgrafo foi revogado velo gt 1° da Lei Muniginal n® 3.857, de 10.05.2010).

Art, 68. Ressalvade o diteito de opgdc 2 aposentadorla pelas normas estatsiecidas pelo art. 40 da Constituicao
Feceral ou peles regras estabelecidas pelos gris. 2° & 5° de Emendz Constitucional n® 41 o segurado, gue

tenha ingressado no servigo niiblico aié 16 de dezembro de 1898 poderé aposentar-se com provenics integrals,
desde gue preancha, cumulativamente, as seguintes condicOes.

§ 1° O servidar de que trata ests adigo cumpir as exigénaies para avoseniaderia na forma do "saput” tark os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada 2no anlecipads em relacéic aos limites de idate astanslecidos peio
grt. 40, §.1° 11l 2 e § 6° da Constituico Fedsra,, na ssguinie proporgao:

1 - irés irfeiras & cinco désimos por cento, pera aguele que compietar 2s exigéncias para aposeniadoria ra
forrna do "caput” até 31 de dezembro de 2005,
1§ = cinco por sente, para squele gus complciar as exigéneias para aposentadodia na forma do cagsut & partir de
1° da janeiro de Z00B.

§ 5° Aplica-se ao valor dos proventos de apossniecioria cencedidas com base nesta artigo © disposto no art. 47,
obeervando-se igual oriiério da revisdo 2s pansfes derivadas dos proventos de servideres falecidos qus tenham ss
apusentade em conformidade com ests artige. {NR} (redagdo estabelecida pelo gri. 12 Lel Municipal n® 3.468. ds
14.71.20085!

furs. 68, Ao segurado qus tiver ingrossado por concurso publco de proves ou de provas e titulos em carge plblico
elelva na administagio pabiice direta, autdrquica e fundacional da Unids, Estados, Distrito Federal e Municipios,
a1é 16 de dezembro ds 1988, saré facultada sua apossrizgdo pelas regras estabolecidas neste artigo.

§ 7? Sera garantde o dirello 2 aposeniadoria, com provanitos integrais as seguradc gue preencher,

curiulativaments, os saguintas requisiics;
i - cingueniz e irés anos de idede, 53 homam, 8 quarenta e cilo anos de idade, se mulhsr;
i - cinco snos ca efative sxerclcio no cargo em gue se derd & aposentadoria;

1 - fempo de contrisuigdo igual, no minime, & soma de trinta e cinco anos, s homem, & trinta ancs, se mulhen

1V - um periodo adicional de confribuicio, squivalants a vinte por cento do tempc cue, em 16 da dezembre de
1998, faltarla para atingir o imife de tampo constanta no inciso anterior.

§ 2° Sera gerantide ¢ dirglic & aposantaderia, com provantos propoiciona’s 2o tempo de contribuiclc, &6 segurado
que, nas condicdes previstas no capui preencher, cumulativarments, os seguintes requisiios:

i - cinquenta e trés anos de idade, se homem, & quarshia 2 cito anps ¢e idade, se mulher;

il « cinco a2nos de efetiva sxarcicio no cargo em que se dard a aposentadoria;

il - tampo de contribuigic igual, no minimo, & soma de Trinta anos, se homern, e vinte & cinco ancs, se mulher; ¢

1V - um psricdo adicional ¢ confribulgéo equivalents a quarenta por canto co tempo cue, em 18 de dszembro
de 1998, feliaria para atingir o limite de tempo constante ne inciso anerior,

§ 3° Os provenics de aposenrtadaria proporcional sarfio eguivalentss a setenta por cenio do valor maxime gue ¢
seguas0 podaria obter de acordo com o § 19, acrestido de cinto por cento par ano ds contribuiggo gue supsie 4
sorne 2 que sa refare o Inciso IV do parégrafo anterior, atéd o limite de cem por cento.

& 4° Mz apicagdo do disposte ro § 7° o segurado arcfessor, de qualquer nivel de ensinc, que, gié 18 de
darambre de 1982, tiver ingrassado, por concursc plblico de provas ou de provas e fittlos em cargo sfetivo de
rraglstéo e qus apter oor se sposentar teré o temzo de sarvigo sxercido até essa datz contado com acréscimo da
dozasssata por cento, se homem, 2 de vinle por cenio. se muiher, dasde que venha a Se aposentar sxciusivamentie

com 0 tampo de efetivo exercicio das fungles de megistério, nos termoes ¢o §.2° do art. 30. fredacéo original)

Art. 69. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas do art. 40 da Constituigo Federal ou pelas
regras estabelecidas pelos arts. 8% dz Emenda Constiucional n® 41/2003 e art. 3° da Emenda Constit cional_n°
47/2005, é assegurado o direito & aposentaderia voluntaria com proventos calculados na forma do atk 35-A e saus
pardgrafos, aquele que ingressou regularmente em cargo efstivo na administracdo publica, direta, autarquica e
fundacional até 16 de dezembro de 1998, quando o servidor, cumulativamente: {NR} (redagdo estabelecida pelo arl. 1°
da Lei Municipal n°® 3.857, de 10.05.2010)

1 - tiver 53 {cinquenta e trés) anos de idade, se homem, & 48 (quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 {cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que sé der a aposentadoria; e

11l - contar tempo de contribuigio igual, no minimo, & soma de:

a) 35 {trinta e cinco) ancs, se homem, & 30 (trinta) anos, se mulher; &




b) um periodo adicional de contribuicgo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que er 16 de dezembro de
1998, data de vigéncia da Emenda Consfitucional 1° 20 faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§ 1° O servidor de que frata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do capul tera seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagéo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos
para 0s homens e 55 (cinquenta e cinco) anos para as muiheres, & no caso de servidor professor, 55 (cinguenta &
cinco) anos para os homens e 50 (cinquenta) anos para as mulheres, na seguinte proporcao:

|- 2 8% (trés inieiros e cinco diécimos por cento), para acuele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caout alé 31 de dezembro de 2005;

I - §% (cinco por cento), para aruele que ccmpletar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partic de
1" de aneiro de 2006.

§ 2° C professar, servidor do Municipic, que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Consiiuciona
A% 20 tenha ingressado, regularmante, em cargo ofetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17%
(dezessete por centa), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no §2° do art. 30.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, ali
estabelecidas, e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuigdo até completar as exigéncias para aposentadoria prevista no art. 28 desta Lei.

§ 4° Os proventos de pensao decorrentes de servidor falecido que tenha se aposentado em conformidade com este
artigo, serdo calculados na forma do art. 47.

§ 5° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo ¢ as pensdes decorrentes de servidor falecido que
tenha se aposentado em conformidade com este artigo & assegurado reajustamento dos beneficios para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, na forma do art. 60.

Art, 68. O seguradc que, apds compistar as exig8ncias para aposentedoria estabslecide no g, _1° do art. 68,
permanscer em ativicads, fard jus & um abono cs permenéncia scuivaiente ao valor ¢a su@ confribuigsc
previdanciérie até completar as exigéncias psra sposentadoria previste no art. 29. {NR} {redagdc estabelecida pslo
gt 77° da Lei Municigal n° 3.469, de 14.11. 2605}

Art, 3% O segurado cue, rrlstar as axigdncies para aposentadoria sstabelecida no § 1° do art £8,

permaneoer o atvidade, fard lus 2 isencBo da coniribulgBo pravidenciéiia até completar & exigénsia para
zpaseniadorie prevista no art 23. {(redagds ariginal)

Art. 70. E assagurada a concessdo de aposentadoria e penséo, a qualguer tempo, aos segurados e seus dependentes,
que, até 16 de dezembro ds 1998, tenham cumprido os requisiios para a obtencdo destes beneficios, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadotia a ser concedida aos segurados referidos no caput, ern termos integrais ou
proporcionais ao tempo de servico ja exercido até 16 de dezembro de 1998, bern como as pensies de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagéo em vigor 4 época em que foram atendidas as prescrigbes
nela estabelecidas para a concesséo desses beneficios ou nas condigbes da legislacao vigente.

§ 2° Sao mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposicées constitucionais vigentes em 16 de
dezembro de 1998 aos beneficidrios do RPPS, assim como aqueles que j& cumpriram, até aquela data, os requisitos
para usufruirem tais direitos, observado o disposto no ingiso X| do art, 37 da Constiluicéo Fadsral,

Art. 71. O sequrado que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido os requisitos para obtencdio de aposentadoria
integral, com base nos critérios da legislagéo entdo vigente, que opte por permanecer em atividade, e gque conte com,
ne minimo, 25 (vinte @ cinco) anos de contribuicao, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem, faré jus a
urn anono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢ao previdenciaria até completar as exigéncias para
zpasentaderia prevista no ag, 29 desta Lel. (NR} (redagao estabelecida pelo art. 1° da Lel Municipal n° 3.857, de
10L056.2070)

Ars 71, O segurade cus, 218 16 de derembro cde 1598, tenha cumprido o8 requisites para cobiencggo de
aposentadoria intagral, com base nos ritérios da legisiagio entdo vigents, 8 qua Opte por permaneoel em atividads,
fard jus a um sbono de permandncis egquivaiente 2o valor dz sua contribuiggo previdenciaria aié completar as
exigénclas para aposentadaria pravisia no arl. 29 desta Lei. {NR) (redagdo esiabelocida pelo ant. 15da Laf Municipal
1° 3.468, de 14.11.2008)




Art 74, O segurado qus, @ié 16 de dezermbrc da 189§, tenha cumprido os requisitos para obtengéo de
aposentaderia integral, comn basa nos eritérivs da legisiagéo entéo vigerde, e gue opte por permancoar am atividade,
farz jus a isengde da contribuicBo previdencidria atd completar a exigéneia para aposentadoria prevista no art. 28.
{redagéo original)

Art. 72. A vedacdo prevista no §_10 do arl. 37, _da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos
inativos, servidores e militares, que, at¢ 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por
concurso plblico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigao Federal, sendo-lhes
proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o zri 40 da
Constituicde Federal, aplicando-se-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 73. O tempo de servigo, considerado pela legislagéo vigente, para efeilo de aposentadoria, serd contado como
tempo de contribuigdo, excluido o tempo ficticio.

TITULO Ill - Das Disposicdes Gerais e Finais

Arl. 74. O Fodar Executivo e Legislativo, suas aularquias e fundagdes encaminhardo mensalmente ao drgéo gestor do
FFS relagio nominal dos segurados e seus dependentes, com os respectivos subsidios, remuneracdes e valores de
centribuigde.

Art. 75. Aplicam-se a presente Lei as disposi¢des constantes da Emenda Constitucional n® 41. de 19 de dezembro
2003, no que couber, aos funcionarios publicos municipais.

Art. 76. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.
Art. 77. Ficarn revogados a Resolugio Municipal n® 130, de 30 de novembro de 1950; os artigos 120 a 124 da

Deliberagdo Municipal n° 963, de 20 de junho de 1970; ¢ art. 22 da Lei Municipel n°® 2.646, de 07 de margo de 1994 e
demais disposiciies em contrario. (NR} (redagdo estabelecida pelo art. 1°da Lei Municipal n° 3.444, de 16. 06.2005)

Art. 77. Fica revogeda a Resociugio Municipal n° 130, de 30 des novembro d¢e 1950; os artiges 120 a 124 da
Deliveraggo Municipal n® 983, de 20 de junhc de 1970 & damais disposigdes sm conirério, excetuzndo-ss a Lel
Municipal n® 2.646, de 01/03/1604, gue permansce integralmente em vigor. (redagdo criginal)

Nova Friburgo, 05 de junho de 2004,

Vereador VANOR BREDER PACHECO,
Presidenis

SAMOEL GRASSINY, 1° Vice-Presidents.
EUGENIC CURTY, 2° Vice-Fresidents,

JANIO DE CARVALHO. 1° Sscretério.
EDUARDC VALENTIM. 2° Secretério.

Auforia;PODER EXECUTIVO - P. 5.230/04

OFICIO PGM N¢ 154, DE 04 DE JUNHO DE 2004,

Excelentissimo Senhor Presidente

Cumprimentando-o cordialmente, temos a honra de dirigim-me a V. Exa. a fim de remsater o
Projeto & Lei Municipal n® 8.400/2004, (Institui o Regime Préprio de Previdéncia Social do
! Municipio de nova Friburgo e dé outras providéncias), sem a sangao da Exma. Prefeita.
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ALTERA 03 DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 3.400/2604, QUE

L2} Orgénlca Mun, DiSPOE SORAZ REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA SCCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO B
Regimento Internc SOBRE A ORGANIZACAG DE SUA ENTIDADE GESTORA, E pA
DUTRAS PROVIDENCIAS.
Lais Munidipais .
A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGQ decretu e euw sehcione &
Leis Complemantares grormilge ¢ seouinte Lel Munitipal
Deiiberzacles Art. 12 O art. 14 da Let Municipal n® 2400, de § d2 junho de 2004, passz a vigotar <o
seguinte alteracac:
Abos “Art 14, A cantdbuicio pravidencisria de que trata o indiso [} do art. 13 serd de 11% (onze por
. incidente safwe s totalidade da ramunerago de contibuigao.
finsohiinas £ 1° Entende-ge coma ramunarzcio de contribltas o valor constituido pelo vendimento ou subsi

cargo efetive, acrescido das vaniagens pecunlérias permanentes estabelecidas am lei, dos adicior

. carhter individhzl, ou demais qratificagbes e vantagans de qualquer naturezs percebidas pele seg
Fesolughes Leghklatias

axceto:
1 - salario-famlizg
irecraios Legistatvos it - dizias para viagam;
#l - ajuda de custo;
2 V=i i eIy
Erendas i LOM: incenizacio da transporte;

Y - aunilic-alimentacio;
Vil - outras parcalas cuje cardter indenizatdiio esteja definido em lel.

Leg. Estadual (ALER) § 29 € aboro anual serd considerado, para fins contributivos, separademente da ramuneragau ue
contribuicde r2lativa ac més em gue for pago.
Lag. Federal (Planalto) § 39 Parz o sequrads em regime de acurmulagio remuncraca de <argos consderar-se-8, para tins do

BPPS, 0 somatario da remunaracic de contiibuicio referente a cada cargo.
§ 4° Para equecionamento do défict, apurado na avalizgio stuarial de 2013, no valor de RS 3.350574.65
(oito milhées, trezentos e novents mil, uinhentns & seterta 2 quatre raais e sessenta & cince centavos),
Fica essabelecian o Plano de Amortizacio do Daficit Awarial do Municipio de Nova Fribucgs, a ser
intagralizado e 300 parceias meneais davidas pele Tesouro Municipal 20 RPPS, com a parcela inicial de
A% 53.248,34 (cinquenta erés wil, duzentos e quarenta e oito reals e trinta @ guatre cendatios).
§ 5° Parg squacionainento do céficit, apurado na avaliagio atuarial ra data focal de 211202018, para
vigorar ne exercidie de 2019, no valor de RS 154.847.584,88 {cento e cinquenta e guatro milhSas
sitocentos e quarenta » sete mil quinhertos ¢ citentz e guatro reis & cltenta & seis centavos), fioa
ecszbelecido o Plan de Amortniagio do Défids Azuarel do Municizio de Nava Frburgo {Arexa 1) a ser
intagralizado em 27 {vinte ¢ sets) anos ou 324 {trezentos e vinle quatro} parcelas menszis dedas pela
Tesours Municipal a0 Regime Priprio de Previdénda Social - RPPS, com & parcela inicial de A3
* 110523826 (um milhSo cents e seis mil, duzentos & ik 2 ofto resis @ vinte 9 geis centavus).
§ 69 A primeira parcela, em relagio ao § 5° vencerd em 20 de setembic de 2019 e-seu velor serz
reajustado de acorda com & variagdo do IPCA ¢ juros de 8% {seis por cento) ac ana, de acordo com a
politica de investimentos da data da 1° de janeira de cadz zno até 2 data do se ) efetivo pagzmento.
§ 7¢ As percelas subsequantes dquela constanie do § 69 com taxa de Juras de 6% (seis por centa) a2
anc jaindusa no valor. deverio ser atuaiizadas, menseimanta, apenas confarme a varisio do IPCA
5 89 A contribulcio 2 que se refere o paragrafo anterior incidird apenas sobre as parcelas de proventos
de aposentadoria & de pensdo qué superem o dobro do fimize maximo estabelecido para os baneficics
do regime geral de previdincia social da que trafa o ant 20% da Constituigdo Federzi quando ©
hereficidrio, na forma da lai, for pertadar de doanga incapacitante,
$ 45 O Plano de Amortizagin de gue trata a § 57 serd revisto nis futures aveliagdes atuarials anuais,
sendo a sua reviso astabelacida sempre que necessério por ato proprio do Chefe do Poder Execuiivo,
que conters a saspactiva planilha de amortizagio. .
§ 10, O ate de que waia o pardgrefc precedente seré editadio no praza de até 30 dias, caniado do fim
da vggagz de pians de zmertizeqio anterior”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas s disposicdes de alteragdo
a0 art. 14 nas Leis Municipais n® 3.469/2005, n® 3857/2010 e n? 4.300/2014.

Nova Friburgo, 27 ag Setembro de 2075

RENATO BINHEIRC BRAVC

PREFEO




Vereador Alexodre Azevedc da Cruz -
Presidente

Versador Maicio José da Silva Demazio - 17
Vice-Fresidenie

Vereador Welligion do Silva Morelra - 2° Vice-
Prosidents

Viereddor Pierre da SHva Moraes - 1° Secretdrio

Veredor Caitos Alberto Noguewa Bioudt - 27
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Sem rnais, subscrevemc-nos com profestos de elevada estima e distinta consideragé&o.
SAUDADE BRAGA

Prefeita

Exmo. Sr.

Vereador Vanor Breder Pacheco

DD. Presidente a Camara Municipal de Nova Friburgo.

{AC LM 4.712/2019}

Estedo do Rio de Janeiro
Canure Municipel de Nova Friburge

ANEXO Y

1550081507 132763300% 110623028
2026 1687453526 1340780785 111750084

2021 17144 37481 1237027001 FAHI8AT
2022 17312TBEES 1345771760 1.098.475,42
2023 17.436.91338 12.939,575,3¢ 1.OTE.257 %S

a2 7B50T72E% . 2471675621 1.053.54¢,35/
2028 17987 380,24 12488458317 1040851388
2023 12ATETEA84 1225071278 102049273
2027 1848001158 12.009.501,85 100077514
2023 1337781070 4176183125 $80.153,10

2y 18561549 41 4150822263 £60.01356
2050 1374728690 1,243, 355.54 937.363,30/
2031 48.834.738,59 1656244587 BI5.47803
2032 1812508595 70848213 893 $57,34)
2033 12.318326,21 1043527547 955.105,71]
|20 16.500.480 07 10.144.409,84
| 2098 4E.703.554,87 2e51.784,44
2356 12.800.300,92 9532983,28
208% 2009380553 S.248519,00
2008 2030060258 B.932.385,44
2098 2050040352 461151582
2340 20705544,71 8,657.830,78
204 2054613115 B794597,06
2042 21.124.886,46 881245318
2048 21 336.437,28 B.881477.58
ie 2 5ABASE72 S.08073535
2065 24 76489371 814129738

= % i
}, 4 L]
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CAMARA MUNICIPAL DE NOYVA FRIBURGC

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI MUNICIPAL N® 3 449

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta ¢ eu sanciono e promulgo a scguinte
Lei Municipal

MODIFICA OS ARTS. 4°,.13.14.41. 47. 49 E 77 DA
LEI MUNICIPAL N° 3.400, DE 09 DE JUNHO DE 2004
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° - A Lei Municipal n° 3.400, de 09 de junho de 2004 passa a vigorar com as seguint:
alteragdes:

“Art. 4°(...)

{..)

[l - durante o afastamento do cargo efetivo, para exercicio de mandato eletivo,

IV — durante o afastamento do pais por ¢essio ou licenciamento com remuneragao.

Paragrafo inico — O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo
exerca. concomitantemente o mandato, permanceera filiado ao RPPS pelo carpo efetivo e quanto a
mandato e etivo, sera obrigatoriamente filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

4 4

“Art. 13 (...)
()
II - Contribuigdo previdencidria dos segurados ativos, inativos e pensionistas:

g

“Art. 14 — As contribuigdes previdencianas de que tratam os incisos I ¢ 1T do art. 13 serdio d
11% (onze por cento), incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribui¢do.”

(i)

§ 6° - Incidira contribuigdo sobre os proventos de aposentadorias @ pensdes concedidas pe:
Regime Préprio de Previdéncia Social que superem o limite estabelecido para os beneficios do Regin.
Geral dc previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os titulares de cargo efetivo’™.

(.)"

“Art. 41 — O salario-familia ser4 devido, mensalmente ao segurado ativo que receba remunerags
igual ou inferior aquele determinado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na proporgao do numer
de filhos ou equiparados, de qualquer condigio, de até quatorze anos ou invalidos.

(..}

“Art. 47 — O valor da pens&o por morte correspondera a:

1 totalidade dos proventos percebidos pelo servidor aposentado na data anterior & do obito, at
o valor maximo estabelecido para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido d
70% (sctenta por cento) da parcela excedente a esse imite; ou

Il - tota.idade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, ate
valor méximo estabelecido para os segurados do Regime Geral de Previdércia Social, acrescido de 70¢
(setenta por cento) da parcela excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainc
estiver em atividade. ‘

W o /{ b ‘.
| %4

75.000 Folhas - 04/20




LEI MUNICIPAL N®3.449 -2

“Art. 49 (..)

{.)

11 - para o pensionista menor idade, ao completar dezoito anos, salvo se invalido, ou pel

emancipagio, ainda que invalido, exceto, nesta caso, se a emancipagio foi decorrente de colagio de gra

cientifico em curso de ensino superior.”

£

“Art. 77 — Ficam rcvogados a Resolugio Municipal n° 130, de 20 de novembro de 1950: ¢
artigos 120 a 124 da Deliberagao Municipal n° 963, de 20 de junho de 1970: o art. 22 da Lei Municipal

2.646, de 01 de margo de 1994 e demais disposigdes em contrario.

Art. 2° - Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigd:

. &m contrario.

Nova Friburgo, & de JUN 0 de 2005.

audodl }@40{

SAUDADE BRAGA

PREFEITA

, Denilson Breder - 1° Vice-Presidente.

o P Wx ol 7 "N , Carlos Balbi - 2° Vice-Presidente.

@’V\M\ , Sérgio Xavier - 1° Secretdrio.
‘Y 3 4 , Mdrio Folly - 2° Secretdrio.

)

AUTORIA: PODER EXECUTIVO - P. 0824/05

, Vereador Pedro Rogério Vieira Cabral - Presidente.

75,000 Felhas - 04/20




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI MUNICIPAL n° 3.469
A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei Municipal

MODIFICA OS ARTS. 14, 30, 36, 60, 68, 69 E 71
DA LE! MUNICIPAL n° 3.400, DE 09 DE JUNHO DE 2004
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - A Lei Municipal n® 3.400, de 09 de junho de 2004 passa a vigorar
com as seguintes alteracoes:

“Art. 14 - (...)

§ 7° - A contribuicdo a que se refere o paragrafo anterior incidira
apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensido que
superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal
quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante.

()

“Art. 30 - (... )

§ 4° - Ressalvado do direito de opg¢ao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo caput ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2° da
Emenda Ceonstitucional n® 41/2003, o segurado que tenha ingressado no
servico publico até da data de 19 de dezembro de 2003 podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneracao
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando,
observadas as reducdes de idade e tempo de contribuicdo contida no § 1°
deste artigo, vicr a preencher, camulativamente, as seguintes condicdes:

1- sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de
idade, se mulher;
1I- trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, e trinta anos de

contribuicao, se mulher;
1II-  viAte anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
\: MUNICIPAL DE-NOVA FRIBURGO

Fl. 02 ~ LM 3.469

IV- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

(-]

“Art. 36 - O segurado que, apdés completar as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no art. 30, e que opte por
permanecer am atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuicio previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria prevista no art. 29.”

(«e)

“Art. 60 — E assegurado o reajustamento dos beneficios para preserva-
lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos
em lei.

§ 1° - Os proventos de aposentadoria e as pensées concedidas até a
data de 09 de junho de 2004, serdo revistos na mesma proporc¢ac € na
mesma data, sempre que se medificar a remuneracao ou subsidio dos
segurados em atividade, sendo também estendidos aos segurados
aposentados ¢ aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive
decorrentes da transformacao ou reclassificacao do cargo ou fungéio em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo de
pensao.

8 2° - Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer
modificacéo na remuneracdo e nos subsidios dos segurados em atividade,
bem como nos planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, devera ser
precedida de estudo atuarial para a necessaria compatibilizacao das
modificagdes com os respectivos planos de custeio.

()

“Art. 68 — Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicao Federal ou peclas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, o
segurado, que tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de
1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

I- trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de

contribiNcao, se mulher;

iz

|
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1I- vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

II-  idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites

do art. 40, § 1°, inciso III, alinea “a” da Constitui¢do Federal, de
umn ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a
condicao prevista no inciso I do caput deste artigo.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do capui terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagdao aos limites de idade
estabelecidos pelo art. 40, § 1°, 1II, a e § 5° da Constituicio Federal, na
seguinte propor¢ao:

I- trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput até 31 de
dezembro de 2005;

II- cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de
2006.

(o)

§ 5° - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 47, observando-se igual critério de
revisao as pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que
tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

“Are. 69 -~ O segurado que, apoés completar as exigéncias para
aposentadoria estabelecida no art. 1° do art. 68, permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
prevista no art. 29,

-y

“Art. 71 — O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha
cumprido os requisitos para obteng¢ao de aposentadoria integral, com base
nos critérios da legislacao entdo vigente, e que opte por permanecer ern
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente o valer da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria

prevista no 29 desta lei.” ?&;@
Gf VR
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Art. 2° - Esta Lei Municipal enira em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Nova Friburgo, {4 de MGWMGW de 2005.

Aquclro. Al /@46—\

SAUDADE BRAGA.
PREFEITA.

r UL‘/, Vereador Rogério Cabral — Presidente.

Vereador Denilson Breder — 1° Vice-Presidente

, Vereador Carlos Balbi — 2° Vice-Presidente

Py P St 4 e SR, Y Vereador Sérgio Xavier — 1° Secretario
s 5 '
o o t
& ‘(_,}WS“QU e oo Vereador Mario Folly - 2° Secretario

Autoria:

ECUTIVO MUNICIPAL — Proi. nO 1256/05 l(>Q\;
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CAMARA MUNICIEAL DE NOVA FPRIBURGO

ESTANO DO IO [IE JANEIRE

LI MUNICIPAL N® 3.857

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta ¢ e sanciono ¢ promulgo a

sepuinte

Lei Municipal

“Altera « Lef 1 3.400, de 09 de funho de
2004, gue institui o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Nova
Friburgo e da outras providéncias.’

Arte 1% Os artigos da Let n® 3400, de 09 de junho de 2004, passam a vigorr com s
seguintes redagous:

Ay Y

1 - alastado ou licenciado. temporariamente. do cargo cletivo, sem recchimento de suhsidio
ou remuneragdo do Municipio. (NR)

g L A R
N - Hevagado

Arl. T4, A contribuigdio previdencidria de que trata o incise 1 do art 13 sed de 1% (o
por cento) incidente sobre o totalidade da remuncracio de contribuicdo. (NR)

§ 370 Municipio ird aportar fingneciramenic os recursos equivalentes an montante da iolha
de pagamente dos aposentados € pensionistas. ja concedidas até 28 de fevereiro de 2010, arcando o
Regme Proprio de Previdéncia dirctamente com o eletivo pagamento.

Art, 14 AL A contribuigio prevideneidria de que trata o inciso [ do arl, T3 sericde 1083
(dezesseis virgula oitenta ¢ es por cento) incidente sohre o totalidade da remtnweringde o
contribuicio. (NIR)

§ 17 Para o cquacionamento do délicit, apurado na avalingdo atuanal referente a 2010 no
valor cl RS 16.734.997,92 (dcxusua milhdes. seteeentos ¢ trinta ¢ quatro mil novecentow ¢
NOVERIA ¢ seie Teals © novenla o duna centavos), correspondente ao custo suplement: A Je 34,68,
{irimta ¢ guato virgula sessenla e oio pu‘ cento). o Municipio. stas sutarquins ¢ fandagis,
adotariio plano de fingnciamento U\[]U[Llld 0 sob a torma de aphicagdio de aliguotas progressivis.
{(NR} ‘ -\?; ( ¢ ‘ff."""
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$ 2°. As amorlizacdes correspondentes ao plano de financiamento referido no pardgralt
anterior terdo inicio, por meio da adogdo da aliquota de 1,00% (um por cento). sobre a folha de
remuneragdo de contribuicio dos servidores ativos em 2010. e evoluirdo anualmente. & razdo de
3.3% (trés virpula tés por cento), por um periodo de 20 (vinie) anos. quando a aliguota scra
estabilizada no patamar de 67,07 % (scssenta e sete virgula sete por cento) assim permaneeendo atd
2044, quando o déficit estard plenamente equacionado, tudo em conformidade com o disposto na
avaliagiio atuarial referente a 2010, (NR))

§ 3% O cdleulo aluarial realizado anuaimente apontard a necessidade de revisdo das
aliguotas de gue trata os pardgralos 1% ¢ 2° ¢ o caput deste antigo. (NR)

A 305

§ 5° Qs proventos das aposenladorias concedidas conforme o §4° deste artigo serdo revistos
na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade. scrndo também estendidos aos aposentados quaisquer  beneficios ou  vantagens
posterionmente  concedidos aos servidores em  atividade, inclusive quando  decorrentes  da
transformagio ou reclassilicagio do cargo ou fungdo em quc s¢ deu a aposentadoria. (NR))

§ 6° Os proventos de pensdo decorrentes de servidor falecido que tenha se aposentado em
conformidade com o $4° deste artigo. serdo calculados na forma do art. 47, (NR)

§ 7° As pensdes decorrentes de servidor falecido que tenha se aposenlado em conformidade
com 0 §4° deste antigo ¢ asscgurado regjustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardter
permanente. o valor real, na forma do art. 60. (NR)

Arl. 34. A aposcntadoria voluntdria por idade sera devida ao sepurado. com proventos
proporcionais 2o lempo de contribuigdo, caleulados na forma do art. 36 A ¢ seus parigraios. desde
que cumpridos os seguintes requisitos: (NR)

[ ~ tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico: (NR)

Il - tempo minimo de 3 (cinco) anos no cargo efetivo ecm que se dard a aposentadoria: ¢
(NR)

Il - 65 (sessenta e tinco) anos de idade, se homem, ¢ 60 (sessenta) anos de idade. s¢
~mulher. (NR)
N

N, -

3,
\

’ ;
v \ Paragrafo unico. Revogudo. -
\ P 7 - o
- M f/” g I""":') ;‘//
A, !
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Art. 365 A Para o caleulo dos proventos de aposentadoria, serd considerada a média
aritmélica simples das maiores remuneragdes, utilizadas como basc para as contribuicoes do
segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vineulado. correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia jutho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuigao. se posterior dquela compeéncia. (NR)

§ 1° As remuneragbes consideradas no céleulo do valor inicial dos proventos 1o ox seus
valores atualizados. més a més, de acordo com a variagio integral do indice lixado para o
atualizacdo dos salarios-de-contribuigio considerados no céleulo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social. (NR)

§ 2° Nas competéncias a partir de julbo de 1994 em que ndo tenha havido contribuigiio paril
Regime Proprio a base de cdleulo dos proventos scrd a remuneragdo do scgurado no cargo efetivo.

(NR)

§ 3° Para os fins deste artigo. as remuneracdes consideradas no cdleulo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo ser: (NR)

I — inferiores ao vaior do salario minimo; (NR)

I - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuigdo. quantc ads meses em gue o
segurado esteve vinculade ao Regime Geral de Previdéncia Social. (NR)

§ 4° As maiores remuneragdes de que trata 0 caput serao definidas depois da aplicagio dos
fatores de atualizagio ¢ da obscrvancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 37 deste artipo.
(NR)

§ 5° S¢ a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributive do segurado por
auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo serd desprezado do caleulo de que
trata este artigo. (NR)

§ 6° Para o cdleulo dos proventos proporcionais a0 Lempo de contribuigiio, sera uiitizada
fracao cujo numerador serd o total desse tempo ¢ 0 denominador seré 35 anos para os homens ¢ 30
anos para as mutheres. ndo se aplicando a redugio de que trata 0 § 19do art. 30. (NR)

§ 7° A Iragio de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos proventos
caleulados conforme este artigo. observando-se previamente a aplicaglo dos limites estabelecidos
TN no art. 64 A. (NR)

| ”‘~.\ Art. 60, Os proventos de aposentadoria ¢ as penses serdo reajustados. para preservar-ihes.
i i \ em carater permanentc. o valor real, na mesma data e indice em que se det o reajuste dog beneticios
Y4 & . ~ . qa . “ . . g% Sy
i \ ‘do Repime Geral de Previdéncia Social. (NR) 23
| 3 , "

Arl. 62. Revogado. "7;9-94./(__ . f/’ 1/ / e
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Arl. 64 A. Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes, por ocasigo de sua concessio. nio
poderdio exceder a remuneraglo ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria ou gue serviu de referdncia para a concessdo da pensio, e nlo poderdo ser
inforiores ao valor do salario minimo, salvo em caso de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos
beneficios de que trala este artigo. (NR)

Arl. 68. Ressalvado o dircito de opgdo pelas normas estabetccidas pelo at. 40 da
Constituiciio Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n”,
412003, o segurado que tenha ingressado no servigo pblico até 16 de dezembro de 1998 poderd
aposeniar-se com provenlos integrais, que corresponderiio i totalidade da remuncragio do servidor
no cargo efetive em que se der a aposentadoria, desde que preencha, cumulativamente. as seguinies
condigdes: (NR)

§ 1° Os proventos de pensdo decorrentes de servidor falecido que tenba se aposentado ¢m
conformidade com este artigo. serdio calculados na forma do art, 47. (NR)
1 - Revagudo.

I} = Revoguado.

H1 — Revogado.

IV - Revogado.

§ 2° Os provenios de aposentadoria de que trata o capul € as pensoes decorrentes de
faecimento de servidor que tenha se aposentado em conformidade com este antigo serdo revistos ni
mesma proporgiio ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados ¢ pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posleriormente conecedidas aos servidores em atividade, inclusive guando decorrentes da
transformacio ou reclassilicagio do cargo ou fungdo em gue sc deu a aposentadoria ou gque scrviu
de referéneia para a concessio da pensio. (NR})

[ = Revogudo.

Il - Revogaddo,

1 — Reveogado.

IV = Revogudo

/ g §3° Revogade.

. oL
\ - ;
Vo847 Revogudo, - P %
4 ]

J §5¢ Revogado M /L/ /
E e ;
| [
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Art. 69. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas sormas do arl, 40 da
Constituigdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 6° da Emenda Constitucional n”.
41/2003 ¢ art. 3° da Emenda Constitucional n®. 47/2005. ¢ assegurado o dircito 4 aposeniadoria
voluntéria com proventos calculados na forma do arl. 36 A ¢ seus paragralos. dquele que mgressou
regulamente em cargo cfetivo na administragdo poblica. direta, autdrguica ¢ fundacional at¢ 16 de
dezembro de 1998, quando o servidor, cumulativamente: (NR)

| - tiver 53 (cingiicnta ¢ trés) anos de idade, s¢ homem, e 48 (quarenia ¢ oito) anos d¢ dade.
se mulher: (NR)

11 - tiver 5 (cineo) anos de efetivo exereicio no cargo em que se der a aposentadoria; ¢ (NR)
111 - contar tempo de contribuicio igual, no minimo, i soma de: (NR)
a) 35 (trinia ¢ cinco) anos. se homem, ¢ 30 (Lrinta) anos. se mulher: ¢ (NR)

by wn perfodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo gue
em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Coostitucional n®, 20 faltaria pacy atingir
o limite de tempo constante da alinea anterior. (NR)

§ 1° O servider de que trata ¢ste artigo que cumptir as exigéncias purd aposentadoria na
forma do caput terd seus proventos de matividade reduzidos para cada ano antecipado em relagio
a0s limites de idade de 60 (sessenta) anos para 0s homens ¢ 55 (cinglienta ¢ €iNCo} anos para as
mulhcres. ¢ no caso de servidor professor. 35 (cinglienta ¢ ¢€inco) anos para oS homens ¢ 50
(cingiienta) anos para as mulheres, na seguinte proporgdo: (NR)

1 - 3,5% (Wrés intciros ¢ cinco déeimos por cento), para aquele que completar as exipéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005; (NR)

Il = 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exiglneius para aposcntadoria na
forma do capul a partir de 1° de janciro de 2006. (NR)

§ 2° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n®. 20 tenha ingressado, regularmente, em cargo cletivo de magistério. ¢
que opie por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempoe de se-vigo excreido atc 16 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento). se homem. ¢ de 20%
{vinte' pf)\.;‘ cento). se mulher. desde que se aposente. exclusivamente. Som 1empo de eletvo
cxﬁ:/v'cicio nh\s funcdzs de magistério, observado o disposto no §2° do art. 30. (NR)

\
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§ 2* O servidor de que tata cste artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria volunlaria. ali cstabelecidas, e que ople por permanecer em alividade. fard jus a um
abono de permanéncia cquivalente ae valor da sua contribuigio até completar as exigéneias para
aposentadoria prevista no art. 29 desta Lei, (NR)

§ 4° Os proventos de pensiio decorrentes de servidor falecido que 1enha se aposentado cm
conformidade com este artigo. serdo caleulados na forma do art. 47. (NR)

§ 5° As aposentadorias concedidas de acordo com este arligo ¢ as pensdes decorrentes de
servidor falecido que tenha sc aposentado em conformidade com cste artigo ¢ asscpurado
reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardter permanente. o valor real, na forma do

art. 60. (NR)

Art. 71 = O segurado que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido os requistios para
obtenco de aposemadoria integral, com base nos critérios da legislagfio entdo vigente, gue opte por
permanceer em atividade. ¢ que conte com, no minimo, 25 (vinte ¢ cinco) anos de contribuigao. s¢
mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuigao. se homem. fard jus a um abono de permanéncia
cquivalcnic ao valor da sua contribuigdo previdencidria até completar as exigéneias para
apusentadoria prevista no art, 29 desta Lei. (NR)

Art. 2% A estimativa de impacto orgamentario-linanceiro da agio de que trala esta Lei
nos exercicio de 2009 ¢ 2010, bem como a declaracdo dos ordenadores de despesa de que Lais
despesas possuem adequagio orgamentdria ¢ financeira com a Lei Orgamentaria Anual ¢
compatibilidede com o Plano Plurianual ¢ com a Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢stao

apresentadas no Anexo L f/“‘\

! L

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data dajsua pub'!.jcag:ﬁo. revoggndo-sc as disposighes em

contrario. ' ) //
rd

\ /
‘Nova l/mh-tgq_.

DARN O de 2010.
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_.-i [ }J 3 f\ ;- // e Marwel Martins - 2° Vice-Presidente.
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LEI MUNICIPAL N° 4300

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decrota ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte

Lei Municipal

Altera os dispositivos da Lei Municipal n°3.400, de 9 de
junko de 2004, que dispde sobre Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de
Nova Friburge, e sobre a organizacio de sua entidade gestora
¢ d4 oufras providéncias,

Axt. 1° - A Lei Municipal t°3.400, de 9 de junho de 2004 passa a vigorar com a
seguinte aiterag:ao

“Art. 14 ...
§5°. Para equacionamento do déficit, apurado na avaliaglo atuarial de 2013, no valor de
RS 140.731.159,52 (cento e guarenta milthdes, setecentos e trinta ¢ um mil, cento ¢ cingiienia e

_ nove reais e cinglienta e dois centavos), fica estabelecido o Plano de Amortizagio do Déficit

Atuarial do Municipio de Nova Friburgo, a ser integralizado em 372 (trezentos e setenta e duas)
parcelas mensals devidas pelo Tesouro Municipal ao RPPS, com a parcela inicial de
RS 819.647,03 (oitocentos e dezenove mil seiscentos e quarenta e seie reais e trés centavos).

§6° A primeira parcela vencera em 31 de margo de 2014, Seu valor seré reajustado de
acordo com a vatiagdo do INPC e juros de 6% (seis por cento) ao ano, de 31 de janeiro de 2014
até o dete do ssu pagamento. As parcelas subsequentes deverfio ser atualizadas mensalmente
apenas coniorme a variaghio do INPC. A taxa de juros € de 6 % (seis por cento) ao ano ja esta
incluida ne valor da parcela. (NR)

33
Vivessisnsusainass

“Arl, 14 A .. CONF@FE ORIGINAL
§ 1° - Revogado. Pl '
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§ 2° - Revogado. - o o aﬂ'?g,g‘ g,ic-e;jt.
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Axt. 2° - O céleulo atuarial realizado anuslmente apontara a necessidade de reviséo do

presente planc de amortizagio no caso de aiteragio do valor do déficit atuarial do RPPS do
Municipio de Nova Friburgo.

Art. 3° - Revoga-se a Lei Municipal n.° 4.251, de 7 de agosto de 2012 3/ {.; f‘;; 2
[ e

& 14 1arinhe Filho, 50 - Centro - Nova Friburgo - R3 - CEP 28.810-280 - Telefone: (22) 2522;1518 | 2522-45185

hitpi/iwww.cemaranf.fj.gov.br
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ESTADO DO RIO BE JANEIRC’ )

LEI MUNICIPAL N° 4.300 -2~

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogacas as disposi¢des em
contrario. :

Nova Friburge, 31 de Weoys  de 2014,

PEDRO ROGERIO VIEIRA CABRAL
PREFEITO

Giseie Busguet Nungs

o PMNE-MAT. 102,208

CAS/RI 127920

G5¥ Ans. Juridlco-FRS
SEC ADMINISTRALLD

- <‘%:‘2p§f S Py Y , Vereador Mircio José du Silva Dawmazio - Presidente.
>

rw LJ-Z’ & m:.,_}:,)\ , Alexondre Azevedo da Cruz - 1° Vice-Presidente.

, Wellington da Silva Moreira - 2° Vice-Presidente.

/
; ;/ 2 3 / ¥ s
/ /! / J [ /(//M, " 7Marce£o Verly de Lemos - 1° Secretdrio.

f ————
/ M , Christiano Pereira Huguenin - 2° Secretdrio.

AUTORIA: PORER EXECUTIVO - P. 740/14

Rua Faricha Fﬁho, 50 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28. 610—280 Telefone: (22.\ 2522- 1516,‘ 2622-4516

-5, 20:000 Folhass ..0&2009
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ESTADO DO RIC DE JANEIRO

IITICIPAY DE NOVA Fﬁ%ﬁ:ﬁ@@iﬁﬁ

mwg&@ﬁ%ﬂﬂ

Anexo |

Tabela de Amortizagdo do Déficit Atuarial

T

Gisele Busquet Nunes
PANE-MAT. 199,205

Més Juros Amortizagdo | Pagamente | Saldo devedor | i

0 3 i 140.731.159,52 |

1 685.016,04| 134.630,99! 819.647,03| 140.596.528,53

2 684.360,71| 135.286,31| B19.647,03| 140.461.242,21

3 683.702,201 135.944,83! 819.647,03| 140.325.297,39

4 683.04C,48| 136.606,55! 819.647,03] 140.138.680,84

5 682.37554| 137.271,49| 819.647,03| 140.051.415,36

6 681.707,37| 137.939,66| 819.647,03| 135.913.479,69

7 631.035,94| 138.611,09| 819.647,03| 139.774.868,60

8 630.361,24 | 139.285,79| 819.647,03| 139.635.582,82

g 679.683,26 | 139.963,77| 819,647,03| 139.495.619,05

10 679.001,98| 140.645,05| 819.647,03] 139.354.974,00

11 678.317,38| 141.329,64| 819.647,03| 139.213.644,36|

12 677.62945| 142.01757| 819.647,03| 139.071.626,79

13 676.938,18| 142.708,85| 816.647,03| 138.928.917,94

4 | 676.243,53] 143.40349! 819.647,03| 138.785.514,44

15 ' 67554551} 144.10152{ 819.647,03| 138.641.412,92

16 674.844,00| 144.802,94| 819.647,03| 138.496.609,99 |

17 674.139,25! 145.507,77! 819.647,03| 138.351.102,21 |

18 673.430,99| 146.216,04{ 819.647,03| 138.204.886,17 |

19 672.719,27|  146.927,75| £15.647,03| 138.057.958,42 |

20 672.004,09| 147.642,93| 819.647,03| 137.910.31548 A

21 671.28543| 148.361,59| 819.647,03| 137.751.953,89 i /‘

22 670.563,28| 149.083,75] 819.647,03| 137.612.870,14 L

23 669.837,60| 149.809,42| 819.647,03| 137.463.060,72 /

24 660.108,60| 150.538,63| 819,647,03] 137.312.522,09 2

25 668.375,64| 151.271,38| 819.647,03| 137.161.250,71

26 667.639,32| 152.007,70] 819.647,03| 137.009.243,00

27 666.899,42| 152.747,61| 819.647,03| 135.856.49540 e

28 6€6.15591| 153.491,12| 815.647,03| 136.703.004,28 ﬂf_{,«:;%, '

29 665.408,79| 154.23824| 819.647,03| 136.548.766,04 i

30 6604.658,02| 134.989,00{ 819.647,03| 136.393.777,04 /' ; B

31 $63.903,61] 155.743,42| 819.647,03| 136.238.033,62 - T A,
B T e aas e 156.501,51| 819.547,03} 136.081.532,11 B
i a3 662.383,74] 157.26329| 819.547,03| 135.924.268,82 o .
L3 e ! . - [@{’%f’f' sl

2ua Farinha Filho, 50 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28.610-280 - Telefone: (22) 2522-13 {6 1 25224516
it /hwaw.camarant..gov.or
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WARL MUNICIPAL DE HOWA F%Emwm

ESTADC DO RIO DE JANEIRO
Mies luros Amortiza¢8o | Pagamento | Saide devedor
34 661.618,25| 158.028,78| 819.647,03| 135.766.240,04
35 660.849,04| 158.797,99| 819.647,03| 135.607.442,05
35 660.076,08| 150570,95| 815.647,03' 135.447.871,11
37 659.299,36 | 160.347,67| 819.647,03| 135287.523 44
38 658.518,86| 161.128,17| 819.647,03| 135.126.395,28
39 657 734,56 161.912,46| 819.647,03| 134.964.482,81
740 656.946,44| 162.700,58| 819.647,03| 134.801.782,23
41 | 656.134,49] 163.49754| 819.647,03| 134.638.289,70
42 655.358,68 | 164.288,24| 819.647,03| 134.474.001,35
43 654.559,00| 165.088,03| 819.647,03| 134.308.913,33
44 653.755,43| 165.891,60| 819.647,03| 134.143.021,73
45 652.947,94| 156.699,09| 815.647,03| 133.976.322,64
46 652.136,53| 157.510,50| 819.647,03| 133.808.812,14
47 651.321,16| 158.325,87| 819.647,03| 133.640.486,27
48 650.501,82| 150.14520| 819.647,03| 133.471.341,07
49 640.67830| 169.968,53| 819.647,03| 133.301.372,55
50 648.851,17| 170.795,86| 819.647,031 133.130.576,69
51 648.019,81| 171.627,21| 815.647,03| 132.958.949,48
52 647.184,41| 172.462,62| 819.647,03| 132.786.486,86
53 | 646.344,94| 173.302,08] 819.647,03| 132.613.184,77
54 | 645.501,38| 174.145,54| 819.647,03 132.439.039,13
S5 | 644.65372| 174.993,31| 819.647,03| 132.264.045,82
56 643801,93| 17584510 819.647,03| 132.088.200,73
57 £42.946,00{ 176.701,03| 819.647,03| 131.911.499,70
58 642.085,89| 177.361,13| 819.647,03| 131.733.938,56
R E 641.221,61| 178.42542{ 819.647,03] 131.555.513,14
60 640.353,11| 17920391 819.647,03! 131.376.219,23
61 £30.480,39| 180.166,64] 810.647,03| 131.156.052,59
62 | 633.60342| :B104361| 819.647,03| 131.015.008,99
. 6a 637.722,18| 18192485, 2819.647,03] 130.833.084,14
64 63£.836,65| 182.810,37| 819.547,03| 130.650.273,77
65 635.946,81| 18370021 819.547,03| 130.466.573,55
56 625052,64| 18459438! 219.647,03| 130.281.975,17
67 634.154,12| 185.492,91! 819.647,03] 130.096.486,27
68 633.251,23| 186.39580| 819.647,03| 129.910.090,46
69 632.343,93| 187.303,00| 819.647,03| 129.722.787,37
70 631.432,723] 188.214,80| 819.647,03| 129.534.572,57
71 630.516,08| 189.130,04] 819.647,03| 129.345.441,63
72 629.695,48| 100.051,55| $19.647,03| 129.155.390,08
73 628.670,39| 190976,63| 819.647,03| 128.964.41344

, /Z{,E ,{;.é%’f’fe

Gise!e Busguet Mures

5 PMMBE-MAT. £99.205
{ ma OAB/RIZE7S20

Ass.Jurfdito-FRS
SEC ADMINISTRACAD
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| CAMARA WUNICTPAL DE NOVA FiE

: =STADC DO RO DE JANEIRG
;

Més | Juros Amortizago | Pagamenio | Saldo devedor
74 627.740,80| 191.906,22| 819.647,03| 128.772.507,22
75 626.306,69| 192.840,34| 819.647,03] 128.579.566,88
76 625.368,03| 193.779,00| 819.647,03| 128.385.887,89 |°
77 624.924,80| 194.722,23| 819.647,03| 128.191.165,66
78 623.976,98| 195.670,05| 819.647,03| 127.995.495,62
79 623.024,55| 196.622.48| B819.647,03| 127.798.873,14
80 622.067,48| 15757955| 819.647,03| 127.601.293,59
81 621.105,75| 198541,28| 819.647,03| 127.402.752,31
82 62013534 199.507,68| 819.647,03| 127.203.244,62
83 619.168,23| 200.478,80 | 819.647,03| 127.002.765,82
84 618.192,38 | 201.454,64| 819.647,03| 126.801.311,18
85 617.211,79| 202.43523| 819,647,03| 126.598.875,94
86 616.226,43| 203420,60| 819.547,03| 126.395.455,35
&7 61523627 | 204.410,76| 819.647,03| 126.191.044,59
83 614.241,29) 20540574| 810.647,03| 125.085.638,86
g9 613.241,47| 20640556| 819.647,03| 125.779.233,30
30 612.236,78| 207.410,25| 819.647,03| 125.571.823,05
91 611.227,20] 208.419,83 819.547,03| 125.363.40322
9 610.212,70| 209434321 819.647,03] 125.153.968,90
93 609.19327| 21045375 819.647,03] 124.943.515,14
54 608.168,88 | 211.478,15| 819.647,03| 124.732.036,99
55 607.139,50| 212.507,53| 819.647,03| 124.519.525,46
9 606.10511| 213.581,92| 819.647,03| 124.305.987,54
97 60506568 | 214581,35! 810.647,03| 124.091.406,20
98 604.021,19| 215.625,83| 819.647,03| 123.875.780,36
99 602.971,62| 21667540 819.647,03| 123.659.104,96
100 601.916,95| 217.730,08| 819.647,03| 123.441.374,88
101 600.857,13] 218785,89| 819.647,03| 123.222.584,99
102 599.792,16| 219.854,86; 819.647,03] 123.002.730,13
103 598.722,01] 220.925,02] 818.647,03| 122.781.805,11
104 507.64564| 222.000,38| 819.647,03] 122.559.804,73
105 506.566,05| 22308098 819.647,03| 122.336.723,75
106 $95.480,19| 224.165,84| 819.647,03| 122.112.556,91
107 | 504.389,05| 225257,98| 819.647,03| 121.887.298,93
108 563292 59| 226354,44| 819.647,03| 121.660.944,49
3108 507190,80| 227.456,23| 819.647,03| 121.433.488,26
116 | 591.08364| 22856338  819.647,03| 121.204.924,88
131 | 589.97L101 22967593 819.547,03| 120.975.248,95
112 588.853,14| 230.793,83| B819.647,03] 120.744.455,07
113 587.729,74| 231917,29] $19.647,03| 120.512.537,78
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CAMARA MUNICIPAL DE WOVA FRIBURGS

ESTADO DG RIO DE JANEIRG

i Més Juros Amaortizacdo | Pagamento | Saldo devedor |
‘iii 22:??2,37 233.046,16 839.64?,03 120.2?9.&9.},63 G WORIGHNAL
1 456,51| 234.180,52| 819.647,03| 120.045.31%,11
116 58232662 | 23532040| 819.647,03] 119.809.390,701 .. M) Sk
117 583.181,19| 236.46584| B819.647,03| 119.573.524,86 gt o
118 582.030,16| 23/.616,85| 819.647,03) 119.335.908,02] T
119 580.873,57| 1238.773,46] 819.647,03| 119.097.134,56 PRI
120 579.711,32| 239.935,70| 819.647,03] 118.857.198,85 55 s zs
121 578.543,43| 241.103,60| 819.647,03| 118.616.095,25 i
122 577.369,84 | 242.277,19| 819.647,03| 118.372.818,07
123 576.190,55| 243.45648| 819.647,03 118.130.361,59
124 575.00551| 244.64152| 819.647,C3| 117.885.720,07
125 573.814,70| 245.832,32] 819.647,03| 117.639.887,74
126 572.618,10| 247.02892| 819.647,03 117.392.858,82
127 571.415,68] 248231,35| 819.647,03 117.144.627,47
128 570.207,40| 249.439,63| 819.647,03] 116.895.187,34
129 568.993,24| 250.653,79| 819.647,03| 116.644.534,05
130 567.773,17| 251.873,85] 815.647,03| 116.392.660,19
131 566.547,16| 253.099,87| 819.647,03| 116.139.560,32
132 565.315,18| 254.331,84| 819.647,03| 115.885.228,48
133 S64.077,21| 255.569,82| 810.547,03| 115.628.658,66
134 | 562.83321| 256.813,82| 819.647,03| 115.372.844,85
135 561583,16, 258.063,87| 819.647,03| 115.114.780,98
136 S60.327,02| 259.320,01] 819.647,03| 114.855460,7
137 | 550.064,76| 260.58226] 819.647,03| 114.594.878,70
138 557.796,37] 261.850,66| 819.647,03| 114.333.028,04
T 556.521,80| 253.125,23| B819.647,03| 112.068.902,81
140 555.241,02| 264.406,01| 819.647,03| 113.805.496,81
141 553.954,01| 265693,02| 819.647,03] 113.539.803,79
142 552.660,74| 266.98629| 819.647,03| 113.272.817,50
143 551.36117| 268.28586| 819.647,03| 113.004.531,64
144 | 550.05527| 269.591,75| 819.647,03] 112.734.939,88
145 | 54874302 270.904,01| 81964703, 112.464.03588
146 54742038 |  272.22265| 819.647,03| 112.191.813,23 |
147 546.099.32| 273.547,70! 819.647,03| 111.918.265,53
148 $44.76782| 274879.21| 819.647,03] 111.643.386,32
149 543.429.83| 276.217.20| 819.647,03| 111.367.169,12
150 $42.085331 277.561,70| 819.647,03| 111.089.607,42
151 540,734,28| 278812,75| 819.647,03] 110.810.694,68
152 539.376,66 280.270,37 819.647,03: 110.530.424,31
153 538.012,43| 281634601 819.647,03] 110.248.789,71

s Sernhe Filho, 50 - Centro - Nova Friburgo - Rl - CEP 28.610-280 - Telefone; (22) 2522-1518 ] 2522-4516
hip:divamw. camaranf.ij.gov.oy
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ESTADO DO RIC DE JANEIRC

| CAMARS MUNICIPAL DY NOVA Mﬁ:@m@@

CONF@@)@J&NM

Viés luros Amortizagao | Pagamento | Saldo devedor
154 536.641,56| 283.005,47| 819.647,03| 109.965.784,24
155 535.264,02| 284.38301 819,647,03| 109.681.401,23
156 533.879,77] 285.767,26| 819.647,03| 109.395.633,97
157 532.488,78| 287.158,25| 819.647,03| 100.108.475,73
158 531.001,02| 288556,00| 219.647,03| 108.819.819,72
159 529.686,46| 289.960,56| 819.647,03] 108.529.959,16
150 528.275,06] 291.37195| 819.647,03| 108.238.587,19
161 526.856,80| 232.790,23| 819.647,03] 107.945.796,96
182 55.431,63| 29621540 819.647,03| 107.651.581,36
163 523.999,52| 295.64751| 819.647,03| 107.355.834,05
| 368 | 52256044| 29708653 B15.647,031 107.058.847,46
165 521,144,35| 298.532,67| 819.647,03| 106.760.314,79
| 156 | 519.661,23] 299.98580] 819.647,03] 106.460.328,99
167 518.201,03| 301.44599] 819.647,03| 106.158.883,00
168 516 733,73| 302.91330| 819.647,03| 105.855.969,71
168 515.259,29 304.387,74 819.647,03| 105.551.581,56
170 513.777,66| 305.86936| 819.647,03| 105.245.712,60
171 512,288,83] 30735820 819.647,03| 104.938.354,40
172 510.792,75 308.854,28 819.647,03| 104.629.500,12
173 509.229,28| 310.357,641 819.647,03! 104.319.142,48
174 507.778,70| 311.868,33| 819.647,03] 104.007.274,15
175 506.260,67| 313.386,36| B819.647,03| 103.693.887,79
176 50473524 314.911,78| 819.647,03| 103.378.976,00
377 503.202,39| 316.444,53| 819.647,03| 103.062.531,37
178 501.662,08] 317.984,54!| 819.647,03 102.744.546,43
179 | 500.11428| 319.532,75| 819.647,03| 102.425.013,68
180 | 498.55893] 321.08805| 819.647,03| 102.103.925,58
181 495996,021 322.651,01| 819.647,03| 101.781.274,58
182 495.42550| 324221,53| 819.647,03| 101.457.053,05
183 297.84734| 325799,69| 819.647,03| 101.131.253,36
Y 192.261,49| 227.385,54| 919.647,03| 100.803.867,82
185 490.667,02 | 328.87920] 819.647,03| 100.474.888,72
186 £89.066,60] 330580,43| 819.647,63| 100.144.308,29
187 £87.457,48| 332.189,54| $19.647,03| 99.812.118,75
188 485.840,54 233.806,49 819.647,03 §9.478.312,26
189 48421572| 33543131] 819.647,03| 99.142.88095
190 281.582,95| 337.06404| 819.647,03| ©58.805.816,91
181 480.942,31| 338704,72| 819647,03| 98.467.112,19
J92 479, 293 65 340.353,38 81%.647,63 98.126.758,81
193 477.636,96 342.010,07 £219.647,03 97.784.748,7%
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TP AY DE HOVA FRISURGD

ﬂ Uniuiis

Mis Juros | Amortizagio Pagamento | Saldo devedor
194 47547221 343.674.82| 819.647,03| 97.441.073,93 ]
195 47429935| 345347,67| 819.647,03] 97.095.726,26
196 472.618,36] 347.028,67| 819.647,03| 96.748.697,59
157 470.829,18| 348.717,85| 819.647,03| 95.395.975,74
198 469.231,78| 350.41525| 8i9.647,03| 96.049.564 49
199 467.526,11} 352.120,91| 819.647,03! 95.697.44357
200 465.812,15| 353.834,83| 819.647,03] 95.343.608,69
201 464.089,84| 355.557,13] 819.647,03| 94.988.051,50
202 462.359,14| 357.287,83| 819.647,03| 94.630.763,62
203 460.620,03| 359.027,00| 819.647,03| 94.271.736,62
204 458.872,44| 36077458 819.647,03| 93.910.962,04
205 45711636 362.530,67| 810.647,03| 93.548.431,36
206 455.351,72] 364.29531] 219.647,03] 03.184.136,06
207 45357849 366.06853| 819.647,03| 92.818.067,53
208 451.796,64| 367.850,39! 819.647,03| 92.450.217,14
209 450.006,11| 369.640,92| 819.647,03] 92.080.576,22
210 448.206,86| 371.44017! 819.647,03| 91.709.136,05
| 211 | 44639886| 373.248,17] 819.647,03| 91.335.887,88
| 212 | 44582,05] 37506497 819.647,03| 90.960.822,91
(28 442 756,40| 376.890,62| 819.647,03| 90.583.932,28
| 21 440.92187| 37872516 819.647,03| 90.205.207,13
215 430.078,41| 380.568,62| B819.647,03| 89.824.638,51
216 437.225,97| 382421,06| 819.647,03| 89.442.217.45
217 435.364,52| 38428251| 810.647,03| 89.057.32434
218 433.49400| 336.153,03| 819.647,03| 88.671.781,92
219 43161438 388.032,64| 816.647,02] 88.283.749,27!
220 429.72561| 389.621,41| 819.647,03| 87.893.827,86
221 427.827,65| 391.819,38| 819.647,03| 87.502.00848
222 425.92045| 39372658 819.647,03| 87.108.281,91 ]
223 424.003,97| 395.643,06| 819.647,03| 8671263885
224 422078,15| 397.568,87! 819.647,03| 86.315.069,98
225 420142,97| 399,504,06| 819.647,03| 8591556592
226 412.19836| 401.448,57' 819647,03] 85.514.117,25
227 416.24429| 403.402,74| 819.647,03| 85.110.714,51
728 414280,71|  405366,32| 819.647,03| 84.705.34819
229 212.307.57| 407.335,46] 819.647,03| 84.298.008,73
L1230 410.324,82| 409.322,21| 819.647,03| 83.888.686,53
R iEaaq 40333142 41131460] 819.647,03| 83.477.37192
232 405330,33| 413216,70| 819.647,03] 83.064.05523
233 4p4.318,49] 41532854| 819.647,03| 82.648.726,69
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Més Juros Amortizagdo | Pagamento | Saldo devedor
234 402.296,86| 41735017 819.647,03| 82.231.376,52
235 400.265,38| 419.381,64] 219.647,03| 8181199487
236 398.224,02| 421.423,00| $19.647,03| 8139057187
237 396.172,72| 423.47430 819.647,03| 80.967.097.57
238 394.111,44| 42553553| 819.647,03] 80.%11.561,08
239 392.040,13| 427.60590| 819.647,03| 80.113.95508
240 389.958,73| 429.68830| 819.647,03] 79.680.266,78
241 387.367,20| 431.779,83| 819.647,03| 79.252.486,95
242 385.76543|  433.881,54| 819.647,03| 78.818.605,41
243 383.55355] 43599348| 819.647,03| 78.382.611,93
244 381.531,33| 438.11570| 819.647,03| 77.944.496,23
245 375.398,78| 44024825 819.647,03| 77.504.247,38
246 377.255,85| 442.391,18| 819.647,03| 77.061.856,80
247 375.102,48| 44454454] 819.647,03| 76617.312.26
248 372.938,64| 446.708,39| 819.647,03| 76.170.603 38
249 370.764,27| 448.882,76| 819.647,03] 7572172111
250 368.579,31| 451.067,72] 819.647,03| 75270.653,39
251 366.383,71| 45326332 819.647,03| 74.817.390,08
252 364.177,43]  455.469,60| 819.647,03| 74.36192048
253 361.96041| 457.636,62| 819.647,03| 73.904.233,86
254 359.732,60| 459.91443| 819.647,03| 7344431943
255 357.493,94| 46215309, 819.647,03| 72.982.166,34
256 355.244,30|  464.402,64| 819.647,03| 72517.763,70
257 352.983,88| 466.663,15 819.647,03| 72.051.100,56
258 .350.712,381  468.934,65| 819.647,03] 71582.16591
259 308.429,81| 471.217,21| 819.647,03] 71.110.948,69
BT 34613534 473510,89' 819.647,03| 70.637.437,80
18 e 342.331,20| 475.815,73| 819.647,03| 70.16%.622,08
262 34151524| 478.131,78| 819.647,03| 59.683.490,29
263 339,187,091 480.459,11| 819.647,03| 69.203.031,18
264 336.849.25| 482.797,77| B819.647,03| 68.720.233,41
265 334.499,21| 485.147,82| 819.647,03] 68.235.085,59 .
266 332.137,73| 487.508,30! 819.647,03| 67.747.57629|
267. | 329.76475| 480.882,27| 810.647,03| 67.257.694,02}
268 327.380,23 492 266,80 819.647.03 66.765.427,22 L
269 324.984,09| 494.662,93| 819.647,03| 66.270.764,29 |
270 372.576,30| 487.070,73] 819.647,03 65.773.693,55
271 320.156,78| 499.490,25| 819.647,03| 6527420331
272 317.725,49 501.921,54 815.647,02 64.772.281,77
273 i 315.282,36 504.364,57 819.647,03 64.267.917,10
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- CAMARS MUNICIPAL I8 NOVA PRIBURGO

ZETADO DO RIC DE JANEIRO

Més 1 Juras Amortizaga: Pagamento | Saldo devedor |
274 | 312.82734| 50681969| 819.647,03| 63.761.097,41
275 310.360,37] 509.286,66| 819.647,03] 63.251.810,74
276 | 307.881,38| S511.76564| 819.647,03] 62.740.045,10
277 305.390,34| 514.256,68| 819.647,03] 62.225.788.4 Fﬁﬂ@@ﬁﬁmm
278 302.887,17| 516.755,86| 19.647,03| 61.709.028,
279 300.371,82| 519.27521| 819.647,03] 61.189.753,36. o o o
280 297.84422| 521.802,81| 819.647,03| 60.667.950,55| o/ v’
281 29530432 524.342,71 819.647,03| 60.143.507,84
282 292752,05| 526.894,97| 819.647,03| 59616.712,36 18 1% Busgust s
283 290.187,36| 529.459,66| 819.647,03] 59.087.253,20 R
284 287.610,19| 532.036,83| 819.647,03| 58.555.216,37 BEE ADMIRINA CHD
285 285.02048| 534.626,55| 819.647,03| 58,020.589,82
286 | 282.415,15! 537.22887| 819.647,03] 57.483.360,94]
287 279.803,17 | 539.843,86| 819.647,03| 56.943517,08
| 288 277.17545| 542.47158| 819.647,03| 56.401.04551
289 274534,94|  545.112,09| 819.647,03| 5585593342
250 271.881,58| 54776545 819.647,03| 55308.167,97
251 265.21530| 550.431,72| 819.647,03] 54.757.736,25
292 266.536,05| 553.110,98| 819.647,03| 54.204.625,27
233 263.843,75 | 555.803,27| 819.647,03] 53.648.822,00
294 26113835 | 558.508,67| 819.547,03| 53090.313,33
| 295 258.410,781  561.227,24| 81964703 52.520.086,09
296 255.687,98| 563.959,04| 819.647,03| 51.965.127,04
297 252.942,88] 566.704,14| 819.647,03| 51.398.422,90
298 250.184,42 |  569.462,60| 819.647,03| 50.828.960,30 o
299 247.41253| 572.234,49! 819.647,03] 50.256.725,80 / f-(':*"’:’u
300 244.627,15| 575019,87] 819.647,03| 49.681.705,93 L
301 241.828,22| 577.818,81| 819.647,03| 49.103.887,12 C%;{.ﬁ.'
302 239.015,65] 580.631,37| 819.647,03] 48523.255,75 ey 4
303 236.189,40| 583.457,63| 819.647,03| 47.939.798,12 /; / A,
304 233.349,39 | 586.297,64| 819.64703| 47.353.500,49 = AR
305 230.49556| 589.151,47| 819.647,03| 46.764.343,02 J
206 227.627,83| 592.019,19| 819.647,03 46.17232982{ -
207 224.746,15| 594.900,88| 819.647,03| 45.577.428,95
208 427..850,44 587.796,59 819.647,03 44.979.632,36
R 216.940,53|  600.706,38| 819.647,03] 44.378.92597
310 | 21601657 503.630,36| 819.647,03] 43.775.295,61 ' P
311 | 213.07846] 606.568,56| 819.547,03] 43.:-8727,05 T T
312 | 21032596 609.521,06| 819.547,03| 42.559.205,98 Lod LY
313 207.159,09| 612.487,94| 819.647,03| 41.946.718,04 | ,{ZE!“
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Més luros | Amortizacio | Pagamento | Saldo devedor
314 204.177,77] 615.459,26| 819.647,03{ 41.331.248,79
315 201.181,94| 618.46508| 819.647,03; 40.712.783,70

316 198.171,53| 621.47549| 819.647,03| 40.091.30821

iRy 19514547 |  624.500,56| 819.647,03] 39.466.807,65

| 318 | 192..0668] 627.560,3¢| 819.647,03| 38.839.267,31
319 | 189.05210| 63059493| 819.647,03| 38.208.672,38 CDNF‘:@W“‘NHL
320 185.982,64| 633.664,38| 819.647,03] 37.575.008,00
321 182.898,25| 636.748,78| 815.647,03| 356.938.259,22 CUROR o T
322 179.798,84| 639.84818| 819.647,03| 36.298.41L,04| " o ™ - s
323 176.684,35| 642.962,68| 819.647,03| 35.655.448,36
324 173.554,70! 646.082,33| 819.647,03| 35.009.356,04
325 170.408,81| 645.237,22| 819.647,03| 34.360.118,82
326 167.249,62 | 652.397,41| 819.647C3| 23.707.721,41
327 164.074,04| 655.572,99| 819.647,G3| 33.052.148,42
328 | 160.383,00! 658.764,02| £19.647,03] 32.363384,40
329 157.676,44{ 661.97059| 819.647,03| 31.731.413,81
330 154.454,26 665.192,77| 819.647,03| 31.066.221,04
331 151.216,40| 668.430,62| 819.647,03! 30.397.790,42
332 147.962,78| 671.684,24| 819.547,03] 29.726.106,17
333 144.693,32| 674.953,70| 819.647,03] 20.051.152,47
334 141.407,95! 678.239,07| 819.647,03| 28.372.913,40
335 138.106,59| 681.540,44| 819.647,031 27.691.372,96
336 134789,16| 624.857,87| 819.647,03| 27.006.51509
337 13145558 | 683.191,45| 819.647,03| 26.318.323,64
338 128.105,77] 691.541,26| 819.647,03 25.626.782,39
339 124.739,56| 694.907,37| 818.647,03| 24.931.875,02 1
340 121.357,16| 698.239,86| B819.647,03| 24.233.585,16 £ 4. }/
341 | 117.958,20| 701.68883| 819.647,03| 23.531.896,33 {7 z
342 114.542,70; 705.104,33| 819.647,03| 22.826.792,00 Voll?, 74
343 111.110,56| 708.536,46| 819.647,03! 22.118.255,54 ,{,}{;f
344 107.661,73 | 711.985,30| 819.647,03| 21.406.270,24 yd ;ﬁL
345 104.196,10] 715.450,92| 819.647,03| 20.690.819,31 d o LI
345 10C.713,61| 718.933,42| 815.647,03| 19.971.88590 £
347 97.214,16] 722.43286| 819.647,03| 19.249.453,03 e /
348 93.697,69| 725.549,34| 219.647,03| 18.523.503,69 | e
349 90.164,09| 729.482,04! 810.647,03| 17.794.020,76 i
350 86.613,30| 733.033,73| 819.647,03| 17.060.987,03 - 4
351 83.04522| 736.601,81| 819.647,03| 16.324.38522| kO
352 79.459,77] 740.187,26| R19.647,03| 15.584.197,96) -;f_,-;_{(‘i e
353 75.856,87| 743.790,16| 819.647,03! 14.840.407,80 (’:‘m{ |
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Més Juros Amortizagde | Pagaments | Saido devedor
354 72.236,44| 747.41059! 819.647.03! 14.092.997,21
355 68.598,38] 751.048,65| 819.647,03| 13.341.548,56
356 64942611 754.704,42| 819.647,03| 12.587.244,15
357 61.269,05{ 758.377,98, 819.647,03| 11.328.866,17
358 57.577,60] 762.065,42, 819.647,03| 11.066.796,74
359 53.868,19| 765.778,83| 819.647,03| 10.30..017,91
360 50.140,73| 769.506,20! 819.647,03| 0.531.511,61
361 46.39511| 773.251,91 819.647,03| 8.758.259.70 !
362 42.631,27| 777.01575, 819.64703| 7.981.243,94
363 38.849,111 780.797,92| 819.647,03| 7.200.446,02
364 35.04854| 784598491 819.647,03| 6.415.84763
265 31.229,46] 78841756 819.647,03| 5.627.42997
(31866 27.391,80| 792.255723| 819.647,03] 4.835.17474
| %367 23.535461 796.11157| 819.647,031 4.039.06217
368 19.860,34| 799.986,68| 819.647,03| 3.239.076,49
362 15.766,37 |  803.880,66| 819.647,03] 2.435.195,83
370 11.853,44| 807.79359, 819.647,03| 1.627.402,24
371 7.321,46| B11.72556! 819.647,03 815.576,68
372 3.970,35| B815.676,68! 815.647,03 0,00
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Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

BUBLICAEC NG DIARID OFECIAS
ELEYRONICD DO MUNICIRIO

e ;s ey
DE ROVA FRIBURGO ~ DOENT ||

v 25 ;03 ;2R
epicho. 528 ria 12108

LE! MUNICIPAL N° 4.787

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e u sanciono e promulgo a seguinte Lei
Municipal: : o

. Altera o. caput do artigo 14; da nova redacdo

sos §§4°, 8° 9° & 10°; revoga os §§5° 6°e 7°

. ¢a Lei n® 3.400, de 0S¢ de junho de 2004,ie
- ' gstabelece as aliquotas de contribuicao
g previdenciaria . patronal, servidcres ativas,

inativos & pensionistas.

. Art. 1° Ficam alterados o caput & os §§4°, 8°} 8° e 10°, e revogedos os §85°, 6° e 7° ¢o
artigo 14, da Lei Municipal n® 3.400, de 09 de junho de 2004, que passam & vigorar com a seguinte
redacao: ' ‘

~"Art. 14 A contribuicdo previdencidria de que trata o inciso I do art. 13 sera de
14% (quatorze por cento), incidente sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicBc dos servidores ativos ¢ proventos de aposeniaderia e pensdo de
acordo com o paragrafo § 5° deste artigo.

[y

§ 4° Para equacionamento do déficit apurado na avaliacéo atuarial do exerci
de 2021, no valor de R$ 153.051.739,05 (cento e cinquenta e trés milhdes
singuenta e um mil setecentos e trifta e nove reais e cinco centavos), fic
astabelecido o Plano de Amortizacéo do Déficit Atuarial do Municipio de No
Friburgo por aportes mensais, a ser integralizado em 25 anos devidos p
‘Tesouro Municipal ac RPPS, com a parcela inicial de R$ 1.097.103,42 (um milhao
noventa a sate mil cento e trés reais e quarenta e dois centavos).

R

§ 5° Revogado.
§ 8° Revogado.
] "§ 7° Revogado.

' §-8° A contribuigio & que se refere o caput deste artigo incidira apenas sobfe
as parceles de proventcs de aposentadoria e de pensdo que superem © limite
méximo estabslecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 9° O Plano de Amortizagcso de que frata o § 4° sera revisto nas futuris
avaliacBes atuariais anuais, senco a sua revisao estabelecida sempre que
necessario por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, que contera & respectiva
planilha de amortizacao. ' .

§ 10. O atc ce que trata o paragrafo brecedente seré editado no prazo de até
a0 dias, contado do fim da vigéncia do plano de amortizagao anterior.”

\\

5., A
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Camara Municipal de Nova Fnburgo
Estado do Rio de Janeiro

Y Art. 2°. A aliquota definida no caput do artigo 14 da Lei 3.400/2004 passa a vigorar
parir de 90 (noventa) dias, a partir da publicagdo desta Lei, em respeilo ao principio ¢
anterioridade nonagesimal. -

Art. 3° Esta lei entra em wgor na data de sua publscag:éo observado o disposto no artigo

2° ¢ revogadas as disposicdes contrarias da Lei Municipal n® 4.712/2019

Nova Friburgo, 28 de  AdCivig  de202).

- JOHNNY MAYCON CORDEIRO RIBEIRQ
PREFEITO

7441 0_ , Vereador Wellington da Silva Moreira — Presidente

, Vereador Joelson José de Almeida Martins — 1° Vice-Presidente

, Vereador André Luiz Silva de Morais — 27 Vieg-Presidente

N - . Vereador José Carlos Schuvalwb - 1° Secretario

-, Vereadora Vanderléié Pereira Lima - 2° Secretario

AUTORIA: PODER EXECUTIVO - P. 01872021

B o
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=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 19 -
RELACAO DAS UNIDADES GESTORAS DO
ENTE QUE DEVAM CONTRIBUIR PARA COM O
RPPS — MODELO 08

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n° 277/2017




MODELO 8

RELAGAQ DAS UNIDADES GESTORAS CONTRIBUINTES DO RPPS

Orgao: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO Municipio: NOVA FRIBURGO

Exercicio: 2021

1 Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo
2 Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

3 Camara Municipal de Nova Friburgo

4 Fundo Municipal de Sadde de Nova Friburgo

5 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Nova Friburgo
6 Municipic de Cantagalo-RJ

7

8

8

9
10

11

12

13

15 |

' 6 - Servidor de Nova Friburgo cadido para Cantagalo-RJ por conveénio

Nome: André Garna Fernandes

Matricula: 100.473 Data: 27/04/2022 ssinatura: |

[ =




=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 20 -
DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS
PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL -
MODELO 09.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 9

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - CONSOLIDADC
Orgao:FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NGVA FRIBURGC |Munir.ipio; NOVA FRIBURGO Exercicio: 2021
Lei Municipal n°: 4.787 [Data da Lei: 25 de Margo de 2021
Total das Parcelas Previstas em Z i Total das Parcelas efetivamente Saldo a ser Repassado
Ano da Lei - Valores Correntes Total Parcelas P‘r;;;stas Garrigidas Repassadas
Movimentagao (R$) (A) (R$) (R$)
(B) (C=A-B)
2021 13.165.241.04 13.165.241,04 13.165.252.04 -11.00
Total Lei 13.165.252,04 -11,00
Lei Municipal n% 4.787 Data da Lei: 25 de Marco de 2021
Total das Parcelas Previstas em + s Total das Parcelas efetivamente Saldo a ser Repassado
Ano da Lei Valores Correntes TetalFarceias P(r:;;stas cormgidas Repassadas
Movimentagdo | (R$) (A) (R$) (R$)
(B) (C=A-B)
2021 13.165.241,04] 13.165.241.04{ 13.165.252,04 -11,00
Total Lei 13.165.252,04] -11,00]

Nota Explicativa: O Plano de Equacionamento de Déficit Atuarial da Lei citada acima foi atualizado na Avaliagao Atuarial elaborada em 26/01/2021 pelo Atuario Sergio
Aureliano Machado da Silva, MIB 0547.

Valor registrado na conta Patrimonial "Contribuicao Previdenciaria para Amortizagao do Déficit Atuarial” - R$ 13.166.252,04 (anexar balancete)
Valor registrado na conta Patrimonial "Conta Unica RPPS" - 13.165.252,04 (referente & Cobertfira do Déficit Atuarial) (ane:ﬂ balancete)

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES
Matricula: 100.473  |Data: 14/04/2021

Responsavel pela Elaboragdo
/Assinatura:

Responsavel pelo Setor | CRC-RJ n®
Contabil | 069527/0-6

|Assinatura:




MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
Listagem de Razao

an INome Documento ? 0 Documento i I(ionta

29/01/2021  Arrecadagao ] 1113659902000.7 - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADUS
26/02/2021  Arrecadagio 1113659902000, - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
30/03/2021  |Arrecadagio {124/ [113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADCS
129/04/2021  |Arrecadagdo 20172021 1113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
31/05/2021  |Arrecadado 1266/2021 1113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
91062021 Arrecadagio B311/2021 1113659902000.P - QUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
29/07/2021 | Arrecadacio 354/2021 113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
27/08/2021  Asrecadagio l408/2021 1113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
27/09/2021  Arrecadacdo 474/2021 113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
27/10/2021  Arrecadacdo 152412021 1113659902000, - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
{25/11/2021  |Arrecadacdo 7372021 113659902000 - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS
22122021 |Awrecadagdo 656/2021 113659902000.P - OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS

Menu: Relatorios/Listagens/"Razao"

1/1

Data de Emissao: 03/05/2022 15:10
Maquina: PMNFDSKWSFN160

" [Contrapartida
'111110601003.F - BRADESCO CTA, CORS
111110601003, - BRADESCO CTA.
1111110601003.F - BRADESCO CTA.
111110601003 - BRADESCO CTA.
{111110601003.F - BRADESCO CTA.
'111110601003.F - BRADESCO CTA.
{111110601003.F - BRADESCO CTA.
111110601003.F - BRADESCO CTA.
1111110601003.F - BRADESCO CTA.
111110601003.F - BRADESCO CTA.
1111110601003.F - BRADESCO CTA.
[111110601003.F - BRADESCO CTA.

CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE FMPNF
CORRENTE Fi

Valor Crédits
i 1.104.123,98
; 1.105.381,23
1,112.449,95
1.117.615,19)
1.122.981,07)
1,020.069,10
| 1.097_104,4zi
1.097.105,42|
| 1.097.105,42,
. ; 1.097.107,42
i 1.097.104,42
i 1.097.104,42]

o
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA !
RIO DE JANEIRO

07.032.277/0001-45 | 3
BALANCETE ANALITICO CONTABIL 5
BALANCETE - EXERCICIO DE 2021

| NOVA FRIBURGO

Salde Inicial mentagio Saldo Atual

F“"""'“" Débito Crédito Débitos Créditos Débito Crédito
10006300000 ATIVO 345246 798 41 094 484 270.59 103:320 035,53 33641103347
10000000000 ATIVO CIRCULANTE 76.437.564.54 94 484.270.59 90,149,172.29 80.772.662,84
(AR IEECCCT U] CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 241 815.26 44.037.810.57 43.915.249.86 364.381,97
LH1LUGGO0U00 CAIXA L EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL: 241 81526 44 037.816.57 4391524986 364.381,97
1HT TOO00O00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSULIDAG AO 241 81526 44,037 810,57 43915.249,86 364.381.97
LD HOn0ou0 CONTA UNIC A RPPS 241 81526 1403781657 43.915.249 86 364.381,97
11110601000 BANCOS CONTAMOVIMENTO —- RI’I’SI 241.815.26 42.877 42.754.130,82 364042 04
I1E FOOO 00 F BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 13 977.945.97 13 977 844,57 101,40
11110001002 f CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MOVIMENTO 84,07 84,07
[REAR LV AIHOR] f BRADESCO CTA CORRENTLE FMPNF 241.815.26 18.076.303.10 17.953.279.72 364.840,64
111110681004 ! CTAMOV -BRADESCO FMP 1.85 G0 1.850.000,00
111110601005 F CTA MOV - ITAU- FUNDO PREVID SOCIAL 541244082 541244082
144110601006 F CTAMOV - ITAU - FUNDO PREV. SOCIAL 1 910481.64 1.910.481.64
P11 06007 I BB FUNDO DE PREVIDENETA SOCTAL 163000000 1 .650.000.00
1111 10604000 BANCOS CONTAMOVIMENTO - TAXA DE ADMINISTRACAO 1 16053897 1.161.119,04 il 07
P 6604001 I CEF RECURSOS DA TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS - MOV 32922274 329.222.74
L 0604002 k BB RECURSOS DA TAXA ADMINISTRAQAO DO RPPS - MOV 83133623 831.896.30 560,07
1 13000000000 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 13.165.241,04 13 688 753,14 13 180.478,20 1367351598
113600000000 CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECERER A CTRTO PRAZ0 13.165.241,04 1368875214 13,180,478 20 13,673 515,98
1136200000600 CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO - INTRA OFSS 15226,16 15.226,16
113620100000 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RECEBER - 15.226,16 15.226.16
113620101000 P CONTRIBUICOES DO RPPS A RECEBER - PATRONAL 15.226.16 15,226,160
113650000000 CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO - INTER OFSS - MUNICIPIO 3.165.241,04 13.673.526,98 13.165.252,04 13.673 515,98
113650100000 P CONTRIBUICOES DO RPPS A RECEBER 508.262.94 508.262 ;‘J
113659900000 OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS 13.165.241,04 13.165.204.04 13.165.252,04 13.165.253,04
113639902000 P OUTROS CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS 13.165.241,04 13.165.264.04 13.165.252,04 13.165.255.04
1 140000006000 INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 63,030,208 24 36.737.700.88 33 053 44423 06,754, To4 89
114 100006000 TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 63 030 508 24 30257 70088 26.353.444.23 66 734 Tod 89
1 14110000000 TITULOS E VALORES MOBILIARIOS- CONSOLIDACAQ 63 030 508,24 30.257.700,88 26.553.444 23 66.734.764,89
114110900000 .-\l’Ll(‘M,‘OES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS 45021 871.45 16 866 242,90 1471741704 47 170697 31
114110904000 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA 45 021 871,45 16.866.242.90 14717 417,04 47 170.697,31
1 141 10904001 F BANCO DO BRASIL - APLICACAQ 14167 351.00 10 468 394 97 7 80269389 16.833.052,08
114110904002 i CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICACAO 21.774.738.49 2.159.190.31 1.808 076,82 22.125.851,98
114110904003 F BRADESCO APLICACAO FMPNF 6:492.768.79 3.062.780.10 3.854.732.05 3. 70081684
1141 10904004 ¥ CTAAPLIC -1TAL - FUNDO PREV SOCIAL 2 S87.013.17 1.175.877.52 125191428 2 510.976,41
114} 00000 APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL - RPPS 1263610514 11.332.267,68
11411 1002000 FUNDOS DE ACOES 12.046.105,14 11.332:267,68
F14111002001 F CTA APLIC -BRADESCO FMP 29254) 1 839 750,38 201211067
114111002002 F CTA APLIC - TTAU- FUNDO PREVID SOCIAL 3.375.703,08 5.381.296,70 5.518.508,18 3.258.493.00
114111002003 F BB FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL 6 348 786,75 450867264 3221 181,04 7036 278 35
114111002004 F META VALOR FIA - DAYCOVAL 1 103.669.13 316.38542 580.407.79 830,646,706
114111400000 APLICACOES COM A TAXA DE A[)MINISTRA(,'RO DO RPPS 4254 502 49 1.345 352,84 03 759,51 5.096.005 82
114111401000 APLICACOES COM A TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS 4,254.502.49 1.345 35284 S03.759.51 5.0960 095 82

419590411 545.377.33 459917.78 4281 428

IMPRESSAQ: sndre gama femandes

L&l Comtabilidade Piblica Fletrinica |5
Men: Relatorios "Balanceres

Mmﬂi@e
-« PMNF - MAT: 100473

\/
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CUSTO CUSTO
ITENS NORMAL SUPLEM. TOTAL
Ente 16,83%| APORTE 16,83%
Servidor Ativo 14,00% 0,00% 14,00%
Servidor Inativo 11,00%j 0,00% 14,00%
Pensionista 11,00% 0,00% 14,00%

Equacionamento do Déficit Atuarial

O plano apresenta um déficit técnico atuarial de R$ -153.051.739,05 (cento e cinguenta
e trés milhdes e cinquenta e um mil setecentos e trinta e nove reais e cinco centavos)
que sera amortizado por 25 anos com um aporte mensal inicial de R$ 1.097.103,42 (um

milhao

noventa e sete mil

complementando pela tabela a seguir:

PLANO DE AMORTIZAGAO POR APORTE
FINANCEIRO

Ano Base de Calculo Aporte Anual Aporte Mensal

2021 19.794.378,34 13.165.241,04 1.097.103,42
2022 19.992.322,13 11.692.027,67 974.335,64
2023 20.192.245,35 11.651.277,72 970.939,81
2024 20.394.167,80 11.608.543,58 967.378,63
2025 20.598.109.48 11.563.789,63 963.649,14
2026 20.804.090,58 11.516.979,74 959.748,31
2027 21.012.131,48 11.468.077,28 955.673,11
2028 21.222.252,80 11.417.045,06 951.420,42
2029 21.434.475.32 11.363.845,40 946.987,12
2030 21.648.820,08 11.308.440,04 942.370,00
2031 21.865.308,28 11.250.790,19 937.565,85
2032 22.083.961,36 11.190.856,49 932.571,37
2033 22.304.800,97 11.128.599,05 927.383,25
2034 22.527.848,98 11.063.977,36 921.998,11
2035 22.753.127,47 10.996.950,39 916.412,53
2036 22.980.658,75 11.106.919,89 925.576,66
2037 23.210.465,34 11.036.751,24 919.729,27
2038 23.442.569,99 10.964.068,52 913.672,38
2039 23.676.995,69 10.888.828 48 907.402,37
2040 23.913.765,65 10.810.987,23 900.915,60
2041 24.152.903,30 10.730.500,26 894.208,36
2042 24.394.432.34 10.837.805,27 903.150,44
2043 24.638.376,66 10.946.183,32 912.181,94
2044 24.834.760,43 11.055.645,15 921.303,76
2045 25.133.608,03 11.166.201,60 930.516,80

Tel. (021) 36197928

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ

cento e trés reais e quarenta e dois centavos) e
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Planificagido contabil com amortizagdo do déficit técnico com os aportes propostos

Fl. Salarial Anual Contribuigio Vr. Atual N Saldo Devedor do
NVés/Ano Amortizante Contrib. Amort.
Fl.Sal. x Taxa Contrib. Deficit Atuarial
dez-20 153.051.739,05
dez-21 19.794.378,34 13.165.241,04 13.101.468,97 1 148.313.762,26
dez/22 19.992.322,13 11.692.027,67 11.030.214,78 2 144.818.328,10
dez/23 20.192.245,35 11.651.277,72 11.482.781,16 3 141.163.811.,60
dez/24 20.394.167,80 11.608.543,58 11.385.246,76 4 137.343.105,99
dez/25 20.598.109,48 11.563.789,63 11.286.416,47 5 133.348.732.45
dez/26 20.804.090,58 11.516.979,74 11.186.279,60 6 129.172.819,30
dez/27 21.012.131,48 11.468.077,28 11.084.825,38 7 124.807.079.90
dez/28 21.222.252,80 11.417.045,06 10.982.042,96 8 120.242.789,36
dez/29 21.434.475,32 11.363.84540 10.877.921,43 9 115.470.759,90
dez/30 21.648.820,08 11.308.440,04 10.772.449,79 10 110.481.314,75
dez/31 21.865.308,28 11.250.790,19 10.665.616,96 1 105.264.260,62
dez/32 22.083.961,36 11.190.856,49 10.557.411,79 12 99.808.858,59
dez/33 22.304.800,97 11.128.599,05 10.447.823,04 13 94.103.793,27
dez/34 22.527.848.98 11.063.977,36 10.336.839,41 14 88.137.140,29
dez/35 2275312747 10.996.950,39 10.224.449,50 15 81.896.331,83
dez/36 22.980.658,75 11.106.919,89 10.276.671,78 16 75.183.589.94
dexl37 23.210.465,34 11.036.751,24 10.162.282,84 17 68.157.023,20
dez/38 23.442.569,99 10.964.068,52 10.046.457,31 18 60.801.172,01
dez/39 23.676.995,69 10.888.828,48 9.929.183,50 19 53.099.732,34
dez/40 23.913.765,65 10.810.987,23 9.810.449,62 20 45.035.507,80
dez/41 24.152.903,30 10.730.500,26 9.690.243,84 21 36.590.358,98
dez/42 24.394.432 34 10.837.805,27 9.739.737,61 22 27.549.267,19
dez/43 24.638.376,66 10.946.183,32 9.789.484,18 23 17.876.862.25
dez/44 24.884.760,43 11.055.645,15 9.839.484,83 24 7.535.729,15
dez/45 25.133.608,03 11.166.201,60 9.889.740,86 25 -3.513.709.64

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
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Custeio Administrativo

De acordo com a legislagdo vigente o custo administrativo sera igual ao percentual
definido pela Legislagdo local aplicado ao total das folhas de remuneragdo dos ativos
do exercicio anterior mais a folha de inativos e pensionistas também do exercicio
anterior, desta forma assim calculado

Atfivos 22.810.698,53 456.213,97
Inativos 13.236.052,78 264.721,06
Pensionistas 2.980.164,22 59.603,28
Total 39.026.915,53 780.538,31
Limite de gastos adm. 2020 780.538,31

O limite de despesas no exercicio de 2021 sera de R$ 780.538,31 (seteceritos e oitenta
mil quinhentos e trinta e oito reais e trinta e um centavos) de acordo com a legislacéo
vigente o valor mensal a ser repassado sera de R$ 65.044,86 (sessenta e cinco mil e
quarenta e quatro reais e oitenta e seis centavos)

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
21
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Parecer atuarial

As obrigacdes apresentadas neste relatério representam um instantaneo das
condigoes financeiras estimadas de um plano de beneficios (RPPS) para uma data
particular, este relatério nio corresponde a um prognéstico da posigao financeira
futura do plano ou de sua capacidade de pagamento dos beneficios.

O Regime Proprio do Municipio de NOVA FRIBURGO - RJ encontra-se em posigao
deficitaria. Sendo assim, faremos as seguintes consideragoes em consonancia da
instrucao de preenchimento do DRAA 2021 do MPS:

A rentabilidade obtida pelos ativos do plano utilizando o critério de apuracao de
rentabilidade proposto pela instrugdo de preenchimento do DRAA 2021 do MPS a
variagdo patrimonial do sistema de previdéncia apresentou em comparagao ao
IPCA acumulado do ano de 2020 mais 5,75% aa (10,53%) uma evolucao de 14,66%
positiva de 4,13% em relagdo ao minimo atuarial estipulado pela politica de
investimento.

' Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2020- Politica de 10.53%

| Investimentos ?

'Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagao) em 2020 14,66%
inflagao anual - 2020: 4,52%
Indexador: IPCA

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
22
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As aplicagbes do fundo de previdéncia ultrapassaram o minimo atuarial no exercicio de
2021, consequentemente aplicando-se as aliquotas propostas o fundo estara
equilibrado atuarialmente e financeiramente.

DURATION DO PLANO

A duration do plano foi calculada com a metodologia da SIPREV cujo resultado
apresentamos

T_au; de Juros da avaliacdo atuarial do exercicio anterior: 5,75%
Duragdo de Passivo 44,319117

Ou seja, a durabilidade do Passivo se aplicarmos todos o plano de custeio sera de 41,
32 anos

Certificacao

Certificamos de que o presente relatorio esta de acordo com as especificacoes
técnicas apresentada Legislagao Brasileira para avaliar atuariaimente o Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio de NOVA FRIBURGO - RJ e
permanecemos a disposigado para qualquer esclarecimento respective a questoes
relacionadas aos tépicos abordados neste relatorio, assim como maiores
detalhes gue se mostrem necessarios.

O trabalho de avaliagao atuarial atende aos padroes de qualificagado técnica do
Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, aqui apresentados que serviu de base para
opinides e recomendagdes contidas no presente relatério.

Declaro que nao existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material
indireto, ou relacdo pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que
viesse a prejudicar a objetividade e a imparcialidade do relatério aqui
apresentado.

Rio de Janeiro, 26 de Janeiro de 2021.

/11
e
il ol P
A e

&7
Sergio Aureliario Machado da Silva
MIBA: 547

PR JOAOQ CAETANO 161 BLOCO 2 A, - 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
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=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 21 -
DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS
PARA COBERTURA DO DEFICIT FINANCEIRO -
MODELO 10

FUNDAMENTACAO LEGAL.:

¢ Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 10

|
|
|
]

DEMONS TRA TIVO DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - CONSOLIDADO (PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO)

\Orgdo: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO [Municipio: NOVA FRIBURGO Exercicio: 2021
|

e et Sy, TPk I 2 - - — = — = o == ——s =

I Receita Previdenciaria Despesa Previdenciaria | Déficit Financeiro | Transferéncia Financeira Recebida
| Més | (R$) (R$) i (R$) | (R$)
| (A) ! (B) (C=A-B) |
| i ; |
| ! ' B I - |
0,00 0,00 0,00 | 0,00

Total ! ,
'Nota explicativa: Fundo no regime Previdenciario.

I B

RE GAMA FERNANDES

Matricula: 100.476

\Data: 27/04/2022 |Assinatura:

\Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.

[Nome: ANDRE GAMA FERNANDES

b
|
|

! | | X
Matricula: 100.473 Data: 27/04/2022 |Assinatura:

Responsavel pelo Setor Contabil CRC-RJ n® 069527-0/6




=PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 22 -
DEMONSTRATIVO DOS INVESTIMENTOS
MANTIDOS PELO RPPS, PORTARIA CMN N°.
3.922/2010 - MODELO 11

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del TCE-RJ n° 277/2017




MODELO 11

DEMONSTRATIVO DOS INVESTIMENTOS MANTIDOS PELO RPPS DE ACORDO COM AS NORMAS DEFINIDAS PELA RESOLUGAO CMN N° 3.992/2010

Orgdo: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO

[Municipio: NOVA FRIBURGO

[Exercicio: 2021

Aplicagao em Fundo de Investimentc

Percentual de Enquadramento

CNPJ do FI Nome do Fundo de Investimento Resolugao CMIN n° Politica de Valor da Aplicagao (R$) RP:I'::II:“:; Ye Aohemas on «[reimel o RS s Bein N
3.992/2010 Investimento
13322 205000135 |BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREV Artigo 7°,1, b’ 79.42 RS 2.294.650,56 0.02 344 —
03543 447/0001-03 _ |PB IMAB 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO Ao 7°.1, b = TERERETEE P -
07 442 076/0001.05 _|BB IMAB TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREV Aigo 7°, I, 'b° 79.42 R$ 2.723.379,54 0,04 208
19.525305/0001.06 _|PB TITULOS PUBLICOS VIl FI RENDA FIXA PREV Aige 7°,1,' b’ 79,42 RS semi 023 0.65
23215 097/0001.55  |[CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA Afgo 7°1 b ey Re 04T 413,09 T R
14 396 926/0001.71 _|FAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA Arigo 7°,1, 'b" 79.42 RS 3 800 515.12‘ 0,03 57
11.060.913/0001.10 _|[FAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA Adigo 7°.1, 6" 79.42 RS 6.551.260,48 0,05 582
35,292 588/0001-89 'Fua ALOCAGAD ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA Arigo 72V, '@ 40,00 RS 3 665 257,15 0.08 )
13.077.415/0001-05 BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO Atigo 7°. IV, ' a T a0 | ~ R$503574627| 0,19 88
28515 874/0001.00 |PRADESCO ALOCAGAO DINAMICA FIC RENDA FIXA Arigo 7%, IV, 'a" 40,00 RS 4592 979,96 0,40 6.88
08.702.798/0001.25 _ |BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA Aigo 7°, IV, 'a" 20,00 RS 1.107 a:ﬁi 011 766
08 346.263/0001.97 _|BRADESCO MAX) PODER PUBLICO FI RENDA FIXA Ao TV 8 e 5% T i
14508.643/000155 _|CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA Aigo 7°.IV,'a’ 40,00 RS 136245 24 0,02 02
05.073.656/0001.58 _ ||TAU INA-B ATIVO FIC RENDA FIXA Aligo 7, IV, a’ 40,00 RS 938 139,99 0.15 T4
=338 150000149 [FAU NSTITUCIONAL ALOCAGAD DINAMICA FIC RENDA FIXA T AL 20,00 RS 1.049.604,26, 0.04 757
06 175.696/0001.73 || AU SOBERANG FIC RENDA FIXA SIMPLES Algo 7o, IV, & 40,00 R 525252, 16, 0,00 578
29258 204/0001.36 _|E8 AGOES VALOR FIC, AGOES ; Atigo&°,II, '@’ 20,00 RS 4.898.050,08) 045 734
07.882.792/0001-14 B QUANTITATIVO FIC AGOES Arigo8°.1l,"a’ 20,00 R$ 1.130.315,53 0,08 60
03 660.879/0001.96  |BRADESCO SELECTION FIAGOES ) h Arigo 8”1, 'a’ 2000 RS 1.6/3.802,47, 031 251 o
24.571.992/0001.75 _ |ITAU DUNAMIS FIC AGOES Artigo &°, 1I,'a" 20,00 RS 986.539,23 0,03 148
01.063697/0001.65  [TAU SMALL CAP VALUATON FIC AGOES Artigo 8°,1I,'a " 20,00 RS 1.190.912.34 0,13 778
" 07.699.238/0001-40  |META VALOR FI ACOES Artigo 8°, 1, a" 20,00 RS asas«s.??l 0,33 126 =
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1 INTRODUCAO

Atendendo a Resolugao do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 3.922, de 25 de novembro de
2010, alterada pela Resolugcdo CMN n° 4.392, de 19 de dezembro de 2014, pela Resolugao CMi
n° 4.604, de 19 de outubro de 2017 e posteriormente pela Resolugdo CMN n° 4.695, de 27 de
novembro de 2018 (doravante denominada simplesmente "Resolugdo CMN n°® 3.922/2010"), ¢
Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO, apresenta sua Politica de Investimentos para o exercicio de 2021
devidamente analisada e aprovada por seu 6rgao superior de deliberacéo.

A elaboracdo da Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta €

~norteia todos os processos de tomada de decisdes relativo aos investimentos do Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS, empregada como instrumento necessario para garantir
consisténcia da gestao dos recursos em busca do equilibrio econémico-financeiro.

Os fundamentos para a elaboragdo da presente Politica de Investimentos estao centrados en
critérios técnicos de grande relevancia. Ressalta-se que o principal a ser observado, para que s¢
trabalhe com parametros sélidos, € aquele referente a analise do fluxo de caixa atuarial, ou seja, ¢
equilibrio entre ativo e passivo, levando-se em consideragao as reservas técnicas atuariais (ativos
e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo célculo atuarial.

QOBJETIVO

A Politica de Investimentos do FUNDQO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO tem

__como objetivo estabelecer as diretrizes das aplicagdes dos recursos garantidores dos pagamentos
dos segurados e beneficiarios do regime, visando atingir a meta de rentabilidade, definida a partii
o calculo feita na apuracdo do valor esperando da rentabilidade futura da carteira de
investimentos e assim, garantir a manutencédo do seu equilibrio econémico, financeiro e atuarial
tendo sempre presentes os principios da boa governanca, da seguranga, rentabilidade, solvéncia
liquidez, motivagéo, adequagéo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

A Politica de Investimentos tem ainda, como objetivo especifico, zelar pela eficiéncia na condugac
dos processos internos relativas as aplicacbes e gestdo dos recursos, buscando alocar oc
investimentos em instituicdes que possuam as seguintes caracteristicas: padrao ético de
conduta, solidez patrimonial, histérico e experiéncia positiva, com reputagao consideradz
ilibada no exercicio da atividade de administracio e gestdo de grandes volumes de
recursos e em ativos com adequada relagéo risco X retorno.
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Para curmprimento do objetivo especifico e considerando as perspectivas do cenario econémico, &
Politica de Investimentos estabelecera o plano de contingéncia, os parametros, as metodologias
os criterios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada
alocacao dos ativos, a vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo nc
minimo aos requisitos da Resolugao CMN n° 3.922/2010.

Os responsaveis pela gestao do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO térr
como uma das principais objetividades a continua busca pela ciéncia do conhecimento técnico
exercendo suas atividades com boa fe, legalidade e diligéncia; zelando por elevados padroes
éticos, adotando as boas praticas de gestao previdenciaria no ambito do Pro-Gestao, que visen
garantir o cumprimento de suas obrigagoes.

—

Entende-se por responsaveis pela gestdo dos recursos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE NOVA FRIBURGO, as pessoas que participam do processo de analise, de assessoramento €
decisorio sobre a aplicagdo dos recursos, bem como os participantes do mercado de titulo ¢
valores mobiliarios no que se refere a distribuicéo, intermediagéo e administragéo dos ativos.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de andlise, avaliagéo, gerenciamento.
assessoramento e decisério sobre as aplicagbes dos recursos, foram definidos e estac
disponiveis nos documentos de controle interno do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO, instituidos como REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

3 PERFIL DE INVESTIDOR

__Trata-se de analise de Perfil do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, nc
ambito de classificagdo de investidor, considerando as variaveis:

PERFIL DE INVESTIDOR

Patriménio Liquido sob gestédo (R$) |

Certificado de Regularidade Previdenciario - CRP
Comité de Investimentos

Adesao ao Pré-Gestéo

Nivel de Aderéncia ao Pro-Gestao

Vencimento da Certificacao

Categoria de Investidor
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Segundo disposto na Instrugdo CVM n° 554/2014 e Portaria MPS n° 300 de 03 de julho de 2015 ¢
alteracdes, fica definido que os Regimes Proprios de Previdéncia Social classificados comc
Investidores Qualificados deverao apresentar cumulativamente:

a) Certificado de Regularidade Previdenciario - CRP vigente na data da realizacao de cad:
aplicagao exclusiva para tal categoria de investidor;

b) Possua recursos aplicados comprovados por Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos
dos Recursos - DAIR o montante de RS 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

¢) Cornprove o efetivo funcionamento do Comité de Investimentos e
d) Tenha aderido ao Programa de Certificacao Institucional Pro-Gestéo.

Na classificagdo como Investidor Profissional, fica o RPPS condicionado as mesmas condigdes
cumulativas, sendo o item "d" como sendo: "tenha aderido ao Programa de Certificacac
Institucional Pro-Gestao e obtido a certificagéo institucional no 4° nivel de aderéncia, ou seja
Nivel IV de adesao.

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, no momento da elaboracao «
aprovagiao da Politica de Investimentos para o exercicio de 2021 esta classificado cori
Investidor Comum.

CENARIO ZCONOMICC
RESUMO GERAL

7 1° gsemestre de 2020 serd lembrado por muito tempo como o periodo que mais trouxe
incertezas em escala global, o novo corona-virus inicialmente descoberto na china, se alastrou
pelo resto do mundo com uma velocidade sem precedentes.

O virus foi o principal foco do 1° semestre, no inicio causada pela falta de informagao técnice
sobre seus efeitos, e posteriormente com os efeitos impactando os maicres centros do mundo
atingindo e se espalhando do oriente ao ocidente.

A globalizagao foi fator determinante para a disseminagéo do virus, por ser altamente contagioso
rapidamente afetou a populacao e o resultado imediato foi uma sequéncia de paises decretandc
calamidade publica e estado de emergéncia.

O carater do virus foi identificado como de baixa taxa de mortalidade, porém cada vida importa ¢
por se tratar de uma pandemia que demorou a ser compreendida, os numeros preencheram urr
grafico crescente, indicando a infecgao em escala, e o nimero de vitimas cada vez maior.
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Ao ponto em que o tempo foi passando, inimeras formas de como combater o virus foram
discutidas, a que mais parecia surtir efeito e a mais indicada, foram as medidas de distanciamentc
social, no seu estagio mais critico o Lockdown, o confinamento, a quarentena.

Apesar de auxiliar e controlar a disseminagao do virus, era nitido que os impactos econémicos pol
realizar tal medida, seriam inevitaveis, com a paralizacdo quase que completa da economia, ¢
mercado viveu talvez a pior crise em sua historia até o momento.

Ainda nao se pode precisar todos os impactos econémicos e sociais da crise causada pelc
corona-virus, mas todas as previsdes estatisticas em relagdo a economia, vem recheadas d¢
previsbes de expectativa de PIB negativo, aumento do desemprego e enfraquecimento er
diversas areas e setores econdmicos, dito isso, recessédo econdmica € o assunto mais discutidc
'no momento.

—

A luz do fim do tanel se da por dois motivos, o primeiro € o desenvolvimento das vacinas, a mais
avancada por sinal parece ser a desenvolvida no Brasil, com isso poderiamos erradicar o virus €
dar um novo passo ao "novo normal ", que seria o pos Covid. O segundo motivo vem sendc
proporcionado  pelo  estado, com estimulos fiscais que tem o objetivo de auxiliar e
populacido/setores mais afetados e sustentar a crise por meio do QE (quantitative gasing) que
seria uma flexibilizacao da politica monetaria e a inser¢ao de liquidez na economia.

CENARIO POLITICO

O cenario politico foi bastante conturbado no 1° semestre de 2020, com alguns pilares € principais
nomes do governo saindo de cena, como os Ex-ministros da Saude Luiz Henrique Mandetta ¢

- Nelson Teich, que sairam respectivamente do cargo em plena pandemia, indicando a total falta de
gestao do governo.

Tivemos a saida do Ministro da Educacdo Abraham Weintraub, apés algumas polemicas
envolvendo seu nome, e a saida que mais afetou os mercados, de Sergio Moro, que ne
oportunidade ocupava o cargo de Ministro da Justica.

A pandemia interrompeu momentaneamente O processo de consolidagao fiscal pelo qual &
sconomia brasileira buscava. Durante o periodo de crise sanitaria e econdémica, a prioridade
passou a ser, obviamente, a vida e a saude das pessoas, assim como a preservagao de
empregos, renda e empresas.

Devido a isso, o governo langou plano de medidas emergenciais de apoio a saude e a economia
porém muitas das quais envolvem um enorme custo fiscal.

A preocupagéo com o quadro fiscal, endividamento, rolagem de dividas e teto de gastos, foram os
assuntos mais pertinentes no cenario politico brasileiro, em virtude dos gastos com auxilic
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emergencial, promovidos pelo governo para amparar a populacdo em meio a crise, devido as
medidas de restricdo e isolamento social, que impossibilitou milhares de trabalhadores informais
de adquirirem renda.

Caso aconteca, além de gerar desconfianca dos investidores estrangeiros, geraria um aumentc
na taxa de juros e no risco Brasil e isso ndo seria bom para o estado da economia atual, que je
segue prejudicada.

Situagdo gue o Brasil vem tentando evitar ao longo dos ultimos anos, reconquistar os investidores

estrangeiros, a partir de um quadro fiscal mais bem elaborado, uma agenda de reformas

estruturais, que ocasionalmente levaria o Brasil a um controle maior sobre as receitas e gastos
- governamentais.

Além disso, existem importantes duvidas com relagdo a reforma tributaria entregadas em fases
com distanciamento de tempo entre elas, que é mais facil de ser aprovada, mas que néo se sabe
onde acaba.

Assunto de extrema importancia para os mercados e que nos deram bons resultados no ano de
2019, a agenda de reformas n&o andou em 2020 como se esperava, trazendo de volta a incerteze
que o investidor procura fugir.

4.1 INTERNACIONAL - 1° SEMESTRE DE 2020

A pandemia do novo corona-virus vem impactando negativamente o mundo todo. A previsao dc
“MI (Fundo Monetario Internacional) ao analisar o 1° Semestre de 2020, é que o PIB mundia

_retrocederd 4,9% este ano em 2020. Para 2021, a expectativa & de crescimento de 5,6%. As
‘evisbes feitas na maioria das vezes para baixo, refletem a queda da atividade econémica nc
primeiro semestre mais forte do que se imaginava, de acordo com a perspectiva da manutengac
de algumas medidas de isolamento social e o efeito da crise sobre o produto potencial global.

Dadas as projegdes, ao final de 2021, a economia mundial tera retornado ao nivel de 2019, mas
ainda estara 6% abaixo do nivel projetado antes da crise.

Em termos globais, podemos observar o tamanho da crise que estamos enfrentando devido ¢
alguns indicadores, como por exemplo o VIX, que traz a expectativa de volatilidade do mercadc
de acdes com base nas opg¢des de indice S&P 500.

Diante do enorme estimulo monetario injetados pelos bancos centrais ao redor do mundo, os
mercados de ativos tém reagido de forma peculiar, vemos os resultados mais a frente, porém issc
14 levar 2 uma descolada da economia real, o que traz um risco de corregéo.
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A produgao industrial dos EUA cresceu 5,4% em junho, em relagdo a maio, alcangando um nive
mais alto do que o esperado pelo mercado. Com a reabertura das fabricas dos EUA, a produgéc
industrial foi capaz de se recuperar do declinio recorde de abril. Ainda assim, apesar dos recentes
ganhos, o indice registra no segundo trimestre de 2020 uma queda de 42,6%, em relagdo ac

mesmo periodo do ano passado. Trata-se da maior contragdo trimestral desde a Segunda Guerre
Mundial.

Apés trés meses seguidos de deflacao, foi divulgado pelo Instituto de Estatistica que o indice de¢
pregos ao consumidor - CPI subiu 0,6% em junho. O dado ja reflete o relaxamento das medidas

_de lockdown que permitiram a reabertura de lojas e estabelecimentos comerciais. O nucleo de
nflacéo, que exclui as categorias frequentemente volateis de alimentos e energia, aumentaram
1,2% no ano, inalterados em relacdo ao més passado.

Do lado da demanda, o Departamento do Comeércio dos EUA divulgou que as vendas no varejc
avancaram 7,5% em junho. O numero que representa as compras em lojas, restaurantes e e
commerce totalizaram US$ 5243 bilhdes (cerca de R$ 2,81 trilhdes) no més, aproximando-se aos
niveis da pré-pandemia. O aumento foi impulsionado por uma retomada nas vendas de
automoveis, moéveis, roupas e eletroénicos, ja que os consumidores voltaram as lojas apos ¢
reabertura da economia.

Em relagdo ao mercado de trabalho norte-americano, o Departamento do Trabalho divulgou &
criacdo de 4,8 milhées de vagas de emprego em junho. O resultado superou a expectativa de
economistas, que esperavam a geracao de 2,9 milhées de vagas no periodo. Assim, a taxa de
" {esemprego no pais caiu para 11,1% em junho ante 13,3% em maio. A expectativa era que a taxz
recuasse para 12,4%. Com esses numeros, o pais contabiliza 17,8 milhdes de pessoas
desempregadas.

Conforme previsao do FMI - Fundo Monetario Internacional, o PIB norte-arnericano deve contrair -
37% anuais no 2° trimestre, e uma recuperagao nos trimestres seguintes até fechar o ano com

contragéo de -68,6%. Segundo o 6rgdo, uma segunda onda de contagios pelo corona-virus exigiré
uma nova rodada de medidas fiscais nos préximos meses para estimular a demanda, aumentar
preparacao do setor de saude e apoiar os mais vulneraveis, destacando que o pais tem espacc
fiscal e isso deve ser implantado rapidamente para acelerar a recuperagéo apés a contragéo dc
segundo trimestre.



? NOVA SECRETARIA DE FINANGAS,

- T PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO
hMrFIPHRgg ECONOMICO E GESTAO

ASIA

Na China, a produgao industrial ja voltou a crescer na comparagéao interanual (4,2% ao ano, en
média, em abril e maio), apos fortes quedas, de 13,5% em média, em janeiro e em fevereiro. As
vendas do comércio, em contrapartida, ainda apresentam taxas negativas (mas decrescentes) ne
comparacao interanual, indicando a possivel presenca de restricdes a mobilidade e o impacto de
perda de renda dos consumidores, aliado a uma maior cautela diante das incertezas que
permanecem

A regido da Asia Oriental, a primeira a enfrentar os problemas oriundos da contaminagéo pelc
corona-virus, também foi a primeira a aliviar as medidas de isolamento e retomar as atividades

_Conforme informou a agéncia Caixin/Markit, o indice de gerente de compras (PMI, na sigla er
nglés) industrial chinés subiu a 50,7 pontos em maio, de 49,4 pontos no més anterior. Emborz
modesta, a leitura de maio foi a mais alta desde janeiro, diante do forte aumento da producao err
razao do retorno das empresas ao trabalho. Porém, a demanda permaneceu fraca, pois muitos
dos parceiros comerciais da China ainda estdo no auge da pandemia, entdo as novas
encomendas para exportacdo permanecem em patamares baixos. O PMI composto oficial de
maio, que inclui atividades de manufatura e servigos, permaneceu estavel em 53,4 pontos.

A Agéncia Nacional de Estatisticas informou que a produgao industrial chinesa acelerou a 4,47
em maio na comparacdo com maio do ano passado, e segundo més consecutivo de expansac
apos alta de 3,9% em abril. Ainda assim, o numero foi pior que o previstoc em meio a gueda nas
exportacdes @ da demanda doméstica ainda em recuperagao lenta.

No Japéo, foi revelado que o PMI industrial caiu a 49,6 pontos em maio, em leitura preliminai

neadido pela IHS Markit, ante 50,2 pontos em abril. Enquanto isso, 0 presidente do banco centra
local (BoJ, na sigla em inglés), declarou que a autoridade monetaria esta pronta para toma:
medidas adicionais para amortecer o impacto da pandemia pelo "coronavirus", dias apds o bancc
anunciar disponibilidade para injetar 1,7 trilhdes de ienes, o equivalente a US$ 15,8 bilhdes, err
empréstimos a empresas atingidas pela pandemia.

A inflacao japonesa confiima o cenario de economia estagnada. O nucleo os pregcos ac
consumidor no Japao cairam pelo segundo més seguido em maio, reforcando as expectativas de

deflagéo e levantando um desafio para as autoridades na batalha para reanimar a economia apo:
a pandemia. Os dados provavelmente irao complicar o trabalho do BoJ de restaurar o crescimenic
e a inflagdo, com uma série de indicadores recentes sugerindo que o pais aesta em sua pior quedz
acondmica pds-guerra.
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EURQOPA

A sconomia europeia entrou numa profunda recessdo no primeiro semestre de 2020 a piol
contracéo desde a Segunda Guerra Mundial. A propagacdo da COVID-19, gerou medidas de
contencé@o e foram introduzidas em todo o mundo, fechando voluntariamente grande parte de
economia.

Os indicadores sugerem gue a economia da zona euro funcionou entre 25% a 30% abaixo da sue
capacidade durante o periodo do mais rigoroso confinamento. Globalmente, prevé-se que &
economia da zona euro se contraia por cerca de 9% em 2020, antes de recuperar a uma taxa de
crescimento anual de 6% no préximo ano.

—~FEstas projecdes sdo um pouco inferior a previsao da Primavera (margo a julho) e apontam pare
uma recuperagao incompleta como resultado no final de 2021 devera ser cerca de 2% mais baixc
do que antes da crise e cerca de 4,25% abaixo do nivel do PIB previsdo no Inverno. As
perspectivas de inflagéo sdo pouco alteradas desde a previséo da Primavera, prevendo-se 0,3%
para este ano e 1,1% em 2021.

Dados para o primeiro trimestre confirmaram as estimativas iniciais de um impacto econdémicc
consideravel, apesar do confinamento medidas a serem introduzidas apenas por volta de meados
de margo na maioria dos paises.

Para o segundo trimestre do ano, todos os indicadores rastreados sugerem uma aceleragao ds=
contragdo da atividade econdmica com diferencas persistentes entre paises e industrias. #
principal razéo para isso € um periodo de 'blogueio’ em comparagdo com o primeiro trimestre

__enquanto a flexibilizagdo das medidas de contencéo a partir de o inicio de maio tem sido apenas
gradual.

Prevé-se que o declinio do PIB seja particularmente pronunciado no segundo trimestre, em -
13,5% em comparagao ao trimestre fiscal anterior. Antecipando o segundo semestre do ano €
2021, o Espera-se que a economia europeia recupere, mas com diferengas maiores e mais
persistentes entre Estados-Membros do que o esperado na Primavera.

(o}

Os sinaiz de que a atividade econémica ja passou o limite foi visivel em maio, a medida que
eliminacdo progressiva das restricdes mais rigidas. Em junho, os indicadores sugerem que
economia ganhou um novo impeto, proporcionando um ponto de partida favoravel para uma nove

o

retoma no terceiro trimestre.

Dada a incerteza em torno das projegcdes econdmicas, a previsdo continua a basear-se em ume
série de pressupostos importantes. O mais importante, pressupbe-se que as medidas de
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contencao na EU sera gradualmente levantada e nenhuma segunda onda importante de infecgoes
ird desencadear uma nova sequéncia de restrigoes.

Contudo, as medidas continuas de distanciamento social sdo tidas em conta com repercussoes
em setores que requerem contato interpessoal. As medidas de politica fiscal e monetariz
anunciadas de forma pontual até a data limite deverao apoiar a recuperagéo e evitar faléncias err
grande escala. Ainda assim, é provavel que ocorram insolvéncias e perdas de emprego em todos
os Estados Membros.

MERCADO DE RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL

No mercado internacional de renda fixa, a volatilidade nos precos manteve-se proxima ao norma

—~apds o FED manter o juro proximo de zero e anunciar que assim devera permanecer por ur
tempo suficientemente prolongado enquanto a economia doméstica ndo se consolidar no terrenc
do crescimento.

Os titulos do tesouro americano de 10 anos, obteve rendimento de 0,568% ao ano no final junho.

Ja o rendimento dos titulos do governo japonés de 30 anos passou para 0,525% ao ano nc
fechamento de junho, uma queda de 0,077 pontos em relagéo a maio. Para as bolsas de valores
internacionais o movimento foi de valorizagdes diante da maior clareza sobre a retomada dc
crescimento da economia global.

Enquanto a bolsa aleméa (Dax) recuou 0,54 %, a inglesa (FTSE 100) caiu 1,54%, a do Japac
(Nikkei 225) registrou queda de 2,82% e a americana (S&P 500) valorizou 0,77 %. O petrélec
referéncia Brent ficou em alta de 0,39% aos US$43,69 o barril negociado na bolsa Mercantil de
‘uturos de Londres, o petréleo WTI também operou em alta de 1,28% e com o barril negociadc
aos US$40,43 na bolsa Mercantil de Futuros, Nova York.

O prego do minério de ferro negociado no porto de Qingdao, China, ficou estavel a US$110,58 ¢
tonelada seca. O avango no preco do 6leo ocorre apdés o acordo de corte na produgao pele
OPEP+, além de declinios acentuados na producédo de outros produtores, liderados pelos EUA €
Canada, em resposta ao colapso na demanda sem precedentes.

4.2 NACIONAL - 1° SEMESTRE DE 2020
ATIVIDADE, EMPREGO E RENDA

O IBC-Br (indice de Atividade Econémica do Banco Central), considerado uma previa informal dc
PIB (Produto Interno Bruto), encolheu 6,28% no primeiro semestre, impactado pelas medidas de
combate a pandemia de corona-virus, que reduziram a atividade de diversos setores da economiz
Considerando apenas o segundo trimestre, a queda foi de 10,94%, em relacao ao trimestre
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anterior, segundo dados divulgados hoje pelo Banco Central. Na comparacdo com o segundc
trimestre de 2019, o recuo foi de 12,03%.

O Brasil encerrou o segundo trimestre com a maior taxa de desemprego em trés anos e reducac
recorde no numero de pessoas ocupadas, como consequéncia das medidas de contengdo de
pandemia de corona-virus, que deixou 12,8 milhdes de desempregados no periodo.

Entre abril e junho, a taxa de desemprego chegou a 13,3%, de 12,2% no primeiro trimestre. C
resultado da Pnad Continua divulgada nesta quarta-feira pelo IBGE Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica igualou a taxa do trimestre encerrado em maio de 2017 e mostrou aindz
forte piora em relagao aos 12,0% de desemprego no segundo trimestre de 2019.

~No 1° semestre de 2020, o PIB caiu 5,9% em relagéo a igual periodo de 2019 e caiu 9,7% i«
segundo trimestre de 2020 (comparado ao primeiro trimestre de 2020), na série com ajuste
sazonal. Em relagdo a igual periodo de 2019, o PIB caiu 11,4%.

A taxa de investimento no segundo trimestre de 2020 foi de 15,0% do PIB, ficando abaixo de
observada no mesmo periodo de 2019 (15,3%).

SETOR PUBLICO

O governo central, responsavel por reunir as contas do Tesouro Nacional, Previdéncia Social €

Banco Central, registrou déficit primario de R$ 417,217 bilhdes no primeiro semestre de 2020, ¢

pior resultado em mais de 20 anos. Apenas em junho, o rombo foi de R$ 194,734 bilhdes en

junho, ante déficit de R$ 11,805 bilhdes de um ano antes. Em 12 meses o déficit primario chegot
_aR$ 483,9 bilhdes, representando 6,71% do PIB.

Segundo o secretario do Tesouro Nacional, Bruno Funchal, as medidas de combate a covid-19 ¢
o principal motivo pelos déficits registrados nos primeiros seis meses do ano.

INFLACAO

O IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) informou que o IPCA subiu 0,26% err
junho. No acumulado do primeiro semestre do ano, a alta é de 0,10%.

No Relatério Focus, foi divulgado que entre as instituigdes que mais se aproximam do resultadc
efetivo do IPCA no médio prazo, denominadas top 5, a mediana das projegcdes para 2020 foi de
1,51% para 1,80%. Para 2021, a estimativa do top 5 permaneceu em 2,80%. Quatro semanas
atras, as expectativas eram de 1,51% e 2,80%, nesta ordem.
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No caso de 2022, a mediana do IPCA no Top 5 permaneceu em 3,50%, igual ao visto um meés
atras. A projegao para 2023 no Top 5 foi de 3,38% para 3,25%, ante 3,50% de quatro semanas
antes.

Ja o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), que mede a variacdo da cesta e
consumo de familias com renda de até cinco salarios-minimos e chefiadas por assalariados
registrou inflagdo de 0,30% em junho, apds registrar alta de -0,25% em maio. Como resultado, ¢
indice acumulou uma elevagao de 0,36% no ano e 2,35% em doze meses.

CAMEIO E SETOR EXTERNO

O dolar comercial encerrou 0 més de junho com alta de 1,87%, cotado a R$ 5,440 na venda, err
‘meio a deterioracao das contas publicas devido ao elevado custo social produzido pela pandemiz
do corona-virus, e os temores dos impactos da paralisacdo das atividades na economia por urr
periodo prolongado. No acumulado do ano, a moeda norte-americana valorizou 35,56%.

Em maio, as transacdes correntes apresentaram superdvit de US$ 1,3 bilhdes em termos
nominais, o terceiro nimero positivo consecutivo. O déficit acumulado nos cinco primeiros meses
do ano de 2020 somou US$11,3 bilhdes. Em 12 meses, o déficit em transagdes correntes somot
US$ 42 4 bilhoes (2,54% do PIB).

O estoque de reservas internacionais atingiu US$ 347,7 bilhdes em maio. O aumento de US$ 6.«
bilhdes, relativamente a posicdo de abril, decorreu principalmente da liquidagdo de US$ 5.<
bilndes em intervencdes no mercado de cambio, compostas por US$ 520 milhdes em vendas &
vista, US$ 3.8 bilhdes de concessodes liquidas em linhas com recompra, e US$ 2,2 bilhdes er
_retornos liquidos nas operagdes compromissadas em moeda estrangeira.

Conforme divulgou a Secretaria do Comércio Exterior do Ministério da Economia, a balange
comercial brasileira registrou superavit de US$ 7,463 em junho. O valor indica um crescimento de
25,6% em comparagao a junho de 2019, aléem de um recorde para o més, desde 1989. Com c
resultado, a balanca comercial acumula superavit de US$ 23,035 bilndes neste ano. As
exportagdes recuaram para US$ 17,912 bilhdes, enquanto as importacdes somaram US$ 10,449.

MERCADO DE RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL

Os impactos na economia devido a pandemia a partir de margo fizeram com que as taxas de juros
que ja testavam as minimas histéricas caissem ainda mais. O Copom em junho definiu a meta d:
taxa Selic em 2,25% ao ano. Essa redugdo, combinada a um nivel mais baixo de volatilidade
reverteu parte da desvalorizagdo dos pregos dos ativos observadas neste semestre
principalmente no mercado de titulos publicos. O IMA-Geral encerra o semestre com ganho de
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1,87%. Vale destacar que desde maio se observa recuperagéo nos pregos dos ativos, sobretudo &
carteira de titulos publicos em mercado, que ja apresenta retornos positivos.

No semestre, quase fodos os subindices apresentaram retorno positivo, com excegéo das
carteiras de duration mais longa. O IMA-B5+, que apresentou ganho de quase 6% entre abril €
junho, encerrou o semestre a -5,26%, refletindo a desconfianca dos investidores em relagcao ac
ambiente econdémico de longo prazo. Ja o IMA-B5 encerrou o semestre a 3,17% de ganho. Err
relacéo aos titulos pré-fixados, representados pela IRF-M, o destaque no acumulado de 2020 ate
junho ficou com o IRF-M1+, com variagio de 6,03%. O IRF-M e o IMA-S rentabilizaram 2,6% ¢
1,72%, respectivamente.

FPara o Ibovespa, o més foi de manutengdo do movimento de recuperagao parcial das fortes

" erdas observadas nos meses de marco e abril. Mesmo com o avango da pandemia pelo Brasil, ¢
mercado financeiro acompanhou o desempenho externo. O Ibovespa espelhou, em parte, os
ganhos das bolsas no exterior, mas principalmente a melhora de uma série de indicadores dz
economia doméstica. Ao final do més de junho, o Ibovespa avangou 8,76%, reduzindo &
desvalorizacéo no ano para -17,80%. O indice encerrou o més aos 94.229 pontos.

4.3 PERSPECTIVAS

m

O (ltimo més do semestre foi pautado pela evolugéo positiva da pandemia no velho continente

na Asia, apesar da preocupagdo com uma possivel segunda onda de contagios devido

reabertura gradual das atividades, que colocou um grande contingente de pessoas na rue

expostas ao virus que ainda circula. Os indicadores mais recentes da salde econdmica dos

paises ja permitem afirmar que a reabertura das atividades destravou a sconomia, ainda que ¢
“ormalidade ainda esteja longe de ser atingida.

o

A maior fonte de preocupagdo continua sendo nas Ameéricas do Sul, Central e do Norte, onde «
contagio e o nimero de oObitos seguem na diregao ascendente. No Brasil, a disseminagéo d«
contagio pelo interior do pais, ainda que nas principais regiées a escalada do contagio tenhe
regredido, manteve o nimero de novos casos em patamares elevados e & retomada da atividade
como um todo ainda um tanto reduzida.

A economia doméstica continua ainda muito fraca, com a demanda agregada reduzida e um nive
de ociosidade elevado. Contudo, embora repletos de incertezas por todos os lados, os dados
recentes de atividade e demanda comecam a se consolidar e parece que a situagao parou de
piorar. Nada que nos afaste de um cenario ruim, contudo nos parece que ja ha luz no final dc
tunel, a depender da evolugéo do contagio. O cenario provavel indica que a economia brasileira
recuara na casa dos 6%, e a taxa de desemprego progredira mais alguns pontos, dado que o fina
do programa de manutengdo do emprego e renda esta proximo e forgara pequenos e meédios
empresarios a rever seus negocios, colocando assim mais pessoas na fila do desemprego. A boz
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noticia, caso retomemos aos rumos pré-pandemia, € que a reagdo que se prevé na atividade
econdmica iniciar ja em meados do terceiro trimestre, avance e se consolide em 2021. Nessz
hipotese, 0 mercado de trabalho reagira a frente.

Do lado fiscal, os efeitos da pandemia sdo devastadores. A disciplina fiscal foi abortada, e as
previsdes sdo de que o déficit primario atinja um numero préximo dos R$ 800,0 bilhdes em 2020
até certo ponto compreensivel diante da situagao. Entretanto, a sociedade (leia-se "instituicbes”
tera que trabalhar duro para que possamos retornar a situacado de equilibrio fiscal, notadamente
nas questbes que envolvem as reformas que deverao tramitar no Congresso, com destaque pare
2 reformas tributana e administrativa. Caso contrario, estaremos sujeitos a dificuldades em nos

financiar com eventual aumento dos prémios solicitados pelos investidores para rolar a divide
nobiliaria. No momento temos a vantagem das taxas de juros se situarem em patamares baixos
mas em um ambiente onde ha risco de solvéncia € a situacao passa a ser totalmente adversa.

4.4 EXPECTATIVAS DE MERCADO

indices (Mediana Agregado) 2020 2021
INPC (%) 2,94 3,41
IGP-M (%) 11,72 4,03
Taxa de Cambio (RS/USS) 525 5,00
Meta Taxa Selic (%a.a.) 2,00 2,88
Investimentos Direto no Pais 55,00 65,48
(USS bilhdes)

Divida Liquida do Setor Publico (% do PIB) 67,00 69,83
PIB (% do crescimento) -5,31 3,50
Produgdo Industrial (% do crescimento) -6,38 5,38

Balanca comercial (USS Bilhdes) 55,00 53,35

https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20200904.pdf (2020.09_04)

5 ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Na aplicacdo dos recursos, os responsaveis pela gestdo do RPPS devem observar os limites
estabelecidos por esta Politica de Investimentos e pela Resolugdo CMN n° 3.922/2010.
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A estratégia de alocacdo para os préximos cinco anos, leva em consideragdo nao somente c
cenario macroeconémico como também as especificidades da estratégia definida pelo resultadc
da analise do fluxo de caixa atuarial e as projegoes futuras de déficit e/ou superavit.

Alocacéao Estratégica para o exercicio de 2021

Estratégia de Alocacao - Politica
de Investimento de 2021
Limite da Limite Eetratéaia Limite
Segmento Tipo de Ativo Resolugao Inferior Alvor 3 ) Superior
CMN % (%) i (%)
7°1 a - Titulos do Tesouro
0 0 0, 0,
Nacional SELIC 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7°1 b -FI 100% Titulos TN 100,00% 11,60% 50,98% 72,49%
7° 1 ¢ - FI Ref em Indice de —— e — _—
| RF, 100% TP o o o o
L 7° 11 - Oper. compromissadas
Ay eha E 5.00% 0.00% | 000% | 000%
lem TP TN
7° Il a - Fl Referenciados RF 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
71l b - Fl de Indi
| aendices 60,00% 0,00% | 000% | 000%
Referenciado RF
7° IV a - Fl de Renda Fixa 40,00% 4,13% 20,65% 40,00%
Rend 7° - FI de Indices Rend
§ | TR -Fldeindices Renda, | 4 ooy 0.00% | 000% | 0,00%
Fixa Fixa
= e s
Vb ‘ etras Imobiliarias 20.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Garantidas
°Vla- ifi Dep.
7°Vla - Certificados de Dep. | 150, 0.00% | 000% | 0,00%
Bancarios
7°VI b - Poupanca 15,00% 0,00% 0,00% 0,00%
*Vila-Fl irei
G S P B 5,00% 000% | 000% | 0,00%
Creditorios - sénior
it/ R e 5,00% 0.00% | 000% | 0,00%
"Crédito Privado”
0 i Ant
7° VIl ¢ - Fl de Debéntures 5.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Infraestrutura
Limite de Renda Fixa 100,00% 15,73% 71,63% 112,49%
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8° 1 a- Fl Ref em Renda
ari 30.00% 0.00% 0,00% 0,00%
8° | b - FI de Indices Ref
menda Variavel 30.00% 0,00% 0.00% 0.00%
8° 11 a- Fl em Acoes 20.00% 3.35% | 18.74% | 20.00%
8° 1l b - Fl em Indices d

VRe_",dai oo S 20.00% 0,00% 0.00% 0.00%

dariave

At 8°, 11l - Fl Mulimercado 10.00% 327% | 827% | 10,00%
3° IV a - Fl em Participacdes 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 Vb~ Fl Imobiliano 5.00% 0.00% 0.00% 0.00%
81\ o Aotes.- Mercado
. essc \goes - Mereado @ 1 5 h0% 0.00% | 000% | 000%
G (9]
Limite de Renda Variavel -
A':'; ;109" i 30,00% 6,62% | 27,01% | 30,00%
A1 - Renda Fixa - Div
ixtema SR Do LUNpe 10.00% 0.00% | 000% | 0,00%

Exteri 9° A Il - Constituidos no 1

i 10,00% 0,00% | 068% | 500%

9 A Il - Acdes - BDR Nivel | | 10.00% 0.00% | 068% | 500%
——
;L':';?O?e FYEoNtaE O | ! pinhi 0,00% 1,36% | 10,00%
I'Dta'fa Cat“e'”‘ o 22.35% | 100,00% | 152,49%
nvesiimenios

Alocacéo Estratégica para os proximos 5 anos

Estratégia de Alocacao -
Politica de Investimento

de 2021

Limite da Bl Limite

: : i Limite ;

Segmento Tipo de Ativo Resolucgao S Superior
Inferior (%) :
CMN % (%)
o1 o T

Renda 791 a - Titulos do Tesouro 100.00% 0.00% 0.00%

Fixa

Nacional SELIC
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! 7° 1 b - Fl 100% Titulos TN 100,00% 11,60% 72,49%
7° | ¢ - FI Ref em Indice de RF, 100.00% 0,00% 0,00%
| 100% TP '
| 7° Il - Oper. compromissadas em 0,00% 0,00%
titulos TN 5,00%
7° lll a - FI Referenciados RF 60,00% 0,00% 0,00%
7°1ll b - Fl de Indices — 0,00% 0,00%
Referenciado RF ’
7°1V a - Fl de Renda Fixa 40,00% 4,13% 40,00%
7° IV b - Fl de Indices Renda Fixa | 40,00% 0,00% 0,00%
7°V b - Letras Imobiliarias 20,005 0.00% 0,00%
Garantidas ’
7° VI a - Certificados de Dep. 15.00% 0,00% 0,00%
Bancarios ’
7°VI b - Poupanga 15,00% 0,00% 0,00%
7° VIl a - Fl em Direitos 0,00% 0,00%
Creditorios - sénior B
7° VIl b - Fl Renda Fixa "Crédito 0,00% 0,00%
Privado" 5,00%
7° VIl ¢ - Fl de Debéntures 5.00% 0,00% 0,00%
Infraestrutura '
Limite de Renda Fixa 100,00% 15,73% 112,49%
8° | a - FI Referenciados em 30,00% 0,00% 0,00%
Renda Variavel
8°1b - Fl de indices Ref em — 0,00% 0,00%
Renda Variavel '
8° 1l a - Fl em Acdes 20,00% 3,35% 20,00%
Renda |8°Ilb-Flem Indices de Acdes 20,00% 0,00% 0,00%
Variavel | Fl Multimercado - Aberto - Art. 8°, 3,27% 10,00%
1} 10,00%
8° IV a - Fl em Participacbes 5,00% 0,00% 0,00%
8° IV b - FI Imobiliario 5,00% 0,00% 0,00%
8° IV c - Acoes - Mercado de 5.00% 0,00% 0,00%
Acesso
Limite de Renda Variavel - Art. 30,00% 6.62% 30,00%

8°%§1°
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9° A | - Renda Fixa - Divida 0,00% 0,00%
0
: Externa Ll

Exterior — ,
9° A |l - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 5,00%
9° A lll - Agdes - BDR Nivel | 10,00% 0,00% 5,00%
Limite de Investimentos no
Exterior 10,00% 0,00% 10,00%

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO considera os limites apresentados
no resultado do estudo técnico elaborado através as reservas técnicas atuariais (ativos) e as
reservas matematicas (passivo) projetadas pelo calculo atuarial o que pode exigir maior
~fexibilidade nos niveis de liquidez da carteira. Foram observados, também, a compatibilidade dos
ativos investidos com os prazo e taxas das obrigagdes presentes e futuras do regime.

5.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA

Obedecendo os limites permitidos pela Resolugdo CMN n° 3922/2010, propbe-se adotar o limite
de maximo de 100,00% (cem por cento) dos investimentos.

A negociagao de titulos e valores mobilidrios no mercado secundario (compra/venda de titulos
publicos) obedecera ao disposto, Art. 7°, inciso |, alinea "a" da Resolugédo CMN n° 3.922/2010, «
deverdo ser comercializados através de plataforma eletronica e registrados no Sistema Especia
de Liguidacao e de Custddia (SELIC), ndo sendo permitidas compras de titulos com pagamentc
de cupom com taxa inferior 2 meta de rentabilidade.

T oderao ser adquiridos Titulos Plblicos Federais contabilizados pelos respectivos custos de
aquisicao acrescidos dos rendimentos auferidos, desde que se cumpra cumulativamente as
devidas exigéncias da Portaria MF n° 577, de 27 de dezembro de 2017 sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigacées presentes €
futuras do RPPS;

b) sejam classificados separadamente dos ativos para negociacdo, ou seja, daqueles
adquiridos com o propésito de serem negociados, independentemente do prazo a decorre:
da data da aquisicéo;

c) seja comprovada a intencao e capacidade financeira do RPPS de manté-los em carteir:
até o vencimento; e

d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis aos RPPS, inclusive
no que se refere a obrigatoriedade de divulgagédo das informacoes relativas aos titulos
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adguiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipotese de
alteracédo da forma de precificagédo dos titulos de emissdo do Tesouro Nacional.

5.2 SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL E INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Em relagdo ao segmento de renda variavel, cuja limitacdo legal estabelece que os recursos
alocados nos investimentos, cumulativamente, ndo deverao exceder a 30% (trinta por cento) de
totalidade dos recursos em moeda corrente, 0 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO propée adotar o limite maximo de 30% (trinta por cento) da totalidade dos
investimentos.

Séo considerados como investimentos estruturados segundo Resolugdo CMN n° 3922/2010, o¢

—~fundos de investimento classificados como multimercado, os fundos de investimento err
participacoées - FIPs e os fundos de investimento classificados como "A¢bdes - Mercado de
Acesso'.

5.2 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No segmento classificado como "investimento no exterior", cuja limitagéo legal estabelece que os
recursos alocados nos investimentos, cumulativamente, ndo deverdo exceder a 10% (dez po!
cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente e, portanto, o FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE NOVA FRIBURGO adotaria como limite maximo de 10% (dez por cento) de
totalidade dos investimentos.

Deverao ser considerados que os fundos de investimentos constituidos no exterior possuarr
histérico de 12 (doze) meses e que seus gestores estejam em atividade ha mais de 5 (cinco) ano

3 administrem o montante de recursos de terceiros equivalente a US$ & bilhdes de doélares -
data do aporte.

5.4 LIMITES GERAIS

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE NOV.A FRIBURGO, em atendimento aos limites aqui estabelecidos €
da Resolugao CMN n® 2.922/2010, serdo consolidadas as posigdes das aplicagbes dos recursos
realizados direta e indiretamente por meio de fundos de investimentos em cotas de fundos de
investimentos.

Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissao ot
coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica serao os mesmos dispostos na Resolugao CMN n*

3.922/2010.
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No que tange ao limite geral de exposicao por fundos de investimentos e em cotas de fundos d¢
investimentos, fica o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO limitado a 20%
de exposica@o, com excec¢ao dada aos fundos de investimentos enquadrados no Art. 7°, inciso "b’
da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

PREFE!TURA

A exposicao do total das aplicacdes dos recursos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO no patrimdnio liquido de um mesmo fundo de investimento limitar-se-ao em
15% (quinze por cento). Para os fundos de investimentos classificados como FIDC - Fundos de
Investimentos em Direitos Creditorios, Crédito Privado, Fl de Infraestrutura, Multimercado, FIP -
Fundo de Investimento em Participagdes, Fll - Fundo de Investimento Imobiliario e Fundos de
Investimento em Ac¢des - Mercado de Acesso, a exposi¢do no patriménio liquido de em urr
mesmo fundo de investimento limitar-se-ao a 5% (cinco por cento).

~—

Na obtencdo da Certificagao Institucional Pré-Gestao, os limites definidos nesta Politica de
Investimentos serdo elevados gradativamente de acordo com o nivel conquistado en
consonancia com o disposto no art. 7°, paragrafo 10° e art. 8°, paragrafo 9° da Resolugao CMN n
3.922/2010.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de Investimentos juntamente
com o Gestor dos Recursos, deverao se ater as Politicas de Contingéncia definidas nesta Politice
de Investimentos.

55 ENQUADRAMENTO

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO considera todos os limites
estipulados de enquadramento na Resolucdo CMN n°® 3.922/2010, e como entendimentc
" somplementar a Secéo I, Subsecéo V dos Enquadramentos, destacamos:

a) Os investimentos que, em decorréncia de alteragbes de novas exigéncias estipuladas pele
Resolugdo CMN n° 3.922/2010, passarem a estar em desacordo com o estabelecido, o FUNDC
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO poderad manté-las em carteira por até 13C
dias.

b) Poderéo ainda ser mantidas em carteira até a respectiva data de vencimento, as aplicagoes
que apresentaram prazos de resgate, caréncia ou para conversao de cotas, sendo consideradc
infringéncias aportes adicionais.

Serdao entendidos como desenquadramento passivo, os limites excedidos decorrentes de
valorizagdo e desvalorizagéo dos ativos ou qualquer tipo de desenquadramento que nao tenhe
sido resultado de agao direta do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO.
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Soé serao considerados os fundos de investimento que tem por prestador de servigos de gestac
e/ou administrador de carteira que atendem cumulativamente as condigdes:

a) O administrador OU o gestor dos recursos seja instituicdo autorizada a funcionar pelc
Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos;

b) O administrador do fundo de investimento detenha, nb maximo, 50% dos recursos sob sus
administracao oriundos de RPPS e

c) O gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévic
credenciamento e que seja considerado pelos responsaveis pela gestdo dos recursos dc
RPPS comoe de boa qualidade de gestao e ambiente de controle de investimento.

__Em atendimento aos requisitos dispostos, deverdo ser observados apenas quando da aplicagac

~ dos recursos, podendo os fundos de investimentos nd3o enquadrados nos termos acima.
permanecer na carteira de investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO até seu respectivo resgate ou vencimento, ndo sendo permitido novas aplicagdes.

Na obtencdo da Certificagdo Institucional Pro-Gestdo, ndo serdo considerados
desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO prazo de 60 (sessenta) dias para revisdo e adequacédo da sua Politica de
Investimentos em atendimento aos novos limites.

56 VEDAGCOES

O Comité de Investimento do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO devers
segulr as vedacoes estabelecidas pela Resolugdo CMN n°® 3.922/2010, ficando adicionalmente
~—vedada a aquisicao de:

1. Operagdes compromissadas;

2. Depositos em Poupanca;

3. ‘Aquisigéo de qualquer ativo final, emitido por Instituicbes Financeiras com alto risco de crédito;
6 META DE RENTABILIDADE

A Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018, que estabelece as Normas Aplicaveis ac
Avaliagbées Atuariais dos Regimes Proprio de Previdéncia Social, determina que a taxa atuarial de
juros a ser utilizada nas Avaliagdes Atuariais seja o0 menor percentual dentre o valor esperado de
rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS e a taxa de juros
parametro cujo ponto da Estrutura a Termo da Taxa de Juros Média seja o mais proximo &
duragao do passivo do RPPS.
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Também chamada de meta atuarial, € a taxa de desconto utilizada no calculo atuarial para traze!
2 valor presente, todos os compromissos do plano de beneficios para corn seus beneficiarios nz
inha do tempo, determinando assim o quanto de patriménio o Regime Préprio de Previdéncie
Saocial devera possuir hoje para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os investimentos sejam remunerados, nc
minimo, por essa mesma taxa. Do contrario, ou seja, se a taxa que remunera os investimentos
passe a ser inferior a taxa utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficio se tornara insolvente
comprometendo o pagamento das aposentadorias e pensées em algum momento no futuro.

Considerando a exposi¢cdo da carteira e seus investimentos e as projecoes dos indicadores de

desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos; o valor esperado da rentabilidade
" utura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS conhecida como META [DF

RENTABILIDADE é de IPCA+5,75% (cinco virgula setenta e cinco por cento).

Ainda assim, o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO no exercicio de suz
execugao, atraves de estudos técnicos, promovera o acompanhamento das duas taxas para que
seja evidenciado, no longo prazo, qual proporcionava a melhor situagéo financeiro-atuarial para c
plano de beneficios previdenciarios.

e s

ESTRUTURA DE GESTAO

De acordo com as hipdteses previstas na Resolugdo CMN n°® 3.922/2010, a aplicagéo dos
investimentos sera realizada por gestao propria, terceirizada ou mista.

—Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestéo das aplicagdes dos recursos do FUNDC
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO ser4 prépria.

71 GESTAO PROPRIA

A adogéao deste modelo de gestao significa que o total dos recursos ficara sob a responsabilidade
do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO e os agentes envolvidos
diretamente no processo de investimento.

A gestao contara com profissionais qualificados e certificados por entidade de certificagac
reconhecida pelo Ministério da Fazenda, Secretaria de Previdéncia, conforme exigéncia dea
Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011.

Com um Comité de Investimentos que exercera fungéo de executor no processo de cumprimentc
da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais a ele atribuido, conjuntamente com c
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Conselho Deliberativo, tendo assim, suas agbes deliberadas e fiscalizadas por conselhos
competentes

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO tem ainda a prerrogativa dz
contratacdo de empresa de Consultoria de Valores Mobiliarios, de acordo com os critérios
estabelecidos na Resolugdo CMN n° 3.922/2010, Portaria n°® 519, de 24 de agosto de 2011 ¢
Instrugdo CVM n® 592, de 17 de novembro de 2017, para a prestagdo dos servicos de orientagéo
recomendagdo e aconselhamento, sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios, cujz
adogédo e implementagdo sejam Unicas e exclusivas do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO.

7.2 ORGAOS DE EXECUCAO

=S

compete ao Comité de Investimentos a elaboragdo da Politica de Investimento, que deve
submeté-la para aprovagdo ao Conselho Deliberativo, 6rgdos competentes do FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO.

Essa eslrutura garante a demonstracéo da Segregacgédo de Atividades adotadas pelos 6rgaos de
execugdc, estando em linha com as praticas de mercado para uma boa governance
previdenciaria.

Em casos de Conflitos de Interesse entre os membros do Comité de Investimentos, Conselhc
Deliberativo, a participacéo do conflitante com voto de deliberagéo sera impedida e/ou anulada &
devidamente documentada via Ata de Reunido.

Néao fica excluida a possibilidade da Consultoria de Valores Mobiliarios fornecer "minuta" parz
apreciagéo do Comité de Investimentos e Conselho Deliberativo.

8 CONTROLE DE RISCO

E relevante mencionar que qualquer aplicacdo financeira esta sujeita a incidéncia de fatores de
risco que podem afetar adversamente o seu retorno, e consequentemente, fica o FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO obrigada a exercer o acompanhamento e c
controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

e Risco de Mercado - € o risco inerente a todas as modalidades de aplicagdes
financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde a incerteza em relacao ac
resultado de um investimento financeiro ou de uma carteira de investimento, emr
decorréncia de mudancas futuras nas condigcées de mercado. £ o risco de variacoes.
oscilagdes nas taxas e precos de mercado, tais como taxa de juros, precos de agdes e
outros indices. E ligado as oscilacées do mercado financeiro.
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» Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte, €
aquele em que ha a possibilidade de o retorno de investimento ndo ser honrado pele
instituicdo que emitiu determinado titulo, na data e nas condicées negociadas e
contratadas;

° Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores
potenciais de um determinado ativo no momento e no preco desejado. Ocorre quandc
um ativo esta com baixo volume de negdcios e apresenta grandes diferencas entre ¢
prego que o comprador esta disposto a pagar (oferta de compra) e aquele que c
vendedor gostaria de vender (oferta de venda). Quando é necessario vender algun
ativo num mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda sem sacrifica

~ 0 prego do ativo negociado .

8.1 CONTROLE DO RISCO DE MERCADO

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO adota o VaR - Value-at-Risk pare
contrele do risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o célculo:

® Modelo paramétrico;
o Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);
° Horizonte temporal de 21 dias Uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado des ativos que compde ¢

—carteira, os membros do Comité de Investimentos deverdo observar as referéncias abaixc
estabelecidas e realizar reavaliagdo destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas
forem ultrapassadas.

° Segmento de Renda Fixa: 2,65% do valor alocado neste segmento.

¢ Segmento de Renda Variavel: 14,46% do valor alocado neste segmento.

Come instrumento adicional de controle, o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO devera monitorar a rentabilidade do fundo em janelas temporais (més, ano, trés
meses, seis meses, doze meses e vinte e quatro meses), verificando o alinhamento com ¢
"benchmark" de cada ativo. Desvios significativos deverdo ser avaliados pelos membros dc
Comité de Investimentos do RPPS, que decidira pela manutengéo, ou nao, do investimento.
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8.2 CONTROLE DO RISCO DE CREDITO

Na hipotese de aplicacdo de recursos financeiros do RPPS, em fundos de investimento que
possuem em sua carteira de investimentos ativos de crédito, subordinam-se que estes sejarr
emitidas por companhias abertas devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixc
rsco em classificacéo efetuada por agéncia classificadora de risco, o que estiverem de acordc
com a tabela abaixo;

AGENCIA CLASSIFICADORA DE | i
' RATING MINIMO

RISCO
s ' ATANDARD & POORS " BBB+ (perspectiva estavel)
MOODYs ‘ Baa1 (perspectiva estavel)
FITCH RATING BBB+ (perspectiva estavel)
AUSTIN RATING ? A (perspectiva estavel)
SR RATING A (perspectiva estavel)
LF RATING A (perspectiva estavel)
LIBERUM RATING A (perspectiva estavel)

As egéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente registradas na CVM e
_autorizadas a operar no Brasil e utilizam o sistema de "rating" para classificar o nivel de risco de
nstituicao, fundo de investimentos e dos ativos integrantes de sua carteira.

8.3 CONTROLE DO RISCO DE LIQUIDEZ

Nas aplicagées em fundos de investimentos constituidos sob a forma de condominio fechado, €
nas aplicagbes cuja soma do prazo de caréncia (se houver) acrescido ao prazo de conversao de
cotas ultrapassarem em 365 dias, a aprovacédo do investimento devera ser precedida de atestadc
que comprova a andlise de evidenciagdo quanto a capacidade do FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE NOVA FRIBURGO em arcar com o fluxo de despesas necessarias ao cumprimentc
de suas obrigagoes atuariais, até a data da disponibilizagdo dos recursos investidos.

9 POLITICA DE TRANSPARENCIA

As informagozss contidas na Politica de Investimentos e em suas revisbes deverdo ser
disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua aprovagéao
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observados os critérios estabelecidos pelo Ministério da Economia, Secretaria de Previdéncic
Social.

A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos I, II, lll, IV e V, paragrafo primeiro e segundo ¢
ainda, art. 5° da Resolugdo CMN n°® 3.922/2010, a Politica de Investimentos devera sei
disponibilizada no site do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, Diaric
Oficial do Municipio ou em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais
oficiais de comunicagéo.

Todos e demais documentos correspondentes a analise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisao, deverdo ser disponibilizados via Portar de Transparéncia de proprie
autoria ou na melhor qualidade de disponibilizacdo aos interessados.

£ A 0 G
10 CREEENCIAMENTO

Seguindo a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011 e a Resolugéo CMN n° 3.922/2010
antes da realizagdo de qualquer operagdo, o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO, na figura de seu Comité de Investimentos, devera assegurar que as instituicées
financeiras escolhidas para receber os recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento.

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, através de seu Edital de
Credenciamento, devera cumprir integralmente todos os requisitos minimos de credenciamentc
em atendimento as normativas mencionadas e, inclusive:

a) Termo de Analise e Atestado de Credenciamento de Administrator e Gestor de Fl - Art. 15°, &
—2° |, da Resolugao CMN n° 3.922/2010;

b) Termo de Analise de Credenciamento e Atestado de Credenciamento - Demais
Acdmiristraccres ou Gestor de Fl;

c) Anexo ao Credenciamento - Analise de Fundo de Investimento;
d) Termo de Analise do Cadastramento do Distribuidor.

Quando se tratar de fundos de investimento, o credenciamento previsto recaira sobre a figura dc
gestor e do administrador do fundo.

10.1 PROCESSO DE SELEGAO E AVALIAGAO DE GESTORES/ADMINISTRADORES

Nos processos de selecao dos Gestores/Administradores, devem ser considerados os aspectos
qualitativos e quantitativos, tendo como parametro de analise no minimo:
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a) Tradigao e Credibilidade da Instituicdo - envolvendo volume de recursos administrados ¢
geridos, no Brasil e no exterior, capacitagao profissional dos agentes envolvidos na administragac
e gestdo de investimentos do fundo, que incluem formacgao académica continuada, certificacoes
reconhecimento puablico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade
raguladidade da manutencdo da equipe, com base na rotatividade dos profissionais e nz
iempestividade na reposicao, além de outras informacgdes relacionadas com a administragéo €
gestdo de investimentos que permitam identificar a cultura fiduciaria da instituicdo e seL
compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e de governanga;

b) Gestao do Risco - envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de administracao €
gestdo, em especial aos riscos de crédito - quando aplicavel - liquidez, mercado, legal ¢

Aoperacional, efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas

~ softwares e consultorias especializadas, regularidade na prestagdo de informacées, atuagéo dz
area de "compliance", capacitagao profissional dos agentes envolvidos na administragao e gestac
de risco do fundo, que incluem formagédo académica continuada, certificagdes, reconhecimentc
publico etc., tempo de atuacdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade dz
manutengado da equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade
na reposicao, além de outras informacgoes relacionadas com a administracao e gestao do risco;

¢) Avaliagdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmark) e
riscos - envolvendo a correlacao da rentabilidade com seus objetivos e a consisténcia na entrege
de resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestéo discricionaria, na qual o gestor
decide pelos investimentos que vai realizar, desde que respeitando o regulamento do fundo e as
Jormas aplicaveis aos RPPS.

O Credenciamento se dara, por meio eletrénico, no ambito de controle, inclusive nc
gerenciamento dos documentos e Certidoes requisitadas, através do sistema eletrdnico utilizadc
pelo FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO.

Fica definido também, como critério de documento para credenciamento, o relatério Due Diligerice
da ANBIMA, entendidos como secao um, dois e trés.

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer empresa administradora ou
gestora de recursos financeiros dos fundos de investimentos em que figurarem instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité de auditoria €
comité de riscos, nos termos das Resolucdes CMN n° 3.198/2004 e n° 4.557/2017
respectivamente.
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11 PRECIFICACAQ DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificagao para os ativos e os fundos de investimentos que compée
ou que Virdo a compor a carteira de investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO, deverao seguir o critério de precificagdo de marcagao a mercado (MaM).

arao ser contabilizados pelos respectivos custos de aquisicdo acrescidos dos rendimentos
auferidos os Titulos Puablicos Federais, desde que se cumpram cumulativamente as devidas
exigéncias da Portaria MF n° 577, de 27 de dezembro de 2017 ja descritos anteriormente.

11.1 METODOLOGIA
11.1.1 MARCACOES

O processo de marcacao a mercado consiste em atribuir um prego justo a um determinado ativc
ou derivativo, seja pelo preco de mercado, caso haja liquidez, ou seja, na auséncia desta, pele
melhor estimativa que o preco do ativo teria em uma eventual negociagao.

O processo de marcacdo na curva consiste na contabilizacdo do valor de compra de un
determinado titulo, acrescido da variagdo da taxa de juros, desde que a emissdo do papel seje
carregada até o seu respectivo vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem considerar ¢
oscilagbes de prego auferidas no mercado.

11.2 CRITERIOS DE PRECIFICACAO
11.2.1 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

_.S&o ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma de financial
a divida publica e permitem que os investidores emprestem dinheiro para o governo, recebendc
em troca uma determinada rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria
baixo custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituigdo enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir da taxa indicativz
divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo Banco Central, encontramos o valor dc
prego unitario do titulo publico.

11.2.1.1 Marcag¢édo a Mercado

Através do preco unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela quantidade de
titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos o valor a mercado do titulo puablico na carteira de
investimeantos. Abaixo segue formula:

Vim = PU arnar ¥ Qthtula
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Onde:
Vm = valor de mercado
PU,:ua= preco unitario atual
Qt:iruios = quantidade de titulos em posso do regime

11.2.1.2 Marcagac na Curva

Como a precificagdo na curva é dada pela apropriagédo natural de juros até a data de vencimentc
do titulo, as fdrmulas variam de acordo com o tipo de papel, sendo:

Tesouro IPCA - NTN-B

O Tesouro IPCA - NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou seja, o investidor faz &
aplicacédo e resgata o valor de face (valor investido somado & rentabilidade) na data de
vencimento do titulo.

E um titulo pés-fixado cujo rendimento se d& por uma taxa definida mais a variagéo da taxa dc
indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo em um determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado € calculado através do VNA na data de compra do titulo e da projecac
do IPCA para a data de liquidagao, seguindo a equacgao:

VNA = VNAdata de compra * (1 + IPCAprojetado) */?5?
Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAyata de compra= Valor Nominal Atualizado na data da compra
IPCA, ojeado = Inflagéo projetada para o final do exercicio

O rendimento da aplicagdo é recebido pelo investidor ao longo do investimento, por meio d¢
pagamento de juros semestrais e na data de vencimento com resgate do valor de face somado ac
ultimo cupom de juros.

Tesouro SELIC - LFT

O Tesouro SELIC possui fluxo de pagamento simples pos-fixado pela variagdo da taxa SELIC.
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0 valor projetado a ser pago pelo titulo, € o valor na data base, corrigido pela taxa acumulada dz
SELIC até o dia de compra, mais uma corregdo da taxa SELIC meta para dia da liquidagao dc
titulo. Sendo seu calculo:

VNA = VNAdata de compra * (1 + SELICnmeea) %52
Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAgata de compra = VValor Nominal Atualizado na data da compra
SELICneta = Inflacdo atualizada
Tesouro Prefixado - LTN

A LTN & um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade & definida no momento da compra, que
neo faz pagamentos semestrais. A rentabilidade é calculada pela diferenca entre o prego de
compra do fitulo e seu valor nominal no vencimento, R$ 1.000,00.

A partir da diferenca entre o preco de compra € o de venda, é possivel determinar a taxa de
rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas formas:

Valor de Venda

Valor de Compra

Taxa Efetivano Periodo = [ - 1} =100

" Onde:
Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagéao do Titulo Plblico na data final
IValor de Compra = Valor de negociagao do Titulo na aquisi¢céo

Ou, tendo como base um ano de 252 dias uteis:

252
¢ Valor de Venda )d:‘as Gteiz no pericdo heam
- *

Taxa Efetivano Pericdo = |
’ 4 : [\.V alor de Compra

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
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Valor de Venda = Valor de negociacao do Titulo Publico na data final
Valor de Compra = Valor de negociagao do Titulo na aquisicao
Tesouro Prefixado com Juros Semestrais - NTN-F

Na NTN-F ocorre uma situacdo semelhante a NTN-B, com pagamentos semestrais de juros sc
que com a taxa pré-fixada e pagamento do Ultimo cupom ocorre no vencimento do titulo
juntamente com o resgate do valor de face.

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser calculada segundo =
equacao:

-

A

_ ) —17 ‘
Preco = Z 1.000* |—————p-|+ 1.000 * B

i=1 (1+ TIR)Z2 (14 TIR)252

Em que DUn € o nimero de dias Uteis do periodo e TIR & a rentabilidade anual do titulo.
Tesowro IGPM com Juros Semestrais - NTN-C

A NTN-C tern funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenga no indexador, pois utiliza c
IGP-M a0 invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C nao sao ofertadas no Tesouro Direto sendc
apenas recomprado pelo Tesouro Nacional.

O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagéo:

VNA = VNAdata de compra * (1 + IGPMP,-ojetado)leN'l

—_

Onde N1 representa o nimero de dias corridos entre data de liquidagao e primeiro do més atual «
N2 sendo o niimero de dias corridos entre o dia primeiro do més seguinte e o primeiro més atual

Como metodologia final de apuragéo para os Titulos Publicos que apresentam o valor nomina
atualizado, finaliza-se a apuracao nos seguintes passos:

(i) identificacio da cotagao:
100 |

Cotocad = —
(L -+ Texa)2s:

Onde:

Cotacdo = é o valor unitario apresentado em um dia
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Taxa = taxa de negociagao ou compra o Titulo Pablico Federal
(ii) identificacéo do preco atual:

Cotacao
Preco = VNA= [—E
100

Onde:

Prego = valor unitario do Titulo Publico Federal

IV'NA = Valor Nominal Atualizado

Cotagdo = € ovalor unitario apresentado em um dia

11.2.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A Instrugcao CVM 555 dispde sobre a constituicdo, a administragdo, o funcionamento e =
divulgagao de informacgdes dos fundos de investimento.

O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio direto sobre fracao idea
do patriménio dado que cada cotista possui propriedade proporcional dos ativos inerentes &
composicdo de cada fundo, sendo inteiramente responsavel pelo énus ou bbnus desse
propriedade.

Através de divulgagao plblica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos auferindo ¢
-—~rendimento do periodo, multiplicado pelo valor atual. Abaixo segue formula:

retorno = (1 4 Sancerior) ¥ Rendrado

Onde:

Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo
Santerior . Saldo inicial do investimento

Rendrnao : rendimento do fundo de investimento em um determinado periodo (e
percentual)

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posi¢do em relagao
quantidade de cotas, calcula-se:

ik *
Vatua! - Vcora thatas
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Varuar . valor atual do investimento
Veora : valor da cota no dia

Qtoeas . quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo de
investimento

Em caso de fundos de investimento imobiliarios (FIl), onde consta ao menos uma negociagéo de
compra & venda no mercado secundario através de seu ticker; esse sera calculado atraves dc
valor de mercado divulgado no site do BM&FBOVESPA, caso contrario, sera calculado a valor de
_cota, através de divulgado no site da Comisséao de Valores Mobiliarios - CVM.

11.2.3 TITULOS PRIVADOS

Titulo privados sao titulos emitidos por empresas privadas visando a captagao de recursos.

As operacdes compromissadas lastreadas em titulos pUblicos sdo operagdes de compra (venda
com compromisso de revenda (recompra). Na partida da operagéo sdo definidas a taxa de
remuneracdo e a data de vencimento da operacéo. Para as operacgoes compromissadas serr
liquidez diaria, a marcagdo a mercado sera em acordo com as taxas praticadas pelo emissor par:
o prazo do titulo e, adicionalmente, um spread da natureza da operacédo. Para as operagoe:
compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcagao a mercado sera realizada com base
na taxa de revenda/recompra na data.

Os certificados de depdsito bancario (CDBs) s&o instrumentos de captacao de recursos utilizados
Hor instituigdes financeiras, os quais pagam ao aplicador, ao final do prazo contratado, a

remuneracic prevista, que em geral é flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados
na CETIP.

Os CDBs pré-fixados s&o titulos negociados com agio/desagio em relagéo a curva de juros em
reats A marcagao do CDB é realizada descontando o seu valor futuro pela taxa pré-fixada de
mqrcado acrescida do spread definido de acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo de
operagao e rating do emissor.

Osé CDBs pos-fixados séo titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja, pela taxa de juros
baseada na taxa média dos depositos interbancarios de um dia, calculada e divulgada pela CETI!
Geralmente, o CDI é acrescido de uma taxa ou por percentual spread contratado na data d¢
emissao do papel. A marcagdo do CDB é realizada descontando o seu valor futuro projetado pel
taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de acordo com as faixas de taxas e

vigor.
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11.2.4 POUPANCA

Para método de apuragdo para os investimentos em depoésitos de poupanca, calcula-se a taxe
referencial usada no dia do depésito. Se a Selic estiver em 8,5% ao ano ou menos do que isso, &
poupanga ira render 70% da Selic mais a TR. Ja no caso da Selic ficar acima de 8,5% ao ano, =
rentabilidade é composta pela TR mais 0,5% ao més.

11.3 FONTES PRIMARIAS DE INFORMACOES

Como os procedimentos de marcagdo a mercado s&o diarios, como norma e sempre que possive
adotam-se pregos e cotagdes das seguintes fontes:

° Titulos PUblicos Federais e debentures: Taxas Indicativas da ANBIMA - Associagac
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de  Capitais
(https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm);

® Cotas de fundos de investimentos: Comissdo de Valores Mobilidrios - CVIV
(http://www.cvm.gov.br/);

o Valor Nominal Atualizado: VValor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagéo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais
(https:/Iwww.anbima.com.br/pt_br/informarlvalor—nominal—atualizado.htm)

o Acbes, opgdes sobre agdes liquidas e termo de acdes: BM&FBOVESPA
(http:/lwww.bB.com.brlpt_brlprodutos-e-servicos/negociacaolrenda-variavel/acoes.htm); e

o Certificado de Depésito Bancario - CDB: CETIP (https://www.cetip.com.br/).
(2 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Para o acompanhamento e avaliagdo da carteira de investimento, dos fundos de investimentos
que a contemplam e seus resultados, adicionalmente serdo adotados metodologias e critérios que
atendam conjuntamente as normativas expedidas pelos 6rgaos reguladores.

Como forma de acompanhamento, serd admitido a elaboragao de relatérios mensais
acompanhados de parecer avaliativo do Comité de Investimentos, que contemple no minimc
informages sobre a rentabilidade e dos riscos das diversas modalidades de operagdes realizadas
na aplicagéo dos recursos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO e dz

aderéncia das alocacées e processos decisorios de investimentos.

Os pareceres emitidos pelo Comité de Investimentos deverdo apresentar no minimo o plano de
acao com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestao dos recursos
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Com a emissdo dos pareceres avaliativos e a elaboragao do plano de acéo, o mesmo devera sei
aprovado pelo érgao deliberativo.

Deverao fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e avaliagao:
a) Editorial sobre o panorama econémico relativo ao més anterior,

b) Relatorio Mensal que contém: analise qualitativa da situagédo da carteira em relagdo &
composi¢do, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a Politica de Investimentos, riscos
(mercado, liquidez e crédito); andlise quantitativa baseada em dados historicos e ilustrada po:
comparativos graficos e; sugestdes para otimizagao da carteira cumprindo a exigéncia da Portariz
MPS 519, de 24 de agosto de 2011, Artigo 3° Incisos lll e V;

:) Relatério de Monitoramento Trimestral que contém: analise sobre a rentabilidade e risco das
diversas modalidades de operacgdes realizadas pelo RPPS, com titulos, valores mobiliarios €
demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados ¢
investimentos no exterior, cumprindo a exigéncia da Portaria MPS 519, de 24 de agosto de 2011
Artigo 3° Incisos Il e V;

d) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM 555/2014 que contém
analise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer opinativo e

e) Relatério de Anadlise de Fundos de Investimentos classificados como "Estruturados" que
contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer opinativo.

13 PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida pela Resolugéo CMN n
3.922/2010, em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja, entende-se por "conting&ncia" no ambito deste
Politica de Investimentos a excessiva exposigio a riscos ou potenciais perdas dos recursos.

Com a identificacdo clara das contingéncias chegamos ao desenvolvimento do plano no processc
dos investimentos, que abrange ndo somente a Diretoria Executiva, como o Comité de
Investimantos e o Conselho Deliberativo.

13.1 EXPOSIGAO A RISCO

Entende-se como Exposicéo a Risco os investimentos que direcionam a carteira de investimentos
do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO para o nao cumprimento dos
limites, requisitos e normas estabelecidos aos RPPS.
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O nao cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser classificados comc
sendo:

—_—

Desenquadramento da Carteira de Investimentos;

e

Desenquadramento do Fundo de Investimento;

(I8

Desenquadramento da Politica de Investimentos;
4  Movimentagdes Financeiras ndo autorizadas;

Caso identificado o ndo cumprimento dos itens descritos, ficam os responsaveis pelos
investimentos, devidamente definidos nesta Politica de Investimentos, obrigados a:

Contingéncias Medidas Resolucido

a) Apuracdo das causas
acompanhado de relatério;

b) Identificagdo dos envolvidos

1. Desenquadramento da S o
i 7 a contar do inicio do processo; | Curto, Médio e Longo Prazo

Carteira de Investimentos

¢) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0
enquadramento.

a) Apuracdo das causas
acompanhado de relatorio;

b) Identificagdo dos envolvidos
a contar do inicio do processo; | Curto, Médio e Longo Prazo

2. Desenquadramento do
Fundo de Investimento

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o)
enquadramento.

a) Apuracdo das causas

acompanhado de relatorio;
3. Desenguadramento da

Politica de Investimentos b) Identificacdo dos envolvidos
a contar do inicio do processo;

Curto, Médio e Longo Prazo




SECRETARIA DE FINANCGCAS,
PLANEAJAMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E GESTADO

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0
enquadramento.

a) Apuragdo das causas
acompanhado de relatorio;

b) Identificagdo dos envolvidos
a contar do inicio do processo;

i. Movimentagées Financeiras

i ; c) Estudo Técnico com a| Curto, Médio e Longo Prazo
nao autorizadas

viabilidade para resolucéo;

d) Acgdes e Medidas, se
necessarias, judiciais para a
responsabilizagao dos
responsaveis.

13.2 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS

Entende como potencias perdas dos recursos os volumes expressivos provenientes de fundos de
_investimentos diretamente atrelados aos riscos de mercado, crédito e liquidez.

Contingéncias Medidas Resolugao

1. Potenciais perdas de|a) Apuragdo das causas | Curto, Médio e Longo Prazo
recursos acompanhado de relatorio;

b) Identificagéo dos envolvidos
a contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a

viabilidade administrativa,
financeira e se for o caso,

juridica.
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44 CONTEAES INTERNOGC
{4  CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicagdo, resgate ou movimentagtes financeiras ocorridas na carteira de
investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, os responsaveis

pela gestéo dos recursos deverao seguir todos os principios e diretrizes envolvidos nos processos
de aplicagao dos investimentos.

Todos os ativos e valores mobiliarios adquiridos pelo FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
NOVA FRIBURGO deverdo ser registrados nos Sistemas de Liquidagéo e Custodia: SELIC
CETIP ou Camaras de Compensacao autorizadas pela CVM.

As operacdes realizadas no mercado secundario (compra/venda de titulos publicos) deverao se:
realizadas através de plataforma eletronica autorizada, Sisbex da BM&F e CetipNet da Cetip que
i4 atendem aos pré-requisitos para oferecer as rodas de negociagdo nos moldes exigidos pelc
Tesouro Nacional e pelo Banco Central. O RPPS devera ainda, realizar o acompanhamento de
precos e taxas praticados em tais operagdes e compara-los aos pregos e taxas utilizados comc
referéncia de mercado (ANBIMA).

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relagao a Metz

Rentabilidade definida, garantira agdes e medidas no curto e medio prazo no equacionamento de

quaisquer distorgdes decorrentes dos riscos a ela atrelados. ;
Com base nas determinacdes da Portaria MPS n° 170, de 26 de abril de 2012, alterada pele

—~Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013, foi instituido o Comité de Investimentos atraves
do Ato Normativo (Decreto n° 120, de 15/07/2013), com a finalidade minima de participar nc
processo decisorio quanto a formulagéo e execucao da Politica de Investimentos.

Entende-se como participagdo no processo decisério quanto a formulagéo e execugao da Politice
de Investimentos a abrangéncia de:

a) garantir o cumprimento das normativas vigentes;
b) garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisoes;

c) garantir a adequagéo dos investimentos de acordo com o perfil do FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE NOVA FRIBURGO,;
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d) monitorar o grau de risco dos investimentos;

e) observar que a rentabilidade dos recursos que estejam de acordo com o nivel de riscc
assumido;

f) garantir a cestdo ética e transparente dos recursos,
¢) garaniir a execugao dos processos internos voltados para area de investimentos;

h) instaurar sindicancia no @mbito dos investimentos e processos de investimentos se assim
houver a necessidade;

i) executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme definido em Politica de
Investimentos se assim houver a necessidade;

i) garantir a execugdo, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento da Instituicoes
Financeiras;

k) garantir que a Alocagdo Estratégica esteja em consonancia com os estudos técnicos que
nortearam o equilibrio atuarial e financeiro e

) qualguer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera designado em formato de

relatério, sendo disponibilizado para apreciacéo, andlise, contestagao e aprovagao por parte dc
Conselho de Deliberagao. Sua periodicidade se adequada ao porte do FUNDO DE
~ SREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO.

Os relatorios supracitados serdo mantidos e colocados a disposicdo da Secretaria da Previdéncie
Social - SPREV, Tribunal de Contas do Estado, Conselho Fiscal e demais 6rgaos fiscalizadores €
interessados.

15  DISPOSICOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua execucao e devera sel
monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovagao pelo 6rgéo superior competente dc
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, sendo que 0 prazo de validade
compreendera o ano de 2021.
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Reunides extraordinarias junto ao Comité de Investimentos e posteriormente com Conselhc
Deliberativo do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, serdo realizadas
sempre que houver necessidade de ajustes nesta Politica de Investimentos perante c
comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da preservagéo dos
ativos financeiros e/ou com vistas a adequacao a nova legislacao.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisdes; a documentacao que os fundamenta, ben
como as aprovacdes exigidas permanecerdo a disposicdo dos o6rgéos de acompanhamenio
supervisao e fiscalizacado pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deverdo estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e operacionalizagdo dos
investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, através de exame
e certificacéo organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade tecnica e difusac
no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido abrangera, no minimo, o contido no anexo ¢
Portaria MPAS n° 519, de 24 de agosto de 2011.

A comprovagdo da habilitacdo ocorrera mediante o preenchimento dos campos especificos
constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN e do Demonstrativo de
Aplicagbes e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituicoes Financeiras que operem e que venham a operar com O FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO poderdo, a titulo institucional, oferecer apoic
técnico através de cursos, seminarios e workshops ministrados por profissionais de mercado &/o1
funcionarios das Instituicdes para capacitacao de servidores e membros dos érgéos colegiados
bem como, contraprestacgao de servicos e projetos de iniciativa do FUNDO DE PREVIDENCIA
_ 30CIAL DE NOVA FRIBURGO, sem que haja énus ou compromisso vinculados aos produtos de
investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugde CMN n® 3.922/2010 €
suas alteracdes, e a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011 e também alteragdes €
demais normativas pertinentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, a copia da Ata do Comité de Investimentos que
é participante do processo decisorio quanto a sua formulacdo e a copia da Ata do érgao superiol
competente que aprova o presente instrumento, devidamente assinada por seus membros €
parecer técnico emitido pela consultoria de investimentos que apresenta a "Apuracdo do Valoi
Esperado da Rentabilidade Futura da Carteira de Investimentos Garantidores do RPPS, en
atendimento ao Art. 26 da Portaria MF n°464/2018.
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Este documento devera ser assinado:

a) pelo representante do ente federativo, Prefeito.

Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro ﬁ

b) pelo representante da unidade gestora d? RPPS, Secretario / Gestor do FPSNF.
7

-

Hugo Leonardo de Carvalho

c) pelos responsaveis pela elaboracdo, aprovacao e execucao desta Politica de Investimentos
em atendimento ao § 4° do art. 1° da Portaria n® 519, de 24 de agosto de 2011.

VAN . y
Jacir Lagda Mendes 2 Vit
!” ' '.'/"
Conselho Municipal de Previdéncia, Presidente do CMPO

Leonardo Fernandes Pereira i\ﬁ(?wati'l '@’Nw]'f -]U{;.‘*L

Nova Friburgo/RJ, /7 _ de fevereiro de 2021
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Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgc

2021

Deliberac&o 277/2017 — TCE-RJ.

Item 23 da Relagdo de Documentos Anexo

DECLARACAO

Declaramos para fim especial de atendimento ao constante do Item 23, do
anexo Il, da Deliberagcdo 277/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
que trata sobre a juntada da coépia do Relatério de Avaliacdo Atuarial do Exercicio
de 2021, redlizado por técnico habilitado, referente & data-base de avaliagdo do
encerramento do exercicio a que se refere a prestacdo de contas.

Para tanto, conforme a prépria Deliberagdo prevé, o Relctdrio de Avaliagcdo
Atuarial é realizada por técnico habilitado e, para tanto, protocolizamos aos 04 de
janeiro do corrente ano, o Processo Administrativo n® 0098/22, cue dispde sobre a
contratac@o de empresa Especializada em Estudos, Assessoria e Consultoria na area
atuarial previdencidria, visando atender as necessidades do FUNCO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE NOVA FRIBURGO, bem como & elaboragcdo do Relatério Anual de
Avaliacdo Atuarial, elaborac@o e entrega do DRRA ao Ministério da Previdéncia
Social, referente & data base de 31.12.2021, bem como a apresentagdo de minuta
de Lai com cendrios e planos de custeio que proporcionem o equacionamento do
equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
eventualmente apurado com o estudo apresentado pela empresa.

Assim, ofrelado & confratac@o para o Estudo Atuarial Previdencidria, foi
incluido outros trés estudos que entendemos, S.M.J, como consequéncia e,
principalmente o resultado do plano de custeio para o equacionamentfo do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS de Nova Friburgo/RJ, que seguem abaixo para melhor
andlise dessa declaragdo, assim vejamos:

Estudo atuarial sobre a viabilidade de extingdo do Fundo de Previdéncia
Social de Nova Friburgo, bem como o impacto financeiro e orcamentdrio para o
Municipio;

Estudo para segregacdo de massa do RPPS, tendo em vista que a
Controladoria Geral, informou que o Prefeito foi comunicado pelo Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro, através do Processo do TCE/RJ n® 208.711-1/2021,
gue o Municipio apresenfou no primeiro bimestre de 2021, no relatério resumido de
execucdo orcamentdria-RREO, um déficit previdencidrio de R$1.095.566,60, devendo
observar para o equilibric previsto no §1° do Artigo 1° da Lei Complementar Federal n°
101/00;
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Adequacdo da Lei Municipal n°® 3.400/2004, que institui o Regime Proprio de
Previdéncia Social de Nova Friburgo, conforme as alteragdes preavistas na Emenda
Constitucional n® 103/2019, que alterou diversos aspectos relacionados a Previdéncia
dos servidores publices, denominado popularmente a Nova Previdéncia.

Salientamos que, a principio © Processo Administrativo n® 0098/2022, foi
fundamentado na contfratacdo com dispensa de Licitagdo, conforme inciso Il do
artigo 24 da lei n° 8.666/93, desde que seja ratificada inexisténcic de fracionamento
de despesa, além de atendidas as demais condigdes impostas pela Lei n® 8.666/93,
guanto & razéo da escolha do fornecedor e justificativas do prego, bem como as
consideragdes do presente parecer.

E dessa forma, considerando que a contratagdo de servigos se fundamentou, a
principio, com a dispensa prevista no |I, art. 24 da Lei n°® 8.666/93, transcrevemos para
melhor andlise do processo:

“ Art. 24. E dispensavel a licitacdo:
Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a’, do inciso Il do artigo
anterior e para alienacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde
gue ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra
ou alienacdo de maior vulto que possa ser redlizada de uma so
vez; (Redagdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)".

Por sua vez, prevé a dlinea “a”, do I, do artigo 23 da referida Lei, com redacao
atudlizada pelo Decrato n° 9.412/2018, em vigor desde o dia 19 de julho de 2018:

“Art. 1° Os valores estabelecidos nos incisos | € Il do caput do
art. 23 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ficam
atualizados nos seguintes fermos:

Il - para compras e servigos ndo incluidos ne inciso I

a) na modalidade convite - até R$ 176.000,C0 (cento e setenta
e seis mil reais)”;

Como se pode ver, a legislac&o vigente prevé a possibiidade de contratacdo
direta com dispensa de licitagdo quando o valor da despesa, corresponder até 10% (dez
por cento) do limite previsto na alinea “a", do inciso Il, do artigo 23, da mesma lei, ou seja,
quando o custo da contratag@o corresponder até 17.400,00 (dezessete mil e seiscentos
rais), desde que ndo se refira a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagdo de
maicr vulto que possa ser redlizada de uma sé vez, tendo em vista a vedacdo do

fracionamento ce despesa.

E apds, o término da cotacd@io de pregos pelo setor de Inafraestrutura e
Logistica do Municipio, concluiu-se pelo menor valor global a quantia de R$ 18.000,00
(dezoito mil reais) e, nesse caso, ultrapassa os limites do valor pela dispensa de
licitac@o, conforme explicado acima.
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Diante do exposto, informamos que, apds a framitagdo do referido Processo
Administrativo, o pedido inicial, repito que era a principio contratagdo afraves de
dispensa de licitacdo foi convolado em Pregdo Eletréncio, conforme Decreto Federal
n° 10.024/2019 e Decreto Municipal n° 599/2020 - Lei Federal n® 10.520/2002 c/c Lei
8.6664/1993 e, encontra-se no Apoio da Comissdo de Pregdo, conforme se verifica no
Relatdrio do Protocolo que segue em anexo.

Nova Friburgo-RJ, 06 de maio de 2022.

André Luiz Montemlan Lobosw
Sereno Mncpat de Francas P2

DesenvolWmepterEcondmico e Gestao
GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA
Matr.: 62.957




Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Descrigao:

7 -
Origem:

FUNDO DE PREVIDENCIA

LocaifSetor:

Registro:

04/01/2022

Requerente:

Assunto:

FUNDO DE PREVIDENCIA

Processo, REQUERIMENTO. N° 000098/2022 - Externo

SOLICITAGAO CONFORME REQUERIMENTO - APOIO ADM / ASSESSORIA - PROCURADORIA

Apensado ao:

Detalhamento:

CALCULO ATUARIAL. V

Fase  Enviado Origem Destino Recebido Prazo Previsto  Realizado  Texto
13 03/05/2022 FUNDO DE PREVIDENCIA/RH  APOIO A COMISSAO DE PREGAO dia(s) Odia(s) EM TRAMITACAO
15:07:49 CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS
SERRA
12 03/05/2022 APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDO DE PREVIDENCIA / RH 03/05/2022 dia(s) Odia(s) EM TRAMITACAO
12:09:12 FINANCAS CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS SERRA 15:05:24
FATIMA REGINA NAMEN RUIZ
1 02/05/2022 GABINETE DA PROCURADORIA APOIO ADMINISTRATIVO - FINANCAS 03/05/2022 dia(s) 0 dia(s) Ordem do Senhor Procurador, remetemos os autos do
13:25:52 RANETE JARDIM FATIMA REGINA NAMEN RUIZ 12:09:10 presente a Secretaria Financgas para as devidas
providéncias necessarias.
10 20/04/2022 FUNDO DE PREVIDENCIA/RH  GABINETE DA PROCURADORIA 20/04/2022 dia(s) 11 dia(s) EM TRAMITAGAO
16:11:45 CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS RANETE JARDIM 16:25:16
SERRA
] 20/04/20622 APCIC ADMINISTRATIVO - FUNDO DE PREVIDENCIA / RH 20/04/2022 dia(s) Odia(sy EMTRAMITAGAO
09:59:19 FINANCAS CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS SERRA 10:02:27
FATIMA REGINA NAMEN RUIZ
8 14/04/2022 APOIO A COMISSAO DE APOIO ADMINISTRATIVO - FINANCAS 20/04/2022 dia(s) 5dia(s) EM TRAMITAGAO PARA ANALISE E APROVAGCAO DA
14:37:21 PREGAO FATIMA REGINA NAMEN RUIZ 09:57:36 MINTA DE EDITAL, 1 VOLUME E 1 APENSO PA

CAROLINE DA SILVA
CARVALHO PARETES

2873/21.

-

(&)



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Descrigao: Processo, REQUERIMENTO. N° 000098/2022 - Externo
Origem: FUNDO DE PREVIDENCIA
Locai/Setor:
Registro: 04/01/2022
Requerente: FUNDO DE PREVIDENCIA
Assunto: SOLICITAGAO CONFORME REQUERIMENTO - APOIO ADM / ASSESSORIA - PROCURADORIA
Apensado ao:
Detalhamento: CALCULO ATUARIAL. V
.Fase  Enviado Origem Destino Recebido Prazo Previsto  Realizado Texto
7 31/03/2022 DESPESAS APOIO A COMISSAO DE PREGAO 31/03/2022 dia(s) 12 dia(s) Enaminhamos para licitagdo.
15:52:24 WALQUIRIA CLER JULIA KNUPP FARIA 16:12:50 proc. 98/2022 + apenso 2873/2021
WENDERROSCKY
6 25/03/2022 FUNDO DE PREVIDENCIA/RH  DESPESAS 31/03/2022 dia(s) 6dia(s) EM TRAMITAGAO
11:07:37  CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS ~ WALQUIRIA CLER WENDERROSCKY 15:52:09
SERRA
5 24/02/2022 APOIO ADMINISTRATIVO SMIL - FUNDO DE PREVIDENCIA / RH 25/03/2022 dia(s) 28 dia(s) EM TRAMITACAQ
16:38:25  SUBSEC. COMPRAS E LICI CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS SERRA 11:07:13
LUCIANA BRANTES DOS
SANTOS LIMA
4 02/02/2022 FUNDO DE PREVIDENCIA / RH APOIO ADMINISTRATIVO SMIL - SUBSEC. 02/02/2022 dia(s) 22 dia(s) EM TRAMITACAO
11:01:20 CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS COMPRASE LICI 41:27:18
SERRA LUCIANA BRANTES DOS SANTOS LIMA
3 11/01/2022 PROTOCOLO DA FUNDO DE PREVIDENCIA / RH 12/01/2022 dia(s) 21 dia(s) Apenso o PA2873/2021
11:03:09 CONTROLADORIA GERAL CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS SERRA 17:01:34 Em prosseguimento conforme despacho de fls. 26 a
NELMA FERNANDES MACHADO 28.
EM TRAMITACAO
2 05/01/2022 FUNDO DE PREVIDENCIA/RH  PROTOCOLO DA CONTROLADORIA 05/01/2022 dia(s) 5dia(s) EM TRAMITAGAO
11:59:48 CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS GERAL 12:04:56

SERRA

NELMA FERNANDES MACHADO




Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DF NOVA FRIBURGO

Descrigéo: Processo, REQUERIMENTO. N” 000098/2022 - Externo
Origem: FUNDO DE PREVIDENCIA
Local/Setor:
Registro: 04/01/2022
Requerente: FUNDO DE PREVIDENCIA
Assunto: SOLICITAGAO CONFORME REQUERIMENTO - APOIO ADM / ASSESSORIA - PROCURADORIA
Apensado ao:
Detalhamento: CALCULO ATUARIAL. V
Fase  Enviado QOrigem Destino Recebido Prazo Previslo  Realizado Texto
1 04/01/2022 PROTOCOLO FUNDO DE PREVIDENCIA / RH 04/01/2022 dia(s) 1 dia(s) EM TRAMITACAO
11:35:33  GLAUBER RODRIGUES DE CLAUDIA CRISTINA DE ASSIS SERRA 17:49:31
ARAGAO

(A
W



=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 24 -
DEMONSTRATIVO DA MEMORIA DE CALCULO
DO LIMITE DA TAXA DE ADMINISTRAGAO -
MODELO 12

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

o Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 12

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CAl Clii O PARA FINS DE TAXA DE ADMINISTRAGAO DO RPPS

prgau. FUNDO OE FREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO

Wunicipio: NOVA FRIBURGO

Exercicio: 2021

Remuneragio dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados ao RPPS referentes ao Exercicio Anterior

Valor Remuneracéo dos Servidores Valor de Proventos de Aposentadoria Valor de Proventos de Total B?sg)de Calculo
— Ativos (RS) Pensodes
(R$) (R$)
-~ (B) (©) {A+B+C)

Janeiro 1.754.669,11 1.018.157,90 229.243 40| 3.002.070,41)
Fevereiro 1.754.669,11 1.018.157,90] 229.243 40 3.002.070,41
IMargo 1.754.669,11 1.018.157,90] 229.243 40 3.002.070,41
bril 1.754.669,11 1.018.157,90] 229.243 40 3.002.070,41)
Maio 1.754.669,11 1.018.157,90} 229.243,40 3.002.070,41

Junho 1.754.669,11 1.018.157,90] 229.243 40| 3.002.070,41

Julho 1.754.669,11 1.018.157,904 229.243,40| 3.002.070,41

IAgosto 1.754.669,11 1.018.157,90] 229.243,40 3.002.070,41

ISetembro 1.754.669,11 1.018.157,904 229.243,40| 3.002.070,41
Outubro 1.754.669,11 1.018.157,90) 229.243,40 3.002.070,41)
INovembro 1.754.669,11 1.018.157,90 229.243,40 3.002.070,41'
Desembro 1.754.669,11 1.018.157,90 229.243,40 3.002.070,41'
13° Sal 1.754.669,21 1.018.157,98] 229.243.42 3.002.070,61'
Total 22.81 0.698,531 13.236.052,78) 2.980.164,22 39.026.91 5,53'

Nota Explicativa: Em anexo.

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES Respbnsavel pela Elaboragao :
Matricula: 100,473 Data: 27/04/2022 |

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES
Matricula: 100.473

\Data: 27/04/2022

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.
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2021

NOTAS EXPLICATIVAS DO MODELO 12
DELIBERACAO 277/2017

Neste modelo 12 temos a esclarecer o que segue:

1 — A Avaliagdo Atuarial, base 2020, elaborada pelo Atudrio Sergio Aureliano Machado da Silva
(MIBA 0547), apresentou o Custeio Administrativo para 2021 com os valores de base de célculos
acumulados do exercicio 2020 dos gastos com Ativos, Inativos e Pensionistas. Para
preenchimento do anexo 12 foi necessario fazer a diviséo dos valores acumulados por 13 meses e
assim poder informar més a més sem alterar o somatério final e o percentual do limite de
despesas administrativas calculados na Avaliagdo. Segue anexo, a parte da Avaliagdo Atuarial
que trata o assunto para comprovagao.

Nova Friburgo-RJ., 27 de abril de 2022.

Arldré Gama Fernandes

Responsavel pela cpntabilidade do Fundo defPrevidéncia Sociel
Técnico Contab
Matricula — 100.473
CRC-RJ 069527/0-6



Custeio Administrativo

De acordo com a legislagéo vigente o custo administrativo sera igual ao percentual
definido pela Legislag&o local aplicado ao total das folhas de remuneragao dos ativos
do exercicio anterior mais a folha de inativos e pensionistas também do exercicio
anterior, desta forma assim calculado

:.:‘I: 1"_1 .El; :_-j} T : I ._::; i ‘ i Bkl ¢ i ‘ i g
CHENR e S e SN 200%
Alivos - : 22.810.698,53 456.213,97
Inativos 13.236.052,78 264.721,06
Pensionistas 2.980.164,22 59.603,28
Total 39.026.915,53 780.538,31
Limite de gastos acdm. 2020 780.538,31

O limite de despesas no exercicio de 2021 sera de R$ 780.538,31 (seteceritos e oitenta
mil quinhentos e trinta e oito reais e trinta e um centavos) de acordo com a legislacéo
vigente o valor mensal a ser repassado sera de R$ 65.044,86 (sessenta & cinco mil e
quarenta e quatro reais e oitenta e seis centavos)

PR JOAO CAETANO 161 ELOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITERO!I RJ
Tel. (021) 36197928
21
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- Parecer atuarial

As obrigagdes apresentadas neste relatorio representam um instantaneo das
condicoes financeiras estimadas de um plano de beneficios (RPPS) para uma data
particuiar, este relatério ndo corresponde a um prognéstico da posigéo financeira
futura do plano ou de sua capacidade de pagamento dos beneficios.

O Regime Proprio do Municipio de NOVA FRIBURGO - RJ encontra-se em posigéo
deficitéria. Sendo assim, faremos as seguintes consideragdes em consonancia da
instrugdo de preenchimento do DRAA 2021 do MPS:

A rentabilidade obtida pelos ativos do plano utilizando o critério de apuragao de
rentabilidade proposto pela instrugao de preenchimento do DRAA 2021 do MPS a
variagdo patrimonial do sistema de previdéncia apresentou em comparacao ao
IPCA acumulado do ano de 2020 mais 5,75% aa (10,53%) uma evolugdo de 14,66%
positiva de 4,13% em relagao ao minimo atuarial estipulado pela politica de
investimento.

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2020- Politica de

Investimentos
|

10,53%

i Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2020 14,66%

| Inflagdo anual - 2020: 4,52%

"lndexador: | IPCA

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 APT 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
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As aplicagdes do fundo de previdéncia ultrapassaram o minimo atuarial no exercicio e
2021, consequentemente aplicando-se as aliquotas propostas o fundo estara
equilibrado atuarialmente e financeiramente.

DURATION DO PLANO

A duration do plano foi calculada com a metodologia da SIPREV cujo resultado
aprasertamos

Taxa de Juros da avaliacdo atuarial do exercicio anterior: 5,75%

Duragdn t Passivo ! : 44,319717

Ou seja, a durabilidade do Passivo se aplicarmos todos o plano de custeio sera de 41,
32 anos

Certificacao

Certificamos de que o presente relatério esta de acordo com as especificacoes
técnicas apresentada Legislacdo Brasileira para avaliar atuarialmente o Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio de NOVA FRIBURGO - RJ e
permanecemos a disposicédo para qualquer esclarecimento respectivo a questoes
relacionadas aos tépicos abordados neste relatério, assim como maiores
detalhes gue se mostrem necessarios.

O trebalho de avaliacdo atuarial atende aos padroes de qualificagdo técnica do
instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, aqui apresentados que serviu de base para
opinides e recomendagdes contidas no presente relatorio.

Declaro que nio existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material
indireto, ou relagdo pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que
viesse a prejudicar a objetividade e a imparcialidade do relatério aqui
apresentado.

Rio de Janeiro, 26 de Janeiro de 2021.

e
Sergio Au!jé’fiarlfo Machado da Silva
" MIBA: 547

PR JOAO CAETANO 161 BLOCO 2 A, . 601 cep 24.210-405 INGA NITEROI RJ
Tel. (021) 36197928
23
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 25 -
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS DO RPPS - MODELO 13

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 13

DEMONSTRATIVO DO LIMITE DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO RPPS

Orgdo: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO Municipio: NOVA FRIBURGO

Exercicio: 2021

Descricao . Valor (R$)

Total da base de calculo para fins de apuragdo do limite de despesas administrativas do RPPS (A)

20 3
(Exlraida do Modelo 12} 39.029.915,53

Percentual fixado na legislagdo do RPPS para Taxa Administrativa (B) % 2,00%

Limite de Despesas Administrativas do RPPS (C =A™ B) 780.588,31

Despesas Administrativas Empenhadas (D) 50.532,93

Sobra de gastos no Exercicio (E = C - D) 730.065,38

A aliquola da taxa de administracdo esta expressa em Lei? (X )SIM Lein® 3.400/2004 - Art. 13§ 3 ( )NAO

Nota Explicativa: A Taxa de Administragdo foi regulamentada peio Decreto Municipal 058 de 11 de abril de 2006, copia anexa.

Nome: ANDRE GAMA FERNAND

Assinatura: \Data: 27/04/2022

| Responsavel pelo Setor Contabil
IDeclaro que os valores

Nome: ANDRE GAM

| Responsavel pela Elaboragéo

{
Matricula: 100.473

|
| CRC-RJ n° 069527/0-6
|
|

[Matricula: 100.473
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

DECRETO N° 058, DE 11 DE ABRIL DE 2006.

“REGULAMENTA O § 3° DO ART. 13 DA

~LEl. MUNICIPAL N° 3.400, DE 09 DE ~

JUNHO DE 2004”

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o disposto no art. 13, § 3° da Lei

Municipal n® 3.400, de 09 de junho de 2004 e na Portaria MPS n° 1.348, de
19 de julho de 2005

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Taxa de Administracdo do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo, que se destinara a cobrir
despesas administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Nova Friburgo.

Art. 2°. A Taxa de Administracdo a que se refere o artigo
anterior sera de 2% {dois por cento), incidente sobre o valor total da
remuneracao, proventos e pensbdes pagos aos servidores segurados do
RPPS, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

Art. 3°. Consideram-se como despesas administrativas os
gastos com:

I. pessoal proprio e os conseqiientes encargos;
II. indenizacdes trabalhistas;
1II. materiais de expediente;
IV. materiais de informatica e seus programas;
V. livros e periddicos;
VI. energia, agua e esgoto;
VII. comunicacoes;
VIII. vigilancia;
IX. locagodes;
X. segurocs;
XI. obrigacgdes tributarias;
XII. manutencgio, limpeza e conservagiao dos bens méveis e imoveis;
XIII. consultoria, assessoria técnica, honorarios;

W P /@—\ 1



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

XIV. diarias e passagens de dirigentes e servidores a servico da unidade
gestora; ‘

XV. cursos e treinamentos.

§ 1°. No caso do inciso I, os membros do Fundo Municipal
nomeados por ato préprio, farde jus a uma gratificacao mensal, que tera
v como base o Padrio Referencial “23” da Tabela de Vencimentos de que trata
a Lel Municipal n® 2.646, de 01/03/1994.

§ 2°. Observado o limite estabelecido no art. 2°, podera
ainda, mediante deliberagdo do Conselho Municipal de Previdéncia,
adquirir bens moveis do grupo 1.4.2.1.2.00.00, constante da Estrutura do
Plano de Contas aprovado pela Portaria MPS n° 916, de 15 de julho de
2003 e alteragdes posteriores, exceto veiculos, seus acessérios e pecas.

Art. 4°. Ao final de cada exercicio financeiro, o RPPS, por
deliberacdo do Conselho Municipal de Previdéncia podera constituir
reservas com eventuais sobras do custeio administrativo, cujos recursos
somente serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administragdo, sendo que o montante ndo poderd ultrapassar a totalidade
das efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

Art. 5°. A prestacédo de contas devera ser realizada pelo RPPS
junto ao Conselho Municipal de Previdéncia, ao final de cada exercicio
financeiro, relativo aos gastos e investimentos realizados.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de abril de 2006.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Barao de Nova Friburgo, 11 de abril de 2006.

SAUDADE BRAGA
Prefeita



=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 27 -
COPIA DOS CERTIFICADOS DOS
RESPONSAVEIS PELA GESTAO DOS
RECURSOS DO RPPS, PORTARIA MPS N°.
519/2011

FUNDAMENTACAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




ANBIMA

Atestamos que

Camilla Rufino Constantino

foi aprovada no processo de certificagao desenvolvido pela ANBIMA —
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificagac 1° Certificacdo Ultima Atualizagdo Vencimento*  Situagdo
CPA-10 08/03/2022 - 08/03/2025 Ativa

(PN

Carlos Ambrosio
Presidente

Documento emitido as 17:09:01 do dia
09/03/2022 (hora e data de Brasilia) - Codigo de Controle:
ISP1-F1)8-A3W7 - Documento valido até 09/03/202317:09:00 (1 ano)

A autenticidade deste documento pode ser verificada na fungdo validador do atestado. A publicagdo dos nomes na
pagina da Certificagac da ANBIMA comprova, fermalmente, a situagac do profissional em relagde a sua Certificacde
conforme definiga: digo de Certilicagdo

Acertificacac perten o prefissional e é fundamental que este mantenha os dados csdastrais atualizados na
pagina da certificagde,

' Adatade vendmento ga Certificacdo respeitard os prazes estabelecides no (6dige de Certificacgo.

FO4.25 Data da Revisdo: 2570472010
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 28 -
CERTIFICADO DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA - CRP

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

e Del TCE-RJn°. 277/2017




MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

iCertificado de Regularidade Previdencidria - CRP
Ente Federativo: Nova Friburgo UF: RJ
CNPJ Principal: 28.606.630/0001-23

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N* 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgaos ou entidacles da administracao direta e indireta da uniao deverao observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i.  Realizacao de transferéncias voluntérias de recursos pela uniao;

ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvengdes em geral de orgaos ou entidades da administracio direta e
indireta da unido;

iii. Liberagdo de recursos de emprestimos e financiamentos por instituicGes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgaos e entidades do
municipio

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: hitn//Awww previdencia.gov.br, pois esta sujeito a cancelamento

par decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 27/12/2021 N.° 935867 -
VALIDO ATE 25/06/2022 205415
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 29 -
EXTRATO PREVIDENCIARIO SOBRE SITUACAO
DO ENTE EM RELACAO A CADA UMA DOS
CRITERIOS DA LEI FEDERAL N°. 9.717/1998

FUNDAMENTACAO LEGAL.:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




28/04/2022 16:31 CADPREYV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social

Extrato externo dos regimes previdenciarios

Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimentbwbbrigatcbrio.
~Municipio de Nova Friburgo - RJ- e - - e s

Ente Federado: Municipio de Nova Friburgo - RJ
CNPJ Principal: 28.606.630/0001-23

CRP Vigente: N° 985867-205415, emitido em 27/12/2021. Estara vigente até 25/06/2022.
; Data Pesquisa: 28/04/2022

[ Regime Vigente: Préprio de 02/04/1970 até 28/04/2022

Analise da Legislagao

Critério(s) Descrigao do
Critério
Acesso dos segurados as informagdes do regime L,.g;
Carétér contributivo (Ente é Ativos - Aliquotas) € &
Carétér contributivo (Inativos e Pensionistas- Aliquotas) "-é
Cobertura exclusiva a servidores efetivos \4,
Concessdo de beneficios nédo distintos do RGPS - previsao legal ..u}
Encahinhamento da legislagdo a SPS M

Observéancia dos limites de contribui¢o do ente
Observancia dos limites de contribui¢do dos segurados e pensionistas

Regras de concessao, calculo e reajustamento de beneficios

Utilizacao dos recursos previdenciarios - Previsao legal 1_4

Auditoria dos RPPS
Descrigao do

| Critério(s) Bl
Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adeguacao DAIR e Politica W
Investimentos - Decisdo Administrativa =
Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo q
Atendimento ao MPS em auditoria indireta no prazo L.;
Carater contributivo (Repasse) - Decisao Administrativa M
Contas bancarias distintas para os recursos previdenciarios {L‘_

Escrituragdo Contabil - Consisténcia das Informagoes - Decisao
Administrativa

!

Unidade gestora e regime proprio Unicos

id

Utillizacdo dos recursos previdencidrios - Decisao Administrativa

Equilibrio Financeiro e Atuarial
Descrigao do

Critério(s) Critério
Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados S&

das analises

Informagdes Contabeis

Descrigao do

Critério(s) Critério

Adogao do plano de contas e dos procedimentos contabeis aplicados ao setor .é
publico =0

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=28606630000123

Situacao

Regular
Regular
Regular
Regular
Regular
Regular
Regular
Regular
Regular

Regular

Situacao

Regular

Regular
Regular
Regular
Regular

Regular

Regular
Regular

Situacao

Regular

Situacao

Regular

1/2



28/04/2022 16:31 CADPREYV - Sistema de Informagoes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social

Informagoes Contabeis
Descrigao do

Critério(s) - Situacao
_ Critério
Envio das informagdes e dados contabeis, orcamentarios e fiscais 4_* Regular
Informagdes Previdenciarias e Repasses
Critério(s) ENFERTH, s Situagéo
: Critério
Demonstrativo de Informagoes Previdenciarias e Repasses - DIPR - o
EJEL TS ] ) et &3 Regular
Consisténcia e Carater Contributivo
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR -
: A & Regular
Encaminhamento a SPPS :
Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Critério(s) Descriche do Situagao
Critério
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia @ Regular
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento a #
L8 Regular
SPPS
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - =R
. &3 Regular
Consisténcia
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - ) Regular
Encaminhamento a partir de 2017 e
Outros
se & Descrigdo do ) _
Critério(s Situacao
(s) Critério -
Aplicagdes financeiras de acordo com Resolugao do CMN - previséo legal {4“ Regular
E:(tﬁtgn(:la—de colegiado ou instancia de decisdo em que seja garantida a 'flu& Regular
participagao dos segurados
Inclusdo de parcelas remuneratdrias temporarias nos beneficios u Regular
InstituicZo do regime de previdéncia complementar - Aprovagao da lei \'—i Regular
Operacionalizagdo da compensagao previdenciaria — Contrato com empresa = I
) 1) rregular
de tecnologia
Operacionalizagdo da compensagao previdenciaria — Termo de Adesao 4 Irregular

Para tirar dividas sohre n extratn nii demais itens relarionadns ans RPPS entre em contatn por meio dn sistema GFSCON-RPPS

(http://gescon.previdencia.gov.br/Gescon) ou pelo telefone (61) 2021-5555.

| Imprimir
Saltar para o Inicio [1]  Saltar para o Menu [2] Versdo: 1.49.2.0.00
Saltar para o contetdo [3] (18/04/2022 14:47:44)

https:ffcadprev.previdencia.gov.bn'Cadprev.’pageslpublicolextrato!extratoExternu.xhtml?cnpj=286066300001 23
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 30 -
DEMONSTRATIVO DOS MONTANTES
RECEBIDOS E PAGOS A TiTULO DE

COMPENSACAO FINANCEIRA
—~ MODELO 14

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 14

DEMONSTRATIVO DOS MONTANTES RECEBIDOS E PAGOS A TiTULO DE COMPENSAGAO FINANCEIRA DO RPPS

Orgéo: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGC IMunicipio:NOVA FRIBURGO

iExercicio: 2021

Valor Recebido do RGPS

T
|
|
|

Valor Page ao RGPS

| Meses (RS) : (RS)
| . s P - R e = =t | P —— —
Janeiro ‘ 0,00| 0.00
— | e
\Fevereiro B - ‘ 11.309,60! o 0,00
Margo ‘ 269173 0,00
Abril | 0,00 0,00
Maio - - 000 0.00‘,
{Junho . 0,00 o Q.OU;
Julho | 0,00 0.00

= - : f - = =1 — i
Agosto 0,00 . . 0,00
Setembro 0,00 o,ooJ
Outubro 0,00 0,00|
Novembro ) 0,00 - D,QOE
Dezembro } 26.103,80 0,00
LTc:tai 40.105,13 0,00
| S : . ——
e | ||
Nome: ANDRE GAMA FERHMANDES Responsovel pela Eltieractio !
[Non GAMA FERHA -~ -~ R -

Assinatura:

|
Data: 27/04/2022

]

\
\Data: 27/04/2022

|
Matricula: 100.473

Responsavel pelo Setor Contabil ‘ CRC-RJ n° 069527/0-6

B
|

|
|Matricula:




MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO Data de Emissdao: 28/04/2022 16:14
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIEURGO Maquina: PMNFDSKWSFN160

Listagem de Arrecadacgoes de Receitas
Periodo De 01/01/2021 Até 31/12/2021

j Contribuinte HeHone  Recetta g W Calr e o [cod. Conta canta Bancana i | Valor Arrecadade|  Valor Redugdo]  Saido Arecadago
O L TS K T -f et i ¢ S L LaE D D — RIS TEIVS
i BANCO DO BRASIL S/A 10000018 1920031100000000 - LUMPﬁNSﬁSﬁES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E 05 | 27013, BANCC DO BRASIL - MOVIMENTO 11.309,60 11.309,60
i i ! * ‘9 IMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - | :
000125 1050372021 {05/03/2010 BANCO DO BRASIL S/A g8 (1980021 100000000 - ['UMPENSA_CC’ES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E 05 | 270/326858-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 2.691,73 2.601,73:
| i | : (REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - 1 { i 1

i i i |
w0007 }ﬂij 12/2021 Iﬂhlzﬂ(ﬂl {BANCO DO BRASIL 5/A 00015 (1950031 100000000 ~ CDMFENSA_CﬁES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E 05 | EiG;;Ei}'}- 5 - BANCO DO BRASIL - HOVIMENTO | lﬁ,lﬂ],B% 26,103,580
H i i IREGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - | i ]

. i o0 4010519

Menu: Relatorios/Listagens/ Tesouraria/ " Arrecadacao’ 1 /1 10f1
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- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 31 -
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO
CONTRIBUIGOES(SERVIDORES E PATRONAL)
DEVIDAS E REPASSADAS
—~ MODELO 34

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 34

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUIGOES REGULARES (SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E EFETIVAMENTE ARRECADADAS PELO RPPS - CONSOLIDADO

ngu Previdenciario: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA Friburgo

hunicipio: NOVA FRIBURGO

Furcicio: 2021

|Data: 27/04/2022
I

/Assinatura:

Valer das Contribuigtes (R$) Total de Contribuigoes (RS)
E=A+B+C+D|
N° de Patronal (A) Servidor Ativo (B) Inativo (C) Pensionista (D) { biial
¢ Méstge . Segurados
ompeténcia | (Ativo, inativo ¢
Pensionistal | Valor Devido relativo r:?.'ﬁi::ztz:ddz mr;::: ::e;:g: o r:?;;cf:gal\:::?a Valor Devido relativo {Valor Repassado relativo] Valor Devido relative r::;:f:g’;'::d:e Valor Devido relativo | Valor Repassado relativo
ac Més de Referéncia Referéncia Referéncia Referdncia ao Més de Referéncia | ao Més de Referéncia |ao Més de B ey ao Més de Referéncia] ao Més de Referéncia
Maneiro 627 0.722.06) 310.722,01 203.086,31 203.086,31 12.373.70 12.373,70) 2.456,764 2.456.78{ 528.638.82 528.638 79
Fevereiro 625 5 981.05 254.336,32] 167.307 87| 167 307,87} 10.711.65 10.711,65 2.456, 76 2 456.76[ 436 457,33 43481260
IMargo G42] 0.347.13 269.804,65) 176.697 47 176.697.47] 10.508,52] 10.506,52] 266189 2.551‘89! 450.213,01 458.670,53)
IAbril 546] 322,03 2817919 184.524 20 184.524,20] 11.829,59 11.829,59 3.669.4q 3 659‘461 482 345281 481.815,24
IMaio B45| 268 R71 65 268 297 08 175 733 10 175.733,10) 1118012 11 180.12] 2673 36[ 2 G?JJE{ 458 458,23 457 BB3 66
Lunho 645 283.338,51 283.338 48 185.188 57| 185.188,57] 10.506,52) 10.506,52] 2 900.25{ 2.90{)‘25' 481.933,85] 481.933,82)
lulho 663 294 792 90} 298.716,5 245222 85| 245222 85 13.371.97) 13 371.97 39903 3.990 39' 557.378,11 561.301.80]
|Agosto 655] 295.020,48] 29535962 245.412 16§ 245.412,194 12.811.35 12.811,35 3.990,3 3.990 3q 557.234.38 557.573,52
[Setembro 658 300 672 48] 296 411,64 250.113.77] 250.113,77] 14 492 79 14.492.79 5.260,53 5.260.5: 570.539,57] 566.278.73
lOutubro 654 302.240,91 302.241,18] 251.418 45 251.418 45 12.611,39 12.811.35) 5.260,53 5.260,53] 571.731,25 571.731,52]
INovembro 643 342.160.02 342 160,02 284 52509' 284.625,09 12.811.35 12.811.35 5.260,53 5.260,53] 644 856,55 644,856,994
Dezembro 632] 567,462,93' 9332?2% 305 573,3&' T7.635,34 12.811,35 12.811,35 5.260,53 5.260,53 691.208,24) 189.034,50]
13° Sal 632 78 638.56I 275 83&65;' 231.784,90] 231.784,90) 12.811 35' 12.811,35} 3.275,98 3.275,98) 526.510,79| 523.710,92]
[Total (1) £367] 52.570,76‘ 1572345,55! 2.906.788,13} 2.678.750,09 159.029.61' 159.029,61 49.117,36] 49.1!7,35‘ 6.967.505, 86} 6.459.242,61]
Valor de Competéncia do Exercicio em Referéncia Repassado em outras Datas do Exercicio Seguinte, conforme Notas Explicativas
> ¥ : O Total de Contribuigdes (R$)
Patronal (A) Servidor Ativo (B) Inativo (C) Pensionista (D) (E=A+B+C+D)
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado
Total (1) 0 280.227,28 228,038,040 0,00} 0,00 508.265,32
rﬁ‘:'ﬁ‘jﬁ" 8387} 3.852.572,83 2.906.788,13} 0,00 0.00 6.967.507,93)
Nota Explicativa: Anexa. 4
‘ . ‘ & [/
Neme: ANDRE GAMA FERNANDES | Elaboragao ‘
7 |
|Matricula: 100.473 i

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES

Matricula: 100.473

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.

—  [Delg7/oE0Rs

Responsavel pelo Setor Contabil

Assinatura

C-RJ n® 069527/0-6

Tutorial Modelo 34



:’- NOVA SECRETARIA DE FINANGAS,
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Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo

2021

NOTAS EXPLICATIVAS DO MODELO 34
DELIBERACAO 277/2017

Neste modelo 34 temos a esclarecer o que segue:

1 - Codigos de Natureza de receita:

Servidor Ativo — 12180110001-Prefeitura, 12180110002-Cémara, 12180110003-Fundo de
Salide, 12180110004-Fundo Assisténcia Social e 12180110006-Cantagalo-RJ.

Servidor Inativo — 121801200001-Inativos.
Servidor Pensionista — 12180130001-Pensionista.

Patronal — 7218031001-Prefeitura, 7218031002-Céamara, 7218031003-Fundo de Salide,
7218031004-Fundo Assisténcia Social e 7218031006-Cantagalo-RJ.

Obs: Contribuigbes do Municipio de Cantagalo-RJ referente a um servidor de Nova Friburgo
cedido por convénio.

2 - Os repasses das contribuigbes de referéncia 2021 foram repassadas na sua integralidade no
exercicio de 2022, conforme a Lei Municipal n°. 3.400/2004. art. 19, que prevé o prazo de ate o dia
quinze do més seguinte aquele a que as contribuicbes se referem, dispensando parcelamentio.
Segue listagem de Arrecadacgdo de Receitas anexa.

Nova Friburgo-RJ., 27 de abril de 2022.

André Gama Fernandes

Responsavel pela cohtabilidade do Fundo dg Previdéncia Sociel

Matricula — 100.473
CRC-RJ 069527/0-6



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

“joumd = RIO DE JANEIRO
%Rﬂ?lj 07.032.277/0001-45
X8 BALANCETE ANALITICO DA RECEITA ORCAMENTARIA
EXERCICIO DE 2021
Arrecadaciio

Descricio Ficha Org¢ado Atualiza¢io No Periodo Anul. Periodo| Até o Periodo Para Mais Para Menos
121801 1000100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 1 810.717,30 810.717.30 2 613420 61 2613.42961 1.802.712.31
121801 1000200000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CMNF 2 193.519,00 193.519,00 260 526,46 260.526.46 67.007 46
121801 1000300000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMS 3 116.661,22 116.661.22 145743 63 336314 142.380.49 25.719,27
121801 1000400000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMAS 4 44 444 44 44 444 44 21 00834 21.008,34 23.436.10
121801 1000500000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDAGAO DOM JOAO VI 5 28.499.99 28.499.99 2849999
121801 1000600000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CANTAGALO-RI 27 30800 308.00 308.00
1218012000100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 6 180.507.95 180.507.95 158.176,03 158.176,03 22.331.92
1218013000100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL PENSIONISTAS - PRINCIPAIL 7 31.671.10 3167110 4997094 49.970.94 18.299 84
1218021 100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL ATIVO 8 50,000,00 50.,000.00 30,000,00
1218022 100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL INATIVO 9 50.000,00 50.000.00] S50.000,00
1218023100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 10 50.000,00 50,000,060, 50,000,006
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 1.556.021,00 1.556.021,00 3.249.163,01 3.363,14 3.245.799.87 1.689,778.87
1321001 100800000 - RECEITA DE REMUNI‘{RA(,'.;\() DE DEP. DE POUPANCA DO CPSSS - AR 11 5.090.00 5.090.00] 5.090.00
1321004100100000 - REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO CPSSS EM RENDA FIXA 13 2.559.603,21 2.559.603.21 4.905.049.61 2.327.960,31 2.577.089,30 17.486,09
1321004100200000 - REMUN. DOS INVEST. DA CPSSS EM RENDA VARIAVEL 15 648.273.60 648 .273.60) 4.775.705 80 2.371.453.70 240425210 1.755.978,50
1321004 100400000 - REMUNERAG AO DOS RECURSOS DA CPSSS - PRINCIPAL 16 2.036,00 2.036,00] 2.036.00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 3.215.002,81 3.215.002,81 9.680.755,41 4.699.414,01 4.981.341,40 1.766.338,59
1928029001300000 - RESTITUICOES - FUNDO DE PREVIDENCIA 17 1.018.00 1.018,00] 1.719,95 1.719,95 701,95
1990031 100000000 - COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGI I8 125.400,00 125 400,00 40.105,13 40.105,13 85.294 87
1990991101700000 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES - FUNDO DE PREVIDENCIA 19 1.018.,00 1.018.004 1.018,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 127.436,00 127.436,00 41.825,08 41.825,08 85.610,92
7218031001000000 - Corrente Intraorgamentiria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 20 1.218.465,58 1.218465.5 3.761.934 95 70.166.81 3.691.768.14 2.473.302.56
7218031002000000 - Corrente intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 21 33277300 332.773.004 347.016,68 347.010.68 14.243,68
7218031003000000 - Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 23 178.491.08 178 491 _(;SF 204.268.02 9.407 46 194.860.56 16,368 ,88
7218031004000000 - Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 23 68.000.00 68.000.00f 28.742.74 28.742.74 39.257.26
721803 1005000000 - Corrente Intraorgamentara - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 24 43.604.99 43.604.99| 43.604.99
7218031006000000 - Corrente Intraorgamentina - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 28 370,26 370,26 370.26
721804 100 | DO00OOO - Corrente Intraorgamentania - CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SER 25 30,000,00 30,000, / P 30.000,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 1.871.335,25 1.871.335,25 4.342.332,65 79.574,27 4.262.758,38 23,13
7990011 100100000 - Corrente lntraorgamentaria - APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGA 26 16,580,652,59 16.580.652,59] 13.165.252,04 3.415.400.55

IMPRESSAO. andre gama fernandes

&L Ceonntabilidud, eirartica [N]
Menu: Relatorns "Balan -

T

PMNF - MAT: 100473
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

RIO PE JANEIRO
07.932.277/0801-45

BALANCETE - DE 2021

BALANCETE ANALITICO CONTABIL COMPLETO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

Salde Anterior Movimentagio ¢
Codigo i Do Ano " Do Periodo Débito Crédito i
Débito Crédito Débito Crédito No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Débito Crédito
361710700000 AJUSTE PARA PERDAS EM INVESTIMENTOS E APLICACOES & 500,000.00 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00
361710701000 P AJUSTE PARA PERDAS EM TITULOS E VALORES ©.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00
400000000000 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 14.332,244,59 14.332.244,59 19.160.754,91 19.160.754,91
420000000000 OLES 7.508.558,25 7.508.558,25 7.637.654.56 7.637.654.50
421600000000 OES SOCIAKS 7.508.558,25 7.508.558,25 7.637.654,56 534,36
421100000000 CONTRIBULGOLES SOCIALS - RPPS 7.508.558,25 7 508.558,25 7.637.654.56 7.637 654,56
421110000000 CONTRIBUICOTS SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGCAO 3 245.799,87 3.245.799,87 3.295321.91 3.205 321,91
421110100000 CONTRIBUICOES PATRONAIS AO RPPS 46.158,90 46,158,590
421110101000 P CONTRIB. PATRONAL DE SERVIDOR CIVIL - RPPS 46.158,90 46.158,90
421110200000 CONTRIBUICAO DO SEGURADO AO RPPS 3.245.799.87 3.245 790 87 3.249 163,01 3249.163.01
421110201000 P CONTRIBUICAD DO SERVIDOR CIVIL - RPPS 3.037.652,90 3037 652,90 3041.016,04 3.041.016,04
421110202000 CONTRIBUICAO DO APOSENTADO CIVIL - RPPS 158.176.03 158.176,03 158 176,03 158.176.03
421110202001 P CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL 158 176,03 158 176.03 158.176.03 158.176.03
421116203000 CONTRIBUIC AQ DE PENSIONISTA CIVIL - RPPS 49.970,94 4997094 49.970,94 4997094
421110203001 P CPSSS DO SERVIDOR CIVIL PENSIONIS TAS - PRINCIPAL 49.970,94 49.970,94 49.970,94 49970,94
421120000000 CONTRIBUICOES SOCTAIS - RPPS - INTRA OFSS 4262 758,38 4262 75838 4.342 332,65 4342 332,68
421120100000 CONTRIBUICOES PATRONAIS AO RPPS 4.262.758,38 4.262.758.38 4342 332,65 4342 332,65
421120101000 P CONTRIB. PATRONAL DE SERVIDOR AT CIVIL - RPPS 4.262.758.38 426275838 4342 332,63 434233265
440000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 4.981.341,40 4981 341,40 9680 755,41 9.680 755,41
445000000000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES 4.981.341,40 4981 341,40 9.680.755,41 9.680.755.41
445100000000 REMUNERAC A0 DIE DEPOSITOS BANCARIOS 4081 341,40 4981 341,40 9 680 755 41 9680 755.41
4451 10000000 P REMUNERAG AQO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 4.981.341,40 4981 34140 9.680.755.41 9680 75541
460000000000 VALORIZAGAD E GANIHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE 1.292.256,92 1.292.256/92 1.292.256,92 1.292:256,92
465000000000 REVERSAO DE REDUCAQO A VALOR RECUPERAVEL 1.292:256,92 1.292.356,92 1.292.356,92 129225692
465100000000 REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL DE 1.292 256,92 1292 256,92 1.292 256,92 1.292.256,92
465150000000 REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL DE 1.292.25692 1.292.256.92 1.292.256,02 1.292.25692
465150300000 l'g REVERSAO DE REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL DE 1.292.256,92 1.292,256,92 1.292.256,92 1.292:256,92
490000000000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 550,088.02 550 088,02 550.088,02 550.088.02
49S000000000 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 550,088,02 550 088,02 530 088,02 550.088,02
499600000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.719,95 1.719,95 1.719,95 1.719.95
4996 10000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES - CONSOLIDACAOQ 1.719,95 1.719.95 1.719.95 1.719.95
499619900000 P OUTRAS INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.719,95 1.719.95 1.719.95 1.719.95
499900000000 VARIACOLS PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES 548.368,07 548.368,07 548.368,07 548 368,07
490010000000 P VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES 548.368.07 548.368.07 348 .368.07 548.368.07
00000000000 CONTROLES DA APROVACAO DO PLANEJAMENTO E 203563 80583 409,05 565252220 92, 763.017,60 £6.220.530,04 92.760.652,83 6.400,40
S20000000000 ORCAMENTO APROVADO 80.581 373,42 5644 086.26 54.545.94 86 225.459,68 92 754 54594
521000000000 PREVISAO DA RECEITA 23 350.447.65 S0 447,05 23 350.447.05 23.350.447.05
21100000000 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 23.350.447,65 23 350 447,65 23.350.447,65 23 350.447,65
521110000000 O PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA 23.350.447,65 23.350.447.65 23.350 447,65 23.350.447.65
522000000000 FIXAGAQ DA DESPESA 5723092577 5644 086,26 69 404,098,290 62.:875.012,03 69.404 098,29
522100000000 DOTACAQ ORCAMENTARIA 23.350 447,65 1.770.000,00 27,775 447.65 2512044765 27.775.447,65
S22110000000 DOTACAO INICIAL 23.350 447,65 23 350 447,65 23 350 447,65 2335044765 ndn Gamﬂ Fema e
S22 110100600 (5] CREDITO INICIAL 2335044765 23 350.447,65 23 35044768 23.350.447,65 PMNF - MAT. 100473
IMPRESSAD andre and Fundo vaidéncia!&sa ibdrgo
L& L Contabilidade Piblica Eletranica [S] Page 5of 7 1l rod G, CONTABILIDADE - CRC/RJ 069527/0-6
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
Listagem de Arrecadacoes de Receitas

Periodo De 01/01/2022 Até 31/12/2022

TeRrr Y

o

" CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

EFEl TURA MUNICTFAL DE NOVA FRIBURGO

EFE]TURA MUNICTPAL DE NOVA FRIBURGO
PREFETTURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
;FP.EFE]TUPA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

‘PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

[PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

MiCIFAL DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO

‘FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO

:PREFE{"TURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
gPREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
éPREFETI’URA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

%PHEFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

IN° Taldo - Conuibuints
0000224 anmz;zuzé"'
0000092 lroemz,'zozz
0000089 !waz;zozz |
o }%nmz:zozz
0000087 %14,1)2;‘2022
0000086 jmmz.tzozz
Eoooonas ;14;0212022
0000084 ém.-az-zazz
0000055 i:smnznzz
iooooosu %w;m/zozz
0000046 im;umozz
0000043 1jm.tm;zozz

| ‘

10000042 iwmuzozz
50000035 ila}ﬂlflﬂzz
%ommsz %w;m:zuzz

i |

0000031 fi8/01/2022
agowme

Data de Emissa@o: 02/05/2022 17:10
Maquina: PMNFDSKWSFN160

~ 1céd. Conta  [Conta Bancria

7215011100002000 - Corrente Intraorcamantara - CPSss DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CMNF
7215011100001000 - Corrente Inlraoigariiaria - TPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF
7215011100001000 - Corrente Intraor,amentaria - CP355 DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

7215011100001000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

17215011100001000 - Corrente Intracrcamentdria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

!721501110()001000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

{7215011100001000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

|
7215011100001000 - Corvente Inlraor canerilaria - TF

7215011100003000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

‘7215011100003000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -
;FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE

17215011100004000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -
[FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

17215011100001000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF
17215011100001000 - Corrente Intraorcamentaria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF
|

17215011100001000 - Corrente Intraorgamentdria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

i?215011100001000 - Corrente Intraorcamentdria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

|
7215011100001000 - Corrente Intraorcamentéria - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF |
| 1

2

~J

270132854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTU

270:32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

2

~

270;32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

270,32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTS

270:32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTD)

270/32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTD

S
=]

270:32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO
270:32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

270.32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

0328545 - BANCO DO BRASIL - MCVIMENTD

0:32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

j
27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

2.800,00
574,55
530.04{

‘ 542,43

557,98,
1

397,

359,
11.429,46
1.990.51;

749,22

672,06
|

2.900,00i

249.202,15

Menu: Relatorias/Listagens/Tesouraria/"Arrecadacao”

o ST 20

PMNF - MAT- 100673
Fundo Previdéncia Nova Friburgo
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO
Listagem de Arrecadacoes de Receitas

Periodo De 01/01/2022 Até 31/12/2022

Data de Emissdo: 02/05/2022 17:09
Maquina: PMNFDSKWSFN160

Ne Taldo - Data Contribuinte [Receta icéd. Conta [Conta Bancaria Valor Arrecadadol
0000057 18/01/2022  |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO 11215011100003000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDO MUNICIPAL CE SAUDE 270132854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO . 3.041,92)
:0000054 18/01/2022 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO :1215011100303000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDO MUNICIPAL OE SAUDE : 270:;3285&-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO | 225,14
0000053 18/01/2022  [FUNDOQ MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIEURGC |1215011100003000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDO MUNICIPAL DE SAUCE | 27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO j 73,67
loooooa 18/01/2022  {FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO |1215011100003000 - €S5S DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 270132854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO | 6.465,65!
0000045 18/01/2022  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO 11215011100004000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDO MUNICIPAL DE ! 270/32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO | 746,24!
ASSISTENCIA SOCIAL
0000044 10/01/2022  [PREFETTURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 11215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 3 27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO f 623,24)
0000041 10/01/2022  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBLIRGO 1215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 5 2701328545 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO ‘ 357,03
0000040 10/01/2022  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 11215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO f 202,02
0000039 18/01/2022  FUNDO MUNICTPAL DF ASSTSTENCTA SOCTAL PF NOWA FRIBLRGO 1121501 1100004000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FLINDO MINTCTRAT DF 270/32854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 3 ano, 561
IASSISTENCIA SOCIAL |
0000034 18/01/2022  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 1215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF i 27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO ‘ 126.040,91
0000033 118/01/2022 _PREFEFFURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO §1215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 27 i32854—5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 83.669,73!
0000030 {18/01/2022  PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 1215011100001000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 27032854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO 5.603,54!

E]SIGI.FZGZZ

-P‘REFHTURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

:1215011100001000 = CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF

270132854-5 - BANCO DO BRASIL - MOVIMENTO

PMNF - MAT: 100473
4 Fundo Previdéncia Nova £
TEG/ CONTABILIDADE - CRC/RJ 06!

Menu: Relatorios/Lisagens/Tesouraria/ " Arrecadagao” 1/1 10f1



=PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 32 -
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO
CONTRIBUICOES SUPLEMENTARES DEVIDAS
E REPASSADAS.

— MODELO 35

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del TCE-RJ n® 277/2017




MODELO 35

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUICOES SUPLEMENTARES DEVIDAS E EFETIVAMENTE ARRECADADAS PELO RPPS - CONSOLIDADO

Orgdo Previdenciario: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL NOVA FRIBURGO

& . o - 1\
Municipio: NOVA FRIBURGO Exercicio: 2021 i}

| Valor das Contribuigdes (RS)

| Total de Contribuicdes (RS$) |
i | { S o it (C=A+B) 1
| | N° de ' Aliquota Suplementar (A) Aporte Periddico (B} i
|  Mesde | sequrados | gt T == ]

Competéncia | (Atvo, instivo e | : ]

| Fensioiisial | valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado relativo ao | Valor Devido relativo ao Més de|  Valor Repassado relativo ao | Valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado relativo ao Mes de !

| : de Referéncia Més de Referéncia Referancia | Més de Referéncia de Referéncia Referéncia

. | i f
Janeiro [~ e ! 0,00 0,00| 000 0.00 0,00 "~ 000
Feversiro o | 0,00 0.00! 000 0.00 0.00 0,00,
Margo [ 0 0,00 0.00 000! 0.00 0,00 0.00

ok W W L
Abril | o | 0.00 0,00 0,00, 0,001 0,00 0,00
Maio | o { 0,00 0,00 0.00] 0,00/ 0,00| o‘crci
jegwr . — —_— s O B =
Junhe 0 | 0,00 - 0,00 0.00 0,00 0.00| ) 0.00!
Julho 0 | 0,00 0,00 D00 40,0:16 0,00 - 0.00!
|Agosto ‘ 0 [ . 0,00 0,00 B 000, - 0,00 g%gg o
‘Setembro | 0 1 0,00 ~ ooo 000 0,00 0,00 c.00
Outubro T a 1 0.00 0,00 000 0,00 0.00! 0,00,
Novembro J o 0,00 0,00 0w 0,00 000 0,00
Dezembro ‘ 0 ! 0,00 0.00; - 00| 0.00 u_ooi o 70&0{5
13° sal | -0 | 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00| 0,00)
Total (1 == 0,00 B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor de Competéncia do Ex em ia Rep do em outras Datas do E icio Seguinte, fi Notas Explicati
i 3 S Total de Contribuigées (RS
. Aliguota Suplementar (A) Aporte Periodico (B) (C=A+B) (R$)
E g =] Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado
Total (I) oo 0,00, 0,00
ITotal Geral : |
=151y 0 [ _ _ 0.00 0.00 0,00
Nota Explicativa: Ndo existe previsdo em Lei para Aliquota Supl tar e Aporte Periodi
. y S 1 o

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES Responsavel pela Elabora#
Matricula: 100473 |Data. 27/04/2022 Assinatura; "
‘ -~ S e =2 s A B i
| |
\Declaro que os valores acima descntos guardam pandade com o constante nos registros contabes. | Responsavel pelo Setgf Contab C-RJ nY 527/0-6
‘Nome: ANDRE GAMA FERNANDES
]
[Matricula: 100 473 _ - - _ |Data 27/04/2022 Assinatura: /AN LU LA =
|

7.
/



=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 33 -
DEMONSTRATIVO CONTRIBUICOES
REGULARES(SERVIDORES E PATRONAL
DEVIDAS E REPASSADAS DOS SERVIDORES
DO QUADRO DE PESSOAL DO RPPS.

- MODELO 36

FUNDAMENTACAO LEGAL:

o Del TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 36

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUICOES REGULARES (SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E EFETIVAMENTE REPASSADAS AO RPPS NO EXERCICIO

lUnIdlde Gestora Contribuinte: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO
L

]Munir_ipin: NOVA FRIBURGO

1
[Exercicio: 2021
1

Valor das Contribuigdes (RS) Total de Contribuigdes (R$)
E=A+B+C+D
PR N°de Patronal (A) Servidor Ativo (B) Inativo (C) Pensionista (D) { )
s - %
Competéncia {Ativo, Inativo & .
Pensienista) | Valor Devido relativo ,:f;ﬁ;gggﬁi:ﬁ rei:t?\':zr ;:f;":; do r:la;:;::gan:::dd: Valor Devido relativo |Valor Repassado relativo| Valor Devido relativo r:fa'g:g:g":::t Valor Devido relativo | Valor Repassado relativo
ao Més de Referéncia Referéncia Referéncia Referéncia ao Més de Referéncia | ao Més de Referéncia | ao Més de Referéncia Referéncia ao Més de Referéncia] ao Més de Referéncia
LJaneiro 353 0,00] 0.00] 0.00] 0.00] 12.373.70) 12.373,70] 2 456,76/ 2.456,76] 14.830,46] 14.830,46|
[Fevereiro 353 0,00} 0,004 0,00] 0.00] 10.711.65) 10.711.65] 245876} 2 456]6' 13.168,41 1316841
[Marco 357 0.00] 0,008 0,00 0,00 10.506,52] 10 506,52 2 661,80 2 66139' 13.168,41 13.168.41
fari 357 0.00) 0.00 0,00} 0.00) 1182959 11.829,59) 3669,46] 3.660.46] 15.499.05 15.499,05)
Imaio 350 0,00} 0.00 0,00) 0,00} 11.180,12 11,180,172 2673 34 2673 36] 13.853,48] 13 853,48]
lJunho 363 0,00} 0,00} 0.00] 0,00] 10.506,52 10.506,52 2.900,25 2.900,254 13 406.771 13.408,77)
Julho 386 0.00] 0.00} 0.00} 0.00} 13.371.97 13.371.97] 299029 3.990.3 17 362.361 17.362.36]
IAgosto 363 0,00] 0.004 0,00 0,00} 12.811,35 12.811.35 3:990,39 3.990,39 16.801,74 16.801,74)
|Setembro 366 0.00} 0.00; 0.00] 0.00§ 14.492.79] 14.492.79 5,260.53] 5.2680.53 19.753.32 19.753.32]
jOutubro 368 0.00] 0.00] 0.00} 0.004 11,957.77] 11.957.77] 6.114.11 6.114.11 18.071.88 18.071.88]
INovembro 368 0,00 0,00} 0,00} 0,00] 12.811,34 12.811,35 5.260,53 5.260,53] 18.071,88 18.071 ,88'
Dezembro 368 0,004 0.004 0,00 0,00] 12.811,35 12,811,235 5.260,53 5.260,53] 18.071,88 18.071,88]
| L Sai 366 0,004 0,00 0,60 0,0 12.811,35 12.81 ?.35' 3.275,98) 327589 \ 16.087,33) 16.087,33
[rotai () 4710 0,00| 0,00 0,00 0, 158.176,0 158.176,03] 49.970,94) (49.970,94 / 208.146,97] 208.146,97]
Valor de Competéncia do Exercicio em Referéncia Repassado em outras Datas do Exercicio Seguinte, conforme Notas Explicativas a
: Total de Contribui¢des (RS
Patronal (A) Servidor Ativo (B) nativo (C) Pensionista (D) e
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado
[Total (l1) 0.00) 0,00} 0,004 0,00| 0,00)
Total Geral . :
1= 1+ 1) 4710 O.DOL D,OB[ : 15!.176,&:4 49.970,94] 208.146.97'
Nota Explicativa: Nota Explicativa anexa.
Nome: ANDRE GAMA FERNANDES Respon //

el p31a Elaboragéo

Matricula: 100.473

|Data' 2710412022

IASSII'IE!UI’E

Declaro que os valores acma descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.

Nome: ANDRE GAMA FERNANDES

Responsavel pelo Setor Contabil

Matricula: 100.473

loata: 2710472022

[Assmatura

¥

rd



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

f- RIO DE JANEIRO

g 07.032.277/0001-45

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE NOVA FRIBURGO

BALANCETE ANALITICO DA RECEITA ORCAMENTARIA

T EXERCICIO DE 2021
Arrecadacio

Descriciio Ficha Or¢ado Atualizacio No Periodo|  Anul. Perfodo| Até o Periodo Para Mais Para Menos
121801 10600100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PMNF 1 810.717,30 810.717,3( 261342061 261342961 1.802.712 31
121801 1000200000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CMNF 2 193.519,00 193.519,00 260,326 46 260526 46 67.007 46
121801 1000300000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMS 3 116.661,22 116.661.22 145.743.63 3.363.14 142 38049 25.719.27
121801 1000400000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FMAS 4 44 444 44 44 444 44 21008 34 21.008.34 23 436,10
121801 1000500000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - FUNDACAO DOM JOAO VI 5 28.499.99 28,499.99 28.499.99
121R01 1000600000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - CANTAGALO-R] 27 N800 0800 308,00
1218012000100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL [ 180.507,95 180.507.,95 158,176,03 158.176.03 22.331,92
1218013000100000 - CPSSS DO SERVIDOR CIVIL PENSIONISTAS - PRINCIPAL 7 31L.671,10 31671104 49.970.94 49.970.94 18.299.84
1218021100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL ATIVO 8 50.000,00 50.000,00 50.000,00
1218022 100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL INATIVO 9 50.000,00 50.000,00 S0:000,00
1218623 100000000 - CPSSS - PARCELAMENTO - SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 10 50.000,00 S0.000,00 50.000,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 1.556.021,00 1.556,021,00 3.249,163,01 3.363,14 3.245.799,87 1.689.778,87
1321001 100800000 - RECEITA DE REMUNERACAO DE DEP. DE POUPANCA DO CPSSS - AR il 5.090.00 5.090,00, 5.090.00
1321004 100100000 - REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO CPSSS EM RENDA FIXA 13 2.559.603.21 2.559.603.21 4.905.049 61 2.327.960.31 2.577.089 30 17.486.09
1321004100200000 - REMUN. DOS INVEST. DA CPSSS EM RENDA VARIAVEL 15 0648.273,60 648.273.0 4.775.705.80 2.371.453,70 2.404.252,10 1.755.978,50
1321004 100400000 - REMUNERACAO DOS RECURSOS DA CPSSS - PRINCIPAL 16 2.036.00 2.036.00 2.036,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 3.215.002,81 3.215.002,81 9.680.755,41 4.699.414,01 4.981.341.,40 1.766.338,59
1928029001300000 - RESTITUICOES = FUNDO DE PREVIDENCIA 17 1.018.,00 1.018,00 1.719.95 1.719.95 701,95
1990031 100000000 - COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGH I8 125.400.00 125 400,00, 40,105,13 40.105,13 8529487
1990991101700000 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES - FUNDO DE PREVIDENCIA 19 1.018.00 1.018.00 1.018,00
TOTAL CATEGORIA I'_',('UN(.)!\! 1CA 127.436,00 127.436,00 41.825,08 41.825,08 85.610,92
7218031001000000 - Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 20 1.218.465.58 1 2!8‘465.58' 3.761.934,95 70.166.81 3.691.768,14 2.473.302,56
7218031002000000 - Corrente intraor¢amentdria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 2i 33277300 332.773,00] 347.016,68 347.016.68 i4.243.68
7218031003000000 - Corrente Intraorgamentana - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 22 178.491.68 178.491.08 204.268,02 9.407.46 194,860,560 10.368.88
721803 1004000000 - Corrente Intraorgamentana - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 23 6R 000,00 68 00000/ 28.742.74 28.742.74 3025726
721803 1005000000 - Corrente Intraorgamentana - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 24 43 604 99 43.604.99) 43.604,99
7218031006000000 - Corrente Intraorgamentaria - CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 28 370,26 370,26 370,26
721804 1001000000 - Corrente Intraorgamentana - CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SER 25 30,000 6 30.000,0 J 30.000,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 1.871.335,.25 1.871.335,25 4.342.332,65 79.574,27 4.262.758,38 v,

7990011100100000 - Corrente Intraor¢amentiria - APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGA

26 1

h.580 65259

16.580 ni:_so‘

IMPRESSAQ: andre gama ferandes

13.165.252,04

E&L Comabildade ' / ica IS]
Vemi: Relaririos "Halai

I
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NOVA SECRETAR!A DE FINANGAS,
FR'BURGO | PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO

R L EG TR A ECONOMICO E GESTAO

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Nova Friburgo

2021

NOTAS EXPLICATIVAS DO MODELO 36
DELIBERACAOQ 277/2017
Neste modelo 36 temos a esclarecer o que segue:

1 — Cabe informar que o Fundo de Previdéncia de Nova Friburgo, 6rgdo da Administracédo Direta
com estrutura dependente da Prefeitura Municipal, ndo possui servidores que integram o quadro
de pessoal proprio do RPPS. Por tanto, ndo hé contribuicédo de Ativo e nem Patronal.

2 — Cddigos de Natureza de receita:
Servidor Inativo — 121801200001-Aposentados.

Servidor Pensionista — 12180130001-Pensionista.

Obs: como os Inativos e Pensionistas sdo custeados pelo RPPS os valores Devidos e
Repassados foram preenchidos com os mesmos valores de contribuicdo do Modelo 34 desta
Prestagdo de Contas.

Nova Fribuggo-RJ., 27 de abril de 2022.

f{(%g/{lgemande

Responsavel pela cgntabilidade do Fundo

Previdéncia Socig!
Técnico Contabil
Matricula — 100.473
CRC-RJ 069527/0-6



=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 34 - )
DEMONSTRATIVO CONTRIBUIGOES
SUPLEMENTARES DEVIDAS E REPASSADAS
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE PESSOAL
DO RPPS.
~ MODELO 37

FUNDAMENTAGAO LEGAL.:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




MODELO 37

l

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUIGOES SUPLEMENTARES DEVIDAS £ EFETIVAMENTE REPASSADAS DOS SEGURADOS AO RPPS NO EXERCICIO

IUnIdadc Gestora Contribuinte: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO

hummpio: NOVA FRIBURGO

|Exercacio: 2021

Valor das Contribuicdes [RS) Total de Contribuigaas (RS$)
N° de Aliquota Suplementar (A) Aporte Periddico (B) (C=he8)
Mes de Segurados
Competéncia [Ativo, Inativo e
pensionista) | Valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado relative ac [Valor Devido relativo ac Més de| Valor Repassado relativo ao | Valor Devido relativo ac Més | Valor Repassado relativo ao Mes de
de Referéncia Més de Referencia Referencia Mes de Referencia de Referéncia Referéncia
LJaneiro (¢} 0,004 0,00 0,00 0,00] 0.00] 0.00]
IFevereiro 0 0.00 0.00] 0,00 0,00 0.00} 0.00
Margo Q 0,00 .00 0.00 0.001 0,00] 0,00
IAbril [+] 0,00) 0,00 0,004 0.00] 0,004 0,004
iMaio 0 0.00) 0.00] 0.00) 0.00} 0:00] 0,00
Lunho 1] 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0.00
Jutho V] 0,00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
JAgosto 0 0,004 0.00] 0,00 0,004 0,00 0,008
ISetembro 0 0,00] 0.00 0,00} 0.00 0.00] 0,00
lOutubro Q 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0.00
iNovembro 0 0,004 0,004 0,008 0,001 0,004 0.00
Dezembro 0 0,00} 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,004
13° Sal 0 0,004 0.00] 0,00 0.00 0,004 0,00
Total (1) 0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 L o 0,00
Valor de Competéncia do Exercicio em Referéncia Repassado em outras Datas do Exercicio Seguinte, conforme Notas Explicativas
Aliquota Suplementar (A) Aporte Periodico (B) Total de Cun:gt__::l:;g'es (RS)
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado

‘otal (II) 0,00) 0.00] 0.004

ncau:iﬁenﬁl ? °~°°i 0,00] 0.00|
'Nota Explicativa: o Fundo de Pr nao possui quadro proprio de pessoal conforme ja explicado no quadro 36 e nem previsao em Lei de Aliquota Supl tar e Aporte P dico ja inf do no quadro 35 desta Prestagdo

de Contas.

i — =
iNDme ANDRE GAMA FERNANDES

iMalria.lra 100.473
-

;Data' 2710412022

‘Declara que os valores acima deseritos guardam pandade com o constante nes registros contabeis.
INome ANDRE GAMA FERNANDES

|Matricula: 100.473 |Data: 27/04/2022

Responsavel pelo Setor Ghntabil |

|Assinatura:

10-6

\



=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

-ITEM 35 - )
DEMONSTRATIVO CONTRIBUIGOES
(SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E
REPASSADAS AO RGPS DOS SERVIDORES DO
QUADRO DE PESSOAL DO RPPS.
~ MODELO 38

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n®. 277/2017




MODELO 38

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUIGOES (SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E EFETIVAMENTE REPASSADAS A0 RGPS NG EXERCICIO I
jOrgao Previdencidrio: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENGIA SOCIAL lMuniprio: NOVA FRIBURGO anrci:io; 2021 I
Valordas Contribuighes (Re) Total de Contribuigdes (R$)
{C=A+B}
Patronal {A) Servidor Ativo (B)
Més de IN° de Segurados
Referéncia Lpastorhady
Valor Devido relalive ao Més § Valor Repassado relativo ao |valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado reialivo ao fVaioi Devido relalivo ao Més defValor Repassado relativo ao Mésj
de Referéncia Més de Referéncia de Referéncia Més de Referéncia Referdncia de Referéncia
Laneiro 0.004 0,00 0,004 0,004 0.004 0,00)
Fevereiro 0 0.60) 0,00 0,00] 0.00) 0.00 0.00]
Marco of 0,004 0,008 0,004 0.004 0,00 0.00)
IADril of 0.0 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00}
IMaio 0 .05 0.00 0.00) .00 0.00 0.00]
Liunho o 0.004 0.00) 0.00) 0.004 0.004 0.00)
Liutho o 0.004 0.00) 0,00] 0.00 0.00) 0.00)
JAgosto o 0,00 0.00 0.00] 0.00 0,00] 0.00)
fsetembro O 0.00) 0.00) 0,00) 0.00 0.00{ 0,00}
Outubro of 0,008 0.008 0.004 0.004 0,00 0.00}
Novembro 0] 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00]
[Dezembro 0] 0.00 0.00 0,00 0.00] 0,00 0.00
[13° Sal o D‘Oq 0.004 0,00} 0,00] 0.00} 0.00]
Total (1) of 0,0ﬂ 0,00) 0,00) 0,00) 0,00f 0,00)
Valor de Competéncia do Exercicio em Referéncia Repassado em outras Datas do Exercicio Seguinte, conforme Notas Explicativas
" . Total de Contribuigaes (RS)
Patronal (A) Servidor Ativo {B) (C=A+B)
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado

Total (1) o 0.00} 0.00) 0,00)

Total Geral
| TR DI 0.00 0.00 noo]

Nota Explicativa; O Fundo de Previdéncia nio possui servidores que integram o quadro de pessoal préprio ja explicado no quadro 36 deste Prestagie de Contas.

[Nome: ANDRE GAMA FERNANDES

IMatricula: 100.473 Data: 27/04/2022 \Assinatura:
= e e 1 = = = —
Declaro gue os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.
Nome: ANDRE GAMA FERNANDES — B .
|
_: Assinatura:

Matricula: 100 473




=PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

~-FMPSNF -

-ITEM 36 -
COPIAS DOS RELATORIOS E PARECERES DE
ORGAOS COLEGIADOS E ENTIDADES QUE
DEVAM SE PRONUNCIAR SOBRE AS CONTAS

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Del. TCE-RJ n°. 277/2017




ATA DA 2° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
NOVA FRIBURGO DO ANO DE 2022

Aos doze dias do més de maio de dois mil e vinte dois, as quatorze horas, na sala de
reunides do Palacio Amancio Mario de Azevedo, sede do Poder Legislativo Municipal, reuniram-se
os servidores do Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo (FPSNF), André Gama Fernandes e
Camilla Rufino Constantino além dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) o
presidente Leonardo Fernandes Pereira e as representantes do Poder Legislativo, Maisa Benvenuti e
Fernanda Guimardes, quem a secretariou para deliberar acerca das contas anuais do exercicio de
2021. Nesse sentido, o Conselho Municipal opta pela aprovagdo. E ndo havendo mais nada a tratar,
foi encerrada a reunido e, para constar, foi lavrada a presente ata que vai assinada por mim,
Fernanda Guimardes — secretdria assim como os demais membros do Conselho Municipal de
Prevideéncia.

l',

oo L) S //{/
T A L, : e
| Iernandh G\,H,f(ﬁaraesl O /é’b’l‘félf’do er ﬁa
Representante Presidente do Conselho
Poder Legislativo :

Maisa Benvenuti
Representante

Poder Legislativo



=PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO=

- EXERCICIO DE 2021 -

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE NOVA
FRIBURGO

-FMPSNF -

- ITEM 37 -
COPIA DO ATO QUE DESIGNOU
FORMALMENTE O SERVIDOR RESPONSAVEL
PELA GESTAO DOS RECURSOS DO RPPS

FUNDAMENTAGCAO LEGAL.:

o Del. TCE-RJ n°. 277/2017




Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

;?z&;wzlﬂl www.pmnf.rj.gov.br | Av. Alberto Braune, 225 — Centro Nova Friburgo, RJ | Tel.: (22) 2525-9100

IMPRENSA OFICIAL

NOVA
FRIBURGO

PREFEITURA

PORTARIA N¢. 462, DE 16 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, no uso
de suas atribuigbes legais e conforme artigo 22, § 4° da Portaria n® 519, de 24 de
Agosto de 2011, do Ministério da Previdéncia Social,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora CAMILLA RUFINO
CONSTANTINO, matricula n? 115,134, para responder pela Gestao de Recursos do
RPPS do Fundo de Previdéncia Social de Nova Friburgo — FPSNF.

Art. 2°. — A servidora fara jus a uma gratificagdo mensal — GN IX,
correspondente ao valor R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais), conforme Anexo Vi
da Lei Complementar n® 79/2013 e suas alteragdes, sem prejuizo de suas
respectivas remuneragdes e a elas nao se incorporando para todos os efeitos

Art. 39, - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos administrativos a partir de 08 de margo de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Bardo de Nova Friburgo, 16 de margo de 2022.

JOHNNY MAYCON
PREFEITO

21/03/2022 Ano IV | Edigao n°1016 | Pre‘eitura Municipal de Nova Friburgo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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