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Lei n° 60/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020.

Dispde sobre a elaboragdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — (LDO) de 2021 e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELO CAMPO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Ele, sanciona a seguinte
Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de BELO
CAMPO para o exercicio de 2021, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal combinado com os Arts. 62 e 159, § 2° da Constituicdo Estadual e art.

4° da Lei Complementar n° 101/2000, compreendendo:

I- as metas fiscais e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2021;

II- a estrutura, organizacdo e diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos
orcamentos e suas alteragoes;

Il - as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IV - as disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria e politica de
arrecadacgédo de receitas;

V - as disposi¢cdes do Regime de Gestéo Fiscal Responsavel;

VI - disposicdes relativas a divida publica municipal;

VII - as disposicdes finais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2021,
atendidas as despesas que constituem obrigagcéo constitucional ou legal do Municipio e as

de funcionamento dos 6rgéos, fundos e entidades que integram os Orgamentos Fiscal e da
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Anexo

forma:

Seguridade Social, sdo as constantes do Anexo | desta Lei, para as quais observar-se-a o

seguinte:

| - terdo precedéncia na alocag&o dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentaria de
2021 e na sua execugdo, respeitado o disposto no art. 5° desta Lei, ndo se
constituindo, todavia, em limitag&o a programagéo da despesa;

Il - deverdo, sempre que possivel, ser ressalvadas as agbes a elas vinculadas, em

caso de necessidade de limitagdo de empenho e movimentagao financeira.

Paragrafo unico - As prioridades de que trata o caput poderdo ser alteradas no

Projeto de Lei Orgamentaria para 2021, caso ocorra a necessidade de ajustes nas diretrizes

estratégicas do Governo Municipal.

Art. 3° - As metas e riscos fiscais para o exercicio de 2021 sdo as constantes do

lll da presente Lei e poderdo ser ajustadas se verificadas alteragdes da conjuntura

nacional e estadual, dos parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas
e despesas e do comportamento da execugdo dos orgamentos de 2020, além de

modifica¢des na legislagdo que venham a afetar esses parametros.

§ 1° - Em atendimento ao disposto nos § 1° e 2° do art. 4° da Lei Complementar n°

101, de 4 de maio de 2000, o Anexo lIl desta Lei apresentara as metas fiscais da seguinte

A - demonstrativo de Metas Anuais;

B — demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

C - demonstrativo de Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

D — demonstrativo de Evolugéo do Patriménio Liquido;

E — demonstrativo de Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de
Ativos;

F — demonstrativo de Avaliagdo da Situagédo Financeira e Atuarial do RPPS;

G — demonstrativo de Estimativa e Compensacéo da Renuncia de Receita;

H — demonstrativo de Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado;

| - demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

§ 2° - O ajuste das metas fiscais de que trata o caput deste artigo, se necessario,
sera feito mediante Projeto de Lei especifico;
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§ 3° - O cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas informagdes
divulgadas no Relatério Resumido de Execug¢do Orgamentaria e no Relatério de

Gestéo Fiscal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Secao |

Das Disposi¢cées Gerais

Art. 4° - A Lei Orgamentaria Anual obedecera aos principios da Unidade,
Universalidade e Anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo estruturado
na forma definida na Lei n°® 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000, concatenando com
as planificagdes estabelecidas pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

(MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 5° - Os recursos do Tesouro Municipal serdo alocados para atender, em ordem

de prioridade, as seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n°®
101/2000;

Il - juros, encargos e amortizagbes da divida fundada interna em observancia as
Resolugdes n°s 40 e 43/2001 do Senado Federal;

Il - contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos ou de
convénios ou outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas de
desembolso;

IV - outros custeios administrativos e aplicagdes em despesas de capital.

Paragrafo unico — As dotagdes destinadas as despesas de capital, que ndo sejam
financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios, somente serdo
programadas com os recursos oriundos da economia com os gastos de outras despesas

correntes, desde que atendidas plenamente as prioridades estabelecidas neste artigo.

Art. 6° - Somente serdo incluidas na proposta orgamentaria dotagdes financiadas

com as operagbes de crédito mediante lei autorizativa do Poder Legislativo.

Paragrafo unico — Nao se aplica ao disposto no caput do art. 6°, as operacdes de
3
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credito por antecipacéo de Receita (ARO).

Art. 7° - Na programacgédo de investimentos da Administragdo Publica direta e
indireta, além do atendimento as prioridades e metas fiscais especificadas na forma dos

Arts. 2° e 3° desta Lei, observar-se-do as seguintes regras:

|- a destinagdo de recursos para projetos devera ser suficiente para a execugéo
integral de uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragéo
compreender mais de um exercicio;

Il- sera assegurado alocagdo de contrapartida para projetos que contemplem
financiamentos;

- n&do poderdo ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade

técnica, econdbmica e financeira.

Art. 8° - As receitas diretamente arrecadadas e vinculadas das autarquias,
fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, seréo destinadas, por ordem de

prioridade:

| - aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;
Il - ao pagamento de juros, encargos e amortizagéo da divida;
Il - a contrapartida de operagdes de crédito e convénios;

IV - aos investimentos necessarios ao atendimento das demandas sociais.

§ 1° - A programacéo das demais despesas de capital, com os recursos referidos no
caput deste artigo podera ser feita quando prevista em contratos e convénios ou, desde que
atendidas plenamente as prioridades indicadas, os recursos sejam provenientes da

economia com os gastos de outras despesas correntes.

§ 2° - A programagdo da despesa a conta de recursos oriundos dos orcamentos
fiscal e da seguridade social observara a destinagdo e os valores constantes do respectivo

orgamento.

Secao ll
Da Estrutura e Organizagao dos Orgamentos Fiscal,
da Seguridade Social e de Investimentos

Art. 9° - Para fins desta Lei conceituam-se:

| - categoria de programacao — a identificacdo da despesa compreendendo sua
4
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classificagdo em termos de fungdes, sub-fungdes, programas, projetos, atividades e
operagdes especiais;

Il - transposicdo — o deslocamento de uma categoria de programagéo de um 6rgao
para outro, pelo total ou saldo;

Ill - remanejamento — a mudanga de dotagbes de uma categoria de programagéo
para outra no mesmo 6rgao;

IV - transferéncia — o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia para a
categoria de programacéo, de uma fungdo de governo para outra, ou de um 6rgdo para
outro para atender passivos contingentes;

V - reserva de contingéncia — a dotagdo global sem destinagdo especifica a 6rgéo,
unidade orgamentaria, programa, categoria de programagao ou grupo de despesa, que sera
utilizada como fonte para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

VI - passivos contingentes — questdes pendentes de decisdo judicial que podem
determinar um aumento da divida publica se julgadas procedentes ocasionara impacto
sobre a politica fiscal, a exemplo de agbes trabalhistas e tributérias; fiancas e avais
concedidos por empréstimos; garantias concedidas em operagdes de crédito, e outros riscos
fiscais imprevistos;

VIl - alteragdo do detalhamento da despesa — a inclusdo ou reforgco de dotagdes
de elementos, dentro do mesmo programa, projeto ou atividade e grupo de despesa,
independente da fonte.

VIIl - créditos adicionais — as autorizagbes de despesas ndo computadas ou
insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei de Orgamento;

IX - crédito adicional suplementar — as autorizagbes de despesas destinadas a
reforgar programas, projetos ou atividades existentes na Lei Orgamentaria, que modifiquem
o valor global dos grupos de despesa;

X - crédito adicional especial — as autorizagbes de despesas, mediante lei
especifica, destinadas a criagdo de novos programas, projetos ou atividades n&o
contempladas na Lei Orgamentaria;

a) Nao constituirdo credito especial — a inclusdo de elementos de despesas ainda
que nao previstos no QDD, quando estas forem realizadas em projetos e/ou
atividades ja constantes da Lei Orcamentaria.

Xl - crédito adicional extraordinario — as autorizagdes de despesas, mediante

decreto do Poder Executivo e posterior comunicagdo ao Legislativo, destinadas a atender
necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comog¢ao interna ou calamidade

publica.

Art. 10 - O orgamento fiscal compreendera a receita e a programagéo da despesa
5
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dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos da administragdo direta, autarquias e

fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 1° — A totalidade das receitas e despesas de cada autarquia e fundagéo constara
no orgcamento fiscal, mesmo que as entidades n&do tenham qualquer parcela de sua despesa

financiada com recursos transferidos do Tesouro Municipal.

§ 2° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos e transferéncias na manutengdo e no desenvolvimento do ensino,
conforme dispdem a Constituicdo Federal no seu art. 212, a Emenda Constitucional n°
14/1996 e a Lei n° 11.494/2007.

Art. 11 - O orcamento da seguridade social abrangera os recursos e as
programacdes dos 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta do Municipio,
inclusive seus fundos e fundagbes, que atuem nas areas de saude, previdéncia e

assisténcia social.

Paragrafo unico — O Municipio aplicara, em 2021, no minimo, 15% (quinze por
cento) da receita de impostos e transferéncias em agdes e servigos publicos de saude,

conforme disposto no art. 7° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

Art. 12 - A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, até 31 de agosto de 2020, sera composta, além da mensagem e do

respectivo projeto de lei, de:

| - anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social;

Il - informagdes complementares.

§ 1° - Integrardo a Lei de Orgamento, conforme estabelece o § 1° do art. 2° da Lei n°
4.320/64:

| - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fun¢des do Governo;

Il - quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econémicas,
na forma do Anexo 01 da Lein® 4.320/64;

Il - quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacéo;

IV - quadro das dotagdes por érgdos do Governo e da Administragao.

§ 2° - Os anexos relativos aos orgamentos fiscais e da seguridade social serdo
6
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compostos, com dados isolados ou consolidados, pelos seguintes demonstrativos:

| - da programacéo referente a8 manutengéo e desenvolvimento do ensino, de modo a
dar cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituigdo Federal;

Il - do quadro da divida fundada e flutuante do Municipio, com base no Balango
Patrimonial do exercicio financeiro de 2019;

Ill - demonstrativo da Receita Arrecadada nos ultimos 3 (irés) exercicios e sua
projecéo para os 3 (trés) subseqientes;

IV - demonstrativo da Receita e Despesa segundo o Anexo 02 da Lei n° 4.320/64;

V - demonstrativo da despesa na forma dos Anexos 6 a 9 da Lei n.° 4.320/64, art. 2°,

§ 2° e suas alteragdes.

Art. 13 - A despesa sera detalhada de acordo com o estabelecido na Portaria

Interministerial n°® 163/2001, da STN/MF e suas alteragdes.

Art. 14 - Na fixacdo das despesas serdo observados prioritariamente os gastos com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servigos da divida publica municipal;

Il - contrapartida de convénios e financiamentos;

IV - projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por cento) do

cronograma de execug&o.

§ 1° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal serdo, prioritariamente, alocados
para atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites previstos na Lei
Complementar n® 101/2000, e servigos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, apés o atendimento integral dos

aludidos gastos.

§ 2° - As atividades de manutencgéao basica terdo preferéncia sobre as atividades que

visem a sua expansao.

§ 3°- Nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de

Execugao Especial.

Art. 15 — E vedada a incluséo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotacdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades

privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam
7
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diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude e
educacdo, bem como aquelas que déem suporte a administragdo municipal, em suas

especialidades.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragcdo de funcionamento regular, emitida no
ultimo exercicio por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de

sua diretoria.

§ 2° - Os recursos destinados a titulo de subvengdes sociais, somente serdo
alocados nos 6rgaos, entidades e fundos, que atuam nas areas citadas no caput deste

artigo.

§ 3° - Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénios e/ou termo de
parceria, conforme determina o art. 116, da Lei n°® 8.666/1993 e a exigéncia do art. 26 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 16 — A concessdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas,
conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000, devera ser autorizada por
lei especifica, atendidas as condi¢gdes nela estabelecidas, salvo as dotagdes destinadas a

assisténcia social e saude e consignadas nos seus respectivos orgamentos.

Art. 17 - A discriminag&o da receita sera efetuada de acordo com o estabelecido na
Portaria Interministerial n® 163/2001 de 04.05.2001, da STN/SOF e em suas alteragdes.

Art. 18 — A receita municipal sera constituida da seguinte forma:

| - dos tributos de sua competéncia;

Il - das transferéncias constitucionais;

Il - das atividades econdmicas que, por conveniéncia, o Municipio venha a executar;

IV - dos convénios firmados com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituicdes Privadas

Nacionais e Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;
VI - da cobranga da divida ativa;
VIl - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente autorizados e

contratados;
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VIIl - dos recursos para o financiamento da Educagéo, definida pela legislagéo
vigente, em especial Leis n° 11.494/2007 e a Lei n° 9.394/1996 alterada pelas Leis n°
10.832/2003.

IX - de outras rendas.

Art. 19 - Nos orcamentos fiscais, da seguridade social e de investimentos, a
apropriagdo da despesa far-se-a por categoria de programacdo conforme conceito

estabelecido no art. 99, inciso |, desta Lei.

§ 1° - Para fins de integragao do planejamento e orgamento, sera adotada, no ambito
do Municipio, a classificagao por fungéo, sub-fungdo e programa a que se refere a Portaria
n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes, do Ministro de Estado do Orgamento e

Gestéo.

§ 2° - Os o6rgdos da Administragdo Direta, os Fundos e as entidades da
Administragdo Indireta, responséaveis direta ou indiretamente pela execugéo das acgdes de
uma categoria de programacado, serdo identificados na proposta orgamentaria, como

unidades orgamentarias.

§ 3° - As dotagdes atribuidas as unidades orgamentarias, na Lei Orcamentaria Anual
ou em crédito adicional, poderado ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou de
outro 6rgdo da Administragdo Direta, integrante dos orgamentos fiscal e da seguridade

social, mediante a descentralizag&o interna ou externa de crédito, respectivamente.

Art. 20 - A Lei Orgcamentaria estimara a receita e fixard a despesa dentro da

realidade, capacidade econdmico-financeira e da necessidade do Municipio.

Secaol lll
Diretrizes para Elaboragao e Execugao dos Orgcamentos

e suas Alteragoes

Art. 21 - O Poder Legislativo encaminhara, até o dia 31 de agosto de 2020, ao Poder
Executivo, a respectiva proposta de orcamento, para efeito de sua consolidagéo na proposta
de orcamento do Municipio, atendidos os principios constitucionais e a Lei Organica

Municipal.

Paragrafo unico - Na elaboragdo de sua proposta, o Poder Legislativo, além da

observancia do estabelecido nesta Lei, adotara:
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| — o estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal, inserido pela Emenda
Constitucional n°® 58/2009;
Il — os procedimentos estabelecidos pelo 6rgdo encarregado da elaboragdo do

orgamento.

Art. 22 — Os 6rgdos da administragdo direta, seus fundos, instituidos pelo Poder
Publico e demais entidades, dever&o entregar suas respectivas propostas orcamentérias ao
6rgéo encarregado da elaboragéo do orgamento, até o dia 31 de julho de 2020, observados
os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de

Lei Orgamentaria.

Art. 23 — O 6rgéo responsavel pelo setor juridico encaminhara ao 6rgéo encarregado
da elaboragdo do orcamento, até 31 de julho de 2020, a relagcdo dos débitos atualizados e
constantes de precatoérios judiciarios a serem incluidos na proposta orgamentaria, conforme
determina o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n°®
30, discriminada por 6rgao da administragéo direta, autarquias, fundagdes e fundos e por
grupos de despesa, especificando:

| - nimero e data do ajuizamento da ag&o ordinaria;

Il - tipo do precatorio;

Il - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagéo do precatorio;

V - nome do beneficiario;

VI - valor a ser pago; e,

VII - data do transito em julgado.

§ 1° - A Lei Orgcamentaria consignara créditos de até 1,5% (um virgula cinco por
cento) da Receita Corrente Liquida, apuradas no més anterior ao més de envio da proposta
orgcamentaria ao Legislativo, afim de garantir recursos orgamentarios e financeiros, para nos
termos da emenda constitucional n°® 62, segundo o regime especial de pagamento de

precatorios, dar quitagéo aos precatorios inscritos para aquele exercicio.

§ 2° — Caso o municipio opte em quitar seus precatérios na forma ordinaria, devera
obedecer os critérios definidos na legislagdo especifica, respeitadas a ordem cronologica a

natureza do precatério e as prioridades definidas em lei.

Art. 24 - As propostas de modificagdo do projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo

apresentadas:
10
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| - na forma das disposi¢des constitucionais e no estabelecido na Lei Organica do
Municipio;

Il - acompanhadas de exposigdo de motivos que as justifiquem.

Art. 25 - Na apreciagdo pelo Poder Legislativo do projeto de Lei Orgamentaria Anual,

as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias;
Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagao de despesas, excluidos os que incidam sobre:
a) dotacédo para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida.
lll - sejam relacionadas com:
a) a correcao de erros ou omissdes; ou

b) os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 1° - As emendas deverdo indicar como parte da justificativa:

| - no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade econémica
e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orgamentaria;
Il - no caso de incidirem sobre despesas com agdes de manutengéo, a comprovagao

de néo inviabilizagao operacional da entidade ou 6rgéo cuja despesa é reduzida.

§ 2° - A corregdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e néo
implicara a indicacdo de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei

Orgamentaria.

Art. 26 - A criagdo de novos projetos ou atividades, além dos constantes da proposta
de Lei Orcamentaria Anual, somente sera admitida mediante a reducéo de dotacdes
alocadas a outros projetos ou atividades ou ainda pelo excesso de arrecadacgéo, desde que
este represente tendéncia efetiva de aumento de arrecadagéo e nao tenha vinculo com area
divergente daquela a que se pretende o novo projeto ou atividade, observadas as

disposic¢des constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 27 — A elaboragédo do projeto, a aprovagao e a execugdo da Lei Orgamentaria de

2021 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da Gestdo Fiscal,
11
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observando o principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade a

todas as informacdes relativas a cada etapa.

Art. 28 - O chefe do Poder Executivo adotara mecanismos para assegurar a
participagdo social na indicagdo de prioridades na elaboragdo da Lei Orgcamentaria para o

exercicio de 2021, bem como no acompanhamento e execugao dos projetos contemplados.

Paragrafo unico - Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo

operacionalizados:

| - mediante audiéncias publicas, com a participagdo da populagdo em geral, de
entidades de classes, setores organizados da sociedade civil e organizagbes nao
governamentais;

Il - pela selecdo dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a serem

incorporados na proposta orgamentaria do exercicio.

Art. 29 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdes no projeto de Lei Orcamentaria enquanto nédo iniciada na comissédo

técnica a votacgdo da parte cuja alteragéo é proposta.

Art. 30 - Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria, serdo aprovados e
publicados, para efeito de execugdo orcamentaria, os Quadros de Detalhamento da
Despesa — QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgamentaria

Anual.

§ 1° - Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deverdo discriminar, a
categoria de programacao da despesa em nivel de elemento de despesa e fonte de recurso.

§ 2° - Os QDDs serédo aprovados, no dmbito do Poder Executivo, pelo Prefeito

Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores.

§ 3° - Os QDDs poderéo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para
atender as necessidades de execugdo orgcamentaria, respeitados, sempre, os valores dos
respectivos grupos de despesa, estabelecidos na Lei Orcamentaria ou em créditos

adicionais regularmente abertos.

I.  Na&o constituirdo limitagdo para adequagado de QDDs:

a. Divergéncias entre as fontes dos elementos;
12

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira Diario Oficial do

14 R Belo Campo MUNICIPiO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
rf‘{é‘_ﬁ ESTADO DA BAHIA

b. N&o previsdo de um elemento especifico dentro de um projeto e/ou
atividade, desde que este ultimo componha um grupo de despesas ja

existente.

§ 4° - As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, serdo apresentadas da
seguinte forma:

00 - Recursos Ordinarios

01 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educagéo — 25%

02 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Saude — 15%

03 - Contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
(patronal,servidores e compensagéo financeira)

04 - Contribuigdo ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educagao

10 — Transferéncias de Recursos do FCBA — Fundo de Cultura do Estado da Bahia

14 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS

15 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgéo — FNDE

16 - Contribuicdo de Intervengdo do Dominio Econdémico — CIDE

18 - Transferéncias FUNDEB (aplicagdo na remuneracdo dos profissionais do
Magistério em efetivo exercicio na Educagdo Basica)

19- Transferéncias FUNDEB (aplicagdo em outras despesas de Educacgéo Basica)

22 - Transferéncias de Convénios — Educagéo

23 - Transferéncias de Convénios — Saude

24- Transferéncias de Convénios — Outros (ndo relacionados a educagdo/saude)

28 — Transferéncias de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS

29- Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS

30 - Transferéncias do Fundo de Investimento Econdmico Social - FIES

42 - Royalties/Fundo Especial do Petr6leo/Compensacao Financeira pela Exploragdo
de Recursos Minerais

50 - Receitas Proprias de Entidades de Administragéo Indireta

90 - Operagdes de Crédito Internas

91 - Operagbes de Crédito Externas

92 - Alienacao de Bens

93 - Outras Receitas N&o Primarias

94 - Remuneragao de Depositos Bancarios

§ 5° - As fontes de recursos ndo ofereceram limite a execugdo da despesa, podendo na
execugdo serem utilizadas outras fontes de recursos que ndo aquelas previstas na lei

orcamentéria.
13
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§ 6° - As fontes poderdo ser detalhadas durante a execugdo da despesa e receita em
atendimento a determinagé&o do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia -
TCM/BA.

Art. 31 — Até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria, o Poder Executivo,
através de decreto, elaborara programacéo financeira, visando compatibilizar os gastos com
a efetiva arrecadacéo das receitas e o cronograma de execugdo mensal de desembolso,

conforme estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 32 — As propostas de modificagdo da Lei Orgamentaria por créditos adicionais
serdo apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria

Anual.

Paragrafo unico — Acompanhardo as propostas relativas aos créditos adicionais,
exposi¢des de motivos circunstanciados que justifiguem e que indiguem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos e
das operagdes especiais.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 33 - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal o
somatorio dos gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer
espécies remuneratoérias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e

contribui¢des recolhidas pelo Municipio as entidades de previdéncia.

Paragrafo unico — A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores,

adotando-se o regime de competéncia.

Art. 34 — Os contratos de terceirizagdo de mao-de-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras

Despesas de Pessoal’.
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Paragrafo Gnico — N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagéo relativos a execugéo indireta de

atividade que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢édo legal em contrario, ou

quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 35 - As dotagbes orcamentarias destinadas as despesas com pessoal e
encargos sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2021, com base na
folha de pagamento de junho de 2020, projetada para o exercicio, considerando os

eventuais acréscimos legais.

§ 1° - A reparticdo dos limites globais ndo podera exceder os seguintes percentuais,

conforme estabelece o art. 19, inciso Ill da Lei Complementar n® 101/2000.

| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il - 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo seréo

computadas as despesas:

I - de indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos & demisséo voluntaria;

lll- derivadas da aplicagdo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicdo Federal;

IV - decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao da

apuracgao.

§ 3° — Para fins deste artigo entende-se como receita corrente liquida o disposto no
art. 2°, inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 36 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1° do art. 35

desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

15
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Paragrafo unico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sdo vedados ao Poder que houver incorrido no excesso:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagédo de remuneragido a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revis&o prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungao;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissao ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacao, saude e seguranga;

V - contratacao de hora extra.

Art. 37 — Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgdo, ultrapassar os limites
definidos no art. 35, sem prejuizo das medidas previstas no art. 36 desta Lei, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art.
169 da Constituicdo Federal.

§ 1° - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo
podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos

valores a eles atribuidos.

§ 2° - E facultada a redugéo temporaria da jornada de trabalho com adequacéo dos

vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° - Ndo alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o ente ndo podera:

| - receber transferéncias voluntarias;

Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Il - contratar operacdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da

divida mobiliaria e as que visem a redugéo das despesas com pessoal.

§ 4° - As restricbes do § 3° aplicam-se imediatamente se a despesa total com
pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do ultimo ano do mandato dos titulares de
Poder.

Art. 38 - Fica autorizada a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
16
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remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admiss&o ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos
e entidades da administragcéo direta ou indireta, desde que observado o disposto no artigo

seguinte.

Art. 39 - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com pessoal

somente sera editado e tera validade se:

I - houver prévia dotacdo orcamentéaria suficiente para atender as despesas com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1° inciso I, da
Constituicdo Federal;

Il - for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da despesa com

pessoal estabelecido no art. 36 desta Lei.
Paragrafo unico - O disposto no caput compreende, entre outras:

| - a concesséao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo;
Il - a criacéo de cargos, empregos e fungbes ou a alteragéo de estrutura de carreiras;

Il - a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 40 - O projeto da Lei Orgcamentaria podera consignar recursos adicionais

necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

| - educagéo;
Il - saude;
Il - fiscalizag&o fazendaria;

IV - assisténcia a crianga e ao adolescente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E POLITICA
DE ARRECADAGCAO DE RECEITAS

Art. 41 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal projeto de lei dispondo sobre alteragées na legislacao tributaria municipal e

incremento da receita, incluindo:

| - adaptagéo e ajustamento da legislacéo tributéria as alteragdes da correspondente
17
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legislacéo Estadual e Federal;
Il - revisdes e simplificacdes da legislagéo tributaria municipal;
Il - aperfeicoamento dos instrumentos de proteg&o dos créditos tributérios;
IV - geracao de receita propria pelas entidades da administragdo indireta;
V - estabelecimento de critérios de compensagdo de renuncia caso o municipio

conceda incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
Secao |

Das Disposi¢coes Gerais

Art. 42 - A gestao fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condigdes de
estabilidade e crescimento econdmico sustentado do Municipio objetivando a geragéo de

emprego, de renda e a elevagéo da qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 43 - A gestao fiscal responsavel das finangas do Municipio far-se-a mediante a

observancia de normas quanto:

| - ao endividamento publico;

Il - ao aumento dos gastos publicos com as agdes governamentais de duragéo
continuada;

Ill - aos gastos com pessoal e encargos sociais;

IV - & administragéo e gestéo financeira.

Art. 44 - Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos
previstos no art. 42 desta lei:

| - o0 equilibrio entre as aspiragdes da sociedade por agdes do governo municipal e os
recursos que esta coloca a disposicdo do Municipio, na forma de pagamento de tributos,
para atendé-las;

Il - a limitagéo da divida ao percentual estabelecido no art. 47 desta Lei;

Ill - a adogéo de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a realidade
econdmica e social do Municipio e da regido em que este se insere;

IV - a limitagdo e contengéo dos gastos publicos;

V - a administragédo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a
adocao de medidas corretivas e/ou punitivas a serem definidas por ato do chefe do Poder

Executivo;
18
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VI - a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informacdes
sobre as contas publicas, bem como aos procedimentos de arrecadacgdo e aplicagdo dos

recursos publicos.

Art. 45 - A fixacdo de despesas nos orgamentos em cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relagdo com os
recursos efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributarias, proprias ou

transferidas.

Art. 46 — Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico a
geragdo de despesa ou assungdo de obrigagdo que ndo atendam aos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico — Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n.°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n° 8.666/93, com as

modifica¢des introduzidas pela Lei n.° 9.648/98.

Secaolll
Das Disposigoes Relativas a Divida Publica Municipal
Art. 47 — A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento das despesas
decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na forma do art. 29 da Lei
Complementar n® 101/00.

§ 1° - A divida publica consolidada, conforme disp&e o art. 1°, § 1°, lll, da Resolugéo
n° 40 do Senado Federal, compreende o montante total, apurado sem duplicidade, das
obrigagdes financeiras, inclusive as decorrentes de emissdo de titulos, do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, assumidas em virtude de lei, contratos, convénios ou tratados e da
realizagdo de operagdes de crédito para amortizagdo em prazo superior a 12 (doze) meses,
dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a
execucdo do orcamento em que houverem sido incluidos, e das operagdes de crédito, que,

embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas no orgamento.

§ 2° - A divida consolidada liquida compreende a divida publica consolidada,
deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplicagdes financeiras e os demais haveres

financeiros.

§ 3° — O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto exercicio
19
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financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio financeiro de 2001, ndo podera
exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme

determina o art. 3°, Il da Resolugdo n° 40 do Senado Federal.

Art. 48 — O projeto de Lei Orgcamentaria podera incluir, na composi¢cao da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso Ill da Constituicdo Federal, observado as disposi¢bes
contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n°101/2000.

§ 1° - A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operagdo de crédito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades financiados por estes

recursos.

§ 2° - O montante global das operacgdes de crédito interna e externa, realizadas em
um exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL,

conforme determina o art. 7°, | da Resolugéo n° 43 do Senado Federal.

Art. 49 — A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito
por antecipagcdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no artigo
167, inciso IX, da Constituicho Federal e disposi¢cdes contidas na Lei n.° 4.320/64,
combinado com o previsto na Resolugdo n° 297/96 e Parecer Normativo n° 004/96 do
Tribunal de Contas dos Municipios, constituir-se-do0 em Unidade Orgamentéria, vinculados a

um 6rgdo da Administragdo Municipal.

Paragrafo unico - Entende-se por Unidade Orgamentaria qualquer 6rgéo, fundo
especial e entidades da Administracdo Publica Municipal, contemplados com

crédito/dotacdo no orgamento.

Art. 51 - Caso a Lei Orcamentaria Anual n&o seja aprovada e sancionada até 31 de
dezembro de 2020, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razdo de 1/12 (um doze
avos) do orcamento do exercicio de 2020, até a aprovagao do projeto de lei orgamentaria

para 2021.
20
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§ 1° - Ficam excluidas da limitag&o prevista no caput deste artigo, as despesas de

convénios e financiamentos que obedegcam a uma execugéo fixada em instrumento préprio.

§ 2° - Na hipotese prevista no art. 51, fica o poder executivo autorizado a abrir
créditos suplementares no montante igual ao estabelecido na Lei Orgamentaria do exercicio
2020.

Art. 52 - Podera a Lei Orgamentaria Anual ser atualizada, durante a sua execugéo,

para adequa-la a conjuntura econémica e financeira, com base em indices oficiais.

Art. 53 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios necessarios ao
cumprimento da Lei Orgamentaria Anual com 6rgéos e entidades da administragao publica

federal, estadual, de outros Municipios e entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 54 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes, por
ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqguientes, limitardo a emissao

de empenho e movimentagéo financeira para atingir as metas fiscais previstas.

§ 1° - A limitac&o que trata o caput sera feita de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras despesas correntes”,

“investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder.

§ 2° — Nao estardo sujeitos a limitagdo de empenho as seguintes despesas:
| - pessoal e encargos;

Il - servigos da divida;

Il - decorrentes de financiamentos;

IV - decorrentes de convénios;

V - as sujeitas a limites constitucionais como educagéo, saude e assisténcia social.

§ 3° - No caso de o Poder Legislativo ndo promover a limitagdo prevista no prazo
estabelecido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a limitar os valores financeiros nos

mesmos critérios estabelecidos para o Poder Executivo.

Art. 55 - A proposta orgamentéaria contera reserva de contingéncia no orgamento
fiscal, em montante maximo correspondente a até 3% (trés por cento), calculado sobre o

total da receita corrente liquida do Municipio do exercicio de 2019.
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Art. 56 — O Municipio podera executar agbes de gestdo e prestacdo de servicos de
forma consorciada, tendo em vista otimizar as referidas agdes, obter vantagens decorrentes

de economia de escala e fortalecer regionalmente as politicas publicas.

Paragrafo unico - A execugdo e controle das agdes consorciadas, ficaram
submetidas a legislagdo especifica, ficando o municipio, obrigado a incorporar seus registros

na forma da Resolug&o do Tribunal de Contas dos Municipios.

Art. 57 — Integrardo a presente Lei os Anexos:
| - Prioridades;
Il - Memoria de Calculo;

Il - Metas e Riscos Fiscais.

Paragrafo unico — Os Anexos previstos neste artigo poderdo ser revistos por
ocasido da elaboracdo do Projeto de Lei Orgamentaria, tendo em vista o comportamento
das receitas e despesas municipais, e, também, a definicdo das transferéncias
constitucionais constantes dos projetos orcamentérios da Unido e do Estado da Bahia.

Art. 58 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 59 - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Belo Campo, 16 de junho de 2020.

i
José Henrique Silva Tigre

Prefeito Municipal
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EXERCICIO DE 2021
Art. 165, § 22 da CF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

PRIORIDADES PROGRAMAS
Assegurar que todas as familias vulneraveis estejam incluidas no cadastro Unico de programas Sociais:
do Governo Federal - CadUnico, com condigdes de inclusdo as politicas publicas, por meio do PROTEGAO SOCIAL
permanente e efetivo apoio as atividades de Gestao do Bolsa Familia no @mbito Municipal
Fortalecer o Sistema de Garantias de Direitos da Crianga e do Adolescente para consolidar a Politica
Estadual de Defesa e Garantia de Direitos, focada na devida implementagéo do Estatuto da Crianga e CRIANGCA E ADOLESCENTE
do Adolescente - ECA

Fortalecer o Sistema de Garantias de Direitos do Idoso para consolidar a Politica de Defesa e Garantia
de Direitos, focada na devida implementagéo do Estatuto Idoso

TERCEIRA IDADE

Promover a protecdo ampla a mulher, garantir seus direitos como cidada produtiva e em situagéo de
igualdade com o homem

MULHER, SEXO FORTE

Promover a seguranga alimentar de familias inscritas no Cadastro Unico — CadUnico, em locais de
potencialidade para a pesca artesanal, aquicultura, nucleos produtivos rurais, urbanos e periurbanos

SEGURANGA ALIMENTAR

Promover o desenvolvimento social e sustentavel, proporcionando a seguranga hidrica, alimentar e
nutricional da populagdo em situagdo de pobreza e/ou em convivio com escassez de recursos hidricos

AGUA VIVA - SER TAO FORTE

Preservar o meio-ambiente, através de praticas adequadas de gestédo de residuos sélidos, pela criagdo
de politicas municipais de incentivo ao manejo adequado destes residuos, tornando essa pratica
rentavel e socialmente inclusiva.

MENOS LIXO, MENOS POBREZA

Implantar e ampliar a fiscalizagdo ambiental, principalmente sobre os recursos hidricos, buscando a
preservagéo de areas, das nascentes e das matas ciliares.

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Promover a inclusdo produtiva de familias inscritas no Cadastro Unico - CadUnico

Incluir produtivamente comunidades tradicionalmente com atividade de subsisténcia, pequenos
produtores através do associativismo e fomento a empreendimentos populares individuais e coletivos

Incluir e apoiar agricultores no programa Garantia Safra para garantir indenizagdes em caso de perda
da lavoura, bem como na obtengéao de créditos

MAIS PRODUGAO, MAIS DIGNIDADE, MAIS LIBERDADE

Garantir o acesso a populagédo a servigos com qualidade e, em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de atengéo basica

Ampliar as agdes de promogao e protegédo da saude e de prevengéo de doencgas e agravos

Garantir aos usuarios do SUS do municipio acesso aos procedimentos de internagdo de Média e Alta
Complexidade - MAC, através de atuagéo junto as estancias do estado e da unido, ou através de
recursos do proprio municipio em prazos razoaveis

SAUDE COM ACESSO AMPLO E SEGURO

Inovar e diversificar os curriculos escolares, promovendo o acesso dos estudantes ao conhecimento
cientifico, as artes e a cultura, prioritariamente as expressdes locais, fortalecendo a vinculagédo e a
identidade do estudante com seu municipio

Reduzir a repeténcia e o abandono escolar, auxiliando o acesso e a permanéncia dos alunos
pertencentes a rede de ensino

Valorizar os profissionais da educagédo e promover sua formagéo nas diversas areas do conhecimento

FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

Garantir a infraestrutura esportiva necessaria ao desenvolvimento do desporto, paradesporto e lazer,
dentro dos principios de acessibilidade, sustentabilidade e controle social

CIDADANIA, ESPORTE E LAZER

Ampliar o nimero de estradas vicinais em boas condi¢des de trafegabilidade garantindo mobilidade de
pessoas e escoagdo da producédo

Ampliar o nimero de ruas e avenidas com pavimentagéo, melhorando a qualidade de vida dos cidadaos

MAIS INFRAESTRUTURA, MAIS DESENVOLVIMENTO, MAIS
QUALIDADE DE VIDA

Desenvolver agdes para atragdo de novos investimentos para o municipio e fortalecer aqueles ja
instalados

DIVERSIFICAR, FORTALECER A ECONOMIA MUNICIPAL |

Melhorar a eficiéncia, eficacia e transparéncia da Gestdo Fiscal, maximizando a arrecadagédo dos
tributos e o controle do gasto publico

GESTAO FISCAL |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOIIl -A
MEMORIA DE CALCULO
EXERCICIO DE 2021

| VARIAVEIS UTILIZADAS PARA A PROJEGAO |
Ano 2021 2022 2023 Fonte

PIB ESTADUAL 346.800.000.000 368.800.000.000 378.020.000.000 LDO 2020 - Estado da Bahia

PIB ESTADUAL ( variagéo %) 2,30% 2,50% 2,50% LDO 2020 - Estado da Bahia

PIB Uni&o Real Projegédo crescimento anual 2.50% 2.50% 2.50% *BACEN

(%a.a)

Taxalde Juros sobre a Divida Publica 5,00% 6.00% 6.25% *BACEN

(Media anual % a.a.)

Cambio ( R$/USS$ - Final do Periodo - 430 424 430 *BACEN

dezembro )

IPCA (% a.a) 3,57% 3,50% 3,50% *BACEN
| DADOS EXERCICIOS ANTERIORES

ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 2020 FONTE

PIB ESTADUAL 268.661.000.000 287.073.000.000 304.800.000.000 326.700.000.000 |SEI/SEPLAN-BA
IPCA 2,95% 4,02% 3,87% 2,94%|*BACEN

* Relatério FOCUS (Relatério de Mercado), 27 de margo de 2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO Il - A

MEMORIA DE CALCULO

EXERCICIO DE 2021

Executada Executada Executada Estimada
Especificagio 2017 2018 2019 2020
Valor Corrente (a) Valor Corrente (a) Valor Corrente (a) Valor Corrente (a)

Receita Total 39.465.138 46.765.457 47.753.341 53.500.000
(-) Operagdes de Crédito - - 39.000
(-) Aplicagdes Financeiras 806.805 258.353 149.031 207.000
(-) Retorno de Operagdes de Crédito - - - -
(-) Recebimentos de Empréstimos - - - -
(-) Receitas de Privatizagdes - - - -
(=) Receita Primaria (l) 38.658.333 46.507.105 47.604.310 53.254.000
Despesa Total 44.237.230 47.572.536 49.991.393 53.500.000
(-) Juros - - - 2.000
(-) Amortizagéo da Divida 896.867 580.176 643.097 955.000
(-) Aquisigao de Titulo de Capital - - - -
(-) Concessao de empréstimos (Garantidos) - - - -
(=) Despesa Primaria (ll) 43.340.364 46.992.360 49.348.296 52.543.000
Divida Fiscal do exercicio 5.017.237 3.496.579 5.909.791 5.574.405
(-) Divida Fiscal do Exercicio Anterior 7.762.835 5.017.237 3.496.579 5.909.791
(=) Resultado Nominal (2.745.598) (1.520.658) 2.413.212 (335.387)
Divida Publica Consolidada 11.418.086 10.877.448 11.328.227 11.797.686
(-) Ativo disponivel 7.053.660 6.996.935 5.880.625 6.438.780
(-) Haveres Financeiros (lig. RP processados) - 1.058.228 - 352.743
(+) Restos a pagar Processados 652.811 674.294 462.189 568.241
(=) Divida Consolidada Liquida 5.017.237 3.496.579 5.909.791 5.574.405

Fonte: Relatério de Gestéo Fiscal - Sistema Contabil
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO Il - B
METODOLOGIA DE CALCULO

ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 2021 2022 ' 2023 _I
RECEITAS CORRENTES 39.123.139 46.499.404 47.223.356| 56.370.902 59.753.156) 63.338.345
RECEITA CORRENTE AJUSTADA (A) 38.316.334 46.241.052 47.074.325) 56.151.337| 59.520.417| 63.091.642
Receita Tributaria 1.541.559 2.017.866 2.231.496 2.523.405 2.674.810 2.835.298
Receita Patrimonial 806.805 258.353 149.031 207.000 219.565 232.739 246.703
(-) Aplicacdes Financeiras 806.805 258.353 149.031 207.000 219.565 232.739 246.703
Receita de Contribuicoes - - - - - - -
Receita de Servicos 24611 - - 3.000 3.182 3.373 3.575
Transferéncias Correntes 36.647.957 44.215.799 44.816.215 50.497.000 53.562.168 56.775.898 60.182.452
Outras Receitas Correntes 102.207 7.387 26.613 59.000 62.581 66.336 70.316
RECEITAS DE CAPITAL 341.998 266.053 529.985 355.000 376.549 399.141 423.090
RECEITA DE CAPITAL AJUSTADA (B) 273.187 266.053 254.605 316.000 335.181 355.292 376.610
(-) Alienacéo de Bens 68.812 - - 4.000 4.243 4.497 4.767
(-) Operacdes de Creédito - - 275.380 35.000 37.125 39.352 41.713
Transferéncias de Capital 273.187 266.053 254.605 316.000 335.181 355.292 376.610
Outras Receitas de Capital - - - - - - -
Receitas Correntes+Receitas de Capital 39.465.138 46.765.457 47.753.341 53.500.000 56.747.450 60.152.297 63.761.435
1. TOTAL = (A+B) 38.589.521 46.507.105 47.328.930| 53.254.000 5 8| 59.875.709 63468.251
DESPESAS CORRENTES 39.142.202 44.054.884 47.526.193| 50.657.000 53.731.880 56.955.793| 60.373.140
DESPESA CORRENTE AJUSTADA (C) 39.142.202 44.054.884| 47.526.193 50.655.000 53.729.759 56.953.544] 60.370.757
Pessoal e Encargos Sociais 24.073.150 24.890.784 26.794.971 29.492.000 29.662.164 31.441.894 33.328.408
(-) Juros e Encargos da Divida - - - 2.000 2121 2.249 2.384
Outras Despesas Correntes 15.069.052 19.164.100 20.731.222 21.163.000 24.067.594 25.511.650 27.042.349
DESPESAS DE CAPITAL 5.095.029 3.517.652| 2.465.200 2.842.000 3.014.509| 3.195.380| 3.387.103]
DESPESA DE CAPITAL AJUSTADA (D) 4.198.162 2.937.476| 1.822.104| 1.887.000 2.001.541 2.121.633| 2.248.931
Investimentos 4.198.162 2.937.476 1.822.104 1.887.000 2.001.541 2.121.633 2.248.931
Inversdes Financeiras - - - - - - -
(-) Amortizacao da Divida 896.867 580.176 643.097 955.000 1.012.969 1.073.747 1.138.171
RESERVA DE CONTINGENCIA (E) - - - 1.000 1.061 1.124 1.192
Desp.Correntes+Desp.de Capital+Reserva 44.237.230| 47.572.536| 49.991.393] 53.500.000 56.747.450) 60.152.297| 63.761.435
2. TOTAL =(C+D+E) 43.340.364/ 49. 52.543.000 55.732.360) 59.076.302| 62.620.880
3. RESULTADO PRIMARIO (1-2) (4.750.843) (2.019.366) 711.000) 754.158| 799.407| 847.372)
4.Receita Corrente Liquida (RCL) 39.123.139 | 46.499.404 | 47.223.356 | 53.145.000] 56.370.902) 59.753.156| 63.338.345

2017 2 2019 - Realizada
2020 - Orgada
2021 22023 - Estimada - Valores Correntes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOIII-C
MEMORIA DE CALCULO
EXERCICIO DE 2021
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

INDICES DE INFLACAO

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

4,02 [ 3,87 [ 2,94 [ 357 [ 3,50

3,50

2020 a 2023 - Inflagdo Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo BACEN.

ANO indices de inflagio/deflaragio Calculo Valores Constantes
2018 1,0692 <Valor Corrente x 1,0692>
2019 1,0294 <Valor Corrente x 1,0294>
2020 - <Valor Corrente>

2021 1,0357 <Valor Corrente / 1,0357>
2022 1,0719 <Valor Corrente / 1,0719>
2023 1,1095 <Valor Corrente / 1,1095>
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOIll-A
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 1 ( LRF, art. 4°, § 1°)

7021 2022 2023
Especificagdo Neloy g""“‘e Valor Constante] %P8 | %rcL | Valor g"“"‘e Valor Constante| %PiB | %RrcL | Valor g’)m“‘e Valor Constante| %PIB | %RcL

Recelta Total 56.747.450 | 54791397 | 0016%| 100668%|  60.152.297 |  56.114.861| 0016%| 100,668%| 63761435 |  57.470.292| 0,017%)100,668%
Receita Priméria (1) 56486518 | 54530450 | 0,016%| 100205%|  59.875700|  55.856.837 | 0016%| 100,205%|  63.468.251 57.206.036 |  0,017%)|100,205%
Despesa Total 56.747.450 | 54791397 | 0016%| 100668%|  60.152.297 |  56.114.861| 0016%| 100,668%|  63.761.435|  57.470202| 0,017%|100,668%
Despesa Priméria (Il 55732360 | 53811207 | 0016%| 98867%| 59076302 | 55411087 | 0016%| 98.867%| 62620880 | 56442272 | 0017%| 98.867%
Resultado Primério (1) = (-1l 754.158 728162 | 0000%| 1,338% 799.407 745751|  0000%| 1338% 847.372 763764 |  0000%| 1338%
Resultado Nominal (355.745) (343.482)|  0,000%| -0.631% (377.089) (351.779)|  0,000%| -0.631% (399.715) (360.276)|  0,000%| -0.631%
Divida Publica Consolidada 12513805 | 12082461 | 0004%| 22199%| 13264634 | 12374308 | 0004%| 22199%| 14060512 12673205 | 0,004%| 22,199%
Divida Consolidada Liquida 5.912.771 5708.961 | 0002%| 10,489% 6.267.537 5846859 | 0002%| 10.489% 6.643.589 5.988.087 |  0,002%| 10,489%
Receitas Primérias advindas de PPP (IV) - - 0,000%|  0,000% - - 0,000%|  0,000% - - 0,000%| 0,000%
Despesas Primarias geradas por PPP (V) - - 0,000% 0,000% - - 0,000% 0,000% - - 0,000%| 0,000%
Impacto do saldo das PPP (V1) = (IV-V) - - 0,000%|  0,000% - - 0,000%|  0,000% - - 0,000%|  0,000%

FONTE: Sistema de Informagao Contabil Municipal

% PIB definido em relagéo ao PIB projetado para o estado
Os valores constantes foram calculados através da aplicagéo dos indices de previsao da variagéo do PIB da Unigo para 2021, 2022 e 2023 e deflacionados com base no IPCA projetado para os mesmos exercicicos

G- T

José Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretario de Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - B
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 2 ( LRF, art. 4°, §2°. Inciso |)

2019 2019 Variagao
ey Metas Previstas (a) | %PIB | %RCL |MetasRealizadas (b)| %PIB | %RCL | Valor (c)=(b-a) | Ia)‘f‘: 100
Receita Total 47.200000|  0016%|  100,0% 47.753341|  0017%|  101,1% 553.341 117%
Receita Priméria (1 46928000 |  0016%|  99.4% 47604310 |  0017%|  100,8% 676.310 144%
Despesa Total 47.200000|  0016%|  100,0% 49991393 |  0017%|  105.9% 2791393 | 591%
Despesa Priméria (Il 46755000 |  0016%|  99,0% 49348206 | 0017%|  104,5% 2593296 |  555%
Resultado Primario (1ll) = (I-11) 173.000 0,000% 0,4% (1.594.955) -0,001% -3,4% (1.767.955)[ -1021,94%
Resultado Nominal (502.004) 0,000% -1,1% 2.413.212 0,001% 51% 2.915.216 -580,72%
Divida PUblica Consolidada 10.455.667 0,004% 22,1% 11.328.227 0,004% 24,0% 872.560 8,35%
Divida Consolidada Liquida 2.994.575 0,001% 6,3% 5.909.791 0,002% 12,5% 2.915.216 97,35%

FONTE: Sistema de Informagao Contabil Municipal

José Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretario de Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il -C
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 3 ( LRF, art. 4°, §2°. Inciso II)

VALORES A PRECOS CORRENTES

Especificagao

2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023
Receita Total 46.765.457 47753341 | 2,11% 53.500.000 | 12,03% 56.747.450 | 6,07% 60.152.207 | 6,00% 63.761.435 [ 6,00%
Receita Primaria (1) 46.507.105 47328930 | 1,77% 53.254.000 | 12,52% 56.486.518 | 6,07% 50.875.700 | 6,00% 63.468.251 | 6,00%
Despesa Total 47.572.536 49991303 [ 5,08% 53.500.000 | 7,02% 56.747.450 | 6,07% 60.152.297 | 6,00% 63.761.435 | 6,00%
Despesa Primaria (1) 46.992.360 49348296 | 5,01% 52.543.000 | 6,47% 55.732.360 | 6,07% 50.076.302 | 6,00% 62.620.880 | 6,00%
Resultado Primario (Ill) = (I-Il) (485.2565)  (2.019.366)| 316,15% 711.000 | -135,21% 754.158 | 6,07% 799.407 | 6,00% 847.372 | 6,00%
Resultado Nominal (1.520.658) 2413212 | -258,70% (335.387)| -113,90% (355.745)|  6,07% (377.089)|  6,00% (399.715)|  6,00%
Divida Publica Consolidada 10.877.448 11.328.227 4,14% 11.797.686 4,14% 12.513.805 6,07% 13.264.634 6,00% 14.060.512 6,00%
Divida Consolidada Liquida 3.496.579 5.900.791 | 69,02% 5.574.405 | -5,68% 5912771 | 6,07% 6.267.537 | 6,00% 6.643.589 | 6,00%

Especificagio VALORES A PREGOS CONSTANTES

2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Recsita Total 50.003.394 49.157.290 [ -1,69% 53.500.000 | 8,83% 54.791.397 | 2,41% 56.114.861 | 242% 57.470.202 | 242%
Receita Priméria (1) 49.727.153 48720401 [ -2,02% 53.254.000 [ 9,:31% 54539.459 | 241% 55.856.837 | 2.42% 57.206.036 | 242%
Despesa Total 50.866.353 51461140 [ 1,17% 53.500.000 | 3,96% 54.791.397 | 241% 56.114.861 | 242% 57.470.292 | 242%
Despesa Primaria (1) 50.246.007 50.799.136 [  1,10% 52.543.000 | 3,43% 53811.207 | 241% 55.111.087 | 242% 56.442.272 | 2,42%
Resultado Primario (Ill) = (I-11) (518.853)  (2.078.736)| 300,64% 711.000 | -134,20% 728.162 | 2.41% 745751 | 2,42% 763.764 | 2,42%
Resultado Nominal (1.625.945) 2484.161 | -252,78% (335.387)| -113,50% |- 343482 | 241% (351.779)|  2,42% (360.276)|  2,42%
Divida Pablica Consolidada 11.630.579 11.661.277 | 0,26% 11.797.686 | 1,17% 12.082.461 | 2,41% 12.374.308 | 2,42% 12.673.205 | 2,42%
Divida Consolidada Liquida 3.738.674 6.083.539 | 62,72% 5.574.405 | -8,37% 5.708.961 | 241% 5.846.850 | 2,42% 5.988.087 | 242%

FONTE: Sistema de Informagao Contabil Municipal

José Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il -D
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill )

PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patriménio/Capital - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado acumulado 24.291.412 100,00% 23.553.419 100,00% 22.298.428 100,00%
Total 24.291.412 100,00% 23.553.419 100,00% 22.298.428 100,00%

| REGIME PREVIDENCIARIO |

PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %

Patrimonio/Capital
Reservas

Resultado acumulado
Total
FONTE: Sistema de Informag&o Contabil Municipal

José Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretério de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - E
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IIl )

RECEITAS REALIZADAS 2013 2018 2017
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (I) - - 68.811,74
Alienagéo de Bens Moéveis - - 68.811,74
Alienacéo de Bens Iméveis - - -

DESPESAS EXECUTADAS 2(0"1)9 2(0;)3 2?:)7

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) - - -

DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagéo da Divida - - -

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS - - -
Regime Geral da Previdéncia Social - - -
Regime Proprios dos Servidores Publicos - - -

SALDO FINANCEIRO [ (9) = ((la-lid) +(llih) | (h) = ((Ib-lle) +(Il1i) [ (i) = (Ic-11f) |

VALOR (lIl) [ 68.811,74 | 68.811,74 | 68.811,74 |

J(;sélHenrique Silva Tigre Willeme Cés_; Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il -F
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" ) R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019

RECEITAS CORRENTES (I) - - N
Receitas de Contribuicdes dos Segurados - - -
Civil - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuigdes Patronais - - -
Civil - - -
Ativo -

Inativo NAO HA O QUE SE REGISTRAR -

MilzfanrsioniSta O Municipio ndo possui RPPS -

Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - _

Em Regime de Parcelamento de Débitos - - -
Receita Patrimonial - - -
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios - - -
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servicos - - -
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos - - -
Outras Receitas Correntes - - -
Compensagéao Previdenciaria do RGPS para o RPPS - - -
Demais Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL (Il) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagado de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (llIl)=(I+1l) - - -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019

ADMINISTRACAO (IV) - N B
Despesas Correntes - - -
Despesas de Capital - - -

PREVIDENCIA (V) - - -
Beneficios - Civil - - -

Aposentadorias - - -
Pensées - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensées - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas Prevideciarias - - -
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - -
Demais Despesas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI)=(IV + V) - - -

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII)=(lll - VI) [ - - =

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2017 2018 2019
VALOR - - -
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 2017 2018 2019
VALOR - - -

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a" )

R$ 1,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO

RPPS 2017

2018

2019

Plano de Amortizagao - Contribui¢cdo Patronal Suplementar -
Plano de Amortizagéao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos -
Outros Aportes para o RPPS -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro -

BENS E DIREITOS DO RPPS 2017

2018

2019

Caixa e Equivalentes de Caixa B
Investimentos e Aplicagdes -
Outro Bens e Direitos -

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017

2018

2019

RECEITAS CORRENTES (VIIl) -
Receita de Contribuicdes dos Segurados -
Civil -
Ativo -
Inativo -
Pensionista -
Militar -
Ativo -
Inativo -
Pensionista -
Receita de Contribuigdes Patronais -
Civil -
Ativo -
Inativo -
Pensionista -
Militar -
Ativo -
Inativo

Pensionista

Em Regime de Parcelamento de Débitd NAO HA O QUE SE REG'STRAR

Receita Patrimonial O Municipio n&o possui RPPS
Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios -
Outras Receitas Patrimoniais -
Receita de Servigos -
Outras Receitas Correntes -
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS -
Demais Receitas Correntes -
RECEITAS DE CAPITAL (IX) -
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos -
Amortizagdo de Empréstimos -
Outras Receitas de Capital -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VI + IX) -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017

2018

2019

ADMINISTRACAO (XI) -
Despesas Correntes -
Despesas de Capital -

PREVIDENCIA (XII) -
Beneficios - Civil -

Aposentadorias -
Pensdes -
Outros Beneficios Previdenciarios -
Beneficios - Militar -
Reformas -
Pensdes -
Outros Beneficios Previdenciarios -
Outras Despesas Previdenciarias -
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS -
Demais Despesas Previdenciarias -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII) =

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XIll) [ =

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2017

2018

2019

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras -
Recursos para Formacéo de Reserva -

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW

Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a" )

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Receitas

EXERCICIO | Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado
Previdenciario

(c)=(a-b)

Saldo Financeiro do Exercicio
d=(d Exercicio Anterior)+(c )

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053

NAO HA O QUE SE REGISTRAR

O Municipio néo possui RPPS

José Henrique Silva Tigre

Prefeito Municipal

G

Willeme César Teixeira Cunha
Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

ﬁ LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
$gm ANEXO Il - G
T g ANEXO DE METAS FISCAIS
7 T ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2021
AMF - Di ivo 7 ( LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V)
RAM RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO MODALIDADE SETOBREENSEli:::?:RIO By COMPENSACAO
2021 2022 2023
TOTAL

FONTE: Setor de Tributos - Estimativa de arrecadagao

= = —

[ »—v-'vyi Y 4
U ~ L./ﬂ?
José Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha
Prefeito Municipal Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il -H
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2021

BELO CAMPG

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

R$ 1,00

| EVENTOS Valor Previsto para 2021
Aumento Permanente da Receita 3.247.450,00
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 332.113,98
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2.915.336,02
Reducdo Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (I11) = (I +1I) 2.915.336,02
Saldo utilizagdo da Margem Bruta (1V) -

Novas DOCC -
[ Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de expansdo de DOCC (V) = (lll-IV) 2.915.336,02

Fonte: Secretaria de Finangas

José Henrique Silva Tigre
Prefeito Municipal

Willeme César Teixeira Cunha
Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO il -1
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2021

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢ao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais - -
Dividas em Processo de Reconhecimento - -
Avais e Garantias Concedidas - -
Assuncéo de Passivos - -
Assisténcias Diversas - -
Qutros Passivos Contingentes - -
SUBTOTAL -|SUBTOTAL -
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigao Valor
Contingenciamento de despesa e/ou
= = . . limitagdo de empenho e movimentagao
Frustragédo de Arrecadacéo de Receita Propria 291.909 financeira, conforme Art. 9° da LC 101/00 - 291.909
Lei de Responsabilidade Fiscal.
Variagdo na Receita de Transferéncia de convénios, que podem E;Ezggsnizmzmgen:: e d‘:c?\ismaentaeégz
ou ndo ocorrer dependedo da voluntariedade ou disponibilidade 369.872( .. ) 5 369.872
financeira no ente concedente flntancelra, conforrp.e Art. 9 da LC 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal.
SUBTOTAL 661.780|SUBTOTAL 661.780
TOTAL 661.780[ TOTAL 661.780

FONTE: Sistema de Informacdes Contabeis/Secretaria de Finangas

—

José 'Henrique Silva Tigre
Prefeita Municipal

Willeme César Teixeira Cunha
Secretario de Finangas

CERTIFICACAO DIGITAL: YQAABA6CRBYEBZZHD9XSYW
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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