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Prefeitura Municipal de
Belo Campo publica:

e Lei n°44/2019, de 25 de junho de 2019 - Dispbe sobre a elaboracédo da
Lei de Diretrizes Orcamentarias - (LDO) de 2020 e da outras providéncias.

e Lei n.° 47/2019, de 25 de junho de 2019 - Concede reajuste de
vencimentos aos profissionais do Magistério publico Municipal e da outras
providéncias.

e Decreto N° 0000009/2019, 02 de maio de 2019 - Abre Crédito
Suplementar no valor total de: R$ 864.900,00 (oitocentos e sessenta e
quatro mil novecentos reais), para os fins que se especifica e da outras
providéncias.

e Decreto N° 0000010/2019, 01 de maio de 2019 - Altera o Quadro de
Detalhamento de Despesas - QDD, para o exercicio financeiro de 2019 e
da outras providéncias.

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Leil exige que todo gestor
publigue seus atos no seu veiculo
oficial para que a populacao tenha
auesso e sua gestao seja
transparente e clara.

A lImprensa Oficial criada através
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestdo Transparente e consciéncia limpa.

Gestor - José Henrique Silva Tigre / Secretério - Governo / Editor - Ass. de Comunicacéo
Belo Campo - BA
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Lei n°® 44/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019.

Dispbe sobre a elaboracdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — (LDO) de 2020 e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELO CAMPO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Ele, sanciona a seguinte
Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de BELO
CAMPO para o exercicio de 2020, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal combinado com os Arts. 62 e 159, § 2° da Constituicdo Estadual e art.

4° da Lei Complementar n° 101/2000, compreendendo:

|- as metas fiscais e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2020;

Il- a estrutura, organizacédo e diretrizes para a elaboracdo e execucdo dos
orcamentos e suas alteracgoes;

Il - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IV - as disposicdes sobre alteracbes na legislacdo tributaria e politica de
arrecadacgéo de receitas;

V - as disposigdes do Regime de Gestéo Fiscal Responsavel;

VI - disposic¢des relativas a divida publica municipal;

VII - as disposi¢des finais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2020,
atendidas as despesas que constituem obrigagc&o constitucional ou legal do Municipio e as

de funcionamento dos érgéos, fundos e entidades que integram os Orgamentos Fiscal e da
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Seguridade Social, sdo as constantes do Anexo | desta Lei, para as quais observar-se-4 o

seguinte:

| - terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentaria de
2020 e na sua execugdo, respeitado o disposto no art. 5° desta Lei, ndo se
constituindo, todavia, em limitagdo a programagéo da despesa;

Il - deverdo, sempre que possivel, ser ressalvadas as agbes a elas vinculadas, em

caso de necessidade de limitacdo de empenho e movimentagéo financeira.

Paragrafo unico - As prioridades de que trata o caput poderdo ser alteradas no

Projeto de Lei Orgamentaria para 2020, caso ocorra a necessidade de ajustes nas diretrizes

estratégicas do Governo Municipal.

Anexo

Art. 3° - As metas e riscos fiscais para o exercicio de 2020 sdo as constantes do

Il da presente Lei e poder&o ser ajustadas se verificadas alteragdes da conjuntura

nacional e estadual, dos parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas

e despesas e do comportamento da execugdo dos orcamentos de 2019, além de

modifica¢des na legislagdo que venham a afetar esses parametros.

§ 1° - Em atendimento ao disposto nos § 1° e 2° do art. 4° da Lei Complementar n°

101, de 4 de maio de 2000, o Anexo lll desta Lei apresentara as metas fiscais da seguinte

forma:

A - demonstrativo de Metas Anuais;

B — demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

C - demonstrativo de Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

D — demonstrativo de Evolug&o do Patriménio Liquido;

E — demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de
Ativos;

F — demonstrativo de Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS;

G — demonstrativo de Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita;

H — demonstrativo de Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado;

| - demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

§ 2° - O ajuste das metas fiscais de que trata o caput deste artigo, se necessario,

sera feito mediante Projeto de Lei especifico;
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§ 3° - O cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas informagdes
divulgadas no Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria e no Relatério de

Gestao Fiscal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E
EXECUGAO DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Secao |

Das Disposi¢des Gerais

Art. 4° - A Lei Orgamentaria Anual obedecera aos principios da Unidade,
Universalidade e Anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo estruturado
na forma definida na Lei n® 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000, concatenando com
as planificagdes estabelecidas pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 5° - Os recursos do Tesouro Municipal serdo alocados para atender, em ordem

de prioridade, as seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n°
101/2000;

Il - juros, encargos e amortizagdes da divida fundada interna em observancia as
Resolugdes n° 40 e 43/2001 do Senado Federal;

Il - contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos ou de
convénios ou outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas de
desembolso;

IV - outros custeios administrativos e aplicagdes em despesas de capital.

Paragrafo unico — As dotagbes destinadas as despesas de capital, que ndo sejam
financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios, somente serdo
programadas com os recursos oriundos da economia com os gastos de outras despesas

correntes, desde que atendidas plenamente as prioridades estabelecidas neste artigo.

Art. 6° - Somente serdo incluidas na proposta orcamentaria dotagdes financiadas

com as operagdes de crédito mediante lei autorizativa do Poder Legislativo.

Paragrafo unico — Nao se aplica ao disposto no caput do art. 6°, as operagdes de
3
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credito por antecipagéo de Receita (ARO).

Art. 7° - Na programacdo de investimentos da Administragdo Publica direta e
indireta, além do atendimento as prioridades e metas fiscais especificadas na forma dos

Arts. 2° e 3° desta Lei, observar-se-ao as seguintes regras:

|- a destinacdo de recursos para projetos devera ser suficiente para a execugéo
integral de uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragéo
compreender mais de um exercicio;

II- sera assegurado alocagdo de contrapartida para projetos que contemplem
financiamentos;

- ndo poderdo ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade

técnica, econdbmica e financeira.

Art. 8° - As receitas diretamente arrecadadas e vinculadas das autarquias,
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, serdo destinadas, por ordem de

prioridade:

| - aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;
Il - ao pagamento de juros, encargos e amortizagéo da divida;
Il - a contrapartida de operagdes de crédito e convénios;

IV - aos investimentos necessarios ao atendimento das demandas sociais.

§ 1° - A programacéo das demais despesas de capital, com os recursos referidos no
caput deste artigo podera ser feita quando prevista em contratos e convénios ou, desde que
atendidas plenamente as prioridades indicadas, 0s recursos sejam provenientes da

economia com os gastos de outras despesas correntes.

§ 2° - A programacédo da despesa a conta de recursos oriundos dos orgamentos
fiscal e da seguridade social observara a destinagdo e os valores constantes do respectivo

orgamento.

Secaol ll
Da Estrutura e Organizagido dos Orgamentos Fiscal,
da Seguridade Social e de Investimentos

Art. 9° - Para fins desta Lei conceituam-se:

| - categoria de programacao — a identificacdo da despesa compreendendo sua
4
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classificacdo em termos de fungdes, sub-fungdes, programas, projetos, atividades e
operagdes especiais;

Il - transposicdo — o deslocamento de uma categoria de programacao de um érgéo
para outro, pelo total ou saldo;

Il - remanejamento — a mudancga de dotagbes de uma categoria de programacao
para outra no mesmo 6rgao;

IV - transferéncia — o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia para a
categoria de programagéo, de uma fungdo de governo para outra, ou de um 6érgédo para
outro para atender passivos contingentes;

V - reserva de contingéncia — a dotag&o global sem destinagédo especifica a érgéo,
unidade orgamentaria, programa, categoria de programacao ou grupo de despesa, que sera
utilizada como fonte para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

VI - passivos contingentes — questdes pendentes de decisdo judicial que podem
determinar um aumento da divida publica se julgadas procedentes ocasionara impacto
sobre a politica fiscal, a exemplo de agdes trabalhistas e tributarias; fiancas e avais
concedidos por empréstimos; garantias concedidas em operagdes de crédito, e outros riscos
fiscais imprevistos;

VII - alteragdo do detalhamento da despesa — a inclusdo ou reforgo de dotagdes
de elementos, dentro do mesmo programa, projeto ou atividade e grupo de despesa,
independente da fonte.

VIIl - créditos adicionais — as autorizagdes de despesas ndo computadas ou
insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei de Orgamento;

IX - crédito adicional suplementar — as autorizagbes de despesas destinadas a
reforgar programas, projetos ou atividades existentes na Lei Orgamentaria, que modifiquem
o valor global dos grupos de despesa;

X - crédito adicional especial — as autorizagbes de despesas, mediante lei
especifica, destinadas a criagdo de novos programas, projetos ou atividades n&o
contempladas na Lei Orgamentéria;

a) Nao constituirdo credito especial — a inclusdo de elementos de despesas ainda
que néo previstos no QDD, quando estas forem realizadas em projetos e/ou
atividades ja constantes da Lei Orgamentaria.

Xl - crédito adicional extraordinario — as autorizagdes de despesas, mediante

decreto do Poder Executivo e posterior comunicagdo ao Legislativo, destinadas a atender
necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comogé&o interna ou calamidade

publica.

Art. 10 - O orgcamento fiscal compreendera a receita e a programagéo da despesa
5
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dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos da administracdo direta, autarquias e

fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 1° — A totalidade das receitas e despesas de cada autarquia e fundagdo constara
no orgamento fiscal, mesmo que as entidades ndo tenham qualquer parcela de sua despesa

financiada com recursos transferidos do Tesouro Municipal.

§ 2° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos e transferéncias na manutencdo e no desenvolvimento do ensino,
conforme dispdem a Constituicdo Federal no seu art. 212, a Emenda Constitucional n°
14/1996 e a Lei n® 11.494/2007.

Art. 11 - O orgcamento da seguridade social abrangera os recursos e as
programacgdes dos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta do Municipio,
inclusive seus fundos e fundagdes, que atuem nas areas de saude, previdéncia e

assisténcia social.

Paragrafo unico — O Municipio aplicara, em 2020, no minimo, 15% (quinze por
cento) da receita de impostos e transferéncias em agdes e servigos publicos de saulde,

conforme disposto no art. 7° da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012.

Art. 12 - A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, até 31 de agosto de 2019, sera composta, além da mensagem e do

respectivo projeto de lei, de:

| - anexos dos or¢gamentos fiscais e da seguridade social;

II - informagdes complementares.

§ 1° - Integrardo a Lei de Orgamento, conforme estabelece o § 1° do art. 2° da Lei n°
4.320/64:

| - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes do Governo;

Il - quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econémicas,
na forma do Anexo 01 da Lei n°® 4.320/64;

Il - quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacéo;

IV - quadro das dotagbes por 6rgaos do Governo e da Administragéo.

§ 2° - Os anexos relativos aos orgamentos fiscais e da seguridade social serédo
6
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compostos, com dados isolados ou consolidados, pelos seguintes demonstrativos:

| - da programagcéo referente a manutengéo e desenvolvimento do ensino, de modo a
dar cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicdo Federal;

Il - do quadro da divida fundada e flutuante do Municipio, com base no Balango
Patrimonial do exercicio financeiro de 2018;

Il - demonstrativo da Receita Arrecadada nos ultimos 3 (trés) exercicios e sua
projecéo para os 3 (trés) subsequentes;

IV - demonstrativo da Receita e Despesa segundo o Anexo 02 da Lei n° 4.320/64;

V - demonstrativo da despesa na forma dos Anexos 6 a 9 da Lei n.° 4.320/64, art. 2°,

§ 2° e suas alteragdes.

Art. 13 - A despesa sera detalhada de acordo com o estabelecido na Portaria

Interministerial n°® 163/2001, da STN/MF e suas alteragdes.

Art. 14 - Na fixagdo das despesas serdo observados prioritariamente os gastos com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servigos da divida publica municipal;

Il - contrapartida de convénios e financiamentos;

IV - projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por cento) do

cronograma de execugao.

§ 1° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal seréo, prioritariamente, alocados
para atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites previstos na Lei
Complementar n° 101/2000, e servigos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, apdés o atendimento integral dos

aludidos gastos.

§ 2° - As atividades de manutencéo basica terdo preferéncia sobre as atividades que

visem a sua expanséo.

§ 3°- Nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de

Execucao Especial.

Art. 15 — E vedada a inclus&o, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotacdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades

privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam
7
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diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude e
educagdo, bem como aquelas que déem suporte a administragdo municipal, em suas

especialidades.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular, emitida no
ultimo exercicio por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de

sua diretoria.

§ 2° - Os recursos destinados a titulo de subvengdes sociais, somente ser&o
alocados nos 6rgdos, entidades e fundos, que atuam nas areas citadas no caput deste

artigo.

§ 3° - Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénios e/ou termo de
parceria, conforme determina o art. 116, da Lei n° 8.666/1993 e a exigéncia do art. 26 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 16 — A concessdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas,
conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera ser autorizada por
lei especifica, atendidas as condi¢des nela estabelecidas, salvo as dotagbes destinadas a

assisténcia social e salde e consignadas nos seus respectivos orgamentos.

Art. 17 - A discriminacdo da receita sera efetuada de acordo com o estabelecido na
Portaria Interministerial n® 163/2001 de 04.05.2001, da STN/SOF e em suas alteragdes.

Art. 18 — A receita municipal sera constituida da seguinte forma:

| - dos tributos de sua competéncia;

Il - das transferéncias constitucionais;

Il - das atividades econémicas que, por conveniéncia, o Municipio venha a executar;

IV - dos convénios firmados com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituicbes Privadas

Nacionais e Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;
VI - da cobranga da divida ativa;
VIl - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente autorizados e

contratados;
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VIII - dos recursos para o financiamento da Educacdo, definida pela legislagédo
vigente, em especial Leis n° 11.494/2007 e a Lei n° 9.394/1996 alterada pelas Leis n°
10.832/2003.

IX - de outras rendas.

Art. 19 - Nos orgamentos fiscais, da seguridade social e de investimentos, a
apropriacdo da despesa far-se-a por categoria de programacgdo conforme conceito

estabelecido no art. 9°, inciso |, desta Lei.

§ 1° - Para fins de integracdo do planejamento e orgamento, sera adotada, no ambito
do Municipio, a classificagdo por fungéo, sub-fungédo e programa a que se refere a Portaria
n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas altera¢des, do Ministro de Estado do Orgamento e

Gestéo.

§ 2° - Os o6rgdos da Administracdo Direta, os Fundos e as entidades da
Administracao Indireta, responsaveis direta ou indiretamente pela execugédo das agbes de
uma categoria de programacdo, serdo identificados na proposta orgcamentaria, como

unidades orgamentarias.

§ 3° - As dotagdes atribuidas as unidades orcamentarias, na Lei Orgamentaria Anual
ou em credito adicional, poderdo ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou de
outro 6rgdo da Administracdo Direta, integrante dos orgamentos fiscal e da seguridade

social, mediante a descentralizagao interna ou externa de crédito, respectivamente.

Art. 20 - A Lei Orcamentaria estimara a receita e fixara a despesa dentro da

realidade, capacidade econémico-financeira e da necessidade do Municipio.

Secaol lll
Diretrizes para Elaboragao e Execugao dos Orgamentos

e suas Alteragoes

Art. 21 - O Poder Legislativo encaminhara, até o dia 31 de agosto de 2019, ao Poder
Executivo, a respectiva proposta de orgamento, para efeito de sua consolidagéo na proposta
de orgcamento do Municipio, atendidos os principios constitucionais e a Lei Orgéanica

Municipal.

Paragrafo unico - Na elaboracdo de sua proposta, o Poder Legislativo, além da

observancia do estabelecido nesta Lei, adotara:
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| — o estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal, inserido pela Emenda
Constitucional n° 58/2009;
Il — os procedimentos estabelecidos pelo 6rgédo encarregado da elaboragdo do

orcamento.

Art. 22 — Os ¢rgdos da administragdo direta, seus fundos, instituidos pelo Poder
Publico e demais entidades, dever&do entregar suas respectivas propostas orgcamentarias ao
6rgao encarregado da elaboracdo do orgcamento, até o dia 31 de julho de 2019, observados
os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de

Lei Orgamentaria.

Art. 23 — O 6rgao responsavel pelo setor juridico encaminhara ao 6rgéo encarregado
da elaboragéo do orgamento, até 31 de julho de 2019, a relagdo dos débitos atualizados e
constantes de precatérios judiciarios a serem incluidos na proposta orcamentaria, conforme
determina o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n°
30, discriminada por 6rgdo da administracdo direta, autarquias, fundagdes e fundos e por
grupos de despesa, especificando:

| - nimero e data do ajuizamento da ag&o ordinaria;

Il - tipo do precatério;

Il - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacéo do precatério;

V - nome do beneficiario;

VI - valor a ser pago; e,

VII - data do transito em julgado.

§ 1° - A Lei Orgcamentaria consignara créditos de até 1,5% (um virgula cinco por
cento) da Receita Corrente Liquida, apuradas no més anterior ao més de envio da proposta
orcamentaria ao Legislativo, afim de garantir recursos orgamentarios e financeiros, para nos
termos da emenda constitucional n°® 62, segundo o regime especial de pagamento de

precatorios, dar quitagdo aos precatorios inscritos para aquele exercicio.

Paragrafo unico — Caso o municipio opte em quitar seus precatorios na forma
ordinaria, devera obedecer os critérios definidos na legislagdo especifica, respeitadas a

ordem cronolégica a natureza do precatorio e as prioridades definidas em lei.

Art. 24 - As propostas de modificagdo do projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo

apresentadas:
10
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| - na forma das disposigdes constitucionais e no estabelecido na Lei Orgéanica do
Municipio;

Il - acompanhadas de exposi¢do de motivos que as justifiquem.

Art. 25 - Na apreciacéo pelo Poder Legislativo do projeto de Lei Orgamentaria Anual,

as emendas somente poderéo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;
Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacao de despesas, excluidos os que incidam sobre:
a) dotacao para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida.
Il - sejam relacionadas com:
a) a corregéo de erros ou omissdes; ou

b) os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 1° - As emendas deverdo indicar como parte da justificativa:

| - no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade econémica
e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orgamentaria;
Il - no caso de incidirem sobre despesas com agdes de manuteng&o, a comprovagao

de ndo inviabilizag&o operacional da entidade ou 6rg&o cuja despesa é reduzida.

§ 2° - A corregdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e ndo
implicard a indicagdo de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei

Orcamentéria.

Art. 26 - A criagdo de novos projetos ou atividades, além dos constantes da proposta
de Lei Orgamentaria Anual, somente sera admitida mediante a redugdo de dotagdes
alocadas a outros projetos ou atividades ou ainda pelo excesso de arrecadacao, desde que
este represente tendéncia efetiva de aumento de arrecadagéo e n&o tenha vinculo com area
divergente daquela a que se pretende o novo projeto ou atividade, observadas as

disposigdes constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 27 — A elaboragédo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orgamentaria de

2020 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da Gestdo Fiscal,
11
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observando o principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade a

todas as informagdes relativas a cada etapa.

Art. 28 - O chefe do Poder Executivo adotara mecanismos para assegurar a
participagdo social na indicagdo de prioridades na elaboragdo da Lei Orgamentaria para o

exercicio de 2020, bem como no acompanhamento e execugéo dos projetos contemplados.

Paragrafo unico - Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo

operacionalizados:

| - mediante audiéncias publicas, com a participagdo da populacdo em geral, de
entidades de classes, setores organizados da sociedade civil e organizagbes n&o
governamentais;

Il - pela selecdo dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a serem

incorporados na proposta orgamentaria do exercicio.

Art. 29 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria enquanto n&o iniciada na comissédo

técnica a votacao da parte cuja alteragéo é proposta.

Art. 30 - Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria, serdo aprovados e
publicados, para efeito de execugdo orcamentaria, os Quadros de Detalhamento da
Despesa — QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgcamentaria

Anual.

§ 1° - Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deverdo discriminar, a

categoria de programagdo da despesa em nivel de elemento de despesa e fonte de recurso.

§ 2° - Os QDDs serdo aprovados, no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito

Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores.

§ 3° - Os QDDs poderdo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para
atender as necessidades de execugdo or¢camentéria, respeitados, sempre, os valores dos
respectivos grupos de despesa, estabelecidos na Lei Orgamentaria ou em créditos

adicionais regularmente abertos.

I.  Nao constituirdo limitagdo para adequagao de QDDs:

a. Divergéncias entre as fontes dos elementos;
12
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b. N&o previsdo de um elemento especifico dentro de um projeto e/ou
atividade, desde que este Ultimo componha um grupo de despesas ja

existente.

§ 4° - As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, serdo apresentadas da

seguinte forma:

00 - Recursos Ordinarios

01 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educacgéo — 25%

02 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Saude — 15%

03 - Contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS

(patronal,servidores e compensacao financeira)

04 - Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educacgéo
10 — Transferéncias de Recursos do FCBA — Fundo de Cultura do Estado da Bahia
14 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS

15 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da

Educagéo — FNDE

16 - Contribuigdo de Intervengdo do Dominio Econdmico — CIDE

18 - Transferéncias FUNDEB (aplicagdo na remuneragdo dos profissionais do

Magistério em efetivo exercicio na Educagéo Basica)

19- Transferéncias FUNDEB (aplicagdo em outras despesas de Educagéo Basica)
22 - Transferéncias de Convénios — Educacéo

23 - Transferéncias de Convénios — Saude

24- Transferéncias de Convénios — Outros (ndo relacionados a educagdo/saude)
28 — Transferéncias de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS
29- Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
30 - Transferéncias do Fundo de Investimento Econdmico Social - FIES

42 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagédo Financeira pela Exploragao

de Recursos Minerais

50 - Receitas Proprias de Entidades de Administragéo Indireta
90 - Operagdes de Crédito Internas

91 - Operacgdes de Crédito Externas

92 - Alienacao de Bens

93 - Outras Receitas N&o Primarias

94 - Remuneragao de Depositos Bancarios

- As fontes de recursos ndo ofereceram limite a execugdo da despesa, podendo na
execugdo serem utilizadas outras fontes de recursos que ndo aquelas previstas na lei

orcamentaria.

13
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§ 6° - As fontes poderdo ser detalhadas durante a execugdo da despesa e receita em
atendimento a determinag&o do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia -
TCM/BA.

Art. 31 — Até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orgcamentéria, o Poder Executivo,
através de decreto, elaborara programacéo financeira, visando compatibilizar os gastos com
a efetiva arrecadagado das receitas e o cronograma de execugdo mensal de desembolso,

conforme estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 32 — As propostas de modificagdo da Lei Orcamentaria por créditos adicionais
serdo apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentéria

Anual.

Paragrafo unico — Acompanharéo as propostas relativas aos créditos adicionais,
exposigdes de motivos circunstanciados que justifiquem e que indiquem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugéo das atividades, dos projetos e

das operacdes especiais.

CAPITULO Ill
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 33 - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal o
somatorio dos gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer
espécies remuneratoérias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagées, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e

contribui¢des recolhidas pelo Municipio as entidades de previdéncia.

Paragrafo unico — A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores,

adotando-se o regime de competéncia.

Art. 34 — Os contratos de terceirizacdo de mao-de-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras

Despesas de Pessoal”.
14
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Paragrafo unico — N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizag&o relativos a execugao indireta de

atividade que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou

quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 35 - As dotagdes orcamentarias destinadas as despesas com pessoal e
encargos sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2020, com base na
folna de pagamento de junho de 2019, projetada para o exercicio, considerando os

eventuais acréscimos legais.

§ 1° — A reparticdo dos limites globais ndo podera exceder os seguintes percentuais,

conforme estabelece o art. 19, inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000.

| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il - 54% (cinquienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo seréo

computadas as despesas:

|- de indenizagdo por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos a demissao voluntaria;

Ill-  derivadas da aplicagdo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicdo Federal;

IV - decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao da

apuracao.

§ 3° — Para fins deste artigo entende-se como receita corrente liquida o disposto no
art. 2°, inciso IV da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1° do art. 35

desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

15
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Paragrafo unico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco

por cento) do limite, sdo vedados ao Poder que houver incorrido no excesso:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinacdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcéo;

Il - alteragédo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacéo, saude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra.

Art. 37 — Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo, ultrapassar os limites
definidos no art. 35, sem prejuizo das medidas previstas no art. 36 desta Lei, o percentual
excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art.
169 da Constituicao Federal.

§ 1° - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo
podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos

valores a eles atribuidos.

§ 2° - E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com adequagdo dos

vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° - Nao alcangcada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o0 ente ndo podera:

| - receber transferéncias voluntarias;

Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Il - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da

divida mobiliaria e as que visem a reducao das despesas com pessoal.

§ 4° - As restricdes do § 3° aplicam-se imediatamente se a despesa total com
pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do ultimo ano do mandato dos titulares de
Poder.

Art. 38 - Fica autorizada a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
16
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remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos e funcdes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos
e entidades da administragéo direta ou indireta, desde que observado o disposto no artigo

seguinte.

Art. 39 - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com pessoal

somente sera editado e tera validade se:

| - houver prévia dotagdo orgcamentaria suficiente para atender as despesas com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1°, inciso |, da
Constituicdo Federal;

Il - for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da despesa com

pessoal estabelecido no art. 36 desta Lei.
Paragrafo unico - O disposto no caput compreende, entre outras:

| - a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo;
Il - a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou a alteragdo de estrutura de carreiras;

Il - a admiss&o ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 40 - O projeto da Lei Orgamentaria podera consignar recursos adicionais

necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

| - educacéo;
Il - saude;
Il - fiscalizagdo fazendéria;

IV - assisténcia a criangca e ao adolescente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E POLITICA
DE ARRECADAGAO DE RECEITAS

Art. 41 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal projeto de lei dispondo sobre alteragbes na legislagéo tributaria municipal e

incremento da receita, incluindo:

| - adaptagéo e ajustamento da legislagao tributaria as alteragdes da correspondente
17
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legislagdo Estadual e Federal;
II - revisdes e simplificagdes da legislagao tributaria municipal;
Il - aperfeigoamento dos instrumentos de protegdo dos créditos tributarios;

IV - geracao de receita propria pelas entidades da administragéo indireta;

V - estabelecimento de critérios de compensagdo de rendncia caso 0 municipio

conceda incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
Secgéo |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 42 - A gestéo fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condigbes de

estabilidade e crescimento econdmico sustentado do Municipio objetivando a geragao de

emprego, de renda e a elevacdo da qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 43 - A gestdo fiscal responsavel das finangcas do Municipio far-se-4 mediante a

observancia de normas quanto:

| - ao endividamento publico;

Il - ao aumento dos gastos publicos com as ag¢des governamentais de duracéo

continuada;
Il - aos gastos com pessoal e encargos sociais;

IV - a administragéo e gestao financeira.

Art. 44 - Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos

previstos no art. 42 desta lei:

| - o equilibrio entre as aspiragdes da sociedade por a¢gdes do governo municipal e os

recursos que esta coloca a disposigdo do Municipio, na forma de pagamento de tributos,

para atendé-las;

Il - a limitagcao da divida ao percentual estabelecido no art. 47 desta Lei;

Il - a adogéo de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a realidade

econdmica e social do Municipio e da regido em que este se insere;

IV - a limitagcao e conteng&o dos gastos publicos;

V - a administragédo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a

adogéo de medidas corretivas e/ou punitivas a serem definidas por ato do chefe do Poder

Executivo;

18
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VI - a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informagdes
sobre as contas publicas, bem como aos procedimentos de arrecadagéo e aplicagdo dos

recursos publicos.

Art. 45 - A fixagdo de despesas nos orgamentos em cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relagdo com os
recursos efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributarias, préprias ou

transferidas.

Art. 46 — Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico a
geracéo de despesa ou assungdo de obrigacdo que ndo atendam aos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico — Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n.°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n° 8.666/93, com as

modifica¢des introduzidas pela Lei n.° 9.648/98.

Secaol ll
Das Disposi¢coes Relativas a Divida Publica Municipal
Art. 47 — A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento das despesas
decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na forma do art. 29 da Lei
Complementar n° 101/00.

§ 1° - A divida publica consolidada, conforme dispde o art. 1°, § 1°, Ill, da Resolugao
n° 40 do Senado Federal, compreende o montante total, apurado sem duplicidade, das
obrigagdes financeiras, inclusive as decorrentes de emisséo de titulos, do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, assumidas em virtude de lei, contratos, convénios ou tratados e da
realizagdo de operagbes de crédito para amortizagdo em prazo superior a 12 (doze) meses,
dos precatoérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a
execugdo do orcamento em que houverem sido incluidos, e das operagées de crédito, que,

embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas no orgamento.

§ 2° - A divida consolidada liquida compreende a divida publica consolidada,
deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplicagdes financeiras e os demais haveres

financeiros.

§ 3° — O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto exercicio
19
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financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio financeiro de 2001, ndo podera
exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme

determina o art. 3°, lll da Resolugdo n° 40 do Senado Federal.

Art. 48 — O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigdo da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso Ill da Constituicdo Federal, observado as disposi¢cdes

contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n°101/2000.

§ 1° - A Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operagdo de crédito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades financiados por estes

recursos.

§ 2° - O montante global das operagdes de crédito interna e externa, realizadas em
um exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL,

conforme determina o art. 7°, | da Resolugdo n° 43 do Senado Federal.

Art. 49 — A Lei Orgamentéria podera autorizar a realizagéo de operagdes de crédito
por antecipagdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no artigo
167, inciso IX, da Constituicdo Federal e disposicdes contidas na Lei n.° 4.320/64,
combinado com o previsto na Resolugdo n° 297/96 e Parecer Normativo n°® 004/96 do
Tribunal de Contas dos Municipios, constituir-se-do0 em Unidade Orgamentaria, vinculados a

um 6rgéo da Administragdo Municipal.

Paragrafo unico - Entende-se por Unidade Orgamentaria qualquer 6rgéo, fundo
especial e entidades da Administracdo Publica Municipal, contemplados com

crédito/dotacdo no orgamento.

Art. 51 - Caso a Lei Orgamentaria Anual ndo seja aprovada e sancionada até 31 de
dezembro de 2019, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razéo de 1/12 (um doze
avos) do orgamento do exercicio de 2019, até a aprovacédo do projeto de lei orcamentaria

para 2020.
20
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§ 1° - Ficam excluidas da limitagédo prevista no caput deste artigo, as despesas de

convénios e financiamentos que obedegam a uma execugéo fixada em instrumento préprio.

§ 2° - Na hipétese prevista no art. 51, fica o poder executivo autorizado a abrir
créditos suplementares no montante igual ao estabelecido na Lei Orcamentaria do exercicio
2019.

Art. 52 - Podera a Lei Orgamentaria Anual ser atualizada, durante a sua execucéo,

para adequa-la a conjuntura econémica e financeira, com base em indices oficiais.

Art. 53 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios necessarios ao
cumprimento da Lei Or¢gamentéria Anual com érgéos e entidades da administragéo publica

federal, estadual, de outros Municipios e entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 54 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes, por
ato préprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitardo a emisséo

de empenho e movimentagao financeira para atingir as metas fiscais previstas.

§ 1° - A limitagdo que trata o caput sera feita de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras despesas correntes”,

“investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder.

§ 2° — Nao estardo sujeitos a limitagdo de empenho as seguintes despesas:
| - pessoal e encargos;

Il - servigos da divida;

Il - decorrentes de financiamentos;

IV - decorrentes de convénios;

V - as sujeitas a limites constitucionais como educagéo, saude e assisténcia social.

§ 3° - No caso de o Poder Legislativo ndo promover a limitagéo prevista no prazo
estabelecido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a limitar os valores financeiros nos

mesmos critérios estabelecidos para o Poder Executivo.

Art. 55 - A proposta orcamentaria contera reserva de contingéncia no orgamento
fiscal, em montante maximo correspondente a até 3% (trés por cento), calculado sobre o

total da receita corrente liquida do Municipio do exercicio de 2018.
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Art. 56 — O Municipio podera executar agdes de gestao e prestagdo de servigos de
forma consorciada, tendo em vista otimizar as referidas agdes, obter vantagens decorrentes

de economia de escala e fortalecer regionalmente as politicas publicas.

Paragrafo unico - A execugdo e controle das ag¢des consorciadas, ficaram
submetidas a legislagao especifica, ficando o municipio, obrigado a incorporar seus registros

na forma da Resolug¢éo do Tribunal de Contas dos Municipios.

Art. 57 — Integrar&o a presente Lei os Anexos:
| - Prioridades;
Il - Memoéria de Calculo;

Il - Metas e Riscos Fiscais.

Paragrafo unico — Os Anexos previstos neste artigo poderdo ser revistos por
ocasido da elaboragédo do Projeto de Lei Orgamentaria, tendo em vista o comportamento
das receitas e despesas municipais, e, também, a definicho das transferéncias

constitucionais constantes dos projetos orgamentarios da Unido e do Estado da Bahia.
Art. 58 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 59 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de BELO CAMPO, 25 de junho de 2019.

José Henrique Silva Tigre
Prefeito Municipal
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PRIORIIADES DA ADMINISTRAGAC PUBLICA MUNICIPAL
EXERCICIO DE 2020

i & ~ PRIORIDADES PROGRAMAS

JeGriaiacer a reda de agantes de desenvoivimento social para reakzagao da busca ativa )
\poiar & capacitar as instincias dé controle social municipal, PROTEGAC SOCIAL
obilizagio para erradicagio do sub-registro civil

T apacitagic da equipe respansével pela operacionalizagdo do programa e as demals squipes dos
serngns socioassistenciais que atuam direta  indiretamente na efativagda do mesmo,

--Iﬂeauza:,au de campanhas de mobiizagan juntc aos usuanios e a rede intersetonal objetivando a
nsibilizagio acerca do Programa;

_lCapac Jc30 dos Ceonselheiros de Direitos da Crisnca e Adolescente e rede socicassisiencial
A

CRIANGA E ADOLESCENTE

_Jfapa:ila@an de operadores dos SeniGos para pessoa idosa,

“aanutancac de ofianas de atividades comporals, manuais e de nicles de estudos tedricas, TERGEIRA IDADE

;Reallzagzéu de eventos diracionadaos & 1d0sos:

Manutencio do Grupo da Terceirs Idade
el

_[Garani SEnamento poHS 0 85 mueres i SHGAGHO 06 1i5C0,
ealizagio de eventos que visem a capacitagio das mutheres chefes de familia em situagio de risco, MULHER, SEKO_ FORTE

Promever a inglys5o produtiva da mulber.

AnusicaD B hsmbL B0 de Almentos da Agricultura Familiar atraves do PAA - Estadual;
,_'En.nmhuwgéc de Cestas Basicas para a populagBo submetida & risco e inseguranga alimentar, SEGURANGA ALIMENTAR
‘mplaniagio de Unidades coletivas de produgdo de Alimentos.

T aNSTUGAD € CIMErmas,
(recuperagio e Construcao de aguadas, Barragans e Agudes,
iPeruracdo de Pogos Artesianos, AGUA VIVA - SER TAD FORTE
I-:nplan:agau ® eeuperacan de sistemas simplificados de agua para uso nas localidades & resaéncias
oladas

Fpom a criagan @ manutengAo e associaghes com o objetivo de genr as alividades de reciclagem e|
—lartesanate. e comercmlizagio dos produtas ongingrias desta atividade. MENOS LIXC, MENOS POBREZA

IFmp]Ememal,ﬁe!. de aghes de educacan socivambental,

Eiaboragao de politicas de preservacio, recuperagio & uso sustentavel dos recursos hidncos,

|Apo»al as aghes que visem a revitalizacao de Bacias Urbanas & regionals.
gnas propriedades

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Apaio & requiarizagio das posses Urbanas,
“iDiscriminagio e reconhacimes de dreas urbanas

Kioio 3 acaes estaguaRs que visem & aniissa de TILas G& Tena. _ F
REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA

Disponibiizacao de INSUMOS @ equipamentos para viabilizaggo de pracessos produtivas coletivas e|
individuais.

Crar estrutura administrativa que vise apoiar o paqueno agricultor,

Identificar linhas adequacas de crédito, informar & apoiar administrativaments o pequano agricultor na _
nbtengao destes recursos, MAIS PRODUGAD, MAIS DIGNIDADE, MAIS LIBERDADE
Apoiar o pequens sgricultor para que ele possa agerr ao proarama Garantia Safra;
Capacitagan de téomcos e produtores ruras:

Criar seios de qualidade e fiscalizando e gualficando os produtos regionais

[melementacho da (estao Integral de vigbroa em Salde no ambio municipal. !
implementagio de Campanha de vacinagio e aumento da oferta de vacinas nos pastos de Saude;
Garantr oferta de medicamentss do componante basico de assisténcia farmacautica para fodos os
usyarios do SUS na ambile do municipio;

Reforma elou construcio de unidedes de saude oa famllia;

Implantagio de servigos de atencdo  gestanta adolescente. com foco na prevencao da segunda SAUDE COM ACESSO AMPLO E SEGURD
gestago ndo planejada,

Ampliagio dos servicos de salde bueal do municipio;
Qualificagia de profissionais na atengao materna e neonatal;
Caranta fo acesso da populacso ag Tratamenio Fora do Donneilio - TFD;

\mplantacéo de Politicas Murkopars de Monitoramento da Atengho Basica

Fortalzcimento de agdes pedagbgicas nas ascolas municipais;
Dizpanibilizagéo de transporte escolar para 0s alunos matriculados no ensing medio da zona rursl,
Promogio de assistencia alimentar e nulncional aos educandos

Constugdo Reforma e amplisgde de Craches escolaras, FORTALECIMENTO DA EDUCAGAOD BASICA
Amphagao e Reforma de Unidades Escolares no Municiplo;

Investimento na capacitacao dos profissionais da educacho,

Apaiar a5 aghes que resullem em adogao de praticas inovadoras que tenham reparcussdo scbie al
gestdo e qualidade de ensino,

Rea IZEGA0 de evenios esporivos & de lazer Comunitanas.
Promogao de Dias de Lazer.

Recuperagio de espagos desportivos

Construgao e recuperacéo de squipamentos esporivos @ de lazer

CIDADANIA, ESPORTE E LAZER

Abertura e manutengao de esiradas vicinais do mumicipio;
Ingtalagao @ manutenco de pontes, mata-burros, passagens malhadas nas vias do municipic MAIS INFRAESTRUTURA, MAIS DESENVOLVIMENTO, MAIS
Pavimentagia de logradowes e requalificagso de pragas da sede e zona rural; QUALIDADE DE VIDA

lant E Einais inicipi
Implantacso do sistema de sinalizaclo de ruas, pracas e acessos vi do municipio

Estimular & apoiar o desenvolvimento do setor de servigos, objetivando sua estruturagle e consequentel
ampliagdo da capacidade de geragio e ngueza,

Elaborai@o, #m parceria com instituicdes pablicas e pavadas, programas de apoio a0
empreendedonsma inovativa, DIVERSIFICAR, FORTALECER A ECONOMIA MUNICIPAL
Incentivar uma maior panicipagao das Microempresas @ Empresas de Pequeno Porte nas hicitagbes
pliblicas fomentande o crescimento da economia local, disponibilizando ncantives para competr no
imercado e desenvolver & raan

Aromnanhamento. montoramento e avaliagan dos programas govemnamentais;
Patiopag3a efetiva nos consdroios intermurnicipals,

Oesenvolvimenta de mstrumentos e estratégia para oitiva popular
Capacilagho de técnicos em planejaments

PLANEJAMENTO E GESTAQ ESTRATEGICA -

Capaciiacao de servidores na area tributaria e financeira;
Integragdo do Processo Administrative Fiscal com a Procuradona GESTAO FISCAL

mplantagao da gesiac da divida ativa inbulana & ndo nbulana
Raevisdo da Pianta de Cadasirg dé Imoveis
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ANEXO Il - A
MEMORIA DE CALCULO
EXERCICIO DE 2020

| VARIAVEIS UTILIZADAS PARA A PROJEGAO
Ano 2020 2021 2022 Fonte
PIB ESTADUAL 304.300.000.000,00 | 324.400.000.000,00 | 330 .888,000.000,00 LDO 2019 - Estado da Bahia
PIB ESTADUAL ( vaniagao %) 2,00% 2,00% 2,00% LDO 2019 - Estado da Bahia
PIB Uni&o Real Projecs
1%2:;“60 eal Projecdo crescimento anual 2 40% 2 30% 2.30% LDO 2018 - Unido
Taxa de Juros sobre a Divida Piblica = = -
{Media anual % a.a.) 8,00% B.00% 8,00% BACEN
Cambio ( R$/USS - Final do Periodo - .
dezembiro ) 375 3.80 3,85 BACEN
kIPCJ‘\ (% a.a) 4,00% 3.76% 3 ?5%| *BACEN
[ DADOS EXERCICIOS ANTERIORES ]
ESPECIFICACAD T 2016 ] 2017 2018 2018 FONTE
PIB ESTADUAL | 243844 000.000,00 | 253.646528.800,00 | 279.011.181 680,00 | 285 500.000.000,00 |SEVSEPLAN-BA
CA | 6,29% 2.95% 4,02% 3.B7%[*BACEN
» FOCUS de . 08 do margo de 2013
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ANEXO Il - A

MEMORIA DE CALCULO
EXERCICIO DE 2020

Executada Executada E tad
Especificagio 2016 2017 2018 2019
Valor Corrente (a) Valor Corrente {a) Valor Corrente (a) Valor Corrente (a)

r_I!m:c.'ita Total 47.147.628,19 38.465.137,64 46.765.457,29 47.200.000,00
(-} Operagdes de Credito - - 4.000,00
(-} Aplicagbes Financeiras 306.778,40 8065.804,81 258.352,77 271.000,00
(-] Retorno de Operacdes de Crédita - - - -
(-) Recebimentos de Empréstimos - =
(-] Receitas de Privatizagdes = E z R
(=) Receita Primaria (1} 46.840.849,79 38.658.332,73 46.507.104,52 46.925,000,00
Despesa Total 36.210.991,05 44,23?"2'.%._24 47.572.536,18 47.200.000,00
(-} Juros - - - 2.000,00
(=) Amortizagao da Divida 185.450,40 896 866, 52 580.175,24 443.000,00
(-} Aquisicdo de Titulo de Capital £ - - *
(-} Concessao de empréstimos (Garantidos) = = - -
(=) Despesa Primaria (1l) 36.025.540,65 43.340.363,72 46.892.359,94 46.755,000,00
Divida Fiscal do exercicio -15.177.48 4.101.456,88 3.496.578 88 29894 574 83
{-) Divida Fiscal do Exercicio Anterior 7.762.835,14)- 16177 48 4.101.456 88 34596 578.88
(=) Resultado Nominal (7.778.012,62) 4,116.634,36 (604.878,00) (502.004,05)|
Divida Publica Consolidada 11.773.678,34 11.418 086,06 10.877 448,47 10.455.667,03
(-} Ativo disponivel 12.808.325,12 7.053.660,38 6.996.935 39 7.025.297 89
(-) Haveres Financeiros (lig. RP processados) 1.324.032,51 15.780,08 1.058.228,08 1.089.345 89
(+) Restos a pagar Processados 2.343.501,81 652.811.28 674,203 88 663,552 58
(=) Divida Consolidada Liguida {15.177 48) 4.101.456,88 3.496.578,88 2.994.574,83

Fonte: Relatério da Gestio Fiscal - Sistema Contabil
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NTARIAS

2018 2 3018 - Reakiends
2018 - Drgada
2020 0 2022 - Estimada - Valores Corentes.

ANEXO i - B
METODOLOGIA DE CALCULD
ESPECIFICAGAG | 2018 l 2018 | 2019 | 2020
RECEITAS CORRENTES 46.901.078,19) 46.499.404,37] 46.999.000,00, 52.457.254 60 58,996.701,54
RECEITA CORRENTE AJUSTADA [A) 40.594.290,78) 4624105180, 48.728.000,00/ 52.024.838,50/ S5,172.341.34 58.510.267,99
Receita Tribuldris 766874 42 2.017 8885 66| 1.535 000,00 2 4439 850,00 2 568 076,53 2755 280,16
Recoita Patimonial 306.778,40 256,352,77 271.000.00 432 516.00 458,683 22 486.433 55
() Aplicacties Financeiras 406 778,40 258.352.77 2T1.000.00 432 516,00 458683 22 480 433 55
Recaita de Conbibulclos - - « -
Receita de Servicos 3.047.50 2461144 - 3 000,00 3 192,00 3.365.12 2.580.52
Transfardncias Comentes 45,701.805,14 36 647 957 16 44.215.708 98| 45167 500,00 49 490 966,60 57 494.714.58 5567064481
Ohitras Recedas Corentes 122 572 66 102 207,19 T 366,66 22 500,00 71.820.00 7618511 BO.TT3,10
RECEITAS DE CAPITAL 246.560,00 341.998 44 286.082,92 201.000,00 1.052.296,00 1.115.959,91 118347548
RECEITA DE CAPITAL AJUSTADA (B) 246.550,00 273.186,70 286.052,92 197.000,00 1.046.040.00 111 5,42 1.178.688,83
(=) Alenacho de Bans. | GHB11.74 2.000.00 212800 2.256,74 2368328
(- Operaghes de Cradito - . 2.000,00) 212800 225874 2383.28
Transferncias de Capital 248 550,00 273 186,70 286 052,92 187.000,00. 1.048.040,00 1111 446 42 1,178 GBE.93
Cutras Receitas de Capdal - - - - | - - -
Receitas Correntos+Receltas de Capital 39.485.137 64 | 46.765.457,20 47.200,000,00 | 56.746.584 48 |
1. TOTAL = {A+B] 38,889 520,96/ 5507 104,52 _4B,525,000,00]
DESPESAS CORRENTES I3ATE.TE4 48 39.142.201,54 44,054 883,77 4.1.540.960,00
DESPESA CORRENTE AJUSTADA (C) I3.BTETEL AR 38.142.201.54 44.054.883,77 43.B38.960.00
Pessoal & Encargos Socias | 19.160.328, 16 24.073.149.92 24,880 783,53 25.118.000,00) s | 30039 457 96
(=) Juros @ Encargos da Divida . . | 2.000, nn' 226738 2404 53 2.550,01
Outras Desgesas Conentes 14.715438,32 15.069.051 62 19,164 100,24/ 16.720.960,00 21.373.558.93 22 F56.BED, 30 24.037.993 25
DESPESAS DE CAPITAL 2.338.226,57 5.095.028,70 ABAT.662.41 3.358.040,00 3.806.939,56/ 4.037.250 40| 4.781.513,59|
DESPESA DE CAPITAL AJUSTADA (D) 2.149.778,17 4.198.162,18 2.937.476,17) 2,915,040,00 3.304.718,74) 1.504.885,29 3.716.680,93
Investimentos 214977617 4.188.162.18 2037 47617 2.015.040,00 14 T107T4 3504 655,29 3T 6858
Inversdas Financeiras - | - = =
(-} Amortizacio da Divida 188.450,40 B54 85552 SB0.178.24 443 000,00 502.219.87 532 604,11 564 826,66
RESERVA DE CONTINGENCILA (E) . - 1.000,00 113368 120227 27500
Desp.C. p.de Capi 36.210.991,08 #4.237.230,.24 47.572.536,18 AT 200.000,00 §3.509.650,80) ES.T-IG.m.‘Si 60.180.177,02|
| 2 TOTAL = (C+D+E Al 36.025.540 65 4334036372 48.755.000,00 53.005.153,43 56.211,975,82| ss.a_;m,_asl
3. RESULTADO PRI 10 (1. £15.209,14 4.750.842 7 17 00 BT.71517) 71.811,84/ 76.156 56|
_4.Regeita ite Liquida (RCL) | 46.901.078,18 | 39.173.139.20 | 4549940437 | 46.595.000,00]  sz.4s73s480] 55.631.024,55] 58.595.701,54]
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ANEXO Il -C
MEMORIA DE CALCULO
EXERCICIO DE 2020
Metodologia de Cialculo dos Valores Constantes

Diario Oficial do
MUNICIPIO

INDICES DE INFLAGAO

- 2017 [ 2018 | 2019 I 2020 [ 2021 | 2022

2,85 | 4,02 | 3,87 | 4,00 | 3,75 | 3,75

2018 a 2021 - Inflagho Média (% anual) projgtada com base no IPCA, divuigado pelo BACEN,

ANO indices de inflagaoldeflaragao Calculo Valores Constantes
| 2017 1,0805 <Valor Corrente x 1,0708>

2018 1,0387 <Valor Corrente x 1,0402>
| 2019 - <Valor Corrente>

2020 1.0400 <Valor Corrente / 1,0430>

2021 1,0790 <Valor Corrente / 1,0868>
| 2022 1,1195 <Valor Corrente / 1,1357>
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| ANEXO L
% EXERCITIO
2020 202
Especificaglo Vealor Coments. i 2022 ]
Valor tmntnm:J % Pia Rey | Yilor Corrente Valor Corrente
— | * RCL ) valor Constante| %Pi8 | %ReL o Valor Constante| % PIB | % ReL I
L 0.018%| 102, 008%| 56 745 98445 | 52,592 200,81 S0100ATT.0Z | 53728 100 00 e

Fiacata Pr ol o _ 52 100,00 02.008%

oo 0 smarerTs | s2is2erze 5080895691 | 53315.30008

Daspass Tolsl

! 56 746 984 52 582 200,61 B0 18017702 [ 5378810000 102 008°
Jexpesa Primaria () .
56.21 52 069, 961280005 | 51251 270,48 1.044%
Resultada Frmana (il = (L AT I Y i
! . D, 125% 78,156,568 48.029,50 0.128%
Resutado Nominal (513.588.76) 1,018%| 585 447 31) (600 836612
Divida Piiblica Consalidnda & 88 85 i :

1 Liguida

‘ 10,8

3I7E 094 39

10 934 0848 B8
3131.508,14

BEXTT

11176.483,15

320102152

a| 101

8
o

M prowrado parm & sulad:
2rark

s RELeA b dOb ¢

dices da srrvieda G2 vanacha 00 FIE da Linds e I

Samrmnng o b

g

Curiha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LE| DE DIRETRIZES DRQJ\MEN"QRIAS
ANEXO Il - B
. ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE 2020

AME - Demonstrativo 2 { LRF, an_ 4° §2° Incisa 1)
2018
Especificacao e Yarlagio
Metas Previstas (a) % PiB % RCL | Metas Realizadas (b) % PIB % RCL Valor (c)=(b-a) %

. (cfa) x 100
Receita Total 44,000,000,00 0,017% 94.6% 45.765 457 29 0,018% 100.6% 2.765.457,20 6,20%
Recelta Primaria (1) 43.665.000,00 0.017% 83,8% 46.507.104,52 0,018% 100.0% 2.842,104,52 8,51%
Despesa Total 44.000,000,00 0,017% 94,6% 47,572 536,18 0,019% 102,3% 3.572.536,18 8,12%
Despesa Primaria (i) 43.238,000,00 0,017% 93.0% 45.992 359 94 0,019% 101 1% 3.754.359,84 5,668%
Resultado Primério (11f) = {1-H) 427.000,00 0.000% 0,8% (226.902,65))  0,000% -0,5%) (653.902,65)| -153,14%
Resultade Nominal 690 465,81 0,000% 1,5% (604.878,00) 0,000% -1,3% (1.205.343,81)|  -167.60%
Divida Publica Consalidada 11.710.383,52 0,005% 25,2% 10.877 448,47 0,004% 234% (832.935,05) 7,1%
Divida Consolidada Liquida 4,790.576,24 0.002% 10,3% 3.456.578,88 0,001% 7.5% (1.293.997.36)]  -27.01%
FONTE: Sistema de Informagso Contabil Municipal i : I

L

- . ST Cosar Teine
i que Silva Tigre Willeme César Telxeira Cunha
refeito Municipal Secreléria de Finangas
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Diario Oficial do 26 de Junho de 2019

MUNICIPiO Belo Campo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELD CAMPO
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO il -C
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIC DE 2020

AMF « D

RE_Brt. 4% §2* Inciso 11}

Fap¢cHicacto 2017 2018 % 2018 VALOR;S . rREczooszg ORRENT;? 2021 % | 2022 %
Receita Tatal 39.4B5 13764 | 4676545729 | 18,50% 47.200.00000 | 0.93% 5250865060 | 1337% | SE.T4558446| 605% | 6018047702 | &.05%
Recsita Primana (1) 38580.520,00 | 4650710452 | 2052% | 4692500000 | 090% | saorzereen| 1310% | =283 78776 | 605% | 5968895691 | 6.05%
Despesa Tolal 44237 230,24 | 4757253618 | 7.54% 47.200.00000 | -0.78% | 5350865060 | 1337% | 674608446 | s0s% | 6018017702 6,05%
Despesa Primaria (/1) 4334036372 | 4600235094 | B,43% 46.755.00000 | -0.51% | 53.005.16343 | 13,37% | 5821197582 | &.05% 5861280035 | 6,05%
Resullado Primana (1) = {11} (4,750.842,73) (485.265.42)| -BO.79% 170.000,00 | -135.03% B7.715.17 | -60,17% 7181184 | 505% TE.156.56 | 6,05%
Resultado Nominal 411663436 (604.878,00)| -114 66% (502.004,05)| -17.01% (534 132,31)|  6.40% (566.447.31)| B.05% 600.717,37)| 6.05%
Divida Publica Consolidada 1141808606 | 10.877.44847 | -473% 10455667,03 | -3.88% | 1112482972 | B40% 11.797.881,82 | 605% 1251165377 | 605%
Divida Consolidada Liquida 410145688 | 349657888 | -14.75% 2594.574.83 | -14,36% 318822762 | 6.40% 337899438 | 6.05% 358342355 | 6,05%
- s o= VALORES A PRECOS CONSTANTES
2017 2018 % 2018 ] % 2020 Y% 2021 % 2022 %
Receita Total 42 640 334,49 | 48 575 280,40 13,92% A47.200.000,00 | -2.83% 5145158712 | 9.01% 52.502 200,61 2.22% 53.758.10000 | 222%
Receita Primania (1) 4160426946 | 4830892945 | 1586% 46.925.00000 | -286% | 51.031614,04 | £75% 5216291720 | 2.22% 5331930003 | 222%
Despesa Total 47.796.369.33 | 4541350333 338% 47.200.00000 | -4.48% | 5145158712 | 8.01% 5259220061 | 2,22% 53.758.10000 | 2.22%
Despesa Primana (1) 46.827. 344,75 | 48.810.964,27 |  4.24% 4675500000 | 421% | 500686.50330 | 9.01% 5208538313 | 222% | 5325127046 | 2.22%
Resultade Primérie (IIl) = (I-il) (5.133.075,30) (504.034,80)| -90,18% 170.000,00 | -133.73% 85.110,74 | -61,70% 6655416 | 2.22% 6a02058 | 2.72%
Resultado Nominal 444784122 (626.286,78) -114,13% (502.004.05)| -20,10% {(513588,76)] 2.31% (524 674,34) 2,22% (536.612.32)) 2.22%
Divida Pitlica Consolidada 1233673662 | 1129840573 | -B.42% 1045586703 | -746% | 1069695165 | 231% 1093408880 | 2,22% 11.176.483,15 | 222%
Divida Consolidada Liguida 443144263 | 363189648 | -18.04% 299457483 | -17.55% 3063688041 | 231% 313158814 | 2,22% 3.201.021,52 | 222%

FONTE: Sistema da nformacio Conthii Mursspael

7= (Condhmg
Jo MGG Silva Tigre Wil Casar Teikeira Cunha

Prefesta Municipal Seomtana de Firunsas
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Belo Campo

Diario Oficial do
MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO Il -D
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAQ DO PATRIMONIO LIQUIDO

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2, incisa il }

EXERCICIO DE 2020

| PATRIMONIO LiquiDo 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital - 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0.00% 0,00% 0,00%
Resultado acumulado 23 553 418,70 100,00%| 22298.427.75 |  100,00% 24,057.00630 | 100,00%
.Tola! 23.553.418,70 100,00% 22.298.427,75 100,00% 24,057.006,30 100,00%
[ REGIME PREVIDENCIARIO ]
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patrimania/Capital
Reservas
Resultado acumulado
Total

FONTE: Sistema de Informagse Cantabid Mumcipal

—

e
-
Jose Henrique Silva Tigre
Prefeito Municipal

.
(¢

A

( Whraa | L
Willeme César Texeira Cunha
Secretann de Finangas
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MUNICIPiO Belo Campo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPOQ

m LE!I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
¥ S ANEXO Il - E
=G 0=t _ ANEXO DE METAS FISCAIS
Bst®  ORIGEM E APLICACAD DOS RECURSOS DBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

EXERCICIO DE 2020

AMF - Demonstrative § (LRF, anl. 4. § 2° incisa Il |

2018 2017 2016
ITAS RE AS
RECE ALIZAD, 2 b )
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAD DE ATIVOS (i) - 6581174

Alienacio de Bens Maveis - 6B 811,74

Alienacio de Bens Imdveis

2018 ) 2017 2018
DESPESAS EXECUTADAS

I (d) le] i)
APLICAGAD DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS {Il)

DESPESAS DE CAPITAL

o)

Investimentas
Inversdes Financeiras
Amartizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARICS

Regime Geral da Previdéncia Social

Regime Préprios dos Servidores Piblicos

el e

SALDO FINANCEIRD [ {g) = ({la-tid) +(in} [ th) = ({b-Tle) +{1Iki) | i) = {le-1if)
VALOR (11)) | 68.811,74 | 68.811.74 |
ﬁ- . C { U \ A
José rifue Silva Tigre Willeme-César Teixeira Cunha
Prefeno Muneipal Secrotiric de Finangas
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PROFTITURA MUNICIPAL OE BELD CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il -F
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2020

AMF - Demonstrativo 6 {LRF, art. 4°. § 2° inciso IV, alinea "a" ) R$ 1'00.
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
| I PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES (I - - -
Receitas de Contribuicies dos Sequrados -
Ciwvit = ¥ - E
Alivo E - .
Inativo S =
Pensionista - .
Militar - = -
Alive = - -
Inativo = T B
Fensionisia = - =
Receita de Contribuicdes Patronais = = -
Civil =
Ativo

Inativo NAO HA O QUE SE REGISTRAR 2

M;:;:Siomm O Municipio ndo possui RPPS )

Atvo ]
Inativo -
Pensionista = 3 %

Em Regime de Parcelamento de Débitos - # -
Receita Patrimonial - 3 =
Receitas Imobiliarias - - =
Receitas de Valores Mobilidrios - e -
Nutras Raraitas Datrim
Receita de Servigos = E -
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos - 5
Qutras Receitas Correntes & - -
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS = -
Demais Receitas Correntes - = 2
RECEITAS DE CAPITAL (II) = - .
Alienacido de Bens, Direitos e Ativos = = -
Amortizacio de Empréstimos - - "
Outras Receitas de Capital - - =
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPFS - (Hi)=(i+i1) = - z

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

ADMINISTRACAO (IV) =
Despesas Correntes =
Despesas de Capital z = -

PREVIDENCIA (V) - - 2
Beneficios - Civil = -

Aposentadorias -
Pensbdes = .
Outros Beneficios Previdenciarios - = -
Beneficios - Militar = = - !
Reformas - - - ; i
Pensdes = = - \
Outros Beneficios Pravidenciarios - - = '
Outras Despesas Prevideciarias - # -
Compensacio Previdencidria do RPPS para o RGPS = b 2
Demais Despesas Previdenciarias - E: 3
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS VI)=(IV + V) - 2 g

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIl)=(ill - Vi) [ - 1 5] -]
[RECURSQS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES [ 2016 [ 2017 [ 2018
[VALOR ! | - -]

2016 [ 2017 [ . 2018 —}

EESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

VALOR _lL — =) :
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PREFESURA MUNICIPAL DE BELD CAMIPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQ DE METAS FISCAIS

3@5’ AVALIAGAQ DA SITUAGAD FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
¥ EXERCICIC DE 2020
TELO Ca}

AMF - Demonstralivo 6 (LRF, arl. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a* )

R$ 1,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO pr A7
RPPS

2018

Plano de Amortizagao - Contribuigao Patronal Suplementar -
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos -
Qutros Aportes para o RPPS =
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro -

BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 | 2017

2018

Caixa e Equivalentes de Caixa -
Investimentos e Aplicagfes -
Outro Bens e Direilos i

PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017

2018

RECEITAS CORRENTES (Vill) ]
Receita de Contribuicées dos Sequradas &
Civil .
Ativa -
Inativo
Pensionista -
Militar -
Ativo -
Inativo =
Pefisionisia =
Receita de Contribuiges Patronais +
Civil &
Ativo #
Inativo &
Pensionista b
Militar =
Ativo =
Inativo |

T Rk e 8 e B NAO HA O QUE SE REGISTRAR

Receita Patrimonial O Municipio n&o possui RPPS
Receitas Imobiligrias

Receitas de Valores Mobiliarios -
Outras Receitas Patrimoniais =
Receita de Servigos 2
Qutras Receitas Correntes =
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS -
Demais Receitas Correntes -
RECEITAS DE CAPITAL (IX) =
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 4
Amortizagao de Empréstimos "
Outras Receitas de Capital 2

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VHll + 1X) =

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017

2018

ADMINISTRACAO (XI) -
Despesas Correntes =
Despesas de Capital -

PREVIDENCIA (X11) -
Beneficios - Civil -

Aposentadorias -
Pensdes "
Qutros Beneficios Previdenciarios &
Beneficios - Militar =
Reformas -
Pensbes -
Outros Beneficios Previdenciarios O
Outras Despesas Previdencirias =
Compensago Previdenciaria do RPPS para o RGPS -
Demais Despesas Previdenciarias =

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XHI) = (X1 + XII) -

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — X [ -

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2016 2017

2018

Recursos para Cobertura de insuficiéncias Financeiras £
Recursos para Formagio de Reserva E

CERTIFICACAO DIGITAL: KHN5FDR+ZD2XZVAHO9XDWG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2020

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4° § 2° inciso IV, alfinea "a" )

_ Receitas Despesas Resultado
EXERCICIO | Previdenciarias | Previdenciarias | Previdenciario
(a) (b) ( c)=(a-b)

2017 - = 5 -
2018 - . - -
2019 s - - .
2020 5 - " :
2021 . : 2 -
2022 - . i -
2023 i 5 - -
2024 . . . .
2025 5 : . s
2026 - - - -
2027 - - 2 .
2028 5 z : .
2029
2030

sl NAO HA O QUE SE REGISTRAR

2033 O Municipio ndo possui RPPS
2034
2035
2036 = = - .
2037 = 5 - 4
2038 - - . Z
2039 . - - -
2040 - = - -
2041 - - - -
2042 - - - -
2043 - - - -
2044 % - - -
2045 = < n =
2046 - < s -
2047 - - . -
2048 - - - -
2049 = 5 - -
2050 - - ! -
2051 - - - -
2052 - - - -

Saldo Financeiro do Exercicio
d=(d Exercicio Anterior)+(c )

e

Jogé Henrique Silva Tigre Willeme César Teixeira Cunha

Prefeito Municipal Secretario de Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il -G
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2020

AMF - Demorsirativg 7 { LRF, Bn. 4%, § 2° inciso V)
SETORES/IPROGRAMAS/ I RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE
OM
BENEFICIARIO 2020 2021 2022 COMPENSAGAD
NAO HA O QUE SE REGISTRAR
e S _[__ —_— ___[
TOTAL '
FONTE: Setar 0 Tributos - Esbimativa de armecadaga

.Ioéﬁlm Silva Tigre

Prefeitg Municipal

Willeme César Telxeira Cunha

Secreticks de Finangars
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il -H
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADQ
EXERCICIO DE 2020

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 49, § 2° inciso V)

RS 1,00
l EVENTOS Valor Previsto para 2020
Aumento Permanente da Receita 6.309.650,60
(-) Transferéncias Constitucionais 4.332.466,60
(-) Transferéncias ac FUNDEB 284.991,36
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.682.192,64
Redugéo Permanente de Despesa (II) =
Margem Bruta (l1l) = (I +[I) 1.682.192 64
Saldo utilizagso da Margem Bruta (V) -
Novas DOCC -

|__Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de expans&o de DOCC (V) = {1I-1V) 1.682.192 64
Fonte: Secretaria de Finangas

( (\i_, A \«v\,'\. \,7."‘
Willeme Eésar Teixeira Cunha
Secretario de Finangas

José Henrique Silva Tigre
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - I
ANEXO DE RISCOS FISCAIS )
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENGIAS

EXERCICIO DE 2020
ARF (LRF, art 4° § 39) R$ 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigio Valor D igdo Valor
Demandas Judiciais -
Dividas em Processo de Reconhecimento =
Avais e Garantias Concedidas - -
Asgsuncao de Passivos - -
Assisténcias Diversas - =
Outros Passivos Contingentes - g
|SUBTOTAL -|SUBTOTAL -
[ DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
[ Descrigdo Valor Descrigdo Valor
I Contingenciamento de despesa elou
|Frustracao de Arrecadacao de Receita Propria 330.000,00 :Talfg;?a d;ﬂfﬁ':‘;‘:”:g ' Bppeint s e 330.000,00
!; Lei de Responsabilidade Fiscal.
Variagio na Receita de Transferéncia de convénios, que podem (_Jo_nhngen-:lamenta e despe ef?u
ou nao ocorrer dependedo da voluntariedade ou disponibilidade 1.280.000,00 limitagio de empenho e‘, mowmem?;ao 1.280.000,00
]hnance;ra no ente concadente financeira, conformg Art. 9° da LC 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal.
!SUBTQTAL 1.610.000,00|SUBTOTAL 1.610.000.00
JOTAL 1.610.000,00{ TOTAL 1.610.000,00

FONTE: Sistema de informacdes Contabeis/Secretaria de Financas

[ UArvw \Lf“\

WeméCésar Teixeira Cunha

Prefeita Municipal Secretario de Finangas
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AR Belo Campo MUNICIPiO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO CAMPO

Praga Napoleao Ferraz, 02, Centro — BELO CAMPO - BAHIA 'l 1;
CNPJ:14.237.333/0001-43 NG
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BELO CAMPO

Lei n.° 47/2019, de 25 de junho de 2019.

Concede reajuste de vencimentos
aos profissionais do Magistério
publico Municipal e da& outras
providéncias.

A Camara Municipal de Belo Campo, Estado da Bahia, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 4,17 % (quatro, virgula dezessete por
cento) os padrdes de vencimento dos cargos do Magistério publico Municipal, a
partir de 1° de janeiro de 2019.

Art. 2° - As disposicdes desta lei se aplicam aos professores Publicos
Municipais e todos os servidores vinculados a parcela do FUNDEB, destinada
aos profissionais do magistério prevista no artigo 22 da Lei 11.494, de 20 de
junho de 2007.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucgéo desta lei correrdo por
conta de dotacdes proprias, consignadas no orgamento, suplementadas caso
seja necessario.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Belo Campo, 25 de junho de 2019.

ﬂ/ ;,_c;:‘{;z—""f‘;_:yi Y
JOSE HENRIQUE SILVA TIGRE
Prefeito Municipal

Praga Napoledo Ferraz, 02 — Fone: (77) 3437-2939 - CEP 45160-000 - Belo Campo —BA.
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DECRETO N° 0000009/2019, 02 de maio de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor total de: R$ 864.900,00
(oitocentos e sessenta e quatro mil novecentos reais), para os
fins que se especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor,

Decreta:

Artigo lo. - Fica aberto crédito suplementar as seguintes Dotagdes Orgamentarias:

Dotacdes Suplementadas
0302 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO
2.011- MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 15.000,00
33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 010000 64.800,00
33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 12.000,00
Total do Projeto/Atividade 91.800,00
Total da Unidade 91.800,00

0306 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1.065 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUT. DAS UNIDADES ESCOLARES

44905100000 - Obras e Instalagdes Fonte: 992200 160.000,00
Total do Projeto/Atividade 160.000,00
2.022 - Manutengao dos Servigos Técnicos e Administrativos da Educago

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 729500 20.000,00

33903300000 - Passagens e Despesas com Locomogdo Fonte: 720400 70.000,00

33903300000 - Passagens e Despesas com Locomogdo Fonte: 721900 50.000,00

44905200000 - Equipamentos e Material Permanente Fonte: 091500 70.000,00
Total do Projeto/Atividade 210.000,00

Total da Unidade 370.000,00

0307 - SECRETARIA DE TRANSPORTE
1.068 - CONSTRUGCAO, PAVIMENT. E MANUT. DE ESTRADAS VICINAIS, PONTES E ACESSOS RURAIS

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 80.000,00
Total do Projeto/Atividade 80.000,00
Total da Unidade 80.000,00

0308 - SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
2.014 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

44905200000 - Equipamentos ¢ Material Permanente Fonte: 010000 3.000,00
Total do Projeto/Atividade 3.000,00
Total da Unidade 3.000,00

0309 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2.024 - GESTAO DAS AGOES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fonte: 091400 30.000,00
Total do Projeto/Atividade - ’ . 30.000,00
2.050 - GESTAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA DA SAUDE

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 091400 15.000,00

44905200000 - Equipamentos e Material Permanente Fonte: 091400 9.000,00
Total do Projeto/Atividade 24.000,00

Total da Unidade 54.000,00

0310 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.045 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fonte: 010000 70.000,00
33901400000 - Diérias — Civil Fonte: 010000 4.000,00
33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 7.500,00
33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 010000 23.000,00
33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 11.500,00
33909200000 - Despesas de Exercicios Anteriores Fonte: 010000 12.500,00
44905200000 - Equipamentos ¢ Material Permanente Fonte: 010000 3.600,00
Total do Projeto/Atividade B 132.100,00
2.088 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO IGD
33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Fonte: 092900 26.000,00
Total do Projeto/Atividade B ) 26.000,00
2.090 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PISO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 1.000,00
Total do Projeto/Atividade 1.000,00
Total da Unidade 159.100,00

0311 - SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E LAZER
1.032 - CONST. E MANUT. DE PRACAS ESPORTIVA, QUADRAS POLIESPORTIVAS, CAMPOS, GINARIO E ESTADIO
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0311 - SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E LAZER
1.032 - CONST. E MANUT. DE PRACAS ESPORTIVA, QUADRAS POLIESPORTIVAS, CAMPOS, GINARIO E ESTADIO

44905100000 - Obras e Instalagdes Fonte: 892400 86.000,00
Total do Projeto/Atividade ) 86.000,00
2.034 - MANUTENCAO DOS SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS - CULTURA, DESPORTO E LAZER

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 12.000,00

33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 010000 7.000,00
Total do Projeto/Atividade 19.000,00
2.036 - INCENTIVO AO ESPORTE

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 2.000,00

Total da Unidade 107.000,00

Total 864.900,00 |

Artigo 20. - As despesas decorrentes da abertura do presente crédito suplementar, serfio cobertas com recursos de que trata o artigo 43 paragrafo lo. da Lei Federal
No. 4.320/64,

Dotacdes Anuladas
0301 - GABINETE DO PREFEITO
2.004 - MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

33903900000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 3.000,00
33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo — Pessoa Juridica Fonte: 010000 7.000,00
Total do Projeto/Atividade 10.000,00
Total da Unidade 10.000,00

0302 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO
1.023 - MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E CAPACITAGCAO DO SERVIDOR

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao — Pessoa Juridica Fonte: 010000 86.800,00
Total do Projeto/Atividade 86.800,00
2.009 - ESTRUTURACAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio — Pessoa Juridica Fonte: 010000 15.000,00
Total do Prujeto/A}ividade . 15.000,00
2.011 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903300000 - Passagens e Despesas com Locomogao Fonte: 010000 20.000,00

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica Fonte: 010000 50.000,00
Total do Projeto/Atividade 70.000,00

Total da Unidade 171.800,00

0303 - SECRETARIA MUNICPAL DE FINANCAS
2.018 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL E ENCARGOS - FINANCAS

33903500000 - Servigos de Consultoria Fonte: 010000 50.000,00
Total do Projeto/Atividade 50.000,00
Total da Unidade 50.000,00

0304 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
1.017 - INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS SIMPLIFICADO DE ABASTECIMENTO

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica Fonte: 010000 36.000,00
Total do Projeto/Atividade 36.000,00
Total da Unidade 36.000,00

0306 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1.043 - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 710100 5.000,00
Total do Projeto/Atividade 5.000,00
1.011 - Ampliag¢io e Manutengdo da Frota da Educagdo

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 091500 20.000,00

33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 091500 10.000,00

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 091500 20.000,00

44905200000 - Equipamentos ¢ Material Permanente Fonte: 091500 20.000,00
Total do Projeto/Afividade 70.000,00
2.016 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

33903300000 - Passagens e Despesas com Locomogio Fonte: 091500 15.000,00
Total do Projeto/Atividade 15.000,00
2.017 - Desenvolvimento ¢ Administragdo do Magistério da Educagdo

31900400000 - Contratagdo por Tempo Determinado Fonte: 721800 50.000,00

31901600000 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Fonte: 721800 160.000,00
Total do Projeto/Atividade 210.000,00
2.022 - Manutengao dos Servigos Técnicos e Administrativos da Educagdo

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fonte: 710100 70.000,00
Total do Projeto/Atividade 70.000,00

Total da Unidade 370.000,00
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0309 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2.046 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 610200 15.000,00
Total do Projeto/Atividade ’ 15.000,00
1.071 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REEQUIP. E MANUT. UNIDADES E POSTOS DE SAUDE

44905200000 - Equipamentos ¢ Material Permanente Fonte: 610200 9.000,00

44905200000 - Equipamentos ¢ Material Permanente Fonte: 992300 30.000,00
Total do Projeto/Atividade 39.000,00

Total da Unidade A 54.000,00
0310 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.045 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

31909100000 - Sentengas Judiciais Fonte: 010000 1.000,00

31909400000 - Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas Fonte: 010000 1.000,00

33903300000 - Passagens e Despesas com Locomogado Fonte: 010000 8.000,00

33903400000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo — LC 101 — Artigo 18, § 1° Fonte: 010000 1.000,00
Total do Projeto/Atividade ) ) 11.000,00
2.072 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PISO BASICO FIXO E VARIAVEL - PBF/PBV

31900400000 - Contratagdo por Tempo Determinado Fonte: 092800 1.000,00

31900400000 - Contratagdo por Tempo Determinado Fonte: 092900 1.000,00

31901600000 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Fonte: 092800 1.000,00

31901600000 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Fonte: 092900 1.000,00

31909400000 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas Fonte: 092800 1.000,00

31909400000 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas Fonte: 092900 1.000,00

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdo — Pessoa Juridica Fonte: 092900 1.000,00
Total do Projeto/Atividade 7.000,00
2.074 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA

33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 092900 21.600,00

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 092900 36.500,00
Total do Projeto/Atividade 58.100,00
2.088 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO IGD

31900400000 - Contratag¢do por Tempo Determinado Fonte: 010000 1.000,00

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fonte: 010000 2.000,00

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 2.000,00

33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Fonte: 010000 1.000,00

44905200000 - Equipamentos e Material Permanente Fonte: 010000 1.000,00
Total do Projeto/Atividade ) 7.000,00
2.089 - GESTAO DAS ACOES DO BENEFICIO EVENTUAL

33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢ao Gratuita Fonte: 010000 1.000,00

33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Fonte: 092900 3.000,00

33904800000 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas Fonte: 010000 1.000,00

33904800000 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas Fonte: 092900 1.000,00
Total do Projeto/Atividade ) 6.000,00
2.090 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PISO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

33901400000 - Diérias — Civil Fonte: 010000 1.000,00

33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 1.000,00

33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Fonte: 010000 1.000,00

33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 010000 1.000,00
Total do Projeto/Atividade 4.000,00
1.006 - CONSTRUCAO E REFORMA DE CASAS POPULARES

44905100000 - Obras ¢ Instalagdes Fonte: 992400 56.000,00
Total do Projeto/Atividade 56.000,00
2.007 - PROGRAMA ORCAMENTO CRIANCA

31901600000 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Fonte: 010000 10.000,00
Total do Projeto/Atividade 10.000,00

Total da Unidade 159.100,00
0311 - SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E LAZER
2.034 - MANUTENCAO DOS SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS - CULTURA, DESPORTO E LAZER

33904000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdo — Pessoa Juridica Fonte: 010000 12.000,00
Total do Projeto/Atividade 12.000,00
1.032 - CONST. E MANUT. DE PRACAS ESPORTIVA, QUADRAS POLIESPORTIVAS, CAMPOS, GINARIO E ESTADIO

44905100000 - Obras e Instalagdes Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 2.000,00

Total da Unidade 14.000,00
Total 864.900,00

Artigo 3°. - Fica a contabilidade municipal encarregada de proceder aos registros necessarios decorrentes deste Decreto.

Artigo 4°. -

Este Decreto entra em vigor na presente data de sua elaboragéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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DECRETO N°0000010/2019
Data 01/05/2019

DECRETO N° 0000010/2019, 01 de maio de 2019

"Altera 0 QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESAS
- QDD, para o exercicio financeiro de 2019 e da outras
providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor,

Decreta:

Artigo lo. - Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo, aprovado pelo Decreto N° 0000010/2019 de 01/05/2019,
correspondente & Programagédo das Despesas das Secretarias Municipais e dos Orgéos diretamente subordinados ao Prefeito.

Acréscimo de Dotacio
0302 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO
2.011 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 2.000,00
Total da Unidade 2.000,00

0304 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.019 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

33909200000 - Despesas de Exercicios Anteriores Fonte: 010000 7.290,00
Total do Projeto/Atividade 7.290,00
Total da Unidade 7.290,00

0310 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.045 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

31901100000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fonte: 010000 7.500,00
33903000000 - Material de Consumo Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 9.500,00
Total da Unidade 9.500,00
[Total 18.790,00

Redugio de Dotagio
0302 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO

2.011 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903600000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 2.000,00
Total da Unidade 2.000,00

0304 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.019 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte: 010000 7.290,00
Total do Projeto/Atividade 7.290,00
Total da Unidade 7.290,00

0310 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.045 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

31909200000 - Despesas de Exercicios Anteriores Fonte: 010000 7.500,00
33903200000 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Fonte: 010000 2.000,00
Total do Projeto/Atividade 9.500,00
Total da Unidade 9.500,00
| Total 18.790,00

Artigo 3°. - Fica a contabilidade municipal encarregada de proceder aos registros necessarios decorrentes deste Decreto.

Artigo 4°. - Este Decreto entra em vigor na presente data de sua elaboracdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

JOSE HENRIQUE SILVA TIGRE
PREFEITO
CPF:998.267.805-10
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