Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfunc¢des Descricdo das Metas por Subfuncéo Meta programada
para o exercicio

122 - Atividade educativas e praticas orientadas desenvolvidas em 100%. 100,00

Administracao

Geral
Destino adequado para o lixo. 100,00
Garantir 0 acesso dos pacientes aos servigos terapéuticos e diagnosticos de média complexidade em menor tempo. 90,00
Investir na reforma e ampliagdo de Unidades Bésicas de Saude conforme as necessidades identificadas no municipio. 100,00
Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos necessarios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento da SMS. 100,00
Manter o Projeto para Valorizag&o dos Trabalhadores do SUS Municipal. 1
Viabilizar a ampliacéo da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio. 80,00
Desenvolver atividades educativas orientadas a Educacao Popular/Educacao em Saude. 100,00

Adquirir equipamentos e insumos necessarios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento. 100,00



301 - Atencéo
Basica

Adequar e incrementar contratos, convénios e contratualizagbes com prestadores de servigo.

Aquisicdo de veiculos de passeio e motocicletas para facilitar o deslocamento de profissionais para atendimento da zona rural e urbana.

Realizar agendamento de consultas no posto de saulde, reservando vagas para as urgéncias e emergéncias.

Manter o servi¢co de Casa de Apoio para os pacientes em tratamento em BH.

Garantir que o campo ocupacao nas notificagcdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doencas/agravos relacionados ao trabalho sejam
preenchidos no municipio.

Garantir o funcionamento das ESF (Estratégias Saude da Familias) e Centro de Saude.

Consolidar o servigo de Pré-natal e Puerpério com o objetivo de reduzir taxa de mortalidade materno/infantil.

Destino adequado para o lixo.

Implementar a¢Bes de educagao permanente para qualificagdo dos trabalhadores da saude.

Garantir 0 acesso dos municipes aos servi¢os de salde mental.

95,00

100,00

100,00

100,00

100

100,00

100,00

100,00

100,00



Manter a razéo de 0,85 de exames cito patologicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo feminina na mesma faixa
etaria.

80% das gestantes do municipio realizando pelo menos 6 consultas de pré-natal.

Reduzir o nimero de 6bitos prematuros

Fortalecer e manter as a¢des das Unidades Bésicas de Saude.

Manter o niumero de 6bito infantil zerado.

Equipes de Saude Bucal mantidas em 100%.

Investir na reforma e ampliagdo de Unidades Bésicas de Saude conforme as necessidades identificadas no municipio.

Garantir a cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio.

Quialificar as equipes para o atendimento aos hipertensos, diabéticos e doentes mentais nas unidades de salde.

Aumentar o niUmero de puericultura para criancas de 0 a 7 anos

Ampliar em 5% o nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e populagcao da mesma faixa etaria.

0,85

80,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

20,00



Garantir os implementos da rede de atencéo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a satde.

Manter em mais de 55% a proporcéo de parto normal no municipio.

Manter a confecgdo de préteses.

Desenvolver atividades educativas orientadas a Educac¢édo Popular/Educagao em Saude.

Manter implantado a Academia da Cidade

Consolidar o servigo de atengdo a saude da mulher.

Manter implementado o Servigo de Atencao a saude da crianca e do adolescente.

Garantir a cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio.

Implementar a Rede de Assisténcia para atendimento ao idoso e portadores de doengas cronicas.

Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais no municipio.

Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes intra epiteliais de colo de Gtero.

100,00

55,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00



Manter a investigagdo em 100% dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio. 100,00

Proporgéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 60,00

Contribuir para a formagao integral dos estudantes das escolas da rede municipal por meio de a¢des de promocéo, prevencéo e atencédo a 6
saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criancas e jovens da rede publica
de ensino, através do PSE

Garantir 95% das gestantes inscritas no SISPRENATAL adequadamente imunizadas. 95,00
Manter em zero a incidéncia de aids em menores de 5 anos no municipio. 0
Garantir 95% da vacinagao das criangas menores de 2 anos em dia. 95,00
Manter 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
Garantir exames laboratoriais e RX em tempo habil. 100,00
Manter implementado no municipio o Programa Mais Médicos 1

Manter em menos de 30% a proporcao de gravidez na adolescéncia. 30,00



302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Manter em 90% a proporcéo de registro de 6bitos com causa béasica definida no municipio.

Realizar 95% de acompanhamento das familias contempladas no Programa Bolsa Familia (PBF).

Encerrar oportunamente 100% as investigagdes das notificacdes de agravos compulsorios registradas no SINAN.

Instrumentalizar gestores e profissionais de salde para prevenir e reverter o cenario das deficiéncias de micronutrientes em gestantes e
criancas de 6 a 59 meses de idade por meio de agdes e estratégias efetivas a serem desenvolvidas na APS, através do NUTRISUS

Manter atualizadas 100% das Equipes de Estratégias Salde da Familia e do Centro de Saude no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES) e e-SUS.

Capacitar os profissionais envolvidos no atendimento aos usuarios nas ESF e Centro de Saude.

Garantir a implantagao da Equipe EMulti Estratégica com profissionais capacitados.

Garantir 0 acesso dos pacientes aos servigos terapéuticos e diagnosticos de média complexidade em menor tempo.

Garantir o acesso dos municipes aos servigos de salde mental.

Manter a razéo de 0,85 de exames cito patoldgicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos e a populag&o feminina na mesma faixa
etaria.

90,00

95,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

0,85



303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

Garantir o acesso dos usuarios encaminhados pela unidade béasica de satde ao Hospital Regional de Guanhéaes, por meio do SAMU.

Viabilizar a ampliagéo da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio.

Garantir os implementos da rede de atencéo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a satde.

Garantir a pactuagdo necessaria aos Hospitais de referéncias para atendimentos e cirurgias dos usuarios.

Manter convenio da Secretaria Municipal de Salde com hospital Imaculada Conceigdo em Guanhées.

Aquisicao de veiculos de passeio e motocicletas para facilitar o deslocamento de profissionais para atendimento da zona rural e urbana.

Garantir exames laboratoriais e RX em tempo habil.

Realizar agendamento de consultas no posto de salde, reservando vagas para as urgéncias e emergéncias.

Capacitar os profissionais envolvidos no atendimento aos usuarios nas ESF e Centro de Saude.

Aumentar a agilidade do atendimento a popula¢do do municipio e estruturar o ciclo da assisténcia farmacéutica.

Garantir funcionamento da Farmécia de Todos

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00



304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Adquirir os medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal).

Organizar os servigos de Assisténcia Farmacéutica priorizando as etapas de armazenamento e dispensagao.

Desenvolver e atualizar ferramentas de comunicagéo sobre uso racional de medicamentos para prescritores e usuarios.

Garantir o funcionamento dos servigcos de Vigilancia em Saude.

Executar as a¢des pactuadas no Plano de Vigilancia Sanitaria.

Executar no minimo 35% as acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e analise dos parametros coliformes
totais, cloro residual e turbidez.

Assumir servicos de fiscalizagdo das unidades existentes no municipio, incluindo prestador de servico.

Garantir o funcionamento dos servigos de Vigilancia em Saude.

Implementar a¢Bes de educagao permanente para qualificagdo dos trabalhadores da saude.

Executar as a¢6es do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacao epidemiolégica (endémica ou epidémica).

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

40,00

100,00

100,00

100,00

100,00



Realizar vigilancia e agdes de prevengao e controle a vetores/animais nocivos em todos os iméveis identificados nas visitas rotineiras dos 80,00
agentes de salde e vigilancia ambiental.

Garantir a cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio. 100,00
Manter a investigacdo em 100% dos Obitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio. 100,00
Realizar agdes educativas para orientacao de combate e prevencao de vetores e animais nocivos de ocorréncia no municipio. 12
Garantir a cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 100,00
Garantir 95% das gestantes inscritas no SISPRENATAL adequadamente imunizadas. 95,00
Manter as acdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio. 100,00
Garantir 95% da vacinagao das criangas menores de 2 anos em dia. 95,00
Manter em 90% a proporcéo de registro de 6bitos com causa bésica definida no municipio. 90,00
Garantir em 80% a vacinagao antirrabica animal. 80,00

Encerrar oportunamente 100% as investigacdes das notificagfes de agravos compulsorios registradas no SINAN. 100,00



306 -
Alimentagao e
Nutricdo

Subfuncdes

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

Garantir que o campo ocupacgao nas notificagdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho sejam 100,00
preenchidos no municipio.

Instrumentalizar gestores e profissionais de salide para prevenir e reverter o cenario das deficiéncias de micronutrientes em gestantes e

criangas de 6 a 59 meses de idade por meio de acles e estratégias efetivas a serem desenvolvidas na APS, através do NUTRISUS

Categoria
Econbémica

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre

532.867,46

20.000,00

2.554.704,80

45.000,00

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos
(receita propria)

N/A

N/A

511.867,46

20.000,00

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,

provenientes do
Governo Federal

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias

de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

100,00

Outros
recursos
destinados a
Saude

N/A

N/A

N/A

N/A

Total

532.867,46

20.000,00

3.066.572,26

65.000,00



301 - Atengéo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

1.360.791,41

15.000,00

99.000,00

20.000,00

93.000,00

17.000,00

104.999,07

10.000,00

0,00

0,00

2.554.704,80

45.000,00

1.220.000,00

15.000,00

99.000,00

20.000,00

93.000,00

17.000,00

104.999,07

10.000,00

4.287.500,00

225.000,00

45.000,00

25.000,00

11.000,00

10.000,00

430.000,00

18.000,00

101.000,00

15.000,00

1.248.000,00

0,00

N/A

N/A

312.000,00

N/A

160.000,00

N/A

35.000,00

N/A

N/A

125.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

10.000,00

N/A

N/A

16.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

9.466.996,21

410.000,00

1.364.000,00

60.000,00

515.000,00

47.000,00

787.999,07

55.000,00

240.999,07

25.000,00



