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PREFEITURA DE

SAO FRANCISCO DO GLORIA

LEI MUNICIPAL N° 1289, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

“Estabelece diretrizes gerais para elaborag¢ao do
Orcamento do Municipio para o exercicio financeiro de
2021 e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Sao Francisco do Gléria, Estado de Minas Gerais, por seus

Representantes, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte
Lei:

Artigo 1°. - A LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2021, compreendendo o Orgcamento Programa Anual e o Plano
Plurianual de Investimentos do Governo, sera elaborada em conformidade com as
diretrizes estabelecidas nesta Lei e em consonancia com as disposi¢oes da Constituigao
Federal, da Lei Organica do Municipio e da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1.964
e Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, no que for a elas pertinente.

PARAGRAFO UNICO - A Legislagdo Tributaria Municipal obedecera ao previsto
nesta Lel e aos principios da legalidade, anterioridade e irretroatividade da Lei
Tributaria.

Artigo 2°- Constituem como metas prioritarias da Administracao Publica Municipal
para o exercicio de 2021:

I - ADMINISTRACAO E FINANCAS:

1) Busca da elevacao constante das receitas publicas, sobretudo das receitas proprias,
bem como da ampliacao e diversificacdo das fontes alternativas de receitas, em especial

as de menor custo para a sociedade;

2) Aumento da produtividade na prestacido de servigos publicos e sociais com a adogao

de politicas publicas visando a maximizacao de resultados;

3) Promocao da capacitacao peridodica dos servidores publicos municipais e buscar a
qualidade total nos atendimentos e servigos;

4) Padronizacao de escala de trabalho com propdsito de propiciar o gozo de férias
acumuladas de varios servidores;

5) Implementacgao de programas voltados para a modernizacao tributaria do municipio;

6) Aprimoramento da qualidade e a expansao dos servigos publicos prestados aos
municipes;

7) Implementacao da legislagdo urbana: codigo de obras e posturas, lei de zoneamento, —
parcelamento e uso do solo; —
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8) Estruturacao, equiparacao e capacitacao das equipes dos diversos setores da
administracao;

9) Valorizag¢ao do funcionalismo municipal, dando-lhe melhores condi¢ées de trabalho
e remuneracao digna;

10) Promocao de acées de fiscalizacdo e cobranca continuas, com a adocdo de politicas
de recuperacao de créditos tributarios;

11) Atualizacdo do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que preserve os
direitos dos servidores e determine suas obrigacées, sempre com o equacionamento
financeiro municipal;

12) Implementacao de avaliacdo de desempenho dos servidores publicos municipais;

13) Contratacao de servigos técnicos profissionais especializados de assessoria e
consultoria para os setores administrativos e financeiros, quando necessarios ao bom e
fiel cumprimento dos ditames da legislacdo em vigor.

14) Aquisicao de veiculos, equipamentos e materiais diversos para atendimento do
servigos administrativos em geral;

15) Elaboracao e/ou atualizacdo do PCMSO — Programa de controle médico de saude
ocupacional;

16) Elaboracao e/ou atualizagdo do PPRA — Programa de prevencao de riscos
ambientais;

17) Elaboracao e/ou atualizacdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢ées Ambientais
do Trabalho;

II - EDUCACAOQ:

1) Capacitagao Profissional em servico, como Seminarios, Cursos, Palestras e
Congressos;

2) Inclusao e atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais;

3) Realizacdo das festividades de promocao cultural, eventos civicos e educacionais do
Municipio, como festas juninas, chas literarios, gincanas e feiras;

4) Parceria com a Secretaria Municipal de Saude para manutencao dos atendimentos
do Programa Satude na Escola;

5) Parceria com a Secretaria Municipal de Saude para manutencio dos atendimentos
odontolégicos na Escola e Creches Municipais;

6) Direcionamento de recursos para complementacido de subsidios repassados pelos
Governos Federal e Estadual no que se refere a merenda e transporte escolar, visando
melhor atendimento nas escolas municipais;

7) Realizagdo de convénio de cooperacao mutua com Entidades de Classe, Fundagées,
Cooperativas, Centros Comunitarios Municipais e EKEscolas Técnicas, visando o
Intercambio na contratacao de servicos especializados, estagiarios, aquisicao de -
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produtos, confeccdo e reformas de moéveis e utensilios, para atender a demanda
administrativa municipal e das escolas municipais;

8) Direcionamento de recursos para o desenvolvimento, aprimoramento e aquisicao de
programas e equipamentos, bem como para a qualificacdo de pessoal, dando énfase As
informatizacao de processos e servicos;

9) Direcionamento de recursos orcamentarios para aquisicdo de equipamentos
diversos para modernizacao dos moéveis e utensilios da rede municipal de ensino;

10) Manutencao de dotacoes orcamentarias proprias, assim como de contas bancarias
vinculadas, para o remanejamento de recursos da area de educacao, fazendo cumprir o
que determina a Lei Federal n°. 9.424, de 24 de dezembro de 1996;

11) Direcionamento de recursos orcamentarios para desenvolvimento da Educacao
Infantil, do Ensino Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos;

12) Manutencao e ampliacao do Programa de Educa¢do Ambiental nas escolas publicas
municipais;

13) Parceria com a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, em conjunto
com a EMATER, para implantacao de Horta nas Escolas Municipais;

14) Realizacao de obras de recuperacao necessarias para manutencao do bom estado de
conservacao de Escolas e Creches Municipais.

15)Incentivo a participacao da “Comunidade Escolar” no processo decisorio;

16) Estimulo das habilidades esportivas, culturais, ambientais e empreendedoras na
rede de ensino municipal.

17) Acompanhamento e execucio do Plano Decenal da Educacao.

18) Execucao dos Programas Nacionais de Alimentacdo Escolar (PNAE), Dinheiro
Direto na Escola (PDDE) e de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) de acordo com as
normas especificadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢ao (FNDE).
19) Direcionamento de recursos proprios do Municipio ou em parceria com o Governo
Estadual e/ou Federal para manutencio e/ou aquisicdo de veiculos para transporte
escolar;

20) Direcionamento de recursos proprios do Municipio ou em parceria com o Governo
Estadual e/ou Federal para implantac¢ao ou adaptacédo de novas unidades escolares para
ampliacao da oferta de ensino, especialmente creche e ensino infantil;

21)Atualizacdo do Estatuto do Magistério, sempre em busca do equilibrio entre
profissionais, prefeitura e recursos;

22) Implementacao de avaliagdo de desempenho dos profissionais da educacao.

23) Criacao de politicas de avaliacdo da utilizacdo de veiculos e equipamentos para as
Escolas e Secretaria.

I1I - SAUDE:

1)
1) Aquisic¢ao de veiculos e equlpamentos permanentes diversos, propiciando um elhor

atendimento ao SUS - Sistema Unico de Saude;
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2) Implementacdo e manutencdao das acgoes e programas da Estratégia Saude da
Familia;

3) Aquisicdo de materiais de consumo diversos para suprir necessidades de cada
Unidade de Saude;

4) Investimentos em treinamentos na area de recursos humanos para valorizacao e
humanizacéo dos servicos profissionais do SUS - Sistema Unico de Saudde, incentivando
a participacao do servidor publico municipal em cursos, seminarios e palestras;

5) Direcionamento de recursos para o desenvolvimento, aprimoramento e aquisicao de
programas/equipamentos, bem como para a qualificacdo de pessoal,;

6) Implementacao de avaliacdo de desempenho dos profissionais da Saude.

7) Direcionamento de recursos para ampliacdo da assisténcia farmacéutica, inclusive
aquisicao de medicamentos nao constantes na Farmacia de Minas;

8) Incentivo e direcionamento de recursos para reformas, manutencido e
desenvolvimento das Unidades de Satde Publica Municipais;

9) Implantacdo de um programa de informatizagdo do atendimento na area da saude,
marcacao de exames, consultas e demais procedimentos;

10) Manutencao dos atendimentos da ESF (Estratégia de Saude da Familia) no
Povoado e nas comunidades da zona rural;

11) Manutencéo e ampliacao dos servigos do Centro de Ateng¢ao Psicossocial;

12) Manutencao e ampliacdo dos atendimentos no Centro de Fisioterapia Municipal;

13) Implementacao e sustentacdo de programas preventivos nas areas de odontologica,
de planejamento familiar, materno-infantil, afetivo sexual, criando grupos de acbes na
saude educativa junto as demais secretarias municipais;

14) Controle e prevencao das endemias em parceria com os diversos 6rgaos do Estado e
da Uniao;

15) Realizacao de parcerias com Consoércios Publicos de Satide e/ou Hospitais, buscando
ampliar a rede de atendimento das demandas em saude.

16) Direcionamento de recursos para manutencdo, execucao e fiscalizacao do
cumprimento do Cédigo Sanitario do Municipio;

17)Direcionamento de recursos para manutencao e ampliacdo das acoes de Vigilancia
em Saude;

18) Celebrar convénios com os diversos orgaos do Estado e da Unido, bem como
Instituicoes e Organizagoes Nao-Governamentais, visando a execug¢do do Plano de
Acoes Basicas da Saude;

19) Promover um programa de ajuda a populacdo de baixa renda viabilizando a
realizacdo de exames de maior complexidade e ainda nao assistidos satisfatoriamente
pelo Sistema Unico de Satude — SUS;

20)Realizar a Conferéncia Municipal de Satde a cada biénio, objetivando a participacao

popular na defini¢do de prioridades municipais e na elaboragdo do Plano de&*#cdes
Bésicas da Satde. '
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IV — ASSISTENCIA SOCIAL:

1) Aquisicao de materiais de consumo diversos para suprir necessidades de
atendimento as Associa¢coes Comunitarias, Centros Sociais, Cooperativas, objetivando o
Iintercambio das mesmas com o Municipio;

2) Desenvolvimento, aprimoramento e aquisicio de programas e equipamentos,
destinados a informatizacao e qualificacio de pessoal;

3) Aquisi¢do, em parceria com a Unido e o Estado, de equipamentos especificos para
facilitar o transporte e assisténcia aos portadores de deficiéncia fisica;

4) Realizacdo de programas de assisténcia a familia, a crianca, ao adolescente e ao
1doso, fazendo cumprir o Estatuto da Criancga e do Adolescente, bem como o Estatuto do
Idoso, a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a Politica Nacional da Assisténcia
Social — PNAS;

5) Implantacdo de Programa Municipal em parceria com os Governos Federal e
Estadual, Fundacgoes, Cooperativas e Organizagoes Nao Governamentais, para a
distribuicao de alimentos e qualificacdo profissional das familias em vulnerabilidade
social do Municipio;

6) Direcionamento de recursos para o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com Lei Federal 8.069/90;

7) Desenvolvimento de politicas sociais, visando suprir as necessidades de atendimento
na area social;

8) Implantacao da Politica Nacional do Idoso;

9) Manutencio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias — PAIF.

10) Direcionamento de esforcos na captacdo de recursos diversos, a titulo de fundo
perdido ou programas criados pela Unido ou KEstado, para o desenvolvimento e
atendimento a crianca e ao adolescente, ou em parcerias com o setor privado;

11) Realizacdo de cursos, palestras e seminarios destinados a formacdo de pessoal
qualificado para atendimento na area social;

12) Direcionamento de recursos financeiros as Associacbes Comunitarias, Centros
Sociais, Fundacées declaradas de Utilidade Publica, para desenvolvimento de Projetos
Sociais;

13) Direcionamento de recursos do orcamento para desenvolvimento de programa
municipal de geracio de emprego e renda junto a area de desenvolvimento social;

14) Implantacido de Programa de qualificacdo de méao de obra, geracdo de emprego e
renda;

15) Incentivo a formacao de cooperativa de catadores de produtos reciclaveis;

16) Atendimento as disposigoes do “Estatuto da Criancga e do Adolescente” e o “Estatuto
do Idoso”;

17) Busca de recursos e parcerias para Criacdo do Centro de Convivéncia do Idoso; com

o intuito de proporcionar atividades de lazer e convivéncia aos i1dosos;
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18) Manutencao de programa de concessao de beneficios eventuais destinados as
familias que se encontrem em condigoes de extrema pobreza e que estejam devidamente
cadastrados na Secretaria, através de analise social feita pelos Técnicos do CRAS

19) Promocao de cursos de profissionalizacao de facil absor¢éo pelo mercado de trabalho,
providenciando os encaminhamentos para empregos, através do Programa de Geracao
de Renda oferecido pelo CRAS;

20) Busca de apoio do SEBRAE, da Caixa Economica Federal ou do Banco do Brasil, no
sentido da facilitacdo de financiamentos, a taxas de juros suportaveis, para aqueles que
egressos desses cursos, pretenderem instalar seu proprio negdocio;

21) Fomento de parceria com empresarios de diversos ramos de atividade, no sentido de
disponibilizar oportunidades de treinamento e eventual aproveitamento dos treinados
no proprio local,

22) Ampliacdo das ag¢bées do Programa Bolsa Familia, através da aplicacdo do IGD
(fndice de Gestdo Descentralizada), incorporando seus recursos no orgcamento
municipal;

23) Direcionamento de recursos do orcamento para manutencao das atividades do
Conselho Tutelar, incluindo despesas em geral e capacitagao continuada.

24) Acgoes e incentivo financeiro a agoes com dependentes quimicos e seus familiares,
com objetivo de acompanhamento e apoio social,

25) Ampliacdo das agdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV);

26) Apoio a acoes, projetos e programas voltados para a Primeira Infancia;

27) Fortalecimento das atividades da Casa de Convivéncia Intergeracional.

28) Realizacdo de palestras, mobilizagdes sociais e eventos que colaborem com o
protagonismo e autonomia das familias.

29) Atendimento juridico para as familias referenciadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

30) Estruturacao de projetos para atender as necessidades da populacgao.

31) Construcao do diagnéstico municipal, para favorecer a oferta dos servigos e atender
as demandas de maneira assertiva.

32) Manutencido dos espacos fisicos do CRAS, Casa de Convivéncia e Equipe de
Manutencgao dos espacos fisicos do CRAS, Casa de Convivéncia e Equipe de Referéncia
da PSE sempre em condi¢oes adequadas para o conforto e acesso de toda populacao.
33)Promocao do acesso a internet nas areas vulneraveis, como estratégia de acesso e
garantia de direitos da populacao.

V - CULTURA E TURISMO %é/

1) Desenvolvimento e incentivo a programas e agoes que visem a promocao da producao
cultural nas suas diversas manifestacées como: musica, teatro, danca, pintura, gravura,
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fotografia, audiovisual, cinema, literatura, artesanato, entre outras, visando o
fortalecimento da identidade local e a valorizacio da diversidade cultural do municipio;

2) Promocao do acesso a bens culturais materiais e imateriais a populacdao do
municipio, de forma equanime e participativa, visando o fortalecimento da identidade
local e a valorizacgao da diversidade cultural;

3) Formulacdo e execucao de programas e acgdoes que visem o tombamento, registro,
preservacao e salvaguarda dos bens materiais e imateriais com valor histérico, cultural,
arquitetonico, ambiental e afetivo para a populacdo de Sdo Francisco do Gloria, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

4) Manutencao do Calendario Cultural voltado para toda a populacdo, com a realizacao
de eventos culturais, civicos, religiosos ou de datas comemorativas em geral,

5) Apoio as festas tradicionais de nossa cidade, como o Carnaval, Exposicao
Agropecuaria, Festa do Carro de Boi, Festa do Franciscano Ausente e Reveillon;

6) Apoio, organizacao e/ou realizacao de exposi¢oes de arte, aulas de artesanato, aulas
de pintura, aulas de violdao, viola caipira, aulas de flauta, teclado, danca, teatro,
exibicoes de documentarios e filmes, feiras culturais e visitas guiadas;

7) Promocao de Semindarios e Simpésios de Educacao Patrimonial e eventos de resgate
da memoéria e valorizacao da cultura de nosso povo;

8) Promocao de praticas culturais mediante a celebragio de parcerias com as diversas
Secretarias Municipais;

9) Realizacdo de projetos culturais e artisticos, com incentivo aos artistas da terra e
apoio a toda manifestacdo ou acao neste sentido;

10) Apoio as exposic¢oes de trabalhos artesanais envolvendo os jovens e a terceira idade,
além do apoio a comercializacdo dos produtos confeccionados;

11) Desenvolvimento e apoio as acgoes de incentivo a Leitura e divulgacao da Biblioteca
Municipal e seu acervo;

12) Manutencao do estado de conservacido da Casa de Cultura e espacos culturais em
geral, com a realizacao de obras de reforma ou revitalizagao;

13) Busca de parcerias para projetos de investimentos em areas turisticas do Municipio,
especialmente no Circuito Paisagistico Cachoeira de Bicuiba;

14) Promoc¢ao do “Prémio Sao Francisco do Gléria de fotografia”;

15) Criacao da Associacao Regional dos Carros de Boi;

16) Apoio e incentivo a Banda de Musica Lira Franciscana e Fanfarra Franciscana;

17) Criacao do Centro de Atendimento ao Turista;

18) Divulgacao das rotas de Turismo Rural, Ecolégico e Cultural do Municipio no site
do Governo Municipal, bem como os cadastros dos estabelecimentos que ofertam seus
servigos aos turistas;

19) Apoio e fomento a criacdo de unidades turisticas no Municipio, além de agoes e
eventos que visem o fortalecimento do turismo no Municipio;

20) Apoio e capacitacdo do Conselho Municipal de Protecdo ao Patrimoénio Cultural
(COMPAC) e do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR);

VI - ESPORTES E LAZER:

1) Realizacdo e organizacdo das competi¢coes esportivas oficiais do municipio como:
torneios, campeonatos municipais e regionais;
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2) Execucdo da politica municipal para a promocao do esporte, lazer e da atividade
fisica, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacao
vigente;

3) Apoio as programacoes esportivas nos espacos existentes no Municipio;

4) Organizagdo, promogao e divulgagdo do calendario anual esportivo e de lazer do
municipio, de forma articulada e participativa com as organizacbes correlatas, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

5) Direcionamento de recursos proprios e de convénio com a Unido, Estado, visando a
construcdo e manutencao dos ginasios poliesportivos, campos de futebol e quadras do
municipio, para o melhor desenvolvimento da pratica de esportes e lazer da populacéao;
6) Administracao do funcionamento e manutenc¢ao da infraestrutura fisica, quadras
esportivas e campos de futebol existentes no Municipio;

7) Formulacao e execucdo do Plano de Acdo Anual do Departamento de Esportes e
Lazer, programas e projetos para promogao do esporte, lazer e da atividade fisica, como
instrumento de incluséo e desenvolvimento social no ambito o municipio;

8) Incentivo e apoio a pratica de esportes em ambito intermunicipal e estadual,

9) Desenvolvimento e implantagcido de programa para incentivar a pratica de esportes
pelos portadores de deficiéncias fisicas e psiquicas;

10) Criacao de programas que incentivem a realizacdo de praticas esportivas em grupos
nas pracgas e centros poliesportivos do Municipio;

11) Construcao de areas de lazer, recreacao e parques infantis nos bairros e povoado do
municipio;

12) Valorizacao e aprimoramento dos campos de futebol existentes na zona rural, bem
como melhorar sua infra-estrutura;

13) Contratacido de professores de educacao fisica para execucdao do Plano Anual de
Acdo e manutencdo dos projetos de escolinha de futebol, futsal, voleibol, handebol,
capoeira, natacao, danca, ginastica ritmica e a¢ées envolvendo a pratica esportiva;

14) Fortalecimento das atividades extras municipais, como JEMG e outras parcerias
com a Secretaria Estadual de Esportes;

15) Promocao dos Jogos Escolares de Sdo Francisco do Gléria (JESF);

16) Promocao de atividades de capacitacao e qualificacdo sobre a pratica de esportes e
atividades de lazer bem como na realizacdo de capacitacdo de arbitragem em diversas
modalidades esportivas;

17) Desenvolvimento de programas socios-educacionais-esportivos aproveitando e
dinamizando os espacos e estruturas existentes;

18) Aquisicao de terrenos, em areas disponiveis, para construcao de campos de futebol,
quadras poliesportivas, quadras de peteca para atendimento aos moradores dos bairros
e Povoado do Municipio;

19) Apoio as atividades integrantes do calendario esportivo, cultural e turistico da
cidade;

20) Implantacdo e execucdo do projeto ginastica laboral para os funcionarios do
Governo Municipal,

21) Promocgao e apoio na realizacdo e divulgacdo das mais diversas praticas esportivas
no Municipio; D
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VII - SERVICOS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA E RURAL:

1) Manutencéo e ampliagio dos sistemas de Saneamento Basico do Municipio.

2) Construcao da Estacao de Tratamento de Esgoto do Municipio, buscando recursos
junto aos Governos Estadual e Federal,

3) Desenvolvimento, manutencido e conclusdo de obras de Programas elaborados e
implantados pelo Governo do Estado e Uniao Federal;

4) Expansao dos sistemas de redes elétricas e iluminacao publica, para atendimento da
demanda municipal e nas zonas urbana e rural,

5) Realizacdo de obras de infraestrutura béasica e demais servicos, necessarios para
desenvolvimento de areas destinadas a implantacdo de novos empreendimentos no
municipio, contando inclusive com parcerias do setor privado;

6) Direcionamento de recursos do orcamento municipal com vistas a viabilizar
parcerias para implantacao de projetos alternativos urbanos e rurais, garantindo
servicos de saneamento da sede do municipio e bairros afastados;

7) Aquisicao de veiculos, maquinas e equipamentos para a Secretaria Municipal de
Obras;

8) Implantacdo de um programa de manutencao e conservacao periddica das estradas
rurais de nosso municipio, com construcio de caixas de contencéo de aguas pluviais;

9) Manutencao e recuperacao de pontes nas estradas vicinais do Municipio,
favorecendo a locomocao das pessoas e escoamento da producao agricola;

10) Promocao de calcamento ou asfaltamento de ruas da cidade e do Povoado,
envidando esforc¢os junto ao Governo Estadual e Federal na busca de recursos;

11) Instalacdo de boca de lobo e rede pluvial nos pontos criticos e em todas as ruas que
vierem a serem calcadas;

12) Instalacao de placas indicativas de todas as ruas do municipio;

13) Instalagdo de placas indicativas nas estradas que dao acesso as comunidades
rurais;

14) Revitalizacao e padronizacao das calcadas em parceria com os moradores;

15) Implementagido da avaliacdo de desempenho dos profissionais da Secretaria de
Obras e Servicos Urbanos.

VIII - HABITACAO E URBANISMO:

1) Direcionamento de recursos para execucao de agoes e programas de regularizacao
fundiaria no Municipio;

2) Direcionamento de recursos junto a Unido e Governo Estadual para implantacao e
desenvolvimento de Projetos Habitacionais para atender demanda da populacao
carente e de baixa renda do Municipio;
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3) Direcionamento de recursos junto a Unido e Governo Estadual para implantacao e
desenvolvimento de projetos de urbanizacao de ruas e pragas da Cidade e do Povoado
de Bicuiba;

4) Direcionamento de recursos orcamentarios para viabilizar todo Sistema de
saneamento basico e/ou infraestrutura basica para atender os Projetos Habitacionais
nas areas onde a demanda assim o exigir.

5) Revitalizacao de Pragas na Cidade e Povoado, buscando recursos junto aos Governos
Estadual e/ou Federal, ou ainda, através de financiamento em instituicoes oficiais.

6) Busca de Convénios junto as Secretarias de Estado do Desenvolvimento e Acéo
Social — SEDESE, Companhia de Habitacdo de Minas Gerais — COHAB MG e Servas —
Servigo Voluntario de Assisténcia Social, com o fim de se adquirir beneficios para a area
habitacional;

7) Direcionamento de recursos para a aquisicdo e manutencdo de veiculos e
equipamentos para os servicos de coleta de lixo domiciliar e limpeza publica;

IX - INDUSTRIA E COMERCIO:

1) Apoio as iniciativas que visem a ampliacao e fortalecimento da Industria, Comércio,
Agropecuaria e o Turismo;

2) Desenvolvimento de programas de industrializacgdo do Municipio, buscando
incentivos e facilidades para atrair empresas em parceria com oOrgios Federais e
Estaduais como SEBRAE, INDI, BNDES, BDMG e em especial as Instituicoes de
Crédito;

3) Incentivo a criacdo de industrias de reciclagem, bem como outras atividades de
baixo impacto ambiental e ampla perspectiva de geracao de emprego e renda;

X - AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE:

1) Direcionamento de recursos préoprios do Municipio ou em parceria com os Governo
Estadual e/ou Federal para desenvolvimento do Programa Municipal de
Desenvolvimento Rural, visando incentivar a implantacao, expansao e/ou ampliacao de
propriedades rurais e agroindustriais no municipio de Sdo Francisco do Gléria;

2) Desenvolvimento de Programas que visem melhorar a produg¢ido Agropecuaria do
Municipio, em parceria com o Associacoes, Sindicatos e EMATER,;

3) Manutencao de convénio de cooperacao técnica com a EMATER MG para
atendimento das demandas dos produtores rurais do municipio;

4) Distribuicao gratuita de mudas de arvores nativas da regido para produtores
rurais, em parceria com o IEF/MG;

5) Distribuicao de mudas de café para produtores rurais;
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6) Construcao de terreiros de cimento em parceria com produtores rurais, no sistema
de mutirao;

7) Manutengcdao do programa de transporte gratuito da producdo de
hortifrutigranjeiros para postos de comercializacao especializados;

8) Manutengao do programa de mecanizagao agricola para atendimento ao produtor
no preparo do solo para plantios diversos;

9) Direcionamento de recursos proprios do Municipio ou em parceria com o Governo
Estadual e/ou Federal, para a aquisicio e manutencao de veiculos, maquinas e
equipamentos para prestacio de servigos juntos aos Produtores Rurais do Municipio.
10) Manutencéo do Programa de Inseminacao Artificial do Municipio;

11) Contratacdo de profissionais especializados para atendimento técnico aos
produtores rurais e piscicultores do Municipio;

12) Realizacao de Dias de Campos e/ou cursos de formacgdo para produtores rurais e
piscicultores, em parceria com EMATER, SENAR, e outras institui¢ées afins.

13) Realizacao da Exposicdo Agropecuaria.

14) Realizacdo de Concursos Leiteiros e Concurso de Qualidade do Café.

15) Implementar medidas sociais que proporcionam meios de se reverter o crescente
éxodo rural;

16) Implantacdo de mecanismos visando o desenvolvimento da produtividade agricola
em parcerias com a Unido, o Estado, outros municipios, bem como com o setor privado;
17) Manutencao do programa de compra coletiva de insumos agricolas (calcario, adubo)
em parceria com a EMATER/MG.

18) Manutencdo do programa de intermediacdo na aquisicdo de mudas frutiferas e
ornamentais beneficiando os pequenos produtores do municipio;

19) Firmar parcerias com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educacdao, UEMG,
Organizacoes Nao-Governamentais, Empresas Privadas e Organizacoes Internacionais,
visando promover acoes de preservacao e exploracao sustentavel de areas ambientais;
20) Criacao e manutencao de Unidades de Conservagao Ambiental;

21) Direcionamento de recursos para manutencio e desenvolvimento de projetos e agoes
voltados para preservacdo da Area de Preservacdo Ambiental — APA Serra da
Providéncia;

22) Parceria com a Secretaria Municipal de Educacao para desenvolvimento de projetos
de Educacao Ambiental nas escolas publicas;

23) Conservacéo das estradas de acesso e do entorno da Area de Protecdo Ambiental —
APA Serra da Providéncia.

24) Direcionamento de recursos para implantacio dos servigos de gestdo de residuos
solidos;

25) Direcionamento de recursos proprios do Municipio ou em parceria com o Governo
Estadual e/ou Federal para acoes de implantacao de politicas de coleta seletiva do lixo
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domiciliar, em parceria com as demais Secretarias do Municipio, inclusive aquisicao e
manutencao de veiculos e equipamentos;

26) Desenvolvimento do Selo de inspecdo Municipal, em parceria com associagoes e/ou
Consorcios Publicos.

XI - SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL:

1) Desenvolvimento e manutencao de programas de Seguranca Publica Municipal em
parcerias com o Governo do Estado de Minas Gerais;

2) Direcionamento de recursos para manutencio e desenvolvimento de servicos da
Seccional da Policia Civil e Policia Militar no Municipio;

3) Manutencio de sinalizacio horizontal e vertical das vias publicas, viabilizando uma
melhor condicao de seguranca no transito.

4) Aquisicao e implantacao de cameras de vigilancia em pontos da cidade;

XII - TRANSPORTE

1) Regulamentagio, através de Leis Municipais, dos Servicos de Transportes do
Municipio, (Téxis), para melhor atendimento a populagao;

2) Acompanhamento do servico de transporte intermunicipal, junto ao DER-MG -
Departamento de Estradas e Rodagens de Minas Gerais e DNIT — Departamento
Nacional de Infra-Estrutura de Transportes;

3) Manutencao de sistema informatizado de controle da frota municipal;

4) Direcionamento de recursos proprios ou em parceria com o Governo Estadual e/ou
Federal para aquisi¢do de veiculos e/ou manutengao preventiva e corretiva dos veiculos
existentes, para preservacao do bom estado de conservacio da frota municipal;

Artigo 3°. — A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, no prazo previsto na Lei Organica do Municipio, sera composta do
or¢camento fiscal, referente aos poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades
da administracao.

PARAGRAFO UNICO - Integraré a Lei Orcamentdria, demonstrativo especifico com
detalhamento das a¢des governamentais em nivel minimo de:

I- ()rgéo ou entidade responsavel pela realizacao de despesa e funcao;
II - Objetivos e metas;

III - Fontes e recursos;

IV - Natureza da despesa.

Artigo 4°. — O Poder Legislativo encaminharé a Secretaria de Administracao, até o dia -
31 de agosto de 2.020, sua proposta orcamentaria, acompanhada de quadro
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demonstrativo de calculos, de modo a justificar o montante fixado.

PARAGRAFO UNICO - O valor méximo do orcamento do Poder Legislativo para o
exercicio de 2021 sera o estabelecido na Emenda Constitucional n° 25 de 14/02/2.000,
constituindo crime de responsabilidade se o Chefe do Executivo Municipal ndo cumprir
o disposto no art. 2° da mencionada Emenda Constitucional.

Artigo 5°. — A Lei de Orcamento Anual contera a discriminacio da receita e despesas,
de forma a evidenciar a politica economica e financeira e o programa de trabalho do
Governo, obedecida os principios de unidade, universalidade e anualidade, conforme
artigos 2° e 12 da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Artigo 6°. — A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de uma programacido para outra ou de um Orgdo para outro, bem como
abertura de créditos suplementares, serdo feitos por decreto do executivo, em
percentuais de até 20% (vinte por cento), mediante autorizacdo Legislativa na Lei de
Orgamento, nos termos do Artigo 42 da Lei 4.320/64.

§ 1°. - Fica autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de mesmo
percentual do caput deste artigo os créditos adicionais destinados a suprir
msuficiéncias das dotacoes inerentes as seguintes despesas:

I - com pagamento da divida publica, de precatérios e de sentencgas judiciais, bem
como os créditos a conta da dotacdo Reserva de Contingéncia e aqueles destinados a
contrapartida a convénios, acordos e ajustes;

II - com pessoal e encargos;

IIT - que exigem adequacoes de fontes e destinacao de recursos para fins de
atendimento as alteragoes na legislagao, inclusive os saldos financeiros remanescentes
do exercicio anterior, redefinindo o grupo da fonte e destinacido de recursos ou incluséo,
transferéncia ou movimentacao de fontes e destinacéo de recursos;

IV - a serem pagas com recursos vinculados, quando utilizarem como fonte e
destinacao de recursos o saldo financeiro desses recursos;

V - que exigem alteragoes da modalidade da despesa e do identificador de
procedéncia e uso.

§ 2°. - Ficam o Poder Executivo, Legislativo, Instituto Prev. Mun. Sao Francisco do
Gléria e o Servico Autonomo de Agua e Esgoto, autorizados a promover durante a
execucao orcamentaria de 2021, a movimentacao das fontes de recursos constantes
desta Lei, previstas na arrecadacao de receitas e fixacdo das despesas, da seguinte
forma:

I — Inclusdo de novas Fontes e Destinagdo de Recursos ndo previstas na

estimativa da receita para 2021; 7
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II — Transferéncia ou alteracdo entre Fontes e Destinacao de Recursos nao
previstas na estimativa da receita para 2021;

III — Inclusdo de novas Fontes e Destinacdo de Recursos ndo previstas na fixacgao
das despesas para o exercicio de 2021;

IV — Transferéncia ou alteracdo entre Fontes e Destinacdo de Recursos nio
previstas na fixacao das despesas para o exercicio de 2021.

§ 3° - As Fontes e Destinacdo de Recursos utilizadas na inclusdo, transferéncia ou
alteracao deverao obedecer a codificacao definida pelo Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais.

§ 4°. - Constara na Lei do Orcamento Anual, além do previsto no “caput” deste artigo,
autorizacdo para realizacdo de operacoes de crédito para financiamento de projetos de
Investimentos e por antecipacao de receita, mediante aprovacao do Poder Legislativo.

Artigo 7°. — Serao contraidas operacoes de crédito por antecipacao de receitas, quando
se configurar iminente falta de recursos que possam comprometer o pagamento da folha
de pessoal dos servidores municipais em tempo habil, mediante aprovacdao do Poder
Legislativo.

Artigo 8°. — A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia em montante
equivalente a no maximo, 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida, conforme o
artigo 5°, Inciso III, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, podendo o
Municipio utilizar a Reserva de Contingéncia, quando ndo ocorrer eventos fiscais
1mprevistos, para suplementar despesas correntes.

Artigo 9°. - A proposta orcamentaria consignara previsdo de recursos para
financiamento das acbes e servicos publicos de saude, no ano de 2021, de no minimo
15% (quinze por cento) da soma das receitas previstas na Emenda Constitucional n° 29,
de 13 de setembro de 2000.

Artigo 10 — A despesa com precatoérios judiciais e cumprimento de sentencas judiciais
sera programada, na Lei Orcamentaria em dotacio especifica da unidade orcamentaria
responsavel pelo débito.

Artigo 11 — A despesa e a assuncao de compromisso serao empenhados segundo o
regime de competéncia, em observacio ao inciso II do artigo 50 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Artigo 12 — As receitas abrangerao a receita tributaria préopria, a receita patrimonial,
as diversas receitas admitidas em lei e as transferéncias pela Unido e pelo Estado,
resultantes de suas receitas fiscais, nos termos da Constituicdo Federal.

Artigo 13 - As receitas e as despesas previstas na Lei Or¢amentaria Anual serdo
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orcadas a preco de agosto de 2020.

Artigo 14 — Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos.

Artigo 15 — Na Lei Or¢camentaria Anual para 2021, a programacao dos investimentos
podera incluir projetos novos, em detrimento de outros em andamento, de acordo com o
artigo 167 da Constituicao Federal.

Artigo 16 — Os recursos provenientes de convénios firmados com Municipios, 6rgaos
federais e estaduais, serdo vinculados ao orgamento independente de expedigdo de
decreto.

Artigo 17 — O Municipio ndo dispendera com o pagamento de pessoal ativo e inativo e
seus encargos, parcelas de recursos superiores a 60% (sessenta por cento) do valor da
Receita Corrente Liquida- RCL apurada nos 12 ultimos meses ao més de referéncia.

PARAGRAFO UNICO - A despesa com pessoal referida no artigo anterior obedecera
ao disposto na Lei Complementar n.” 101 de 04 de maio de 2.000, restringindo-se os
reajustes a reposigao inflacionaria no periodo.

Artigo 18 — As despesas de pessoal referidas no artigo anterior serdo comparadas més
a més com percentual de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida
efetivamente acumulada, através de balancetes mensais, de modo a exercer o controle
de sua compatibilidade.

Artigo 19 — A manutencéo e ao desenvolvimento do ensino serd destinada parcela da
receita resultante de impostos, nao inferior a 25% (vinte e cinco por cento), obedecidas
as exigéncias da Constituicdo Federal, Lei 9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, e Lei
9.424, de 24 de Dezembro de 1996.

PARAGRAFO UNICO - As despesas com a manutencio e desenvolvimento do Ensino,
serdo direcionadas de conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao (Leil
9.394, de 20 de Dezembro de 1996), Lei que instituiu o piso salarial profissional
nacional (Lei 11.738 de 16 de julho de 2008) e ainda Lei que regulamenta o FUNDEB
(Le1 11.494 de 20 de junho de 2007), que abrangerao a remuneracao e aperfeicoamento
do pessoal docente e dos demais profissionais da Educagdo Basica, aquisicao,
manutencgao, construcdo e conservacao de instalagoes de equipamentos necessarios ao
ensino, uso e manutencdo de bens e servigos vinculados ao ensino, levantamentos
estatisticos, estudos e pesquisas visando ao aprimoramento da qualidade de expansao
do Ensino, realizacdo de atividades meio necessarias ao funcionamento do Sistema de
Ensino, concessao de bolsas de estudos de Escolas Publicas e Privadas, amortizacao e
custeio de operacoes de crédito destinadas a atender ao Ensino Basico, aquisicao de
material didatico - escolar e manutencao de programa de transporte escolar. >
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Artigo 20 - E obrigatéria a consignacao de recursos na Lei Orcamentaria para lastro
de contrapartida para os desembolsos de projetos executados mediante Parcerias
Puablico-Privadas.

Artigo 21 - Para acompanhamento, controle e avaliacdo das diretrizes e metas
estabelecidas nesta Lei e considerando o disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000 e na Instrucdo Normativa n° 05/2004 de 01 de dezembro de 2004, do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, o Municipio emitirda, publicara e
divulgara o Relatério de Gestao Fiscal semestralmente e o Relatério Resumido da
Execucdo Orgamentaria bimestralmente, consolidando os dados de sua Administraciao
Direta, incluidos os Fundos, os quais deverao encaminhar, em tempo habil, os seus
dados a Contabilidade Geral do Municipio para a consolidagao geral das contas.

Artigo 22 — Caso seja necessario utilizar critérios e formas de limitacdo de empenhos,
estes serdo efetivados nas hipdteses previstas no Artigo 9°. e no Inciso II do § 1°. do
Artigo 31 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Artigo 23 — Na hipétese do projeto de Lei Or¢camentaria para o Exercicio Financeiro de
2021 nao ser encaminhado a sanc¢ao do Prefeito Municipal até o final do exercicio de
2020, fica autorizada, até a sua aprovacao, a execucado de créditos or¢camentarios, em
cada meés, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total do Orcamento Anual do Exercicio
Financeiro de 2020.

Artigo 24 - O Poder Executivo Municipal publicara relatério sobre os valores
orcamentarios para cada oOrgdo, colocando-o a disposicdo do Poder Legislativo

Municipal.

Artigo 25 — Esta lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2021.

Sao Francisco do Gloria/MG, 04 de novembro de 2020.

Walace Ferreira Pedrosa
Prefeito Municipal
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