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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

MG

MANHUACU

Manhuacu

627,28 Km?

97.328 Hab

156 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/09/2025

1.2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANHUACU

6408613

A informagio nio foi identificada na base de dados

18385088000172

RUA MELIN ABI ACKEL 600 TERREO

A informacdo ndo foi identificada na base de dados

3333323379

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/09/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

MARIA IMACULADA DUTRA DORNELAS

JULIANO ESTANISLAU LACERDA

SAUDE@MANHUACU.MG.GOV.BR

3333396130

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/09/2025
Periodo de referéncia: 01/08/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saide

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 24/09/2025

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/07/2025

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: Manhuagu

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ABRE CAMPO 471.055 14354 30,47
ALTO CAPARAO 104.571 6014 57,51
ALTO JEQUITIBA 152.737 8606 56,35
CAPUTIRA 188.112 9128 48,52
CHALE 212,513 6289 29,59
CONCEICAO DE IPANEMA 254.513 4503 17,69
DURANDE 217.778 8065 37,03
IPANEMA 458.59 20181 44,01
LAJINHA 429.303 21502 50,09
LUISBURGO 146.124 7239 49,54
MANHUACU 627.281 97328 155,16
MANHUMIRIM 183.588 20939 114,05
MARTINS SOARES 112.941 8797 77,89
MATIPO 277.098 19115 68,98
MUTUM 1255.8 28749 22,89
POCRANE 691.475 8438 12,20
REDUTO 151.308 8246 54,50
SANTA MARGARIDA 256.183 16989 66,32
SANTANA DO MANHUAGU 346.964 9264 26,70
SIMONESIA 487.85 20431 41,88
SAO JOSE DO MANTIMENTO 54.475 2844 52,21
SAO JOAO DO MANHUACU 142.51 11676 81,93
TAPARUBA 190.801 3508 18,39

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

Nao hé informagoes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
23/05/2025 & 30/09/2025 & 26/02/2026 =

e Consideragdes

Gestor do Fundo: Juliano Estanislau Lacerda
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2. Introdugdo

e Anilises e Consideracdes sobre Introdugio

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) estd em conformidade com a legislacdo (em especial item IV do art. 4° da Lei n® 8.142/90, Lei Complementar 141/2012 e Portaria MS
575/2012). Consiste num instrumento que compde a base do planejamento legal do Sistema Unico de Saide - SUS. Ele apresenta importantes informacdes para o
acompanhamento das metas estipuladas através do Plano Municipal de Satide (2022-2025) e contribui para o monitoramento dos resultados efetivamente alcancados no decorrer
do ano de 2025.

O RAG permite a verificagdo da eficdcia e eficiéncia alcangadas na atengdo integral a saude, subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir-se em instrumento
de controle social e de referéncia para a participacdo social na sadde.

As informagdes deste Relatorio de Gestao foram coletadas através dos relatdrios dos trés quadrimestre anteriores referente ao ano de 2025 - janeiro a dezembro/2025;
Programacdo Anual de Satde 2025; Sistema de Informagio sobre Orcamento Piblico em Satde (SIOPS); Sistemas de informagdes oficiais do Governo Federal (DATASUS,
Tab Win, SINAN, SISVAN, SIM, SIA/SUS, dentre outros), consulta direta a profissionais da Secretaria Municipal de Satide como Recursos Humanos, Vigilancia em Satde e
Setor de Contabilidade do Fundo Municipal de Satide - FMS, além de dados da Superintendéncia Regional de Satide de Manhuacu/MG.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

0 a 4 anos 3.380 3.165 6.545
5a9 anos 3.512 3.263 6.775
10 a 14 anos 3.310 3.146 6.456
15 a 19 anos 3.473 3.339 6.812
20 a 29 anos 7.794 7.922 15.716
30 a 39 anos 7.594 7.655 15.249
40 a 49 anos 7.021 7.155 14.176
50 a 59 anos 5.290 5.543 10.833
60 a 69 anos 3.831 4.260 8.091
70 a 79 anos 2.094 2.488 4.582
80 anos e mais 854 1.239 2.093
Total 48.153 49.175 97.328

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

MANHUACU 1.356 1.272 1.287 1.257

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1.095 281 275 356 234
II. Neoplasias (tumores) 417 430 453 465 554
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 58 61 41 52 47
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 105 113 119 104 108
V. Transtornos mentais e comportamentais 29 27 27 25 39
VI. Doengas do sistema nervoso 97 105 111 114 106
VII. Doencas do olho e anexos 36 50 62 125 141
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide 6 9 12 18 28
IX. Doencas do aparelho circulatério 711 717 738 769 685
X. Doengas do aparelho respiratério 381 565 481 550 547
XI. Doengas do aparelho digestivo 575 571 563 560 528
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 179 146 163 212 202
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 167 227 276 237 238
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 406 383 400 411 399
XV. Gravidez parto e puerpério 1.033 948 870 885 1.042
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 182 161 126 160 109

XVIILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 44 40 43 69 59
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 148 64 59 65 79
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 1.102 758 833 906 1.004

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 171 164 223 242 303
CID 107 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 6.942 5.820 5.875 6.325 6.452
Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 198 51 29 30
II. Neoplasias (tumores) 73 81 102 79
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 7 6 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 40 46 46 36
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 12 11 12
VI. Doencas do sistema nervoso 11 25 21 25
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 164 162 158 166
X. Doengas do aparelho respiratério 50 77 74 77
XI. Doencas do aparelho digestivo 26 31 37 37
XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo 2 14 4 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 19 28 31 35
XV. Gravidez parto e puerpério - 2 2 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 7 1 6
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 6 5 5 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 42 5 14 21

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 76 81 79 79
XXI. Contatos com servigos de satide - - - R
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 722 635 620 619

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/03/2026.

® Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
1 - Quantidade de Nascimentos: 1261

2 - Mortalidade: 628

3 - Mortalidade Infantil: 14

4 - Obitos Fetais: 17

5 - Obitos Maternos: 1

6 - Morbidade Hospitalar: 6.451
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SECRETARIA DE

T == SAUDE
DADOS GERAIS

Populagcao Estimada: 97.328

Cobertura da Atencao Primaria a Saude: 86,63%

Quantidade de Familias cadastradas: 23.13

Urbano: 18.122

Rural:  4.991
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4. Dados da Producdo de Servigos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

N

Fonte: Sistema de informacdo em Satdde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 12.587 665.326,26 - -
03 Procedimentos clinicos 5.303 99.639,69 5.991 7.328.638,87
04 Procedimentos cirurgicos 447 19.781,22 4.348 8.054.172,01

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 18.337 784.747,17 10.339 15.382.810,88

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2026.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 27.981 4.222,39

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2026.

4.4. Produgdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 15.951
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 705.291 6.108.017,67 - -
03 Procedimentos clinicos 415.928 9.023.216,98 6.023 7.349.930,04

https://digisusgmp.saude. gov.br 9de 52



04 Procedimentos cirurgicos 2.982 788.232,58 5.896 11.749.114,27
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - R

06 Medicamentos - - - R

07 Orteses, proteses e materiais especiais 23.743 996.905,65 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 113.197 667.701,90 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” 136 19.294,00 - -

Total 1.277.228 17.603.371,48 11.919 19.099.044,31

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2026.

4.5. Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha produgao sob gestdo municipal.

4.6. Produgio de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 3.149 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 385 -
Total 3.534 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/03/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
HOSPITAL/DIA - ISOLADO

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/09/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

0

0 1 1

27

13

12

65

28

13

12

71

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA

PESSOAS FISICAS
PESSOAS FISICAS

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/09/2025.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2025

02034350000102 Direito Piblico

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/09/2025.
e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

02/02/2026, 10:05 Médulo Impresséo Relatério

Imprimir

Servigos de apoio ao diagndstico
Consulta médica especializada

MINISTERIO DASAUDE |
SECRETARIADE ATENCAO A SAUDE

2242026
DATASUS

CNES - CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

RELATORIO POR UNIDADE
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO:MANHUACU

Descrigéo
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
POLICLINICA
HOSPITAL GERAL
UNIDADE MISTA
PRONTO SOCORRO GERAL
CONSULTORIO ISOLADO
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
UNIDADE MOVEL TERRESTRE
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
FARMACIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
HOSPITAL/DIA - ISOLADO
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL
PRONTO ATENDIMENTO
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE
CENTRAL DE ABASTECIMENTO
TOTAL

https://cnes2 datasus.gov.br/Mod_Imprimir_Unidade asp? Chamada=3

https://digisusgmp.saude. gov.br

.

FNPWHERR RGO

761

n

MG / MANHUACU
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6. Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Pablica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 33 50 99 398 29
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 3 0 0

Privada (NJ grupos 2,4 e 5)  Autdnomos (0209, 0210) 66 0 13 2 0
Celetistas (0105) 3 5 8 50 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 1 0
privada (10)

Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 303 1 16 0 0

grupo 3)
Celetistas (0105) 1 80 60 389 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301, 12 0 2 3 0
e5S) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 48 57 64 77
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 2 1
privada (10)

Publica (NJ grupo 1) Autonomos (0209, 0210) 3 1 32 46
Estatutdrios e empregados ptiblicos (0101, 0102) 767 834 845 934
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 3 3

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autonomos (0209, 0210) 247 280 304 314
Celetistas (0105) 513 542 551 599

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 468 347 228 210
(010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao 1 2 1 0
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2026.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
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18.385.088/0001-72

MUNICIPIO DE MANHUAGU
Prefeitura Municipal de Manhuagu

PragaCincodeNovembro,381,Centro, MANHUACU - MG - 36900000

Quantitativo Geral de Funcionarios

Vinculo Regime Quantidade

AGENTE POLITICO Agente Politico 1
COMISSIONADO [Comi: 20
CONCURSADO Estalutério 310
CONTRATO |Contram Determinado 608
EFETIVO/COMISSTONADO i g
Totar 948

Sistema RHFolha

https://digisusgmp.saude. gov.br

3/3

Gerado por:

kelly.oliveira.13986

13/02/2026 09:46
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7. Programacgdo Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Aprimorar e otimizar o funcionamento dos
instrumentos de referéncia e contrarreferéncia de
forma a funcionar efetivamente e envolvendo
todos os profissionais da rede.

Acdo N° 1 - Criagdo e desenvolvimento de agdes de intersetorialidade dentro da SMS

Planos de Agdo de

referéncia e
contrarreferéncia
municipal

criados/atualizados.

Niimero

2021

Acao N° 2 - Promover o desenvolvimento de ferramentas para a interligacao entre setores

2. Implantar uma Politica de Logistica para a
Secretaria Municipal de Saidde.

Acdo N° 1 - Implantar politica de logistica

3. Implantar e implementar protocolos

assistenciais.

4. Implantar um protocolo de classificagdo da
gravidade da situagdo de satide do usudrio de
modo a priorizar o atendimento pela rede de
sadde (incluindo o setor de Tratamento Fora do
Domicilio - TED).

5. Implantar o prontudrio tnico eletronico, de
forma efetiva, com acesso por toda rede SUS.

6. Promover o desenvolvimento de diagnésticos
e mapeamentos via geoprocessamento de prédios
e servi¢os publicos de saide do municipio,
mapeando grupos de riscos de usuarios dos
servigos de sadde, controle de endemias, Aedes
Aegypti, Covid-19 e multifinalitario
personalizado a realidade do municipio.

Politica de Logistica = Percentual

Implantada.

Numero de
protocolos
assistenciais
implantados.

Percentual de
implantagao do
protocolo.

Percentual de
implantagdo do
prontuario
eletronico tnico.

Percentual de
implantagdo do
geoprocessamento

Nutmero

Percentual

Nutmero

Percentual

Acao N° 1 - Providenciar junto a empresa VIVER a cria¢@o da ferramenta on line

Acdo N° 2 - Conclusao do aplicativo para os ACE's

7. Implantar o Sistema de Softare Publico E-
SUS AB (Atengéo Basica), PEC (Prontuério
Eletronico do Cidadao) integrados ao DataSUS e
Sistema de Informacdo em Saidde para Atengdo

Bisica (SISAB).

8. Implantar Sistema de Softare para gestao
integrada dos servigos publicos de satde do
municipio, informatizando o controle de custos
de frota prépria, TFD, Ambulatério, Controle de
Endemias, Vigilancia Sanitaria, Regulacao de
exames, consultas e servigos puiblicos.

Percentual de
implantagéo.

Percentual de
implantagdo.

Percentual

Percentual

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Niimero
1 Niimero
Nio Nimero
programada
Nio Percentual
programada
Nio Nimero
programada
30,00 Percentual
Nio Percentual
programada
Nio Percentual
programada

10,00

1,00

78,00

100,00

100,00

260,00
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1. Implantar painel de senha nas farmacias
municipais onde haja atendimento farmacéutico,
a fim de otimizar a organizagdo e o
atendimento.

Acdo N° 1 - Concluir o processo de licitacdo dos equipamentos

Acdo N° 2 - Instalac@o e funcionamento na Farmécia Popular

2. Adquirir leitores de c6digo de barras para as
farmacias a fim de agilizar o atendimento.

3. Rever a Relagdo Municipal de Medicamentos,

com verificagdo de inclusdo de novos
medicamentos e exclusdo de medicagdo pouco
dispensada.

Numero de paineis de Nimero 2021 0 2
senha implantados

Numero de leitores de ~ Numero 2021 0 28
c6digo de barras

adquiridos.

Revisdo anual da Namero 2021 0 4

Relagido Municipal de
Medicamentos
concluida.

1 Niimero 0 0

Nao Nimero
programada
1 Nimero 1,00 100,00

Agﬁo N° 1 - Anilise, revisdo e encaminhamento para plendria da Camara Municipal de Manhuagu uma vez ao ano.

1. Investir na melhoria da infraestrutura Percentual de melhoria Percentual 2021 0,0 100,00 Nio Percentual

fisica do Setor de Tratamento Fora do da estrutura fisica do programada

Domicilio - TFD. TED.

2. Designar um assistente social para o Assistente Social Nimero 2021 0 1 Nio Nimero

Setor de Tratamento Fora do Domicilio - designado programada

TFD.

3. Instalar o sistema de painel de senha de  Painel de controle de Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0

controle de fluxo na Policlinica.

Acdo N° 1 - Adquirir e instalar

fluxo instalado.

1. Implantar, ampliar e aprimorar a
divulgacdo, nas redes sociais, sobre os
servigos e beneficios prestados pelo SUS.

Numero de divulgagdes sobre

Niamero 2021 Niimero 296,00 986,67

servigos e beneficios prestados

pelo SUS nas redes sociais.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Acdo N° 1 - Capacitagdo dos coordenadores para desenvolvimento das divulgagdes

Acdo N° 2 - Defini¢do de cronograma para divulgagio

1. Ampliar a cobertura da Estratégia de Cobertura populacional Percentual 2021 84,12 90,00 90,00 Percentual 86,63 96,26
Saide da Familia. estimada pelas equipes de

Atengdo Basica
Acdo N° 1 - Ampliagdo das Microareas da Atengéo Basica
Acao N° 2 - Ampliagdo no quadro de agentes comunitarios de satde
2. Instituir oito Equipes de Saide Bucal Nimero de Equipes de Nimero 2021 17 8 Nio Nimero
nas Unidades Basicas de Satde. Sadde Bucal implantadas. programada
3. Garantir o fortalecimento da Equipe Nimero de profissionais ~ Ntimero 2021 21 24 2 Nimero 2,00 100,00
Multiprofissional de Satde. contratados
Acdo N° 1 - Contratagdo de Fisioterapeuta
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4. Implantar uma equipe de Estratégia de Equipe de Estratégia de Numero 2021 0 2 2 Ntmero 1,00 50,00
Satide da Familia em Palmeiras e outra em  Sadde da Familia
regido central do municipio. implantada.

Acdo N° 1 - Implantar Equipe de Estratégia de Satide

5. Instalar um ponto de apoio no bairro Nimero de pontos de Nidmero 2021 0 2 1 Nimero 0 0
Sdo Jorge e outro na Vila de Fatima. apoios instalados.

Acdo N° 1 - Instalar um ponto de apoio na Vila de Fatima

2

1. Construir sede prépria para as Nimero de unidades basicas ~ Niumero 2021 12 5 Nimero 0 0

unidades basicas de satide. construidas.

Acdo N° 1 - Unidade de Satde Ponte da Aldeia e Realeza

2. Reformar e ampliar 02 (duas) Nimero de unidades basicas  Niamero 2021 0 2 Niao Niimero
unidades basicas de satde (Realeza e de saide reformadas e programada
Sacramento). ampliadas.

3. Reformar 02 (duas) unidades de Numero de unidades de apoio Ntmero 2021 0 2 Nio Numero
apoio (Palmeirinha e Bom Jesus). reformadas. programada

4. Implantar 02 (duas) unidades de Numero de unidades de apoio Ntmero 2021 0 2 Nao Nimero
apoio (Sdo Francisco de Assis e implantadas. programada

Santana).

1. Ampliar em 1% ao ano o nimero de Niamero de mamografias Namero 2020 1.743  7.147 1.813 Namero 2.362,00 130,28
exames de mamografia, independente da realizadas no periodo
faixa etaria, em relacdo ao ano anterior. vigente

Ac¢do N° 1 - Desenvolvimento de maior articulagio entre atengdo primaria e setor de agendamento de modo a evitar absenteismo devido a processos de trabalho

Acdo N° 2 - Desenvolver campanhas

2. Ampliar em 1% ao ano a realizagio de Nimero de exames Nuamero 2020 3.603  3.603 3.749 Nimero 5.673,00 151,32
exames citopatolégicos do célo de ttero, citopatol6gicos
independente da idade. realizados.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de atividades educativas nas ESFs
Ac¢do N° 2 - Buscar junto a SRS e Ministério da Saide, habilitagdo do prestador que se enquadre na politica nacional de qualidade de citopatologia

3. Ampliar o percentual de maes com Nimero de consultas Nimero 2021 6 6 6 Nimero 6,00 100,00
consulta no pré-natal na rede piblica minimas por gestante

Acdo N° 1 - Desenvolver acdes educativas

Acdo N° 2 - Ampliar as a¢des do CEAE, conforme o Qualifica CEAE

Acao N° 3 - Adquirir insumos, materiais e equipamentos para a rede de satide materno infantil
Acdo N° 4 - Reformar e ampliar as instalagdes do CEAE

4. Ampliar o percentual de maes com Proporgao de consultas  Proporgdo 2020 25,07 55,00 55,00 Proporcao 49,43 89,87
consulta puerperal na rede publica. puerperais em relagdo

aos nascidos vivos no

periodo.

Ac¢do N° 1 - Ampliar o percentual de maes com consulta puerperal na rede publica.

5. Reduzir o nimero de 6bitos maternos em  Razdo de mortalidade Percentual 2020 0,00 0,00 0,00 Percentual 0,09 0
relac@o ao ano anterior. materna em relacao ao

nimero de nascidos

vivos

Acao N° 1 - Implantar no HCL Servigo de Referéncia para Gestagao de Alto Risco

Acdo N° 2 - fortalecer o comité de maternoinfantil
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6. Reduzir o percentual de 6bitos infantis em Percentual de 6bitos Percentual 2020 0,65 0,62 0,62
relacdo ao total de nascidos vivos. infantis em relagéo aos
nascidos vivos no
periodo no periodo
Acdo N° 1 - Fortalecer o comité de mortalidade maternoinfantil
7. Reduzir o niimero de casos de sifilis Taxa de incidéncia de Percentual 2021 1,78 0,52 0,52
congénita. sifilis congénita em
menores de 1 ano
Ac¢do N° 1 - Aprovagio do protocolo de acompanhamento de puericultura pela AB
Acdo N° 2 - Ampliacdo das acdes da equipe multidisciplinar
Agdo N° 3 - Fomento a parcerias com o terceiro setor
Acdo N° 4 - Realizar um diagndstico
8. Manter em 0 o nimero de AIDS em Numero de casos de Ntmero 2020 0 0 0
menores de 5 anos. AIDS em menores de 5
anos.
Acdo N° 1 - Ampliar as agdes de pré natal
9. Realizar diagndstico nutricional nas Diagnéstico do perfil Nutmero 2021 0 12 3
diferentes fases do ciclo de vida nutricional apresentados
quadrimestralmente
Ac¢do N° 1 - Acompanhamento no SISVAN
10. Estimular a notificagdo dos casos de Nimero de notificagdes ~ Nimero 2020 49 214 57

violéncia infantil (abuso sexual, tortura, etc),
visando a redugdo da subnotificagdo, até 12
anos.

no SINAN WEB.

Acdo N° 1 - Desenvolver acoes de treinamento para equipe sobre o processo de notificacdo e acompanhamento dos casos

Agdo N° 2 - Implementar grupos de adolescentes nas UBS

11. Reduzir a propor¢do de gravidez na
adolescéncia.

Propor¢io de nascidos Percentual 2020 12,79 11,80 11,80
vivos em adolescentes

de 10 a 19 anos.

Ac¢do N° 1 - Ampliar acdes de educagio em satide reprodutiva e sexual nas UBS

Acdo N° 2 - Ampliagdo das orientagdes ginecocontraceptivas

12. Reduzir o nimero de sifilis em
adolescentes

Nimero de casos de Niimero 2021 17 12 12
sifilis na faixa etaria de

10 a 19 anos.

Acdo N° 1 - Implementagdo de grupos de adolescentes dentro das unidades de satde

Agdo N° 2 - Ampliacdo das orientacdes ginecocontraceptivas

13. Reduzir as interna¢des de pessoas com
60 anos ou mais por causas sensiveis a
atencgdo primaria.

Proporgdo de internagdo  Percentual 2020 50,03 49,40 49,40
de pessoas com 60 anos

ou mais por causas

sensiveis a atengdo

primaria.

Acdo N° 1 - Qualificagio nos processos de trabalho da AB

Acdo N° 2 - Treinamento para Equipes da Atencdo Basica em Satde

14. Reduzir o 6bito de pessoas com 60 anos
ou mais por causas evitaveis.

Proporcio de 6bito em Percentual 2020 68,81 65,00 65,00
pessoas com 60 anos ou

mais por causas

sensiveis a atengao

primaria.

Acdo N° 1 - Qualificagdo nos processos de trabalho da AB

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades educativas em satide voltadas para atendimento as causas evitdveis mais evidentes

15. Reduzir a propor¢do de internacdes
hospitalares por causas externas em pessoas
do sexo masculino a partir de 10 anos ou
mais

Proporgao de
internagdes hospitalares

Percentual 2021 55,41 49,87 49,87

por causas externas em
pessoas do sexo
masculino a partir de 10
anos ou mais

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de prevengdo voltadas as principais causas diagnosticadas

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual

Percentual

Niimero

Niimero

Nimero

Percentual

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

3,00

27,00

10,88

3,00

21,78

52,90

31,04

172,58

26,92

100,00

92,20

25,00

44,09

81,38

62,24
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16. Reduzir a propor¢@o de 6bitos por Proporcdo de dbitos por  Percentual 2021 10,84 10,50

causas externas em homens com 20 anos ou  causas externas em
mais. homens com 20 anos ou

mais de idade

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de prevengdo voltadas as principais causas diagnosticadas no ano anterior

17. Ampliar o nimero de exames PSA Nuimero de PSA Nutmero 2020 6.590  27.000
realizados em relagdo ao ano anterior. realizados

Acdo N° 1 - Qualificar os atendimentos das ESF e servico de apoio e diagndstico

Acdo N° 2 - Desenvolver campanhas sistematicas

Acdo N° 3 - Desenvolvimento de atividades educativas nas ESFs

18. Fomentar a implantagdo do Satde em Nimero de unidades Nimero 2021 0 24

Rede no municipio. basicas de saide com
ampliacdo da oferta -

Satde em Rede.
Acdo N° 1 - Incentivo ou contratacdo de profissional que possa contribuir no processo de capacitagdo as ESF's
Acdo N° 2 - Capaciatagdo dos setores para o desenvolvimento para o programa Saide em Rede

19. Construir um plano de a¢@o que viabilize Plano de agdo construido Numero 2021 0 1
o atendimento prioritario pelas unidades e implantado.
basicas de satde do deficiente, idoso e

pessoas com necessidades especiais.

20. Construir um plano de agdo que viabilize Plano de agdo construido Ntmero 2021 0 1
a reestruturagdo do atendimento de
puericultura nas Unidades Bésicas de Satde,
no que se refere ao hordrio de realizagio,

e implantado.

tempo de duracio dos atendimentos em
grupo, com incremento da busca de casos
mais emergentes pelos ACSs.

21. Cumprir a meta quanto a propor¢ao de Cobertura vacinal Proporcao 2020 95,00 95,00
vacinas selecionadas do Calendario Nacional (Pentavalente D3;

de Vacinagdo para criangas menores de 1
ano de Idade (Pentavalente D3;

Pneumocécica D2; VIP D3 e Rotavirus D2)

Pneumocdcica D2; VIP
D3 e Rotavirus D2)

Agdo N° 1 - Reestruturacdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagéo.
Acdo N° 2 - Desenvolvimento de Capacitacdes a profissionais
Ago N° 3 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos

22. Cumprir a meta quanto a proporg¢do de Cobertura vacinal Proporcdo 2021 95,00 95,00
vacinas selecionadas do Calendario Nacional =(Meningocdcica D2)
de Vacinag@o para criangas menores de 1

ano de Idade(Meningocécica D2)

Ac¢do N° 1 - Reestruturagdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagdo
Acdo N° 2 - Desenvolvimento de Capacitagdes a profissionais

Agdo N° 3 - Aquisi¢@o de insumos e equipamentos

Ac¢do N° 4 - Acdes de conscientizacdo da importincia da vacinagio

23. Cumprir a meta quanto a propor¢ao de 100,00 100,00

vacinas selecionadas do Calendario Nacional amarela D1)
de Vacinagdo para criangas menores de 1
ano de Idade (Febre amarela D1)

Cobertura vacinal (Febre Proporgdo 2021

Agdo N° 1 - Reestruturacdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagao
Acdo N° 2 - Desenvolvimento de Capacitacdes a profissionais

Agdo N° 3 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos

Acdo N° 4 - Acoes de conscientizacio pela importancia da vacinagdo

24. Cumprir a meta quanto a propor¢@o de Cobertura vacinal (VOP; = Proporgido 2021 95,00 95,00

vacinas selecionadas do Calendario Nacional ~1° refor¢o de DTP)
de Vacinag@o para criangas menores de 2
ano de Idade (VOP; 1° reforco de DTP)

Ac¢do N° 1 - Reestruturagdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinacao

Acdo N° 2 - Desenvolvimento de Capacitagdes a profissionais

https://digisusgmp.saude. gov.br

10,50 Percentual
6.900 Nimero
2 Nimero
Nio Nimero
programada

Nao Nimero
programada

95,00 Propor¢ao
95,00 Propor¢io
100,00 Proporgio
95,00 Proporgao

2,43

4.762,00

87,23

87,86

90,62

69,58

23,14

69,01

91,82

92,48

90,62

73,24
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Acdo N° 3 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos

Acao N° 4 - Acdes de conscientizagio pela importancia da vacinagao

25. Cumprir a meta quanto a propor¢do de Cobertura vacinal Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 80,39 84,62
vacinas selecionadas do Calendério Nacional —(Reforgo de

de Vacinag@o para criangas menores de 2 Meningocécica, Triviral

ano de Idade (Refor¢o Meningocdcica; D1, Reforco de

Triviral (D1); Reforco Pneumocécica) Pneumocdcica)

Acdo N° 1 - Reestruturacdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagio
Acao N° 2 - Aquisi¢ao de insumos e equipamentos

Acdo N° 3 - Desenvolvimento de Capacitagdes a profissionais

Acao N° 4 - Acdes de conscientizagio pela importancia da vacina¢do

26. Cumprir a meta quanto a propor¢do de Cobertura Vacinal Febre = Percentual 2021 100,00 100,00 Nio Percentual
vacinas selecionadas do Calendério Nacional ~Amarela programada

de Vacinagdo para criangas menores de 2

ano de Idade (Febre Amarela)

27. Cumprir a meta quanto a propor¢do de Cobertura vacinal (HPV ~ Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 19,13 2391
vacinas selecionadas do Calendério Nacional D2 em meninas)

de Vacinagdo para meninas de 09 a 14 anos

(HPV D2)

Acdo N° 1 - Reestruturacdo da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagio
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos

Acdo N° 3 - Desenvolvimento de Capacita¢des a profissionais

Acdo N° 4 - Acdes de conscientizagdo pela importancia da vacinagdo

28. Cumprir a meta quanto a propor¢ao de Cobertura Vacinal (HPV  Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 17,13 21,41
vacinas selecionadas do Calendario Nacional D2 em meninos)

de Vacinag@o para Meninos de 11 a 14 anos

- HPV D2

Acao N° 1 - Reestruturac@o da Sala de Vacina com profissional especifico para Sala de Vacinagio
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos
Acao N° 3 - Desenvolvimento de Capacitacdes a profissionais

Agﬁo N° 4 - Acoes de conscientizacdo pela importancia da vacinagdo

1. Promover um estudo da viabilidade de contratagdo  Estudo de Namero 2021 Nio Nimero
do segundo técnico de enfermagem, ajudante de viabilidade programada

servigos gerais e auxiliar administrativo para as ESFs,  concluido.

de acordo com a demanda, realidade local e

disponibilidade financeira.

2. Disponibilizar um farmacéutico por Unidade Basica = Numero de Numero 2021 3 13 2 Nimero 0 0
de Satde. farmacéutico por

unidade bésica de

saude.

Acdo N° 1 - realizar a contratagdo

1. Construir um plano de agdo que possibilite o Plano de agdo Namero 2021 Nimero
redimensionamento do trabalho de promocdo a satide  construido. programada

para além do ambiente das Unidades Basicas de

Satde, de forma a atingir a comunidade nos diferentes

espacos comunitarios.
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2. Alcangar a pontuacdo necesséria ao recebimento Nimero de Ndmero 2021 0 90
total da parcela varidvel quanto ao cumprimento de pontos

indicadores da Politica Estadual de Promogéo a Satide  alcancados.

(Res. 7610 de 21/07/2021)

Acdo N° 1 - Investir em capacitagdes para os profissionais da AB e da comissdo de Equidade
Acdo N° 2 - Adquirir insumos e equipamentos para atua¢do das equipes envolvidas no POEPS

Acdo N° 3 - Acompanhar as metas quadrimestrais

90

Niimero

90,00

100,00

1. Executar 100% dos recursos financeiros Percentual de recursos Percentual
recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes, ~financeiros de custeio

destinados ao custeio das equipes e acdes da executados pela
Atengdo Priméria a Satde ou sua ampliagdo. Secretaria Municipal de
Satide

Acdo N° 1 - Custeio das Equipes: Garantir recursos para despesas operacionais das equipes de Atenc¢do Primaria a Sadde (ESF, ESB, e-Multi, eAP e prisional).

Acao N° 2 - Capacitagdo e Qualificacao: Promover formagdes e realizar capacitagoes.
Acdo N° 3 - Utilizar os recursos para estruturacdo dos servicos de Atengdo Priméria a Satide

2. Executar 100% dos recursos financeiros de Percentual de recursos Percentual
investimento recebidos por meio de Portarias financeiros de

e/ou Resolugdes nos servigos proprios de atengdo = investimento executados

primaria a sadde, visando a expansio e pela Secretaria

consolidagdo do Sistema Unico de Satide (SUS)  Municipal de Sadde.

Acdo N° 1 - Custeio das Equipes: Garantir recursos para despesas operacionais das equipes de Atencdo Primaria a Saide (ESF, ESB, e-Multi, eAP e prisional).

Acdo N° 2 - Capacitagdo e Qualificacdo: Promover formagdes e realizar capacitagoes.

Acao N° 3 - Utilizar os recursos para estruturacdo dos servicos de Atengdo Primdria a Satide

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Nao
programada

1. Ampliar o nimero de especialidades Ntmero de Nimero 2021
multiprofissionais especialidades

disponiveis ao usudrio

do SUS através da

Policlinica Municial

2. Aumentar o nimero de cirurgia eletiva Nuamero de cirurgias Nimero 2021 610 2.759
realizada. eletivas realizadas.

Acdo N° 1 - Organizar os processos de trabalho

Acao N° 2 - Instituir contratos com institui¢des a fim de ampliar a oferta de cirurgias

3. Aumentar o niimero de exames com Niimero de exames Niamero 2019 842.072  3.439.

finalidade diagnéstica oferecidos pelo SUS.  com finalidade
diagnéstica realizados.

Ac¢do N° 1 - Construir unidade de apoio diagnodstico, qualificar a oferta de exames, com finalidade diagndstica

989

4. Ampliar o espago fisico da Divisdo de Percentual de Percentual 2021 0,00 100,00
Reabilitagdo. ampliagdo do espago
fisico.

Ac¢do N° 1 - Ampliagdo do espago fisico

5. Ampliar a equipe multiprofissional da Nimero de Nimero 2021 10 13
Divisdo de Reabilitagdo. profissionais da equipe

técnica da Divisdo de

Reabilitagdo.

https://digisusgmp.saude. gov.br

741

870.000

100,00

13

Nuamero

Niamero

Niamero

Percentual

Nuimero

1.300,00

870.652,00

13,00

175,44

100,07

100,00
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Acdo N° 1 - Ampliar a equipe multiprofissional da Divisdo de Reabilitacdo (Fonoaudi6logos)

6. Iniciar a constru¢ao do Centro
Especializado em Reabilitagdo - CER II.

Acdo N° 1 - Captagdo de recurso federal para a constru¢do do CER II

7. Concluir a habilitagdo do CAPS AD - 24
horas.

8. Buscar e implementar recursos para
construgdo da sede propria do CAPSi.

Acdo N° 1 - Captagdo de recurso federal para a construgdo do CAPS i

9. Construcao de um espaco de lazer (quadra
coberta) para uso compartilhado entre os
CAPSs.

10. Garantir a continuidade da Supervisao
Clinico-institucional dos CAPSs.

11. Construir um Plano de A¢édo que
possibilite garantir o atendimento
qualificado nas situagdes de crises
psiquiétricas na rede de urgéncia e
emergéncia do municipio.

12. Implantar o SAMU.

13. Implantar Pronto Atendimento
Municipal.

14. Fomentar parcerias para atendimento em
oncologia (quimioterapia) no municipio.

Agdo N° 1 - Fomentar parcerias

15. Implantar o Servigo de Atengdo
Domiciliar - SAD.

16. Inserir o Laboratério Municipal como
Centro Colaborador, como parte da
estratégia estadual de descentraliza¢do da
vigilancia laboratorial, de modo a
desenvolver atividades relacionadas a
vigilancia laboratorial em amostras
bioldgicas.

17. Estruturar programas de aten¢io a
pacientes com novas patologias prevalentes:
transtorno de atengdo e hiperatividade,
autismo, obesidade, fibromialgia.

Constru¢do do CER II  Percentual 2021
iniciada.

Habilitagdo do CAPS ~ Percentual 2021
AD - 24 horas

concluida.

Sede propria do Percentual 2021
CAPSi construida.

Espago de lazer Percentual 2021
construido.

Numero de CAPS com  Nimero 2021
Supervisao Clinico-

institucional.

Plano de agdo Nimero 2021
construido.

SAMU implantado. Nimero 2021
PAM implantado. Nimero 2021
Numero de parcerias Nimero 2021
fomentadas.

SAD - Servigo de Nimero 2021
Atencao Domiciliar

implantado.

Percentual de insercdo  Percentual 2021
do Laboratério

Municipal como

Centro Colaborador.

Implantar 4 (quatro) Nimero 2021

novos programas de
atencdo a pacientes
com novas patologias
prevalescentes.

0,00

60,00

0,00

0,00

0,00

1

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

Nao
programada

100,00

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao

programada

1

Nao

programada

Nao
programada

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Percentual

Nimero

Acdo N° 1 - Desenvolver programas nas seguintes opgdes de patologias: Transtorno de atengao e hiperatividade ou autismo ou obesidade

OBJETIVO N° 3 .2 - Ampliar o acesso a consultas e procedimentos especializados para pessoas com deficiéncia intelectual, atendidas pela Associacio dos Pais e
Amigos dos Excepcionais (APAE). A proposta é aumentar o niimero de atendimentos, reduzir a fila de espera e garantir um servico de satide mais eficiente e
resolutivo em Manhuacu.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta dem ade Resultado % meta
inha-
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 did A v 1 alcancada
ase medida - nual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Repassar 100% dos recursos financeiros de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
custeio recebidos por meio de Portarias e/ou recursos financeiros
Resolucdes que sdo direcionados a APAE, de custeio repassados
fortalecendo o atendimento especializado as pessoas a APAE
com deficiéncia.
Acdo N° 1 - Formalizar parceria com a APAE por meio de contrato ou convénio, com metas, indicadores e critérios de uso dos recursos.
Acdo N° 2 - Efetuar os repasses conforme cronograma.
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2. Repassar 100% dos recursos financeiros de
investimento recebidos por meio de Portarias e/ou
Resolugdes que sao direcionados a APAE, visando a
expansio e consolidacio do Sistema Unico de Satide
(SUS)

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

recursos financeiros
de investimento
repassados a APAE.

Acgdo N° 1 - Formalizar parceria com a APAE por meio de contrato ou convénio, com metas, indicadores e critérios de uso dos recursos.

Acdo N° 2 - Efetuar os repasses conforme cronograma

OBJETIVO N° 3.3 - Ampliar o acesso a c It

procedi t

e cirurgias eletivas de média e alta complexidade no Hospital César Leite (HCL), atendendo

mais pacientes do SUS e reduzindo a fila de espera em Manhuacu, com foco em um atendimento hospitalar mais eficiente, resolutivo e de qualidade.

Descricdo da Meta

Indicador para Unidade
. P Unidade Ano - ) Meta % meta
monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
avaliagio da de Linha- pose  DHnOQ022- e medida- Anual  corada
5 medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Repassar 100% dos recursos financeiros de custeio Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
recebidos por meio de Portaria e/ou Resolugdo, recuros
direcionados ao Hospital César Leite (HCL), garantindo financeiros de
a manutencdo da produgio hospitalar voltada ao SUS, custeio repassados
incluindo atendimentos clinicos e cirtrgicos, ao HCL.
internagdes e demais procedimentos hospitalares.
Acdo N° 1 - Formalizar parceria com o Hospital César Leite por meio de contrato ou convénio, com metas, indicadores e critérios de uso dos recursos.
Acdo N° 2 - Efetuar os repasses conforme cronograma
2. Repassar 100% dos recursos financeiros de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

investimento recebidos por meio de Portarias e/ou
Resolugdes que sao direcionados ao HCL, visando a
expansio e consolidacio do Sistema Unico de Satide
(SUS)

recursos
financeiros de
investimento
repassados ao
HCL.

Acdo N° 1 - Formalizar parceria com o Hospital César Leite por meio de contrato ou convénio, com metas, indicadores e critérios de uso dos recursos.

Acdo N° 2 - Efetuar os repasses conforme cronograma.

OBJETIVO N° 3 .4 - Garantir e ampliar o nimero de procedimentos, consultas e cirurgias eletivas de média e/ou alta complexidade a populacdo usuaria da Rede
de Atencdo a Saiide de Manhuacu, de modo a aumentar o niimero de pacientes atendidos e diminuir a fila de espera.

Descricao da Meta

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

1. Executar 100% dos recursos financeiros de
custeio recebidos via Portaria e/ou Resolugdo para
o servico especializado, com o objetivo de ampliar
o nimero de consultas, exames, cirurgias e demais
procedimentos, ampliando ofertas e reduzindo
filas

financeiros de custeio
executados pela
Secretaria Municipal de
Satide

Ac¢do N° 1 - Viabilizar instrumentos de convénios e contratos estabelecendo parcerias formais com hospitais, clinicas, laboratorios, bem como ressarcimento de consorcios.

Acdo N° 2 - Utilizar os recursos para custear consultas,

exames, e demais procedimentos na rede propria.

Acdo N° 3 - Utilizar os recursos para estruturacio dos servigos de atenc@o especializada
Acdo N° 4 - Capacitacdo e Qualificacdo: Promover formacdes e realizar capacitacdes

2. Executar 100% dos recursos financeiros de Percentual de recursos Percentual

investimento recebidos por meio de Portarias e/ou  financeiros de
Resolugdes nos servigos proprios de atengio investimento
especializada, visando a expansio e consolidac¢do

do Sistema Unico de Satde (SUS)

executados pela
Secretaria Municipal de
Satide

100,00

100,00

Percentual 0

Acdo N° 1 - Viabilizar instrumentos de convénios e contratos estabelecendo parcerias formais com hospitais, clinicas, laboratérios, bem como ressarcimento de consorcios.

Agdo N° 2 - Utilizar os recursos para custear consultas, exames, e demais procedimentos na rede prépria.

Acdo N° 3 - Utilizar os recursos para estruturaciio dos servigos de atencdo especializada

Agdo N° 4 - Capacitacdo e Qualificagdo: Promover formagdes e realizar capacitagdes.

DIRETRIZ N° 4 - Ampliar o papel da Vigilancia em Saiide na integralidade do cuidado em toda a Rede de Atencio a Saide, integrando as praticas e processos de
trabalho das vigilancias epidemiolégica, sanitaria e ambiental e fortalecendo a implementacéo da vigilancia do trabalhador.
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1. Intensificar a realizacdo das Numero de inspecdes realizadas na  Ndmero 2021 1.631 Nimero
acoes de Vigilancia Sanitariana  area de alimentos.
area de alimentos.
Acao N° 1 - Ampliagdo da equipe se necessario
Acdo N° 2 - Propiciar cursos de aperfeicoamento na area
2. Fortalecer o Comité Municipal Comité Municipal de Combate as Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Combate as Arboviroses. Arboviroses implantado e em
funcionamento.
Acdo N° 1 - Manter o comité, realizar as a¢des e aquisi¢oes do plano de contingéncia municipal de combate a arboviroses
3. Implantar as agdes de Percentual de implantagdo e Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia em Satide do manutengdo das a¢des do Setor de
Trabalhador conforme resolugdo  Vigilancia em Satde do
7.730 Trabalhador em conformidade com
o plano
Acao N° 1 - Desenvolver acoes de Satide do Trabalhador para trabalhadores da SMS Manhuagu
Acdo N° 2 - Realizar Seminario de Satide do Trabalhador
4. Adquirir computadores para a  nimero de computadores adquiridos Ntmero 2022 0 6 Nio Nimero
vigilancia Epidemiolégica e programada

Ambiental conforme a lei 8.387
de 19 de outubro de 2022

432,00

100,00

100,00

92,51

100,00

100,00

1. Executar 100% dos recursos financeiros de Percentual de recursos Percentual 100,00 100,00 Percentual
custeio recebidos via Portaria e/ou Resolugdo financeiros de custeio
para fortalecimento e manutencdo das acdes das  executados pela
Vigilancias. Secretaria Municipal de
Sadde
Acao N° 1 - Capacitagdo e Qualificacdo: Promover formagdes e realizar capacitagoes.
Acdo N° 2 - Utilizar os recursos de custeio para manutengdo e fortalecimento das agdes
Acao N° 3 - Utilizar os recursos de investimento para estruturacao das vigilancias.
2. Executar 100% dos recursos financeiros de Percentual de recursos de  Percentual 100,00 100,00 Percentual

investimento recebidos via Portaria e/ou
Resolugdo para estruturagio dos servigos,
visando a expansdo e consolida¢do do Sistema

investimento executados
pela Secretaria Municipal
de Satde.

Unico de Satde (SUS).
Acdo N° 1 - Utilizar os recursos de investimento para estruturacdo das vigilancias.

Acdo N° 2 - Capacitagdo e Qualificacdo: Promover formagdes e realizar capacitagoes.

Acdo N° 3 - Utilizar os recursos de custeio para manutengdo e fortalecimento das agdes
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1. Elaborar o Plano Municipal de Educagdo
Permanente, com énfase na humanizagio do
atendimento.

Percentual de
elaboragdo do Plano
Municipal de
Educagdo
Permanente.

Acdo N° 1 - Finalizar a construgio do plano iniciado em 2023

2. Normatizar e instituir o Programa de
Integragdo para profissionais novos antes de
iniciarem suas atividades.

3. Estabelecer Plano de Acao para intensificar,
incentivar e qualificar os profissionais de saide
no uso de tecnologias disponiveis e alimentagdo
adequada e oportuna de dados e sistemas de
informagdo em sadde.

4. Criar uma comissio para realizar estudo da
viabilidade técnica-financeira para criagdo de um
programa de incentivo de custeio para o
deslocamento dos profissionais da zona rural,
incluindo a ajuda de custo para deslocamento
dos ACSs rurais.

5. Manter o Programa de Residéncia Médica.

Percentual de
normatizagio e
institucionalizacao
do Programa.

Percentual de
construgdo do Plano
de Acdo.

Comissdo criada.

Programa de

Residéncia Médica
mantido

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Ntmero

2021

2021

2021

2021

2021

0,00

0,00

100,00

100,00

80,00

50,00

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

1. Garantir local com infraestrutura adequada
ao funcionamento do Conselho Municipal de
Satde.

2. Garantir a contratagio da Secretdria
Executiva para o Conselho Municipal de
Satide.

Acdo N° 1 - Contratagdo da Secretdria executiva

3. Realizar 02 (duas) campanhas anuais de
capacitagdo do Conselho Municipal de Satide e
Conselhos de Unidade de Saude.

Acdo N° 1 - Fomentar campanhas junto ao CMS

4. Reativar as comissdes permanentes do
Conselho Municipal de Satde.

5. Ampliar a divulgacao sobre o que é o Setor
de Ouvidoria do SUS para usuérios e
trabalhadores de satde.

Acao N° 1 - Realizar divulgagdes a populagido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de
infraestrutura
adequada.

Contratagdo da
Secretaria Executiva
concluida.

Numero de
campanhas anuais
realizadas.

Nimero de comissdes
reativadas.

Nimero de
divulgagdes
realizadas.

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

2021

2021

2021

2021

2021

40,00

100,00

programada

Nao
programada

1

Percentual

Niimero

Niimero

Nimero

Nimero

1,00

100,00

32 de 52



1. Promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal =~ Ndmero de Nimero 2021 Nimero
de Satde e areas afins na implementagdo do pacto pelo  comunidades

saneamento basico, incluindo um trabalho de beneficiadas a

conscientizagio da populagdo (juntamente com as partir da

institui¢des parceiras); a instalagdo de fossas sépticas e a  articulaco.
expansdo do tratamento da dgua e esgoto no municipio.

Acdo N° 1 - Promover articulagdes entre as secretarias

2. Estabelecer parcerias entre a Secretaria Municipal de  Nimero de Namero 2021 0 22 3 Nimero 0 0
Satde e demais secretarias na promogdo de um trabalho  ESFs

de conscientizagdo das familias sobre questdes de saide integrantes do

publica e social , de forma a promover o protagonismo  projeto.

das familias.

Acdo N° 1 - Desenvolver programas junto a demais secretarias

3. Implantar politicas piblicas concretas e permanentes ~ Niimero de Ndmero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
que trabalhem o atendimento intersetorial, mediante um  politicas

trabalho em rede entre secretarias de governo e implantadas.

mecanismos que garantam a efetividade da

intersetorialidade.

Acdo N° 1 - Promover a implantagdo

4. Promover um trabalho educativo e de lazer como Nutmero de Numero 0 22 1 Nimero 0 0
forma de combate ao uso de drogas na drea de ESFs
abrangéncia das ESFs. beneficiadas.

Acdo N° 1 - Viabilizar a execug@o de um plano de ag¢do

5. Implantar um Plano de Agdo pela Secretaria Plano de Agdo  Numero 2021 0 1 Nio Nimero
Municipal de Satde (incluindo o desenvolvimento de Implantado programada
parcerias com escolas, Igrejas, Associagoes de

Moradores, familias e profissionais de satide) de

conscientizag@o e prevengdo e reducdo de danos quanto

ao uso abusivo de dlcool, drogas, gravidez na

adolescéncia, tabagismo, alimentacdo saudavel, praticas

de exercicios fisicos, utilizando-se de uma metodologia

atrativa para os adolescentes e comunidades em geral e

tendo como foco os usuarios dependentes quimicos e

alcolatras resistentes ao tratamento. 1

6. Investir na implantagdo de um consultério Consultério Namero 2021 0 1 Nio Nimero
odontolégico na APAC. Odontolégico programada
implantado e
em
funcionamento.

122 - Implantar painel de senha nas farmacias municipais onde haja atendimento farmacéutico, a fim de otimizar a organizagio e
Administra¢do o atendimento.
Geral
Executar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos via Portaria e/ou Resolugdo para o servico especializado, com 100,00 0,00

o objetivo de ampliar o nimero de consultas, exames, cirurgias e demais procedimentos, ampliando ofertas e reduzindo filas

Repassar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos por meio de Portaria e/ou Resolugdo, direcionados ao Hospital 100,00 100,00
César Leite (HCL), garantindo a manutengdo da produgao hospitalar voltada ao SUS, incluindo atendimentos clinicos e
cirtirgicos, internagdes e demais procedimentos hospitalares.

Repassar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes que sdo direcionados a 100,00 50,00
APAE, fortalecendo o atendimento especializado as pessoas com deficiéncia.

Promover a articulagéio entre a Secretaria Municipal de Satide e dreas afins na implementagdo do pacto pelo saneamento 1 0
bésico, incluindo um trabalho de conscientizacdo da populagdo (juntamente com as institui¢cdes parceiras); a instalagdo de
fossas sépticas e a expansdo do tratamento da dgua e esgoto no municipio.
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Elaborar o Plano Municipal de Educacdo Permanente, com énfase na humanizagio do atendimento. 50,00 0,00

Executar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos via Portaria e/ou Resoluc@o para fortalecimento e manutengao 100,00 0,00
das agdes das Vigilancias.

Intensificar a realizagdo das agdes de Vigilancia Sanitdria na area de alimentos. 467 432

Executar 100% dos recursos financeiros recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes, destinados ao custeio das equipes 100,00 0,00
e acdes da Atencdo Priméria a Saide ou sua ampliagdo.

Construir sede propria para as unidades basicas de sadde. 2 0
Ampliar a cobertura da Estratégia de Saide da Familia. 90,00 86,63
Implantar, ampliar e aprimorar a divulgagdo, nas redes sociais, sobre os servigos e beneficios prestados pelo SUS. 30 296
Implantar uma Politica de Logistica para a Secretaria Municipal de Sadde. 1 1
Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes nos servigos 100,00 0,00

proprios de atencdo especializada, visando a expansdo e consolidagdo do Sistema Unico de Saide (SUS)

Repassar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolu¢des que sdao 100,00 100,00
direcionados ao HCL, visando a expansdo e consolidacéio do Sistema Unico de Saide (SUS)

Repassar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolucdes que sdao 100,00 50,00
direcionados a APAE, visando a expansdo e consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS)

Aumentar o niimero de cirurgia eletiva realizada. 741 1.300

Estabelecer parcerias entre a Secretaria Municipal de Satide e demais secretarias na promog¢do de um trabalho de 3 0
conscientizacao das familias sobre questdes de satide publica e social , de forma a promover o protagonismo das familias.

Garantir a contratacdo da Secretéria Executiva para o Conselho Municipal de Satde. 1 1

Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos via Portaria e/ou Resolug@o para estruturacao dos 100,00 0,00
servicos, visando a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Satide (SUS).

Fortalecer o Comité Municipal de Combate as Arboviroses. 100,00 100,00

Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes nos servigos 100,00 0,00
proprios de atencdio primdria 2 sadde, visando a expansio e consolidagio do Sistema Unico de Satide (SUS)

Disponibilizar um farmacéutico por Unidade Bésica de Saidde. 2 0
Instalar o sistema de painel de senha de controle de fluxo na Policlinica. 1 0
Aumentar o nimero de exames com finalidade diagnéstica oferecidos pelo SUS. 870.000 870.652
Implantar politicas publicas concretas e permanentes que trabalhem o atendimento intersetorial, mediante um trabalho em 1 0

rede entre secretarias de governo e mecanismos que garantam a efetividade da intersetorialidade.

Realizar 02 (duas) campanhas anuais de capacitacdo do Conselho Municipal de Satide e Conselhos de Unidade de Saude. 2 0
Garantir o fortalecimento da Equipe Multiprofissional de Satide. 2 2
Implantar uma equipe de Estratégia de Saide da Familia em Palmeiras e outra em regidio central do municipio. 2 1
Ampliar o espaco fisico da Divisdo de Reabilitagdo. 100,00 0,00
Promover um trabalho educativo e de lazer como forma de combate ao uso de drogas na area de abrangéncia das ESFs. 1 0
Instalar um ponto de apoio no bairro Sao Jorge e outro na Vila de Fatima. 1 0
Ampliar a equipe multiprofissional da Divisao de Reabilitacdo. 13 13
Ampliar a divulgagdo sobre o que ¢ o Setor de Ouvidoria do SUS para usudrios e trabalhadores de satde. 1 0
Reduzir o nimero de 6bitos maternos em relagdo ao ano anterior. 0,00 0,09
Promover o desenvolvimento de diagnésticos e mapeamentos via geoprocessamento de prédios e servigos piblicos de satde 30,00 78,00

do municipio, mapeando grupos de riscos de usudrios dos servicos de satide, controle de endemias, Aedes Aegypti, Covid-
19 e multifinalitario personalizado a realidade do municipio.

Iniciar a construgdo do Centro Especializado em Reabilitacdo - CER II. 30,00 0,00
Buscar e implementar recursos para constru¢ao da sede prépria do CAPSI. 100,00 0,00
Realizar diagnéstico nutricional nas diferentes fases do ciclo de vida 3 3
Reduzir a proporg¢ao de internagdes hospitalares por causas externas em pessoas do sexo masculino a partir de 10 anos ou 49,87 31,04
mais

Estruturar programas de atengdo a pacientes com novas patologias prevalentes: transtorno de atencao e hiperatividade, 1 0

autismo, obesidade, fibromialgia.

Fomentar a implanta¢do do Satide em Rede no municipio. 2 0
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301 - Atencao Aprimorar e otimizar o funcionamento dos instrumentos de referéncia e contrarreferéncia de forma a funcionar efetivamente 10 10
Basica e envolvendo todos os profissionais da rede.

Executar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos via Portaria e/ou Resolugéo para o servigo especializado, com 100,00 0,00
o objetivo de ampliar o nimero de consultas, exames, cirurgias e demais procedimentos, ampliando ofertas e reduzindo filas

Executar 100% dos recursos financeiros recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes, destinados ao custeio das equipes 100,00 0,00
e agdes da Atencdo Priméria a Saide ou sua ampliagdo.

Ampliar em 1% ao ano o niimero de exames de mamografia, independente da faixa etdria, em relagdo ao ano anterior. 1.813 2.362
Construir sede propria para as unidades basicas de sadde. 2 0
Ampliar a cobertura da Estratégia de Satde da Familia. 90,00 86,63
Ampliar em 1% ao ano a realiza¢do de exames citopatoldgicos do cdlo de ttero, independente da idade. 3.749 5.673
Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes nos servigos 100,00 0,00

proprios de atencdo especializada, visando a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Saide (SUS)

Estabelecer parcerias entre a Secretaria Municipal de Satide e demais secretarias na promogdo de um trabalho de 3 0
conscientizagdo das familias sobre questdes de satide publica e social , de forma a promover o protagonismo das familias.

Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes nos servigos 100,00 0,00
proprios de atenc@o primdria a satde, visando a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Saide (SUS)

Alcangar a pontuagao necessdria ao recebimento total da parcela varidvel quanto ao cumprimento de indicadores da Politica 90 90
Estadual de Promogao a Satde (Res. 7610 de 21/07/2021)

Garantir o fortalecimento da Equipe Multiprofissional de Sauide. 2 2
Implantar as acdes de Vigilancia em Satde do Trabalhador conforme resolugdo 7.730 100,00 100,00
Ampliar o percentual de maes com consulta no pré-natal na rede publica 6 6
Implantar uma equipe de Estratégia de Satide da Familia em Palmeiras e outra em regido central do municipio. 2 1
Promover um trabalho educativo e de lazer como forma de combate ao uso de drogas na area de abrangéncia das ESFs. 1 0
Ampliar o percentual de maes com consulta puerperal na rede publica. 55,00 49,43
Instalar um ponto de apoio no bairro Sao Jorge e outro na Vila de Fatima. 1 0
Reduzir o percentual de 6bitos infantis em relagdo ao total de nascidos vivos. 0,62 1,07
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita. 0,52 0,14
Manter em 0 o nimero de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Estimular a notificagdo dos casos de violéncia infantil (abuso sexual, tortura, etc), visando a redugdo da subnotificagdo, até 57 27
12 anos.

Reduzir a proporg¢ao de gravidez na adolescéncia. 11,80 10,88
Reduzir o nimero de sifilis em adolescentes 12 3
Reduzir as internacdes de pessoas com 60 anos ou mais por causas sensiveis a atencio primdria. 49,40 21,78
Reduzir o 6bito de pessoas com 60 anos ou mais por causas evitaveis. 65,00 52,90
Fomentar parcerias para atendimento em oncologia (quimioterapia) no municipio. 1 0
Reduzir a proporg¢do de 6bitos por causas externas em homens com 20 anos ou mais. 10,50 2,43
Ampliar o nimero de exames PSA realizados em relagdo ao ano anterior. 6.900 4.762
Fomentar a implantagdo do Satide em Rede no municipio. 2 0
Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de 95,00 87,23

1 ano de Idade (Pentavalente D3; Pneumocdécica D2; VIP D3 e Rotavirus D2)

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de 95,00 87,86
1 ano de Idade(Meningocdcica D2)

Cumprir a meta quanto a proporc¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de 100,00 90,62
1 ano de Idade (Febre amarela D1)

Cumprir a meta quanto a proporc¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de 95,00 69,58
2 ano de Idade (VOP; 1° refor¢o de DTP)

Cumprir a meta quanto a proporg¢io de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 95,00 80,39
2 ano de Idade (Reforgo Meningocdcica; Triviral (D1); Reforgo Pneumocdcica)

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinac¢do para meninas de 09 a 14 80,00 19,13
anos (HPV D2)
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Cumprir a meta quanto a proporc¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Meninos de 11 a 14
anos - HPV D2

Repassar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes que sdo direcionados a
APAE, fortalecendo o atendimento especializado as pessoas com deficiéncia.

Aumentar o ntimero de cirurgia eletiva realizada.

Repassar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes que sdo
direcionados ao HCL, visando a expansdo e consolidagdo do Sistema Unico de Satde (SUS)

Repassar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos por meio de Portarias e/ou Resolugdes que sdo
direcionados 2 APAE, visando a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Satde (SUS)

Ampliar o percentual de mdes com consulta no pré-natal na rede puiblica
Aumentar o nimero de exames com finalidade diagnéstica oferecidos pelo SUS.
Ampliar o espago fisico da Divisdo de Reabilitacdo.

Reduzir o nimero de 6bitos maternos em relagdo ao ano anterior.

Ampliar a equipe multiprofissional da Divisao de Reabilitacdo.

Reduzir o percentual de 6bitos infantis em relagdo ao total de nascidos vivos.
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita.

Manter em 0 o niimero de AIDS em menores de 5 anos.

Fomentar parcerias para atendimento em oncologia (quimioterapia) no municipio.

Estruturar programas de atengdo a pacientes com novas patologias prevalentes: transtorno de atengao e hiperatividade,
autismo, obesidade, fibromialgia.

Rever a Relagiio Municipal de Medicamentos, com verificac@o de inclusdo de novos medicamentos e exclusio de
medicacdo pouco dispensada.

Intensificar a realizagdo das agdes de Vigilancia Sanitdria na area de alimentos.

Executar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos via Portaria e/ou Resoluc@o para fortalecimento e manutengao
das agdes das Vigilancias.

Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos via Portaria e/ou Resolug@o para estruturacdo dos
servicos, visando a expansio e consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

Executar 100% dos recursos financeiros de custeio recebidos via Portaria e/ou Resoluc@o para fortalecimento e manutengio
das agdes das Vigilancias.

Executar 100% dos recursos financeiros de investimento recebidos via Portaria e/ou Resoluggo para estruturacdo dos
servigos, visando a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Saide (SUS).

Implantar as acdes de Vigilancia em Satde do Trabalhador conforme resolucdo 7.730

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de
1 ano de Idade (Pentavalente D3; Pneumocdcica D2; VIP D3 e Rotavirus D2)

Cumprir a meta quanto a proporgio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinac@o para criangas menores de
1 ano de Idade(Meningocécica D2)

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinac@o para criangas menores de
1 ano de Idade (Febre amarela D1)

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinac@o para criangas menores de
2 ano de Idade (VOP; 1° refor¢o de DTP)

Cumprir a meta quanto a proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de
2 ano de Idade (Refor¢o Meningocdcica; Triviral (D1); Reforco Pneumocdcica)

Cumprir a meta quanto a propor¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacina¢do para meninas de 09 a 14
anos (HPV D2)

Cumprir a meta quanto a proporc¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Meninos de 11 a 14
anos - HPV D2
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de impostos e

Econd indrios - de éncia de

Fonte Livre  impostos (receita
propria - R$)

0 - Informacdes ~ Corrente N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A
122 - Corrente N/A 41.698.627,09
Administragdo )
Geral Capital N/A 3.234.083,96
301 - Atengdo Corrente N/A 5.604.000,00
Bésica

Capital N/A 458.000,00
302 - Corrente N/A 22.438.000,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 14.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 1.748.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 1.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A
Sanitéria

Capital N/A N/A
305 - Vigilancia =~ Corrente N/A 2.853.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 1.000,00
306 - Corrente N/A 623.500,00
Alimentacdo e )
Nutrigio Capital N/A 6.000,00

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

N/A
N/A
12.833.000,00

14.000,00

16.403.000,00
505.000,00
49.221.500,00

24.000,00

2.142.000,00

1.000,00

N/A

N/A
2.304.000,00
1.000,00
805.000,00

1.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 27/03/2026.

® Andlises e Consideragdes sobre Programac@o Anual de Sadde - PAS

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
1.931.000,00

104.000,00

2.867.100,00
202.000,00
19.348.000,00

1.777.000,00

1.663.000,00

20.000,00

N/A

N/A
2.185.000,00
200.000,00
5.000,00

N/A

oes de

ies do

de convénios petroleo

Satide (Rs);l Saﬁd; (;s)i Sal’u‘ie (R$)il
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Outros recursos
destinados a
Satde (R$)

N/A
N/A
1.402.000,00

410.000,00

9.000,00
3.000,00
13.000,00

1.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

0,00
0,00
57.864.627,09

3.762.083,96

24.883.100,00
1.168.000,00
91.020.500,00

1.816.000,00

5.553.000,00

22.000,00

0,00

0,00
7.342.000,00
202.000,00
1.433.500,00

7.000,00

3.2.1 e 3.2.1- Foi repassado o montante de 50% para a APAE pois o restante foi depositado na conta do fundo em Dezembro de 2025 e néo tivemos tempo habil para enviar

até o final do quadrimestre.

Os recursos da Atencdo Priméria e da Secretaria foram recebidos mais ao final do ano, por isso ainda ndo foram executados. E a Vigilancia ndo teve recurso.

Observa-se que ainda ha uma queda na adesdo as vacinas, o que representa um desafio para a manutenc@o das coberturas vacinais adequadas. Esse cendrio reforca a necessidade
de intensificar as agdes de conscientizagdo e estratégias de busca ativa da populagdo.
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8. Indicadores de Pactuagao Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucd@o n° 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugdo de Consolida¢ao CIT n° 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2026.
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 24/09/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 24/09/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orcamentéaria (RREO)

42.003.200,00 42.003.200,00 7.871.244,09 18,74
9.166.000,00 9.166.000,00 586.277,69 6,40
3.591.000,00 3.591.000,00 925.986,27 25,79

21.139.200,00 21.139.200,00 4.180.446,62 19,78
8.107.000,00 8.107.000,00 2.178.533,51 26,87

222.981.000,00 222.981.000,00 37.825.984,68 16,96
143.764.000,00 143.764.000,00 17.834.994,88 12,41
436.000,00 436.000,00 1.829,23 0,42
27.990.000,00 27.990.000,00 12.283.815,96 43,89
50.277.000,00 50.277.000,00 7.606.116,27 15,13
514.000,00 514.000,00 99.228,34 19,31
0,00 0,00 0,00 0,00
264.984.200,00 264.984.200,00 45.697.228,77 17,25

6.057.000,00 6.238.843,87  4.274.318,48 538.374,66 538.374,66 3.735.943,82
5.604.000,00 5.785.843,87  4.274.318,48 73,88 538.374,66 9,31  538.374,66 9,31 3.735.943,82
453.000,00 453.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.452.000,00 = 23.071.760,00 15.895.310,09 68,90  4.010.563,25 17,38  3.949.929,26 17,12 11.884.746,84
22.438.000,00 = 22.957.760,00 = 15.851.468,43 69,05 3.993.463,25 17,39 3.932.829,26 17,13 11.858.005,18
14.000,00 114.000,00 43.841,66 38,46 17.100,00 15,00 17.100,00 = 15,00 26.741,66
1.749.000,00 1.663.156,13 972.293,82 58,46 375.514,82 22,58  375.514,82 22,58 596.779,00
1.748.000,00 1.662.156,13 972.293,82 58,50 375.514,82 22,59  375.514,82 22,59 596.779,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 39 de 52



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.854.000,00 2.789.000,00  1.812.464,14 64,99 238.463,44 8,55  238.463,44 8,55 1.574.000,70
2.853.000,00 2.788.000,00  1.812.464,14 65,01 238.463,44 8,55  238.463,44 8,55 1.574.000,70
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
629.500,00 868.565,56 770.543,72 88,71 120.190,63 13,84 101.028,22 11,63 650.353,09
623.500,00 862.565,56 770.543,72 89,33 120.190,63 13,93 101.028,22 11,71 650.353,09
6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44.932.711,05  44.014.885,49 16.525.585,11 37,55 4.501.979,27 10,23 3.992.902,26 9,07 12.023.605,84
41.698.627,09  40.886.561,53  15.307.069,50 37,44 4.501.979,27 11,01 3.992.902,26 9,77 10.805.090,23
3.234.083,96 3.128.323,96  1.218.515,61 38,95 0,00 0,00 0,00 0,00 1.218.515,61
78.674.211,05  78.646.211,05 40.250.515,36 51,18 9.785.086,07 12,44 9.196.212,66 11,69 30.465.429,29

40.250.515,36 9.785.086,07 9.196.212,66
N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
40.250.515,36 9.785.086,07 9.196.212,66
6.854.584,31

N/A

33.395.931,05 2.930.501,76 2.341.628,35
0,00 0,00 0,00

88,08 21,41 20,12

https://digisusgmp.saude. gov.br

40 de 52



6.854.584,31  9.785.086,07  2.930.501,76 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
30.364.947,49  53.687.010,44 23.322.062,95 1.066.741,88 1.056.579,46 0,00 690.101,13 | 376.640,75 0,00 24.378.642,41
26.956.941,48 59.151.653,17 32.194.711,69 3.442.670,83 1.526.521,10 0,00  2.624.793,64 245.207,65  572.669,54 33.148.563,25
24.573.495,16  53.687.303,07 29.113.807,91 1.362.516,27 339.657,51 0,00 976.350,03 9.503,90  376.662,34 29.076.803,08
21.321.213,35 45.271.548,38  23.950.335,03 3.245.819,67 2.268.641,94 0,00 1.481.140,98  11.060,00 1.753.618,69 24.465.358,28
17.050.051,03 ' 33.782.588,66 ' 16.732.537,63  349.983,88 339.748,59 0,00  317.555,15 1.883,99 30.544,74  17.041.741,48
15.459.337,08 | 34.226.086,04 18.766.748,96 2.110.927,85 504.595,33 0,00  1.259.268,06 0,00  851.659,79 18.419.684,50
13.754.696,62 | 28.313.790,61  14.559.093,99 0,00 301.621,16 0,00 0,00 0,00 0,00  14.860.715,15
12.706.472,56 1 22.937.064,62 10.230.592,06 0,00 2.114.223,05 0,00 0,00 0,00 0,00  12.344.815,11
12.422.362,03 | 21.231.598,54  8.809.236,51 0,00 892.740,36 0,00 0,00 0,00 0,00 9.701.976,87
11.490.059,30 | 20.582.502,25 = 9.092.442,95 0,00 39.369,47 0,00 0,00 0,00 0,00 9.131.812,42
10.672.076,19 ' 18.343.372,55  7.671.296,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  7.671.296,36

9.389.961,55 13.769.316,51  4.379.354,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.379.354,96

https://digisusgmp.saude. gov.br

114.712.600,00 114.712.600,00 19.022.820,54 16,58
84.412.500,00 84.412.500,00 14.177.645,44 16,80
30.300.100,00 30.300.100,00 4.845.175,10 15,99

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
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114.712.600,00

114.712.600,00

19.022.820,54

16,58

19.994.100,00 19.463.100,00 = 10.611.094,07 54,52 3.281.427,92 16,86  3.198.714,25 16,43  7.329.666,15
19.279.100,00 18.748.100,00 = 10.611.094,07 56,60  3.281.427,92 17,50 3.198.714,25 17,06  7.329.666,15
715.000,00 715.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70.541.500,00  71.388.200,00 = 25.692.293,42 35,99 16.643.737,14 23,31 16.352.480,32 22,91  9.048.556,28
68.739.500,00  69.586.200,00 = 25.692.293,42 36,92 16.643.737,14 23,92 16.352.480,32 23,50  9.048.556,28
1.802.000,00 1.802.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.826.000,00 3.826.000,00 587,64 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 587,64
3.805.000,00 3.805.000,00 587,64 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 587,64
21.000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.690.000,00 4.690.000,00  1.427.684,41 30,44 243.835,09 5,20 243.835,09 5,20  1.183.849,32
4.489.000,00 4.489.000,00  1.427.684,41 31,80 243.835,09 5,43 243.835,09 5,43  1.183.849,32
201.000,00 201.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
811.000,00 811.000,00 48.945,62 6,04 0,00 0,00 0,00 0,00 48.945,62
810.000,00 810.000,00 48.945,62 6,04 0,00 0,00 0,00 0,00 48.945,62
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.694.000,00 16.340.639,56  9.170.660,29 56,12 2.239.679,27 13,71 1.889.518,89 11,56  6.930.981,02
16.166.000,00 15.812.639,56  9.170.660,29 58,00  2.239.679,27 14,16 1.889.518,80 11,95 6.930.981,02
528.000,00 528.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116.556.600,00 = 116.518.939,56  46.951.265,45 40,29 22.408.679,42 19,23 21.684.548,55 18,61 24.542.586,03

26.051.100,00

25.701.943,87

14.885.412,55

3.819.802,58

3.737.088,91

11.065.609,97

92.993.500,00  94.459.960,00 41.587.603,51 44,03 20.654.300,39 21,87  20.302.409,58 21,49 20.933.303,12
5.575.000,00 5.489.156,13 972.881,46 17,72 375.514,82 6,84 375.514,82 6,84 597.366,64
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA  7.544.000,00  7.479.000,00  3.240.148,55 4332 482.298,53 6,45  482.29853 6,45 2.757.850,02
(XLV) = (VIII + XXXVII)

ALIMENTACAO E NUTRICAO 1.440.500,00 1.679.565,56 819.489,34 48,79 120.190,63 7,16 101.02822 6,02 699.298,71
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI)  61.626.711,05  60.355.525,05 = 25.696.245,40 42,57 6.741.658,54 11,17 5.882.421,15 9,75 18.954.586,86
= (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS COM 195.230.811,05  195.165.150,61 ~ 87.201.780,81 44,68 32.193.765,49 16,50 30.880.761,21 15,82  55.008.015,32
SAUDE (XLVIII) = (XI + XL)

(-) Despesas da Fonte: 116.556.600,00 116.518.939,56 = 46.951.265,45 40,29 = 22.408.679,42 19,23 21.684.548,55 18,61 24.542.586,03
Transferéncias da Unido - inciso I

do art. 5° da Lei Complementar

173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 78.674.211,05  78.646.211,05 40.250.515,36 51,18 9.785.086,07 12,44 9.196.212,66 | 11,69 | 30.465.429,29
EXECUTADAS COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Minas Gerais20/05/25 12:50:59

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No iltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e
ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido Valor
Bloco de Fi i t P de Trabalh
oco de Financiamento rogramas de Trabalho em 2025 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturagio da Rede de - . P a RS
1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE 116213.33
Servigos Publicos de Satde ¢ ¢ ¢ 2.012.825,00
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS RS 9673915.69
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 11.726.776,21 o
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS 6153350.44
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 8.051.472,00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 165020129
: 10.428.508,94 =
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$9.756,10 9756.10

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

0,00
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 800.000,00

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E R$ 1861114.00
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.561.114,00 o
o s . - R
Manutengio das Agdese 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC $ 544875030

53.880.840,28
Servigos Publicos de Satde

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

2 2 d 750902,13
PRIMARIA EM SAUDE R$ 785.625,60

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000.00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

0 A A R$ 53.108,00 | 5310800
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA $ ’

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS o
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 1.940.004,00 '
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$433.45922 | 17438165

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA

’ R$ 291.815,44 201815,40
EM SAUDE $ 815,40
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 31.800,54 31800,54

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
Nuamero da Tipo ) Valor Valor Valor 3 . Data de . Percentual
Proposta P GND Objeto o o Situagio """ Provavel ~
Proposta Proposta Proposta Emp D Finalizacdo . =~ _  Execucio
Finalizacao
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA Executad:
2005 36000694509202500  NC CORRENTE  [NCREMENTO D2 1.000.000,00  1.000.000,00 1.000.000,00 eeutado Nov26 57.45%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
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INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA Executado

2025 36000697893202500 CORRENTE 761.114,00 761.114,00 761.114,00 " Nov/26 3832%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
. INCREMENTO - . o
2025 36000721477202500 AP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO PRIMARIA  200.000,00 200.000,00 20000000 Nio Iniciado Jul26 0%
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA Executad
2025 36000659140202500 CORRENTE 100.000,00 100.000,00 100.000,00 ecutado Abr/26 66%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2005 | 36000659199202500 NCREMENTO (o ppenr | [INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 300.000,00 300.000,00 300.000,00  Nio Iniciado Nov/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
) N E )
2005 36000659253202500 | NCREMENTO o ppng INCREMENTO DA MEDIA EALTA 200.000,00 200.000,00 200.000,00  Nao Iniciado Nov/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
2005 36000702696202500  NCREMENTO iy ppiny INCREMENTO DA MEDIA EALTA 200.000,00 200.000,00 20000000 Nio Iniciado Novi26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA
2025 36000659109202500 CORRENTE 800.000,00 800.000,00 800.000,00  Nio Iniciado Nov/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA
2005 36000659224202500  NC CORRENTE _ ’ 200.000,00 200.000,00 200.000,00  Nao Iniciado Nov/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
. INCREMENTO . . - . )
2025 36000659380202500 AP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO PRIMARIA  600.000,00 600.000,00 600.000,00  Nio Iniciado Nov/26 0%
2025 36000700741202500 INCRE:‘ENTO CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO PRIMARIA  100.000,00 100.000,00 100.000,00  Nao Iniciado Nov/26 0%

Fonte: InvestSUS - FNS

e Anilises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira
Recursos Repassados ao Hospital César Leite - Resultados e Melhorias
Portaria GM/MS n° 8.111/2025

O recurso recebido foi destinado ao custeio dos plantdes médicos das Unidades Neonatais, conforme previsto no plano de trabalho cadastrado no InvestSUS. A aplicac@o do investimento possibilitou a
manutencio da assisténcia especializada aos recém-nascidos, garantindo a continuidade dos atendimentos hospitalares prestados pelo Hospital César Leite aos usudrios do Sistema Unico de Sadde (SUS).
Como resultados alcancados, destaca-se o fortalecimento da assisténcia materno-infantil, especialmente no atendimento aos recém-nascidos que necessitam de cuidados neonatais, a manutengdo dos
plantdes médicos necessarios ao funcionamento das unidades, a garantia da disponibilidade de leitos regulados pelo SUS Fécil e a melhoria da qualidade e resolutividade do atendimento prestado. O recurso
contribuiu ainda para a sustentabilidade dos servigos hospitalares, assegurando a continuidade da assisténcia aos pacientes do SUS.

Portaria GM/MS n° 8.182/2025

O recurso recebido foi aplicado no custeio dos plantdes médicos do Centro Obstétrico, no componente de Parto e Nascimento de Alto Risco, conforme estabelecido no plano de trabalho cadastrado no
InvestSUS. A utilizagdo do recurso possibilitou a manutengdo da assisténcia obstétrica hospitalar, garantindo atendimento continuo as gestantes atendidas pelo Sistema Unico de Saiide (SUS). Entre os
resultados alcangados, destaca-se a manutengdo dos plantdes médicos na sala de parto, o fortalecimento da assisténcia materna durante o processo de parto e nascimento, a continuidade da produgdo
hospitalar vinculada ao SUS e a garantia da disponibilidade de leitos regulados pelo sistema SUS Ficil. O recurso contribuiu para a melhoria da qualidade da assisténcia prestada as gestantes e recém-
nascidos, assegurando atendimento adequado e oportuno, bem como para a manutengio e sustentabilidade dos servicos hospitalares ofertados pela instituigdo ao SUS.

Recurso Estadual Hospital César Leite - Execucdo, Resultados e Melhorias:

Os recursos investidos fortaleceram a infraestrutura de insumos hospitalares contribuindo para uma gestdo mais eficiente, equitativa e sustentavel. Isso possibilitou a adequada manutencédo do custeio dos
servicos e a continuidade da qualidade do atendimento prestado aos usudrios do SUS. Como resultado, observou-se melhoria na organizagio e no funcionamento dos servigos, maior eficiéncia na utilizagdo
dos recursos e fortalecimento da assisténcia hospitalar, garantindo atendimento continuo, humanizado e mais resolutivo a populagdo atendida.

Recursos APAE - Execucéo, Resultado e Melhorias:

Os recursos recebidos foram destinado ao custeio de servigos especializados prestados por pessoa juridica, garantindo a continuidade das atividades assistenciais e o
atendimento adequado aos usudrios da institui¢cdo. Sua disponibiliza¢do também possibilitou a realiza¢do de novas contratagdes, fortalecendo a equipe multiprofissional e
ampliando a capacidade de atendimento. Como resultados, destacam-se a manutencdo dos atendimentos especializados, a continuidade do acompanhamento terapéutico dos
usudrios, o fortalecimento da equipe e a ampliagdo da oferta de servigos.

A utilizag@o desse recurso mostrou-se fundamental para assegurar a continuidade dos servicos especializados, contribuindo diretamente para a promog@o da satde, reabilitagdo e
melhoria da qualidade de vida das pessoas atendidas. Além disso, permitiu qualificar ainda mais os atendimentos por meio do reforco da equipe profissional. A institui¢do
segue empenhada na ampliagdo de seu quadro de colaboradores, buscando atender de forma cada vez mais eficiente a crescente demanda.

Recursos Secretaria Municipal de Saiide - Execucéo e Resultados:

Os recursos provenientes de emendas estaduais destinados ao Fundo Municipal de Satde (FMS) de Manhuagu foram devidamente executados e alguns ainda se encontram em
execugdo, respeitados os prazos determinados, observando rigorosamente as determinagdes legais vigentes e as diretrizes estabelecidas nas respectivas Resolugdes. A aplicacao
desses recursos segue os principios da legalidade, transparéncia e eficiéncia, contribuindo para o fortalecimento das a¢des e servigos de satide no ambito municipal.

Por sua vez, os recursos oriundos de emendas federais encontram-se atualmente em fase de planejamento para execucdo. Tal etapa se justifica pela maior complexidade
envolvida na operacionalizagdo desses recursos, que demanda a elaboracgdo de estratégias, adequagdes técnicas, cumprimento de normativas especificas e organizagio dos
processos administrativos necessdrios para sua correta aplicacdo. Esse planejamento criterioso visa assegurar que a execugdo ocorra de forma eficiente, segura e em total
conformidade com os regramentos legais, garantindo, assim, o melhor aproveitamento dos recursos em beneficio da populacao.

Destaca-se, ainda, que os recursos provenientes de emendas parlamentares desempenham papel fundamental na sustentabilidade financeira do sistema municipal de satde,

especialmente no que se refere as despesas de custeio. Tais recursos contribuem diretamente para a otimiza¢do do acesso aos servicos, a manutenc¢do das unidades de saide e o
adequado funcionamento dos processos assistenciais e administrativos, refletindo na melhoria continua da qualidade do atendimento ofertado a populagéo.

Ressalta-se que o Municipio de Manhuagu aplica, em média, cerca de 35% de sua arrecadagdo em agdes e servigos publicos de satide, percentual significativamente superior ao
minimo constitucional estabelecido. Nesse contexto, as emendas parlamentares assumem carater estratégico, uma vez que proporcionam importante alivio financeiro ao errio
municipal, permitindo a continuidade e qualifica¢do dos servigos prestados, sem comprometer ainda mais os recursos proprios do municipio.
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RECURSOS RECEBIDOS DO GOVERNO ESTADUAL E FEDERAL [ TOTAL

3 Fonte | Armecadado | Arrecadado | Arrecadado | Arrecadado

a B Principal 1600 117,824.40 8020843 11236922 | 31040205

13210101000 - g ipal 16003110 15,653.02 43,608.38 | 10624689 |  165508.29

a pal 1601 6023597 7929681 | 151819.64| 29135242

13210101000 - ipal 1604 4547718 48.820.85 6053151 15482954

a B Principal 1605 39,880.71 42,971.46 5449870 | 137,350.87

13210101000 - pal 1621 86675042 | 1,106.94043 | 1.272.265.37 | _3.245.956.22

a pal 1621 3210 9.291.20 21,521.39 2247495 53,287.54

13210101000 - incipal 1631 1,908.71 2,374.55 - 4.283.26
13210101000 - a Gsitos Bancarios - Principal 1659 164047 |- 1,64047 -
16319901000 - Outros Servicos de Atendimento  Sa ipal 1659 - - -

17135011000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das Acdes e Serv.Piblicos de Saude - Atencéo Priméria - Principal 1600 334332425 | 369928155 | 3,474,262.06 | 10516867.86

17135011000 - Transfde Rec.do Bloco de Manut das Acoy i - Atencao Primaria - Principal 16003110 10000000 60000000 10000000 | 800,000.00

17135011000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das A Saide - ia - Principal 1604 2.507.736.00 | 2.477.376.00 | _3,066,360.00 | 8,051.472.00

17135011000 - Transf de Rec.do Bloco de Manut. - imaria - Principal 1605 - 840,005.39 - 840,005.39

17135021000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das Ac Satde - Atenca fali incipal__|1600 1651327079 |_20492,548.13| 16,907.274.24 | 5391309316

1 z Bloco de Manut das Aco - Atenca ipal _|1600 3110 - 1,600,00000 | 1,961,114.00 | 3,561,114.00
17135021000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das A saude - i incipal__|1600 3210 - - -

17135031000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das Aco ~ Vigilancia em Sadde - Principal __|1600 22498923 | 21515952 31300970 | 75315845

17135031000 - Transfde Rec.do Bloco de Manut das Acoy icos de Saude - Vigilancia em Saude - Principal __|1604 61327200 59505600 731.676.00 | _1,940,004.00

17135041000 - Trans.de Rec.do Bloco de Manut das Acoy ide - utica - Principal __|1600 23124644 | 298,503.96| 27387520 | 803625.60
17135051000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut das A icos de Saude - Gestao do SUS - Pri 1600 - - - -

17135051000 - Transf.de Rec.do Bloco de Manut.das Acdes e Serv.Publicos de Saiide - Gestio do SUS - Principal 1605 336622959 | 3,361,089.66| 4,159.451.57 | 1088677082
17135091000 - Transfde Rec.do Bloco de Manut das Acoy Gblicos de Saude - Outros Programas - 1600 - - - -
17139901000 - Outras i istema Unico de Sadde - SUS - Principal - Principal 1659 - - -

17235001000 - i istema Unico de Sadde - SUS - Principal 1621 553597574 | 8,837,755.96 | 10,461,917.11 | 24,835648.81

17235001000 - éncias d 16213210]  16142791| 2370013.22 - | 253144113

19229901999 - Outras Res 1600 - - 280104 280104

19229901999 - 1621 - - 42179 42179
ituicdes de Recursos Recebidos do SUS - Principal 1659 - 4319 4319 -
24115111000 - Transf.de Rec.do Bloco de Estrut.da Redk bl ipal 1601 - - -
~Transf.de Rec.do Bloco de Estrut.da Redk Publi G o Pri ipa 1601 3110 - - -
24119901000 - Outras’ stema Unico de Saude - SUS - Principal 1659 - - -

éncias de Convénios da Unio para o Sistema Unico de Satde - SUS - Principal 1631 - 2,012,825.00 - | 20128500

24215001000 - é 1621 70492329 | 59577613 178666002 | _3087,359.44

de Recursos do Sistema Unico de Sadde - 5US - Principal 1621 3210 - 304,800.00 - 304,800.00

[rorar 34,461,057.32 | 49.724,335.54 | 45,018,985.82 | wnsanns]
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RECURSOS PROPRIOS
i 2025

E3 1 i i i Valor Total
Pessoal Rateio Consorcio 28.793.09 31.966.08 90.043.24 |  150,802.41
Pessoal Contratado 505636818 | 7,907,725.05 | 11,009,946.45 | 24,374,039.68
Pessoal Efetivo 4839,636.47 | 567947619 | _5,819,380.61 | 16,338,493.27
INSS Patronal 115275021 | 1,562,133.86 | 261187190 | 5346.755.97
[Subvencaes Sociais APAE - - 80,942.40

80,942.40

[Subvengaes Unifacg associagao de servicos de saude

Hospital Cesar Leite 401545057 | _1,000,000.00 - | 501545057
bvenco 30 Prot. dos Animais Bichos Banaca - - -
ubvenco o/ Deoencas ~Zen Fibro - - -
[Associagao de Ma igos do Autista de Manhuagu - - -
sociedade defensora dos Animais - MADS - - -
Hospital Cezar Leite - - -
Funcacao Maria Rainha da Paz - - - -
de Promocao Humana - 70,000.00 - 70,000.00
(Comunidade Terapeutica santa Mae da Providéncia - 10,000.00 - 10,000.00
[Associacao dos Moradores do Corrego Boa Vista do santo Amaro - - - -
Didrias 22643069 | 247,565.26| _ 434,434.85 | 908.430.80
(Custeio Rateio Consorcio 85,452.34 9084020 |  287,68188 | 46397442
Materiais de Consumo - - -
[Combustiveis Automott 30463132 | 47394079 39346243 117203454
Lubrificantes Automoti - 2670 - 4670
(Gas Engarrafado - 72084 5.050.00 577084
(Géneros de Alimentagao 127307.10| 36003330  353,078.70| 840419.10
i - 100,17048 | 267,037.97| 367.208.45
Material Odontolcgico - 29.673.00 97.928.00|  127.601.00
Material de Expediente 22,396.10 19.986.40 - 42,382.50
Material de Processamento de Dados - - 201500 2,015.00
Material de e Embalagem - 6,120.00 - 612000
Material de Copa e Cozinha 25,614.00 5,18075 - 3079475
Material de le Dados - - - -
Material de Limpeza e Producio de Higienizacio 31,982.29 69,811.84 47,082.72 | 14887685
Uniformes, Tecidos tos - 1,497.50 - 149750
Material para Manutencao de Bens Imove - 3,68152 1,925.21 560673
Material para Manutencao de Bens Méveis 339000 - - 339000
Material Eletrico ¢ Eletronico - 9.025.69 1829.00| 1085469
Material de Manobra e - 148.87 - 148.87
Material de Protegéo e Scguranca - 1,360.60 259182 3.95242
Material Laboratorial - - 35,689.05 | 35,689.55
Material Hospitalar 7,29250 31809.75|  112619.55| 15172180
Material para Manutencao de Veiculos 76,902.3% 8457498 | 12318178 | 284,659.12
Material Grafico - - - -

- - 300.00 300.00
Material para Reabilitagao Profissional z = 5

Material de sinalizacao Visual e Afins - - .
[Outros Materiais de Consumo 26,017.30 1598 164938 | 2768062

Materiais de Distribuigao Gratuita 800.00 800.00
[Outros Servicos Tercerios Pessoa Fisica . - : -
Locagao de Imoveis 7.499.44 7.519.42 685220 2187106
ervicos Mé 8 6177334 4823976 24,119.88 | 13413298
[Outros Servicos de Pessoa Fisica - 4,800.00 - 4,800.00
(Outros Servios Tercerios Pessoa Jut - - - -
Servicos Técnicos Profissionais - 3.193.03 103,03 329606
Locacao de Imbveis 84,0000 84,000.00 82,780.91| 25078091
Locacao de Maquinas e 58,402.00 | 140,952.00 23,212.00 | 222,566.00
Locacao de Bens Moveis - - 5416950 | 54169.50
Manutencao e Conservacao de Bens Imévels - - - -
Manutencio e Conservacao de Maquinas e Equi 11423849 | 18850457 |  132883.62| 43566668
Manutencao e Conservagao de Veiculos 54,972.67 4572849 | _ 102,107.03| 202,808.19
Festividades e Homenagens - - 55.999.00 | 55.999.00
Multas Indedutiveis 397181 495576 4,365.62 | 13.292.69
Servicos de Energia Elétrica 24424343 | 19236756 | 21979814 | 656.409.13
|Servigos de Agua e Esgoto 51839.11 57,253.63 58,153.02 | 16724576
Servico de Selegao ¢ Treinamento 8.670.00 3.740.00 99000 | 1340000
Servico Médico-Hospitalar, gico e Laboratorial 1559.64533 | 68184183 |  825619.68| 3,067,106.84
Servicos de Assisténcia Social - - - -
servicos de Reabilitacao Profissional - - - -
[Servicos de Socorro e Salvamento - - 131,107.00| _ 131,107.00
servicos Graficos - 465.93 11097.54| 1156347
Limpeza e Conservacao - 14,651.93 7.594.95| 22,0068
servicos Bancarios 312846 924.30 847.47 490023
Servicos de Publicidade e Propaganda - - - -
[Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 153,283.24. 5229176 | 1,350,262.87 | 1,555.837.87
(Obrigactes Tributarias e Contributivas. P = 2.966.72 2,966.72
(Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 27,195.21 2142251 47,26818 | 95.885.90
[sentencas Judiciais Consultas c Exames) 3553922 | 10475473 64,935.10 | 205,229.05
Despesas de Exerci 1523640 - 48,63206 | 6386346
es e Restituicoes (Reembolso de Servidores) 9.800.97 10,320.52 1091094 | 3103243
|Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (Consorcios) - 87844196 | 1432.932.91| 2.311.374.87
Rateio Consorcio 52928 529.28 2,117.12 3.175.68
[Construcao, Reformas e Reparos Unidades Satde 755882 | 56526461 73605126 | 137690413
i Materiais Permanentes 4384166 | 109.089.50 49,961.08 | 202,892.24
subtotal 19,043812.34 | 21,119,741.11 | 27,187,438.53 | 67,350,991.98
Restos a Pagar Pagos = E - -
Total 19,043812.34 | 2111974111 27,187,438.53 | 67,350,991.98
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 2025 5,620,461.50 | 5,620,461.50
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ERNO m
3° Quadrimestre 2025 Lhad Valor Total
Pessonl Contratado 709971896 | 432962199 | _1,623,328.29 | 15.052669.2
Pessonl Eetivo 205.34114] 29539583 _ 08,165.73| __B0B02.70
NS Patronal s6286032] 70572602  16309%.30| 143168264
2 PaE B g , B
oes Sociais Hospital Cesar Leite 260891748 | 378265268 | 26795976 | 90715552
05 Sociis RENALCLIN LT 22969206 295995 28487855 | 744,169.56
Diarias 8075646 | 16975287 | 9245086 | 343,009
[Materiais de Consumo - - g
11517 172%068| 211587 6haerés
e 5 226425.79| 24664584 | 30433105
Medicamentos 9200576 574,358.76 | 909,122.66
Material Odontologico - 2487350 5
Material de Expeciente 3326700 26a87.12 5a0300| 65,5712
Material de Acondic < Embalagem - - g
Material de Copa e Cozinha 5.516.50 13,666.20 15,999.29 35,181.99
Material de Processamento de Dados % = % s
Material de Limpeza e Produc S26a22|  ergmaie|  11sp092s|  aseasbel
Uniformes, Tecidos ¢ Aviamentos = = -
Material para Manutencao de Bens Iméveis - 123@77 215706 1450563
Material para 0 de Bens Maveis 1546470 481383]  1201859] 08972
Material létrco e Eletronico 15968 73280 - 85248
Material de Manobra e Patrulhamento ~ ~ s
Material de Protecdo e Seguranca 1,300.00 49,164.70 3829.25 54,293.95
Material Laboratorial - - - -
Materil Hospitalar 7363938 aha0791| 25130614 |  oopamida
Material para Manutencao de Velculos - - -
Materil Gréfico g Ti5%600]  475000] 4866600
Ferramentas - - 14180 14180
Materil para Reabiitacho Profissional - - - -
Material de Snalizacao Visua e Afins - - - g
Materiais de Consumo 8159545 1267952|  s670a35|  1s09732
Materiais o i - 741808 20aata6| 59785990
|Outros Servigos Tercerios Pessoa Fisica % L 3
(Outros servigos Tercerios Pessoa Fisica - Locagao de Iméveis t6415072] 16937094 17856199 | 51209165
i z Fisica - Servicos E g -
(Outros Servios Tercerios Pesson Fisica - Outros Servigos de Pesson Fisica 2 = = g
03 Juridica = : e -
Servicos Tecnicos Profissonais - - g
Locacio de Iméveis SBEw90|  s9a1a28|  sopresc| i
Locacio de Mquinas  Equipamentos 37656508 | 106148981 | 98957345 | 2.427629.14
Locagao de Bens Moveis 1582000 181609.33| 41190835 |  748.332.68
Manutenso e Conservagao de Bens Iméveis . E - -
Manteno e Conservagao de Maquinas e Equipamentos Sigre0r|  mimaz|  mowsh| 7824005
Manutengo e Conservagao de Veicuios 1,25000 - E 125000
i Homenagens - - 60,000.00 60,000.00
Servicos de Energia Elétrica - - - g
Servigos de Agua e Esgoto = = = g
Servico de Seecao e Treinamento g i i -
jco Médico Hospitalar. Laboratorial 1883051064 | 1675603406 | 92400981 | 4482664151
|Servicos de Assisténcia Social 16,400.00 14,300.00 8,550.00 39,250.00
|Servigos de Socorro e Salvamento = z 98,057.00 98,057.00
Servicos de Reabiltagao Profissonal - - - -
Servicos Grificos 2510 G520 50| 10150
Limpeza e Comservagao 469862 - i 46%.62
Servigos Bancrios 184749 200502 EYSIRY) 552363
Servicos de Publicidade < Propaganda 5702 - E 7.02
Outros servicosde Terceiros - Pesson luridica 616793645 | 823525440 | 138630915 | 28,286,284.04
(Outros Auios Fnanceiros a Pessoas Fsicas E g -
Judi 5 5 :
Iespesas de 30584 - - 305844
Indenizagtes e Restiuigoes - = - -
(Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica Conséicio = 292.07357| _seattean| essavnds
nstrugao, Reformas e Repart 9620560 | 69620560 1162133 11621030
is Permanentes 3760000~ 3682700 23,1663 ] 2mersn
Total 36,639,104.70|_37,595,279.38 | _32,796,480.93 | FRAHHRERHIRE
Estaduis, - g
Ses Sociais Hospital Cesar Leite - - g
Materiais de Consumo - . -
a 1930050 5521696 1047282| 1z
7965454| 30072885 11628626 | 49666965
Material de Expediente z: 600.00 6,339.90 6,939.90
Materil de ' 5 509500 1762800]  1560495|  aBa2795
Material Laboratorial - : 280000] 5280000
Material Hospitalar B1950]  tsoaeen|  ajsesss| 2267725
(Outros Materiais de Consumo g 6828600 E 828600
(Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridi = : B
jco Meécico Hospitalr, btico e Laboratorial 2 z E :
Servigos Graficos - - 7.030.30 7.030.30
Servigos Bancarios 7611 21573 53355 a25.42
Outros Servicos de Terceiros -Pessoa luridica — | 190000000] 1861.11400] 376111400
icos de Tercei ridica -G = = - g
Obras ¢ Istalagoes = E - .
Material Permanente - - 25965000 29965000
Total 10494908 | 250216414 | 252640053 | 513351575
8.744,092.78|_ 4009744352 | _35,32285.46

[Total Geral
[INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 2025

8,596,863.70

[
8,596,863,
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10. Auditorias

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 27/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2026.

e Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

Naio houve auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Em consonancia com os objetivos da gestdo atual, permanece como prioridade o fortalecimento da Atencdo Basica, reconhecida como eixo estruturante para a prevencio de
agravos e a promogio da satide. O municipio conta, atualmente, com médicos em tempo integral em todas as Unidades Bésicas de Satide, incluindo 06 profissionais vinculados
ao programa federal Mais Médicos. Além disso, todas as equipes de Satde da Familia dispdem de composi¢do completa, com médicos e enfermeiros atuando em tempo
integral, o que tem contribuido de forma decisiva para a ampliagdo do acesso e a qualificagdo da assisténcia prestada a populagdo.

Destaca-se, ainda, a necessidade de intensificar, em todos os niveis de gestéo ; federal, estadual e municipal ; as campanhas de conscientiza¢do acerca da importancia da
vacinagdo, considerando que as coberturas vacinais, de modo geral, permanecem abaixo do esperado. Em especial, reforca-se a urgéncia de ampliar as agdes voltadas a
imunizagdo contra o HPV, com foco na sensibiliza¢do de meninos e meninas para o recebimento da dose tinica preconizada.

Adicionalmente, evidencia-se a necessidade de ampliar a oferta de consultas e procedimentos especializados, tendo em vista que a demanda existente € significativamente
superior a capacidade atual de atendimento. Apesar desse cendrio, 0 municipio busca constantemente a resolucao desse desafio por meio da adesdo a programas
governamentais, como o ;Agora Tem Especialista;, bem como da realizagdo de investimentos com recursos proprios e também estaduais e federais, oriundos de emendas
parlamentares e valores suplementares, com a finalidade de amenizar o tempo de espera nas filas. Soma-se a isso os avangos no campo da satde digital, com a
operacionalizacdo de diversas teleconsultorias, estratégia que tem contribuido para a redugdo de encaminhamentos desnecessarios e para o aumento da resolutividade na
Atencdo Primdria a Sadde.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Para o proximo exercicio, recomenda-se a intensificagdo das agdes voltadas a melhoria das coberturas vacinais, por meio de estratégias articuladas entre as esferas federal,
estadual e municipal, com &nfase em campanhas de conscientizagdo mais efetivas e na ampliacdo do acesso da populacdo aos servicos de imunizagdo. Destaca-se, de forma
prioritaria, o fortalecimento das agdes relacionadas a vacina contra o HPV, visando ampliar a adesio de meninos e meninas a dose tinica preconizada.

Recomenda-se, ainda, a continuidade do fortalecimento da Aten¢@o Basica, com a manuten¢@o das equipes de Satide da Familia completas e atuantes em tempo integral, bem
como o aprimoramento continuo dos processos de trabalho, protocolos assistenciais e a¢des de educagdo permanente, assegurando maior resolutividade e qualidade no cuidado
ofertado.

No ambito da atenc@o especializada, sugere-se a ampliacdo gradativa da oferta de consultas e procedimentos, considerando a demanda existente, por meio da otimizacdo dos
fluxos assistenciais e da utilizagdo de estratégias complementares. Nesse sentido, recomenda-se a continuidade da adesdo a programas governamentais, como o ;jAgora Tem
Especialista;, aliada a aplicac@o de recursos proprios e a captagdo de recursos estaduais e federais, oriundos de emendas parlamentares e suplementagdes or¢amentarias, com
vistas a reducao do tempo de espera nas filas.

Por fim, recomenda-se a consolidac@o e expansdo das iniciativas de saide digital, especialmente das teleconsultorias, como ferramenta estratégica para qualificar a Atengio
Primaria a Satde, reduzir encaminhamentos desnecessarios e ampliar a resolutividade do sistema de satide municipal.

JULIANO ESTANISLAU LACERDA
Secretério(a) de Sadde
MANHUACU/MG, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: MANHUACU

Relatorio Anual de Gestéo - 2025

Parecer do Conselho de Satide
Dados Demogrificos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Dados da Produgao de Servi¢os no SUS
e Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Programacado Anual de Saide - PAS
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢ado Orcamentéria e Financeira
e Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias

e Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saidde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Saide

https://digisusgmp.saude. gov.br

51 de 52



MANHUACU/MG, 27 de Margo de 2026

Conselho Municipal de Saide de Manhuagu
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