PREFEITURA DE JOAO
MONLEVADE

ADMINISTRACAO 2025 - 2028

Termo de Contrato 02/2026

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, inscrito no CNPJ N°. 18.401.059/0001-57, com sede a
Rua Geraldo Miranda, 337, N. Sr2 Conceicdo, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, inscrito no CPF n°.
195.086.896-68, documento de identidade 179.239 — SSP/MG, e a empresa GOVERNANCA
BRASIL S/A TECNOLOGIA GESTAO EM SERVICOS, CNPJ N° 000.165.960/0001-01, sediada
na Rua Jodo Pessoa, n° 1183, Bairro Velha, Cidade Blumenau/SP, CEP 89.036-000, a seguir
denominada CONTRATADA, neste ato representada por Rodrigo Gomes Braga, CPF
049.520.076-00, documento de Identidade n°. 104.534-24, SSP/MG, domiciliado na Rua Alameda
das Acacias, n° 92, Condominio Gumercindo Godoy, Machado, CEP 37750-000, nos termos da
Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/06, Decreto Municipal n°® 05/2023 e,
subsidiariamente pelo Decreto Federal n® 10.024/2019, demais normas pertinentes e pelas

condigdes estabelecidas no Edital, firmam o presente Contrato, nas condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VINCULACAO E DO OBJETO
1.1. Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do Pregdo Eletrdnico n°.
52/2025, Processo Licitatdrio n°. 187/2025, homologado em 23/12/2025, do qual é parte integrante

e complementar, vinculando-se, ainda, a proposta do Fornecedor.

1.2. Contratagdo de empresa especializada no fornecimento da solugdo completa para o registro e
gestdo do Ponto Eletrbnico dos servidores publicos, conforme especificacdes detalhadas no

Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. O valor estimado deste contrato € de R$ 849.000,00 (oitocentos e quarenta e nove mil reais),

correspondente a proposta ofertada pela CONTRATADA.

2.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites legais.

2.3. Seréo incorporados ao contrato, mediante Termo Aditivo todas e quaisquer modifica¢des, que
venham ser necessarias durante sua vigéncia decorrente de alteragbes unilaterais do
CONTRATANTE ou por acordo entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/21, e
alterado na forma dos artigos 124 e 125 da Lei n® 14.133/21.
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CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento pela efetiva entrega do objeto deste instrumento sera efetuado até o 15°
(décimo quinto) dia, a CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal correspondente, com a aceitacdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo,
observando-se o art. 141, da Lei 14.133/21.

4.1.1. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA diretamente ao
responsavel pela fiscalizacdo que somente atestard a realizagdo dos servigos e liberard a Nota
Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condig8es pactuadas;
4.1.2. A contagem para o 15° (décimo quinto) dia, previsto no caput, so iniciar-se-a apds a
aceitacdo dos servicos prestados pela fiscalizacdo do Municipio de Jodo Monlevade e
cumprimento pela empresa de todas as condicbes pactuadas;

4.1.3. Para execucdo do pagamento, CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Municipio de Joéo
Monlevade, informando o0 himero de sua conta corrente e agéncia Bancaria, bem como o nimero
da Autorizacdo de Fornecimento;

4.1.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa,
aguela sera devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficarda pendente até que o mesmo
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer

6nus ao Municipio de Jodo Monlevade.

4.2. A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores
para cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras de responsabilidade da
CONTRATADA.

4.3. O Municipio de Jodo Monlevade podera sustar todo e qualquer pagamento do prego ou suas
parcelas de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA caso verificadas uma ou mais das
hipéteses abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento
complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA deixe de acatar quaisquer determina¢fes exaradas pelo 6rgéo fiscalizador do
Municipio de Jodo Monlevade;

b) Nao cumprimento de obrigacdo assumida, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a
CONTRATADA atenda a clausula infringida;

c) A CONTRATADA retarde indevidamente a execu¢do do servigco ou paralise o0s mesmos por
prazo que venha a prejudicar as atividades do Municipio de Jodo Monlevade;

d) Débito da CONTRATADA para com o Municipio de Jodo Monlevade quer proveniente da
execucao deste instrumento, quer de obrigacdes de outros contratos;

e) Em qualquer das hip6teses previstas nos paragrafos acima, ou de infracdo as demais clusulas

e obrigacdes estabelecidas neste instrumento.
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4.4. Respeitadas as condi¢Bes previstas neste instrumento, no é;;lso de eventual atraso no
pagamento por culpa do Municipio de Jodo Monlevade, os valores devidos serdo acrescidos de
encargos financeiros de acordo com o indice de variacdo mais vantajoso para o municipio do més
anterior ao do pagamento “pro rata tempore”, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido

de alguma forma para o atraso.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO E DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

5.1. Os precos serao fixos e irreajustaveis.

5.1.1. Apds os primeiros 12 (doze) meses contados da orcamentacdo, 0s precos poderdo ser
reajustados, em conformidade com a legislagéo vigente, com a aplicacdo da variacdo do indice
IGPM.

5.2. Ocorrendo desequilibrio econémico-financeiro do futuro contrato, em face dos aumentos de
custo que ndo possam, por vedacdo legal, serem refletidos através de reajuste ou revisdo de
pregos basicos, as partes, de comum acordo, com base no artigo 124, I, “d”, da Lei Federal n°

14.133/21, buscardo uma solucdo para a questao.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das seguintes dotagfes

or¢camentarias:

Dotacédo Elemento Ficha Fonte Valor Total
02015001.1012210012.056 33904000000 431 15000001002 | ¢ 35 808,00
02015001.1030110022.059 33904000000 451 15000001002 | g 135.900,00
02015001.1030210032.060 33904000000 466 15000001002 | pg 56 952,00
02015001.1030510052.066 33904000000 509 16210000000 | g 9 492,00
02007001.0412204022.036 33904000000 146 15000000000 | g 301 896,00
02009001.1236112012.043 33904000000 202 15000001001 | kg 160.872,00
02009001.1236512012.050 33904000000 215 15000001001 | g 148.080,00

VALORES TOTAIS RS 849.000,00

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigag@es legais, regulamentares e das demais constantes deste instrumento e

seus anexos, obriga-se, ainda, a empresa vencedora a:
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7.1.1. Manter durante o periodo de vigéncia do contrato/servigo, e-mail institucional, oficial,
atualizado, vigente e operacional, para executar os contatos oficiais com o Municipio de Joao
Monlevade, para realizacdo de contratos, adendos, renovacfes, notificacdes, oficios e todos

demais atos administrativos.
7.2. Assinar o Instrumento Contratual no prazo estabelecido.

7.3. Quando se tratar de bens materiais, efetuar a entrega do objeto licitado no prazo e local
informado, juntamente com a Autorizacdo de Fornecimento, mediante agendamento prévio junto
ao Almoxarifado do Municipio de Jodo Monlevade;

7.3.1. Carregar e disponibilizar o(s) produto(s) no(s) local(is) indicado(s) também constituem
obrigacdes exclusivas da empresa vencedora, a serem cumpridas com forca de trabalho prépria e
as suas expensas;

7.3.2. O recebimento dos materiais sera provisério para posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacdes do Pregdo e da proposta;

7.3.3. O pedido de prorrogagdo de prazo para entrega dos objetos somente serd conhecido pelo
Municipio de Jodo Monlevade, caso o mesmo seja devidamente fundamentado e aceito pelo
fiscal/gestor da ata de registro de precos, antes de expirar o prazo contratual inicialmente
estabelecido.

7.4. Garantir os materiais contra defeitos de fabricacdo e também, contra vicios, defeitos ou
incorrecoes, resultantes da entrega.

7.4.1. Fornecer materiais de primeira qualidade, considerando-se como tais aqueles que atendam
satisfatoriamente os fins aos quais se destinam, apresentando 6timo rendimento, durabilidade e

praticidade.

7.5. Arcar com todos os 6nus necessarios a completa entrega do bem material ou a completa
prestacdo dos servicos, considerando-se como tal a disponibilizacdo, nos locais indicados pelo
Municipio Jodo Monlevade, conforme quantitativos dos produtos adjudicados, tais como

transporte, encargos sociais, tributos e outras incidéncias, se ocorrerem.

7.6. Substituir, no prazo estabelecido no Termo de Referéncia, os produtos que, no ato da entrega,
estiverem com suas embalagens violadas e/ou com identificacéo ilegivel e em desacordo com as
condi¢des necessarias estabelecidas neste instrumento.

7.7. Substituir, ainda, por outro de qualidade, todo produto com defeito de fabricacéo.

7.8. Assumir inteira responsabilidade pela efetiva entrega do objeto licitado e efetua-la de acordo

com as especificagdes e instrucBes deste Instrumento e seus anexos, sendo que o transporte até
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o(s) local(is) de entrega correra exclusivamente por conta do fornecedor, bem como pelo que o
método de embalagem devera ser adequado a protecdo efetiva de toda mercadoria contra
choques e intempéries durante o transporte.

7.9. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto deste instrumento, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes da
entrega do(s) produto(s) ou da execucdo dos servicos, no prazo estabelecido no Termo de
Referéncia, salvo quando o defeito for, comprovadamente, provocado por uso indevido, sendo que
o tempo extra despendido podera ser computado para aplicacdo das penalidades previstas neste
instrumento.

7.10. Cumprir rigorosamente com o disposto no Edital e demais anexos.

7.11. Manter durante a execucdo do Contrato todas as condigbes de habilitagcdo e qualificacao
exigidas na licitag&o.

7.12. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer ac¢Bes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se outrossim por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais
movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do

presente Instrumento.

7.13. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente ao

Municipio de Jodo Monlevade ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo.

7.14. Cumprir, ao longo de toda a execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

7.15. Em tudo agir segundo as diretrizes da Administrac&o.

7.16. Demais obrigagbes constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. O regime juridico desta contratagdo confere ao contratante as prerrogativas do Art. 104 da Lei
n° 14.133/21.
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8.2. Constituem obrigacdbes do CONTRATANTE, além da constaﬁie do Art. 115 da Lei n.°
14.133/21, as especificadas no Edital.

8.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servicos do objeto deste Contrato.

8.4. Emitir as ordens de servicos a empresa vencedora, quando for o caso, de acordo com as

necessidades, respeitando os prazos para atendimentos;

8.5. Prestar as informacgBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo licitante
vencedor;

8.6. Efetuar o pagamento na forma ajustada no Edital e no Instrumento Contratual;
8.7. Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Edital e outras previstas no Contrato.
CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

9.1. A CONTRATADA submeter-se-a a todas as medidas e procedimentos de fiscalizacdo. Os
atos de fiscalizag@o, inclusive inspecdes e testes, executados pelo CONTRATANTE e/ou por seus
prepostos, ndo eximem a CONTRATADA de suas obrigagbes no que se refere ao cumprimento
das normas, especificagcbes e projetos, nem de qualquer de suas responsabilidades legais e

contratuais.

9.2. A Fiscalizagdo da entrega do objeto contratado cabera ao(s) servidor(es) designado(s) por ato
do gestor da Unidade Requisitante. Incumbe a Fiscaliza¢do a pratica de todos os atos que lhe sdo

préprios nos termos da legislacdo em vigor, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decis6es, métodos e processos
de inspecéo, verificacdo e controle adotados pelo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os
dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicacbes de que este necessitar e que

forem considerados necessarios ao desempenho de suas atividades.

9.4. A CONTRATADA se obriga a permitir que o pessoal da fiscalizacdo do CONTRATANTE
acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o exame das instalacbes e também das
anotacdes relativas aos equipamentos, pessoas e materiais, fornecendo, quando solicitados, todos

os dados e elementos referentes a execugédo do contrato.

9.5. Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das especificacbes dos bens, de modo a
permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagdo, para o devido esclarecimento, todas as

divergéncias ou davidas porventura encontradas e que venham a impedir o bom desempenho do
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Contrato. O siléncio implica total aceitacdo das condi¢Bes estabelecidas.

9.6. A atuacéo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA no que concerne aos bens adquiridos, a sua entrega e as consequéncias e
implicacbes, préximas ou remotas, perante 0 CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo
modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo contratual ndo implicara
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus prepostos.

9.7. O Municipio de Jodo Monlevade, através do servidor lotado na Secretaria Municipal de Saude,
conforme descrito na tabela abaixo, exercera a fiscalizacdo do presente contrato, e registrara
todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia serd encaminhada a

CONTRATADA, objetivando a imediata correcéo das irregularidades apontadas:

Nome do Servidor Fiscal do Contrato Matricula

Marlon Leandro Ponciano Pereira 013959

9.7.1. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Municipio de Jodo Monlevade em nada
restringem a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a

execucao do objeto deste contrato.

9.8. Fica(m) designado(s) como gestor(es) do respectivo contrato o(s) servidor(es) descrito(s) na

tabela abaixo:

Nome do Gestor do Contrato Cargo

Ricardo Alexandre de Oliveira Secretario Municipal de Administragao

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A recusa da adjudicataria em assinar o termo de contrato ou em retirar 0 instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigacBes

assumidas, sujeitando-a as penalidades previstas no subitem 10.2.

10.2. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, a Unidade
Requisitante podera, sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as
seguintes sancdes, previstas no art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do
Contrato, conforme o caso e respectivamente, nas hipoteses de inadimplemento total ou parcial da
obrigacao, inclusive nos casos de extin¢gdo por culpa da CONTRATADA;

d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (irés) anos;
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e) Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “b” e “c” observara os seguintes parametros:
10.3.1. 0,1% (um décimo por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da parcela em
atraso do Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratéria, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Ap6s o décimo quinto dia Util e a critério da Administracéo, no
caso de fornecimento com atraso, podera ocorrer a nado—aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipo6tese, inexecugéo total da obrigacdo assumida, atraindo a aplicacdo da multa

prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

10.3.2. 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do
Contrato, em caso de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem anterior
ou de inadimplemento parcial da obrigagdo assumida;

10.3.3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo
ndo atendido do Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigacéo, inclusive nos casos de
extingdo por culpa da CONTRATADA; e

10.3.4. 0,1% (um décimo por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacgao), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara o CONTRATANTE a promover a
resciséo do Contrato;

10.3.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes

entre si.

10.4. As sanc¢Bes somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacao de defesa
prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as
demais formalidades legais.

10.5. As sangbes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do caput desta Clausula poderdo ser

aplicadas juntamente com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade
de resciséo unilateral do Contrato.

10.6. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 10.2 ndo possuem carater compensatorio,
e, assim, o pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e

danos decorrentes das infracfes cometidas.

10.7. As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA
mediante requerimento expresso nesse sentido.

10.8. Ressalvada a hipétese de existir requerimento de compensacdo devidamente formalizado,
nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA antes da comprovacdo do recolhimento da

multa ou da prova de sua relevacgdo por ato da Administracdo, bem como antes da recomposi¢céo
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do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo
decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de
pagamento.

10.9. A aplicacéo das sancdes previstas no item 10.2 ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao

de reparacao integral do dano causado a Administracédo Publica.

10.10. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle,
de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla

defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO

11.1. O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na
ocorréncia das hip6teses previstas no art. 137, incisos | a IX, da Lei Federal n° 14.133/2021,
mediante decisdo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e observado o art.
138, § 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.2. A extincdo operara seus efeitos a partir da publicacdo do ato administrativo no Portal
Nacional de Contrata¢Ges Publicas (PNCP).

11.3. Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumira imediatamente o seu objeto no local e no

estado em que a sua execucao se encontrar.

11.4. Na hipétese de extincdo por culpa da contratada, a CONTRATADA, além das demais
san¢des cabiveis, ficard sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o saldo
reajustado do Contrato, ou, ainda, sobre o valor do Contrato.

11.4.1. A multa referida no item anterior ndo tem carater compensatério e serd descontada do
valor da garantia. Se a garantia for insuficiente, o débito remanescente, inclusive o decorrente de
penalidades anteriormente aplicadas, podera ser compensado com eventuais créditos devidos
pelo CONTRATANTE.

11.5. Nos casos de extingdo com culpa exclusiva da CONTRATANTE, deverdo ser promovidos:
a) a devolucao da garantia;

b) os pagamentos devidos pela execu¢do do Contrato até a data da extin¢ao;
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¢) o pagamento do custo de desmobilizagéo, caso haja;

d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

11.6. Na hipo6tese de extingdo do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta somente tera direito
ao valor das faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas até a data da rescisao

do Contrato, apds a compensacao prevista no item 11.4.1. desta clausula.

11.7. No caso de extingdo amigavel, esta sera reduzida a termo, tendo a CONTRATADA direito
aos pagamentos devidos pela execucdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comisséo
especial designada para esse fim e a devolucdo da garantia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PREVENCAO A FRAUDE E A CORRUPCAO

12.1. O Contratado declara conhecer e ter plena ciéncia quanto as normas de prevencdo a
corrupcao previstas na legislacé@o brasileira, dentre elas, e ndo se restringindo, a Lei 8.429/92 e a
Lei 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis anticorrupgdo”) e se compromete a
cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios, administradores e colaboradores, bem como exigir o

seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

12.2. Desde j4, o Contratado obriga-se, no pleno exercicio dos direitos e obrigacdes previstos
neste contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des, a:

12.2.1. Nao prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

12.2.2. N&o financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos
ilicitos previstos na Lei Anticorrupg¢ao;

12.2.3. N&o se utilizar de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais

interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

12.2.4. A respeito das licitacdes e contratos:

12.2.4.1. Nao frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitat6rio pablico;

12.2.4.2. Nao impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢do de qualquer ato de procedimento licitatério
publico;

12.2.4.3. Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

12.2.4.4. Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

12.2.4.5. Nao criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo

publica ou celebrar contrato administrativo;
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12.2.4.6. Nao obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacfes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no
ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

12.2.4.7. Nao manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados

com a administracéo publica.

12.2.5. Nao dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacdo de érgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos

de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional,

12.2.6. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis
anticorrupcéo, com o objetivo de prevenir atos de corrupcdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem

de dinheiro por seus sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;

12.3. O Contratado declara, sob sua conta e risco, que ndo praticou ou incorreu em quaisquer
crimes ou atos lesivos contra a Administracdo Publica que possam caracterizar atos de corrupgao
sob a égide da Lei Anticorrupgdo, Cadigo Penal e/ou correlatas, e ndo se limitando a estas, assim

definidas em conjunto como “Leis Anticorrupcao”;

12.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigacBes previstas nesta clausula sera
considerada uma infragdo grave ao contrato e conferirqd a Contratante o direito de, agindo de boa-
fé, declarar rescindido imediatamente o contrato, sendo a Contratada responsével por eventuais

perdas e danos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SIGILO E DE PROTECAO DE DADOS

13.1. A Contratante e Contratada, além de guardarem sigilo sobre todas as informag8es obtidas
em decorréncia do cumprimento do contrato, se comprometem a adotar as melhores praticas para
respeitar a legislacdo vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre protecdo de dados, sendo

certo que se adaptard, inclusive, a Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

13.2. A Contratante e Contratada se obrigam ao dever de confidencialidade e sigilo relativamente
a toda a informacao e/ou dados pessoais a que tenha acesso por virtude ou em consequéncia das
relacdes profissionais, devendo assegurar-se de que o0s seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servi¢cos que, no exercicio das suas fungdes, tenham acesso e/ou conhecimento
da informacdo e/ou dos dados pessoais tratados, se encontram eles proprios contratualmente

obrigados ao sigilo profissional.

13.3. As partes de obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as
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disposic¢@es legais vigentes, bem como nos moldes da Lei n® 13.709/2618, a Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados coletados de pessoas
naturais que possam identifica-las ou torna-las identificaveis, utilizando-os de tais dados téo

somente para os fins necessarios a consecucdo do objeto deste Contrato, ou nos limites do

consentimento expressamente manifestado por escrito por seus respectivos titulares.

13.4. A Contratante e Contratada se responsabilizam, Unica e exclusivamente, acerca da

utilizacdo dos dados obtidos por meio do presente contrato, sendo terminantemente vedada a
utilizag@o de tais informacdes para fins diversos daqueles relativos ao objeto do contrato, bem
como outros fins ilicitos, ou que, de qualquer forma, atendem contra a moral e 0os bons costumes.
13.5. O Municipio de Jodo Monlevade nao sera, em qualquer hipétese, responsabilizado pelo uso
indevido por parte da Contratada e/ou terceiros, com relacdo a dados armazenados em seus
softwares e bancos de dados.

13.6. A Contratada ndo podera utilizar a informacéo e/ou os dados pessoais a que tenha acesso
para fins distintos do seu fornecimento/prestacéo de servicos ao Municipio de Jodo Monlevade,
ndo podendo, nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

13.7. O Municipio de Jodo Monlevade nédo ira compartilhar nenhum dado das pessoas naturais,
salvo as hipoteses expressas da Lei Federal n° 13.709/2018, que permitem o compartiihamento
sem consentimento do titular.

13.8. O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigacdes previstas na presente

clausula deverdo permanecer em vigor mesmo apés o término de vigéncia do presente contrato.

13.9. A Comissdo designada pela Portaria 685/2021, é a responsavel pela Avaliacdo e
Desenvolvimento das Adequacgdes a Lei Federal n° 13.709/2018.

13.10. Eventuais violagdes externas que atinjam o sistema de prote¢do do Municipio de Jo&o
Monlevade, serdo comunicadas aos titulares, bem como a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados — ANPD.

13.11. Os dados pessoais serdo eliminados apés o término de seu tratamento, no dmbito e nos
limites técnicos das atividades, autorizada a conservagéo para as seguintes finalidades:

13.11.1. Cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo controlador;

13.11.2. Estudo por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos
dados pessoais;

13.11.3. Transferéncia a terceiro, desde que respeitados os requisitos de tratamento de dados
dispostos nesta Lei; ou
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13.11.4. Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados

os dados.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESSAO

14.1. Havendo incontestavel e justificado interesse publico e autorizacdo prévia e expressa da

Prefeitura, o Contrato podera ser cedido ou transferido parcialmente;

14.1.1. A cesséao do contrato podera ocorrer independentemente da fase em que se encontrar a
execucao do objeto contratado, desde que o pretenso cessionario tenha participado e tenha sido
habilitado na licitacdo. Serdo convocadas as empresas por ordem de classificacdo obtida na

licitacao.

14.2. A subcontratac@o podera ocorrer apds autorizacdo prévia e expressa do Municipio, em parte
do contrato, assumindo a contratada, completa responsabilidade pela atuacdo dos

subcontratados, que ndo terdo qualquer vinculo com o Municipio.

14.3. As comunicacdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle do

presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

15.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas regida pela Lei n®
14.133/21, Decreto Municipal 05/2023 e, com aplicagdo subsidiaria do Decreto Federal n°
10.024/19, ainda, aplicando-lhe supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as

disposi¢des de direito privado.

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n°. 14.133/21, recorrendo-se a

analogia, aos costumes e aos principios gerais de direito.

15.3. A contratacdo terd total eficacia a partir da data da publicacdo do instrumento

correspondente no Portal Nacional de Contratacdes Publicas.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade para dirimir questdes oriundas deste

Contrato, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou possam vir a ter direito.
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16.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual forma e teor.

Jodo Monlevade, 05 de janeiro de 2026.

N Assinado de forma digital o a ) .
WA % RIBEIRO:19508689668 W DE OLIVEIRA:02456049608
Dados: 2026.01.09 N i Dados: 2026.01.09 10:52:23
) 10:51:48 -03'00" N A= 0300
LAERCIO JOSE RIBEIRO Ricardo Alexandre de Oliveira
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administragao
Contratante Gestor

Nome: Rodrigo Gomes Braga
CPF: 049.520.076-00

Assinado com certificado digital avangado
GOVERNANCA BRASIL S.A
Rodrigo Gomes Braga
Contratado
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
SOLUGAO INTEGRADA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO

1. DO OBIETO

Contratacdo de empresa especializada no fornecimento da solucdo completa para o registro e gestdao do Ponto
Eletronico dos servidores publicos. Os equipamentos devem incluir leitor biométrico facial, manutengao preventiva
e corretiva, atualizagdes, garantia de funcionamento, suporte técnico, deslocamento, pecas de reposicao e hora
técnica inclusa. A solucdo também deve contemplar a cessdo de uso mensal dos softwares para gestdo do Ponto
Eletrénico, comunicagdao com os equipamentos, monitoramento de conectividade, central de chamados e chat,
aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor, integracdao com a folha de pagamento e atualizacdes

continuas.

VALOR UNITARIO |  VALOR TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO QTDE ANUAL ANUAL ANUAL

Licenca de uso de software para gestdo de frequéncia
dos Servidores (por usuario), comunicacdo com 0s
equipamentos, monitoramento de conectividade,
! central de chamados e chat, aplicativo para registro via 31.800 RS 6,00 R 190.800,00
celular, portal do servidor, integracdo com a folha

de pagamento e atualizacBes continuas.

Locacdo de equipamento para registro de ponto com
biometria por facial, leitor de proximidade,
manutencdo preventiva e corretiva, atualizagdes,
garantia de funcionamento, suporte técnico,
2 deslocamento, pecas de reposicdo e hora técnica 1020 RS 667,33 R3 680.676,60
inclusa. Contendo a instalagdo dos equipamentos (nos
locais indicados), configuracdo, integracdo entre
equipamentos e software.

Servico de implantacdo e capacitagdo para uso do
3 | software de gestdo do ponto eletrdnico e dos REP’s. 01 RS 35.000,00 RS 35.000,00

VALOR GLOBAL ESTIMADO

RS 906.476,60

2. DAJUSTIFICATIVA

2.1. A presente justificativa tem como objetivo embasar a contratagdo de empresa especializada para o

fornecimento de solugdo tecnoldgica completa destinada ao registro e a gestdo da frequéncia dos servidores
publicos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, em cumprimento aos principios constitucionais da
administracdo publica e em atendimento a Recomendacdo n2 01/2024 expedida pelo Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais;

2.2. CONTEXTUALIZACAO DA NECESSIDADE ADMINISTRATIVA:
2.2.1. O controle de frequéncia dos servidores publicos municipais é elemento fundamental para assegurar a

eficiéncia, a transparéncia e a economicidade na prestacdo do servico publico. Atualmente, conforme
apurado no bojo do Inquérito Civil n€ MPMG 0362.22.000008-1, o registro de ponto no municipio é
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realizado de forma manual, o que pode comprometer a fidelidade dos dados, além de demandar
significativa carga de trabalho administrativo para conferéncia, fiscalizacdo e apuracdo de faltas, atrasos
e jornadas extraordinarias;

2.2.2.Adicionalmente, a forma manual dificulta a centralizacdo das informacdes e a geracao de relatdrios
gerenciais confidveis e em tempo habil, impactando negativamente o processo de tomada de decisdo e
de controle interno da administragdo publica.

2.3. FUNDAMENTACAO LEGAL E TECNICA

2.3.1. A Recomendacgdo n? 01/2024 do Ministério Publico Estadual, por meio da 032 Promotoria de Justica de
Jodo Monlevade, orienta expressamente a implantacdo de sistema eletronico de controle de ponto e
frequéncia dos servidores municipais no prazo de 120 dias. Essa recomendacdo baseia-se nos seguintes
fundamentos legais e administrativos:

2.3.1.1. Art. 37, caput, da Constituicdo Federal — Principio da eficiéncia na Administracdo Publica;

2.3.1.2. Lei Municipal n2 955/89 — Regula a jornada de trabalho dos servidores;

2.3.1.3. Lei Complementar Municipal n® 402/1975, art. 141 — Estabelece os deveres dos servidores
guanto a assiduidade e pontualidade;

2.3.1.4. Art. 67, VI da LCE n? 34/94 — Competéncia do Ministério Plblico para emitir recomendacses
visando a melhoria dos servicos publicos;

2.3.1.5. Art. 27, paréagrafo Unico, IV da Lei Federal n2 8.625/93 — Prerrogativa do Ministério Plblico em
zelar pela ordem juridica e interesses sociais.

2.3.2. Arecomendacdo ainda enfatiza que o sistema de controle eletrénico possibilita maior seguranca juridica,
evita a insercao de informacdes inveridicas e contribui para o controle adequado do pagamento de horas
extras, além de garantir a comprovacdo das atividades externas por meio de relatérios e documentos
comprobatérios.

2.4. OBJETIVOS DA SOLUGAO A SER CONTRATADA

2.4.1. A empresa a ser contratada deverd fornecer uma solugdo completa, incluindo:

2.4.1.1. Equipamentos de registro eletrénico de ponto com tecnologia de reconhecimento facial;
24.1.2. Software de gestdo e tratamento de ponto com funcionalidades de:
24.1.2.1. Registro e controle da jornada de trabalho;
2.4.1.2.2. Geracdo de relatdrios por setor, servidor e periodo;
2.4.1.2.3. Integracdo com folha de pagamento;
2.4.1.2.4. Mecanismo de justificativas e homologacGes de faltas e atrasos;
2.4.1.2.5. Controle de atividades externas com anexacdo de documentos.
2.4.1.3. Implantacdo, treinamento e suporte técnico;
2.4.1.4. Garantia de conformidade com a LGPD e com as normas trabalhistas e de controle publico.

2.5. VANTAGENS DA CONTRATACAO

2.5.1. Reducdo de fraudes e inconsisténcias no controle de ponto;

2.5.2.Melhoria do controle de horas extras e banco de horas;

2.5.3.Automatizacdo de processos manuais, reduzindo erros e retrabalho;

2.5.4.Transparéncia e rastreabilidade dos registros;

2.5.5.Efetivo atendimento a recomendacgdo ministerial, demonstrando boa-fé administrativa;
2.5.6.Modernizacao da gestdo publica, conforme preconizado pelas boas praticas de governanca.
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2.6.1. Diante da recomendacdo ministerial, do dever legal de controle e fiscalizacdo da jornada dos servidores,
e da necessidade de modernizar e otimizar a gestdao publica, justifica-se plenamente a contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de solucdo integrada de ponto eletrénico. A medida representa
um avango institucional, promove maior eficiéncia administrativa e assegura a conformidade com os
principios constitucionais e legais que regem a Administragdo Publica;

2.6. CONCLUSAO

DAS CONDIGOES GERAIS

Permitir que a concorréncia se dé, unicamente, com base no critério de menor preco, objetivando assegurar o
padrdo de qualidade. E de suma importancia que o processo aconteca de forma conjunta, ou seja, através do menor
preco global, e lote Unico, de modo que os equipamentos sejam entregues e instalados por um Unico fornecedor.

Ressalta-se que o certame devera obedecer integralmente as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021, que
estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para a Administracdo Publica, garantindo os principios da
legalidade, isonomia, eficiéncia e economicidade. Ademais, a CONTRATADA deverd atender rigorosamente a todos
os requisitos e especificagdes definidos neste Termo de Referéncia, documento que orienta e fundamenta a
contratacdo, assegurando a conformidade técnica e operacional dos servicos e fornecimentos pactuados.

DAS OBRIGACOES
4.1. CONTRATADA

4.1.1. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, conforme dispde o art. 121, §59, da Lei n? 14.133/2021, informando a CONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer alteracdo nessas condicdes;

4.1.2. Prestar os servicos contratados, em estrita conformidade com as especificagdes contidas no contrato e
na proposta de pregos apresentada, aos quais se vincula, ndo sendo admitidas retificacGes,
cancelamentos, quer seja de precos, quer seja nas condi¢cdes estabelecidas;

4.1.3. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, no caso de ocorréncia de qualquer fato que possa implicar
no atraso dos servicos contratados e a qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

4.1.4. Os equipamentos/materiais/insumos deverdo ser novos, serdo de propriedade da CONTRATADA e serdo
disponibilizados durante todo o prazo contratual para o uso da CONTRATANTE, em forma de locacdo;

4.1.5. Todos os custos relacionados com comunicacdo, deslocamento e afins, referente a prestacdo de servico,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA;

4.1.6. Em caso de falha verificada por parte da CONTRATANTE, a mesma através do gestor do contrato ou
pessoa designada por ele, solicitard visita técnica para a CONTRATADA, para o envio de profissional
qualificado e devidamente identificado;

4.1.7. Os servicos de manutencdo deverdo ser realizados por profissionais qualificados, de forma que consigam
executar os servicos com perfeicdo e rapidez e possam prestar qualquer informacdo técnica solicitada a
respeito do sistema. Nos casos de manutencdo preventiva devera ser feita a verificacdo de todo o
conjunto, a fim de detectar inconformidades capazes de prejudicar o funcionamento do sistema;

4.1.8. Toda e qualquer substituicdo e/ou manutencdo corretiva das pecas e dos equipamentos correrdo por
conta e as expensas da CONTRATADA e ndo serdo em nenhuma hipdtese de responsabilidade da
CONTRATANTE;

4.1.9. A CONTRATADA s6 podera fornecer informacgdes, inclusive senhas, para pessoas que estejam
devidamente autorizadas pelos gestores do contrato ou pessoa designada por eles;
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4.1.10. Todos os equipamentos cedidos em comodato para a execucdo do servico deverdo ser de boa qualidade
e desempenho e caso seja necessario, devera possuir certificacdo do érgdo responsavel e/ou garantia do
fabricante;

4.1.11. Garantir a qualidade do material/equipamento/insumos utilizados e do servigo prestado, de acordo
com as especificacBes contidas no Edital e na proposta de precos apresentada, ficando a licitante
vencedora obrigada a corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos, incorre¢cdes, mal funcionamento ou ma execucdo dos
servicos prestados;

4.1.12. E de responsabilidade da CONTRATADA, selecionar e contratar pessoal devidamente habilitado para a
funcdo a ser exercida na execucdo dos servicos, em seu nome, observando rigorosamente todas as
prescricdes relativas as leis trabalhistas, previdencidrias, assistenciais, securitarias e sindicais,
indenizagGes e despesas por acidentes de trabalho que eventualmente ocorram durante a prestacdo de
servico, sendo considerada como Unica empregadora;

4.1.13. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacGes a que se estd obrigada;

4.1.14. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fiqgue comprovada sua culpa ou
dolo, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento realizado
pela CONTRATANTE, de acordo com a Lei n.2 14.133/21;

4.1.15. Observar rigorosamente as normas técnicas, regulamentadoras, de seguranca, de higiene, ambientais
e de medicina do trabalho. Além disso, deverdo ser obedecidas as disposi¢cBes da Lei n® 14.133/2021,
especialmente o que estabelecem o art. 69, inciso XX, alineas "d" e "e", e o art. 42, §19, inciso V, no que
se refere a adog¢do das normas técnicas adequadas, a observancia das normas de seguranca, de prevencao
de acidentes, de reducdo de impactos ambientais, e a durabilidade e economia na execucdo e operacdo
do objeto. Igualmente, devem ser adotadas boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de
desperdicios e minimizacdo da poluicdo, em conformidade com a legislacdo ambiental vigente;

4.1.16. Apresentar os seus empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachg, além
de fornecer a todos os seus funcionarios e preposto(s) o tipo adequado de equipamento de protegdo
individual —EPI, bem como fiscalizar o uso dos mesmos. A CONTRATADA, em qualquer hipdtese, ndo se
eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia ou descumprimento da Lei n? 6.514 de 22/12/77
— Portaria n? 3.214, de 08/06/78 - Normas Regulamentadoras;

4.1.17. Ndo manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horario noturno de trabalho ou em
servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

4.1.18. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliguem em modificacbes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentadas entre as partes;

4.1.19. Nos precos cotados deverdo estar inclusos todos os insumos que compdem a demanda, bem como as
despesas com tributos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo dos servigos, como por exemplo: transporte, carga e descarga, deslocamento, hospedagens,
alimentacdo e outros eventuais custos envolvidos;

4.1.20. Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Termo de Referéncia deverdo ser apresentados a
fiscalizacdo para sua definicdo e determinacao;

4.1.21. Cumprir com outras obrigacBes decorrentes da aplicacdo do Codigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor - conforme Lei n2 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito publico;

4.1.22. Devera ser apresentado com a proposta, documento que comprove adequacdo a LGPD — Lei Geral de
Protecdo de Dados, Lei 13709/2018 com respectivo Encarregado de Protecdo de Dados, DPO - Data
Protection Officer;

4.1.23. Deverdo estar inclusos nos custos mensais as respectivas substituicdes dos equipamentos avariados,
incluindo ainda, a substituicdo completa dos equipamentos;
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4.1.24. Todos os custos adicionais (deslocamento, didrias e alimentacdo) para execucdo dos servicos, serdo
custeados pela empresa vencedora do certame, uma vez que a CONTRATANTE, em momento algum,
arcard com quaisquer despesas ndo constantes no presente Termo de Referéncia;

4.1.25. A empresa poderd fazer visitas técnicas nas localidades, com prévio aviso, e/ou solicitar/realizar testes
de equipamentos para anadlise de qualidade;

4.1.26. O suporte técnico aos softwares e equipamentos, durante a permanéncia do contrato devera
contemplar:

4.1.26.1. Durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptacdes na solucdo que forem
implantadas, deverdo ser precedidas do treinamento necessario ao bom uso do sistema;

4.1.26.2. A mado de obra para manutencdo preventiva e corretiva deve ser realizada por pessoas
especializadas de seu préprio quadro de funcionarios;

4.1.26.3. Caso seja necessario o remanejamento fisico de qualquer equipamento fornecido pela
CONTRATADA, este devera ser efetuado pela CONTRATADA sem custo adicional para a
CONTRATANTE e, que ird solicitar através de abertura de chamado no sistema de Chamados,
seguindo as mesmas condi¢es de solucbes de problemas;

4.2. CONTRATANTE

4.2.1. Designar pessoa responsavel para acompanhar a realizacdo dos servicos contratados, sendo que o
mesmo atestard a execugao dentro das especificacdes da Ordem de Servico e do Contrato de Prestacdo
de Servicos e caso haja alguma divergéncia com o servico solicitado e o entregue, solicitar a sua
reexecucdo imediata;

4.2.2. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

4.2.3. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacGes assumidas;

4.2.4. Aplicar as sangBes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

4.2.5. Comunicar prontamente a CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto deste contrato, podendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacdes e condi¢cdes estabelecidas;
4.2.6. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada durante a vigéncia do contrato, para que

sejam adotadas as medidas pertinentes;

4.2.7. Prestar as informacg@es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

4.2.8. Permitir que os funcionarios da CONTRATADA tenham acesso aos locais onde serdo executados os
Servigos;

4.2.9. Proceder ao recebimento provisério do objeto e, inexistindo pendéncias, a Administracdo promoverd o
recebimento definitivo dos servicos, mediante verificacdo detalhada realizada pela Divisdo de Tecnologia
da Informacdo, nos termos do art. 140 da Lei n2 14.133/2021;

4.2.10. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitacdo escrita da CONTRATADA, informacdes adicionais,
dirimir as duvidas e orientar em todos 0s casos omissos;

4.2.11. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

4.2.12. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a manutencdo e
funcionamento dos equipamentos e software;

4.2.13. Inspecionar o processo de instalagdo dos equipamentos e instalacdo dos softwares;

4.2.14. Apds contratacdo indicar o local de instalagdo dos equipamentos fornecendo as condi¢des de ponto de
energia elétrica e ponto de rede;

4.2.15. Indicar os funciondrios que receberdo treinamento para utilizagdo da solucgdo;

4.2.16. Disponibilizar os equipamentos e local para treinamento dos servidores.

5. DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de doze (12) meses, contados a partir da data de sua assinatura;
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O prazo contratual poderd ser prorrogado, observando-se o limite previsto na Lei n.2 14.133/21, desde que a
proposta da CONTRATADA seja comprovadamente mais vantajosa para o CONTRATANTE.

DAS DOTAGCOES ORCAMENTARIAS
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos de cada secretaria,
consignados no Orcamento do Municipio, no exercicio de 2025, a saber:

Dotagdo Elemento | Ficha Fonte Observacgoes Valor Total
02007001.0412604022.038 | 33904000000 91 15000000000 - RS 321.519,18
02009001.1236112022.046 | 33904000000 | 144 15000001001 RS 152.503,57
02009001.1236512022.052 | 33904000000 | 168 15000001001 RS 157.543,57
02009001.1212212022.043 | 33904000000 | 602 15000001001 RS 19.183,94
02015001.1012210012.097 | 33904000000 | 422 15000001002 RS 38.511,88
02015001.1030110022.100 | 33904000000 | 442 26000000000 Banco 924, Conta: 624041-E RS 146.039,54
02015001.1030210032.102 | 33904000000 | 464 15000001002 RS 50.839,85
02015001.1030210032.108 | 33904000000 | 544 15000001002 RS 10.167,97
02015001.1030510052.113 | 33904000000 | 544 15000001002 891 - VISAN, Conta: 59245-5 RS$ 10.167,97

VALORES TOTAIS RS 906.477,47

DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

7.1. Fica designado o servidor Ricardo Alexandre de Oliveira, matricula 013943 para realizar a gestdo do
instrumento contratual e o servidor Marlon Leandro Ponciano Pereira, matricula 013959 para realizar a
fiscalizacdo;

7.2. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adog¢ao das medidas convenientes.

DAS CONDICOES DE ENTREGA, PRAZO DE EXECUCAO/INSTALACAO E ACEITACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

Os servicos deverdo ser executados mediante solicitacdo formal da CONTRATANTE, através da Assinatura do
Contrato, e deverdo ser instalados/implantados nos locais estabelecidos no item 8 deste Termo de Referéncia;
A entrega e instalacdo dos equipamentos, devera ser feita por funcionarios da propria empresa vencedora do
certame, devidamente equipada com os instrumentos e todos os materiais necessarios para a execugao das
instalacdes no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir do recebimento da Autorizacdo de
Fornecimento, nos devidos locais estabelecidos, sempre acompanhado por alguém da Divisdo de Tecnologia
da Informacdo e Divisdo de Recursos Humanos e os servicos deverdo ser concluidos no prazo de até 60
(sessenta) dias corridos, apds o inicio da implantacdo;

O pessoal responsavel pelo acompanhamento recebera o treinamento do cadastro das biometrias faciais dos
servidores;

Todos os locais indicados para instalacdo de equipamentos devem apresentar pontos de rede légica e elétrica

sendo de responsabilidade da CONTRATANTE;
Os servicos serdo executados em dias e hordrios acordados entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE;
O recebimento do objeto compreenderd duas etapas distintas, a seguir discriminadas:

8.6.1. Recebimento Provisério: No momento da instalagcdo/implantacdo e inicio da execucdo dos servigos
contratados e consistird na mera verificagcdo da conformidade com as especificagdes. Devera ser realizado
em até 05 (cinco) dias apds a instalacdo/implantacéo;

8.6.2. Recebimento Definitivo: Ocorrerd em, no maximo em 10 (dez) dias, apds o Recebimento Provisério, pelo
gestor e fiscal e consistird na verificacdo da conformidade com o adequado funcionamento do objeto a
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ser recebido e se a especificacdo atende plenamente aos requisitos de forma aderente aos termos
contratuais.

8.6.3. O recebimento definitivo dar-se-a mediante termo circunstanciado de recebimento definitivo e posterior
certificacdo na Nota Fiscal, autorizando assim o pagamento;

8.6.4. Se durante o recebimento definitivo, for constatado que os servicos foram executados de forma
incompleta, com qualidade e quantidade inferior a contratada, apresentando defeitos ou em desacordo
com as especificacdes do Contrato de Prestacdo de Servigcos, a CONTRATADA se obriga a substituir os bens
em desacordo ou reexecutar 0s servicos prestados, as suas expensas, apos a notificacdo do contratado,
sendo interrompido o prazo de recebimento definitivo até que seja sanada a situacao;

Constatada(s) irregularidade(s) nos servicos contratados, a Administracdo Municipal podera rejeitd-los, no
todo ou em parte, determinando a sua correcdo ou substituicdo, as expensas da CONTRATADA, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do recebimento da notificacdo formal. Tal
procedimento observard o disposto na Lei n2 14.133/2021, especialmente no que se refere a responsabilidade
da CONTRATADA pela qualidade e conformidade dos servigos prestados, conforme previsto no art. 117, §19,
devendo o ajuste ser integralmente concluido no prazo estipulado;

Os servicos serdo considerados aceitos somente apds emissdo do termo circunstanciado de recebimento
definitivo devidamente documentado e assinado pelo gestor e/ou fiscal do Contrato;

Na hipdtese de verificacdo a que se refere o recebimento provisério, ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

8.10. A fiscalizacdo por parte do municipio e o recebimento provisério ou definitivo ndo excluem a

responsabilidade civil da CONTRATADA pela correcdo e/ou substituicdo do objeto contratual, bem como pelos
danos e prejuizos ao municipio ou a terceiros, decorrentes da ma execucdo/desconformidades com as normas
técnicas exigiveis, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

9.1.

SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO

9.1.1. A aplicagdo devera rodar integralmente em nuvem publica e privada da empresa, com acesso via web
browser onde a CONTRATADA ficard responsavel pelo monitoramento do backup e hospedagem do banco
de dados, em data center préprio ou terceirizado;

9.1.2. O software de gestdo de ponto eletrénico deve ser 100% em nuvem;

9.1.3. O proponente deve conter um certificado de licenca como detentor, revendedor ou sublicenciado de
software;

9.1.4. Usar banco de dados Open Source, funcionar em servidor que utilize o sistema operacional Windows ou
GNU/Linux;

9.1.5. Deve manter integridade do banco de dados em casos de queda de energia, falhas de software ou
hardware;

9.1.6. Permitir de forma simultanea um nimero ilimitado de operadores conectados no sistema;

9.1.7. Oferecer aplicativo com possibilidade de instalacio em smartphones com sistemas operacionais
ANDROID e iOS em numero ilimitado de dispositivos;

9.1.8. Cadastros ilimitados:

9.1.8.1. Operadores (gerenciamento do sistema);
9.1.8.2. Secretarias e setores;

9.1.8.3. Servidores Publicos;

9.1.8.4. Grupos de operadores;

9.1.8.5. LotagBes e Locais de trabalho;

9.1.8.6. Cargos com seus respectivos nimeros de CBO;

9.1.8.7. Médicos do municipio com respectivo nimero de CRM e especialidade médica;
9.1.9. Cadastro de servidores publicos com:

9.1.9.1. Possibilidade de separacdo de contrato;
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9.1.9.2. Disponibilidade para incluir o local de trabalho do servidor independente da lotagdo oficial,
podendo estar lotado em um local e exercendo suas fungdes em outro;
9.1.9.3. Opcdo de informar quais servidores terdo liberagcdo para registrar o ponto, justificar registros e
lancar auséncias por meio do aplicativo para smartphone;
9.1.9.4. Possibilidade de informar o turno de trabalho em casos onde existem mais de um contrato,

sendo possivel visualizacdo em pesquisas de servidores no sistema;

9.1.9.5. Opcdo para informar quais servidores terdo permissdo para lancar auséncias e justificar
registros através do portal servidor, o qual deve ser responsivo para uso em computadores e
celulares;

9.1.9.6. Disponibilidade de informar quais servidores cujo os saldos podem ser exportados para o
sistema da folha de pagamento da prefeitura;

9.1.9.7. Opcdo de incluir a categorizacdo do servidor publico quanto ao seu contrato. (efetivo,
estatutario, comissionado, celetista, estagiario, etc.);

9.1.9.8. Opcdo para cadastro de senha (para acessarem o portal do servidor e o aplicativo para
smartphone);
9.1.9.9. Registrar uma observacdo no cadastro do servidor e possibilidade de imprimir relatério

listando as observacGes cadastradas;

9.1.9.10. Disponibilizar demonstrativo anual de auséncias, incluindo calendario e legenda que informe
as auséncias descriminadas dia a dia dos 12 meses do ano;

9.1.9.11. Opcédo de imprimir o espelho ponto em um modelo que conste os registros de controle de
ronda;

9.1.9.12. Possibilidade de cadastro de lista personalizada para filtros em relatérios e exportacdes, onde
ao criar a lista a mesma fique salva para futuros usos, e que permita liberar a lista por operador;

9.1.10. O sistema devera possibilitar ainda:

9.1.10.1. Realizar ajustes nos cadastros dos servidores por demanda, por exemplo ativar o registro no
aplicativo para todos os servidores;

9.1.10.2. Cadastrar motivos de demissao, e ao realizar a demissdo de um funcionario realizar o
langamento do motivo e uma observagdo;

9.1.10.3.  Fazer ajustes nos cadastros dos operadores por demanda, por exemplo bloquear a inclusdo de
registro manual para todos os operadores;

9.1.10.4. Gerar relatério dos funcionarios demitidos, listando a data da demissao, tipo de demissdo e
observacao;

9.1.10.5. Cadastro e visualizacdo de recados entre os operadores do sistema;

9.1.10.6. Cadastro de equipamentos, com possibilidade para envio automatico de e-mails em casos de
problemas com a conectividade do mesmo;

9.1.10.7. Cadastro de atestados e declaracBes, com potencial de informar o médico responsavel;

9.1.10.8. Cadastro de auséncias, com possibilidade de informar o tipo da auséncia: sobreaviso, abono,
ponto facultativo, folga e bloqueio;

9.1.10.9. Cadastro de auséncias, com a op¢do para limitar o quantitativo de lancamentos por servidor
em determinado periodo;

9.1.10.10. Cadastro de horérios, com a possibilidade de definir tolerancia para o descanso semanal
remunerado (DSR), para o ndo comprometimento do DSR;

9.1.10.11. Cadastro de horérios, jornada didria com opc¢do de adicionar um nimero ilimitado de turnos;

9.1.10.12. Cadastro de hordrios, disponibilidade de turnos intercalados como 12x24, 12x36, 24x72, etc.;

9.1.10.13. Cadastro de hordrios, com opg¢do de habilitar intervalo automatico;

9.1.10.14. Cadastro de horarios, por data de vigéncia. Proporcionando separacao dos hordrios por data
de vigéncia, podendo o hordrio sofrer alteracBes a partir de uma nova data de vigéncia;

9.1.10.15. Cadastro de célculo de horas, com possibilidade de parametrizacdo de separacdo das horas
para qualquer tipo de hora cadastrada (exemplo: opgdo para informar a separacdo das horas no
minimo de 05 niveis, 02 primeiras horas extras do dia, jornada ou periodo, 50%, restante 70%);
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9.1.10.16. Definir qual tipo de horas deve ser gerado ao lancar uma auséncia, podendo gerar por
exemplo toda a jornada como horas extras 100%, mesmo ndo sendo um feriado;

9.1.10.17. Cadastro de regras de calculo, com opcdo de definir o tipo de calculo: didrio, semanal,
periodo, horista, mensal;

9.1.10.18. Cadastro de regras de cdlculo por Secretaria e seu respectivo CNPJ;

9.1.10.19. Cadastro de tolerancia, com a possibilidade de informar tolerancia antes da entrada, apos a
entrada, antes da saida e apds a saida, aplicavel para todas as jornadas do turno;

9.1.10.20. Cadastro de tipo de horas, com a opcdo de listar no espelho ponto (possibilidade de
parametrizar se a hora serd exibida no espelho do ponto ou n&o);

9.1.10.21. Cadastro de tipo de horas, com possibilidade de informar o cddigo da folha de pagamento;

9.1.10.22. Flexibilidade de horarios, disponibilizando jornada de trabalho em horarios divergentes;

9.1.10.23. Configuracdo de diversos tipos de horarios possibilitando compensacdo dentro do periodo;

9.1.10.24. Busca automatica de horarios alternativos, pré configurados, entre os horarios disponiveis
para o servidor;

9.1.10.25. Separacdo das horas por dia, incluindo sdbado, domingo e feriados para qualquer tipo de hora
cadastrada (opcgdo para diferenciar as horas do: domingo, feriado, segunda a sexta e sabado);

9.1.10.26. Cadastro de uma regra mensal digitada por servidor, com potencial para langar jornadas
ilimitadas em uma Unica tela;

9.1.10.27. Que os gestores monitorem os registros de seus subordinados, através de aplicativo ou portal
responsivo para uso em smartphone, com o intuito de identificar possiveis inconsisténcias de
marcacoes;

9.1.10.28. Cadastrar um alerta por servidor para ser visualizado durante a manutencdo dos registros;

9.1.10.29. Registros ilimitados em um mesmo dia sem que sejam consideradas horas extras. (exemplo: o
servidor publico podera registrar o ponto, entrar e sair no local de trabalho mais de 12 vezes ao
dia e o sistema deverd entender que as batidas serdo da jornada do dia. Se a soma das batidas
(horas trabalhadas) fecharem com a jornada a ser cumprida no dia, ndo podera em hipdtese
alguma ser considerada ou vinculadas com horas extras;

9.1.10.30. Configuracdo de geragao de hora extra para turnos intercalados quando for feriado, sabado,
domingo ou ambos;

9.1.10.31. Integragdo via API, seja ela REST, SOAP ou outro padrdo disponibilizado pelo sistema de folha
de pagamento do municipio, para sincronizagdo, captura e despacho de dados, seguindo os
padrdes do sistema da folha de pagamento;

9.1.10.32. Ajustar nimero de CPF dos servidores publicos, adicionando pontuacao;

9.1.10.33. Ajustar niumero do PIS dos servidores publicos, removendo pontuacdo e incluindo o “0” zero
para completar “12” caracteres;

9.1.10.34. Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, para aprovacdo ou reprovacao do operador
supervisor;

9.1.10.35. Consulta do espelho ponto pelos proprios servidores publicos;

9.1.10.36. Acerto de ponto por meio de um processo que permita delegar o ajuste mediante justificativa.
Esse processo deve conter possibilidade de anexar arquivos e realizar a validacdo do gestor;

9.1.10.37. Parametrizar quais colunas devem ser exibidas ou ndo na consulta web do espelho ponto
(exemplo: Horas Devedoras e Horas Extras);

9.1.10.38. Parametrizar uma agenda para o envio de e-mails automaticos para servidor publico ou
operador contendo valores de saldos, espelhos, espelhos sem registros, inconsisténcias ou com
ocorréncias para serem corrigidas. Podendo ser enviados de forma didria, semanal, mensal ou no
fechamento;

9.1.10.39. Envio automatico de comprovante de registro por e-mail e WhatsApp;

9.1.10.40. Que o servidor publico solicite por Whatsapp o envio do comprovante de registro do dia ou de
datas especificas;

9.1.10.41. Cadastro dos periodos de apuracdo do ponto;

9.1.10.42. Emissdo de espelho ponto contendo uma descricdo no rodapé de ocorréncias cadastradas;

Divisdo de Tecnologia da Informacgdo — Prefeitura Municipal de Joao Monlevade
Rua Geraldo Miranda, 337 - Nossa Senhora da Concei¢do, Jodo Monlevade-MG, CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2555



seremuns o JOAO
MONLEVADE

. Em=

9.1.10.43. Monitoramento de saldo de horas extras;

9.1.10.44. Aprovacdo de horas extras, parcial e total;

9.1.10.45. Fechamento do periodo de apuragdo para todos operadores, exceto, para operador
supervisor;

9.1.10.46. Acompanhamento de revezamento de periodo diariamente, semanalmente ou mensalmente;

9.1.10.47. Cadastro de jornada semanal, exemplo 30h30min, o que o servidor gerar a menos que esse
valor deve contar como horas devedoras, o que gerar a mais deve contar como horas extras, e
possibilitar a hora extra ser autorizada ou ndo;

9.1.10.48. Cadastro de horario alternado, onde seja possivel definir por exemplo que a escala do servidor
alterne a cada “x” dias, por exemplo trabalhe 12 horas e folgue 24 horas, depois trabalhe 12 horas
e folgue 48 horas, apds isso o ciclo continua se repetindo, 12x24, 12x48, 12x24, 12x48, ...;

9.1.10.49. Quando for necessario excluir um registro original equivocado, no lugar de excluir o registro
original, o sistema deve conter o recurso para desconsiderar a marcacao da apuracdo, sem exclui-
la;

9.1.10.50. Disponibilizar uma férmula de calculo individual para as ocorréncias do ponto, permitindo
ajustes na jornada de trabalho da entidade;

9.1.10.51. Parametrizacdo de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo;

9.1.10.52. Parametrizacdo de horas noturnas, periodo de intervalo minimo entre batidas e intrajornada;

9.1.10.53. Incluir ou ocultar ocorréncias no calculo do ponto (ocorréncias a calcular);

9.1.10.54. Acessar o dia para inserir a marcacao faltante ou desconsiderar uma marcacdo equivocada,
possibilitando reparar o dia e fecha-lo;

9.1.10.55. O fechamento do periodo de apuracdo do ponto, indisponibilizando novos lancamentos de
auséncias e ndo contabilizando mais valores para este periodo;

9.1.10.56. Apresentar os eventos originais do dia, acompanhado da informacdo se os mesmos foram
validados ou néo;

9.1.10.57. Opcdo de imprimir o espelho ponto com a possibilidade de auditar registros que foram
inseridos de forma original e manual;

9.1.10.58. Auditoria nas marcagdes apuradas no dia, acompanhada da informagdo se é original
(equipamento), inserida manualmente ou através do aplicativo para o smartphone;

9.1.10.59. Troca de horario para um periodo especifico, e apds o término do periodo retornar para o
horario original;

9.1.10.60. Verificagdo de PIS e CPF veridicos para realizar cadastro do servidor publico;

9.1.10.61. Aprovacdo e rejeicdo de marcacGes fora da tolerdncia através de filtros por funciondrio,
empresa, local de trabalho, lotacdo, cargo ou categoria;

9.1.10.62. Movimentacdo em massa de local de trabalho, lotacdo, cargo e categoria por funcionario;

9.1.10.63. Movimentacdo em massa de regra de hordrios e data de vigéncia por servidor, local de
trabalho, lotacdo, categoria e cargo;

9.1.10.64. Desconsideracdo automatica de registros duplicadas em um determinado periodo de tempo;

9.1.10.65. Cadastro de regras de compensacdo de horas com opc¢do para informar dias de compensacao
anteriores a data de compensacdo (opcdo para incluir um tempo de compensacéao limite para
compensacdo de uma hora);

9.1.10.66. Habilitar banco de horas e compensacdo de horas por fechamento ou diariamente;

9.1.10.67. Opcdo de definir regras de compensacdo para banco de horas no vinculo/cadastro de regra de
hordrio de servidores publicos;

9.1.10.68. Realizar compensacdo de bancos de horas definido por periodo de apuragdo, compensando
todo o saldo do banco de horas;

9.1.10.69. Realizar compensacdo do banco de horas definido por dia, de forma parcial e total;

9.1.10.70. Definir uma ordem de prioridade das horas que vao ser compensadas do banco de horas
(exemplo: utilizar primeiro as horas extras 100% para compensar as horas negativas, para depois
utilizar as horas extras 50%);
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9.1.10.71. Apenas as horas extras autorizadas por chefias imediatas poderdo ser consideradas para
banco de horas;

9.1.10.72. Opcdo de arrastar saldos negativos ou positivos de meses posteriores para futuras
compensacdes ou pagamentos;

9.1.10.73. Opcao para criacdo de parametro individual ou coletivo para definir valores a serem
integrados com a folha de pagamento, para futuros pagamentos ou descontos, por quantidade
maxima e percentual;

9.1.10.74. Ap0ds gerar a integracdo do banco de horas, as horas positivas devem gerar um cédigo novo
de evento para realizar a exportacao para o sistema de folha de pagamento utilizado pelo
municipio;

9.1.10.75. Disponibilizar opgao de especificar o tipo de crédito de horas positivas no banco, com e sem
acréscimo de adicionais;

9.1.10.76. Ajustar as marcacdes de entradas e saidas somente em um clique de todos os funciondrios de
uma lotacdo;

9.1.10.77. Permitir remocdo e consulta de compensacdo, validando qual data de crédito foi utilizado
para compensagao;

9.1.10.78. Opgdo para horas negativas serem compensadas por horas positivas ou justificadas para novo
tipo de evento: horas justificadas. Caso ndo forem compensadas ou justificadas deve ser gerado
um evento: horas injustificadas. Ambas devem disponibilizar de exportacdo para sistema de folha
de pagamento utilizado pelo municipio;

9.1.10.79. Potencial de excluir compensacdo por funcionario, empresa, lotacdo, local de trabalho e
fechamento;

9.1.10.80. Opcdo de gerar compensacdo se baseando em funciondrio, empresa, lotacdo, local de
trabalho, cargo e regra de compensacao;

9.1.10.81. Permitir emissdao de um espelho de ponto com grid que informe: saldo do banco atual, saldo
realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante;

9.1.10.82. Exportacdo de relatérios para os formatos PDF, TXT e XLS;

9.1.10.83. Deve possuir manutencdo de saldo com inclusdo de justificativa;

9.1.10.84. Disponibilizar mais de um layout pré configurado para impressao do espelho ponto dos
servidores de forma que possa ser selecionado de acordo com a necessidade do municipio;

9.1.10.85. Opgdo para anexar arquivos no cadastro do servidor (exemplo: acordo de banco de horas);

9.1.11. O sistema deve possuir relatérios que possibilitem:

9.1.11.1.  Exibir resumo através de um relatdrio de absenteismo;

9.1.11.2. Auditoria das manutencdes realizados pelo servidor, que estejam nos estagios de avaliacdo, ja
avaliados e recusados;

9.1.11.3. Auditoria de auséncias justificadas realizadas pelo servidor, que esteja pendente de avaliacdo,
ja avaliados e recusados;

9.1.11.4. Auditoria de fechamentos que aponte quais operadores abriram e fecharam determinado
periodo de apuracdo, com filtro por data de alteracdo;

9.1.11.5.  Verificar os registros que estdo fora da tolerancia de jornada do servidor;

9.1.11.6.  Exibir os servidores por lotagdo e respectivo local de trabalho;

9.1.11.7. Verificar o extrato de compensacdo de horas e o saldo de horas do dia;

9.1.11.8.  Visualizar os saldos do banco de horas, que informem na mesma tela: saldo do banco atual,
saldo realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante.
Disponibilizando ainda possibilidade de filtro por: data, tipo da hora (exemplo devedoras e extras),
funcionario, empresa, lotacdo, local de trabalho e categoria;

9.1.11.9. Verificar os saldos de horas disponivel para compensacdo e pagamento para determinados
periodos;

9.1.11.10. Verificagdo de horas extras autorizadas e compensadas;

9.1.11.11. Auditoria do ponto, disponibilizando a informacdo de quais operadores e mudancas foram
realizadas na manutencao dos registros, inclusGes ou desconsideracdo de registros;
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9.1.11.12. Auditoria de auséncias, constando as informac&es de qual operador inseriu, alterou e excluiu
auséncias no sistema;

9.1.11.13. Auditoria do célculo, constando o operador que realizou o célculo do ponto;

9.1.11.14. Auditoria de jornadas, constando a inclusdo, alteracdo e exclusdo de jornadas e escalas que
foram vinculadas aos servidores publicos;

9.1.11.15. Verificar o totalizador de turnover;

9.1.11.16. Identificar servidores com mais de uma matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

9.1.11.17. Averiguacdo dos servidores que estdo presentes e ausentes na prefeitura em determinado
periodo;

9.1.11.18. Verificar horas apuradas, por servidor e por tipo de hora;

9.1.11.19. Verificar as ocorréncias langadas pelos operadores;

9.1.11.20. Exibir os aniversariantes de um determinado periodo;

9.1.11.21. Verificar informagdes de interjornada e intrajornada com filtros por periodo de tempo e data;

9.1.11.22. Visualizar os pontos dos servidores publicos que necessitem de manutencdo nos registros;

9.1.11.23. Apresente as horas excedentes da jornada diaria;

9.1.11.24. Verificar quais servidores que ndo possuem registros em um periodo especifico de datas com
opcdo de realizar filtros por: funcionario, empresa, lotacdo, local de trabalho ou cargo;

9.1.11.25. Verificar os feriados cadastrados no sistema. O relatério deve exibir a data e descricdo do
feriado;

9.1.11.26. Verificar as auséncias dos servidores publicos, com possibilidade de filtro por data e tipo de
auséncia;

9.1.11.27. Verificar a jornada do servidor publico, contendo o total de horas semanal ou mensal;

9.1.11.28.

9.1.11.29. Discriminar quais servidores publicos que registraram o ponto em um ou mais equipamentos
de ponto eletrénico em determinado periodo;

9.1.11.30. Exibicdo em graficos das auséncias, com filtro semanal a partir da data informada ou trimestral
a partir da data informada;

9.1.11.31. Exibicdo em graficos de servidores presentes, ausentes e faltantes, com filtro semanal a partir
da data informada ou trimestral a partir da data informada;

9.1.11.32. Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento da quantidade de servidores com
faltas nos ultimos 12 meses;

9.1.11.33. Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento dos saldos positivos e negativos nos
ultimos 12 meses;

9.1.11.34. Exibicdo em gréficos (dashboard), informacdes de total de auséncias, tipos de horas do dia
vigente e do periodo de apuracdo;

9.1.11.35. Verificar o demonstrativo anual de auséncias com calendario e legenda informando as
auséncias diarias dos 12 meses do ano;

9.1.11.36. Exibicdo em graficos do tipo de horas, com filtro semanal a partir da data informada ou
trimestral a partir da data informada;

9.1.11.37. Auditoria de registros, apontando a falta de registros nao realizados em um local determinado;

9.1.11.38. Disponibilizar de relatérios que contenham os registros com suas respectivas localizacGes
informando a latitude e longitude;

9.1.11.39. Visualizar o tempo de contratacdo de todos os servidores;

9.1.11.40. Gerar uma consulta de saldos decimal, podendo escolher a quantidade de casas decimais e
possibilidade de exportar o relatério para Excel,

9.1.12. Cadastro de operadores com a possibilidade de:

9.1.12.1. Copiar as definicdes de um operador para outro operador, com a possibilidade de selecionar as
configuracBes que deseja copiar;

9.1.12.2. Parametrizar o nivel de acesso ao sistema, funcionalidades e telas;

9.1.12.3. Customizac¢do de grupos de operadores, de acordo com a necessidade da entidade publica;

9.1.12.4. Parametrizar quais auséncias o operador podera lancar;
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9.1.12.5. O gestor de lotagdo tenha acesso ao sistema podendo visualizar e fazer manutencdo dos
registros apenas para a sua proépria lotagdo;

9.1.12.6. Bloguear funcdes para determinados operadores no processo de manutencdo de registros de
entrada e saida;

9.1.13. Deve conter opgdo de exportagdo de eventos para o sistema da folha de pagamento utilizado pelo
municipio através de filtros: funcionario, empresa, local de trabalho, lotacdo, cargo e categoria;

9.1.14. O sistema deve, de forma obrigatdria integrar com o sistema de folha de pagamento do municipio,
permitindo importar os servidores publicos cadastrados no sistema da Folha de pagamento, incluindo os
com data de rescisao;

9.1.15. Ossistema deve, de forma obrigatdria integrar com o sistema de folha de pagamento do municipio, com
potencial para exportar as auséncias cadastradas no sistema da folha de pagamento;

9.1.16.

9.1.17. O sistema deve garantir a sincronizacdo dos registros conforme agenda programada, sem intervencdo
do usuario;

9.1.18. O sistema deve ser capaz de recuperar-se automaticamente quando existir alguma queda da rede ou
de sistemas, incluindo as atualiza¢cdes eventuais no cadastro das faces;

9.1.19. Potencial para realizar o envio da face de um ou mais servidores publicos, através do sistema, para um
Unico coletor ou grupo de coletores;

9.1.20. Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale alimentacdo), para servidores com jornada
diaria, o valor pode ser definido mensal ou didrio;

9.1.21. Possibilidade de cadastro de boénus (vale transporte, vale alimentacdo), para servidores com turno
intercalado, a cada “x” horas de trabalho deve gerar o bonus, com cadastro de uma tolerancia para gerar
o bénus;

9.1.22. Possibilidade de emitir um relatério dos bonus gerados, informando os servidores com direito e sem
direito ao bbnus;

COMUNICAGCAO COM OS EQUIPAMENTOS

9.2.1. A CONTRATADA deverd oferecer uma solucdo de comunicagdo com os equipamentos que forem
instalados no municipio, com objetivo de facilitar a gestdo e configuracdo dos mesmos, deve ser 100%
Web e possibilitar acesso através dos principais navegadores do mercado;

9.2.2. Deve possuir a capacidade de:

9.2.2.1. Cadastrar e excluir biometria facial do servidor para um ou mais equipamentos, deve ser
possivel independentemente da localizagdo, desde que os equipamentos estejam online no sistema;

9.2.2.2. Envio de servidor para um ou mais equipamentos, desde que 0s equipamentos estejam online
no sistema;

9.2.2.3. Visualizar o status da conexdo de rede com o equipamento, sendo online ou offline.

9.2.2.4. Verificar os servidores cadastrados no equipamento e se possuem face e cracha cadastrado;

9.2.3. A CONTRATADA deverd oferecer uma solucdo para monitoramento da conectividade dos coletores de
ponto eletrénico instalados no municipio, com objetivo de facilitar a identificacdo de equipamentos offline
e agilizar assim o processo de tomada de decisdo para busca de solugdes. Deve ser 100% Web e possibilitar
acesso através dos principais navegadores do mercado, possuindo também a capacidade de:

9.2.3.1. Exibir a geolocalizacdo dos locais com status da conexdo online (no ar) e offline (fora do ar);

9.2.3.2. Exibir a Quantidade de servidores presentes e ausentes em cada local;

9.2.3.3. Apresentar a quantidade total de equipamentos com status de conexdo online (no ar) e
guantidade de equipamentos com status de conexao offline (fora do ar);

9.2.3.4. Envio de e-mail do status de equipamentos offline;

CENTRAL DE CHAMADOS
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9.3.1. A CONTRATADA deve fornecer um sistema de chamados, abrangendo abertura e acompanhamento de
chamados da solucdo de Ponto Eletrénico. Tem como objetivo estabelecer um meio de contato direto
com 0s usuarios para a prestacdo de informacdes, esclarecimento de duvidas, registro de solicitacdes de
servicos e suporte a equipamentos, sem haver a necessidade de a prefeitura instalar ou contratar
aplicativos de terceiros para este fim;

9.3.2. A central deve possibilitar:

9.3.2.1. Abertura de chamados dentro do sistema de gestdao do ponto;
9.3.2.2. Abertura de chamados por nivel de prioridade;

9.3.2.3. Anexar arquivos no chamado;

9.3.2.4. Alertar via e-mail toda tramitacdo realizada no chamado;
9.3.2.5. Avaliar o atendimento dos chamados concluidos;

9.3.2.6. Reabertura de chamados concluidos;

9.4. CHAT
9.4.1. ACONTRATADA deve oferecer um sistema de chat (online) integrado ao sistema de gestdo, com o intuito
de minimizar o tempo de resposta para atendimentos relacionados a duvidas da solucdo de Ponto
Eletronico, possibilitando auditorias e relatérios de atendimentos. Deverd contar com atendimento
humano e conter a possibilidade de transferéncia de arquivos.

9.5. APLICATIVO MOBILE PARA REGISTRO DO PONTO

9.5.1. O aplicativo deve possuir a capacidade de:

9.5.1.1. Registrar o ponto através de aplicativo para smartphone com sistema operacional ANDROID ou
i0S, desde que o recurso de geolocalizacdo esteja ativado;
9.5.1.2. Instalagao do aplicativo em um ndmero ilimitado de dispositivos smartphones com sistemas

operacionais ANDROID ou 10S, o aplicativo deve estar disponivel para download nas lojas de
aplicativo dos dois sistemas operacionais;

9.5.1.3. Registro quando o smartphone estiver off-line para posterior sincronizagado;

9.5.1.4. Registro da hora atividade no aplicativo para smartphone;

9.5.1.5. Controlar os registros de ronda para vigias, guardas, segurancas e etc, cadastrando os locais de
ronda no sistema e vinculando os mesmo a seus respectivos responsaveis;

9.5.1.6. Receber o lembrete de registro das suas entradas de jornada;

9.5.1.7. Receber de notificacdes personalizadas no aplicativo dos servidores, a notificacdo deve ser

descrita pelo operador inserindo um titulo e mensagem no sistema de gerenciamento do ponto;
9.5.2. Dentro do aplicativo, o servidor publico deve ter a possibilidade de:

9.5.2.1. Consultar suas inconsisténcias;

9.5.2.2. Consultar o resumo dos saldos;

9.5.2.3. Consultar os registros de ponto;

9.5.3. Quanto aos registros realizados no aplicativo, o sistema de gerenciamento deve dispor de:

9.5.3.1. Possibilidade de verificar a localizacdo do registro;

9.5.3.2. Possibilidade de cadastrar um perimetro de registro individual por servidor publico, com
coordenadas de latitude, longitude e distancia em metros de permissdo do registro;

9.5.3.3. Relatérios de auditoria abrangendo servidores publicos que excederem a distancia limite do
perimetro de registro e também a possibilidade de verificar os que realizaram dentro do perimetro
de registro;

9.6. PORTAL DO SERVIDOR

9.6.1. A CONTRATADA devera fornecer uma ferramenta (portal) de consulta do ponto, 100% em nuvem,
responsivo, facilitando seu acesso em computadores e smartphones, com intuito de facilitar a visualizagao
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do espelho de ponto do servidor publico, agilizar justificativas eventuais do cartdo ponto, identificar
possiveis faltas de registros no periodo, bem como fornecer consulta de periodos anteriores fechados;
9.6.2. Deve ser fornecido um link para a prefeitura disponibilizar o acesso em seu site e também a possibilidade
de disponibilizacdo em um terminal exclusivo para consulta dos servidores;
9.6.3. O portal do servidor deve possibilitar:
9.6.3.1. Login seja realizado por CPF e senha;
9.6.3.2. Impressdo do cartdo ponto, desde que o periodo tenha sido apurado;
9.6.3.3. Que o servidor publico possa realizar a alteragdao de sua senha sem interferéncia do operador;
9.6.3.4. A emissdo, pelo servidor publico, de um relatério contendo os langamentos de auséncias,
possibilitando filtro por data;
9.6.3.5. A emissdo, pelo servidor publico, de um relatério com as inconsisténcias (dias com faltas e
registros faltantes), possibilitando filtro por data;
9.6.3.6. Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, sendo necessaria a aprovacado ou reprovacao
do operador supervisor, com a possibilidade de criacdo de fluxo de aprovagdo com no minimo dois
niveis;
9.6.3.7. Ajuste do ponto por meio de um processo, incluindo a possibilidade de delegar o ajuste
mediante justificativa, sendo possivel anexar arquivos e validacdo para o gestor, com a possibilidade
de criacdo de fluxo de aprovacdo com no minimo dois niveis;
9.6.3.8. Download do comprovante de registro;

9.7. GERENCIAMENTO DE TAREFAS
9.7.1. Deve disponibilizar de ferramenta para o gerenciamento das tarefas e atividades, onde deve ser

responsivo para visualizacdo em celular, computador ou tablet;
9.7.1.1. Deve possuir ainda, a possibilidade de:

9.7.1.1.1. Cadastro de tarefas e rotinas a serem executadas no sistema;

9.7.1.1.2. Cadastro de tarefas recontes ou pontuais, as recorrentes devem se repetir
automaticamente;

9.7.1.1.3. Vincular um operador para a tarefa, caso ndo vincular a tarefa devera aparecer para
todos os operadores mesma tarefa para todos os operadores;

9.7.1.1.4. Apresentar o painel das tarefas ao fazer login no sistema;

9.7.1.1.5. Cadastro de titulo, descrigcdo, data de conclusdo e informar o operador responsavel;

9.7.1.1.6. Opcdo de movimentacdo de status das tarefas e diferenciacdo de nivel de prioridade.

9.8. SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO CORRETIVA, PREVENTIVA E ATUALIZACOES

9.8.1. O prazo maximo do atendimento presencial deverd ser de 8 (oito) horas;

9.8.2. O suporte remoto para os sistemas devera ser efetuado em até no maximo 2 (duas) horas apds a abertura
do chamado;

9.8.3. Anualmente, serd realizada a manutencdo preventiva de todos os equipamentos e software, de acordo
com cronograma estabelecido pelo CONTRATANTE;

9.8.4. Quando necessario, deve ser efetuada a substituicdo definitiva de equipamentos: na sede da Prefeitura
Municipal de ... e em suas unidades, inclusive no interior do municipio (area rural). Os equipamentos que
apresentarem defeito de funcionamento ou desgaste natural de pecas e equipamentos, devem ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas apds a abertura do chamado técnico;

9.8.5. Disponibilizar suporte técnico para utilizacdo dos softwares de segunda a sexta-feira das 07h as 11h e das
13h as 17h. Atendimento via central de chamados, chat e demais acessos remotos, ainda quando
solicitado pela CONTRATANTE, pessoalmente um técnico qualificado da CONTRATADA e outros meios de
comunicacdo que facilite a resolucdo de qualquer dificuldade eventual na configuragdo e utilizacdo;
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9.8.6. No decorrer do periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptac¢des na solucdo que forem implantadas,
deverdo ser acompanhadas de treinamentos capacitores sem custo adicional, visando o bom uso do
sistema;

9.8.7. Todas as adaptacdes e particularidades da solucdo que forem implementadas, ndo deverdo gerar custos
adicionais;

9.8.8. Garantia de funcionamento completo da solucdo.

9.9. ESPECIFICACOES MINIMAS DO EQUIPAMENTO

9.9.1.ldentificagdo por reconhecimento facial com prova de vida, ndo permitindo o reconhecimento de fotos e
videos;

9.9.2.Reconhecimento de mascara facial;

9.9.3.Leitor de proximidade (cracha);

9.9.4.Tempo de resposta do reconhecimento facial 0.2 segundos;

9.9.5.Camera com resolugdo minima de 2MP;

9.9.6.Tela colorida sensivel ao toque;

9.9.7.Webserver para configuracdo do aparelho no navegador;

9.9.8.TCP/IP 10/100 Mbps;

9.9.9.Porta USB;

9.9.10. DHCP, possibilidade de ativar/desativar;

9.9.11. Display Touchscreen 4 polegadas (minimo);

9.9.12. Capacidade de armazenamento para no minimo 1.200 faces;

9.9.13. Capacidade de armazenamento para no minimo 2.000 cartdes (cracha);

9.9.14. Alimentacdo bivolt - 110v/220v;

9.9.15. Suporte de fixacdo na parede e/ou totem;

9.9.16. Distancia de reconhecimento: entre 30cm e 1,5m;

9.9.17. Sensor de presenca, ndo existe nenhum contato fisico com o equipamento;

9.9.18. Aviso sonoro de registro realizado;

9.9.19. Comunicagdo online/offline (caso precise coletar com pendrive);

9.9.20. Idioma: Portugués (Brasil);

10. DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

10.1. Considerando o tipo de objeto a ser contratado, solicita-se que as licitantes apresentem juntamente
aos documentos de habilitacdo, os documentos solicitados abaixo:

10.1.1. Nos termos do artigo 67 da Lei n? 14.133/2021: 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a proponente executou, de
forma satisfatdria, servicos com caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto, de pelo menos
50% (cinquenta por cento) do quantitativo total exigido para o certame, podendo ser ou ndo de forma

cumulativa;
10.1.1.1. Justificativa para Exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica:
10.1.1.1.1. A exigéncia de apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, nos moldes

definidos neste Termo de Referéncia, encontra amparo no art. 67, inciso Il, da Lei n?
14.133/2021, que estabelece os critérios para a qualificacdo técnico-operacional dos
licitantes. A referida norma visa assegurar a Administracdo Publica que a empresa a ser
contratada possui a experiéncia e a estrutura necessarias para a execucdo satisfatoria do
objeto licitado.

10.1.1.1.2. A solicitacdo de comprovagdo de execucdo de servigos anteriores, com quantitativo
minimo de 50% (cinquenta por cento) do total licitado, ¢ uma medida de prudéncia e gestado
de riscos. Este critério é fundamental para mitigar a probabilidade de contratar uma empresa
gue ndo detenha a expertise necessdria para cumprir as obrigacdes contratuais, o que poderia
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resultar em atrasos, ma qualidade na prestacdo dos servicos e, em Ultima instancia, prejuizo
ao erario e a continuidade do servico publico.

10.1.1.1.3. Ao estabelecer um percentual compativel e razoavel, e ao permitir a apresentacdo
cumulativa de atestados, a Administracdo busca equilibrar a necessidade de seguranca
contratual com o principio da ampla competitividade, evitando a imposicdo de requisitos
excessivos que possam restringir indevidamente a participagdo de potenciais interessados.

10.1.1.1.4. Dessa forma, a exigéncia se justifica como um mecanismo indispensavel para garantir
gue a proponente vencedora demonstre, de forma inequivoca, ter gerenciado contratos de
escala e complexidade semelhantes, assegurando a Prefeitura Municipal a tranquilidade de
qgue o objeto contratado sera executado com a eficiéncia, qualidade e responsabilidade que o
interesse publico exige.

10.1.2. A empresa melhor classificada para o certame deverd apresentar, juntamente com a proposta de
precos ajustada, catdlogos, onde obrigatoriamente deverdo ser identificados com clareza os produtos
propostos, a fim de que seja analisada a compatibilidade entre a proposta e as especificacdes do objeto,
conforme descricdo detalhada constante neste termo, sob pena de desclassificacdo. As caracteristicas
gue ndo estejam dispostas nos documentos apresentados ndo serdo consideradas;

10.1.2.1. Justificativa de apresentacdo de proposta atualizada e catalogos:

10.1.2.1.1. A solicitacdo de catdlogos é um procedimento fundamental para permitir a
Administracdo a analise objetiva e inequivoca de que os produtos ofertados pela licitante
vencedora atendem plenamente as especificacGes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

10.1.2.1.2. Trata-se de uma medida que materializa o Principio da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatério, garantindo que a proposta de precos corresponde a um bem concreto e
compativel com a necessidade da Administracdo.

10.1.2.1.3. Este procedimento confere seguranca juridica a contratacdo, mitiga o risco de
recebimento de produtos inferiores ou em desacordo com o solicitado e, consequentemente,
assegura a protecdo do interesse publico e a eficiente aplicacdo dos recursos.

10.1.3. Declara¢do que comprove adequacdo a LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n2 13.709/2018,
com indicagdo do respectivo Encarregado de Protecdo de Dados (DPO - Data Protection Officer);

10.1.3.1. Justificativa para Exigéncia de Declaracdo de Adequacgao a LGPD:

10.1.3.1.1. A exigéncia de apresentacdo de uma declaracdo de conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), Lei n? 13.709/2018, é medida indispensavel para a seguranca
juridica da Administracdo Publica e para a protecdo dos dados pessoais potencialmente
envolvidos na execugdo do futuro contrato.

10.1.3.1.2. Considerando que o objeto contratual pode implicar o tratamento de dados pessoais
de cidaddos e/ou servidores, a Administracdo Publica, na figura de Controladora desses dados,
tem o dever legal de garantir que seus parceiros e fornecedores (Operadores) possuam a
maturidade e a estrutura necessdrias para cumprir as diretrizes da LGPD.

10.1.3.1.3. Com base na Lei n? 14.133/2021, a Administracdo deve pautar suas contratacdes pela
busca da proposta mais vantajosa, o que abrange ndo apenas o aspecto econdmico, mas
também a seguranca e a gestdo de riscos. A contratacdo de uma empresa ndo aderente a LGPD
representa um risco administrativo, juridico e reputacional iminente para o Municipio, que
pode ser corresponsabilizado por eventuais incidentes de seguranca, como vazamentos de
dados, e sofrer as sangBes previstas em lei.

10.1.3.1.4. A solicitacdo da indicacdo do Encarregado de Protecdo de Dados (DPO), conforme
exigido pelo art. 41 da LGPD, é um critério objetivo para verificar a existéncia de uma
governanca de dados minimamente estruturada na empresa licitante. A existéncia de um DPO
formalmente designado é um forte indicativo de que a organizacdo trata o tema com a
seriedade necessaria e possui um canal oficial para a gestdo de requisi¢es e incidentes.

10.1.3.1.5. Portanto, a exigéncia de tal declaracdo ndo se constitui em mera formalidade, mas sim
em um mecanismo de qualificacdo e de prudéncia, essencial para assegurar que a futura
contratada possui a capacidade técnica e organizacional para manusear dados pessoais de
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forma ética, segura e em estrita conformidade com a legislacdo vigente, resguardando o
interesse publico e os direitos fundamentais dos titulares dos dados.

10.2. Ocorrendo divergéncias nos documentos a comissao de licitacdo para confirmacdo de dados ou afins,
podera fazer a consulta/diligéncia no site competente ou quando da apresentacdo do mesmo momento em
que podera ocorrer a desclassificacdo ou ndo do proponente no item divergente;

10.3. N3do ocorrendo o solicitado acima pela empresa previamente vencedora, serd convocada o segundo
lugar para cumprimento do exigido e assim sucessivamente.

DA PROVA DE CONCEITO

11.1. Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados por uma
aquisicdo que ndo atenda as necessidades da Administragao Publica, deverad ser realizada a prova de conceito
(POC) visando a avaliacdo da conformidade do software e equipamento ofertado, da proposta mais bem
gualificada na etapa de lances, ficando a critério da comissdo de Licitacdo.

11.2. Apds encerrada a etapa de lances, a empresa classificada em 19 |lugar deverd ser convocada pelo
pregoeiro para submeter-se a andlise de amostra do software, cujo inicio se dard no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, perante comissdo de avaliacdo, a qual serd nomeada via portaria, composta para este fim.

11.3. A prova de conceito sera realizada nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade;

11.4. A data e horario da Prova de Conceito serdo previamente agendados pelo pregoeiro;

11.5. Toda a infraestrutura de hardware necessaria para a demonstracdo do atendimento aos requisitos é de
responsabilidade da LICITANTE, assim como as massas de dados necessdrias para a demonstracao;

11.6. Caberd a Prefeitura Municipal a disponibilizacdo do local fisico para a realizacdo da prova pratica de
conceito, bem como do seguinte item: ponto de rede para comunicacdo entre equipamento e sistemas;

11.7. A prova sera executada e julgada por Comissdao nomeada, com base nos itens constantes no checklist,
e deverd contar com o apoio técnico da Licitada;

11.8. A proponente sera responsavel pelo banco de dados de teste para a demonstracdo efetiva de todas as

funcionalidades exigidas neste termo e disponiveis no sistema, sendo que cada funcdo requerida deverd ser
executada e seus resultados demonstrados. Bem como deverd trazer os equipamentos previamente
configurados para a realizacdo dos testes.

11.9. Condigdes para participacdo da Prova de Conceito: Ser a vencedora na etapa de disputa de precos;
11.10. Condicdes de reprovacgdo da Prova de Conceito:
11.10.1. Ndo comparecimento para execu¢do da prova na data e hora marcada;
11.10.2. N3o atendimento de todos os itens constantes na Prova de Conceito;
11.11. Em caso de reprovacdo na prova de conceito serd chamada a segunda colocada na etapa de disputa de
precos, que deverd atender e assim sucessivamente as demais conforme a colocagao.
11.12. Em relacdo aos requisitos funcionais a solucdo ofertada deverd atender na plenitude a todos os

requisitos especificados na prova de conceito:

ITEM EQUIPAMENTOS COLETORES DE PONTO ATENDE NAO ATENDE
Demonstrar registro: facial com prova de vida e cartdo de
proximidade Mifare;

Possuir Web Server que permita a sua configuracdo e alteracdo
2 dos dados por meio da utilizacdo de navegador, independente
do sistema operacional,

Demonstrar comunicagdo ethernet e wi-fi, ativar/desativar

1

3 DHCP, devendo estes serem nativos do equipamento;

4 Possuir no minimo 01 (uma) porta USB, para utilizacdo de
pendrive universal e ndo proprietario;

5 Demonstrar capacidade de armazenamento para no minimo

1.200 faces, 2.000 cartdes (cracha);
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Gabinete em material resistente, pintado de preto ou cinza,
6 podendo haver detalhes em pldstico, permitindo ainda a fixacdo
em parede e totem;

Demonstrar compatibilidade do equipamento com o sistema de
gestdo do ponto, realizando um registro no equipamento e

/ apresentando o mesmo registro no sistema sem intervengdo
humana;
ITEM SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO ATENDE NAO ATENDE
g Aplicacdo deve ser 100% WEB, ndo sendo permitidos sistemas
emulados;
9 Cadastro de servidores publicos, com possibilidade de

separacdo de contrato;

Cadastro de servidores publicos, com a op¢do para informar o
10 local de trabalho do servidor publico independente da lotacgao,
podendo estar lotado em um local trabalhando em outro;

Cadastro de servidores publicos, com a opc¢do para informar
quais servidores publicos terdo permissdo para registrar o
ponto, lancar auséncias e registros justificados através do app
para o smartphone;

11

Cadastro de servidores publicos, com a opc¢do para informar
12 quais servidores terdo permissao para langar auséncias e
registros justificados através do portal do servidor;

Cadastro de servidores publicos, com a opc¢do para informar
13 quais servidores podem ter os saldos exportados para o
sistema da folha de pagamento da prefeitura;

Possibilitar o cadastro e visualizacdo de recados entre os

14 .
operadores do sistema;

15 Possibilitar o operador cadastrar um alerta por servidor para
ser visualizado durante a manutenc¢do dos registros;

16 Cadastro de equipamentos, com possibilidade de enviar e-mail
em casos de problemas com a conectividade do mesmo;
Cadastro de auséncias, com a op¢do para informar o tipo da

17 auséncia: sobreaviso, folga, abono, ponto facultativo e
blogueio;

18 Cadastro de auséncias com a opg¢do para informar o médico
responsavel;

19 Cadastro de auséncias, com a opc¢do de limitar a quantidade de

lancamentos em determinado periodo por servidor;

Cadastro de horarios, com a opcdo de informar tolerancia para
20 DSR (Descanso Semanal Remunerado), para o ndo
comprometimento do DSR;

Cadastro de horarios, jornada didria com opcdo ilimitada de

21
turnos;
Cadastro de horarios, turnos intercalados como 12x24, 12x36,
22
24x72, etc...;
23 Cadastro de horarios, com op¢do para intervalo automatico;
Cadastro de tolerancia, com a opgdo para informar tolerancia
24 antes da entrada, apds a entrada, antes da saida e apds a

saida, para todas as jornadas do turno;

Divisdo de Tecnologia da Informacgdo — Prefeitura Municipal de Joao Monlevade
Rua Geraldo Miranda, 337 - Nossa Senhora da Concei¢do, Jodo Monlevade-MG, CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2555



—C

seremuns o JOAO
MONLEVADE

Cadastro de tipo de horas com a opg¢ao para listar no espelho
25 do ponto (opc¢do para informar se a hora sera listada no
espelho do ponto ou ndo);

Cadastro de tipo de horas com a opgdo para informar o codigo

26 da folha de pagamento;

Possibilitar a flexibilidade de horérios, permitindo a jornada de

27 , . .
trabalho em horérios diferentes;

Possibilidade de cadastro de jornada semanal, exemplo
30h30min, o que o servidor gerar a menos que esse valor deve
28 contar como horas devedoras, o que gerar a mais deve contar
como horas extras, e possibilitar a hora extra ser autorizada ou
nao;

Possuir relatdrio de absenteismo com opgao para exibir
resumo;

29

Permitir a emissdo de relatdrio de auditoria de acertos
30 realizados pelo servidor, que estdo para avaliacdo, ja avaliados
e recusados;

Permitir a emissdo de relatério de auditoria de auséncias
31 justificadas realizadas pelo servidor, que estdo para avaliacdo,
ja avaliados e recusados;

Permitir a emissdo de relatério de auditoria de periodos de
32 apuracdo para obter a informacado de quais operadores
abriram e fecharam determinado periodo de apuracao;

Possibilitar nimero ilimitado de acesso de operadores

33 conectados simultaneamente;
Permitir criar operadores, com a opgdo para restringir o nivel

34 de acesso ao sistema a determinadas funcionalidades ou telas
do sistema;

35 Possibilidade de clonar as definicdes de um operador para
outro operador;
Possibilitar que chefias monitorem as marcagfes de seus

36 subordinados a fim de identificar possiveis incoeréncias de
registros;
Possibilitar dar acesso ao sistema a uma chefia de lotagdo, de

37 modo que visualize e possa fazer manutencdo das batidas
apenas para a sua lotagdo;

18 Possibilitar informar quais auséncias poderao ser lancadas por
operador;

39 Permitir configurar a geracdo de hora extra para turnos

intercalados quando for feriado, sdbado, domingo ou ambos;

40 Possibilidade de aprovacdo de horas extras, parcial e total;

Permitir o fechamento do periodo de apuracdo para todos

41 operadores, exceto, para operador supervisor;
Quando houver necessidade de excluir uma marcacgdo original

4 equivocada, no lugar de excluir a marcacdo original, o sistema
deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcacdo da
apuracdo, sem exclui-la;

43 Permitir a configuracdo de feriados fixos, mdveis e de ponto

facultativo;
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Permitir a parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo

44 ) . .
entre batidas, interjornada;

Permitir acessar o dia para inserir a marcacao faltante ou
45 desconsiderar uma marcacdo equivocada, possibilitando
reapurar o dia e fecha-lo;

Possibilitar a impressdo do espelho ponto com a informacdo de
46 auditar batidas que foram inseridas originalmente e
manualmente;

Possibilitar auditar as marcacdes apuradas no dia,
47 acompanhada da informacdo se esta € original (equipamento),
inserida manualmente ou através do app para o smartphone;

Possibilitar langar troca de hordrio para um determinado

48 periodo e apds o fim do periodo retornar para o hordario
original;
Possibilidade de aprovacdo/rejeicdo de registros fora da
49 tolerancia através de filtros: funcionario, empresa, local de

trabalho, lotacdo, cargo ou categoria;

Possibilidade de movimentacdao em massa de local de trabalho,

50 N L
lotacdo e cargo por funcionario;
Possibilidade de movimentacdo em massa de regra de horarios
51 e data de vigéncia por funcionario, local de trabalho, lotacdo e
cargo;
55 Possibilitar a separacdo automatica de batidas duplicadas em

um determinado periodo de tempo;

Possibilidade de realizar compensacdo de bancos de horas
53 definido por periodo de apuracdo, compensando todo o saldo
do banco de horas;

Possibilidade de realizar compensac¢do de banco de horas

4
> definido por dia, de forma parcial e total;

Possibilitar excluir compensacdo por funcionario, empresa,

55 ~
lotagdo, local de trabalho e fechamento;

Possibilitar a exportacdo de eventos para o sistema da folha de
pagamento utilizado pelo municipio através de filtros:
funcionario, empresa, local de trabalho, lotacdo, cargo e
categoria;

56

O sistema deverd obrigatoriamente integrar com o sistema de
57 folha de pagamento, possibilitando importar os servidores
publicos cadastrados no sistema da folha de pagamento;

O sistema deve permitir o ajuste do niumero de CPF dos
servidores publicos, adicionando a pontuacdo corretamente.
58 Além disso, deve possibilitar o ajuste do nimero PIS,
removendo a pontuacdo e incluindo o “0” zero para completar
as 12 posicdes exigidas;

Possibilitar anexar arquivos no cadastro do servidor. (exemplo:

>9 acordo de banco de horas);

Oferecer a possibilidade de o operador verificar a localizacdo
60 do registro realizado através do smartphone com sistema
operacional ANDROID e iOS;

O sistema deve possibilitar o cadastro de cerca virtual para

61 cada servidor publico, permitindo a definicdo de coordenadas
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de latitude, longitude e a distancia em metros permitida. Além
disso, deve permitir a emissdo de um relatdrio de auditoria,
contendo os servidores publicos que registraram o ponto no
smartphone, tanto dentro quanto fora da cerca virtual,
incluindo a distancia em metros que os servidores estiveram
fora do local determinado;

O sistema deve permitir a habilitacdo do controle de registros
de ronda para vigias, guardas, segurancgas e outros
profissionais, possibilitando a vinculacdo de servidores publicos
aos respectivos locais de ronda. Além disso, deve permitir a

62 vinculacdo de geolocalizacdo aos locais de acesso e a
visualizacdo em tela da localizacdo de cada registro de ronda,
garantindo maior precisdo e eficiéncia no gerenciamento das
atividades;

63 Possuir relatorios com opgdo de exportacdo para pdf, txt e xls;

64 Permitir a emissao de relatdrio com os aniversariantes de um

determinado periodo;

Permitir a emissdo de relatério contendo informacdes de
65 intervalo interjornada e intrajornada com filtros por periodo de
tempo e data;

Permitir a emissdo de relatério dos pontos dos servidores

66 publicos que necessitam de manutencao dos registros;
Permitir a emissdo de relatério dos servidores publicos que

67 ndo possuem registros em um determinado periodo de datas
com possibilidade de filtros por: funcionario, empresa, lotacédo,
local de trabalho ou cargo;

68 Permitir a emissao de relatério dos feriados cadastrados no
sistema, o relatdrio exibe a data e descricdo do feriado;

69 Permitir a emissdo de relatério de auséncias dos servidores
publicos, com filtro de data e tipo de auséncia;

70 Permitir a emissdo de relatdrio com a jornada do servidor
publico contendo o total de horas semanal ou mensal;

71 Possibilidade de bloquear func&es por operador no processo
de manutencdo de registros de entrada e saida;

75 Permitir a emissdo de relatdrio contendo registros com

respectiva localizagdo contendo latitude e longitude;

Possibilitar criar agenda para envio de e-mail automatico,
podendo ser: diario, semanal, mensal ou fechamento, para
73 servidor publico ou operador contendo: valores de saldos,
espelhos, espelhos sem registros, com inconsisténcias ou com
ocorréncias para serem corrigidas;

Possibilitar envio de comprovante de registro por e-mail e

74 WhatsAoo conforme layout da Portaria 671/2021;

Possibilitar que o servidor publico solicite por Whatsapp o
75 envio do comprovante de registro do dia ou de datas
especificas conforme layout da Portaria 671/2021;

Possuir recurso para lancamentos de justificativas de faltas e

76 . - - .
auséncias, para aprovagdo/reprovacdo do operador supervisor;
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Cadastro de lista personalizada para filtros em relatérios e
77 exportacdes, onde ao criar a lista a mesma fique salva para
futuros usos, e que permita liberar a lista por operador;

Possibilidade de cadastro de bénus (vale transporte, vale
alimentacdo), para servidores com jornada diaria ou turno
78 intercalado, o valor pode ser definido mensal ou didrio; e
emitir relatdrio informando os servidores com direito e sem
direito ao boénus.

Gerar relatério para identificar servidores com mais de uma

7
? matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

Envio de notificagcdo personalizada ao aplicativo dos servidores,
a notificacdo deve permitirdo operador personalizar a

80 mensagem e escolher para quais servidores sera enviada,
demonstrar a criacdo no sistema e a recepc¢do do aviso no
smartphone.

ITEM COMUNICAGAO COM OS EQUIPAMENTOS ATENDE NAO ATENDE

O software de comunicag¢do com os relégios deve ser acessivel
nos principais navegadores do mercado e permitir o envio e
exclusdo de servidores e biometria facial para um ou mais
equipamentos por meio do software de gerenciamento,
independentemente da localizacdo, desde que estejam online
no sistema. Além disso, deve possibilitar a identificacdo visual
do status de conexdo de rede dos equipamentos, indicando se
estdo online ou offline, e receber a lista de servidores
cadastrados nos equipamentos, com detalhes sobre biometria
facial e cart8es cadastrados. O software de comunicagdo com
os reldgios deve ser acessado nos principais navegadores do
mercado;

81

ITEM MONITORAMENTO DE CONECTIVIDADE DOS EQUIPAMENTOS ATENDE NAO ATENDE

O sistema deve fornecer a localizacdo fisica dos locais com
status de conexao, indicando se estdo online (no ar) ou offline
(fora do ar). Deve apresentar a quantidade total de
equipamentos em cada status de conexdo e permitir o envio
de e-mails notificando sobre equipamentos offline. Além disso,
deve possibilitar a exibicdo dessas informagdes em monitores
ou televisores instalados no setor indicado pela CONTRATANTE
para facilitar as tomadas de decisdo. Localizagdo fisica das
unidades com status da conexdo online (no ar) e offline (fora
do ar);

82

ITEM CENTRAL DE CHAMADOS ATENDE NAO ATENDE

O sistema deve contar com um sistema de chamados que
permita a abertura de chamados diretamente na plataforma,
com a opcdo de definir o nivel de prioridade de cada chamado.
Ele deve enviar alertas por e-mail em todas as etapas da
tramitacdo e possibilitar o anexo de arquivos. Além disso, deve
permitir a avaliacdo do atendimento dos chamados concluidos
pelos usuarios. Deve contar com a abertura de chamados
diretamente no sistema.

83

ITEM CHAT ATENDE NAO ATENDE
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O sistema de chat deve oferecer atendimento humano e
permitir a transferéncia de arquivos durante as interacdes. Ele
84 deve ser integrado ao sistema de gestdo do ponto eletrénico,
funcionando de forma que ndo seja necessario abrir novas
abas ou acessar outras plataformas;

O sistema de gestdo do ponto eletrénico deve incluir uma
inteligéncia artificial (IA) integrada, projetada para auxiliar os
usudrios na navegacao, resolucdo de duvidas e maximizacdo do
uso das funcionalidades disponiveis. A |A deve fornecer
orientac®es em tempo real e sugerir solucdes, garantindo
maior eficiéncia e usabilidade.

85

ITEM APLICATIVO MOBILE PARA GESTAO DE EQUIPES EXTERNAS ATENDE NAO ATENDE

O sistema deve oferecer a possibilidade de registrar o ponto
por meio de um aplicativo para smartphone com sistemas
operacionais Android e iOS, disponibilizando o aplicativo para
download nas respectivas lojas. O registro do ponto pelo

86 aplicativo deve ser permitido apenas se o recurso de
geolocalizacdo do dispositivo estiver ativado, devendo o
sistema demonstrar a localizagdo no momento do registro.
Deve ser demonstrado a disponibilidade e o download
diretamente da loja;

O sistema deve permitir o registro de controle de rondas dos
87 vigilantes e hora atividade (professores) diretamente por meio
de um aplicativo compativel com smartphones e tablets;

O sistema deve possibilitar que os servidores publicos
consultem suas inconsisténcias e os registros de ponto através
de um aplicativo para smartphones com sistemas operacionais
Android e iOS;

88

O aplicativo deve possuir um mdédulo de gestdo que permita ao
gestor acompanhar os saldos, inconsisténcias e auséncias de
seus subordinados diretamente pelo aplicativo. Além disso, o
sistema deve possibilitar que o gestor aceite ou recuse as
ocorréncias lancadas pelos subordinados por meio do
aplicativo.

89

ITEM PORTAL DO SERVIDOR ATENDE NAO ATENDE

O sistema deve ser responsivo para visualizacdo em
dispositivos mdveis, computadores ou tablets, permitindo que
os servidores publicos consultem e imprimam as marcac¢des da
folha de espelho ponto por meio de um mddulo web acessivel
nos principais navegadores do mercado. Para facilitar o uso, o
sistema deve ser responsivo para acesso via smartphones pelo
navegador. O login deve ser realizado utilizando CPF e senha, e
o sistema deve fornecer o link do endereco web para que a
prefeitura possa disponibilizar o acesso no portal da
transparéncia;

90

O sistema deve possibilitar a impressao do cartdo ponto, desde
gue o periodo tenha sido apurado, e permitir que o servidor
publico altere sua senha de forma autdbnoma, sem a
necessidade de intervencdo do operador;

91
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O sistema deve incluir um recurso para lancamentos de
justificativas de faltas e auséncias, permitindo a aprovacado ou
reprovacao pelo operador supervisor. Além disso, deve
possibilitar o acerto de ponto por meio de um processo que
permita delegar o acerto mediante justificativa, com a opcao
de anexar arquivos e validacdo para o gestor responsavel;
Deve oferecer a emissao de relatérios contendo
inconsisténcias, como dias com faltas e registros ausentes,

93 com opcao de filtro por data e também possibilitar aos
servidores o download do seu comprovante de registro, no
formato da portaria 671.

ITEM GERENCIAMENTO DE TAREFAS ATENDE NAO ATENDE
O sistema de gestdo de tarefas deve ser responsivo para
visualizagao em dispositivos mdéveis, computadores e tablets.
Ele deve permitir o cadastro e gerenciamento de tarefas e
rotinas, possibilitando o registro de tarefas recorrentes, que se
94 repetem automaticamente, ou pontuais. Deve ser possivel
atribuir titulo, descricdo, data de conclusdo e operador
responsavel para cada tarefa. O sistema deve exibir um painel
consolidado das tarefas no momento do login e permitir a
movimentacdo de status das tarefas conforme o progresso.

. Em=

92

12. DOS LOCAIS DE INSTALAGAO

12.1. Os locais de instalacdo dos equipamentos estdo listados na tabela abaixo, juntamente com seu
guantitativo:

SETOR QTDE
Casa de Cultura

Prefeitura

Almoxarifado

Garagem Municipal

Secretaria de Assisténcia Social
Casa da Cidadania

Conselho Tutelar

CRAS

CRAS I

CREAS

Residéncia Inclusiva

Secretaria de Educacdo

Anexo Cemei Irm3a Dulce

Cemei Anexo

Cemei Casulo

Cemei Imaculada Conceicao

Cemei Irmd Dulce

Cemei Luz Aos Pequeninos

RlRrlRrRrlRr[Rr|Rr|R|R|IP|IRP[RPR[R[RPR|R|R|RL|N]|F

Cemei Luz Aos Pequeninos - Loanda
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Cemei Maria Vitoria

Cemei Padre Henriques

Cemei Sion

Escola Centro Educacional

Escola Cicinha Moura

Escola Conego Higino

Escola Efigénio Mota

Escola Eugénia Scharlé

Escola Germin Loureiro

Escola Israel Pinheiro

Escola Monteiro Lobato

Escola Promorar

Escola Raimundo José Caldeira

Secretaria de Esportes

Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria de Obras e Secretaria de Servicos Urbanos

Secretaria de Saude

C. Social Urbano

C.S Antonio Gongalves

C.S Cidade Nova

C.S Industrial

C.S José Nelson Fagundes

C.S Laranjeiras

C.S Monlevade Centro

C.S Nova Esperanca

C.S Novo Cruzeiro

C.S Padre Hildebrando

C.S Santo Hipdlito

CEO

Farmacia Municipal

Fisioterapia

Laboratodrio

Policlinica

Sesamo

CAPS i

UBS Antonio Gongalves

Vigilancia Sanitéria

Jari

Settran

Veldrio Municipal

Rl IRrIRr|R|IRRPINIRRINRP|WIN RPN NN NN R R -

Ponto Reserva (sob demanda)
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o

TOTAL DE EQUIPAMENTOS
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12.2. A localizacdo das unidades informadas no item anterior pode ser consultada no seguinte endereco:
https://earth.google.com/web/@-19.82637565,-

43.16313105,787.738534933,9852.05315735d,30y,0h,0t,0r/data=CgRCAggBMigKIgokCiAxemJmRO5sRkFiel9
xRHFVMINNnUHRZa1ZsbFIpVzhrVSACOgMKATBCAggASggliPCI8gIQAQ

Jodo Monlevade, 19 de setembro de 2025

E MARLON LEANDRO
PONCIANO
Nome: Rodrigo Gomes Braga PEREIRA:13255507600
CPF: 049.520.076-00 2026.01.09 10:59:33 -03'00'

Assinado com certificado digital avangado Marlon Leandro Ponciano Pereira
Gestor de Tecnologia da Informacao

Divisdo de Tecnologia da Informacgdo — Prefeitura Municipal de Joao Monlevade
Rua Geraldo Miranda, 337 - Nossa Senhora da Concei¢do, Jodo Monlevade-MG, CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2555
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Docunent o assi nado digi tal nente em 09/01/2026 16:59: 07

Acesse o enderecgo:
verificar a autenticidade.
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