x\ﬂ,?CFfF\b .

SW
R X

y@@w
z o \ - ginopen
~REVADE- 6E6€ 2 s ogsiNG D)
v , : sresn0s2l 2P
A Sz /[¥190 NWA|CTOTZ0/CY viva 0e5 SUIE vival SO O 9 ) (Viva WIva|sz / 7 e/50viva
OYN( ) WiS{%) :vdd &d<z ) owis( xX) OWN { WIS OYOVIVAI¥YY 30 OSSIIXA HOd OLIG3YD 3G YYNL¥IAY 0AVZRHOLNY ( )
: LIAYY3dNS ¥Od OLIA34D 30 V¥NLYITY 0avzoLny { )
D A OYOVINIWIIINS / OYIVINNY 30 3AVQITEISSOdIL -OYN ( )
‘wm‘%\w@&/ YO1-0Q1- Vdd IOVANIBIVINOINI - 0N [ )| w1 = . A
{ OYSVINIWITINS / OYIVINNY 0QYZINOLNY- WIS wm & e
S3LNIIDIINS SOINYINIWYIHO SOSYNIY - WIS { -~
VHIIINVNIA VI¥YINIWV5HO0 YO1- 041 - Vdd TIAJLYAINOD - IS )
{49Anoy opuenp) HOSSISSY
:SIQIVAYISEO 1D 3@ 3INIOY Javarnginodsia VINYLNINYIHO ISITYNY HOSS
‘OQIMIINGD / OyL3dd3s

{fea33] ‘IXX OSPUY ‘59 “He ‘TZ/EET YT sU [249PDS 191) OYITONVNIA I ORIYLINIWYIIO OLOVdINI 3a VALLVIALLSE

“3PRA3S|UOIN OBO( 9P |EUOIIEINPT 0JIUDD OpP OJ1BdFUE OU ‘UIWQQYTZ Se UIWOOUET 3P 'SZ0TZ/T0/LT BIp OU OpeZi[eal p1as 043U0dUs O

-sopo) ap wadezipuaide ap onalip op epueles e eied $210peINPD SOP {RUOISSHOId OJUBWEROSIDHAdE O & oBRIeZI|IqISUdS B BsaAowold 081joS einesoy elossajoid e wod’,sopol ap wadezipualde dp JednT — e[0ds3,,
e1159|ed B ‘OpUSS WISSY "031AISS WS $2J0PRINP3 SOP BPENUIIUOCD OBSRWIOY BU JIISIAU] OLIESSIIBU 2 0SS J10d 3 3PEA3|UO|A] OBO[ 3P 0BSEINP3 3p LIRSS BP 0RO 0  apepljenb ap ogdeanpa ewn 1od easng ¥

@»%MW%H FG YRNLIEENG

viva

00°000°0T SY 1viOolL VHdINOD VA VALLYIIHLLSAT
‘|EjusWwEpUnd Ouisug 8 [Rueju] oedeonp] ep soobobepad seiopeuspio0d
00000701 $ 00000701 ¢ sd L 5 $818|0086 S2I0JAUIP ‘s2J08s840.d Bled ,SOPRUOIOBDY S0SSa00Id Sloq :webezipuaidy @ ouisug| |
- sopo) op wabezipusidy ap Jebn - ej00s7, BWS) O WO 0DII0S BINEBSOY BIOPEULIO) B WD Blissled
viol OldyLINg \\ IAVAINN ‘INVND oyd14d53a NZLI
015N 30 VALLYINILS3 X g
I N 8yl vHoH|
¢ fd - SO412219] ap SO5IAIDS SOIIN v53dS3d 0g3eINpP3
oD 0T 0SS : P ot O 6E06EE vda OLN3IWIT3 ap [edpiuniy elle1ad9s
00°000°0T Y &m&woemoaqu oe3eonpa ep sieuoissioad :3AQVaInILY
STHVININITDINIOD STIQIVINHOLNI HOIVA 0SdNd3Y 30 ILNO4 sop o g5 ewso} 3 0e ) eZUOBA - 8Y0'TTOZTTIELT /013royd
SAVATINOW O3IAY3S 3d OYIISINDIY







< .
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA N° 780/2025 AS)

AREA REQUISITANTE|SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESPONSAVEL PELA

DEMANDA Maria de Fatima Silva Sousa

E-MAIL|compras.sme@edu.pmjm.mg.gov.br

AUTORIDADE COMPETENTE|Fabricio Nereu Brandao

Palestra para os profissionais da rede municipal de ensino para reflexdo sobre o tema
Ensino e Aprendizagem, a realizar-se no dia 17/02/2025.

Palestra com a formadora Rosaura Soligo com o tema “Ensino e Aprendizagem: Dois
Processos Relacionados” para professores, diretores escolares e coordenadores
pedagdgicos da Educacao Infantil e Ensino Fundamental. Previsto no PCA 2025 no
projeto atividade referente a valorizacdo e formagéo dos profissionais da educagéo -
ficha 148.

Contribuir com a reflexdo dos educadores da rede municipal de ensino de Jo&o
Monlevade e com o trabalho pedagdgico que realizam, ou seja: 0 processo de ensino-
aprendizagem.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — MG
CNPJ: 18.401.059/0001-57
RUA GERALDO MIRANDA, 337 - Nossa Senhora da Conceigdo — 35930-027
(31) 3859-2500







DATA

CONTRATAGAO| | 4/02/2025

GRAU DE

PRIORIDADE| @

Por iniciar mais um ano letivo faz-se necessaria a contratagdo com 0
objetivo de oferecer um acolhimento aos educadores, garantindo uma
reflexdo mobilizadora, além da valorizagao destes profissionais

O encontro sera realizado no dia 17/02/2025 no horario de 19:00 as
21-00horas, através da empresa ABAPORU ASSESSORIA EM
EDUCACAO LTDA através da formadora Rosaura Soligo.

Rosaura Soligo ¢ formada em Psicologia e Pedagogia, mestre e
doutora pela Faculdade de Educagéo da UNICAMP, pesquisadora do
GEPEC - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagéo Continuada, na
mesma universidade. E diretora da Abaporu Assessoria em Educagéo,
parceira de varias Secretarias de Educagdo no Brasil. Possui mais de
JUSTIFICATIVAl40 anos de atuagdo profissional na educagdo € as experiéncias
principais foram com ensino, assessoria pedagdgica, reorientagéo
curricular, formag&o continuada, gestdo, produgéo de material impresso
e videografico, bem como elaboracao, sistematizacao e documentagao
de projetos institucionais/curriculares. E autora de livros, publicagdes
institucionais e outros textos na area da educacdo. Integra a diretoria
do Nucleo Brasil da Rede Latino americana de Alfabetizacion e a
BlOgraph - Associagao Brasileira de Pesquisa (Auto)Biografica.
Compde a equipe de selecionadores de projetos para O Prémio
Educador Nota 10 desde 2017. Desenvolve grupos independentes de
formagéo continuada, cursos de extensdo na Unicamp e assessoria
para instituicdes educativas publicas e privadas. Atualmente assessora
o MEC na produgdo de material para formagéo de educadores no
ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada € é
coordenadora do Curso de Especializagao “Formacgdo, Docéncia e
Alfabetizagdo Inicial - 1° € 2° anos”, realizado pela Universidade
Federal do Piaui em parceria com 0 Ministério da Educagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE - MG
CNPJ: 18.401.059/0001-57
RUA GERALDO MIRANDA, 337 - Nossa Senhora da Conceigdo — 35930-027
(31) 3859-2500







() MATERIAL DE CONSUMO

() MATERIAL DE PERMANENTE
) SERVIGO CONTINUADO

( X ) SERVICO NAO CONTINUADO

() SERVIGO DE ENGENHARIA

() TERMO ADITIVO

Ne| NOME |  DESCRIGAO | OBSERVAGAO | UNIDADE QUANTIDADE| ,‘4@‘;‘;‘5
Palestra com a
formadora Rosaura
PRESTAGAO DE Soligo com o temax:
4 |sERVICOS DE ﬁit"ég?gf/ Ensino e SERVIGO 1 10.000,00
PESSOAL Aprendizagem: Dois
Processos
Relacionados

Os servicos serdo prestados através de solicitagdes virtuais, nos termos € condig¢oes
estabelecidas através de Estudo Técnico Preliminar — ETP.

As descrigbes e quantitativos poderdo sofrer alteragdes no momento da elaboragéo do

estudo técnico preliminar para melhor atender as demandas oriundas da secretaria

requisitante.

JOAO MONLEVADE, MG - 3 de fevereiro de 2025

Maria de Fatima Silva Sousa - CPF: 616.450.106-**

Responsavel pela demanda

e
\/ .

Fabricio Nereu Brandao - CPF: 906.494.436-**

.

Autoridade Competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE - MG
CNPJ: 18.401.059/0001-57
RUA GERALDO MIRANDA, 337 - Nossa Senhora da Conceigdo — 35930-027
(31) 3859-2500







izacdo de Demanda (DFD), para integragao ao
e posteriormente ao Estudo Técnico Preliminar

Encaminha-se Documento de Formal
Plano de Contratagdes Anual (PCA),
(ETP) se for o caso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — MG
CNPJ: 18.401.059/0001-57
35930-027

RUA GERALDO MIRANDA, 337 - Nossa Senhora da Conceigdo —
(31) 3859-2500
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TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1 -DA DESCRICAO RESUMIDA DO OBJETO

Contratagdo de empresa para realizagio de palestra com o tema “Epsino e Aprendizagem: Dois Processos
relacionados” para professores, diretores escolares e coordenadores pedagdgicos da Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental.

2 - DA FINALIDADE

Com a realizacdo da palestra pretendemos sensibilizar os educadores sobre a jmportancia de acreditarem que todo
aluno ¢ capaz de aprender e tem direito ao conhecimento. Essa crenga & a maior virtude de um professor, pois
quando existe, € ela que orienta suas agdes. Para isso buscaremos, com fala da Professora Rosaura, promover a

reflexdo a partir das seguintes ideias:

» Tomar como principio que o mais importante sdo as pessoas.

» Considerar que lideranga, viséo, dialogo, pensamento € agao sdo fundamentais na escola.
» Construir ¢ consolidar um projeto educativo préprio, explicito e compartithado.

» Compatibilizar a dimensao local e universal.

» Garantir o exercicio da cidadania no interior da propria escola.

» Articular as agdes de natureza politico-administrativa, curricular e pedagégica.

» Criar contextos que favoregam o protagonismo € a profissionalidade dos professores.

» Favorecer o desenvolvimento profissional e a acdo refletida.

» Desenvolver uma epistemologia da vida da escola.

» Pautar-se por uma perspectiva de desenvolvimento ecologico

3 - DA JUSTIFICATIVA

Sendo a Educagdo responsabilidade do poder publico que requer um encadeamento de atividades coordenadas

paraa

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
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garantia dos direitos de aprendizagem de todos 0s estudantes e elevacio dos indices nas avaliagdes educacionais,
necessério se faz que a municipalidade ofereca aos profissionais da educacio formas de desenvolvimento
profissional através de formacdo em servigo que promovam 0O aperfeigoamento das praticas pedagdgicas. Diante
disso, propde-se a contratagdo da professora Rosaura Soligo para ministrar a palestra: “Escola — Lugar de
aprendizagem de todos”, a realizar-se no dia 17 de fevereiro de 2025, aos educadores da Educagio Infantil e do

Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Jodo Monlevade.

Formada em Psicologia e Pedagogia, mestre ¢ doutora pela Faculdade de Educagio da UNICAMP, pesquisadora
do GEPEC - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagdo Continuada, na mesma universidade, a professora
Rosaura Soligo possui mais de 40 anos de atuacio profissional na educagdo ¢ as experiéncias principais foram
com ensino, assessoria pedagégica, reorientagdo curricular, formagao continuada, gestdo, producdo de material
fmpresso € videografico, bem como elaboracdo, sistematizagdo ¢ documentacdo de  projetos
institucionais/curriculares. E autora de livros, publicagdes institucionais e outros textos na éarea da educagdo.
Integra a diretoria do Nucleo Brasil da Red Latinoamericana de Alfabetizacién e a Biograph — Associagio
Brasileira de Pesquisa (Auto) biografica. Compde a equipe de selecionadores de projetos para O Prémio Educador
Nota 10 desde 2017. Desenvolve grupos independentes de formagéo continuada, cursos de extensdo na Unicamp €
assessoria para instituigdes educativas publicas e privadas. Atualmente assessora 0 MEC na produg@o de material
para formagdo de educadores no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e ¢ coordenadora do
Curso de Especializagdo “Formagdo, Docéncia e Alfabetizagdo Inicial - 1° e 2° anos”, realizado pela Universidade

Federal do Piaui em parceria com 0 Ministério da Educagdo.

A palestra “Escola — Lugar de aprendizagem de todos”, com 2 professora Rosaura Soligo promoverad a
sensibilizagio € o aperfeigoamento profissional de nossos educadores para a garantia do direito de aprendizagem

de todos.

A busca por uma educagéo de qualidade ¢ o objetivo da Secretaria de Educagdo de Jodo Monlevade € perpassa
pela nossa capacidade de habilitar nossos educadores a desenvolverem praticas com este fim. Para tal, faz-se

necessaria a formagdo continuada em SEervigo.

4 - DA DEFINICAO DO OBIJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA E 0S QUANTITATIVOS
ESTIMADOS

4.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, ndo continuada, para formacao de educadores de educacdo infantil e do ensino
fundamental 1 e II, da rede publica municipal, razdo pela qual sugere a contratagdo, na modalidade de
Inexigibilidade de Licitacdo, nos termos da Lei n° 14.133/21, Art. 74, Inciso 111, alinea “f”, enquadrando-se 0

objeto do pleito como SErvigo .

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003

email- romnrac eme@edit nmim me g0V hr / camnrac ema@hatmail com Telefane: (A113R540-NA30







PREFEITURA DF ZE@A«@ { S'q
MONLEVADE (5
ADRAINISTRAQAD 20025 - 2078 2.

Secretaria Municipal de Educacio

4. Em termos qualitativos, a formagdo sera realizada através de exposi¢do dialogada, com duragdo de duas

horas, de 19h00min as 21h00min, no dia 17/02/2025, no Anfiteatro do Centro Educacional de Jodo Monlevade.

5-DO VALOR

5.1. O investimento serd de R$ 10.000,00 (dez mil reais), valor considerado compativel com o praticado no

mercado.

5.1.1. No valor estdo inclusas todas as despesas com viagem, hospedagem € alimentagdo.

6-DA QUALIFICACZXO TECNICA
6.1. Documentos que comprovem a notéria especializacao;

6.2. Atestados de capacidade técnica.

7-DA ENTREGA E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

7.1. O encontro acontecerd nas dependéncias do Anfiteatro do Centro Educacional de Jodo Monlevade para a

realizagdo da palestra com 08 profissionais da educacio da educagdo infantil e do ensino fundamental I e IL.

72. Os servigos serdo recebidos € conferidos de forma definitiva, pelo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, resguardada a posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagoes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

73. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos imediatamente, a contar da

notificagéo a contratada, as suas custas, sein prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4. Os servicos serdo recebidos, apds a verificagio da qualidade. O recebimento do objeto ndo exclui a

responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

8 - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1 Responsabilidades da Contratada

8.1.1. Apresentar-se no dia e horério estabelecidos para a realizagdo do encontro;

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003

emails ramnras sme@edis nmim me sov hr / comnrac ema@hotmail com Telafane: (3113859-NA20
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8.1.2. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes do traslado, hospedagem e alimentagdo;

8.1.3. Apresentar documentagio para efetivagéo do pagamento.

8.2 Responsabilidades do Contratante
8.2.1. Disponibilizar local apropriado para a realizagdo da palestra;
8.2.1. Designar servidor para fiscalizar a fiel execugdo dos servigos no dia e local determinado;

8.2.2. Efetuar o pagamento conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

9.DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera designado o fiscal do contrato, como representante da
Secretaria de Educagio para acompanhar e fiscalizar a execugdo/servigo do objeto, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas

ou defeitos observados.

9.2. A fiscalizagio de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracio ou de seus agentes ¢

prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

9.3. O representante da Secretaria de Educagio anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugdo da contratacéo, indicando dia e més, bem como o nome dos responsaveis eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessirio a regularizagio das falhas ou defeitos observados e encaminhando 0s

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabivels.

Fabricio Nereu Brandio

FISCAL \ GESTOR
Claudia Pinheiro dos Santos Francisco \

10 - DA HABILITACAO

10.1. A habilitagdo se dard em conformidade com os art. 62 a 70 da Lei n°® 14.133/2021 e podera ser exigido no

todo em partes.

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
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11 - DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado no prazo méximo de até 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento da Nota
de Liquidagdo acompanhada da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéaria, para crédito em banco

(transferéncia eletronica ou PIX), agéncia e conta corrente indicados pelo fornecedor.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota de Liquidagdo, Nota Fiscal ou Fatura quando o fiscal do
contrato ou ato equivalente atestar a execucdo do servigo. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

documentagio mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

11.3. Havendo erro na apresentagio da Nota de Liquidagdo ou Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sob restado até que o
fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a

comprovagio da regularizagdo da situacdo, nio acarretando qualquer 6nus para a administragdo.

11.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento
ou PIX enviado. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos € contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagio de comprovagéo, por meio de documento oficial, de

que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

12 - DO REAJUSTE E ATUALIZACAO DA CONTRATACAO

12.1. O prego contratado € fixo e irreajustével para o perfodo da contratagio do servigo.

13 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A aplicag@io de sangdes observara o procedimento previsto nos caputs e dispositivos dos artigos 156, ao 163
da Lei n° 14.133/2021. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor.

13.2. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo

administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administra¢do publica

Av. Getdlio Vargas, n® 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JORO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
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nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da empresa

deverio ser remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a

eventual.

14 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos especificos consignados no

Orgamento do Municipio, no exercicio de 2025, a saber:

P’ROJETO ATIVIDADE FONTE FICHA J

\ 1236112022.048 - Valoriizagdo e Formagao dos Profissionais da Educagéo 1500000000 148 J

15 - DA FORMA DA CONTRATACAO

15.1. Por se tratar de servigo técnico especializado, de natureza predominantemente intelectual, com empresa de
notéria especializagdo, a contratagfio serd direta, por Inexigibilidade de Licitagdo, com fandamentagfo no Artigo

74, Inciso 111, alinea “f”, da Lei n® 14.122/21, devido a inviabilidade de competigdo.

16 - DA JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE ESTUDO TECNICO PRELIMILAR E ANALISE DE
RISCO

16.1. Para os fins dos presentes autos, com base no aspecto discricionario conferido 4 Administrag@o pelo inciso
do art. 72 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, entende-se que a menor complexidade do objeto enseja a

prescindibilidade de Estudo Técnico Preliminar e de analise de riscos.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 A contratada devera comprovar por ocasido da cobranca as notas fiscais devidamente atestadas;
17.2. A aceitacdo sera realizada com base nas especificagdes contidas neste Termo de Referéncia;

17.3. Em caso de manifestagdo de desisténcia do fornecedor fica caracterizado descumprimento total da(s)
obrigagio(des) assumida(s), sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas e 3 imediata perda da garantia

de proposta em favor do érgdo licitante, conforme estabelecido no art. 90 § 5° da Lei 14.133/2021

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
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17.4. Salientamos que se porventura alguma situa¢do ndo prevista neste Termo ocorrer, todas as consequéncias de

sua existéncia serfio regidas pela Lei Federal n® Lei 14.1 33/2021.

Jodo Monlevade/MG, 05 de Fevereiro de 2025.

\RFEVETPRe o
Maria\de Fatima Silva Sousa

Setor de Compras

Secretaria Municipal de Educagéo

Submeto o presente Termo de Referéncia a aprovagio

Fabricio Nereu Branddo

Secretario Municipal de Educagéo Interino

andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22
hrac eme@hotmail com Telefone: {21Y3RK9-0630

email' cnmnras eme@edi nmim mg env hr / comi







PREFEITURA DE IOAO
C MONLEVADE

ADMINISTRACRD 2025 -~ 2028

Secretaria Municipal de Educagio

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE

OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servicos técnicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
PALESTRANTE: ROSAURA SOLIGO

SECRETARIA SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educagdo de Jodo Monlevade.

sendo a Educacdo responsabilidade do poder publico que requer um encadeamento de atividades
coordenadas para a garantia dos direitos de aprendizagem de todos os estudantes e elevagdo dos indices
nas avaliacdes educacionais, necessario se faz que a municipalidade oferega aos profissionais da educagao
formas de desenvolvimento profissional através de formagdo em servico que promovam O
aperfeicoamento das praticas pedagogicas. Diante disso, propde-se a contratacdo da professora Rosaura
Soligo para ministrar a palestra: “Escola — Lugar de aprendizagem de todos”, a realizar-se no dia 17 de
fevereiro de 2025, aos educadores da Educacdo infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino de Jodo Monlevade.

Formada em Psicologia e Pedagogia, mestre e doutora pela Faculdade de Educacio da UNICAMP,
pesquisadora do GEPEC - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagdo Continuada, na mesma universidade,
a professora Rosaura Soligo possui mais de 40 anos de atuacdo profissional na educacéo e as experiéncias
principais foram com ensino, assessoria pedagogica, reorienta¢do curricular, formacao continuada, gestao,
produgdo de material impresso e videografico, bem como elaboragdo, sistematizagdo e documentagdo de
projetos institucionais/curriculares. E autora de livros, publicagdes institucionais e outros textos na area da
educacdo. Integra a diretoria do Nucleo Brasil da Red Latinoamericana de Alfabetizacion e a Biograph —
Associacdo Brasileira de Pesquisa (Auto) biografica. Compde a equipe de selecionadores de projetos para o
prémio Educador Nota 10 desde 2017. Desenvolve grupos independentes de formacdo continuada, cursos
de extensdo na Unicamp e assessoria para instituicdes educativas publicas e privadas. Atualmente
assessora 0 MEC na produgdo de material para formagdo de educadores no ambito do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada e é coordenadora do Curso de Especializa¢do “Formacdo, Docéncia e
Alfabetizacdo Inicial - 1° e 2° anos”, realizado pela Universidade Federal do Piaui em parceria com 0
Ministério da Educagao.

Com a realizacdo da palestra pretendemos sensibilizar os educadores sobre a importancia de acreditarem
que todo aluno ¢ capaz de aprender e tem direito ao conhecimento. Essa crenca é a maior virtude de um
professor, pois quando existe, é ela que orienta suas acdes. Para isso buscaremos, com fala da Professora
Rosaura, promover a reflexdo a partir das seguintes ideias:

Tomar como principio que o mais importante sdo as pessoas.
Considerar que lideranga, visdo, didlogo, pensamento e agao s3o fundamentais na escola.

Av. Getulio Vargas, n2 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
email: compras‘sme@edu.pmim.mg.gov.br / compras.sme@hotmail.com Telefone: (31)3859-0630
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Construir e consolidar um projeto educativo proéprio, explicito e compartilhado.
Compatibilizar a dimensdo local e universal.

Garantir o exercicio da cidadania no interior da propria escola.

Articular as acBes de natureza politico-administrativa, curricular e pedagdgica.

Criar contextos que favorecam o protagonismo e a profissionalidade dos professores.
Favorecer o desenvolvimento profissional e a acdo refletida.

Desenvolver uma epistemologia da vida da escola.

Pautar-se por uma perspectiva de desenvolvimento ecoldgico.

A palestra “Escola — Lugar de aprendizagem de todos”, com a professora Rosaura Soligo promoverd a
sensibilizacdo e o aperfeicoamento profissional de nossos educadores para a garantia do direito de
aprendizagem de todos.

A busca por uma educagdo de qualidade é o objetivo da Secretaria de Educacdo de Jodo Monlevade e
perpassa pela nossa capacidade de habilitar nossos educadores a desenvolverem préticas com este fim.
Para tal, faz-se necessaria a formagdo continuada em servico.

Jodo Monlevade, 03 de Fevereiro de 2025.

wﬁ/ ~— ]
Fabricio Nereu Brand3do

Secretdrio Municipal de Educacéo Interino

Av. Getdlio Vargas, n? 4.798 - 22 andar - Bairro Carneirinhos - JOAO MONLEVADE/MG - CEP: 35930-003
email: compras.sme@edu.pmim.mg.gov.br / compras.sme@hotmail.com Telefone: (31)3859-0630




Vi

Rosaura Soligo
osrnpa /028 1100094726534
saurasgl_igositcoﬁcial,wordorrzss.comj_

CNPJ: 19.565.644/0001-55
https://abaporueducacao.com/

A Gilmara Cotta Mendes

Coordenacdo Pedagdgica da Secretaria Municipal da Educagao de Joao Monlevade

PROPOSTA

Palestra Ensino e Aprendizagem: dois processos relacionados

Objetivo

Contribuir com a reflexdo dos educadores da Rede Municipal de Ensino de Joao
Monlevade e com o trabalho pedagdgico que realizam.

Publico-alvo

Professores, diretores escolares e coordenadores pedagdgicos da Educagao Infantil
e do Ensino Fundamental

Data

17 de fevereiro de 2025
Horério

19 as 21 horas
Formadora

Rosaura Soligo

Qualificacdo Técnica

Formada em Psicologia e Pedagogia, mestre € doutora pela Faculdade de Educacao
da UNICAMP, pesquisadora do GEPEC - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacao
Continuada, na mesma universidade. £ diretora da Abaporu Assessoria em Educacéo,
parceira de varias Secretarias de Educagdo no Brasil. Possui mais de 40 anos de
atuacdo profissional na educacdo e as experiéncias principais foram com ensino,
assessoria pedagogica, reorientacdo curricular, formacdo continuada, gestao,
producao de material impresso e videografico, bem como elaboracdo, sistematizagao
e documentacdo de projetos institucionais/curriculares. E autora de livros,
publicagoes institucionais e outros textos na area da educacio. Integra a diretoria do
Nucleo Brasil da Red Latinoamericana de Alfabetizacion e a BlOgraph - Associacao
Brasileira de Pesquisa (Auto)Biografica. Compde a equipe de selecionadores de

1




Rosaura Soligo
CNPJ: 19.565.644/0001-55 hup2lalesr.onpa br/0281 100094726534

Lrsaur igositeoficial,
htl'ps://abaporueducacao.com/ https://rosavrasaligosite il wordpress.com

projetos para o Prémio Educador Nota 10 desde 2017. Desenvolve grupos
independentes de formacdo continuada, cursos de extens3o na Unicamp e assessoria
para instituicbes educativas publicas e privadas. Atualmente assessora o MEC na
producéo de material para formacdo de educadores no 4mbito do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada e é coordenadora do Curso de Especializacdo
"Formacdo, Docéncia e Alfabetizacdo Inicial -~ 1° e 2° anos” realizado pela
Universidade Federal do Piaui em parceria com o Ministério da Educacéo.

Curriculo Lattes:
httD.’//lattes.cnDQ.br/OZS'l 100094726534

Site das producées académicas e profissionais:
https://rosaurasoliqositeoﬁcial.wordpress.com/

Custo

R$10.000,00 (dez mil reais), com todas as despesas incluidas - passagens,
hospedagem, alimentacdo e taxas/impostos — sendo o traslado ida/volta Belo
Horizonte/Jodo Monlevade de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacéo
de Jodo Monlevade.

Outras informacgées
EMPRESA

Abaporu Assessoria Em Educagdo Eireli, CNPJ 19.565.644/0001-55, Inscricdo
Municipal 35194.01-8, Inscricdo Estadual - ISENTA.

REPRESENTANTE LEGAL

Rosaura Angélica Soligo
RG 10.277.154-6 - SSP/SP
CPF 027.644.768-92

Enderego: Rua Hor4cio Leonardi, 64, apto 82 - Cep: 13.084-105 - Bardo Geraldo -
Campinas

Telefone: (19) 98177 0851 - e-mail: rosaurasoligo@gmail.com

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA

Abaporu Assessoria em Educacéo Eireli
Banco do Brasil | Ag: 1515-6 | Conta Corrente: 49.346-5



Rosaura Soligo
€

bt 1000947261534

1soligositeoficialwordpress.com /|

CNPJ: 19.565.644/0001-55
https://abaporueducacao.com/

Pagamento

Apds o trabalho realizado e a apresentagéo de nota fiscal.

Validade da proposta
30 dias

03 de fevereiro de 2025.

Rosaura Angélica Soligo
ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACZ\O
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Rosaura Soligo | Site Oficial

Home SOBRE LIVES 2020-2024 TESES LIVROS CAPITULOS TEXTOS QUTROS ESCRITOS MIUDINHOS ViDEOS IMAGENS &

httos://rosaurasoliqositeoﬂciaLwordpress.com[

Nesse espaco da web estao reunidos diferentes tipos de publicagao destinados a subsidiar
profissionais e pesquisadores que se interessam pelos temas abordados.

O material esta organizado em paginas:

Lives | Teses | Livros | Capitulos | Textos (em PDF) | Outros
Escritos | Miudinhos | Videos | Imagens
Na pagina Lives estao os links de acesso a palestras, rodas de conversa, simposios, podcasts
e outros tipos de comunicagao realizados desde 2020 e disponibilizados na internet.
Em Teses encontra-se o material de pesquisa produzido na Faculdade de Educacio da
Unicamp, no mestrado e no doutorado.

Em Livros e Capitulos estao varias publicagoes, autorais e em coautoria, a maioria
institucionais, algumas em PDF.
Em Textos encontram-se artigos, ensaios e reflexdes breves sobre educacdo, formagao e
pesquisa, todos em PDF, disponiveis para download.
Em Outros Escritos estao publicados textos extraidos dos registros de pesquisa do mestrado
e doutorado que considerei relevante publicar tambem em separado, ainda que 0 acesso
aos registros na integra esteja indicado na pagina Teses.
Em Miudinhos hd  um  conjunto de textos literarios breves que compdem O
projeto Des|Amorosas, € também outros escritos.
Em Videos e em Imagens estao alguns registros considerados mais importantes nessas
categorias. Outras publicagcbes em video podem ser encontradas na pagina
https://www.youtube.com/user/rosaurasoligo
Todo o contetdo deste site pode ser reproduzido e compartithado, desde que citada
devidamente a fonte e considerada a época em que O material foi escrito — ha alguns textos
mais antigos que refletem o conhecimento possivel e disponivel na época.
Rosaura Soligo
?‘\ttp://lattes.cnpq.br/0281 100094726534
http://rosaurasoiigo,wordpress.com/
https://www‘ycutubecom/user/rosaurasoligo
Palavras Sem Pressa
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OATA DO CADASTRO 05/07/20f

NOTA FISCAL
ELETRONICA DE
SERVIGO

45787660000100 - Prefeitura do Municipio de Sumaré

ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIRELI

CNPJ - 19.565.644/0001-55 1. Mun.: 35194018 1. Est.: ISENTA 00000311
Telefone : 38283408
RUA JOAO ROBERTO DE SOQUZA, 113, - ALTOS DE SUMARE
Sumaré - SP CEP: 13175450

E-mail : wagner@desktop,com.br

CODIGO DE AUTENTICIDADE

04578564400012766000001 0040010055419563118

Consulte a Autenticidad
REMETENTE / DESTINATARIO

NOME / RAZAO SOCIAL CNP.J./CPF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM 46.634.051/0001-76

ENDERECO BAIRRO / DISTRITO MUNICIPIO UF
AVENIDA TRINTA E UM DE MARGO, 327 Centro Votorantim SP

TELEFONE / FAX E-MAIL
(15) 3353-8533

DATA EMISSAD FORMA DE PAGAMENTO
0510712023 Vencimento 04/08/2023

DESCRICAO DO(S) SERVIGO(S).

e em : sumare.sigissweb.com

INS. MUNICIPAL INSCRIGAO ESTADUAL

CEP
18110-900

4

Palestra presencial “Alfabelizagdo Inicial: o que a ciéncia tem a ver com iss07?", em Votorantim, 04/07/2023, com duragéo de uma hora, seguida de debate.
Ne Contrato: 054/2023
Dados Bancarios

Banco do Brasil Agéncia 1515-6 Conta Corrente: 49.,346-5

CLASSIFICAGAO DO SERVIGO
8.02 - Instrugfo, treinamen

VALOR POR EXTENSO
quinze mil reais

YVALOR DO(S) SERVIGO(S)

R$ 0,00 | R$ 15.000,00

) ALIQUOTA 1SS(%) | VALOR LS.S. VALOR LIQUIDO A RECEBER
2,000000000 R$ 300,00
INFORMAGOES ADICIONAIS

Nota Fiscal Eletronica Autorizada pelo Decreto n® 7525 de 20/05/2008
Empresa enquadrada no Regime de Apuragéo Variavel.
Conf. Lei Federal 12741/12 3 Carga Tributaria Aproximada desta NF é de 13,45% Federal (IBPT) e de 2.0% Municipal, perfazendo o valor de R$ 2317,50

DEDUGOES

INSTRUCAQ DE RETENGAO DO 1SS
0 1SS NAO DEVE SER RETIDO

R$ 15.000,00

PORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIRELIOS SERVICOS CONSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO.

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

RECEBEMOS DE 1956564400015 - ABA
Y 4N° 00000311

SERIE NFE

DATA DE RECEBIMENTO







45787660000100 - Prefeitura do Municipio de Sumaré

NOTA FISCAL
ELETRONICA DE
SERVIGO

ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIRELI NUMERO

00000321

CNPJ: 19.565.644/0001-65 1. Mun. 35194018 1. Est.: ISENTA
Telefone : 38283408

RUA JOAO ROBERTO DE SOUZA, 113, - ALTOS DE SUMARE CODIGO DE AUTENTICIDADE E—';Evk =
g &t

Sumare - SP CEP: 13175450 #‘;Ea;vf.?h i

. 045785644000127660000010040010055419563218 hpC s
E-mail : wagner@desktop.com.br = Ry

EFHEEA

Consulte a Autenticida

REMETENTE / DESTINATARIO

de em : sumare.sigissweb.com

NOME / RAZAO SOCIAL C.N.P.J.ICPF. INS. MUNICIPAL INSCRIGAO ESTADUAL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS 45.787.678/0001-02

ENDEREGO BAIRRO / DISTRITO MUNICIPIO UF
RUA ANTONIO CARLOS, 301 Centro Valinhos SP

CEP TELEFONE / FAX E-MAIL
13270-005 19-3849.8000

DATA EMISSAO FORMA DE PAGAMENTO
0710212024 28 DDL
DESCRICAO DO(S) SERVIGO(S).

PALESTRA PRESENCIAL PARA OS PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE VALINHOS, MINISTRADA PELA PROFESSORA ROSAURA ANGELICA
SOLIGO, COM O TEMA “DESAFIOS ATUAIS DA EDUCAGAO ESCOLAR" -2 02 02 0467 8

PROC.N” 1133/2024
ORDEM DE SERVIGO N° 93/2024

BANCO DO BRASIL AG. 1515-6 C/C 49.346-5

CLASSIFICAGAO DO SERVICO

8.02 - Instrugao, treinamento, orientag@o pedagobgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

~ BASEDECALCULO — Allquota VALOR -

T R$15.000,00 4,80 R§ 720,00 )
TOTAL DE IMPOSTOS FEDERAIS RETIDOS R$ 720,00

VALOR BRUTO DA NOTA FISCAL

VALOR POR EXTENSO
quinze mil reais

R$ 15.000,00

TVALOR DO(S) SERVIGO(S)

R$ 0,00 | R$ 15.000,00

Y ALIQUOTA 1S5(%) Y VALOR 1.S.S. VALOR LiQUIDO A RECEBER
2,000000000 R$ 300,00 R$ 14.280,00
!NFORMA(;OES ADICIONAIS ° ”

Nota Fiscal Eletronica Autorizada pelo Decreto n® 7525 de 20/05/2008
Empresa enquadrada no Regime de Apuragao Variavel.
Conf. Lei Federal 12741/12 a Carga Tributaria Aproximada desta NF & de 13,45% Federal (IBPT) e de 2.0% Municipal, perfazendo © valor de R$ 2317,50

DEDUGOES

INSTRUCAO DE RETENGAO DO 1S5
0 1SS NAO DEVE SER RETIDO

RECEBEMOS DE 19565644000155 - ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO EIRELI 08 SERVIGOS CO

IDENTIFICAGAD E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO.

4N° 00000321
SERIE NFE

DATA DE RECEBIMENTO
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45787660000100 - Prefeitura do Municipio de Sumaré

ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIRELI NOTA FISCAL ’
ELETRONICA DE | WMERO
ONPJ - 19.565.644/0001-55 | Mun.: 35194018 1. Est.: ISENTA SERVICO 00000329 NFE

Telefone : 38283408
RUA JOAO ROBERTO DE SQUZA, 113, - ALTOS DE SUMARE

Sumaré - SP CEP: 13175450
E-mail wagner@desktop.com.br

CcODIGO DE AUTENTICIDADE

04578564400012766000001 0040010055419563298

Consulte a Autenticidade em * sU
REMETENTE/ DESTINATARIO

NOME / RAZAO SOCIAL CNP.J.ICPF.
SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP DA PARAIBA SEBRAE PB 09.139.551/0001-05

ENDERECO BAIRRO / DISTRITO MUNICIPIO UF
AV MARANHAOQ, 983 DOS ESTADOS Jodo Pessoa PB

TELEFONE / FAX E-MAIL

mare.sigissweb.com

INS. MUNICIPAL INSCRICAO ESTADUAL

CEP
58030-261
DATA EMISSAD
17/09/2024
DESCRICAO DO(S) SERVICO(S).

FORMA DE PAGAMENTO

PALESTRA "DESAFIOS DA EDUCAGAO NO MUNDO ATUAL" COM DURAG-CAO DE 1 HORA, DURANTE A PROGRAMAGAO DA ARENA EMPREENDEDORA 2024, NO
DiA 17 DE SETEMBRO, EM CAMPINA GRANDE/PB.

DADOS BANCARIOS
BANCO DO BRASIL AG. 1515-6 C/C 49.346-5

<1 OR R$ 14.500,00

CLASSIFICAGAO DO SERVICO
8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagogica e educacional, avaliaggo de conhecimentos de qualquer natureza.
IMPOSTOS FEDERAIS RETIDOS  BASE DE CALCULO __AuQuoTA VALOR o -
(_ PlS  R$ 1450000 — o065 RS9AD — ]
% COFINS w:_ T R$14.500,00 B 3,00 R$ 435,00 )
( eskL ~ T R§1450000 100 R§I4500 )
(T RRE___ R$ 14.500,00 150 R§21750 )
VVVVVVV TOTAL DE IMPOSTOS FEDERAIS RETIDOS R$ 891 ,75

VALOR POR EXTENSO

VALOR BRUTO DA NOTA FISCAL
R$ 14.500,00

DEDUGOES VALOR DO(S) SERVIGO(S)

R$ 0,00 | R$ 14.500,00

INSTRUGAD DE RETENGAD DO 1SS ALIQUOTA 185(%) | VALOR 1.8.8. VALOR LIQUIDO A RECEBER
0 1SS NAO DEVE SER RETIDO 2,000000000 R$ 290,00
INFORMAGOES ADICIONAIS

Nota Fiscal Eletronica Autorizada pelo Decreto n° 7525 de 20/05/2008

Empresa enquadrada no Regime de Apuragao Variavel.
Conf. Lei Federal 12741/12 a Carga Tributaria Aproximada desta NF ¢ de 13,45% Federal (IBPT) e de 2.0% Municipal, perfazendo 0 valor de R$ 2240,25

quatorze mil, guinhentos reais

R$ 13.608,25

ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIREL! OS SERVIGOS CONSTANTES NANOTAFISC
T IDENTIFICAGAC E ASSINATURA DO RECEBEDOR

RECEBEMOS DE 19565644000155 -

AL INDICADA AQ LADO.

AW 00000329
SERIE NFE

DATADE RECEBIMENTO







INDAIATUBA!

SINGLEAR

ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA'I%\I DIVID‘UM oe RE ”JUCS?OPQ%T;;%‘O'
CONVENIO e e (AR

[ ]
. SIS e

L] . . . R
: ROSAURA ANGELTCA SULIGO, brasileira, nascida em Catanduva/SP,
N ‘s eir? nakcida em 15/12/1959, empresaria, com domicilio e residéncia a.Rua Jo3o Roberto de Souza, 113 no
- T alRe & sbmare em Sumare / SP, CEP 13175-450,, brtatppra do RG n.0 10.277.154-6 SSP/SP e do CPF n.0
-92, Constitui uma Empresa Individual de §e5p9n§abilidade Limitada, sob as seguintes cldusulas:

MATR ‘;ﬁp s giraré sob 0 nome empresarial de ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO EIRELI e terd sede
Fi Leldanticlid Rua Jodo Roberto de Souza, 113 no Altos de Sumare em Sumaré / SP, CEP 13175-450

2a QO capital serd de R$ 80,000,00 (Oitenta mil reais), totalmente integralizado neste ato em moeda corrente do
Pals. o

paragrafo tnico —a responsabilidade do titular & limitada ao capital integralizado.

3a O objeto social sera o de Desenvolvimento de cursos na area administrativa educacional, abrangendo
metodologia educacional, pratica pedagdgica, administraciio pedagogica; Cursos de atualizacdio e extensdo;
Assessoria educacional.  Declara que explora atividade econdmica emprésarial organizada, sendo, portanto uma
sociedade empresaria, nos termos do art. 966 caput e paragrafo Gnico e art. 982 do Codigo Civil..

48 A empresa iniciara suas atividades em 14/01/2014 e seu prazo de duragdo € indeterminado.

sa A administragaopda empresa serd exercida por ROSAURA ANGELICA SOLIGO, titular, com 0s poderes e
atribuicbes de administrar os negocios sociais, autorizado o uso do neme empresarial, vedado, no entanto, em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade. :

63 O exercicio social coincidird com o ano civil, sendo em 31 de dezembro de cada ano sera elaborado
inventario, balango patrimonial e balango de resultado econdmico, cabendo ao titular os lucros ou perdas apurados.

7a  Declaro gue ndo possuo nenhuma outra empresa dessa modalidade registrada.

- ga O Administrador declara sob as penas da lei, de que n3o esta impedido de exercer a administragdo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar(em) sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra

normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé pUblica,ou a propriedade. (art. 1.011, § 19,
CC/2002)

Sumaré, 14 de Janeiro de 2014

0 Ol e i)

ROSAURA ANGELICA soyéo Y DR. ROBERTO FERVANDES GUIMARAES
' OAB/SP 154.427
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REPUBLICA FEDERATIVADO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATA DE ABERTURA
22/01/2014

NUMERO DE INSCRIGAQ
19.565.644/0001-55
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO LTDA

FITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Pr—— DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

=, | [CcODIGOE DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA l

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

R JOAO ROBERTO DE SOUZA 113 b

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.175-450 ALTOS DE SUMARE SUMARE SP
ENDERECO ELETRONICO

wagner@desktop.com.br

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
22/01/2014

TELEFONE
(19) 3828-3408

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

MOTWO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL \ DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
A ek

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 31/01/2025 3s 14:39:59 (data e hora de Brasilia). pagina: 11







MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Eederal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO LTDA
CNPJ: 19.565.644/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar € inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos triputarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 3
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para 0 estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada 3 verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:42:31 do dia 31/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2025. ~

codigo de controle da certid&o: 8D3C.F1CD.89B1.716B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.







PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidio Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 19.565.644

Ressalvado o direito de @ Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisguer dividas de

responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nio constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certidao negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certiddo n° 64301898 Folha 1 de 1
Data e hora da emiss@o 31/01/2025 14:46:10  / (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emiss&o.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SE-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http:llwww.dividaativa.pge.sp.gov.br







PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUMARE %é;g 2

g
Secretaria Municipal de Financas e Orgamento g 2 6‘3'
Superintendéncia Administrativa Tributaria ) ’

%7
- SEGAO DE DIVIDA ATIVA - -

s rpprest”

™

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 8272/2025

A Divisdo de Rendas Municipais, n

o uso de suas atribuigdes legais, vem expedir a presente certiddo nos termos em que foi
requerida com o protocolo de 31 de janeiro de 2025, sob o nimero 8272.

Nome/Razdo Social: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO EIRELI

Residéncia/Domicilio Fiscal: RUA JOAO ROBERTO DE SOUZA, 113, LOTEAMENTO ALTOS DE SUMARE CEFP:
13.175-450 Sumaré - SP
CPFICNPJ: 19.565.644/0001-55

OBJETO DA CERTIDAO
A Prefeitura do Municipio de Sumaré, conforme preceitua o Artigo 91 da Lei Mu
- Codigo Tributario Municipal, combinado com 0

nicipal N° 2244, de 13-1 2-1990

disposto no Artigo 205 da Lei Federal n° 5172, de 25-10-1966 ~ Cddigo

Tributario Nagional, CERTIFICA que o contribuinte, acima identificado, encontra-se em SITUA(}AO REGU
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL até a presente data. A presente Certidao por forga do que diz 0 inciso 9° do Artigo 149 do
Cadigo Tributario Nacional ndo servira de prov

a contra cobranga de quaisquer débitos referentes a recolhimentos que nao
tenham sido efetuados e que venham a ser apurados pela Secretaria de Finangas.

O referido ¢é verdade e dou fé. /

Sumaré, 31 de janeiro de 2025.

VALIDADE
30DIAS

T

|

Cédigo de Autenticidade: WGT21 1204-000-TMJXDOEIKZUZZA-2

A autenticidade da presente certidao, pode ser atestada no site: sumare.atende.net utilizando o cédigo de aut
seu NuMero e ano, na opGao,

enticidade ou
Consulta de Autenticidade da Certidao, no Auto atendimento.







CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)(

CNPJ: 19.565.644/0001-55

Certiddo n°: 64694504/2024

Expedicéo: 19/09/2024, as 16:54:09

vValidade: 18/03/2025 -~ 180 (cento € oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica—-se dJue ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.565.644/0001-55, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leils do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no AtoO 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdao
a todos ©S sSeus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se 2 verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatoéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorérios, & custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em jei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante © Ministério Publico do

Trabalho, Comissao de Conciliacao Prévia ou demais titulos que, por
disposigao legal, contiver forca executiva.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 19.565.644/0001-55

Razao
N ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO EIRELI
Social:
Enderego: R JOAO ROBERTO DE SOUZA 113/ ALTOS DE SUMARE / SUMARE / Sp/

13175-450

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com O FGTS.

Validade:26/01/2025 a 24/02/2025 /

certificacdo Namero: 2025012603482139220856
Informacdo obtida em 31/01/2025 14:45:30

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br







DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que o0 grupo Abaporu prestou assessoria continua a
Secretaria Municipal da Educacdo de Sao Lufs, no periodo de 2003 a 2008, para o0
desenvolvimento de agoes institucionais articuladas em torno do Programa S&o
Luis Te Quero Lendo e Escrevendo destinadas 3 implementaga@o dos projetos de
formacao continuada e reorientagao curricular, organizagao das edicdes anuais
do Férum Municipal de Educacao realizados nesse periodo, envolvendo todos 0s
profissionais da Rede Municipal de Ensino, € elaboracao/edigdo de publicacdes
sobre o trabalho realizado, das quais se destacam 03 livros “Caderno dos
Professores” (2003), “Cartas dos Educadores da Rede Municipal” (2003),
"Formacao de Professores: uma acéo estratégica e transversal as politicas publicas
para a educacao”(2004), além de uma série de outros subsidios para 05

educadores e registros da experiéncia de parceria.

A coordenacdo geral do trabalho de assessoria do Grupo Abaporu foi feita por
Rosaura Soligo em conjunto com outros diretores do Grupo, responsaveis pela

organizagao e acompanhamento da implementacao das atividades supracitadas.

Sz0 Luis, 30 de maio de 2008.
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Raimundo Moacir Mendes Feitosa
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO







MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Educagdo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO
EIRELI, inscrita no CNPJ n® 19.565.644,/0001-55, Inscricdo Municipal 35194.01-8, estabelecida
na Rua Jodo Roberto de Souza, n2 113, CEP 13175-450, prestou servicos referentes 3 formagao
de professores, na modalidade presencial e a distancia (webinarios, palestras e assessoria),
realizada pela professora Rosaura Angélica Soligo, durante o ano de 2023 envolvendo 5860

participantes.

A profissional da empresa contratada efetivou 0 trabalho de maneira satisfatoria
denotando notdrio saber, conforme condigbes estabelecidas no instrumento contratual de

servico prestado.

$30 Paulo,12 de abril de 2024.







SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO
Divisio de Ensino fundamental e Médio
Rua Dr. Diogo de Faria, 1247, - Bairro Vila Clementino - 530 Paulo/SP - CEP 04037-004

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para o0s devidos fins, que a empresa ABAPORU ASSESSORIA EM
EDUCA(;.T\O EIREL], inscrita no CNPJ n® 19.565.644/0001-55, Inscrigdo Municipal 35194.01-
8, estabelecida na Rua Jo3o Roberto de Souza, ne 113, CEP 13175-450, prestou servigos
referentes & formagdo de professores € coordenadores pedagoégicos, na modalidade
presencial e 3 distancia {webinarios, palestras e assessoria), realizada pela professora
Rosaura Angélica Soligo, durante o ano de 2023 envolvendo 3000 participantes.

A profissional da empresa contratada efetivou 0 trabalho de maneira satisfatdria
denotando notério saber, conforme condicdes estabelecidas no instrumento contratual de

servico prestado.

s3o Paulo, 16 de abril de 2024.

f"' cp | DIEFER
Larissa d?'\gouveia Fraga

SME/COPE/DIEFEM
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACZ\O
Diretoria de Ensino

DECLARACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Rio Branco-AC atesta que, NO periodo de 2005 a 2019, o Grupo
Abaporu assessorou a Secretaria na definigdo e implementacdo de acBes institucionais articuladas,
das quais se destacam principalmente:

a) Proposigdo e articulacdo das politicas educacionais;
b) Planejamento Estratégico Situacional;

c¢) Definicdo e desenvolvimento de propostas articuladas de formagdo continuada de todos 0s
profissionais de educacio, planejadas a partir o trabalho desenvolvido nas escolas;

d) Implementagdo da proposta de acompanhamento permanente das escolas;
)

D

Certificacdo profissional de gestores e coordenadores pedagogicos;

f) Organizagdo e realizagdo de Seminarios, Féruns de Educacio e Ciclos Formativos;

g) Implementagao do sistema de avaliagdo permanente da aprendizagem dos estudantes;
h) Coautoriae divulgagio de projetos desenvolvidos nas escolas;

i) Avaliagdo das acdes realizadas e dos seus impactos.

Essas acdes foram a principio desenvolvidas de forma direta, em coautoria com 3 Secretaria
Municipal de Educagao, envolvendo a parceria colaborativa também com 2 Secretaria de Estado da
Educacdo, e nos dois Gltimos anos se concretizaram principalmente na modalidade de supervisao.

0 desenvolvimento dessas politicas e propostas contribuiu de forma decisiva para que a Rede
Municipal de Ensino de Rio Branco obtivesse avangos considerdveis em relagao a aprendizagem dos
alunos e ao desenvolvimento profissional dos educadores, 0 gue teve cOmo resultado o segundo
melhor IDEB nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental dentre as capitais brasileiras em 201S.

0O trabalho de consultoria desenvolvido pelo Grupo Abaporu foi coordenado diretamente por Rosaura

Angélica Soligo e Walter Takemoto, diretores do Grupo e responsaveis pelos projetos.

Atenciosamente,

Quintino Bocaiuva, 1.833 — Bosque
Rio Branco -AC — CEP: 69.900-670
Telefones: 3211-2436

3211-2407
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CONTRATO PARA CONSULTORES INDIVIDUAIS

A ORGANIZACAO DAS NAGOES UNIDAS PARA e Rosaura Angélica Soligo (doravante

A EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA denominado “Consultor Individual”)
(doravante denominada UNESCO) Rua Horécio Leonardi, 64 apto 82 Bardo
7, Place de Fontenoy Geraldo Campinas-SP_13084-105

75352 Paris 07 SP NUmero do fornecedor: 0004021067
Franca Identificagdo Unesco: 5572

Numero da SA: SA-679/2023
Acordam no seguinte:

TERMOS DE REFERENCIA

1. Sob a supervisdo do Oficial de Projetos do Setor Educagdo , o Consultor Individual devera:

FINALIDADE

Contratacdo de consultores especialistas em Educacio para desenvolver percursos formativos
pautados nos documentos Curriculo da Cidade e Orientagdes Didaticas do curriculo da cidade,
publicados respectivamente em 2017 e 2018 pela Secretaria Municipal de E€ducagdo de Sdo
Paulo.

ATIVIDADES

Elaboracdo de percursos de formagdo continua com largo alcance em redes publicas de
ensino, de estratégias formativas dialégicas com foco na pratica docente, com énfase em
alfabetizagdo na perspectiva construtivista, em interdisciplinaridade e na atuagdo da
coordenac3o pedagdgica.

PRODUTQOS

Produto 1:

Documento técnico contendo Plano de Trabalho com o cronograma de execuc¢do dos
produtos e briefings dos contetdos abordados. Atividades: 1. Realizar reunido de
alinhamento e validagdo do plano de trabalho com a equipe SME/COPED/DIEFEM; 2.
Elaborar plano de trabalho contendo cronograma de execucdo dos produtos e briefings dos
conteudos; 3. Validagdo do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 2:

Documento Técnico de percurso autoformativo para formacdo de professores
alfabetizadores que atuam no Ciclo de Alfabetizacdo, com contetido/ementa e estratégia
didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de alfabetizagdo e dos
componentes curriculares de Ciéncias Naturais, Ciéncias Humanas, Lingua Portuguesa ¢
Matematica.Atividades: 1. Elaborar percurso formativo assincrono dividido em 8
pautas/etapas de estudo - podendo conter a inser¢do de imagens e de midias (como videos
de mini palestras, podcast etc), gue complementem a escrita, que totalizam 32 h/a de curso
com contetido/ementa e estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades
do processo de alfabetizagdo e dos componentes curriculares de Ciéncias Naturais, Ciéncias
Humanas, Lingua Portuguesa e Matematica; 2. Realizar reunides mensais de orientagdo e
validaco dos materiais com a Equipe SME/COPED/DIEFEM; 3. Validagdo do documento com
a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 3:

Documento técnico de percurso autoformativo para formacdo de professores que atuam no
Ciclo Interdisciplinar, com contetdo/ementa e estratégia didatica/metodologia
contemplando as especificidades do ciclo. Atividades: 1. Elaborar percurso formativo
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assincrono dividido em 8 pautas/etapas de estudo - podendo conter a insercdo de imagens e
de midias (como videos de mini palestras, podcast etc), que complementem a escrita, que
totalizam 32 h/a de curso com conteddo/ementa e estratégia didatica/metodologia
contemplando as especificidades do Ciclo Interdisciplinar; 2. Realizar reunifes mensais de
orientacio e validagdo dos materiais com a Equipe SME/COPED/DIEFEM; 3. Validagdo do
documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 4:

Documento técnico de percurso autoformativo para formagdo de professores que atuam no
Ciclo Autoral, com conteldo-ementa e estratégia didéatica-metodologia contemplando as
especificidades do ciclo. Atividades: 1. Elaborar percurso formativo assincrono dividido em 8
pautas/etapas de estudo - podendo conter a insercdo de imagens e de midias (como videos
de mini palestras, podcast etc), que complementem a escrita, que totalizam 32 h/a de curso
com contetdo/ementa e estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades
do Ciclo Autoral; 2. Realizar reunides mensais de orientacdo e validagdo dos materiais com a
Equipe SME/COPED/DIEFEM; 3. Valida¢do do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM
e a UNESCO.

Produto 5:

Documento técnico de percurso formativo presencial para formacdo de professores
alfabetizadores que atuam no Ciclo de Alfabetizacdo, com contelido/ementa e estratégia
diddtica/metodologia contemplando as especificidades do processo de alfabetizacdo.
Atividades: 1. Elaborar percurso formativo dividido em 8 pautas/etapas de estudo que
totalizam 32 h/a de curso podendo conter a insercdo de imagens e de midias (como videos
de mini palestras, podcast etc), que complementem a escrita, com conteldo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de
alfabetizacdo; 2. Realizar reunides mensais de orientagdo e validacdo dos materiais com a
Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO; 3. Aplicar formacdo presencial mensal aos
formadores da Coordenadoria Pedagdgica e Divisdo Pedagdgica da SME e Diretorias
Regionais de Educagédo; 4. Validagdo do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a
UNESCO.

Produto 6:

Documento técnico de percurso formativo presencial para Coordenadores Pedagdgicos do
Ensino Fundamental. Atividades: 1. Elaborar percurso formativo podendo conter a inser¢io
de imagens e de midias {como videos de mini palestras, podcast etc), que complementem a
escrita para aplicacdo em formagdo presencial {para no minimo um (1) Coordenador
Pedagodgico por Unidade Educacional) por formadores da Rede Municipal de Educacio que
considere como contetido os subsidios necessérios a atuagdo da Coordenacio Pedagdgica
como formador de professores e no acompanhamento das aprendizagens do Ensino
Fundamental, totalizando oito pautas e 32 horas; 2. Realizar reunides mensais de orientacio
e validagdo dos materiais com a Equipe SME/COPED/DIEFEM; 3. Valida¢io do documento
com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

DURACAO DO CONTRATO

2. Caso o contrato n&o seja assinado pelo Consultor Individual e devolvido para a UNESCO até
a data limite de 13/04/2023, serd considerado nulo e invélido. Esta data podera ser modificada
em comum acordo entre as partes.
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3. Este contrato entrard em vigor no dia 13/04/2023 e terminara com a conclus3o satisfatdria
e entrega dos produtos descritos acima, porém ndo apos 06/02/2024, salvo se rescindido
antecipadamente, nos termos do presente contrato.

4. Se até a data de término do contrato, conforme definido no Artigo 3 acima, o Consultor
individual n3o tiver executado nenhuma parte dos produtos solicitados, e caso nenhum
adiantamento tenha sido pago pela UNESCO, o contrato sera considerado nulo e invélido.

5. Apos a data de término do contrato, o Consultor Individual ndo podera reclamar nenhum
pagamento relativo a qualquer produto entregue apos o prazo, conforme estipuiado no artigo
6.3 abaixo.

CONDICOES DOS PAGAMENTOS

6. Dos pagamentos e da moeda

6.1. A UNESCO devera efetuar os pagamentos ao Consultor Individual com base em montantes
fixos.

6.2. O contrato deverd ser elaborado e todos os pagamentos efetuados em Dolares
americanos, Euros ou outras moedas nas quais a UNESCO tenha conta bancéria. Cada contrato
devera usar uma Unica moeda. Quando necessario, a taxa de cambio operacional das Na¢des
Unidas da data da assinatura do contrato devera ser utilizada para converter montantes em
outra moeda, mas nenhum ajuste sera feito devido a variacdes cambiais durante a vigéncia do
contrato, tanto para pagamento total quanto parcelado.

6.3. A UNESCO devera efetuar os seguintes pagamentos ao Consultor Individual pelos produtos
apresentados, de acordo com os termos do presente contrato:

Pagamento Mediante Referéncia Data limite para Montante Moeda
apresentagao e Artigo 1 entrega
aprovagio pela
UNESCO do
seguinte:

10 Produto 1 1 27/04/2023 20.000,00 | RS
20 Produto 2 2 12/05/2023 60.000,00 RS
30 Produto 3 3 11/06/2023 60.000,00 RS
40 Produto 4 4 10/08/2023 50.000,00 | RS
50 Produto 5 5 19/09/2023 50.000,00 RS
60 Produto 6 6 06/02/2024 50.000,00 | RS

6.4. O pagamento final, ou de cada parcela, em caso de pagamento parcelado, serd feito
somente apds o recebimento e aprovagdo pela UNESCO dos produtos que O Consultor
Individual esta obrigado a submeter para pagamento, de acordo com os termos do presente
contrato.

6.5. Todos os pagamentos (ver Artigo 6.3 abaixo) serdo efetuados por transferéncia bancaria. A
UNESCO sera responsavel por suas proprias taxas bancérias, entretanto, eventuais taxas de
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intermediacdo bancdaria, bem como as proprias taxas bancarias do beneficidrio, serdo de
responsabilidade do Consultor Individual.

6.6. Nenhum pagamento sera feito a terceiros.
7. Dos adiantamentos de pagamentos

Exceto se para cobrir despesas indispensaveis do Consultor Individual na preparagdo de um
produto (por exemplo, viagem ou equipamento), nenhum pagamento adiantado sera feito.

7.1 Adiantamento de Pagamento

Um dos pagamentos acima representa um adiantamento de pagamento, por exemplo, viagem
ou equipamento

Se sim, o valor desse pagamento ndo deve exceder o montante fixo apresentado no item 8.
Das viagens.

8. Das viagens

Caso seja considerado necessario pela UNESCO, o Consultor Individual que precise viajar para
realizar os produtos descritos no artigo 1, deverd receber o montante fixo de RS0,00 para
cobrir todas as despesas de viagem, incluindo diarias, passagens para a viagem autorizada e
outras despesas relacionadas (ex.: vistos, vacinas e deslocamentos), em conformidade com as
disposicGes de viagem habituais da UNESCO.

9. Dos reembolsos

9.1. Se algum dos produtos descritos no Artigo 6.3 ndo for finalizado de forma a alcancar a
total satisfagdo da UNESCO, e/ou antes do término do contrato, a UNESCO terd direito a
reembolso dos pagamentos total ou parcial) que tenham sido feitos, incluindo qualquer
pagamento adiantado, na propor¢do em que os produtos ja entregues sejam inserviveis ou
inadequados em relagdo as despesas incorridas pela UNESCO.

9.2. Os reembolsos deverdo ser feitos na mesma moeda em que os pagamentos foram feitos.
10. Dos dados bancdrios

10.1. O Consultor Individual deve confirmar abaixo os dados bancarios para todo e qualquer
pagamento advindo do presente contrato:

Nome do Banco: BCO DO BRASIL S.A.

Endereco do Banco: -
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Nome do titular da conta: Rosaura Angélica Soligo

Agéncia do titular: 1515

Ndmero da conta: 30988-5

Nimero IBAN:

Codigo SWIFT:

10.2. Somente dados bancarios de uma Unica conta sdo permitidos por contrato.

TERMOS E CONDICOES DA UNESCO

11. Este contrato estd sujeito aos Termos e Condi¢Bes Gerais em anexo. Cada pagina dos
Termos e Condicdes deve ser rubricada pelo Consultor Individual e pela UNESCO.

12. O Consultor Individual e a UNESCO concordam em vincular-se as disposi¢Bes contidas nos
seguintes documentos, que constituem o dnico acordo contratual legalmente vélido entre as
partes e que terdo precedéncia em caso de conflito na seguinte ordem: (i) o presente contrato
e (i) os Termos e CondigBes Gerais em anexo.

Assinado em nome do Diretor-Geral da UNESCO:

Nome: Data: 12-Apr-2023
Titulo: Assinatura:

Consultor Individual:
“Afirmo que li e aceitei os termos e condigdes constantes nas paginas seguintes”.

Nome: Rosaura Angélica Soligo Data: 12-Apr-2023
Titulo: Assinatura: - ... ity b
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TERMOS E CONDICOES GERAIS

Artigo |. Do status juridico

1. O Consultor Individual ndo é membro do quadro de pessoal regido pelas Regras e
Regulamentos de Pessoal da UNESCO, nem é um funcionario nos termos da Convengdo sobre
Privilégios e Imunidades das Agéncias Especializadas (21 de novembro de 1947). Ele/a poder3,
no entanto, receber o status de “perito em missdo”, tal como entendido pelo Anexo IV da
citada Convencao.

2. Quaisquer imunidades e privilégios que possam ser concedidas ao Consultor Individual por
um determinado governo sdo conferidos no interesse da UNESCO. Tais imunidades e
privilégios ndo deverdo ser invocados para dispensar o Consultor Individual de qualguer
obrigacdo pessoal ou de observar leis e regulamentos policiais. Caso questSes relacionadas a
imunidades e privilégios surjam, o Consultor Individual deverd se reportar imediatamente ao
Diretor-Geral da UNESCO, que decidira se os mesmos devem ser renunciados.

Artigo I1. Das obrigacdes

1. O Consultor Individual esta sujeito & autoridade do Diretor-Geral da UNESCO e é responsavel
perante o Diretor-Geral na realizagdo do seu trabalho.

2. As responsabilidades do Consultor Individual sdo exclusivamente internacionais. Ao aceitar
um contrato com a UNESCO, o Consultor Individual se compromete a realizar o trabalho que
the foi dado e regular sua conduta tendo em vista apenas os interesses da Organizagdo.

3. Durante a prestacdo do servico, o Consultor Individual ndo deverd procurar nem aceitar
instrucBes de governos ou autoridades externas a Organizagdo, exceto se assim for autorizado
pelo Diretor-Geral da UNESCO.

4. O Consultor Individual deverd se portar em todos os momentos de maneira condizente com
o seu status internacional. Ele/a n3o devera se envolver em qualquer atividade incompativel
com o desempenho de seu trabalho para a UNESCO. Ele/a deverd evitar qualquer agdo e,
particularmente, qualquer tipo de pronunciamento publico que possam refletir negativamente
sobre seu status ou sobre a integridade, independéncia e imparcialidade requeridas pelo seu
status. Embora n3o se espere que o Consultor abra mao de seus sentimentos nacionais ou
conviccdes politicas e religiosas, ele/a deverd ter em mente a reserva e tato requeridos em
virtude de seu status internacional.

5. O Consultor Individual devera apresentar maxima discri¢do em relacdo a todos os assuntos
oficiais. Ele/a ndo podera transmitir a ninguém informac8es ndo publicadas por ele/a
conhecidas em razdo de seu trabalho, exceto com a autorizacdo do Diretor-Geral da UNESCO.
Essas obriga¢Bes permanecem vinculantes mesmo apds o encerramento do contrato.

6. Se o Consultor Individual, por dolo, negligéncia culposa ou ndo observancia de qualquer
regra aplicdvel, der causa a perdas, despesas ou responsabilidades desnecessdrias para a
UNESCO, ele/a serd responsabilizado e podera ser obrigado a arcar com uma indenizagdo.
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Artigo Ill. Da declaragdo de compatibilidade com o Status Profissional
1. Dos lagos familiares

(i} O Consultor individual certifica que ndo é pai, mae, filho, filha, irmdo ou irm3 de membro do
quadro de pessoal da UNESCO, de empregado dos servigos auxiliares ou de alguém que, no
mesmo momento, detenha um contrato de supranumerdrio, ou contrato de consultor
individual ou de outros especialistas, ou que tenha bolsa de estudos da UNESCO.

(ii) O Consultor Individual também certifica que, caso ele/a tenha conjuge trabalhando como
membro do quadro de pessoal da UNESCO, ou como empregado dos servigos auxiliares, o
conjuge ndo trabalha no mesmo Setor, Divis3o ou Escritério fora da Sede para o qual o
Consultor Individual trabalhara.

2. Dos muiltiplos contratos

(i) O Consultor Individual certifica e declara que possui um dnico contrato com UNESCO, de
qualquer natureza, em qualquer ocasido. A inobservancia desta condi¢do torna o presente
contrato passivel de rescisdo imediata, sem aviso prévio ou direito a indenizagdo.

(i) O Consultor Individual certifica que ndo ¢ beneficiario de nenhum tipo de bolsa de estudos
da UNESCO. A inobservancia desta condi¢do torna o presente contrato passivel de rescisdo
imediata, sem aviso prévio ou direito a indenizagdo.

3. O Consultor Individual certifica que ndo possui status profissional incompativel, na forma
das disposices da UNESCO que regem os contratos de consultores individuais e outros
especialistas’.

Artigo IV. Do ndo favorecimento a oficiais

! para evitar a percepco de falta de independéncia ou conflito de interesse, o individuo selecionado
para um trabalho ndo deve ser:

e bolsista ou detentor de outro contrato de qualquer tipo com a UNESCO simultaneamente ao
contrato proposto;

e membro ou suplente do Conselho Executivo durante mandato e até 18 meses da data de
cessacio de suas fungdes representativas,

o membro de qualquer Comité da UNESCO, de Conselho Executivo de Programa Internacional ou
de Comissio Nacional;

o o Auditor Externo e membros de sua equipe gue tenham participado de auditorias da
Organizagdo durante os dois periodos financeiros (ex.: dois biénios) apos completarem os
mandatos;

e membro do Comité Consultivo de Auditoria Interna durante os cinco anos apos o final do seu
mandato;

e outros oficiais com responsabilidade de auditoria, incluindo membros do Comité Consultivo
para Questdes Administrativas e Orcamentdrias (ACABQ), da Comissio Internacional de Servigo
Civit (1€SC), da Unidade de Inspegdo Conjunta {JU) ou outros orgdos similares no sistema da
Organizagio das Nagdes Unidas, que tenham tido exercido funciio de auditoria sobre a
UNESCO, durante o periodo em gue estéo no cargo e até quatro anos apds a cessagdo do
SETVICO.
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0 Consultor Individual garante gue ndo ofereceu nem oferecerd a nenhum oficial da UNESCO
qualquer beneficio direto ou indireto decorrente do presente contrato ou de sua concessdo.
Consultor Individual aceita que a violacdo desta disposico configura a quebra de um termo
essencial do presente contrato, tornando-o passivel de rescisdo imediata, sem aviso prévio ou
direito a indenizagdo.

Artigo V. Dos impostos

A UNESCO nio reembolsard impostos, taxas ou outras contribuicBes de responsabilidade do
" Consultor Individual que possam incidir sobre o pagamento recebido pelo trabalho executado,
de acordo com os termos deste contrato.

Artigo V1. Do uso do nome, do logo ou do selo oficial da UNESCO

O Consultor Individual ndo poderd, de nenhuma maneira, anunciar, exibir ou se apropriar para
uso préprio do nome, logo ou selo oficial da UNESCO, ou mesmo de gualquer abreviagdo do
nome UNESCO em conexio com sua atividade profissional ou para qualquer outra finalidade.

Artigo VII. Da Natureza confidencial dos documentos e informagdes

Desenhos, fotografias, mapas, relatérios, recomendaces, estimativas, documentos e todos os
outros dados compilados ou recebidos pelo Consultor Individual em razdo do presente
contrato serdo de propriedade da UNESCO, deverdo ser tratados como confidencialidade e
deverdo ser entregues somente a oficiais autorizados da UNESCO ao final do trabalho objeto
do presente contrato.

Artigo VIl Dos direitos de propriedade

A UNESCO fard jus a todos os direitos de propriedade, incluindo mas nfo limitado a patentes,
direitos autorais e marcas comerciais, relacionados a todo o material que guarde relagdo direta
ou seja uma consequéncia dos produtos elaborados para a Organizacdo pelo Consultor
Individual.

Artigo IX. Da autorizacdo médica

O Consultor Individual certifica que: a) goza de boa satde; b) ndo tem nenhuma condicdo de
salde gque o impeca de executar o trabalho na forma prevista pelo presente contrato; e que ¢)
recebeu as vacinas ou outros tratamentos médicos que possam ser necessarios para viajar
para as localidades e para as atividades previstas no presente contrato. O Consultor Individual
serd totalmente responsdvel por esta certificagdo e declaracdo. Caso solicitado, deverd se
submeter a exame médico completo e receber a autorizacdo médica do Diretor Médico da
UNESCO antes do inicio de seu trabalho.

Artigo X. Do seguro

1. {i) O Consultor Individual devera ser segurado pela UNESCO Consultor contra acidentes,
lesOes, doengas ou morte relacionadas ao trabalho, durante a execucdo de suas funcdes em
nome da Organizacio.

{ii) O seguro oferece indenizagdo em casos de: (a) morte ou invalidez permanente total; (b)
invalidez permanente parcial; (¢) invalidez temporaria total. A cobertura para invalidez
temporéria parcial ndo estad incluida. A soma do capital maximo segurado serd de 85 mil
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délares norte-americanos. A escala de indenizacio a ser paga estard de acordo com os termos
e condicdes da apdlice da UNESCO com seu segurador. Despesas médicas decorrentes de
acidentes de trabalho ou doencas profissionais serdo pagas até o teto anual de 10 mil ddlares
norte-americanos.

(iii) Caso ocorra alguma lesdo, doenga ou morte passiveis de indenizagdo, de acordo com as
disposicdes acima, em circunstancias que, na visdo do Diretor-Geral da UNESCO, possam gerar
a responsabilizacdo legal de terceiros pelo pagamento dos danos, o Diretor-Geral da UNESCO
pode, como condicdo para a concessdo da indenizagdo, exigir do Consultor Individual a quem
ela serd concedida que este transfira a Organizagio todo e qualquer direito ele/a que tenha
contra tais terceiros. O Consultor Individua! deverd neste caso fornecer a UNESCO todos os
dados ou provas que possua e prestard a assisténcia necessaria que venha a ser requerida na
proposi¢io de qualquer acdo ou demanda contra tais terceiros. O Consultor Individual ndo
podera transigir em tal acdo ou demanda sem o consentimento da Organiza¢do; a UNESCO
podera fazé-lo sozinha ou requerer que o Consultor Individual o faca, nos termos que paregam
razoaveis a Organizagdo.

2. Exceto pelas disposi¢Bes do Artigo X, pardgrafo 1(ii), a UNESCO ndo oferece seguro de satde
ao Consultor individual.

Artigo X!, Da propriedade dos equipamentos

A propriedade sobre quaisquer equipamentos ou suprimentos que venham a ser fornecidos
pela UNESCO permanecerd com a UNESCO e os mesmos deverdo ser devolvidos a UNESCO no
encerramento do presente contrato ou quando ndo sejam mais necessarios ao Consultor
Individual. No ato da devolucdo, os equipamentos deverdo apresentar o mesmo estado de
conservacdo do momento de sua entrega ao Consultor Individual, considerando os desgastes
normais do uso. O Consultor Individual deverad compensar a UNESCO em caso de dano ou
desgaste nos equipamentos que sejam considerados excedentes aos desgastes normais do
uso.

Artigo XIl. Da rescisdo

1. A UNESCO ou o Consultor Individual podem cancelar o contrato antes de sua entrada em
vigor por meio de comunicagdo por escrita dirigida a outra parte. Para contratos com menos
de dois meses de duracdo, o prazo para a comunicagdo é de cinco dias, para contratos mais
longos - 14 dias. Nenhuma compensagdo serd paga nesses casos. Caso a UNESCO cancele o
contrato com prazo inferior ao mencionado, o Consultor Individual terd o direito de receber
5% do pagamento previsto para cada més de servigo a ser fornecido baixo o presente contrato,

até o maximo de 30% do montante total.

2. Uma vez que o contrato ja esteja em vigor, o mesmo podera ser rescindido por qualquer das
partes a qualquer momento antes da data de encerramento, com duas semanas de aviso
prévio por escrito no caso de contratos de 6 meses ou menos de duracdo, ou 1 més de aviso
prévio escrito para contratos acima de 6 meses. Se a UNESCO rescindir o contrato, o Consultor
Individual tera o direito a uma indenizacdo de 5% do pagamento para cada periodo de servigo
agregado restante equivalente a um més, até o méximo de 30% do montante total. Se a
rescisdo for solicitada pelo Consultor Individual ou na impossibilidade de que o Consultor
individual possa cumprir plenamente seu trabalho, a UNESCO poderd deduzir de qualquer
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pagamento devido um montante equivalente a quaisquer perdas causadas a Organizacao,

levando em consideracdo o quanto do trabalho foi concluido.

3. N3o obstante as disposicBes do Artigo XIl, pardgrafos 1 e 2, em caso de violacdo dos termos
do contrato, incluindo declaragdes falsas, pelo Consultor Individual, o contrato podera ser

rescindido imediatamente pela UNESCO, sem aviso prévio ou indenizagdo.
Artigo Xlll. Da arbitragem

1. Qualquer controvérsia ou disputa decorrente da execugdo ou interpretagdo do presente
contrato devera ser dirimida por meio de negocia¢do entre as partes. Caso ndo se chegue a
uma solucdo amigavel, o conflito deverd ser submetido, por qualquer uma das partes, ao
Presidente do Painel de Apelagdo da UNESCO ou ser objeto de arbitragem, nos termos das
Regras de Arbitragem da Comissdo das NagGes Unidas para o Direito do Comércio
Internacional (UNCITRAL). O arbitro deverd se pronunciar sobre os custos da arbitragem, que
serdo divididos entre as parte ou pagos por uma delas somente. O laudo arbitral serd
considerado definitivo e inapelavel.

2. A parte que der inicio ao processo decidird sobre qual dos dois procedimentos sera adotado.
Artigo XIV. Das emendas

O presente contrato pode ser emendado durante a sua vigéncia, especificando todas as
modificacdes e assinado tanto pela UNESCO quanto pelo Consultor Individual antes do fim da
vigéncia do presente contrato. Se o Consultor individual desejar propor alteragbes, suas
propostas deverdo ser comunicadas a UNESCO que, se julgar necessério, preparara a emenda
ao presente contrato, para mutuo acordo e assinatura das partes.

Rubricas:
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SELEGCAO E AVALIAGAO DE
CONSULTORES INDIVIDUAIS
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INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CONTRATO

A ser preenchido pelo funcionario responsavel pelo contrato

1 Numero do Contrato: ED00356/2023 Inicio: 13/04/2023 Fim: 06/02/2024
2. Valor Contratual: 290.179,66 Moeda do Contrato: R$
a) Ao determinar o montante global a pagar, as taxas sim [ Nao [0 (Se SIM, preencha o Anexo 1)
! disrias/mensais sao maiores do que os valores estabelecidos no
HR Appendix 13 F-1, Part 17
b) O valor total dos contratos de consuitores individuais (Se SIM, o contrato deve se submetido ao comité
E’nagfei%sa pessoa seré superior a 100 000 USD ao longo de 12 sim [0 Nao Xde Contratos para aprovagdo, coma autorizagdo
do DIR/HRM)
3. Tipo de Atividade: 1.1.5 Area de atuagdo: Educagéo
A ser preenchido pelo funcionario responsavel pelo contrato
4. Nome do Consultor Individual Selecionado: Rosaura Angélica Soligo Vendor: 0004021067
Género: F Antigo funcionario da UN/UNESCO: sim [ Nao 1 ( Se SIM, preencha o Anexo 1)

Nacionalidade: Brasileira

5. Razao por ter escolhido o consultor:

A candidata apresentou dominio do material curricular da Rede Municipal de Educag&o, como Cadernos da Cidade e Orientagbes
didaticas. Questionada sobre os produtos constantes do edital de selecdo, sugeriu tematicas e estratégias condizentes com as
concepgdes norteadoras do Curriculo da Cidade para as pautas formativas da RME, tanto para professores alfabetizadores, guanto
para coordenadores pedagégicos. As concepgdes de alfabetizagdo, afirmadas pela candidata no momento da entrevista, estéo de
acordo com a concepgao discursiva dos documentos curriculares da rede. Demonstrou ter experiéncia na conducéo de projetos para
implementacao de politicas publicas.

Avaliacéo de contrato anterior satisfatéria? Sim [ Nao [ Primeiro contrato com a UNESCO a
Avaliada como:

£
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6. Quantos consultores individuais foram considerados (minimo 2) ( )

Favor especificar nomes:
Rosaura Angélica Soligo
Valéria Rodrigues Dias Gomes
Denise de Rosa Girondi

Contratacao sem participacao de, no minimo, 3 candidatos?
Sim [ Nio B ({ Se SIM, complete Anexo 1)

(Favor verificar HR Manual ltem 13.10, paragraph 23 — “Waiver conditions”):

SIGNATURES

7. Funcionario responséavel pelo contrato: Mariana Alcalay Cors Data:

8. Nome do Oficial Certificador (AO): Data: <
9. Diretor do Escritério: Marlova Jovchelovitch Noleto Data:
O contrato foi elaborado pelo Coordenador da Area? Sim [ Nao X

(Se SIM, o contrato deve ser aprovado/assinado
pelo Diretor do Escritorio).
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Anexo 1

APROVAGCAO DO DIRETOR DO ESCRITORIO

Nome do Contratado: Rosaura Angélica Soligo

Numero do Contrato: ED00356/2023

Valor do Contrato: 290.179,66

Todos os contratos devem ser aprovados pelo Diretor do Escritério no caso das situagdes indicadas

abaixo:

O funcionario responsavel pelo contrato deve selecionar, entre as razdes apresentadas abaixo, o motivo
deste contrato exigir a aprovagéo do Diretor do Escritério (em conformidade com o HR Manual ltem 13.10,
paragraph 52.), e apresentar justificativa:

O Contratacdo sem participagdo de, no minimo, 3 candidatos;

O O contratado proposto é um pensionista ou ex-membro da equipe da UNESCO/ONU;

] O contratado proposto é cénjuge de um funcionario da UNESCO ou de pessoa, de outra forma,
contratada pela UNESCO;

O Caso a soma dos valores dos contratos para um mesmo Consultor Individual seja superior a 100.000
délares americanos no periodo de 12 meses. (o contrato deve ser submetido ac Comité de Contratos
e aprovado pelo DIR/HRM);

O Caso o contrato tenha sido elaborado pelo Coordenador da Unidade

Justificativa:

Approval

1 Nome do funcionario responsavel pelo contrato: Mariana Alcalay Cors

Area: ED - EDUCACAO BASICA E EDUCAGAO PARA DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Assinatura: Data:

2 Nome do Diretor do Escritorio: Marlova Jovchelovitch Noleto

Assinatura: Data:




TERMO DE REFERENCIA TR 001/2023

CONSULTOR INDIVIDUAL- CI

ldentificac3o do TR n. 001/2023

Titulo e Cddigo do Projeto

“InovagGes para a qualidade da educag¢ido: da
gestdo a sala de aula” 914BRZ1147

Locais de Trabalho

SME e home Office

Periodo do contrato

Inicio: data da assinatura do contrato
Fim: 300 dias apds a data de assinatura do
contrato

Valor total

R$ 290.000,00

Numero de vagas

01 perfil

Enquadramento no Prodoc/FIT

Objetivo 1. Rede Municipal de Ensino de Sdo
Paulo ofertando educagdo com equidade e
qualidade da educacdo elevada visando a
melhoria dos resultados de aprendizagem dos

alunos.

Resultado 1.1 Metodologia para a formacdo
inicial e continuada docente da Secretaria
Municipal de Educacdo elaborada visando a

melhoria das aprendizagens.

Atividade 1.1.5. Desenvolver metodologias para
o fortalecimento das agBes do curriculo da
Cidade de Sdo Paulo centrado nos profissionais

da educacdo.
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1 - FINALIDADE DE CONTRATACAO \

Contratacio de consultores especialistas em Educagdo para desenvolver percursos
formativos pautados nos documentos Curriculo da Cidade e Orientac¢®es Didaticas do curriculo da
cidade, publicados respectivamente em 2017 e 2018 pela Secretaria Municipal de Educagdo de S3o
Paulo, articulados as demandas do contexto atual, as novas pesquisas em educacdo, aos processos
de ensino e aprendizagem em alfabetizagdo e organizagao dos processos de ensino e aprendizagem
nos Ciclos de Alfabetizacdo, Interdisciplinar e Autoral para Professores e Coordenadores
Pedagdgicos que atuam no Ensino Fundamental com o proposito de atuar no avango das
aprendizagens dos estudantes matriculados na Rede Municipal de Ensino de S&o Paulo.

Tendo como parametro as metas 22, 23 e 24 estabelecidas no Programa de Metas de 2021-
2024, a Secretaria Municipal de Educagio de Sdo Paulo realiza anualmente a aplicagdo de avaliagao
externa denominada Prova S3o Paulo, bem como desenvolve andlise detalhada dos resultados a fim
de acompanhar a progressio das aprendizagens dos estudantes. Tais dados, em especial do ano de
2021, revelaram que muitos estudantes ainda ndo alcangaram os indices de proficiéncia esperados
para o ano/série, fato agravado pelo distanciamento da escola fisica ocasionado pela pandemia
COVID19. Diante dos resultados, todos os esforgos da Secretaria Municipal de Educagdo (SME) se
voltaram para reverter o quadro fortalecendo as aprendizagens dos estudantes, instituindo normas
e procedimentos por meio de InstrugBes Normativas, produgdo de materiais didaticos especificos
para recuperagdo para todos os anos do Ensino Fundamental e oferta de formagdo continuada em
servico para todos os Professores da Rede.

No entanto, mesmo diante das politicas publicas instauradas para o ano de 2022, hd ainda a
necessidade de continuar e intensificar acdes que atuem para o fortalecimento da aprendizagem
de todos os estudantes. Ha ainda a premissa de que o Ciclo de Alfabetizagdo (12 ao 32 ano) é a fase
de primordial importancia para as criangas construirem seus saberes de forma continua,
respeitando seus ritmos e modos de ser, agir, pensar e se expressar, durante seu aprendizado da
leitura, da escrita e da alfabetizagdo matematica e cientifica, bem como a ampliacdo de refa¢des
sociais e afetivas nos diferentes espagos vivenciados, possibilitando a continuidade de seus estudos
de forma segura nos demais ciclos de aprendizagem.

Diante de tal constatacdo, a SME instituiu para o ano de 2023 o Programa Aprender e Ensinar
no Ensino Fundamental por meio de Instrugdo Normativa que visa assegurar o direito de
aprendizagem dos estudantes. O referido Programa elenca agbes organizadas e desenvolvidas de
acordo com cada um dos trés ciclos de aprendizagem e desenvolvimento do Ensino Fundamental,
alfabetizacdo, interdisciplinar e autoral.

Considera-se que o investimento na consolidagdo do trabalho em ciclos, orientado pela
concepcdo de Educagdo Integral, garante o respeito as especificidades de cada fase dos sujeitos e,
por isso, proporcionar formagdo continuada aos professores e coordenadores pedagogicos gue
contemple a especificidade do trabalho pedagdgico que deve ser desenvolvido em cada uma dessas
etapas é essencial para garantir a qualificagdo dos planejamentos diddticos, do acompanhamento
das aprendizagens e das intervengdes didaticas que devem ser realizadas durante o processo de
ensino por estes profissionais.
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Para tanto, julga-se imperioso a contratagdo de consultorias especializadas e com vasta
experiéncia na realizagdo de percursos formativos centrados na reflexdo sobre a pratica, na
qualificacdo dos saberes e fazeres docentes e de suas experiéncias e na relagdo com a realidade
existente, consolidando as concepgdes do Curriculo da Cidade e as Orientagdes Didaticas e que
alcancem de forma articulada professores e coordenadores pedagdgicos em suas Unidades
Educacionais, a fim de que sejam capazes de operar mudancas em sua pratica pedagdgica e,
coletivamente, alcancarem as metas de sua escola e, consequentemente, municipais, ao garantir
melhores resultados no desempenho dos estudantes e efetivagdo dos processos de aprendizagem.

2 - ENQUADRAMENTO NO PRODOC

Objetivo 1. Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo ofertando educagdo com equidade e qualidade

da educacdo elevada visando a melhoria dos resultados de aprendizagem dos alunos.

Resultado 1.1 Metodologia para a formacao inicial e continuada docente da Secretaria Municipal de

Educacdo elaborada visando a melhoria das aprendizagens.

Atividade 1.1.5. Desenvolver metodologias para o fortalecimento das agdes do curriculo da Cidade

de S3o Paulo centrado nos profissionais da educagdo.

3 - PRODUTOS A SEREM ENTREGUES E/OU ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Produto 1 - Documento técnico contendo Plano de Trabalho com o cronograma de execugdo dos
produtos e briefings dos contetidos abordados em cada percurso formativo.

Atividade 1: Realizar reunido de alinhamento e validacdo do plano de trabalho com a equipe
SME/COPED/DIEFEM.

Atividade 2: Elaborar plano de trabalho contendo cronograma de execugdo dos produtos e
briefings dos contetdos.

Atividade 3: Validacdo do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 2 — Documento Técnico de percurso autoformativo para formagdo de professores
alfabetizadores que atuam no Ciclo de Alfabetizagdo, com conteldo/ementa e estratégia
didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de alfabetizacdo e dos
componentes curriculares de Ciéncias Naturais, Ciéncias Humanas, Lingua Portuguesa e
Matematica.
Atividade 1: Elaborar percurso formativo assincrono dividido em 8 pautas/etapas de estudo
- podendo conter a insercdo de imagens e de midias (como videos de mini palestras, podcast
etc), que complementem a escrita, que totalizam 32 h/a de curso com conteddo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de
alfabetizacdo e dos componentes curriculares de Ciéncias Naturais, Ciéncias Humanas,
Lingua Portuguesa e Matematica.



Atividade 2: Realizar reuniées mensais de orientacdo e validacio dos materiais com a Equipe
SME/COPED/DIEFEM.

Atividade 3: Validacdo do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 3 — Documento técnico de percurso autoformativo para formacdo de professores que
atuam no Ciclo Interdisciplinar, com contetido/ementa e estratégia didatica/metodologia
contemplando as especificidades do ciclo.

Atividade 1: Elaborar percurso formativo assincrono dividido em 8 pautas/etapas de estudo
- podendo conter a inser¢do de imagens e de midias (como videos de mini palestras, podcast
etc), que complementem a escrita, que totalizam 32 h/a de curso com contelido/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades do Ciclo Interdisciplinar.

Atividade 2: Realizar reunides mensais de orientagdo e validacdo dos materiais com a Equipe
SME/COPED/DIEFEM.

Atividade 3: Valida¢do do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 4 — Documento técnico de percurso autoformativo para formacdo de professores que
atuam no Ciclo Autoral, com conteddo/ementa e estratégia didatica/metodologia contemplando as
especificidades do ciclo.

Atividade 1: Elaborar percurso formativo assincrono dividido em 8 pautas/etapas de estudo
- podendo conter a inser¢do de imagens e de midias (como videos de mini palestras, podcast
etc), que complementem a escrita, que totalizam 32 h/a de curso com contetdo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades do Ciclo Autoral.

Atividade 2: Realizar reunides mensais de orientagdo e validagdo dos materiais com a Equipe
SME/COPED/DIEFEM.

Atividade 3: Validagdo do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 5 — Documento técnico de percurso formativo presencial para formagdo de professores
alfabetizadores que atuam no Ciclo de Alfabetizacdo, com conteudo/ementa e estratégia
didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de alfabetizacao.

Atividade 1: Elaborar percurso formativo dividido em 8 pautas/etapas de estudo que
totalizam 32 h/a de curso podendo conter a insercio de imagens e de midias (como videos
de mini palestras, podcast etc), que complementem a escrita, com conteldo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando as especificidades do processo de
alfabetizacdo.

Atividade 2: Realizar reunides mensais de orientacdo e validagdo dos materiais com a Equipe
SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.




Atividade 3: Aplicar formacdo presencial mensal aos formadores da Coordenadoria
Pedagdgica e Divisdo Pedagdgica da SME e Diretorias Regionais de Educagéo.

Atividade 4: Valida¢io do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.

Produto 6 — Documento técnico de percurso formativo presencial para Coordenadores
Pedagdgicos do Ensino Fundamental.

Atividade 1: Elaborar percurso formativo podendo conter a insercdo de imagens e de midias
(como videos de mini palestras, podcast etc), que complementem a escrita para aplicagdo
em formacdo presencial (para no minimo um (1) Coordenador Pedagdgico por Unidade
Educacional) por formadores da Rede Municipal de Educagdo que considere como contetdo
0s subsidios necessarios a atuagdo da Coordenagdo Pedagdgica como formador de
professores e no acompanhamento das aprendizagens do Ensino Fundamental, totalizando
oito pautas e 32 horas.

Atividade 2: Realizar reunides mensais de orientacdo e validagdo dos materiais com a Equipe
SME/COPED/DIEFEM,

Atividade 3: Valida¢do do documento com a Equipe SME/COPED/DIEFEM e a UNESCO.
4 - CRONOGRAMA DE ENTREGAS

Perfil: Consultor n? 1 — Descritivo da vaga

Parcela/Descritivo Data para Entrega Valor
Produto 1 — Documento técnico contendo 15 dias a partir da data de|RS$ 20.000,00
Plano de Trabalho com o cronograma de assinatura do contrato

execucdo dos produtos e briefings dos
conteudos abordados.

Produto 2 — Documento Técnico de percurso |30 dias a partir da data de|RS 60.000,00
autoformativo para formagdo de professores|assinatura do contrato
alfabetizadores que atuam no Ciclo de
Alfabetizagdo, com conteudo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando
as especificidades do processo de alfabetizacéo
e dos componentes curriculares de Ciéncias
Naturais, Ciéncias Humanas, Lingua Portuguesa
e Matematica.

Produto 3 — Documento técnico de percurso |60 dias a partir da data de|RS 60.000,00
autoformativo para formagdo de professores|assinatura do contrato
que atuam no Ciclo Interdisciplinar, com
contetido/ementa e estratégia
didética/metodologia contemplando as
especificidades do ciclo.
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Produto 4 — Documento técnico de percurso | 120 dias a partir da data de | RS 50.000,00
autoformativo para formacdo de professores | assinatura do contrato
que atuam no Ciclo Autoral, com
conteudo/ementa e estratégia
didatica/metodologia contemplando as
especificidades do ciclo.

Produto 5 — Documento técnico de percurso | 160 dias a partir da data de | RS 50.000,00
formativo presencial para formagdo de |assinatura do contrato
professores alfabetizadores que atuam no Ciclo
de Alfabetizacdo, com conteudo/ementa e
estratégia didatica/metodologia contemplando
as especificidades do processo de alfabetizacdo.

Produto 6 — Documento técnico de percurso | 300 dias a partir da data de|R$ 50.000,00
formativo presencial para Coordenadores |assinatura do contrato
Pedagogicos do Ensino Fundamental.

TOTAL 290.000,00

5- APRESENTACAO DOS PRODUTOS

Os produtos serdo apresentados em formatos: online. Apds todos os ajustes prontos, o produto deverd

conter capas e parecer técnico da drea demandante.

6 - INSUMOS

A SME/COPED/DIEFEM oferecera ao consultor os documentos oficiais da RME, suas Orientacoes
Did4ticas e materiais didaticos, estrutura para gravagdo de videos de mini palestras, bem como
planos de agdo internos da Divisdo e o consultor elaborara os produtos descritos a partir das
concepcdes dessas publicagdes oficiais.

£ de responsabilidade do consultor a organizagdo e finalizagdo dos produtos, com entrega finalizada,
para SME/COPED/DIEFEM e UNESCO.

O consultor deve assumir como exclusivamente os riscos € as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto; fornecer os produtos desta contratagdo em condicdes adequadas de
uso e no prazo determinado no cronograma pactuado; prestar todo esclarecimento ou informacdo
solicitados pela SME; realizar as revisdes solicitadas pela contratante nos produtos, sendo até duas
revisdes previstas para cada produto; cumprir todos os prazos estabelecidos no contrato.

Para a realizagio de reunibes presenciais em SME/COPED, é de responsabilidade do consultor os

custos para o deslocamento e alimentagao.




7 - REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

Os participantes que ndo apresentarem os requisitos obrigatérios de qualificacdo ndo serdo

considerados para o processo de avaliagdo.

7.1 Obrigatdrios:

Formacdo Académica*

Formacdo Académica - Sénior - Graduagdo em Pedagogia e com Mestrado em Educacdo

Experiéncia profissional comprovada (anos/periodo) *:

Experiéncia de, no minimo, 5 anos em elaboracdo de estratégias formativas em redes publicas de
ensino, com énfase em alfabetizacdo, interdisciplinaridade e na atuacdo de formacio da
coordenacdo pedagdgica.

Habilidades e competéncias:

Experiéncia na elaboracdo de percursos de formacgdo continua com largo alcance em redes publicas
de ensino, de estratégias formativas dialogicas com foco na pratica docente, com énfase em
alfabetizacdo na perspectiva construtivista, em interdisciplinaridade e na atua¢io da coordenacio
pedagogica.

* A comprovacgio da qualificagéo declarada devera ser solicitada no momento da entrevista.
7.2 Desejaveis:
Qualifica¢do desejavel:

a) pesquisa na area de alfabetizagdo, com énfase na perspectiva construtivista; atuacdo como
formador de coordenadores pedagdgicos e professores alfabetizadores

b) publicagdo e participagdo na produgdo de pesquisas académicas em articulacio com os fazeres e
saberes profissionais da educag¢do basica, sobretudo em redes publicas de ensino e/ou com énfase
no acompanhamento a implementacgéo de politicas pdblicas;

¢) ter realizado acompanhamento de pesquisas académicas com foco em formacio continuada e
agdes institucionais, em redes publicas de ensino; realizagdo e acompanhamento de pesquisas
académicas com foco na formagdo de professores e/ou de formadores, com enfoque em
metodologias dialdgicas de formac&o.



8 — TABELA COM CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de Avaliacdo Técnica — Pessoa Fisica
Perfil 01 — Sénior (coordenacéo do trabalho)

@alificagéo e Experiéncia do Candidato

Qualificagdo do
candidato

E obrigatdrio - Graduacdo em Pedagogia e
Mestrado em Educacdo, comprovaveis por meio
de certificado devidamente reconhecido pelo MEC

[100%] 30 pontos: Pds- 30
Doutorado em Educagdo
[85%] 25 pontos: Doutorado
em Educagdo

[70%] 20 pontos: Graduagdo
em Pedagogia com Mestrado
em Educacgdo.

Experiéncia do
candidato

E obrigatdrio experiéncia de, no minimo, 5 anos em
elaboracdo de estratégias formativas em redes
publicas de ensino, com énfase em alfabetiza¢do,
interdisciplinaridade e na atuacdo de formacdo da
coordenacdo pedagdgica, comprovaveis por meio
de apresentacdo de notas fiscais ou certificado de
regéncia.

100%)] 20 pontos: 10 ou mais 20
anos de experiéncia

[85%] 17 pontos: 6 anos a9
anos de experiéncia
[70%]14 pontos: 5 anos de
experiéncia

€ obrigatério experiéncia na elaboragdo de
percursos de formagédo continua com largo alcance
em redes publicas de ensino, de estratégias
formativas dialégicas com foco na prética docente,
com énfase em alfabetizacio na perspectiva
construtivista, em interdisciplinaridade e na
atuacdo da coordenacdo pedagdgica.

[100%] 10 pontos: 2 ou mais
anos de experiéncia.

[85%] 8,5 pontaos: Acima del
ano de experiéncia.

[70%]} 7 pontos: 1 ano de
experiéncia.

10

E desejdvel pesquisa na area de alfabetizagdo, com
énfase na perspectiva construtivista; atuagdo como
formador de coordenadores pedagdgicos e
professores  alfabetizadores; publicagdo e
participagdo na produgdo de pesquisas académicas
em articulacdo com os fazeres e saberes
profissionais da educagdo bdsica, sobretudo em
redes publicas de ensino e/ou com énfase no
acompanhamento a implementagdo de politicas
publicas; realizagdo e acompanhamento de
pesquisas académicas com foco em formagao
continuada e acgdes institucionais, em redes
publicas de ensino; realizagdo e acompanhamento
de pesquisas académicas com foco na formagdo de
professores e/ou de formadores, com enfoque em
metodologias dialdgicas de formacdo,
comprovaveis por meio de apresentagdo de notas
fiscais, certificado de regéncia ou materiais

[100%] 10 pontos: 5 ou mais
anos de experiéncia em
pesquisa na area de
alfabetizacdo, com énfase na
perspectiva construtivista;
publicacdo e participagdo na
produgdo de pesquisas
acad&micas em articulagdo
com os fazeres e saberes
profissionais da educagdo
bésica

10

[85%] 8,5 pontos: 4 anos de
experiéncia pesquisa na area
de alfabetizacio, com énfase
na perspectiva
construtivista; publicacdo e
participagdo na produgdo de




produzidos.

pesquisas académicas em
articulacdo com os fazeres e
saberes profissionais da
educacdo basica

[70%] 7 pontos: 3 anos de
experiéncia pesquisa na area
de alfabetizacio, com énfase
na perspectiva
construtivista; publicacdo e
participagdo na produgdo de
pesquisas académicas em
articulacdo com os fazeres e
saberes profissionais da
educacgdo basica

TOTAL DE PONTOS

70

9 - ENTREVISTA

O processo seletivo sera considerado valido quando obtiver, no minimo, trés curriculos validos (que
atendam aos requisitos minimos obrigatérios de qualificagdo académica e experiéncia profissional). Caso nio
haja, o Termo de Referéncia e Edital deverdo ser republicados e assim, iniciar-se-4 um novo processo seletivo.

Apos analise curricular, os candidatos considerados aptos a participar da etapa de entrevista serio aqueles

que atingirem a pontuagdo minima de 50 pontos.

Esta fase tem carater classificatdrio e serdo observados os seguintes critérios:

Entrevista do Candidato

1 Apresenta
cordialidade,
polidez, atengdo e
objetividade.
Expressa-se bem,

possuindo boa
fluéncia verbal,
clareza na
exposicao de

Apresenta cordialidade, | [100%] 2,5 pontos: Excelente
polidez, atencdo e | evidéncia de que atende ao
objetividade. requisito
[85%] 2,13 pontos: Forte
evidéncia de que atende ao
requisito.
[70%] 1,75 pontos: Evidéncia
satisfatéria de que atende ao
requisito

2,5




P 5«2
ar@ J.)? g
assuntos, Expressa-se bem, | [100%] 2,5 pontos: Excelente 2,5 %\ﬂ“ﬁ%f?(y’
argumentos e| possuindo boa fluéncia| evidéncia de que atende ao T
capacidade de | verbal, clareza na | requisito
raciocinio, exposicao de| [85%] 2,13 pontos: Forte
assuntos/argumentos e | evidéncia de que atende ao
capacidade de raciocinio. requisito
[70%] 1,75 pontos: Evidéncia
satisfatéria de que atende ao
requisito
2 Domina os | Domina 0s assuntos | [100%] 25 pontos: Excelente 25
assuntos relativos | relativos ao objeto da| evidéncia de que atende ao
ao objeto da| contratacdo prevista no| requisito
contratacdo TR. [85%] 21,25 pontos: Forte
prevista no TR. evidéncia de que atende ao
requisito
[70%] 17,5 pontos: Evidéncia
_ satisfatoria de que atende ao
o requisito
TOTAL DE PONTOS 30

10 - LOCAL DE TRABALHO:

As atividades de consultoria serdo desenvolvidas em teletrabalho e poderio ser desenvolvidas,
qguando necessario, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacdo — SME/SP ou Diretorias

Regionais de Educagdo de SP.

Eventuais despesas de didrias e de deslocamento aéreo efou terrestre correrdo por conta do

consultor.

7 11 - SELECAO DE CANDIDATOS

O processo de selecdo ocorrera na seguinte conformidade:
— 12 fase: andlise e sele¢do de curriculos recebidos, de acordo com as exigéncias do Edital;
— 22 fase: entrevistas dos candidatos que tiveram seus curriculos selecionados na 12 fase;

— 32 fase: avaliacdo classificatoria dos candidatos entrevistados pela Comissdo de Avaliagdo do

Edital.
Somente os curriculos encaminhados até a data limite prevista no Edital, serdo analisados pela

comissao de selecdo.

12 - REGIME JURIDICO



A execucdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia ndo implica qualquer relagdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica, conforme prevé

0 § 9¢ do art. 4° do Decreto n® 5151/2004.

13 - VEDACOES PREVISTAS EM LEI

£ vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administragdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados
de suas subsidiarias e controladas, no dmbito dos projetos de cooperagdo técnica internacional,
para execug¢do de servigos de consultoria, excetuando-se professores publicos que ndo estejam em
regime de dedicagdo exclusiva e que apresentem declaragdo do chefe imediato.

E vedada a formalizagdo de Contrato com pessoa fisica que mantenha vinculo com pai/mie,
filho/filha, irm3o/irm3d de membro da UNESCO ou prestador de servigo que tenha Contrato de
Consultoria individual ou bolsa de estudo com a UNESCO ou qualquer outro organismo
internacional.

Os interessados deverdo enviar curriculo ao endereco eletronico

snepabuep@sme.prefeitura,sp.eov.br do projeto 914BRZ1147 do dia 10/02/2023 até o dia

17/02/2023, indicando, no assunto e no corpo da mensagem o nimero do edital e o nome do perfil
ao qual estdo se candidatando.

Serdo desconsiderados os curriculos fora das regras de envio e remetidos apds a data limite
indicada neste edital. Este edital também serd publicado no site da UNESCO,

www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos.

Coordenadora do Projeto 914BRZ1147

S50 Paulo, 6 de fevereiro de 2023.

s’



(Alineas “i” e “j” do Inciso XXl do art. 6° da Lei Federal n° 14.133/2021)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA DIRETA N° 12/2025
INEXIGIBILIDADE N° 03/2025
Data: 07/02/2025

OBJETO DA CONTRATAGAO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE PALESTRA COM O TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS
PROCESSOS RELACIONADOS" PARA  PROFESSORES, DIRETORES
ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS DA EDUCAGCAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL.

DOTA(;AO OR(}AMENTARIA: 1236112022.048 , 339039, Ficha 148,
Fonte: 15500000000.

“RESERVA ORCAMENTARIA” de R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Certifico para os devidos fins de prova junto ao processo mencionado que nesta
data existe saldo na dotagdo orgamentaria para fazer face a contratagdo estimada.

A fonte de recursos tera a disponibilidade conforme cronograma mensal de

desembolso elaborado nos termos do caput do art. 8° da Lei Complementar n°
101/2000, que seréa atestada pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Jodo Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

\lewiot

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 ~ CNPL: 18.401.059/0001-57 - www.pmjm.mg.gov.br







MONLEV,

DESPACHO DO GABINETE DO PREFEITO
Ordem de Abertura de Inexigibilidade e Instauragdo do Processo Administrativo

Eu, Laércio José Ribeiro, Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade/MG, nos termos que
dispde a Lei Organica Municipal, conjugado com as normas que disciplinam o Direito
Administrativo e considerando a necessidade de atender as necessidades da Secretaria de
Educacdo de Jodo Monlevade, tendo em vista a solicitagdo para que proceda o deferimento
para a instauragdo e instrugdo de processo administrativo de INEXIGIBILIDADE para
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE PALESTRA COM O
TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS RELACIONADOS"
PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, para
atender as necessidades da Secretaria solicitante, conforme Documento de Formalizagdo
de Demanda e Termo de Referéncia que justifica e apresenta a consonéncia com a
dotagdes orcamentarias das despesas do Poder Executivo Municipal, conforme Lei
Municipal n° 2700, de 18 de dezembro de 2024 - Dispde sobre Orgamento Municipal de
2025, apresenta os recursos orgamentarios para garantir a contratagdo demandada, com o
seguinte crédito:1236112022.048, 339039, Ficha 148,

Fonte 15500000000.

Para instaurar e instruir o processo, fica convocado o Servidor Efetivo abaixo qualificado,
que nos termos do inciso XL do art. 6° da lei n° 14.133/2021, funcione como agente de
contratagdo, e proceda a instauragédo e instrugdo do processo administrativo de
INEXIGIBILIDADE, até a homologagéo, podendo para tal dar impulso ao procedimento de
contratagdo e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do ato,

conforme solicitado no termo de referéncia.

Nos termos do § 5° do art. 8° da lei n° 14.133/2021, fica convocado para prestar apoio €
orientagéo juridica aqueles que atuam no processo, conforme estabelecido em regulamento,
os 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno para que a contratagdo atenda
os ditames da lei e seja ancorada nos principios do direito. O controle de legalidade da
contratagéo ficara a cargo e responsabilidade da Assessoria Juridica que devera manifestar

no processo ao final da fase preparatoria, antes da publicagdo do ato convocatdrio,

i ﬁyw"‘ét T
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Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 ~ CNPJ: 18.401.059/0001-57 ~ www.pmjm.mg.gov.br
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procedendo a analise juridica da contratacao, manifestando em forma de parecer|£ 8 bo

Q{dp‘@

determinando as adequagdes dos autos para que possam ser considerados legais. N %@g‘%
termos do caput do art. 70 e inciso Il, do art. 74 da Constituigdo Federal, conjugado com 0s ~~-//
ditames da lei n°® 14.133/2021, fica determinado a Controladoria Interna que fiscalize o rito
processual, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, eficacia, eficiéncia e ainda
quando aos aspectos orgamentarios, financeiros, patrimonial e funcional da contratagdo. Os
6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno poderdo manifestar no processo
por provocagdo ou de oficio em qualquer fase, para garantir a legalidade e a seguranca

juridica dos procedimentos adotados.

A ordem de abertura do processo administrativo de INEXIGIBILIDADE, segue instruidos dos
seguintes atos:

1 — Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD);

2 - Termo de Referéncia, com justificativa do prego praticado;

3 - Documentos relativos a habilitagdo da empresa ABAPORU ASSESSORIA EM
EDUCACAO.

4 - Demais documentos que integram o Termo de Referéncia.

Conforme Portaria n® 171/2025, designo para atuar neste processo o Agente de Contratagéo:
( X) TATIANE FELIX DE FREITAS

Determino que seja dada a publicidade e divulgagdo do Ato no site oficial do Municipio € no

Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP e dada a transparéncia de todos 0s atos

praticados para a efetiva legitimidade e legalidade das compras publicas.

Jo3o Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MVIG — CEP: 35930-027 \
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov. br
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PORTARIA N° 171/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025

NOMEIA AGENTES DE
CONTRATAGAO E NOMEIA
VEMBROS DA COMISSAO DE
CONTRATAGAO PARA  ATUAR
PERANTE O MUNICIPIO DE JOAO
MONLEVADE, NOS TERMOS DA LE!
FEDERAL N° 14.133/2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, Estado de Minas Gerals, no uso
de suas atrlbuigBes constitucionais, e, especialmente, o Ihe confere o art. 52, incisos Vi e IX,
da Lel Orgénica Municipal; e,

CONSIDERANDO o disposto no ait. 6°, inciso ‘L da Lei Federal n® 14.133/2021,
que regulamenta o inciso XXI, do art. 37, da Constituigdo Federal, bem como & necessidate
de realizar os processos licitatorios do Municiplo, em suas diversas secretarias e demals

6rgéos,

CONSIDERANDO as disposigbes do art. 20, inciso VI, e art. 45, ambos do Decreto
Municipal n° 06/2023, que “Dispbe sobre a regulamentagéo, atuagdo dos agenies de
contratagdo, da equipe de apolo, comisséo de contratagdo e dos pregoelros, conforme
previsto na Lei Eederal n° 14,133, de 01 de abril de 2021, e dé outras providéncias”;

CONSIDERANDO as disposigbes do art. 6° do Decreto Municipal n°® 18/2023, que
“Designa 0s agentes de contratagoes, pregoeiros, merbros da equipe de apoio, agentes de
planejamento  de contratagdo e fiscals de contrato, nos termos da Lei Federal n®
14.133/2021, no &mbito do poder Executivo Municipal”;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear membros para composigio da Comisséo de Contratagdo do
Municlpio de Jo#o Monlevade, de acordo com a Lei Federal n° 14,133/2021 e Decreto
Municlpal n°® 06/2023, com a finalidade de conduzir os atos das licitagBes e contratagdes
municipals, com a seguinte composi¢cdo:

Rua Geraldo Miranda, 337 — Nossa Senhora da Conceicdo ~ Jodio Monlevade/ MG ~ CEP: 35930-027
Fone: {31) 3859-2500 ~ www.pmjm.mg.gov.br
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- Priscila das Gragas da Sllva - Agente de Confratacéo.

-~ Déhora Miranda Lima - Agente de Contratagéo,

- Cintla Helena Angelo - Agente de Contratacao.

- lvanilde Aparecida de Olivelra e Sousa Avelino - Agente de Contratacéo,
-Tatiane Félix de Freltas - Agente de Contratagso.

-Jullana Aparecida dos Santos - Agente de Coniratagéo,

- Art. 2° A Comisséo nominada no artigo 1°, quando realizar procedimentos licitatérios que
dependam de técnicas especializadas, convocars os técnicos necessarios, desde que estes
tenham vinculo com a Administragio Municipal.

Art. 3° As atividades da Comisséo, ora constitulda, estdo previstas no Decreto
Municipal n°® 06/2023 e pelo Decreto Municipal n° 015/2023, que regulamentam os
procedimentos legais das licitagSes e dos contratos administrativos pertinentes a obras,
servigos, compras, alteragbes, concessbes e locagbes no ambito administrativo municipal,
centralizada, autdrqulca ou fundacional, em atendimento ao interesse publico.

Art. 4° Os membros ora nomeados ser8o considerados empossados na data da
publicagéo desta Portaria,

Art, 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos na data de 01 de Janelro de 2025,

l.aérclo José Ribeiro

Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Assessoria de Governa ao décimo dia do mas de
Janeiro de 20285,

Rua Geraldo Miranda, 337 ~ Nossa Senhora da Concelcdo - Jofio Monlevade/ MG — CEP: 35930027
Fone: (31) 3858-2500 ~ www.pmjm.mg.gov.br
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CERTIDAO DE INSTAURACAO E INSTRUGAO DE PROCESSO

Certiddo de Instauragdo de Processo
Administrativo de Contratagao Direta por
Inexigibilidade de Licitagdo, nos Termos
da alinea "f’ do art. 74 da Lei no
14.133/21.

Certifico para os devidos fins que, apos protocolada a determinagéo da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, para abertura de processo administrativo
de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, cujo o objeto € a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE PALESTRA COM O
TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS RELACIONADOS"
PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, nos
termos da alinea “f do inciso lll do art. 74, da lei no 14.133/2021, autuei os
documentos a mim apresentados na presente data, conforme documentagao
elaborada e justificada pela Secretaria Municipal de Educagéo de Jo&o Monlevade e

abertura de processo autorizada pela Autoridade Competente.

Jodo Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

Tatiane Félix de Freitas

Agente de Contratagdo
Matricula n® 7182

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG ~ CEP: 35930-027 \
Fone: (31) 3859-2500 ~ CNPJ: 18.401.059/0001-57 - www.pmjm.mg.gov.br
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DESPACHO DO PROCESSO

(Caput do art. 53 dalei n" 14.133/2021)

Para: Procuradoria Juridica
Assunto: Pedido de Parecer Juridico
Data: 07 de Fevereiro de 2025

Cumpridas as formalidades legais, na qualidade de Agente de Contratacéo,
designado pela autoridade competente, nos termos da Lei no 14.133/2021, no ambito
do Poder Executivo Municipal, fago a remessa dos autos devidamente instruidos do
Processo Administrativo n° 12/2025, Inexigibilidade n° 03/2025 cujo objeto & a
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PALESTRA COM O
TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS RELACIONADOS"
PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Fazendo cumprir os ditames dos §§ 1° e 40 do art. 53, da Lei no 14.133/2021,
fago despacho do processo a Procuradoria Juridica do Municipio, para que, proceda

a andlise juridica e emita parecer referente ao controle prévio de sua legalidade.

Atenciosamente,

Tatiane Félix de Freitas
Agente de Contratagao
Matricula n® 7182

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027 \
Fone: {(31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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PARECER N° 066 / 2.025. .A 2, ; w
- o o »Q\J (,b“
Procedéncia: Secretaria Municipal de Administrag3o. % m 1 ij“ e
Referéncia: Processo Licitatorio n° 12/2025 - Modalidade: Inexigibilidade n® 03/2025--.... é) m\y
Data: 07/02/2025.
EMENTA:

“DIREITO  ADMINISTRATIVO - CONTRATACAO DIRETA  POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - ARTIGO 74, I, DA LElI FEDERAL N°
14.133/2021 - CONTRATACAO SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO -
NORMAS E PRINCIPIOS QUE VINCULAM A CONDUTA DO ADMINISTRADOR
PUBLICO - CONSIDERACOES™.

CONSULTA

A Secretaria Municipal de Administragdo encaminha para a Procuradoria Juridica do Municipio de

Jodo Monlevade, a fim de se lavrar parecer juridico conclusivo, na forma do art. 53 e do art. 72, lll, da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

A presente manifestagdo juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada no controle

prévio de legalidade, conforme estabelece o artigo 53, § 1°, incisos | e Il, da Lei Federal n° 14.133/21

(Nova Lei de Licitagdes e Contratos - NLLC), ndo abrangendo, portanto, os demais aspectos envolvidos,
como os de natureza técnica, mercadolégica ou de conveniéncia e oportunidade. Ainda, ndo € papel do
6rgdo de assessoramento juridico exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a
pratica de atos administrativos. Inclusive, entendimento do Tribunal de Contas da Uni&o afirma que ndo é da
competéncia do parecerista juridico a avaliagdo de aspectos técnicos da licitag&o. (Acordéo n® 1492/2021 -
TCU PLENARIO e Enunciado n° 7 do Manual de Boas Préticas Consultivas da AGU - BPC n° 7).

Recebida a solicitagdo, passamos a opinar.

PARECER

Inicialmente cumpre esclarecer que a Lei Federal n° 14.1333/2021, que rege os contratos e as

licitagbes da Administragdo Publica, estabelece, em seu artigo 2°, a necessidade do processo licitatério

antes de se contratar com terceiros. Explicita, ainda, em seu artigo 5° caput, que:

“Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficcia, da segregacdo de fungbes, da motivagdo, da vinculagéo ao edital, do julgamento
objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposigdes do Decreto-Lei n° 4.657, de
4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).”

A exigibilidade é a regra geral, conforme também dispde a Constituicdo Federal:

“Art. 37, XXl - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagbes seréo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigBes a todos os concorrentes,
com cldusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢bes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitirdé as exigéncias de qualificagéo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagbes.”

Ruas Gersldo Miranda, 337, GCarnelrinhos - Joldo Moanlevade/ViG -~ CEP: 359230-027 e
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A licitago atua como o procedimento que precede o contrato administrativo, e tem por objetivo

permitir a apresentagdo de propostas por todas as pessoas interessadas, possibilitando,
consequentemente, a escolha daquela que serd mais vantajosa para a Administragdo, gestora dos

interesses publicos.

Assim, tanto para a aquisicdo de bens quanto para a prestagdo de servigos, é exigida da
Administragéo PUblica a observancia da regra da obrigatoriedade das licitagbes como pressuposto dos
contratos, restando toda a formulagdo da contratagdo registrada nos termos do edital e do contrato
administrativo firmados com o contratante, restando as partes vinculadas aos termos pactuados.

No caso especifico dos autos, a Secretaria Municipal de Educacéo promoveu o presente Processo
Licitatério n® 12/2025, modalidade Inexigibilidade n® 03/2025, cujo objeto é a “contratacdo de empresa
para realizacdo de palestra para professores, diretores escolares e coordenadores pedagogicos da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamentar'.

Trata-se, pois, de procedimento de Inexigibilidade para consecugdo do objeto acima especificawe’
sob os ditames da Lei Federal n° 14.133/21, devendo ser observado o cumprimento dos requisitos do art.

72, incisos | a VIIl e demais disposigdes quanto & inexigibilidade.

Em via de regra, a contratagdo publica devera ser devidamente planejada com a elaboragdo de
Termo de Referéncia ou do Projeto Basico decorrente de estudos e adequagao do edital de licitagdo aos
ditames legais e jurisprudenciais, a fim de se evitar eventuais impugnagdes que possam retardar o certame,
com a devida fiscalizagdo do contrato, com o objetivo de evitar a ma execugdo do servigo pelo contratado e

a obediéncia aos critérios constantes do edital e da proposta, resguardando o erario e o interesse publico.

Dentre as hipéteses de contratagio direta, destaca-se, para os propositos deste parecer, a
inexigibilidade de licitagdo diante da inviabilidade de competicdo para contratagdo de profissional de
qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica

especializada ou pela opinido publica, com espeque no 74, inciso lIl, da Lei 14.133/21, in verbis'.

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(..)

Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagédo:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

Nota-se que foram mantidos de forma expressa os seguintes requisitos legais especificos: 1) a
caracterizag@o do servigo como técnico especializado; e 2) a notoriedade do especialista que se pretende
contratar.

Servigos técnicos especializados s&o aqueles de conhecimento pouco difundido, consoante se infere
das ligoes de HELY LOPES MEIRELLES:

‘(...) séo aqueles que, além da habilitagdo técnica e profissional normal, séo realizados por quem se aprofundou
nos estudos, no exercicio da profisso, na pesquisa cientffica, ou através de cursos de pos-graduagdo ou de
estagios de aperfeicoamento. Sdo servigos de alta especializagio e de conhecimentos pouco difundidos entre os

Rua Geraldo Miranda, 337, Carnelrinhos - JoRo Mornlavade/ MG - CEF: AS9R0-0R7 N
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Paulo: Malheiros, 1996, p. 50).

demais técnicos da mesma profissdo.” (MEIRELLES, Hely Lopes. Licitaééo e contrafb administrativo,-+4--ed, Séo
/&/9
=

o T
Nesse intento, o paragrafo 3°, do referido art. 74, da Lei Federal n° 14.133/2021 assim gigpde: ‘Lb fj}

“§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notdria especializagéc?‘b‘preﬁs‘s'?ona/
ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, esfudos,
experiéncia, publicagbes, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagéo do

objeto do contrato.”

Por outro lado, observa-se que foi suprimida a express&o "de natureza singular" do novo texto legal.
Essa mudanga da nova lei levantou uma controvérsia na doutrina sobre a necessidade ou néo da
singularidade do objeto contratado, como requisito contratagdo direta por inexigibilidade de licitaggo. Sobre
essa questdo, vale citar o artigo de JOEL MENEZES NIEBUHR, no qual o autor detalha a referida

controvérsia:

“Armou-se uma bela controvérsia em tormo da inexigibilidade de licitagéo contida no inciso Il do artigo 74 da Lei
n.14.133/2021, especialmente ao comparar a sua redagéo com a do inciso Il do artigo 25 da Lei n. 8.666/1993,
que, decerta forma, lhe é equivalente, porque ambas tratam da contratagéo de servigos técnicos prestados por
notérios especialistas. Sucede que o inciso Il do artigo 25 da Lei n. 8.666/1993 exige, literalmente, que o servigo
objeto da inexigibilidade seja qualificado como singular. Por sua vez, o inciso lil do artigo 74 da Lein. 14.133/2021,
também literalmente, exige apsnas que 0 Servico sefa considerado técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual e ndo menciona a expresséo singular nem algo do género. O dispositivo da nova
Lei, pelo menos em sua literalidade, néo restringe a inexigibilidade ao servigo singular. O mesmo ocorreu, é bom
lembrar, com o inciso Il do artigo 30 da Lei n. 13.303/2016, que trata da hipdtese equivalente de inexigibilidade
para as empresas estatais, cujo teor ndo prescreve expressamente a singularidade como condigdo para a
inexigibilidade, bastando que o contratado seja notério especialista e que o servigo seja técnico especializado. A
controvérsia j& se abriu diante da Lei n. 13.303/2016 e agora se se intensifica, pela semelhanga, na Lei n.
14.133/2021.

(..)

O debate é bem-vindo e, em que pese as discordancias, pde luz sobre aspectos relevantes, notadamente os
excessos dos 6rgdos de controle no tocante & anélise das contratagbes firmadas por inexigibilidade diante da
indeterminagdo do conceito do vocébulo singular. Infelizmente, ¢ frequente que os 6rgdos de controle apenas
substituam o julzo sobre a singularidade empreendido pela Administragéo pelo seu préprio juizo, tudo impregnado
por grau elevado de subjetividade, causando inseguranga juridica, inviabilizando inexigibilidades legitimas e
penalizando agentes publicos e pessoas contratadas que atuam de boa-fé e dentro da legalidade. A atuagéo dos
érgédos de controle, nesse e em muitos outros assuntos, precisa ser aprumada & presungéo de legitimidade e de
legalidade dos atos administrativos, com deferéncia aos juizos administrativos € em postura de autocontenggo. Os
eventuais desacertos de dOrgdos de controle ndo justificam hipétese de inexigibilidade que prescinda da
singularidade, para a contratagéo de servigos que possam ser prestados com técnica comum, Jjulgados por critérios
objetivos e que ndo dependam da intervengdo de notdrios especialistas. A inexigibilidade, qualquer que seja, é
fundada na inviabilidade de competicdo e, por consequéncia, na singularidade do seu objeto. Néo se trala
de apego & Lei n. 8.666/1993. O apego, bem intenso por sinal e com uma pitada de orgulho vintage, é a parte
inicial do inciso XX do artigo 37 da Constituigdo Federal. https:/zenite.blog.br/a-polemica-da-singuiaridade-como-
condicao-para-a-inexigibi/idade-de—licitacao—que-visa-a-contratacao-de-servico-tecnico-especia/izado-de—natureza—
predominantemente-intelectual/?doing_wp_cron=1706640389.382594108581 5429687500".

Como se vé, o citado autor se posiciona no sentido de que, embora o vocabulo "singular® ndo conste
do texto da lei, a singularidade do objeto é um requisito da inexigibilidade de licitagéo para contratag&o de

servigo técnico especializado, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo. Nota-se que o seu
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principal argumento € o de que a inviabilidade de competic&o, pressuposto da inexigibilidade de licitagao

&

que esta expressamente previsto no caput do art. 74, decorre justamente da singularidade do objeto.

Alerta JORGE ULISSES JACOBY FERNANDES sobre a correlag&o entre a notéria especializacéo e o
servigo singular objeto do procedimento:

“Com esse raciocinio, afasta-se a possibilidade de contratar notérios profissionais para a execugdo de qualquer
objeto, exigindo-se a especializagdo precisamente no ponto em que o servigco vai distinguir-se dos demais. Um
notdrio especialista em engenharia de fundagdes ndo poderia ser contratado para edificar uma escola para
deficientes visuais, assim como um notdrio especialista em Direito do Trabalho ndo poderia ser contratado, com
inexigibilidade de licitagéo, para fazer a acusagdo em um processo de impeachment. Deve haver sempre intima
correlagéo entre a especializagéo e a singularidade do objeto.”

Assim, busca-se mitigar as interpretagdes equivocadas em torno daquela expressdo, até porque um
servigo € singular quando demanda do seu prestador conhecimento aprofundado e, por isso, trata-se de
atividade diferenciada, mas jamais tinica ou exclusiva.

Outro requisito também mantido na Lei Federal n° 14.133/2021 se relaciona com a notdria

especializagéo do profissional, que deve estar relacionada ao objeto pretendido. O conceito langado no § 1°,
do art. 25, da Lei Federal n° 8.666/1993 foi reproduzido no § 3°, do art. 74, da Lei Federal n° 14.133/2021
com uma pequena modificagdo, mas ainda se refere a requisitos da atividade da pessoa que permitam
inferir que o trabalho € essencial e reconhecidamente o mais adequado & plena satisfacdo do objeto do
contrato. A modificag&o foi a substituigdo do vocabulo "indiscutivelmente" por "reconhecidamente” e nio traz

reflexos praticos significativos para a andlise tratada neste parecer.

Portanto, no ambito da Lei Federal n® 14.133/2021 também deve ser avaliado:

“1) se as pessoas, por meio de desempenhcs anteriores, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica e outros requisitos relacionados com suas atividades, sdo as mais adequadas ao
atendimento da necessidade publica. Normalmente isso se constata pela apresentagdo de curriculo, diplomas
académicos, publicagbes na 4rea do conhecimento e atestados de capacidade técnica, sem prejuizo de outras
fontes pertinentes; e

2) se a notbria especializagéo estd relacionada com o servigo técnico especializado singular objeto da contrataggo.”

Portanto, atualmente os servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal podem ser alvo de
contratagao direta, por meio da inexigibilidade de licitagdo, consubstanciada no art. 74, IIl, ' e § 3° da Nova
Lei de Licitagdes e Contratos (Lei Federal n® 14.133/2021). Mas esse enquadramento dependera da

presenga dos requisitos normativos exigidos, sem os quais a contratacéo deverd se dar por via licitatéria.

Nessa linha, o executor a ser escolhido, profissional ou empresa, devera ser um notdrio especialista.
Né&o podera ser indicado qualquer executor, ainda que detentor das qualificagcbes necessarias. O escolhido
devera apresentar atributos que tragam ao contratante a percepgéo de que se trata da solugdo mais
adequada a plena satisfagéo dos interesses da Administragao.

Considerando o teor do art. 74, 1ll, da Lei Federal n® 14.133/2021 e o fato de a Stimula n° 252 nao ter
sido revogada, conclui-se que permanece uma boa pratica observar esse roteiro, pois, 0s requisitos
processuais da norma anterior foram recepcionados pela nova norma. A supresso da expressdo “de

natureza singular”, ndo eliminou o requisito, apenas ampliou a caracterizagdo, permitindo identificagéo de
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outros elementos que sejam capazes de se demonstrar que o objeto ndo comporta comparagao pqp’@&\o deM(/
critérios objetivos. (Q A

2
D
. x4 . = . ~ Y,
A notoriedade, entretanto, ndo é passivel de comprovagdo, pois ndo ¢é algo cay

documentalmente, sendo a principal razdo pela qual a competigdo € inviavel. Uma pessoa possui notoria
especializagdo quando ela se diferencia das demais na viséo do publico-alvo, da comunidade especializada
respectiva, formada pelos potenciais provedores e consumidores do servigo em questao, localmente quando
essa circunstancia for relevante. Por se tratar de uma percepgdo social, ndo é possivel traduzi-la por
documentos: incumbira @ Administragdo comprovar a especializagdo em si e tal comprovacéo também
servira de indicativo a subsidiar declaragéo de notoriedade a ser feita também pela propria Administragéo.

Y

Ja no que concerne a “singularidade do servigo”, na verdade tal caracteristica incide sobre a
demanda da administragdo e nZo sobre o servigo em abstrato. As capacitagbes contratadas em si,
entretanto, normalmente sao diferentes. S3o0 singulares no sentido de que possuem peculiaridades que as
diferenciam das demandas padréo - peculiaridades essas que exigem que a prestagdo do servigo para a
solugdo de tal problema ocorra ndo por "qualquer licitante" com o menor prego, mas sim por um profissional
diferenciado, com notéria especializagdo, pois em tal caso a necessidade € especial ao ponto de inviabilizar
a competicdo. Ressalte-se que "singularidade" ndo significa necessariamente importancia, muito menos
tamanho - significa a necessidade de uma resposta especifica, de um servigo indicado diretamente, e néo

resultante de procedimentos impessoais, pois a natureza da demanda exigiria esse tipo de procedimento.

Saliente-se que a singularidade ndo é do profissional, mas sim do servico que ele presta. Ha
relevdncia em se demonstrar a compatibilidade da formagdo do profissional contratado em relagdo a
demanda da Administragdo, mas sera mais importante demonstrar tal adequagéo em relagdo ac contedo
programatico do curso especifico oferecido, ja que este que sera o servigo em si prestado. De nada adianta,
por exemplo, a contratagdo de um palestranie competente se a tematica da palestra ndo atende a demands
da Administragao.

Em resumo, devera ser demonstrado que o servigo a ser contratado deve ser caracterizado como de
natureza predominantemente intelectual. Feito isso, deve-se demonstrar que este servigo ndc comporta
comparacao objetiva de propostas. E, por fim, que a escolha do executor recaiu em um profissional ou
empresa de notdria especializagao.

Feita a abordagem sobre os requisitos especificos, passam-se aos requisitos gerais. Nos termos do
art. 74, § 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021, nas contratagdes com fundamento no inciso lll é vedada a
subcontratagdo de empresas ou a atuagéo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade.

Especificamente sobre a pesquisa de pregos para esse tipo de contratagéo, cite-se o que dispde o
art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021 no tocante as contragdes diretas por inexigibilidade de licitagéo:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo deverd ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugéo do objeto.

(..)
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§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, qbando néo fdf possivel estimar o valor do
objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que 0s
pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagSes semelhantes de objetos de mesma natureza,
por meio da apresentacéo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no perfodo de até 1 (um) ano anterior
& data da contratagéo pela Administragéo, ou por outro meio idbéneo.”

Neste sentido, recomenda-se que, caso haja o uso de pesquisas a outros contratados, que isso seja
feito apenas como forma de embasar a justificativa de pregos da contratada escolhida pela sua notéria
especializagdo e ndo como forma de "competigdo", e apenas em circunstancias excepcionais em que n&o
houve prévia contratacdo ou para fins de complementagédo da justificativa de pregos. Caso a competigao
seja viavel, ainda que com andlise curricular (leia-se: licitagdo tipo melhor técnica ou técnica e prego), resta

inviabilizada a inexigibilidade.

Quanto a razdo da escolha do fornecedor, como se confunde com a relagdo que a Administragéo
deve fazer entre a notoriedade do profissional e a execugdo do servigo de natureza singular, demonstrada

essa relagdo, suprido estara esse requisito. )

Por sua vez, a flexibilizagdo no dever de licitar ndo implica auséncia de processo formal. Ou seja, na
contratacdo direta, é necessario observar a Lei Federal n® 14.133/2021 no que tange aos procedimentos

minimos e a formalizagdo do processo de inexigibilidade.

Por isso, na contratacdo com fundamento na inexigibilidade do art. 74, inciso Ill, da Lei Federal n°
14.133/2021, também deverdo ser observadas as exigéncias do art. 72 do mesmo diploma normativo, as
quais sdo complementadas pelo Decreto Municipal n® 07/2023 que “Regulamenta a contrata¢do direta no
ambito do Poder Executivo Municipal nos termos da Lei Federal 14.133/21".

Segundo o art. 72 da Lei Federal n° 14.133/21, o processo de contratagdo direta, que compreende os

casos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

“Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende 0s casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo,
deverd ser instrufdo com os seguintes documentos:
I - documento de formalizagdo de demanda e, se for 0 caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, term%
referéncia, projeto bésico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

1V - demonstracdo da compatibilidade da previséo de recursos orcamentarios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovagdo de que o conltratado preenche os requisitos de habilitagéo e qualificagcdo minima necesséria;

VI - raz8o da escolha do contratado;

Vil - justificativa de prego;

VIl - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo tnico. O ato que autoriza a contratagéo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado
e mantido & disposigdo do ptblico em sitio eletrénico oficial.”

Por sua vez, o art. 5° do Decreto Municipal n® 07/2023, que “Regulamenta a contratagdo direta no

ambito do Poder Executivo Municipal nos termos da Lei Federal n° 14.133/21", reza que a contratagdo

também devera observar o seguinte:

"Art. 5° Os agentes publicos envolvidos na formalizag8o do processo, quando necessério, solicitar apoio e auxilio

de equipe de apoio, e poderd recorrer a Controladoria Geral e a Assessoria Juridica, para solicitar orientagdo
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I - documento de formalizagdo de demanda com a justificativa para a compra ou contratagéo, e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo e andlise de riscos;

I - estimativa de despesa;

Il - demonstragéo da compatibilidade da previsédo de recursos orgamentérios com o COmPromisso a ser assumido;
1V - minuta do contrato, ata de registro de pregos, se for o caso;

V - quando for a caso, fazer juntada de parecer juridico e pareceres dos 6rgdos técnicos, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos, em especial a requlamentagéo definida neste Decreto;

VI - justificativa da razéo e escolha do contratado demonstrando o interesse publico;

Vil - justificativa de prego;

Vill - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo fiscal e qualificagdo minima
necessaérias;”

Conforme decorre do artigo 72, inciso [, da Lei Federal n° 14.133/2021, o procedimento da

contratacéo direta devera ser instruido, inicialmente, com o documento de formalizagdo de demanda.

Como procedimento inicial de abertura do processo administrativo da contratagdo direta, tal
documento consiste no instrumento de oficializacdo de pedido, a ser assinado pela autoridade maxima do
orgdo ou da entidade demandante, e que contém a justificativa da necessidade da contratago e a
indicagéo do agente da contratagdo da fase interna (art. 5°, inciso |, do Decreto Municipal n°® 07/2023).

O inciso VI e VII do art. 5° do Decreto Municipal n° 07/2023 dispde sobre a necessidade de
justificativa da razdo da escolha do contratado, bem como a justificativa de preco.

Para o cumprimento desse requisito, deverd o gestor plblico demonstrar a necessidade da
Administragdo e o interesse publico envolvido na contratag&o.

Em cumprimento a exigéncia acima foi apresentado a justificativa da contratagdo, bem como

justificativa de pregos, conforme se infere no termo de referéncia, bem como no relatério de orgcamentos.

Na contratacdo direta com fundamento no artigo 74, inciso 1l, da Lei Federal n° 14.133/2021, a
elaboragdo do ETP é facultativa em razdo do disposto no inciso |, do art. 5° do Decreto Municipal n°
07/2023, o que exigira, no entanto, que seja apresentada pelo 6rgédo ou ente demandante a justificativa apta
a comprovar a situagao descrita nesse Ultimo dispositivo legal.

Em atengdo ao dispositivo acima foi apresentada justificativa quanto a auséncia do Estudo Técnico
Preliminar da contratacdo e analise de riscos, conforme se infere no Termo de Referéncia.

O art. 72, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/21 estatui que o processo de contratagio direta deve ser
instruido com a estimativa de despesa que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 da Lei.

Este dltimo dispositivo estatui que “o valor previamente estimado da contratagdo deverd ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados 0s pregos constantes de bancos de
dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugéo do objeto”.

Vale destacar que o § 4°, do art. 23, da Lei Federal n® 14.133/21 especificou que nas contratagbes
diretas por inexigibilidade, quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§
1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade

Rua Garaldo viiranda, 337, Carnaeirinhos - 2o8o Maoniavadae/MG - CEP: 35930-027 ™
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com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagdo

de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 01 (um) ano anterior & data da

contratagdo pela Administragéo, ou por outro meio idéneo.

Neste sentido foi juntado Notas Fiscais de contratagdes do profissional com outros érgdos publicos e

particulares, comprovando assim a justificativa do prego, através do relatério de orgcamentos.

Ademais, o art. 72, inciso V, da Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece a necessidade de

comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima.

Que o contratado apresentou os requisitos de habilitagéo e qualificagdo minima, conforme se infere

nas certiddes e atestados juntados nos autos.

Quanto a razdo para a escolha do contratado (art. 72, VI), esta devera ser apresentada a luz dos
préstimos do profissional e da necessidade pUblica que se pretende atender, resguardada a impessoalidade
no processo de escolha, que se encontra atrelada a demonstragéo de que o profissional a ser contratadiw,
consagrado pela critica especializada ou pela opinido plblica.

Diante da compreensdo de que a discricionariedade na escolha pelo gestor ndo representa mera
liberalidade, € oportuno reiterar que os atos da Administragdo Publica devem ser devidamente motivados,
apontados os fundamentos que justificam a opgdo daquele profissional, em especifico, inclusive em
detrimento de alternativas disponiveis e a luz da compatibilidade entre a espécie de trabalho artistico a ser
contratado e a finalidade cultural especifica do evento.

Neste sentido, foi juntada a raz&o da escolha do contratado, conforme se infere na justificativa para
contratagao por inexigibilidade.

Deve-se ressaltar que os autos contém toda documentagio necessaria para o procedimento,
inclusive a estimativa de despesa para o feito, nos termos do art. 72, I, da Lei Federal n°® 14.133/21, além
do art. 5° inciso Il, do Decreto Municipal n® 07/2023. Assim, em ateng&o ao comando legal que determin~ =
verificagdo de existéncia de recursos financeiros previamente a realizagéo da contratagéo, consta nos au\i“é%

que ha previséo de crédito orgamentario para suportar tal despesa.

Enfim, ultrapassada a anélise pontual dos requisitos legais, verificamos que, em analise aos

documentos apresentados, os principios que regem a atividade administrativa foram respeitados.

Dessa forma, no presente caso, esta Assessoria Juridica entende que estdo preenchidos os
requisitos legais do artigo 74, inciso lli, e art. 72, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021.

Conforme se extrai do art. 72, paragrafo Gnico, da Lei Federal n® 14.133/21, “O ato que autoriza a
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido & disposicdo do
publico em sitio eletrénico oficial’.

Vale destacar, ainda, que além da divulgagdo no sitio eletrdnico oficial, & luz do art. 94, da Lei Federal
n°® 14.133/21, a divulgagéo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é condicéo indispensavel

para a eficacia do contrato, devendo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis, no caso de contratacdo direta.

Rus Geraldao Vilvranda, 337, Carnelrinbios - oo Manlavade/ MG CEP: 35030-027 ™~
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Acerca do tema, jurisprudéncia do TRIBUNAL DE JUSkaA‘wD STADO DE MINAS GERAIS -

TIMG ja asseverou pela auséncia de qualquer impropriedade quanto a contratacdo de servicos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, sendo vejamos:

“EMENTA: ACAO CIVIL PUBLICA. REEXAME NECESSARIO E APELAGAO. DIREITO ADMINISTRATIVO.
LICITACAO PUBLICA. CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA PARA ORGAOS PUBLICOS PARA A ADMINISTRACAO MUNICIPAL. PROVA DA
PRORROGAGAO DA VIGENCIA CONTRATUAL. INTERESSE DE AGIR VERIFICADO., TERCEIRIZAGAO DE
ATIVIDADES FINALISTICAS. VICIO NAO DEMONSTRADO. IMPROCEDENCIA DO PLEITO ANULATORIO.
SENTENGA MANTIDA. RECURSO VOLUNTARIO PREJUDICADO. - N&o hé falar-se em auséncia de interesse de
agir quando, a despeito de a parte ndo ter juntado aos autos os instrumentos de prorrogagéo da vigéncia do
contrato que pretende anular, for possivel inferir do conjunto probatério que, ao tempo do ajuizamento da agéo, ©

contrato vigia. - E licito 3 Administracdo Publica contratar servicos técnicos profissionais especializados
para trabalhos relativos, dentre outros, a estudos técnicos, planejamentos e projetos bdsicos ou

executivos, elaboracdo de pareceres e avaliacées em geral, assessorias ou consultorias técnicas e

auditorias financeiras ou tributérias e treinamento e aperfeicoamento de pessoal. - Nio comprovada a

alegagéo, de terceirizagéo ilicita da atividade administrativa, deve ser mantida a sentenga que julgou improcedente
o pleito de anulagéo do contrato administrativo de prestagéo de servigos técnicos profissionais de assessoria e
consultoria a 6rgdos da Administragdo Publica. (TJMG - Apelagdo Civel 1.0476.17.001241-5/001, Relator(a):
Des.(a} Elias Camilo , 32 CAMARA CIVEL, julgamento em 28/10/2021, publicagéo da sumula em 12/11/2021)".

"EMENTA: APELACAO CIVEL - ACAO CIVIL PUBLICA POR ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA -
DIALETICIDADE - VERIFICADA - VICIO CITRA PETITA - NAO DEMONSTRADO - CONTRATACAO DIRETA DE
SERVICOS POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL -
NOTORIA ESPECIALIZAGAO DA EMPRESA CONTRATADA - COMPROVAGAO - AUSENCIA DE
JUSTIFICATIVA DE PREGO - INDICIOS DE IRREGULARIDADE - DANO AO ERARIO E DOLO NAO
DEMONSTRADOS - VIOLAGAO AOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA - INOCORRENCIA - ATO DE
IMPROBIDADE - NAO CARACTERIZAGAO - SENTENGA MANTIDA. 1. Em regra, as contratagbes com o Poder
Puablico devem ser precedidas de procedimento licitatério, permitindo, assim, a igualdade de competigdo entre 0s
particulares e a selegdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo. 2. Excepcionalmente, contudo, a Lei

8.666/93 admite a _contratagdo direta, mediante a inexigibilidade de licitacdo, nos termos de seu art. 25,

quando verificada a inviabilidade de competicdo. 3. Em_se tratando _de contratacdo direta de servicos
técnicos especializados, exige-se que estejam previstos no rol do art. 13, possuam natureza sinqular e
sejam prestados por profissional de notéria especializacdo. 4. Demonstracdo da notéria especializacdo da

empresa, bem como do profissional responsével pela execucdo do servico singular contratado. 5. Indicios

de irregularidade da contratagéo, em razdo da auséncia de justificativa de prego. 6. Lesdo ao erdrio e dolo do

agente, entretanto, ndo configurados. Descabimento da condenagdo nos termos da Lei de Improbidade
Administrativa. 7. Recurso néo provido. (TJMG - Apelagdo Civel 1.0476.16.001497-5/001, Relator(a): Des.(a)
José Eustdquio Lucas Pereira , 57 CAMARA CIVEL, julgamento em 31/10/2018, publicagdo da sumula em
07/11/2018)".

Por derradeiro, inexistem 6bices ao processamento do presente certame, em devida observancia aos
principios norteadores da conduta do Administrador Publico conforme fundamentos dispostos no presente
parecer.

Enfim, impbe-se o prosseguimento do feito.

CONCLUSAO

Em concluséo, observadas as prescrigbes exaradas neste parecer, OPINAMOS pela legalidade do
processamento da licitagéo na modalidade INEXIGIBILIDADE, com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea

Rua Geraldo tviivirndas, 337, Carrmalirinduos Ao PMontevadde/VIG - CEf: 35930-027 ™~
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“P da Lei Federal n°® 14.133/21, conforme fundamentos dispostos acima, em devida observancia as

disposicOes legais aplicaveis a espécie e aos principios norteadores da conduta do Administrador Publico.

Registra-se que o presente parecer limitou-se a analisar a regularidade do procedimento sob a ética
juridica prescrita pela Lei de Licitagdes, ndo se imiscuindo o parecerista no juizo de conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica, econdémica
ou administrativa, por se tratarem de/ atos ilegitimos e estranhos a atuagdo desta Assessoria Juridica,

tomando por base exclusivamente os elementos juridicos que integram o procedimento. 7

Salvo melhor juizo e ressalvado o carater opinativo desta algada jdridica, é o parecer que/éubmetemos a
elevada apreciag¢ao superior.

H 5
A \é/ N i R/ 4 A
ALCE, RQSQ-LO/?,T]\ E SILVA FREDERICO MAGALHAES PESSOA
Procura Municipal Diretor de Procuradoria
OAB/MG 99.556 OAB/MG 116.476

A

s Goraldo Micandn, 327, Caroeirinhos — Jofio Monlovada /VIG — CEP: ABORO-ORF N
Fomna: (21) 3GSO-2500 - GNP LR ACL.OSHB/O0Q1 S — wWwrwn Brojimang. gowv.br

10



% ih)
A oy O
RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO e 1k

147%™

Reconhego a Inexigibilidade de Licitagdo n° 03/2025, fundamentada no
caput do Art. 74, Inciso llIf da Lei 14.133/21 e suas posteriores alteragGes, e Parecer
Juridico n° 066 /2025.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
PALESTRA COM O TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS
RELACIONADOS" PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E
COORDENADORES PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL.

Prestador: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO LTDA.
CNPJ: 19.565.644/0001-55
Valor Global: R$10.000,00 (dez mil reais).

Condigées de pagamento: Faturamento devidamente aprovado pela Secretaria

Municipal de Educagéo.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 1236112022.048, 339039, Ficha 148,
Fonte 15500000000.

Jodo Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

Fabricio Nereu Brandao
Secretario Municipal de Educagéo

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG ~ CEP: 35930-027 \
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DESPACHO AO GABINETE DO PREFEITO ENCAMINHANDO OS
AUTOS DA INEXIGIBILIDADE

Cumpridas as formalidades legais exigidas nos incisos e caput do art. 72 da lei no
14.133/2021, na qualidade de Agente de Contratag&o, venho fazer despacho formal

dos documentos e informagdes que integram o Processo de Contratagéo Direta n°
012/2025, Inexigibilidade n® 03/2025, ao Prefeito Municipal de Jo&o Monlevade,
Sr. Laércio José Ribeiro, para apreciagéo, e, caso entenda por bem promover a

homologacéo e autorizagdo de contratagao.

Integram o presente despacho os seguintes documentos:

* Documento de Formalizagdo de Demanda (inciso | do art. 72);

* Estudo Técnico Preliminar e Analise de Riscos (inciso | do art. 72);

* Termo de Referéncia e os documentos que o acompanham (inciso | do art. 72);

* Estimativa de despesa que integra o Termo de Referéncia (inciso / do art. 72);

* Demonstracdo da existéncia de recursos orgamentarios (inciso IV do art. 72);

* Justificativa e razdo da escolha dos futuros contratados que integra o Termo de
Referéncia (inciso VI do art. 72);

* Justificativa de prego, com comprovagéo que integra o Termo de Referéncia (inciso
Vil do art. 72),

* Comprovacgao de pregos;

* Proposta da Empresa ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO LTDA -

CNPJ: 19.565.644/0001-55
* Documentos de comprovacgdo de habilitagdo e qualificagdo tecnica do futuro
Contratado (inciso V do art. 72);

* Parecer juridico pela legalidade da contratagao;

Nestes termos, encaminho os autos acima descritos nos ditames da lei no
14.133/2021.

Jodo Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

e ki

Tatiane Félix de Freitas
Agente de Contratagéo
Matricula n® 7182

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/WMG — CEP: 35930-027 \
Fone: (31) 3859-2500 ~ CNPJ: 18.401.059/0001-57 - www.pmjm.mg.gov.br
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Homologo a Inexigibilidade de Licitagdo n°® 03/2025, fundamentada nos
termos do art. 74, Inciso lll da Lei 14.133/2021 suas posteriores alteragbes, €
Parecer Juridico n°® 066/2.025, e diante dos autos do Processo Administrativo de
Contratagdo n°® 12/2025, com fundamento na alinea "f' do inciso lll, do art.74 da Lei
14.133/2021 e "AUTORIZO” a contratagdo nas condigdes descritas abaixo:

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE
PALESTRA COM O TEMA "ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS
RELACIONADOS" PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E

COORDENADORES PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL.

Prestador: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO LTDA;
CNPJ: 19.565.644/0001-55
Valor Global: R$10.000,00 (dez mil reais).

Condigdes de pagamento: Faturamento devidamente aprovado pela Secretaria

Municipal de Educagéo.

DOTAGAO ORC}AMENTARIA: 1236112022.048, 339039, Ficha 148,
Fonte 15500000000.

Jodo Monlevade, 07 de Fevereiro de 2025.

Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos ~ Jodo Monlevade/MG ~ CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br







e

ESTADO DE MINAS GERAIS

 PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE S
/5’ /1% v
{2 n :’) et
ol v .
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE % ; 5f
ATO DE HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DA CONTRATACAO O M‘@/
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 03/2025 __—

Homologo a Inexigibilidade de Licitagio n° 03/2025,
fundamentada nos termos do art. 74, Inciso Il da Lei
14.133/202Isuas posteriores alteragdes, e Parecer Juridico n°
066/2.025, e diante dos autos do Processo Administrativo de
Contratagdo n° 12/2025, com fundamento na alinea "f' do
inciso 1, do art.74 da Lei 14.133/2021 ¢ "AUTORIZO” a
contratagdo nas condigdes descritas abaixo:

Objeto: CQNTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE PALESTRA COM O TEMA
"ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS PROCESSOS
RELACIONADOS" PARA PROFESSORES,
DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS DA EDUCACAOINFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL.

Prestador: ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCAGAO
LTDA,;

CNPJ: 19.565.644/0001-55
Valor Global:R$10.000,00 (dezmil reais).

Condi¢des de pagamento:Faturamento devidamente aprovado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

DOTACAO ORCAMENTARIA:1236112022.048, 339039,
Ficha 148,
Fonte 15500000000.

Jod3o Monlevade, 07de Fevereirode 2025.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Codigo Identificador:EE22E81A

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 10/02/2025. Edigéo 3956

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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7 Portal Nacional de Contrataces Publica
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n® o

000003/2025 N

Ultima attalizacdo 11/02/2025

Local: Jodo Monlevade/MG  Orgéo: MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE

Unidade compradora: 18401059000157-001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

Modalidade da contratagdo: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14133/2021, Att. 74,111,

Tipo: Ato gque autoriza a Contratacdo Direta  Modo de disputa: Ndo se aplica  Registro de prego: N&o

Data de divulgagdo no PNCP; 11/02/2025  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratag@o PNCP: 18401059000157-1-000009/2025  Fonte: E & L. PRODUCOES DE SOFTWARE LTDA
Wijeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAQ DE PALESTRA COM O TEMA ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS
PROCESSOS RELACIONADOS PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS DA
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

Informacgéo complementar:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAQ DE PALESTRA COM O TEMA ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS
PROCESSOS RELACIONADOS PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS DA
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

RE10.000.00

Itens Arquivos Historico
Ndmero - Descrigéo Guantidade - Valor unitario estimaclo
1 PALESTRA 1 R% 10.000.00

1-1dle Litens Pagin

< < Voltar >







PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

ESTADO DE MINAS GERAIS . ?b
Rua Geraldo Miranda, 337 - NOSSA SENHORA DA CONCEICAO -JOAO @
MONLEVADE. - MG - CEP: 35930-027 CNPJ: 18.401.059/0001-67 Tel: 3138592500- .
Fax: Site:
Autorizagdo de Empenho
N° 000434/2025 10/02/2023
Grgdo | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO e
Local SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO Proc. Admin. N° | 000012/2025
. Texigibilidade N° 00000372025 = Lel N° 14, 1337202,
Oigm | inexigibilidade, Art. 74, Inciso lif Termo/Gontrato |
Dotagho | 02009001.1236112022.048.33903900000.15500000000 Ficha-Fonte | 00148-15500000000
Forecedor | ABAPORU ASSESSORIA EM EDUCACAO LTDA CNPJ | 19.565.644/0001-55
RUAAA JOAO ROBERTO DE SOUZA, 113 - ALTOS DE SUMARE -
Enderego SUMARE - SP - CEP: 13175450 Telefone 1938283408

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PALESTRA COM O TEMA ENSINO E APRENDIZAGEM: DOIS
PROCESSOS RELACIONADOS PARA PROFESSORES, DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS DA

Descrigio |EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.
ltem | Lote | Cédigo | Especificagéo Marca |Unidade| Quantidade| Unitario Des/cg,"m/ Valor Total
00001 00113122 | PALESTRA : 10.000,00 _

PALESTRA PS 1,000 00 10.000,00
Valor Total 10.000,00
Descontos Aplicados
Total Geral 10.000,00
Prazo de Entrega/Execu¢do 5 dia(s) Condigdo de Pagamento

Local de Entrega SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ATENGAO:

A(s) Nota(s) Fiscal(ls) deverd(5o) vir acompanhada(s) de copia desta
autorizagdo ou preenchida com os devidos campos: Modalidade de Licitagéo e
Numero, Nimero de Autorizagdo, Nimero do Contrato (se houver).

Jo#o Monlevade, 10/02/2025 hh:mm:ss
A
(é@QU(\A}ZZ? (’Pf/ﬂp Q—‘ "7)“"‘/::-“@-
Setor dj Compras / Licitagao Socrothtlode AdmTtracas”

Thainara Cristina Hemsdorf Monlgvade Ricardo Alexndre de Oliveira

MAT 12284 Secretario Munidpal de Administrago

Selor do Compras, Lickaodes 6 Conirais
{umicipio 6 Jodo Merkevags

E&L Produgdes de Softwe







