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REQUISICAO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS.

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PARA: DEPARTAMENTO DE LICITACAO E COMPRAS

SENHOR RESPONSAVEL,
Tendo em vista a necessidade da realizagao contratacdo de universidade
especializada para elaboragéo do projeto técnico visando a abertura de uma

nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera Feliz/MG.
Além disso, a contratagéo se baseia na possibilidade aberta pela lei de requerer

a administragcdo publica a comprovagédo, mediante comprovante de notona
especializagao a ser apresentado. ! il

Espera Feliz, 29 de julho de 2025.

Wagnef Vilfa Verd ,

Secretario Municipél de Mei6 Ambiente
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Setor Requisitante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil
Responsavel: Wagner G. Villa Verde

e-mail do responsavel meioambiente@esperafeliz.mg.gov.br

Telefone do responsavel: (32) 3746-2717

I

1

V)

V)

APRESENTAGAO DA DEMANDA

O presente documento, manifesta a necessidade de dispensa de licitagdo por
inexigibilidade para contratagdo de universidade especializada para elaboragdo do
projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do
Caparad, no municipio de Espera Feliz/MG.

JUSTIFICATIVA DA DEMANDA

A elaboragéo do projeto para abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do
Caparad, em Espera Feliz/MG, justifica-se pela necessidade de ampliar e facilitar o
acesso ao Parque por meio do territério municipal, promovendo maior mtegragao com
a unidade de conservacgao.

A nova portaria contribuira para o fortalecimento do turismo na regido, com potencial
de geracdo de emprego e renda para a populagao local. Além disso, possibilitara
melhorias no controle e na gestdo do uso publico do Parque.

A contratagéo da universidade especializada &, portanto, fundamental para assegurar
a elaborag&o de um projeto técnico qualificado, que atenda aos critérios legais e
ambientais exigidos para a viabilizagdo da proposta junto aos érgéos competentes.

PRAZO DESEJADO PARA CONCLUSAO DOS ESTUDOS E EFETIVAGAO DA
CONTRATAGAO

Considerando a urgéncia do pleito, estima-se pela conclus&o do processo em no
maximo 30 (trinta) dias.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratagdo € de R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme
orgcamento em anexo.

DADOS ORGAMENTARIOS

Os recursos necessarios ao custeio dos servicos de que trata esta demanda correrdo
a conta do Orgcamento da Prefeitura Municipal de Espera FelizZMG, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil, conforme Dotagdo Orgamentaria:
Ficha: 1206 / Fonte: 1500.
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INDICAGAO DOS INTEGRANTES DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA

CONTRATAGAO E DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO

Fica a designagao da seguinte forma: ‘

Equipe de Planejamento da Contratagao - Integrantes Requisitantes:
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil: Wagner Villa Verde.
Integrante Administrativo - Dayene Ferreira da Silva.

Fiscal do contrato — Phylipe Barbosa da Silva.

Espera Feliz - MG, 29 de julho de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo através de dispensa de licitacao
por inexigibilidade de universidade especializada para elaboragédo do projeto técnico visando a
abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera
Feliz/MG.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO i

A presente contratagcdo tem por objeto a elaboragdo de um projeto técnico multidisciplinar, de
alta complexidade, necessario a implantagdo de uma nova portaria no Parque Nacional do
Caparad, na localidade de Espera FelizZMG. Trata-se de agdo estratégica no contexto da
ampliagéo do acesso ordenado ao Parque, alinhada aos objetivos do Plano de Manejo vigente,
ao fortalecimento da visitagéo publica e ao fomento ao turismo sustentavel na regido da Zona da
Mata mineira e do Caparad. | f

A natureza do objeto demanda conhecimentos técnicos especializados em areas como
engenharia ambiental, planejamento territorial, gestdo de unidades de conservagao, arquitetura
com enfoque ecoldgico e infraestrutura voltada a visitagdo em éareas protegidas. Para tanto,
identificou-se que o escopo do trabalho requer ndo apenas competéncia técnica, mas também
experiéncia comprovada em projetos voltados a conservagéo da biodiversidade e ao uso publico
em parques nacionais.

Nesse contexto, propde-se a contratagdo de uma universidade publica especializada,
reconhecida por sua atuacdo em pesquisas e projetos aplicados em dreas protegidas,
especialmente em biomas montanhosos da Mata Atlantica. Tal instituicdo possui corpo técnico
qualificado, infraestrutura académica e experiéncia consolidada em projetos similares, com
capacidade de atender as especificidades técnicas e ambientais do Parque Nacional do Caparad.
Nos termos do art. 74, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, a licitagéo é inexigivel quando houver
inviabilidade de competigdo, em razéo da natureza singular do objeto e da especializagao do
contratado. A escolha da instituicdo se justifica por sua notéria especializagdo, conforme
estabelece o § 3° do mesmo artigo, considerando-se a qualificacdo técnico-cientifica da
universidade, os projetos similares ja realizados, e o reconhecimento institucional por érgaos
ambientais e entidades publicas.

Além disso, a contratagéo de entidade publica, como universidade federal ou estadual, alinha-se
aos principios da economicidade, da eficiéncia e da impessoalidade, conferindo ainda maior
transparéncia e legitimidade a atuagéo do Estado em areas sensiveis como unidades de
conservagao federais. w

Diante do exposto, e considerando:

* a complexidade técnica e ambiental do objeto;

* a necessidade de notéria especializagdo na elaboragéo do projeto;

* a inviabilidade de competigdo no caso em tela;

* € 0 amparo legal na Lei n® 14.133/2021, art. 74, inciso lIl, alinea a;

Justifica-se a contratagao direta, por inexigibilidade de licitagdo, de universidade publica
especializada, para elaboragédo do projeto técnico para implantagdo da nova portaria no Parque
Nacional do Capara6 — Espera Feliz/MG.
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3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO (DESCRIGAO DETALHADA)

Para execug&o do objeto deste Termo de Referéncia, devera ser executado o servigo de
acordo de parceria com a Universidade Federal de Vigosa, abrangendo os servigos detalhados
a seguir:

3.1. Reunides com a equipe da Prefeitura;

3.2. Diagnéstico das trilhas e atrativos naturais;

3.3. Planejamento do ROVUC;

3.4. Calculo do NUumero Balizador da Visitagao;

3.5. Definigéo dos indicadores de monitoramento:

3.6. Indicagéo das intervengbes necessarias as trilhas;

3.7. Diagnéstico do espago destinado a infraestrutura;

3.8. Elaboragéo de estudo arquitetonico preliminar:;

3.9. Desenvolvimento de projeto grafico para sinalizag&o;

3.10. Elaboragéo das placas de sinalizagéo;

3.11. Elaboragéao de folder a ser distribuido aos visitantes;

3.12. Indicagdo da quantidade e localizagéo das placas;

3.13. Dimensionamento da equipe por fungéo e carga horaria;

3.14. Dimensionamento dos equipamentos e materiais necessarios;

3.15. Descrigéo das rotinas diarias e plano de operacao;

3.16. Entrega dos produtos finalizados.

ik
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4. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratagéo é de R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme orgamento
em anexo.

5. CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Prefeitura, em moeda corrente, por meio de Ordem Bancaria,
em até 30 (trinta) dias apds a emissao da nota fiscal.

5.1. Qualquer erro ou omiss&o havido na documentacso fiscal ou na fatura sera objeto de
corre¢ao pela licitante contratada e havera, em decorréncia, suspenséo do prazo de pagamento
até que o problema seja definitivamente regularizado.

6. REAJUSTE

A Taxa de Administragdo do Contrato podera ser reajustada, desde que observado o interregno
minimo de um ano, contado da data limite para apresentacgéo da proposta, ou, nos reajustes
subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido,
aplicando-se como indice o IPCA.

6.1. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela

legislagéo entdo em vigor;

6.2. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente;

6.3. Os reajustes serédo precedidos de solicitacdo da CONTRATADA; it
6.4. A CONTRATADA podera exercer seu direito ao reajuste de pregos até a data da |
prorrogagao contratual subsequente: ‘

6.5. Caso a CONTRATADA n3o solicite o reajuste no prazo estipulado, ocorrera a preclusdo do
direito;
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6.6. A CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeig
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais
vantajosa.

7. PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

MES
JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

ATIVIDADE

Diagnéstico das trilhas e atrativos naturais
Planejamento do ROVUC

Calculo do Numero Balizador da Visitagdo
Definicao dos indicadores de monitoramento
Indicagdo das intervencgdes necessarias as trilhas
Diagnéstico do espaco destinado a infraestrutura
Elaboragao de estudo arquiteténico preliminar
Desenvolvimento de projeto gréafico para
sinalizagao

Elaboragao das placas de sinalizacéo

Elaboragéo de folder a ser distribuido aos visitantes
Indicagdo da quantidade e localizagdo das placas
Dimensionamento da equipe por fungdo e carga
horaria

Dimensionamento dos equipamentos e materiais
necessarios

Descri¢éo das rotinas diarias e plano de operacdo
Entrega dos produtos finalizados

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) executar todas as atividades descritas no item 3 deste Termo de Referéncia e outras que com
elas sejam conexas, observados os prazos indicados em cada caso;

b) desempenhar os servigos com zelo, diligéncia, honestidade, eficiéncia e eficacia, observada
a legislagéo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade
e independéncia profissional; fi| i il

¢) responsabilizar-se por todos os documentos a ela entregues pela CONTRATANTE, enquanto
permanecerem sob sua guarda para a consecugéo dos servigos pactuados, respondendo pelo
mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, se tal ocorrer por agdo ou omiss3o de seus prepostos
Ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso;

d) indicar, formalmente, preposto apto a representa-la junto a Prefeitura de Espera Feliz, que
devera responder pela fiel execugéo do contrato e, for o caso: ; ,,

e) assumir integral responsabilidade por eventuais multas fiscais decorrentes de imperfeicdo na
execugao ou atraso nos servigos contratados, excetuando-se os ocasionados por for¢ga maior ou
caso fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados os procedimentos de defesa
administrativa;

f) reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa ou
dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da presente
relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao dos servicos pela CONTRATANTE; i i
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g) responsabilizar-se pelos salarios e demais encargos trabalhistas, tributarios e
previdenciarios do pessoal proprio alocado na prestagao dos servigos;

h) responsabilizar-se pelos encargos civis e tributarios relacionados com a prestagdo dos
servigcos e que sejam de responsabilidade da CONTRATADA;

i) manter, durante a execucdo do Contrato, sempre que necessario for atendimento presencial
ou via acesso remoto para prestacdo dos servigos;

j) acatar as orientagdes da Auditoria Interna da Prefeitura, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;
k) responder pelos danos causados diretamente a Administragcdo do Prefeitura ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento e a execugéo dos servigos, néo
excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
Prefeitura;

I) manter em compatibilidade com as obrigagdes a serem assumidas, durante toda a execugéo
do contrato, todas as condi¢cdes de habilitagdo e de qualificagédo exigidas na licitagcao;

m) n&o veicular nenhuma publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagao da
Prefeitura.

09. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato, registrando as ocorréncias e as deficiéncias
porventura existentes e encaminhando cépia imediatamente 8 CONTRATADA, para a pronta
correcao das irregularidades apontadas;

b) disponibilizar servidores para acompanhar a execugéo dos servigos para atendlmento dos
prazos do e-Social os dados e informagdes necessarias;

c) informar a CONTRATADA a ocorréncia de pagamentos a prestadores de servigos auténomos
e a pessoas juridicas, nos casos em que tenha havido a retencdo de impostos ou
contribuigées, encaminhando @ CONTRATADA a 22 via do RPA ou do documento fiscal
emitido, para que sejam efetuados os registros necessarios e preparadas as guias de
recolhimento dos respectivos tributos

d) esclarecer as duvidas e questionamentos feitos pela CONTRATADA a respelto dos
documentos e informagdes a ela apresentados;

e) atestar as Notas Fiscais/Faturas ap6s a efetiva realizagéo dos servigos;

f) efetuar o(s) pagamento(s) 8 CONTRATADA na forma pactuada.

10. SANCOES

A Contratada sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Administracao
Publica e sera descredenciada do cadastro de fornecedores da Prefeitura de Espera Feliz, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 20% (vinte por cento) do valor anual
estimado para a contratagdo e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) Cometer fraude fiscal;

b) Apresentar documento falso;

c) Fizer declaragao falsa;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Nao assinar o contrato no prazo estabelecido;

f) Deixar de entregar a documentag&o exigida no certame;

g) Nao mantiver a proposta.
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11. CRITERIOS DA ESCOLHA DA PROPOSTA

Considerando os ditames da nova lei de licitagbes e contratos. Lei 14.133/2021, especialmente
em seu Art. 74, inciso lll, alinea a, considerando que a Administragdo n&o deixara de observar
os principios da legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, probidade administrativa e
publicidade, opta-se pela inexigibilidade de licitagao. ‘

12. QUALIFICAGAO TECNICA

Para fins de habilitacao:

12.1. A universidade devera comprovar aptidéo para desempenho de atividades pe”r'tinentes e
compativeis com o objeto desta contratagao, realizada por meio de atestado(s), em nome da
licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

12.2. Os atestados deverao ser emitidos em papel timbrado contendo raz&o social, endereco,
CNPJ, da pessoa juridica que o emitiu, além da identificagdo (nome e fungéo) do declarante.
Caso esses requisitos ndo sejam atendidos, impossibilitando a Prefeitura de efetuar diligéncia,
se julgar necessario, os atestados n&o seréo considerados. ! |

Para fins de assinatura do Contrato:
12.3. A empresa devera apresentar Certiddo de Regularidade Fiscal, de FGTS e de Débitos
Trabalhistas. v

13. DADOS ORGAMENTARIOS

Os recursos necessarios ao custeio dos servicos de que trata esta demanda correréo a conta do
Orgamento da Prefeitura Municipal de Espera FelizZMG, Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Defesa Civil, conforme Dotagdo Orgamentaria:

Ficha:1206 / Fonte:1500.

14. FISCAL DO CONTRATO

14.1. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) fiscal do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados via Portaria Municipal, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratagéo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com
informagdes pertinentes a essa atribuicao. i el

14.2. A fiscalizagéo sera exercida no interesse da Administragdo e néo excluira nem reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades.
A ocorréncia delas ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus funcionarios
e/ou prepostos. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto e termos do presente
instrumento deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem qualquer nus para a
CONTRATANTE. i

14.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas 2
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados.

14.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das

medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.
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14.5. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracédo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com mformagoes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

14.6. Fica designado como fiscal deste contrato o servidor Phylipe Barbosa da Silva. '

15. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

A Contratada ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, obrigando-se a prestar todos os
esclarecimentos porventura requeridos pela Prefeitura.

15.1. Caso o servigo contratado nédo esteja sendo prestado conforme foi especificado, o Gestor
do Contrato discriminara, através de registro préprio, as falhas ou irregularidades encontradas,
ficando a Contratada, com o recebimento do documento, cientificada das irregularidades
apontadas e de que estara, conforme o caso, passivel das sangdes cabiveis.

15.2. Ao Gestor do contrato fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens
constantes do Termo de Referéncia, dos prazos, da proposta da Contratada e das clausulas
contratuais.

15.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do contrato, deverao ser
prontamente atendidas pela Contratada, sem 6nus para a Prefeitura.

15.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do contrato serdo
solicitadas a autoridade competente da Prefeitura para adogdo das medidas convenientes.

16. VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 meses.

17.EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Equipe de Planejamento da contratagao:

Integrante requisitante: Secretario Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil: Wagner Villa
Verde.

Integrante Administrativo - Dayene Ferreira da Silva.
Fiscal do contrato — Phylipe Barbosa da Silva.

18. CASOS OMISSOS
Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas disposigdes deste instrumento serdo

resolvidos pela Prefeitura de Espera Feliz, segundo as disposicdes contldas na Leglslagao
vigente. .

Prefeitura Municipal de Espera Feliz, 29 de julho de 2025.

Secretario Municipal g& Meio Ambiente e Defesa Civil
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

01. INFORMAGOES BASICAS

O presente documento, denominado Estudo Técnico Preliminar, é elaborado em atendimento as
disposigdes contidas na INSTRUCAO NORMATIVA N° 58, DE 08 DE AGOSTO DE 2022,
expedida pelo Secretario de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia. Os trabalhos aqui desenvolvidas visam subidiar
futuro procedimento licitatério, a ser processado por Inexigibilidade, para contratagdo de
universidade especializada para elaboragédo do projeto técnico visando a abertura de uma nova
portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera Feliz/MG.

02. DESCRIGAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA AQUISIGAO :,

A presente contratagéo tem por objeto a elaboragdo de um projeto técnico multidisciplinar, de
alta complexidade, necessario a implantagdo de uma nova portaria no Parque Nacional do
Capara6, na localidade de Espera FelizZMG. Trata-se de agdo estratégica no contexto da
ampliagéo do acesso ordenado ao Parque, alinhada aos objetivos do Plano de Manejo vigente,
ao fortalecimento da visitagéo publica e ao fomento ao turismo sustentavel na regido da Zona da
Mata mineira e do Caparad.

A natureza do objeto demanda conhecimentos técnicos especializados em &reas como
engenharia ambiental, planejamento territorial, gestdo de unidades de conservagao, arquitetura
com enfoque ecolégico e infraestrutura voltada a visitagdo em areas protegidas. Para tanto,
identificou-se que o escopo do trabalho requer ndo apenas competéncia técnica, mas também
experiéncia comprovada em projetos voltados & conservagao da biodiversidade e ao uso publico
em parques nacionais.

Nesse contexto, propde-se a contratagdo de uma universidade publica especializada,
reconhecida por sua atuagdo em pesquisas e projetos aplicados em é&reas protegidas,
especialmente em biomas montanhosos da Mata Atlantica. Tal instituicdo possui corpo técnico
qualificado, infraestrutura académica e experiéncia consolidada em projetos similares, com
capacidade de atender as especificidades técnicas e ambientais do Parque Nacional do Caparaé.
Nos termos do art. 74, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021, a licitagéo & inexigivel quando houver
inviabilidade de competi¢do, em razéo da natureza singular do objeto e da especializagédo do
contratado. A escolha da instituigdo se justifica por sua notéria especializagdo, conforme
estabelece o § 3° do mesmo artigo, considerando-se a qualificagio técnico-cientifica da
universidade, os projetos similares j& realizados, e o reconhecimento institucional por 6rgaos
ambientais e entidades publicas.

Além disso, a contratagéo de entidade publica, como universidade federal ou estadual, alinha-se
aos principios da economicidade, da eficiéncia e da impessoalidade, conferindo ainda maior
transparéncia e legitimidade & atuacdo do Estado em areas sensiveis como unidades de
conservagao federais.

Diante do exposto, e considerando:

* a complexidade técnica e ambiental do objeto:

* a necessidade de notdria especializagdo na elaboragéo do projeto;

* a inviabilidade de competigéo no caso em tela;

* € 0 amparo legal na Lei n® 14.133/2021, art. 74, inciso lIl, alinea a:

justifica-se a contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, de universidade publica
especializada, para elaboragéo do projeto técnico para implantag&o da nova portaria no Parque
Nacional do Caparaé — Espera Feliz/MG. | !
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03. AREA REQUISITANTE N
Prefeitura Municipal de Espera Feliz’MG, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil.
Responsavel: Wagner Villa Verde — Secretario da pasta.

04. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Aquisicao se fard em item unico, qual seja a contratagéo de universidade especializada para
elaboragéo do projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do
Caparad, no municipio de Espera FelizZMG.

Para execugéo do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, devera ser executado o objeto,
abrangendo os servigos detalhados a seguir:

4.1. Reunides com a equipe da Prefeitura;

4.2. Diagnostico das trilhas e atrativos naturais;

4.3. Planejamento do ROVUC;

4.4. Célculo do Numero Balizador da Visitacdo;

4.5. Definicao dos indicadores de monitoramento:

4.6. Indicacao das intervengdes necessarias as trilhas:

4.7. Diagnostico do espaco destinado a infraestrutura:

4.8. Elaboragéo de estudo arquiteténico preliminar;

4.9. Desenvolvimento de projeto gréfico para sinalizacéo:;

4.10. Elaboragao das placas de sinalizac3o;

4.11. Elaboragéo de folder a ser distribuido aos visitantes:

4.12. Indicagéo da quantidade e localizag&o das placas;

4.13. Dimensionamento da equipe por fungéo e carga horaria;

4.14. Dimensionamento dos equipamentos e materiais necessarios;

4.15. Descrigéo das rotinas diarias e plano de operagao;

4.16. Entrega dos produtos finalizados.

05. LEVANTAMENTO DE MERCADO E DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solugéo exige a contratagéo
de empresa(s) especializada cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto pretendido.
Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros érgdos e entidades, por meio de
consultas a outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades do Municipio de Espera
FelizZMG, no que ndo se observou maiores variagdes quanto a execucado do objeto no que se
refere ao papel da empresa a qual se pretende contratar. Assim, a variagédo se da pela
modalidade de licitagdo aplicada a cada caso, a depender da permissibilidade normativa.

Logo, a aquisigao do servigo do presente Estudo Técnico Preliminar se constitui, no atual cenario,
em objeto de frequente aquisicdo por 6rgédos plblicos, em todas as suas esferas e de extrema
importéncia para a manutengéo dos servigos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Defesa
Civil do Municipio de Espera Feliz/MG.

06. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE A SER CONTRATADA 1
A contratagéo sera para prestacéo de servigo de elaboragéo do projeto técnico visando a abertura
de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera FelizZMG.

07. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O valor estimado da contratagdo é de R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme orgamento
em anexo.
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08. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O parcelamento do valor total facilita o controle contabil e o planejamento financeiro da pasta
responsavel, promovendo maior eficiéncia na gestao dos recursos publicos. Além disso o servigo
contratado sera feito em etapas ao longo do ano.

09. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
N&o se fazem necessarias contratacdes correlatas e/ou interdependentes com o objeto da
contratagcao em referéncia. ‘

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

Os recursos necessarios ao custeio dos servigos de que trata esta demanda correrédo a conta do
Orgamento da Prefeitura Municipal de Espera Feliz/MG, Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Defesa Civil, conforme Dotagdo Orgamentaria:

Ficha:1206 / Fonte:1500.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratagdo a Prefeitura Municipal de Espera FelizZMG almeja, sob os aspectos
da economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade ambiental, dar
continuidade ao trabalho do Executivo Municipal.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
O objeto do presente estudo dispensa a necessidade de adequacdo fisica do ambiente
institucional. |

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
N&o se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratacdo, pelo contrario, a
contratagéo contempla a preservagao e cuidado ambiental.

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Apbs todas as consideragdes registradas nos itens anteriores, a Equipe de Planejamento aponta
como viavel a contratagdo considerando a essencialidade da demanda pelo fato da solucao
apontada revelar-se calcada nos normativos que regem a matéria, resguardando assim a
imprescindivel legalidade e o interesse publico.

15. MAPA DE RISCOS

RISCO 01

FASE DE ANALISE: Planejamento da contratacdo e selecédo do fornecedor
RISCO 01: Falta de disponibilidade orgamentaria

Probabilidade: (X)Baixa ( )Média ( )Alta
Impacto: (_)Baixo (X)Médio  ( )Alto




Dano: Desinteresse das empresas em participar da licitagdo

Acao Preventiva: Responsavel:
Nao vislumbramos qualquer agdo preventiva
Acédo de Contingéncia: Responsavel
Solicitar remanejamento de orcamento

Setor demandante

RISCO 02

FASE DE ANALISE: Planejamento da contratacdo e selecéo do fornecedor

RISCO 02: Licitagao deserta ou fracassada

Probabilidade:

(X)Baixa ( )Média} (_ )Alta

Impacto:

(_)Baixo (_)Médio (X)Alto

Dano: Nao contratagdo dos servigos

Acéo Preventiva: Responsavel:
N&o vislumbramos qualquer acéo preventiva
Acéao de Contingéncia: Responsavel

Repeticdo da licitacéo

Setor de Licitacdo e Contratos

RISCO 03

FASE DE ANALISE: Planejamento da contratacdo e selecao do fornecedor

RISCO 03: Na coleta de pregos, o orcamento nao corresponde a realidade

Probabilidade:

(X)Baixa ( )Média (_ )Alta

Impacto:

(_)Baixo ( )Médio (X)Alto

Dano: Nao contratagdo dos servigos

Acao Preventiva:

Orgamento realizado diretamente ao fornecedor
especialista

Responsavel:

Setor demandante

Acéo de Contingéncia:

Responsavel

Dar andamento &gil aos procedimentos da
Licitagéo, a fim de evitar defasagem de precos

Setor de Licitagédo e Contratos

RISCO 04

FASE DE ANALISE: Planejamento da contratacdo e selecédo do fornecedor

RISCO 04: Nao atendimento as especificagées do modelo pretendido

( )AIt‘at

Probabilidade: (X)Baixa ( )Média
Impacto: (_)Baixo (X )Médio (_ )Alto
Dano: Nao contratacido dos servigos
Acao Preventiva: Responsavel:
Estudo minucioso do objeto, para ver se atende Setor demandante

as necessidades do setor
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Acédo de Contingéncia: Responsavel
Nao vislumbramos qualquer agao por se tratar
de fornecedor exclusivo

16. DATA DA EMISSAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Espera Feliz, 29 de julho de 2025.

17. RESPONSAVEIS PELO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTEGRANDE REQUISITANTE INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Wégn%) Dayene Ferreira da Silva
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INFORMACAO

Do: Servigo Municipal de Contabilidade
PARA: Secretaria de Administragcédo e Fazenda

Informamos que no orgamento vigente, ficha funcional programatica,
categoria econdmica e dotagdo or¢camentaria que atenda a sohcntagao da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. :

OBJETO: Contratagao de universidade especializada para elaboragao do projeto
técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do
Caparad, no municipio de Espera FelizMG.

o s 4 Y
Dotag&o Orcamentaria: il !

00001206 — 15000

Eventuais insuficiéncias de saldo da dotagdo serédo reforgadas por
suplementacédo nos termos da Lei Municipal.

L

ﬁg:f i H
i ¥
i §

Espera Feliz, 31 de Julho de 2025.

A

Adio Ferhandes Ferreira
Contador

e e SR
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INFORMAGAO

Do: Servigo Municipal de contabilidade
PARA: Secretaria de Administracéo, Fazenda e Planejamento

g il e
Conforme solicitagéo, temos a informar que ha disponibilidadé financeira, para a
contratacdo de universidade especializada para elaboragao do projeto técnico
visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no
municipio de Espera Feliz/MG.

o |
‘:‘Ei
Espera Feliz, 31 de Julho de 2025. § Al
Responsavel pela Informacao: »
f il
Alaide José Chagas
Setor Financeiro §

T T
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PROCESSO N° 000182/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 000027/2025
INTERESSADO:

Assunto: contratagdo de universidade especializada para elaboragéo do projeto
técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do
Caparad, no municipio de Espera Feliz/MG.

Ao analisar as manifestagdes arroladas nos autos, verifica — se que trata — se de
uma empresa que se enquadra dentro dos parametros necessarios para a
realizagao dos servigos solicitados.

A inexigibilidade se refere aos casos em que o administrador ndo tem a
faculdade para licitar, em virtude de n&o haver competicdo ao objeto a ser
contratado, condigdo imprescindivel para um procedimento licitatério.

No que tange & inexigibilidade de licitagdo, o caso mais utilizado pela
Administragéo €, na verdade, o previsto no Art. 74, inciso lll, alinea a, da lei
14.133/2024.

Quanto a proposta efetuada por parte da empresa no valor total de R$40.000,00
(quarenta mil reais) encontra — se na situagdo de prego compativel com no Art.
74, inciso lll, alinea a, da lei 14.133/2024.

Desta forma, concluo que o presente processo cumpriu todas as formalidades
existentes na Lei 14.133/2021, podendo ser feita a contratagdo da referida
empresa por inexigibilidade.

E o meu parecer.

Espera Feliz, 31 de Julho de 2025.

o An 0 lo Galvano
pocurador Adjunto
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§ L

AUTORIZAGCAO

Diante das solicitagbes e informagdes prestadas, autorizo a abertura de
contratagdo de universidade especializada para elaboragaosdo projeto técnico
visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparao no
municipio de Espera FelizZMG, na modalidade de inexigibilidade, devendo os
presentes autos serem autuados e numerados, ordenando a despesa em favor
da FUNDACAO FACEV, Ap6s remeter os autos para comunicagao a autoridade
superior.

',i , w “
Espera Feliz, 31 de Julho de 2025. - g l
iel Gonfes da Silv

Prefejto Municip

1 R STk

T
|4
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PORTARIA N° 8065/2025 DE 09 DE JANEIRO Dis"‘zozs.\ |

Dispde . sobre a nomeagdo de -
servidores constantes do quadro de
funcionarios do municipio. para
b \ desempenhar as fungdes de “Fiscal
' Administrativo de Contratos” e
“Gestor de Contratos” e da outras
providéncias. -

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ/MG, OZIEL GOMES DA SILVA, NO ’
USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEl, PELA
PRESENTE NORMA E; : : JRE

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°.' 11.246, de 27 de outubro ge 2022 que
regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°'da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
para dispor sobre as regras para a atuacao do agente de contratagédo e da"' equipe

"~ de apéio, o funcionamento da comiss3o de contratag&o e & atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administragao plblica federal direta, ai.zta’rquica e
fundacional; B

<

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Fiscal Administrativo de Contratos no ambito da o
Administragao Pablica Municipal o servidor: PHILYPE BARBOSA DA SILVA; AUX.
ADMINISTRATIVO - NIVEL | — B, MATRICULA 3346, lotado no Departamento de
Compras e Licitag@es. ' PRI \
Paragrafo (inico - Ao Fiscal Administrativo de Contratos, ora nomeado, garantida’
pela Administragdo para o desempenho do encargo, com a devida observénéia do
disposto da Lei Federal n®, 14.133/2021, caber4: o T

I~ Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob su‘a’résponsabilidade:éfémitir *
respectivos relatérios, quando necessario; * /

Il - Propor a celebragao de aditivos ou rescis&o, quando necessario;

I - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade:

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica,
cuidando para que o valor do contrato néo seja ultrapassado; TLERL e
V - Comunicar formalmente & unidade competente, apés contatos prévios bbm a-
contratada, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade: B ES ‘

-
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VI - Solicitar, & unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato sob sua -
responsabilidade: L

VII - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberaco
da garantia contratual em favor da contratada; ‘ ‘

VIIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratacéo; )

- IX - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de : w0
acordo com o estabelecido no instrumento contratual. CoL o . ‘
X - Emitir, quando solicitado, Parecer Técnico, manifestando qualqﬁer alteragdo no
descumprimento do contrato, seja pelo contratante ou pelo contratado para fins de
adequacgdes e PunicSes necessarias; HE _ R
Xl - Manifestar-se quanto a oportunidade e a conveniéncia da prorroga¢do do. .
contrato, de forma prévia ao encerramento da vigéncia, instruindo e justiﬁcar}dp sua T
prorrogacdo, repactuaco, supressdo, reajustes financeiros, . termos aditivos, -
quando for ocaso, visarido manter o equilibrio econdmico-financeiro sem prejuizos -

a execugdo do objeto contratado. : :

Art. 2° - Nomear como Gestora de Contratos no &mbito da Administracao Pulblica
Municipal a servidora: BRUNA CAMPOS FERREIRA, COORDENADORA DE
SERVICOS | - NIVEL I, MATRICULA 4837, lotada no Departamento de Compras e
Licitagées. o :

Paragrafo (nico - A Gestora de Contratos, ora nomeada, garantida pela

. ‘A reequilibrio, pagamento, eventual ap]icagéo de sangdes, extingdo dos contfato’s,
publicag&o, guarda, arquivamento dentre outras atividades equivalentes, , *

Art. 3°- Os servidores designados nesta Portaria, receberso gratificagdo nos térmcs
do artigo 54, §2° da Lei Complementar ne°, 11/2013, de 27/12/2013. '

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagjo. |

&

Prefeitura Municipal de Espera Feliz/MG, de 09 de ’janeiro 2025; , :

OZIEL GOMES DA sinado de forma igat por
SILVA:92238513604 Sivas2238513600

ados; 2025.01,0913:22:28 -03'00"

OZIEL GOMES DA SILVA : PO
PREFEITO MUNICIPAL ~ublicado por FiXag.s
. Na sede dg Prefeitura
o M 00 I s
Art. 86 Lei;.Orgéﬂ/ica

T
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PORTARIA N° 8602/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025

Dispde sobre a- nomeagdo de
servidores constantes do quadro de

funcionarios do municipio ‘para

desempenhar as fungbes de

“Agente de Contratagdo”, compor a

“Comissdo de Contratagao” e da ‘
outras provldéncias ‘

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ/MG, OZIEL GOMES DA SILVA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE .SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA
PRESENTE NORMA E; . :

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°. 11 246 de 27 de outubro de 2022 que
regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
para dispor sobre as regras para a atuagdo do agente de contratagéo e da equipe
de apoio, o funcionamento da comiss&o de contratagéo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no 4mbito da administrag&o publica federal direta, autérqu:ca N
fundacnonal ’ : . » '

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados (as) para atuar como Agente de Contratagac as
servidoras e os servidores: - : ; '
I - Jaciara Alves da Costa, matricula 1124:

Il - Bruno Abreu Ornelas, matricula 1096;
Ill - Dione Faria Silva, matricula 5072;
I‘V - Samela Nascimento Gomes, matricula 5252,

§ 1° - Cabera ao agente de contratagdo, em especial! : ‘
| — tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, dar ampulso ao
procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das unidades de
contratagBes, descentralizadas ou néo, para fins de saneamento da fase
preparatoria, caso necessario; )




Tel.: (32) 3746-1306

pnorldade da contratagao e

E -Hl - conduz«r e coordenar a sesséo pubhca da hc:tagao e promover as segumtes

a) receber examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclaremmentos ao
edital e aos seus anexos e requisitar subsidios formais aos responséveis pela

elaboragdo desses documentos, €aso necessario; - _
b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos
estabelecidos no edital; ' ‘ |
c) verificar e julgar as condi¢ées de habilitagao; .
d) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e :
e) encaminhar 3 comlssao de contratagao, quando for o caso: o

1 - os documentos de habilitagdo, caso se verifique a possibilidade de saneamento

de erros ou de falhas que n3o alterem a substancia dos documentos e a sua validade
juridica, conforme o dlsposto no § 1° do art. 64 da Lei n° 14.133, de 2021; e
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Il—-acompanhar 0s tramates da licitagéo e promover dlhgéncnas se forocaso para
que o calenddrio de contratagdo seja cumprido, observado amda 0 grau de:

2~ os documentos relatlvos aos proced:mentos auxiliares prewstos no art. 78dalei 3

n°14.133, de 2021

f) negociar, quando for o caso, condlg:oes mais vantajosas com o pnmelro colocado; -

'g) indicar o vencedor do certame

h) conduzir os trabalhos da equlpe de apoio; e « o

i) encaminhar o processo instruido, apos encerradas as fases de Julgamento e de
habilitagdo e exauridos os recursos administrativos, a autoridade supenor para
adjudicagdo e para homologacao.

§ 2° - O agente de contratacdo sera auxiliado, na fase externa por equipe de apoio, |

de que trata o art. 4°, e responder individualmente pelos atos que pratlcar exceto‘v”

“quando induzido a erro pela atuagéo da equipe.

§ 3° - A atuagéo do agente de contratagao na fase preparatorla deveré ater-se ao ”
acompanhamento e as eventuals dlhgencnas para o fluxo regular da mstruc;aoé

processual.
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§ 4° -~ Na hipdtese prevista no § 3°, o agente de contratagbes estard desobrigado

da elaborégéo de estudos preliminares, de projetos e de anteprojetos, de termos de- -
referéncia, de pesquisas de prego e, preferencialmente, de minutas de editais.

§ 5° - O n&o. atendimento.das diligéncias do agente de contratagéo por outros
setores do 6rgdo ou da entidade ensejara motivagéo formal, a ser juntada aos autos
do processo. : ‘ ' ~ ‘

Art. 2° - Compde a Comisééo de Contratagéo:
]~ Daniel de Oliveira Janior, Matricula 5984;

Il - Cristiane da Silva, matricula 4521;

Il - Thamiris Barboza Gongalves, matricula 4543: ‘ | . | e
IV —Marcos Antdnio Becalito Lacerda, matricula 5847; - o ,
V ~ Vick Verdeiro Rosa Lopes, matricula 4506; -

VI- Rogério Magro Dias, matricula 5931,

Art. 3° - O-agente publico designado para atué_r na area de licitagdes e contratos e o
o terceiro que auxilie a condugdo da contratagéo, na qualidade de integrante de
equipe de apoio, de profissional especializado ou defuncionario ou representante
de empresa que preste assessoria técnica, deverdo observar as vedagdes previstas
no art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021. . :

Art. 4° — A Comissdo de Contratagéo e o Agente de Contratacdo contardo com o
auxilio dos drgdos de assessoramento juridico e de controle interno da propria
Prefeitura ou entidade para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo das
suas fungées. ' i . :

§ 1° - O auxllio de que trata o caput se dara por meio de orien(ag:c“)es gérai‘sbou em
resposta a solicitages de apoio, hipdtese em que serdo observadas as normas-
internas do 6rg&o ou da entidade quanto ao fluxo procedimental. ‘ ‘

§ 2° - Sem prejuizo do disposto no § 1°, a solicitagdo de auxilio ao érgdo de
assessoramento juridico se dara por meio de consulta especifica, que contera, de
forma clara e individualizada, a davida juridica a ser dirimida. : :

§ 3° - Na prestagdo de auxilio, a unidade de controle interno observara a supe\rvisé\o)-'
tecnica e as orientacdes normativas do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado -
de Minas Gerais e se manifestard acerca dos aspectos de governanga,
gerenciamento. de riscos-e controles internos administrativos da . gestdo de

~ contratagdes. 4 ' ‘

-
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Tel.: (32) 3746-1306

§ 4° - Prewamente a tomada de decisdo, o agente de contratagdo considerara
eventuais manifestagdes apresentadas pelos 6rgéos de assessoramento juridico e
de controle interno.e justificativas oriundas dos Orgédos, Secretarias, Departamentos
. € parecer técnico de profissionais vinculados ou nédo a Prefeltura

Art. 5° - Os agentes e a Comissdo nomeados por esta Portaria, poderdo conduzir ,

processos dos 6rgéos, departamentos e autarquias municipais.

Art. 6° — Os servidores designados nesta Portaria, receberéo gratificagcdo mensal,
com fulcro nos artigos 155, da Lei Complementar n°. 13/2013, de 27[12/2013 a
saber:

| - Para os Agentes de Contratagdo: R$ 1.400,00 {mil e quatrocentos reats)

Il - Para os membros da Comiss&o de Contratac;ao R$ 700,00 (setecentos reals)

Art. 7° - Esta Portarra entrara em vigor na data de sua publlcac;ao Retroagmdo seus

efeitos na data de 01 /07/2025

Prefeitura Municipal de Espera Fel}

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEI TURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
Praga Dr. José Augusto, 251 - CEP36830-000 Espera Fehz M(: ‘

. ~ Fublicado por afi;ag;o
. , : na Jede da Prefeatura
| em A1 0F 10y

Art. 86 Lei Or amca
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ MG
CEP: 36.830-00

AUTUAGAO E ABERTURA

Eu, Jaciara Alves da Costa, Agente de Contratacdo de Licitagcdo da P.refeitura
Municipal de Espera Feliz-MG, aos 31/07/2025, autuo e dou abertura ao
presente Processo de Licitagdo n°® 182/2025, IneXIglbllldade n°27/2025
atendendo aos principios do artigo 5° da Lei 14.133/2021. il

Objeto da Licitagdo: contratagdo de universidade especializada para elaboragéo

do projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional
do Caparad, no municipio de Espera Feliz/MG.

Eventuais insuficiéncias de saldo da dotagdo serao feforgadés por
suplementagéo nos termos da Lei Municipal.

i i "’i“‘ i
M} i il
sl

v filf 1

Jacl a Alves da Costa
Agente de Contratacao

et
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ - MG
CEP: 36.830-00
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Ramas Cultura & Desenvolvimento

06 de janeiro de 2026

Prefeitura Municipal
Ref.: Preparacao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo

para a obtengéao do ICMS Cultural

Prezados senhores

OBJETO: PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVIGOS ESPECIALIZADOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO PARA OBTENCAO DO ICMS CULTURAL

Item Degcricéo ) Valor em
2 { reais (RS)
ICMS Politica Municipal de Prote¢do Cultural e Outras Acdes - 18,000,00

| Relagdo de procedimentos a serem documentados e

" informados ao IEPHA/MG sobre a existéncia e implementacéo

' da politica municipal de protecdo do patriménio cultural,

: através do desenvolvimento de uma politica de preservagao,
através do SISTEMA ICMS PATRIMONIO CULTURAL

- Cultural

Prazo do contrato: até 31/12/2025
Prazo da proposta: sessenta dias.

Simz%os
Sécia-gerente

31 99804-0628

sramos@ufmg.br

RCD Ramos Cultura e Desenvolvimento Ltda. ME
CNPJ 07.608.471/0001-26

Rua do Siléncio, 412 Bairro Colonial. Contagem-MG CEP 32025-000
Pagina 1 de 1




ESTATUTO DA FUNDAGAO FACEV

Fundagao Artistica, Cultural e de Educagao para a Cidadania de Vigosa

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO E OBJETIVOS

Art. 1° - A FACEV - Fundag&o Artistica, Cultural e de Educagéo para a Cidadania de Vigosa, sob a
denominag&o social de Fundagdo FACEV, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos e com autonomia patrimonial, financeira e administrativa, instituida aos nove dias do més
de margo do ano de 1998, com sede e foro na Comarca de Vigosa, Estado de Minas Gerais, reger-
se-a pelas regras deste Estatuto e pela legislaga@o que Ihe for aplicavel. No presente Estatuto, bem
como nos demais atos, denominar-se-a FACEV.

Art. 2" Para efeito do disposto neste estatuto serdo conS|deradas lnstltmgées autonzadas aquelas

Poder Executivo, na forma da lei.

Art. 3° - A FACEV néo possuindo fins lucrativos, também n&o distribui dividendos nem qualquer
parcela de seu patrimdnio ou participagdo no seu resultado sob qualquer titulo. Aplica inteiramente
no Pais 0s seus recursos, na manutengdo de seus objetivos institucionais, e emprega eventual
superavit no desenvolvimento de suas finalidades, tendo como principais objetivos: |
I - Criar e manter, direta ou indiretamente, centros educativos, artisticos, cientificos e culturais, para
~ o desenvolvimento e inovagéo as empresas de base tecnoldgica, parque tecnolégico, ecossistemas
de inovagdo e mecanismos de geragdo de empreendimentos nas instituigdes credenciadas ou
autorizadas como apoio a cultura, extensdo, ensino superior e mstitmc;oes cnent:ﬁcas e
tecnoldgicas;
Il - Proporcionar condigdes para instalagdo e funcionamento de mstxtuxc,‘oes que: pmmovam e
representem a cultura, artes e aprimoramento da cidadania;
Il - Promover e incentivar festivais, conferéncias, seminarios, expos:goes e programas de
intercambio educativo, cultural, artistico e cientifico, bem como simpésios, palestras, cursos,
escolas, capacitagdo, processos seletivos, concursos, foruns e eventos;
IV - Estimular os movimentos culturais ativos e de desenvolvimento da cidadania presentes na
comunidade universitaria e regional, celebrando convénios, subvencwnando ou pam(:lpando de
suas atividades. g i

Art. 4° - Para a consecugao dos fins previstos no artigo anterior e para o aperfelgoamento de suas
atividades, a FACEV poderé:
| - Patrocinar, conjunta ou separadamente, a construgéo de centros culturais, artisticos, cientificos
e de inovagdo tecnologica destinados a abrigar os mais diversos eventos, tais como de artes
Ccénicas (teatros, performance e danga), de artes visuais, de musrca, de cnnema cursos de
formagao, conferéncias, seminarios, dentre outros:
Il - Atuar em quaisquer outras manifestagdes artisticas, culturais, c;entlfcas e de inovagédo
tecnolégicas;
Il - Apoiar a Universidade Federal de Vigosa - UFV e demais instituices autorizadas em programas
e projetos de pesquisa, ensino e extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico, mediante assessoramento & elaboragdo de projetos, captagao gestéo de recursos
; publicos e privados, compras nacionais e internacionais com outorga de bolsas e outros suportes
/ do interesse comum, nas respectivas areas da cultura, artes, cidadania, satide, comunicagdo, meio
&
R

< E Fundagio FACEV - Fundacao Artistica, Cultural e de Educacao para a Cidadania de Vicosa

F AC tv Vila Giannetti, casa 3, campus UFV, Vicosa/MG, 36570-900
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ambiente, engenharia, seguranga, esportes, lazer, assisténcia social, inovagbes e demais

atividades comunitérias;

IV - Promover, estimular e apoiar a educagao, cultura, defesa e a conservagéo do patrimonio

historico e artistico, bem como constituir, manter e gerir fundos patnmomals devidamente

regulamentado pela Diretoria Executiva;

V - Apoiar o desenvolvimento da cultura, extensao e ensino, por meio da produgao e da editoragéo

de cursos e eventos, da gestdo de projetos e convénios, bem como da comercializagdo, da

exportagdo e demais operagdes da produgéo cultural, da extensdo da Universidade Federal de

Vigosa - UFV e das demais instituigdes autorizadas;

VI - Cooperar e celebrar contratos e convénios com outras instituices da sociedade, publico ou

privado, em especial nos campos da cultura em geral, patriménio hlstonco extensao ensino,

ciéncia, pesquisa e inovagao;

VIl - Promover a gestdo de pesquisa e experimentagdes cientifi co-tecnologlcas, bem como

promover e realizar cursos, treinamentos especializados, assisténcia técnica e consultorias com

objetivos cientificos ou profissionais por meio de seu quadro profissional ou por meio de profissional

subcontratado;

VIII - Gerenciar os recursos decorrentes do compartilhamento ou da utilizaggo dos laboratorios,

equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagdes existentes para o desenvolvimento do
- ensino, ciéncia e tecnologia da apoiada Universidade Federal de V|<;psa UFV e das demais

instituicdes autorizadas;

IX - Obter recursos por meio da prestagdo de servigos elou exploragdes econdmicas,

comercializagdo e outros recursos que se fizerem necessarios, em estrita consonancia com os fins

da FACEV, a fim de complementar o adequado suporte financeiro ao melhor desenvolvimento das

atividades de ensino, pesquisa, extenséo, desenvolvimento institucional e inovagéo tecnoldgica da

Universidade Federal de Vigosa e das demais instituigdes que a FACEV seja autonzada afazera

gestdo administrativa e financeira de seus projetos;

X - Adquirir, alienar, doar, arrendar, ceder, onerar ou gravar bens mévels

X1 - Captar e prospectar oportunidades de recursos financeiros junto a iniciativa privada, agéncias

financiadoras oficiais e entidades congéneres, nacionais e internacionais;

XII - Celebrar convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico

ou privado, nacional ou internacional, visando a consecugéo dos seus objetivos;

XIIl - Administrar os recursos e bens decorrentes da gestéo de projetos das lnstntulc;oes de Ensino

Superior e das Instituigdes Cientificas e Tecnoldgicas apoiadas ou autorizadas, que deverdo

observar os respectivos Planos de Desenvolvimento Institucional;

XIV - Desenvolver atividades destinadas a auxiliar o desenvolvimento institucional das Instituigoes

de Ensino Superior e Instituigdes Cientificas e Tecnoldgicas, a que for credenciada e/ou autorizada,

na forma da lei;

XV - Contratar e remunerar pesquisadores, estudantes e profissionais técmco admnmstratlvos dos

projetos, que possam contribuir para a execugéo das atividades e que estejam em conformldade
- com os objetivos estatutérios da FACEV;

XVI - Elaborar, promover e executar agdes empreendedoras, bem como projetos com a finalidade

de garantir a economicidade da FACEV e promover o apoio as instituigdes das quais é credenciada

ou autorizada;

XVII - Fornecer treinamento de recursos humanos nas areas de cultura, artes, educagéo inovagao,

ciéncia, tecnologia e congéneres, mediante o oferecimento de cursos presenciais ou é distancia;

XVIIl - Realizar e gerenciar projetos e agdes que levem & sua certificagdo como entidade

/ beneficente de assisténcia social, nos termos da legislagao em vigor:
XIX - Realizar importagdes e exportagdes de bens e servigos necessarios ao desenvolvimento da
cieéncia, tecnologia e inovagéo, nos moldes da legislagéo vigente;

i
o 7 Fundacdo FACEV - Fundagao Artistica, Culturai e de Educacao para a Cidadania dercosa
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XX - Prestar servicos de consultoria, auditoria e assessoria para os entes federados e suas
entidades vinculadas, bem como para a iniciativa privada e entidades do terceiro setor;

XXI - Alienar, produzir, editar, gerenciar e comercializar, inclusive por meio de mportacéo e
exportagdo, sem fins lucrativos, até mesmo mediante consignagdo, os objetos resultantes das
atividades das instituigdes apoiadas, ou a elas relacionadas, ou sobre os quais detenha direito de
propriedade ou de exploragéo;

XXII - Implementar programas e agdes que levem ao desenvolvimento do ambiente de base
tecnoldgica, por meio do fomento & criagdo de empresas de base tecnolégica, parques
tecnologicos, ecossistemas de inovagdo e mecanismos de geragéo de empreendlmentos e
promotores de empreendimentos inovadores. !

Art. 5° - No desenvolvimento das suas atividades, a FACEV observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e no fara qualquer
discriminagdo de etnia, cor, género ou religido.

§1°- AFACEV tendo sede e foro em Vigosa, MG, podera constituir unldades de representagao polos
. ou filiais em quaisquer outras localidades, com atuagao em qualquer parte do territério nacional ou
em qualquer pais, visando cumprir a boa gestdo administrativa € financeira dos contratos e
convénios, as quais serao disciplinadas por regimentos internos especificos, mediante aprovagéo do
Conselho de Administragao.

§2° - Na sua atuagdo como gestora administrativa e financeira de projetos, em apoio ao
desenvolvimento institucional, podera facilitar as agdes da extenséo, transteréncnas do conhecnmento
e tecnologias geradas, prestagdo de servigos, negécios industriais, comerciais, alimenticios,
hospedagens, livrarias, editoras, lacteos, alimentagéo, laboratorios, clinicas de satde, hospitais e
qualquer outra atividade sem fins lucrativos, que tenha por finalidade promover a sustentagéo
econdmica no desenvolvimento e capacitagao do ensino, pesquisa, inovagao tecnolégica, bem-estar
social e cultural da Universidade Federal de Vigosa - UFV, bem como das demais mstnwgoes
autorizadas. g

i
i
i

::Iié’

Art. 6° - O prazo de duragdo da FACEV sera indeterminado.

CAPITULO I
. DA GOVERNANGA E RESPONSABILIDADES

Art. 7° - S&o 6rgéos de governanga da FACEV, aos quais competem a élregao ea ﬁsc:ahzagao de
suas atividades:

I - Conselho de Administragao;

I - Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Executiva.

Art. 8°- A FACEV adotara as praticas de gestao corporativa e colegiada em todos os niveis, com as
responsabilidades administrativas, técnicas e operacionais da Diretoria Executiva, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participag@o nos processos decisérios, sem distribuir resultados, sob nenhum
pretexto ou forma, aplicando integral e exclusivamente o superavit na manutengdo dos objetivos
sociais, devidamente credenciada como apoio a favor da Universidade Federal de Vlcosa UFV.

W ?? f‘ f '
-
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B

§1° - Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva ndo respondéréo pelas dﬁﬁgagées da
FACEYV, exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda, com violag&o da lei ou do estatuto.

§2° - Responder&o, ainda, solidariamente, por todos os atos praticados pelo érgéo que integram,
salvo se posicao individual divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em
documento apropriado.

§3° - Sera permitida somente uma recondugéo consecutiva, a todos 6s membros da Diretoria
Executiva e integrantes do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

§4° - Os membros dos referidos 6rgéos de governanga néo perceberéo remuneragéo, vantagens ou
beneficios, direta e indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em raz&o das competéncias, fungdes
ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, excetuando os Diretores
Executivos efetivamente na gestéo, desde que ndo pertengam ao quadro de servidores ativos da
Universidade Federal de Vigosa - UFV, podendo, neste caso, atuar como voluntario ou percebendo
valores praticados pelo mercado local, atendendo a legislagdo em vigor, sob a deliberago do
Conselho de Administragao.

§5° - Os Presidentes dos Conselhos e o Diretor Presidente da FACEV poderdo decidir,
excepcionalmente, “ad-referendum”, as matérias que, dado seu carater d@ urgéncia ou de ameaga
aos interesses da FACEV, ndo possam aguardar reunides ordinarias ou extraordinarias dos orgéos
competentes.

§6° - Na hipdtese descrita no paragrafo anterior, a decis@o tomada isoladamente - “ad-referendum”
- deveré ser apreciada em reunido subsequente do (s) 6rgéo (s) competente ( ).

Art. 9° - Cabera a Diretoria Executiva, por meio de um dos seus membros elou procuradores ou
superintendentes, devidamente constituidos pelo Diretor Presidente, ter acesso a senhas de bancos
e de programas, assinar documentos referentes ao giro de negécios, tais como cheques, endossos,
ordens de pagamento, processos de importagdo e exportagdo, titulos de crédito e quaisquer
documentos que envolvam responsabilidade institucional.

SEGAO|
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 10 - O Conselho de Administragéo é o 6rgédo superior de deliberagéo, governanga e gestdo, e
sera constituido por 11 (onze) membros titulares com os seus respectivos suplentes, com mandato
de 04 (quatro) anos, podendo ter 1 (uma) recondugao direta e consecutwa |
§1° - O Conselho de Administragao sera composto por servidores docentes ou tecmcos ativos ou
aposentados do quadro nos campi da UFV, devidamente indicados conforme descri¢do a seguir,
sendo 1 (um) dos membros da comunidade vigosense da area de cultura, patriménio histérico ou
tecnologia, como segue:
| - Reitoria;
Il - Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura;
IlI - Pro-Reitoria de Ensino; ¢
IV - Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios;
V - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao;
VI - Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas;

-
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VIl - Diretoria do Centro de Ciéncias Humanas Letras e Artes;

VIII - Diretoria do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas;

IX - Diretoria do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude;

X - Diretoria do Centro de Ciéncias Agrarias; ]

XI - Area de Cultura, Patriménio Histérico ou Tecnologia do Municipio de Vlc;osa.

§2° - O Conselho de Administragcdo somente deliberara com a presen¢a do Presidente ou de seu
substituto e da maioria simples de seus membros.

§3° - Nao poderao fazer parte do Conselho de Administragao: {

a) Os membros do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva, seus conjuges ou companhewos
parentes em linha reta ou colateral até quarto grau, permitindo o exercicio cumulativo de
fungdes, como informante, pelo Diretor Presidente ou seu substituto, nas reunides do Conselho
de Administragao;

b) Pessoa que se enquadrar nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
artigo 1° da Lei Complementar n°® 64/90;

c¢) O dirigente de partido politico e titular de mandato eletivo de qualqueaente da federagéo ainda
que licenciados desses cargos ou fungdes, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, parentes em linha reta ou colateral ou por afinidade até o segundo
grau.

§4° - No exercicio da supléncia, o Conselheiro podera participar das reunides, sem dlrelto a voto,
para auxiliar os trabalhos, se ndo estiver em substituicao ao fitular. :

§5°- O Presidente e o Vice Presidente do Conselho de Administragéo serdo escolhidos entre os seus
pares, podendo exercer o voto de qualidade.

§6° - Perdera o mandato o Conselheiro titular que faltar, sem justificativa prévia, a 03 (trés) reunides
consecutivas, ou a 05 (cinco) reunides alternadas, sem se justificar no prazo de 05 (cmco ) dias,
procedendo-se a sua substituigdo na forma prevista no § 8° deste artigo.

§7° - A destituicdo de qualquer membro do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal ou da
Diretoria Executiva ocorrera, a qualquer tempo, por decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho de Administrag&o, observando os postulados do devido processo legal, do contraditorio e
da ampla defesa.

§8° - Em caso de vacancia, o cargo vago sera provido no prazo méxim&de 30 (triritéi? dias, pelo
respectivo 6rgédo que o indicou, conforme Estatuto, para completar o mandato. |

§9° - O conselheiro, eleito ou indicado para integrar a diretoria da FACEV, que venha a assumir,
posteriormente, fun¢do executiva, devera renunciar a primeira.

§10 - Os membros do Conselho de Administrag&o n&o seréo remunerados pelos servnqos que, nesta
condlgéo prestem a FACEV., : )

/ Art. 11 - As competéncias e responsabilidades do Conselho de Administragdo séo:
/ | - Eleger e nomear os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
Il - Reunir-se ordinariamente 02 (duas) vezes por ano, uma vez em cada semestre, para aprovar o
g plano e orgamento para o ano seguinte, conforme proposta da Diretoria Executiva, e para apreciar e

S
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aprovar o relatorio, balango e demonstragdes do ano anterior com o parecer do Conselho Fiscal, e
extraordinariamente, tantas vezes quantas forem convocadas por seu Presidente, ou pela maioria
simples de seus membros;
Il - Aprovar o Regimento Intemo e suas alteragbes, propostas pela Diretoria Executiva, em
consonancia com a legislagéo vigente;
IV - Apreciar e avaliar bienalmente as atividades, os resultados e o desempenho de cada membro
da Diretoria Executiva;
V - Manter atas e memdria das resolugbes emitidas e resolver os casos lessos no Estatuto eno
Regimento Interno;
VI - Deliberar sobre a conveniéncia das propostas de aquisicoes de imoveis, caso tenham alienagao
a qualquer titulo, arrendamento, oneragao ou gravame de bens iméveis da FACEV, ap6s parecer
especifico do Conselho Fiscal;
VIi - Deliberar sobre quaisquer assuntos do interesse da FACEV que lhe forem submetldos
VIII - Deliberar sobre a destituicdo de seus membros;
IX - Destituir, por voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, integrantes de qualsquer dos brgédos
componentes da estrutura organica da FACEV;
X - Deliberar sobre propostas de empréstimos, que onerem o patrimdnio de seus bens iméveis;
Xl - Pronunciar sobre o planejamento estratégico da FACEV, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos;
XII - Deliberar sobre proposta de incorporag&o, fuséo, cisdo ou transformac;.éo da FACEV;
XIIt - Aprovar a realizagéo de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem ¢ como estabelecer normas
pertinentes, em casos que onerem o patrimdnio de iméveis:
XIV - Apreciar e aprovar a criagdo e extingo das unidades de que trata o artigo Art 5°, § 1°;
XV - Aprovar o Regimento Intemo que contemple a regulamentag&o do quadro de pessoal e suas
alteragdes;
XVI - Contratar quando necessario, a realizagdo de auditoria para adequada afenc,éo da situagéo
econdmico-patrimonial da FACEV;
XVII - Convocar reunido do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva, serﬂpre que for necessano
XVIII - Deliberar em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre:
a) A reforma e atualizag&o estatutaria:
b) A extingdo da FACEV.
XIX - S&o atribuiées do Presidente do Conselho de Administrago:
a) Convocar e presidir as reunioes do Conselho de Administragéo;
b) Fazer a interlocugéo do Conselho com a instancia executiva; it
¢) Decidir excepcionalmente ‘ad-referendum’ sobre matérias especiais de urgéncla que ndo
possam aguardar a proxima reunido formal.

A

Art. 12 - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Administragéo instalar-se-ao, em
primeira convocagdc com a maioria absoluta dos seus membros, e em segunda convocagao 30
(trinta) minutos apds a primeira, com 1/3 dos membros:

; il
§1° - As convocagdes para as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Admmlstragao
serdo feitas pelo Presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia
pessoal, “e-mail’, ou por outro sistema de transmissao de dados, com indicagio da pauta a ser
tratada;

§2° - As resolugées do Conselho de Administragéo, ressalvados os Casos expressos em lei, neste

Estatuto ou no Regimento Interno, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos membros
presentes;

Q
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§3° - O Diretor Presidente da FACEV participara das reuniées do Conselho de Administragéo, com
direito a voz, porém, sem direito a voto.

SEGAO Il T
DO CONSELHO FISCAL f |

Art. 13 - O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador das atividades da FACEV e sera composto por 03
(trés) membros fitulares com os seus respectivos suplentes, nomeados pelo Conselho de
Administragd@o, com mandato de 04 (quatro) anos.

§1° - N&o poderao fazer parte do Conselho Fiscal: |

a) Os membros do Conselho de Administragédo ou da Diretoria Executlva seus cénjuges ou
companheiros, parentes em linha reta ou colateral até quarto grau;

b) Pessoa que se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
artigo 1° da Lei Complementar n° 64/90;

c¢) O dirigente de partido politico e titular de mandato eletivo de qualquer ente da federacéo ainda
que licenciados desses cargos ou fungdes, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, parentes em linha reta ou colateral ou por afinidade até o segundo
grau.

§2° - O Presidente e o Vice Presidente do Conselho Fiscal serdo escolhidos entre 0s seus pares,
com mandato renovavel a cada 02 (dois) anos. . |

reunides consecutivas, ou a 05 (cinco) reunides alternadas, sem se Justlf car no prazo de 05 (cmco)
dias. Havendo vacancia, assumira o suplente e sera nomeado novo conselheiro suplente para
completar 0 mandato.

§4° - A convocagéo dos membros titulares atingira os membros suplentes, que, sem direito a voto,
poderao auxiliar nos trabalhos, se néo estiverem em substituigéo do fitular. A refenda convocagéo
sera feita pelo Presidente com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia
pessoal, “e-mail” ou por outro meio de transmisséo de dados, com indicagéo da pauta a ser tratada.

§5° - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente, pela maioria de seus
integrantes ou, ainda, pelo Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva, e as suas
decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros, ressa!vados 08 Cas0s expressos
em lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno. i

Art. 14 - As competéncias e responsabilidades do Conselho Fiscal sdo:
I - Reunir-se ordinariamente, em fevereiro, para analisar e avaliar as contas e resultados do ano
anterior, e, a qualquer tempo, conforme agenda do préprio Conselho Flscal sempre com quoérum
minimo de 03 (trés) Conselheiros;
Il - Examinar os livros contabeis, a documentagéo de receitas e despesas 0 estado do caixa e 0s
valores em deposito, com livre acesso aos servigos administrativos, ‘facultando-se' Ihe, ainda,
requisitar e compulsar documentos;
Il - Apreciar, analisar e emitir parecer anual com as observagdes sobre os Balangos e
Demonstragdes do Resultado, enviando em 05 (cinco) dias, a contar da data de elaboragéo, para
D aprovagao pelo Conselho de Administragao;

<
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IV - Solicitar ao Conselho de Administragéo, auditorias independentes, quando necessarias;

V - Acompanhar a formagéo de fundos e provisdes e o cumprimente do orgamento anual, conforme
aprovado pelo Conselho de Administragéo; : Ll

VI - Manter atas e memoéria das observagdes e pareceres para conhecimento do Conselho de
Administragao;

VII - Emitir parecer sobre as questdes que Ihe forem submetidas pelos demais orgdos da FACEV;
VIII - Convocar, por voto unanime dos seus membros e justificadamente, reunigo do Conselho de
Administragdo ou da Diretoria Executiva; - i

X - Requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer outros dados sobre a vida da
FACEV, verificando a conformidade com este Estatuto e das formalidades legais;

X - Denunciar a existéncia de irregularidades diretamente ao Conselho de Administrag&o.

SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 - A Diretoria Executiva € o drgéo técnico profissional e gestor dasfj operac;ées;déi FACEV e
sera exercida pelo Diretor Presidente e pelo Diretor de Cultura, escolhidos pelo Conselho de
Administrag&o, com mandatos de 04 (quatro) anos.

§1°- O Diretor Presidente é o Presidente da FACEV.

§2° - Néo poderao fazer parte da Diretoria Executiva: ; .

a) Os membros do Conselho Fiscal ou do Conselho de Administragdo, seus conjuges ou
companheiros, parentes em linha reta ou colateral até quarto grau;

b) Pessoa que se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
artigo 1° da Lei Complementar n°® 64/90;

¢) O dirigente de partido politico e titular de mandato eletivo de qualquer ente da federagéo, ainda
que licenciados desses cargos ou fungdes, estendendo-se a vedagao aos respectivos
conjuges ou companheiros, parentes em linha reta ou colateral ou por afinidade até o segundo
grau.

§3°- A Diretoria Executiva respondera pela gestao administrativa e econdmico-financeira da FACEV,
cumprindo os principios e normas de governanga corporativa e colegiada, conforme o Regimento
Interno aprovado pelo Conselho de Administragéo. il iid fishl

§4° - Em caso de vacancia na Diretoria Executiva, o Conselho de Adminisfragéo reunif?sé-é, dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, para escolher seu substituto, que preenchera a vaga para completar o
restante do mandato.

§5° - Cabera ao Diretor de Cultura substituir o Diretor Presidente em caso de auséncia g, enquanto
nao se realizar a eleicéo de que trata o paragrafo quarto, em caso de vacancia,
hion

§6° - Os novos integrantes da Diretoria Executiva sero eleitos com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias a contar da expiracdo dos mandatos anteriores.

§7° - Perderd o mandato o integrante da Diretoria Executiva que faltar a 03 (trés) reunides
§ consecutivas, ou a 05 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 05 (cinco) dias, procedendo 2

sua substituicio na forma prevista no paragrafo quarto. i Wit

b/ Q e
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§8° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que convocada pelo Diretor Presidente, ou pelo
Conselho de Administragéo e/ou pelo Conselho Fiscal.

Art. 16 - Compete a Diretoria Executiva:

| - Elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento estratégico e programas a
serem desenvolvidos pela FACEV; il
II - Elaborar e propor alteragées no Estatuto e no Regimento Interno da FACEV, submetendo-as &
aprovagao do Conselho de Administragéo;
I~ Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas e deliberagdes do
Conselho de Administragao;
IV - Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, sendo os que constituem Onus, obrigagdes
Ou compromissos que onerem o patrimdnio de bens iméveis, depois de ouvido o Conselho de
Administrago; i e
V - Elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, bem como balancetes semestrais para
acompanhamento da situagao financeiro-patrimonial da entidade;
VI - Elaborar o orgamento anual, submetendo-o & aprovagéo do Conselho de Administragao;
VI - Entrosar-se com instituigbes publicas e privadas, tanto no pais como no exterior, para mitua
colaboragéo em atividades de interesse comum; i ]
VIII - Propor ao Conselho de Administragéo a criagao ou extingao das unidades de que trata o artigo
Art 5°, § 1%
IX - Propiciar ao Conselho de Administragio e Conselho Fiscal as informagbes e os meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuigdes;
X - Propor e submeter & aprovagdo do Conselho de Administragdo atualizagdo do Regimento
Interno e suas alteragdes; b Il
XI - Expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da FACEV,
XII - Convocar reunides do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;
XIIl - Em conjunto com o Conselho de Administrago, deliberar:

a) Sobre as reformas estatutarias;

b) Sobre a extingdo da FACEV.

Art. 17 - S&o competéncias e responsabilidades do Diretor Presidente: ! Al
I - Representar a FACEV, ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente, ou promover a
representagao por procuragdo especifica, em juizo ou fora dele, como dirigente méximo e
moderador da Diretoria Executiva;
II - Orientar, dirigir e supervisionar as atividades da FACEV:
Il - Assinar convénios, acordos, ajustes e contratos, com entidades plblicas e privadas ou com
pessoa fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagao dos objetivos da FACEV, segundo a
lei e as orientagdes do Conselho de Administragao; |
IV - Assinar cheques e ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as
operages ativas, inclusive a movimentago bancéria e outras aplicages financeiras da FACEV:
V - Acompanhar, cumprir e avaliar a qualidade, sustentabilidade e desempenho dos planos
aprovados pelo Conselho de Administragao;
VI - Responder com o Superintendente da area, pela gestdo administrativa, financeira,
controladoria, prestagéo de contas, capacitagdo, recursos humanos e contabilidade, visando &
qualificagéo, desempenho, produtividade, integragéo e seguranga dos controles internos,
preservando a sustentagdo econdmico-financeira com transparéncia, conforme determinar o
Regimento Interno;

1%
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VIl - Cumprir as determinagdes dos Conselhos e da Diretoria Executiva, prestando contas aos
financiadores conforme exigido nos planos de trabalho, projetos e contratos de servigos;
VIil - Movimentar os recursos financeiros da FACEV, em atendimento aoArt. 9° deste Estatuto;
IX - Nomear assessores especiais e superintendentes integrados no colegiado executivo, podendo
dar procuragéo de sua substituigao, em caso de auséncias e impedimentos, para o cumprimento
integral deste Estatuto;
X - Elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual e as respectivas
demonstragdes financeiras do exercicio findo; _
XI - Elaborar e remeter pelo sistema do Ministério Publico, anualmente, dentro do prazo de 06 (seis)
meses a contar do término do exercicio financeiro, as contas e balancos, bem como a
demonstragéo do resultado e da situagdo econdmica da FACEV no respectivo exercicio;
XII - Admitir, promover, transferir e dispensar empregados da FACEV:
XIli - Convocar, conforme o caso, reunido do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal;
XIV - Em conjunto com o Conselho de AdministragZo, deliberar sobre:

a) A reforma e atualizagio estatutaria;

b) A criagdo e a extingo de filiais:

¢) A participagéo da FACEV em condominios e no capital de outras empresas;

d) A extingdo da FACEV.

Art. 18 - Sdo competéncias e responsabilidades do Diretor de Cultura:

| - Planejar, coordenar e executar com o respectivo superintendente, o apoio na gestdo dos
contratos, convénios, projetos ou eventos, cursos e demais atividades culturais, artisticas, de
extensao, educativas e cientificas, mantendo atualizados os credencigmentos e registros nos
orgaos competentes; i -

II'- Promover a captagdo e acompanhamento das propostas e projetos em andamento, com a
devida prestagéo de contas, para o desenvolvimento da cultura, extens&o, ensino e pesquisas da
Universidade Federal de Vigosa - UFV e das demais instituigdes autorizadas;

IIl - Manter contatos e desenvolver agdes junto a entidades, privadas ou publicas, que atuem nas
areas cultural, artistica, cientifica, tecnolégica e de educagéo para a cidadania, coordenando suas
atividades, dando o apoio e suporte ao incremento, sobretudo, das manifestagbes artisticas e
culturais populares, para a obteng&o de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimentos de
acordos e convénios que beneficiem a FACEV:

IV - Movimentar os recursos financeiros da FACEV e substituir o Diretor Presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

V - Cumprir as determinagdes dos Conselhos e da Diretoria Executiva, prestar contas do
desempenho e do cumprimento dos projetos, com o devido apoio e acompanhamento, conforme
exigir cada contrato ou convénio:

VI - Participar das deliberagdes e decisdes da Diretoria Executiva:

VIl - Promover o intercambio entre a FACEV e o meio académico da Universidade Federal de
Vigosa - UFV e das demais Instituigées autorizadas, com o propésito de desenvolver as atividades
fins da Fundagao; :

VIl - Incentivar, de acordo com os fins da FACEV, a realizacéo de cursos, seminarios, simposios,
conferéncias, estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas ou novas, edices
e publicagbes que promovam a divulgagdo do conhecimento: | !

IX - Executar outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Diretor Presidente:

X - Supervisionar a elaboragao do relatorio anual de atividades, o planejamento estratégico e os
programas a serem desenvolvidos pela FACEV:

XI - Assinar cheques e ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as
& operagdes ativas, inclusive a movimentagéo bancéaria e outras aplicagdes financeiras ﬂaj:FACEV;

\\\

{

> " Funda¢io FACEV - Fundacao Artistica, Cultural e de Educacao para a Cidadania de Vigosa
3 Vila Giannetti, casa 3, campus UFV, Vicosa/MG, 36570-900
|FACEY

Telefones: (31} 3612-3800/3801/3802/3803 - secretaria@facev.org.br - ww‘,w.facev.org.bz.




= 000039

XII - Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras da FACEV;

Xl - Dirigir e fiscalizar a contabilidade da FACEV:

XIV - Supervisionar a elaboragéo da prestagdo anual de contas e do balango geral da FACEV:;

XV - Supervisionar a elaboragéo da proposta orgamentéria para cada exercicio, referente ao custeio
da estrutura e administragao da FACEV.

CAPITULO Il o
DO PATRIMONIO, EXERCICIO SOCIAL E DOS RECURSOS

Art. 19 - O patriménio da FACEV sera constituido pelos bens méveis e iméveis que vierem a possuir
por meio de doagBes ou aquisigGes, além do patrimdnio inicial doado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
em moeda corrente, conforme consta da Escritura Publica de constituig&o lavrada no Cartério do 1°
Oficio da Comarca de Vigosa/MG, no livro n° 75, folha 98v, com destinaggo por transferéncia, em
caso de extingdo, do patrimdnio social para a Fundagéo Universidade Federal de Vigosa - UFV.

Paragrafo unico: Dependerdo de aprovago da maioria absoluta dos membros do Conselho de
‘ Administrag&o e da Diretoria Executiva, em reuniao conjunta, e de autorizag&o do Ministério Publico
(Curadoria de Fundagdes) os seguintes atos:
a) Aceitagéo de doagdes e legados com encargo; '
b) Contratagdo de empréstimos, financiamentos e movimentagbes financeiras com! oneragéo
sobre os seus bens imoveis: :
¢) Alienagéo, oneragdo ou permuta de bens iméveis ou moveis cujo valor ultrapasse 10 (dez)
salarios minimos, para a aquisi¢ao de outros mais rentaveis ou mais adequados a consecugao
de suas finalidades;
d) Contratos, acordos, ajustes e convénios, caso tenham clausula com garantias que envolvam

0 patriménio ou bens préprios da FACEV. i

Art. 20 - Constituem recursos e patrimonio da FACEV:
I - As subvengdes, dotagdes, contribuigGes e outros auxilios estipulados em seu favor pela Unido,
pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas e instituigées publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;
II- As provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou outras operagdes
de crédito; Eo i
. lII - Os usufrutos e fideicomissos que Ihe forem constituidos; "
IV - Os auferidos de seus bens patrimoniais e as receitas provenientes da prestacéo de servigos
ou do custeio operacional e administrativo da sua area de atuagao, inclusive as provenientes da
venda de publicagbes e produtos, remunerago de trabalhos técnicos e artisticos, resultado das
atividades de comercializagao, ou de outros Servicos que prestar; _
V - As doagdes, contribuigdes, subvengdes, legados e quaisquer beneficios oriundos de pessoas
fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras e quaisquer outras formas de beneficios que lhe
forem destinadas:
VI - As subvengdes, dotagoes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor da FACEV pela
Administragao Publica direta ou indireta:
VII - As rendas proprias de iméveis que vier a possuir ou de rendimentos auferidos de exploracdes
de bens que terceiros confiarem 4 sua administragao; B i
VIl - Os bens imateriais, quais sejam: marcas, patentes, nomes empresariais e demais direitos
decorrentes dos reflexos patrimoniais e da exploragéo comercial dos referidos bens:
IX - As rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
Z/ X - As rendas de alienagéo de bens e de cessio de direitos;

.
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X1 - As rendas de remuneragéo de aplicagao de bens e valores patrimoniais e financeiros;
Xl - As rendas da participagéo no capital de outras instituices;
XIll - Outras rendas eventuais.

Art. 21 - Os recursos financeiros da FACEV, excetuados 0s que tenham especial destinagéo, serdo
empregados exclusivamente na manutengdo e no desenvolvimento de atividades que lhes séo
proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patriménio. Em todos os casos, a aplicagéo no
patriménio da FACEV devera obedecer aos planos que tenham em vista:

| - Garantia dos investimentos;

I - Manutengéo do poder aquisitivo dos capitais aplicados. |
Parégrafo (nico: Para disciplinar as aplicagdes das receitas, sera organizado, para cada exercicio,
um orgamento de receitas e despesas.

Art. 22 - Na hipbtese de a FACEV obter e, posteriormente, perder a qualificag&o instituida pela Lei
n°9.790/1999 ou pela Lei do Estado de Minas Gerais n° 14.870/2003, 0 acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos dos respectivos projetos, durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 23 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano, observando os principios fundamentais e das normas brasileiras de contabilidade, seguindo as
modernas e melhores préticas da gestao corporativa. . il

Art. 24 - A Diretoria Executiva apresentara ao Conselho de Administracjéo até 30 de outubro, a
proposta orcamentaria da receita e despesa prevista para ¢ ano subsequente.

§1° - A proposta orgamentéria sera anual e compreendera:
- a) Estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso: .
b) Fixagéo da despesa com discriminagéo analitica.
§2° - O Conselho de Administragéo devera, até o dia 30 de dezembro de cada ano, discutir, emendar
€ aprovar a proposta orgamentaria do ano subsequente, ndo podendo majorar despesas sem indicar
0s respectivos recursos.

§3° - Aprovada a proposta orcamentéria, fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas
previstas. \ Tt

§4° - Caso ndo tenha sido verificada a aprovagéo da proposta orgamentéria no prazo previsto, fica a
Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas previstas de modo proporcional ao periodo
transcorrido para a aprovagao desta pelo Conselho de Administrag&o.

§5° - Depois de apreciada pelo Conselho de Administragdo, a proQézst‘a‘ orgamgggéria sera
encaminhada ao 6rgéo competente do Ministério Pablico. g i1

Art. 25 - A Diretoria Executiva podera solicitar do Conselho de Administragdo, quando necessario, a
contratagao de auditores extenos independentes, conforme previsto em regulamento e exigéncias
legais.

it
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Art. 26 - O resultado do exercicio seré langado no Patriménio Social do Passivo no Balango Geral e
a prestagao de contas seré apresentada com o Parecer do Conselho Fiscal, para aprovagéo pelo
Conselho de Administragéo.

Art. 27 - Os materiais permanentes, equipamentos e bens adquiridos com recursos dos projetos,
convénios e contratos integrarao, por doagao, o patrimdnio da Universidade Federal de Vigosa - UFV
ou de outro 6rgdo, conforme exigido no respectivo instrumento juridico firmado entre o orgédo
financiador e a FACEV. el

Art. 28 - Os bens pertencentes ao ativo fixo da FACEV nao poderZo ter destinagdo que contrarie os
objetivos estatutarios.

Art. 29 - E vedada a distribuiggo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razéo do desligamento, retirada ou falecimento de membros c{a FACEV.

Art. 30 - A prestagéo de contas anual se efetivara em consonancia com os principios fundamentais
e as normas brasileiras de contabilidade, serd submetida para aprovagdo do Conselho de
Administragdo, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior, devendo conter, dentre outros, os seguintes elementos:

| - Balango Patrimonial;

I - Demonstragao do Resultado do Exercicio;

Il - Demonstragao das origens e aplicages de recursos:

IV - Notas Explicativas das Demonstragées Financeiras;

V - Quadro comparativo da receita e despesa orgada e realizada:

VI - Relatério circunstanciado de atividades:

VII - Relatorio e parecer de auditoria externa independente, caso necessario;

VIIl - Parecer do Conselho Fiscal.
Paragrafo unico: Depois da aprovagéo pelo Conselho de Administrag&o, a prestagdo de contas
devera ser encaminhada ao 6rgdo competente do Ministério Publico e, apbs apreciagéo do referido
6rgao, zelando pela transparéncia, sera publicado no portal da FACEV na internet,

CAPITULO IV ,
DA REFORMA DO ESTATUTO il i

Art. 31 - O Estatuto da FACEV podera ser alterado ou reformado por proposta do Presidente do
Conselho de Administragao, do Diretor Presidente, ou de pelo menos 1/3 (um tergo) dos integrantes
do Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal, desde que:
I - As alteragdes ou reforma sejam discutidas em reunido conjunta dos integrantes do Conselho de
Administragéo e da Diretoria Executiva, convocada por edital, com 07 (sete) dias de antecedéncia,
especificamente para este fim, presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo € aprovada
por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade de seus integrantes;
Il - As alteragdes ou reforma no contrariem ou desvirtuem as finalidades da FACEV;
1l - Seja a reforma aprovada pelo 6rgdo competente do Ministério Péiblico.

CAPITULOV ;
DA EXTINGAO DA FUNDAGAQ 4
# fig: 1
é-/ Art. 32 - Em caso de extingdo da FACEV, seu patriménio ser4 transferido para a Fundagdo

Universidade Federal de Vigosa - UFV, de acordo com a determinag@o dos seus instituidores.

S’
Al < Fundacio FACEV - Fundacao Artistica, Cultural e de Educacao para a Cidadania de Vi;osa
a F AC EV Vila Glannetti, casa 3, campus UFV, Vicosa/MG, 36570-900 i il
PSSR Telefones: (31) 3612-3800/3801/3802/3803 - secretaria@facev.org.br - wiww.facev.org br ||
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Art. 33 - A FACEV extinguir-se-a por deliberagéo fundamentada do Conselho de Administracao e da
Diretoria Executiva, aprovada por no minimo 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade de seus
integrantes em reunido conjunta, regida pelo Presidente do Conselho de Administragéo, quando se
verificar, alternativamente: j |

a) A impossibilidade de sua manutengéo;

b) A ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 34 - O 6rgao competente do Ministério Publico devera ser notificado de todas as fases do
procedimento em caso de extingéo da FACEV.

f

CAPITULO VI
‘ DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - A FACEV tera quadro geral de pessoal regido pela legislagéo trabalhista (CLT) e demais
disposigGes contidas no regulamento préprio de pessoal, conforme Regimento Interno.

Paragrafo unico: Poderdo prestar servigos & FACEV, mediante convenio ou contrato, servidores
cedidos por érgéos ou entidades da administragao plblica, desde que as afividades realizadas pelos
referidos servidores sejam sempre estritamente relacionadas ao objeto do convénio ou'do contrato,
plano de trabalho ou do termo de parceria.

Art. 36 - As dividas ou omissdes do presente Estatuto serdo resolvidas pelo Conselho de
Administragao da FACEV, dentro do espirito das normas nele contidas e dos preceitos da legislag&o
vigente. il i

Art. 37 - Aos membros dirigentes dos Conselhos e Diretoria Executiva, ndo se mistura ou se confunde
as suas obrigagdes e responsabilidades pessoais com as da FACEV, ficando vedada a celebragdo
de contrato sinalagmético com cénjuge, companheiro ou parentes consanguineos ou afins, até o
terceiro grau dos membros dirigentes, conforme determinagao do artigo 15 §3° da Resolugdo PGJ n°
30/2015. bl i '

Art. 38 - O ¢rgdo competente do Ministério Publico, na hipotese de indicios bem ‘fﬁ‘ndados de
irregularidades na FACEV, podera contratar, as expensas desta, o servigo de auditoria independente
para apuragao dos fatos.

§1° - Ao 6rgdo competente do Ministério Pblico é assegurado assistir as reunides dos Conselhos
da FACEV, com direito de discutir as matérias em pauta, nas condigdes que tal direito se reconhega
0s seus integrantes. A il

§2° - A FACEV dara ciéncia ao érgdo competente do Ministério Publico do dia, hora e local
designados para suas sessdes ordinarias e extraordinarias, num prazo nunca inferior a 48 (quarenta
e oito) horas antes da reunido.

Art. 39 - As reunides dos 6rgéos da FACEV serdo registradas em Iivrdfs piéprios, ‘dé:\/endo ser
. remetidas copias ao Ministério Publico (Curadoria das Fundacdes), para aprovagéo, no prazo de 10
(dez) dias.

Art. 40 - A FACEV mantera escrituragdo contabil e fiscal em livros proprios, revestidos das
y formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao. i

i it
i 1
omd i
o, 1 Fundacio FACEV - Fundagao Artistica, Cultural e de Educacao para a Cidadania de Vicosa
e Vita Giannetti, casa 3, campus UFV, Vicosa/MG, 36570-900
/FACEY

Telefones: (31} 3612-3800/3801/3802/3803 - sec retaria@facev.org.br - www.facev.org.br




Art. 41 - Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Canono de Registro Civil de |
Pessoas Juridicas da Comarca de Vigosa, MG.

Vigosa-MG, 13 de janeiro de 2022.

FUNDAGAOQ FACEV ‘
Fundagéo Artistica, Cultural e de Educagio para a Cidadania de Vlgosa. ‘

~teandro Gutierrez Rizzi
Presidente do Conselho de Administragao

PROTOCOLO N° 31938 - - Registro n° 4482 - Av 56
Livro A10S - Folha 139/153 - Dah15/0612022
Cotaclio: Emol RS 329,87 - TFJ RS 112,83 - Recompe RS 7 - Desp. RS 0,00 - Valor Final

R$ 462,57 - 1SS R$ 0.00 - m&ol?d) 6601 -9 {1). 6101-8(22)

] [Edgard Frapcisco Alves
Lmume Ofcal ) : 1
| PODER JUDICIARIO - TJMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTIGA q Diret l' Presndente
Cartério Bandeira de Vigosa - MG Hil
SELO DE CONSULTA: EXY45840 i
, CODIGO DE ssoum 9616.8551.7552.1880
JGuantidade de atos praticados: 2.
JAla(s) praticado(s) por: Luciana do Fatima Abranches - Ofical
: RS 34,74 - TEJ: RS 112,83
afor Final; RS 462,57
a validade deste Selo no site: hitps://selns fjmgjus.br

S
) 1 Fundacao FACEV - Fundagao Artistica, Cultural e de Educagao para a Cidadania de Vicosa
sy Vila Giannetti, casa 3, campus UFV, Vigosa/MG, 36570-900
/FACEY
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Y~ Fundacao

N~ FACEV

(-h-n umwh  Ensine

TERMO DE POSSE DA DIREGAO EXECUTIVA DA FACEV

i

Em cumprimento da decisao do Conselho de Administragao da Fundagéo FACEV, érgéo superior
de deliberacdo, no uso de suas atribuigoes legais e na presenca dos colaboradores, compareceram
o0s novos eleitos para tomarem posse nos cargos de diregéo executiva, completando o mandato dos

atuais diretores com inicio das suas atividades a partir de 1° de abril de 2024, sendo:

Diretor-Presidente: Lauro Sérgio Ferreira Dias, portador do CPF: 686.077.175-53

. Diretora de Cultura: Andréa Bergallo Snizek, portadora do CPF: 486.877 669-04

Vigosa, 1° de abril de 2024.

: - o
Délcia dos Santos Nepomuce 10
Secretaria do Conselho de Administragao

' vy KA vy 2
g — D A 2
Lauro Sérgio Ferreira Dias Andréd Bergallo Snizek
Diretor Presidente iretora de Cultura
™

4
Lyciana. u- Fu-m Abroncheb - Substituta
10 - TIMG - CORREGEDORIA-GERAL DE Jum

1° Registro de Titulos & ot .:GCMN-'
SELO DE CONSULTA: GWH47042

= f\‘w" CODIGO DE SEGURANGA: eioumsmma
- Quantidade de atos p
“I”" Ato(s) praticado(s) por: Ludammmem Substituta
Emol.: RS 210,02 - TFJ: RS 68,36
valor Final: RS 279,38 - 1SS: RS 9.91

Consulte a validade deste Selo no site: hitps //selos.img.jus.br

@) @fundacaofacev

undagao Artistica, Cultural e de Educagéo para a Cidadania de Vigosa - FACEV
- Vigosa/MG - 38870-900 , @FacevFundacso
0 Facev Facev

Vila Giannetti, Casa O3 - Campus UFV
m Fundegao FACEY

Contato: (31) 3612-3800 | www.facev.org br | recepcac@facev.org.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL

Campus Universitdrio — Vigosa, MG — 36570-900 — Telefone: (31) 3612-4153 — E-mail: def@ufv.br

PROPOSTA DE ELABORACAO DO PROJETO PARA ABERTURA DE NOVA
PORTARIA DO PARQUE NACIONAL DO CAPARAO, EM ESPERA FELIZ, MG

1. EQUIPE

Coordenador | A
Gumercindo Souza Lima, Engenheiro Florestal, Doutor em Ciéncia Florestal, Professor Titular
da Universidade Federal de Vigosa — http://lattes.cnpq.br/3744495698791701

Membro da equipe
Marcello Pinto de Almeida, Engenheiro Florestal, Doutor em Ciéncia Florestal, Pés-doutprando
no Departamento de Engenharia Florestal, UFV — http:/lattes.cnpq.br/8673606882090076

2. PROPOSTA TECNICA

O diagnostico das trilhas e atrativos naturais existentes incluird: novo mapeamento com utilizagdo
de um receptor GPS e registros fotograficos; defini¢do do grau de dificuldade, extensdo e tempo
gasto no percurso; identificagdo da necessidade de intervengdes nas trilhas e indicagdo das agdes
de manejo; indicagdo da quantidade de placas de sinalizagio necessérias e seus respectlvos locais
de instalagdo; medigdes em campo para subsidiar o calculo do Numero Balizador da Visitagdo
(NBV); entre outros. O célculo do NBV seguird os procedimentos apresentados no Roteiro
Metodoldgico para Manejo de Impactos da Visitagdo (ICMBio, 2011). O planejamento das
atividades oferecidas aos visitantes se baseara na seguinte publicagio; ROVUC — Rol de
Oportunidades de Visitagdo em Unidades de Conservagio (MMA, 2020). AS ac¢des de manejo nas
trilhas se fundamentardo nas seguintes publicagdes: Planejamento, Implantagio e Manejo de
Trilhas em Unidades de Conservagdo (Lechner, 2006), Manual de Construggo e Manutengédo de
Trilhas (Séo Paulo, 2009) e Manejo de trilhas: um manual para gestores (Instituto Florestal, 2008).
O projeto grafico das placas de sinalizagdo se baseard nas seguintes publicagdes: Manual de
sinalizagdo de trilhas (MMA, 2023) e Parques do Brasil — Sinalizagio de Trilhas: Manual Pratico
(WWEF, 2015). A impressdo, instalagdo e todas as demais etapas postenores a elaborag:ao do
projeto gréfico ¢ de inteira responsabilidade da contratante.

O diagndstico do espago destinado  infraestrutura incluird: novo mapeamento com utilizagdo de
um receptor GPS e registros fotograficos; medigdes de area; indicagdo da quantidade de placas
de sinalizagdo necessarias e seus respectivos locais de instalagdo; recomendagdo da infraestrutura
minima de apoio a visitagdo; estudo arquitetonico preliminar; entre outros, De maneira anéloga
a proposta se restringe ao projeto grafico das placas. A impressio, mstalacao e todas as demals
etapas posteriores & elaboragdo do projeto grafico é de inteira responsabilidade da contratante. O
estudo arquitetdnico preliminar envolve a elaboragio da planta baixa simplificada das edificagdes
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recomendadas (portico, guarita, banheiros, cozinha comunitaria etc.) e a indica¢do de diretrizes
paisagisticas e de sustentabilidade, visando & integragdo com o meio natural. A elaboragio de
anteprojeto arquitetdnico, de renderizagdes em 3D, de projeto executivo ou similares ndo estdo
incluidas nesta proposta, sendo de inteira responsabilidade da contratante.

O folder a ser elaborado utilizard a mesma identidade visual das placas de sinalizagdo e podera
abordar diversos aspectos, como informagdes sobre a biodiversidade local, as trilhas e atrativos
naturais existentes, regras de funcionamento do Parque, orientagdes sobre conduta consciente,
dentre outros. A impressdo e distribuicdo desse material ¢ de inteira responsabilidade da
contratante.

O plano administrativo/operacional apresentara o dimensionamento da equipe por fungdo e carga
horéria, a descri¢do das rotinas didrias, bem como o dimensionamento dos equipa‘rhentos e
materiais necessarios ao adequado funcionamento da portaria do Parque Nacional do Caparad
(PNC), em Espera Feliz, Minas Gerais.

) 3. ORCAMENTO

Os produtos a serem entregues e seus respectivos custos estdo elencados na tabela a seguir, ja
incluidas as taxas regulamentares (UFV) e despesas operacionais e administrativas (FACEV).

Projeto para abertura de nova portaria do PARNA Caparad

R$ 35.000,00

Estudo arquitetonico preliminar — diretrizes de sustentabilidade ! R$ 3.000,00
Projeto grafico — elaboragdo das placas de sinalizagdo e folder R$ 2.000,00
TOTAL RS 40.000,00

4. FORMA DE PAGAMENTO

A proposta de pagamento ¢ de:
' * 50% (R$ 20.000,00) — até 10 dias corridos ap6s a assinatura do contrato;
* 20% (R$ 8.000,00) — até 10 dias corridos ap6s a entrega dos relatérios preliminares;

* 30% (RS 12.000,00) — até 10 dias corridos apds a entrega dos produto_s:' finalizados. |




~ 000047

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO*

O cronograma de execugdo das atividades necessarias a elaboragdo do projeto de abertura da nova
portaria do Parque Nacional do Caparad encontra-se detalhado a seguir.

ATIVIDADE

Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Reunides com a equipe da Prefeitura

Diagnéstico das trilhas e atrativos naturais

Planejamento do ROVUC

Calculo do Ntimero Balizador da Visitagdo

Definigdo dos indicadores de monitoramento

Indicagao das intervengdes necessarias as trilhas

Diagnéstico do espago destinado a infraestrutura

Elaboragdo de estudo arquitetdnico preliminar

Desenvolvimento de projeto grafico para sinalizagdo

Elaboragéo das placas de sinalizagdo

Elaboragdo de folder a ser distribuido aos visitantes

Indicagdo da quantidade e localizagéo das placas

Dimensionamento da equipe por fun¢do e carga horéria

Dimensionamento dos equipamentos e materiais necessérios

Descrigdo das rotinas diarias e plano de operagdo

Entrega dos produtos finalizados

! Cronograma provisério, sujeito a alteragio.

Vigosa, 12 de junho de 2025.

Gumercindo Souza Lima :
Coordenador do Projeto i
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO FACEV
CNPJ: 02.414.568/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). ¢

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de quho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autentlmdade na Internet nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:48:11 do dia 07/07/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 03/01/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 6804.19D8.86CD.C02A
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




31/07/2025, 12:50

Consulta Regularidade do Empregador

i

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 02.414.568/0001-84

Razdo Social: FUNDACAQ FACEV

Enderecgo: VILA GIANETTI CASA 3 / CAMPUS UFV / VICOSA / MG / 36570-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:24/07/2025 a 22/08/2025

Certificagdo Nimero: 2025072405130728253700

Informagado obtida em 31/07/2025 12:50:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuItaEmpregador.jsf

000049
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31/07/2025, 13:00

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

@ SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS
CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 31/07/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
29/10/2025

NOME/NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO FACEV

INSCRICAO ESTADUAL: 002331380.00< [ enpy/cPr: 02,414.568/0001-84 SITUAGAO: Ativo
LOGRADOURO: VILA GIANETTI NUMERO: 3
COMPLEMENTO: CA 03, BAIRRO: CAMPUS UFV CEP: 36570900
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: VICOSA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que: }

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agédo
de separagao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estdvel e de escritura pablica de
doagao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneragdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certiddo de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000900566157

-~ 000050

https://www2.fazenda.mg.gov.br/soI/ctrI/SOL/CDT/DETALHE_746’?descServico=SoIicitar+Certid%E3o+de+D%EQbitos+Tribut%E1 rios&numProto... 17
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Prefeitura Municipal de Vigosa '
Secretaria Municipal de Gestao Financeira

Certidao Negativa de Débito

Emitido em 04/07/2025 as 14:10:24

Por Contribuinte il

CNPJ: 02.414.568/0001-84
Razao Social: FUNDAGAO FACEV
Endereco: VILA GIANNETTI, 3 CASA 3 - CAMPUS UNIVERSITARIO -UFV - VICOSA - MG - CEP 36.570-075 |

i

O Municipio de Vigosa-MG, por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, atendendo a solicitagdo da parte interessada acima
identificada, CERTIFICA que, NAO foram localizados débitos, cuja responsabilidade tributério e/ou fiscal ¢ ao mesmo atribuida até a
presente data. Conforme Cddigo Tributério Municipal combinado com o disposto no artigo 205, da Lei Federal n.° 5,172, de
. 25/10/1966 - Cadigo Tributario Nacional. |

|

R i

Ressalva-se a Fazenda Publica no direito de constituir e cobrar novos créditos cuja responsabilidade possa ser igualmente atribuida
ao contribuinte acima identificado e que, porventura, venham a ser apurados posteriormente a emissdo da presente certidéo,
ressalvando-se, mais, no direito de consolidar a inscrigdo municipal acima epigrafada os débitos que porventura vinculados a outras

inscrigbes municipais em decorréncia da ndo atualizagdo dos dados cadastrais. i
i

Por ser verdade, firma a presente certiddo para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Emitida as 14:10:24 horas do dia 04/07/2025
Inicio de validade: 04/07/2025
Valida até dia: 03/08/2025

fopnSeTmTS

‘ Caodigo de Autenticidade:  S8l14627XZMPQRGQ

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no Portal do Cidaddo do municipio de Yigosa - MG n‘vgoi.:enderec;o eletrénico:

http://vicosa.ereceita.net.br/portal

Rua Gomes Barbosa, 803 - Centro - Vigosa/MG - CEP: 36.570-102

Telefone: (31) 3874-9102 www.vicosa.mg.gov.br ~ email: gestaotributaria@vicosa.mg.gov.br = Pag. 1

iy
#
b
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO FACEV (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.414.568/0001-84

Certiddo n°: 43739848/2025

Expedig¢do: 31/07/2025, as|12:59:12

Validade: 27/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo. !
Certifica-se que FUNDACAO FACEV (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 02.414.568/0001-84, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns, ° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de {janeiiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verlflcagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhlstas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais 'e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a lcustas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou idecorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Mlnlsterlo Publico do
Trabalho, Comiss&o de Concilia¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Duividas e sugestdes: condtlist.ius.br




~Fundacdo

~FACEV

Cultura, Extensio ¢ Ensine

DECLARACAO INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

]
i

A Fundaciio Artistica, Cultural e de Educacio para a Cidadania de Vicosa —
FACEYV, inscrita no CNPJ n° 02.414.568/0001-84 SEDIADA a Vila Giannetti, casa 03
Campus Universitario, CEP: 36.570-900, declara, sob as penas da lei, que até a presente
data inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitagdo qo presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posterlores i

Vigosa/MG, 26 de junho de 2024.

LAURO SERGIO FERREIRA Assinado de forma digital por LAURO

SERGIO FERREIRA DIAS:68607717553

DIAS:68607717553 Dados: 2024.06.26 14:37:28 -03'00"

Lauro Sergio Ferreira Dias
Diretor Presidente

RG: BA 4.396.642-09 CPF: 686.077.175-53 :

Fundacgao Artistica, Cultural e de Educagao para a Cidadania de Vigosa - FACEV
Vila Giannetti, Casa 03 - Campus UFV - Vigosa/MG - 36570-900 1

Contato: (31) 3612-3800 | www.facev.org.br | recepcao@facev.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ - MG
CEP: 36.830-901

MANIFESTAGAO DA COMISSAO DE LICITACAO
ATA DE JULGAMENTO R

Tendo em vista o processo de inexigibilidade n° 182/2025, necessidade da
realizacdo de Processo de Inexigibilidade de Licitagdo para a contratagéo de
universidade especializada para elaboragdo do projeto técnico visando a
abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de
Espera FelizZMG. Desta forma, o presente processo podera ser adjudicado em
favor de FACEV no valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais) podendo 0 mesmo
ser contratado, nos termos da Lei 14.133/21.

Espera Feliz, 01 de agosto de 2025.

y 2

Rogério Magro Dias
Membro

Ao,

Vick Verdeiro Rosa Lopes
Membro ;
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PP 8 s ] i
Cristiane da Silva hi i
Membro B e

369

Thamiris Barboza Gongalves
Membro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ - MG
CEP: 36.830-00

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Em vista das razdes alinhadas pelo Departamento de Contabilidade e afins, pelo
parecer juridico emitido por minha Assessoria Juridica, ratifico a Inexigibilidade
de Licitagdo para contratagéo de Fundagéo Facev, totalizando o valor no valor
de R$40.000,00 (quarenta mil reais) obedecido o que determina o artigo 5°, da
Lei 14.133/21 e alteragdes. 4 L

Espera Feliz, 01 de agosto de 2025.

Q\.

Oziel Gomes da Silva | |
Prefeito Municipa ! : all
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01/08/2025, 16:25

LICITANET - TERMO DE ADJUDICAGAO

MUNICIPIO DE ESPERA FELIZ/MG )

fvav
LICITANET'
{ UCITAGDES ELETRONICAS 4.0

INEXIGIBILIDADE N¢ 27/2025 4 i
PROCESSO LICITATORIO 182/2025
TERMO DE ADJUDICACAOQO
O(a) PREFEITO MUNICIPAL do(a) MUNICIPIO DE ESPERA FELIZ/MG comunica aos interessados e participantes da INEXIGIBILIDADE 27/2025 a Cor o de universidade

ializada para elaboragao do projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera Fellz/MG que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71

da Lei n® 14.133/2021, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : FUNDACAO FACEYV - 02.414.568/0001-84

Lote Item Quant. Un Marca

1 1 1,00 MES SERVICO

Descrigdo: Contratagdo de universidade especializada para elaboragéo do projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad
B ¢

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado

R$ 40.000,00

: i

Unitario
Modelo Adjudicado Total Adjudicado Unitario Orgado Total Orgado Econ. R$
SERVICO R$ 40.000,00 R$ 40.000,0000 R$ 40,000,00 R$ 40.000,00 R$ 0,00

municipio de Espera FelizZMG.

Subtotal  0,0000 R$ 0,00

Subtotal
Adjudicado: R$ Orgado: R$ %
40.000,00 40.000,00

Total Orgado Economia % Economia R$

R$ 40.000,00 0,0000 % 0,00

Espera Feliz - Minas Gerais, 01/de Agosto de p025

Pagina 1 de 1



01/08/2025, 16:26 LICITANET - Termo de Homologagao

~ 000058

(D
LICITANET
UCITAGOES ELETRONICAS 4.6

MUNICIPIO DE ESPERA FELIZMG

INEXIGIBILIDADE N¢ 27/2025
PROCESSO LICITATORIO 182/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO

Apos constatada a regularidade dos atos pvocedlmentals, o(a) PREFEITO MUNICIPAL HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Att, 71 da Lei n® 14 133/2021 o resultado do procedimento
licitatério em epigrafe, cujo objeto é: C gdo de universidade esp lizada para elab » do projeto técnico visando a abertura de uma nova ponana do Parque Nacional do Caparad, no municipio de
Espera FelizMG.

Fornecedor : FUNDACAO FACEYV - 02.414.568/0001-84

Unitario
Lote Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Total Adjudicado Unitério Orgado ] Total Orgado =  Econ. % Economia R$
* - A 4 R & T e i .
1 1,00 MES SERVICO SERVICO R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 ' R$ 40.000,00 .. - R$ 0,00

Descrigao: Contratag@o de universidade especializada para elaboragédo do projeto técnico visando a abertura de uma nova portaria do Parque Nacional do Caparad, no municipio de Espera FelizZMG.
Subtotal Lote R$ 40.000,00

. Subtotal Adjudicado R$ 40.000,00 Subtotal Orgado: R$ 40.000,00  0,0000 % R$ 0,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$

- o e

R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 0, 0000 % 0,00

if
i

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Espera Feliz-MG , 01 de Agostg

8

St

Pagina 1 de 1
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ESTADO DO MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
Lei de Criagdo N° 10 de 20 de abril de 1967

CONTRATO N°. 000115/2025

Processo Administrativo n°® 182/2025
Inexigibilidade n°® 27/2025

O MUNICIPIO DE ESPERA FELIZ, por intermédio do Senhor Prefeito Municipal OZIEL GOMES
DA SILVA, inscrito no CNPJ sob n® 18.114.264/0001-31, com sede a Praca Dr. José Augusto, n® 251,
Centro, Espera Feliz — MG, CEP 36.830-000, representado legalmente pelo PREFEITO MUNICIPAL,
SR. OZIEL GOMES DA SILVA, CPF n° 922.385.136-04, doravante denominado CONTRATANTE, e,
de outro lado, a empresa FUNDACAO FACEYV, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob n°® 02.414.568/0001-84, com sede no Distrito Campus UFV, 3 — Campus UFV,
Vigosa — MG, CEP 36.570-900, representada pelo Sr. Lauro Sérgio Ferreira Dias, CPF n° 686.077.175-53,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, perante as testemunhas

abaixo firmadas, pactuam o presente contrato nas cldusulas e condigdes abaixo, nos termos do processo
000027/2025 '

Os PARCEIROS, anteriormente qualificados, resolvem celebrar o presente Acordo de Parceria para
Projeto de Extensdo, em conformidade com a Lei n® 8.958/1994, Decreto 7.423/2010 e Lei n°® 14.133/2021,
bem como as Resolugdes, n° 04/2000, n°® 06/2000, n° 03/2004, n° 08/2012, n° 01/2015 n°® 08/2015, n°
01/2018 e a n° 10/2023, do Conselho Universitario da UFV, que devera ser executado com estrita
observéncia das seguintes cldusulas e condigdes:

¢ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Parceria para Extensdo tem por objeto a cooperagdo técnica e cientifica

entre os PARTICIPES para desenvolver estudos socioambientais e planejamento da visitacio no

Parque Nacional do Caparaé via Portaria localizada em Espera Feliz, Minas Gerais, a ser executado
nos termos do Acordo de Parceria n® 242/2025 — estabelecido entre o Municipio de Espera Feliz e a

Universidade Federal de Vigosa, com a interveniéncia da Funda¢io FACEV — e Plano de Trabalho,
anexos, visando a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo administrativa e financeira e a execugdo
técnica de Projeto de Extenséo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o presente Acordo de Parceria,
apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, detalha as atividades e as atribui¢des de
cada um dos PARCEIROS, a alocagdo de recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o
cronograma fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecugéo do objeto desta parceria,
estabelecendo objetivos, metas e indicadores.
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2.2. Respeitadas as previsdes contidas na legislagdo em vigor, a UNIVERSIDADE, com a interveniéncia
da FUNDACAO DE APOIO, fomentard/executara as atividades de Extensdo, conforme o Plano de
Trabalho, sob as condi¢des aqui acordadas, sendo parte integrante e indissocidvel deste Acordo,
independente de transcrigéo.

2.3. Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuagdo dos PARTICIPES dar-se-4 sempre de forma associada.
Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma do item 3.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto,
que serdo responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das atividades correspondentes ao Plano de
Trabalho.

2.4. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela UNIVERSIDADE nos termos da
alinea c, item 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulagdo correspondentes.

2.5. Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificagdes ou os resultados esperados para o Plano
de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos Coordenadores de Projeto ao setor responsével,
aos quais competira avalia-las e tomar as providéncias cabiveis.

2.6. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de Trabalho
que seja devidamente comprovada e justificada acarretard a suspensdo de suas respectivas atividades até
que haja acordo entre os PARCEIROS quanto a alteragdo, a adequagéio ou ao término do Plano de
Trabalho e a consequente extingdo deste Acordo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste Acordo de
Parceria em Extensdo:

3.1.1. DA UNIVERSIDADE

a)  Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecugéo do objeto
deste Acordo de Parceria para Extensdo;

b)  Manter rigoroso controle das despesas efetuadas e dos respectivos comprovantes com vistas a
prestagd@o de contas da execugdo do objeto deste Acordo;

¢) Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis contados da assinatura deste Acordo, para
acompanhar a sua execugao;

d)  Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de execugdo
dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

e) Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

3.1.2. DA ENTIDADE PARCEIRA:
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Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de Desembolso constante no
Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos financeiros de sua responsabilidade;

b) Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da assinatura deste Acordo, para
acompanhar a sua execugao;

C) Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Acordo alcance os objetivos nele descritos;

3.1.3. DA FUNDACAO DE APOIO:

a) Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecugdo do objeto
deste Acordo de Parceria para Extenséo;

b) Prestar a UNIVERSIDADE informag¢des sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de
execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

¢) Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura deste Acordo, para
acompanhar a sua execugdo, caso seja solicitado pela UNIVERSIDADE;

d)  Executar a gestdo administrativa ¢ financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto
deste Acordo, em conta especifica;

e) Informar previamente ao ENTIDADE PARCEIRA os dados bancarios e cadastrais necessarios a
realizagd@o dos aportes financeiros, cuidando para que a conta corrente a qual serdo destinados os recursos
seja especifica para o projeto executado em conformidade com este Acordo de Pareceria.

f) Restituir os saldos financeiros remanescentes, pertinentes ao seu respectivo aporte, ndo utilizadas no
objeto pactuado, no prazo maximo de 60 (sessenta), dias contados da data do término da vigéncia ou da
denuncia deste Acordo de Parceria, 8 ENTIDADE PARCEIRA ou & Unido, por meio de GRU.

g)  Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigdes e outros encargos porventura
devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este Acordo de Parceria;

h) Manter, durante toda a execugdo do Acordo de Parceria, todas as condi¢des de habilitagdo e de
qualifica¢do exigidas para a sua celebragdo, responsabilizando-se pela boa e integral execugdo das
atividades ora descritas;

i) Promover a gestdo dos recursos, compras e contratagdes de acordo com o disposto no Decreto n°
8.241/2014 quando a fonte do recurso for publica, podendo aplicar regulamento proprio de contratagdes e
aquisigdes, caso recurso seja privado;

j)  Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade, economicidade, legalidade
e impessoalidade, nas aquisigdes e contratagdes realizadas, bem como no desenvolvimento de todas as suas
acdes no ambito deste Acordo de Parceria;

k) Manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagéo dos
aportes recebidos da ENTIDADE PARCEIRA por este Acordo de Parceria, fazendo-o em estrita
observéncia as normas tributario-fiscais em vigor e, especialmente, a legislagdo que instituiu contrapartidas
em atividades de Extensdo para a concessdo de incentivos ou de beneficios dos quais a ENTIDADE
PARCEIRA seja ou se torne beneficiaria;

I) manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagdo direta, pessoal de Extensdo, através de
contratagdo pela CLT, bolsa ou estagio de Extensdo, disponivel para a execugdo das atividades relativas a
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este Acordo de Parceria e ao Plano de Trabalho, em nimero e com conhecimento técnico-académico
suficientes;

m) Providenciar a remuneragdo dos colaboradores, conforme previsto em or¢amento especifico aprovado,
em conformidade, ainda, com o art. 4° da Lei n°® 8.958/1994;

n) cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em especial as trabalhistas,
previdencidrias e tributdrias derivadas da relagdo existente entre si e seus empregados e/ou contratados,
durante a execugdo do Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que néo se estabelecerd, em hipotese
alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funciondrios, servidores ou contratados da
FUNDACAO e ENTIDADE PARCEIRA ou as demais convenentes, cabendo a FUNDACAO
responsabilidade exclusiva pelos saldrios e todos os onus trabalhistas e previdencidrios, bem como pelas
reclamagdes trabalhistas ajuizadas, e por quaisquer autos de infragéo, e ainda, fiscalizagdo do Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social a que a FUNDACAO der causa, com relagéo a toda a méo de obra por ela
contratada em decorréncia do presente Acordo de Parceria.

3.2. Os Coordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo, competindo a cada
PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta alteragdo.

3.3. Os PARCEIROS sio responsaveis, nos limites de suas obrigagdes, respondendo por perdas e danos
quando causarem prejuizo em razdo da inexecug@o do objeto do presente Acordo de Parceria para Extensao
ou de publicagdes a ele referentes.

4, CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O municipio_de Espera Feliz transferird recursos financeiros no valor total de RS 40.000,00

(quarenta mil reais), conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, anexo a este
Acordo.

4.2. Os valores especificados no item acima serdo recebidos pela FUNDACAO DE APOIO em conta
especifica.

4.3. A ENTIDADE PARCEIRA efetuard os aportes financeiros previstos no Plano de Trabalho através
de depdsitos em conta- corrente especifica, servindo o comprovante da operagdo bancéria como recibo,
para fins de direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Acordo de Parceria.

4.4. Eventuais ganhos financeiros com aplicagdo serdo revertidos para garantir a integral execugdo do
objeto desta Parceria.

4.4.1. Eventuais saldos remanescentes serdo revertidos em favor da CONTRATADA, mediante Guia de

Recolhimento da Unido-GRU, na qual deverdo constar o cddigo da UG, gestdo e cddigo do recolhimento
indicados pela CONTRATADA.

4.5. Observadas as demais disposi¢des previstas neste Acordo de Parceria, os PARCEIROS acorda<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>