PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306

LEI COMPLEMENTAR N° 26/2015, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015

Publicado por afixagéo

na sede da Prefeitura
em Q8 | P | 2045 Dispoe sobre a adequagéo de cargos da Lei

: : Municipal Complementar n°: 011/2013 e da
: nica : . ‘
At BB Lo 0'9’3 , i outras providéncias.

Wisto

O Povo do Municipio de Espera Feliz/MG, por seus representantes aprova, e eu,
Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aumentar o numero de
vagas dentro do quadro de funcionarios de provimento efetivos, alterando o quadro do
Anexo I, da Lei Complementar Municipal n°. 011/2013, para os cargos e quantitativos
descritos a seguir: '

| - Psicologa, em mais 01 (uma) vaga;

Il — Técnico em Salde, em mais 08 (oito) vagas;

lll — Assistente Social, em mais 01 (uma) vaga;

IV — Fiscal de Posturas/Obras, em mais 01 (uma) vaga.

Art. 2° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar cargos dentro do
quadro de funcionarios de provimento em comiss&o, alterando o quadro dos Anexos |, Il
e VI da Lei Complementar Municipal n°. 011/2013, descritos a seguir: '

I — Quatro (04) vagas de Coordenador de Servigos de Abrigo, com jornada semanal
de 40 horas, Nivel |, remuneragao de R$ 790,28 (setecentos e noventa reais e vinte e
oito centavos). i

Il - Duas (02) vagas de Coordenador de Servigos de Abrigo |, com jornada semanal
de 40 horas, Nivel |-a, remuneragéo de R$ 887,00 (oitocentos e oitenta e sete reais).

Il — Duas (02) vagas de Coordenador de Servigos de Abrigo Il, com jornada semanal
de 40 horas, Nivel I-b, remuneragao de R$ 935,00 (novecentos e trinta e cinco reais).
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Art. 3° — Fica alterado o Anexo |l da Lei Complementar Municipal n°. 01 1/2013,

diminuindo o nimero de vagas dos seguintes Cargos:

| — Auxiliar de Sautde, Nivel |, passando de 19 (dezenove) para 15 (quinze).

Il — Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel |, passando de 60 (sessenta) para 55 (cinquenta
e cinco).

Il — Escriturario, Nivel V, passando de 12 (doze) para 10 (dez).

Paragrafo Unico — Fica extinto os Cargos Aukxiliar de Administrativo “DA”, N|vel Vile
Operador de Maquina “DA” Nivel IX.

Art. 4° — Os Anexos |, Il e II, parte integrante desta Lei, adicionaréo respectivamente
os Anexos | “Quadro Geral de Provimento em Comissao”, |l “Tabela de Vencimento dos
Cargos de Provimento em Comisséo” e VI “Atribuicdes dos Cargos de Provimento em
Comissao” da Lei Complementar Municipal n°. 011/2013. '

Art. 5° — As despesas decorrentes da presente Lei ocorreréo por conta de dotagdes
préprias do orgamento vigente.

Art. 6° — O Poder Executivo p.ublicaré, em até 30 (trinta) dias, a contar da data de
publicacao desta Lei, a integra da Lei Complementar 011/2013, com as alteragdes
resultantes desta Lei.

Art. 7° - Révogadas as diqusigées em contrario, esta Lei entre em vigor na data

de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Espera Feliz-MG, 08 de Dezembro de 2015.

-s Cabral de Almeida
réfeito Municipal

Publicado por afixagéo
na sede da Prefeiturg
em 0d I 42 1 Jo15

| | Art. 86 Lei ow

Visto
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QUADRO GERAL DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DENOMINAGCAO DOS CARGOS NIVEL | cOD SIMBOLO | PROPOSTA | RECRUTAMENTO CARGA HORARIA
Coordenador de Servigos de Abrigo | CPC NF - 04 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Servigos de Abrigo | |-a CPC NF 02 Amplo 40 horas semanais
Coordenador de Servigos de Abrigo |l I-b CPC NF 02 Amplo 40 horas semanais

Incluido pela LC 26/2015, de 08 de dezembro de 2015

PMEF - Pégina3de 6 i)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306

- ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL VALOR
I-a 887,00
I-b 935,00

Incluido pela LC 26/2015, de 08 de dezembro de 2015
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ANEXO lli
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargo: COORDENADOR DE SERVICOS DE ABRIGO

Classe: OPERACIONAL

Nivel: |

Cédigo: CPC

Objetivo: Zelar pela qualidade de atendimento das criangas e adolescentes, de acordo com as
normas previstas pelo Municipio, zelar pela qualidade dos servigos desenvolvidos pela equipe
técnica do Municipio, preparacao de alimentos para as criangas, sob orientacdes de nutricionista,
manutencdo, conservagio e limpeza do bem publico.

Escolaridade: Nivel Fundamental

Recrutamento: Amplo

Peculiaridade: Experiéncia nas atividades inerentes a de sua area atuagao.

Cargo: COORDENADOR DE SERVICOS DE ABRIGO |
Classe: OPERACIONAL
.Nivel: I-a
Cédigo: CPC .
Objetivo: Zelar pela qualidade de atendlmento das criangas e adolescentes, de acordo com as
normas previstas pelo Municipio, zelar pela qualidade dos servigcos desenvolvidos pela equipe
técnica do Municipio, acompanhar o abrigamento e desabrigamento de criancas, preparagao de
alimentos para as criancas, sob orientagbes de nutricionista, manutengdo, conservagao e
limpeza do bem publico.
Escolaridade: Nivel Fundamental
Recrutamento: Amplo
Peculiaridade: Experiéncia nas atividades inerentes a de sua area atuacao.

Cargo: COORDENADOR DE SERVICOS DE ABRIGO I

Classe: OPERACIONAL

Nivel: I-b 1

Cadigo: CPC

Objetivo: Zelar pela qualidade de atendimento das criangas e adolescentes, de acordo com as
normas previstas pelo Municipio, zelar pela qualidade dos servigos desenvolvidos pela equipe
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técnica do Municipio, acompanhar o abrigamento e desabrigamento de criangas, realizar
anotacées administrativas, desenvolver as atividades solicitadas pela Administragdo e demais
projetos ou programas de atendimento, quando solicitado, preparagéo de alimentos para as
criangas, sob orientagdes de nutricionista, manutencao, conservagao e limpeza do bem publico.
Escolaridade: Nivel Fundamental

Recrutamento: Amplo

Peculiaridade: Experiéncia nas atividades inerentes a de sua area atuacao.

Incluido pela LC 26/2015, de 08 de dezembro de 2015

Publicado por afixagao'
na sede da Prefeitura
em 08 1 AL 15035
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Nisto
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