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" ERMO DE COLABORACAO N° 003, DE 16 DE ABRIL DE 2019

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORDISBURGO
E A BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA.

O Nunicipio de Cordisburgo, com sede administrativa na rua Sao José, n® 977, centro. inscrito

no OB sob o 17 18.116.137/0001-71, neste instrumento denominado MUNICIPIO. representado por

feite Mu ‘icipal José Mauricio Gomes. inscrito no CPF sob 0 n°® 679.132.536-49. e Entidade
[ M ISICA VITALINA CORREA. com sede administrativa na Rua Prefeito Jouquin
croire Itnior, n® 474B. inscrita no CNPJ sob o n”. 18.272.724/0001-50. representada po:

Leonardo Loeandio Souza, inscrito no CPE sob o n 003.1359.096-92. doravante denominada OSC.. con:

ente ne onciso II do art. 31 da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n® 1.711/2018
» Mumiceipal n® 1.129/2017. Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 03/2019 ¢
derando qus

Banda de Musica Vitalina Corréa foi criada a mais e 71 anos e possui personalidade
propria. 2 uma Entidade sem fins lucrativos, com foco na promogéo de cultura e formagdo de

idadania atoaves da musica para criangas, jovens e adultos.

“ossui um espago onde as pessoas podem estudar e/ ou ensinar sobre instrumentos de
> coraa: como forma de buscar, aprender e exercitar a cidadania, incentivando jovens e adultos
burgl enses, por meid de atividades musicais na propagagdo da cultura e no prazer de participar

rimorics nos diversos campm dentro e fora do Municipio.
Secretaria Municipal de Fducacdo. Cultura. Esporte e Lazer visa manter parceri
v Batdesde justamente para fomentar a participagiio de criangas, jovens e adultos na promogao de

uliuri e fonmag o de cidadania através da musica.

twsolvem, celebrar o presente Termo de Colaboragdo, a reger-se pelas clausulas

seguit que transcrevem as condigoes aceitas pelos parceiros, as quais se obrigam, a saber:

1- DO OBJETO

— Objetiva o presente termo de colaboragdo, em regime de mutua cooperag¢io.

iomental a participagdo de criangas. jovens e adultos na promogdo de cultura ¢
formagéo de cidadania através da musica.

7 - DAS OBRIGACOES

2.0 = Ao MUNICIPIO compete:

- Cronsfesic ¢s recursos & Organizacio da Sociedade Civil de acordo com o Cronograme ¢

wlso. conitante, que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado:
- anrediat aprestag@o de contas apreseniada. no prazo \L at¢ 150 (cento e cinquenta) dias. contadc

L data de seu e '.‘:“nnento ou do cumprimento de diligéneia por ela determinadas n s
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2.2 - A Organizagdo da Sociedade Civil compete:
[ - Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio:
Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdencidrios. fiscais ¢
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo ¢ ao adimplemento deste termo. ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos. qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execu¢ao;
[1I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014. Lei Municipal n”
1.711/2018 e Decreto Municipal n®. 1.129/2017:
IV — Caso sejam adquiridos equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
parceria. grava-los com cldusula de inalicnabilidade. ¢ na hipotese de sua extingdo. formalizar
promessa de transferéncia da propriedade ao Municipio de Cordisburgo.

V — Mediante autorizagio expressa da Administra¢do. doar os bens remanescentes adquiridos com
recursos transferidos. quando apos a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

VI - Movimentar somente 0s recursos provenientes desta parceria em conta bancaria especifica para tal
fim:

VII - Nao impedir o acesso de servidores da Controladoria Geral do Municipio. bem como da
Secretaria Municipal de Educagdo, a qualquer tempo ¢ lugar. a todos os atos e fatos relacionados direta
ou indiretamente com a presente parceria, quando em missao de fiscalizagdo ou auditoria:

VIII - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio. de investimento e de pessoal;

X -Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia util subsequente ao da presta¢do de
contas. em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagio de contas;

X - Prestar contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a
partir do término da vigéncia da parceria ou. no caso de a parceria exceder um ano. no final de cada
exerciclo.

3-DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 — O total da parceria sera de RS 20.000.00 (vinte mil reais), sendo R$20.000.00 (vinte mil reais) a
ser transferido pelo Municipio conforme cronograma de desembolso. correndo as despesas a conta da
dotag@o orgamentaria n° 02.05.050-13.392.0247.2070-3.3.60.41.00.

3.2. - Em caso de celebragdo de aditivos. deverdo ser indicados nos mesmos. os créditos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.3. - Os saldos financeiros enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados. ¢
as receitas decorrentes, serdo obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas.
exclusivamente, no objeto de sua finalidade. devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara a prestagoes de contas.

3.4. - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade. mediante aprovagdo prévia do Munjcipio. #I"
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3.5 - Os recursos recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil em decorréncia de
parceria. serdo depositados e geridos em conta bancaria especifica em institui¢do financeira publica.
determinada pela administragdo publica, quando isenta de tarifa.

3.6 - Em caso de impossibilidade de celebragdo de acordo entre a Administragdo
Publica e as institui¢des financeiras publicas para isenc¢do de tarifas, é facultado a Organizag¢do da
Sociedade Civil, indicar a instituigdo financeira ¢ a conta bancdria especifica, em que serdo
depositados e geridos os recursos da parceria.

4 - DAS PROIBICOES
45.1 - O Plano de Trabalho devera ser exceutado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo, sendo vedado:

I - Delegagao das fungdes de regulagao, de fiscalizacdo. de exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio:

Il - Prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio;

[T - Transferéncia de recursos para clubes. associagdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres.

IV - A contratagdo de servigos de consultoria ¢ assessoria. com ou sem produto determinado:
V — Contratagdes que se refiram exclusivamente a divulgagdo de eventos:

VI - Projetos de cunho religioso, exceto a realiza¢do de eventos ou de infraestrutura relacionados ao
turismo religioso, bem como aqueles reconhecidos ¢ registrados como Patrimonio Cultural de
Natureza Imaterial.

4.2 —E vedada a utilizagdo dos recursos da parceria:

I — Na realiza¢do de eventos que cobrem ingressos ou que recebam qualquer outro tipo de receita.
salvo quando forem revertidas ao projeto. aplicadas em finalidade publica previamente definida ou
creditadas ao respectivo orgdo repassador, hipoteses que deverdo estar especificadas no instrumento de
parceria;

[ — Na realizagdo de recepgio e festas que sejam de acesso restrito ao publico; C
/\’\

III — Na realizagdo de despesa de manuten¢io da organizagdo de natureza continua e que nio tenha \,\/\
relacdo direta com projetos aprovados no instrumento de parceria;

[V - Na aquisi¢do ou contratagdo de servigos de coquetéis. bufé ou similar; @7 Q}Le\w

V - No pagamento de gratificagdes. servi¢os de consultoria, de assisténcia técnica e congéneres, a
servidor ou empregado que pertenga aos quadros de pessoal do municipio e da organizagio. ll’lCllelVC
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com recursos de contrapartida, dos resultantes da venda de ingressos e dos recebidos de outros
parceiros.. salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias:

VI - Em finalidade alheia ao objeto da parceria ¢ ao previsto no plano de trabalho, ainda que em
carater de emergéncia: salvo se autorizada mediante aditivo:

VII — Na realiza¢do de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria e em data anterior
ou posterior ao prazo estabelecido para utilizagdo do recurso:

VIII — No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para utilizagdo do recurso:
X — Para pagamento antecipado:

X~ Para pagamento de multas, juros ou corre¢iio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos. salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na libera¢do
de recursos tinanceiros;

XI — Para pagamento de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
a0 objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais ndo constem
nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.

5- DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 — A prestagdo de contas devera ser encaminhada ao Municipio em até 60 (sessenta)
dias a partir do término da vigéncia deste termo. com os seguintes documentos:

| - Copia do Plano de Trabalho
[ - Copia do Instrumento de Parceria;
[T - Oficio de encaminhamento da Prestag@o de Contas:

IV - Relatorio de Execugdo do Objeto. elaborado pela organizagio da sociedade civil, assinado pelo
seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados. a partir do cronograma acordado:

V - Documentos de comprova¢do da realizagdo das agdes. tais como notas fiscais. faturas. recibos.
fotos e videos. se for o caso;
VI - Relatorio de Execugdo Financeira do termo de colaboragao, assinado pelo seu representante legal.
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do
objeto. na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho:
VII - Relagao de pagamentos efetuados:
VIII - Execugdo da Receita e Despesa;
[X - Conciliagdo Bancaria, se for o caso;
X - Copia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente; l’\/\
XI - Comprovagio da aplicagdo financeira do recurso:

(X
XII - Termo de compromisso assinado pelo responsavel. no qual conste a afirmac¢do de que os
documentos relacionados ao instrumento de Parceria serdo guardados pelo prazo de 10 (dez) anos.

contado do dia util subsequente a manifestagao conclusiva da presta¢ao de contas tlliia parceria.

bt Rousgrmsy
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XIII - Demais documentos que comprovem a boa ¢ regular aplicagao dos recursos. de acordo com a

legislagao vigente. tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor do credor da despesa paga:

b) copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga. quando for o caso:
¢) guia de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados:

d) guia de recolhimento de Imposto Sobre Servigos (ISS). em decorréncia de reten¢do obrigatoria.

quando for o caso;

e) outros documentos conforme a necessidade ¢ objeto da parceria, observado o manual de prestacdo
de contas aprovado pela Administragdo Municipal.

6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — O presente Termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2019. podendo ser
prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n® 13.019/2014,

6.2 — A Administra¢do devera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo, quando der
causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7 - DAS ALTERACOES

7.1 - Este Termo podera ser alterado. conforme disposto nos arts 55 e 57 da Lei Federal
n® 13.019/2014. exceto quanto ao seu objeto. mediante a celebragdo de Termos Aditivos. desde que
acordados entre os Parceiros e firmado antes do término de sua vigéncia.

8 - DA PUBLICACAO

8.1 - O MUNICIPIO devera providenciar a publicagio do extrato deste Termo.
conforme art. 38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

9 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1 - O MUNICIPIO acompanhara a execugdo do objeto deste Termo através de seu
gestor, tendo como obrigagdes:
[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:
Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
[1I - Emitir relatorio técnico de visita “in loco™ e parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de
contas final. com base no relatorio técnico de monitoramento e avalia¢do de que trata o art. 59 da Lei \\/\
Federal n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento@%
¢ avaliagdo. . -
X
9.2. - Comprovada a paralisacio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execugdo do plano de trabalho, o Municipio podera assumir ou transferir a responsabilidadé

pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade. @7 jr(‘/,( ~A
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10 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo. no prazo minimo de 60 dias de
antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do. nos termos da legislacdo vigente. sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

11 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

I1. 1 = O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros. de
acordo com as clausulas pactuadas ¢ a legisla¢do pertinente. respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

11.2 — Pela execug¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho. a
Administra¢ido podera. garantida a prévia defesa. aplicar a organizagdo da sociedade civil as
sangdes previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

12 - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. — A préatica das condutas abaixo especificadas ensejard a obrigatoriedade de
restitui¢do dos recursos objetos da parceria. devidamente corrigidos. pela OSC:

I — Omissao no dever de prestar contas:

Il — Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho:

[T — Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico:

IV — Desfalque ou desvio de dinheiro bens ou valores publicos. -

13 - DO GESTOR DA PARCERIA

13.1 — De acordo com a alinea “g” inciso V do art 35 da Lei Federal 13019/2014 o
gestor desta parceria serd o sr. Antdnio Luiz de Souza. ocupante do cargo Secretario Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

13.2 - Na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador ptblico designara novo gestor. assumindo. enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

13.3 - Sdo impedidas de participar como gestor da parceria pessoa que. nos Gltimos 3
(cinco) anos. tenha mantido relagdo juridica com. ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade
civil participes.

13.4 - Sdo obrigagdes do gestor: V\
I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria; /,;/
Sr il I

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:
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[T - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestag@o de contas final. levando
em consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo e no caso de prestagdo
de contas parcial no final de cada exercicio ou periodicas. descrever a conformidade das metas ¢ do
objeto proposto. vinculadas as parcelas liberadas ¢ ao cronograma de execugdo fisico-financeiro.
conforme previsto no art. 61 da Lei Municipal n® 1.711/2018.

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.

V — Aplicar adverténcia, quando for o caso.

14 - DO FORO

14.1 - O foro da Comarca de Paraopeba. é o eleito pelos Parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

14.2. — Presente controvérsia de naturcza juridica entre os participes. ¢ obrigatoria a
prévia tentativa de solug¢do administrativa com a participagio da Procuradoria Municipal.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 — Devera ser garantido o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de
Educacao. Cultura. Esporte e Lazer, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas aos documentos. as
informacoes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei. bem como aos
locais de execucdo do objeto.

15.2 - Fazem parte deste termo. independente de transcri¢ao:
[ - O plano de trabalho aprovado;
Il - O procedimento de compras e contratagdes. constante no Anexo Unico da Lei Municipal n°
1.711/2018;
[II — O Decreto Municipal n°. 1.129/2017. que aprovou o Manual de Prestagdo de Contas do
Municipio.

E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas) testemunhas o presente

Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo. aos 16 de abril 2019.
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JOSE MAURICIO GOMES
PREFEITO MUNICIPAL
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ESPACO CULTURAL HAYDEE FERREIRA VIANA

BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA
CNPJ: 18.272.724/0001-50

Rua Prefeito Joaquim Pereira Goulart Junior, n°474b — Centro
Cordisburgo — MG

[ - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: CNPJ:
BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA 18.272.724/0001-50

Endereco:Rua Prefeito Joaquim Pereira Goulart Junior, n® 474b, Centro.

Municipio: UF: CEP: DDD/Telefone/FAX
Cordisburgo MG 35780-000 (31) 99188-7376/ 996486620
Conta Bancaria Especifica: Banco Agéncia Praca de Pagamento

11.738.2 Brasil 1798-1 Cordisburgo
Nome do Responsavel:Leonardo Leandro Souza Diniz CPF: 003.159.096-92
Periodo Mandato: Orgio Expedidor: SSP/MG Cargo:
01/01/2018 A 31/12/2020 MG 11.201.117 Presidente
Endereco:Rua Sao Miguel , 335 CEP:35780-000

I - PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO:

Musica Além do Coragao. 08 meses

PUBLICO ALVO:

O projeto ¢ voltado para pessoas de todas as idades, um espaco no qual possam aprender ¢/ou
ensinar sobre instrumentos de sopro e de corda; uma forma de buscar, aprender e exercitar a
cidadania. Alunos do 4° ¢ 5° ano da Escola Municipal Octacilio Negrao de Lima s@o atendidos pelo

projeto e durante as aulas aprendem tocar flauta.

; ! “EM CORDISBURGO FAZEMOS MUSICA”.

"y fw’éﬁ %@W@‘M



ESPACO CULTURAL HAYDEE FERREIRA VIANA

BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA
CNPIJ: 18.272.724/0001-50

Rua Prefeito Joaquim Pereira Goulart Junior, n°474b — Centro
Cordisburgo — MG

JUSTITICATIVA:

A Banda de Musica Vitalina Corréa ¢ uma instituicdocriada ha 71 anos, sem fins lucrativose com
personalidade juridica propria.

A contribui¢do com agdes financeiras recai na contratacdo de prestadores de servigos que
ensinardo a esséncia musical ¢ o desenvolvimento da cidadania, como incentivo aos jovens e
adultos cordisburguenses, na propagagdo da cultura e no prazer de participar de cerimonias nos

diversos campos dentro ¢ fora da nossa cidade.

OBJETO DA PARCERIA:

~ Utilizag@o de recursos para pagamento de prestadores de servigos;

_ Pagamentos de contas de dgua e luz;

_ Custeio de transporte para apresentacoes;

_ Obras( servigos) de melhorias no Espago Cultural Haydée Ferreira Viana;
_Aquisic¢do de instrumento/Manuten¢do de instrumentos;

~ Aquisi¢do de palhetas para instrumentos de sopro;

~ Aquisig¢do de material de limpeza.

- Aquisi¢do de alimentagao em viagens para os musicos e acompanhantes.

- Pagamento de custas em cartérios de notas.

~ Aquisigdo de cadeiras e mesas ¢ material de cozinha.

_ Aquisi¢ao de uniformes e indumentarias

“« < ” /t"/v \
EM CORDISBURGO FAZEMOS MUSICA”. ,J%”&/ AQOU/&.LV”N\ e
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ESPACO CULTURAL HAYDEE FERREIRA VIANA

BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA
CNPJ: 18.272.724/0001-50

Rua Prefeito Joaquim Pereira Goulart Junior, n°474b — Centro
Cordisburgo — MG

RESULTADOS ESPERADOS:

Desenvolver o protagonismoe o senso de cidadaniaem criangas, jovens e adultos, por meio de
atividades musicais ¢ orientagdes de Seguran¢a para a melhoria da qualidade de vida, visando
estabelecer uma ac¢do transformadora no cotidiano das pessoas envolvidas. Valorizando o talento
musical dos alunos presentes, despertando e desenvolvendo as habilidades que favorecam o
distanciamento dos alunos com a criminalidade, buscandoe promovendo a integragdo da

comunidade local através damusica.

MONITORAMENTO E AVALIACAO:

A Diretoria da Banda fornecera ao setor de financas da Prefeitura, todos os empenhos e receitas ao
término do ano em execug¢do, bem como os oficios das apresentacdes da banda,sejaela dentro ou
fora da cidade, sendo isto a respectiva contrapartida, requisito essencial para novos convénios.As

apresentagdes da banda sdo gratuitas, sdo para o povo.

11 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO E METAS

METAS| Etapa/ | ESPECIFICACAO DA Indicador Fisico Duragiio

Fase ACAO/ATIVIDADE Unidade | Quantidade | Inicio | Término
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111 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO E METAS

METAS| Etapa/ | ESPECIFICACAO DA Indicador Fisico Duragio

Fase ACAO/ATIVIDADE Unidade | Quantidade | Inicio | Término

01 MENSAL

IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

VALOR TOTAL DO PROJETO

ADMINISTRACAO PUBLICA — R$20.000,00

1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
Meta

XXXXXXX [ XXXXXXXX | XXXXXXXXX 2.500,00 2.500,00 2.500,00

7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

Meta
2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

“EM CORDISBURGO FAZEMOS MUSICA”. ﬂ,{fv Q}W&»‘M\
/ Y 7

r



ESPACO CULTURAL HAYDEE FERREIRA VIANA

BANDA DE MUSICA VITALINA CORREA
CNPJ: 18.272.724/0001-50

Rua Prefeito Joaquim Pereira Goulart Junior, n°474b — Centro
Cordisburgo — MG

[
Caccusnveong L JG 104 [0 &)\JJ‘(\.\W\
- 1 K] 9 \

Local e Data Proponente

VII - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

“._ APROVADO
APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria,
devendo o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante
ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

REPROVADO

Local e Data:

AP
4

Responsév‘c‘l)pilo Orgio Téenico

@N
4
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