FREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO

Rua Séao José, 977 — Centro — CEP: 35780-000 — TELEFAX: 3715-1387
Home: www.cordisburgo.mg.qgov.br - e-mail:licitacao@cordisburgo.mg.gov.br

TERMO DE COLABORACAO N° 001, DE 11 DE MARGO DE 2019

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CORDISBURGO E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL LAR DOS IDOSOS SAGRADO
CORAGCAO DE JESUS.

O Municipio de Cordisburgo, com sede administrativa na rua Sao José,
n® 977, centro, inscrito no CNPJ sob o n° 18.116.137/0001-71, neste instrumento
denominado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito Municipal, José Mauricio
Gomes, inscrito no CPF sob o n° 679.136.536-49, e o LAR DOS IDOSOS
SAGRADO CORAGAO DE JESIIS , com sede administrativa na rua Sao José, n°
648, centro, Cordisburgo — MG, inscrita no CNPJ sob o n° 21.608.716/0001,
representada por Maria Lucia de Oliveira, inscrita no CPF sob o n° 268.098.936-87,
doravante denominada OSC, com fundamento no inciso Il do art. 31 da Lei Federal
n® 13.019/2014, Lei Municipal n® 1.711/2018, Decreto Municipal n°. 1.129/2017,
Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 01/2019 e considerando

que:

A Entidade Lar dos Idosos Sagrado Coracdo de Jesus é a Unica
organizagdo da sociedade civil dentro do Municipio de Cordisburgo que oferece
acolhimento, protecdo e assisténcia as pessoas em vulnerabilidade pessoal e social
em regime de acolhimento provisorio e de longa permanéncia.

Resolvem, celebrar o presente Termo de Colaboragao, a reger-se
pelas clausulas a seguir, que transcrevem as condicdes aceitas pelos parceiros, as
quais se obrigam, a saber:

1-DO OBJETO

1.1 — Objetiva o presente Termo de Colaboragéo, em regime de mutua
cooperagao, oferecer Servico de acolhimento, protecdo e
assisténcia a pessoas idosas com vinculos familiares rompidos e
ou, em situacao de vulnerabilidade pessoal e social, em regime de
acolhimento provisério e/ou de longa permanéncia.
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| - Transferir os recursos a Organizacdo da Sociedade Civil de acordo com o

Cronograma de Desembolso, constante, que faz parte integrante deste termo e no
valor nele fixado;

Il - Apreciar a prestacédo de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada;

2.2 - A Organizacéo da Sociedade Civil compete:

| - Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio;
Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;
Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, Lei Municipal n® 1.711/2018 e Decreto Municipal n°. 1.129/2017;
IV — Caso sejam adquiridos equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da parceria, grava-los com cldusula de inalienabilidade, e na hipotese
de sua extingdo, formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao Municipio
de Cordisburgo.

~ Mediante autorizacéo expressa da Administragéo, doar os bens remanescentes
—udruru.i )8 com recursos transferidos, quando apés a consecugdo do objeto, nao
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.
VI - Movimentar somente os recursos provenientes desta parceria em conta bancaria
especifica para tal fim;

VII - Nao impedir o acesso de servidores da Controladoria Geral do Municipio, bem
como da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com a
eresente parceria, quando em missao de fiscalizagéo ou auditoria:

VIl - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

IX -Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente a0 da
afestamyco de contas, em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagéo de contas;

X - Prestar contas da boa e regular aplicacéo dos recursos recebidos no prazo de
até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou, no caso de a
parceria exceder um ano, no final de cada exercicio.

3-DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 — O total da parceria serd de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
sendo R$60.000,00 (sessenta mil reais) a ser transferido pelo Mumctplo}ﬁ?nformf
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Eronograma de desembolso, correndo as despesas a conta da dotagao orgamentaria
n° 02.07.010-08.244.0486.2109 - 3.3.50.41.00 - ficha 259 - fonte 100.

3.2. - Em caso de celebracao de aditivos, deverao ser indicados nos
mesmos, 0s créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.3. - Os saldos financeiros enquanto nao utilizados, serao
obrigatoriamente aplicados, e as receitas decorrentes, serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a prestagées
de contas.

3.4. - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo
prévia do Municipio.

3.5 - Os recursos recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil em
decorréncia de parceria, seréo depositados e geridos em conta bancaria especifica
em nstituicao financeira publica, determinada pela administragdo publica, quando
isenta de tarifa.

3.6 - Em caso de impossibilidade de celebracdo de acordo entre a
Administracado Pulblica e as instituicdes financeiras publicas para isencao de tarifas,
¢ facultado a Organizacado da Sociedade Civil, indicar a instituicdo financeira e a
conta bancaria especifica, em que serdo depositados e geridos os recursos da
parceria

4 - DAS PROIBICOES

451 - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita
observancia das clausulas pactuadas neste Termo, sendo vedado:

| - Delegagéo das funcbes de regulacéo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - Prestagéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Municipio;

IIl - Transferéncia de recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres.

IV - A contratagcéo de servicos de consultoria e assessoria, com ou sem produto
determinado;

V - Contratagbes que se refiram exclusivamente a divulgacao de eventos; r>



. PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO
' ? Rua Sao José, 977 — Centro — CEP: 35780-000 — TELEFAX: 3715-1387
% Home: www.cordisburgo.mg.gov.br - e-mail:licitacao@cordisburgo.mg.gov.br

S o

VI - Projetos de cunho religioso, exceto a realizagdo de eventos ou de infraestrutura
relacionados ao turismo religioso, bem como aqueles reconhecidos e registrados
como Patriménio Cultural de Natureza Imaterial.

4.2 —E vedada a utilizacéo dos recursos da parceria:

| — Na realizagdo de eventos que cobrem ingressos ou que recebam qualquer outro
tipo de receita, salvo quando forem revertidas ao projeto, aplicadas em finalidade
publica previamente definida ou creditadas ao respectivo 6rgao repassador,
nipoteses que deverao estar especificadas no instrumento de parceria;

Il - Na realizagao de recepcao e festas que sejam de acesso restrito ao publico;

Il — Na realizagdo de despesa de manutengao da organizacdo de natureza continua
e que nao tenha relagéo direta com projetos aprovados no instrumento de parceria;

IV - Na aquisigao ou contratacao de servicos de coquetéis, bufé ou similar;

V - No pagamento de gratificagdes, servigos de consultoria, de assisténcia técnica e
congéneres, a servidor ou empregado que pertenga aos quadros de pessoal do
municipio e da organizagdo, inclusive, com recursos de contrapartida, dos
resultantes da venda de ingressos e dos recebidos de outros parceiros., salvo nas
nipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

VI - Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de trabalho,
ainda gue em carater de emergéncia; salvo se autorizada mediante aditivo;

VII - Na realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria
e em data anterior ou posterior ao prazo estabelecido para utilizagdo do recurso;

VIl - No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para
utilizacao do recurso;

IX - Para pagamento antecipado;

X~ Para pagamento de multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administragédo publica na liberaczo de recursos financeiros;

Xl - Para pagamento de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagcdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéao pessoal.
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5 - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

5.1 - A prestagéo de contas devera ser encaminhada ao Municipio em até 60
(sessenta) dias a partir do término da vigéncia deste termo, com os seguintes
documentos:

- Copia do Plano de Trabalho;
Il - Copia do Instrumento de Parceria;
lll - Oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas;
IV - Relatério de Execugédo do Objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade
civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

V - Documentos de comprovacgéo da realizacdo das agdes, tais como notas fiscais,
faturas, recibos, fotos e videos, se for o caso;

VI - Relatorio de Execucéo Financeira do termo de colaboragéo, assinado pelo seu
representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;
VIl - Relacao de pagamentos efetuados;

VIl - Execucéo da Receita e Despesa;

IX - Conciliagao Bancaria, se for o caso;

X - Copia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente;

Xl - Comprovagéo da aplicagao financeira do recurso;

Xl - Termo de compromisso assinado pelo responsavel, no qual conste afirmaczo
de que os documentos relacionados ao instrumento de Parceria serdo guardados
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente & manifestacao
conclusiva da prestacéo de contas final da parceria.

Xl - Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicacdo dos recursos,
de acordo com a legislacao vigente, tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor do credor
da despesa paga;

b) copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga,
guando for o caso:;

¢) guia de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados:

d) guia de recolhimento de Imposto Sobre Servicos (ISS), em decorréncia de
retencao obrigatéria, quando for o caso:

€) outros documentos conforme a necessidade e objeto da parceria, observado o]
manual de prestacéo de contas aprovado pela Administragdo Municipal.
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6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — O presente Termo vigorara da data de sua assinatura até
31/12/2019, podendo ser prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n°
13.019/2014.

6.2 - A Administracdo devera prorrogar de oficio a vigéncia deste
termo, quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

7 - DAS ALTERAGOES

7.1 - Este Termo podera ser alterado, conforme disposto nos arts 55 e
57 da Lei Federal n° 13.019/2014, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os Parceiros e firmado
antes do término de sua vigéncia.

8 - DA PUBLICACAO

8.1 - O MUNICIPIO devera providenciar a publicagéo do extrato deste
Termo, conforme art. 38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1 - O MUNICIPIO acompanhara a execugao do objeto deste Termo
atraves de seu gestor, tendo como obrigacées:
I - Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;
Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados:
i - Emitir relatério técnico de visita “in loco” e parecer técnico conclusivo de analise
da prestacdo de contas final, com base no relatério técnico de monitoramento e
avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014:
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliac3o.

9.2. - Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que
ga colocar em risco a execucdo do plano de trabalho, o Municipio podera
u

mir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, de forma a evitar
descontinuidade.

10 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo
minimo de 60 dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, nos termos
da legislacdo vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagées e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

0s
oS
ass
SU3
Suga

11 - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES
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parcelas liberadas e ao cronograma de execucdo fisico-financeiro, conforme previsio
no art. 61 da Lei Municipal n® 1.711/2018.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios

as atividades de monitoramento e avaliagéo.
V — Aplicar adverténcia, quando for o caso.

14 - DO FORO

14.1 - O foro da Comarca de Paraopeba, é o eleito pelos Parceiros
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

14.2. — Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes, é
obrigatéria a prévia tentativa de solugédo administrativa com a participagao da
Procuradoria Municipal.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 — Devera ser garantido o livre acesso dos servidores da Secretaria
Assisténcia Social, do controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos, as
informacoes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta
Lei, bem como aos locais de execucao do objeto.

15.2 - Fazem parte deste termo, independente de transcricéo:
I - O plano de trabalho aprovado;
Il - O procedimento de compras e contratacdes, constante no Anexo Unico da Lei
Municipal n® 1.711/2018;
ll'—- O Decreto Municipal n° 1.129/2017, que aprovou o Manual de Prestacéo de
Contas do Municipio.

E por estarem de acordo, firmam os Parceiros perante 02 (duas)
testemunhas o presente Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos
0s efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, aos 11 de margo de 2019.

Y W g

Pe. José Mauricio Gomes

Prefe|t7 Mumc1pa|%
%7/[//}'7/[7 J/MM /ﬁf{ g5
Maria Lucia de Oliveira
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil

Testamunhas: j?yém. LD Soiee Monao
CPFhe: 026773377 3L - Jo0 7
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sve “Lar dos ldosos Sagrado Coragcao de Jesus”
CNPJ: 21608716/00001-34

PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: Associacao “ Lar dos Idosos
Sagrado Coracgéo de Jesus”

C.N.P.J:21.608.716/0001-46

Endereco: Rua: Séo José: 648,centro

Municipio: Cordisburgo UF. |C.E.P: DDD/Telefone/FAX
MG 35.780-000
Conta Bancaria Especifica: Banco Agéncia Conta N°
BRASIL 1798-1 11082-5
Nome do Responsavel: Maria Lucia de Oliveira C.P.F. 268.098.936-87
Periodo Mandato: C.1./Orgéo Cargo
21/04/2017 a 20/04/2019 Expedidor:
MG 1.077.550 / SSP
Endereco: C.E.P.
Avenida Padre Jodo, n° 648 35.780-000

Il - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto:

Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos
maiores de 60 anos com vinculos familiares rompidos
os vulneraveis.

Prazo de Execucao:
11/03/2019 a 31/12/2019

Publico Alvo:

Idosos maiores de 60 anos de ambos os sexos , com vinculos familiares fragilizados, e ou
rompidos, por interesse proprio ou por ordem judicial para ser acolhidos no Lar dos ldosos

Sagrado Coragéo de Jesus em Cordisburgo/ MG.

Objeto da parceria:

Cofinanciamento Municipal do Servigo de Acolhimento Institucional para oferta de 16
vagas no Lar dos Idosos Sagrado Coracgao de Jesus / Cordisburgo-MG.
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. JUSTITICATIVA:

O lar dos Idosos Sagrado Coragédo de Jesus ‘e uma entidade sem fins lucrativos , com
personalidade juridica prépria gerida pela Sociedade Sao Vicente de Paula de
Cordisburgo. Trata-se de um relevante trabalho que ha mais de 80 anos é desenvolvido na
cidade de Cordisburgo/MG. O Lar dos Idosos € mantido por parte dos recursos dos
internos, ajuda de terceiros e conta especialmente com o cofinanciamento do municipio.
Justifica-se a parceria do cofinanciamento uma vez que a entidade vem sendo parceira do
municipio com a prestacdo deste servico relevante a esse publico prioritario no
atendimento da politica da assisténcia social e nao conta com financiamento estadual nem
federal.

OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

1- Acolher e Proteger os idosos maiores de 60 anos vulneraveis/ e ou situagdo de
vinculos familiares viclados, com familiares inexistentes ou rompidos
encaminhados pelo técnico de Referéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Cordisburgo;

e Resultado esperado: Idosos acolhidos e protegidos em seus direitos

2- Desenvolver trabalho em parceria com a assisténcia social no municipio de forma

Intersetorial com as demais politicas de saude , esporte e lazer; '
e ViAo do trabalho integrado pra melhor atender o idoso.

3- Desenvolver atividades em parceria com o Servico de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculo e o CRAS proporcionando aos internos convivio familiar e comunitario;
e Atividades de convivio familiar e comunitério junto aos idosos acolhidos.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O projeto sera realizado durante doze (10) meses, sendo responsavel pelo seu
monitoramento a Sr® Ivone Pereira Castro Silva, Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimenio Social , e o Sra. Janine de Jesus Diniz Oliveira Viana, Responsavel
Técnica da Insiiluicdo, sob a supervisdo da Presidente da Entidade Sra. Maria Lucia de
Oliveira.

O monitoramento de responsabilidade da entidade ocorrera diariamente, através do
controle das atividades realizadas pelos funcionarios, técnicos e prestadores de servigos.

Il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO E METAS

METAS | Etapa/| ESPECIFICAGAO DA Indicador Fisico Duracao

ACAO/ATIVIDADE Unidade | Quantidade |Inicio Término

Fase

Promover o

, acolhimento

01 01 institucional a pessoa
idosa Idosos 16 11/03/2019/31/12/2019

IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 0,00)

VALOR TOTAL DO PROJETO: R$ 60.000,00

ADMINISTRACAO PUBLICA — R$ 60.000,00 /7// v
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Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
R$ R$ R$ R$ R$ R$
6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
01
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES
R$ R$ R$ R$
01 6.000 6.000 6.000 6.000
V - PREVISAOQ DE RECEITAS E DESPESAS
RECEITAS DESPESAS
COMPETENCIA DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
R$ R$
Transferéncia do | 60.000,00 | Pagamento de 60.000,00
MARCO a municipio Pessoal e encargos
DEZEMBRO DE através do Prestacao de
2019 Termo de servicos diversos tais
Colaboracgao como internet,
telefone,..........
Material de consumo
tais como: material
de expediente e
pedagodgico, material
de limpeza, higiene
pessoal
Fraldas geriatricas
60.000,00 60.000,00

VI - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de comprovagao
junto & Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou
situacao de inadimpléncia com o Municipio de Cordisburgo ou qualquer érgao ou entidade
da Administragao Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagcbes consignadas no orgamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e,
determinada por este Plano de Trabalho. A Administragdo Publica fica também autorizada a
utilizar e veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados
aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Cordisburgo, 11 de marco de 2019

,‘  ‘,’ ) )
7L 0
Maria Lucia de Oliveira

Presidente
Lar dos ldosos Sagrado Coracao de Jesus
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VIl - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA Cﬁ’i
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_X____ APROVADO

APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragao da
parceria, devendo o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido
ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

REPROVADO

Cordisbiurgo, 11 de margo de 2019
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Ivone Pereira Castro Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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