PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

.7 LEIN°1.057, DE 19 DE JULHO DE 2022.

Dispée sobre as Diretrizes para elaboracdo da Lei
Orcamentdria de 2023 e di outras providéncias.

P
FProcuradaria Juyrichics i

O Povo do Municipio de Confins — MG, por meio de seus representantes legais
que compdem a Cimara Municipal, aprovou e eu, na qualidade de Prefeito, no wuso de

minhas atribui¢es conferidas pela Lei Orgénica, em seu nome, sanciono a seguinte lei:
CAPITULO1
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo da Republica, &s normas estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de mar¢o de 1964,
& suas alterag@es, pela Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, ao disposto no art. 84
da Lei Orgénica do Municipio de Confins, as diretrizes orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2023, que compreendem:

1. Prioridades e metas da Administragio Piblica Municipal;

2. As diretrizes gerais para o Orcamento;

3. As disposigOes para despesas com pessoal e encargos sociais;

4. Das diretrizes para a execugdo e limitacfio do or¢amento e suas alteracdes;

5. As disposigdes relativas a divida publica municipal;

6. As disposi¢es sobre alteracdes na legislacfio tributaria;

7. as disposi¢Ges finais.

CAPITULOIT
5 Y
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da adminisiragfo piblica municipal para o exercicio
de 2023, atendidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal do

municipio e as de funcionamento dos érgdos e entidades que integram o Or¢amento Fiscal,
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correspondem para o Poder Executivo, &s metas relativas ao exercicio de 2023 definidas para
as acBes consideradas prioritarias, com identificagfio propria, constantes no Plano Plurianual -
PPA - para o periodo 2022-2023, cujo projeto sera enviado ao Poder Legislativo até 30 de
agosto do corrente exercicio e em consonéncia com os seguintes objetivos estratégicos:

1. Desenvolvimento econdmico ¢ sustentabilidade: competitividade e criago de
oportunidades;

2. Desenvolvimento social: qualidade de vida, equidade, justica e protegéo social;

3. Gestéio publica transparente, voltada para o servigo ao povo de Confins.

CAPITULO 1T
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO
SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° A lei orcamentéria para o exercicio de 2023, que compreende o Orgamento
Fiscal, serd elaborada conforme as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no Plano
Plurianual - PPA 2022 - 2025- e nesta lei, observadas as normas da Lei Federal n° 4.320, de
17 de marco de 1964, e da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 4°. O Orgamento Fiscal compreenderd a programagio do Poder Executivo ¢

Legislativo, seus fundos, 6rgdos e a Autarquia do Regime Geral de Previdéncia Social.
| Art. 5°. Para os efeitos desta Lei entende-se por:

1. Fungio: o maior nivel de agregagic das diversas dreas de despesa que competem
ao setor publico;

2. Subfuncgio: uma parti¢iio da fun¢do que visa agregar determinado subconjunto de
despesa do setor publico;

3. Programa: um instrumento de organizaco da agdo governamental que visa &
concretizagio dos objetivos pretendidos e que serd mensurado por indicadores estabelecidos

no plano plurianual;
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4. - Projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, que envolve um conjunto de operagoes limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansio ou o aperfeigoamento da acfo de governo;

5. - Atividade: um instrumento de programacfio para alcangar o objetivo de um

programa, que envolve um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengo da agfo de governo;

6. - Operagdes especiais: as despesas que néo contribuem para a manutencdo das
a¢des de governo, das quais néio resulta um produto e que ndo geram contraprestacio direta
sob a forma de bens ou servigos; ,

7. - Unidade or¢amentaria: o menor nivel de classificagéo institucional, agrupada em
érgfios orgamentdrios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagdo institucional.

Parigrafo tnico. Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores, objetivos e metas, bem como a unidade orcamentéria responsavel pela
acéo.

Art. 6°. Os valores de receitas e despesas contidos na Lei Orgamentéria Anual e nos
quadros que a integram serfio eXpressos em pregos correntes.

Art. 7°. Acompanharfio a proposta orgamentéria, além dos quadros exigidos pela
legislacdo em vigor:

1. Demonstrativo consolidado do Orgamento Fiscal;

2. Demonstrativo da receita corrente liquida;

3.Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutencdo € no
desenvolvimento do ensino fundamental, para fins do disposto no art. 212 e no art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constituigio da Republica, com a redacio
dada pela Emenda & Constitui¢do n° 14, de 12 de setembro de 1996;

4. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas de saiide, para fins
do disposto no § 1° do art. 158 da Constitui¢io do Estado;

5. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes ¢ servigos publicos de

satide, para fins do disposto na Emenda & Constitui¢8o da Repiiblica n® 29, de 13 de setembro
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de 2000;

6. Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto no art. 169 da
" Constituigdo da Reptiblica e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;

7. Demonstrativo da Receita Corrente Ordinaria do Municipio, desdobrada em
categorias e subcategorias econdmicas, fontes, rubricas alineas e sub alineas.

Art. 8°. A elaboragiio do projeto de lei orgamentaria para 2023 ¢ a execugdo da
respectiva lei deverdo levar em conta & obtengfio do superdvit primério, conforme
discriminado no Anexo de Metas Fiscais, constante nesta Lel.

Art. 9°. A LOA contera dotacio para Reserva de Contingéncia, no valor até 0,22%
(seis vinte ¢ dois por cento) da Receita Corrente Liquida fixada para o exercicio de 2023, a
ser utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais ¢ para o atendimento
ao disposto no inciso 1T do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 10. O Poder Legislativo poderd propor emendas a Lei Orgamentaria Anual
obedecendo as Diretrizes da Lei Orcamentéria e 4s metas do Plano Plurianual n3o sendo
admitidas as emendas que visem:

1. Alterar a dotagio solicitada para despesa de custeio, salvo quando provada, nesse
ponto, a inexatiddo da proposta;

2. Conceder dotaciio para o inicio de obra cujo projeto ndo esteja aprovado pelos
orgdos competentes;

3. Conceder dotagfio para instalagio ou funcionamento de servigo que no esteja
anteriormente criado;

4.Conceder dotagdo superior aos quantitativos previamente fixados em lei especifica
de auxilios e subven¢des.

Art. 11. O projeto de lei orgamentéria poderd computar na receita:

1. Operagfo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art. 12 e no
art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso III do "caput” do art.

167 da Constituigio Federal, assim como, se for o caso, os limites ¢ condi¢des fixados pelo

Senado Federal;
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2. Os efeitos de programas de alienagdo de bens iméveis e de incentivo ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art, 12. Para fins de transparéncia da gestio fiscal e em observéncia do principio da
publicidade, o Poder Executivo disponibilizard na internet, na pagina da Prefeitura e no Portal
da Transparéncia, os respectivos documentos para acesso de toda a sociedade:

I .0 Plano Plurianual - PPA ¢ suas revises;
[ . A Lei de Diretrizes Orcamentarias;
1. A Lei Or¢amentéria Anual.

SECAO 1Y

DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO FISCAL

Art. 13. Para a elaboraciio das propostas orgamentarias com recursos a conta do
Tesouro Municipal, as despesas correntes e as despesas de capital serfio fixadas conforme o
limite destinado para cada érgdo e entidade do Poder Executivo, que sera estabelecido pelo
Prefeito Municipal e terd como parfmetro a lei orgamentaria de 2023.

Paragrafo inico. Excetuam-se do disposto no caput as despesas decorrentes do
pagamento de precatérios e sentengas judiciais e de juros, encargos e amortizagio da divida.

Art. 14. O Orcamento Fiscal discriminard a despesa por unidade orgamentéria,
segundo a classificagio por fungdo, subfun¢dio, programa, projeto, atividade, operagBes
especiais e seus desdobramentos, indicando, para cada um, a fonte de recurso, a modalidade
de aplicagiio, o identificador de procedéncia ¢ uso, e o grupo de despesa, conforme
discriminado:

1. Pessoal e encargos sociais (1);
2. Juros e encargos da divida (2);
3. Outras despesas correntes (3);
4. Investimentos (4);

5. Inversdes financeiras (5);

6. Amortizagio da divida (6).
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Paragrafo tinico. A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 9° desta Lei, sera
identificada pelo digito 9 (nove) no que se refere ao grupo de despesa.

Art. 15. A celebraciio de convénio para transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, bem como a sua programacdo na lel orcamentdria, esta
condicionadas ao cumprimento dos dispositivos legais em vigor.

Paragrafo anico. E vedada a celebracdo de convénio com entidade em situacéo
irregular.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 16. Os Poderes Executivo e Legislativo observardo as regras constitucionais na
elaboragfio de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos.

§ 1°. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 15 incisos 1 e II, da
Constituigdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragio, criagio de cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras,
bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, até o montante das
quantidades e limites orgamentérios constantes de anexo discriminativo da Lei Or¢amentaria
de 2023, cujos valores serfio compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000.

§ 2°. Quaisquer acréscimos s¢ poderdo ser autorizados por lei que preve aumento de
despesa com a discriminagio da disponibilidade orgamentdria para atendimento do
- correspondente.

§ 3°. Fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, e de autarquia,
cujo percentual serd definido em lei especifica.

Art. 17. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-
se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,

independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
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Parigrafo dnico. Nio se considera como substitﬁigéo de servidores ¢ empregados
plblicos para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de terceiros relativos a
atividades que, simultaneamente:

1. Sejam acessorios, instrumentais ou complementares s atribuigdes legais do orgéo
ou entidade, na forma prevista em regulamento;

2. Nio sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do
6rgfio ou entidade, salvo expressa disposi¢io legal em contrério, ou seja, relativas a cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente;

3. N#o caracterizem relagfo direta de emprego.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAOQ E LIMITACAO DO ORCAMENTO E
SUAS ALTERACOES

SECAO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 18. A criagfio, expansio ou aperfeigoamento de agio governamental que venha
"a ser acrescida & execugdo orcamentdria de 2023, a qualquer tempo, devera atender ao
disposto nos incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art.19. A execugfio orgamentaria e financeira da despésa podera ocorrer de forma
descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso, estipulado pelo Controle
Orcamentario, salvo aquelas previamente autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art.20. Sio vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada € suficiente disponibilidade
orcamentaria.

Art.21. A classificacio e a contabilizagdo dos ingressos de receitas e despesas

orgamentarias - empenho, liquidacgo e pagamento, pelos érgdos, entidades e fundos
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integrantes dos orgamentos, fiscal ¢ da seguridade social, serfio registradas na data de suas
respectivas ocorréncias.
Art22. Fica o Poder Executivo autorizado, por ato proprio, a abrir créditos

" suplementares em suas dotagdes por:

1. Anulagio parcial ou total de dotagdes;

2. A totalidade do superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio
anterior por fonte de recursos;

3. O excesso de arrecadagiio por fonte de recursos;

4.Operagdo de crédito.

Art. 23. Fica autoriiado, durante a execucfio orgamentaria de 2023, o
remancjamento, a transposicéo e a transferéncia de recursos, por decreto, de acordo com o art.
167, inciso VI da Constituigio da Republica, néo sendo computado para fins do limite de que
trata o art. 7°, inciso I da Lei Federal 4.320/64:

1. Entre os elementos, grupos e categorias de programacio de despesa dentro de
cada projeto ou atividade;

II. Entre as fontes de recursos livres e/ou vinculados dentro de cada projeto ou
atividade para fins de compatibilizagdo com a efetiva disponibilidade dos recursos;

Il Os Créditos Adicionais Suplementares abertos com recurso do excesso de
arrecadacfio e superavit financeiro, na forma do Art. 43, Paragrafo Primeiro, Inciso I e II da
Lei Federal 4.320/64.

Art.24. Fica autorizado, durante a execugio orcamentaria de 2023, a criacdo, por
decreto, de fontes de tecursos em qualquer dotacdo ja existente, inclusive aquelas
codificacBes relacionadas ao superavit financeiro.

Paragrafo tunmico. Entende-se, como crédito orcamentdrio, a programacio da
despesa composta por Orgdo, unidade or¢amentdria, fungdo, subfungdio, programa, Vagﬁo,

natureza da despesa até o nivel de elemento de despesa.
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SECAOTI
DA LIMITACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 25. Caso seja necessaria limitagio do empenho das dotagSes orgamentérias e da
movimentacio financeira para atingir a meta de resultado primério, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar n° 101, de 2000, serd fixado separadamente percentual de limitagdo para o
conjunto de "projetos", "atividades” e calculada de forma proporcional & participagdo do
Poder em cada um dos citados conjuntos, excluidas as relativas as:

1. Despesas com pessoal e encargos sociais;

2. Despesas com beneficios previdenciarios;

3. Despesas com PASEP;

4. Despesas com 0 pagamento de precatorios e sentencas judiciais;

5. Despesas ressalvadas, conforme o art. 9°, § 2° da Lei Complementar n° 101, de
2000, integrantes desta Lei;

6. DotagBes constantes da Lei Orcamentéria de 2023 referentes as doagBes ¢ aos
convénios.

Art.26. Se durante o exercicio de 2023 a despesa com pessoal atingir o limite de que
trata o pardgrafo tnico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000, o pagamento da
realizacio de servigo extraordinario somente poderd ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevante interesse publico que ensejem situagdes emergéncias de risco ou de
prejuizo para a sociedade, devidamente justificados.

Paragrafo vinico. A autoriza¢fo para a realizagfo de servigo extraordindrio para
atender as situagBes previstas no caput deste artigo, no ambito do Poder Executivo ¢ de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal € no dmbito do Poder Legislativo & de exclusiva

competéncia do Presidente da Camara.
CAPITULO V1

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 27. Todas as despesas relativas & divida piblica municipal, mobiligria ou
contratual, e as receitas que as atenderdo, constardio da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° E obrigatéria a inclusdo no orgamento de 2023, dotagBes necessdrias ao
pagamento de seus débitos, oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de
precatérios judicidrios apresentados até 1° de julho de 2022, fazendo-se o pagamento até o

final do exercicio seguinte, quando terfio seus valores atualizados monetariamente.

§ 2°. A Administragdo Direta ¢ Indireta do Municipio poder4 realizar operagdes de
crédito e promover parcelamento ou reparcelamento de débitos tributérios e previdencidrios
para readequagio do fluxo de caixa e da politica fiscal.

Art. 28. As despesas com amortizaggo, juros € outros encargos da Divida Piblica,
devero considerar apenas as operagdes contratadas ou autorizaces concedidas até a data do

" encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento Anual & Camara Municipal.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

Art. 29. O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria, somente serd aprovado ou editado se atendidas as exigéneias do art. 14 da Lei

Complementar n° 101, de 2000.

Pardgrafo tinico. Os efeitos orcamentarios € financeiros de lei que conceda ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou patrimonial, poderdo ser
compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 30. S3o considerados incentivos ou beneficios de natureza tributéria, para os
fins do art. 30 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario
vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que
desonera o tributo, constituindo-se excegdo ao sistema tributario de referéncia e que alcancem,
exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a reducéo da arrecadagéo

potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte.
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Art. 31. A estimativa da receita que constard no projeto de lei orcamentaria para o
exercicio de 2023 com vistas a4 expansfo da base tributdria e consequente aumento das
receitas proprias, contemplard medidas de aperfeicoamento da administragfio dos tributos
municipais, dentre as quais:

1.Edi¢8io de normas e aplicacdes de condutas e procedimentos que determine a
evolugfio dos sistemas de formacgHo, tramitacdo e julgamento dos processos tributdrio e
administrativos, visando a racionalizacéo, simplificacdo e agilizagdo;

2.Edicio de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos que determine a
_evolugdo e aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagio, cobranca e arrecadagfio de tributos,
objetivando a sua maior exatiddo;

3.Edig8o de normas e aplicagBes de condutas e procedimentos que determine a
evolugio dos processos tributarios e administrativos, por meio da revisdo e racionalizagéo das
rotinas € processos, objetivando a modernizagio, a padronizacio de atividades, a melhorta
dos controles internos e a eficiéncia na prestacfio de servigos;
infracfio da legislagfo tributdria, incluindo a inscri¢&o do contribuinte inadimplente na divida
ativa e, se for o caso, podendo ser levado a protesto com a consequente execugéo fiscal.

Art. 32. A estimativa da receita de que frata o artige anterior levard em
consideragéo, adicionalmente, o impacto de alteragfo na legislagfo tributaria, com destaque
para:

1. Atualizagio da planta genérica de valores do Municipio;

2. Revisdo, atualizacio ou adequacdo da legislagiio sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano - IPTU, suas aliquotas, forma de célculo, condigBes de pagamentos,
descontos e isengdes, inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;

3. Revis#o da legislagfo sobre o uso do solo, com redefini¢fio dos limites da zona

urbana municipal;

4. Revisdo da legislacfio referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
- ISSQN;
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5. Revisio da legislagdo aplicdvel ao Imposto sobre Transmissio Inter vivos de
Bens;

6. ImGveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - [TBL

7 Instituicio de taxas pela utilizagéo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicdo;

8. Revisio da legislagio sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

9, Revisfio das isengles dos tributos municipais, para manter o interesse publico ¢
ajustica fiscal;

10. Instituicio, por lei especifica, da Contribuigio de Melhoria com a finalidade de
tornar exequivel a sua cobranga;

11. A instituicio de novos tributos ou a modificagdo, em decorréncia de alteragdes
legais, daqueles ja instituidos.

Pardgrafo tnico. A estimativa da receita com o IPTU levara em consideracéo a
estimativa de lancamentos e a estimativa de inadimpléncia, para aproximar a previsdo da

efetiva arrecadag@o.

Art. 33. O Poder Executivo estabelecers, por ato préprio, até 30 (trinta) dias apds a
publicagio da lei orgamentéria de 2023, as metas bimestrais de arrecadago, a programacéo
financeira e o cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos arts. 13e
" 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1°. O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de arrecadacéo,
4 programagcio financeira e a0 cronograma mensal de desembolso, no ¢érgdo oficial de
publicacfio do Municipio até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei orcamentaria de 2023.

§ 2°. A programacio financeira e o cronograma mensal de desembolso, de que trata
o caput deste artigo, deverdo ser claborados de forma a garantir 0 cumprimento da meta de

resultado primdrio estabelecida nesta Lei.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS
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Art. 34, O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificagdes no projeto de Lei Orcamentéria Anual, dentro do prazo legal para
apresentagio de emendas reservado & respectiva proposicfio, no tocante as partes cuja

" alteragfio &€ proposta.

Art. 35. A execugio da Lei Orcamentdria de 2023 e dos créditos adicionais
obedecerd aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia na Administracio Publica, nfo podendo ser utilizada para influir na
apreciacio de proposicGes legislativas em tramitagﬁﬁo na Cémara Municipal.

§ 1°. E vedada a ado¢o de qualquer procedimento que resulte na execucdo de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagfio orcamentéria.

§ 2°. A Contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestfio orgcamentaria
¢ financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da
mobservancia do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 36. As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-d0 & fiscalizagBo do Poder Executivo, com a finalidade de verificar o

cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 37. As despesas empenhadas e nfo pagas até o final do exercicio serfio inscritas
em restos a pagar e terfo validade até 31 de dezembro do ano subsequente, inclusive para
efeito de comprovaciio dos limites constitucionais de aplicagio de recursos nas édreas da
educacéo e da saude.

Paragrafo anico. Decorrido o prazo de que trata o caput deste artigo ¢ constatada,
excepcionalmente, a necessidade de manutenciio dos restos a pagar, fica o Poder Executivo
autorizado a prorrogar sua validade, condicionado & existéncia de disponibilidade financeira

para a sua cobertura.

Art. 38. O recurso nfo vinculado por lei especifica, convénio ou ajuste que se
constituir em superavit financeiro de 2022 poderd ser convertido pelo Poder Executivo em
recurso ordindrio do Tesouro Municipal para o exercicio de 2023.

Art. 39. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesas

~de competéncia de outros entes da Federac#io, inclusive instituicdes publicas vinculadas a
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. UniZo, ao Estado ou a outro Municipio, desde que compativeis com os programas constantes
da lei orcamentria anual, mediante convénio, ajuste ou congénere.

Art. 40. A lei orcamentaria anual poderd conter dotagdes relativas a projetos a
serem desenvolvidos por meio de parcerias puablico-privadas, reguladas pela Lei Federal n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004, de consércios publicos, regulados pela Lei Federal n°
11.107, de 6 de abril de 2005 e de Lei Municipal a ser aprovada.

Art. 41. Caso o projeto de lei orgamentiria ndo seja sancionado até 31 de dezembro
de 2022, a programagiio nele constante poderd ser executada para o atendimento das
seguintes despesas:

1. Com pessoal e encargos sociais;

2. Beneficios previdenciarios;

3. Transferéncias constitucionais e legais;

4, Servigo da divida;

5. Qutras despesas correntes, & razéio de 1/12 (um doze avos).

Art. 42. Integram esta lei, em cumprimento 2o disposto no art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 101/00:

Anexo 1 - Prioridades e Metas da Administragio Municipal;

Anexo II - Riscos Fiscals;

Anexo III - Metas Fiscais.

Art. 43, Poderio ser apresentadas pela Cémara Municipal, Emendas Individuais ao
Projeto de Lei Orgamentaria Anual - LOA, que serfio aprovadas no limite percentual de 1,2%
(hum virgula dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista na proposta encaminhada
pelo Poder Executivo, cujo identificador de resultado primério serd especificado.

§ 1°. A Execuglio Orcamentéria e Financeira das Emendas Individuais aprovadas
serd obrigatéria, segundo critérios equitativos, financiada exclusivamente com recursos

. consignados no orgamento, sendo que a metade do percentual definido no caput deste artigo,
serd obrigatoriamente destinado a agdes e servigos piblicos de saude.

§ 2°. As execuco do montante destinado a acdes e servigos publicos de saude,

previsto no §1° deste artigo, inclusive custeio, sera computada para fins do cumprimento do
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inciso III do §2° do artigo 198 da Constitui¢dio Federal, vedada a destinac@o para pagamento

de pessoal ou encargos sociais.

§ 3°. Considera-se equitativa a execucdo das programacles de carater obrigatério
que atenda de forma igualitaria e impessoal, as emendas apresentadas, independentemente da

autoria.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Confins, 19 de Julho de 2022.

GERALDO GONCALVES DOS SANTOS
Prefeito §Municipal de Confins/MG
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ANEXO I

PRIORIDADES E METAS PARA 2023
(Diretrizes para os Programas e A¢des - PPA 2022 - 2025)

I — Atuacio legislativa da Camara de Vereadores

Ao P A L ol o e

e e
N = O

13.
14.
15.

16.
17.

Manutengdo e funcionamento da Cadmara Municipal;

Preservacgio e conservagio do patrimdnio publico;

Ampliar, conservar e reequipar as instalac8es do Poder Legislativo;

Contratacio de servigos téenicos especializados de informética, juridico e contabil;
Construgfio reforma e ampliagio do prédio do Poder Legislativo;

Aquisicdo de terreno para construgio da sede propria para o Poder Legislativo;
Capacitagfio de profissionais — Corpo de servidores ¢ vereadores;

Participacfo em congressos, eventos e afins;

Valorizag#o de pessoal e melhoria salarial/subsidio;

. Confraternizagfo do Poder Legislativo;
. Distribui¢#o de cestas basicas e outros incentivos aos servidores mensalmente;

. Distribuico de cestas bdsicas e outros incentivos aos servidores no Dia do

Trabalhador e natal;

Aquisic;ﬁo e locacdo de veiculos;

Aquisi¢io de materiais permanentes e diversos;

Implementacio da publicidade dos atos do Poder Legislativo, bem como dos meios de
comunicag#o;

Locagdo de imdveis;

Obrigacdes Tributérias e Contributivas;
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22.
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Contribui¢Ges;

Contratacfio de Servigos de Tecnologia da Informacfio e Comunicagfio - Pessoa
Juridica;

Ampliacgio das Atividades da Escola do Legislativo;

Ampliacgo das Atividades do CAC — Centro de Atendimento ao Cidado;

Implantagdo do vale alimentagio e vale transporte.

1I - Representacio Politica E Social Do Executivo)

1. Capacitac@o dos efetivos (recepcio, administracfio e comunicacio);

2. Reorganizacédo da estrutura fisica, adquirindo bens patrimoniais;

3.Realizar e administrar contratos com agéncias de publicidade, bem como planejar ¢

coordenar a cobertura jornalistica de atividades e atos do prefeito e demais 6rgios da

administra¢do municipal,

4.Passagens ¢ despesas com locomogio;

5. Divulgar nos meios de comunicagio como: radios e jornais locais;

6. Ampliagdo e Reforma do Centro Administrativo Municipal;

7. Comunicacio Social - Informagfo Institucional;

8. A¢des de Apoio a Infraestrutura de Seguranga Piblica.

III- Coordenacio Dos Servicos Juridicos

1. Fiscalizagdo do cumprimento dos Termos de Ajustamento de Conduta referentes ao

concurso publico, deposigio do lixo, Educacio, taxi;

2. Controle da demanda de agdes trabalhistas por meio do manejo de Agdes Rescisorias;

3. Controle da confecgfio e regularidade dos convénios realizados pelo Municipio; %
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4. Aquisicdo de equipamentos, materiais Consumo, permanentes e mobilidrio necessario ao

bom funcionamento da secretaria;

' 5. Valorizacio de pessoal com ampliagdo do quadro e melhoria salarial;
6. Recuperagio da divida ativa oriunda de saldo de ser transferida da cidade mae de Lagoa
Santa e que o STF proclamou o Municipio de Confins vencedor da agdo declaratéria ajuizada

pela cidade mée;

7. ExecucBes administrativa e judiciais contra contribuintes inadimplentes e analogos nos

exercicios anteriores;

8. Reversdo de préprios municipais doados a industrias pioneiras com cldusulas de

retrocessdo e que ndo cumpriram as Clausulas onerosas de doagéo;
9. Agilizaco dos processos administrativos;
10. Manutengdo dos convénios com faculdades das areas diversas;

11. Formagio continuada e aperfeicoamento da equipe, especialmente nas 4reas de licitagGes
e contratos de Gestiio Fiscal Responsavel e de Regime Juridico dos servidores publicos

municipais;

12. Inscri¢do, avaliacdo e acompanhamento de Precatdrios.

}IV- Apoio A Administra¢io Pablica

1. Implementar programas de aperfei¢oamento ¢ treinamento de servidores das diversas areas
administrativas do municipio com énfase em atendimento ao cidaddo e racionalizacio de
procedimentos;

2. Manutenc¢#o, ampliacdo e reforma da nova sede da prefeitura;

3. Contratar servicos especializados com a finalidade de proposi¢do e reformulagio de
procedimentos e normas gerais administrativas;

4. Reorganizar administrativamente as divisdes ¢ 6rgaos vinculados & secretaria municipal de

administragfio com énfase nos Métodos e procedimentos internos;

5. Investir na infraestrutura da rede de informatica;
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6. Investir em equipamentos de informatica,

7. Investir na rede elétrica e telefénica do prédio da prefeitura

8. Priorizar a valorizacio dos servidores ptblicos, bem como a melhoria salanal da categoria;
9. Reformar e/ou adquirir equipamentos, veiculos e material permanente;

10. Aquisi¢#o, aluguel, desenvolvimento e manutengfo dos softwares de controle de diversos
setores desta prefeitura;

11. Organizagdo, informatizag@o do arquivo passivo;

12. Manutencio dos contratos de aluguel;

13. Revis#o salarial para os servidores publicos;

14. Preservacfo e conservagdo do patrimdnio publico;

15. Renovagéo da frota municipal;

16. Elaborar e implantar o plano de qualificacdo profissional;

W - Administracio Financeira E Tributéria|

1. Aprimorar ¢s sistemas de fiscaliza¢do da Secretaria Municipal da Fazenda;
2. Dispéndios com a amortizagdo, juros e demais encargos financeiros incidentes sobre a
divida fundada;
3. Implantar programa visando incentivar o recolhimento de tributos mediante campanhas
educativas e distribuic@o de prémios;
4. Aumentar é arrecadacfo prépria do Municipio através da cobranga de divida ativa e
fiscaliza¢fo;
5. Otimizar as receitas Municipais da fiscalizacfio progressiva do ISS e IPTU;
6. Captar recursos externos tanto das esferas Estadual ¢ Federal quanto de outras entidades
nacionais ¢ estrangeiras;
. 7. Implantar o Conselho de Contribuintes;
8. Recursos para viabilizar o recadastramento Imobilidrio do municipio;
9. Revisdo do Codigo Tributdrio;

10. Informatizag@o/manutengio dos setores da Fazenda;

11. Implantagfo/Aperfeigoamento de Sistemas de Controle Orgamentdrio e Financeiro;
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12. Atualizar a planta genérica de valores;

WI - Area de Resultado - Educacio de Qualidadel

1. Manter, recuperar e ampliar a rede fisica das Instituices de Ensino Ptblicas Municipais;

2. Equipar as Instituigdes de Ensino Municipais, especialmente com recursos tecnolégicos e

promover a manutencio periddica dos equipamentos existentes;

3. Fornecer uniformes e material escolar para as criancas da Rede Pdblica Municipal;

4. Comprar produtos da Agricultura Familiar para a Alimentagio Escolar, atendendo a

exigéncia legal de compra de pelo menos 30% do valor dos recursos do PNAE;

5. Promover educacio nutricional nas Escolas ¢ Cemeis em parceria com a Secretaria de

Sande;

6. Gerenciar o preparo da merenda escolar para ofertar uma alimentagfio de qualidade para os

alunos da Rede Municipal de Ensino;

7. Otimizar o transporte escolar no Municipio;

8. Fomentar a qualidade da Educagfio Bésica no Ensino Fundamental, com melhoria do fluxo

escolar ¢ da aprendizagem, de modo a elevar o Indice de Desenvolvimento da Educagfio

Bésica (Ideb) das escolas municipais;

9. Melhorar os indicadores de eficiéncia do Ensino Fundamental, ampliando a taxa de

conclusio e reduzindo as taxas de repeténcia e evasio;

10. Alfabetizar todas as criangas no Ensino Fundamental, conforme estabelecido na meta 5
do Plano Municipal de Educacéo - PME;

11 Modemnizar ¢ adequar as institui¢Ses de ensino municipais para se tormarem mais bem

preparadas e atraentes para atender s necessidades educativas das criangas, jovens e adultos;

12. Elevar o nivel de formag8o, a qualificagio e o0 desempenho dos profissionais da educacgo;

13. Ampliar o desempenho das escolas por meio da defini¢io e implantagio de padrdes

basicos de qualidade relacionados a gestdo escolar, & rede fisica e aos recursos didético-

pedagdgicos, voltados para o aprendizado do aluno ¢ a eficiéncia educacional;
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14. Garantir aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso & educagfio basica e ao atendimento educacional
especializado;

15. Manter politicas de valorizagdo dos profissionais do magistério municipal, adequar e
implementar o Estatuto e Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério do
Municipio de Confins;

16. Gerenciar a efetivagio da gestio democratica da educagfo, associada a critérios técnicos
" demérito e desempenho e & consulta piblica & comunidade escolar, no d&mbito das escolas
pblicas municipais e promover o fortalecimento dos conselhos escolares e municipais.

17. Promover construgfo, reformas, ampliagdes e adequagdes em unidades da Rede de
Ensino;

18. Promover construgio, reformas, ampliagdes e adequagdes em unidades da Rede de
Ensino;

19. Aquisicdio de equipamentos, materiais permanentes e mobilidrios necessarios ao bom
funcionamento das unidades;

20. Manutenco, melhoria e ampliacio do Programa "Transporte Escolar”

21. Dar continuidade e melhorar a distribuicfio de materiais didaticos aos alunos da Rede
Municipal de Educagéo;

22. Melhoria da qualidade dos bens de consumo a serem utilizados nas unidades de ensino
(materiais de limpeza, higiene pessoal, esportivos etc.);

' 23. Manuten¢io de Convénios com APAE, Telecurso 2000, Projetos Bombeiro Mirim,
Universidade Aberta do Brasil, Programa Mais Educagio, PAR, PROERD, Projeto Social
Minas de Sonho e outros projetos de cunho socioeducativos;

24. Implementacsio dos programas de Palestras/Cursos nas escolas e outros temas diversos;
25. Apoio ao Programa Federal Bolsa-Escola na apuragéio de frequéncia escolar;

26. Garantir acesso ¢ permanéncia do portador de necessidades especiais nos
estabelecimentos Municipais de Ensino;

27. Incentivo ao Programa de Formagfio Continuada de Professores em todas as modalidades
de Ensino;

28. Valorizar Programas Educacionais de jornada ampliada em Educagéo;
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29. Valorizar e implementar Processo de Avaliagio de Desempenho;
30. Ampliar divulgagdo do ENCEJA - Exame Nacional de Certificacio de Competéncia de
Educagéo de Jovens e Adultos;
31. Participagﬁo em eventos oferecidos pelo MEC e SEE, bem como celebragio de parcerias;
* 32. Valorizago do EJA - Educagfio de Jovens e Adultos (Tele sala);
33. Implementacio e ampliagio do Projeto de Informética nas escolas de Educagéio Bésica;
34. Continuidade do Programa de informatizago da Rede Municipal de Ensino;
35. Implementagiio de Creches no Centro do Municipio;
36. Aquisi¢io de terreno para Edificagsio de unidade de rede de ensino;
37. Garantir a participacio em excursdes, olimpfadas, gincanas, semana da crianca, dia do
estudante etc.voltadas ao Ensino Municipal;
38. Promover a confraternizacio dos Educadores Municipais;
39. Aquisi¢io de veiculos;
40. Atendimento Educacional especializado para alunos da Educagio Basica;
41. Implantagfio ¢ implementagdo de programas de Intervengio Pedagogica nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, visando a melhoria da aquisigio da leitura e escrita;
472. Monitoramento e avaliacdo dos Projetos e Programas Educacionais;
- 43. Implantacgo de Sistema Municipal de Avaliagio do Rendimento Escolar;
44, Implantaco e incentivo de Horas, nas unidades de Rede de Ensino;
45, Realizagfo de Semindrios;
46. Criagdo e Manutengdo de Bibliotecas e/ou Sala de Leituras nas unidades escolares;
47. Manutengfio das atividades para atendimento aos portadores de necessidades especiais;
48. Atendimento a crianga com altas habilidades e multiplas deficiéncias em escolas
regulares de ensino;
49, Aquisi¢io de equipamentos para sala de Recursos Multifuncionais;
50. Formagéio continuada para professores das salas de recursos;
51. Oferecer cursos de aprimoramento para profissionais de servigos especializados da
educacdo;

52. Seminario Municipal sobre Educagio Especial na perspectiva de educagdo Inclusiva;
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53. Aquisigdo de Tecnologias Assistivas, para alunos com deficiéncias, matriculados na Rede
. Puiblica de Ensino;
54. Ampliacio e manutenco de creches conveniadas;
55. Aquisiio de livros didaticos, paradidaticos, literatura infantil, juvenil e jogos
pedagbgicos;
56. Aquisicdo do Kit Escolar;
57. Aquisigio de parques infantis para escolas de ensino fundamental, pré-escolas e creches;
58. Aquisi¢io de uniformes para: manipuladoras de alimentos(merendeiras), auxiliares de
limpeza, vigias, alunos e demais funcionarios;
59, Implementagdo do Projeto Self servisse: uma abordagem pedagogica;
60. Implementar Internet nas escolas/comunidade;
61. Manutencio e ampliag8io de ponto eletrénico;
62. Implantar ¢ implementar o servi¢o do profissional técnico em informatica(manutencio),
para toda Rede Municipal de Ensino;
_63. Implantar e implementar a Biblioteca itinerante no Transporte Escolar Municipal;
64. Aquisiciio e manutencéo de livros para Bibliotecas itinerantes;
65. Aquisigio de livros Didaticos, Diciondrios, Enciclopédias. Atlas, Mapas, Globos.
Atualizados;
66. Aquisiciio de assinaturas de periédicas: jornais, revistas etc.,
67. Implementagio de atividades extras(oficinas): cotagfo de Historias, teatros, fantoches,
escultura de baldes, atividades circenses, pinturas faciais, brinquedos inflaveis, concursos de
poesias etc.,
68. Promogio de acBes em satude bucal, ocular e auditiva, prevengio de DST/AIDS,
tabagismo € outras drogas;
69. Orientagio e prevengo ao mosquito da Dengue;
70. Promogiio de agbes de prevengho de acidentes de trinsito, violéncia, anticoncepgo,
gravidez precoce e preservagdo ao meio ambiente;
~71. Manutengfo do transporte escolar para alunos da rede;
72. Aquisicio de dnibus escolares também adaptados para criangas especiais;

73. Capacitar motoristas e monitores de Transporte Escolar;
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74. Treinamento e capacitagio de profissionais de Secretaria Municipal de Educagéo;

75. Implantar e implementar Consércio entre Municipios a nivel da Educagéo; |

76. Implantacio ¢ implementago de equipamentos de seguranca em toda a Rede Municipal

de Ensino;

77. Implantagio e implementacfio de convénios: Federais, Estaduais (MEC, FNDE, SEE etc.);

78. Implantacio e implementagdio do Tempo Integral em todas as Escolas da Rede Municipal

de Ensino; -

79. Aquisicio de terreno e conmstrugio de GalpZo na parte central ¢ no bairro, para

atendimento dos alunos em tempo integral com oficinas;

80. Implantacdo de convénios com UNDIME, UNCME etc.;

81.Implementar o trabalho de musicalizagdo com os alunos da rede municipal de ensino;

82 Fortalecer o trabalho com educagdo socioemocional, iniciando ainda na educago infantil;

83.Fortalecer a politica de instalagio de brinquedotecas, abrangendo todas as unidades de

Educacéo Infantil;

84 Reativar os laboratérios de informatica j& existentes, promovendo a logistica para ©

oferecimento de aulas de informadtica para os alunos do Fundamental I e 1I;

85.Garantir o pagamento anual do piso salarial dos professores da rede piblica municipal de

ensino;

86.Promover a formac#o de profissionais da educagfo em braile e libras para atender alunos

com necessidades especiais no ensino regular ¢ AEE com mais énfase;

87.Ampliar o atendimento do AEE nas escolas da rede municipal de ensino;

88.Fortalecer o Programa “Saide na Escola”, em apoio com a Secretaria de Saude, com

equipe formada por médicos, dentistas, psicélogos e fonoaudidlogos;

89.Criar o “Programa Leitura com Saide”, com apoio da Secretaria de Saude, tendo o
objetivo de diagnosticar alunos da rede publica municipal que estejam acometidos com

'problemas oftalmoldgicos. Nesse programa, serd disponibilizado consultas oftalmolégicas

nas escolas e creche;

90.Garantir a conclusfo do Ensino Fundamental em qualquer idade, através de programas de

Alfabetizagio de Jovens e Adultos na rede municipal;
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91.Formar grupos de apoio nas escolas do Municipio, buscando trabalhar com as emogSes de
discéntes ¢ profissionais;

92 Reativar e implementar o video monitoramento das instituicdes escolares, como forma de
elevar a qualidade e seguranga da comunidade escolar;

93 Reformar quadras escolares;

[VII - Area de Resultado: Cidade Criatival

1.Apoiar projétos culturais (fomento ao teatro, danga cinema, msica, artesanato);

| 2.Planejar e apoiar os seguintes eventos da cidade: Carnaval, Aniversirio da cidade, Feira
Municipal, festival de gastronomia;

3.Viabilizar a restauragio e manuten¢io do acervo inventariado e/ou tombado pelo
patrimdnio cultural;

4. Viabilizar a captagiio de recursos para o Fundo Municipal de Esporte, Fundo Municipal de
Preservaciio do Patriménio Cultural e o Fundo Municipal de Turismo;

3. Buscar o desenvolvimento de mecanismos para fortalecer & promover o furismo como uma
estratégia de desenvolvimento do municipio e regido;

6. Execugiio de metas do plano Municipal de Cultura e Turismo;

7. Propiciar a geracio de conhecimentos na area artistica e cultural, fortalecendo a formagio
cultural, artistica da populagéo;

8. Oferecer a populagio entretenimento cultural que propicie contato com a diversidade
cultural e apresente manifestacSes artisticas. O desenvolvimento de uma identidade cultural
' para confins. Através de politicas de incentivo e promogéo de areas culturais como artesanato
danga, folclore, artes cénicas, literatura, artes visuais, audiovisual ¢ musica, bem como por
meio de capacitacio e mapeamento dos segmentos culturais que produzem servigos e
produtos com contetdo criativo e valor cultﬁral e turistico;

9. Realiza¢io de intervencdes em espagos da cidade relativos ao patriménio histérico para

construcio de “espacos de convivéncia”;
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10. Contratagfio de oficineiros de diversos segmentos da drea cultural para capacitagdo de
artistas locais e consequentemente formando multiplicadores para o processo de formagdo
continuada;

11. Manutenc#o da Feira Livre de Confins, com énfase na culindria e artesanato;

12. Criag8o de um Festival de Gastronomia, valorizagdo da culinaria local e seus agentes
voltados para economia criativa;

" 13. Colocar em préatica a Lei Municipal de Incentivo a Cultura através do Fundo Municipal
de Cultura para fomentar projetos de artistas locais;

14. Realizacto de Festas Tradicionais como Carnaval e Boi da Manta;

15. Realizacfio de eventos culturais, tanto para valorizacdo da arte local, como para
intercAmbio de artistas e entretenimento da populacéio. (Mostras, festivais etc.)

16. Melhoria do acervo literario biblioteca piblica, criagBes de agdes de incentivo 4 leitura e
informatizacio para uso da populagéo;

17. Cursos de educagéo patrimonial;

18. Criag8o de Orquestra de cordas;

19. Apoio & Mostra de Arte de Confins, visando o aprimoramento e profissionalizacdo dos
artistas locais;

20. Valorizagfo de pessoal e melhoria salarial;

21. Cursos de capacitacéio para funcionarios;

- 22. Funcionamento do fundo de Patrimfnio Cultural;

23. Apoio a projetos audiovisuais como Cineclube;

24. Parcerias com empresas locais para o alavancamento da cultura e do Turismo na cidade;
25. Politicas de incentivo ao turismo, com valorizag8o dos esportes de natureza, culindria e
arte em geral;

26. Criacdo ¢ implementag8o de museu em nossa cidade, para protecfio e conservacio dos
bens materiais, imaterial de nossa cidade, dos ancestrais ao contemporéneo;

27. Participacio dos dirigentes do aeroporto de confins com a cultura e agdes artisticas locais
- com cessdo de espago no aeroporto para exposicdo e apresentagbes dos trabalhos dos

artistas locais, promovendo sua difusfo e visibilidade;
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28. Agenda cultural de agBes artisticas para os artistas e profissionais técnicos locais com
edital e apresentaces em toda a cidade, atendo todos os bairros ¢ apresentagfes nas escolas.
fortalecimento e fomento do trabalho cultural, artistico e do publico em nossa cidade;

- 29. Promover agdes de formag#o cultural com alunos da rede municipal de estadual de ensino,
possibilitando a transformagfo dos mesmos como agentes transformadores;

30. Criagéio do barracfio do Boi da Manta;

31. Curso de elaboragéo de projetos para leis de incentivo e editais;

32. Promover a iluminagio de Natal da cidade;

33. Promover o trenzinho da Alegria no Dia das Criangas.

IVIII - Area de Resultado: Qualidade Ambien@

1. Implantar Coleta Seletiva Municipal;

2. Promover agbes de conscientizagdo, a fim de reduzir, reutilizar e reciclar os residuos
sélidos produzidos no Municipio, preservando os recursos naturais renovaveis ¢ néo-
renovaveis;

. 3. Implementar a¢des de educagdo ambiental, comunicagdo € integragfo institucional para
sensibilizagio dos municipes com relagdo acs problemas ambientais gerados pelos residuos
urbanos;

4. Implementar agdes para sensibilizacio ¢ conscientizagdo ambiental dos funciondrios da
Prefeitura através do “Programa Ambientac&o™.

5. Realizar atividades de Educagio Ambiental junto 4 comunidade escolar e populacgo de
Confins.

6. Realizar campanhas educativas de combate e prevengdo as queimadas, problema recorrente
no Municipio, que gera muitos transtornos a satde e ao meio ambiente;

7. Promover agBes para implantagio de parques e pragas na cidade mediante revitalizacgo das
pragas ¢ areas verdes;

8. Criagdo do programa de revitalizagdo das pragas do Municipio, através da realizagdo de

projetos de paisagismo, poda e supresséo urbanas, em parceria com a Secretaria Municipal de
. Obras;
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_9. Promover o plantio de mudas de drvores nativas no Municipio com prioridade para as
4reas com menor indice de cobertura vegetal.
10. Implementar as ages previstas pelo Plano Municipal de Saneamento Bésico do
Municipio, através de projetos que visem a melhoria das condi¢Bes de sancamento da cidade;
11. Obtengfio de licengas, outorgas e autorizagOes diretas, dos orgios ambientais competentes,
a nivel estadual e federal, para a realizagiio dos projetos
12. Atender, na integra, as exigéncias previstas nos Termos de Ajustamento de Conduta,
firmados entre a Prefeitura e o Ministério Publico
13. Intensificar a atuagdo da Administragdo na gestio do meio ambiente, transformando-a em
oportunidade para o desenvolvimento sustentavel municipal.
14. Atendimento & populagio para demandas ambientais, aprovagdes, autorizagdes ¢
licenciamentos.
15. Assegurar a preservagdo da biodiversidade. Evitar o assoreamento de nascentes,
_reservatdrios e cursos d 4gua;
16. Aquisicio de equipamentos, materials permanentes € mobilidrio necessdrios ao bom
funcionamento das unidades;
17. Contratagdo de consultoria especializada para a criagdo do Cédigo de Meio Ambiente do
Municipio ¢ implementagfo das agGes previstas no mesmo.

18. Revitalizacdo das lagoas do municipio;

I[X - Area de Resultado: Esporte Lazer e Qualidade de Vidal

1.Educar pelo esporte, promover o desenvolvimento fisico e beneficiar a satide por meio da
pratica de atividades fisicas;

2 Ampliar e qualificar a infraestrutara colocada a disposigio das comunidades para
atividades esportivas e de lazer;

3.Apoiar eventos esportivos;

~4.Construir, ampliar ¢ reestruturar espagos esportivos;

5.Apoiar criangas no Programa Iniciacio Esportiva no contraturno escolar ¢ geracio saude;
6.Apoiar inscrigdo de atletas em eventos esportivos;

7 Democratizar, com qualidade, a atividade fisica e o lazer, promovendo satde, bem-estar €
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favorecendo o desenvolvimento humano.
8.Conectar projetos e difundir a cultura da atividade fisica e do lazer
9 Participar do JEMG;
10.Realizar jogos estudantis municipais;
11.Promover a Copa de FUTSAL;
12.Promover a Copa de Basquete;
13.Promover a Copa de Handebol,
14 Promover a Copa de Voleibol e Voleibol Master;
15.Firmar convénio com a Liga desportiva de Confins;
16.Firmar parcerias com Projetos do Governo Estadual e Federal e outros;
17.Adquirir materiais esportivos;

| 18.Disponibilizagfio de verbas para programas de desenvolvimento do esporte, como a
criagdo de "ruas de lazer" e nucleos de pratica de modalidades esportivas nos bairros e regido
central do Municipio.
19.Construgio de unidade de esporte nos bairros do Municipio de Confins.
20.Criac3o do Conselho Municipal de Esporte;
21.Criago do Fundo Municipal de Esporte;
22. Desapropriagiio de arca para desenvolvimento da cultura, esporte e lazer.
23.Aquisi¢Bo de equipamentos, materiais permanentes e mobiliario necessarios ao bom
funcionamento das unidades;
24 Valorizaciio de pessoal e melhoria salarial;
25. Manutencio e Funcionamento da Secretaria de Esporte e Lazer;
26.Projeto de Apoio a Pratica Esportiva;
27.Projeto de Mobilizagdo e Lazer;

' 28.Projeto Integrando através do Esporte;
29 Reforma e Manutengio de Ginasios;
30.Construgéo de Quadras de Areila;
31.Convénio com o govermno estadual para promogao do esporte ex: geragio do esporte €
jemg.

32.Convénio com o governo federal: programa segundo tempo.
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33.Convénios com entidades esportivas com o municipio;

34. Manutencgo predial do ginasio poliesportivo (prédio e terreno);

35.Aquisigio de material esportivo;

36. Construgdo de uma sala de reunifio e um deposito de material no poliesportivo - futura
sede da secretaria de esporte;

37.Aquisigdo de terreno para construcio de um centro de esporte cultura e lazer;
38.Participagfo de um time de futebol amador no campeonato mineiro;

39.Prioridade: construgio da sede da secretaria de esporte e lazer no terreno do craslem.

[}L- Area de Resultado: Cidade Eficiente!

1. Manter as agGes de saneamento das finangas ptiblicas mediante a busca da eficacia da
maquina publica;

2. Manter o compromisso com o equilibrio das contas piblicas, aprimorando a prevencdo € a
mitigaclo de riscos fiscais por meio de uma gestio moderna e eficiente;

3. Elevar a capacidade de investimentos;

4. Aprimorar os mecanismos de cobranca e os instrumentos de arrecadacdo fiscal;

5. Promover amplo esforco de reduciio de custos, ao otimizar os gastos e o reordenamento de
despesas do setor piiblico municipal, sobretudo pelo crescimento da produtividade na
prestacio de servigos piblicos e sociais;

6. Instituir modelos qualificados que geram economia das despesas operacionais da Prefeitura
¢ institucionalizar a cultura de zelo a0 gasto publico;

7. Ampliar a arrecadaciio da divida ativa do Municipio.

X1 - Area de Resultado: Cidade de Oportunidades|

1. Fomentar o desenvolvimento econémico municipal, utilizando mecanismos inovadores que
néo comprometam as financas municipais;
2. Lancar e implementar o programa municipal de fomento ao desenvolvimento econdmico,
a0 envolver agbes de atendimento &s empresas com identificagio das vocagdes regionais da
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cidade;
3. Incentivar a consolidagfo do papel das microempresas com base em um desenvolvimento
duradouro, sustentivel e inclusivo, destacando o empreendedorismo, enquanto forma de
melhoria das condigdes socioecondmicas dos individuos;
4. Apoiar os produtores da Agricultura Familiar e a Feira Agriarte;
* 5. Promover a compra dos produtos da Agricultura Familiar para a Merenda Escolar;
6. Implantar o Corredor Empresarial com objetivo de construir espago para o fomento do
desenvolvimento econdmico no Municipio;
7. Realizar as fung¢des de assessoramento, planejamento, coordenagdio, supervisio, orientagio
técnica, controle, execuciio e avaliaco, em nivel central, dos Sistemas de Planejamento e
Orgamento, de Recursos Humanos, de Suprimentos, de Tecnologia da Informacio, de
Patriménio e de Negociagio Permanente;
8. Coordenar o processo de planejamento do Municipio;
9. Proceder a estudos e ages para elaboragdo, avaliagio e revisfio periédica do Programa de
Metas do Municipio, ajustando-o ao desenvolvimento da Cidade e garantindo sua
compatibilidade com o Plano Diretor Estratégico, com o Plano Plurianual e com as Leis
Orcamentdrias Anuais;
10. Articular o entrosamento entre as areas de planejamento dos demais drgfios e entidades da
- Administragdo Municipal;
11. Elaborar a proposta do Plano Plurianual e acompanhar sua execugo;
12. Elaborar a proposta da Lei de Diretrizes Orcamentérias;
13. Elaborar a proposta da Lei Orcamentaria Anual;
14, Avaliar os orcamentos e acompanhar a execugfio orcamentiria dos Orgdos da
Administragio Direta ¢ Indireta do Municipio;
15. Realizar diagndsticos e estudos socioecondmicos de interesse para o planejamento
municipal;
16. Otimizar procedimentos e aperfeigoar a prestagfo de servigos publicos municipais aos
cidaddos ¢ & sociedade, tendo como dirctrizes a qualidade, a eficiéncia, a transparéncia
administrativa, a simplificacio de tramites e a redugdio de exigénceias burocréticas;

17. Responder pela definicio das politicas de gestdo de meios para o funcionamento /

Rua Gustavo Rodrigues, 263 - Centro ‘_4/ ‘
Confins/MG - Tel: (31) 3665-7800 /



DPREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

adequado da Administragiio Péblica Municipal, assegurandd a coordenagdo das acdes
governamentais, a disponibilizagdo de indicadores que permitam avaliar a qualidade da
_ gestiio publica municipal, dos servigos publicos e o controle social das agbes de governo;
18. Estruturar sistemas de monitoramento e avaliagio de indicadores de desempenho ¢
resultado no Ambito da Administragiio Publica Municipal;
19. Coordenar a formulagio ¢ o controle da execu¢do das politicas, programas & acOes
voltadas & transformacio e melhoria da qualidade da gestdo da Administracdo Publica
Municipal;
20. Formular e gerir a Politica Municipal de Recursos Humanos, incluindo a de capacitagdo;
21. Gerir, em atuacfio conjunta com as demais Secretarias Municipais envolvidas, os
programas municipais relativos & area de gestao de pessoas;
22. Formular e gerir a Politica Municipal de Suprimentos, de modo a definir regras e padrBes
para a realizagdo de compras ¢ contratagdes pelos 6rgdos municipais, assegurando a melhoria
da qualidade dos bens adquiridos e servigos contratados;
23. Propor, de maneira permanente, novas formas de estruturagiio dos 6rgdos municipais,
bem como de organizagfio e prestagdo dos servigos publicos, de modo a:) Reduzir os custos
dos servicos prestados pela Administrago Municipal;) Obter a continua melhoria da
qualidade dos servigos puiblicos municipais;) Dinamizar os processos de trabatho;) Implantar
estruturas 4geis, flexiveis, eficientes e eficazes;) Reduzir os custos com locaggo, reforma ou
desapropriagio de imdveis, otimizando a ocupacio dos espagos destinados aos Orgéos
ptblicos, especialmente os sediados na regiéio central da Cidade;) Aumentar a eficiéncia na
pestiio publica;) Estabelecer diretrizes para implantagio da politica de governo eletrdnico e
tecnologia da informagéio e comunicago;) Gerir o sistema de comunicacio administrativa da
Prefeitura do Municipio de Confins;) Coordenar sistemas e programas compativeis com 0
escopo da Secretaria, que vierem a ser implantados;
24. Desenvolvimento de politicas de incentivo e apoio a Associago Comercial do Municipio
de Confins.
25.Continuidade da regularizacio fundiéria e urbanizagdo em 4reas de interesse social;
~26. Regularizagfo dos loteamentos lrregulares. /
27. Revisfio do Plano Diretor do Municipio. %
/
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28. Atualizagbes referentes & possivel Revisfio do Plano Diretor.
29. Especializagiio dos funcionarios da Secretaria com foco na Regularizagfio Fundidria do
Municipio. 7
30. Previséo de Compra de Iméveis Particulares que oferecam oportunidade de atracdo de
Empresas e/ou que fomentem o Turismo no Municipio gerando assim oportunidade de
geracdo de emprego/renda direto/indireto.
31. Previséo de contratagfo de servigos topograficos.
32. Finalizag8o processo de Georreferenciamento Municipal.
33.Aquisicdo de Equipamentos Especificos para Utilizagdo do sistema de
Georreferenciamento Municipal.
34. Efetiva cobranga junto ao Governo do Estado e COPASA para a implantacio do sistema
de Esgotamento Sanitéario em todo municipio.
. 35. Assisténcia junto as secretarias municipais na revitalizag8o e construgdo de imdveis
publicos.
36. Assisténcia junto a secretaria de Meio Ambiente na revitalizacio das lagoas municipais
de forma que atenda e contemple toda mobilidade urbana, além de estabelecer plano de
desenvolvimento especifico para tomé-las pontos turisticos.
37.Viabilizacdo e Implementagiio do Distrito Industrial com a priorizacdo da geracio de
emprego ¢ renda aos moradores locais.
38.Incentivo 4 implantagio de indGstrias ndo poluentes, com foco em atividades
aeroportuarios e tecnologia.
39.Coordenar o processo de planejamento do Municipio de forma efetiva.
40.Proceder a estudos e agBes para elaboragfio, avaliacio e revisio periddica do Programa de
Metas do Municipio, ajustando-o ao desenvolvimento da Cidade e garantindo sua
compatibilidade com o Plano Diretor.

41.Realizar diagnésticos e estudos socioecondmicos de interesse para o planejamento
| municipal.
42.Incentivar através da Sala Mineira consolidacdo do papel das microempresas com base em

um desenvolvimento duradouro, sustentavel e inclusivo, destacando o empreendedorism

4

enquanto forma de melhoria das condigSes sécio econdmicas dos individuos.
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43.Apoiar os produtores da Agricultura Familiar e a Feira dos Produtores de Confins.
44.Fomento ao empreendedorismo e a atragio de investimentos para a cidade.

45. Fornecer assisténcia aos microempreendedores locais.

46.Apoiar e atrair incentivo do ramo aeroportudrio, aproveitando a proximidade do Aeroporto
de Confins e rdpido acesso 4 capital.

47 .Buscar parcerias com cursos de capacitagio juntamente ao Governo de Minas, SENAC
Minas, SENAI e SEBRAF.

[XII - Area de Resultado: Qualidade e Inovaciio na Gestio Piiblica)

L. Implantar os pontos de internet WiFi livre na cidade de Confins;

2. Aprimorar o gerenciamento de Projetos Prioritarios do Municipio de Confins;

3. Profissionalizar a gestfio pablica por meio da selegdio, formacio e desenvolvimento de
gestores publicos, buscando a methoria da qualidade dos servigos prestados & populacfo, com
a criatividade necessdria para encontrar meios para responder as demandas atuais e futuras da
sociedade;

4. Criar politica de recursos humanos pautada pela democratizacio das relages de trabalho,
profissionalizacdo do servigo publico e valorizagio do funcionalismo, compreendendo como
principal ativo da funggio publica. Qualificar o servidor significa qualificar a agfio piiblica;

5. Garantir que novos processos sejam eletronicos, reduzindo custos e tempo de tramitacZo.

IXIII - Area de Resultado: Reduciio da pobreza e incluséo social

1. Atvalizar o Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2022 a 2025;
2.Organizar ¢ operacionalizar as agSes sctoriais da Rede Municipal, Inclusio e Protegio
Social, composta por Servigos, Programas, Projetos e beneficios na 4rea de abrangéncia;

3. Operacionalizar a Gestfio do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social;
4. Garantir estrutura fisica adequada para funcionamento da SMDS e seus equipamentos
sociais;
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5. Manutengfio e compra de pecas para veiculos, recursos humanos e tecnolégicos para
atendimento dos servigos;
6. Garantir e adequar recursos humanos para a Sede e Equipamentos conforme a
NOB/SUAS-RH;
7. Adequar ¢ Aprimorar descentralizagio contabil e financeira dos fundos municipais
vinculados & Assisténcia Social;
8. Aprimorar os fluxos entre os niveis de protegdo, bem como da gestsio;
" 9. Garantir a manutengéo do sistema de informag#o integrada, interligada com toda a rede da
SMDS;
10. Implantar a Vigildncia Socioassistencial do SUAS, garantindo recursos humanos
preconizados pela RH/SUAS, assim como, espaco fisico adequado;
11. Criar Servigo de divulgagio ampla e comunica¢io das a¢Bes e Servicos do SUAS, da
SMDS e Programa Bolsa Familia, através de faixas, cartazes, panfletos, outdoors, carro de
som, cartilhas e redes sociais;
12. Fomentar agGes intersetoriais voltadas para a mulher, idoso, crianca e adolescente ¢
seguranca alimentar garantindo lanches, transporte, propaganda;
13. Implantar e garantir o sistema de seguranga nos espagos fisicos da SMDS ¢ nos servicos
ofertados visando a integridade dos funciondrios, usuarios e patriménio;
14. Operacionalizar a Gestéo do Programa de Transferéncia de Renda e CadUnico;
15. Implantar Postos de Atendimento do CadUnico, descentralizado, com mobilidrio,
- telefone, internet dentre outros, garantindo espago compativel com o desenvolvimento de
suas atividades;
16.Capacitagdo permanente dos técnicos e funcionrios da Assisténcia Social, assim como
dos gestores, Conscthos Municipais de Direitos e Conselho Tutelar;
17.Fortalecer a instdncia de controle do Programa de Transferéncia de Renda;
18. Implantar Equipe para Busca Ativa;
19.Garantia de Beneficios Eventuais; Implantaciio de Plantdes sociais em Bairros garantindo
espacos fisicos e recursos humanos;
20. Manter regulamentada a Lei de Concesséo de Beneficios;

21.Implantar a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional
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22.Adequacdo/ Reforma/ampliagdo e Manutengfo fisica da Unidade da Secretaria de
Desenvolvimento Social e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social/CRAS ja existente
e construcdo de mais uma unidade no bairro Tavares ou adjacéncias obedecendo as
legislagBes pertinentes, garantindo os equipamentos em todos os espagos da realidade
- territorial,

23. Construir o Centro de Convivéncia de Assisténcia Social em terreno jé adquirido para
esta finalidade na regifio da Gameleira;

24.Garantir Equipe Técnica conforme NOB/RH em todos os equipamentos, fortalecer e
aprimorar os servicos desenvolvidos conforme preconiza o SUAS.

25 Garantir Equipe de apoio: Facilitadores de Oficinas, Auxiliar de Servigos Gerais;
26.Implantar Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em todas as faixas etarias:
0 a6anos,7al4anos, 15a17 anos, 18 a 29 anos, 30 a 59 anos ¢ idosos, garantindo recurso
humano especializado e espago fisico suficiente para o desenvolvimento do Servigo;

27 Estruturar os CRAS com Brinquedotecas, respeitando as exigéncias do SUAS;
28.Garantir a realizacfo de oficinas lidicas, culturais, esportivas, dentre outras com recursos
materiais e humanos para o desenvolvimento das mesmas, no PAIF, PAFFI e Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

. 29.Aquisic8o de veiculo exclusivo para atendimentos do Conselho Tutelar.

30.Garantir o Servigo de Protegfo Especial para Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas, de Liberdade Assistida e Prestac@io de Servigos Comunitérios — LA/PSC;
"31.Garantir lanche e transporte para os usuarios da Medida Sécio educativa, assim como
lanche para os usudrios com seus direitos violados participantes das oficinas e dos grupos
diversos do PAIF e PAEFI

32.Garantir Equipe Técnica para cada Servigo Especializado: Pessoa com Deficiéncia/Idosos;
Pessoas em Situacio de rua; Medida Socioeducativa, como preconiza a NOB RH/SUAS;
33.Garantir a parceria para os servicos de acolhimento institucional de criangas e
adolescentes para atendimento as demandas do municipio;

34.Garantir a continuidade do programa de Guarda Subsidiada para Criangas e Adolescentes

afastados da familia de origem por decisfo judicial, assim como a manuten¢éo dos mesmos;
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35. Garantir a manutencfo fisica, recursos materiais para as oficinas, contratagﬁo' de
“Oficineiros e Equipe Técnica para desenvolvimento de servigos de atendimento a pessoa
idosa ou com deficiéncia e suas familias;
36.Garantir contratacfio de servicos de acolhimento em ILPI’s para atendimento as demandas
do municipio;
37. Garantir estrutura fisica em local adequado para funcionar a Casa dos Conselhos, assim
como a manutengfo da mesma;
38.Garantir Equipamentos ¢ Mobilidrio, assim como recurso humano para desenvolvimento
dos servigos dos Conselhos;
39.Viabilizar recursos financeiros para custeio de despesas de consclheiros, tanto
‘governamentais como da sociedade civil em agdes fora do municipio, assim como transporte
e didrias em capacitagdes fora do Municipio;
40.Garantir a aplicaciio de 3% dos recursos dos IGDSUAS e IGDPAB para o CMAS -
Conselho Municipal de Assisténcia Social;
~41.Viabilizar a realizacdo de Conferéncias Municipais, contemplando previamente a Pré-
Conferéncia, assim como Foéruns e Assembleias garantindo a participagio efetiva de todos os
seguimentos .e atores da sociedade civil, proporcionando espaco fisico adequado, lanche,
recurso audiovisual e tecnolégico, assim como transporte para 0s USu4rios;
42.Garantir transporte de onibus ou Vans para passeios ou eventos para USUATIOS, cOmMo
preconiza o SUAS;
43 Desenvolver agdes que objetivem Erradicagfo do Trabalho Infantil;
44 .Construir/ampliar/reformar Centro de Assisténcia Social para fomento de Oficinas de
Capacitacio, Profissionalizaciio e desenvolvimentos de programas e projetos diversos, assim
como firmar parcerias para a realizag@o de capacita¢des;
45 Efetivar o cumprimento da Lei que dispde sobre o Passe Livre nos coletivos;
"46 Desenvolver parcerias e ag¢des de profissionalizacio e integragiio do publico da
"Assisténcia Social ao mercado de trabalho;

47 Acompanhar os beneficidrios do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC;
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48 Promover ¢ Incentivar a participaciio popular por meio de OrganizagGes representativas na
formulagfo das Politicas de Atendimento e no seu controle, conforme Art. 5° da LOAS,
inclusive com cursos de capacitaco para conselheiros e entidades;

49.Apoiar iniciativas privadas que visem auxiliar a Agfo da Politica Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Confins;

50.Desenvolver Programas ¢ Projetos de geragio de emprego e renda aproveitando
potencialidades e vocagdes do Municipio;

51.Celebrar ¢ manter convénios, contratos e parcerias com Institui¢Ses Publicas e Privadas
para o desenvolvimento das agdes sociais no atendimento do publico prioritario;
52.Desenvolver Politicas para a Promoc&o da Igualdade no Municipio;

53.Contribuir e possibilitar a regularizactio das Associagbes Comunitérias, Organizagdes sem
fins lucrativos, dentre outros no Municipio, para que estes possam estar em condicSes de
receber recursos e financiamentos das trés esferas de governo;
54.Construir/ampliar/reformar/equipar/estruturar/ manter ¢ dar condi¢Bes basicas de trabalho
para o Conselho Tutelar;

55. Desenvolver agdes e eventos ludicos, artisticos e interativos direcionados a juventude, &
crianga, adolescente e idosos; '

56.Implementar doagfio de materiais para reformas de moradias de populacdo de baixa renda,
ou retirada da mesma de 4reas de risco:

57 Implementar agBes articuladas com Secretarias afins tendo por objetivo a qualificagio de

nossa méo de obra para inser¢fo no mercado de trabalho.

IXIV - Area de Resultado: Cidade Saudivel

1. Atengio Especializada: Manuten¢do do prédio do Centro de Especialidades Médicas;
‘ Ampliacéo Sistema de Informagfio da Unidade; Completar as equipes de trabalho necessarias
as unidades; Manutengfio de realizagdo de Cirurgias Eletivas de média complexidade via
CISREC; Ofertar Recursos humanos e materiais e equipamentos;

2. Atencdo Bésica: Manter e priorizar a Atencfio Priméria & Saude como eixo norteador do

modelo de Atengfio a Saide com énfase na promocdo, prevencdo e recuperagdo em satide;
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Efetivar os processos de informatizagio dos servigos de armazenamento de informacdes e
definir protocolos e fluxos; Implantacdo de cadeira odontolégica na ESF Gameleira para
abrigar uma equipe de saude bucal (ESB); Implantacio de aparelho de RX Odontoldgico em
duas ESFs; Ofertar a modalidade de Préteses odontologicas removiveis como reabilitagio
oral aos usudrios com perdas dentérias que afetem a sua qualidade de vida; Implantagfio de
protocolos na Saide Bucal; Continuagdo da construciio da UBS Tavares; Ofertar Recursos
humanos e materiais e equipamentos;

3. Central de Consultas e Exames Assistencial Hospitalar ¢ Ambulatorial: Fortalecer o
Servigo de Controle, Avaliagéio, Regulaciio e Auditoria da Secretaria Municipal de Satde:
- Garantir a oferta de assisténcia de qualidade da média e alta complexidade e aprimorar os
processos de trabalho através de PPI’s (Programa de Pactuacéio Integrada). Ofertar Recursos
humanos e materiais e equipamentos;

4. Vigilancia Epidemiolégica: Ofertar recursos humanos ¢ materiais necessirios para
execucdo das atividades de vigilancia epidemiolégica e ambiental; Fortalecimento do eixo da
satde do trabalhador; vigilncia alimentar e nutricional; Desenvolver acdes de coleta
sistemdtica, de consolidacfo, andlise e a interpretagfio de dados indispenséveis relacionados 2
satide; Difundir informacdes relacionadas & saiide no &mbito técnico-cientifico e no da
comunicagio social; Monitorar as medidas de controle sobre agravos, riscos, condicionantes
¢ determinantes de problemas de satde; Realizagio de mutirdo para prevencdo e controle do
mosquito aedes aegipty; Palestras educacionais nas escolas; Castragdio de animais para
controle populacional de cfies e gatos; Ampliacio de visitas em 4reas rurais para controle da
Chagas; Ampliacfio do programa de PCE; Estruturacfio de laboratério para anélise das
" amostras do PCE;

5. Vigilancia Sanitdria: Ampliar o fortalecimento do servigo e agdes de Vigilancia Sanitaria;
Aperfeicoamento da REDESIM (Rede Nacional para Simplificacio do Registro de Empresas
¢ Negbcios) para liberagdo de alvard sanitdrio; Ofertar Recursos humanos e materiais e
equipamentos; Manuten¢o da Junta de Julgamento de Infragio Sanitaria;

6. Gestéio Plena: Cumprir e fazer cumprir as contratualizagdes com os prestadores da Satide;
7. Investir na UBS para aumentar seu alcance populacional;

8. Aumentar o acesso da populagio de baixa renda 4 assisténcia farmacéutica;
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9. Diminuir a taxa de mortalidade infantil e elevar a esperanga de vida ao nascer mediante o
fortalecimento do pré-natal, captando precocemente as gestantes;
10. Aumentar os cuidados com a mulher em todos os ciclos de vida;
11. Ampliar o Programa de Acompanhamento do Idoso por meio do estimulo o
envelhecimento ativo;
12. Promover a vigilincia em satide, com destaque para o controle da dengue;
+ 13. Aprimorar o Prontudrio Eletrdnico nés unidades de saride;
14. Reduzir o tempo médio de espera para exames prioritarios;
15. Ampliar a educagfio permanente dos profissionais da satide;
16. Ampliar o desenvolvimento de agbes de promogdo da alimentagdo adequada e saudavel;
17. Manter e ampliar as a¢es de vigilincia sanitaria;
18. Manter a gestfio e os servigos das especialidades médicas;
19. Manter os servigos de fisioterapia;
20. Manter os servigos de Urgéncia e Emergéncia com atendimento 24hs;
21. Ampliar as a¢des de promogio e prevencéo da saude através da equipe de NASF.
22. Ofertar Recursos humanos e materiais e equipamentos para execucio das atividades.
23. Fortalecer a Gestfio Estratégica e Participativa no &mbito do Sistema Unico de Saude
(SUS), através de acBes de planejamento, monitoramento e avaliacio das a¢Ses de saude,
educagdo e promogdo, gestdo do trabalho, controle social e auditoria, contribuindo para a
- consolidagfio do Sistema.
24. Garantir assisténcia farmacéutica integral a populagio através de atendimento
humanizado, com énfase na necessaria seguranca, eficdcia, qualidade e promogdo do uso
racional de medicamentos no dmbito do SUS,. Ampliag&o de medicagdes disponibilizadas.
25. Fortalecer a Rede de Atencgo Psicossocial, promovendo o atendimento a adultos, idosos,
criangas ¢ adolescentes com transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso de
alcool ¢ outras drogas.
26. Capacitar 100% dos profissionais que atuam na Estratégia Satde da Familia e Equipes de
Agente Comunitario de Satde (ESF/ACE) de forma integrada;
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27. Garantir em 100% a implementagfo, assessoria, avaliacdo e monitoramento dos sistemas
de informagsio de forma a garantir a alimentagdo sistemdtica dos mesmos (SISVAN,
HIPERDIA e SISPRENATALD);

. 28. Implantar anualmente os servicos referentes aos testes rapido de HIV, gravidez e sifilis
em 100% das Unidades Bésicas de Satde;

29. Fortalecer a oferta da assisténcia integral aos hipertensos e diabéticos em 100% das
Unidades de Satide da Familia;

30. Fortalecer as agBes de assisténeia 4 satde integral da crianca em 100% das unidades de
Saude da Familia;

31. Fortalecer as agdes de Satde da Pessoa Idoso em 100% das Unidades de Saide da
Familia;

32. Fortalecer grupos de gestantes com enfoque em 100% Unidades de Saude;

33. Fortalecer anualmente em 100% as agdes de Planejamento Reprodutivo nas Unidades de
Satide da Familia; '

34. Ofertar capacitagiio continua para 100% dos profissionais de saude, que atuam na
estratégia Satde da Familia e Satde bucal;

. 35. Proporcionar atendimento de consultas médicas na Atencfio Bésica referente 4 satide de
100% dos adolescentes vivendo em conflito com a lei, em sistema de internagéio proviséria;
36. Fortalecer em 100% das unidades de satde da familia, as agOes preconizadas pela Politica
Nacional de Atengfio Integral a Satde do Homem (PNAISH);

37. Manter o servico de notificagdes de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias em
100% das Unidades de Urgéncia e Emergéncia.

38. Manutencio do quadro de Recursos Humanos da Urgéncia ¢ Emergéncia;

39. Participagio de servicos prestados em Conséreios Municipais.

40. Intensificacio do combate & pandemia do Covid19.

41. Fortalecimento das agdes de imuniza¢8io visando o combate as doencas evitaveis;
Manutenc#o predial das salas de vacina; Aquisicdo de equipamentos; implanta¢io de sala de

vacinacfo na ESF Gameleira; Capacitagio continuada para a equipe.

XV - Area de Resultado: Cidade Sustentdvel| 4
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1. Avangar no marco regulatério da gestdo territorial para melhorar a qualidade da cidade
mediante implantaco de politicas locais de planejamento urbano;
2. Desenvolver programas de mobilidade urbana e trinsito com a expansio do fransporte
coletivo, o barateamento tarifrio, 0 uso mais adequado do transporte individual, estfmulo ao
uso do transporte ndo motorizado, intensificando a relacdio transporte e meio ambiente;
3. Melhorar os. pontos de 6nibus com a implantagdo de guaritas;
4. Continuar com as acdes de Implantacgo/construcdo, restauragiio e revitalizagio das pragas;
5. Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana;
6. Planejar a Cidade / Melhorar o habitat urbano;
7. Aumentar a seguranca do cidadgo;
8. Manter a parceria existente entre Prefeitura Municipal de Confins e a Policia Militar no
apoio operacional nas blitz (Cidade Segura);
9. Implementar agfes de Educacio no Transito para cidaddios em idade escolar;
10. Implementar acSes de educaciio no Transito para condutores de veiculos, motociclistas,
pedestres e ciclistas;

11. Reduzir o indice de acidentes no transito.

f)iVI - Area de Resultado: Investimento em Infraestrutur:;]

1. Prover a infraestrutura requerida pelo Municipio com énfase na pavimentaggo, ampliagfo e
recuperagdo das vias piiblicas ¢ estradas vicinais, atendendo critérios técnicos e prioridades
definidas;
2. Diminuir gradativamente a demanda por tapa-buraco;

3. Melhorar as condigdes de manutencdo das vias publicas e reduzir os prazos de atendimento
| de solicita¢des relacionadas a manutencio do virio.
4. Urbanizag#o, revitalizagfio e limpeza das Lagoas em Confins. f

5. Construgio ampliacio e reforma de pragas;
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6. Urbanizagio do municipio (saneamento basico, drenagem pluvial, pavimentagiio, sarjeta e

meio fio);

7. Implementacdo de politicas ptblicas para habitagio e moradia;

8. Reforma e ampliagfo da capela velério;

9. Ampliar e melhorar a rede de iluminagdo pablica; -

10. Estender redes elétricas nas 4reas com demanda reprimida;

11. Reformar e construir passeios;

12. Implantaco de infraestrutura (calcamento)

13. Manutengdo dos préprios municipais com aquisicdo de material;
14. Limpeza dos logradouros publicos;

15. Manuteng#o do sistema de coleta de lixo;

*16. Contratacsio de arquitetura e topografia terceirizada;

17. Manutengo do Convénio com SETOP, SEDRU, bem como firmar novos conveénios;

18. Atualizacdo dos Mapas da Cidade;
19. Abertura e Regularizagio de Vias Publicas;

20. Desapropriagdes de areas;

21. Contratagdo de Maquinas e equipamentos pesados bem como méo de obra terceirizada;

22. Aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes ¢ mobilidrio necessirios ao bom

funcionamento das unidades;

23. Valorizagfio de pessoal e melhoria salarial;

24. Perfuragéio e Aparelhamento de Pocos;

25. Limpeza de Fossas e Sumidouros:

26. Construcfio da garagem e aloj amento para secretaria de transportes;
27. Infraestrutura e construcio do parque de exposi¢éo (secretaria de cultura);
* 28. Reforma do Craslem (Cultura);

29. Construcfio do Centro de educacdo referéncia ambiental;

30. Limpeza de fossas e sumidouros.

31.Ampliagdo da frota municipal.

32.Leildo/doacdo de bens moveis municipais.

33.Permuta de bens iméveis.
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34.Ampliacéo, construgéo e reforma dos cemitérios municipais.

35. Extens#o da rede elétrica.

36. Manutenc¢éo da rede elétrica nova (LED) € de responsabilidade do municipio.
37. Manutengio do convénio SETOP E SEDRU bem como firmar novos convénios.

38. Desapropriacéo de areas.

EXVII - Governo Transparente|

1. Promover agdes para a divulgacfio dos trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura;
2. Aumentar as visualizagdes do portal da Prefeitura e o niimero de seguidores nas midias
sociais institucionais.

3.Manter o sistema de ouvidoria.

ANEXO II
RISCOSFISCAIS

Conforme art.4°, § 3° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04.05.2000.
1-INTRODUCAO

Esse anexo tem como objetivo explicitar os principais riscos fiscais na execugfio do
orcamento de 2023, em conformidade com o paragrafo 3° artigo 4° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Os riscos fiscais nfio se restringem somente a0s passivos contingentes decotrentes
de agbes judiciais, eles englobam também riscos macroecondmicos acerca da realizagio da
receita ou do incremento da despesa, bem como variagBes nos determinantes da divida

publica, com consequente impacto no servico da divida. 7
/

//
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Os passivos decorrentes de acles judiciais englobam todas as demandas judiciais
contra 0 Municipio ~ Administracio Direta e Indireta - em que ndo ha decisfo definitiva sobre
a agdo, seja quanto ao mérito ou ao valor devido, e que, portanto, ndo constituiram
precatérios ainda ou seus efeitos n3o foram incorporados na elaboragio do orcamento de
2023. Esses passivos contingentes podem impactar a despesa orgada, mas também podem

- reduzir a receita orcamentaria, nos casos em que se questiona a cobranga de impostos, com

repercussdes que extrapolam um caso especifico.

PROCESSOS INDENIZATORIOS

N*® do processo Autor Rén Natureza Valor
0210.08.052783-6 Vaiério Lirio Maunigipio de Confins IndenizagZo (Danos Maorais) R$ 50.000,00
da Silva
0062945-55.2011.8.13.0210 Aline  Fernanda | Municipio de Confins Procedimento Ordinario Adicional R$40.000,00
Faria de Aratijo de Insalybridade
665-42.2011.5.03,0092 Marcos  Magela | Munic! pio de Confins e | Aglo Trabalhista R$ 15.000,00
I Mz
Engenharia
210.08.054632-3 Acglo Civil { INSTITUTO Social | Agdo Civii R$ 1.000.000,00
0083604.22.2010.8.13.0 2.0210 Publica Educativo ¢ Piiblica
0083596,45.2010.8.13.0 Ministério Beneficente
210 0210.10.004439-0 Piblico Novo Signo
0210.11.000578-7 e Qutros,
0210.2.003498-3 Clube dos
50, Jose
Marques de
Souza e
Qutros, Lourival Miranda e
outros,
Quintas do
Agraporto &
: Valéria Consuelo de Souza
210.02.005,765-4 Flavic  Eduardo | Municipic de Confing Precatérip RS 30.000,00
dos Reis
2002,38.00.00.008354-9 Unido Federal Municipio de Confins Agdo Ordinaria R$2.000,00

0006160-51.2000.8.13.0148

Rosangela Fatima
da Silva, e outros

Municipio de Confins

Agdo Ordindria

R52.000.000,00

Novo Signo e Municipio

Admistrativo ¢ outras matérias de
piblico - Atos Administrativos -

0546323-43, .8.13. s . .
6323-43.2008.8.13.0210 MPMG de Confins Improbidade Administrativa - Dano R$415,00
20 Frério
Admistrativo e outras matérias de
. piblico - Atos Administrativos -
0641908-88.2009.8.13.0210 puiz Femandes da | 0 o de Confins Improbidade  Administrativa - | R$190.260,00
Rosa Junior e L
Viclagdo aos Principios
Administrativos
- Admistrativo ¢ outras matérias de
44382-47,2010.8,13, R . N
0044382-47.2010.8.13.0210 MPMG Municipio de Confing piblico - Meio Ambiente R$10.000,00
Municipio de  Confins, Air;;strat:ﬁvo ;e:un-asbg'{?ecrileas g:
0044390.24.2010.8.13.0210 MPMG Lourival Miranda e Izaura | 2"21¢0 - Responsabilidad R$10.00,00
. Administracio - Indenizacdo por
Gongalves Miranda )
dano ambiental
Admistrativo e outras matérias de
0057731-20.2010,8.13.0210 MPMG Municipio de Confins plblico ~ Atos Administrativos - R$178.720,87

U GUSTAVO KOUTT,

Infracio Administrayiva - Multas e
g’treﬁoa = Cenro
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Espolio de Jose Marques

Admistrativo e outras matérias de
piiblico -« Responsabilidade da

Confins, Municipio  de

Administrativos - Infracdo

0083596-45.2010.8.13.0210 MPMG de Scusa ¢ Municipio de Administragio - Indenizagdo por R$10,000,00
Confins N
dano ambiental
foinio Cubedos | ST & O meE
0083604-22,2010.8.13.0210 MPMG Cinquenta & Municipio de Administragio - Indenizagio por R$10.600,00
Confins ;
dano ambiental
A Admistrativo & outras matérias de
l -12 7
0029845-12,2011.8.13.0210 MPMG Municipio de Confins wiiblico - Atos Administrativos R$10.000,00
Valeria Consuelo de Souza | Admistrativo e cutras matérias de
- 2
0034983-23.2012.8.13.0210 MPMG e Municipio de Confins piiblico - Micio Ambiente R$10.000,00
Geraldo  Gongalves  dos
0068235-46.2014.8.13.0210 MPMG Jentos, Confins Coméreio | Processual Civil - Medida Cautelar | pgyy 367 o5
Vargjista & Supermercado | - Liminar
Flor de Liz
Municipio de Confins,
ga:taé:o Mi?i?ajz;:mc{fg: Admistrativo ¢ outras matérias de
bcd " A : publico - Atos Administrativos -
0004542-54,2015,8.13.0210 MPMG de‘ ‘Olnelra, Gz}mg.ra Improbidade Administrativa - Dano R$5,702,400,00
Teixeira Leles, Marisa 40 Erério
Soares de Aranjo e
Expresso Unir LTDA
Admistrativo e outras matérias de
.y o s publico - Servigos - Satde -
0057332-78.2016.8.13.0210 MPMG Municipio de Confing Tratamento Médico Hospitalar - R$1.000,00
UTI
Admistrativo & outras matérias de
0061565-21,2016.8.13.0210 MPMG Municipio de Confins publicc - Ordem Urbanista - | R$2.000,00
Parcelamento do Solo
Admistrative e outras matérias de
Darah  Cristina . péblico - Servider Pablico Civil -
.82
00603391-82.2017,8.13.0210 Santanz da Silva Municipio de Confins Licengas/Afastamento _ | R841.547,72
Gestante/Adotante/Paternidade
Fundagdo
11 0004520-88.2018.8.13,0210 Estadual do Meic | Municipie de Confins Tributario - Divida Ativa R$50.157,81
: Ambiente
Centro de . . -
0004884-60,2018.8.13.0210 Assisténcia Municipio de Confins Civil - Responsabilidade Civil - | oy 000, 00
Psi . Indenizag3o por dang moral
sicossocial
Cooperativa  de - . Direito Administrativo e outras
Logistica e 'ii:;?a:r?e giunéiz]:;lns dz matérias de direito pablico - Atos
5002575-44.2019.8.13.0210 Transporte 5P Administrativos - Fiscalizagio - | R$1.000,00
; Diretor Geral da L . A
Executivo LTDA, Transconfins Atos Administratives - Fiscalizagdo
& outros 14 - Competéncia do Orgdo Fiscalizado
Juliana Michelle . - Direite da Saude (12480) - Publica
5000858-60.2020.8.13.0210 Jamarino de Paula 5;3‘;; ‘f: d‘f‘gﬁiﬁi:m‘s ®1(12481) - Tratamento médico- | RS42.000,00
Rodrigues P hospitalar (12491)
Direite  Civil - Responsabilidade
Civil - Indenizag&o por Danc Moral
Aline da Municipic de Confins, |- Erro Meédico DIREITO
o Renato Gomes e Fundaggo | ADMINISTRATIVC E OUTRAS
5000534-70,2020.8.13.02 . .
020.8.13.0210 giii%fgﬁioreira Hospitaler do Estado de | MATERIAS DE  DIREITO | Fo110:000,00
Minas Gerais PUBLICO - Responsabilidade da
Administragio - Indenizagdo por
Dano Mora} - Eoo Médico
Bruna Graciele da Silva
Moura Morais, Alisson
Celso Morais Baf‘” de Direito  Administrativo e outras
Moura, Ronan Pither da | . tias de direito piblico - Atos
5025100-59.2020.8.13.0024 pedro Amaro de | Silva Mours, Estado de | g ioiirives - Infragdo | R$1.000.00
Moura Minas Gerais, Municipio Administrativa - Multas ¢ demais
de Belo Horizonte, DER | 0 A
MG, Municipic de v
Contagem ¢ Municipio de
Confins
- Ricardo Vitor Estado de Minas Cerais, | Direito Administrative & outras
5023870-79.2020.8.13.0024 Bento DER MG, Municipio de | matérias de direfto piblico - Atos | R$5.000,00
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Belo Horizonte e
Municipio de Ribeirfo das
Nevez

Administrativa - Muitas e demais
SangGes

REFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
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Rafael Lugcio

Direito  do  Consumider -
Responsabilidade do Fornecedor -
Indenizagio por Dano Moral -
Inclusdio Indevida em Cadastro de
Inadimplentes DIREITO

5000416-57.2020.8.13.0287 Urbano Afonso Municipio de Confins ADMINISTRATIVG E OUTRAS R$156,19
MATERIAS DE  DIREITO
PUBLICO - Atos Administrativos -
InfragZo Administrativa - Multas e
demais Sangles
Muricipic de Confins e | Direito da Satde - Mental -
2000209-95,2020.8.13.0210 MPMG Estado de Minas Gerais Internacéio Tavoluntéria R$1.000,00
Dircito Administrative e outras
Materias de Direite Pablice -
Responsabilidade da Administragio
- Indenizaciio por Dano Moral -
Samuel  Athayde , . Acidente de Transitoe DIREITO
5000066-09.2020.8.13.0210 Cardoso e Evelyn | 800 0¢ Minas Gerals | ny mrsrpativo B QUTRAS | 8230481
Elivir de Oliveira | - \ciPio de Confing MATERIAS DE  DIREITO
PUBLICC - Responsabilidade da
Administragio - Indenizagfio por
Dano Material - Acidente de
Trénsito
Direite  Administrativo e outras
Elizete  Emerick matérias de direito piblico - Atos
5010636-85.2019.8.13.01 14 . Municipio de Confins Administrativos - Infragéo | R$0,00
de Lima . . N
Administrativa - Multas e demais
Sancdes
Direito do Consumidor - Contrstos
de Consumo - Fornecimento de
Erergia Eléwica - Agna /
s PROCESSUAL CIVIL E DO
. ..+ Municipic de Confins, S
5002351.09.2019.2,13.0210 Ademit Leocardio | oot B idors S | TRABALHO - Liquidaggo /1 pe1 000,00
Santana Capasa Cun}pnmento /  Execugioe -
Obrigagdo de Fazer / Nio Fazer
DIREITO PROCESSUAL CIVIL E
DO TRABALHC - Tutela
Proviséria - Liminar
Hfurmina Concessionaria do | Direfto do Consumidgr - Contrstos
S001501-52,2019.8.13.0210 Transporte feroporto de Confins S/, | de Consumo - Indimplemento - | po) 000 o
Inteligente LTDA Municipioc de Confins e | Obrigagdes - Espéples de Contratos
il
Transconfing - Transporte de Coisas
e i Direito  Procedsual Civil e do
.| Ministéric Piblico, P
$001372-47.2019.8.13.0210 Matheos  XaVier | ypunicipio de Comfins o | 0RO - Liguidagto / R$1.000,00
Lima Estado de Minas Gerais Cumprimento / ‘Execugﬁq (9148) -
Penhora / Depgsito / Avaliacio
. . Direito Tributéric - Impostos -
5000064-73.2019.8,13,0210 yaddivino Pereira | ¢, ieicio de Confins IPTU Iimposto Predial e Tersitorial | R$1,00,00
e Confins
Urbano
Dircito  Processual Civil e do
Trabalhe- Liquidagdo !
Jodo Carlos Cruz Homem, | Cumprimente  / Execugdo -
Davidson Pires da Estedo de Minas Gerais, | Obrigagiio de Fazer / Nio Fazer
5053190-14.2019.8,13.0024 Costa Municipio de Belo | DIREITO ADMINISTRATIVO E | R$19.960,00
Horizonte ¢ Municipio de | OUTRAS MATERIAS DE
Confins DIREITC PUBLICO -
Responsabilidade da Administragio
- Indenizag¢do por Dano Moral
. Unimed Belo
P -~ Horizonte Municipio de Confins, ¢ ! Direito Tributério- Tmpostos - 185/
S089792-38.2018.8.13.0024 Cooperativa  de | outros 21 Imposto sobre Servigos R8100.000,00
Trabalho Médico
0001783-49,2017.8.13.0210 }S?‘al::‘am de Fatima | 1 nicipio de Confins oureito do Trabalho Indenizagko | p oy 770 33
0408099-28.2013.8.13.0024 MPMG Municipio de Confins Direito Ambiental R32.000.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS
> ESTADO DE MINAS GERAIS

As receitas constantes do projeto de lei orgamentéria anual, a ser enviado a Cimara
Municipal no segundo semestre, constituem apenas uma previsdo, em consonincia com as
normas de direito financeiro, uma vez que depende de projecdes acerca do comportamento da
inflagfo, atividade econdmica, taxa de cAmbio, entre outros fatores. Portanto, qualquer evento
que ocasione um desvio entre os parAmetros adotados para essas varidveis na projegio de
receitas e os valores efetivamente observados ao longo do exercicio, gerando uma frustragio

de receita, constitui também um risco fiscal.

VariagBes no cenario macroecondmico, que gerem maior demanda pelos servigos
como saude, educagfio, defensoria publica, ¢ que impliquem em maiores despesas, sdo

também um risco fiscal.

No que tange a divida publica, os riscos fiscais estfo associados a variagdes em
discordéncia com o previsto nos indexadores e taxas de juros incidentes sobre os contratos de

divida. Por ultimo, ainda s&o listados possiveis riscos fiscais decorrentes de contratos de PPP.

ANEXO III

RISCOSFISCAIS
I - RISCOS MACROECONOMICOS

Os principais riscos macroecondmicos sdo aqueles associados a variagfes nos
determinantes da previsdo dos principais itens da receita municipal. O principal item
individual da receita municipal é a arrecadacfio do ICMS e FPM, que em 2021 respondeu a

46,56% da receita total.
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A Receita do ISSQN,-que representou 22,83% da receita total em 2021, ¢ afetada
principalmente pela atividade econémica. Com um crescimento menor do PIB, e por
consequéncia da renda, e decorréncia da pandemia do corona virus, hd uma tendéncia de
aumento da inadimpléncia do imposto. Vérios fatores resultam na redugio da arrecadacéio de
ISSQN.

As transferéncias correntes, por advirem em quase sua totalidade dos impostos e
contribui¢cdes arrecadados pelo governo federal e que s#o partilhados com os Estados e

- Municipios, estdo sujeitas aos mesmos riscos fiscais elencados na LDO da Unifo.
IIT - PASSIVOS CONTINGENTES

O Municipio de Confins, bem antes do advento da Lei de Responsabilidade Fiscal,
muito j4 havia avancado na direcio de um regime fiscal responsivel. As mudancas
institucionais visando ao equilibrio fiscal de longo prazo vém desde meados de 1997, cujas

metas tém sido cumpridas com reconhecido sucesso.

O projeto de estabilizagio fiscal tem-se desenvolvido por meio da execucgio de
diversos programas. Cabe destacar 0 Programa Municipal Resconfins com a renegociacio da

Divida Publica municipal e a redugfio das locagdes.

De outra banda, tém-se adotado medidas para aumentar a arrecadacfio, coibindo a

“sonegacfo fiscal e incrementando a cobranca da divida ativa.

Com o0s avangos alcangados na institucionalizagfio do ajuste fiscal, pode-se afirmar
que o Municipio de Confins logrou sedimentar o seu equilibrio fiscal. Permanecem, no

entanto, riscos a serem considerados.

Parte desses riscos € representada por passivos contingentes derivados de uma série
de agdes judiciais que podem determinar o aumento do estoque da divida publica. Esse

aumento, caso venha a ocorrer, terd que ser compensado pelo incremento do esforco fiscal
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{aumento da receita/reduciio das despesas), de modo a impedir o desequilibrio nas contas.

A explicitagfio desses passivos contingentes neste anexo representa mais wm passo
importante para a transparéncia fiscal. Entretanto, importa ressaltar que as acdes judiciais
~aqui citadas representam apenas dnus potenciais, pois se encontram ainda em julgamento,
ndo estando de forma alguma definido o seu reconhecimento pela Fazenda Municipal, haja
vista que os passivos decorrentes de a¢Ges judiciais com sentencas definitivas foram tratados

“como precatdrios, ndo configurando, em principio, passivos contingentes.

Confins, 19 de Julho de 2022.
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Prefeito Municipal de Confins/MG
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