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SUMARIO EXECUTIVO
O que o TCEES fiscalizou?

O objetivo da presente fiscalizagdo foi “Avaliar consisténcia das bases cadastrais
utilizadas nas avaliagbes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),

dos municipios do Estado do Espirito Santo”.

A principal justificativa para a realizagdo desta fiscalizagdo € a necessidade de apurar
o tratamento conferido pelos Entes as bases cadastrais de seus segurados ativos, bem
como pelos RPPS as bases cadastrais de aposentados e pensionistas, as quais sao
utilizadas como subsidio para os estudos atuariais de cada RPPS envolvido. Tal
iniciativa tem por pressuposto o entendimento de que a confiabilidade dos resultados
da avaliacdo atuarial depende diretamente da qualidade dessas bases cadastrais, 0
que reforca a necessidade de aferir a consisténcia e a amplitude dos dados nelas

contidos, especialmente no ambito dos RPPS jurisdicionados municipais.

O periodo fiscalizado compreende os meses de janeiro a dezembro de 2024, tendo
como ponto de partida as bases cadastrais e demais informag¢des disponibilizadas pelos
municipios e seus respectivos RPPS, por meio de questionario elaborado pela equipe

de fiscalizacao e do envio da documentacgao solicitada.

O presente acompanhamento visou verificar se os Entes federativos, bem como os
respectivos RPPS, vém adotando procedimentos efetivos voltados a manutengao,
atualizacao e consisténcia de suas bases cadastrais, em conformidade com o disposto
no artigo 47 da Portaria do Ministério do Trabalho e da Previdéncia (MTP) n® 1.467/2022
e seu Anexo VI, Secao IX, no artigo 9° da Lei Federal n°® 10.887/2004, e na legislagao

municipal correlata.

Dessa forma, esta acgéao fiscalizatéria permitiu a elaboragdo de um diagnéstico das
bases cadastrais dos RPPS municipais, com a identificacdo das principais fragilidades
e inconsisténcias encontradas. Por fim, informa-se que o periodo fiscalizado

corresponde a ultima avaliagao atuarial disponivel, referente ao exercicio de 2024, cuja
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base cadastral esta posicionada na data focal de 31/12/2024, abrangendo todos os 34

municipios do estado que possuem Regime Proprio de Previdéncia.
O que o TCEES encontrou?

Durante a auditoria realizada nas bases cadastrais de 34 municipios do Estado do
Espirito Santo, com foco na avaliagdo da qualidade e consisténcia dos dados dos
RPPS, foram identificadas diversas inconsisténcias cadastrais que comprometem a

confiabilidade das informacdes.

No que se refere aos servidores ativos, foram detectadas as seguintes inconsisténcias:
data de nascimento invalida ou nao informada; data de ingresso no ente invalida ou nao
informada; data de ingresso no servigo publico invalida; idade superior a 75 anos; sexo
invalido ou n&o informado; estado civil invalido ou ndo informado; numero de CPF nao
informado; critério de elegibilidade para aposentadoria invalido ou nao informado;
remuneragao zerada, invalida ou ndo informada; e remuneragdo acima do teto
estabelecido. Entre os aposentados, foram observadas inconsisténcias como: tipo de
aposentadoria invalido ou ndo informado; e valor dos proventos superior ao teto

constitucional.

Em relacdo aos pensionistas, foram constatadas as seguintes falhas: data de
falecimento do instituidor invalida ou nao informada; tipo de penséao invalido ou nao

informado; e valor da penséao zerado.

No que se refere ao grupo dos dependentes, foram identificadas ocorréncias de data
de nascimento invalida ou ndo informada, bem como sexo ndo informado. Além de
alguns municipios nao terem apresentado informagdes cadastrais a respeito de seus

dependentes.

Adicionalmente, constatou-se que 6 (seis) municipios nao realizam censo
previdenciario para o servidor ha mais de 5 anos, também que 20 jurisdicionados nao
possuem legislacao para dispor sobre o acesso e a remessa da base cadastral dos

servidores ativos pelo RPPS.
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Qual é a proposta de encaminhamento?

Apos a identificagdo dos achados foram sugeridas determinag¢des e recomendagoes,
no sentido prioritario de se ter o saneamento das inconsisténcias detectadas nas bases
cadastrais e de evitar o descumprimento dos dispositivos legais que disciplinam a

matéria referente as bases cadastrais.
Quais os préximos passos?

Como proximos passos, tém-se os tramites processuais ordinarios do presente
processo, bem como o monitoramento para regularizagdo das inconsisténcias
apontadas. Por fim, pretende-se criar uma “cultura de acompanhamento” da gestao

previdenciaria dos municipios capixabas.
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APRESENTAGAO

Apresenta-se a estrutura do presente relatorio:

Secao 1: Introducgao

Secao 2: Analise da Base Cadastral dos municipios capixabas
Secao 3: Situacao do Censo Previdenciario para os servidores ativos

Secgao 4: Situacao do recadastramento e comprovacgao de vida para os aposentados e

pensionistas
Secao 5: Achados
Secao 6: Conclusao

Secao 7: Propostas de encaminhamento
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1 INTRODUGAO

Este acompanhamento foi autorizado por meio do Termo de Designagdo 00010/2025-
1, dando origem ao Processo 00638/2025-6, e realizado no periodo de 28 de janeiro de
2025 a 30 de maio de 2025, pelos auditores de controle externo Abenilton Hipdlito de
Araujo Junior (matricula 204.181), Caio César Martins Ribeiro Bastos (matricula
203.247), Marcondes Pereira de Melo (matricula 204.107), Maris Caroline Gosmann
Melo (matricula 204.141), pelo lider da equipe Matheus Chaves da Silva (matricula
204.133) e sob supervisao do Coordenador de Fiscalizagdes do Nucleo de Controle
Externo de Fiscalizagdo de Previdéncia — NPREV, Ricardo Echeverria Groberio
(matricula 203.536).

Seu objetivo foi avaliar as bases cadastrais de dados utilizadas nas avaliagdes atuariais
dos RPPS.

1.1 DELIBERAGAO E RAZOES

O acompanhamento, instrumento utilizado para a execugcdo das atividades de
fiscalizagdo, consta na linha de acao 00098/2024-8, do Plano Anual de Controle
Externo 2024 — PACE 2024, aprovado pela Decisao Plenaria n°® 13, de 14 de novembro
de 2023, e tem como objetivo avaliar as bases cadastrais utilizadas nas avaliagdes
atuariais dos RPPS.

1.2 VISAO GERAL DO OBJETO

A base cadastral dos segurados dos RPPS constituiu o objeto da presente Fiscalizagao
de Acompanhamento. Trata-se de um instrumento fundamental para assegurar a
gestao eficiente, transparente e regular do sistema previdenciario no ambito dos entes

federativos.

A adequada manutencao e atualizacdo dessa base de dados € condigao essencial para
o cumprimento das obrigagdes previdenciarias, devendo ela dispor a respeito de todos
os segurados e beneficiarios, em conformidade com o caput do art. 47 da Portaria MTP
n°® 1.467/2022, bem como de seu Anexo VI, Secao IX.
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Nesse contexto, o censo previdenciario configura-se como um instrumento essencial
para a manutencdo da integridade e atualizagdo da base cadastral dos servidores
ativos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e sua realizagéo
periodica pelos municipios é indispensavel. Pois, ha diversas informagdes relevantes
que dependem da autodeclaragdo do segurado, a exemplo do tempo de contribuicdo
no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) ou em outros RPPS. Assim como, ha
dados suscetiveis a alteragcbes ao longo do tempo, como estado civil e numero de

dependentes.

No que se refere aos aposentados e pensionistas, € igualmente essencial que as
unidades gestoras dos RPPS adotem procedimentos sistematicos de revisdo e
atualizacao cadastral. Nos termos do art. 9°, inciso Il, da Lei Federal n° 10.887/2004,
cabe a unidade gestora realizar o recenseamento previdenciario desses beneficiarios,

respeitando o prazo maximo de cinco anos entre as atualizacdes.

Ademais, reconhecendo a relevancia das bases cadastrais para a adequada
administracao previdenciaria, a Portaria MTP n° 1.467/2022, em seu art. 47, § 3°,
estabelece que é obrigagdo dos poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo
disponibilizar ou encaminhar, em tempo habil, a unidade gestora do RPPS as
informagdes que compde a base cadastral, de forma a viabilizar sua analise, corregéo,

processamento e posterior utilizacdo nos demonstrativos e avaliagdes pertinentes.

Por conseguinte, ao ente federativo cabe, sobretudo, o fornecimento das informagdes
referentes aos servidores ativos; enquanto ao RPPS compete garantir a integridade, a
atualizacéao e a fidedignidade dos dados relacionados aos aposentados e pensionistas.
Isso evidencia que a manutencao da base cadastral é responsabilidade tanto do ente
quanto do RPPS.

Para evidenciar a relevancia desse objeto, informa-se que as bases cadastrais do ano

de 2024 dos 34 RPPS do Estado do Espirito Santo, que sédo o objeto desta fiscalizagéo,
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concentram aproximadamente 69.628 registros'. Desses, 42.849 correspondem a
servidores ativos, 21.819 a aposentados e 4.960 a pensionistas. Esses numeros
reforcam a magnitude e a responsabilidade das unidades gestoras e dos entes

federativos na manutencao de tais dados cadastrais.

Além disso, destaca-se que o montante dos recursos financeiros e bens que sao
destinados a garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus segurados,
denominados ativos garantidores, da totalidade dos 34 RPPS analisados, alcancga
cerca de R$ 5,6 bilhdes, enquanto o total das provisbes matematicas é de
aproximadamente R$ 13,7 bilhdes. Tal discrepancia evidencia um déficit atuarial

estimado em R$ 8,2 bilhdes.

Legenda: Ativos Garantidores Passivo Resultado Atuarial
R$ 13,8 Bi
R$ 12,3 Bi
R5108 REM0,8 Bl o oo
R$ 5,6 Bi
R$ 4,0 Bi
RE0BI
-R$ 6,7 Bi
-R$ 7,7 Bi
-R$ 8,2 Bi
2022 2023 2024

Grafico 1 - Evolugdo Anual do Resultado Atuarial dos RPPS Municipais. Fonte: Bl com dados
Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial (DRAA) elaborado pela equipe de fiscalizagao

1 Conforme dados apurados na presente fiscalizagéo, a partir do somatério do quantitativo de segurados
e beneficiarios nas bases cadastrais do ano de 2024 dos 34 RPPS municipais.
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Portanto, diante desse cenario deficitario, a manutencido e atualizacdo da base
cadastral dos 34 RPPS capixabas € essencial, uma vez que a consisténcia, integridade
e a fidedignidade dos dados serao elementos centrais para a elaboragao de avaliagoes
atuariais precisas, que permitam refletir de forma realista a situagao financeira e atuarial

desses regimes.

1.3 OBJETIVO E QUESTOES DE AUDITORIA

O objetivo da presente fiscalizagao é “Avaliar a consisténcia das bases cadastrais

utilizadas para subsidiar os Estudos Atuariais dos RPPS”.
As questdes de auditoria a serem respondidas sao:

Q1 - A base cadastral possui estrutura adequada contemplando informacdes relativas
a totalidade dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e dependentes de todos

os poderes e 6rgaos autbnomos que compdem o ente instituidor do RPPS?

Q2 - Ha realizagdo do censo previdenciario que abranja a totalidade dos servidores
ativos do RPPS com a temporalidade adequada para manutengdo de uma base

cadastral consistente e atualizada?

Q3 - Ha realizagdo de recadastramento anual e comprovagao de vida para os
aposentados e pensionistas a fim de atualizar os dados previdenciarios e evitar

pagamentos indevidos?

1.4 METODOLOGIA UTILIZADA E LIMITAGOES

Os trabalhos foram conduzidos em conformidade com as Normas Internacionais das
Entidades Fiscalizadoras Superiores e com as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor
Publico (NBASP) aplicaveis as auditorias de conformidade, especialmente com as
NBASP 100, 400 e 4000, e com observancia ao Manual de Auditoria de Conformidade
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, ainda que aplicavel aos
acompanhamentos de forma subsidiaria, e aos demais pronunciamentos profissionais

aplicaveis, dentre os adotados pelo Tribunal. Houve restricido aos exames por se tratar
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de uma fiscalizacao do tipo “Acompanhamento” que combina aspectos de desempenho
e conformidade e desta forma as NBASP aplicaveis as auditorias de conformidade nao
foram aplicadas integralmente. Foi observado, ainda, o Manual de Acompanhamento
do Tribunal de Contas da Unido (TCU), adotado pelo TCEES por meio da Nota Técnica
SEGEX 002/2022.

E importante ressaltar que, embora essa fiscalizagdo envolva dados pessoais de
servidores vinculados aos 34 RPPS do Estado do Espirito Santo, nenhuma informacéao

de carater pessoal sera divulgada.

Para responder as questbes de auditoria foram selecionados todos os RPPS de
capixabas e seu respectivo Poder Executivo. A Tabela 1, abaixo destacada, apresenta

a relacao dos 34 RPPS objetos desta fiscalizagao:

RPPS FISCALIZADOS PREFEITURAS FISCALIZADAS

RPPS Aguia Branca

Prefeitura Municipal de Aguia Branca

RPPS Alegre Prefeitura Municipal de Alegre
RPPS Anchieta Prefeitura Municipal de Anchieta
RPPS Aracruz Prefeitura Municipal de Aracruz

RPPS Barra de Sao Francisco

Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco

RPPS Boa Esperanca

Prefeitura Municipal de Boa Esperanga

RPPS Cachoeiro de Itapemirim

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

RPPS Cariacica

Prefeitura Municipal de Cariacica

RPPS Conceicao da Barra

Prefeitura Municipal de Conceigédo da Barra

RPPS Domingos Martins

Prefeitura Municipal de Domingos Martins

RPPS Dores do Rio Preto

Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto

RPPS Fundao

Prefeitura Municipal de Fundao

RPPS Guagui Prefeitura Municipal de Guagui
RPPS Guarapari Prefeitura Municipal de Guarapari
RPPS Ibiragu Prefeitura Municipal de Ibiragu
RPPS Iconha Prefeitura Municipal de Iconha

RPPS Itapemirim

Prefeitura Municipal de Itapemirim

RPPS Jer6nimo Monteiro

Prefeitura Municipal de Jer6bnimo Monteiro

RPPS Joao Neiva

Prefeitura Municipal de Jodo Neiva

RPPS Linhares

Prefeitura Municipal de Linhares
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RPPS Mantenépolis

RPPS Mimoso do Sul

RPPS Pedro Canario

RPPS Rio Bananal

RPPS Rio Novo do Sul
RPPS Santa Leopoldina
RPPS Santa Maria de Jetiba
RPPS Sao Gabriel da Palha
RPPS Sao José do Calgado

Prefeitura Municipal de Mantenopolis
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Canario
Prefeitura Municipal de Rio Bananal
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel Da Palha

Prefeitura Municipal de Sdo José Do Calgado

14/ 239

RPPS Serra Prefeitura Municipal de Serra

RPPS Vargem Alta Prefeitura Municipal de Vargem Alta
RPPS Viana Prefeitura Municipal de Viana
RPPS Vila Velha Prefeitura Municipal de Vila Velha
RPPS Vitoria Prefeitura Municipal de Vitéria

Tabela 1 - Relagéo dos RPPS e das Prefeituras fiscalizadas. Fonte: Elaboragéo Prépria

Ademais, foi considerada como limitagao da presente fiscalizagdo o envio das bases

cadastrais fora do leiaute estabelecido pela Secretaria de Previdéncia (SPREV).

1.5 VOLUME DE RECURSOS FISCALIZADOS (VRF)

Em conformidade ao item 4.1.5 da Nota Técnica SEGEX 01, de 21 de margo de 2022,
o VRF deste acompanhamento refere-se ao somatério do montante dos passivos
atuariais dos 34 municipios fiscalizados, que em dezembro de 2024, equivalia a
aproximadamente valor de R$ 20.873.520.000,00, de acordo com as informacdes

extraidas do Painel De Controle do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

1.5.1 Variaveis de Acompanhamento Com Respectivos Limites de Tolerancia

Com o objetivo de ampliar a efetividade do controle e facilitar o acompanhamento da
gestdo previdenciaria municipal, foram definidas variaveis de monitoramento, com
respectivos limites de tolerancia, baseadas em critérios legais e nas boas praticas de
auditoria publica. Essas variaveis permitem identificar situacdes de risco relacionadas
ao tratamento das bases cadastrais de servidores ativos, aposentados e pensionistas,
contribuindo tanto para o monitoramento continuo por parte do TCE-ES quanto para a

atuacgao preventiva dos gestores.
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Entre os indicadores considerados, destacam-se:

(i) o percentual de inconsisténcias em cada coluna da base cadastral, cujo limite
de tolerancia aceitavel é de até 10%;

(i) aposentadorias concedidas a partir de 2017 em desconformidade com o
limite minimo de idade exigido;

(i)  auséncia de lei especifica que discipline a realizagao do censo previdenciario
para os servidores ativos, sendo o indice ideal igual a zero;

(iv)  prazo de realizacdo do censo previdenciario para os servidores ativos, com
indice toleravel igual a zero, quando ultrapassar cinco anos, desde a ultima

realizagao.
1.6 BENEFICIOS ESTIMADOS

Conforme Nota Técnica SEGEX 01, de 21 de margo de 2022, foram identificados
beneficios qualitativos, do tipo “incremento da economia, eficiéncia, eficacia ou
efetividade de 6rgao ou entidade da Administragao Publica” vinculados, por exemplo,
as corregoes de impropriedades identificadas durante a fiscalizag&o. Identificou-se,
ainda, como beneficio qualitativo ndo financeiro, aumento da confiabilidade das bases
cadastrais dos RPPS dos municipios do Espirito Santo, atendimento aos dispositivos
legais relacionados a previdéncia publica e a melhoria na gestdo previdenciaria e no
fluxo de informagdes entre ente federativo e RPPS. Por final, embora nao resulte
diretamente em economia mensuravel, identifica-se contribui¢do para o aprimoramento

da administragdo publica e para a entrega de melhores servigos a sociedade.

1.7 DESTINATARIOS

Os principais destinatarios da presente fiscalizagao sdo os Conselheiros deste Tribunal,
que deliberardo sobre os achados relacionados a consisténcia, fidedignidade e
atualizacdo da base cadastral do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS);
também os gestores municipais, incluindo prefeitos, secretarios e dirigentes do RPPS,

aos quais serao dirigidas as comunicagdes para assegurar o regular tramite processual
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e orientar a adog¢ao de medidas corretivas e preventivas relacionadas ao cadastro dos

segurados.

Os destinatarios finais sao os servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao RPPS, bem como toda a sociedade, pois a confiabilidade da base
cadastral impacta diretamente a qualidade das avaliagdes atuariais, a sustentabilidade

do regime e, consequentemente, a continuidade da prestagédo dos servigos publicos.

1.8 MATERIALIDADE

Considerando a natureza do objeto em analise, bem como os interesses e as
expectativas dos usuarios das informacgdes produzidas, a equipe de fiscalizacdo adotou
o critério de materialidade qualitativa como referéncia para a condugao dos trabalhos.
Tal critério foi aplicado tanto na identificacdo dos aspectos relevantes do objeto

fiscalizado quanto na caracterizagdo de eventuais ndo conformidades.

Nesse contexto, a materialidade desta fiscalizagdo abrange a verificagdo da adogéo,
pelos entes municipais do Estado do Espirito Santo, de procedimentos destinados a
atualizacao e a manutencao regular das bases cadastrais dos RPPS, em conformidade
com o disposto no artigo 47 da Portaria do Ministério do Trabalho e da Previdéncia
(MTP) n®1.467/2022 e seu Anexo VI, Secao IX, no art. 9° da Lei Federal n°® 10.887/2004

e na legislagdo municipal correlata.

2 ANALISE DA BASE CADASTRAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

A seguir, sdo apresentadas as analises das Bases Cadastrais dos 34 RPPS municipais
existentes no Estado do Espirito Santo, com destaques para as principais constatacdes

identificadas ao longo da fiscalizagéo.

As informagdes consolidadas nos graficos resultaram da analise dos documentos
encaminhados e da verificagao direta das bases cadastrais, ambos disponibilizados
pelos RPPS, e da aplicagdo de um questionario (Apéndice 00090/2025-1) aplicado aos
jurisdicionados envolvidos. Essa verificagdo foi realizada com o apoio de uma

ferramenta de Business Intelligence (Bl), software que possibilitou a coleta, a
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sistematizagdo e a analise critica dos dados coletados, que tiveram como referéncia a
data focal de 31/12/20242.

Ademais, informa-se que as inconformidades identificadas na fiscalizagcdo seguem

descritas como achados na Sec¢ao 5 deste relatorio.

21 RPPS E A BASE DE DADOS DE SERVIDORES ATIVOS: REMESSA E
ACESSO

Conforme disposto no art. 47, § 3°, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, as informagdes que
integram a base cadastral dos segurados, mantidas pelos poderes, 6rgaos e entidades
do ente federativo, devem ser encaminhadas ou disponibilizadas a unidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), de forma a viabilizar sua adequada

utilizacdo nas avaliagdes atuariais e nos demonstrativos previdenciarios.

Considerando essa exigéncia normativa, buscou-se verificar, junto aos 34 RPPS, quais
municipios haviam instituido normativo local regulamentando a remessa de dados
cadastrais dos servidores ativos ao RPPS e/ou o0 acesso direto a esses dados, visando
a elaboragdao da avaliagao atuarial. Como resultado, constatou-se que apenas 14
municipios haviam editado normativo regulamentador, enquanto os outros 20 ainda ndo
haviam adotado tal medida. Essa situagdo encontra-se representada no grafico a

seqguir.

2 “Art. 47. [...] § 1° A base de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios devera estar posicionada
entre julho e dezembro do exercicio relativo a avaliagdo atuarial anual com data focal em 31 de
dezembro” (Portaria do MTP n°® 1.467/2022).
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Grafico 2 - Existe normativo local regulamentando a remessa de dados cadastrais dos servidores ativos
ao RPPS e/ou o acesso direto a esses dados visando a elaboracdo da avaliagao atuarial. Fonte:
Questionario respondido pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagao)

Verifica-se, portanto, que a maioria dos municipios ainda ndo possui regulamentacao
formal que discipline o fluxo de informag¢des cadastrais entre o 6rgédo de origem e a
unidade gestora do RPPS. A falta de tal normativo compromete a disponibilidade dos
dados dos servidores de forma regular, integra e atualizada para serem utilizados na
elaboragao da avaliagao atuarial e dos demonstrativos obrigatorios, podendo aumentar

o risco de inconsisténcia.

A titulo de ilustracao, a figura 1 demonstra que a base de dados € um instrumento
primordial para a elaboragao das avaliagdes atuariais e dimensionamento correto dos
valores das provisbes matematicas e dos planos de custo e amortizagdo, sendo de
suma importancia a existéncia de legislacbées municipais que regulamentem a respeito
da elaboragdo da base cadastral e das responsabilidades dos envolvidos nas etapas

de sua elaboracao, em especial do ente e do RPPS.
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Figura 1 - Influéncia da legislagdo municipal na base de dados para o calculo atuarial

Essa responsabilidade conjunta entre unidade gestora do RPPS e ente federativo fica
realgada no art. 33 da Portaria do MTP n° 1.467/2022, que estabelece como obrigacao
de ambos, juntamente com o atuario, eleger conjuntamente as hipéteses biométricas,
demograficas, econémicas e financeiras que serdo utilizadas na avaliagao atuarial:
Art. 33. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario responsavel
pela elaboracdo da avaliagdo atuarial deverdo eleger conjuntamente as
hipoteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras adequadas a
situagao do plano de beneficios e aderentes as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime para o correto dimensionamento dos seus

compromissos futuros, obedecidos os parametros minimos de prudéncia
estabelecidos nesta Portaria.

Dessa forma, assim como a definigdo de hipoteses € uma responsabilidade conjunta
que envolve tanto o ente quanto a unidade gestora do RPPS, a existéncia de uma
legislagao municipal que regulamenta o fluxo de informacdes entre esses dois atores é

essencial para uma boa gestao previdenciaria.

Portanto, os municipios que nao possuem o dispositivo legal seguem tratados na se¢ao

5.1 de achados de auditoria.

Adicionalmente, os 34 RPPS também foram questionados a respeito da disponibilidade
dos dados cadastrais em tempo habil para analise, correcdo, processamento e
apresentacao dos resultados. Nas respostas, foi constatado que uma parcela deles
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enfrenta limitagdes quanto ao aspecto da tempestividade. O grafico abaixo apresenta

a situacéo encontrada:
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Grafico 3 - Os dados cadastrais dos servidores ativos sao disponibilizados em tempo habil para sua
analise, correcao, processamento e apresentagéo dos resultados. Fonte: Questionario respondido pelos
RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizag&o)

Corroborando com a primeira questao levantada, o resultado apontou que 12 RPPS
(35% do total) ndo possuem acesso em tempo habil aos dados, contexto esse que
evidencia a necessidade de aperfeicoamento dos mecanismos de governanga da
informacdo, com a adog¢ao de normativos locais e de fluxos operacionais claros,
padronizados e eficientes, visando a entrega dos dados de forma regular e em tempo

habil pelos setores responsaveis pela gestdo de pessoal dos entes federativos.

Ademais, € importante também compreender de que forma se da o acesso da unidade
gestora do RPPS a base cadastral dos servidores ativos. Nessa analise, foi possivel
verificar que embora as informagdes cadastrais sejam repassadas a unidade gestora,
esse processo muitas vezes ocorre de maneira limitada. Pois, além do RPPS nao ter
acesso aos sistemas com os dados cadastrais dos servidores ativos do municipio, ele
depende do fornecimento dos dados pelos 6rgaos, entidades do Executivo e do préprio
Poder Legislativo. Em outros casos, o acesso ao sistema que armazena tais dados é

concedido de forma parcial, mantendo ainda a dependéncia.
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Por outro lado, ha situagdes em que a unidade gestora possui acesso direto e integral
ao sistema de origem das informagdes, podendo consultar e extrair os dados sempre
que necessario. Essa modalidade de acesso direto é a pratica mais eficiente e segura,
uma vez que reduz a dependéncia de terceiros, minimiza o risco de inconsisténcias e
assegura maior agilidade no processo de consolidagcdo das informagdes

previdenciarias.

O grafico 4 explicita o resultado do questionamento a respeito da forma com que se da
0 acesso do RPPS a base de cadastro dos servidores ativos utilizada na Avaliagcéao

Atuarial.

30 27
25
20
15
10
5 3 2 2
0 ] — —

A unidade gestora ndaotem A unidade gestora tem A unidade gestora tem Outros
acesso aos sistemas com os acesso parcial aos sistemas acesso aos sistemas com os
dados cadastrais dos = com os dados cadastrais dos dados cadastrais de todos
servidores ativos do servidores ativos e depende  os servidores ativos do
municipio, depende do do fornecimento da municipio
fornecimento dos dados complementagao dele
pelos demais drgdos,
entidades e legislativo

Grafico 4 - Disponibilizagdo aos RPPS o0 acesso as bases cadastrais dos servidores. Fonte:
Questionario respondido pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagdo)

Nota-se que 27 municipios informaram que a unidade gestora nao tem acesso aos
sistemas com os dados cadastrais dos servidores ativos do municipio, pois depende do
fornecimento dos dados pelos demais 6rgaos, entidades e legislativo. Outros 3
municipios informaram possuir acesso parcial e ainda depender de complementacoes
externas. E apenas 2 municipios informaram possuir acesso integral aos sistemas com

os dados cadastrais de todos os servidores ativos.
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Verifica-se também que outros 2 municipios informaram que o acesso aos dados
cadastrais se da por outros meios, quais sejam: realizagdo da solicitagcéo via oficio e,
posteriormente, o colaborador do setor de recursos humanos gera as informagdes; e a

solicitagao de envio por meio de arquivos.

De outro lado, considerando que todos os municipios consideraram, de alguma forma,
receber os dados cadastrais dos servidores ativos, tal situacdo nao sera tratada com
achado de auditoria. No entanto, visto que 0 acesso na maioria dos casos nao se da de
forma eficiente e segura, cabe recomendar® que os Poderes Executivos Municipais
assegurem ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) acesso direto, integral e
continuo a base cadastral dos servidores ativos vinculados, de forma a viabilizar o

adequado acompanhamento da constituicdo das obrigagdes previdenciarias.
2.2 INCONSISTENCIAS VERIFICADAS NAS BASES CADASTRAIS

Da analise dos dados constantes das bases cadastrais de segurados ativos,
aposentados, pensionistas e dependentes dos 34 RPPS municipais do Estado do
Espirito Santo, por meio de ferramenta de Bl, desenvolvida pela propria equipe de

fiscalizagdo, constatou-se as inconsisténcias que seguem abaixo.
2.2.1 Anadlise de Inconsisténcias Cadastrais — Servidores Ativos

A consisténcia e a atualizagdo da base cadastral dos segurados e beneficiarios do
RPPS sao requisitos indispensaveis para a adequada mensurag¢ao dos compromissos
atuariais e para a sustentabilidade do regime ao longo do tempo. Conforme estabelece
o art. 47 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, a avaliagdo atuarial devera dispor de
informagcdes atualizadas e consistentes, abrangendo todos os segurados e
beneficiarios vinculados ao RPPS, independentemente do poder, 6rgao ou entidade a

que estejam vinculados no ambito do ente federativo.

3 Todas as recomendacgdes serdo apresentadas da Secao 7, referente a “Propostas de Encaminhamento”
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Para tanto, faz-se necessario a realizacdo de Censo previdenciario por parte dos
municipios para os servidores ativos, a fim de coletar todas as informag¢des necessarias
para a completude da base cadastral. O Anexo VI, Sec¢ao IX, da Portaria MTP n°
1.467/2022, em especial, seu art. 36 apresenta uma lista nao exaustiva das principais

informagdes que devem constar na base de dados dos segurados.

A presencga de dados inconsistentes como: omissdes, duplicidades, datas incorretas,
vinculos invalidos ou registros desatualizados compromete a fidedignidade dos
resultados da avaliagao atuarial, podendo gerar distor¢des relevantes na estimativa dos
custos e obrigagdes do plano de beneficios. Essa situagao representa risco a solvéncia
do RPPS e sua correta identificacdo e correcéo faz parte de uma gestao previdenciaria
responsavel. Nesse sentido, 0 § 5° do art. 47, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, determina
que:
§ 5° O Relatério da Avaliagdo Atuarial deve descrever a base de dados
utilizada, deixando explicito:
| — se foram apresentadas todas as informacdes necessarias para o correto
dimensionamento dos custos e compromissos do plano de beneficios; [...]
IV — as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela unidade gestora para

adequar a base de dados, especialmente no que se refere aos ajustes
apontados na avaliagao atuarial do exercicio anterior.

Sendo assim, destaca-se a importancia da atuacdo de maneira coordenada entre o
ente federativo, sobretudo por meio da realizagao de Censo Previdenciario; e a unidade
gestora do RPPS para identificar, corrigir e prevenir inconsisténcias cadastrais, a fim
de garantir a integridade e a confiabilidade das informagdes utilizadas nos estudos

atuariais.

No quadro abaixo encontram-se os testes de consisténcia executados na base
cadastral dos servidores ativos dos 34 RPPS municipais, bem como seu respectivo total

de ocorréncia:
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Data de nascimento invalida ou nao informada 1
Data de ingresso no ente invalida ou nao informada 446
Data de ingresso no cargo anterior 4 data de nascimento 0
Data de Carreira invalida ou nao informada 0
Data de Cargo invalida ou nao informada 0
Data de ingresso no servigo piblico invalida 2091
Idade superior a 75 anos 12
ey Sexo invalido ou nao informado 1
Estado civilinvalido ou ndo informado 3431
Populacao coberta invélida ou ndo informada 0
Tipo de Fundo invalido ou nao informado 0
Ndmero de CPF nao informado 2
Tempo de contribuigao para o RGPS ou outros RPPS nao informado 34353
Critério de elegibilidade Invélido ou nao informado 25
Remuneracao zerado, invalido ou nao informado 717
Remuneragao acima do teto especifico 632
Remuneracao inferior ao salario minimo nacional vigente na data de célculo 0

Quadro 1 - Testes de consisténcias executados nas bases cadastrais de servidores ativos e o total de
ocorréncias observadas. Fonte: Bl Base Cadastral e Bases cadastrais fornecidas pelas Prefeituras e
RPPS (Base 31/12/2024)

As principais inconsisténcias foram abaixo ordenadas por volume de ocorréncias,

acompanhada da avaliagdo na perspectiva do calculo atuarial:

e Tempo de contribuicao para RGPS ou outros RPPS nao informado (34.353
ocorréncias): o impacto dessa auséncia de informacao impede uma avaliagcao
precisa do historico contributivo dos servidores ativos. Essa lacuna compromete
a correta determinacdo da elegibilidade para aposentadoria por tempo de
contribuicdo e a aplicagdo adequada de regras de transigao, impactando
diretamente o calculo do passivo previdenciario, podendo levar a uma

significativa subestimagao ou superestimacao das obrigacdes futuras.

Dessa forma, considerando a importancia das informacdes relativas ao tempo de
contribuicdo no contexto da base cadastral dos segurados, também exigida no inciso
VIl, do art. 36, do Anexo VI4 da Portaria MTP n° 1.467/2022, foi realizado
questionamento junto aos RPPS sobre a presenca desses dados em seus respectivos

cadastros. No grafico a seguir, apresenta-se o resultado obtido:

4 Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos segurados e beneficiarios dos
RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes
informacgdes: [...] VIl - o tempo de contribuicdo ao RGPS e a outros RPPS, com identificagdo do

respectivo regime de origem;
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Grafico 5 - A base cadastral dos RPPS contempla o tempo de contribuicdo do INSS de outros Regimes
Préprios. Fonte: Questionario respondido pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagéo)

Ressalta-se que, apesar de 18 RPPS relatarem que suas bases cadastrais nao
contemplam as informacgdes referentes ao tempo de contribuicdo, na analise destas
bases, realizada por meio da ferramenta de Bl, identificou que a auséncia deste dado
ocorreu em pelo menos 25 destes RPPS e em mais de 80% dos registros de seus
segurados ativos (Apéndice 00091/2025-4).

e Estado civil® invalido ou ndo informado (3.431 ocorréncias): a elevada
frequéncia dessa inconsisténcia prejudica a aplicacdo das probabilidades de
elegibilidade para pensao por morte, um componente relevante do estudo
atuarial. Exigido no inciso IV, do art. 36, do Anexo VI, da Portaria MTP n°
1.467/2022, a falta dessa variavel afeta os calculos de dependéncia e a
expectativa de concessdes de pensao, podendo resultar em subavaliagdo do
passivo atuarial para esses beneficios.

e Data de ingresso no servigco publico invalida (2.091 ocorréncias): um
numero expressivo de datas de ingresso invalidas impede a determinacao

precisa do tempo de servico dos servidores ativos, fator crucial para a

5“Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos segurados e beneficiarios dos
RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes
informacdes: [...] IV - os dados para sua identificagdo, como sexo, data de nascimento, matricula, CPF,
estado civil, condigao, se valido ou invalido”
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elegibilidade e o calculo dos beneficios de aposentadoria. Erros nessa
informacéao reduzem a precisao do calculo das provisbes matematicas e podem
distorcer significativamente os fluxos projetados de concessdes de beneficios,
afetando também a avaliagao do passivo.

¢ Remuneragao zerada, invalida ou nao informada (717 ocorréncias): Embora
com menor volume em comparagao com outras inconsisténcias, a auséncia ou
invalidade da remuneragao representa uma falha técnica grave, pois essa é a
base para o calculo das contribuicbes e dos beneficios futuros. Essa
inconsisténcia compromete diretamente a estimativa da base de calculo da
contribuicdo e do beneficio futuro, afetando a apuracédo do custo normal e do
passivo atuarial, podendo levar a uma subavaliagdo significativa das obrigacdes
previdenciarias.

e Remuneracao acima do teto especifico (632 ocorréncias): Essa
inconsisténcia pode indicar a existéncia de erros de codificagdo ou tratamento
incorreto, podendo inflacionar artificialmente o passivo atuarial, caso as
contribuigdes estejam sendo calculadas sobre um valor superior ao considerado
para o calculo do beneficio, dependendo da politica do ente. Além disso, a
remuneracgao influencia diretamente o valor esperado das aposentadorias e
pensdes, enquanto o teto de contribuicdo define o limite sobre o qual incide a
aliquota, sendo especialmente relevante em regimes com regras diferenciadas

por categoria, cargo ou ente federativo.

O registro correto da remuneragao dos servidores, bem como a informagéo do teto
especifico aplicavel a cada segurado ativo também sao exigéncias® do art. 36, do
Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, sendo essencial para a elaboracdo de
avaliacdes atuariais precisas no ambito dos RPPS. Esses dois elementos impactam na
estimativa dos valores de beneficios futuros, bem como o dimensionamento das

receitas do plano. Ambos os fatores impactam diretamente na estimativa dos valores

6 “Art. 36. [...] VI - os valores da remuneracéo bruta, da base de célculo das contribuigdes, da contribuigdo
previdenciaria e do teto remuneratério” (Portaria MTP n° 1.467/2022)
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dos beneficios futuros, bem como no dimensionamento das receitas do plano
previdenciario. Além disso, é importante destacar que, conforme disposto no art. 37,
inciso X7, da Constituicao Federal de 1988, a remuneragao e o subsidio dos ocupantes
de cargos publicos municipais ndao podem exceder o valor do subsidio do prefeito,
sendo assim, € necessario que o valor referente ao teto especifico respeite tal

dispositivo.

Diante disso, foi questionado aos jurisdicionados fiscalizados se eles realizam o
cruzamento entre a base cadastral dos segurados (ativos, aposentados e pensionistas)

e a folha de pagamento. A seguir, apresenta-se o grafico com as respostas obtidas.

30
25

25
20
15
10 8

5

1
0 |
Sim, para todos os Sim, mas apenas para Nao
segurados aposentados e

pensionistas

Grafico 6 - O RPPS efetua o cruzamento entre a base cadastral dos ativos, aposentados e pensionistas
e a folha de pagamento para verificacdo da consisténcia dos dados. Fonte: Questionario respondido
pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagédo)

7 “Art. 37, XI - a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administragao direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o subsidio mensal,
em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos Municipios, o
subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no ambito
do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no &mbito do Poder Legislativo e o
subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justi¢a, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no
ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e
aos Defensores Publicos” (CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988)
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Constata-se, a partir da analise das respostas obtidas, que a maioria dos RPPS, ou
seja, 25 deles, realiza o cruzamento entre a base cadastral e a folha de pagamento
apenas para aposentados e pensionistas. Apenas 8 RPPS informaram realizar tal
procedimento tanto para os servidores ativos quanto para os beneficiarios. Além disso,
foi identificado que 1 RPPS n&o realiza qualquer tipo de cruzamento entre as bases
cadastrais e folha de pagamento. Esse resultado corrobora a existéncia de diversas

inconsisténcias relacionadas a remuneracgao dos servidores ativos.

e Data de ingresso no ente® invalida ou ndo informada (446 ocorréncias):
exigida no inciso V, do art. 36, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/2022, essa
inconsisténcia logica inviabiliza o calculo correto do tempo de contribuigcdo, um
dos pilares da avaliagdo atuarial, podendo gerar erros significativos no
reconhecimento da elegibilidade para aposentadoria e na apuragao dos passivos
previdenciarios.

e Critério de elegibilidade invalido ou nao informado (25 ocorréncias): a
auséncia ou invalidade do critério de elegibilidade dificulta o enquadramento dos
servidores em regras de transigdo ou requisitos especificos de aposentadoria,
podendo alterar a estimativa do passivo em grupos especificos de servidores.

e |dade superior a 75 anos® (12 ocorréncias): embora em pequeno numero,
esses casos podem indicar falhas pontuais de atualizagao cadastral que, apesar
de ndo impactarem significativamente os resultados consolidados, exigem

corregao para a integridade dos dados.

8 “Art. 36. [...] V - os dados relativos a situagdo funcional do segurado, do aposentado ou do instituidor
de penséo, tais como, tipo de vinculo, identificacdo do cargo e da carreira, data de ingresso no ente,
no cargo e na carreira, se esta sujeito ou vinculado ao regime de previdéncia complementar, se percebe
abono de permanéncia”

9 “Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. §
1° O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia social sera aposentado: [...] Il -
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, aos 70 (setenta) anos de
idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma de lei complementar” (CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988)
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e Sexo invalido ou nao informado (1 ocorréncia) e Data de Nascimento
Ausente ou Invalida (1 ocorréncia): ainda que isoladas, essas inconsisténcias
afetam diretamente as premissas biométricas e o calculo do passivo para os
individuos especificos, demandando corregdo para a precisao individual dos
registros.

e Numero de CPF nado informado (2 ocorréncias): a auséncia de CPF dificulta
a identificagdo univoca dos segurados e compromete a consisténcia dos

registros.

Destaca-se que na secédo 5.2 do presente relatorio tais achados seguem tratados

detalhadamente.
2.2.2 Anadlise de Inconsisténcias Cadastrais — Aposentados

Para a concessao e o pagamento dos beneficios de aposentadoria nos RPPS devem
ser observadas as normas previdenciarias estabelecidas, garantindo o equilibrio
financeiro e atuarial do plano. Irregularidades na aplicagdo dessas regras, bem como
inconsisténcias nos dados cadastrais e financeiros dos aposentados, podem gerar
impactos significativos no fluxo de caixa do RPPS e no célculo do passivo

previdenciario, comprometendo sua sustentabilidade a longo prazo.

Em razao disso, é essencial que os RPPS realizem tanto o recadastramento quanto a
prova de vida para os aposentados e pensionistas, em conformidade com o art. 9, inciso
II, da Lei Federal n® 10.887/2004.

Ao analisar as bases cadastrais dos servidores aposentados dos 34 RPPS municipais,
foram verificados potenciais desvios das normas previdenciarias e problemas na gestao
dos dados cadastrais e financeiros dos aposentados, que ocasiona implicacdes
significativas para o equilibrio atuarial dos RPPS municipais. O quadro elenca tais

inconsisténcias:
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TESTE DE CONSISTENCIA Total de ocorréncias

Data de inicio do baneticio anterior & data da nascimento

Data de inicio do beneticio igual A data de nascimento

Data deinicio do beneficio invélida ounfoinformada

Data de nascimanto invélida ounfo informada

ldade atual superior a 100 anos

Estado Civil N&o informado

Tipo de Aposentad oria InvAlida ou ndo i nformada

CPF zerado ou nioinformado

Sexo invAlido ou n&o informado

Sapvidor do sa ¥ Feminino apozentado com menos de 48 anos de idade na data deinbeis de beneficio, amacatoinalidez
Sarvidor do 8exp Masculino aposentado com menos de 53 anos de idade na data de infic de benefisi, ecobo invalides
Semvidor aposentado por invalidez com menos de 18.anos de idadea

Valor dos proventos inferior ao zatério minimo nacional vigente na data de chleuls

Valor dos proventos superiores ao TetoEzpecifico

Valor dos proventos zerados ou nio informado

Quadro 2 - Testes de consisténcias executados das bases cadastrais de servidores aposentados e
quantitativo de ocorréncias observadas. Fonte: Bl Base Cadastral e Bases cadastrais fornecidas pelas
Prefeituras e RPPS (Base 31/12/2024)

Aposentados

ﬂEﬂﬂgﬁﬂﬂbﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

e Servidor do sexo Feminino aposentado com menos de 48 anos'? de idade
na data de inicio de beneficio, exceto invalidez (655 ocorréncias):
expressiva ocorréncia de aposentacdes de servidoras abaixo da idade minima
exigida para a aposentadoria (desconsiderando a invalidez) sugere a aplicagao
de regras de transicédo especificas, regimes especiais ou, inconsisténcias nos
dados, como tempo de contribuicdo averbado incorretamente registrado. Um
volume tao elevado de aposentadorias precoces acarreta um aumento
significativo no periodo de pagamento de beneficios, sem a contrapartida de um
periodo contributivo adicional, elevando o passivo previdenciario do plano e
exigindo maiores reservas, com potencial impacto nas aliquotas de contribuicdo
futuras para manter o equilibrio financeiro.

¢ Servidor do sexo Masculino aposentado com menos de 53 anos de idade
na data de inicio de beneficio, exceto invalidez (312 ocorréncias): Similar ao
caso feminino, a aposentadoria de um numero consideravel de servidores abaixo
da idade minima geral para homens indica a aplicagao de regras especificas ou
possiveis problemas nos dados. Embora o numero de ocorréncias seja menor
que o feminino, o impacto no fluxo de caixa e no passivo atuarial é significativo,

pelas mesmas razdes: um periodo de pagamento de beneficios mais extenso

10 A regra de aposentadoria no Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) que prevé a aposentadoria
proporcional com 48 anos para mulheres e 53 anos para homens, esta relacionada a regra de transigao
do artigo 8° da Emenda Constitucional n® 20/1998. Essa regra permite a aposentadoria com proventos
proporcionais, ou seja, com um valor menor do que o beneficio integral.
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sem a devida contribui¢cao adicional, elevando o passivo atuarial e pressionando
o equilibrio financeiro do RPPS a longo prazo. A utilizagdo das idades de 48
anos para mulher e 53 para homem deve-se ao fato de serem a menor idade
para solicitar o beneficio de aposentadoria na época da vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20 de 1998 (art. 8° - atualmente revogado). Tal parametro
serviu para analisar as concessdes de aposentadorias mais recentes, uma vez
que por ter sido revogado nao pode ser aplicado aqueles servidores que nao
cumpriram todos os requisitos necessarios a época de sua vigéncia.

e Valor dos proventos superiores ao Teto Especifico' (362 ocorréncias): O
valor de proventos acima do teto especifico estabelecido pelo RPPS pode indicar
um descumprimento das normas previdenciarias locais, seja por erros de
calculo, aplicagao indevida de regras ou até mesmo em decorréncia de decisdes
judiciais. A gravidade dessa inconsisténcia reside no fato de representar uma
despesa maior do que a prevista para esses beneficios, que, acumulada ao
longo do tempo em 362 ocorréncias, pode elevar significativamente o passivo
previdenciario e exigir um aporte maior de recursos para cobrir esses
pagamentos excedentes, além de criar um precedente para outros servidores.
Ademais, € importante destacar que o teto especifico do RPPS deve seguir o
limite da remuneracgéao do prefeito, conforme o art. 37, inciso Xl, da Constituicao
Federal de 1988. Sendo assim, pagamentos de proventos acima desse limite

representam descumprimento da norma constitucional.
Tais achados serao tratados detalhadamente na sec¢ao 5.3 do presente relatorio.
2.2.3 Anadlise de Inconsisténcias Cadastrais — Pensionistas

A precisao e a completude dos dados cadastrais dos pensionistas sdo determinantes
para a fidedignidade das avalia¢des atuariais dos RPPS. Em consonancia com o Anexo
VI, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, a correta identificagdo das informacdes dos

beneficiarios de pensido, como o valor do beneficio, o tipo de pensdo e a data de

" Ver inciso VI, do art. 36, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/2022
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falecimento do instituidor, € fundamental para a aplicagdo adequada das premissas
atuariais, a exemplo das relativas a mortalidade e a dependéncia, que impactam
diretamente o célculo do passivo previdenciario e a projecao dos fluxos de pagamento

futuros.

As inconsisténcias presentes nos dados de pensionistas podem distorcer
significativamente a avaliagdo do passivo previdenciario e a proje¢ao dos custos futuros

dos RPPS municipais. O quadro abaixo elenca tais inconsisténcias:

TESTE DE CONSISTENCIA Total de ocorréncias
Data de nagcimento invélida ou n&o informada ]

Data de inicio do beneficio invélida ou ndoinformada
Data de inicio do beneficio anterior & data de nascimentc 1
Data dafalacimento do instituidor invslida ou ndoinformsds 110
Pensionistas |ldade atual superior & 100 anos 4
Sexo invalido ou n&o informado 4]
CPF invélido ou n&o informado ]
Tipo de Penedo invalida ou ndo informada 424
Valor da penz&o inferior ao salsrio minimo nacionalvigenta na data de caAlcule: <]
Valor total do beneficio da pensSo zerado 532

Quadro 3 - Testes de consisténcias executados nas bases cadastrais de pensionistas e total de
ocorréncias observadas. Fonte: Bl Base Cadastral e Bases cadastrais fornecidas pelas Prefeituras e
RPPS (Base 31/12/2024)

e Valor total do beneficio? da pensao zerado (532 ocorréncias): a existéncia
de um numero elevado de beneficios de pensdo com valor total zerado aponta
uma deficiéncia no controle causada por possivel erro no momento da extracéo
dos dados ou na migracao deles ou mesmo uma falha sistémica. Trata-se de
dados que o RPPS, como responsavel pelo pagamento, deve manter seu
registro. A identificacdo da causa desses valores zerados é fundamental para
determinar o impacto real no passivo e nas projegdes de fluxo de caixa.

e Tipo de pensao invalida ou nao informada (424 ocorréncias): a auséncia ou
invalidade da informagao sobre o tipo de penséao (por morte, por invalidez etc.)
compromete a correta aplicagdo das premissas atuariais especificas para cada
tipo de beneficio. As tabuas de mortalidade e invalidez variam significativamente
entre os diferentes tipos de pensionistas, assim como as probabilidades de

ocorréncia dos eventos geradores. Sem a identificagdo correta do tipo de

12 \Ver inciso VI, do art. 36, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/2022
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pensao, a aplicacdo das premissas atuariais adequadas fica comprometida,
levando a projegbes imprecisas da expectativa de vida e do tempo de
recebimento dos beneficios, afetando diretamente o célculo do valor presente
das obrigagdes futuras e, consequentemente, a avaliagdo do passivo atuarial
para as pensoes.

e Data de falecimento do instituidor® invalida ou nao informada (110
ocorréncias): para os beneficios de pensao por morte, a data de falecimento do
instituidor € um dado essencial para determinar o inicio da obrigagdo do RPPS
em relacdo aos pensionistas e para a correta aplicagdo das tabuas de
mortalidade dos pensionistas a partir do momento correto. A auséncia ou
invalidade dessa informacdo afeta diretamente o calculo do periodo de
recebimento da pensao e, consequentemente, o valor presente dos beneficios a
pagar, podendo levar a uma subestimagcdo ou superestimagdo do passivo
atuarial para as pensdes por morte.

¢ Idade atual superior a 100 anos (4 ocorréncias): embora nao se trate de uma
inconsisténcia, a principio, em termos atuariais, a probabilidade de sobrevida
acima de 100 anos é extremamente baixa nas tabuas biométricas padrdo. E
importante a verificagdo desses registros para garantir a exatiddo dos dados e
identificar possiveis problemas de atualizagao cadastral.

o Data de inicio do beneficio anterior a data de nascimento (1 ocorréncia):
essa inconsisténcia légica aponta para um erro na entrada ou no processamento
dos dados, invalidando os calculos atuariais para esse beneficio especifico e
sinalizando uma falha no sistema de validacdo de dados, exigindo corregao da

causa do erro.

13 “Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos segurados e beneficiarios dos
RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes
informacdes: [...] X - a identificagdo do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do valor
percentual da quota, do tipo de relagdo do pensionista com o instituidor, da duragdo do beneficio, se
vitalicio ou temporario”
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Na secdo 5.3 do presente relatério serdo tratados detalhadamente cada um desses

achados.
2.2.4 Andlise de Inconsisténcias Cadastrais — Dependentes

A consisténcia e a completude dos dados cadastrais dos dependentes dos segurados
dos RPPS sao fundamentais para o correto funcionamento dos sistemas
previdenciarios municipais. Esses dados impactam diretamente os calculos atuariais, a
concessao de beneficios e o cumprimento das exigéncias legais estabelecidas pela

Secretaria de Previdéncia.

No entanto, uma analise recente das bases fornecidas por diferentes RPPS evidenciou
falhas relevantes na informacao de dependentes de servidores ativos e aposentados,
o que pode comprometer a confiabilidade das avaliagdes atuariais e administrativas. As
principais inconsisténcias observadas nos registros dos dependentes estao indicadas

no quadro baixo:

TESTE DE CONSISTENCIA Total de ocorréncias
Data de nascimento invalida ou nac informada 73
Dependentes — —
Sexo invdlido ou ndo informado 26
RPPS possui uma planilha especifica com os dados cadastrais dos dependentes 12

Quadro 4 - Testes de consisténcias observados nas bases cadastrais dos dependentes e total de
ocorréncias observadas. Fonte: Bl Base Cadastral e Bases cadastrais fornecidas pelas Prefeituras e
RPPS (Base 31/12/2024)

e Data de nascimento invalida ou nao informada (73 ocorréncias): a auséncia
ou incorregdo deste dado compromete a verificagdo da elegibilidade dos
dependentes aos beneficios previdenciarios e afeta diretamente os calculos
atuariais.

e Sexo invalido ou nao informado (26 ocorréncias): essa informacao é
fundamental para estimativas atuariais, considerando que homens e mulheres
possuem diferentes expectativas de vida, o que influencia no calculo dos
passivos previdenciarios.

e Auséncia de planilha especifica de dependentes (12 ocorréncias): verificou-

se que 12 RPPS nao apresentaram planilhas exclusivas com os dados
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cadastrais dos dependentes. Conforme Instrucdo Normativa n° 01/2018, ha
definidos leiautes' de Base Cadastral para envio das informagdes a SPREV,
dentre eles, o de dependente. Quando o municipio deixa de apresentar tal
documento fica inviabilizada a verificacdo e validagdo das informacbes

referentes aos dependentes nesses municipios.

Considerando a importancia de se manter, além das informagdes dos servidores ativos
e aposentados, também os dados atualizados de seus respectivos dependentes, foi
realizado questionamento aos RPPS quanto a existéncia dessas informacdes em suas
bases cadastrais e a pratica de manté-las atualizadas. A seguir, apresenta-se o grafico

com as respostas obtidas.

30
25
20
15

10

Sim Nao

Grafico 7 - A base cadastral contempla os dados dos dependentes e os mantém atualizados. Fonte:
Questionario respondido pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagao)

Em que pese constar no questionario que apenas 8 municipios nao teriam
disponibilizado a base cadastral dos dependentes, a equipe de fiscalizagao, tendo como
referéncia as bases cadastrais enviadas nas prestagdes de contas (ano base 2024),
constatou que existiam 12 municipios sem a referida informagao. Segue abaixo a

relagdo dos municipios sem base cadastral dos dependentes.

14 Os leiautes das Bases Cadastreis se encontram disponiveis no site do Ministério da Previdéncia Social,
disponivel no link: <https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/demonstrativos/atuaria-leiautes-
demonstrativos>
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Municipios que NAO possuem planilha especifica com

dados cadastrais dos dependentes

Aguia Branca

Anchieta

Barra de Sao Francisco
Boa Esperanga
Cachoeiro do ltapemirim
Guagui

Guarapari
Mantenopolis

Mimoso do Sul

Rio Novo do Sul

Santa Maria de Jetiba

Serra
Tabela 2 - Municipio que nao apresentaram dados dos dependentes. Fonte: Analise das bases cadastrais
enviadas pelo RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagéo)

Do ponto de vista atuarial, a auséncia ou a desatualizagdo dos dados de dependentes
impacta diretamente a precisdo das estimativas de pagamento de penséo por morte. A
subestimacdo do numero de dependentes ou a falta de informacdes, sobretudo, dos
dependentes menores de idade, pode levar ao subdimensionamento do passivo
atuarial, impactando negativamente a capacidade do RPPS de honrar seus

compromissos futuros.

3 SITUAGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO PARA OS SERVIDORES ATIVOS

Neste item analisou-se as iniciativas destinadas a realizacdo de Censo Previdenciario,
mais precisamente no que concerne a frequéncia com que as Bases Cadastrais dos

segurados ativos sao atualizadas.

3.1 CENSO PREVIDENCIARIO
O art. 47 da Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, prescreve que a avaliagao

atuarial devera dispor de informagoes atualizadas e consistentes, que contemplem

todos os segurados e beneficiarios do RPPS, de quaisquer dos poderes, érgéos e

entidades do ente federativo.
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A referida Portaria estabelece ainda a obrigacao para que os poderes, érgaos e
entidades do ente federativo encaminhem a unidade gestora do RPPS, em tempo
habil, os arquivos com as informagdes que virdo a compor a base de dados cadastral
a ser utilizada pelo atuario (art. 47, § 3°). O dispositivo estabelece ainda que a referida
obrigagcdo pode ser satisfeita mediante a permissdo do acesso aos sistemas que

contenham essas informacgdes.

Mais adiante, a referida Portaria reforga a necessidade de que a base de dados a
ser utilizada para a Avaliagao Atuarial se mostre atualizada, ampla e consistente,
incumbindo ao atuario, por ocasido da Avaliagdo Atuarial, a obrigagcdo da analise de
sua qualidade, cabendo inclusive descrever quanto a esses pontos no Relatério da
Avaliacao Atuarial (art. 47, § 5°, II).

No mesmo sentido o manual do Pré-Gestao15, que ao tratar da Gestao e Controle da
Base de Dados Cadastrais dos Servidores Publicos, Aposentados e Pensionistas (item
3.1.6), visando melhoria da gestdo dos RPPS, ressalta que “a atualizagao
permanente da base de dados cadastrais permite ao ente federativo maior
controle da massa de seus segurados e garante que as avaliagoes atuariais
anuais reflitam a realidade dessa base, possibilitando dessa forma a correta
organizagao e revisao dos planos de custeio e beneficios, conforme estabelece o artigo
19, inciso | da Lei n® 9.717/1998.

Nessa perspectiva, a realizagao periédica de Censo Previdenciario dos segurados
ativos constitui um instrumento essencial para garantir a integridade, a fidedignidade e
a atualizacdo continua da base cadastral do RPPS. Essa medida permite identificar
alteragdes relevantes no perfil dos segurados, tais como tempo de contribuicdo em
outros regimes, variagbes no estado civil, numero de dependentes, vinculos

empregaticios e demais informacdes que impactam diretamente o calculo atuarial e a

15 Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria
MPS Portaria MPS n°® 185/2015 (verséo 3.5).
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projecéo de beneficios futuros. Além disso, conforme o disposto no art. 9°, inciso Il, da
Lei Federal n°® 10.887/2004, a unidade gestora do RPPS é obrigada a realizar o
recenseamento previdenciario de seus aposentados e pensionistas a cada cinco anos,
o que reforca a necessidade de acgdes sistematicas e integradas de atualizagéo
cadastral, evitando, assim, o risco de subdimensionamento ou superdimensionamento

das obrigagdes previdenciarias do ente federativo.

A realizacao peridédica do Censo Previdenciario dos segurados ativos, constitui um
instrumento de governanga essencial para assegurar a qualidade e a atualizagédo das
informagdes cadastrais utilizadas nas avaliacbes atuariais dos RPPS. Essa
obrigatoriedade legal, com periodicidade maxima de cinco anos, visa garantir a
fidedignidade das bases de dados, permitindo projecbes atuariais precisas e a

manutengao do equilibrio financeiro e atuarial dos regimes.

O cumprimento desse prazo regulamentar reflete o comprometimento da gestdo com a
integridade da informagéo previdenciaria e a sustentabilidade do RPPS. A presente
analise, baseada nos dados coletados junto a diversos RPPS, examina a aderéncia ao
prazo legal de realizagdo do ultimo censo previdenciario, identificando potenciais
descumprimentos que podem comprometer a confiabilidade das avaliagdes atuariais e

a adequada projecgao das obrigag¢des previdenciarias futuras.

O quadro a seguir revela um panorama majoritariamente em conformidade com o prazo
legal para a realizagc&o do censo previdenciario, embora com uma parcela preocupante

em situagao de desconformidade.
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Municipio Data do Ulime Censo Tempo Decorrido (Anos, Mesas, Dias)
Fundao 01012000 25 amnos, 3 meses, 22 dias
Viana 3112/2013 11 anos, 3 meses, 23 dias
Rio Novo do Sul 10/08/2015 9 anos, 8 meses, 13dias
Sao José do Calcado 10010152018 9 anos, 3 meses, 13dias
Mimoso do Sul 08072017 7 anos, 9 meses, 15 dias
Itapemirim 02/08/2018 & anos, 8 meses, 21 dias
Domingos Martins 20/08/2015 5 anos, 8 meses, 3 dias
Diores do Rio Preto 20/08/2020 4 anos, 8 meses, 3 dias
Aracruz 2000872021 3 anos, 7 meses, 3 dias
Vitaria 2100152022 3 anos, 3 mesas, 2 dias
Cachoeiro de kapemirim 1370472022 3 anos, 0 meses, 10 dias
Mantenopolis 3070652022 2 anos, 9 meses, 24 dias
lconha 002022 2 anos, B meses, 24 dias
Aguia Branca 311072022 2 anos, 5 meses, 23 dias
Vargem Alta 1051152022 2 anos, 3 meses, 13 dias
Anchieta 30r12/2022 2 anos, 3 meses, 24 dias
Linhares 01/08/2023 1 ano, 8 meses, 22 dias
Santa Leopoldina 01/08/2023 1 anio, B meses, 22 dias
Guarapa[i 300852023 1 ano, & meses, 24 dias
lodo Neiva 02/10/2023 1 ano, 6 meses, 21 dias
Pedro Canario 101152023 1 ano, 5 meses, 13 dias
Jerdnimo Monteire 11/12/2023 1ano, 4 meses, 12 dias
Boa Esperanga 15/12/2023 1 ano, 4 meses, 8 dias
Conceigao da Barra 3171272023 1 ano, 3 meses, 23 dias
Serra 200032024 1 ano, 1 mas, 3 dias
Rio Bananal 02/05/2024 0 anos, 11 meses, 21 dias
Vila Valha 14/08/2024 0 anos, 8 meses, 3 dias
Ibiragu 02052024 0 anos, 7 meses, 21 dias
Santa Maria de letiba 05/11/2024 0 anos, 3 meses, 18 dias

| Alegre 18712/2024 0 anos, 4 meses, 5 dias
Guagui 31712/2024 0 anos, 3 meses, 23 dias
Sao Gabriel da Palha 311252024 0 anos, 3 meses, 23 dias
Cariacica 10/03/2025 0 anos, 1 mas, 13 dias
Barra de S3o Francisco 3140372025 0 anos, 0 meses, 13 dias

Quadro 5 - Tempo corrido desde a realizacdo do ultimo Censo de cada municipio. Fonte: Bl Base
Cadastral e Bases cadastrais e informacdes fornecidas pelas Prefeituras e RPPS (Data Base
31/12/2024) (O tempo decorrido expresso no quadro acima tem como referéncia a data de 13/04/2025)

e Conformidade - Majoritaria (79%): Uma maioria expressiva dos municipios
avaliados (27 em 34) realizou o ultimo censo previdenciario dos seus segurados
ativos dentro do prazo legal de cinco anos. Essa adesdo demonstra uma
compreensao da importancia desse instrumento para a manutenc¢ao da qualidade da

base cadastral e para a fidedignidade das avaliagées atuariais.

e Desconformidade — Relevante (21%): No entanto, um numero significativo de

municipios (7 em 34) encontra-se em situagéo de desconformidade com o prazo
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legal, tendo ultrapassado o intervalo de cinco anos desde a realizagdo do ultimo
censo previdenciario. Essa inobservancia da legislagdo representa um risco
relevante para a consisténcia das avaliagées atuariais e para a projegcao

adequada das obrigagdes previdenciarias futuras.

O nao cumprimento do prazo quinquenal para a realizagdo do censo previdenciario
compromete a fidedignidade das bases de dados utilizadas nos calculos
atuariais. A defasagem das informacdes cadastrais, decorrente da auséncia de um
levantamento abrangente e atualizado dos dados dos segurados ativos, pode levar
a distorgoes significativas nas proje¢oes atuariais, impactando diretamente a
avaliacdo do passivo previdenciario e o planejamento financeiro de longo prazo do
RPPS.

A constatacdo de que aproximadamente 21% dos municipios fiscalizados nao
realizaram o censo dentro do prazo legal evidencia uma vulnerabilidade na
governanga previdenciaria desses entes, demandando atengdo prioritaria dos
orgaos de controle interno e externo para promover a regularizagcao e a continuidade

dessa obrigacao legal essencial.

Compreende-se que € imperativo que 0os municipios que se encontram em situagao
de desconformidade com o prazo legal para a realizagdo do censo previdenciario
promovam sua regularizagdo com urgéncia. Adicionalmente, recomenda-se a
implementagcdo de mecanismos de monitoramento continuo para garantir o
cumprimento da periodicidade quinquenal estabelecida na Lei n° 10.887/2004.

Sugere-se:

e Que os 6rgaos de controle interno dos municipios identifiquem e notifiquem
as unidades gestoras dos RPPS que se encontram em atraso na realizagdo do censo

previdenciario, estabelecendo prazos para a regularizagao.

e Que os Tribunais de Contas, no exercicio de sua fungao de controle externo,

monitorem ativamente o cumprimento do prazo legal para a realizagado do censo
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previdenciario nos RPPS sob sua jurisdigédo, aplicando as san¢des cabiveis em caso

de descumprimento injustificado.

e Que as unidades gestoras dos RPPS incluam no seu planejamento estratégico
a realizagao periédica do censo previdenciario, garantindo a alocagdo de

recursos e a adogao de medidas para o cumprimento do prazo legal.

e Que sejam desenvolvidas e disseminadas boas praticas de realizacao do
censo previdenciario, incluindo a utilizacdo de tecnologias que facilitem a coleta e

a atualizagao dos dados dos segurados ativos.

A observancia da periodicidade legal do censo previdenciario € fundamental para
assegurar a qualidade da base cadastral, a fidedignidade das avaliagdes atuariais e,
em ultima instancia, a sustentabilidade dos RPPS municipais. O descumprimento desse
requisito legal representa uma fragilidade na governanga previdenciaria que exige

atuacao imediata dos 6rgéos de controle.

4 SITUAGAO DO RECADASTRAMENTO E COMPROVAGAO DE VIDA PARA OS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Neste item analisou-se as iniciativas destinadas a realizacdo de Recadastramento e
Prova de Vida, mais precisamente no que concerne a frequéncia com que as Bases
Cadastrais dos aposentados e pensionistas sao verificadas e atualizadas, bem como a

comprovacgao de que estio vivos.

Em consonancia com as exigéncias legais para a manutencgao e atualizacdo das bases
cadastrais dos RPPS, destaca-se a publicacdo da Portaria MTP/SPREV n° 3.870, de
24 de novembro de 2022, que autorizou a disponibilizagcao de uma ferramenta de apoio
a gestdo da comprovacgao de vida dos beneficiarios dos RPPS, integrada ao Sistema
de Informagoes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV.

Essa ferramenta permite o envio, pelos dirigentes das unidades gestoras dos RPPS,

da relagao de beneficiarios aptos a realizacdo da prova de vida por meio do aplicativo
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Gov.BR, utilizando reconhecimento facial com selo de autenticagdo ouro. Também
representa um avango significativo no processo de validagdo da existéncia fisica dos
beneficiarios, conferindo maior seguranga, economicidade e controle aos

procedimentos de manutengao cadastral.

Durante a fiscalizacao, foi verificado que parte dos municipios capixabas ainda nao
aderiu a ferramenta disponibilizada no CADPREV, optando por métodos tradicionais
de comprovagao de vida, como comparecimento presencial ou envio de declaragcbes
fisicas. Tal conduta, embora permitida, pode representar risco de inconsisténcias,
fraudes ou manutencdo indevida de beneficios, sobretudo em face das fragilidades

estruturais de alguns RPPS municipais.

Adicionalmente, observou-se que nem todos os RPPS possuem normativo interno
regulando de forma expressa o processo de recadastramento e a periodicidade
da prova de vida, situacdo que contraria as boas praticas de governanga
previdenciaria preconizadas pela Secretaria de Previdéncia e pelo Programa Pré-
Gestao RPPS.

Considerando o exposto, recomenda-se que os RPPS que ainda ndo adotaram a
solugao tecnoldgica provida pelo CADPREV avaliem sua implementagao, de forma a

garantir maior rastreabilidade e seguranga no processo de validagao dos beneficiarios.

Além disso, sugere-se que os entes federativos editem normativos préprios que
estabelecam os critérios, prazos e procedimentos para a realizagao da prova de
vida, incluindo o detalhamento das agbes de comunicagdo aos segurados, o
monitoramento de resultados, a adocdo de medidas em caso de ndo comparecimento
e aresponsabilidade pela veracidade das informacdes enviadas ao sistema federal. Tal
medida contribuira diretamente para a mitigacdo de riscos de pagamento indevido de

beneficios e para o fortalecimento da governanga cadastral dos RPPS.
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4.1 Recadastramento de Aposentados

O recadastramento periédico de aposentados e pensionistas constitui um procedimento
de controle interno fundamental para a manutengao da integridade e da atualizagéo da
base cadastral dos RPPS. Em consonancia com o artigo 9° inciso Il da Lei n°
10.887/2004, com as orientagbes da Portaria MTP n°® 1.467/2022 e com as diretrizes
da Resolugdo Atricon n° 05/2018, a realizagdo regular desse processo contribui
significativamente para a prevencédo de pagamentos indevidos, para o fortalecimento
dos controles internos e para a garantia da fidedignidade dos dados previdenciarios

utilizados nas avaliacbes atuariais.

A frequéncia com que o recadastramento é realizado reflete o grau de diligéncia da
gestdao do RPPS em assegurar a exatidao das informacbdes e a economicidade dos
recursos publicos. A presente analise, baseada nas respostas de diversos RPPS,
examina a periodicidade adotada para o recadastramento de inativos, identificando a

prevaléncia de boas praticas e potenciais areas de risco.

O grafico a seguir revela uma tendéncia majoritaria entre os RPPS avaliados em adotar

a periodicidade anual para o recadastramento de aposentados e pensionistas.

35
30
25
20
15

10
4

Anualmente Quinquenalmente

Grafico 8 - Verificagdo da frequéncia com que é realizado o recadastramento de aposentados e
pensionistas. Fonte: Questionario respondido pelos RPPS (Elaborado pela Equipe de Fiscalizagéo)
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e Adesao Significativa a Periodicidade Anual (85%): Uma expressiva maioria dos
entes fiscalizados (29 em 34) realiza o recadastramento de seus aposentados e
pensionistas anualmente. Essa pratica demonstra um alinhamento com as boas
praticas de gestao previdenciaria e contribui para a atualizagéo continua dos dados,
mitigando o risco de pagamentos indevidos decorrentes de falecimentos néo
comunicados ou alteragcdes em vinculos familiares. A adogéo da periodicidade anual

esta em plena consonancia com as recomendacodes legais e regulamentares.

e Periodicidades Distintas — Minoria (15%): Uma pequena parcela dos entes
avaliados (5 em 34) adota periodicidades distintas para o recadastramento de
inativos. Desses, 4 realizam o recadastramento quinquenalmente e 1 informou
adotar outra frequéncia nao especificada. Essas praticas destoam do padréo anual
amplamente adotado e podem comprometer a fidedignidade da base de dados,
aumentando o risco de inconsisténcias e pagamentos indevidos, especialmente
considerando a possibilidade de ocorréncia de eventos como falecimentos ou

alteracbes em dependéncias em um intervalo de tempo maior.

A prevaléncia da periodicidade anual no recadastramento de aposentados e
pensionistas € um indicativo positivo da preocupac¢ao da maioria dos RPPS em manter
suas bases cadastrais atualizadas e seguras. No entanto, a existéncia de entes que
adotam periodicidades menos frequentes representa um risco para a integridade da
base cadastral, podendo gerar pagamentos indevidos, fragilizar os controles

internos e introduzir inconsisténcias na avaliagao atuarial.

4.2 Prova de Vida

A comprovacgao anual de vida, conhecida como "Prova de Vida", dos aposentados e
pensionistas dos RPPS constitui um procedimento de controle interno de primeira
ordem. Sua realizagao perioddica é fundamental para assegurar a integridade da folha
de pagamento de inativos, prevenindo pagamentos indevidos decorrentes de 6ébitos

nao comunicados e garantindo a correta destinagao dos recursos publicos.
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Em consonéncia com as melhores praticas de governanga e as recomendagdes dos
orgaos de controle, a Prova de Vida anual fortalece os mecanismos de controle,
contribui para a fidedignidade dos dados cadastrais e financeiros e otimiza a gestao

dos recursos previdenciarios.

A universalidade e a periodicidade desse procedimento refletem o compromisso da
gestdo do RPPS com a transparéncia e a eficiéncia na administragdo dos beneficios
previdenciarios. A presente analise, baseada nas respostas de diversos RPPS,
examina a frequéncia com que a Prova de Vida é realizada, evidenciando a adoc¢ao de

uma pratica considerada essencial para a segurancga e a regularidade dos pagamentos.

A resposta a questdo sobre a realizacdo e a frequéncia da Prova de Vida dos
aposentados e pensionistas revela uma adog¢ao unanime dessa importante pratica

entre os municipios avaliados.

e Universalidade da Prova de Vida Anual (100%): A totalidade
dos RPPS que responderam ao questionario informou realizar a
comprovacdo de Prova de Vida de seus aposentados e
pensionistas com periodicidade anual. Adicionalmente, a
maioria especificou que essa comprovagao ocorre geralmente na

data de aniversario do beneficiario.

A adesao integral a Prova de Vida anual demonstra o comprometimento dos RPPS
fiscalizados com a integridade de suas folhas de pagamento de inativos. A
realizagao anual desse procedimento, frequentemente atrelada a data de aniversario
do beneficiario, configura uma boa pratica de controle interno, minimizando o risco
de pagamentos indevidos e contribuindo para a manutengdo de um cadastro de
beneficiarios atualizado e confiavel. Essa pratica esta em linha com as expectativas dos
orgaos de controle e com os principios de uma gestao previdenciaria responsavel e

transparente.
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5 ACHADOS

Durante o acompanhamento foram identificadas impropriedades e, apods
esclarecimentos iniciais, aqueles que se mantiveram foram descritos com achados e

submetidos as unidades gestoras para manifestagao.

5.1 INCONSISTENCIA NA REMESSA DOS DADOS DOS SERVIDORES ATIVOS
AOS RPPS

Durante os trabalhos realizados e analise dos documentos e bases cadastrais dos 34

RPPS dos municipios, verificou-se quanto a auséncia de normativo local

disciplinando o acesso e/ou a remessa dos dados cadastrais dos servidores ativos

ao referido regime previdenciario.

Conforme apontado no item 2.1, em resposta ao questionario disponibilizado pela
equipe, constatou-se que 12 RPPS (35% do total) declararam nao possuir acesso em
tempo habil aos dados, contexto esse que evidenciou a necessidade de
aperfeicoamento dos mecanismos de governanca da informacdo, com a adogao de
normativos locais e de fluxos operacionais claros, padronizados e eficientes, visando a
entrega dos dados de forma regular e em tempo habil pelos setores responsaveis pela

gestao de pessoal dos entes federativos.

Com base nesse contexto e tendo por critério a necessidade de efetividade do
disposto no §3° do artigo 47 da Portaria MTP 1.467/2022, entendeu-se como

irregularidade a auséncia da referida normatizagéo.

Conforme a redacgao do dispositivo:

§ 3° Os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo deverdao encaminhar a
unidade gestora do RPPS as informacgdes de que trata o caput, ou permitir o
seu acesso a sistemas que contenham essas informagbes, em tempo habil
para sua analise, correcdo, processamento e apresentagao dos resultados.

Da analise das informacdes e documentos apresentados, constatou-se, até a data da

presente fiscalizagdo, que 20 (vinte) municipios ndo _instituiram por meio de lei,

decreto, portaria ou outro ato normativo equivalente, procedimentos formais que
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assegurem a remessa periodica, padronizada e tempestiva dos dados cadastrais,

funcionais e financeiros dos servidores publicos ativos ao RPPS. Quais sejam:

MUNICIPIOS \

Prefeitura Municipal de Aguia Branca
Prefeitura Municipal de Alegre

Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca
Prefeitura Municipal de Concei¢ao da Barra
Prefeitura Municipal de Domingos Martins
Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto
Prefeitura Municipal de Fundao

Prefeitura Municipal de Guarapari

Prefeitura Municipal de Ibiragu

Prefeitura Municipal de Jodo Neiva

Prefeitura Municipal de Linhares

Prefeitura Municipal de Pedro Canario
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha
Prefeitura Municipal de Sao José Do Calgado
Prefeitura Municipal de Viana

Prefeitura Municipal de Vila Velha

Tabela 3 - Municipios sem normativo local que discipline o acesso e/ou a remessa dos dados. Fonte:
Elaboragao Propria

Investiga-se como causa para o presente achado de auditoria, a inexisténcia de cultura
administrativa voltada a gestédo previdenciaria estruturada, a auséncia de articulagéo
entre os poderes, 6rgédos e entidades do ente federativo (que detém os dados
cadastrais dos servidores) e o0 RPPS ou mesmo o desconhecimento da Portaria MTP
n°® 1.467/2022, especialmente do previsto no art. 47, §3°.

Ressalta-se que a inexisténcia de normativo local concedendo efetividade ao disposto
no §3° do artigo 47 da Portaria MTP 1.467/2022 acarreta, como efeito, o
comprometimento da integridade e confiabilidade da base de dados do RPPS, diante
da falta de informacgdes a respeitos dos servidores ou de dados cadastrais enviados

com erros e/ou atrasos, o que dificulta a adequada gestao das informagdes de todos
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0s segurados e a realizagdo das avaliagbes atuariais anuais com base em dados

fidedignos.

A vista disso, faz-se necessario que todos os 20 (vinte) municipios elaborem e
publiquem tal normativo, prevendo, por exemplo: responsabilidades, prazos, formatos
e fluxos para a remessa ou acesso das informacdes cadastrais dos servidores ativos
aos RPPS.

Resposta(s) do jurisdicionado a submissao do achado:

O Apéndice (Apéndice 00094/2025-8) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelos referidos
jurisdicionados nao foram suficientes para alterar o entendimento da equipe, e as
razdes para a manutengao da posigao inicial também seguem apresentadas no referido

Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugdo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugcao TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por conducido da politica
previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do

Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 dias, elabore normativo préprio, que disponham o acesso e
remessa de dados cadastrais dos servidores ativos ao RPPS para que essa
disponibilizagdo de informagdo ocorra em tempo habil para sua analise,
correcao, processamento e apresentacdo dos resultados, prevendo
responsabilidades, prazos, formatos e fluxos para a remessa e atualizacao das
informacgdes cadastrais dos servidores ativos (Art. 47, § 3°, da Portaria MTP n°
1.467/22).
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5.2 INCONSISTENCIAS NA BASE CADASTRAL DOS SERVIDORES ATIVOS

5.2.1 Prefeitura Municipal de Aguia Branca
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22; Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma

portaria.
b) Situagcao encontrada:

A anadlise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
94% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informag¢des cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcbes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacgoes: [...] VIl - as
informacgoes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido
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Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagcdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Jd a auséncia das informacbes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagado atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. Entretanto, no caso deste Municipio, observa-se a

inexisténcia de previsdao normativa para a realizacio de tal procedimento.

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 31/10/2022. Porém, nao foi encaminhado nenhum normativo que

comprovasse a realizagao.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, edite normativo local para implementar
procedimentos formais e eficazes que garantam a declaracao efetiva das informacgdes,
dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos dependentes, a fim
de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestédo

previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Aguia Branca sem as informacdes
referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 94% dos
segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Aguia Branca sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
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o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes
o Falta de percep¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacbes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
¢ Informagoes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagao atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo préprio instituindo a
obrigatoriedade de realizacdo de censo previdenciario para todos os
servidores ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5
anos), as informagdes minimas a serem atualizadas em consonancia com o
Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades
em caso de ndo realizagdo ou omissao de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n°® 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral
dos servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigcao
para o RGPS ou outros RPPS e informacdes de dependentes (Artigos 47 e
75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugao TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacdées na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e informagées dos dependentes impacta os
resultados atuariais do municipio e a correta mensuracdo do equilibrio

financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio do regime de
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previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicido Federal e art. 69 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ Institua rotina de solicitagdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no
RGPS ou outros RPPS e informacgdes dos dependentes.

e Por ocasidao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos paréametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim,
a conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao

da avaliacao atuarial.
5.2.2 Prefeitura Municipal de Alegre
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, artigo 1° da Portaria Municipal n°
4.320/2021

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
84% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
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seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio da Portaria
Municipal n°® 4.320/2021 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 18/12/2024. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao anterior dos servidores.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
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c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Alegre sem as informacdes referentes ao tempo

de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 84% dos segurados ativos.
d) Causa(s):

¢ Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia de
informacdes.
e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes matematicas

para esses servidores ativos.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo

TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
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ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Portaria Municipal
n°® 4.320/2021, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutengcao de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade do censo (no maximo
a cada 5 anos), as informagdes minimas a serem atualizadas em consonancia
com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22, bem como as
penalidades em caso de nao realizacdo ou omissao de dados (Portaria Municipal
n® 4.320/2021).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:
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¢ Institua rotina de solicitagdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Porocasiao da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.3 Prefeitura Municipal de Anchieta
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22; Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma

portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
13% dos segurados ativos do municipio nao apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
Além disso, verificou-se que 100% da Base de Ativos nao possui a data de ingresso no
servigo publico seus registros cadastrais. Ou seja, na base encaminhada os dados
encontram-se incompletos, contrariando o art. 47 da Portaria MTP n° 1.467/22, que
determina que as informagbes da base cadastral devem estar atualizadas e

consistentes, contemplando todos os segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgoes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
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outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuicbes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagoes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIl - as
informacgdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia das datas de
ingresso no servigo publico na Base de Ativos representa uma falha, que dificulta a
analise atuarial precisa dessa parcela dos segurados do RPPS. Ja a auséncia das
informagdes de dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da
base cadastral, especialmente no que diz respeito a avaliacdo atuarial e a correta

identificacdo dos beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagédo de tal procedimento por meio da Lei Municipal
n° 169/2004 (art. 141-A).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 30/12/2022. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuigado anterior dos servidores e a data de ingresso no servigo

publico.
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Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, data de
ingresso no servigo publico e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestédo previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Anchieta sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuigdo do RGPS ou outros RPPS para 13% dos segurados
ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Anchieta com a data de ingresso no
servigo publico invalida para 100% dos segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Anchieta sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
e Data de Ingresso no Servigo Publico:
o Possivel erro de migragao de dados, falha sistémica generalizada, etc.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:
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o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes
o Falta de percepgao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuicao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacbes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
e Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confiavel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
¢ Informagoes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagao atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei Municipal n°
169/2004, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o censo
previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, todas as
exigéncias necessarias a manutengcdo de uma base cadastral integra, completa
e atualizada. Prevendo, inclusive as informag¢des minimas a serem atualizadas
em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, bem
como as penalidades em caso de nao realizagdo ou omissdo de dados (Lei
Municipal n°® 169/2004).

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relacédo ao tempo de contribuigcao para
o RGPS ou outros RPPS e data de ingresso no servigo publico e
informagoes dos dependentes. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22,
Lei Municipal n° 169/2004).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito
do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior, datas de ingresso e informagoes dos dependentes
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impactam os resultados atuariais do municipio e a correta mensuragcdo do
equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio do regime de
previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art. 69 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no
RGPS ou outros RPPS, a data de ingresso no servigo publico e
informagoes dos dependentes.

e Por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliagao atuarial.
5.2.4 Prefeitura Municipal de Aracruz
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigo 4° da Lei Municipal n® 4.232/19.
b) Situagao encontrada:

A andlise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
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97% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigcdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
Além disso, verificou-se que 96% da Base de Ativos ndo possui o estado civil dos
servidores. Ou seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos,
contrariando o art. 47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes
da base cadastral devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os

segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigbes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia do estado civil dos
servidores ativos representa uma falha, que dificulta a analise atuarial precisa dessa

parcela dos segurados do RPPS.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagado de tal procedimento por meio da Lei Municipal
n° 4.232/19 (art. 4°).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 20/09/2021. Em que pese a sua realizagdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuigcao anterior dos servidores e o0 estado civil dos servidores

ativos.
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Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e estado
civil dos servidores, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados

essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Aracruz sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuicdo do o RGPS ou outros RPPS para 97% da Base de
Ativos

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Aracruz com o estado civil ndo informado

para 96% da Base de Ativos
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral

o Censo Previdenciario com a presengca de dados incompletos nos

registros cadastrais

e Estado Civil:

o Falta de mecanismos de validagdo ou obrigatoriedade do

preenchimento correto desse campo.

o Possivel auséncia de campanhas de atualizacdo cadastral focadas

nessa informagao.
e) Efeito(s):

e Tempo de Contribuigao:
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o Distorgdes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
e Estado Civil:

o Dificuldade na correta aplicacdo das probabilidades de dependéncia

para fins de pensao por morte.
o Subestimacado do numero de potenciais beneficiarios de pensao.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolucgao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei Municipal n°
4.232/2019, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o

censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
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todas as exigéncias necessarias a manutencado de uma base cadastral integra,
completa e atualizada, em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22. (Lei Municipal n°® 4.232/2019)

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagao ao tempo de contribuigao para
o RGPS ou outros RPPS e estado civil dos servidores (Artigos 47 e 75 da
Portaria MTP n°® 1.467/22, Lei Municipal n°® 4.232/19).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e estado civil impactam os resultados atuariais do
municipio e a correta mensuracéo do equilibrio financeiro e atuarial e do plano
de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da

Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: estado civil, tempo de servigo
anterior no RGPS ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias

estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
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conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.5 Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22; Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria e Lei municipal n® 169/2004.

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
96% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcdes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacgoes: [...] VIl - as
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informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. J& a auséncia das informacgdes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao

da base cadastral dos segurados.

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 31/03/2025. Porém, nao foi encaminhado nenhum normativo que
comprovasse a realizacdo. Em que pese a sua realizagao, foi identificada a presenca
de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito ao tempo

de contribuigao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Barra de Sao Francisco sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para
96% da Base de Ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Anchieta sem dados cadastrais dos
dependentes.

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Svua | Vitoria - ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



69/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode n&o considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes

o Subestimagcdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacoes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
e Informagdes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode n&o considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes

o Subestimagcdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:
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O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugdo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo proprio instituindo a
obrigatoriedade de realizagdo de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as
informacdes minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do
Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22, bem como as penalidades em caso de
nao realizacdo ou omissao de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°
1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 40, 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito
do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e informagoes dos dependentes impacta os resultados
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atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: publico, tempo de servigo anterior
no RGPS ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliacao atuarial.
5.2.6 Prefeitura Municipal de Boa Esperancga
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22; Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria e artigo 2° Decreto Municipal n°® 8.742/2023

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
100% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
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tempo de contribuicdo para outros RPPS em seus registros cadastrais. Além disso,
verificou-se que 100% da Base de Ativos ndo possui a data de ingresso no servigo
publico. Ou seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos,
contrariando o art. 47 da Portaria MTP n° 1.467/22, que determina que as informacgdes
da base cadastral devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os

segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Ill - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuigdo - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informacoes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacoes: [...] VIl - as
informacgoes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢cdo do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia das datas de
ingresso no servigo publico na Base de Ativos representa uma falha, que dificulta a
analise atuarial precisa dessa parcela dos segurados do RPPS. Ja a auséncia das
informacdes de dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da
base cadastral, especialmente no que diz respeito a avaliacdo atuarial e a correta

identificacdo dos beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por

meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
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da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n°® 8.742/2023 (artigo 2°).

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 15/12/2023. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuicao anterior dos servidores e a data de ingresso no servigo

publico.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, data de
ingresso no servigo publico e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Boa Esperanga com a data de ingresso
no servigo publico invalida para 100% dos segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Boa Esperangca sem as informacdes
referentes ao tempo de contribuicdo para outros RPPS para 100% da Base de
Ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Boa Esperanca sem dados cadastrais

dos dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Svua | Vitoria - ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



74/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
e Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confiavel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes,
o Falta de percepc¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distorgdes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacoes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
e Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confidvel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
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¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de penséao por morte, que s&o pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto
municipal n® 8.742/2023, bem como dos atos normativos correlatos que
regulamentam o censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de
forma expressa, a periodicidade adequada, bem como todas as exigéncias
necessarias a manutencdo de uma base cadastral integra, completa e
atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade do censo (no maximo a cada

5 anos) e as informagdes minimas a serem atualizadas em consonancia com
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o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22 (Decreto municipal n°
8.742/2023).

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias atualize, a base cadastral
dos servidores ativos especificamente em relagao ao tempo de
contribuicao para o RGPS ou outros RPPS data de ingresso no servigo
publico e informagoes dos dependentes. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP
n°® 1.467/22, Decreto municipal n® 8.742/2023).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior, data de ingresso no servigo publico e informagoes
dos dependentes impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de
equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituigao

Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitagdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo anterior a outros RPPS e
a data de ingresso no servigo publico.

e Por ocasidao da realizacdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o

levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
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exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim,
a conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao

da avaliacao atuarial.
5.2.7 Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22; Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria, Art. 5-A, § 1°, da Lei Municipal 6.910/2013

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
12% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuigdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
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atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIl - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢gdo do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria € o calculo dos beneficios. J& a auséncia das informacbdes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificagdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacao de tal procedimento por meio da Lei Municipal
6.910/2013 (Art. 5-A, § 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 13/04/2022. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito ao

tempo de contribuigéo.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Cachoeiro de Itapemirim sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS
para 12% dos segurados ativos.
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e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Anchieta sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigcao:
o Falta de atualizagao periodica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes
o Falta de percep¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuicao:

o Distorgdes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
o Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confidvel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
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f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei municipal
n°® 6.910/2013, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam
0 censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutencdo de uma base cadastral
integra, completa e atualizada, bem como as informagdes minimas a serem
atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°
1.467/22, assim como as penalidades em caso de nao realizacdo ou omissao
de dados (Lei municipal n°® 6.910/2013).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral
dos servidores ativos especificamente em relagao ao tempo de contribuigao
para o RGPS ou outros RPPS e com as informacdes dos dependentes.
(Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Lei municipal 6.910/2013).
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Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuigcao anterior e informagdes dos dependentes impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragdo do equilibrio financeiro e
atuarial e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos
termos do art. 40 da Constituicio Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade

Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducgao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitagdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no
RGPS ou outros RPPS.

e Por ocasidao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim,
a conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao

da avaliacao atuarial.
5.2.8 Prefeitura Municipal de Cariacica

a) Critério(s) de auditoria:
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Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigo 5°-A Lei Complementar Municipal
n°® 28/2009

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
95% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n°® 39/2025 (artigo 1°).

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos

ocorreu na data de 10/03/2025. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
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presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Cariacica sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 95% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

e Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacdes.
¢ Subdimensionamento e superdimensionamento de provisdes matematicas para

esses servidores ativos.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolucgao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto municipal
n® 39/2025, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutencdo de uma base cadastral integra,
completa e atualizada bem como as informagdes minimas a serem atualizadas
em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, assim
como as penalidades em caso de nao realizagdo ou omissao de dados (Decreto
municipal n® 39/2025).

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Decreto
municipal n® 39/2025).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta

mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
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do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Porocasido da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.9 Prefeitura Municipal de Conceigao da Barra
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, artigo 1° do Decreto Municipal n°5.755-
A/2023

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
85% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para RGPS e outros RPPS em seus registros cadastrais. Além
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disso, verificou-se que 91% da Base de Ativos nao possui o estado civil dos servidores
ativos. Ou seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos,
contrariando o art. 47 da Portaria MTP n° 1.467/22, que determina que as informacgoes
da base cadastral devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os

segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informagdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia do estado civil dos
servidores na Base de Ativos representa uma falha, que dificulta a analise atuarial

precisa dessa parcela dos segurados do RPPS.

Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagcdo de tal procedimento por meio do Decreto
municipal n° 5.755-A/2023 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 13/04/2022. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuigado anterior dos servidores e a data de ingresso no servigo

publico.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo

local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
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das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e estado
civil dos servidores ativos, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados

essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Concei¢ao da Barra sem as informacgdes

referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 85% dos

segurados ativos.
e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Conceigao da Barra com o estado civil

invalido ou ndo informado para 91% dos segurados ativos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuicao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

e Estado Civil:

o Falta de mecanismos de validagdo ou obrigatoriedade do

preenchimento correto desse campo.

o Auséncia de campanhas de atualizagdo cadastral focadas nessa

informacgéo.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.
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o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
e Estado Civil:

o Dificuldade na correta aplicacdo das probabilidades de dependéncia

para fins de penséo por morte.

o Avaliagao inadequada do passivo atuarial referente aos beneficios de

pensao por morte.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nado foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolucgao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto
municipal n® 5755-A/2023, bem como dos atos normativos correlatos que
regulamentam o censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de

forma expressa, todas as exigéncias necessarias a manutengao de uma base
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cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade
do censo (no maximo a cada 5 anos) e as informagdes minimas a serem
atualizadas (Decreto municipal n® 5755-A/2023).

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral
dos servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicao
para o0 RGPS ou outros RPPS e estado civil. (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n° 1.467/22, Decreto municipal n°® 5755-A/2023).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e estado civil impacta os resultados atuariais do
municipio e a correta mensuracdo do equilibrio financeiro e atuarial e do
plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducgao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ Institua rotina de solicitacao de informacgdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no
RGPS ou outros RPPS e estado civil.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e

exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim,
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a conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a

elaboracao da avaliacao atuarial.
5.2.10 Prefeitura Municipal de Domingos Martins
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22.
b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
86% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribui¢cdo - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por

meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
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da base cadastral dos segurados. Entretanto, no caso deste Municipio, observa-se a

inexisténcia de previsao normativa para a realizagao de tal procedimento.

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 20/08/2019. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, edite normativo local para implementar
procedimentos formais e eficazes que garantam a declaracao efetiva das informacgoes,
dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos dependentes, a fim
de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestédo

previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Domingos Martins sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS
para 86% dos segurados ativos.

¢ Nao realizacédo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.
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o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com os seus

impactos na gestdo atuarial e previdenciaria.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distorgdes nos resultados da Avaliacdo Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgodes.
o Subdimensionamento de provisdes matematicas.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacdes sobre tempo de contribuicdo, remuneracio, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.

o Comprometimento da precisdo das avaliagdes atuariais, levando a
projecbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posi¢ao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
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do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo préprio instituindo a
obrigatoriedade de realizagc&o de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, no minimo: a periodicidade do censo, as informacdes minimas
a serem atualizadas em consonéancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades em caso de nao realizacdo ou
omissao de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizagdo das
informacgdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas
previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
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(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por condugao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ Institua rotina de solicitacdo de informagbes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Porocasido da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.11 Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, art. 37, XI, da CF/88 e artigo 1° do Decreto
Municipal n°® 4.281/2024.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
94% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
Além disso, verificou-se que 75% dos servidores ativos estdo com remuneracao
informada na base cadastral acima do teto especifico também informado. Ou seja, na
base encaminhada os dados encontram-se incompletos e errados, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
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devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Além disso, no ambito municipal, o art. 37, Xl da CF dispde que a remuneracdo dos
ocupantes de cargos da administracao direta, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do

subsidio do Prefeito.

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a inconformidade dos valores
registrados para remuneragao e do teto especifico na Base de Ativos representa uma
falha, que dificulta a analise atuarial precisa das remuneracdes, pois a partir dessa
informacao é calculado o valor esperado das aposentadorias e pensdes, enquanto o

teto de contribuicdo define o limite sobre o qual incide a aliquota.

Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n°® 4.281/2024 (artigo 1°).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 20/08/2020. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a

presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
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ao tempo de contribuicao anterior dos servidores e aos valores informados para

remuneracgao e teto especificos.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e das
remunerag¢des dos servidores, a fim de assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Dores do Rio Preto sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 94% dos segurados
ativos.

e Base Cadastral do RPPS de Dores do Rio Preto com remuneragao acima do teto

especifico para 75% dos segurados ativos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenga de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Remuneragao Acima do Teto Especifico:

o Possivel erro na informagao do teto remuneratorio registrado na base

cadastral.

o Desconhecimento ou interpretagdo equivocada das normas sobre o

teto.
e) Efeito(s):
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e Tempo de Contribuigao:
o Distorgdes nos planos de custeio

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
e Remuneragao Acima do Teto Especifico:
o Distorgdes nos valores da remuneragao

o Impossibilidade de se comparar se a remuneracgao do servidor obedece

ao teto aplicavel.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo Decreto municipal
n°® 4.281/2024, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
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censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias @ manutencdo de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade do censo (no maximo
a cada 5 anos) e as informag¢des minimas a serem atualizadas em consonancia
com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22 (Decreto municipal n°
4.281/2024).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS e verifique e corrija o valor da remuneragao e do teto
especifico informado na base cadastral. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°
1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e remuneragado acima do teto impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.
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e Que, por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parémetros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaborag¢ao da

avaliacao atuarial.
5.2.12 Prefeitura Municipal de Fundao
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22.
b) Situagao encontrada:

A anadlise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
99% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cdo
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribui¢cdo - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliacdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios.
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Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. Entretanto, no caso deste Municipio, observa-se a

inexisténcia de previsao normativa para a realizagcao de tal procedimento.

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 01/01/2000. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, edite norma especifica que regulamente a
realizagdo do censo previdenciario e implemente procedimentos formais e eficazes
para garantir a declaragdo efetiva das informagdes, dentre elas dos periodos de
contribuicdo em outros regimes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Fundao sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuigdo do RGPS ou outros RPPS para 12% dos segurados
ativos.

¢ Na&o realizagdo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuicao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:
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o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.

o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com o0s seus

impactos na gestao atuarial e previdenciaria.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacgdes sobre tempo de contribuigdo, remuneragao, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.

o Comprometimento da precisdo das avaliacbes atuariais, levando a
projecbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido

jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
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equipe, e as razdes para a manutencao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo proéprio instituindo a
obrigatoriedade de realizac&o de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as
informagdes minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do
Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22, a serem atualizadas, bem como as
penalidades em caso de nao realizacdo ou omissado de dados (Artigos 47 e 75
da Portaria MTP n° 1.467/22)

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizacdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas
previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribui¢cao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucédo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuigao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta

mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
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do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.13 Prefeitura Municipal de Guagui
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria, artigo 2° do Decreto Municipal n°® 11.024/2019

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
26% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
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Além disso, verificou-se que 100% da Base de Ativos nao possui a data de ingresso no
servigo publico seus registros cadastrais. Ou seja, na base encaminhada os dados
encontram-se incompletos, contrariando o art. 47 da Portaria MTP n° 1.467/22, que
determina que as informacdes da base cadastral devem estar atualizadas e

consistentes, contemplando todos os segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigbes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informag¢oes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacoes: [...] VIl - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢gdo do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia das datas de
ingresso no servigo publico na Base de Ativos representa uma falha, que dificulta a
analise atuarial precisa dessa parcela dos segurados do RPPS. Ja a auséncia das
informacdes de dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da
base cadastral, especialmente no que diz respeito a avaliacdo atuarial e a correta

identificacdo dos beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao

da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
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previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
municipal n° 11.024/2019 (artigo 2°).

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 31/12/2024. Em que pese a sua realizagao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuigao anterior dos servidores e a data de ingresso no servigo

publico.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, data de
ingresso no servigo publico e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Guagui sem as informacdes referentes ao tempo
de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 26% dos segurados ativos.

e Base Cadastral do RPPS de Guacgui com a data de ingresso no servigo publico
invalida para 100% dos segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Guagui sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

o Data de Ingresso no Servigo Publico:
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o Possivel erro de migracéo de dados, falha sistémica generalizada, etc.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes,
o Falta de percepc¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagado Atuarial devido a insuficiéncia

de informacbes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
e Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confiavel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
¢ Informagdes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode n&o considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Sua | Vitoria-ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



107/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nado foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugdo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizacdo Decreto municipal
n° 11.024/2019, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutencado de uma base cadastral integra,
completa e atualizada, em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22 (Decreto Municipal n°11.024/2019).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigdo para o
RGPS ou outros RPPS, data de ingresso no servico publico e informacgdes
cadastrais dos dependentes. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e
Decreto municipal n°11.024/2019).
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Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior no servigo publico, data de ingresso no servigo
publico e informagoes dos dependentes impacta os resultados atuariais do
municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano
de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da

Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducgao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

e Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS e data de ingresso no servigo publico.

e Que, por ocasidao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliagao atuarial.
5.2.14 Prefeitura Municipal de Guarapari
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria; e artigo 1° da Decreto Municipal n°® 613/2017.
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b) Situacao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
60% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagbes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuigdo - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacoes: [...] VIl - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cdnjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Ja a auséncia das informacbdes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.
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Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n® 613/2017 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 30/09/2023. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Guarapari sem as informacodes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 60% dos segurados
ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Guarapari sem dados cadastrais dos

dependentes
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
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¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes
o Falta de percepcao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
¢ Data de Ingresso no Servigo Publico:

o Dificuldade de realizar analise atuarial confidvel da base de segurados

ativos

o Dificuldade de determinar as regras de aposentadoria aplicaveis aos

ativos
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informacdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.
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Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo Decreto municipal
n° 613/2017, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, a
periodicidade adequada, bem como todas as exigéncias necessarias a
manuteng¢do de uma base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo,
portanto, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos) e as informagdes

minimas a serem atualizadas (Decreto Municipal n® 613/2017).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS e informagdes cadastrais dos dependentes. (Artigos 47
e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e Decreto municipal n°® 613/2017).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e informagdes dos dependentes impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.
40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
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responsavel por condugao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Porocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracéo da

avaliagao atuarial.
5.2.15 Prefeitura Municipal de Ibiragu
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, artigo 1° do Decreto Municipal n°
6.631/2024.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
97% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:
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Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficidrios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informagoes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuigédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagcdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n°® 6.631/2024 (artigo 1°).

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 02/09/2024. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuigdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Ibiragu sem as informacdes referentes ao tempo de
contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS para 97% dos segurados ativos.

d) Causa(s):

o Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
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e Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia de
informacoes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informacdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto Municipal
n°® 6.631/2024, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, a
periodicidade adequada, bem como todas as exigéncias necessarias a
manutencdo de uma base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo,
portanto, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as informagodes
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minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da
Portaria MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades em caso de nao realizacéo

ou omissao de dados (Decreto Municipal n® 6.631/2024)

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e Decreto
municipal n® 6.631/2024).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
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conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracio da

avaliacao atuarial.
5.2.16 Prefeitura Municipal de Itapemirim
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigo 4°, Il e 56 da Lei Municipal n°
2.539/2011

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
98% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuigcdo - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliacdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por

meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
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da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacao de tal procedimento por meio da Lei Municipal
n° 2.539/2011 (artigo 4°, II).

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 02/08/2018. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de
desatualizagdo significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos, o que
compromete a manutencdo de base cadastral completa e atualizada, sobretudo na

coleta das informacdes relacionadas ao tempo de contribuicdo anterior.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Itapemirim sem as informagdes
referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 98% dos
segurados ativos.

¢ Na&o realizagdo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:
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o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.

o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com o0s seus

impactos na gestao atuarial e previdenciaria.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagado Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacgdes sobre tempo de contribuicdo, remuneragao, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.

o Comprometimento da precisdo das avaliacbes atuariais, levando a
projecbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido

jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
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equipe, e as razdes para a manutencao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolucao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei Municipal n°
2.539/2011, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, a
periodicidade adequada todas as exigéncias necessarias a manutengao de uma
base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo, inclusive as
informagcdes minimas a serem atualizadas em consonéancia com o Art. 36 do
Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, assim como as penalidades em caso de

nao realizagdo ou omissao de dados (Lei Municipal n® 2.539/2011).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizagdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas
previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo. (Lei Municipal n°
2.539/2011).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e Decreto
municipal n°® 13.927/2018).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:
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e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.17 Prefeitura Municipal de Jeréonimo Monteiro
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, artigo 1° do Decreto Municipal 7.282/2023
b) Situagao encontrada:

A andlise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de

31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
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99% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Ill - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribui¢cao
do ente federativo; e VI - Certiddao de Tempo de Contribuigdo - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal 7.992/2025 (artigo 1°).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 11/12/2023. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva

das informacoes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
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a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Jerénimo Monteiro sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 99% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

o Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com a presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e COcorréncia de distor¢des significativas na Avaliagcdo Atuarial ocasionadas por
informacdes deficitarias ou insuficientes.

¢ Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes matematicas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
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do TCEES (Resolugcao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagao do Decreto Municipal
7.992/2025 bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa
todas as exigéncias necessarias a manutencado de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, inclusive as informag¢des minimas a serem
atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°
1.467/22, assim como as penalidades em caso de nio realizagdo ou omissao de
dados (Decreto Municipal 7.992/2025)

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Portaria
municipal n°® 003/2014).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,

responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
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69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.18 Prefeitura Municipal de Joao Neiva
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, artigo 1° do Decreto Municipal n°
9.243/2023.

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
99% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagbes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:
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Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficidrios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagcdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n°® 9.243/2023 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 02/10/2023. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizagdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuigdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Jodo Neiva sem as informacdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 99% dos segurados

ativos.

d) Causa(s):
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o Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com a presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacoes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagao do Decreto municipal
n°® 9.243/2023 bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, a
periodicidade adequada, bem como todas as exigéncias necessarias a

manuteng¢do de uma base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo,
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portanto, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as informacdes
minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da
Portaria MTP n°® 1.467/22, assim como as penalidades em caso de néao

realizacdo ou omissao de dados (Decreto municipal n°® 9.243/2023).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Decreto
municipal n® 9.243/2023).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento

de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
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estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracio da

avaliacao atuarial.
5.2.19 Prefeitura Municipal de Linhares
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, artigo 1° do Decreto Municipal n°
1.008/2023.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
99% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuigdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuicdao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios.
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Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n° 1.008/2023 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 01/08/2023. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuicao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, data de
ingresso no servigo publico e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestédo previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Linhares sem as informagdes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 99% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

o Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com a presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de

informacdes.
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e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas

para esses servidores.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto Municipal
n° 1.008/2023 bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, a
periodicidade adequada, bem como todas as exigéncias necessarias a
manutencdo de uma base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo,
portanto, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as informacgdes
minimas a serem atualizadas, bem como as penalidades em caso de nao

realizagdo ou omissao de dados (Decreto Municipal n® 1.008/2023).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relacdo ao tempo de contribui¢cdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).
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Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por condugao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.20 Prefeitura Municipal de Mantenépolis
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria; e artigo 3° da Lei Municipal n° 1.616/2019.
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b) Situacao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
100% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou seja, na
base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art. 47 da
Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacgdes da base cadastral devem

estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigoes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuigdo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliacdes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIl - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Ja a auséncia das informacbes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.
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Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagado de tal procedimento por meio da Lei Municipal
1.616/2019 (artigo 3°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 30/06/2022. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuicao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Mantendpolis sem as informacdes
referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 100% dos
segurados ativos.

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Mantendpolis sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Svua | Vitoria - ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



135/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes.
o Falta de percepcao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacoes

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores ativos
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode n&o considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimagdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informacdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.
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Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei municipal n°
1.616/2019, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutengao de uma base cadastral integra,
completa e atualizada, em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22 (Lei municipal n°® 1.616/2019).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS e informagdes cadastrais dos dependentes. (Artigos 47
e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, Lei municipal n° 1.616/2019).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagdes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e informagoes dos dependentes impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,

responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
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69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.21 Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma

portaria.
b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
94% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigcdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
Além disso, verificou-se que 100% da Base de Ativos nao possui a data de ingresso no
ente seus registros cadastrais. Ou seja, na base encaminhada os dados encontram-se
incompletos, contrariando o art. 47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que
as informagdes da base cadastral devem estar atualizadas e consistentes,

contemplando todos os segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:
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Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficidrios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagdes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIl - as
informacgdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliacdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, a auséncia das datas de
ingresso no ente na Base de Ativos representa uma falha, que dificulta a analise
atuarial precisa dessa parcela dos segurados do RPPS. Ja a auséncia das informacoes
de dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagado atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. Entretanto, no caso deste Municipio, observa-se a

inexisténcia de previsao normativa para a realizacao de tal procedimento.

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 08/07/2017. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, é essencial que o Municipio edite norma especifica que regulamente a

realizacdo do censo previdenciario e implemente procedimentos formais e eficazes
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para garantir a declaragdo efetiva das informacdes, dentre elas dos periodos de
contribuicdo em outros regimes, data de ingresso no ente e dos dependentes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Mimoso do Sul sem as informacdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 94% dos segurados
ativos.

e Base Cadastral do RPPS de Mimoso do Sul com a data de ingresso no ente
invalida ou ndo informada para 100% dos segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Mimoso do Sul sem dados cadastrais

dos dependentes.

¢ Nao realizacédo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuicao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presengca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
e Data de Ingresso no ente invalida ou nao informada:
o Erro sistémico generalizado na entrada ou migracéo de dados.
o Falta de validagao basica dos dados cadastrais.

¢ Informagdes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes.
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o Falta de percepc¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.

o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com o0s seus

impactos na gestao atuarial e previdenciaria.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
e Data de Ingresso no ente invalida ou nao informada:

o Dificuldade na verificagdo de regras de transicdo e na contagem de

tempo para aposentadoria.
o Impossibilidade de buscar a devida compensacgao previdenciaria.
¢ Informagoes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagao atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de penséao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario

e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:
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o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacdes sobre tempo de contribuicdo, remuneracio, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.

o Comprometimento da precisdo das avaliagdes atuariais, levando a
projegcbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nédo foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore e edite normativo préprio instituindo
a obrigatoriedade de realizagao de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, no minimo: a periodicidade do censo, as informagdes minimas
a serem atualizadas em consonéancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22, bem como as penalidades em caso de n&o realizagdo ou
omissdo de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).
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¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizacdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas
previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo. (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n° 1.467/22).

e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior, data de ingresso no servigo publico e informagoes
dos dependentes impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitagcdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS

ou outros RPPS e data de ingresso no servigo publico.
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¢ Aadogao, por ocasiao do censo previdenciario, da coleta e efetivagao do registro
das informacgdes: tempo de servigo anterior no RGPS e outros RPPS e data de

ingresso no servigo publico.
5.2.22 Prefeitura Municipal de Pedro Canario
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
82% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informagées: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.
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Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao

da base cadastral dos segurados.

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 10/11/2023. Porém, nao foi encaminhado nenhum normativo que
comprovasse a realizacdo. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a presenca
de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito ao tempo

de contribuicao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, data de
ingresso no servigo publico e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Pedro Canario sem as informagdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 82% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

e Falta de atualizagcao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacgdes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas.
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f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo proéprio instituindo a
obrigatoriedade de realizagdo de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as
informagcdes minimas a serem atualizadas em consonéncia com o Art. 36 do
Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades em caso de
nao realizagdo ou omissao de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°
1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relacdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucédo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:
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e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.23 Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma

portaria.

b) Situagao encontrada:
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A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
95% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicado
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliacdes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIII - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢do do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Ja a auséncia das informacbes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por

meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
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da base cadastral dos segurados. Entretanto, no caso deste Municipio, observa-se a

inexisténcia de previsao normativa para a realizagcao de tal procedimento.

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 10/08/2015. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, € essencial que o Municipio edite norma especifica que regulamente a
realizacdo do censo previdenciario e implemente procedimentos formais e eficazes
para garantir a declaracdo efetiva das informacdes, dentre elas dos periodos de
contribuicdo em outros regimes, e dos dependentes, a fim de a assegurar a integridade

e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral do RPPS de Rio Novo do Sul sem as informacdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 95% dos segurados

ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Rio Novo do Sul sem dados cadastrais

dos dependentes.
¢ Na&o realizagdo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos
registros cadastrais.

¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:
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o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes.
o Falta de percepcgao da importancia desses dados para a previdéncia.
e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.

o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com os seus

impactos na gestao atuarial e previdenciaria.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgoes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
¢ Informagoes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagao atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que séo pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacdes sobre tempo de contribuicdo, remuneragao, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.
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o Comprometimento da precisdo das avaliacbes atuariais, levando a
projegcbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore e edite normativo préprio instituindo
a obrigatoriedade de realizagao de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, no minimo: a periodicidade do censo, as informacdes minimas
a serem atualizadas em consonéancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades em caso de nao realizacdo ou
omissdo de dados (Artigo 47 e 75 da Portaria MTP N° 1.467/2022).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/2022).
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¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizacdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas

previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo.

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuigcao anterior e informagoes dos dependentes impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicdo Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

e Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
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5.2.24 Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigo 1° do Decreto Municipal n°
380/2023.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
97% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n® 380/2023 (artigo 1°).
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Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 01/08/2023. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito ao

tempo de contribuigdo anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral do RPPS de Santa Leopoldina sem as informagdes referentes
ao tempo de contribuigdo do RGPS ou outros RPPS para 97% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

e Falta de atualizacao periddica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacgdes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes matematicas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, DETERMINAR, com base no art. 1° inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo do Decreto Municipal
n°® 380/2023, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutencdo de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade do censo (no maximo
a cada 5 anos) e as informag¢des minimas a serem atualizadas em consonancia
com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22 (Decreto municipal n°
380/2023).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 40, 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22,
Decreto municipal n° 380/2023).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta

mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
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do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por condugao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Porocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.25 Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Anexo VI, inciso VII, do art. 36, da mesma
portaria; e artigo 1° do Decreto Municipal n°® 252/2024.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
92% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informacgdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
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seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Cabe informar também que foi identificada auséncia das informagdes cadastrais dos
dependentes dos segurados. Pois, conforme o Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 36:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagdes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagoes: [...] VIII - as
informagdes relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de
nascimento, condi¢gdo do cénjuge, se valido ou invalido

Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Ja a auséncia das informacbes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagado atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacao de tal procedimento por meio da Lei Municipal n°
2204/2019 (artigo 3°).
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Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 05/11/2024. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito ao

tempo de contribuigdo anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Santa Maria de Jetiba sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para
92% dos segurados ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Santa Maria de Jetiba sem dados

cadastrais dos dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizacao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.

¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sdo orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes.

o Falta de percepc¢ao da importancia desses dados para a previdéncia.

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Svua | Vitoria - ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



158/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distorgdes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode nao considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimacdo do passivo atuarial, resultando em reservas matematicas

menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo

TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
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ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei Municipal n°
2204/2019, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutengcao de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, portanto, as informagcdes minimas a serem
atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°
1.467/22 (Lei Municipal n°® 2204/2019).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuicdo para o
RGPS ou outros RPPS e dados cadastrais dos dependentes. (Artigos 47 e 75
da Portaria MTP n° 1.467/22, Lei Municipal n°® 2204/2019).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e informagdes dos dependentes impacta os resultados
atuariais do municipio e a correta mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial
e do plano de custeio de equilibrio do regime de previdéncia, nos termos do art.

40 da Constituicao Federal e art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:
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¢ Institua rotina de solicitagdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parédmetros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
5.2.26 Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e artigo 95 da Lei Municipal n°® 2.857/2019.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
97% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispbe que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragoes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢des; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuicdao - CTC
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Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio da Lei Municipal
n° 2.857/2019 (artigo 95).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 31/12/2024. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes, a fim de
a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria

da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Sao Gabriel da Palha sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para

97% dos segurados ativos.
d) Causa(s):
e Falta de atualizacio periédica da base cadastral.

e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
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e) Efeito(s):

e Distorcées na Avaliagdo Atuarial ocasionadas por informacgdes deficitarias ou

insuficientes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas

para esses servidores.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Dessa forma, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei municipal n°
2.857/2019, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutencdo de uma base cadastral integra,
completa e atualizada, em consonéncia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria
MTP n°® 1.467/22 (Lei municipal n® 2.857/2019).
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¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Lei
municipal n°® 2.857/2019).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

e Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, 0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
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5.2.27 Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
100% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuicdo - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a inexisténcia

de previsao normativa para a realizagéo de tal procedimento.
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Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 10/01/2016. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, € essencial que o Municipio edite norma especifica que regulamente a
realizagdo do censo previdenciario e implemente procedimentos formais e eficazes
para garantir a declaragdo efetiva das informacdes, dentre elas dos periodos de
contribuicdo em outros regimes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Sao José do Calcado sem as
informacdes referentes ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para

100% dos segurados ativos.
d) Causa(s):

e Falta de atualizagcao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacgdes.
e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas

para esses servidores.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore normativo proprio instituindo a
obrigatoriedade de realizagdo de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no maximo a cada 5 anos), as
informagdes minimas a serem atualizadas, bem como as penalidades em caso
de nédo realizagdo ou omissao de dados. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°
1.467/22)

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribui¢cao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizacdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas

previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo.

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de

contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
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mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Por ocasido da realizagdo do censo previdenciario, o0 ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos paréametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliacao atuarial.
5.2.28 Prefeitura Municipal da Serra

a) Critério(s) de auditoria:
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Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e artigo 1° do Decreto Municipal n°
5.937/2024.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
23% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC

Também foi identificada auséncia das informagdoes cadastrais dos dependentes
dos segurados. Conforme definicdo da Instrucao Normativa n° 01/2018, ha leiautes
especificos de Base Cadastral para envio das informacbes dos dependentes a
Secretaria de Previdéncia (SPREV).

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria € o calculo dos beneficios. Ja a auséncia das informacdes de
dependentes pode comprometer a completude e a fidedignidade da base cadastral,
especialmente no que diz respeito a avaliagao atuarial e a correta identificacdo dos

beneficiarios potenciais do regime.
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Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
municipal n° 5.937/2024 (artigo 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 20/03/2024. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuicao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Serra sem as informacdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 23% dos segurados

ativos.

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Serra sem dados cadastrais dos

dependentes.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo Previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
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¢ Informagodes cadastrais dos dependentes:

o Servidores ndo sio orientados ou incentivados a informar e atualizar

dados de seus dependentes.
o Falta de percepcao da importancia desses dados para a previdéncia.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuigao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagado Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
e Informacgoes cadastrais dos dependentes:

o A avaliagdo atuarial pode n&o considerar corretamente os beneficios

futuros de pensao por morte, que sdo pagos aos dependentes.

o Subestimagdo do passivo atuarial, resultando em reservas

matematicas menores do que necessario
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informacdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.
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Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relacdo as informacdes cadastrais dos
dependentes. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22, Decreto municipal
n° 5.937/2024).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia dos dados na base cadastral relativas a informagdes dos
dependentes impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.
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e Porocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em conjunto
com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o levantamento
de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliacao atuarial.
5.2.29 Prefeitura Municipal de Vargem Alta
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigos 1° e 7° da Lei Complementar
Municipal n° 53/19.

b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
96% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢des; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC
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Sob a dtica técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacgdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio da Lei

complementar municipal n° 53/19 (artigo 1°).

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 10/11/2022. Em que pese a sua realizacdo, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao anterior dos servidores.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Vargem Alta sem as informacgdes referentes ao
tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 96% dos segurados

ativos.
d) Causa(s):

e Falta de atualizacao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
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e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia de
informacgdes.

e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisbes matematicas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagdo da Lei complementar
municipal n°® 53/19, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam
0 censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa,
todas as exigéncias necessarias a manutengado de uma base cadastral integra,
completa e atualizada. Prevendo, inclusive as informagdes minimas a serem
atualizadas, em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°
1.467/22, assim como as penalidades em caso de ndo realizagdo ou omissao de

dados (Lei complementar municipal n® 53/19).
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e No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias atualize, a base cadastral
dos servidores ativos especificamente em relagao ao tempo de contribui¢cao para
0 RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, Lei

complementar municipal n° 53/19).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugéo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

e Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasidao da realizagao do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da

avaliagao atuarial.
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5.2.30 Prefeitura Municipal de Viana

a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
99% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informacgdes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigcbes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informacdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a inexisténcia

de previsao normativa para a realizacio de tal procedimento.
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Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 31/12/2013. Esse lapso temporal indica uma alta probabilidade de

desatualizagao significativa dos dados cadastrais dos servidores ativos.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, edite norma especifica que regulamente a
realizagdo do censo previdenciario e implemente procedimentos formais e eficazes
para garantir a declaragdo efetiva das informacdes, dentre elas dos periodos de
contribuicdo em outros regimes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Viana sem as informacdes referentes ao tempo de
contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 99% dos segurados ativos.

¢ Nao realizacédo do censo previdenciario ha mais de 5 anos.
d) Causa(s):
e Tempo de Contribuicao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
¢ Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Falta de recursos financeiros ou humanos dedicados a realizagao de

censos cadastrais regulares.

o Negligéncia com a atualizagdo da base cadastral e com os seus

impactos na gestao atuarial e previdenciaria.

e) Efeito(s):
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e Tempo de Contribuigao:

o Distorgdes nos resultados da Avaliacao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas para esses servidores.
e Auséncia de censo previdenciario ha mais de 5 anos:

o Alta probabilidade de desatualizagdo dos dados cadastrais, incluindo
informacgdes sobre tempo de contribuicdo, remuneragao, estado civil,

dependentes, datas de nascimento e 6bito, entre outros.

o Comprometimento da precisdo das avaliacbes atuariais, levando a
projegbes financeiras inadequadas e planos de custeio

desequilibrados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao

TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
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ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisdo do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

e No prazo de até 90 (noventa) dias, elabore e edite normativo proprio instituindo
a obrigatoriedade de realizag&o de censo previdenciario para todos os servidores
ativos, prevendo, no minimo: a periodicidade do censo, as informagdes minimas
a serem atualizadas, bem como as penalidades em caso de n&o realizagdo ou
omissao de dados. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize censo previdenciario
abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a atualizagdo das
informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial aquelas
previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo. (Artigos 47 e 75 da Portaria
MTP n° 1.467/22).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigdo para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolucdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informagbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuracao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
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69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.31 Prefeitura Municipal de Vila Velha
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, artigo 4°, Il da Lei Municipal Complementar
n°® 022/2012

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 1 (uma) inconsisténcia na Base de Ativos. Foi constatado que
97% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informag¢des acerca do
tempo de contribuigdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais. Ou
seja, na base encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art.
47 da Portaria MTP n°® 1.467/22, que determina que as informagbes da base cadastral
devem estar atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e

beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:
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Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficidrios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Ill - valores mensais das remuneragées, subsidios e
proventos e das bases de calculo das contribui¢cdes; IV - valores mensais da
contribuigdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuicédo
do ente federativo; e VI - Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para

aposentadoria e o calculo dos beneficios.

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizacdo de tal procedimento por meio da Lei Municipal
Complementar n° 022/2012 (artigo 4°, Il).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 14/08/2024. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito

ao tempo de contribuigao anterior dos servidores.

Dessa forma, é essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informagdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e dos
dependentes, a fim de a assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais

a gestao previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Vila Velha sem as informacgdes referentes
ao tempo de contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 97% dos segurados

ativos.

d) Causa(s):
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o Falta de atualizagao peridédica da base cadastral.
e Censo Previdenciario com presenga de dados incompletos nos registros

cadastrais.
e) Efeito(s):

e Distorcbes nos resultados da Avaliagdo Atuarial devido a insuficiéncia de
informacoes.
e Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes matematicas

para esses servidores.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do
atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagao da Lei complementar
municipal n° 022/2012, bem como dos atos normativos correlatos que
regulamentam o censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de

forma expressa, todas as exigéncias necessarias a manutencédo de uma base
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cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo, inclusive as informagdes
minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da
Portaria MTP n°® 1.467/22, assim como as penalidades em caso de néao

realizacdo ou omissao de dados (Lei Complementar Municipal n° 022/2012).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22).

Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio
do regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art.

69 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducgao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

¢ |Institua rotina de solicitacdo de informacdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasiao da realizagdo do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e

exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n°® 1.467/2022, garantindo, assim, a
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conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliacao atuarial.
5.2.32 Prefeitura Municipal de Vitéria
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n° 1.467/22, artigos 1° Decreto Municipal n°
20.219/2021

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) evidenciou 2 (duas) inconsisténcias na Base de Ativos. Foi constatado que
67% dos segurados ativos do municipio ndo apresentaram informagdes acerca do
tempo de contribuicdo para o RGPS ou outros RPPS em seus registros cadastrais.
Além disso, verificou-se que em diversos registros, houve a inversao entre o dia e o
més, comprometendo a veracidade das informagdes cadastrais. Ou seja, na base
encaminhada os dados encontram-se incompletos, contrariando o art. 47 da Portaria
MTP n° 1.467/22, que determina que as informagdes da base cadastral devem estar

atualizadas e consistentes, contemplando todos os segurados e beneficiarios.

Outrossim, o art. 75 da referida portaria dispde que:

Art. 75. O ente federativo devera manter registro individualizado dos segurados
e beneficiarios do RPPS, que contera, no minimo, as seguintes informacgdes: |
- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; Il - matricula e
outros dados funcionais; Il - valores mensais das remuneragdes, subsidios e
proventos e das bases de célculo das contribuigdes; IV - valores mensais da
contribuicdo do segurado e do beneficiario; V - valores mensais da contribuigdo
do ente federativo; e VI - Certidao de Tempo de Contribuicdao - CTC

Sob a ética técnico-atuarial, a omissao dos periodos contributivos anteriores de uma
parcela dos servidores ativos impacta a correta avaliagdo da elegibilidade para
aposentadoria e o calculo dos beneficios. Assim como, inconsisténcias nas datas de

nascimento dos servidores, como a inversao entre o dia e 0 més, podem comprometer
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significativamente a confiabilidade e a solidez do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS).

Sabe-se que a coleta de informagdes previdenciarias ocorre, predominantemente, por
meio da realizagao de censo previdenciario, instrumento essencial para a consolidagao
da base cadastral dos segurados. No caso deste Municipio, observa-se a existéncia de
previsdo normativa para a realizagdo de tal procedimento por meio do Decreto
Municipal n° 20.219/2021 (art. 1°).

Conforme informacdes repassadas pelo RPPS, o ultimo censo previdenciario de ativos
ocorreu na data de 21/01/2022. Em que pese a sua realizacao, foi identificada a
presenca de dados incompletos na base cadastral encaminhada no que diz respeito
ao tempo de contribuicdao anterior dos servidores e a data de nascimento do

servidor publico.

Dessa forma, € essencial que o Municipio, por meio da atualizacdo de seu normativo
local, implemente procedimentos formais e eficazes para garantir a declaragao efetiva
das informacgdes, dentre elas dos periodos de contribuicdo em outros regimes e data
de nascimento do servidor publico, a fim de a assegurar a integridade e a completude

dos dados essenciais a gestado previdenciaria da Base de Ativos.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral do RPPS de Vitdria sem as informacdes referentes ao tempo de

contribuicdo do RGPS ou outros RPPS para 67% dos segurados ativos.

e Durante a analise verificou-se que 422 servidores de Vitéria possuiam mais de
um vinculo funcional, sendo o segundo vinculo registrado em outro municipio
capixaba. Constatou-se que esses servidores apresentavam divergéncias nas
datas de nascimento entre os dois vinculos. Ao investigar a situagao, identificou-
se que, nos registros do municipio de Vitoria, as datas estavam com o dia e o

més invertidos (padrao americano) em relagcéo a data correta.
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d) Causa(s):
e Tempo de Contribuigao:
o Falta de atualizagao periddica da base cadastral.

o Censo previdenciario com a presenca de dados incompletos nos

registros cadastrais.
e Data de nascimento com dia e més invertidos:

o Utilizagado do padrao de data americana na formatagao das datas de

nascimento.
o Erro na extragao da data de nascimento.
e) Efeito(s):
e Tempo de Contribuicao:

o Distor¢des nos resultados da Avaliagao Atuarial devido a insuficiéncia

de informacgdes.

o Subdimensionamento ou superdimensionamento de provisdes

matematicas.
¢ Data de nascimento com dia e més invertidos:

o Distor¢des na avaliacao atuarial em fungao de informagdes que nao

refletem a verdadeira data de nascimento do servidor.

o Comprometimento da adequacdo das provisbes matematicas,
podendo evidenciar fragilidade na constituicio das reservas

necessarias.
f) Encaminhamento:
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O Apéndice (Apéndice 00093/2025-3) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugdo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugéo
TC 361/2022, ao atual Prefeito, responsavel por condugao da politica previdenciaria do
ente no Art. 40 da CF/88 e Art. 69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do

atual gestor do RPPS municipal, para que:

¢ No prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagao do Decreto Municipal
n°® 20.219/2021, bem como dos atos normativos correlatos que regulamentam o
censo previdenciario, de modo a assegurar que incluam, de forma expressa, as
informacdes minimas a serem atualizadas em consonancia com o Art. 36 do
Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, bem como as penalidades em caso de

nao realizacdo ou omissao de dados (Decreto Municipal n® 20.219/2021).

¢ No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize a base cadastral dos
servidores ativos especificamente em relagdo ao tempo de contribuigao para o
RGPS ou outros RPPS. (Artigos 40, 47 e 75 da Portaria MTP n°® 1.467/22,
Decreto Municipal n° 20.219/2021).

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extragdo dos arquivos da base
cadastral realize um procedimento de verificagcdo do campo: data de nascimento
do servidor (home da coluna na base cadastral: DT_NASC_SERVIDOR).
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Sugere-se CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, ao atual Prefeito

do municipio, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual gestor do RPPS, de que:

e A auséncia das informacbes na base cadastral relativas ao tempo de
contribuicao anterior e a inversao do dia e més na data de nascimento
impacta os resultados atuariais do municipio e a correta mensuragédo do
equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio do regime de
previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art. 69 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugédo TC 361/2022 ao atual Prefeito,
responsavel por conducao da politica previdenciaria do ente no Art. 40 da CF/88 e Art.
69 da LRF, sob a supervisao do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal,

para que:

e Institua rotina de solicitacdo de informagdes previdenciarias no momento de
ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no RGPS
ou outros RPPS.

e Que, por ocasidao da realizagao do censo previdenciario, o ente promova em
conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar que o
levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e
exigéncias estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a
conformidade da base cadastral com os requisitos necessarios a elaboracao da

avaliagao atuarial.
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5.3 INCONSISTENCIAS NA BASE CADASTRAL DE APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

5.3.1 RPPS de Alegre

a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria
b) Situagcao encontrada:

A anadlise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcia referente ao valor total do beneficio da pensao,
que se encontra zerado em 100% dos registros analisados (nome da coluna na base
cadastral: VL_TOT_PENSAO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise
financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia
de informagao sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a
projecdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagdo do passivo
previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do
Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcbes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacdes: [...] X -a
identificagao do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relacao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para garantir uma revisdo completa e a corregao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestéao

previdenciaria.

c) Evidéncia(s):
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e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Alegre com o valor total do beneficio da

pensao zerado para 100% dos pensionistas.
d) Causa(s):

o Possivel erro de extragédo no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validag&o ou atualizagdo dessa informacgéo.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliacéo incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugéo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3° | c/c art. 7° § 4° da
Resolucdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.
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Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.2 RPPS de Cachoeiro de Itapemirim
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou que 86% dos pensionistas possuem o tipo de relagao com o
segurado instituidor invalido ou nao informado em seus registros cadastrais (home
da coluna na base cadastral: CO_TIPO_RELACAO). Essa é uma falha que
compromete a integridade e a utilidade dos dados da base de pensionistas. Pois, o tipo
de relagcdo do pensionista com o segurado instituidor € importante para as analises
atuariais, como a aplicagao das tabuas de mortalidade adequadas e a projeg¢ao dos
fluxos de pagamento futuros. A auséncia ou invalidade dessa informacgéao dificulta a
avaliacdo do passivo previdenciario referente a esses beneficios. Conforme
preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos

segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcbes

atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informagbes: [...] X - a
identificagdo do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do valor
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percentual da quota, do tipo de relagdo do pensionista com o instituidor,
da duragéo do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante uma agéo para revisar e corrigir a
informagé&o sobre o tipo de relagdo do pensionista com o segurado instituidor na base
de pensionistas, identificando e atualizando os registros invalidos ou nao informados.
Essa acéo deve ser parte de uma politica de controle interno continuo, voltada para

assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Cachoeiro de Itapemirim com o tipo de pensao

invalido ou nao informado para 86% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel falha no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validagao ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Dificuldade na aplicagdo das tabuas de mortalidade adequadas para o calculo

atuarial.

e Imprecisdo na projegdo dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de

pensao.
e Avaliacao inadequada do passivo previdenciario referente aos pensionistas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os arts. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno
do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da Resolugao
TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral realize um procedimento de verificagcdo do campo: tipo de relagao do
pensionista com o segurado instituidor (nome da coluna na base cadastral:
CO_TIPO_RELACAO) de modo a assegurar que ele esteja totalmente

preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcéo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informagdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.3 RPPS de Conceicao da Barra
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
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b) Situacao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou 100% dos aposentados possuem o valor do teto especifico
em branco (n&o preenchido). Ressalta-se que, no ambito municipal, o art. 37, Xl da CF
dispbe que a remuneracéo dos ocupantes de cargos da administragéo direta, incluidas
as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o subsidio

mensal, em espécie, do subsidio do Prefeito.

Nesse sentido, a inconsisténcia encontrada compromete a fidedignidade da base
cadastral e prejudica a verificagdo da conformidade dos valores pagos a titulo de
aposentadoria. Conforme preconizado no art. 36, inciso VI e VIII, do Anexo VI, da
Portaria MTP n°® 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcbes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagdes: [...] VI - os
valores da remuneragdo bruta, da base de calculo das contribui¢gdes, da
contribuigéo previdenciaria e do teto remuneratério; [...] VIll - as informagoées
relativas a seus dependentes, tais como a quantidade, data de nascimento,
condigdo do cbnjuge, se valido ou invalido;

Além disso, essa constatacdo expde o RPPS a possivel falha no sistema de extracéo
dos registros de dados dos pensionistas. Portanto, recomenda-se a revisdo e o
saneamento dos dados inconsistentes, bem como a ado¢éo de mecanismos de controle

que garantam a correta alimentagéo da base cadastral.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisao detalhada da coluna “VL_TETO_ ESPECIFICO”
(valor do teto especifico aplicavel). Essa agao deve ser parte de uma politica de controle
interno continuo, voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados

essenciais a gestao previdenciaria.

c) Evidéncia(s):
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e Base Cadastral utilizada pelo RPPS de Conceicdo da Barra com 100% dos

aposentados com o valor do teto especifico em branco (ndo preenchido).
d) Causa(s):
e Possivel falha no sistema de registro de dados dos aposentados.
e Falta de Informacao do valor do teto especifico na base cadastral.
e) Efeito(s):
e Impossibilidade de se conhecer o teto especifico aplicado.

e Dificuldade de se comparar o valor da aposentadoria com o teto especifico

aplicado.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugado TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3° | c/c art. 7° § 4° da Resolugdo TC
361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: NU_DEPENDENTES”
(numero de dependentes do aposentado) e “VL_TETO_ESPECIFICO” (valor do
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teto especifico aplicavel) de modo a assegurar que ele esteja totalmente

preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcédo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas proximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informagdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.4 RPPS de Guagui
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcia referente ao valor total do beneficio da pensao,
que se encontra zerado em 100% dos registros analisados (nome da coluna na base
cadastral: VL_TOT_PENSAO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise
financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia
de informagao sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a
projecdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagdo do passivo
previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do
Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:
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Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] X -a
identificagdo do instituidor da pensio, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para garantir uma revisdo completa e a corregao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestéao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Guagui com o valor total do beneficio da pensao

zerado para 100% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel erro de extragao no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizagdo dessa informagao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

e Risco de avaliacdo incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posi¢cao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracao dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAOQ) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcédo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

e O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.5 RPPS de Ibiragu
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
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b) Situacao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou que 42% dos pensionistas possuem a data de falecimento do
instituidor invalida ou nao informada em seus registros cadastrais (home da coluna
na base cadastral: “DT_OBITO_INSTITUIDOR”). Essa inconsisténcia, presente em
uma parcela consideravel dos pensionistas, dificulta a correta aplicacdo das tabuas de
mortalidade e a projecéo dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de pensao.
Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22:
Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informagdes: [..] X - a
identificagao do instituidor da penséo, da data do seu falecimento, do valor

percentual da quota, do tipo de relagdo do pensionista com o instituidor, da
duracao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisédo e corregao da data de falecimento do instituidor na
base de pensionistas, buscando atualizar os registros invalidos ou n&do informados para
garantir a precisdo dos dados atuariais. Essa agao deve ser parte de uma politica de
controle interno continuo, voltada para assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Ibiragu com a data de falecimento do instituidor

invalida ou nao informada para 42% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel falha no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validagao ou atualizagdo dessa informagao.

e) Efeito(s):
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¢ Dificuldade na aplicagado das tabuas de mortalidade adequadas para o calculo
atuarial.

e Imprecisdo na projecao dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de
pensao.

e Avaliagdo inadequada do passivo previdenciario referente aos pensionistas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, I c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

¢ Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral realize um procedimento de verificacdo do campo: data de falecimento
do instituidor (nome da coluna na base cadastral: “DT_OBITO_INSTITUIDOR)

de modo a assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugéo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:
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¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.6 RPPS de Iconha
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou que 94% dos pensionistas possuem o valor total do beneficio
da pensao zerado em seus registros cadastrais (nome da coluna na base cadastral:
VL_TOT_PENSAO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise financeira ou
atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia de
informagéao sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a projecao
dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliacido do passivo previdenciario para
os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] X -a
identificagdao do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para garantir uma revisdo completa e a correcao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade

dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
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voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Iconha com o valor total do beneficio da pensao

zerado para 94% dos pensionistas.
d) Causa(s):

o Possivel erro de extragado no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validag&o ou atualizagdo dessa informagao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliagao incorreta do passivo previdenciario total do RPPS
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolucdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:
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e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucédo TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcé&o TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préoximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.7 RPPS de Jeré6nimo Monteiro
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou que 47% dos pensionistas possuem o valor total do beneficio
da pensao zerado em seus registros cadastrais (home da coluna na base cadastral:
VL_TOT_PENSAOQO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise financeira ou
atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia de
informacgéao sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a projecao

dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagado do passivo previdenciario para
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os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22:
Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] X -a
identificagdo do instituidor da penséao, da data do seu falecimento, do

valor percentual da quota, do tipo de relacido do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS de Jerbnimo Monteiro implante rotinas
administrativas formais e eficazes para realizar uma revisdo completa e a corregao
imediata da base de pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e
restabelecer a integridade dos dados. Essa ac&o deve ser parte de uma politica de
controle interno continuo, voltada para assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Jerdnimo Monteiro com o valor total do beneficio

da penséo zerado para 47% dos pensionistas.
d) Causa(s):

o Possivel erro de extragédo no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

e Risco de avaliagao incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.

f) Encaminhamento:
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O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posi¢cdo também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugdo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da pensao (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgbes e/ou omissoes.
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5.3.8 RPPS de Joao Neiva

a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 da Portaria MTP n°® 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou que 93% dos pensionistas possuem o valor total do beneficio
da pensao zerado em seus registros cadastrais (nome da coluna na base cadastral:
VL_TOT_PENSAO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise financeira ou
atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia de
informagé&o sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a projecao
dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliacido do passivo previdenciario para
os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria
MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratoérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacdes: [...] X -a
identificagao do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagcao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisdo completa e a corregdao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Joao Neiva com o valor total do beneficio da pensao
zerado para 93% dos pensionistas.
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d) Causa(s):

o Possivel erro de extragédo no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacdo ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliacéo incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nhome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAOQ) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
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(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolug&o TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas proximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informagdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.9 RPPS de Mimoso do Sul
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) constatou que 34% dos pensionistas possuem a data de falecimento do
instituidor invalida ou nao informada em seus registros cadastrais (nome da coluna
na base cadastral: DT_OBITO_INSTITUIDOR). Essa inconsisténcia, presente em mais
de um terco dos pensionistas, dificulta a correta aplicagdo das tabuas de mortalidade e
a projecéo dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de pensdo. Conforme
preconizado no art. 36, inciso X, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:
Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informagbes: [..] X - a
identificagao do instituidor da penséo, da data do seu falecimento, do valor

percentual da quota, do tipo de relagdo do pensionista com o instituidor, da
duracéao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisdo e corregao da data de falecimento do instituidor na

base de pensionistas, buscando atualizar os registros invalidos ou nao informados para

@ +55 27 3334-7600 @ www.tcees.tc.br o o 0 @tceespiritosanto

0 Rua José de Alexandre Buaiz, 157 - Enseada do Svua | Vitoria - ES | CEP: 29050-913

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7ClD6-71267-29495



209/ 239

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagdo de Pessoal e Previdéncia - NPPREV

garantir a precisdo dos dados atuariais. Essa agado deve ser parte de uma politica de
controle interno continuo, voltada para assegurar a integridade e a completude dos

dados essenciais a gestao previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Mimoso do Sul com a data de falecimento do

instituidor invalida ou ndo informada para 34% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel falha no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validagao ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

¢ Dificuldade na aplicacdo das tabuas de mortalidade adequadas para o calculo
atuarial.

e Imprecisdo na projecdo dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de
pensao.

¢ Avaliacao inadequada do passivo previdenciario referente aos pensionistas.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.
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Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral realize um procedimento de verificagdo do campo: data de falecimento
do instituidor (nome da coluna na base cadastral: “DT_OBITO_INSTITUIDOR) e

no caso de inexisténcia dessa informacgao, atualize no prazo de 90 dias.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcéo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas proximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.10 RPPS de Pedro Canario
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcia referente ao tipo de aposentadoria invalido ou

nao informado em 100% dos aposentados em seus registros cadastrais (home da
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coluna na base cadastral: CO_TIPO_APOSENTADORIA). O tipo de aposentadoria (por
idade, por tempo de contribui¢cdo, por invalidez, etc.) € crucial para a aplicagado das
tabuas de mortalidade adequadas e a projecéao dos fluxos de pagamento futuros dos
beneficios. A auséncia ou invalidade dessa informacdo para a totalidade dos
aposentados torna a base de dados dessa categoria inadequada para fins atuariais.
Conforme preconizado no art. 36, inciso IX, do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagoes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] IX - o
tipo de aposentadoria, a data de inicio do beneficio, se possui paridade ou

nao, o valor da compensagéao financeira recebida por meio do Comprev, com
identificagcao dos respectivos regimes de origem

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para garantir uma revisdo completa e a corregdo imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa agao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

o Base Cadastral do RPPS de Pedro Canario com o tipo de aposentadoria invalido

ou nao informado para 100% dos aposentados.
d) Causa(s):

e Possivel falha no sistema de registro de dados dos aposentados.

o Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

¢ Dificuldade na aplicagcao das tabuas de mortalidade adequadas para o calculo

atuarial.
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e Imprecisdo na projecao dos fluxos de pagamento futuros dos beneficios de
aposentadoria.

¢ Avaliagao inadequada do passivo previdenciario referente aos aposentados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na préoxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base

cadastral realize um procedimento de verificagdo do campo: codigo do tipo de

aposentadoria (nome da coluna na base cadastral:
CO_TIPO_APOSENTADORIA) de modo a assegurar que ele esteja totalmente
preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugéo TC 361/2022, ao atual gestor
do RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes

atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
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visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.11 RPPS de Rio Novo do Sul
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcia referente ao valor total do beneficio da pensao,
que se encontra zerado em 83% dos seus registros cadastrais (nome da coluna na
base cadastral: VL_TOT_PENSAOQO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta a analise
financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A auséncia
de informagdo sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas impossibilita a
projecdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagdo do passivo
previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso X, do
Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratoérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacdes: [...] X -a
identificagao do instituidor da pensao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para garantir uma revisdo completa e a correcao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
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c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Rio Novo do Sul com o valor total do beneficio da

pensao zerado para 83% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel erro de extragao no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizagdo dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliacao incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado nao foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugéo TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3° | c/c art. 7° § 4° da
Resolugédo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base

cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
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da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcédo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préoximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informagdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.12 RPPS de Santa Leopoldina
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcia de que 76% dos pensionistas possuem o valor
total do beneficio da pensao zerado em seus registros cadastrais (nome da coluna
na base cadastral: VL_TOT_PENSAO). Essa € uma inconsisténcia que dificulta a
analise financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano. A
auséncia de informacdo sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas
impossibilita a projecdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagdo do
passivo previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso
X, do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22:
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Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagbes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] X -a
identificagdo do instituidor da pensdo, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisdo completa e a corregdao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Santa Leopoldina com o valor total do beneficio da

pensao zerado para 76% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel erro de extragao no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizacdo dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliacéo incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.
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Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutengao da posigao também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracao dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucado TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcédo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliacao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.13 RPPS de Vargem Alta
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
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b) Situacao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou uma inconsisténcia de que 95% dos pensionistas possuem o
valor total do beneficio da pensao zerado em seus registros cadastrais (nome da
coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAOQ). Essa é uma inconsisténcia que dificulta
a analise financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano.
A auséncia de informacado sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas
impossibilita a projecdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagao do
passivo previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso
X, do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratérios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagoes
atuariais deverao conter, dentre outras, as seguintes informagdes: [...] X - a
identificagdo do instituidor da penséao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagdo do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisdo completa e a correcdo imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade
dos dados. Essa agao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestéao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Vargem Alta com o valor total do beneficio da

pensao zerado para 95% dos pensionistas.
d) Causa(s):

e Possivel erro de extragao no sistema de registro de dados dos pensionistas.

o Possivel auséncia de rotinas de validagao ou atualizagao dessa informacao.
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e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensoes.

¢ Risco de avaliagao incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

e Na préoxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da pensao (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucdo TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:
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¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.
5.3.14 PPS de Viana
a) Critério(s) de auditoria:
Artigos 47 da Portaria MTP n° 1.467/22 e art. 36 do Anexo VI da mesma Portaria.
b) Situagao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliacdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou uma inconsisténcia de que 73% dos pensionistas possuem o
valor total do beneficio da pensao zerado em seus registros cadastrais (nome da
coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO). Essa é uma inconsisténcia que dificulta
a analise financeira ou atuarial relacionada a essa parcela dos beneficiarios do plano.
A auséncia de informacédo sobre o valor dos beneficios pagos aos pensionistas
impossibilita a projegdo dos fluxos de saida de recursos e a correta avaliagdo do
passivo previdenciario para os pensionistas. Conforme preconizado no art. 36, inciso
X, do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22:

Art. 36. As bases de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos
segurados e beneficiarios dos RPPS a serem utilizadas nas avaliagcées
atuariais deverdo conter, dentre outras, as seguintes informacgdes: [...] X -a
identificagdao do instituidor da penséao, da data do seu falecimento, do
valor percentual da quota, do tipo de relagao do pensionista com o
instituidor, da duragao do beneficio, se vitalicio ou temporario.

Dessa forma, € necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma revisdo completa e a correcao imediata da base de
pensionistas para identificar a causa dos valores zerados e restabelecer a integridade

dos dados. Essa acao deve ser parte de uma politica de controle interno continuo,
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voltada para assegurar a integridade e a completude dos dados essenciais a gestao

previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Viana com o valor total do beneficio da penséao

zerado para 73% dos pensionistas.
d) Causa(s):

o Possivel erro de extragédo no sistema de registro de dados dos pensionistas.

e Possivel auséncia de rotinas de validacao ou atualizagao dessa informacao.
e) Efeito(s):

e Desconhecimento do real fluxo de saida de recursos para pagamento de
pensodes.

¢ Risco de avaliagao incorreta do passivo previdenciario total do RPPS.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolucdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:
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e Na proxima avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base
cadastral, realize procedimento de verificagdo do campo: valor total do beneficio
da penséo (nome da coluna na base cadastral: VL_TOT_PENSAO) de modo a

assegurar que ele esteja totalmente preenchido.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucédo TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugcé&o TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préoximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a
fidedignidade da avaliagao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
as informacgdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distor¢cdes e/ou omissdes e/ou omissoes.

5.3.15 RPPS de Vitoria
a) Critério(s) de auditoria:

Artigos 47 e 71 da Portaria MTP n° 1.467/22 e artigo 3° da Lei Complementar Municipal
n° 08/2021.

b) Situagcao encontrada:

A analise da base cadastral utilizada na ultima avaliagdo atuarial (data focal de
31/12/2024) identificou inconsisténcias ao comparar a diferenga entre a data de
nascimento do aposentado e a data de inicio do beneficio de aposentadoria.
Verificou-se que durante o periodo de 2017 a 2024, foram registradas aposentadorias
abaixo da idade minima exigida, pois foram constatadas 60 aposentadorias (exceto
invalidez) concedidas a mulher com idade inferior a 48 anos e 17 concedida a

homens com idade inferior a 53 anos.
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parametro de idade se deu em razdo do art. 8 da Emenda

Constitucional n°® 20/1998 (atualmente revogada pela Emenda Constitucional n°

41/2003):

Art. 8° - Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado o direito
de opgao a aposentadoria pelas normas por ela estabelecidas, é assegurado
o direito a aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com
o art. 40, § 3° da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica, direta, autarquica e
fundacional, até a data de publicacdo desta Emenda, quando o servidor,
cumulativamente: | - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e

quarenta e oito anos de idade, se mulher; Il - tiver cinco anos de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; Ill - contar tempo de

contribuigéo igual, no minimo, a soma de: a) trinta e cinco anos, se homem, e
trinta anos, se mulher; e b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a
vinte por cento do tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

Portanto, qualquer concessao abaixo da idade supracitada indica que pode haver

potenciais concessdes de beneficios em desacordo com as normas previdenciarias

vigentes a época da aposentadoria.

Adicionalmente, informa-se que a Lei Complementar Municipal n® 08/2021, em seu art.

3° determina que:

Art. 3° Em cumprimento ao disposto no § 3° do art. 43 da Lei Orgénica
Municipal, ao servidor titular de cargo efetivo amparado pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social que ndo se enquadrar nas hipéteses de aposentadoria
previstas nos artigos anteriores ou que tiver ingressado no servigo publico
municipal apés a vigéncia da Emenda a Lei Orgénica n° 72/2021 do Municipio
de Vitoria, serd aposentado observado os seguintes requisitos cumulativos: | —
62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem; e Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que
cumprimento o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 2 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Logo, aposentadorias concedidas apos a vigéncia da referida lei complementar devem

ser concedidas com base nos novos parametros estabelecidos (com excegao daquelas

com direito adquirido).
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Data Nascimento

Matricula e Data Inicio Beneficio
Vitéria 81620 27/06/1971 01/10/2018
Vitéria 81270 07/10/1971 01/09/2018
Vitéria 76600 12/03/1972 01/06/2017
Vitéria 81770 02/05/1972 01/11/2018
Vitéria 77600 07/09/1972 01/09/2017
Vitéria 78490 19/02/1973 01/12/2017
Vitéria 75150 16/03/1973 01/01/2017
Vitéria 86620 28/11/1973 01/03/2020
Vitéria 85850 22/02/1974 01/01/2020
Vitéria 85890 22/02/1974 01/01/2020
Vitéria 78430 01/10/1974 01/12/2017
Vitéria 79970 15/12/1974 01/05/2018
Vitéria 94260 12/01/1975 01/06/2022
Vitéria 95070 22/11/1975 01/09/2022
Vitéria 97820 18/06/1976 01/08/2023
Vitéria 97830 18/06/1976 01/08/2023
Vitéria 98240 01/10/1976 01/09/2023
Vitéria 76990 20/12/1976 02/07/2017
Vitéria 100530 13/11/1977 01/06/2024
Vitéria 74120 16/12/1977 01/02/2017
Vitdria 80950 19/01/1978 01/08/2018
Vitéria 83170 09/02/1978 01/04/2019
Vitéria 94730 13/02/1978 01/08/2022
Vitéria 100540 17/03/1978 01/06/2024
Vitéria 85440 14/04/1978 01/11/2019
Vitéria 85870 12/08/1978 01/01/2020
Vitéria 76630 01/11/1978 01/06/2017
Vitéria 95050 29/11/1978 01/09/2022
Vitéria 76620 08/01/1979 01/06/2017
Vitéria 98560 30/03/1979 01/10/2023
Vitéria 99470 30/03/1979 01/01/2024
Vitéria 100710 13/04/1979 01/06/2024
Vitéria 100720 13/04/1979 01/06/2024
Vitéria 97710 28/06/1979 01/07/2023
Vitéria 81660 13/08/1979 01/11/2018
Vitéria 100640 20/09/1979 01/06/2024
Vitéria 85660 15/05/1980 01/12/2019
Vitéria 94540 05/08/1980 01/07/2022
Vitéria 100580 09/09/1980 01/06/2024
Vitéria 84290 21/02/1981 01/07/2019
Vitéria 94530 10/07/1981 01/07/2022
Vitéria 97850 02/11/1981 01/08/2023
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Vitéria 95860 18/01/1982 01/12/2022
Vitéria 84570 11/06/1982 01/08/2019
Vitéria 100300 27/07/1982 01/05/2024
Vitéria 83230 23/09/1982 01/04/2019
Vitéria 100560 14/11/1982 01/06/2024
Vitéria 84480 08/05/1983 01/08/2019
Vitéria 84540 18/06/1983 01/08/2019
Vitéria 76590 14/07/1983 01/06/2017
Vitéria 96060 21/12/1983 01/01/2023
Vitéria 98750 18/03/1984 30/10/2023
Vitéria 96050 18/05/1984 01/01/2023
Vitdria 100520 01/06/1984 01/06/2024
Vitéria 94220 25/06/1984 01/06/2022
Vitdria 98570 05/09/1984 01/10/2023
Vitéria 84250 08/03/1985 01/07/2019
Vitéria 84580 04/05/1985 01/08/2019
Vitéria 77370 12/03/1987 01/08/2017
Vitéria 78310 31/05/1989 01/11/2017

Tabela 4 - Aposentadorias concedidas as mulheres com idade inferior a 48 anos (exceto invalidez).
Fonte: Elaboragao propria a partir das informagdes extraidas da Base Cadastral

Matricula DEIENERET) LI Data Inicio Beneficio
Aposentado
Vitoria 77440 10/03/1969 01/08/2017
Vitéria 85030 25/04/1969 01/10/2019
Vitéria 89430 17/09/1970 01/04/2021
Vitéria 76210 03/07/1971 01/04/2017
Vitéria 80210 03/10/1971 01/06/2018
Vitéria 85910 07/02/1972 01/01/2020
Vitdria 97860 30/06/1973 01/08/2023
Vitéria 95530 19/11/1974 01/11/2022
Vitéria 76920 05/02/1975 01/07/2017
Vitéria 97950 28/04/1977 01/08/2023
Vitéria 100650 24/11/1981 01/06/2024
Vitéria 83840 26/12/1981 01/06/2019
Vitéria 91540 22/02/1982 01/09/2021
Vitéria 85860 30/08/1982 01/01/2020
Vitéria 78040 04/12/1984 01/11/2017
Vitéria 83420 14/06/1985 01/05/2019
Vitéria 98210 26/06/1989 01/09/2023

Tabela 5 - Aposentadorias concedidas aos homens com idade inferior a 53 anos (exceto invalidez).
Fonte: Elaboragao prépria a partir das informacgdes extraidas da Base Cadastral
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Determina também o § 1°, do art. 71 da Portaria MTP n°® 1.467/22 que:

§ 1° A unidade gestora Unica devera gerenciar, direta ou indiretamente, a
concessdao, o pagamento e a manutengdo, dos beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte devidos a todos os segurados e
beneficiarios do RPPS e a seus dependentes, relativos a todos os poderes,
orgaos e entidades do ente federativo

Dessa forma, é necessario que o RPPS implante rotinas administrativas formais e
eficazes para realizar uma analise detalhada dos processos de concessdo de
aposentadoria dos servidores aposentados que se enquadram nas faixas de idade
mencionadas, a fim de verificar a regularidade dessas concessbes e identificar
possiveis passivos ou necessidade de ajustes. Essa acdo deve ser parte de uma
politica de controle interno continuo, voltada para assegurar a integridade e a

completude dos dados essenciais a gestao previdenciaria.
c) Evidéncia(s):

e Base Cadastral do RPPS de Vitéria com 60 servidoras do sexo feminino
aposentadas com menos de 48 anos (exceto invalidez).
e Base Cadastral do RPPS de Vitéria com 17 servidores do sexo masculino

aposentados com menos de 53 anos (exceto invalidez).
d) Causa(s):

e Possivel aplicagdo de regras de aposentadoria especial sem o devido amparo
legal.

e Possivel erro no tipo de aposentadoria relatada.

e Possivel erro na data de nascimento ou de inicio do beneficio de aposentadoria.

o Desconhecimento ou interpretacdo equivocada das normas previdenciarias.
e) Efeito(s):

e Potenciais pagamentos de beneficios em desacordo com a legislagéo, gerando

passivo para o RPPS.
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e Risco de questionamentos judiciais e necessidade de revisdo dos beneficios
concedidos.
e Impacto negativo no equilibrio financeiro e atuarial do RPPS devido a

pagamentos indevidos ou antecipados.
f) Encaminhamento:

O Apéndice (Apéndice 00095/2025-2) traz o resumo das respostas dos
jurisdicionados a submissao do achado, bem como a respectiva analise e conclusao

da equipe de Auditoria.

Cumpre esclarecer que as informagdes e argumentos apresentados pelo referido
jurisdicionado n&o foram suficientes para afastar por completo o entendimento da
equipe, e as razdes para a manutencao da posicado também seguem apresentadas no

referido Apéndice.

Diante do exposto, sugere-se DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei
Complementar Estadual 621/2012, c/c os artigos 207, IV e 329, § 7°, do Regimento
Interno do TCEES (Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3°, | c/c art. 7° § 4° da
Resolugdo TC 361/2022, ao atual gestor do RPPS, para que:

¢ Na préxima avaliagao atuarial, revise o seguinte campo: tipo de aposentadoria

de modo a assegurar que ele esteja preenchido corretamente.

Sugere-se RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar
Estadual 621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolucao TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugéo TC 361/2022 ao atual gestor do
RPPS municipal, para que:

¢ O encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedido de protocolo de verificagdo dos dados que a compdem
visando mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a

fidedignidade da avaliagao atuarial do regime previdenciario, assegurando que
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as informagdes sobre servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre

completas e livres de distorgdes e/ou omissoes.

6 CONCLUSAO

Para atender ao objetivo da presente fiscalizagdo, qual seja, “avaliar as bases
cadastrais dos dados das avaliagdes atuariais dos RPPS”, buscou-se responder as

questdes de auditoria com base nos 34 municipios fiscalizados (item 1.3):

Q1 - A base cadastral possui estrutura adequada contemplando informagodes
relativas a totalidade dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e
dependentes de todos os poderes e 6rgaos autbnhomos que compdoem o ente

instituidor do RPPS?

A resposta a Q1 foi “Nao, a base cadastral n&o possui estrutura adequada, uma vez
que apresenta diversas inconsisténcias e lacunas que comprometem a completude e a
confiabilidade das informacdes relativas aos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e dependentes de todos os poderes e 6rgdos autdbnomos do ente
instituidor do RPPS. Além disso, foi constatado que 12 RPPS n&o possuem a base

cadastral de seus dependentes” (ltem 2.1 até 2.10).

Q2 - Ha realizagao do censo previdenciario que abranja a totalidade dos
servidores ativos do RPPS com a temporalidade adequada para manutengao de

uma base cadastral consistente e atualizada?

A resposta a Q2 foi “Nao, ndo ha realizagdo do censo previdenciario com a
temporalidade adequada, considerando que os municipios de Fundao, Viana, Rio Novo
do Sul, Sdo José do Calgado, Mimoso do Sul, Itapemirim e Domingos Martins néo
realizam o censo ha mais de cinco anos, o que compromete a atualizagdo e a

consisténcia da base cadastral do RPPS” (item 3).
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Q3 - Ha realizagcao de recadastramento anual e comprovagao de vida para os
aposentados e pensionistas a fim de atualizar os dados previdenciarios e evitar

pagamentos indevidos?

A resposta a Q3 foi “Sim. Conforme evidenciado na analise, os RPPS realizam o
recadastramento anual de aposentados e pensionistas, em conformidade com o
artigo 9°, inciso Il da Lei n® 10.887/2004, com a Portaria MTP n° 1.467/2022 e com a
Resolugao Atricon n° 05/2018. Além disso, a totalidade dos RPPS avaliados (100%)
realiza anualmente a Prova de Vida dos beneficiarios, geralmente na data de
aniversario. Essas praticas demonstram o compromisso dos entes com a atualizagao
dos dados previdenciarios e a prevengao de pagamentos indevidos, fortalecendo os

controles internos e a fidedignidade cadastral” (item 4).

A Implementacgao rigorosa e monitorada dessas iniciativas mandatoérias € crucial para
que os municipios auditados superem as fragilidades identificadas e estabelecam uma
governancga da informagéao previdenciaria robusta, capaz de assegurar a qualidade da
base de dados, a fidedignidade das avaliagbes atuariais e, em ultima instancia, a
sustentabilidade de seus RPPS. A negligéncia na adog¢ao dessas medidas corretivas
expde os regimes previdenciarios a riscos significativos e pode comprometer a protegao

dos direitos dos servidores publicos municipais.

7 PROPOSTAS DE ENCAMINHAMENTO

Por todo o exposto, levando-se em consideragao as analises e motivacdes contidas no

presente Relatério de Acompanhamento, sugere-se:

7.1 DETERMINAR, com base no art. 1°, inciso XVI, da Lei Complementar Estadual
621/2012, c/c os artigos. 207, IV e 329, § 7°, do Regimento Interno do TCEES
(Resolugao TC 261/2013) e ainda art. 7°, § 3° | c/c art. 7° § 4° da Resolugdo TC
361/2022:

7.1.1 aos jurisdicionados listados abaixo, para que, sob a supervisdo do Controle

Interno e do atual gestor do RPPS municipal, no prazo de até 90 dias, elabore
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normativo préprio, que disponham sobre o acesso e remessa de dados cadastrais dos
servidores ativos ao RPPS para que essa disponibilizagdo de informagao ocorra em
tempo habil para sua analise, corre¢ao, processamento e apresentac¢ao dos resultados,
prevendo responsabilidades, prazos, formatos e fluxos para a remessa e atualizagao
das informagdes cadastrais dos servidores ativos (Art. 47, § 3°, da Portaria MTP n°
1.467/22).

Prefeitura Municipal de Aguia Branca 5.1
Prefeitura Municipal de Alegre 5.1
Prefeitura Municipal de Barra de S&o Francisco 5.1
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca 5.1
Prefeitura Municipal de Concei¢do da Barra 5.1
Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.1
Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto 5.1
Prefeitura Municipal de Fundao 5.1
Prefeitura Municipal de Guarapari 5.1
Prefeitura Municipal de Ibiragu 5.1
Prefeitura Municipal de Jodo Neiva 5.1
Prefeitura Municipal de Linhares 5.1
Prefeitura Municipal de Pedro Canario 5.1
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul 5.1
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina 5.1
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba 5.1
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha 5.1
Prefeitura Municipal de Sao José Do Calgado 5.1
Prefeitura Municipal de Viana 5.1
Prefeitura Municipal de Vila Velha 5.1

7.1.2 aos jurisdicionados listados abaixo, sob a supervisdo do Controle Interno e do
atual gestor do RPPS municipal, para que, no prazo de até 90 (noventa) dias,
elaborem normativo proprio instituindo a obrigatoriedade de realizagdo de censo
previdenciario para todos os servidores ativos, prevendo, a periodicidade do censo (no
maximo a cada 5 anos), as informagdes minimas a serem atualizadas em consonancia

com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n° 1.467/22, bem como as penalidades em
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caso de nao realizagdo ou omissdo de dados (Artigos 47 e 75 da Portaria MTP n°
1.467/22).

Prefeitura Municipal de Aguia Branca 5.2.1

Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco 5.2.5
Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.2.10
Prefeitura Municipal de Fundao 5212
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul 5.2.21
Prefeitura Municipal de Pedro Canario 5.2.22
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul 5.2.23
Prefeitura Municipal de Sdo José Do Calgado 5.2.27
Prefeitura Municipal da Serra 5.2.30

7.1.3 aos Prefeitos dos municipios relacionados abaixo, responsaveis pela
condugéo da politica previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da
LRF, sob a supervisdo dos respectivos Controles Internos e dos atuais gestores dos
RPPS municipais, para que no prazo de até 90 (noventa) dias, promova a atualizagao
da legislagao vigente, conforme apontado no respectivo item, bem como dos atos
normativos correlatos que regulamentam o censo previdenciario, de modo a assegurar
que incluam, de forma expressa, todas as exigéncias necessarias a manutencao de
uma base cadastral integra, completa e atualizada. Prevendo, portanto, a periodicidade
do censo (no maximo a cada 5 anos), as informagdes minimas a serem atualizadas em
consonancia com o Art. 36 do Anexo VI, da Portaria MTP n°® 1.467/22, bem como as
penalidades em caso de nao realizagdo ou omissao de dados (Portaria Municipal n°
4.320/2021).

Prefeitura Municipal de Alegre 5.2.1
Prefeitura Municipal de Anchieta 523
Prefeitura Municipal de Aracruz 524
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga 5.2.6
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 5.2.7
Prefeitura Municipal de Cariacica 5.2.8
Prefeitura Municipal de Conceigdo da Barra 5.2.9
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Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto 5.2.11
Prefeitura Municipal de Guagui 5.2.13
Prefeitura Municipal de Guarapari 5.2.14
Prefeitura Municipal de Ibiragu 5.2.15
Prefeitura Municipal de Itapemirim 5.2.16
Prefeitura Municipal de Jerbnimo Monteiro 5.2.17
Prefeitura Municipal de Jodo Neiva 5.2.18
Prefeitura Municipal de Linhares 5.2.19
Prefeitura Municipal de Mantendpolis 5.2.20
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina 5.2.24
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba 5.2.25
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha 5.2.26
Prefeitura Municipal de Vargem Alta 5.2.29
Prefeitura Municipal de Vila Velha 5.2.31
Prefeitura Municipal de Vitéria 5.2.32

7.1.4 aos Prefeitos dos municipios relacionados abaixo, responsaveis pela
condugéo da politica previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da
LRF, sob a supervisdo dos respectivos Controles Internos e dos atuais gestores dos
RPPS municipais, para que, no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, atualize
a base cadastral dos servidores ativos especificamente em relagdo ao apontado no

respectivo item.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca 5.21
Prefeitura Municipal de Alegre 5.2.2
Prefeitura Municipal de Anchieta 523
Prefeitura Municipal de Aracruz 524
Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco 5.2.5
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca 5.2.6
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 5.2.7
Prefeitura Municipal de Cariacica 5.2.8
Prefeitura Municipal de Concei¢ao da Barra 529
Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.2.10
Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto 5.2.11
Prefeitura Municipal de Fundao 5.2.12
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Prefeitura Municipal de Guagui 5.2.13
Prefeitura Municipal de Guarapari 5.2.14
Prefeitura Municipal de Ibiragu 5.2.15
Prefeitura Municipal de Itapemirim 5.2.16
Prefeitura Municipal de Jerbnimo Monteiro 5217
Prefeitura Municipal de Jodo Neiva 5.2.18
Prefeitura Municipal de Linhares 5.2.19
Prefeitura Municipal de Mantendpolis 5.2.20
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul 5.2.21
Prefeitura Municipal de Pedro Canario 5.2.22
Prefeitura Municipal de Rio Bananal 5.2.23
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina 5.2.24
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba 5.2.25
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha 5.2.26
Prefeitura Municipal de Sdo José Do Calgado 5.2.27
Prefeitura Municipal de Serra 5.2.28
Prefeitura Municipal de Vargem Alta 5.2.29
Prefeitura Municipal de Viana 5.2.30
Prefeitura Municipal de Vila Velha 5.2.31
Prefeitura Municipal de Vitéria 5.2.32

7.1.5 aos Prefeitos dos municipios relacionados abaixo, responsaveis pela
condugéo da politica previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da
LRF, sob a supervisdo dos respectivos Controles Internos e dos atuais gestores dos
RPPS municipais, para que, no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, realize
censo previdenciario abrangendo todos os servidores ativos, assegurando a
atualizacédo das informagdes exigidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, em especial

aquelas previstas nos artigos 47 e 75 do referido normativo.

Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.2.10
Prefeitura Municipal de Fundao 5212
Prefeitura Municipal de Itapemirim 5.2.16
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul 5.2.21
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul 5.2.23
Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado 5.2.27
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Prefeitura Municipal de Viana 5.2.30

7.1.6 ao Prefeito Municipal de Vitéria, responsavel pela condugdo da politica
previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da LRF, sob a supervisao
do Controle Interno e do atual gestor do RPPS municipal, para que na proxima
avaliagao atuarial, quando da extracdo dos arquivos da base cadastral realize um
procedimento de verificagdo do campo: data de nascimento do servidor (nome da
coluna na base cadastral: DT_NASC_SERVIDOR), conforme apontado no item 5.2.32.

7.1.7 aos atuais gestores dos RPPS dos Municipios relacionados abaixo, para que,
na préxima avaliagao atuarial, quando da extragcdo dos arquivos da base cadastral,

realize procedimento de verificacdo do campo apontado no respectivo item.

RPPS de Alegre 5.3.1

RPPS de Cachoeiro de Itapemirim 5.3.2

RPPS de Conceigédo da Barra 5.3.3
RPPS de Guagui 5.34

RPPS de Ibiragu 5.3.5
RPPS de Iconha 5.3.6

RPPS de Jerébnimo Monteiro 5.3.7
RPPS de Jo&o Neiva 5.3.8
RPPS de Mimoso do Sul 5.3.9
RPPS de Pedro Canario 5.3.10
RPPS de Rio Novo do Sul 5.3.11
RPPS de Santa Leopoldina 5.3.12
RPPS de Vargem Alta 5.3.13
RPPS de Viana 5.3.14

7.1.8 ao atual gestor do RPPS do Municipio de Vitéria, para que, na préxima
avaliagao atuarial, revise o seguinte campo: tipo de aposentadoria de modo a

assegurar que ele esteja preenchido corretamente, conforme apontado no item 5.3.15.

7.2 RECOMENDAR, com base no art. 1°, inciso XXXVI, da Lei Complementar Estadual
621/2012, art. 207, V c.c. art. 329, §7°, do Regimento Interno do TCEES (Resolugao
TC 261/2013) e ainda art. 11 da Resolugao TC 361/2022:
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7.2.1 aos atuais Prefeitos dos Municipios abaixo relacionados, responsaveis pela
condugéo da politica previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da
LRF, sob a supervisdo dos respectivos Controles Internos e dos atuais gestores dos
RPPS municipais, para que, institua rotina de solicitacgdo de informagdes
previdenciarias no momento de ingresso do servidor publico no cargo, conforme
apontado no respectivo item, e, por ocasiao da realizacdo do censo previdenciario, o
ente promova em conjunto com a consultoria atuarial contratada, de forma a assegurar
que o levantamento de dados esteja plenamente aderente aos parametros e exigéncias
estabelecidos na Portaria MTP n° 1.467/2022, garantindo, assim, a conformidade da

base cadastral com os requisitos necessarios a elaboragao da avaliacao atuarial.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca 5.21

Prefeitura Municipal de Alegre 5.2.2

Prefeitura Municipal de Anchieta 5.2.3
Prefeitura Municipal de Aracruz 524

Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco 5.2.5
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga 5.2.6

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 5.2.7
Prefeitura Municipal de Cariacica 5.2.8
Prefeitura Municipal de Conceig¢do da Barra 5.2.9
Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.2.10
Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto 5.2.11
Prefeitura Municipal de Fundao 5212
Prefeitura Municipal de Guagui 5.2.13
Prefeitura Municipal de Guarapari 5.2.14
Prefeitura Municipal de Ibiragu 5.2.15
Prefeitura Municipal de Itapemirim 5.2.16
Prefeitura Municipal de Jerdbnimo Monteiro 5.2.17
Prefeitura Municipal de Jodo Neiva 5.2.18
Prefeitura Municipal de Linhares 5.2.19
Prefeitura Municipal de Mantendpolis 5.2.20
Prefeitura Municipal de Pedro Canario 5.2.22
Prefeitura Municipal de Rio Bananal 5.2.23
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina 5.2.24
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Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba 5.2.25
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha 5.2.26
Prefeitura Municipal de Sao José Do Calgado 5.2.27
Prefeitura Municipal de Serra 5.2.28
Prefeitura Municipal de Vargem Alta 5.2.29
Prefeitura Municipal de Viana 5.2.30
Prefeitura Municipal de Vila Velha 5.2.31
Prefeitura Municipal de Vitéria 5.2.32

7.2.2 ao atual Prefeito do Municipio de Mimoso do Sul, responsaveis pela condug¢ao
da politica previdenciaria do ente, conforme art. 40 da CF/88 e art. 69 da LRF, sob a
supervisao dos respectivos Controles Internos e dos atuais gestores dos RPPS
municipais, para que, institua rotina de solicitacdo de informacgdes previdenciarias no
momento de ingresso do servidor publico no cargo como: tempo de servigo anterior no
RGPS ou outros RPPS e data de ingresso no servigo publico, e a adogao, por ocasiao
do censo previdenciario, da coleta e efetivagdo do registro das informagdes: tempo de
servico anterior no RGPS e outros RPPS e data de ingresso no servigo publico,

conforme apontado no item 5.2.21.

7.2.3 aos atuais gestores dos RPPS dos Municipios relacionados abaixo, para que
o0 encaminhamento da Base Cadastral a ser utilizada nas préximas avaliagoes
atuariais seja precedida de rotina de verificagdo dos dados que a compdem visando
mitigar a ocorréncia de inconsisténcias que possam comprometer a fidedignidade da
avaliacdo atuarial do regime previdenciario, assegurando que as informag¢des sobre
servidores ativos, inativos e pensionistas estejam sempre completas e livres de

distorgbes e/ou omissdes.

RPPS de Alegre 5.3.1
RPPS de Cachoeiro de Itapemirim 53.2
RPPS de Conceigao da Barra 5.3.3
RPPS de Guagui 5.34
RPPS de Ibiragu 5.3.5
RPPS de Iconha 5.3.6
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RPPS de Jer6nimo Monteiro 5.3.7
RPPS de Joao Neiva 5.3.8
RPPS de Mimoso do Sul 5.3.9
RPPS de Pedro Canario 5.3.10
RPPS de Rio Novo do Sul 5.3.11
RPPS de Santa Leopoldina 5.3.12
RPPS de Vargem Alta 5.3.13
RPPS de Viana 5.3.14
RPPS de Vitéria 5.3.15

7.3 CIENCIA, nos termos do art. 9° da Resolugdo TC 361/2022, aos atuais Prefeitos
dos municipios abaixo relacionados, sob a supervisdo do Controle Interno e do atual
gestor do RPPS, de que a auséncia das informagdes na base cadastral relativas ao
apontado no respectivo item impacta os resultados atuariais do municipio e a correta
mensuragao do equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio de equilibrio do
regime de previdéncia, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal e art. 69 da Lei

de Responsabilidade Fiscal.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca 5.21

Prefeitura Municipal de Alegre 5.2.2

Prefeitura Municipal de Anchieta 5.2.3
Prefeitura Municipal de Aracruz 524

Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco 5.2.5
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga 5.2.6

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim 5.2.7
Prefeitura Municipal de Cariacica 5.2.8
Prefeitura Municipal de Conceig¢do da Barra 5.2.9
Prefeitura Municipal de Domingos Martins 5.2.10
Prefeitura Municipal de Dores Do Rio Preto 5.2.11
Prefeitura Municipal de Fundao 5212
Prefeitura Municipal de Guagui 5213
Prefeitura Municipal de Guarapari 5.2.14
Prefeitura Municipal de Ibiragu 5.2.15
Prefeitura Municipal de Itapemirim 5.2.16
Prefeitura Municipal de Jerdnimo Monteiro 5.2.17
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Prefeitura Municipal de Joao Neiva 5.2.18
Prefeitura Municipal de Linhares 5.2.19
Prefeitura Municipal de Mantendpolis 5.2.20
Prefeitura Municipal de Pedro Canario 5.2.22
Prefeitura Municipal de Rio Bananal 5.2.23
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina 5.2.24
Prefeitura Municipal de Santa Maria De Jetiba 5.2.25
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel Da Palha 5.2.26
Prefeitura Municipal de Sdo José Do Calgado 5.2.27
Prefeitura Municipal de Serra 5.2.28
Prefeitura Municipal de Vargem Alta 5.2.29
Prefeitura Municipal de Viana 5.2.30
Prefeitura Municipal de Vila Velha 5.2.31
Prefeitura Municipal de Vitéria 5.2.32

Vitoria, 27 de junho de 2025.

Abenilton Hipolito de Araujo Junior
Auditor de Controle Externo — Mat. 204.181

Caio César Martins Ribeiro Bastos
Auditor de Controle Externo — Mat. 203.247

Marcondes Pereira de Melo
Auditor de Controle Externo — Mat. 204.107

Maris Caroline Gosmann Melo
Auditora de Controle Externo — Mat. 204.141

Matheus Chaves da Silva
Auditor de Controle Externo — Mat. 204.133

Ricardo Echeverria Groberio
Coordenador de Fiscalizagdes do Nucleo de Controle Externo de Fiscalizagao de
Previdéncia — NPREV, Mat. 203.536
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