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FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 Graduação: Administração – Faesa / Gestão Pública - Unopar             
 Pós-Graduação: Gestão Pública - Unopar 
 MBA: Gestão Estratégica Tributária - Unopar 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Município de Viana 
Fev/2021 – Atual 
Cargos: Secretária de Fazenda | Secretária de Obras 

 Gestão das receitas e despesas municipais, coordenação de políticas fiscais e 
tributárias. 

 Planejamento e execução de obras públicas e infraestrutura urbana. 

Município da Serra 
 Jan/2013 – Dez/2020 
Cargos: Subsecretária de Fazenda | Assessora do Gabinete do Prefeito                            
(Interina nas Secretarias de Fazenda, Desenvolvimento Econômico, Administração, 
Educação, Coordenadoria de Governo e Direitos Humanos) 

 Supervisão das áreas de arrecadação e finanças públicas. 
 Apoio técnico à gestão do Executivo Municipal. 
 Coordenação de equipes e formulação de políticas públicas em diversas áreas 

da administração municipal 

Município de Cariacica 
Mai/2009 – Dez/2012 
Cargo: Chefe de Fiscalização de Rendas 

 Coordenação das ações de fiscalização tributária e controle de arrecadação. 

Município da Serra 
Dez/1993 – Fev/2009 
Cargos: Chefe de Contabilidade | Gerente de Arrecadação | Assessora da Secretaria de 
Fazenda  
 



 Gestão orçamentária, financeira e controle de arrecadação. 

Município de Vitória 
Jan/1992 – out/1993 
Cargos: Chefe de Contabilidade 

Gestão orçamentária e financeira. 

Prodata Informática e Cadastro Ltda. 
Nov/1991 – Set/1992 
Cargo: Auxiliar de Escritório 

Viação Rio Doce 
Mar/1987 – Jun/1991 
Cargo: Auxiliar de Escritório 

 

COMPETÊNCIAS 

 Gestão pública e administrativa 
 Planejamento orçamentário e tributário 
 Liderança e coordenação de equipes 
 Desenvolvimento de políticas públicas 
 Processos de arrecadação e controle fiscal 
 Elaboração e execução de projetos estratégicos 

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS  

 Disponibilidade para viagens e participação em projetos intermunicipais 
 Experiência comprovada em cargos de direção e gestão pública 

 
 


