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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome: Secretaria Municipal de Saude CNPJ: 14.587.933/0001-31

Endereco: Rua Quintino Bocaiuva, 251

Bairro: Centro Cidade: Viana/ES CEP: 29.130-068
E-mail da Instituicdo: saude@viana.es.gov.br Sitio eletrénico
Telefone 1: (27) 99786-3045 Telefone 2 Telefone 3

2.DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: Associacgao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana CNPJ: 08.440.478/0001-44

Enderecgo: Rua Sorocaba - N° 31 e 32 - Quadra 34

Bairro: Marcilio de Noronha Cidade: Viana/ES CEP: 29.135-372
E-mail da Instituigao: Sitio eletrénico de divulgagéo da parceria
saude.apaeviana@outlook.com www.facebook.com/apaedeviana

Localfisico de divulgagéo da parceria: Quadro de aviso na Instituicdo

Telefone 1: (27) 3344-3291 Telefone 2: (27) 99793-1431 Telefone 3: (27) 99875-9556

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: Braz Anténio da Silva Cargona OSC: PRESIDENTE

N° RG: 1.584-150 Orgao Expedidor: SPTC/ ES Mandato vigente até 01/01/2023 a 31/12/2025
CPF: 073.996.397-40

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) Rua Sao Caetano n° 43

Bairro: Marcilio de Noronha Cidade - Viana/ES CEP - 29.135-000

Telefone 1 - (27) 99900-8745 Telefone 2 - (27) 3344-3291 Telefone 3

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Elida Fabiane Betini Calaes Machado

Area de Formagéo: Assistente Social N° do Registro no Conselho Profissional: CRESS 3730

Bairro: Marcilio de Noronha Cidade: Viana CEP: 29.135-391

E-mail do Técnico: assistenciasocial.viana@apaees.org.br

Telefone do Técnico 1: (27) 3344-3291 Telefone do Técnico 2: (27) 98808-2498
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

5.1 Descrigao da Realizade

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana (APAE Viana) é uma organizacdo da sociedade
civil de carater educacional, assistencial e cultural, sem fins lucrativos, fundada em 29 de abril de 2006, com
sede no municipio de Viana/ES. A instituicdo integra a Rede Apaeana, movimento presente em mais de 2.200
municipios brasileiros, reconhecido pelo pioneirismo e relevancia social na promogao de direitos € na inclusao

de pessoas com deficiéncia.

Sua criagdo se deu em resposta a histérica insuficiéncia do Estado na oferta de servigos adequados a
populacdao com deficiéncia intelectual e multipla. Desde entdo, a APAE de Viana atua como referéncia local
no cuidado integral, na promogao da autonomia e na defesa de direitos das pessoas com deficiéncia e de
suas familias. O trabalho desenvolvido esta alinhado aos principios do Sistema Unico de Saude (SUS), a
Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia, instituida pela Portaria GM/MS n° 1.060/2002, e a Lei

n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Atualmente, a instituicdo atende aproximadamente 352 usuarios ativos, entre criangas, adolescentes,
adultos e idosos, com deficiéncia intelectual, multipla, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros
transtornos do neurodesenvolvimento. Além de usuarios, a APAE acolhe e orienta seus familiares e

cuidadores, reconhecendo a importancia do suporte a rede de apoio domiciliar.

A atuagdo se organiza a partir de uma abordagem interdisciplinar e humanizada, que articula diferentes
areas técnicas para garantir diagnéstico precoce, acompanhamento terapéutico continuo e promogao da
qualidade de vida. Os atendimentos seguem a légica da integralidade e s&do executados por equipe
multiprofissional, com base em Planos Terapéuticos Individualizados (PTIs), construidos de forma conjunta

entre profissionais e familias.

No eixo da saude, a instituicdo oferta atendimentos especializados em fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia,
equoterapia, educacado fisica adaptada, neuropsicopedagogia e atendimento médico (neurologia e
neuropediatria), além de contar com servigos de apoio operacional — como cuidadores, motoristas e equipe

administrativa — essenciais para garantir o acesso e a efetividade do atendimento.

A APAE Viana atua de forma complementar a rede publica de saude, contribuindo para reduzir filas de
espera, ampliar a oferta de terapias especializadas e facilitar o acesso de familias em situagdo de
vulnerabilidade social. A instituicdo também integra agcbes da rede intersetorial, fortalecendo fluxos de
referéncia e contrarreferéncia com atencao basica, especializada e servigos socioassistenciais.

Com estrutura fisica adequada, equipe técnica qualificada e histérico de execugao de parcerias publicas, a
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APAE de Viana desempenha um papel fundamental na constru¢cdo de uma sociedade mais justa, acessivel e
inclusiva. Sua atuacao reforga os principios constitucionais da universalidade, integralidade e equidade no
acesso a saude.

5.2 — Servigcos e Programas Ofertados pela APAE de Viana/ES no Contexto da Politica de Saude da
Pessoa com Deficiéncia

A atuacao da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana esta alinhada a Portaria GM/MS n°
1.060/2002, a Portaria GM/MS n° 793/2012 e a Lei n° 13.146/2015, estruturando-se como servigo
especializado de habilitagdo, reabilitagdo e promocgado da autonomia funcional. Os atendimentos sao
organizados com base em Planos Terapéuticos Individualizados (PTI), elaborados de forma interdisciplinar e

centrados na pessoa com deficiéncia, assegurando acesso universal, integral e equanime ao cuidado.

O servico de fisioterapia tem como foco a reabilitagdo motora, o controle postural, a prevencdo de
deformidades e a estimulagdo neuromuscular, favorecendo a funcionalidade no cotidiano dos usuarios em
todas as faixas etarias. A fonoaudiologia atua na reabilitagdo da comunicacgéo oral e alternativa, linguagem,

alimentagéao e fungdes cognitivas, com abordagem centrada no usuario e na orientagédo as familias e escolas.

A psicologia oferta atendimentos individuais € em grupo, voltados ao fortalecimento emocional, ao
desenvolvimento de habilidades sociais e ao suporte familiar. O servico de educagao fisica adaptada
complementa o processo terapéutico com praticas motoras, ludicas e inclusivas que estimulam autonomia,

coordenagao e socializagao.

A APAE também oferta equoterapia, modalidade terapéutica reconhecida no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS), que utiliza o cavalo como instrumento facilitador no desenvolvimento biopsicossocial de
pessoas com deficiéncia.

Considerando a limitagao de espacgo fisico na sede da instituicao para a realizagao dessa modalidade
terapéutica, as atividades de equoterapia sao executadas em parceria institucional com a Secretaria de
Estado da Justi¢ca do Espirito Santo (SEJUS), nas dependéncias da Penitenciaria Agricola do Espirito
Santo (PAES). Essa parceria viabiliza a utilizagdo de infraestrutura adequada e segura para a execugao das
terapias assistidas, garantindo a qualidade do atendimento e a continuidade dos servigos prestados aos

usuarios.

A equipe conta ainda com atendimento médico especializado (neurologia e neuropediatria), voltado ao
diagndstico clinico, emissao de laudos e acompanhamento de casos complexos, articulado com a rede SUS

local, assegurando integralidade e resolutividade a atencao ofertada.
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A neuropsicopedagogia desempenha papel estratégico no diagnédstico e na definicdo de estratégias
terapéuticas e pedagdgicas personalizadas. O trabalho é complementado pelo apoio de cuidadores, que
garantem assisténcia direta nas atividades de vida diaria e nas rotinas de atendimento, e por motorista,

responsavel pelo transporte dos usuarios e equipe técnica.

A funcgao de Geréncia Administrativa foi inserida durante a prorrogagédo do Termo de Fomento n° 018/2024,
diante da necessidade de aprimorar a gestdo operacional e financeira da parceria, considerando o aumento
do volume de atendimentos e da complexidade da execugao dos recursos. Trata-se de um cargo estratégico
que atua no controle administrativo, financeiro e documental, garantindo a organizagdo dos processos

internos, a correta alocagao dos recursos e a manutengao da regularidade institucional da entidade.

A Assessoria Juridica, por sua vez, € um cargo novo incluido neste plano de trabalho com o objetivo de dar
suporte técnico especializado, especialmente nas etapas mais sensiveis da execugao da parceria, como a
prestagdo de contas e o atendimento as normas e exigéncias dos 6rgaos de controle. Essa fungéo é essencial
para assegurar segurancga juridica, prevenir riscos legais e garantir que todos os atos administrativos e

contratuais estejam em conformidade com a legislagéo vigente.

A incluséo dessas duas fungdes esta devidamente amparada no art. 46 da Lei n® 13.019/2014, que permite a
utilizacdo dos recursos da parceria para custos indiretos necessérios a execucédo do objeto, desde que
previstos no plano de trabalho. Tanto a geréncia administrativa quanto a assessoria juridica n&o representam
custos acessoérios ou supérfluos, mas cargos estratégicos para garantir eficiéncia, transparéncia e legalidade
na execugao da parceria, assegurando a adequada gestao dos recursos publicos e a qualidade dos servigos

ofertados a populagéo.

5.3 — Perfil dos Usuarios com Deficiéncia Atendidos pela APAE de Viana/ES (Area da Sautde)

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana (APAE Viana) presta atendimento especializado
a 352 usuarios, abrangendo todas as faixas etdrias — da primeira infancia a pessoa idosa — residentes no
municipio de Viana/ES. Esse publico apresenta, em sua maioria, condigdes crénicas e permanentes, que

exigem acompanhamento clinico e terapéutico continuo, com forte articulagdo com a rede publica de saude.

Os principais diagndsticos e condi¢des acompanhados sao:
o Deficiéncia Intelectual — 76% dos usuérios;
e Transtorno do Espectro Autista (TEA) — 41%;
o Deficiéncia Multipla — 38%;
e Transtornos do Neurodesenvolvimento (TGD, TDAH, disfun¢6es cognitivas) — 23%;

e Deficiéncia fisica ou motora associada — 19%;
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e COutras condigbes clinicas (como epilepsia, paralisia cerebral, sindromes genéticas e disturbios
sensoriais) — 12%.

5.3.1. Perfil Etario e Demandas em Saude
A distribuicao etaria dos usuarios revela uma predominancia de criangas e adolescentes, fase em que o
diagndstico precoce e as intervengdes terapéuticas tém impacto decisivo na autonomia e na funcionalidade.

A tabela abaixo sintetiza as principais demandas por faixa etaria:

. N° o
FAIXAETARIA | |\ |5UARIOS % TOTAL PRINCIPAIS DEMANDAS
0 a5 anos 58 16% Estimulacao precoce, avaliagéo diagnéstica, apoio familiar
6 a 12 anos 109 31% Reabilitacdo neuropsicomotora, TEA, terapias integradas
13 a 17 anos 77 229, SSSI?: mental, desenvolvimento funcional, transicdo para vida
18 a 59 anos 95 27% Cuidados continuados, TEA adulto, epilepsia
60 ?nn;: ou 13 4% Cuidados associados ao envelhecimento e deficiéncia

Grande parte das pessoas atendidas apresenta comorbidades multiplas, que exigem acompanhamento
interdisciplinar e planejamento terapéutico individualizado, com metas de curto, médio e longo prazo. Os
atendimentos séo realizados em ambiente institucional e, quando necessario, complementados com visitas

domiciliares e agdes intersetoriais.

5.3.2. Contexto Socioecondmico e Vulnerabilidades

Aproximadamente 85% dos usuarios vivem em situacado de vulnerabilidade social, com renda per capita
inferior a meio salario minimo. Essa realidade impacta diretamente o acesso a transporte, exames, consultas
médicas especializadas e medicamentos, tornando o atendimento gratuito ofertado pela APAE essencial para

a continuidade do cuidado e a promogéao da equidade no acesso a saude.

A instituigdo cumpre, assim, um papel estratégico ao garantir ateng¢ao especializada de forma gratuita para

familias que, muitas vezes, nao teriam acesso a terapias multiprofissionais na rede privada.

5.3.4. Capacidade Técnica de Atendimento

A capacidade de atendimento estd estruturada com base na carga hordria disponivel da equipe
multiprofissional, destinando-se 80% do tempo de trabalho aos atendimentos diretos e o restante a
planejamento, registros técnicos, reunides de equipe e articulagédo intersetorial. A instituicdo dispde de
estrutura fisica e logistica que viabiliza atendimentos individuais, terapias em grupo e transporte dos usuarios.
Durante o més de janeiro, periodo de recesso parcial, a APAE adota metodologia diferenciada de

manutencao de vinculo e continuidade de cuidado, priorizando atendimentos domiciliares,
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acompanhamentos pontuais e agbes de suporte familiar, garantindo a observancia dos principios da
integralidade e da humanizacao.

5.3.4. Capacidade Técnica de Atendimento

A capacidade de atendimento esta estruturada com base na carga horaria disponivel da equipe
multiprofissional, destinando-se 80% do tempo de trabalho aos atendimentos diretos e o restante a
atividades de planejamento terapéutico, registros técnicos, reunides de equipe e articulagao

intersetorial.

A instituicao dispde de estrutura fisica e logistica que viabiliza atendimentos individuais, terapias em grupo
e transporte dos usuarios, assegurando a execugao continua e organizada das ag¢des assistenciais.
Observagdo sobre o més de janeiro

Considerando o periodo de férias escolares, o recesso parcial da equipe e a necessidade de respeitar o direito
ao descanso das familias cuidadoras — especialmente aquelas em situacao de vulnerabilidade social —, as
atividades no més de janeiro sdo organizadas de forma diferenciada, com base em metodologia adaptada

de manutencgao de vinculo e continuidade de cuidado.

Nesse periodo, a execugao priorizara:

¢ Atendimentos domiciliares previamente pactuados com as familias, de acordo com a avaliagéo
técnica da equipe;

¢ Acompanhamentos pontuais com foco na orientacdo e apoio a continuidade dos cuidados no
domicilio;

e Avaliagoes e visitas técnicas voltadas a manutencao do vinculo terapéutico e ao monitoramento da
condigcado de saude e funcionalidade dos usuarios;

o Registro sistematico de todas as acbes no sistema institucional e elaboracdo de relatérios

individualizados de acompanhamento.

Essa abordagem metodologica busca garantir a continuidade do cuidado, ainda que com fluxo
diferenciado, assegurando a observancia dos principios da integralidade, da humanizacido e da

longitudinalidade da atengao as pessoas com deficiéncia e suas familias.

6. OBJETO, OBJETIVOS, JUSTIFICATIVA, EQUIPE, METODOLOGIA E SUSTENTABILIDADE

6.1 — Objeto
O presente Plano de Trabalho tem por objeto a cooperagao técnica e financeira entre a Prefeitura Municipal
de Viana, por meio da Secretaria Municipal de Saude de Viana, e a Associacdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Viana (APAE Viana), visando a manutencdo e ampliacdo de atendimentos clinicos
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especializados a pessoas com deficiéncia e seus familiares, a pessoas com deficiéncia e seus familiares,

com foco na promogao da autonomia, funcionalidade e qualidade de vida.

A parceria contempla custos com equipe multiprofissional, aquisicio de materiais terapéuticos e

equipamentos de apoio, bem como uniformizagao técnica da equipe, garantindo a execugédo adequada

dos servigos no periodo de 12 meses.

6.2.1 — Objetivo Geral

O presente plano tem como objetivo central a manutengao a atengao especializada a saide da pessoa

com deficiéncia, fortalecendo a rede de cuidado integral, interdisciplinar e humanizado no &mbito do Sistema

Unico de Saude (SUS), com énfase na promogao da autonomia, funcionalidade e qualidade de vida.

De forma especifica, busca-se:

Garantir atendimento multiprofissional especializado nas areas médica, terapéutica e
psicossocial, assegurando diagnéstico precoce, tratamento adequado e acompanhamento continuo;
Fortalecer a articulagdo entre a APAE e a rede SUS municipal e regional, promovendo fluxos de
referéncia e contrarreferéncia efetivos;

Contribuir para a incluséo social, a reducao de agravos e a ampliagdo do acesso a servigos publicos
de saude para pessoas em situagao de vulnerabilidade;

Manter e aperfeicoar a infraestrutura institucional necessaria a execugéo de atendimentos clinicos e

terapéuticos com qualidade.

6.2.2 — Objetivos Especificos

1.

Realizar avaliagbes clinicas especializadas para composicdo de Planos Terapéuticos
Individualizados (PTls) dos usuarios;

Estabelecer condutas terapéuticas e acompanhamento continuo de pessoas com deficiéncia com
maior complexidade clinica ou comorbidades associadas (TEA, epilepsia, TDAH, transtornos do
comportamento, entre outros);

Ampliar o acesso ao diagnéstico precoce de transtornos do neurodesenvolvimento e déficits
intelectuais;

Oferecer atendimento psicolégico regular, com foco em saude mental, autonomia e habilidades
socioemocionais;

Apoiar agbes de matriciamento e capacitagdo interna, fortalecendo o trabalho em equipe e a
qualificagado do cuidado;

Fortalecer a integracido com os servigcos da rede SUS e SUAS, ampliando a articulagédo

intersetorial;

=215 —livio A — 1, CNPJ: OSM}%)&BF-%I‘ (grg&y o deegltlgag g;ngltct lteséa'\\/sis%tgléalégggaqgiel W?qu/g&p9’9@;7990%653;{(@6"[%@;[&’%%9%b||ca Municipal n°2.054/2008,
PubliGEAME gemitficadon 360034003000380035003A003A00460062004 100, Documentoiassisadocdigitalmente

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.


mailto:apaedeviana@hotmail.com

APAE

Viana - ES
Rua Sorocaba, Quadra 34, nimero 31 e 32, Marcilio de Noronha, Viana —ES, tel.: 3344-3291
Centro De Atendimento Educacional Especializado “IZAURA ZULMIRA CALAIS” Cédigo INEP:32131003 e-mail:
apaedeviana@hotmail.com

7. Disponibilizar materiais terapéuticos e jogos educativos que estimulem o desenvolvimento
cognitivo, motor e social dos usuarios;

8. Garantir uniformizagao da equipe técnica, contribuindo para a padronizagéo visual, seguranga e
identidade institucional;

9. AQualificar a estrutura operacional de atendimento, favorecendo praticas assistenciais seguras e

eficazes.

6.3 — Justificativa

A APAE Viana desempenha um papel estratégico no fortalecimento da rede publica de saude ao garantir
acesso gratuito a terapias e atendimentos especializados a pessoas com deficiéncia — especialmente
aquelas em situagéo de vulnerabilidade socioecondmica. A instituigdo atua como servigo complementar e
especializado do SUS, assegurando que demandas complexas sejam atendidas de forma qualificada e

humanizada.

A ampliagao dos atendimentos multiprofissionais justifica-se diante:
e do aumento progressivo da demanda por servigos de saude especializados;
e da necessidade de manutencao de fluxos de cuidado continuos para pessoas com deficiéncia;
e daimportancia de diagnésticos precoces e intervengdes terapéuticas eficazes;

e da dificuldade de acesso a rede privada por grande parte das familias atendidas.

Além disso, a execugado deste plano esta em consonéncia com a Portaria GM/MS n°® 3.283/2024, que
regulamenta a destinagdo de recursos para custeio de servicos de saude especializados por entidades sem

fins lucrativos, e com a Lei n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil).

A execucédo das metas previstas contribuira diretamente para:

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e de suas familias;
o Desafogamento dos servigos publicos de saude especializados;
e Fortalecimento dos vinculos intersetoriais no territorio;

e Cumprimento dos principios constitucionais da universalidade, integralidade e equidade.

6.4 — Equipe de Profissionais e Estrutura de Execugao

A execucéo do presente Plano de Trabalho contara com duas frentes estruturantes:

o Equipe Técnica de Atendimento — composta por profissionais de saude responsaveis diretamente

pelos atendimentos clinicos e terapéuticos aos usuarios;
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o Equipe Administrativa de Suporte — responsavel pela gestdo institucional, logistica e apoio

operacional, garantindo a execugao regular das atividades.

Essa composigcdo assegura cobertura técnica qualificada, atendimento humanizado e gestéo eficiente dos

recursos, em conformidade com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS) e da Lei n° 13.019/2014.

6.4.1 — Equipe Técnica de Atendimento (META DE ATENDIMENTOS)

AREA / CARGA CARGA ESTIMATIVA DE B i
PROFISSIONAL QTD HORARIA HORARIA | ATENDIMENTOS OBSERVAGOES TECNICAS
SEMANAL ANUAL / ANO
Cuidador 2.100 h
1 40h . . -
Apoio direto aos usuarios nas
n — atividades de vida diaria e nos
Cuidador 2.100 h S -
1 40h
Educador Fisico 1 40h 2.100h 1.526 Estimulagdo motora, coordenacao,
atendimentos integracao sensorial e socializagao.
Fisioterapia 2.100 h
1 40h
gERERe LT 0 3.432 Habilitagdo e reabilitagao fisica,
1 30h . . . :
atendimentos incluindo equoterapia.
Fisioterapia 1.050 h
1 20h
Fonoaudiologia 1 40h 2100 h 4.004 Comunicagao, linguagem, alimentagéo
Fonoaudiologia 1 40h 2100 h atendimentos ﬁc:rg)g;'gaq inclui 1 profissional em
Motorista 1 44h 2.310h . Transporte de usuarios e equipe
técnica; apoio logistico.
Médico (Clinica I - .
Geral/Pediatria) 1 10h/més 120h/ano 88 consultas éé?lslzggode Ic::ﬂj'gz especializada e
Neuropsicopedagogia 2.100 h
1 40h
- - 2.576 Avaliagao e acompanhamento
e T 1 25h 12l atendimentos cognitivo e comportamental.
Neuropsicopedagogia 1 20h 1.050 h
Psicologia 1 30h 1.575h
Psicologia 1 30h 1.575h 6.864 Atendimentos individuais e em grupo,
- - . voltados a saude mental e
Psicologia 1 30h 1.575h atendimentos fortalecimento emocional.
Psicologia 1 30h 1.575h
TOTAL: 17

6.4.2 — Equipe Administrativa de Suporte
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AREA / CARGA CARGA | ESTIMATIVA DE —
PROFISSIONAL QTD HORARIA | HORARIA | ATENDIMENTOS OBSERVAGOES TECNICAS
SEMANAL ANUAL / ANO

Apoio juridico a gestédo institucional,
contratos, prestagbes de contas e
conformidade. Orientagédo as familias
atendidas por meio desta parceria quanto
Assessoria Juridica 1 08h 382h — a direitos e Dbeneficios sociais,
previdenciarios e assistenciais, com foco
na efetivagdo do acesso a politicas
publicas voltadas a pessoa com

deficiéncia.
Geréncia Administrativa Gestao de recursos, execugao
) . 1 40h 1.907h — - =
e Financeira orgcamentaria e prestacédo de contas.

Diretrizes Operacionais

e A equipe técnica destinara 80% da carga horaria a atendimentos diretos e 20% a planejamento
terapéutico, registros, reunides e articulagao intersetorial.

e A equipe administrativa dara suporte a gestao financeira, administrativa e juridica, assegurando
transparéncia, regularidade e seguranga institucional da parceria.

e A atuagdo dos profissionais de saude seguira modelo interdisciplinar, com elaboragdo e
acompanhamento dos Planos Terapéuticos Individualizados (PTIs).

e A equipe de apoio (cuidadores e motorista) integra a execugao assistencial, garantindo acesso,

seguranga e acolhimento aos usuarios.

6.5 — Flexibilidade Técnica na Composic¢ao da Equipe
N&o sendo possivel a contratacdo do numero de profissionais listados em determinada categoria, poderé ser
contratado profissional de outra categoria da area da saude, desde que:

e exista demanda técnica comprovada;

e nao haja aumento de valor global pactuado;

¢ hajajustificativa formal apresentada a Secretaria de Saude.

Exemplo: Se a vaga de fisioterapeuta nao for preenchida e houver demanda comprovada para ampliacao da
equipe de psicologia, podera ser contratado um(a) psicologo(a) adicional, desde que a substituicdo seja
formalmente registrada e justificada.

A equipe de apoio (motorista, cuidadores e gestdo administrativa/juridica) € essencial para o funcionamento

dos servigos de saude, mesmo ndo gerando atendimentos clinicos diretos.

6.6 — Metodologia de Avaliagao da Satisfagdo do Usuario
A avaliagcao da satisfagdo sera realizada por meio de:
e relatorios mensais de atendimento por profissional;

e registros individualizados;
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e aplicacado de questionarios semestrais a usuarios e familias;
e rodas de conversa periodicas;

e consolidagao trimestral de indicadores de satisfagdo e adeséo.

Os resultados serao compartilhados com a equipe e com a Secretaria de Saude, orientando a¢des de melhoria
continua, ajustes de fluxo e qualificagdo dos servigos.

6.7 — Sustentabilidade da Proposta

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana (APAE Viana) possui estrutura fisica,
administrativa e técnica consolidada, com histérico de execugdo satisfatéria de parcerias publicas e
reconhecida atuagado na oferta de servigos especializados a pessoas com deficiéncia. A sustentabilidade do
projeto sera garantida por:

e manutengao de equipe multiprofissional qualificada;
e planejamento financeiro transparente e eficiente;
e articulagdo continua com a rede SUS;

e uso de indicadores para aprimoramento dos servicos.

A instituicdo mantém sua capacidade técnica, operacional e juridica para garantir a continuidade dos
atendimentos especializados, assegurando impacto social relevante para o municipio. Além disso, conta com
mecanismos de controle interno e acompanhamento sistematico dos resultados, permitindo a mensuragao do

impacto das acdes e a tomada de decisdes baseadas em evidéncias.

A sustentabilidade também se apoia na integragao institucional com 6érgdos publicos municipais e
estaduais, bem como com organizagdes parceiras da rede socioassistencial e de saude. Essa articulacéo
fortalece fluxos de encaminhamento, otimiza recursos e amplia a efetividade do atendimento especializado.
A atuacdo em rede, somada a credibilidade institucional da APAE Viana, garante condicdes para a

manutengao e expansao das agbes no médio e longo prazo, mesmo apos o término formal da parceria.

6.8 — Periodo de Execuc¢ao do Objeto

Data de inicio: 01 de Novembro de 2025
Data de término: 31 de outubro de 2026
Duracao total: 12 meses
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Observagoes operacionais: A execugéo fisica e financeira das a¢des devera ocorrer dentro do periodo de

vigéncia acima indicado, com registros técnicos e comprovagdes compativeis com o cronograma e o plano

de aplicagéo dos recursos. Qualquer ajuste de prazo devera ser formalizado por termo aditivo, quando cabivel.

6.9 — Metas e Indicadores de Resultado

A execugao deste Plano de Trabalho sera monitorada por meio de metas quantitativas e qualitativas

previamente definidas, com indicadores mensuraveis e prazos delimitados, de forma a assegurar eficiéncia,

efetividade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos. Os indicadores foram estruturados segundo

a metodologia SMART da seguinte forma:

1. Atendimento Multiprofissional

Meta Indicador Linha de Base Meta Anual Fonte de Periodicidade
Verificagao
Ampliar e manter N° total de atendimentos 18.490 19.440 Prontuarios, Mensal
atendimentos realizados atendimentos/ano | atendimentos/ano | relatérios mensais
terapéuticos (somatdrio de todas as
especializados areas)
Garantir adeséo Taxa de presenca dos 80% > 85% Controle de Mensal
terapéutica usuarios frequéncia
2. Acesso e Incluséo
Meta Indicador Linha de Base Meta Anual Fonte de Periodicidade
Verificacao
Ampliar nimero de N° de usuarios cadastrados 352 usuarios 395 usuarios Cadastro Semestral
usuarios ativos e ativos institucional
Aumentar acesso de % de usuarios em situagédo 85% 90% Prontuarios sociais Semestral
familias em de vulnerabilidade atendidos
vulnerabilidade
3. Qualidade do Atendimento
Meta Indicador Linha de Base Meta Anual Fonte de Periodicidade
Verificagao
Atingir altos indices de % de satisfagao geral 80% > 90% Questionarios Semestral
satisfacdo dos usuarios semestrais
Aumentar evolugéo % de usuarios com evolugao - =70% Avaliagbes clinicas Trimestral
funcional dos usuarios positiva em PTI
Garantir revisdo de PTls % de PTls revisados 100% 100% Fichas de evolugéo Semestral
semestralmente
4. Gestao e Eficiéncia Operacional
Meta Indicador Linha de Base Meta Anual Fonte de Periodicidade
Verificagao
Garantir execugao % de execugao - = 95% Relatérios Trimestral
financeira eficiente orgamentaria contabeis e
financeiros
Manter equipe técnica % de cargos ocupados 88% 100% Contratos e RH Mensal
completa
Fortalecer articulagédo N° de reunides de 4/ano = 8/ano Atas de reunido Trimestral
com SUS e rede articulacao intersetorial

O cumprimento das metas e indicadores propostos sera parametro para o0 acompanhamento e avaliagao da
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parceria entre a Secretaria Municipal de Saude e a APAE Viana, orientando decisbGes estratégicas,
qualificacdo dos servigos e ampliagcdo do impacto social. Os resultados serdo apresentados em relatérios
periddicos, com base em evidéncias técnicas e indicadores objetivos.

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1 — META 1 — Contratagcdo e manutengao da equipe multiprofissional e administrativa para

execucao dos atendimentos especializados

Descrigao:

Garantir os atendimentos descritos no subitem 6.4.1 por meio da contratagio e manutencido da equipe
multiprofissional e administrativa necessaria a oferta de servigos especializados a pessoas com deficiéncia e seus
familiares, assegurando a atuagao interdisciplinar, o cumprimento das cargas horarias previstas e a execugéo
terapéutica com qualidade e continuidade.

A meta contempla profissionais das areas de fisioterapia, fonoaudiologia, neuropsicopedagogia, psicologia, educagao
fisica, cuidadores, motorista, médico (clinica geral/pediatria), geréncia administrativa e assessoria juridica, conforme
quadro de distribuicdo de carga horaria apresentado neste plano de trabalho.

Indicadores:

e  Contratos de trabalho ou recibos mensais da equipe técnica;
Registros individualizados em prontuario clinico;
Relatorios mensais de atendimentos realizados;
Checklists e documentos comprobatdrios de execugao das agdes;
Evidéncias fotograficas e registros administrativos;
Registros de reunides de planejamento, avaliacéo e rede.

Metodologia de Execugao:

As agbes serdo executadas por equipe multiprofissional e administrativa, organizada de forma a garantir a integralidade
dos servigos de saude, a resolutividade clinica e a articulagdo com a rede SUS. O planejamento terapéutico sera
realizado com base nos Planos Terapéuticos Individualizados (PTI), garantindo acompanhamento longitudinal e
interdisciplinar.

Equipe de Atendimento:

* 2 cuidadores

* 1 educador fisico

« 1 fisioterapeuta

« 2 fisioterapeutas (equoterapia)

« 2 fonoaudidlogos (sendo 1 coordenador)

* 1 médico

* 1 motorista

* 3 neuropsicopedagogos

* 4 psicologos

Equipe Administrativa:

* 1 assessoria juridica

+ 1 geréncia administrativa e financeira

A execucgio sera pautada na oferta de atendimentos clinicos e psicossociais especializados, com escuta qualificada,
avaliacéo diagndstica e acompanhamento longitudinal de pessoas com deficiéncia intelectual, multipla, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD).

A coordenacéo técnica sera responsavel pelo planejamento, monitoramento e avaliagédo periédica das atividades,
garantindo qualidade, efetividade e rastreabilidade da execucéo.

ETAPAS / ATIVIDADES DESCRIGAO TECNICA INiclo TERMINO

Estruturagcdo da agenda multiprofissional, definicdo de
fluxos e protocolos de atendimento, distribuicdo de carga
horaria e escalas de trabalho, garantindo cobertura das
demandas assistenciais e continuidade dos atendimentos.

2.1 Organizagao de agendas Nov/25 Nov/26

Registro nde
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Elaboragdo, revisdo e atualizacdo dos Planos
2.2 Planejamento das agbes | Terapéuticos Individualizados (PTI), definicdo de metas

N Nov/25 Nov/26
conforme PTI terapéuticas e protocolos de acompanhamento
interdisciplinar, em articulagdo com a rede SUS.

Realizacado dos atendimentos clinicos, terapéuticos e de
2.3 Execugao das atividades | orientagao familiar, visitas domiciliares, encaminhamentos
assistenciais e contrarreferéncias, além de agdes educativas e de
integracdo com a rede SUS.

R$ 1.223.556,95

VALOR:

Meta 2 - Disponibilizagdao de materiais terapéuticos e uniformes para suporte a equipe e aos

atendimentos especializados

Descrigao:

Apoiar a execugao dos atendimentos especializados por meio da aquisicdo de jogos terapéuticos, materiais de
apoio e uniformes padronizados destinados a equipe técnica e administrativa, contribuindo para a qualificagdo dos
atendimentos clinicos, fortalecimento da identidade institucional e padronizagdo visual durante a prestagdo dos
Servicgos.

Indicadores:
o Notas fiscais das aquisigdes;
e  Fotos dos materiais e uniformes adquiridos;
e Relatdrio de entrega dos uniformes.

Metodologia de Execugao:

A aquisicdo e utilizagdo dos jogos terapéuticos e uniformes padronizados integra a estratégia institucional de
qualificagcdo dos atendimentos clinicos e terapéuticos.

Os jogos terapéuticos serdo incorporados aos Planos Terapéuticos Individualizados (PTI) como instrumentos de
estimulagdo motora, cognitiva, sensorial e social, sendo utilizados por profissionais habilitados conforme a necessidade
terapéutica de cada usuario. O uso sera definido pela equipe multiprofissional durante reunides clinicas periddicas,
com registro em prontuario individual.

Os uniformes padronizados serdo fornecidos a toda a equipe técnica e administrativa, garantindo identificagdo
institucional, seguranca dos usuarios e padroniza¢do visual durante o atendimento.

ETAPAS / ATIVIDADES DESCRICAO TECNICA INiclo TERMINO

Formalizagao da parceria e habilitagao para aquisigao dos Nov/25 Nov/26

3.1 Assinatura do Termo itens previstos no plano de trabalho.

Processo de aquisigdo dos jogos terapéuticos e uniformes
conforme especificagbes técnicas, com emissdo de nota Nov/25 Nov/26
fiscal e registro contabil.

3.2 Compra e aquisicdo dos
jogos e uniformes

Distribuicdo dos uniformes para a equipe técnica e
3.3 Solicitagdo e entrega dos | administrativa, com registro de entrega e assinatura de
uniformes aos colaboradores termo de responsabilidade, garantindo transparéncia e
rastreabilidade.

Nov/25 Nov/26

VALOR: R$ 4.869,46

7.1. O acompanhamento da execugao fisica e financeira deste Plano de Trabalho observara os
parametros e prazos estabelecidos neste item, sendo o monitoramento das metas e indicadores de

resultado realizado conforme descrito no item 6.9.

O referido monitoramento compreendera a consolidagao periédica dos indicadores de desempenho,
vinculando a execucdo financeira ao alcance dos resultados pactuados, de modo a garantir a

coeréncia entre os recursos aplicados e os impactos obtidos na atengcdao a saude da pessoa com
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deficiéncia. Os resultados apurados subsidiarao a avaliagdo técnica e a prestagdo de contas da

parceria.

8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

= CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO (R$) (R$) (R$)
Material de Consumo
01 Aquisicéo de Jogos Terapeuticos R$ 1.700,00 — R$ 1.700,00
Material de Consumo
02 Aquisi¢édo de Uniformes R$ 4.869,46 —_ R$ 3.169,46
03 | Eauipe encarregada pela execugao R$ 1.223.556,95 — R$ 1.223.556,95
R$ 1.228.426,41
TOTAL GERAL

8.1.1 — Detalhamento das Despesas

Material de Consumo - Jogos Terapéuticos

A presente despesa refere-se a aquisicdo de jogos terapéuticos e materiais de apoio as atividades

clinicas, terapéuticas e psicossociais desenvolvidas pela equipe multiprofissional, com foco na estimulagao

motora, cognitiva, sensorial e social de pessoas com deficiéncia.

Os materiais listados abaixo foram selecionados de acordo com critérios técnicos estabelecidos pela equipe,

considerando a adequacao ao perfil dos usuarios atendidos, a seguranca no uso terapéutico e a durabilidade

para uso coletivo e continuo.

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QUANT. U‘{lﬁ'fR'To VALOR TOTAL
01 Bola sensorial kit 9 modelos borracha PVC unid 5 R$ 79.90 R$ 399 50
o2 | Bolasuica4dScm unid 2 | R$79,98 R$ 159,96
o3 | Bolasuica65cm unid 2 | R$179,98 RS 359,96
04 Bola de vélei 65-67 cm em PU unid 4 R$ 99,00 R$ 396,00

Conjunto de brinquedos de corte de alimentos
05 de madeira colorido unid 3 R$ 165,00 R$ 495,00
o6 | Fetecainclusiva unid 2 | R$ 25,00 R$ 50,00
07 Plataforma de equilibrio unid 2 R$ 339,00 R$ 678,00
og | Stepajustavel unid 4 R$ 157,76 R$ 631,04
TOTAL GERAL RS 3.169,46
S: //VI
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Observacoes Técnicas:

e Todos os materiais possuem finalidade terapéutica e educacional, destinados ao uso
supervisionado por profissionais habilitados (fisioterapeutas, educadores fisicos, terapeutas
ocupacionais e psicologos).

e O uso sera integrado aos Planos Terapéuticos Individualizados (PTI) e devidamente registrado
nos prontuarios dos usuarios.

e Aaquisigao foi planejada em observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e adequacgéo

técnica.

Material de Consumo — Uniformes

A presente despesa refere-se a aquisicao de uniformes padronizados para a equipe técnica e
administrativa, com o objetivo de garantir identificagao institucional, padronizag¢ao visual e seguranga
dos usuarios durante a realizagdo das atividades clinicas, terapéuticas e administrativas no ambito do

projeto.

Os materiais listados abaixo foram selecionados de acordo com critérios técnicos definidos pela coordenagao
institucional, considerando conforto, durabilidade, facilidade de higienizagdo e adequagdo ao ambiente

de trabalho multiprofissional.

P VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNID. QUANT. UNITARIO VALOR TOTAL
01 Camisa polo com logomarca bordada unid 34 R$ 50,00 R$ 1.700,00
TOTAL GERAL RS 1.700,00

8.1.2 — Equipe Encarregada pela Execug¢ao
A presente despesa refere-se a contratagdo de equipe multiprofissional, incluindo profissionais de saude
€ apoio técnico, necessaria a execugao das atividades clinicas, terapéuticas, educacionais e administrativas

previstas neste plano de trabalho.

Os profissionais contratados atuardo em areas estratégicas para a manutencido e qualificagdo dos
atendimentos especializados destinados a pessoas com deficiéncia e seus familiares, desenvolvendo
atividades como avaliagdo diagndstica, atendimento clinico individual e em grupo, a¢ées interdisciplinares,
visitas domiciliares, articulagao com a rede SUS e suporte técnico-administrativo para o funcionamento pleno

dos servicos.

A definicdo da carga horaria, fungbes e valores contratados foi estabelecida com base em:

e Projecao das metas fisicas e assistenciais do plano;
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e Parametros de remuneracdo compativeis com o mercado local e com valores de referéncia da rede

SUS;

e Critérios de qualificagdo técnica e experiéncia profissional;

e Distribuicdo funcional equilibrada entre equipe de atendimento direto e equipe de apoio administrativo.

As remuneragdes incluem encargos, impostos e tributos legais, observando a legislagéo vigente e as normas

de execugao financeira aplicaveis ao Termo de Fomento.
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8.2 — Quadro Resumo Financeiro do Plano de Trabalho

Uniformes

CATEGORIA DE ~ .
ITEM DESPESA DESCRIGAO TECNICA VALOR TOTAL (R$)
. Aquisicdo de jogos terapéuticos e materiais
01 Material de Con_sumo de apoio para atividades clinicas e | R$ 3.169,46
Jogos Terapeuticos P
terapéuticas.
Aquisicdo de uniformes padronizados
Material de Consumo para a equipe técnica e administrativa,
02 com o objetivo de garantir identificagdo | R$ 1.700,00

03

Equipe encarregada
pela execugao

institucional, padronizagdo Vvisual e
segurancga dos usuarios.
Pagamento da equipe multiprofissional

contratada, incluindo profissionais de saude e
apoio técnico necessarios a execugado das
atividades previstas no plano de trabalho.

R$ 1.223.556,95

TOTAL GERAL

R$ 1.228.426,41
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
Novembro/2025 Janeiro/2026 Margo/2026
R$ 204.737,74 R$ 204.737,74 R$ 204.737,74
Abri/2025 Julho/2026 Setembro/2026
R$ 204.737,73 R$ 204.737,73 R$ 204.737,73

TOTAL GERAL: R$ 1.228.426,41
(Um milhao duzentos e vinte e oito mil quatrocentos e vinte e seis reais equarenta e um
cantavos)

10. FUNDAMENTAGAO LEGAL
A execugdo deste Plano de Trabalho estda amparada no conjunto de normas legais e regulamentares que
orientam a politica publica de atencao a saude da pessoa com deficiéncia e a relagdo entre o poder publico e

as Organizagdes da Sociedade Civil, em especial:

e Portaria GM/MS n° 3.283/2024 — Estabelece critérios para a transferéncia de recursos a entidades
que ofertam servigos de saude especializados;

e Lein®13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC);

e Lein®8.742/1993 (LOAS) — Lei Organica da Assisténcia Social;

e Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia;

e Sistema Unico de Saude (SUS);

e Normas da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

Essas normas fundamentam juridicamente a cooperagéo entre o poder publico e a sociedade civil organizada,
garantindo a legalidade, transparéncia e eficacia na aplicagdo dos recursos publicos e na execugao dos

servigos ofertados a populagéo.

11. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para

fins de prova junto a Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), para os efeitos e sob as penas da lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, inciso lll, da Resolugao n° 14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°® 13.019/2014;
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c) Caso o termo de fomento tenha como um de seus objetos a aquisicao de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio do seguro do respectivo bem, garantindo sua preservagao e uso exclusivo
para as atividades pactuadas;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por esta OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares, e estdo compativeis
com os pregos médios praticados no mercado regional, assegurando economicidade e eficiéncia no
uso dos recursos publicos;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados e disponiveis durante toda a

execucao do termo.
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Presidente da APAE de Viana

Nos termos em que pede e espera deferimento.
Vitéria/ES, 27 de outubro de 2025.

12. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTOASSINADO.

Vitéria/ES, de de 2025
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Assinatura do Representante Legal
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