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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF ES

Município VIANA

Região de Saúde Metropolitana

Área 311,61 Km²

População 80.735 Hab

Densidade Populacional 260 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 10/02/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VIANA

Número CNES 6669565

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 27165547000101

Endereço AVENIDA FLORENTINO AVIDOS 001

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone (27) 997863045

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/02/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) WANDERSON BORGHARDT BUENO

Secretário(a) de Saúde em Exercício JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI

E-mail secretário(a) contabilidade@viana.es.gov.br

Telefone secretário(a) 27997306648

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/02/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1995

CNPJ 14.587.933/0001-31

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/02/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Metropolitana

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AFONSO CLÁUDIO 954.656 30326 31,77

ARACRUZ 1436.02 104942 73,08

BREJETUBA 342.507 12450 36,35

CARIACICA 279.975 386495 1.380,46

CONCEIÇÃO DO CASTELO 364.531 12887 35,35
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DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85

FUNDÃO 279.648 22379 80,03

GUARAPARI 592.231 128504 216,98

IBATIBA 241.49 26762 110,82

IBIRAÇU 199.824 12701 63,56

ITAGUAÇU 530.388 13982 26,36

ITARANA 299.077 10433 34,88

JOÃO NEIVA 272.865 16774 61,47

LARANJA DA TERRA 456.985 10919 23,89

MARECHAL FLORIANO 286.102 17141 59,91

SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171 16,99

SANTA MARIA DE JETIBÁ 735.552 41588 56,54

SANTA TERESA 694.532 23853 34,34

SERRA 553.254 536765 970,20

VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204 139,46

VIANA 311.608 80735 259,09

VILA VELHA 208.82 508655 2.435,85

VITÓRIA 93.381 369534 3.957,27

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA ANTÔNIO RODRIGUES SIQUEIRA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARIA DA PENHA LOURENÇO

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 2

Trabalhadores 6

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
TEM  1.4 - LEI DO FUNDO Nº 1283/1995,de 25/09/1995.

ITEM 1.7- Informar  dados abaixo sobre o  Conselho de Saúde:

 Informações Gerais: data de criação, instrumentos de criação, periodicidade das reuniões e endereço do Conselho de Saúde- O Conselho Municipal de Saúde de Viana foi criado por meio do
Artigo 163, II da Lei Orgânica do Município e regulamentado pelas leis municipais nº. 1227/1993, nº. 1331/1996, nº. 1371/1997; nº. 1419/1998, e nº. 2490/2012.

 PRESIDENTE DO CONSELHO DE SAÚDE

 Nome: Maria da Penha Lourenço

Endereço: Rua Erwin Balle

Número: 547

Bairro: Jucu - Viana ES

CEP: 29.131-099

Telefone: (27) 9.9762 8431

E-mail: mariapenhalo@hotmail.com

Email: cms@viana.es.gov.br
 Informações Gerais
Data da Criação: 08/12/1998

End. do Conselho: Rua Antônio Rodrigues Siqueira

Complemento: Próximo a Igreja Católica

CEP: 29132-708

Bairro: Ribeira - Viana ES

Instrumento de Criação: Lei Municipal N° 1.419/98

Periodicidade das Reuniões: Mensal

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

29/09/2022 29/09/2022 09/02/2023
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Numero de Conselheiros por segmento

Usuários - 11

Governo- 02

Trabalhadores - 04

Prestadores - 04
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Secretaria Municipal de Saúde de Viana torna público o Relatório Anual de Gestão 2022, considerando a  Portaria   GMMS nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no âmbito do Sistema Único de

Saúde, e a Lei Complementar 141/2012, a qual estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferência para a saúde e as normas de fiscalização, avaliação e controle das despesas com saúde.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 3029 2895 5924

5 a 9 anos 2987 2859 5846

10 a 14 anos 2997 2706 5703

15 a 19 anos 3316 2901 6217

20 a 29 anos 7180 6092 13272

30 a 39 anos 7939 6440 14379

40 a 49 anos 5964 5348 11312

50 a 59 anos 4056 4334 8390

60 a 69 anos 2778 3162 5940

70 a 79 anos 1161 1425 2586

80 anos e mais 448 718 1166

Total 41855 38880 80735

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 24/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

VIANA 1212 1073 1052

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 24/02/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 257 255 384 595 283

II. Neoplasias (tumores) 388 427 360 383 477

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 33 38 43 37 53

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 60 52 56 62 72

V. Transtornos mentais e comportamentais 44 73 63 62 33

VI. Doenças do sistema nervoso 82 78 53 68 82

VII. Doenças do olho e anexos 28 29 15 38 60

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 6 9 2 3 9

IX. Doenças do aparelho circulatório 351 360 367 541 560

X. Doenças do aparelho respiratório 319 221 194 320 266

XI. Doenças do aparelho digestivo 414 372 268 429 461

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 114 121 101 104 94

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 128 135 38 90 111

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 271 246 205 232 357

XV. Gravidez parto e puerpério 1039 948 981 862 816

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 171 195 136 121 129

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 31 39 13 36 32

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 114 98 69 82 106

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 470 491 437 478 566
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 43 46 22 35 34

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 4363 4233 3807 4578 4601

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/02/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 16 9 104

II. Neoplasias (tumores) 87 84 73

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 24 21 36

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 6

VI. Doenças do sistema nervoso 19 9 17

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 116 120 118

X. Doenças do aparelho respiratório 34 30 33

XI. Doenças do aparelho digestivo 33 17 16

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 3 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 18 15 10

XV. Gravidez parto e puerpério 2 - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 5 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 7 1 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 2 12

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 45 66 68

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 418 384 504

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 24/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 189.428

Atendimento Individual 129.167

Procedimento 413.734

Atendimento Odontológico 29.409

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1988 5158,08

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/02/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 46602 35,10 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 364788 1937740,00 - -

03 Procedimentos clínicos 633520 2059097,29 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 2396 4681,20 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 1047306 4001553,59 - -
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/02/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 157 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2890 -

Total 3047 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 24/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica ¿ SISAB

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 7 19 26

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 3 3

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 2 2

Total 0 8 30 38

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/02/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 29 0 0 29

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 8 0 8

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 30 8 0 38

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/02/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

02760004000101 Direito Público Urgência e emergência 
Atenção hospitalar 

ES / VIANA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/02/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 1 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 4 5 14 39 65

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 27 0 22 1 0

Intermediados por outra entidade (08) 66 64 1 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 2 0 0 3 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 5 39 113 59

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/07/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Celetistas (0105) 0 5 5 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 4 6 0

Bolsistas (07) 29 26 31 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 168 162 146 0

Intermediados por outra entidade (08) 6 102 113 0

Residentes e estagiários (05, 06) 1 16 11 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

411 496 471 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/07/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde,
aprimorando a Política de Atenção Básica.

OBJETIVO Nº 1.1 - Efetivar a Atenção Básica em seu papel de coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atenção à saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a cobertura de Atenção Primária à
Saúde

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

Percentual 87,84 95,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Cadastrar e manter os cadastros atualizados de todas as pessoas e famílias residentes no território municipal

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa nos domicílios, para realização e atualização de cadastro, através dos ACS

Ação Nº 3 - Divulgar nas redes sociais oficiais da prefeitura o cadastramento e sua atualização através do ACS e da UBS

2. Ampliar o número de equipes de Estratégia
Saúde da Família nos territórios de saúde

Número absoluto de equipes de
Estratégia Saúde da Família
implantadas no CNES

Número 2021 25 28 26 Número 25,00 96,15

Ação Nº 1 - Solicitar credenciamento de 03 equipes de ESF

Ação Nº 2 - Cadastrar a equipe no Sistema eGestor

Ação Nº 3 - Compôr equipe mínima de profissionais

3. Realizar 6 ou mais consultas de pré-natal na
gestante, sendo a 1ª até a 20ª semana de gestação

Proporção de gestantes com pelo
menos 6 (seis) consultas de pré-natal
realizadas, sendo a 1ª até a 20ª semana
de gestação

Percentual 2021 23,00 45,00 45,00 Percentual 68,23 151,62

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de gestantes para início precoce do pré-natal

Ação Nº 2 - Manter a disponibilização de teste rápido de gravidez para as mulheres suspeitas

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa das gestantes faltosas às consultas de pré-natal

4. Realizar um pré-natal de qualidade na APS,
triando gestantes com sífilis e HIV para que seja
assegurado tratamento adequado com vistas a
minimizar danos ao feto

Proporção de gestantes com realização
de exames para sífilis e HIV

Percentual 2021 46,00 60,00 60,00 Percentual 225,77 376,28

Ação Nº 1 - Realizar exame para sífilis e HIV em toda gestante

Ação Nº 2 - Avaliar resultado de exame para sífilis e HIV de toda gestante

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa das gestantes que não compareceram para realização do exame de sífilis e HIV

5. Realizar um pré-natal de qualidade na APS,
avaliando o acesso ao cuidado em saúde bucal no
período pré-natal

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico realizado

Percentual 2021 55,00 60,00 60,00 Percentual 185,26 308,77

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento odontológico para toda gestante

Ação Nº 2 - Realizar o controle e a busca ativa das gestantes faltosas em parceria com os ACS

6. Reduzir o percentual de adolescentes grávidas Proporção de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias de 10 a 19 anos

Percentual 2021 12,60 12,20 12,50 Percentual 26,40 211,20

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas nas escolas, através do PSE

Ação Nº 2 - Oportunizar atendimento individual e em grupo, com esse público, abordando temas como planejamento reprodutivo e sexual e prevenção de ISTs

Ação Nº 3 - Ofertar métodos contraceptivos nos serviços de saúde, conforme disponibilidade e decisão conjunta do binômio profissional-paciente

7. Ampliar a adequação do acesso ao exame
preventivo para câncer do colo do útero

Cobertura de exame citopatológico do
colo de útero em mulheres de 25 a 64
anos

Razão 2021 0,42 40,00 40,00 Percentual 31,93 79,83

Ação Nº 1 - Captar mulheres, na faixa etária preconizada, para a realização do exame

Ação Nº 2 - Informar a população sobre a importância de realizar o exame

Ação Nº 3 - Disponibilizar o exame em dias e horários diferentes para oportunizar um número maior de mulheres

Ação Nº 4 - Realizar campanhas de coleta de preventivo durante o ano, especialmente no mês de Outubro

8. Ampliar a adequação do acesso ao exame de
mamografia de rastreamento

Cobertura de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos

Razão 2021 0,25 40,00 30,00 Percentual 28,30 94,33

Ação Nº 1 - Captar mulheres, na faixa etária preconizada, para a realização do exame

Ação Nº 2 - Informar a população sobre a importância de realizar o exame
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Ação Nº 3 - Divulgar sobre a disponibilidade do exame no município de Viana

Ação Nº 4 - Realizar campanhas de solicitação e agendamento de mamografia durante o ano, especialmente no mês de Outubro

9. Incorporar no processo de trabalho da equipe a
aferição e o registro de pressão arterial (PA) em
pessoas com hipertensão, pelo menos uma vez no
semestre

Percentual de pessoas hipertensas com
pressão arterial aferida

Percentual 2021 8,00 50,00 50,00 Percentual 123,78 247,56

Ação Nº 1 - Fazer a busca ativa de todos os pacientes hipertensos, no mínimo a cada seis meses, para aferição da PA

Ação Nº 2 - Identificar no cadastro individual todas as pessoas com diagnóstico de hipertensão arterial

Ação Nº 3 - Orientar, durante as visitas domiciliares e atendimentos, sobre a importância de monitoramento da PA

10. Incorporar no processo de trabalho da equipe a
solicitação e o registro do exame de hemoglobina
glicada em pessoas com diabetes, pelo menos uma
vez ao ano

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina glicada

Percentual 2021 63,00 50,00 50,00 Percentual 136,94 273,88

Ação Nº 1 - Identificar no cadastro individual todas as pessoas com diagnóstico de diabetes mellitus

Ação Nº 2 - Fazer a busca ativa de todos os pacientes diabéticos, no mínimo anualmente, para realização de exame de hemoglobina glicada

Ação Nº 3 - Orientar, durante as visitas domiciliares e atendimentos, sobre a importância de monitoramento anual da hemoglobina glicada

11. Ampliar o número de consultórios
odontológicos na Atenção Básica

Número de consultórios odontológicos
implantados no CNES

Número 2021 17 20 18 Número 22,00 122,22

Ação Nº 1 - Construir novo consultório

Ação Nº 2 - Adquirir novos equipamentos odontológicos

Ação Nº 3 - Recrutar equipe profissional

12. Aumentar a cobertura de Saúde Bucal na
Atenção Básica

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

Percentual 2021 43,58 70,00 55,00 Percentual 130,74 237,71

Ação Nº 1 - Recrutar equipe profissional para atendimento integral nos consultórios existentes

Ação Nº 2 - Solicitar credenciamento de equipes de Saúde Bucal ao Ministério da Saúde

13. Implantar um serviço de Referência em Saúde
Bucal da Pessoa Idosa

Número absoluto de equipamentos Número 2021 0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço

14. Aumentar o percentual de pessoas
acompanhadas periodicamente nas
condicionalidades do Programa Auxílio Brasil
(anteriormente Programa Bolsa Família)

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do
Programa Auxílio Brasil

Percentual 2021 50,88 75,00 75,00 Percentual 173,59 231,45

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa do público beneficiário do Programa para acompanhamento de saúde

Ação Nº 2 - Realizar o atendimento dos beneficiários, com medição antropométrica, e registrar os dados no Sistema de Informação

15. Realizar as ações do Programa Saúde na
Escola (PSE) nas escolas municipais cadastradas,
conforme cronograma municipal

Numero de escolas municipais
cadastradas com ações de PSE

Número 2021 38 38 38 Número 38,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma de ações em parceria com a Secretaria de Educação

Ação Nº 2 - Realizar as ações propostas nas unidades escolares municipais de cada território de saúde

16. Implementar a Atenção à Saúde Mental, com
atendimento direcionado às crianças e adolescentes
e em parceria com a SEMED

Percentual de atendimentos individuais
e em grupo prestados a crianças e
adolescentes

Percentual 0,00 30,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar cadastro de todos os pacientes atendidos no Programa de Saúde Mental

Ação Nº 2 - Elaborar fluxo de encaminhamento com a SEMED, via Unidade Básica de Saúde

Ação Nº 3 - Estratificar a faixa etária dos pacientes

Ação Nº 4 - Calcular percentual de crianças e adolescentes, de 07 a 18 anos de idade, atendidos no Programa

17. Garantir acesso a Grupo de Tabagismo, a fim
de reduzir a prevalência de fumantes e
morbimortalidade relacionada ao consumo de
derivados ao tabaco

Número de grupos novos do Programa
Municipal de Cessação do Tabagismo
(PMCT)

Número 2021 12 46 10 Número 7,00 70,00

Ação Nº 1 - Implantar novos grupos de tabagismo

Ação Nº 2 - Divulgar os locais onde há grupo em funcionamento e as formas de acesso

Ação Nº 3 - Capacitar profissionais para a condução dos grupos

18. Aumentar o índice de cessação do tabaco Índice de cessação do tabaco Percentual 2021 61,29 65,00 62,00 Percentual 54,00 87,10

Ação Nº 1 - Captar fumantes para participarem de grupo de tabagismo

Ação Nº 2 - Orientar a população geral sobre os malefícios do uso do tabaco
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19. Implementar as atividades coletivas com os
usuários, em todas as Unidades de Saúde

Número de ações realizadas nas UBS Número 2021 201 1.116 216 Número 47,00 21,76

Ação Nº 1 - Implantar o Calendário Anual da Saúde

Ação Nº 2 - Divulgar o Calendário nos serviços de saúde para realização de ações com os temas propostos

Ação Nº 3 - Realizar outras ações de acordo com a realidade atual epidemiológica do território local ou municipal

Ação Nº 4 - Reestabelecer a cultura de reunião em grupo para educação em saúde sobre doenças e agravos crônicos

20. Implantar Equipe Multidisciplinar de Atenção
Domiciliar - EMAD

Número de equipes implantadas Número 2021 0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço

21. Capacitar os Profissionais da Saúde para
atendimento à pessoa com deficiência (múltipla,
intelectual, Transtorno Global de Desenvolvimento
e TEA – Transtorno do Espectro Autista)

Número de capacitações ofertadas Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar capacitação com foco no cuidado ao atendimento à pessoa com deficiência

22. Cadastrar todas as pessoas com deficiência
(física, auditiva, visual, mental e múltipla) no
Sistema eSUS-AB

Percentual de pessoas com deficiência
declarada no cadastro individual no
eSUS-AB em relação à população total
cadastrada

Número 2021 623 4,00 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Mapear o quantitativo de pessoas com deficiência

Ação Nº 2 - Fomentar o desenvolvimento de ações nessa linha de cuidado, por meio das equipes de Saúde da Família

23. Implantar o Programa Saúde na Hora, com
horário estendido de funcionamento em Unidades
Básicas de Saúde

Número de UBS com o Programa
implantado

Número 2021 0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Solicitar credenciamento ao Ministério da Saúde, via Sistema e-Gestor

Ação Nº 2 - Compôr equipe mínima de profissionais

24. Avaliar o estado nutricional das crianças
menores de 10 anos matriculadas nas escolas
participantes do PSE no ciclo 2021/2022

Percentual de crianças menores de 10
anos matriculadas nas escolas
participantes do PSE com estado
nutricional avaliado

Percentual 10,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Avaliar o estado nutricional dos estudantes menores de 10 anos matriculados nas escolas participantes do PSE

25. Avaliar os marcadores de consumo alimentar
de no mínimo 10% das crianças menores de 10
anos matriculadas nas escolas participantes do PSE
no ciclo 2021/2022

Percentual de crianças menores de 10
anos com avaliação de marcadores de
consumo alimentar nas escolas
participantes do PSE

0 10,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Avaliar os marcadores de consumo alimentar dos estudantes menores de 10 anos matriculados nas escolas participantes do PSE

26. Realizar no mínimo duas atividades coletivas
na temática de promoção da alimentação adequada
e saudável, por escola participante do PSE no ciclo
2021/2022

Percentual de escolas pactuadas no
PSE que realizaram no mínimo 2
atividades coletivas de promoção da
alimentação adequada e saudável

0 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ofertar atividades coletivas de promoção da alimentação adequada e saudável para os estudantes matriculados nas escolas participantes do PSE

27. Realizar no mínimo duas atividades coletivas
de promoção das práticas corporais e atividades
físicas, por escola participante do PSE no ciclo
2021/2022

Percentual de escolas pactuadas no
PSE que realizaram, no mínimo, 2
atividades coletivas de práticas
corporais e atividades físicas

0 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ofertar atividades coletivas de promoção da atividade física para os estudantes matriculados nas escolas participantes do PSE

28. Realizar atendimento individual para todas as
crianças menores de 10 anos identificadas com
obesidade na APS

Percentual de crianças menores de 10
anos com obesidade atendidas de forma
individual na APS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade

DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde,
aprimorando a política de atenção especializada e a rede de urgência e emergência.
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OBJETIVO Nº 2.1 - Assegurar o acesso da população aos serviços de atenção especializada, com foco na expansão e fortalecimento das redes de atenção à saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar os atendimentos e procedimentos no Serviço de
Fisioterapia

Número absoluto de
atendimentos individuais
e coletivos

Número 2021 6.108 25.000 6.100 Número 8.566,00 140,43

Ação Nº 1 - Manter oferta de serviços de fisioterapia, com inclusão de novos procedimentos

Ação Nº 2 - Fazer parceria intersetorial de acompanhamento e monitoramento dos pacientes

2. Implementar os atendimentos e procedimentos no Serviço de
Fonoaudiologia

Número absoluto de
atendimentos individuais
e coletivos

Número 2021 3.788 15.500 3.750 Número 2.989,00 79,71

Ação Nº 1 - Manter oferta de serviços de fonoaudiologia, com inclusão de novos procedimentos

Ação Nº 2 - Fazer parceria intersetorial de acompanhamento e monitoramento dos pacientes

3. Ampliar o escopo de exames especializados no município Número de diferentes
tipos de exames
especializados ofertados

Número 2021 600 8 6 Número 5,00 83,33

Ação Nº 1 - Buscar exames especializados para o município, considerando as necessidades da população

4. Ampliar o escopo de consultas médicas de especialidade no
município

Número de diferentes
tipos de consultas
médicas de especialidade
ofertadas

Número 2021 13 15 13 Número 14,00 107,69

Ação Nº 1 - Buscar profissionais médicos especializados para o município, considerando as necessidades da população

5. Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO,
garantindo a retaguarda técnica e preservando o vínculo com a
Atenção Básica

Número absoluto de
CEO no município

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar os procedimentos descritos na Portaria GM/MS 1.464/2011, obedecendo a quantidade mínima preconizada

Ação Nº 2 - Equipar a estrutura física do CEO

Ação Nº 3 - Recrutar profissionais, conforme preconizado na Portaria GM/MS 599/2016

6. Implantar um Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher e da
Criança (CAISMC), incluindo: oferta de Planejamento Familiar;
atenção ao climatério; implantação de ambulatório de aleitamento
materno; dentre outros

Número absoluto de
CAISMC no município

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço e respectivos fluxos

Ação Nº 2 - Identificar local e adequar ou construir estrutura física

Ação Nº 3 - Adquirir equipamentos e insumos necessários

Ação Nº 4 - Recrutar equipe técnica

Ação Nº 5 - Capacitar os serviços quanto ao funcionamento do novo serviço e respectivos fluxos de encaminhamento

7. Implantar um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS tipo II) Número absoluto de
CAPS no município

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço e respectivos fluxos

Ação Nº 2 - Identificar local e adequar ou construir estrutura física

Ação Nº 3 - Fazer levantamento de equipamentos e insumos necessários

DIRETRIZ Nº 3 - Aprimoramento da capacidade de resposta do sistema municipal de vigilância aos riscos, danos e agravos à saúde, trabalhando com articulação intersetorial.

OBJETIVO Nº 3.1 - Reduzir, prevenir ou controlar a ocorrência de riscos e agravos à saúde passíveis de prevenção e controle.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter as ações de qualidade da água para
consumo humano (VIGIÁGUA)

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo humano
quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento da vigilância da qualidade da água para consumo humano através da coleta nos pontos de amostragem

Ação Nº 2 - Preencher as fichas de solicitação de análise no sistema de Gerenciamento de Ambiente Laboratorial (GAL)

Ação Nº 3 - Encaminhar semanalmente as amostras ao LACEN
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2. Realizar ciclos de visita domiciliar, com
mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue.

Número anual de ciclos que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de imóveis
visitados para controle vetorial da
dengue.

Número 2021 2 15 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vistoria para o manejo dos depósitos (mecânico e/ou tratamento químico), a educação em saúde, atualização do Reconhecimento Geográfico e atividades relacionadas
a outros agravos

3. Identificar as áreas da cidade com maior
proporção/ ocorrência de focos do mosquito e os
criadouros predominantes

Número anual de LIRAa realizados Número 2021 4 16 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Realizar o LIRAa - Levantamento Índice Rápido para Aedes aegypti

4. Aumentar o nível de proteção da população
infantil contra as doenças imunopreviníveis
selecionadas, mediante o cumprimento do
esquema básico de vacinação

Proporção de crianças de 1 (um) ano de
idade vacinadas na APS contra Difteria,
Tétano, Coqueluche, Hepatite B,
infecções causadas por haemophilus
influenza tipo b e Poliomielite inativada

Percentual 2020 95,00 95,00 Percentual 36,76 38,69

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de todas as crianças menores de 1 ano de idade para vacinação

Ação Nº 2 - Capacitar Agentes Comunitários de Saúde e profissionais de enfermagem quanto à triagem de cartão de vacinação

Ação Nº 3 - Inserir todas as informações de vacinação realizada no Sistema de Informação

5. Investigar todos os casos de óbitos de mulheres
em idade fértil

Proporção de óbitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos) investigados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar investigação de todos os óbitos ocorridos em mulheres residentes na faixa etária de 15 a 49 anos

6. Manter ou reduzir o número de óbitos maternos Número de óbitos maternos em
determinado período e local de
residência

Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a toda gestante o acesso ao pré-natal

Ação Nº 2 - Classificar o grau de risco da gestante

Ação Nº 3 - Realizar visita ou consulta na primeira semana pós-parto

Ação Nº 4 - Realizar consulta puerperal

Ação Nº 5 - Garantir acesso ao serviço, em caso de intercorrências, durante todo o período de gestação e puerpério

7. Notificar e encerrar todos os agravos
compulsórios em até 60 dias

Proporção de casos de doenças e
agravos de notificação compulsória
imediata encerrados em até 60 dias após
notificação.

Percentual 2019 87,50 85,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar o Sistema de Informação de Notificação Compulsória (eSUS-VS) para encerrar os casos em tempo oportuno

Ação Nº 2 - Fortalecer parceria com a Atenção Primária para colaborar na investigação e encerramento dos casos

Ação Nº 3 - Reforçar, nas reuniões estaduais, a necessidade de todos os municípios inserirem os dados no Sistema o quanto antes, a fim de evitar atraso no encerramento dos casos

8. Reduzir o número de casos novos de sífilis
congênita

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano de
idade

Número 2021 26 9.200 26 Número 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar teste rápido em todas as Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - Orientar a população geral quanto ao agravo sífilis

Ação Nº 3 - Realizar ações educativas, nas UBS e em locais externos, com oferta de teste rápido

Ação Nº 4 - Garantir o acesso ao tratamento de sífilis com benzilpenicilina benzatina

Ação Nº 5 - Fazer busca ativa de todas as gestantes para realização do exame de sífilis

Ação Nº 6 - Fazer busca ativa de todas as gestantes positivas e parceiros para o tratamento, acompanhamento e prevenção da transmissão vertical

9. Manter em zero o número de casos novos de
menores de 05 anos com aids

Número de casos novos de aids em
menores de 5 anos

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar teste rápido em todas as Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - Orientar a população geral quanto ao agravo HIV/AIDS

Ação Nº 3 - Realizar ações educativas, nas UBS e em locais externos, com oferta de teste rápido

Ação Nº 4 - Garantir o acesso ao tratamento e acompanhamento para todos os portadores do vírus HIV

Ação Nº 5 - Fazer busca ativa de todas as gestantes para realização do exame de HIV

Ação Nº 6 - Fazer busca ativa de todas as gestantes positivas e parceiros para tratamento, acompanhamento e prevenção da transmissão vertical

10. Reduzir a taxa de mortalidade infantil Número absoluto de óbitos em crianças
menores de 01 ano de idade

Número 2021 12 40 10 Número 4,00 40,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso à assistência pré-natal e pediátrica de qualidade

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa às gestantes e crianças faltosas às consultas de pré-natal e puericultura, respectivamente
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11. Reduzir o número de casos confirmados de
COVID-19

Número de casos confirmados de
COVID-19

Número 2021 5.343 34.000 10.000 Número 11.201,00 112,01

Ação Nº 1 - Manter as ações de enfrentamento à pandemia da COVID-19

Ação Nº 2 - Realizar testagem nos casos suspeitos

12. Reduzir o número de óbitos por COVID Número absoluto de óbitos pelo
COVID-19

Número 2021 144 400 120 Número 4,00 3,33

Ação Nº 1 - Manter as ações de enfrentamento à COVID

Ação Nº 2 - Realizar monitoramento e acompanhamento dos casos positivos

13. Intensificar a realização de ações de
prevenção às Infecções Sexualmente
Transmissíveis, vinculadas a um Projeto
Municipal

Número de Projeto Pista (ou similar) em
desenvolvimento

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Retomar e implementar o Projeto Pista ou similar, para prevenir Infecções Sexualmente Transmissíveis, gestações não planejadas, além de outros agravos

14. Implementar a Vigilância em Saúde do
Trabalhador

Número de equipe exclusiva para a Vig.
Saúde do Trabalhador

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto para implementação da Vigilância em Saúde do Trabalhador, com equipe exclusiva e desenvolvimento de ações específicas

15. Manter ou reduzir o número de óbitos, na
faixa etária de 30 a 69 anos de idade, pelo
conjunto das 4 principais Doenças Crônicas Não
Transmissíveis - DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Número absoluto de mortalidade
prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT

Número 2021 92 472 118 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações de promoção à saúde (atividade física, alimentação saudável, tabagismo e álcool, envelhecimento ativo, dentre outros temas)

Ação Nº 2 - Implantar, no âmbito municipal, protocolos e diretrizes clínicas das DNCT - Doenças Crônicas Não Transmissíveis

Ação Nº 3 - Realizar capacitação das equipes de Atenção Primária para diagnóstico e manejo clínico, dentre outros

Ação Nº 4 - Manter o atendimento domiciliar a pessoas com dificuldade ou impossibilidade de locomoção

Ação Nº 5 - Ampliar o horário de atendimento na Atenção Básica

16. Monitorar o registro de óbitos com causa
básica definida, junto ao Estado e aos demais
municípios que alimentam o Sistema de
Informação de Mortalidade - SIM

Proporção de registro de óbitos com
causa básica definida

Percentual 2021 98,70 98,00 98,00 Percentual 98,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar o registro de óbitos com causa básica definida, junto ao Estado

17. Aumentar o percentual de cura dos casos de
hanseníase

Proporção de cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes

Percentual 2021 89,50 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Garantir o acesso e a oferta do tratamento

Ação Nº 2 - Fazer busca ativa dos faltosos

Ação Nº 3 - Fazer parceria com a Atenção Primária para busca ativa e avaliação dos contactantes

18. Aumentar o percentual de parto normal entre
as parturientes

Proporção de parto normal no Sistema
Único de Saúde e na Saúde Suplementar

Percentual 2021 47,10 48,00 46,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação à saúde das gestantes, em grupo e individuais, com promoção ao parto normal

19. Preencher o campo ocupação de todas as
notificações de agravos relacionados ao trabalho

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais quanto à importância de preencher todos os campos da Ficha de Notificação

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica.
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OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir o acesso dos usuários à Assistência Farmacêutica, medicamentos e insumos estratégicos, com qualidade, segurança, eficácia, em tempo oportuno,
promovendo seu uso racional.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o índice de abastecimento de medicamentos e
insumos, de acordo com a REMUME

Proporção de
medicamentos e insumos
essenciais em estoque

Percentual 2021 95,00 90,00 90,00 Percentual 97,44 108,27

Ação Nº 1 - Solicitar abertura e acompanhar os processos de compra

Ação Nº 2 - Acompanhar os estoques de medicamentos

2. Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos
(REMUME) a cada 02 (dois) anos

Número de REMUME
revisada e publicada no
período vigente do Plano

Número 2018 1 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Instituir um Grupo de Trabalho intersetorial e multiprofissional

Ação Nº 2 - Proceder à revisão e atualização da REMUME

Ação Nº 3 - Publicar a REMUME atualizada

3. Manter adesão ao Sistema Estadual de Registro de Preço
(SERP)

Número anual de adesão ao
SERP

Número 2021 1 4 1 Número 100,00 10.000,00

Ação Nº 1 - Manter adesão ao Sistema Estadual de Registro de Preço (SERP), para aquisição dos itens que forem mais vantajosos em relação ao custo/benefício para o município

4. Desenvolver projeto farmacêutico nas comunidades rurais,
em veículo apropriado, com dispensação de medicamentos e
insumos por farmacêutico, mediante prescrição médica

Número de projeto
implantado

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço

Ação Nº 2 - Captar recurso para aquisição de veículo adequado

5. Implantar o Programa Medicamento em Casa,com a entrega
domiciliar de medicamentos para portadores de doenças
crônicas, como Hipertensão arterial e Diabetes

Número de projeto
implantado

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de implantação do serviço

DIRETRIZ Nº 5 - Aperfeiçoamento da capacidade de gestão municipal do SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Implementar e qualificar uma política de gestão compartilhada com foco na saúde e valorização do trabalhador e nos resultados positivos para o usuário.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso
público e /ou contratação temporária

Número de convocações de
profissionais para cobertura de
vagas

Número 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Revisar continuamente o número de vagas existentes e ativas no quadro de pessoal

Ação Nº 2 - Convocar profissionais para substituição de vagas

Ação Nº 3 - Convocar profissionais para ocupação de novas vagas, respeitando o número de vagas criadas por categoria, necessidade do serviço e abertura de novos equipamentos na rede
ambulatorial e de especialidades

2. Implantar a Política de Educação Permanente para
todas as categorias profissionais, com equipe de trabalho
condutora

Número de equipe de trabalho com
execução de capacitações/
atualizações

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Formar equipe de trabalho

Ação Nº 2 - Elaborar plano de trabalho

3. Informatizar a rede municipal de saúde Número de estabelecimentos
públicos de assistência à saúde,
com prontuário eletrônico
implantado

Número 2021 4 22 6 Número 4,00 66,67

Ação Nº 1 - Informatizar a rede municipal de saúde, com instalação de equipamentos e de rede de lógica

Ação Nº 2 - Implantar prontuário eletrônico

4. Realizar manutenção preventiva e corretiva de
equipamentos, em tempo oportuno

Percentual de equipamentos com
manutenção em tempo oportuno

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter equipe própria ou contrato vigente de manutenção de equipamentos

Ação Nº 2 - Acionar a equipe responsável imediatamente, sempre que necessário
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5. Realizar manutenção predial, em tempo oportuno Percentual de prédios com
manutenção em tempo oportuno

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter equipe própria ou contrato vigente de manutenção predial

Ação Nº 2 - Acionar a equipe responsável imediatamente, sempre que necessário

6. Reformar e/ou ampliar equipamentos de saúde Número de equipamentos com
necessidade de intervenção
estrutural

Número 3 0 Número 7,00 0

Ação Nº 1 - Identificar necessidade de reforma e/ou ampliação de prédios

Ação Nº 2 - Captar recursos financeiros para a execução das intervenções

7. Construir prédios públicos de saúde Número de equipamentos novos Número 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Identificar necessidade de construção de novos prédios

Ação Nº 2 - Identificar local para a nova construção

Ação Nº 3 - Captar recursos financeiros para a execução da obra

Ação Nº 4 - Inaugurar novo local e/ou serviço de saúde

8. Adequar as instalações da Vigilância em Saúde,
incluindo o Controle de Zoonozes.

Número de Serviço de Vigilância
em Saúde adequado e centralizado

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Concluir as adequações físicas das novas instalações do serviço de Vigilância em Saúde

Ação Nº 2 - Centralizar todas as Vigilâncias neste local, a fim de fortalecer as ações intersetoriais (Epidemiológica - incluindo a Rede de Frio, Ambiental e Sanitária)

9. Qualificar a gestão e o atendimento nos serviços de
saúde

Número de segmentos na Saúde
com mudança no modelo de gestão

0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar e implantar um modelo de gestão que atenda as necessidades da população

Ação Nº 2 - Monitorar os resultados do novo modelo aplicado

10. Realizar a aquisição de veículo, climatizado, para a
distribuição de medicamentos e insumos nos
equipamentos de saúde

Número de veículo próprio para
Assistência Farmacêutica

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Captar recurso para aquisição de veículo

11. Realizar a aquisição de veículo, climatizado, para
desenvolver projeto farmacêutico nas comunidades
rurais

Número de véiculo para
desenvolvimento de projeto
farmacêutico

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Captar recurso para aquisição de veículo

12. Realizar a aquisição de veículos para a condução das
equipes de Estratégia Saúde da Família às comunidades
rurais e/ou a atendimento domiciliar (rural e urbano)

Número de veículos novos para
uso das equipes de Estratégia
Saúde da Família

Número 2021 3 3 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Captar recurso para aquisição de veículo

13. Ampliar a oferta de transporte sanitário para
procedimentos eletivos de pacientes em outros
municípios

Número de veículos existentes para
transporte sanitário eletivo

Número 2021 4 5 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Captar recurso para aquisição de veículo

14. Manter o índice de materiais de consumo e
permanentes, conforme necessidade dos serviços em
funcionamento

Índice de abastecimento de itens
existentes

Número 90,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar lista padrão de materiais e insumos utilizados nos serviços de saúde

Ação Nº 2 - Realizar aquisição de materiais e insumos

Ação Nº 3 - Acompanhar os estoques de insumos e equipamentos

Ação Nº 4 - Abrir processos de compra, sistematicamente

15. Fomentar a formação dos conselheiros de saúde e a
participação em Conferências e outros eventos afins

Número de capacitações ofertadas Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Possibilitar a participação dos conselheiros em capacitações, conferências e outros

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

122 - Administração
Geral

Manter o índice de abastecimento de medicamentos e insumos, de acordo com a REMUME 90,00 97,44

Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso público e /ou contratação temporária 1 0

Ampliar o número de equipes de Estratégia Saúde da Família nos territórios de saúde 26 25

Implantar a Política de Educação Permanente para todas as categorias profissionais, com equipe de trabalho condutora 0 0

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) a cada 02 (dois) anos 1 0
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Ampliar o escopo de exames especializados no município 6 5

Informatizar a rede municipal de saúde 6 4

Manter adesão ao Sistema Estadual de Registro de Preço (SERP) 1 100

Desenvolver projeto farmacêutico nas comunidades rurais, em veículo apropriado, com dispensação de medicamentos e insumos
por farmacêutico, mediante prescrição médica

0 0

Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos, em tempo oportuno 100,00 0,00

Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO, garantindo a retaguarda técnica e preservando o vínculo com a
Atenção Básica

1 1

Realizar manutenção predial, em tempo oportuno 100,00 0,00

Implantar o Programa Medicamento em Casa,com a entrega domiciliar de medicamentos para portadores de doenças crônicas,
como Hipertensão arterial e Diabetes

0 0

Implantar um Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher e da Criança (CAISMC), incluindo: oferta de Planejamento
Familiar; atenção ao climatério; implantação de ambulatório de aleitamento materno; dentre outros

1 0

Reformar e/ou ampliar equipamentos de saúde 0 7

Implantar um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS tipo II) 0 0

Construir prédios públicos de saúde 1 1

Adequar as instalações da Vigilância em Saúde, incluindo o Controle de Zoonozes. 1 1

Qualificar a gestão e o atendimento nos serviços de saúde 1 0

Realizar a aquisição de veículo, climatizado, para a distribuição de medicamentos e insumos nos equipamentos de saúde 0 0

Ampliar o número de consultórios odontológicos na Atenção Básica 18 22

Realizar a aquisição de veículo, climatizado, para desenvolver projeto farmacêutico nas comunidades rurais 0 0

Aumentar a cobertura de Saúde Bucal na Atenção Básica 55,00 130,74

Realizar a aquisição de veículos para a condução das equipes de Estratégia Saúde da Família às comunidades rurais e/ou a
atendimento domiciliar (rural e urbano)

0 1

Intensificar a realização de ações de prevenção às Infecções Sexualmente Transmissíveis, vinculadas a um Projeto Municipal 1 0

Ampliar a oferta de transporte sanitário para procedimentos eletivos de pacientes em outros municípios 4 4

Manter o índice de materiais de consumo e permanentes, conforme necessidade dos serviços em funcionamento 90,00 0,00

Fomentar a formação dos conselheiros de saúde e a participação em Conferências e outros eventos afins 1 1

301 - Atenção Básica Aumentar a cobertura de Atenção Primária à Saúde 90,00 100,00

Ampliar o número de equipes de Estratégia Saúde da Família nos territórios de saúde 26 25

Realizar 6 ou mais consultas de pré-natal na gestante, sendo a 1ª até a 20ª semana de gestação 45,00 68,23

Realizar um pré-natal de qualidade na APS, triando gestantes com sífilis e HIV para que seja assegurado tratamento adequado
com vistas a minimizar danos ao feto

60,00 225,77

Realizar um pré-natal de qualidade na APS, avaliando o acesso ao cuidado em saúde bucal no período pré-natal 60,00 185,26

Reduzir o percentual de adolescentes grávidas 12,50 26,40

Manter ou reduzir o número de óbitos maternos 1 1

Ampliar a adequação do acesso ao exame preventivo para câncer do colo do útero 40,00 31,93

Ampliar a adequação do acesso ao exame de mamografia de rastreamento 30,00 28,30

Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita 26 0

Incorporar no processo de trabalho da equipe a aferição e o registro de pressão arterial (PA) em pessoas com hipertensão, pelo
menos uma vez no semestre

50,00 123,78

Manter em zero o número de casos novos de menores de 05 anos com aids 0 0

Incorporar no processo de trabalho da equipe a solicitação e o registro do exame de hemoglobina glicada em pessoas com
diabetes, pelo menos uma vez ao ano

50,00 136,94

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 10 4

Ampliar o número de consultórios odontológicos na Atenção Básica 18 22

Aumentar a cobertura de Saúde Bucal na Atenção Básica 55,00 130,74

Implantar um serviço de Referência em Saúde Bucal da Pessoa Idosa 0 1

Aumentar o percentual de pessoas acompanhadas periodicamente nas condicionalidades do Programa Auxílio Brasil
(anteriormente Programa Bolsa Família)

75,00 173,59

Realizar as ações do Programa Saúde na Escola (PSE) nas escolas municipais cadastradas, conforme cronograma municipal 38 38

Manter ou reduzir o número de óbitos, na faixa etária de 30 a 69 anos de idade, pelo conjunto das 4 principais Doenças Crônicas
Não Transmissíveis - DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

118 0
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Implementar a Atenção à Saúde Mental, com atendimento direcionado às crianças e adolescentes e em parceria com a SEMED 10,00 0,00

Garantir acesso a Grupo de Tabagismo, a fim de reduzir a prevalência de fumantes e morbimortalidade relacionada ao consumo
de derivados ao tabaco

10 7

Aumentar o percentual de cura dos casos de hanseníase 90,00 80,00

Aumentar o índice de cessação do tabaco 62,00 54,00

Aumentar o percentual de parto normal entre as parturientes 46,00 0,00

Implementar as atividades coletivas com os usuários, em todas as Unidades de Saúde 216 47

Implantar Equipe Multidisciplinar de Atenção Domiciliar - EMAD 0 1

Capacitar os Profissionais da Saúde para atendimento à pessoa com deficiência (múltipla, intelectual, Transtorno Global de
Desenvolvimento e TEA – Transtorno do Espectro Autista)

1 1

Cadastrar todas as pessoas com deficiência (física, auditiva, visual, mental e múltipla) no Sistema eSUS-AB 1,00 0,00

Implantar o Programa Saúde na Hora, com horário estendido de funcionamento em Unidades Básicas de Saúde 1 0

Avaliar o estado nutricional das crianças menores de 10 anos matriculadas nas escolas participantes do PSE no ciclo 2021/2022 10,00 0,00

Avaliar os marcadores de consumo alimentar de no mínimo 10% das crianças menores de 10 anos matriculadas nas escolas
participantes do PSE no ciclo 2021/2022

10,00 0,00

Realizar no mínimo duas atividades coletivas na temática de promoção da alimentação adequada e saudável, por escola
participante do PSE no ciclo 2021/2022

80,00 0,00

Realizar no mínimo duas atividades coletivas de promoção das práticas corporais e atividades físicas, por escola participante do
PSE no ciclo 2021/2022

80,00 0,00

Realizar atendimento individual para todas as crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade na APS 100,00 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Implementar os atendimentos e procedimentos no Serviço de Fisioterapia 6.100 8.566

Implementar os atendimentos e procedimentos no Serviço de Fonoaudiologia 3.750 2.989

Ampliar o escopo de consultas médicas de especialidade no município 13 14

Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO, garantindo a retaguarda técnica e preservando o vínculo com a
Atenção Básica

1 1

Implantar um Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher e da Criança (CAISMC), incluindo: oferta de Planejamento
Familiar; atenção ao climatério; implantação de ambulatório de aleitamento materno; dentre outros

1 0

Implantar um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS tipo II) 0 0

Ampliar a adequação do acesso ao exame de mamografia de rastreamento 30,00 28,30

Capacitar os Profissionais da Saúde para atendimento à pessoa com deficiência (múltipla, intelectual, Transtorno Global de
Desenvolvimento e TEA – Transtorno do Espectro Autista)

1 1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter o índice de abastecimento de medicamentos e insumos, de acordo com a REMUME 90,00 97,44

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) a cada 02 (dois) anos 1 0

Ampliar o escopo de exames especializados no município 6 5

Manter adesão ao Sistema Estadual de Registro de Preço (SERP) 1 100

Desenvolver projeto farmacêutico nas comunidades rurais, em veículo apropriado, com dispensação de medicamentos e insumos
por farmacêutico, mediante prescrição médica

0 0

Reduzir o percentual de adolescentes grávidas 12,50 26,40

Implantar um Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher e da Criança (CAISMC), incluindo: oferta de Planejamento
Familiar; atenção ao climatério; implantação de ambulatório de aleitamento materno; dentre outros

1 0

Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita 26 0

Manter em zero o número de casos novos de menores de 05 anos com aids 0 0

Incorporar no processo de trabalho da equipe a solicitação e o registro do exame de hemoglobina glicada em pessoas com
diabetes, pelo menos uma vez ao ano

50,00 136,94

Reduzir o número de casos confirmados de COVID-19 10.000 11.201

304 - Vigilância
Sanitária

Manter as ações de qualidade da água para consumo humano (VIGIÁGUA) 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar ciclos de visita domiciliar, com mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 3 3

Identificar as áreas da cidade com maior proporção/ ocorrência de focos do mosquito e os criadouros predominantes 4 3

Realizar um pré-natal de qualidade na APS, triando gestantes com sífilis e HIV para que seja assegurado tratamento adequado
com vistas a minimizar danos ao feto

60,00 225,77

Aumentar o nível de proteção da população infantil contra as doenças imunopreviníveis selecionadas, mediante o cumprimento
do esquema básico de vacinação

95,00 36,76

Investigar todos os casos de óbitos de mulheres em idade fértil 100,00 100,00

Manter ou reduzir o número de óbitos maternos 1 1
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Notificar e encerrar todos os agravos compulsórios em até 60 dias 80,00 80,00

Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita 26 0

Manter em zero o número de casos novos de menores de 05 anos com aids 0 0

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 10 4

Reduzir o número de casos confirmados de COVID-19 10.000 11.201

Reduzir o número de óbitos por COVID 120 4

Intensificar a realização de ações de prevenção às Infecções Sexualmente Transmissíveis, vinculadas a um Projeto Municipal 1 0

Implementar a Vigilância em Saúde do Trabalhador 0 0

Manter ou reduzir o número de óbitos, na faixa etária de 30 a 69 anos de idade, pelo conjunto das 4 principais Doenças Crônicas
Não Transmissíveis - DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

118 0

Monitorar o registro de óbitos com causa básica definida, junto ao Estado e aos demais municípios que alimentam o Sistema de
Informação de Mortalidade - SIM

98,00 98,00

Aumentar o percentual de cura dos casos de hanseníase 90,00 80,00

Aumentar o percentual de parto normal entre as parturientes 46,00 0,00

Preencher o campo ocupação de todas as notificações de agravos relacionados ao trabalho 100,00 0,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Aumentar o percentual de pessoas acompanhadas periodicamente nas condicionalidades do Programa Auxílio Brasil
(anteriormente Programa Bolsa Família)

75,00 173,59

Avaliar o estado nutricional das crianças menores de 10 anos matriculadas nas escolas participantes do PSE no ciclo 2021/2022 10,00 0,00

Avaliar os marcadores de consumo alimentar de no mínimo 10% das crianças menores de 10 anos matriculadas nas escolas
participantes do PSE no ciclo 2021/2022

10,00 0,00

Realizar no mínimo duas atividades coletivas na temática de promoção da alimentação adequada e saudável, por escola
participante do PSE no ciclo 2021/2022

80,00 0,00

Realizar no mínimo duas atividades coletivas de promoção das práticas corporais e atividades físicas, por escola participante do
PSE no ciclo 2021/2022

80,00 0,00

Realizar atendimento individual para todas as crianças menores de 10 anos identificadas com obesidade na APS 100,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 4.932.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.932.000,00

Capital N/A 55.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 55.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 5.448.250,00 10.445.750,00 156.000,00 N/A N/A N/A N/A 16.050.000,00

Capital N/A 32.000,00 1.011.641,65 4.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A 1.049.641,65

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 15.713.750,00 5.440.250,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 21.156.000,00

Capital N/A 8.000,00 24.000,00 1.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A 35.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 170.488,34 482.000,00 277.511,66 N/A N/A N/A N/A 930.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 57.000,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 63.000,00

Capital N/A 1.000,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.146.000,00 431.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.577.000,00

Capital N/A 5.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/07/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
. Análises e Considerações Gerais

O Relatório Anual de Gestão -RAG é o instrumento de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessários no Plano de Saúde. A análise da gestão da saúde no exercício de 2022 foi realizada a partir de dados de produção oficiais, informações epidemiológicas, demográficas de mortalidade, indicadores de saúde e
relatórios de serviços. A programação anual de saúde de 2022 foi estruturada a partir das Diretrizes do Plano Municipal de Saúde 2022-2025 . Os Dados apresentados demonstram um importante momento vivenciado pela
saúde pública de Viana. Apesar dos desafios estruturais e financeiros, grandes avanços com o aumento da cobertura da Atenção Primária, melhoria de acesso e qualidade dos serviços de saúde são observados com a
evolução de indicadores sensíveis a qualidade de acesso a atenção primária, como a exemplo a consulta puerperal que atingiu o número equivalente ao número de nascidos vivos no 3º quadrimestre, sem contar que a
produção da Atenção Básica que cresceu na mesma proporção da Rede. Alcançamos importantes avanços no ano de 2022, principalmente no que se refere ao aumento da cobertura da Estratégia de Saúde da Família e
cobertura da Atenção Primária, reestruturação da Rede Física de Saúde, como reformas e ampliações das Unidades e Prontos Atendimentos de Saúde da Rede, além do aumento do financiamento dos programas junto ao
Ministério da Saúde e a implantação do agendamento de consultas online, que foi um marco histórico para o município de Viana. Contudo, seguimos firmes e fortes rumo a excelência na prestação de ações e serviços a
população Vianense, com foco no fortalecimento da Atenção Primária e ampliação de serviços

. Recomendações para o próximo exercício

As características econômicas e sociais do município impõem à gestão municipal grandes desafios, demandando a organização de uma rede e sistêmica com um conjunto de ações e serviços de saúde que consigam enfrentar
as múltiplas e intensas demandas da rede pública. Além disso, realizamos esforços com recursos próprios para executar reformas e ampliações em alguns equipamentos de saúde que estavam precários, visando garantir
melhor acesso aos usuários e aos trabalhadores do SUS que foram incorporadas as equipes .  Face a necessidade de continuarmos avançando e garantir recursos para ampliação da Rede, estruturamos o planejamento em
saúde de Viana e apresentamos junto ao Ministério da Saúde, o relatório da Reestruturação da Rede Física do SUS do município de viana/ES , com foco na captação de recursos, que faz parte integrante deste Relatório
Anual de Gestão.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/07/2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br 26 de 35



9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 8.664.710,98 9.160.552,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.825.263,56

Capital 0,00 176.461,70 460.327,49 0,00 32.218,27 0,00 0,00 0,00 0,00 669.007,46

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 20.297.317,81 5.806.102,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.103.420,20

Capital 0,00 220.050,90 119.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 339.649,90

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 1.890.295,10 625.972,93 234.310,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.750.578,80

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 18.071,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.071,79

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 2.969.554,87 1.010.859,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.980.413,93

Capital 0,00 33.916,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.916,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 7.236.310,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.236.310,13

Capital 0,00 2.111.252,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.111.252,76

TOTAL 0,00 43.617.942,04 17.183.413,45 234.310,77 32.218,27 0,00 0,00 0,00 0,00 61.067.884,53

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 11,46 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 76,55 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 4,71 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  100,00 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 14,65 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 52,83 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 759,57  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 31,91 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 4,49 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 19,44 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 5,14 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,55 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 27,06 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 17,92 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/04/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos de
Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 750.000,00 492545,76

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 13.736,38 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 9.052.522,82 9160552,58
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Manutenção das Ações e Serviços Públicos de
Saúde (CUSTEIO)

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 3.248,74 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 300.000,00 0,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 5.155.796,04 5806102,39

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 539.909,28 860283,70

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 48.441,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 709.922,23 1010859,06

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 13.000,00 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 27/04/2023 15:55:44
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 27/04/2023 15:57:14
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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10. Auditorias
Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

25000.063508/2022-63 Componente Federal do SNA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 06/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/07/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
NÃO HOUVE
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11. Análises e Considerações Gerais

 Este relatório é produzidos com dados da Sala de Situação elaborado pela Secretaria Municipal de Saúde  de Viana- ES . Os indicadores apurados foram analisados de acordo com os dados apresentados nos relatórios
fornecidos pela área técnica da Secretaria Municipal da Saúde. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
                 Para o próximo exercício, o município pretende realizar com eficácia o monitoramento e avaliação periódicas das ações e serviços de saúde, assim como executar as metas não cumpridas e que são pertinentes com
a realidade atual , tem-se o objetivo de fomentar, ampliar e qualificar as tecnologias em saúde na Secretaria Municipal de Saúde de Viana, em especial em relação à sua infraestrutura, à disponibilização de novas (e
inovadoras) ferramentas de gestão e ao desenvolvimento de habilidades e competências  digitais pelos profissionais de saúde para intensificar e qualificar a usabilidade desses recursos disponibilizados.

A gestão de despesas e receitas torna-se cada vez mais importante, quando se vislumbra possível redução de recursos vinculados ao financiamento da APS. Além disso, otimizando e reduzindo
despesas, a probabilidade de ampliação de serviços e ofertas é maior. A gestão desses recursos facilita a aplicação de novas políticas, ampliação de serviços estratégicos para a assistência à
população, e aplicação inequívoca do recurso em áreas essenciais.

 CONSIDERAÇÕES FINAIS
Os elementos para leitura e análise do presente Relatório, em cada detalhe departamental apresentado, fazem parte de um todo consistente. A SEMSA, como atividade de caráter essencial à
população, é diretamente responsável pela conformação e pela coordenação das políticas esboçadas pelo Chefe do Executivo Municipal, e sua responsabilidade se dilata, no decorrer do
contexto mundial atual de saúde. Convém prevenir que o resultado final não é a exposição de um modelo acabado, mas um trabalho de difícil e prolongado processo de experiências.
  

               

 
JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI 

Secretário(a) de Saúde 
VIANA/ES, 2022
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Identificação
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Introdução
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Auditorias
Considerações:
APRECIADO E APROVADO NA REUNIÃO ORDINÁRIO DO DIA 08/02/2023, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIANA, RESOLUÇÃO Nº 001/2023.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
 O Conselho Municipal de Saúde de Viana-ES, em atendimento às exigências legais, notadamente o §1.º do Art. 36, da Lei Complementar n.º 141, de 13 de janeiro de 2012, a regulamentação própria desta Unidade
Federativa e normas do Ministério da Saúde, para fins da Prestação de Contas Anual, do exercício de 2022, do Fundo Municipal de Saúde de Viana-ES, é de parecer pela REGULARIDADE das contas da gestão.
Por fim, o Conselho Municipal de Saúde aprova o Relatório Anual de Gestão do Fundo Municipal de Saúde com base no acompanhamento das atividades e os relatórios apresentados nas prestações de contas
referente ao exercício de 2022.
A opinião supra não elide nem respalda irregularidades não detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.
 
Viana-ES, 06 de julho de 2023.
 

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
CONTINUIDADE COM POLITICAS DE SAÚDE, CUMPRINDO AS METAS ESTABELECIDAS NO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE PARA O PRÓXIMO EXERCÍCIO.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO

MUNICÍPIO: VIANA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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VIANA/ES, 01 de Agosto de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Viana
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