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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF ES

Município VIANA

Região de Saúde Metropolitana

Área 311,61 Km²

População 80.735 Hab

Densidade Populacional 260 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VIANA

Número CNES 6669565

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 27165547000101

Endereço AVENIDA FLORENTINO AVIDOS 001

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 27 21246749

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) GILSON DANIEL BATISTA

Secretário(a) de Saúde em Exercício JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI

E-mail secretário(a) contabilidade@viana.es.gov.br

Telefone secretário(a) 2721246705

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1995

CNPJ 14.587.933/0001-31

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/11/2020

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Metropolitana

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AFONSO CLÁUDIO 954.656 30326 31,77

ARACRUZ 1436.02 104942 73,08

BREJETUBA 342.507 12450 36,35

CARIACICA 279.975 386495 1.380,46

CONCEIÇÃO DO CASTELO 364.531 12887 35,35

DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85

FUNDÃO 279.648 22379 80,03
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GUARAPARI 592.231 128504 216,98

IBATIBA 241.49 26762 110,82

IBIRAÇU 199.824 12701 63,56

ITAGUAÇU 530.388 13982 26,36

ITARANA 299.077 10433 34,88

JOÃO NEIVA 272.865 16774 61,47

LARANJA DA TERRA 456.985 10919 23,89

MARECHAL FLORIANO 286.102 17141 59,91

SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171 16,99

SANTA MARIA DE JETIBÁ 735.552 41588 56,54

SANTA TERESA 694.532 23853 34,34

SERRA 553.254 536765 970,20

VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204 139,46

VIANA 311.608 80735 259,09

VILA VELHA 208.82 508655 2.435,85

VITÓRIA 93.381 369534 3.957,27

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA BAURU 25 QUADRA 37 MARCILIO DE NORONHA

E-mail hyane.sz@hotmail.com

Telefone 2788223269

Nome do Presidente MÁRCIA MARGARETH DE SOUZA GOMES

Número de conselheiros por segmento Usuários 8

Governo 2

Trabalhadores 5

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202103

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
3º RDQA apresentado em 16/03/2022 para o CMS.

O Prefeito Municipal eleito é WANDERSON BORGHARDT BUENO, desde jan/2021, conforme atualização no SIOPS.

O email da secretária de Saúde é: saude@viana.es.gov.br

Número de conselheiros por segmento:

Usuários: 6

Governo: 1

Prestadores: 2

Trabalhadores: 3

Apresentação do 3º
RDQA, na Casa
Legislativa, agendado
para 31/03/2022.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O ano de 2021 foi extremamente difícil para o município de Viana, assim como para o Espírito Santo, o Brasil e o mundo. Devido à pandemia, muitas ações e serviços foram prejudicados e a força de
trabalho foi concentrada na luta contra a pandemia. Precisamos lidar com profissionais cansados e adoecidos. E os agravos além da COVID-19 permaneceram em atividade, gerando uma sobrecarga
nos gestores e trabalhadores da saúde. Não conseguimos cumprir todas as metas estabelecidas no PMS 2018-2021. No entanto, conseguimos resultados satisfatórios. Em relação à COVID-19, o
município de Viana foi destaque na ação de vacinação, especialmente ao administrar no domicílio a 1ª dose de todas as pessoas de 60 anos e mais, além dos acamados e domiciliados. Nos anos de
2020 e 2021, houve um estreitamento entre os setores de Vigilância em Saúde e Atenção Básica, propiciando ações integradas eficazes e resultados mais consolidados. Apresentamos aqui o
Relatório de 2021 com o resumo do trabalho desenvolvido pelo município de Viana.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 3011 2878 5889

5 a 9 anos 2951 2825 5776

10 a 14 anos 2985 2684 5669

15 a 19 anos 3331 2965 6296

20 a 29 anos 7057 6052 13109

30 a 39 anos 7979 6431 14410

40 a 49 anos 5728 5200 10928

50 a 59 anos 3947 4258 8205

60 a 69 anos 2659 3036 5695

70 a 79 anos 1086 1326 2412

80 anos e mais 427 684 1111

Total 41161 38339 79500

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)  
Data da consulta: 22/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Viana 1093 1212 1073

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 22/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 288 257 255 384 329

II. Neoplasias (tumores) 396 388 427 360 188

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 39 33 38 43 18

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 63 60 52 56 34

V. Transtornos mentais e comportamentais 31 44 73 63 37

VI. Doenças do sistema nervoso 114 82 78 53 25

VII. Doenças do olho e anexos 33 28 29 15 20

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 7 6 9 2 3

IX. Doenças do aparelho circulatório 412 351 360 367 259

X. Doenças do aparelho respiratório 278 319 221 194 154

XI. Doenças do aparelho digestivo 437 414 372 268 179

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 98 114 121 101 56

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 136 128 135 38 38

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 243 271 246 205 112

XV. Gravidez parto e puerpério 853 1039 948 981 444

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 174 171 195 136 54

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 30 31 39 13 21

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 77 114 98 69 43

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 470 470 491 437 240

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 56 43 46 22 25

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 4235 4363 4233 3807 2279

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)  
Data da consulta: 22/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas
https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 30



Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 18 16 9

II. Neoplasias (tumores) 73 87 84

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 29 24 21

V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 1

VI. Doenças do sistema nervoso 22 19 9

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 122 116 120

X. Doenças do aparelho respiratório 33 34 30

XI. Doenças do aparelho digestivo 29 33 17

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 3 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 9 18 15

XV. Gravidez parto e puerpério - 2 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 8 7 5

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 7 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 70 45 66

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 429 418 384

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 22/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Ok.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 96.253

Atendimento Individual 60.235

Procedimento 139.424

Atendimento Odontológico 10.276

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)  
Data da consulta: 22/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 133 339,15

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)  
Data da consulta: 22/03/2022.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 48080 51,30 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 354206 1840527,43 - -

03 Procedimentos clínicos 536184 1804269,89 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 1599 768,88 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 940069 3645617,50 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/03/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera
estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 203 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 825 -

Total 1028 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Em relação ao item 4.2 (Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos), é possível encontrar o código 030106, no SIGTAP, (consulta/atendimento às urgências) com 168.100
registros no ano de 2021. Fonte: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qaes.def
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 7 19 26

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 3 3

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 2 2

Total 0 8 29 37

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS  
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 28 0 0 28

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 8 0 8

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 29 8 0 37

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS  
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2021

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

02760004000101 Direito Público Urgência e emergência 
Atenção hospitalar 

ES / VIANA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 22/03/2022.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Ok.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

7 6 17 44 32

Intermediados por outra entidade (08) 63 66 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 1 0

Bolsistas (07) 31 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 2 0 0 3 0

Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

1 8 52 140 109

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 29/03/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Celetistas (0105) 1 0 5 5

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 4 6

Bolsistas (07) 34 29 26 31

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 172 168 162 146

Intermediados por outra entidade (08) 0 6 102 113

Residentes e estagiários (05, 06) 0 1 16 11

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

327 411 496 471

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Ok.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliação e qualificação do acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de
saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Efetivar a Atenção Básica em seu papel de coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atenção à saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Transformar 13% de cobertura da Atenção
Básica em Estratégia Saúde da Família

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica Percentual 0 Percentual
0

13,00 Percentual
0

2. Implantar Apoio Matricial em pediatria nas
unidades básicas de saúde

Taxa de mortalidade infantil Razão 100 Razão
0

100,00 Proporção
0

3. Implantar equipe de NASF tipo 1 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica Percentual 0 Percentual
0

3 Número
0

4. Aumentar o percentual de gestantes com
início da assistência pré-natal até a 12ª semana
gestacional de 51% para 75%

Taxa de mortalidade infantil Razão 75 Razão
60

75,00 Percentual
80,00

5. Aumentar proporção de nascidos vivos de
mães com no mínimo sete consultas de pré-
natal de 68% para 75%

Taxa de mortalidade infantil Razão 75 Razão
69.9

75,00 Percentual
93,20

6. Realizar teste de sífilis em gestante (por
gestação)

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade Número 2 Número
2

2 Número
100,00

7. Realizar consultas ou visita domiciliar para
puérperas

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 80 Percentual
49.1

80,00 Percentual
61,38

8. Ampliar oferta de atendimento odontológico
na Atenção Básica (17 para 20 consultórios)

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica Número 0 Número
0

20 Número
0

9. Executar Programação de Ações e Metas
(PAM) para qualificação da atenção em HIV/AIDS
e outras infecções sexualmente transmissíveis.

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade Número 100 Número
0

100,00 Percentual
0

10. Realizar testagem rápida para detecção das
Infecções Sexualmente Transmissíveis na
população geral acima de 14 anos (25% da
população/ano)

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade Número 25 Número
25

100,00 Percentual
100,00

11. Ampliar o Programa Saúde na Escola (PSE) -
de 24 para 38 escolas

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 0 Percentual
0

38 Número
0

12. Implementar ações da política nacional de
atenção integral da saúde do homem

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica Percentual 100 Percentual
100

100,00 Percentual
100,00

13. Implantar as diretrizes da avaliação inicial
nas Unidades Básicas de Saúde

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica Percentual 100 Percentual
0

100,00 Percentual
0

14. Alcançar a cobertura vacinal preconizada
pelo PNI das vacinas ofertadas às crianças
menores de 02 (dois) anos 100%

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica
10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

Percentual 50 Percentual
0

100,00 Percentual
0

15. Manter cobertura de acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Família da
Saúde

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 75 Percentual
50.88

75,00 Percentual
67,84

16. Qualificar as portas de entrada das
Unidades de Saúde, utilizando atividades de
orientação de prevenção de doenças e
promoção à saúde.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica Percentual 100 Percentual
60

100,00 Percentual
60,00

OBJETIVO Nº 1.2 - Promover o cuidado integral à criança, adolescente, mulher, considerando as questões de gênero, raça/etnia e situações de risco e vulnerabilidade.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implantar Centro de Atenção Integral à Saúde da
Mulher, Criança e Adolescente

Taxa de mortalidade infantil Razão 1 Razão
0

1 Número
0

2. Reduzir a mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil Taxa 10 Taxa
11.95

8,00 Taxa
119,50

3. Reduzir a Sífilis Congênita Taxa de mortalidade infantil Taxa 10 Taxa
25

10,00 Taxa
250,00

4. Realizar pré-natal em gestantes de alto risco Número de óbitos maternos em determinado período e local de
residência

Número 100 Número
90

100,00 Percentual
90,00

5. Reduzir gravidez na adolescência (10 a 19 anos) Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19
anos

Percentual 13.5 Percentual
12.6

15,00 Percentual
93,33

6. Ampliar a razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e
população da mesma faixa etária.

Razão .34 Razão
.25

0,50 Razão
73,53

7. Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo
do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população
da mesma faixa etária

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a
64 anos na população residente de determinado local e a população da
mesma faixa etária

Razão .53 Razão
.42

0,65 Razão
79,25

OBJETIVO Nº 1.3 - Ampliar as estratégias de promoção de saúde e prevenção de doenças
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Disponibilizar o tratamento para o controle do tabagismo nas
Unidades Básicas de Saúde.

Taxa de Cessação do tabagismo Percentual 10 Percentual
12

10 Número
120,00

2. Estimular a prática de atividade física nos territórios de saúde
(número de UBS)

Taxa de cessação do tabagismo Percentual 18 Percentual
0

18 Número
0

3. Estimular a alimentação saudável nos territórios de saúde
(Atendimento nutricional das Unidades Básicas de Saúde)

Taxa de cessação do tabagismo Percentual 18 Percentual
13

18 Número
72,22

OBJETIVO Nº 1.4 - Assegurar o acesso da população aos serviços de média e alta complexidade, com foco na expansão e fortalecimento das redes de atenção à saúde.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implantar Unidade de Pronto (UPA) Atendimento 24H, conforme grade
prevista, incluindo atendimento odontológico.

Número de Unidade Básica de
Saúde com regulação implantada

0 0
0

1 Número
0

2. Adequar o acolhimento com classificação de risco e estabelecer o fluxo Número de UBS com regulação
implantada

0 0
0

100,00 Percentual
0

3. Ampliar o número de consultas, exames e procedimentos de média
complexidade tais como: mamografia, endoscopia, cardiologia e outros.

Número de UBS com regulação
implantada

25 0
25

25,00 Percentual
100,00

4. Implantar fluxos e normas de regulação assistencial Número de UBS com regulação
implantada

Número 100 Número
100

100,00 Percentual
100,00

5. Implantar fluxos e normas de regulação assistencial Número de UBS com regulação
implantada

100 0
100

100,00 Percentual
100,00

6. Disponibilizar no sistema de regulação a oferta de todos os procedimentos de
consultas e exames de especialidades

Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 100 Percentual
100

100,00 Percentual
100,00

7. Informatizar e implantar a regulação de consultas e exames especializados
nas UBS

Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 18 Percentual
18

100 Número
100,00

8. Descentralizar a autorização dos exames de análises clínicas para as UBS Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 25 Percentual
0

100,00 Percentual
0

9. Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 1 Percentual
0

1 Número
0

10. Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 1 Percentual
0

1 Número
0

11. Transporte sanitário - substituição da frota contratada por frota própria e
ampliação de 05 veículos

Número de UBS com regulação
implantada

Número 0 Número
0

5 Número
0

12. Implementar protocolo de curativos especiais na rede básica Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 100 Percentual
100

100,00 Percentual
100,00

13. Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 4 Percentual
0

4 Número
0

14. Atualizar protocolo de exames de análises clínicas Número de UBS com regulação
implantada

Percentual 1 Percentual
0

100,00 Percentual
0

OBJETIVO Nº 1.5 - Garantir o acesso dos usuários à Assistência Farmacêutica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos
(REMUME) de 02 em 02 anos

Abastecimento de medicamentos e
insumos

1 0
0

2 Número
0

2. Implantar o Sistema Nacional de Assistência Farmacêutica do
SUS nos serviços de saúde da rede municipal

Abastecimento de Medicamentos e
Insumos

Percentual 1 Percentual
0

1 Número
0

3. Concentrar a dispensação de medicamentos Abastecimento de Medicamentos e
Insumos

Percentual 0 Percentual
0

1 Número
0

4. Adesão ao consórcio para aquisição de medicamentos e insumos Abastecimento de Insumos e
medicamentos

Número 0 Número
0

1 Número
0

5. Organizar fluxos operacionais Abastecimento de Medicamentos e
Insumos

Percentual 100 Percentual
100

100,00 Percentual
100,00

6. Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo
com a REMUME

Abastecimento de Medicamentos e
Insumos

Percentual 90 Percentual
95

100,00 Percentual
105,56

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimoramento da capacidade de resposta do sistema municipal de vigilância aos riscos, danos e agravos à saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde, considerando os determinantes sociais, por meio das ações de vigilância, com foco na prevenção de doenças crônicas não
transmissíveis com a promoção do envelhecimento saudável, bem como realizar o controle das doenças transmissíveis
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Articular ações de Vigilância com a Atenção Básica. Proporção de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseníase
examinados

100 0
100

100,00 Percentual
100,00

2. Realizar ações de Vigilância Sanitária definidas no SISPACTO: Cadastramento de estabelecimentos;
realização de inspeção sanitária; recebimento de denúncias; atendimento de denúncias; ações de
educação para o setor regulado; ações de educação para a população; e processo administrativo
sanitário.

Proporção de grupos de
ações de vigilância sanitária

0 0
100

100,00 Percentual
0

3. Realizar ações integradas entre as Vigilâncias. Proporção de grupos de
ações de vigilância sanitária

100 0
100

100,00 Percentual
100,00

4. Ampliar a proporção de sala de vacina com alimentação mensal no sistema de informação do
Programa Nacional de Imunização (SI-PNI).

Cobertura vacinal 80 0
42

80,00 Percentual
52,50

5. Organizar ações voltadas para a saúde do trabalhador buscando parcerias quando necessário. Proporção de grupos de
ações de vigilância sanitária

100 0
0

100,00 Percentual
0

6. Monitorar as ações de prevenção e diagnóstico precoce de Tuberculose por UBS, através do
Formulário de Identificação de Sintomático Respiratório.

Proporção de contatos
intradomiciliares de casos de
tuberculose examinados

100 0
80

100,00 Percentual
80,00

7. Articular e monitorar com a Atenção Básica ação anual de prevenção, educação e diagnostico de
Hanseníase nas Unidades de Saúde.

Proporção de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseníase
examinados

100 0
100

100,00 Percentual
100,00

8. Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce de HIV, IST/AIDS. Proporção de contatos
intradomiciliares de casos
novos de HIV, IST/AIDS
examinados

100 0
100

100,00 Percentual
100,00

9. Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. Número de Gestante no
município

100 0
90

100,00 Percentual
90,00

10. Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. Número de gestante no
município

100 0
90

100,00 Percentual
90,00

11. Manter as ações do Programa de Educação em Saúde e Mobilização Social (PESMS). Cobertura da Atenção Básica 100 0
100

100,00 Percentual
100,00

12. Atingir meta semanal de vistorias nas armadilhas do Monitoramento Inteligente do Aedes aegypti
(M.I. Aedes) de acordo com o Pacto Estadual.

número de casos de dengue
confirmados

90 0
100

90,00 Percentual
111,11

13. Manter a cobertura vacinal da população de cães e gatos. Cobertura vacinal da
população de cães e gatos

80 0
81

80,00 Percentual
101,25

14. Manter a proporção de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase examinados Proporção de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseníase
examinados

80 0
70

80,00 Percentual
87,50

15. Manter proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticada nos anos das coortes Proporção de cura de casos
novos de hanseníase
diagnosticada nos anos das
coortes

80 0
89.5

90,00 Percentual
111,87

DIRETRIZ Nº 3 - Aperfeiçoamento da gestão do Sistema Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer o papel da Secretaria Municipal de Saúde na gestão do trabalho em saúde e promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a
qualificação e a valorização dos trabalhadores.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso
público e /ou contratação temporária

Número de servidores efetivos 100 0
90

100,00 Percentual
90,00

2. Construir Plano de Cargos, Carreiras e Salários - PCCS Número de servidores efetivos 0 0
0

1 Número
0

3. Elaborar e desenvolver política de Educação Permanente Número de servidores efetivos 1 0
0

1 Número
0

4. Elaborar e publicar fluxos de trabalho Número de setores da sede
administrativa

100 0
50

100,00 Percentual
50,00

OBJETIVO Nº 3.2 - Aprimorar os mecanismos do controle social, promover a participação da comunidade e proporcionar diálogo permanente entre a gestão e os movimentos sociais.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Constituir Conselhos Locais de Saúde nos
serviços da rede municipal (CLS)

Proporção de Conselhos Locais de Saúde
instalados

40 0
0

100,00 Percentual
0

2. Estruturar a secretaria executiva do Conselho
Municipal de Saúde

Número de membros 100 0
100

100,00 Percentual
100,00

3. Realizar conferências municipais de saúde Capacitação dos Conselheiros 1 0
0

2 Número
0

4. Atualizar Lei Nº 1.419 e o regimento interno e
alterações

Capacitação de Conselheiros 1 0
0

1 Número
0

5. Capacitação de Conselheiros de saúde Capacitação de Conselheiros de saúde 1 0
0

4 Número
0

OBJETIVO Nº 3.3 - Instituir a gestão da informação e informática na Secretaria Municipal de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Informatizar a rede municipal de saúde Proporção de serviços informatizados 40 0
20

100,00 Percentual
50,00

2. Sistematizar, analisar e divulgar a informação
necessária para tomada de decisão

Proporção de serviços informatizados 40 0
30

100,00 Percentual
75,00

OBJETIVO Nº 3.4 - Qualificar a gestão sobre infraestrutura e logística

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Avaliar e adequar o parque tecnológico da rede de serviços Número de obras concluídas 100 0
20

100,00 Percentual
20,00

2. Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos Número de obras concluídas 100 0
100

100,00 Percentual
100,00

3. Realização manutenção predial Número de obras concluídas 100 0
100

100,00 Percentual
100,00

4. Concluir as obras em andamento Número de obras concluídas 1 0
0

4 Número
0

5. Construir policlínica Número de obras concluídas 0 0
0

1 Número
0

6. Concluir reforma da Secretaria Municipal de Saúde Número de obras concluídas 0 0
0

1 Número
0

7. Elaborar projeto de substituição dos prédios em espaços
inadequados

Número de obras concluídas 1 0
1

1 Número
100,00

8. Adequação da frota municipal de veículos Número de veículos próprios 60 0
60

60,00 Percentual
100,00

9. Adequação das instalações da Vigilância em Saúde, em especial, a
Vigilância Ambiental e Controle de Zoonozes

Número de obras concluídas 1 0
1

1 Número
100,00

OBJETIVO Nº 3.5 - Aperfeiçoar o Controle da produção assistencial

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saúde (SCNES) ambulatorial, no município de Viana

Proporção de estabelecimentos de
saúde com CNES atualizado

75 0
75

75,00 Percentual
100,00

2. Acompanhar e gerenciar o Cartão Nacional de Saúde/SUS nos diversos
serviços de saúde do município

Proporção de estabelecimentos de
saúde com CNES atualizado

80 0
80

80,00 Percentual
100,00

3. Gerenciar e monitorar o processamento da produção assistencial dos
serviços de saúde municipal

Proporção de estabelecimentos de
saúde com CNES atualizado

100 0
75

100,00 Percentual
75,00

4. Estruturar o setor de Regulação, Avaliação e Controle dos serviços de
saúde com ampliação da equipe

Proporção de estabelecimentos de
saúde com CNES atualizado

100 0
50

100,00 Percentual
50,00

5. Coordenar e monitorar o processo da Programação Pactuada e
Integrada - PPI (físico e financeiro) no âmbito do município

Proporção de estabelecimentos de
saúde com CNES atualizado

90 0
75

90,00 Percentual
83,33

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde

Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

122 - Administração
Geral

Transformar 13% de cobertura da Atenção Básica em Estratégia Saúde da Família 0,00

Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde (SCNES) ambulatorial, no município de Viana 75,00
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Avaliar e adequar o parque tecnológico da rede de serviços 20,00

Informatizar a rede municipal de saúde 20,00

Constituir Conselhos Locais de Saúde nos serviços da rede municipal (CLS) 0,00

Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso público e /ou contratação temporária 90,00

Implantar Unidade de Pronto (UPA) Atendimento 24H, conforme grade prevista, incluindo atendimento odontológico. 0

Implantar Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher, Criança e Adolescente 0

Implantar o Sistema Nacional de Assistência Farmacêutica do SUS nos serviços de saúde da rede municipal 0

Acompanhar e gerenciar o Cartão Nacional de Saúde/SUS nos diversos serviços de saúde do município 80,00

Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos 100,00

Sistematizar, analisar e divulgar a informação necessária para tomada de decisão 30,00

Estruturar a secretaria executiva do Conselho Municipal de Saúde 100,00

Construir Plano de Cargos, Carreiras e Salários - PCCS 0

Implantar equipe de NASF tipo 1 0

Gerenciar e monitorar o processamento da produção assistencial dos serviços de saúde municipal 75,00

Realização manutenção predial 100,00

Realizar conferências municipais de saúde 0

Elaborar e desenvolver política de Educação Permanente 0

Concentrar a dispensação de medicamentos 0

Ampliar o número de consultas, exames e procedimentos de média complexidade tais como: mamografia, endoscopia, cardiologia e outros. 25,00

Implantar fluxos e normas de regulação assistencial 100,00

Estruturar o setor de Regulação, Avaliação e Controle dos serviços de saúde com ampliação da equipe 50,00

Concluir as obras em andamento 0

Atualizar Lei Nº 1.419 e o regimento interno e alterações 0

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00

Ampliar a proporção de sala de vacina com alimentação mensal no sistema de informação do Programa Nacional de Imunização (SI-PNI). 42,00

Adesão ao consórcio para aquisição de medicamentos e insumos 0

Implantar fluxos e normas de regulação assistencial 100,00

Coordenar e monitorar o processo da Programação Pactuada e Integrada - PPI (físico e financeiro) no âmbito do município 75,00

Construir policlínica 0

Capacitação de Conselheiros de saúde 0

Organizar fluxos operacionais 100,00

Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo com a REMUME 95,00

Concluir reforma da Secretaria Municipal de Saúde 0

Informatizar e implantar a regulação de consultas e exames especializados nas UBS 18

Elaborar projeto de substituição dos prédios em espaços inadequados 1

Ampliar oferta de atendimento odontológico na Atenção Básica (17 para 20 consultórios) 0

Adequação da frota municipal de veículos 60,00

Descentralizar a autorização dos exames de análises clínicas para as UBS 0,00

Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0

Adequação das instalações da Vigilância em Saúde, em especial, a Vigilância Ambiental e Controle de Zoonozes 1

Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO 0

Transporte sanitário - substituição da frota contratada por frota própria e ampliação de 05 veículos 0

Implementar protocolo de curativos especiais na rede básica 100,00

Qualificar as portas de entrada das Unidades de Saúde, utilizando atividades de orientação de prevenção de doenças e promoção à saúde. 60,00

301 - Atenção Básica Transformar 13% de cobertura da Atenção Básica em Estratégia Saúde da Família 0,00

Constituir Conselhos Locais de Saúde nos serviços da rede municipal (CLS) 0,00

Articular ações de Vigilância com a Atenção Básica. 100,00

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 0

Disponibilizar o tratamento para o controle do tabagismo nas Unidades Básicas de Saúde. 12

Implantar Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher, Criança e Adolescente 0

Implantar Apoio Matricial em pediatria nas unidades básicas de saúde 0,00

Estimular a prática de atividade física nos territórios de saúde (número de UBS) 0

Reduzir a mortalidade infantil 11,95

Implantar equipe de NASF tipo 1 0

Elaborar e desenvolver política de Educação Permanente 0

Realizar ações integradas entre as Vigilâncias. 100,00

Estimular a alimentação saudável nos territórios de saúde (Atendimento nutricional das Unidades Básicas de Saúde) 13

Reduzir a Sífilis Congênita 25,00

Aumentar o percentual de gestantes com início da assistência pré-natal até a 12ª semana gestacional de 51% para 75% 60,00

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00

Realizar pré-natal em gestantes de alto risco 90,00

Aumentar proporção de nascidos vivos de mães com no mínimo sete consultas de pré-natal de 68% para 75% 69,90

Reduzir gravidez na adolescência (10 a 19 anos) 12,60

Realizar teste de sífilis em gestante (por gestação) 2

Monitorar as ações de prevenção e diagnóstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulário de Identificação de Sintomático Respiratório. 80,00
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Ampliar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,25

Realizar consultas ou visita domiciliar para puérperas 49,10

Elaborar projeto de substituição dos prédios em espaços inadequados 1

Articular e monitorar com a Atenção Básica ação anual de prevenção, educação e diagnostico de Hanseníase nas Unidades de Saúde. 100,00

Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população da mesma faixa etária 0,42

Ampliar oferta de atendimento odontológico na Atenção Básica (17 para 20 consultórios) 0

Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce de HIV, IST/AIDS. 100,00

Executar Programação de Ações e Metas (PAM) para qualificação da atenção em HIV/AIDS e outras infecções sexualmente transmissíveis. 0,00

Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. 90,00

Realizar testagem rápida para detecção das Infecções Sexualmente Transmissíveis na população geral acima de 14 anos (25% da população/ano) 25,00

Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. 90,00

Ampliar o Programa Saúde na Escola (PSE) - de 24 para 38 escolas 0

Implementar ações da política nacional de atenção integral da saúde do homem 100,00

Implementar protocolo de curativos especiais na rede básica 100,00

Implantar as diretrizes da avaliação inicial nas Unidades Básicas de Saúde 0,00

Alcançar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas às crianças menores de 02 (dois) anos 100% 0,00

Manter a proporção de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase examinados 70,00

Atualizar protocolo de exames de análises clínicas 0,00

Manter cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família da Saúde 50,88

Qualificar as portas de entrada das Unidades de Saúde, utilizando atividades de orientação de prevenção de doenças e promoção à saúde. 60,00

302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

Implantar Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher, Criança e Adolescente 1

Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde (SCNES) ambulatorial, no município de Viana 75,00

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 0

Implantar Unidade de Pronto (UPA) Atendimento 24H, conforme grade prevista, incluindo atendimento odontológico. 0

Adequar o acolhimento com classificação de risco e estabelecer o fluxo 0,00

Acompanhar e gerenciar o Cartão Nacional de Saúde/SUS nos diversos serviços de saúde do município 80,00

Ampliar o número de consultas, exames e procedimentos de média complexidade tais como: mamografia, endoscopia, cardiologia e outros. 25,00

Gerenciar e monitorar o processamento da produção assistencial dos serviços de saúde municipal 75,00

Elaborar e desenvolver política de Educação Permanente 0

Realizar pré-natal em gestantes de alto risco 90,00

Estruturar o setor de Regulação, Avaliação e Controle dos serviços de saúde com ampliação da equipe 50,00

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00

Implantar fluxos e normas de regulação assistencial 100,00

Implantar fluxos e normas de regulação assistencial 100,00

Coordenar e monitorar o processo da Programação Pactuada e Integrada - PPI (físico e financeiro) no âmbito do município 75,00

Construir policlínica 0

Ampliar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,25

Disponibilizar no sistema de regulação a oferta de todos os procedimentos de consultas e exames de especialidades 100,00

Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população da mesma faixa etária 0,42

Informatizar e implantar a regulação de consultas e exames especializados nas UBS 18

Descentralizar a autorização dos exames de análises clínicas para as UBS 0,00

Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0

Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO 0

Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades 0

Atualizar protocolo de exames de análises clínicas 0,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 1

Implantar o Sistema Nacional de Assistência Farmacêutica do SUS nos serviços de saúde da rede municipal 0

Concentrar a dispensação de medicamentos 0

Adesão ao consórcio para aquisição de medicamentos e insumos 0

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00

Organizar fluxos operacionais 100,00

Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo com a REMUME 95,00

304 - Vigilância Sanitária Realizar ações de Vigilância Sanitária definidas no SISPACTO: Cadastramento de estabelecimentos; realização de inspeção sanitária; recebimento de denúncias; atendimento de denúncias;
ações de educação para o setor regulado; ações de educação para a população; e processo administrativo sanitário.

0,00

Realizar ações integradas entre as Vigilâncias. 100,00

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00

Organizar ações voltadas para a saúde do trabalhador buscando parcerias quando necessário. 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 1

Articular ações de Vigilância com a Atenção Básica. 100,00

Reduzir a mortalidade infantil 11,95

Reduzir a Sífilis Congênita 25,00

Elaborar e desenvolver política de Educação Permanente 0

Realizar ações integradas entre as Vigilâncias. 100,00

Ampliar a proporção de sala de vacina com alimentação mensal no sistema de informação do Programa Nacional de Imunização (SI-PNI). 42,00

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
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Organizar ações voltadas para a saúde do trabalhador buscando parcerias quando necessário. 0,00

Realizar teste de sífilis em gestante (por gestação) 2

Monitorar as ações de prevenção e diagnóstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulário de Identificação de Sintomático Respiratório. 80,00

Articular e monitorar com a Atenção Básica ação anual de prevenção, educação e diagnostico de Hanseníase nas Unidades de Saúde. 100,00

Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce de HIV, IST/AIDS. 100,00

Executar Programação de Ações e Metas (PAM) para qualificação da atenção em HIV/AIDS e outras infecções sexualmente transmissíveis. 0,00

Adequação das instalações da Vigilância em Saúde, em especial, a Vigilância Ambiental e Controle de Zoonozes 1

Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. 90,00

Realizar testagem rápida para detecção das Infecções Sexualmente Transmissíveis na população geral acima de 14 anos (25% da população/ano) 25,00

Monitorar o número dos testes rápidos nas UBS em gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação. 90,00

Manter as ações do Programa de Educação em Saúde e Mobilização Social (PESMS). 100,00

Atingir meta semanal de vistorias nas armadilhas do Monitoramento Inteligente do Aedes aegypti (M.I. Aedes) de acordo com o Pacto Estadual. 100,00

Manter a cobertura vacinal da população de cães e gatos. 81,00

Alcançar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas às crianças menores de 02 (dois) anos 100% 0,00

Manter a proporção de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase examinados 70,00

Manter proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticada nos anos das coortes 89,50

306 - Alimentação e
Nutrição

Elaborar e publicar fluxos de trabalho 100,00

Manter cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família da Saúde 50,88
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções
da Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos
e de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 10.000,00 N/A 1.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A 7.000,00 23.000,00

Capital 1.000,00 N/A N/A 2.000,00 N/A N/A N/A 2.000,00 5.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 4.175.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.175.900,00

Capital 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 5.368.262,52 N/A 9.694.844,48 780.836,52 N/A N/A N/A N/A 15.843.943,52

Capital 179.000,00 N/A 1.000,00 4.000,00 N/A N/A N/A N/A 184.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 16.653.557,09 N/A 3.051.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 19.704.557,09

Capital 3.054,89 N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.054,89

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 5.000,00 N/A 46.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 51.000,00

Capital 1.000,00 N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 1.137.962,72 N/A 533.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.670.962,72

Capital 1.000,00 N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Todas as observações foram descritas no item 11 (Análises e Considerações Gerais).
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 118
92 0

Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00
100,00 0

Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 98,00
98,70 0

Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 50,00
0,00 0

Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 80,00
80,00 0

Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 90,00
89,50 0

Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E -
- 0

Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 15
26 0

Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0
0 0

Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 100,00
153,70 0

Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,53
0,42 0

Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,34
0,25 0

Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 45,00
47,10 0

Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 13,50
12,60 0

Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 10
1.195 0

Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1
1 0

Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00
100,00 0

Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 75,00
50,88 0

Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 70,00
43,58 0

Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E -
- 0

Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 4
2 0

Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00
100,00 0

Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
O não alcance de algumas metas pode ser justificado da maneira que se segue.

Indicador 4: Falta ou incompletude de informações dos dados de vacinação; Nova mudança no Sistema de Informação para registro; Salas de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horário de
atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinação de rotina (em virtude da vacinação em massa contra a COVID-19); Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas salas de
vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinação em detrimento da informação; Insuficiente busca ativa de faltosos à vacinação; Recusa de vacinas por um pequeno grupo
populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificação das equipes de vacinação.

Indicador 11 e Indicador 12: Devido o impacto da  pandemia do COVID-19, os serviços deixaram de realizar atendimentos de rotina durante algum período. O Instituto Nacional do Câncer (INCA)
enviou nota técnica 1 COVID-19 de 30/03/2020, orientando aos serviços e aos profissionais a postergar o rastreamento diante da pandemia. Muitas mulheres ainda mantiveram o receio de pegar a
COVID, durante a ida até os serviços de saúde.

Indicador 18: Os acompanhamentos de saúde do Bolsa Família passaram a não ser obrigatórios, conforme a PORTARIA Nº 335, DE 20 DE MARÇO DE 2020, OFÍCIO Nº
13/2020/CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS de 19 de março de 2020 e OFÍCIO Nº 5/2020/SEDS/SENARC/DECON/MC de 24 de setembro de 2020. O município se estruturou para garantir que os
acompanhamentos fossem mantidos mesmo sob a vigência da pandemia de Covid 19, respeitando as normas sanitárias.

Indicador 22: Devido à pandemia de COVID-19, um tanto de profissionais, ACE de campo, ficaram afastados por algum tempo (grau de vulnerabilidade e/ou gestação e/ou sintomático respiratório),
interferindo negativamente no alcance da meta.

Em relação ao indicador 5, que não foi apurado, a justificativa se dá devido à implantação do Sistema eSUS-VS, que ainda não possibilita esta análise.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Não há informações cadastradas para o período da Indicadores financeiros.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO).

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos de
Saúde (INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 458.931,00 0,00

1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 399.827,00 1240,66

Manutenção das Ações e Serviços Públicos de
Saúde (CUSTEIO)

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 8.888.507,38 8964551,60

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 5.003,70 5003,70

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.600.000,00 1600000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 500000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 5.155.796,04 5126197,99

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 471.720,94 712316,86

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 47.700,00 5561,64

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 978.399,68 568076,27

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 13.000,00 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e estruturação
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos fundos
de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, e
em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da
emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
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Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/03/2022
14:43:48
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/03/2022
14:43:47
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional
- Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/03/2022
14:43:49
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Fonte: Sistema de orçamento Publico E&L do Munícipio de Viana/ES;
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)  
Data da consulta: 29/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias no ano de 2021.

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 30



11. Análises e Considerações Gerais

DIRETRIZ 1

Meta 1.1.2 - Implantar Apoio Matricial em pediatria nas unidades básicas de saúde

Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, adotando medidas necessárias a contenção da crise sanitária vigente, não sendo
possível o cumprimento desta meta.

 

Meta 1.1.3 - Implantar equipe de NASF tipo 1

A Nota Técnica nº 3/2020-DESF/SAPS/MS, dentre outras considerações, esclarece que a partir de janeiro de 2020, o Ministério da Saúde não realiza mais o credenciamento de equipe de NASF-AB.

 

Meta 1.1.4 - Aumentar o percentual de gestantes com início da assistência pré-natal até a 12ª semana gestacional

Apesar da não apuração, devido a um problema local no Sistema SINASC, a prática faz inferir um resultado positivo.

 

Meta 1.1.6 - Realizar teste de sífilis em gestante (por gestação)

O município de Viana, através do SUS, oferta testagem e tratamento gratuito para a sífilis, inclusive durante o pré-natal. As ações de enfrentamento com diagnóstico precoce e tratamento contra a
sífilis continuam em andamento no município.

 

Meta 1.1.7 - Realizar consultas ou visita domiciliar para puérperas

Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, adotando medidas necessárias à contenção da crise sanitária vigente. Um grande
número de profissionais se ausentou por longos períodos devido à suspeita e/ou confirmação da COVID-19, além de muitas puérperas terem permanecido a gestação e/ou o puerpério fora de seu
território domiciliar.

 

Meta 1.1.13 - Implantar as diretrizes da avaliação inicial nas Unidades Básicas de Saúde

Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, adotando medidas necessárias à contenção da crise sanitária vigente. Um grande
número de profissionais se ausentou por longos períodos devido à suspeita e/ou confirmação da COVID-19. Desta forma, não foi possível a implantação do novo processo de trabalho.

 

Meta 1.1.14 - Alcançar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas às crianças menores de 02 (dois) anos 100%

Falta ou incompletude de informações dos dados de vacinação; Atraso no processamento dos arquivos transmitidos pelos municípios ao DATASUS; Nova mudança no Sistema de Informação para
registro ;

Sala de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horário de atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinação de rotina; Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas
salas de vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinação em detrimento da informação; Insuficiente busca ativa de faltosos à vacinação nas equipes de APS; Insuficiente
monitoramento mensal das coberturas vacinais; Recusa de vacinas por um pequeno grupo populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificação das
equipes de vacinação.

 

 

Meta 1.1.15 - Os acompanhamentos de saúde do Bolsa Família passaram a não ser obrigatórios, conforme a PORTARIA Nº 335, DE 20 DE MARÇO DE 2020, OFÍCIO Nº
13/2020/CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS de 19 de março de 2020 e OFÍCIO Nº 5/2020/SEDS/SENARC/DECON/MC de 24 de setembro de 2020. O município se estruturou para garantir que os
acompanhamentos fossem mantidos mesmo sob a vigência da pandemia de Covid 19, respeitando as normas sanitárias.

 

Meta 1.1.16 - Qualificar as portas de entrada das Unidades de Saúde, utilizando atividades de orientação de prevenção de doenças e promoção à saúde

Os profissionais receberam orientação e capacitação em vários momentos, especialmente online ou presencial in loco. No entanto, considerando a pavdemia, não foi possível abordar um escopo
maior de assuntos e/ou aprofundar os mesmos.

 

Meta 1.2.1 - Implantar Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher, Criança e Adolescente

O Projeto está em andamento e incluído no PMS 2022-2025

 

Meta 1.2.3 - Reduzir a Sífilis Congênita

A unidade de medida utilizada foi número absoluto. O município de Viana, através do SUS, oferta testagem e tratamento gratuito para a sífilis, inclusive durante o pré-natal. As ações de
enfrentamento com diagnóstico precoce e tratamento contra a sífilis continuam em andamento no município.

 

 

Meta 1.2.4 - Realizar pré-natal em gestantes de alto risco

O município dispõe de -ginecologista/ obstetra para atendimento pré-natal de todas as gestantes classificadas como de alto risco. Para o próximo quadriênio, será feita a classificação e o registro
fidedigno desses dados.

 

Metas:

1.2.6 - Ampliar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos

1.2.7 - Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população da mesma faixa etária

Devido o impacto da  pandemia do COVID-19, os serviços deixaram de realizar atendimentos de rotina durante algum período.

O Instituto Nacional do Câncer (INCA) enviou nota técnica 1 COVID-19 de 30/03/2020, orientando aos serviços e aos profissionais a postergar o rastreamento diante da pandemia.

Muitas mulheres ainda mantiveram o receio de pegar a COVID, durante a ida até os serviços de saúde.

 

Meta 1.3.2 - Estimular a prática de atividade física nos territórios de saúde (número de UBS)

Devido o impacto da  pandemia do COVID-19, não foi possível o fomento de atividades físicas em grupo nos territórios de saúde.

 

Meta 1.3.3 - Estimular a alimentação saudável nos territórios de saúde (Atendimento nutricional das Unidades Básicas de Saúde)

Devido o impacto da  pandemia do COVID-19 e o consequente afastamento de profissionais de suas atividades laborais, não foi possível a implementação do serviço nutricional em todas as UBS. No
entanto, foi ofertado acesso à população vianense nas UBS com serviço nutricional implantado.

 

Meta 1.4.8 - Descentralizar a autorização dos exames de análises clínicas para as UBS

O Projeto está em andamento e incluído no PMS 2022-2025, considerando a meta de informatização em todos os serviços de saúde.

 

Meta 1.4.9 - Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS

O Projeto está em andamento e incluído no PMS 2022-2025
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Meta 1.4.10 - Implantar Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

A estrutura física foi executada e os equipamentos disponíveis. Não foi possível a implantação do serviço, no ano de 2021, devido a indisponibilidade de profissionais cirurgiões-dentistas
especialistas, apesar da publicação de Processos Seletivos.

 

Meta 1.4.13 - Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades

Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, adotando medidas necessárias à contenção da crise sanitária vigente, não sendo
possível a execução do projeto.

 

Meta 1.4.14 - Atualizar protocolo de exames de análises clínicas

A meta está prevista para execução no PMS 2022-2025. Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, não sendo possível a
atualização de protocolo.

 

Meta 1.5.1 - Revisar e publicar a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos

A meta está prevista para execução no PMS 2022-2025. Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de serviços, não sendo possível a
atualização da REMUME.

 

Meta 1.5.2 - O Projeto está em andamento e incluído no PMS 2022-2025, considerando a meta de informatização em todos os serviços de saúde.

 

DIRETRIZ 2

Meta 2.1.4 - Ampliar a proporção de sala de vacina com alimentação mensal no sistema de informação do Programa Nacional de Imunização (SI-PNI).

Falta ou incompletude de informações dos dados de vacinação; Nova mudança no Sistema de Informação para registro; Salas de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horário de
atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinação de rotina (em virtude da vacinação em massa contra a COVID-19); Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas salas de
vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinação em detrimento da informação; Insuficiente busca ativa de faltosos à vacinação nas equipes de APS; Recusa de vacinas por um
pequeno grupo populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificação das equipes de vacinação.

 

Meta 2.1.5 - Organizar ações voltadas para a saúde do trabalhador buscando parcerias quando necessário.

A Referência Técnica da Vigilância Saúde do Trabalhador se ausentou do município, que não conseguiu recompôr a vaga em virtude das dificuldades de mão-de-obra com a vigência da pandemia.

 

Meta 2.1.6 - Monitorar as ações de prevenção e diagnóstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulário de Identificação de Sintomático Respiratório.

O monitoramento foi realizado, porém sem a utilização do Formulário.

 

Meta 2.1.15 - Manter proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticada nos anos das coortes

Tivemos 02 casos de abandono de pacientes, sendo 01 residente em Instituição de Privação de Liberdade.

 

DIRETRIZ 3

Meta 3.1.1 - Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso público e /ou contratação temporária

Foram realizados Processos Seletivos e profissionais foram convocados. Porém, nem todos os candidatos assumiam as vagas, enquanto outros já solicitavam afastamento temporário ou permanente.
Desta forma, não foi possível manter constante o número necessário de profissionais em exercício.

 

Meta 3.1.3 - Elaborar e desenvolver Política de Educação Permanente

Nos anos de 2020 e 2021, o município foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2, não sendo possível o alcance desta meta, que está inclusa no Plano do próximo quadriênio.

 

Meta 3.1.4 - Elaborar e publicar fluxos de trabalho

Os fluxos são elaborados e atualizados sempre que necessário, porém não houve publicação dos mesmos no ano de 2021.

 

Meta 3.2.1 - Constituir Conselhos Locais de Saúde nos serviços da rede municipal (CLS)

Considerando a pandemia e a recomendação de isolamento, não foi possível o movimento de sensibilização da sociedade e dos profissionais para composição dos Conselhos Locais.

 

Meta 3.2.3 - Realizar conferências municipais de saúde

Considerando a pandemia e a recomendação de isolamento, não foi possível a realização de Conferência.

 

Meta 3.2.5 - Capacitação de conselheiros de saúde

A SESA, através do CES, tem o planejamento de oferta de capacitação para os conselheiros municipais, que serão incluídos, assim que disponível. A mesma não ocrreu em 2021 devido à pandemia.

 

Meta 3.3.1 - Informatizar a rede municipal de saúde

A rede de lógica foi contratada e o processo de aquisição de equipamentos de informática está em andamento. A previsão de instalação da rede de lógica nos serviços e a chegada dos equipamentos
é no 1º quadrimestre de 2022.

Meta 3.3.2 - Sistematizar, analisar e divulgar a informação necessária para tomada de decisão

A sistematização das informações estava sendo realizada pelo núcleo central da Secretaria Municipal de Saúde, visto que a maioria dos serviços não está informatizada.

 

Meta 3.4.1 - Avaliar e adequar o parque tecnológico da rede de serviços

A rede de lógica foi contratada e o processo de aquisição de equipamentos de informática está em andamento. A previsão de instalação da rede de lógica nos serviços e a chegada dos equipamentos
é no 1º quadrimestre de 2022.

 

Meta 3.4.4 - Concluir as obras em andamento (UBS Canaã)

A UBS Canaã está em fase de conclusão e com previsão de inauguração no 1º quadrimestre de 2022.

 

Meta 3.4.7 - Elaborar projeto de substituição dos prédios em espaços inadequados

Elaborado projeto de substituição da UBS Areinha. Feito ainda projeto de reforma e ampliação das UBS Marcílio de Noronha I e Morada de Bethânia.

 

Meta 3.5.3 - Gerenciar e monitorar o processamento da produção assistencial dos serviços de saúde municipal

A informatização possibilitará um processo efetivo de avaliação e monitoramento.
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Meta 3.5.4 - Estruturar o setor de Regulação, Avaliação e Controle dos serviços de saúde com ampliação da equipe

Devido à pandemia, houve um esvaziamento dos locais de trabalho, interferindo na manutenção de uma equipe constante do setor.

 

CONCLUSÃO

CONCLUÍMOS QUE ALGUMAS METAS NÃO FORAM CUMPRIDAS OU FORAM PARCIALMENTE CUMPRIDAS, ESPECIALMENTE EM CONSEQUÊNCIA À PANDEMIA SARS COV 2. NO ENTANTO, O MUNICÍPIO
REAGIU COM AGILIDADE E COMPROMETIMENTO FRENTE ÀS QUESTÕES LIGADAS À PANDEMIA E CONSEGUIU AVANÇAR EM OUTRAS FRENTES. A GESTÃO MUNICIPAL PRETENDE PROSSEGUIR COM O
TRABALHO NO MUNICÍPIO, DE FORMA A CONTRIBUIR COM A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAÇÃO.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para o próximo quadriênio, o município pretende realizar com eficácia o monitoramento e avaliação periódicas das ações e serviços de saúde, assim como executar as metas não cumpridas no último
Plano Municipal e que são pertinentes com a realidade atual. 

JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI 
Secretário(a) de Saúde 

VIANA/ES, 2021
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Identificação
Considerações:
OK

Introdução
Considerações:
OK

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
OK

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
OK

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
OK

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
OK

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
OK

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
OK

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
OK

Auditorias
Considerações:
OK

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
PERCEBEMOS QUE ALGUMAS METAS NÃO FORAM CUMPRIDAS OU FORAM PARCIALMENTE CUMPRIDAS,  NO ENTANTO, O MUNICÍPIO DEMOSTRA REAÇÃO, CONSEGUINDO AVANÇAR EM OUTRAS
FRENTES. ESPERAMOS QUE A GESTÃO MUNICIPAL PROSSEGUA COM O TRABALHO NO MUNICÍPIO E QUE OS PROPOSTOS NAO ALCANÇADO RECEBA DEVIDA ATENÇAO  DE FORMA A CONTRIBUIR
COM SAUDE DE MELHOR QUALIDADE AOS USUARIOS DO SUS DA NOSSA CIDADE.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
CONTINUIDADE COM POLITICAS DE SAUDE, CUMPRINDO AS METAS ESTABELECIDAS

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO

MUNICÍPIO: VIANA 
Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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VIANA/ES, 29 de Março de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Viana
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