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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF ES
Municipio VIANA
Regido de Saude Metropolitana
Area 311,61 Km?
Populacao 80.735 Hab
Densidade Populacional 260 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 22/03/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VIANA
Numero CNES 6669565

CNPJ A informacgédo néao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 27165547000101

Endereco AVENIDA FLORENTINO AVIDOS 001

Email A informacéo néo foi identificada na base de dados
Telefone 27 21246749

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) GILSON DANIEL BATISTA
Secretario(a) de Saude em Exercicio JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI
E-mail secretario(a) contabilidade@viana.es.gov.br
Telefone secretario(a) 2721246705

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 22/03/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdo LEI

Data de criacao 09/1995

CNPJ 14.587.933/0001-31

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 22/03/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2018-2021
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/11/2020

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salude: Metropolitana

Area (Km?) Populagao (Hab) Densidade
AFONSO CLAUDIO 954.656 30326 31,77
ARACRUZ 1436.02 104942 73,08
BREJETUBA 342.507 12450 36,35
CARIACICA 279.975 386495 1.380,46
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12887 35,35
DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85
FUNDAO 279.648 22379 80,03

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 30



GUARAPARI 592.231 128504
IBATIBA 241.49 26762
IBIRACU 199.824 12701
ITAGUAGU 530.388 13982
ITARANA 299.077 10433
JOAO NEIVA 272.865 16774
LARANJA DA TERRA 456.985 10919
MARECHAL FLORIANO 286.102 17141
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41588
SANTA TERESA 694.532 23853
SERRA 553.254 536765
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204
VIANA 311.608 80735
VILA VELHA 208.82 508655
VITORIA 93.381 369534

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI
Endereco RUA BAURU 25 QUADRA 37 MARCILIO DE NORONHA
E-mail hyane.sz@hotmail.com
Telefone 2788223269
Nome do Presidente MARCIA MARGARETH DE SOUZA GOMES
1] 0 de ¢ Iheiros por to Usuarios 8
Governo 2

Trabalhadores 5
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia: 202103

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideracdes
32 RDQA apresentado em 16/03/2022 para o CMS.
O Prefeito Municipal eleito € WANDERSON BORGHARDT BUENO, desde jan/2021, conforme atualizagdo no SIOPS.

O email da secretaria de Salde é: saude@viana.es.gov.br

Numero de conselheiros por segmento:
Usuérios: 6

Governo: 1

Prestadores: 2

Trabalhadores: 3

Apresentacédo do 3¢
RDQA, na Casa
Legislativa, agendado
para 31/03/2022.
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216,98
110,82
63,56
26,36
34,88
61,47
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139,46
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2. Introducao

o Andlises e Consideragdes sobre Introducdo

0O ano de 2021 foi extremamente dificil para o municipio de Viana, assim como para o Espirito Santo, o Brasil e o0 mundo. Devido a pandemia, muitas acdes e servigos foram prejudicados e a forga de
trabalho foi concentrada na luta contra a pandemia. Precisamos lidar com profissionais cansados e adoecidos. E os agravos além da COVID-19 permaneceram em atividade, gerando uma sobrecarga
nos gestores e trabalhadores da salde. Ndo conseguimos cumprir todas as metas estabelecidas no PMS 2018-2021. No entanto, conseguimos resultados satisfatérios. Em relagdo a COVID-19, o
municipio de Viana foi destaque na agédo de vacinagdo, especialmente ao administrar no domicilio a 12 dose de todas as pessoas de 60 anos e mais, além dos acamados e domiciliados. Nos anos de

2020 e 2021, houve um estreitamento entre os setores de Vigilancia em Salde e Atencdo Basica, propiciando acgdes integradas eficazes e resultados mais consolidados. Apresentamos aqui o
Relatério de 2021 com o resumo do trabalho desenvolvido pelo municipio de Viana.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos 3011 2878 5889
5a9anos 2951 2825 5776
10 a 14 anos 2985 2684 5669
15 a 19 anos 3331 2965 6296
20 a 29 anos 7057 6052 13109
30 a 39 anos 7979 6431 14410
40 a 49 anos 5728 5200 10928
50 a 59 anos 3947 4258 8205
60 a 69 anos 2659 3036 5695
70 a 79 anos 1086 1326 2412
80 anos e mais 427 684 1111
Total 41161 38339 79500

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 22/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Viana 1093 1212 1073

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 22/03/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 288 257 255 384 329
1l. Neoplasias (tumores) 396 388 427 360 188
1Il. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 39 33 38 43 18
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 63 60 52 56 34
V. Transtornos mentais e comportamentais 31 44 73 63 37
VI. Doengas do sistema nervoso 114 82 78 53 25
VII. Doencgas do olho e anexos 33 28 29 15 20
Vlll.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide 7 6 9 2 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 412 351 360 367 259
X. Doengas do aparelho respiratério 278 319 221 194 154
XI. Doencas do aparelho digestivo 437 414 372 268 179
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 98 114 121 101 56
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 136 128 135 38 38
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 243 271 246 205 112
XV. Gravidez parto e puerpério 853 1039 948 981 444
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 174 171 195 136 54
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 30 31 39 13 21
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 77 114 98 69 43
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 470 470 491 437 240

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satde 56 43 46 22 25
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 4235 4363 4233 3807 2279

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas
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Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 18 16 9
Il. Neoplasias (tumores) 73 87 84
1ll. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 3 1 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 29 24 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 1
VI. Doengas do sistema nervoso 22 19 9
VII. Doengas do olho e anexos - - -
Vlll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 122 116 120
X. Doencas do aparelho respiratério 33 34 30
XI. Doengas do aparelho digestivo 29 33 17
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 -
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 3 3
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 9 18 15
XV. Gravidez parto e puerpério - 2 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 7 5
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 7 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 2
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 70 45 66
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - -
Total 429 418 384

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
Ok.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 96.253
Atendimento Individual 60.235
Procedimento 139.424
Atendimento Odontolégico 10.276

Fonte: Sistema de informac&o em Salde para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Acdes de promogao e prevengao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - _
Total - - N -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

4.3. Produgdo de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 133 339,15

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevengao em salde 48080 51,30 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 354206 1840527,43 - -
03 Procedimentos clinicos 536184 1804269,89 - -
04 Procedimentos cirtirgicos 1599 768,88 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - _
Total 940069 3645617,50 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera
estadual.
Portanto, ndo hé produgéo sob gestdo municipal.
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Salde

01 Agdes de promogao e prevengdo em saude 203 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 825 -
Total 1028 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

Em relagdo ao item 4.2 (Produg&o de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos), é possivel encontrar o cédigo 030106, no SIGTAP, (consulta/atendimento as urgéncias) com 168.100
registros no ano de 2021. Fonte: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qaes.def
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
PRONTO ATENDIMENTO 0
Total o

Observacéo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

19

29

26

37

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 28
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total 29
Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022.

5.3. Consércios em saude

Periodo 2021

28

37

02760004000101 Direito Publico Urgéncia e emergéncia
Atencéo hospitalar

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/03/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Ok.

https://digisusgmp.saude.gov.br

10 de 30



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)
Intermediados por outra entidade (08) 63 66 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 1 0
Bolsistas (07) 31 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 2 0 0 3 0
Auténomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0

privada (10)

Pulblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporéarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 - Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
,3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210) 0 0 4
Bolsistas (07) 34 29 26
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 172 168 162
Intermediados por outra entidade (08) 0 6 102
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 1 16

31

146

113

11

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/03/2022.

Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
0104)

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Ok.
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7. Programacdo Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Efetivar a Atencdo Bésica em seu papel de coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencdo a saude.

1. Transformar 13% de cobertura da Atencéo
Bésica em Estratégia Sadde da Familia

2. Implantar Apoio Matricial em pediatria nas
unidades bésicas de salde

3. Implantar equipe de NASF tipo 1

4. Aumentar o percentual de gestantes com
inicio da assisténcia pré-natal até a 122 semana
gestacional de 51% para 75%

5. Aumentar proporcao de nascidos vivos de
mé&es com no minimo sete consultas de pré-
natal de 68% para 75%

6. Realizar teste de sifilis em gestante (por
gestacdo)

7. Realizar consultas ou visita domiciliar para
puérperas

8. Ampliar oferta de atendimento odontolégico
na Atencao Basica (17 para 20 consultérios)

9. Executar Programacéo de Acdes e Metas
(PAM) para qualificacao da atencéao em HIV/AIDS
eoutras i t 3

10. Realizar testagem réapida para detecgao das
Infecgdes Sexualmente Transmissiveis na
populacéo geral acima de 14 anos (25% da
populacao/ano)

11. Ampliar o Programa Salde na Escola (PSE) -
de 24 para 38 escolas

12. Implementar acées da politica nacional de
atencéo integral da satide do homem

13. Implantar as diretrizes da avaliagao inicial
nas Unidades Basicas de Satide

14. Alcancar a cobertura vacinal preconizada
pelo PNI das vacinas ofertadas as criangas
menores de 02 (dois) anos 100%

15. Manter cobertura de acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia da
Saude

16. Qualificar as portas de entrada das
Unidades de Satde, utilizando atividades de
orientagao de prevengao de doencgas e
promocéao a satde.

OBJETIVO N2 1.2 - Promover o cuidado integral a

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica

Taxa de mortalidade infantil

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica

Taxa de mortalidade infantil

Taxa de mortalidade infantil

Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Cobertura de ac das ¢
Bolsa Familia (PBF)

de Saude do Programa

Cobertura populacional estimada de satde bucal na atengao basica

Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Cobertura de ac das condici

Bolsa Familia (PBF)

de Satde do Programa

Cobertura populacional estimada de satde bucal na atengao basica

Cobertura populacional estimada de sadde bucal na atengao basica

Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para
criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica
10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura
vacinal preconizada

Cobertura de ac das condici
Bolsa Familia (PBF)

de Saude do Programa

Cobertura populacional estimada de saude bucal na atencao basica

Percentual

Razao

Percentual

Razao

Razao

Namero

Percentual

Namero

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

crianga, adolescente, mulher, considerando as questdes de género,

100

75

75

80

0

100

25

100

100

50

75

100

Percentual

Razao

Percentual

Razao

Razao

Namero

Percentual

Numero

Namero

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

60

25

100

50.88

60

13,00

100,00

75,00

75,00

80,00

20

100,00

100,00

38

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

raga/etnia e situagdes de risco e vulnerabilidade.

Percentual

Proporgéo

Ndmero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

93,20

100,00

61,38

100,00

100,00

67,84

60,00

1. Implantar Centro de Atenc&o Integral a Sadde da

Mulher, Crianca e Adolescente

2. Reduzir a mortalidade infantil

3. Reduzir a Sifilis Congénita

4. Realizar pré-natal em gestantes de alto risco

5. Reduzir gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos)

6. Ampliar a razdo de exames de mamografia de

rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69

anos

7. Ampliar a razéo de exames citopatolégicos do colo
do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagao

da mesma faixa etéria

Taxa de mortalidade infantil

Taxa de mortalidade infantil

Taxa de mortalidade infantil

Namero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de
residéncia

Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19
anos

Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de determinado local e
populagdo da mesma faixa etéria.

Razéo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a
64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagao da
mesma faixa etaria

OBJETIVO N2 1.3 - Ampliar as estratégias de promogéao de salde e prevengao de doengas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Razdo

Taxa

Taxa

Ntmero

Percentual

Razao

Razdo

10

10

100

13.5

Razao

Taxa

Taxa

Namero

Percentual

Razéo

Razao

0

11.95

25

90

.25

.42

8,00

10,00

100,00

15,00

0,65

Namero

Taxa

Taxa

Percentual

Percentual

Razdo

Razéo

119,50

250,00

90,00

93,33

73,53

79,25
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1. Disponibilizar o tratamento para o controle do tabagismo nas Taxa de Cessacao do tabagismo Percentual 10 Percentual Nimero

Unidades Basicas de Saude. 12 120,00
2. Estimular a prética de atividade fisica nos territérios de sadide Taxa de cessacdo do tabagismo Percentual 18 Percentual 18 Namero

(nimero de UBS) o o

3. Estimular a alimentagéao saudavel nos territérios de satde Taxa de cessagao do tabagismo Percentual 18 Percentual 13 18 Nimero 72.22

(Atendimento nutricional das Unidades Basicas de Satde)

OBJETIVO N2 1.4 - Assegurar o acesso da populacdo aos servigos de média e alta complexidade, com foco na expansé&o e fortalecimento das redes de atengao a saude.

1. Implantar Unldade de Pronto (UPA) Atendlmento 24H, conforme grade Nimero de Unidade Bésica de Nimero
prevista, i Saude com regulagéo implantada 0 o
2. Adequar o acolhimento com classificacao de risco e estabelecer o fluxo Namero de UBS com regulacao 0 0 100,00 Percentual
implantada 0 o
3. Ampliar o nimero de consultas, exames e procedimentos de média Namero de UBS com regulacao 25 0 25,00 Percentual
C i tais como: grafia, endoscopia, cardiologia e outros. implantada 25 100,00
4. Implantar fluxos e normas de regulacdo assistencial Numero de UBS com regulacao Numero 100 Numero 100,00 Percentual
implantada 100 100,00
5. Implantar fluxos e normas de regulagéo assistencial Namero de UBS com regulagao 100 0 100,00 Percentual
implantada 100 100,00
6. Disponibilizar no sistema de regulagao a oferta de todos os procedimentos de  Numero de UBS com regulagao Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
consultas e exames de especialidades implantada 100 100,00
7. Informatizar e implantar a regulagao de consultas e exames especializados Numero de UBS com regulagao Percentual 18 Percentual 100 Numero
nas UBS implantada 18 100,00
8. Descentralizar a autorizacao dos exames de anélises clinicas para as UBS Namero de UBS com regulacao Percentual 25 Percentual 100,00 Percentual
implantada o o
9. Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS Namero de UBS com regulacao Percentual 1 Percentual 1 Nimero
implantada 0 o
10. Implantar Centro de Especialidades Odontol6gicas - CEO Namero de UBS com regulacao Percentual 1 Percentual 1 Nimero
implantada 0 o
11. Transporte sanitério - substituicdo da frota contratada por frota propria e Namero de UBS com regulacao Nimero 0 Numero 5 Namero
ampliagdo de 05 veiculos implantada 0 0
12. Implementar protocolo de curativos especiais na rede bésica Namero de UBS com regulacao Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
implantada 100 100,00
13. Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades Namero de UBS com regulagao Percentual 4 Percentual 4 Numero
implantada 0 o
14. Atualizar protocolo de exames de andlises clinicas Namero de UBS com regulagao Percentual 1 Percentual 100,00 Percentual
implantada 0 o
OBJETIVO N2 1.5 - Garantir o acesso dos usuérios a Assisténcia Farmacéutica
1. Revisar e publicar a Relagdo Municipal de Medicamentos Abastecimento de medicamentos e 0 Numero
(REMUME) de 02 em 02 anos insumos o
2. Implantar o Sistema Nacional de Assi ia Far ica do Al de Medi tos e Percentual 1 Percentual 1 Numero
SUS nos servigos de satde da rede municipal Insumos Y
3. G a de Abastecimento de Medicamentos e Percentual 0 Percentual 1 Ntmero
Insumos 0
4. Adesdo ao consorcio para aquisicdo de medicamentos e insumos ~ Abastecimento de Insumos e Numero 0 Numero 1 Numero
medicamentos 0
5. Organizar fluxos operacionais Abastecimento de Medicamentos e Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
Insumos 100 100,00
6. Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo Abastecimento de Medicamentos e Percentual = 90 Percentual 95 100,00 Percentual 105,56

com a REMUME Insumos

OBJETIVO N2 2.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude, considerando os determinantes sociais, por meio das agdes de vigilancia, com foco na prevencao de doencas crénicas ndo
transmissiveis com a promogao do envelhecimento saudavel, bem como realizar o controle das doencas transmissiveis

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Articular acbes de Vigilancia com a Atencdo Bésica.

2. Realizar agbes de Vigilancia Sanitéria definidas no SISPACTO: Cadastramento de estabelecimentos;
realizacao de inspecéo sanitaria; recebi de denuncias; i 1to de dentincias; acoes de

&0 para o setor agoes de doparaa 80; e processo ini ivo

sanitério.

3. Realizar agoes integradas entre as Vigilancias.

4. Ampliar a proporcéo de sala de vacina com alimentacao mensal no sistema de informacao do

Programa Nacional de Imunizacdo (SI-PNI).

5. Organizar acoes voltadas para a salde do trabalhador buscando parcerias quando necesséario.

6. Monitorar as acées de prevencao e diagndstico precoce de Tuberculose por UBS, através do

Formulario de Identificacéo de Sintomatico Respiratério.

7. Articular e monitorar com a Atencéao Bésica agao anual de prevencéao, educacao e diagnostico de

Hanseniase nas Unidades de Satde.

8. Manter as agdes de prevengao e diagnéstico precoce de HIV, IST/AIDS.

9. Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 32 trimestre de gestacao.

10. Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 32 trimestre de gestacao.

11. Manter as acdes do Programa de Educacdo em Satde e Mobilizacao Social (PESMS).

12. Atingir meta semanal de vistorias nas armadilhas do Monitoramento Inteligente do Aedes aegypti

(M.1. Aedes) de acordo com o Pacto Estadual.

13. Manter a cobertura vacinal da populagao de caes e gatos.

14. Manter a proporcao de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase examinados

15. Manter proporcéao de cura de casos novos de hanseniase diagnosticada nos anos das coortes

Proporcéo de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hansenfase
examinados

Proporgao de grupos de
acoes de vigilancia sanitaria

Proporcéao de grupos de
acdes de vigilancia sanitaria

Cobertura vacinal

Proporcéao de grupos de
acdes de vigilancia sanitaria

Proporcéo de contatos
intradomiciliares de casos de
tuberculose examinados

Proporcao de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseniase
examinados

Proporgao de contatos
intradomiciliares de casos
novos de HIV, IST/AIDS
examinados

Ndmero de Gestante no
municipio

Namero de gestante no
municipio

Cobertura da Atenc&o Basica

ndmero de casos de dengue
confirmados

Cobertura vacinal da
populacao de caes e gatos

Proporgao de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseniase
examinados

Proporcao de cura de casos
novos de hanseniase
diagnosticada nos anos das
coortes

100

80

100

100

100

100

100

100

100

90

80

80

80

100

100

100

42

80

100

100

90

90

100

100

81

70

89.5

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

80,00

80,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

52,50

80,00

100,00

100,00

90,00

90,00

100,00

111,11

101,25

87,50

111,87

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer o papel da Secretaria Municipal de Satide na gestdo do trabalho em satde e promover, para as necessidades do SUS, a formagao, a educagdo permanente, a

qualificagdo e a valorizagao dos trabalhadores.

1. Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso Numero de servidores efetivos 100 100,00 Percentual

publico e /ou contratacéo temporaria 90 90,00
2. Construir Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS Numero de servidores efetivos 0 0 0 1 Namero o
3. Elaborar e desenvolver politica de Educacédo Permanente Numero de servidores efetivos 1 0 0 1 Namero 0
4. Elaborar e publicar fluxos de trabalho Nimero de setores da sede 100 0 50 100,00 Percentual 50,00

administrativa

OBJETIVO N2 3.2 - Aprimorar os mecanismos do controle social, promover a participagdo da comunidade e proporcionar didlogo permanente entre a gestdo e os movimentos sociais.
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1. Constituir Conselhos Locais de Satde nos Proporcao de Conselhos Locais de Satde 100,00 Percentual
servicos da rede municipal (CLS) instalados 0 0
2. Estruturar a secretaria executiva do Conselho Ndmero de membros 100 0 100,00 Percentual
100 100,00

Municipal de Saude

3. Realizar conferéncias municipais de satde Capacitacdo dos Conselheiros 1 0 o 2 Namero 0
4. Atualizar Lei N2 1.419 e o regimento interno e Capacitagdo de Conselheiros 1 0 1 Namero

alteragoes 0 0
5. Capacitacao de Conselheiros de satde Capacitagao de Conselheiros de satde 1 0 o 4 Namero 0

OBJETIVO N2 3.3 - Instituir a gestdo da informacgéao e informatica na Secretaria Municipal de Saude

1. Informatizar a rede municipal de satde Proporgéao de servigos informatizados 20 100,00 Percentual 50,00

2. Sistematizar, analisar e divulgar a informacao Proporcao de servicos informatizados 40 0 100,00 Percentual
necesséria para tomada de deciséo 30 75,00

OBJETIVO N2 3.4 - Qualificar a gestdo sobre infraestrutura e logistica

1. Avaliar e adequar o parque tecnoldgico da rede de servigos Numero de obras concluidas 20 100,00 Percentual 20,00
2. Realizar manutengao preventiva e corretiva de equipamentos Numero de obras concluidas 100 0 100 100,00 Percentual 100,00
3. Realizagdo manutencao predial Numero de obras concluidas 100 0 100,00 Percentual

100 100,00
4. Concluir as obras em andamento NUmero de obras concluidas 1 0 0 4 NUmero 0
5. Construir policlinica Nimero de obras concluidas 0 0 0 1 Nimero 0
6. Concluir reforma da Secretaria Municipal de Satde Numero de obras concluidas 0 0 0 1 Namero 0
7. Elaborar projeto de substituicao dos prédios em espacos Numero de obras concluidas 1 0 1 Namero
inadequados 1 100,00
8. Adequacao da frota municipal de veiculos Numero de veiculos préprios 60 0 60 60,00 Percentual 100,00
9. Adequacao das instalagdes da Vigilancia em Salde, em especial, a =~ Numero de obras concluidas 1 ] 1 Numero

Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonozes 1 100,00

OBJETIVO N2 3.5 - Aperfeigoar o Controle da produg&o assistencial

1. Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento Proporcéao de estabelecimentos de 75,00 Percentual

de Saude (SCNES) ambulatorial, no municipio de Viana satde com CNES atualizado 75 100,00
2. Acompanhar e gerenciar o Cartao Nacional de Satide/SUS nos diversos Proporcéao de estabelecimentos de 80 0 80,00 Percentual

servigos de saude do municipio satde com CNES atualizado 80 100,00
3. Gerenciar e monitorar o processamento da produc&o assistencial dos Proporcao de estabelecimentos de 100 0 100,00 Percentual

servigos de satude municipal saude com CNES atualizado 75 75,00
4. Estruturar o setor de Regulagéo, Avaliacéo e Controle dos servigos de Proporcéo de estabelecimentos de 100 0 100,00 Percentual

salde com ampliacdo da equipe salde com CNES atualizado 50 50,00
5. Coordenar e monitorar o processo da Programagao Pactuada e Proporcéo de estabelecimentos de 90 0 90,00 Percentual

Integrada - PPI (fisico e financeiro) no ambito do municipio salide com CNES atualizado 75 83,33

122 - Administragao Transformar 13% de cobertura da Atencéo Basica em Estratégia Sadde da Familia
Geral
Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saide (SCNES) ambulatorial, no municipio de Viana 75,00
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Avaliar e adequar o parque tecnol6gico da rede de servicos 20,00

Informatizar a rede municipal de satde 20,00
Constituir Conselhos Locais de Satde nos servicos da rede municipal (CLS) 0,00
Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso publico e /ou contratacao temporaria 90,00
Implantar Unidade de Pronto (UPA) Atendimento 24H, conforme grade prevista, incluindo atendimento odontoldgico. 0
Implantar Centro de Atencéo Integral a Satde da Mulher, Crianca e Adolescente 0
Implantar o Sistema Nacional de Assisténcia Farmacéutica do SUS nos servicos de satide da rede municipal 0
Acompanhar e gerenciar o Cartéo Nacional de Satide/SUS nos diversos servicos de satide do municipio 80,00
Realizar manutencao preventiva e corretiva de equipamentos 100,00
Sistematizar, analisar e divulgar a informacao necesséria para tomada de decisao 30,00
Estruturar a secretaria executiva do Conselho Municipal de Satde 100,00
Construir Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS 0
Implantar equipe de NASF tipo 1 0
Gerenciar e monitorar o processamento da produc&o assistencial dos servicos de satide municipal 75,00
Realizagdo manutencao predial 100,00
Realizar conferéncias municipais de satde 0
Elaborar e desenvolver politica de Educacao Permanente 0
Concentrar a dispensacdo de medicamentos 0
Ampliar o nimero de consultas, exames e procedimentos de média complexidade tais como: mamografia, endoscopia, cardiologia e outros. 25,00
Implantar fluxos e normas de regulacéo assistencial 100,00
Estruturar o setor de Regulacéo, Avaliacao e Controle dos servicos de satide com ampliacéo da equipe 50,00
Concluir as obras em andamento 0
Atualizar Lei N2 1.419 e o regimento interno e alteragdes 0
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
Ampliar a proporcédo de sala de vacina com alimentacdo mensal no sistema de informacédo do Programa Nacional de Imunizac&o (SI-PNI) 42,00
Adesao ao consércio para aquisicao de medicamentos e insumos 0
Implantar fluxos e normas de regulacéo assistencial 100,00
Coordenar e monitorar o processo da Programacao Pactuada e Integrada - PPI (fisico e financeiro) no @mbito do municipio 75,00
Construir policlinica 0
Capacitacao de Conselheiros de satde 0
Organizar fluxos operacionais 100,00
Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo com a REMUME 95,00
Concluir reforma da Secretaria Municipal de Satde 0
Informatizar e implantar a regulacado de consultas e exames especializados nas UBS 18
Elaborar projeto de substituicdo dos prédios em espacos inadequados 1
Ampliar oferta de atendimento odontolégico na Atencéo Basica (17 para 20 consultérios) 0
Adequacao da frota municipal de veiculos 60,00
Descentralizar a autorizacdo dos exames de analises clinicas para as UBS 0,00
Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0
Adequacéo das instalacées da Vigilancia em Salde, em especial, a Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonozes 1
Implantar Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO 0
Transporte sanitério - substituicao da frota contratada por frota propria e ampliacao de 05 veiculos 0
Implementar protocolo de curativos especiais na rede basica 100,00
Qualificar as portas de entrada das Unidades de Sadde, utilizando atividades de orientacao de prevencao de doencas e promogao a satde. 60,00
301 - Atencé&o Bésica Transformar 13% de cobertura da Atencao Basica em Estratégia Salde da Familia 0,00
Constituir Conselhos Locais de Satde nos servicos da rede municipal (CLS) 0,00
Articular agbes de Vigilancia com a Atengao Bésica. 100,00
Revisar e publicar a Relagéo Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 0
Disponibilizar o tratamento para o controle do tabagismo nas Unidades Basicas de Saude. 12
Implantar Centro de Atencéo Integral a Satde da Mulher, Crianca e Adolescente 0
Implantar Apoio Matricial em pediatria nas unidades basicas de satde 0,00
Estimular a préatica de atividade fisica nos territérios de satde (nimero de UBS) 0
Reduzir a mortalidade infantil 11,95
Implantar equipe de NASF tipo 1 0
Elaborar e desenvolver politica de Educacao Permanente 0
Realizar acdes integradas entre as Vigilancias. 100,00
Estimular a alimentagdo saudéavel nos territérios de satde (Atendimento nutricional das Unidades Basicas de Saude) 13
Reduzir a Sifilis Congénita 25,00
Aumentar o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré-natal até a 122 semana gestacional de 51% para 75% 60,00
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
Realizar pré-natal em gestantes de alto risco 90,00
Aumentar proporcao de nascidos vivos de maes com no minimo sete consultas de pré-natal de 68% para 75% 69,90
Reduzir gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos) 12,60
Realizar teste de sifilis em gestante (por gestagao) 2
Monitorar as acbes de prevencao e diagnéstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulario de Identificacdo de Sintomatico Respiratorio. 80,00
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Ampliar a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,25

Realizar consultas ou visita domiciliar para puérperas 49,10
Elaborar projeto de substituicdo dos prédios em espacos inadequados 1
Articular e monitorar com a Atenc&o Basica acao anual de prevencao, educacao e diagnostico de Hanseniase nas Unidades de Satde. 100,00
Ampliar a razao de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo da mesma faixa etéria 0,42
Ampliar oferta de atendimento odontolégico na Atencéo Basica (17 para 20 consultérios) 0
Manter as acdes de prevencao e diagnéstico precoce de HIV, IST/AIDS. 100,00
Executar Programacao de Acoes e Metas (PAM) para qualificacdo da atencdo em HIV/AIDS e outras infeccées sexualmente transmissiveis. 0,00
Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 3¢ trimestre de gestacao. 90,00
Realizar testagem réapida para deteccao das Infeccées Sexualmente Transmissiveis na populacao geral acima de 14 anos (25% da populacao/ano) 25,00
Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 3¢ trimestre de gestacao. 90,00
Ampliar o Programa Satde na Escola (PSE) - de 24 para 38 escolas 0
Implementar acées da politica nacional de atencao integral da satide do homem 100,00
Implementar protocolo de curativos especiais na rede basica 100,00
Implantar as diretrizes da avaliacao inicial nas Unidades Basicas de Satde 0,00
Alcancar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas as criancas menores de 02 (dois) anos 100% 0,00
Manter a proporcao de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase examinados 70,00
Atualizar protocolo de exames de analises clinicas 0,00
Manter cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia da Satde 50,88
Qualificar as portas de entrada das Unidades de Sadde, utilizando atividades de orientacao de prevencao de doencas e promogao a satde. 60,00
302 - Assisténcia Implantar Centro de Atencéo Integral a Satde da Mulher, Crianca e Adolescente 1
Hospitalar e Ambulatorial
Atualizar e manter o sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide (SCNES) ambulatorial, no municipio de Viana 75,00
Revisar e publicar a Relagéo Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 0
Implantar Unidade de Pronto (UPA) Atendimento 24H, conforme grade prevista, incluindo atendimento odontoldgico. 0
Adequar o acolhimento com classificacéo de risco e estabelecer o fluxo 0,00
Acompanhar e gerenciar o Cartéo Nacional de Satide/SUS nos diversos servicos de satide do municipio 80,00
Ampliar o nimero de consultas, exames e procedimentos de média complexidade tais como: mamografia, endoscopia, cardiologia e outros. 25,00
Gerenciar e monitorar o processamento da produc&o assistencial dos servicos de satde municipal 75,00
Elaborar e desenvolver politica de Educacao Permanente 0
Realizar pré-natal em gestantes de alto risco 90,00
Estruturar o setor de Regulac&o, Avaliacdo e Controle dos servicos de satide com ampliacéo da equipe 50,00
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
Implantar fluxos e normas de regulacéo assistencial 100,00
Implantar fluxos e normas de regulacéo assistencial 100,00
Coordenar e monitorar o processo da Programacao Pactuada e Integrada - PPI (fisico e financeiro) no ambito do municipio 75,00
Construir policlinica 0
Ampliar a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,25
Disponibilizar no sistema de regulacao a oferta de todos os procedimentos de consultas e exames de especialidades 100,00
Ampliar a razao de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo da mesma faixa etéria 0,42
Informatizar e implantar a regulacao de consultas e exames especializados nas UBS 18
Descentralizar a autorizacdo dos exames de analises clinicas para as UBS 0,00
Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0
Implantar Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO 0
Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades 0
Atualizar protocolo de exames de analises clinicas 0,00
303 - Suporte Profilatico e Revisar e publicar a Relagao Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 1
Terapéutico
Implantar o Sistema Nacional de Assisténcia Farmacéutica do SUS nos servicos de satide da rede municipal 0
Concentrar a dispensacdo de medicamentos 0
Adesao ao consércio para aquisicao de medicamentos e insumos 0
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
Organizar fluxos operacionais 100,00
Manter abastecimento de medicamentos e insumos de acordo com a REMUME 95,00
304 - Vigilancia Sanitéria Realizar acdes de Vigilancia Sanitaria definidas no SISPACTO: Cadastramento de estabelecimentos; realizacéo de inspecdo sanitaria; recebimento de dentncias; atendimento de dentncias; 0,00

acbes de educacéo para o setor regulado; acbes de educacao para a populagéo; e processo administrativo sanitério.

Realizar aces integradas entre as Vigilancias. 100,00
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
Organizar acdes voltadas para a satde do trabalhador buscando parcerias quando necessario. 0,00
305 - Vigilancia Revisar e publicar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos 1
Epidemiolégica
Articular ac6es de Vigilancia com a Atencéo Bésica. 100,00
Reduzir a mortalidade infantil 11,95
Reduzir a Sifilis Congénita 25,00
Elaborar e desenvolver politica de Educagdo Permanente 0
Realizar acées integradas entre as Vigilancias. 100,00
Ampliar a proporcéo de sala de vacina com alimentagdo mensal no sistema de informacéo do Programa Nacional de Imunizag&o (SI-PNI) 42,00
Elaborar e publicar fluxos de trabalho 50,00
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Organizar agées voltadas para a salde do trabalhador buscando parcerias quando necesséario. 0,00

Realizar teste de sifilis em gestante (por gestagao) 2
Monitorar as acbes de prevencao e diagnéstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulario de Identificacdo de Sintomatico Respiratorio. 80,00
Articular e monitorar com a Atenc&o Basica acao anual de prevencao, educacao e diagnostico de Hanseniase nas Unidades de Satde. 100,00
Manter as acbes de prevencao e diagnéstico precoce de HIV, IST/AIDS. 100,00
Executar Programacao de Acoes e Metas (PAM) para qualificacdo da atencdo em HIV/AIDS e outras infeccées sexualmente transmissiveis. 0,00
Adequacao das instalacées da Vigilancia em Salde, em especial, a Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonozes 1
Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 3¢ trimestre de gestacao. 90,00
Realizar testagem réapida para deteccao das Infeccées Sexualmente Transmissiveis na populacao geral acima de 14 anos (25% da populacao/ano) 25,00
Monitorar o nimero dos testes rapidos nas UBS em gestantes no 12 e 3¢ trimestre de gestacao. 90,00
Manter as acdes do Programa de Educacéo em Satde e Mobilizacéo Social (PESMS). 100,00
Atingir meta semanal de vistorias nas armadilhas do Monitoramento Inteligente do Aedes aegypti (M.I. Aedes) de acordo com o Pacto Estadual. 100,00
Manter a cobertura vacinal da populacéo de cées e gatos. 81,00
Alcancar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas as criancas menores de 02 (dois) anos 100% 0,00
Manter a proporcao de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase examinados 70,00
Manter proporcéo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticada nos anos das coortes 89,50
306 - Alimentacao e Elaborar e publicar fluxos de trabalho 100,00
Nutricéo
Manter cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia da Satde 50,88
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- Informagbes Corrente 10.000,00 1.000,00

Complementares

Capital 1.000,00 N/A N/A
122 - Corrente 4.175.900,00  N/A N/A
Administragao
Geral Capital 3.000,00 N/A N/A
301 - Atengao Corrente 5.368.262,52 N/A 9.694.844,48
Basica

Capital 179.000,00 N/A 1.000,00
302 - Assisténcia  Corrente 16.653.557,09 N/A 3.051.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 3.054,89 N/A 2.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente 5.000,00 N/A 46.000,00
Sanitaria

Capital 1.000,00 N/A 1.000,00
305 - Vigilancia Corrente 1.137.962,72 N/A 533.000,00
Epidemiolégica

Capital 1.000,00 N/A 1.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A
Alimentagao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Sadde - PAS

Todas as observagdes foram descritas no item 11 (Andlises e Consideragbes Gerais).
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23.000,00
5.000,00
4.175.900,00
3.000,00
15.843.943,52
184.000,00
19.704.557,09
5.054,89

N/A

N/A

51.000,00
2.000,00
1.670.962,72
2.000,00

N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

N Indicador Tipo Meta % i de
ano Anual da meta Medida
2021
1 U 118 Nimero
92 0

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias crénicas)

2 E 100,00 100,00 0 Percentual
Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. ’

9 U 98,00 98,70 ° Percentual
Proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida ’

4 N . . . . . . . . U 50,00 Percentual
Proporcéo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinacao para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocécica 10-valente 22 0,00 0

dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

5 u 80,00 80.00 o Percentual
Proporcao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagao. ’

6 u 90,00 89,50 A Percentual
Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes ’

7 E ° Ndmero
Namero de Casos Autéctones de Malaria

8 u 15 2 0 Namero
NGmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

9 u 0 o o Ndmero
Namero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 u 100,00 153,70 A Percentual
Proporcao de anélises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez '

il u 0,53 0.42 ° Razéo
Razao de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de determinado local e a populagao da mesma faixa etaria ’

12 u 0,34 0.25 0 Razéo
Razédo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria. .

13 u 45,00 47.10 o Percentual
Proporgéo de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde Suplementar '

14 u 13,50 12,60 A Percentual
Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos '

15 u 10 1195 o Namero
Taxa de mortalidade infantil .

16 u 1 1 0 Namero
NGmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

17 u 100,00 100,00 o Percentual
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica '

18 u 75,00 50.88 A Percentual
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF) '

19 U 70,00 43,58 o Percentual
Cobertura populacional estimada de satde bucal na atengao basica "

21 E - o Percentual
Agbes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica |

22 u 4 5 o Ndmero
Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23 u 100,00 Percentual

100,00 0

Proporcao de preenchimento do campo ocupacéo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2022.

¢ Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

0O n&o alcance de algumas metas pode ser justificado da maneira que se segue.

Indicador 4: Falta ou incompletude de informagdes dos dados de vacinagdo; Nova mudanca no Sistema de Informacé&o para registro; Salas de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horério de
atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinacdo de rotina (em virtude da vacinagdo em massa contra a COVID-19); Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas salas de
vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinacdo em detrimento da informacéo; Insuficiente busca ativa de faltosos a vacinacao; Recusa de vacinas por um pequeno grupo
populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificagdo das equipes de vacinagao.

Indicador 11 e Indicador 12: Devido o impacto da pandemia do COVID-19, os servicos deixaram de realizar atendimentos de rotina durante algum periodo. O Instituto Nacional do Cancer (INCA)
enviou nota técnica 1 COVID-19 de 30/03/2020, orientando aos servicos e aos profissionais a postergar o rastreamento diante da pandemia. Muitas mulheres ainda mantiveram o receio de pegar a
COVID, durante a ida até os servigos de satde.

Indicador 18: Os acompanhamentos de satide do Bolsa Familia passaram a néo ser obrigatérios, conforme a PORTARIA N2 335, DE 20 DE MARCO DE 2020, OFiCIO N
13/2020/CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS de 19 de marco de 2020 e OFICIO N2 5/2020/SEDS/SENARC/DECON/MC de 24 de setembro de 2020. O municipio se estruturou para garantir que os
acompanhamentos fossem mantidos mesmo sob a vigéncia da pandemia de Covid 19, respeitando as normas sanitérias.

Indicador 22: Devido a pandemia de COVID-19, um tanto de profissionais, ACE de campo, ficaram afastados por algum tempo (grau de vulnerabilidade e/ou gestagdo e/ou sintomatico respiratdrio),

interferindo negativamente no alcance da meta.

Em relagéo ao indicador 5, que n&o foi apurado, a justificativa se da devido a implantagdo do Sistema eSUS-VS, que ainda ndo possibilita esta analise

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 30



9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte, subfungéo e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

N&o ha informagbes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

N&o ha informagbes cadastradas para o periodo da Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO).

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacéo da Rede de Servigos Publicos de
Saude (INVESTIMENTO)

Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de
Salde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENGAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICiPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

Valor Transferido
em 2021
(Fonte: FNS)

R$ 458.931,00

R$ 399.827,00

R$ 8.888.507,38

R$ 5.003,70

R$ 1.600.000,00

R$ 500.000,00

R$ 5.155.796,04

R$ 471.720,94

R$ 47.700,00

R$ 978.399,68

R$ 13.000,00

Valor
Executado

0,00

‘ 1240,66

1600000,00

712316,86 ]
568076,27

0,00

0,00

0,00
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Gerado em 23/03/2022
14:43:48
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 23/03/2022
14:43:47
Fonte: Sistema de Informacées sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 23/03/2022
14:43:49
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Fonte: Sistema de orgamento Publico E&L do Municipio de Viana/ES;
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10. Auditorias

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Néao houve auditorias no ano de 2021.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

DIRETRIZ 1
Meta 1.1.2 - Implantar Apoio Matricial em pediatria nas unidades bésicas de salde

Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, adotando medidas necessarias a contengdo da crise sanitéria vigente, ndo sendo
possivel o cumprimento desta meta.

Meta 1.1.3 - Implantar equipe de NASF tipo 1

A Nota Técnica n? 3/2020-DESF/SAPS/MS, dentre outras consideragdes, esclarece que a partir de janeiro de 2020, o Ministério da Salde néo realiza mais o credenciamento de equipe de NASF-AB.

Meta 1.1.4 - Aumentar o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré-natal até a 122 semana gestacional

Apesar da ndo apuragao, devido a um problema local no Sistema SINASC, a pratica faz inferir um resultado positivo.

Meta 1.1.6 - Realizar teste de sifilis em gestante (por gestagéo)

O municipio de Viana, através do SUS, oferta testagem e tratamento gratuito para a sifilis, inclusive durante o pré-natal. As acdes de enfrentamento com diagnéstico precoce e tratamento contra a
sifilis continuam em andamento no municipio.

Meta 1.1.7 - Realizar consultas ou visita domiciliar para puérperas

Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, adotando medidas necessarias a contengao da crise sanitaria vigente. Um grande
nimero de profissionais se ausentou por longos periodos devido a suspeita e/ou confirmagéo da COVID-19, além de muitas puérperas terem permanecido a gestagdo e/ou o puerpério fora de seu
territério domiciliar.

Meta 1.1.13 - Implantar as diretrizes da avaliagdo inicial nas Unidades Bésicas de Saude

Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, adotando medidas necessarias a contengao da crise sanitaria vigente. Um grande
nimero de profissionais se ausentou por longos periodos devido a suspeita e/ou confirmagdo da COVID-19. Desta forma, néo foi possivel a implantagdo do novo processo de trabalho.

Meta 1.1.14 - Alcangar a cobertura vacinal preconizada pelo PNI das vacinas ofertadas as criangas menores de 02 (dois) anos 100%

Falta ou incompletude de informagdes dos dados de vacinagdo; Atraso no processamento dos arquivos transmitidos pelos municipios ao DATASUS; Nova mudanga no Sistema de Informag&o para
registro ;

Sala de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horario de atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinagao de rotina; Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas
salas de vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinacdo em detrimento da informac&o; Insuficiente busca ativa de faltosos a vacinagdo nas equipes de APS; Insuficiente
monitoramento mensal das coberturas vacinais; Recusa de vacinas por um pequeno grupo populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificacdo das
equipes de vacinagao.

Meta 1.1.15 - Os acompanhamentos de salde do Bolsa Familia passaram a n&o ser obrigatérios, conforme a PORTARIA N2 335 DE 20 DE MARCO DE 2020, OFICIO N2
13/2020/CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS de 19 de marco de 2020 e OFIiCIO N2 5/2020/SEDS/SENARC/DECON/MC de 24 de setembro de 2020. O municipio se estruturou para garantir que os
acompanhamentos fossem mantidos mesmo sob a vigéncia da pandemia de Covid 19, respeitando as normas sanitarias.

Meta 1.1.16 - Qualificar as portas de entrada das Unidades de Saude, utilizando atividades de orientagdo de prevengdo de doengas e promogéao a saude

Os profissionais receberam orientacdo e capacitagdo em vérios momentos, especialmente online ou presencial in loco. No entanto, considerando a pavdemia, ndo foi possivel abordar um escopo
maior de assuntos e/ou aprofundar os mesmos.

Meta 1.2.1 - Implantar Centro de Ateng&o Integral a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente

O Projeto estd em andamento e incluido no PMS 2022-2025

Meta 1.2.3 - Reduzir a Sifilis Congénita

A unidade de medida utilizada foi nimero absoluto. O municipio de Viana, através do SUS, oferta testagem e tratamento gratuito para a sifilis, inclusive durante o pré-natal. As agdes de
enfrentamento com diagndstico precoce e tratamento contra a sifilis continuam em andamento no municipio.

Meta 1.2.4 - Realizar pré-natal em gestantes de alto risco

O municipio dispde de -ginecologista/ obstetra para atendimento pré-natal de todas as gestantes classificadas como de alto risco. Para o préximo quadriénio, serd feita a classificagdo e o registro
fidedigno desses dados.

Metas:

1.2.6 - Ampliar a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos

1.2.7 - Ampliar a razéo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma faixa etéria

Devido o impacto da pandemia do COVID-19, os servicos deixaram de realizar atendimentos de rotina durante algum periodo.

O Instituto Nacional do Cancer (INCA) enviou nota técnica 1 COVID-19 de 30/03/2020, orientando aos servicos e aos profissionais a postergar o rastreamento diante da pandemia.

Muitas mulheres ainda mantiveram o receio de pegar a COVID, durante a ida até os servigos de satde.

Meta 1.3.2 - Estimular a prética de atividade fisica nos territérios de satide (nimero de UBS)

Devido o impacto da pandemia do COVID-19, néo foi possivel o fomento de atividades fisicas em grupo nos territérios de satde.

Meta 1.3.3 - Estimular a alimentacao saudavel nos territérios de satde (Atendimento nutricional das Unidades Basicas de Salde)

Devido o impacto da pandemia do COVID-19 e o consequente afastamento de profissionais de suas atividades laborais, ndo foi possivel a implementagao do servigo nutricional em todas as UBS. No
entanto, foi ofertado acesso a populagdo vianense nas UBS com servigo nutricional implantado.

Meta 1.4.8 - Descentralizar a autorizagdo dos exames de andlises clinicas para as UBS

O Projeto estd em andamento e incluido no PMS 2022-2025, considerando a meta de informatizacdo em todos os servigos de sautde.

Meta 1.4.9 - Implantar Centro de Apoio Psicossocial - CAPS

O Projeto estd em andamento e incluido no PMS 2022-2025
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Meta 1.4.10 - Implantar Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO

A estrutura fisica foi executada e os equipamentos disponiveis. Nao foi possivel a implantagdo do servico, no ano de 2021, devido a indisponibilidade de profissionais cirurgides-dentistas
especialistas, apesar da publicacdo de Processos Seletivos.

Meta 1.4.13 - Implantar Apoio Matricial em 04 especialidades

Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, adotando medidas necessarias a contengdo da crise sanitéria vigente, ndo sendo
possivel a execugao do projeto.

Meta 1.4.14 - Atualizar protocolo de exames de analises clinicas

A meta estd prevista para execugao no PMS 2022-2025. Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, ndo sendo possivel a
atualizagdo de protocolo.

Meta 1.5.1 - Revisar e publicar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) de 02 em 02 anos

A meta estd prevista para execugao no PMS 2022-2025. Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2 e readequou a oferta de servigos, ndo sendo possivel a
atualizagdo da REMUME.

Meta 1.5.2 - O Projeto estd em andamento e incluido no PMS 2022-2025, considerando a meta de informatizagdo em todos os servigos de satde.

DIRETRIZ 2
Meta 2.1.4 - Ampliar a proporgéo de sala de vacina com alimentacdo mensal no sistema de informagédo do Programa Nacional de Imunizag&do (SI-PNI).

Falta ou incompletude de informagdes dos dados de vacinagdo; Nova mudanga no Sistema de Informacdo para registro; Salas de vacinas fechadas por falta de vacinador (RH); Horério de
atendimento reduzido das salas de vacinas para vacinacéo de rotina (em virtude da vacinacdo em massa contra a COVID-19); Alta rotatividade de profissionais; Equipe pequena em algumas salas de
vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinagdo em detrimento da informacéo; Insuficiente busca ativa de faltosos a vacinagao nas equipes de APS; Recusa de vacinas por um
pequeno grupo populacional; Problemas de conectividade em algumas salas de vacinas; Problemas na qualificagdo das equipes de vacinagao.

Meta 2.1.5 - Organizar agdes voltadas para a satde do trabalhador buscando parcerias quando necessario.

A Referéncia Técnica da Vigilancia Satde do Trabalhador se ausentou do municipio, que n&o conseguiu recompdr a vaga em virtude das dificuldades de m&o-de-obra com a vigéncia da pandemia.

Meta 2.1.6 - Monitorar as agdes de prevencao e diagndstico precoce de Tuberculose por UBS, através do Formulario de Identificacdo de Sintoméatico Respiratoério.

O monitoramento foi realizado, porém sem a utilizagédo do Formulario.

Meta 2.1.15 - Manter proporgao de cura de casos novos de hansenfase diagnosticada nos anos das coortes

Tivemos 02 casos de abandono de pacientes, sendo 01 residente em Instituigdo de Privagao de Liberdade.

DIRETRIZ 3
Meta 3.1.1 - Recompor o quadro de pessoal por meio de concurso publico e /ou contratagdo temporaria

Foram realizados Processos Seletivos e profissionais foram convocados. Porém, nem todos os candidatos assumiam as vagas, enquanto outros ja solicitavam afastamento temporério ou permanente.
Desta forma, néo foi possivel manter constante o nimero necessario de profissionais em exercicio.

Meta 3.1.3 - Elaborar e desenvolver Politica de Educagdo Permanente

Nos anos de 2020 e 2021, o municipio foi impactado pela pandemia do Sars-CoV-2, ndo sendo possivel o alcance desta meta, que estd inclusa no Plano do préximo quadriénio.

Meta 3.1.4 - Elaborar e publicar fluxos de trabalho

Os fluxos sdo elaborados e atualizados sempre que necessario, porém ndo houve publicagdo dos mesmos no ano de 2021.

Meta 3.2.1 - Constituir Conselhos Locais de Satde nos servigos da rede municipal (CLS)

Considerando a pandemia e a recomendagéao de isolamento, nao foi possivel o movimento de sensibilizacdo da sociedade e dos profissionais para composi¢do dos Conselhos Locais.

Meta 3.2.3 - Realizar conferéncias municipais de satde

Considerando a pandemia e a recomendagéao de isolamento, nao foi possivel a realizacdo de Conferéncia.

Meta 3.2.5 - Capacitagdo de conselheiros de satde

A SESA, através do CES, tem o planejamento de oferta de capacitagdo para os conselheiros municipais, que serdo incluidos, assim que disponivel. A mesma ndo ocrreu em 2021 devido a pandemia.

Meta 3.3.1 - Informatizar a rede municipal de satde

A rede de Idgica foi contratada e o processo de aquisicdo de equipamentos de informatica estd em andamento. A previsdo de instalagdo da rede de I6gica nos servigos e a chegada dos equipamentos
é no 12 quadrimestre de 2022.

Meta 3.3.2 - Sistematizar, analisar e divulgar a informacéo necesséria para tomada de decisédo

A sistematizagdo das informagdes estava sendo realizada pelo nlcleo central da Secretaria Municipal de Satde, visto que a maioria dos servigos ndo estd informatizada.

Meta 3.4.1 - Avaliar e adequar o parque tecnoldgico da rede de servigos

A rede de Idgica foi contratada e o processo de aquisigdo de equipamentos de informatica estd em andamento. A previsdo de instalagdo da rede de I6gica nos servigos e a chegada dos equipamentos
é no 12 quadrimestre de 2022.

Meta 3.4.4 - Concluir as obras em andamento (UBS Canaa)

A UBS Canaa estd em fase de concluséo e com previsdo de inauguragao no 12 quadrimestre de 2022.

Meta 3.4.7 - Elaborar projeto de substituigdo dos prédios em espagos inadequados

Elaborado projeto de substituigdo da UBS Areinha. Feito ainda projeto de reforma e ampliagdo das UBS Marcilio de Noronha | e Morada de Bethania.

Meta 3.5.3 - Gerenciar e monitorar o processamento da produgéo assistencial dos servigos de saide municipal

A informatizag&o possibilitard um processo efetivo de avaliagdo e monitoramento.
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Meta 3.5.4 - Estruturar o setor de Regulagéo, Avaliagao e Controle dos servigos de saide com ampliagao da equipe

Devido a pandemia, houve um esvaziamento dos locais de trabalho, interferindo na manutengdo de uma equipe constante do setor.

CONCLUSAO

CONCLUIMOS QUE ALGUMAS METAS NAO FORAM CUMPRIDAS OU FORAM PARCIALMENTE CUMPRIDAS, ESPECIALMENTE EM CONSEQUENCIA A PANDEMIA SARS COV 2. NO ENTANTO, O MUNICIPIO
REAGIU COM AGILIDADE E COMPROMETIMENTO FRENTE AS QUESTOES LIGADAS A PANDEMIA E CONSEGUIU AVANGAR EM OUTRAS FRENTES A GESTAO MUNICIPAL PRETENDE PROSSEGUIR COM O

TRABALHO NO MUNICIPIO, DE FORMA A CONTRIBUIR COM A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Para o préximo quadriénio, o municipio pretende realizar com eficacia o monitoramento e avaliagédo periédicas das acdes e servicos de salde, assim como executar as metas ndo cumpridas no ultimo

Plano Municipal e que s&o pertinentes com a realidade atual.

JAQUELINE D OLIVEIRA JUBINI
Secretario(a) de Saude
VIANAJES, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: VIANA
Relatério Anual de Gestéo - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao

. Consideracgdes:
oK

Introducao
. Consideragdes:
oK

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
oK

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracdes:
oK

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
OK

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:
oK

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
oK

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracoes:
oK

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:
OK

Auditorias
. Consideragdes:
oK

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

PERCEBEMOS QUE ALGUMAS METAS NAO FORAM CUMPRIDAS OU FORAM PARCIALMENTE CUMPRIDAS, NO ENTANTO, O MUNICIPIO DEMOSTRAREAGAO, CONSEGUINDO AVANGAR EM OUTRAS
FRENTES. ESPERAMOS QUE A GESTAO MUNICIPAL PROSSEGUA COM O TRABALHO NO MUNICIPIO E QUE OS PROPOSTOS NAO ALCANGADO RECEBA DEVIDA ATENGAO DE FORMA A CONTRIBUIR

COM SAUDE DE MELHOR QUALIDADE AOS USUARIOS DO SUS DA NOSSA CIDADE.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:
CONTINUIDADE COM POLITICAS DE SAUDE, CUMPRINDO AS METAS ESTABELECIDAS

Status do Parecer: Aprovado
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VIANAJES, 29 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Satdde de Viana
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