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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ES

VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Metropolitana

187,89 Km?

23.831 Hab

127 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

6569250

A informago ndo foi identificada na base de dados

31723497000108

AVENIDA EVANDI AMERICO COMARELLA 385 PREDIO

saude @ vendanova.com.br

28 999057214

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 05/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOAO PAULO SCHETTINO MINETI

CAMILA MAURO ZANDONADI

saude @ vendanova.es.gov.br

28999847325

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 05/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

11/1991

14.744.834/0001-16

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CAMILA MAURO ZANDONADI

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 05/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/04/2024

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Metropolitana

https://digisusgmp.saude. gov.br

AFONSO CLAUDIO 954.656 30684 32,14
ARACRUZ 1436.02 94765 65,99
BREJETUBA 342.507 12985 37,91
CARIACICA 279.975 353491 1.262,58
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 11937 32,75
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DOMINGOS MARTINS 1225.327 35416 28,90

FUNDAO 279.648 18014 64,42
GUARAPARI 592.231 124656 210,49
IBATIBA 241.49 25380 105,10
IBIRACU 199.824 11723 58,67
ITAGUACU 530.388 13589 25,62
ITARANA 299.077 10597 35,43
JOAO NEIVA 272.865 14079 51,60
LARANIJA DA TERRA 456.985 11094 24,28
MARECHAL FLORIANO 286.102 17641 61,66
SANTA LEOPOLDINA 716.441 13106 18,29
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41636 56,61
SANTA TERESA 694.532 22808 32,84
SERRA 553.254 520653 941,07
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 23831 126,83
VIANA 311.608 73423 235,63
VILA VELHA 208.82 467722 2.239,83
VITORIA 93.381 322869 3.457,54

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2023

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco AV EVANDI AMERICO COMARELA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente SOLANGE APARECIDA MAURO FIORESI
Nimero de conselheiros por segmento Usuérios 8

Governo 2

Trabalhadores 6
Prestadores 7
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideragdes

O Municipio de Venda Nova do Imigrante, criado em 10 de maio de 1988, através do Decreto Lei n® 4069 (de 06-05-88), desmembrando-se de Conceigdo do Castelo, possui uma area de 188,9 km2, compreendendo, além da

sede, os distritos de Sdo Jodo de Vigcosa e Alto Caxixe além de outras 12 comunidades. Situa-se na regido serrana do Espirito Santo, as margens da rodovia BR 262, com uma altitude variando de 630 a 1550 metros.

O municipio baseia-se economicamente na agricultura, principalmente do café que compreende 90% das propriedades, além da produgio de hortifrutigranjeiros e uma pecudria ascendente. Venda Nova é referéncia em todo o
pais como o ber¢o do Agroturismo, modalidade de turismo rural que associa a vivéncia do cotidiano agricola ao lazer, a visitagdo e a valorizagdo do meio ambiente. Reconhecido como Capital Nacional do setor pela Abratur
em 2005, o Agroturismo no municipio hoje envolve 70 propriedades, com 300 familias e 1.500 pessoas diretamente atuantes, com destaque para a confec¢do artesanal e caseira de produtos tipicos, principalmente na culindria

(embutidos como o socol, doces, geleias, licores, biscoitos, etc).

Venda Nova comegou a ser colonizada por volta de 1892, basicamente por imigrantes italianos, cuja cultura permanece viva em seus descendentes e na vida da comunidade vendanovense. No entanto, bem antes a regido era

habitada por indios, provavelmente Puris, dos quais foram encontrados muitos objetos pela primeira leva de imigrantes que aqui chegaram.

Antes da colonizagdo italiana, grandes fazendas de café de propriedade dos portugueses floresceram no altiplano serrano, onde mais tarde nasceria Venda Nova. Entre as fazendas destacam-se: Providéncia, Lavrinhas,
Tapera, Bananeiras, Bicuiba e Vicosinha. Junto com os portugueses vieram os negros escravos, que lidavam na lavoura. Contudo, com a aboli¢do da escravatura, essas fazendas cairam no abandono até que surgissem os
colonos, imigrantes italianos, originarios da Regiao do Véneto (Itdlia), atraidos pela procura de terras nas localidades de Sdao Pedro do Araguaia, Matilde, Sdo Martinho e Carolina, sendo inicialmente cerca de 18 a 20 familias,

entre elas: Perim, Caliman, Zandonadi, Altoé, Bragato, Venturim, Falcheto, Brioschi, Sossai, Carnielli, Cola, Minetti, Lorenzoni, Delpupo, Tonolli, Ambrozim, Scabello, Mazzoco, Fioreze e Mascarello.

A comunidade que surgiu com a chegada dos primeiros imigrantes em 1892, conserva tragos fortes da cultura dos mesmos, principalmente o espirito comunitério e progressista, manifestados em 1922 com a construgio da
primeira escola, a instalagdo da linha telefonica em 1925, a criagdo da Cooperativa Agraria de Lavrinhas (1927) ou mesmo a construgio dos primeiros 20 km de estrada em regime de mutirdo. Venda Nova se expandiu
mantendo sua identidade sem maiores afluéncias de estranhos, até que se viu ;rasgada; pela BR 262 (Rodovia Presidente Costa e Silva), nos idos de 1957, experimentando um crescimento extraordinario, gragas ao impulso

dado com a ligagdo com grandes centros, como Vitéria e Belo Horizonte.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao
A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante (ES), apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do 3° quadrimestre de 2023 (setembro a dezembro) relativo as agdes e servigos de

sadde.

Conforme a Portaria de Consolidagdo N° I, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saide (MS), que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS), e 0 artigo N°
36, da Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA ¢é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execug¢do do Plano Municipal de Saide (PMS) e da Programagido Anual de Satide (PAS), e

deve ser apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia piblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagio.
Este relatorio foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019.

Salienta-se que, tanto os resultados de produgio dos servicos quanto os dos indicadores passiveis de apuracdo quadrimestral sdo preliminares. Tal situacdo ocorre em virtude da forma de contabilizacdo dos dados de
produgio, que sao regidos pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Os dados de investigacdo dos 6bitos (infantis e fetais, maternos, e de

mulheres em idade fértil) que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagao de Mortalidade (SIM) nacional, entre outras especificidades de outros indicadores.

Ressalta-se que as informagdes serdo apresentadas da seguinte forma: Dados Demogrificos e de Morbimortalidade; Dados da Produgao de Servicos no SUS: Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS; Profissionais de Satide

Trabalhando no SUS; Indicadores de Pactuacdo Interfederativa passiveis de apuragdo quadrimestral; Execu¢do Orgamentaria e Financeira; Auditorias; e, Anlises e Consideragdes Gerais.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 47



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1615
5a9 anos 847 809 1656
10 a 14 anos 833 771 1610
15 a 19 anos 924 867 1791
20 a 29 anos 2115 1996 4111
30 a 39 anos 2166 2230 4396
40 a 49 anos 1879 2013 3892
50 a 59 anos 1545 1572 3117
60 a 69 anos 1118 1079 2197
70 a 79 anos 553 611 1164
80 anos e mais 276 379 655
Total 13082 13122 26204

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 05/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/01/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 79 118 286 161 167
II. Neoplasias (tumores) 143 119 149 117 147
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 17 10 6 13 18
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 13 12 15 23 42
V. Transtornos mentais e comportamentais 55 45 21 14 30
VI. Doengas do sistema nervoso 59 15 24 42 50
VII. Doengas do olho e anexos 3 - 9 6 10
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 5 - 6 1 3
IX. Doencas do aparelho circulatorio 179 117 158 215 221
X. Doencas do aparelho respiratdrio 132 65 67 159 215
XI. Doengas do aparelho digestivo 178 107 135 186 258
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 34 45 50 33 45
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 55 22 55 50 73
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 122 71 98 105 155
XV. Gravidez parto e puerpério 323 305 275 296 349
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 39 34 28 31 60
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 7 8 11 18 19
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 37 50 47 64 100
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 183 159 204 201 296
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 47 24 32 40 68
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1710 1326 1676 1775 2326

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 4 20 39 8
II. Neoplasias (tumores) 29 34 27 26
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 2 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 8 13 13
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 4 2
VI. Doengas do sistema nervoso 5 7 8 8
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 41 43 41 42
X. Doencas do aparelho respiratério 14 15 11 20
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 4 9 5
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 1 -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3 2 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 6 4 3 4
XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 4 2 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - 1 - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 2 1 -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 20 23 24 22
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 137 174 185 152

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
A populagio estimada para o municipio de Venda Nova do Imigrante em 2021 é de 26.204 habitantes, sendo 50,07% de mulheres e 49,92% de homens. Em relagdo ao sexo, observa-se que a populagdo masculina é maior até

a faixa etdria de 0 a 29 anos, com uma superagio na faixa etaria de 60 a 69 anos, com a inversao para a maioria feminina de 30 a 59 anos, reassumindo a posicao na faixa etaria de 70 a mais de idade.

A andlise de nascidos vivos para os anos de 2019 a 2022 incluiu dados disponiveis no Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Na anilise dos dados apresentados na tabela acima, item 3.2, pode-se observar uma

redugdo do nimero de nascimentos no municipio do ano em 2020, 2021 e 2022, quando comparado a 2019.

A morbidade hospitalar por capitulos da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) informa as causas e doencas que motivam as internagdes hospitalares de uma determinada popula¢do. O cilculo foi realizado

considerando as internacdes dos residentes, por quadrimestre de internagdo.

Considerando a série historica de internagdes por capitulos CID-10 e desconsiderando-se as internagdes por gravidez, parto e puerpério, observa-se que no terceiro quadrimestre de 2023 as cinco maiores causas de morbidade
hospitalar apresentou o seguinte comportamento, considerando um total de 1.882 interna¢des até o momento, pode haver alteragdes, visto que o més de dezembro esta sendo fechado ainda: a principal causa de internagio
ocorreu pelas doengas do capitulo XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas (241), XI. Doencas do aparelho digestivo (205), IX. Doengas do aparelho circulatério (193), X. Doengas do aparelho respiratério (178) e I.

Algumas doengas infecciosas e parasitarias (143).

No topico 3.4 apresenta-se os dados de mortalidade por residentes, segundo capitulo da CID-10, considerando os anos de 2019 a 2022. As informagdes foram extraidas do Sistema de Informacdo sobre Mortalidade (SIM).
Sendo estas informagdes preliminares, visto que o sistema tem um atraso na entrada dos dados. Considerando que os 6bitos por covid-19 estdo incluidos nas doencas infecciosas e parasitarias, tivemos um aumento nos anos

de 2020 e 2021.

A principal causa de mortalidade, de acordo com a tabela acima dos anos 2019, 2020, 2021 e 2022, ¢ por Doencas do aparelho circulatério (42), seguido por Neoplasias (26), Causas externas de morbidade e mortalidade (22)

e Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas (13).
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 248.125
Atendimento Individual 94.624
Procedimento 188.145
Atendimento Odontologico 14.578

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 872 10948,07 - -
03 Procedimentos clinicos 39 - 1736 3705853,01
04 Procedimentos cirtrgicos 682 15317.,59 856 828440,34

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 1593 26265,66 2592 4534293,35

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 05/01/2024.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 78 23267,26

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/01/2024.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocdo e prevencdo em saide 3933 8.1

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 133212 605869,79 - -

03 Procedimentos clinicos 116836 583676,17 1736 3705853,01
04 Procedimentos cirtrgicos 973 19080,27 1394 1180627,42

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 47



06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acodes complementares da atencéo a satide 55926 276833,70 - -
Total 310880 1485468,03 3130 4886480,43

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/01/2024.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satde

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agodes de promogdo e prevengdo em satde 2772 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 5128 -
Total 7900 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 05/01/2024.

Janeiro a Agosto

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

Neste t6pico apresentam-se os dados da produgio de servicos no SUS, das seguintes dreas: Atengdo Basica, Urgéncia e Emergéncia e Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Atencdo Psicossocial, Assisténcia

Farmacéutica e Vigilancia em Satide.
Produciio da Atencdo Basica

No Quadro 1 apresenta-se a produgio da Atengdo Bésica (AB), por Grupo de Procedimentos, no terceiro quadrimestre de 2023 no municipio de Venda Nova do Imigrante. Tais informagoes foram extraidas no e-gestor e sdo

parciais, relativas de setembro a dezembro.

Atualmente o municipio possui dez equipes de Estratégia de Satide da Familia e cinco equipes de Satide Bucal. Agrega a estas equipes outros profissionais de apoio como: médico clinico, pediatra, fisioterapeuta, nutricionista,

psicélogo e fonoaudidlogo.
Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Os atendimentos de urgéncia e emergéncia e internagdes hospitalares no municipio de Venda Nova do Imigrante sio realizados no pronto socorro no Hospital Padre Maximo (HPM) por meio de termo de CONVENIO DE
CONTRATUALIZAGAO N°: 001/2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE, E O HOSPITAL PADRE MAXIMO , VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE AO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO (SUS/ES), no valor total de R$ 23.098.165,68 (Vinte e trés milhdes, noventa e oito mil, cento e sessenta e cindo reais e
sessenta e oito centavos). Esse convénio de contratualizagio foi realizado em agosto de 2022, devido a inclusdo de recurso vindo do Estado do Espirito Santo, previsto na Portaria Estadual n® 076-R, de 9 de maio de 2022,
que institui a Politica Estadual de Contratualizagio da Participagio Complementar ao Sistema Unico de Saide no Espirito Santo. E importante mencionar sobre a parceria com a Secretaria Estadual de Satde (SESA) para a

realizacdo do monitoramento das metas deste novo contrato, visto que o municipio nao possui equipe técnica para tal monitoramento, pactuado por Resolugao CIB/SUS-ES n° 139/2022.

No decorrer do processo de monitoramento foi observado que o mesmo necessita de profissionais, médico e enfermeiro, para avaliagdo de prontudrio e informagdes técnicas o que nao corresponde a realidade da equipe de
monitoramento do municipio. Hoje 0 municipio possui uma equipe limitada de técnico, contando com apenas 1 (um) servidor para a realizagdo das atividades de avaliacdo e monitoramento dos contratos, diferente da

realidade do Estado, que detém um corpo técnico formado e qualificado para realizagido da gestdo do convénio.

Outro ponto a ser discutido é o fato da regionalizagio do hospital, onde passou a ser referéncia para consultas especializadas, pronto socorro e internagdo clinica e de UTI, levando um grande aumento no fluxo de

Autorizagio de Internacdo Hospitalar ; ATH, sobrecarregando o tnico profissional médico autorizador. Ressalto que o municipio ndo conta com o sistema de AIH digital, sendo todas langadas manualmente.

Outrossim, é o impacto gigantesco no orgamento municipal da secretaria de satide, onde no ano de 2023 ja comprometeu cerca de 35% do or¢amento anual, dificultando a execu¢do das demais a¢des de saide desenvolvidas
nas Unidades Bésicas de Satide da rede municipal, mascarando os valores definidos para a pratica do SUS na ateng¢do primdria e secundaria.

Destacamos que o Municipio de Venda Nova do Imigrante possui uma grande parceria com o Hospital Padre Méaximo, onde historicamente acompanha o crescimento e desenvolvimento da institui¢do, apesar de ser 6rgaos

independentes.

Diante disso, o municipio entendendo da importincia do contrato para a populagio da regido, e com a preocupacdo da desassisténcia do servigo prestado aos usudrios, solicitou ao Estado que assumisse o convénio devido a
inviabilidade de renovar o contrato frente ao exposto. Desta forma, a Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante/ES, manifestou-se pela ndo renovagio o convénio de contratualizagdo. O contrato com o Hospital padre
Maximo encerrou sua vigéncia em 31/07/2023, porém foi aditivado em agosto a novembro/2023. Neste periodo recebemos um oficio da secretaria Estadual de Saide, informando que assumiria a contratualizagdo com

Hospital Padre Maximo a partir de 01/12/2023. Portanto, em momento algum a populagio sofreu desassisténcia dos servigos.
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PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

COMPONENTE DO PRE-FIXADO - VALOR GLOBAL
PRE-FIXADO 80% Mensal (RS$) Total 12 Meses
LEITOS - Habilitagdo, qualificagdo e disponibilidade 1.059.832.77 12.717.993.22
LEITOS - Sala Vermelha — Pronto Socorro 321.203,97 3.854.447.62
Auto Regulacio Formativa Territorial - ARFT- 31.680,00 380.160,00
Incentivo Federal (IAC) 21.872,38 262.468,51
Incentivo Federal (INTEGRASUS) 1.871,94 22.463,23
Incentivo Federal - Rede U/E 103.416,66 1.240.999,97
TOTAL DO RECURSO - 80% 1.539.877,71 18.478.532,54
PRE-FIXADO 20% Mensal (RS) Total 12 Meses

LEITOS - Habilitacdio, qualificagdo e disponibilidade 264.958,19 3.179.498,30
LEITOS - Sala Vermelha — Pronto Socorro 80.300,99 963.611,90
Auto Regulacio Formativa Territorial - ARFT- 7.920,00 95.040,00
Incentivo Federal (IAC) 5.468,09 65.617,13
Incentivo Federal (Integrasus) 467,98 5.615,81
Incentivo Federal - Rede U/E 25.854,17 310.249.99
TOTAL DO RECURSO -20% 384.969,43 4.619.633,14
TOTAL PRE-FIXADO 1.924.847,14 23.098.165,68
COMPONENTE POS-FIXADO - -

TOTAL DO CONVENIO 1.924.847,14 23.098.165,68

E importante mencionar que as produgoes relativas ao més de dezembro ainda estao sendo fechadas no Sistema de Informacdao Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informagao Hospitalar (SIH) pelo municipio, visto que estd

dentro do prazo de envio para o Ministério da Satide (MS). Portanto os dados disponibilizados no DIGISUS devem sofrer alteragdes, visto que a base com as informagoes de dezembro ainda ndo subiram para a base federal.
Produciio de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

O municipio ndo possui Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS), mas conta com profissionais psic6logos e psiquiatra que absorvem as demandas eletivas nas Unidades de Satde.

Foi pleiteado junto ao Ministério da Saiide uma equipe multiprofissional de aten¢io especializada em saide mental (EMAESM). Sendo habilitada em dezembro de 2021, conforme Portaria GM/MS 3576 de 14 de dezembro de
2021. A equipe da EMAESM estabeleceu um fluxo para trabalharem conjunto com as equipes de atengdo primaria.

Os atendimentos que demandam internagdes sdo realizados pelo Hospital Padre Maximo, o qual mantém convénio com Estado para oferta de leitos de satide mental.

Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

As consultas médicas especializados eletivas sdo realizadas na Policlinica municipal, o qual possui profissionais efetivos, e prestadores de servigos vinculados ao consércio CIM Pedra Azul.

Os exames especializados sao proporcionados para o cidaddo através de autorizagdo da Regulagdo municipal para realizagio nos estabelecimentos prestadores de servigos credenciados ao consércio CIM Pedra Azul.

Contamos também com a referéncia da Programagdo Pactuada Integrada (PPI) para demais municipios da regido metropolitana, sendo reguladas pela Regulacdo Formativa por meio do Estado. A medida que sdo autorizados
os atendimentos de consultas e exames pelo sistema sio realizados os agendamentos de transporte sanitario, possibilitando o acesso do municipe aos servicos de satde.

O municipio possui um laboratério municipal, o qual realiza a maioria dos exames de rotina. A complementacdo dos exames laboratoriais sdo executados por meio de autorizagdo via Regulacdo municipal para os laboratérios
terceirizados prestadores de servicos através do conséreio CIM Pedra Azul, situados no municipio.

Producéo de Assisténcia Far éutica

Esse item se refere ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, ndo hé produgio sob gestdo municipal.

A Farmacia Cidada Estadual, situada no municipio de Venda Nova do Imigrante, oferta atendimento para a regido. Sendo o municipio sede responsivel por disponibilizar estrutura fisica e servidores de apoio para o seu
funcionamento.
Producéo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

A Vigilancia em Satde segundo o Ministério da Satde é responsavel por todas as acdes de vigilancia, preven¢io e controle de doengas transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o desenvolvimento de doengas

cronicas ndo transmissiveis, pela saide ambiental e do trabalhador e pela anélise de situacdo de saide da populacdo brasileira. As a¢des de vigilincia em saide contemplam a vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e

satdde do trabalhador.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
.
L meemmmdes | B | @ | Guedd |
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 2 3
FARMACIA 0 1 1 2
Total 0 3 11 14
Observagdio: Os dados apresentados ref a0 némero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 05/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rl de subdema desidepor et
I = e
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
MUNICIPIO 9 0 0 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 1 0 3
PESSOAS FISICAS
Total 11 3 0 14
Observagiio: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 05/01/2024.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023
02760004000101 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagndstico ES / VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/01/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
As informagdes contido nesse relatorio, tratam apenas das estruturas fisicas registradas no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide (SCNES). Este sistema fornece dados sobre os estabelecimentos de
sadde existentes no municipio conforme suas caracteristicas e leitos existentes.

bl

A Tabela mostra os estabeleci s de satide pu e privados existentes em Venda Nova do Imigrante, segundo o tipo, conforme os registros no SCNES. Esses dados propiciam aos gestores o conhecimento sobre a

capacidade instalada na rede de satde, indep da 40, ou ndo, de servigos ao SUS.

Para complementagio dos servi¢os, o municipio optou por fazer adesdo ao Consércio CIM Pedra Azul. Sendo assim, os prestadores de servigos terceirizados via consércio possuem empresa registrada e cadastro no CNES no

municipio de origem. Alguns servigos sdo incluidos no CNES da Policlinica como servigo/classificagio.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5)

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo
3)

Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 6 5 14 35 44
Intermediados por outra entidade (08) 19 3 7 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 2 0
Autdnomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0
Aut6énomos (0209, 0210) 62 0 11 0 0
Celetistas (0105) 0 35 20 130 0
Informais (09) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 14 1 1 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 2 0 0
10)

Piblica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301, 0 0 1 0 0
010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0 0 2 0 0
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 24/05/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Publica (NJ grupo 1)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Autéonomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 0 2 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 3 0 0
Auténomos (0209, 0210) 7 1 1 1
Bolsistas (07) 1 7 24 13
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 140 128 130 158
Informais (09) 1 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 12 18 28
Residentes e estagiarios (05, 06) 7 3 3 7
Auténomos (0209, 0210) 66 75 58 69
Celetistas (0105) 224 272 243 251
Informais (09) 4 4 1 1
Intermediados por outra entidade (08) 0 19 16 16
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 0 0 1
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 3 3 2 2
(10)

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5)

Publica (NJ grupo 1)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 22 5 1 5
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/05/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Os niimeros apresentados pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), importados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)/Ministério da Satde, sao referentes a todos os profissionais do

SUS no municipio.
Alguns profissionais médicos sdo cadastrados com mais de um CBO, e com mais de um vinculo, tanto no setor ptablico, quanto no privado, de acordo com a necessidade da institui¢do.

A maioria dos vinculos piblicos sdo estatutdrio, seguido dos contratos e bolsistas. E importante destacar, que o municipio de Venda Nova do Imigrante fez adesio ao ICEPI ; Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovacdo em Satide, possui profissionais bolsistas atuando na fun¢do de médico, enfermeiro e dentista. Assim, como no Programa Mais Médicos, neste periodo recebemos uma médica bolsista do programa do Ministério da

Satide (MS).
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Avaliar e monitorar as a¢oes e Relatério mensal emitido pela Comissdo de Namero 2020 12 Nimero 4,0 33,33

servi¢os de satde contratados com Monitoramento e Avalia¢do
Hospital Padre Maximo (HPM)

Acdo N° 1 - Monitoramento e avaliagdo das metas estabelecidas no convénio de contratualizagdo, o qual conta com recursos financeiros Municipal, Estadual e Federal
Acdo N° 2 - Prestagdo de servigos para atendimento hospitalar, ambulatorial eletivo e atendimento de pronto socorro
Acdo N° 3 - Repasse financeiro mensal conforme estabelecido no contrato vigente

Acdo N° 4 - Fazer repasse financeiro proveniente de indicagio por emenda parlamentar

2. Desenvolver e implementar Numero de projetos desenvolvidos e 0 4 1 Nimero 0 0
anualmente projetos em parcerias com as implementados anualmente em parceria com as

escolas, policia militar, DETRAN e Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de

outros 6rgdos voltados para a Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros

conscientizacdo, sensibilizacdo, orgdos, voltados para a conscientizacdo,

prevengdo e diminui¢do dos acidentes de  sensibilizacdo, revengdo e diminui¢do dos

transito, bem como, outros tipos de acidentes de trinsito, bem como outros tipos de

acidentes e urgéncias. acidentes e urgéncia

Acido N° 1 - Fomentar a articulacgo interinstitucional propiciando desenvolvimento de a¢des estratégicas
Acdo N° 2 - Realizagdo de reunides, eventos e atividades similares de difusdo de ideias e formacao de consensos

Agdo N° 3 - Qualificacdo e integragao das informagdes (andlise de fatores de risco, condutas inadequadas dos usudrios do transito, fatores contributivos e grupos de vitimas envolvidos no
acidente de transito)

Acdo N° 4 - Utilizacdo de meios de comunicacdo social para disseminacdo de informacoes

Acdo N° 5 - Monitoramento, avaliagdo e divulgac@o dos resultados

3. Manutencdo das atividades do Samu Disponibilidade de instalacdo fisica para o 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
192 em parceria entre o municipio e o funcionamento do SAMU 192
estado

Acdo N° 1 - ofertar estrutura fisica para o funcionamento do SAMU

1. Ofertar exames citopatologicos do colo  Razdo de exames citopatologicos do colo Razdo 2020 0,5 0,8 Razdo ¥ Sem
do ttero (preventivos) SISPACTO/ do dtero em mulheres de 25 a 64 anos na Apuragio
Previne Brasil populagio residente de determinado local e

a populac@o da mesma faixa etaria
Acdo N° 1 - Verificar o cadastro da mulher no sistema (CPF/CNS/sexo e data de nascimento) e atualizar caso necessario
Acdo N° 2 - Realizar coleta de preventivo nas Unidades Basicas de Satde (UBS)
Acdo N° 3 - Realizar palestras educativas sobre o tema
Acgdo N° 4 - Registro da coleta de material para exame citopatolégico de colo uterino no procedimento do sistema informatizado
Agido N° 5 - Realizar busca ativa de mulheres em idade de 25 a 64 anos que ndo realizaram o exame nos ultimos trés anos

2. Ofertar exames de mamografia Razdo de exames de mamografia de Razao 2020 0,20 0,63 0,61 Razdo M Sem
(SISPACTO) rastreamento realizados em mulheres de 50 Apuragdo
a 69 anos na populagdo residente de
determinado local e populacdo da mesma
faixa etaria.

Acdo N° 1 - Realizar exames de mamografias de rastreamento em mulheres na faixa etdria preconizada (50 a 69 anos)
Acdo N° 2 - Fazer busca ativa de mulheres faltosas ao exame agendado
Acdo N° 3 - Realizar palestras educativas sobre o tema

3. Manter e se possivel diminuir o Proporgdo de gravidez na adolescéncia Razdo 2020 13,61 10,00 10,00 Razdo ¥ Sem
percentual de 10% de Gravidez na entre as faixas etdrias 10 a 19 anos Apuragio
Adolescéncia (SISPACTO)
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Acdo N° 1 - Disponibilizar preservativos para esse ptblico
Agdo N° 2 - Realizar campanhas com vistas a gravidez precoce nas escolas

4. Erradicar casos de Sifilis Congénita Nimero de casos novos de sifilis congénita ~ Nimero 2020 1 1 1 Nimero ¥ Sem
(SISPACTO) em menores de um ano de idade Apuracio

Acdo N° 1 - Realizar exames na gestante conforme Protocolo

Agdo N° 2 - Realizar tratamento do parceiro

Acdo N° 3 - Realizar consulta de puericultura com 7 e 30 dias, e com 2,4,6,9,12 e 18 meses
Acdo N° 4 - Acompanhamento do pré-natal

5. Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) Proporgéo de parto normal no Sistema Percentual 2020 44,57 34,00 34,00  Percentual ¥ Sem
Unico de Satide e na Satide Suplementar Apuragdo

Acdo N° 1 - Realizar pré-natal humanizado. Trazendo seguranca e incentivo ao parto normal

6. Reduzir os 6bitos Maternos Nimero de 6bitos maternos em Numero 2020 1 0 0 Numero ¥ Sem
(SISPACTO) determinado periodo e local de residéncia Apuracio

Acgdo N° 1 - Aplicagdo de vacinas na gestante conforme Protocolo de pré-natal

Acdo N° 2 - Acesso ao pré-natal de risco habitual e alto risco em tempo oportuno

Agdo N° 3 - Realizar grupos de gestante com agdes educativas sobre o periodo gestacional, aleitamento materno, planejamento familiar, bem como as teméticas sugeridas por elas
Acdo N° 4 - Acesso garantido para avaliacdo odontologica da gestante

Acdo N° 5 - Vinculagao da gestante a maternidade

Agdo N° 6 - : Realizar consulta puerperal

7. Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) Taxa de mortalidade infantil Numero 2020 3 2 2 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Aplicacdo de vacinas do calendério nacional de imunizagio
Agdo N° 2 - Consultas de puericultura de acordo com Protocolo municipal

8. Garantir visita ao recém-nascido até o Continuidade do cuidado/captagdo do RN Percentual 2020 90,60 91,00 90,80  Percentual ¥ Sem
sétimo dia de vida pela atenc¢do bésica de satde Apuracio

Acdo N° 1 - Realizar visita domiciliar pelo ACS e enfermeiro ou médico

9. Monitorar pacientes com alteragdo nos  Porcentagem de mulheres com exames Percentual 2020 98,75 100,00 99,00  Percentual ¥ Sem
exames citopatologicos de colo de ttero alterados em acompanhamento Apuracdo

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento semestral
Acgdo N° 2 - Solicitar as ESF relatério de acompanhamento das pacientes e busca ativa das mulheres que ndo realizaram retorno
Acdo N° 3 - Revisar fluxo de Regulagdo de patologia cervical sempre que necessario

10. Realizar grupos de gestantes e Quantidade de grupos realizados no ano Numero 2020 4 16 4 Nuimero ¥ Sem
puérperas com temas relacionados ao pré- Apuragio
natal, parto e puerpério

Acgdo N° 1 - Orientagd@o sobre amamentagdo, vinculacdo da gestante a maternidade, e outros pertinentes
Acdo N° 2 - Esclarecer diividas no periodo de gestagdo, parto e pds parto

11. Implementar A¢des para Prevencdo da  Numero de reunides do grupo da RAMI Numero 2020 3 12 3 Nuimero ¥ Sem
Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna municipal Apuragio

Agdo N° 1 - Implantar grupo municipal com a participagdo da Atengdo Basica, Vigilancia em Satide e Saide da Mulher
Acdo N° 2 - Monitorar o fluxo de Regulac@o de Pré-natal de alto risco
Acdo N° 3 - Discutir a¢des a serem desenvolvidas pelas equipes de ESF

12. Vincular as mulheres ao local de Percentual de gestantes SUS dependente Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
ocorréncia do Parto, durante o vinculadas a maternidade de referéncia Apuragdo
acompanhamento pré- natal de acordo

com o desenho regional da Rede Materno

Infantil (RAMI)

Acgdo N° 1 - Cada equipe de Satde da Familia devera informar a referéncia de saide da mulher as gestantes que devem ser vinculadas a maternidade de referéncia para baixo e alto risco
Acdo N° 2 - Vincular as gestantes cadastradas nas UBS a maternidade de referéncia, conforme preconizado
Agdo N° 3 - Envio do mapa de vinculag@o as maternidades de referéncia para baixo risco (HPM) e alto risco(Hospital Jayme dos Santos Neves)

13. Garantir 6 ou mais consultas de Pré - Proporc¢do de gestantes com pelo menos 6 Percentual 2020 93,03 95,00 94,00  Percentual 63,21 67,24
Natal as Gestantes (Previne Brasil) consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a

primeira realizada até a 12° semana de

gestagao.

Acgdo N° I - Verificar o cadastro da gestante no sistema informatizado, principalmente CNS e CPF
Acdo N° 2 - Captagdo precoce da gestante

Acdo N° 3 - Oferta de consultas de pré-natal a todas as gestantes
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Agdo N° 4 - Busca ativa de gestante faltosa

Acdo N° 5 - Preencher o registro da DUM da gestante no sistema informatizado

Acdo N° 6 - Indicar no campo Problema e ou condicdo detectada o cédigo CID ou CIAP2 relacionado a gestagdo
Acdo N° 7 - Garantia dos exames de pré-natal

Acdo N° 8 - Finalizar a gesta¢do, por nascimento ou interrupgio, deve ser informado os codigos CIAP2 ou CID10

14. Realizar testes rapido de sifilis e HIV ~ Porcentagem de gestante com sorologia Percentual 2020 98,70 99,00 98,80  Percentual 82,08 83,08
em gestantes (Previne Brasil) avaliada ou teste rapido realizado para HIV
e sifilis

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes na UBS

Acdo N° 2 - Realizar trabalho de conscientiza¢do junto com a populagido

Acido N° 3 - Seguir a orientacdo do protocolo de pré-natal para solicitagdo e realizacao dos exames

Acdo N° 4 - Incentivar o pré-natal do homem

Agdo N° 5 - Adicionar um dos cédigos do SIGTAP relativo aos teste de HIV e sifilis no atendimento individual ou procedimento

Agido N° 6 - Registrar o resultado da sorologia ou teste rapido no atendimento individual

1. Habilitagao do Centro Especializado em Reabilitagao Habilitagdo de um CERII ~ Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Dar seguimento ao processo de habilitacao iniciado em 2022

Acdo N° 2 - Implantar Servicos Especializados em Reabilitacdo para pessoa com Deficiéncia Intelectual e Transtornos do Espectro Autista (TEA) - SERDIA com cofinanciamento do
Estado do Espirito Santo.

2. Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com Percentual de pacientes que  Percentual 80,00 60,00 Percentual ¥ Sem
deficiéncia na atengdo domiciliar; recebem visita domiciliar da Apuragdo
ESF

Acgio N° 1 - Incorporar a atengdo a Pessoa com Deficiéncia as diversas linhas de cuidado na atengdo priméria

Agdo N° 2 - Atualizagdo da ficha de cadastro da populacdo pelo Agente Comunitério de Satde de forma sistemdtica

3. Apoio e orienta¢do as familias e aos acompanhantes de  Percentual de familias Percentual 80,00 60,00 Percentual 0 0
pessoas com deficiéncia no servico especializado em acompanhandas pelo CER
reabilitagdo; 11

Acdo N° 1 - Orientar as familias sobre os cuidados domiciliares e sanar quaisquer ddvidas para que a familia se sintam segura no cuidado

4. Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Percentual de pessoas com  Nimero 50 42 Nimero 0 0
Satide Bucal no CER II; deficiéncia atendidas pela
equipe de satde bucal

Acdo N° 1 - Garantir horérios especificos nas agendas para atendimento a esses pacientes

5. Implantacdo de protocolos de regulagio formativa, Criagéo de protocolo Nimero 1 1 Nimero 0 0
centrados na funcionalidade e adog@o de critérios de

tempo-resposta para toda a rede assistencial para pessoa

com deficiéncia;

Acdo N° 1 - Elaborar critérios para o atendimento na reabilitagdo

6. Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II Percentual de nascidos Percentual 80,00 80,00 Percentual 0 0
vivos residentes com
triagem auditiva neonatal
realizadas

Acdo N° 1 - Monitorar o nimero de recém-nascidos que realizaram o exame
Acido N° 2 - Realizar o acompanhamento e oferta de tratamento ao pacientes que apresentarem resultado insatisfatorio.

Acdo N° 3 - Autorizar a realiza¢do dos exames de triagem auditiva neonatal por meio do Consoércio CIM Pedra Azul para realiza¢cdo na APAE

1. Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia = Protocolo Atualizado Nimero 2020 Nimero
(Hipertensos e Diabéticos)

Agiio N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

2. Acompanhar os pacientes hipertensos e Percentual de pessoas hipertensas Percentual 2020 45,00 60,00 55,00  Percentual 83,35 151,55
diabéticos nas UBS (Previne Brasil) com Press@o Arterial aferida em
cada semestre
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Acdo N° 1 - Verificar o cadastro do cidaddo, este deve possuir o nimero do CPF e CNS vinculado ao seu cadastro

Agdo N° 2 - Inserir os valores da pressdo arterial aferida no médulo “sinais vitais

Acgido N° 3 - Registrar no campo problema e ou condi¢io detectada, o cédigo CID ou CIAP2 relacionado a hipertensio arterial

Acdo N° 4 - Realizar o acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrados no eSUS nas UBS

3. Solicitar e avaliar exame de hemoglobina Percentual de diabéticos com Percentual 60,00 53,00  Percentual 83,76 158,04
glicada em prontudrio eletronico para pacientes solicitagdo de hemoglobina glicada

diabéticos conforme indicador do Previne Brasil

Acgdo N° 1 - Usar o prontudrio eletronico para solicitar e avaliar os exames de hemoglobina glicada

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento semestral do paciente diabético com registro no prontuério eletronico

4. Manter atividades educativas voltadas para Cobertura da populagao alvo Percentual 40,00 25,00  Percentual 66,00 264,00
hébitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos

portadores de doengas cronicas nas UBS

Acgdo N° 1 - Palestras para os grupos nas UBS com a nutricionista

Acdo N° 2 - Acompanhamento do publico alvo nas UBS

Agdo N° 3 - Manter parceria com o conviver de Venda Nova do Imigrante para realizacdo de atividades pela equipe multiprofissional

5. Realizar a classificacdo de risco dos pacientes  Propor¢do de portadores de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
HA e DM SUS dependente nas unidades de saide Hipertensdo arterial sist¢émica Apuracio
cadastrados conforme risco.

Acdo N° 1 - Oferta de consulta médica para estratificagio de risco do individuo

6. Conhecer o perfil de municipes com Percentual de pacientes hipertensos  Percentual 70,00 70,00  Percentual 85,61 122,30
hipertensdo e diabetes, conforme estimativa do e diabéticos acompanhados nas
Pesquisa Nacional de Saude 2019 Unidades de Satide

Acdo N° 1 - Realizar a estimativa de pessoas hipertensas e diabéticas conforme Pesquisa Nacional de Satide
7. Implantar a rede de atencdo a pessoa idosa. Rede da pessoa idosa implantada Numero 1 0 Numero 0 0
Agiio N° | - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

8. Garantir acesso a servicos de realibilitacdo Monitorar os atendimentos Percentual 50,00 50,00  Percentual 24,00 48,00
(fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos  realizados através do registro pelo
com complicagdes e/ou sequelas profissional no prontuério eletronico

Acdo N° 1 - Realizar uma descri¢do detalhada do caso no encaminhamento para garantir prioridade no atendimento
Agdo N° 2 - Acompanhar a evolugdo do paciente e possivel necessidade e outros atendimentos
Acdo N° 3 - Solicitar a empresa terceirizada que presta servigos pelo consércio (RG System) a incluir o CID na fila de espera aba da regulacdo

Acgdo N° 4 - Inserir a solicitagdo do usudrio na fila de espera, informando o CID de hipertensdo e diabetes

OBJETIVO N° 1.5 - Organizar a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS)

Unidad
. . Unidade Ano - . Meta mdace % meta
. Indicador para it t . Linha- Meta de Resultado do
Descriiio da Meta e avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
= medida ~ Base 2025) da PAS
- Meta
1. Implantar equipe Multiprofissional de Atengio Equipe implantada e habilitada Nimero 1 1 Nimero 0 0
Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte pelo Ministério da Saide (MS)
da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS)
Acdo N° 1 - Implantar e manter servico de estabilizagdo para situacio de crise psiquiatrica
Agdo N° 2 - Garantir espago fisico adequado para atuagdo da equipe
Acdo N° 3 - Elaborar fluxo de atendimento ambulatorial de Psiquiatria e Psicologia para a populagido
Acdo N° 4 - Analisar qual o tipo de equipe da EMAESM se adequa para implantagdo de mais uma equipe no municipio
2. Realizar capacitacdo para os profissionais da rede Numero de capacitagdes Nimero 8 2 Niamero 1,00 50,00

sobre a tematica
Acgdo N° 1 - Prover meios para os profissionais participarem de eventos relacionados ao tema

Acgdo N° 2 - Propor tema sobre matricialmente junto a 100% das Equipes de Satde da Familia, na perspectiva de qualificar a assisténcia ao usuério (incluindo a utilizagdo do Telessaide e
a realizacdo de Oficinas Tematicas)

3. Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o Tempo médio de espera para o Nimero 20 28 Niamero 19,00 67,86
agendamento de consulta especializada, com intuito de  atendimento
verificar a acessibilidade ao servico

Acd@o N° 1 - Garantir o atendimento de pacientes de saide mental de acordo com a classificac@o de risco

Acdo N° 2 - Viabilizar acesso a fila de espera no sistema informatizado para a equipe de satide mental

4. Ampliar as agdes de prevenc@o e promogdo em satide  Realizar em parceria com outros  Nimero 8 2 Niamero 0 0
mental, dlcool e outras drogas com a integracdo das segmentos (Agdo social e
politicas de educagdo, satide e assisténcia social. Educagao) campanhas educativas

Acgdo N° 1 - Incentivar praticas preventivas para serem desenvolvidas pela familia no ambiente domiciliar
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Acdo N° 2 - Implantacdo de acdes em satide mental para pessoas com depressdo, histérico de suicidios bem como controle e acompanhamentos de outros transtornos mentais e prevengio
Agdo N° 3 - Retornar com os grupos realizados pelos Agente Comunitérios de Satide

5. Manter o programa de combate ao tabagismo, com Niimero de unidade de satide com = Nimero 5 5 Nimero 5,00 100,00
equipe multidisciplinar e reunides de grupos programa implantado

Acdo N° 1 - Designar os profissionais para os grupos
Agdo N° 2 - Identificar as pessoas tabagistas e encaminha-las para os grupos
Acido N° 3 - Conforme protocolos disponibilizar os medicamentos para o tratamento do tabagismo, quando necessério

Acdo N° 4 - Ofertar ao grupo os medicamentos fornecidos pelo Estado do ES

6. Manter e ampliar o niimero de atendimentos clinicos  Niimero de pacientes atendidos Niimero 1.800 1.800  Ntmero 2.627,00 145,94
em satide mental com profissionais de psicologia e por ano
psiquiatria

Acdo N° 1 - Manutenc@o de RH para o atendimento em satide mental
Acdo N° 2 - Formagio de grupos de auto ajuda

7. Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA) Nimero de reunides realizadas Nimero 4 1 Nimero 0 0
em parceria com grupo de ajuda

Acdo N° 1 - Organizar a sistematizacdo das informacgdes relativas a atencio na drea de Satide Mental, Alcool e outras Drogas do municipio

Agdo N° 2 - Realizar reunides de planejamento com os parceiros

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a Atencéio Primaria a Saide com foco na Estratégia de Satde da Familia, por meio das praticas e da gestdo do cuidado e melhoria da

resolutividade.
Unidade
Unidade  Ano - Meta % meta
oo Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descriiio da Meta avaliacao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcangada
= medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter as equipes de ESF nas UBS. Cobertura populacional estimada pelas ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
(SISPACTO) equipes de Atencdo Basica
Acdo N° 1 - Manter as equipes com nimero de profissionais adequado para o desenvolvimento das atividades
Agdo N° 2 - Realizar redivisdo do territério caso haja necessidade, a fim de manter o nimero de pessoas preconizado para a equipe
Acdo N° 3 - Elaborar estratégias para serem desenvolvidas pelas equipes
2. Atualizar junto aos conselhos profissionais Certificado de Responsabilidade Percentual 2020 80,00 100,00 85,00  Percentual 95,00 111,76
as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS Técnica atualizado
Agdo N° 1 - Monitorar se as unidades de satide possuem Responsabilidade Técnica (RT)
Acgido N° 2 - Verificar a validade do certificado — CRT
Acdo N° 3 - Atualizar o CRT sempre que houver necessidade
3. Manter atualizados os dados da produgao Envio mensal do arquivo de produgdo  Percentual 2020 100,00 48 12 Nimero 56,00 466,67
das equipes de ESF no E-sus das equipes para ESUS
Acdo N° 1 - Acompanhamento mensal junto as equipes sobre a digitacido das informacdes
Acdo N° 2 - Manutencdo dos equipamentos e da internet utilizados pelas equipes
Agdo N° 3 - Acompanhamento do envio da produgdo no esus e egestor, minimo de 12 arquivos
4. Realizar auto avaliagio por todas as equipes ~ Auto avaliacdo de acordo com o Numero 2020 0 12 2 Nuimero 0 0
de Satide da Familia a cada quadrimestre caderno de auto avaliacdo para
(maio, setembro e janeiro) melhoria do acesso e da qualidade da
atencdo basica (AMAQ)
Acdo N° 1 - capacitar os gerentes na unidades de satde para utiliza¢do da ferramenta AMAQ, instrumento para autoavaliagdo no dmbito do PMAQ/AB
5. Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Atualizag@o bi-anual do POP Nimero 2021 1 2 1 Nimero 0 0
Operacional Padrio (POP) da Unidade de
Satde
Acgdo N° 1 - Delegar um profissional para atualizacdo dos POP’S
Acdo N° 2 - Divulgagido os POP’S nas cinco UBS para padronizagio dos atendimentos realizados
6. Manter as A¢des do Programa Sadde na Atividades realizadas pelo PSE Percentual 2020 0,00 80,00 65,00  Percentual 40,00 61,54
Escola (PSE) conforme adesao realizada pela
SMS
Acgdo N° 1 - Realizar reunides com o Grupo de Trabalho (GT) para o planejamento das a¢des
Acdo N° 2 - Executar as acdes pactuadas no termo de adesdo ao PSE nas escolas
Agdo N° 3 - Inserir a informagdo das agdes executadas nas escolas no sistema informatizado
7. Realizar acoes de mobilizagio, prevengdo e Acdes realizadas de forma estratégica ~ Nimero 2020 17 12 3 Nimero 6,00 200,00

educagiio em Satide para alcance do piblico alvo

Acdo N° 1 - Planejar agdes de mobilizacdo, prevencdo e educacdo em satide para serem realizadas durante o ano
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Acdo N° 2 - Mobilizagdo sobre a importancia do exame preventivo e de mamografia no “outubro rosa”

Agdo N° 3 - Mobilizagdo e prevengio do cancer de prostata no “novembro azul”

8. Realizar gestdo da lista de espera dos Regulagio do acesso a assisténcia para  Nimero 5 5 Nimero 5,00 100,00
encaminhamentos para consulta e exames a populacdo residente em todas as
especializados pela UBS unidades de Atenc@o Primaria

Acdo N° 1 - Monitorar a lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados na Unidade de Satde solicitante
Agdo N° 2 - Inserir exames complementares quando solicitado para complementagdo do diagnéstico
Acgido N° 3 - Utilizar o gerente da UBS para monitoramento da lista de espera referente a sua equipe

9. Acompanhar as condicionalidades do Cobertura de acompanhamento das Percentual 2020 82,29 88,00 82,00  Percentual 90,54 110,41
Programa Bolsa Familia SISPACTO condicionalidades de Satide do
Programa Bolsa Familia (PBF)

Agdo N° 1 - Acompanhar os beneficidrios do Bolsa Familia nas condicionalidades pertinentes a satde
Acgido N° 2 - Disponibilizar o acompanhamento nutricional

Acdo N° 3 - Registrar o acompanhamento no sistema do Bolsa Familia

Agdo N° 4 - Fortalecer a parceria do cadastro Unico (Assisténcia social, satide ¢ educagio)

10. Criacdo e implantacdo de encaminhamento ~ Unidades de satide com protocolo e Nimero 2021 5 5 5 Nimero 5,00 100,00
e protocolo para classificagio de risco do encaminhamento implantado

paciente com suspeita de Covid no primeiro

ponto de atendimento

Acdo N° 1 - Divulgagdo dos instrumento para as equipes de satide

Agdo N° 2 - Elaboragdo de protocolo e fluxo para encaminhamento

11. Manter a organizac¢ao das equipes de Atualizar o cadastro do profissional no  Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Atengido Basica de acordo com o disposto na CNES e no setor de recursos humanos
Politica Nacional de Atencdo Basica do municipio

Acdo N° 1 - Alinhar com setor de recursos humanos
Agdo N° 2 - Estabelecer fluxo de inclusdo de profissionais

OBJETIVO N° 1.7 - Organizar a linha de cuidado em Saide Bucal, bem como ac¢des de promocio da satide, prevencio e controle de doencas

Unidad
Indicador para Unidade Ano - ) Meta nicace % meta
.~ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir consulta odontolégica as gestantes (Previne Proporgio de gestantes Percentual 2020 63,00 90,00 75,00  Percentual 73,31 97,75
Brasil) com atendimento
odontologico realizado
Acdo N° 1 - Ofertar consulta odontolégica a todas as gestantes
Acdo N° 2 - Busca ativa de gestante faltosa
2. Promover o retorno de 100% das atividades Unidades de satde com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
odontoldgicas na pés pandemia oferta de atendimento
odontolégico normalizado
Acdo N° 1 - Ofertar atendimento odontolégico na unidade
Agdo N° 2 - Adequar a estrutura fisica para aproveitamento de 100% do profissional
3. Manter sistema informatizado nos consultérios Contrato com empresa Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
odontoldgicos para registro das atividades especializada
Acdo N° 1 - Disponibilizar equipamentos de informatica nos consultorios odontolégicos
Agdo N° 2 - Treinamento dos profissionais para utilizagio do sistema e registro correto das informagdes
4. Manter protocolo de satde bucal atualizado Protocolo atualizado Numero 2 0 Nuimero 0 0
Acdo N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO
5. Manter equipes de Saide Bucal SISPACTO Cobertura populacional Percentual 2020 84,86 93,00 91,00  Percentual 100,00 109,89
estimada de satide bucal
na atencdo basica
Acdo N° 1 - Manter ou ampliar o nimero de profissionais de satde bucal nas UBS
Acgdo N° 2 - Adequar o nimero de profissionais conforme a demanda territorial
6. Ampliar as acdes de satide bucal, em especial as criangas Porcentagem de criangas Percentual 90,00 80,00  Percentual 18,07 22,59

de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta na faixa etdria atendidas
odontoldgica vinculada a carteira nacional de vacinagido

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais
Agdo N° 2 - Orientar os profissionais para que fagam a vinculagdo da consulta odontolégica com a carteirinha nacional de vacinacdo para que a equipe de odontologia realize as

orientacdes de prevengio
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Agdo N° 3 - Atuar em parceria, equipe de satide da familia, satide bucal e sala de vacina no monitoramento das acdes

7. Realizar campanha de prevengdo de cancer bucal Nuimero de agdes e Namero 4 1 Nimero 1,00 100,00
anualmente campanhas

Acgdo N° I - Realizar rotineiramente exames preventivos para deteccdo precoce de cancer bucal, garantindo-se a continuidade da atengdo em todos os niveis de complexidade
Agido N° 2 - Oferecer oportunidades de identificacdo de lesoes bucais (busca ativa) seja em visitas domiciliares ou em momentos de campanhas especificas
Acdo N° 3 - Acompanhar casos suspeitos e confirmados de cancer bucal, garantindo tratamento e reabilitagdo

8. Manter a acdo coletiva de escovacdo dental Média anual da acdo Percentual 90,00 80,00  Percentual 65,00 81,25
supervisionada coletiva de escovacdo
dental supervisionada

Agdo N° 1 - Intensificar as agdes de escovagdo coletiva nas escolas através do PSE (Programa Satide na Escola)
Acdo N° 2 - Manter a aquisi¢do de escovas e insumos para a realizagdo desta agdo

9. Ampliagio de equipe de satide bucal na ESF Niimero de equipe Nimero 1 1 Nimero 0 0
implantada

Acdo N° 1 - Elaboragdo de projeto para ampliacdo e habilitacdo de equipe de SB

Acdo N° 2 - Implantar equipes de satide bucal parametrizadas com os profissionais de apoio da rede municipal

10. Acompanhamento de grupos de hipertensdo e Diabetes  Porcentagem de Percentual 80,00 60,00  Percentual 10,40 17,33
com atendimento especifico hipertensos e diabéticos
atendidos

Acdo N° 1 - Palestras e atendimentos voltados aos pacientes hipertensos e diabéticos

1. Elaborac@o do Plano Bianual da VISA Plano da VISA elaborado Nimero 2020 1 2 0 Nimero 100,00 0

Agiio N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

2. Realizar Investiga¢do das dentncias e Percentual de atendimento as dentncias Percentual 2020 90,90 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
reclamagdes que surgirem para a VS

Acdo N° 1 - Investigagdo e retorno ao denunciante quando possivel
Acdo N° 2 - Registro das investigagdes realizadas

3. Realizar controle da qualidade da dgua Proporgdo de andlises realizadas em Percentual 2020 75,00 95,00 95,00 Percentual 80,00 84,21
para consumo humano quanto aos amostras de dgua para consumo humano

parametros coliformes totais, cloro residual =~ quanto aos pardmetros coliformes totais,

livre e turbidez SISPACTO cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Coletar amostras de dgua para analise no LACEN

Acdo N° 2 - Garantir o envio das amostras de dgua

Acdo N° 3 - Garantir insumos para realizagdo das coletas das amostras

Agdo N° 4 - Criar ou implementar o fluxo para entrega dos resultados das amostras
Agdo N° 5 - Realizar cadastro das fontes alternativas coletivas do Municipio

Acdo N° 6 - Participar de capacitagdes relacionadas ao programa SISAGUA

Agidio N° 7 - Realizar capacitagio para coleta de material para andlise aos demais servidores do setor

1. Realizar agdes de controle vetorial da Nimero de ciclos que atingiram minimo de  Ntmero 2020 4 Nimero 2,00 50,00

dengue SISPACTO 80% de cobertura de iméveis visitados para
controle vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Manter equipe de ACE com nimero ideal para a agao

Acgdo N° 2 - Aprimorar os registros das visitas

Agido N° 3 - Manter equipe de ACE com ntimero ideal para a a¢do

Acdo N° 4 - Aprimorar os registros das visitas

2. Realizar campanha de vacinagdo Cobertura vacinal de Cées e Gatos Percentual 2020 100,00 90,00 90,00  Percentual 103,35 114,83

antirrdbica
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Agido N° 1 - Distribuir material para divulgagio
Acdo N° 2 - Realizar reunido com os envolvidos na Campanha de Vacinacdo antirrabica
Acdo N° 3 - Realizar vacinacdo antirrabica em todo municipio

3. Alimentar Banco de dados da Vigilancia Envio de lote dos sistemas, de acordo com  Percentual 2020
Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD,
SISPCE)

a especificacdo de cada programa

Acdo N° 1 - Garantir capacitacdo permanente da equipe
Acgio N° 2 - Manter conex@o com internet
Acdo N° 3 - Capacitar digitador para alimentacdo de dados

4. Realizar agdes de bloqueio de Percentual 2020

arboviroses

Percentual de visitas/acdes realizadas

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar dreas de incidéncia da doenca
Acdo N° 2 - Investigar os casos suspeitos e/ou notificados das arboviroses em geral
Acdo N° 3 - Realizar bloqueios se necessario

5. Realizar capacitagdes anualmente para Numero de capacitacoes realizadas Numero 2020

todos os Agente Comunitério de Satide
com temas pertinentes a vigilancia

Acdo N° 1 - Realizar palestras e capacitagdes para os ACS

6. Realizar visitas quinzenais em iméveis
do tipo Pontos Estratégicos (PE)
cadastrados pelo municipio

Acompanhamento quinzenal realizado em  Percentual 2020
pontos estratégicos

Acdo N° 1 - Mapear pontos estratégicos do Municipio

Acdo N° 2 - Realizar mutirdes de limpeza em PE criticos

Acdo N° 3 - Realizar treinamentos para ACE

Acido N° 4 - Garantir realizacio dos exames de saide dos agentes

7. Trabalhar o programa de controle da Nuamero de localidades trabalhadas Percentual 2020
esquistossomose nas localidades de acordo

com as normas técnicas
Acdo N° 1 - Realizar exames de fezes Kato katus nas localidades selecionadas pela VA

8. Elaborar, bianualmente, os Planos de Planos de Contingéncia da Dengue, Numero 2020

Contingéncia da Dengue, Chikungunya- Chikungunya-Zika e Febre Amarela

Zika e Febre Amarela atualizados
Agdo N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

9. Implantacdo de Vigilancia em zoonoses Area adaptada conforme legislac@o. Nimero

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de trabalho para o funcionamento da unidade

100,00 100,00

100,00 100,00

0 4
100,00 96
0,00 4
1 2

100,00 Percentual

100,00 = Percentual

1 Nimero
24 Nimero
1 Nimero
0 Nimero
1 Nimero

100,00 100,00

100,00 100,00

1,00 100,00

60,00 250,00

19,00 1.900,00

1. Contratar um profissional para a equipe de Satide do Contratagdo efetuada Nimero
Trabalhador

Acgdo N° I - Criar um departamento junto a vigilancia

2. Criar agdes em parceria com outros setores da Numero de a¢des Nimero
vigilancia em Satide para agdes especificas de satide do realizadas

trabalhador
Acdo N° 1 - Elaboragédo de plano de trabalho com temas a serem abordados e cronograma das agoes.

3. Criar de um protocolo para satide do trabalhador com Protocolo elaborado Nimero

fluxo de atendimento e encaminhamentos

Acdo N° 1 - Elaboragédo de Protocolo contendo o fluxo de atendimento e encaminhamentos para o trabalhador

1 Nimero
1 Nimero
1 Nimero

0 0
0 0
1,00 100,00
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1. Reduzir taxa de mortalidade prematura  Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) Nimero 2020 32 27 27 Nimero 7,00 25,93
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das pelo conjunto das 4 principais DCNT

quatro principais Doencas Cronicas Nao  (doengas do aparelho circulatério, cancer,

Transmissiveis — DCNT (doencgas do diabetes e doencas respiratorias cronicas)

aparelho circulatério, diabetes, cancer e

doencas respiratdrias cronicas)

SISPACTO

Acdo N° 1 - Oferta de consulta e exames nas ESF para a populagdo alvo
Agdo N° 2 - Promogio de agdes voltadas para a pratica corporal
Acdo N° 3 - Relatérios emitidos no SIM

2. Investigar os 6bitos em Mulheres em Proporgio de 6bitos de mulheres em idade Percentual 2020 100,00 98,00 98,00  Percentual ¥ Sem
Idade Fértil (MIF) SISPACTO fértil (10 a 49 anos) investigados. Apuragio

Agdo N° 1 - Busca ativa por visita domiciliar

Acgdo N° 2 - Identificar Obitos maternos ndo declarados

3. Preencher os casos de doengas ou Proporgio de preenchimento do campo Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agravos relacionados ao trabalho com ocupacdo nas notificagdes de agravos
campo ocupacio (SISPACTO) relacionados ao trabalho.

Agdo N° 1 - Realizar reunides com os responsaveis pelas fontes notificadoras

Acgdo N° 2 - Capacitar profissionais quanto ao preenchimento correto das notificagdes

4. Proporgio de cura de casos novos de Proporgido de cura dos casos novos de Propor¢do 2020 91,60 90,00 90,00  Proporg¢io 100,00 111,11
hanseniase diagnosticados nos anos das hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes (SISPACTO) coortes

Agdo N° 1 - Garantir tratamento

Acdo N° 2 - Busca de Faltosos

Acgdo N° 3 - Ofertar os exames necessarios

Agdo N° 4 - Garantir exame e acompanhamento dos contatos domiciliares de casos positivo

5. Acompanhar o registro de Obitos com Proporgio de registro de 6bitos com causa Propor¢do 2020 97,98 98,00 98,00  Proporgdo 99,00 101,02
causa basica definida (SISPACTO) basica definida

Agdo N° 1 - Analisar as DO’s com intuito de verificar se a causa bésica esta definida

6. Encerrar casos de DNC registradas no  Proporgdo de casos de doengas de Propor¢ao 2020 100,00 80,00 80,00  Proporg¢do 100,00 125,00
ESUS-VS até 60 dias a partir da notificagdo compulséria imediata (DNCI)
notificagdo (SISPACTO) encerrados em até 60 dias ap6s notificacdo.

Acdo N° I - Encerrar casos de DNC em tempo oportuno

7. Alcangar coberturas vacinais de Proporgido de vacinas selecionadas do Proporgdo 2020 100,00 100,00 100,00  Proporgio 100,00 100,00
95%com vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para
Calendario Basico de Vacinagio em crian¢as menores de dois anos de idade -

menores de 2 anos de idade SISPACTO Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-
valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Agdo N° | - Cadastramento das familias e anélise das faixas etdrias dos territrios

Agdo N° 2 - Monitoramento de cobertura vacinal com busca ativa de faltosos

Acdo N° 3 - Avaliacdo do cartdo de vacina em cada consulta ou procedimento nas UBS

Agdo N° 4 - Divulgacdo para os profissionais da Rede Municipal o Fluxograma de imunobioldgicos especiais (CRIE) a garantia de acesso das pessoas em condi¢des especiais

8. Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose ~ Cobertura vacinal de Poliomielite inativada ~ Percentual 2020 44,00 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
de poélio e 3* dose de pentavalente em e de Pentavalente.
menores de 1 ano (Previne Brasil)

Acdo N° 1 - Verificar o cadastro da crianca no sistema, se esta completo (CNS/CPF/data de nascimento);
Agdo N° 2 - Registrar a dose aplicada da 3" dose da VIP e 3" dose da Pentavalente em menores de 1 ano no sistema de imunizagao
Acgdo N° 3 - Monitoramento de cobertura vacinal com busca ativa de faltosos

9. Investigar os 6bitos Infantis e fetais Proporgao de Obitos infantis e fetais Propor¢io 2020 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
investigados

Agdo N° 1 - Busca ativa por visita domiciliar e/ou analises de documentos (prontudrios e Boletim de Atendimento de Urgéncia)

10. Manter 100 % das salas de vacina do  Percentual de salas com ESUS-AB ou Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipio com ESUS-AB e ou sistema sistema terceirizado implantado
terceirizado implantado

Acdo N° 1 - Alimentar o ESUS-AB diariamente
Agdo N° 2 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal

Acgdo N° 3 - Realizar o registro de doses realizadas no momento do atendimento
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11. Manter o servico de Notificacdo de Proporcionar acesso dos profissionais ao Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agravo nos estabelecimentos de satde sistema ESUSVS

Agdo N° | - Estratégia para vinculagdo dos estabelecimentos privados para utiliza¢do do sistema
Acdo N° 2 - Cadastro e treinamento dos profissionais notificantes
Acdo N° 3 - Notificacao dos agravos no sistema ESUSVS

12. Vacinar grupos prioritdrios contra Cobertura vacinal dos grupos prioritarios Percentual 2020 100,00 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
Influenza com alcance de cobertura

Acgdo N° 1 - Realizar Campanha Nacional de Vacina contra Influenza conforme Preconizado pelo MS
Acdo N° 2 - Divulgagdo de Campanha

13. Investigar os eventos adversos pds Cobertura de eventos pds vacinais Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
vacinais investigados

Acdo N° 1 - Busca ativa
Acdo N° 2 - Analise do cartdo espelho ou prontuério
Agdo N° 3 - Preenchimento de ficha de notificagdo de reagio adversa e acompanhamento do caso

14. Acompanhar casos novos de Proporgao de cura de casos novos de Propor¢ao 2020 100,00 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00 100,00
tuberculose tuberculose

Acdo N° 1 - Garantir tratamento
Agdo N° 2 - Busca de Faltosos
Acdo N° 3 - Ofertar os exames necessarios

15. Realizar acdes para detec¢do de Campanha anual Namero 2020 0 4 1 Nimero 0 0
lesdes de pele

Acdo N° 1 - Busca ativa por lesdes de pele durante o més definido nas UBS

16. Executar as a¢des do Programa de Cobertura dos indicadores do PQAVS Percentual 80,00 80,00  Percentual 100,00 125,00
Qualificagdo das Ac¢des de Vigilancia em
Satide PQAVS

Agdo N° 1 - Criar instrumento para acompanhamento das A¢oes
Acdo N° 2 - Monitoramento das Acdes dos indicadores pactuados

17. Elaborar boletim ou informe Nimero de Boletim ou informe elaborados Namero 2020 3 12 3 Nimero 1,00 33,33
epidemiolégico quadrimestral

Agdo N° 1 - Elaborar boletins ou informes epidemioldgicos
Acgido N° 2 - Divulgacdo do Boletim ou informe ao CMS, Equipes de Satide e Populacdo

OBJETIVO N° 1.12 - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos essenciais padronizados no SUS

Indicador para monitorament R Linh Meta Met: IdJm‘lade Resultado d % meta

Descrigio da Meta ::‘ia"_ p; o :’ Horamento  ge Linha- % ™" Plano(2022- 20‘; ; - did Qes dr?m° t: alcancada
€ av; ¢a0 da meta medida Base ase 2025) € a - ua estre da PAS

Meta

1. Atender as demandas de medicamentos Cobertura de medicamentos da Percentual 2020 100,00 90,00 90,00  Percentual 98,40 109,33

padronizados pela Relacdo Municipal de REMUME ofertados a populacio

Medicamentos Essenciais (REMUME)

Agdo N° 1 - Garantir a aquisi¢do regular de medicamentos da REMUME em quantidade e prazos necessarios ao abastecimento da rede pablica municipal

Acgdo N° 2 - Garantir a distribuicdo dos medicamentos aos usudrios

2. Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO Unidade de Assisténcia Percentual 80,00 80,00  Percentual 100,00 125,00

como instrumento da gestdo na Assisténcia Farmacéutica em funcionamento

Farmacéutica do SUS em todas as UBS com utilizagdo do sistema

Agdo N° 1 - Informatizagdo das farmécias municipais

Acgdo N° 2 - Treinamento e/ou capacitacdo dos servidores responsaveis pela alimentagdo do programa

3. Aplicar a contrapartida municipal per capita Cobertura per capita investido na ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

estabelecida na legislagdo especifica para aquisicdo  assisténcia farmacéutica

de medicamentos

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos

4. Manter REMUME atualizada Nimero de Avaliagoes de Nimero 4 1 Nimero 0 0
REMUME

Acdo N° 1 - Avaliar semestralmente o custo-beneficio dos medicamentos disponibilizados

Agdo N° 2 - Percentual de medicamentos prescritos dentro da REMUME

5. Realizar campanhas de combate ao desperdicio Percentual de perda de Percentual 8 2 Nimero 1,00 50,00

de material para sensibilizar equipes e usuarios medicamento por validade

Acdo N° 1 - Reunido com as equipes de saide
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Agido N° 2 - A¢ido educativa ou mobilizagdo social
Acdo N° 3 - Capacitagdo realizada pelo farmacéutico para o ACS para que seja promotor da campanha de combate ao desperdicio de medicamentos

6. Monitorar os medicamentos dispensados na Acompanhamento quadrimestral ~ Nimero 12 3 Nimero 1,00 33,33
farmacia municipal com emissdo de relatérios

Acdo N° 1 - Namero de prescricoes atendidas
Acdo N° 2 - Namero de medicamentos dispensados
Acdo N° 3 - Namero de pacientes atendidos

7. Promover ag¢des educativas ou mobiliza¢do social Numero de acdes realizadas Namero 8 2 Nimero 1,00 50,00
para o uso racional de medicamentos

Acdo N° 1 - Realizar palestras educacionais nas UBS
Acdo N° 2 - Distribui¢do de material informativo

8. Atender aos mandados judiciais para compra de Percentual de mandatos judiciais ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos atendidos

Acdo N° 1 - Garantir o atendimento dos mandatos judiciais
Acido N° 2 - Obedecer fluxo estabelecidos para o cumprimento dos mandatos

9. Garantir os medicamentos preconizados pelo Percentual de medicamentos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
protocolo municipal de HA e DM na rede municipal Fornecidos

Acgdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos conforme protocolo

Acdo N° 2 - Educagdo em satide para o uso racional

1. Manter parceria com instituto Participar de chamamento publico para Nimero 100,00
Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo = solicitagdo de vagas para prover profissionais

em Sadde — ICEPi para o componente de  para o programa de cooperagio entre o Estado e

Provimento e Fixagdo de Profissionais do o Municipio por meio do desenvolvimento de

Programa Estadual de Qualificacdo da mecanismos de recrutamento, formacdo em

Atencdo Priméria a Sadde. servi¢o, remuneragio e supervisao

Acdo N° 1 - Adesdo a chamamento publico sempre que precisar de vaga para médico, enfermeiro, dentista e outros profissionais

1. Manter as informacoes da Secretaria Municipal de = Atualizacdo mensal 0 48 12 Nimero 2,00 16,67

Saiide atualizada no Site institucional da Prefeitura
Municipal

Acdo N° 1 - Envio das informagdes pertinentes de atualizacoes para serem publicadas no site da PMVNI

2. Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de Uso do tablet adquirido como 0 100,00 100,00  Percentual 0 0
tecnologia para melhorar o trabalho em campo ferramenta na alimentagdo das
informagoes

Acgio N° 1 - Capacitagio dos ACE para utilizagdo do sistema informatizado no celular em substitui¢io ao tablete a pedido dos ACE.
Agido N° 2 - Utilizar o equipamento eletronico pelo ACE para desempenhar suas fungdes

3. Aumentar a acessibilidade de atendimento Implantacdo da telemedicina 0 1 0 Nimero 0 0
especializado para o municipe

Agio N° 1 - Manter parcerias da telemedicina no municipio
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1. Capacitar os servidores da Sadde, de acordo com  Numero de capacitacdes Percentual 2020 50,00  1.000 6 Numero 12,00 200,00
a necessidade do setor, de forma continuada realizadas

Agdo N° 1 - Participagdo dos servidores em cursos de acordo com a necessidade e disponibilidade da SMS
Acgido N° 2 - Disponibilizagdo de transporte para os cursos ofertados pela SESA

Acdo N° 3 - Proporcionar horério protegido para as capacitagdes on line

Agdo N° 4 - Realizar capacitagdes com os temas sugeridos ou programados pela gestdo municipal

2. Garantir que os trabalhadores que atendem ao Percentual de servidores Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SUS, na esfera piblica, tenham vinculos protegido com vinculos formalizados

Acdo N° 1 - Realizar contratagdes de acordo com o preconizado para o ingresso ao servigo publico e PCCS

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimorar a governabilidade do SUS

Unidade
Unidad Ano - Meta % meta
.~ Indicador para monitoramento e mdade n ° Linha- ¢ Meta de Resultado do me
Descricdo da Meta aliacio d " de Linha- B Plano(2022- 2023 did Quadrimest alcancada
avaliacdo da me medida Base ase oo s) medida - uadrimestre /o
Meta
1. Adequar o quadro de servidores para assisténcia Avaliagao anual do quadro de 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
a demanda local servidores

Acgdo N° 1 - Verificagdo do quantitativo de servidores disponiveis no Plano de Cargos e Carreiras (PCC)
Acdo N° 2 - Levantamento da necessidade de servidores por setor

Agdo N° 3 - Relatério do RH dos servidores atuantes

Acdo N° 4 - Analise dos recursos financeiros para contratagdo

2. Manter instrumento de Avaliacdo funcional dos ~ Percentual de servidores avaliados Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servidores da rede Municipal conforme instrumento instituido

Acdo N° 1 - Avaliacdes dos servidores municipais em estigio probatério e progressoes pela chefia imediata
Acdo N° 2 - Envio da ficha de avaliagdo de desempenho para a comissdo responsavel

3. Manter o contrato de presta¢do de servicos com  Contrato com o CIM Pedra Azul Namero 2020 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
o consoércio CIM Pedra Azul efetuado

Acgdo N° 1 - Manutengao do Contrato de rateio e Programas
Acdo N° 2 - Monitoramento e avaliacdo dos servicos prestados

4. Manter Termo de Colaboragio com o Hospital ~ Termo de colaboragio efetuado Nimero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
Padre Maximo (HPM) com HPM

Acdo N° 1 - Prestacdo se servicos para atendimento hospitalar, ambulatorial eletivo e atendimento de pronto socorro
Acdo N° 2 - Monitoramento e avaliacdo das metas estabelecidas no contrato em parceria com a equipe de monitoramento da SESA

Acgdo N° 3 - Repasse Financeiro Mensal conforme definido no contrato

5. Contratar empresa especializada para Contrato efetuado para seguimento ~ Nimero 2020 1 4 1 Nuimero 0 0
manutenc¢do corretiva e preventiva dos da assisténcia odontolégica, médica
equipamentos odontoldgicos, médicos e e laboratorial

laboratoriais
Acdo N° 1 - Contratar e supervisionar o servico de manutengio preventiva e corretiva do setor odontolégico, médicos e laboratoriais da SMS
Acgdo N° 2 - Realizar transposic@o de recurso federal superavit 2022, conforme estabelecido no Decreto municipal n°4.346/2023

6. Proporcionar o atendimento a portadores de Manutencdo do contrato com Nimero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE
APAE do municipio)

Acdo N° 1 - Manter repasse financeiro a APAE
Agdo N° 2 - Monitorar os atendimentos realizados pela APAE aos municipes

7. Expandir o nimero de Unidade de Satide com a  Unidade de Satide construida 0 1 0 Nimero 0 0
construgdo de novas unidades

Acdo N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

8. Reformar as Unidades de Satide do municipio Unidades de Satde reformadas Nimero 2020 2 5 1 Nimero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Licitagdo de empresa para reforma de Unidades de Saide

Agdo N° 2 - Realizar transposi¢do de recurso federal superavit 2022, conforme estabelecido no Decreto municipal n°4.346/2023

9. Construir unidade de Farmacia Cidada Unidade de Farmacia Cidada 0 1 1 Nuimero 0 0
construida

Acdo N° 1 - Construcao da Farmacia Cidada

10. Construir um centro de Hemodialise Unidade de Hemodiilise construida = 0 1 0 Niimero 0 0
Acgdo N° 1 - Nio foi pactuado para este ano

11. Construir a sede para o SAMU 192 Sede do SAMU 192 construida 0 1 0 Nutmero 0 0
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Acdo N° 1 - Nio foi pactuado para este ano

12. Construir uma Unidade de Pronto Unidade de Pronto Atendimento ou 0 1 0 Nimero 0 0
Atendimento ou UPA UPA construida

Acdo N° 1 - Nao foi pactuado para este ano

13. Aquisi¢do de Veiculos para transporte de N° de Veiculos Adquiridos Numero 2021 3 4 1 Nuimero 0 0
Pacientes

Agdo N° 1 - Captacdo de Recursos para compra de veiculos
Acgdo N° 2 - Manutengio da frota
Acdo N° 3 - Aquisicdo de Novos Veiculos

Agdo N° 4 - Realizar transferéncia de recursos federal superavit 2022 para aquisi¢ao de 6nibus, conforme estabelecido no Decreto municipal n°4.346/2023

14. Proporcionar o acesso da populagdo as Revisar a Programacio Pactuada Nimero 2020 1 4 1 Nimero 0 0
referéncias necessarias Integrada (PPI) ambulatorial e
hospitalar

Acdo N° 1 - Avaliar a demanda existente na regulacdo municipal
Agdo N° 2 - Analise da produgdo executada a populagdo de Venda Nova do Imigrante pelo municipio de referéncia
Acdo N° 3 - Encaminhar a pactuacdo para deliberacio conforme fluxo estabelecido pela regional de Sadde

15. Garantir manutengio preventiva e corretiva em Manter contrato com empresa Numero 2020 1 4 1 Numero 1,00 100,00
100% dos equipamentos de refrigeracdo da Rede especializada
de Frio nas UBS do municipio

Agdo N° 1 - Servico proprio ou contratagdo para manutengdo preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio

16. Adquirir motogeradores para a Rede de Frios ~ Numero de Unidade de Satide Nimero 1 100,00 20,00  Percentual 0 0
(RF) da sala de vacinas das novas construcdes das  novas
UBS

Acdo N° 1 - Elaborar processo licitatério da US Marmim, o qual contenha inserido na estrutura fisica o espaco para instalacdo do motogerador
Agdo N° 2 - Destinar recursos para a compra
Acgdo N° 3 - Construgido da UBS Marmin

17. Garantir manutengio preventiva e corretiva em Manter contrato com empresa 0 4 1 Numero 1,00 100,00
100% dos aparelhos de ar condicionado das salas  especializada
de vacina

Agdo N° 1 - Servico proprio ou contratagdo para manutengdo preventiva e corretiva de 100% dos equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio

18. Estruturar uma sala de coleta de exames Porcentagem de unidades com sala 0 100,00 50,00  Percentual 100,00 200,00
laboratoriais em 100% das Unidades de Saide de coleta estruturada

Acdo N° 1 - Estruturacio de sala adequada para coleta de exames laboratoriais

19. Instituir o setor de planejamento Inclusdo do setor de planejamento 0 1 1 Nimero 0 0
no organograma da SMSVNI

Acdo N° 1 - Incluir o setor de planejamento no projeto de alteracdo da estrutura da Secretaria Municipal de Satide

Acgdo N° 2 - Seguir as orientagdes do Decreto municipal n°4.346/2023 que dispde sobre a transposigdo e transferéncia de saldos financeiros do fundo municipal de satide, transfere
dotacdes que especifica e da outras providéncias.

20. Implantar equipes distintas para composi¢do Criagdo de equipes distintas para 0 2 0 Nimero 0 0
do setor de auditoria e monitoramento atuagdo no setor de auditoria e no
setor de monitoramento

Aciio N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

21. Construir a Academia da Satide Academia construida Niamero 1 1 Nimero 0 0
Agdo N° 1 - Captagdo de Recursos federal para a constru¢do

Acdo N° 2 - Realizar processo licitatrio para aquisi¢do

DIRETRIZ N° 4 - APRIMORAR A POLITICA MUNICIPAL DE REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DO SUS PROPICIANDO PROCESSOS INOVADORES
SISTEMICOS E CONTINUOS.
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1. Manter a Regula¢do Formativa nas Unidades = Ntmero de UBS com utilizacdo do 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
Basicas de Saide sistema Apuragio

Acido N° 1 - Proporcionar login de acesso ao sistema de regulacio formativa para o profissional
Acdo N° 2 - Informatizar os consultérios

Acgdo N° 3 - Disponibilizar acesso a internet nas UBS

Agdo N° 4 - Promover capacitagdo para utilizagdo do sistema

2. Manter o setor de protocolo nas Unidades UBS com setor de protocolo atuante Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual M Sem
Basicas de Satide Apuragdo

Acgdo N° I - Informatizar o setor com acesso a internet; Disponibilizar sistema informatizado
Acdo N° 2 - Possibilitar acesso da populagdo aos servigos de média alta complexidade
Acdo N° 3 - Agendar transporte sanitdrio para os usuarios SUS

3. Monitorar os servicos terceirizados prestados ~ Acompanhamento das produg¢des Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
ao SUS pelo CIM Pedra Azul apresentada pelo prestador por meio Apuragio
de relat6rio mensal

Agdo N° 1 - Informar ao responsavel pelo CNES os prestadores de servi¢os via consorcio sempre que houver alteragdo, inclusio e exclusdo
Acdo N° 2 - Monitorar os servigos executados pelos prestadores

4. Manter oferta de Exames Laboratoriais Percentual da populagdo com exames 0 90,00 90,00  Percentual ¥ Sem
bésicos nas Unidades de Satde realizados Apuragio

Acdo N° 1 - Agendamento dos exames laboratoriais nas Unidades de Satide
Acdo N° 2 - Realizar coleta pela equipe do laboratério municipal nas unidades de saide do interior
Acdo N° 3 - Manutengio dos insumos para o laboratério municipal

5. Garantir transporte sanitario para tratamentos = Porcentagem de solicitacdo de 0 70,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
fora do Municipio conforme PDR transporte atendidas Apuragdo

Acdo N° 1 - Manutengdo do transporte para pacientes oncoldgicos, renais cronicos, consultas e exames especializados na rede SUS
Acdo N° 2 - Garantir a vaga dos pacientes com exames e consultas agendados pela Regulacdo Formativa(MV

6. Monitorar informagdes de absenteismo nos Nuamero de relatorios quadrimestrais 0 12 3 Nimero ¥ Sem
servi¢os ambulatoriais especializados através de = elaborados Apuragdo
relatério especifico

Acdo N° 1 - Elaborar um relatério por quadrimestre
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1. Fortalecer os mecanismos de Controle Social

Manter a estrutura de  Nimero 2020

funcionamento do
Conselho Municipal
de Saude (CMS)

Acdo N° 1 - Disponibilizar espago fisico, servidor para secretaria executiva e equipamentos

Acdo N° 2 - Dotacdo orcamentaria especifica

2. Proporcionar transparéncia sobre a atuagdo do CMS

Acgio N° 1 - Divulgar as datas de reunides, resolugdes, atas e nome dos membros do CMS no site da prefeitura

3. Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacdo dos
usudrios no controle social na Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Disponibilizar caixas de sugestao para as UBS

Acgdo N° 2 - Monitorar e avaliar as sugestdes e criticas com vistas a melhorar os atendimentos ofertados a populagdo

Publicagdes mensais 0
efetuadas no site da
prefeitura

Formalizar e manter 0
canais de

comunicagdo para a
participacdo dos
usudrios

Agido N° 3 - Dar ciéncia a populagdo dos encaminhamentos dados as sugestoes

Acdo N° 4 - Disponibilizar canal de ouvidoria no site da prefeitura com ampla divulgacdo para populagido

4. Garantir e apoiar a participagdo dos Conselheiros de Satide em
atividades que estejam relacionadas ao Controle Social
promovidas por Conselhos de Satde (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para
formagio e exercicio das fungdes de conselheiro.

Acdo N° 1 - Possibilitar transporte para o conselheiro

Acdo N° 2 - Apoio para as despesas com alimentagdo proveniente da participagdo em eventos fora do municipio

5. Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema
DIGISUS

Participacdo do Percentual 2021
conselheiro em

atividades

relacionadas ao

controle social

Atualizagdo de Nimero 2021
cadastro efetivada

Acdo N° 1 - Informar sobre o funcionamento do sistema para os conselheiros

Acdo N° 2 - Solicitar a indicagdo do conselheiro que serd cadastrado no DIGISUS por meio de ata de reunido e resolu¢do

Acdo N° 3 - Capacitar o conselheiro que ird usar o sistema

6. Responder dentro do prazo legal as manifestagdes dos usudrios
do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS.

Percentual de 0
manifestacoes
respondidas dentro

do prazo legal

Acdo N° 1 - Estabelecer um fluxo de trabalho para resposta as manifestagdes de ouvidoria

7. Produzir relatorio anual com as manifestagoes dos cidadaos.

Acido N° 1 - Elaboracdo de instrumento para acompanhamento das manifestacdes de ouvidoria para subsidiar relatério anual

8. Realizar capacitacio para 100% dos conselheiros municipais e
locais de satide.

Acdo N° 1 - Divulgagio de cursos de capacitagdo

9. Realizar conferéncias e plendrias de saide no municipio de
acordo com legislac@o.

Agiio N° 1 - META NAO PACTUADA PARA ESTE ANO

Nimero de relatéorio 0
produzido por ano

Nimero de 0

capacitagoes

fornecidas a cada

elei¢ao do CMS

Nimero de Nimero 2019

conferéncias e
Plenarias realizadas

Nimero
12 Nimero
2 Nimero

80,00 Percentual

1 Nimero

70,00 Percentual

1 Nimero
1 Nimero
0 Nimero

20,00

3,00

100,00

100,00

1,00

100,00

166,67

150,00

125,00

142,86

100,00

0 - Informacoes Realizar conferéncias e plendrias de satide no municipio de acordo com legislacdo.

Complementares

Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA
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Instituir o setor de planejamento 1 0

122 - Avaliar e monitorar as agdes e servi¢os de satde contratados com Hospital Padre Maximo (HPM) 12 4
Administra¢ao
Fortalecer os mecanismos de Controle Social 1 1
Geral
Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Basicas de Satide 100,00
Adequar o quadro de servidores para assisténcia a demanda local 1 1
Capacitar os servidores da Saude, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 6 12
Manter as informagdes da Secretaria Municipal de Satde atualizada no Site institucional da Prefeitura Municipal 12 2
Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovac¢ao em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e 1 1

Fixacdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificagdo da Atengdo Primdria a Saude.
Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 90,00 98,40

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis — 27 7
DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratorias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satde do Trabalhador 1 0
Realizar a¢des de controle vetorial da dengue SISPACTO 4 2
Elaboragdo do Plano Bianual da VISA 0 100
Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 75,00 73,31
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00 100,00
Implantar equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengio 1 0

Psicossocial (RAPS)

Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) 0 0
Habilitagdo do Centro Especializado em Reabilitagdo 1 0
Ofertar exames citopatoldgicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,81

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros érgéos voltados para 1 0

a conscientizacio, sensibilizagdo, prevencao e diminui¢io dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Proporcionar transparéncia sobre a atuagdo do CMS 12 20
Manter o setor de protocolo nas Unidades Basicas de Satde 100,00

Manter instrumento de Avaliacdo funcional dos servidores da rede Municipal 100,00 100,00
Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00 100,00
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 100,00 0,00
Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 80,00 100,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 98,00

Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satde para agdes especificas de saide do trabalhador 1 0
Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica 90,00 103,35
Realizar Investigacdo das dentincias e reclamacdes que surgirem para a VS 90,00 100,00
Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na pés pandemia 100,00 100,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 85,00 95,00
Realizar capacitagdo para os profissionais da rede sobre a tematica 2 1
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 55,00 83,35
Acompanhamento e cuidado a satde das pessoas com deficiéncia na atengdo domiciliar; 60,00

Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,61

Manutencio das atividades do Samu 192 em parceria entre o municipio e o estado 1 1
Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacdo dos usuarios no controle social na Aten¢do Basica 2 3
Monitorar os servicos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00

Manter o contrato de presta¢do de servigos com o consorcio CIM Pedra Azul 1 1
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 0 0
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislagdo especifica para aquisicdo de medicamentos 100,00 100,00
Preencher os casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacio (SISPACTO) 100,00 100,00
Criar de um protocolo para satide do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 1 1
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 100,00 100,00
Realizar controle da qualidade da agua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 95,00 80,00
SISPACTO
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Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00 100,00

Manter atualizados os dados da produgio das equipes de ESF no E-sus 12 56
Monitorar o tempo de espera entre a solicitacdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade 28 19
a0 servico

Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrénico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne 53,00 83,76
Brasil

Apoio e orientac¢do as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servico especializado em reabilitagdo; 60,00 0,00
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 10,00

Manter atividades educativas voltadas para habitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas nas UBS 25,00 66,00
Garantir e apoiar a participacdo dos Conselheiros de Satide em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social promovidas 80,00 100,00

por Conselhos de Satde (Local, Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para formacao e
exercicio das fung¢des de conselheiro.

Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Satide 90,00

Manter Termo de Colaboragido com o Hospital Padre Maximo (HPM) 1 1
Manter REMUME atualizada 1 0
Proporg¢io de cura de casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 100,00
Realizar a¢des de bloqueio de arboviroses 100,00 100,00
Manter protocolo de satide bucal atualizado 0 0
Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro) 2 0
Ampliar as acdes de prevengdo e promo¢do em saide mental, dlcool e outras drogas com a integragdo das politicas de educagio, 2 0

saide e assisténcia social.

Implantacéo de protocolos de regulagio formativa, centrados na funcionalidade e adog¢ao de critérios de tempo-resposta para toda a 1 0
rede assistencial para pessoa com deficiéncia;

Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema DIGISUS 1 0
Garantir transporte sanitdrio para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 100,00

Contratar empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e laboratoriais 1 0
Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usudrios 2 1
Acompanhar o registro de Obitos com causa basica definida (SISPACTO) 98,00 99,00
Manter equipes de Satde Bucal SISPACTO 91,00 100,00
Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Operacional Padrdo (POP) da Unidade de Saude 1 0
Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 5 5
Realizar a classificacdo de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas unidades de satide 100,00

Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0

Responder dentro do prazo legal as manifestacdes dos usudrios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. 70,00 100,00
Monitorar informagdes de absentefsmo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatorio especifico 3

Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 1 1
Monitorar os medicamentos dispensados na farmdcia municipal 3 1
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdao (SISPACTO) 80,00 100,00
Realizar visitas quinzenais em iméveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 24 60
Ampliar as agdes de saide bucal, em especial as criancas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica 80,00 18,07

vinculada a carteira nacional de vacinagido

Manter as A¢oes do Programa Satde na Escola (PSE) conforme adesdo realizada pela SMS 65,00 40,00
Manter e ampliar o niimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria 1.800 2.627
Conhecer o perfil de municipes com hipertensdo e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019 70,00 85,61
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 80,00 0,00
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 2

Produzir relatério anual com as manifestacdes dos cidad@os. 1 1
Expandir o niimero de Unidade de Satide com a construcio de novas unidades 0 0
Promover a¢des educativas ou mobilizagao social para o uso racional de medicamentos 2 1
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade 100,00 100,00
SISPACTO

Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas 1 19
Realizar campanha de prevencio de cancer bucal anualmente 1 1
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Realizar acdes de mobilizagdo, prevencio e educagdo em Satide 3 6

Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA) 1 0
Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida 90,80

Realizar capacita¢do para 100% dos conselheiros municipais e locais de satde. 1 0
Reformar as Unidades de Satde do municipio 1 1
Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos 100,00 100,00
Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose de pdlio e 3* dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,00 100,00
Manter a agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada 80,00 65,00
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 5 5
Garantir acesso a servigos de realibilitagdo (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complicagdes e/ou sequelas 50,00 24,00
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero 99,00

Construir unidade de Farmacia Cidada 1 0
Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 100,00 100,00
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00 100,00
Implantagdo de Vigilancia em zoonoses 1 0
Ampliacdo de equipe de satide bucal na ESF 1 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 82,00 90,54
Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério 4

Construir um centro de Hemodialise 0 0
Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado 100,00 100,00
Acompanhamento de grupos de hipertensdo e Diabetes com atendimento especifico 60,00 10,40
Criagdo e implantacdo de encaminhamento e protocolo para classificacdo de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro 5 5

ponto de atendimento

Implementar A¢des para Prevenc¢do da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 3
Construir a sede para o SAMU 192 0 0
Manter o servi¢o de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00 100,00
Manter a organizagdo das equipes de Atengdo Bésica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atengdo Bésica 100,00 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da 100,00

Rede Materno Infantil (RAMI)

Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de cobertura 95,00 100,00
Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 94,00 63,21
Aquisicdo de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Investigar os eventos adversos pds vacinais 100,00 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 98,80 82,08
Proporcionar o acesso da populacio as referéncias necessérias 1 0
Acompanhar casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Realizar acdes para deteccdo de lesoes de pele 1 0
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeragio da Rede de Frio nas UBS do municipio 1 1
Executar as acoes do Programa de Qualificagdo das Ag¢des de Vigilancia em Saide PQAVS 80,00 100,00
Adquirir motogeradores para a Rede de Frios (RF) da sala de vacinas das novas constru¢des das UBS 20,00 0,00
Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral 3 1
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 1 1
Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Satde 50,00 100,00
Implantar equipes distintas para composic¢ao do setor de auditoria e monitoramento 0 0
Construir a Academia da Satide 1 0
301 - Atencdo Ofertar exames citopatolégicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,81
Basica
Capacitar os servidores da Saide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 6 12
Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e 1 1

Fixacdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdo da Atencdo Priméria a Satde.

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis — 27 7
DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doencas respiratérias cronicas) SISPACTO
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Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 75,00 73,31
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00 100,00

Implantar equipe Multiprofissional de Atenc@o Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengio 1 0
Psicossocial (RAPS)

Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) 0 0

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros 6rgdos voltados para 1 0
a conscientizagdo, sensibilizagdo, prevencao e diminuigdo dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Manter o setor de protocolo nas Unidades Bésicas de Saide 100,00

Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 98,00

Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satde para agdes especificas de satde do trabalhador 1 0
Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na pés pandemia 100,00 100,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 85,00 95,00
Realizar capacita¢@o para os profissionais da rede sobre a tematica 2 1
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 55,00 83,35
Acompanhamento e cuidado & saide das pessoas com deficiéncia na aten¢do domiciliar; 60,00

Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,61

Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 10,00

Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacao dos usudrios no controle social na Atengdo Basica 2 3
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacdo (SISPACTO) 100,00 100,00
Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00 100,00
Manter atualizados os dados da produg¢do das equipes de ESF no E-sus 12 56
Monitorar o tempo de espera entre a solicitacdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade 28 19
ao servico

Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrdnico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne 53,00 83,76
Brasil

Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 1

Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Satde 90,00

Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 100,00
Manter protocolo de satde bucal atualizado 0 0
Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro) 2 0
Ampliar as a¢des de prevengdo e promogdo em satde mental, dlcool e outras drogas com a integracdo das politicas de educagao, 2 0

saide e assisténcia social.

Manter atividades educativas voltadas para habitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas nas UBS 25,00 66,00
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 34,00

Contratar empresa especializada para manutengéo corretiva e preventiva dos equipamentos odontologicos, médicos e laboratoriais 1 0
Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usuarios 2 1
Realizar capacita¢des anualmente para todos os Agente Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia 1 1
Manter equipes de Saide Bucal SISPACTO 91,00 100,00
Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Operacional Padrdo (POP) da Unidade de Sadde 1 0
Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 5 5
Realizar a classificagdo de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas unidades de satde 100,00

Implantacdo de protocolos de regulacdo formativa, centrados na funcionalidade e adogdo de critérios de tempo-resposta para toda a 1 0

rede assistencial para pessoa com deficiéncia;
Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0

Ampliar as acdes de satde bucal, em especial as criangas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica 80,00 18,07
vinculada a carteira nacional de vacinagido

Manter as A¢des do Programa Satde na Escola (PSE) conforme adesdo realizada pela SMS 65,00 40,00
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria 1.800 2.627
Conhecer o perfil de municipes com hipertensio e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019 70,00 85,61
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 80,00 0,00
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 2

Expandir o nimero de Unidade de Satide com a constru¢io de novas unidades 0 0
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Promover a¢des educativas ou mobilizagio social para o uso racional de medicamentos 2 1

Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade 100,00 100,00
SISPACTO

Realizar campanha de prevencdo de cancer bucal anualmente 1 1
Realizar acdes de mobilizagdo, prevencio e educagdo em Satide 3 6
Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA) 1 0
Implantar a rede de aten¢ao a pessoa idosa. 0 0
Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida 90,80

Reformar as Unidades de Satde do municipio 1 1
Manter a acdo coletiva de escovagio dental supervisionada 80,00 65,00
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 5 5
Garantir acesso a servicos de realibilitacio (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complica¢des e/ou sequelas 50,00 24,00
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero 99,00

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 100,00 100,00
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00 100,00
Ampliacdo de equipe de saide bucal na ESF 1 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 82,00 90,54
Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério 4
Acompanhamento de grupos de hipertensao e Diabetes com atendimento especifico 60,00 10,40
Implementar A¢des para Prevengio da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 3

Manter a organizacdo das equipes de Atencdo Basica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atencao Basica 100,00 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da 100,00

Rede Materno Infantil (RAMI)

Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de cobertura 95,00 100,00
Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 94,00 63,21
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Investigar os eventos adversos pds vacinais 100,00 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 98,80 82,08
Acompanhar casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Realizar acdes para deteccdo de lesdes de pele 1 0
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 1 1
Adquirir motogeradores para a Rede de Frios (RF) da sala de vacinas das novas constru¢des das UBS 20,00 0,00
Garantir manutenc¢do preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 1 1
Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Satide 50,00 100,00
Instituir o setor de planejamento 1 0
Construir a Academia da Satde 1 0

302 - Assisténcia  Avaliar e monitorar as acdes e servicos de satide contratados com Hospital Padre Maximo (HPM) 12 4

Hospitalar e

Ambulatorial Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Basicas de Satide 100,00
Capacitar os servidores da Saide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 6 12
Implantar equipe Multiprofissional de Atenc@o Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengdo 1 0

Psicossocial (RAPS)

Habilitacdo do Centro Especializado em Reabilitagdo 1 0
Ofertar exames citopatoldgicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,81
Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros érgdos voltados para 1 0

a conscientizagdo, sensibilizagdo, prevencao e diminuicio dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Realizar capacitacdo para os profissionais da rede sobre a tematica 2 1
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,61
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 10,00
Manter o contrato de presta¢do de servicos com o consércio CIM Pedra Azul 1 1
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 0 0
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacdo (SISPACTO) 100,00 100,00
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Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrénico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne 53,00 83,76

Brasil
Apoio e orientacdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servi¢o especializado em reabilitacdo; 60,00 0,00
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Satide Bucal no CER 1I; 42 0
Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Sadde 90,00
Manter Termo de Colaboragdo com o Hospital Padre Méaximo (HPM) 1 1
Contratar empresa especializada para manutencio corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e laboratoriais 1 0
Garantir transporte sanitario para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 100,00
Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0
Monitorar informagdes de absentefsmo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatdrio especifico 3
Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 1 1
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria 1.800 2.627
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 80,00 0,00
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 2
Expandir o niimero de Unidade de Satide com a construgio de novas unidades 0 0
Implantar a rede de atengdo a pessoa idosa. 0 0
Garantir acesso a servigos de realibilitagdo (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complicagdes e/ou sequelas 50,00 24,00
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 5 5
Monitorar pacientes com alteragdo nos exames citopatoldgicos de colo de ttero 99,00
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 98,80 82,08
Instituir o setor de planejamento 1 0
303 - Suporte Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 90,00 98,40
Profilatico e .
Terapéutico Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 80,00 100,00
Manter REMUME atualizada 1 0
Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usuarios 2 1
Monitorar os medicamentos dispensados na farmacia municipal 3 1
Promover acdes educativas ou mobiliza¢ao social para o uso racional de medicamentos 2 1
Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos 100,00 100,00
Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 100,00 100,00
304 - Vigilancia Elaboragdo do Plano Bianual da VISA 0 100
Sanitaria
Capacitar os servidores da Saidde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 6 12
Realizar Investigagio das dentincias e reclamacdes que surgirem para a VS 90,00 100,00
Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 95,00 80,00
SISPACTO
Implantagio de Vigilancia em zoonoses 1 0
Aquisicdo de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Executar as acoes do Programa de Qualificacdo das Acodes de Vigilancia em Saide PQAVS 80,00 100,00
Instituir o setor de planejamento 1 0
305 - Vigilancia Realizar a¢des de controle vetorial da dengue SISPACTO 4 2
Epidemiologica
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 6 12
Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis — 27 7

DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratérias cronicas) SISPACTO

Realizar campanha de vacinacdo antirrabica 90,00 103,35
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 100,00 0,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 98,00

Criar a¢des em parceria com outros setores da vigilancia em Sadde para a¢des especificas de saide do trabalhador 1 0
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 100,00 100,00
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagio (SISPACTO) 100,00 100,00
Realizar acdes de bloqueio de arboviroses 100,00 100,00
Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 100,00
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Realizar capacitacdes anualmente para todos os Agente Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia 1 1

Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 98,00 99,00
Realizar visitas quinzenais em iméveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 24 60
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO) 80,00 100,00
Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas 1 19
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendério Bésico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade 100,00 100,00
SISPACTO

Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 0 1
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3" dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,00 100,00
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00 100,00
Criacdo e implanta¢ao de encaminhamento e protocolo para classificagdo de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro 5 5

ponto de atendimento

Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado 100,00 100,00
Implementar Acdes para Prevencdo da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 3

Manter o servico de Notifica¢do de agravo nos estabelecimentos de satde 100,00 100,00
Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de cobertura 95,00 100,00
Investigar os eventos adversos pds vacinais 100,00 100,00
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 98,80 82,08
Acompanhar casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Realizar acdes para deteccdo de lesoes de pele 1 0
Executar as acdes do Programa de Qualificacdo das Acoes de Vigilancia em Saide PQAVS 80,00 100,00
Elaborar boletim ou informe epidemiol6gico quadrimestral 3 1
Instituir o setor de planejamento 1 0
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita de impostos e de Transferéncias de fundos a Fundo  Transferéncias de fundos ao Fundo ~ Transferénciasde  Operagdes de Royalties do Outros Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petréleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSadde v a i a i a
(RS) (R$) Saiide (R$) Saide (RS) Saide (RS)

0 - Informagdes Corrente N/A N/A 400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 400,00
Complementares

Capital N/A N/A 50,00 N/A N/A N/A N/A N/A 50,00
122 - Corrente N/A 4.467.150,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  4.467.150,00
Administracdo
Geral Capital N/A 21.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.550,00
301 - Atencdo Corrente N/A 3.983.650,00 4.224.425,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.208.075,00
Basica

Capital N/A 20.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.025,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 1.815.000,00 5.155.075,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.970.075,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 30.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.025,00
303 - Suporte Corrente N/A 525.000,00 150.000,00 75.000,00 N/A N/A N/A N/A 750.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A 214.000,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 229.000,00
Sanitéria

Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 189.000,00 185.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 374.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/05/2024.

® Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saidde - PAS

A Programacido Anual de Saide (PAS) é, por definigdo, o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Sadde a cada ano de sua vigéncia, possuindo como base legal para sua elaboragdo as normas do
Ministério da Satde, a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO e a Lei Or¢amentéria Anual - LOA do respectivo exercicio. Tem como objetivo apresentar as metas propostas para o ano de 2023 da Secretaria Municipal de
Satde de Venda Nova do Imigrante, além de servir de referéncia para a construgao do Relatério Anual de Gestdo (RAG), que devera apresentar os resultados alcangados com a execugdo da PAS, apurados com base no

conjunto de metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Satide e as programacdes seguintes.

Com relaciio:
DIRETRIZ 1 ;ORGANIZAR A REDE DE ATENCAO E VIGILANCIA EM SAiJDE, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES DO PROCESSO SAfJDE-DOENCA

Objetivo n° 1.1: Organizar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), garantido acesso em tempo e local oportuno em todas as linhas de cuidado.

O monitoramento do contrato com Hospital Padre Méaximo, neste periodo foi realizado pela equipe da SESA.

Objetivo n° 1.2: Organizar a Rede de Atencido Materno Infantil (RAMI) em todos os seus componentes

Ainda ndo tem as informagdes de dezembro/2023 no tabnet, por isso o percentual pode sofrer alteragdes futuras. O indicador 1.2.1 e 1.2.2 os exames de preventivos sdo cumulativos.
O acompanhamento do RN estd sendo realizado na sala de vacina no momento da coleta do teste do pezinho.

As visitas a maternidade do Hospital Padre Maximo, referéncia para o risco habitual estdo sendo realizadas com data e horario programado.
Objetivo n® 1.3: Criar a Rede de Atenciio & Pessoa com Deficiéncia no municipio

Nio ¢ identificado no sistema se o paciente que recebeu a visita domiciliar € deficiente. Estamos informando o total de visitas realizadas por médicos enfermeiros e dentistas

Nio esté sendo identificado corretamente no sistema se o paciente atendido ¢ deficiente. O dentista Jean esta realizando algumas cirurgias odontolégicas no centro cirtirgico do Hospital Padre Méximo das pessoas com
deficiéncia que necessitam fazer tratamento mediante anestesia.

Teste da orelhinha estdo sendo realizadas na APAE através do CIM Pedra Azul, conforme solicitagdo protocolada na Unidade de Sadde.
Objetivo n° 1.4: Implementar a Rede de Atencio a Satide das Pessoas com Doencas e Agravos Cronicos

O protocolo de Hipertensos e Diabéticos foi atualizado em 2022, esta prevista nova atualizagdo em 2024.

O municipio realiza grupos dirios de atividades fisicas, Pilates e caminhadas para ambos os publicos, assim como educa¢do em sadde para alimentagdo sauddvel com a nutricionista. Mas nem todos os participantes dos
grupos sdo hipertensos ou diabéticos, pois 0 grupo também contempla quem tem algum outro problema de saide que necessite de exercicio fisico. Por este motivo ndo tenho como obter o quantitativo somente do grupo
especifico. Calculo realizado contabilizando total de hipertensos e diabéticos X os pacientes que participaram dos grupos no segundo quadrimestre

As equipes estdo classificando todos os pacientes Diabéticos e Hipertensos de acordo com o novo protocolo, porém por ser tratar de consulta individual ndo foi possivel terminar a classifica¢do de todos. A unidade de Satde
de Sdo Jodo de Vigosa foi a tinica ate 0 momento que conseguiu finalizar, por este motivo o calculo foi feito sob o valor total de HA e DM do municipio X somente os pacientes cronicos da unidade de Sao Jodo.

O municipio compra servico de fisioterapia pelo consércio CIM Pedra Azul para atender os municipes, e também tem implantado uma sala de fisioterapia nas areas rurais na UBS de Sdo Jodo e na UBS do Caxixe, mas
infelizmente o profissional que atendia na sala do caxixe pelo Icepi pediu demissdo, porém ndo existe monitoramento ate 0 momento de quais pacientes sio HA ou DM

Objetivo n°1.5: Organizar a Rede de Atenciio Psicossocial (RAPS)
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O municipio de Venda Nova do Imigrante tem implantado, desde abril de 2022, uma Equipe Multiprofissional de Atengdo Especializada em Satide Mental ; EMAESM ¢, com atendimento em psicologia, psiquiatria, servico
social e enfermagem. Dessa forma, os atendimentos em saide mental, também sdo realizados por outros profissionais, assim como atendimentos as familias, visitas domiciliares e institucionais

O tempo de espera para o atendimento pela equipe da EMAESM esta sendo 38 dias. Todos os pacientes sdo atendidos para uma primeira avaliagdo, onde sdo classificados conforme o protocolo de satide mental.

Com relagio ao grupo de tabagismo estdo acontecendo as consultas médicas e devido a pandemia ndo houve grupos. Sendo que mais de 80% das UBS tem profissionais capacitados.

Objetivo 6: Fortalecer a Atencdo Priméaria a Saiide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das praticas e da gestéio do cuidado e melhoria da resolutividade
Todas as equipes estdo com a populagao adscrita dentro do preconizado.

Na UBS do Caxixe teve troca de dentista e a mesma ja entrou em contato com o conselho, porém ate 0 momento o conselho néo a respondeu. Todas as outras unidades possuem RT de enfermagem, posto de coleta, farmicia
e odonto

Realizado Campanha Agosto Dourado.

Campanha Outubro Rosa realizada em todas as 05 unidades de satide com oferta de exames como testes rapidos, preventivo, avaliacdo das mamas, vacinas e consultas médicas e de enfermagem bem como palestra sobre
satide da mulher e autoestima.

Realizacdo de palestra satide da mulher para os funciondrios da empresa Peter Frut e no projeto Semear no Caxixe foi sobre satide;

Campanha no municipio para cuidados com a saiide do homem realizada no novembro azul, municipio promoveu um momento na radio local com a participagdo de médico da ESF explicando as doengas e a importincias da
prevengdo e promogao da satide dos homens. A gravagao foi compartilhada com os municipes pelos Agentes Comunitarios de Satide.

Campanha de vacina nas escolas e horério estendido nas unidades.
Participacdo na Feira Cidada realizada no Camargo com oferta de vacina, testes répidos e afericdo de pressdo e educacdo em satde bucal e vigilincia ambiental.
O municipio conta com um médico Regulador que recebe todos os encaminhamentos, avalia e faz a classificagdo bem como o contato com os Reguladores Estaduais para liberacdo de vagas.

Neste quadrimestre, com a mudanca do protocolo estadual de regulagdo, voltou a ser utilizado o protocolo de 2016, impossibilitou os médicos da Atengao Basica solicitar alguns exames/consultas no sistema Mvsoul, visto
que nesta mudanga, tais solicitagdes sdo permitidas apenas por especialista. Com isso, houve aumento nas demandas para serem inseridas no sistema, dificultando o acesso da populacdo ao servico especializado.

O nimero identificado foi o total de acdes realizadas nas escolas, ndo sendo possivel identificar a porcentagem.

CNES ¢ atualizado a cada entrada, saida ou mudanca de funciondrio de unidade.

Objetivo 7: Organizar a linha de cuidado em Satide Bucal, bem como ac¢des de promocio da saiide, prevencio e controle de doencas

Foi realizado a campanha de prevengao de cancer de boca no Conviver no dia 27/06/23
O resultado colocado € referente a populaciio adscrita nas unidades para atendimento na odontologia. Todo territorio ¢ atendido nas unidades de satide.

Ficou acordado com os dentistas da rede municipal, que todos os pacientes atendidos que forem diabéticos ou hipertensos deverdo ser identificados no CIAP correspondente. Possibilitando extragdo das informagdes no
sistema terceirizado.

Objetivo 8: Fortalecer as acdes de Vigilincia em Saide, com énfase na promociio da saide, prevencdo e controle de agravos e doencas, regulacio de bens e produtos e analise de fatores de risco para a
populacio.

Realizado capacitagdo sobre Notificacdo de Violéncia para os ACS.

Nio foi trabalhado o programa de esquistossomose em nenhuma localidade devido o alto indice de casos de dengue, gerando uma maior demanda e também devido a falta de ACE (atestado e afastamento)

Elaboragdo do Plano Bianual da VISA: Em ligagdo para Livia Rosa da vig sanitdria da SESA em 21/09/23, ela informou que ndo ¢ feito mais o plano, o dltimo foi a pactuagdo 2019-2020, e os anos subsequentes sdo
revalidados com a mesma pactuacdo. Portanto, iremos alterar esta meta no PMS 2022-2025.

Alteramos o resultado do 2° quadrimestre 2023 da meta 1.11.1, pois estava o nimero 7 e verificando novamente no tabnet hoje (15/0/2024) estd em 16.
Realizamos o cadastro de um novo ponto estratégico (PE) por isso 0 aumento das vistas de monitoramento.

Neste periodo realizamos 19 cato catz, sendo 18 com resultado negativo e 1 positivo.

A campanha antirrdbica registrou um total de 4776 animais vacinados em 2023.

Objetivol.12 ; Garantir p acesso dos usuarios aos medi essenciais padronizados no SUS.

A porcentagem de cobertura de medicamentos da REMUME ¢ referente ao estoque da CAF no dia do fechamento do quadrimestre.

O Indice de Abastecimento de Medicamentos e Justificativa de Faltas é atualizado mensalmente e publicado no site da prefeitura no Departamento de Assisténcia Farmacéutica da Secretaria de Satde. Recentemente foi
incluido um atalho no site da prefeitura como Ak i de . da tela inicial do site (link do RG no qual pode ser gerado relatorios de estoque e/ou faltas em tempo real de cada unidade e a quantidade de
receitas totais atendidas por periodo).

DIRETRIZ 3 ; MODERNIZAR E INOVAR A GESTAO DO SUS, FORTALECENDO O PACTO INTERFEDERATIVO, COM FOCO EM RESULTADOS PARA A SOCIEDADE
Objetivo 1: Fortalecer o ICEP como instincia de Formacio, Pesquisa e inovacéo para o SUS
Fizemos adesdo ao edital do ICEPI e solicitamos profissionais para atuar na equipe Multiprofissional.

Objetivo 2: Aprimorar a governabilidade do SUS

Houve a conclusio da reforma da UBS de Vargem Grande. Iniciamos as obras da Farmacia Cidada e UBS Marmim.

DIRETRIZ N° 5 - PROMOVER O FORTALECIMENTO DA CIDADANIA, DA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E DO CONTROLE SOCIAL DO SUS
Objetivo 1: Aprimorar mecanismos de democracia participativa e Controle Social no SUS

A ouvidoria é feito por meio de: site da prefeitura, caixa de sugestdes/ reclamacio e telefone. Ndo houve elei¢do do conselho em 2023, por isso nao teve capacitacdo. Foi realizado a 2* conferéncia municipal de satde no dia
24/03/2023, com tema Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia ;, Amanha vai ser outro diag,.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/05/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica
Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 26/01/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 26/01/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentiria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 26/01/2024 14:47:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 26/01/2024 14:47:53

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Vigilancia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
Epidemiolégica

Alimentagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Nutricado

Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Complementares

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 26/01/2024 14:47:55

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

e Analises e Consideracdes sobre Execucido Orcamentéria e Financeira

O financiamento do Sistema Unico de Saide - SUS ¢ feito pelas trés esferas de governo, federal, estadual e municipal, como determina a Constitui¢do Federal de 1988. O estabelecimento das fontes de recursos para custear
as despesas com agdes e servigos publicos de satide atende a um dos pilares da ;Seguridade Socialy, fazendo valer o direito de acesso da populacao.

O SIOPS ¢ o sistema informatizado, de alimentagdo obrigatéria e acesso publico, operacionalizado pelo Ministério da Satde, instituido para coleta, recuperagdo, processamento, armazenamento, organiza¢do, e
disponibilizacdo de informacdes referentes as receitas totais e as despesas com satide dos or¢amentos publicos em satde. O sistema possibilita 0 acompanhamento e monitoramento da aplica¢do de recursos em satide, no
ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, sem prejuizo das atribui¢des proprias dos Poderes Legislativos e dos Tribunais de Contas. E no SIOPS que gestores da Unido, estados e municipios declaram todos
os anos os dados sobre gastos publicos em satide. Sao essas declaragdes que garantem as transferéncias constitucionais de recursos para a oferta de ASPS.

Comunicado CSIOPS 008/2023. O Ministério da Satde, por meio do Departamento de Economia da Satde, Investimentos e Desempenho (DESID), informa que, em 08/09/2023 foram disponibilizados tempestivamente os

arquivos de estrutura para preenchimento e transmissao dos dados referentes ao 4° bimestre de 2023.

Comunicado CSIOPS 009/2023. O Ministério da Satde, por meio do Departamento de Economia da Sadde, Investimentos e Desempenho (DESID), informa que, em 09/11/2023 foram disponibilizados tempestivamente os

arquivos de estrutura para preenchimento e transmissdo dos dados referentes ao 5° bimestre de 2023.
Como os dados do municipio ainda ndo estdo disponiveis no SIOPS, informamos abaixo os dados fornecidos pela contabilidade municipal, referente ao 3° quadrimestre 2023.

Tabela 1: Valor de receita e despesas do 3° quadrimestre 2023.

Descrigao da Meta 178050 -] +BRAG |

RECEITA DESPESA RECEITA DESPESA RECEITA I DESPESA |
RECURSO FEDERAL GOVID RS -|Rs -|Rs -| RS 45.519,15 RS 0,00
RECURSO FEDERAL RS 4.360.115,38 | RS 494877991 | RS £.584.72280 | RS 6.603.416.42 RS 6.873.081,35
RECURSC ESTADUAL R 4.432.309,28 | R$ 3.863.052,57 | RS 446201186 | RS 4.464.37495 RS 5.489.909,28|
RECURSO PROFRIO RS 3.569.615,90 | RS 3.869.61590 | pg 5.84485393 | RS 5.844.85393 RS 10.390.059,13|
TOTAL RS 12.662.240 56 RS 1268164838 | R 16.891.58850 | RS  16.958.164.45 RS 22.753.050, 36

Tabela 2: Valor por acdo detalhada de receita e despesas do 3° quadrimestre 2023.

" 12 RDAQ 2 3*RDAQ
AGAO DETALHADA DA
RECEITA DESPESA RECEITA DESPESA RECEITA DESPESA
\Assisténcia Farmacéutica R$ 49.711,44 [RS 39.670,40( pg 4071144 | s 4368522 RS 49.711,44| RS 46.823 67|
Média e Alta Complexidade (MAC) R$ 2.513.084,56 | RS 2.094.508,71| pg 443646233 | RS 4.353.220.86 RS 2.812.205,58| RS 2.753.843,17|
|Atengao Pr\m_ana a Saide - RS §4.000,00 |RS 16.200,00
Informatizagdo RS 76.000,00 | RS 18.539,00
Atenga’olPr\rnarla a Sadde - AgBes R$ 267.387,00 |5 253.827,00
|Estratégicas RS 193.216,50 | RS 188.532,00
\Atencdo Primdria a Saude - Desempenho | R§ 127.529,52 |RS 123.084,00| pg 13172113 | RS 128.340.00
\Atencdo Primdria a Saude - Captagdo R$ 750.238,30 | RS 756.744,00
Ponderada 784.525.76 | RS 758.765.27
Aten;ag !’f\marla aySaude - Agente R$ 463.512,00 |FS 463.512,00
Comunitario de Satde RS 480.430.00 | RS 480.430,00
Vlg\lanclg em Salde - Agente de Combate R$ 61.714,30 |Fs 6171450
a Endemias 45.94580 | RS 45.945,30
\Vigildncia em Saudde - Despesas Diversas | R$ 32.714,16 [RS 28.147,16 | pg 30.557.84 [ RS 37.461,29
\Vigildncia em Saude - Vigildncia Sanitaria | R$ -
Tabela 3: Valor de repasses feito ao Hospital Padre Maximo
REPASSES HPM
|Descrigio da Meta 1° RDAQ 2% RDAQ 3% RDAQ 2023
CONTRATUALIZACAQ MUNICIFAL RS 828.239,60 | R§ 1.003.88265| R 176942460 RS 3.601.546,85
EMEMDAS FEDERAIS RS -|R§ 1.924.256,77 RS 1.564.264,24| RS 3.488.521,01
gEﬁ[%E'R%ﬂL- INTEGRASUS e RAU - INCENTIVOS RS 1821.569,71 | R$ 2189906.41| R$2106987 46| RS6.118.463,58
CONTRATUALIZACAO ESTADUAL RS 3525.625,31 | R§ 4.274.820,89 R$ 5.242.813,24| R$ 13.043.259,94
DEMAIS REPASSES — PORTARIA ESTADUAL 143-R RS 100.000,00 | R$ - RE§915.294 43| R$1.015.294,43
TOTAL RS 627543512 | R§ 9.392.866,72| R$11.598.78397| RS 27.267.085,81

Neste periodo houve um repasse no valor de R$11.598.783,97 (Onze milhdes, quinhentos e noventa e oito mil, setecentos e oitenta e trés mil e noventa e sete centavos).

Tabela 4: Valor de repasses feito a APAE de Venda Nova do Imigrante:

REPASSES APAE

|Descrigio da Meta 12 RDAQ 2% RDAQ 3% RDAQ 2023
CONTRATUALIZAGAQ MUNICIPAL RS 11.000,00 RS 0,00 RS 19.200,00 R$ 30.200,00
EMEMDAS FEDERAIS RE 1.742,72| RS 0,00] RE 53.250,00 R$ 54.992,72
TOTAL RS 12.742,72 RS 0,00 RS 72.450,00 R$ 85.192,72

Em maio foi elaborado o 3° termo aditivo ao termo de colaboragdo que entre si celebram o municipio de Venda Nova do Imigrante - ES, por intermédio do fundo municipal de satide, e a Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Venda Nova do Imigrante - APAE.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/05/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Auditoria consiste no exame sistematico e independente dos fatos obtidos através da observagio, medigio, ensaio ou outras técnicas apropriadas, de uma atividade, elemento ou sistema, para verificar a adequagdo aos

requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes e determinar se as a¢des de satide e seus resultados, estdo de acordo com as disposicdes planejadas. Através da andlise e verificacdo operativa, avalia-se a qualidade dos

rias ao exercicio de um controle efetivo sobre a

processos, sistemas e servigos e a necessidade de melhoria ou de agao preventiva/corretiva/saneadora. Tem como objetivo maior propiciar & administragoes informagdes necess

organizagdo ou sistema, contribuir para o planejamento e replanejamento das agdes de satide e para o aperfeicoamento do Sistema.

Neste periodo nao houve auditoria.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A secretaria de satde realizou campanhas de vacinas semanalmente durantes todos os meses com locais e horarios diversificados e inclusive aos sdbados para ampliar o acesso a vacina.
A Prefeitura de Venda Nova do Imigrante, através da Secretaria Municipal de Sadde, continua com a vacina¢ao da populagdo contra o virus influenza e covid-19 no Municipio. Confira abaixo as especifica¢des da acdo.

Realizamos a alteragdo da solicitagdo de Credenciamento por meio da Portaria GM/MS N° 544, de 3 de maio de 2023 para credenciamento convencional, para uma equipe eMulti Ampliada no sistema eGestor. Sendo

apresentada e aprovada no CMSVNI com Resolucdo n°583/2023. A equipe abrangera as dez equipes de Estratégia de Satde da Familia, existente hoje no municipio.

Das vagas solicitadas no TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO DA SAUDE E O MUNICIPIO / DISTRITO FEDERAL PARA ADESAO A VAGA NA
MODALIDADE COPARTICIPACAO DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL-PMMB. Destas, somente foram disponibilizadas duas vagas pelo MS, no Item 4.2.1 do Edital SAPS n°13 de 11 de julho de
2023. Quantitativo e Classificacdo das vagas disponiveis e confirmadas para a chamada do 31° ciclo, em consonincia com os critérios previstos nos artigos 19-A e 19-B da LEI N° 12.871, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013
alterada pela LEI N° 14.621, DE 14 DE JULHO DE 2023. Das vagas, um médico bolsista se apresentou no municipio (YAHGO GONCALVES PRADO), porém, como consta no edital, a execugio das suas atividades ¢ de
imediato na sua apresentacdo. Este por sua vez, compareceu a Secretaria Municipal de Satide proximo as 16h de uma sexta-feira em setembro, como contamos com duas Unidades de Satide na Hora, o mesmo foi direcionado
para estas unidades. Mas o médico colocou viérios obsticulos para iniciar as atividades, percebemos que ele ainda estava atuando em outro municipio. Na segunda feira seguinte ele ndo retornou e nem deu satisfagdo,
enviamos oficio ao Ministério da Satde relatando o acontecido para que a vaga fosse ofertada a outro profissional. Em setembro a médica LAIZA GARBELOTTO NICOLI se apresentou e iniciou as atividades na Unidade

de Satde Vila da Mata e segue atuando até o momento do fechamento deste relatério.

Foi apresentada e aprovada a prestacdo de contas referente a Portaria n° 1.666 de 01/07/2020, Dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos Estados, Distrito Federal e Municipios para enfrentamento da emergéncia
de satide puiblica de importancia internacional decorrente da Coronavirus - COVID 19, com depésitos em 14/07/2020 de R$400.000,00, em 17/08/2020 R$700.000,00 e 24/08/2020 no valor d R$1.731.398,68, somando um

total de R$2.879.37,17. Sendo solicitado aprovagdo ao conselho, emitida Resolugdo n° 588.

RECURSO COVID-19 Portaria N® 1.666 - FICHA-FONTE: 76-121421 -
10/09/2020 (14/07/20-R$400.000,00/17/08/20-R$700.000,00/24/08/2020=R$1.731.398,68) RECURSO FEDERAL RS 2.831.399,0 2.879.370,17
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR
9051/2020 HELDER MARINHO MOREIRA EIRELI CARTAZES 1953 R$ 168,00
9188/2020 ODONTO TECNICA EL SHADAI LTDA ME AVENTAL IMPERMEAVEL 311 RS 10.500,00
9189/2020 CIRURGICA MOSQUEIRA LTDA CAPOTE DESCARTAVEL ESTERIL 312 RS 6.000,00
9191/2020 HOSPIDROGAS COMERCIC DE PROD.HOSPITALARES LTDA LUVAS, TOUCA, ALCOOL 314 RS 20.832,00
11129/2020 HOSPIDROGAS COMERCIC DE PROD.HOSPITALARES LTDA LUVAS, ALCOOL, CAPOTE CME 406 RS 25.035,50
CONFERIDO PELA LISTAGEM DE EMPENHOS 01/01/2020 A 31/12/2020 MAT/MED E FOLHA PAG RS 2.441.357,80

7103/2020 ODONTO TECNICA EL SHADAY MASCARA N95 235/2020 1114/2020 | RS 16.120,00
8231/2020 HOSPIDROGAS COMERCIC DE PROD.HOSPITALARES LTDA LUVAS TM. 8 294/2020 1213/2020 RS 428,00

FOLHA DE PAGAMENTO 28/06/2021 RS 4.559,00

FOLHA DE PAGAMENTO 28/06/2021 RS 279.365,37

HOSPITAL PADRE MAXIMO R$ 100.000,00

Foi apresentada e aprovada a prestagio de contas referente a Portaria n® 2.358 de 16/09/2020 Rastreamento e contato de casos de covid no valor de R$53.120,00 em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Sadde dia 12

de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovagio ao conselho, emitida Resolugio n® 591.

02/09/2020 Recurso APS/COVID-19 — Portaria 2.358 Rastreamento e contato de casos covid RECURSO FEDERAL RS 60.000,00 RS 60.000,00
PROT. GED FORNECEDOR IMATERIAL AF EMPENHO VALOR
FOLHA DE PAGAMENTO 21/12/2020 RS 610,52
FOLHA DE PAGAMENTO 21/12/2020 RS 1.871,53
FOLHA DE PAGAMENTO 21/12/2020 RS  2.696,76
FOLHA DE PAGAMENTO 21/12/2020 RS 4.577,75
FOLHA DE PAGAMENTO 21/12/2020 RS 28.677,72
AS DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO ULTRAPASSOU O VALOR DA PORTARIA 1797/2020 (R$61.497,79) - PARA PRESTAQ.&O DE CONTAS FOI RETIRADO O EXCEDENTE, INFORMADO NA PORTARIA
2782/2020 R$47.083,14 E O RESTANTE AQUI RS 14.414,65

Apresentada e aprovada a prestagdo de contas referente a Portaria 2.994/2020 Fortalecimento das equipes e servicos da Aten¢do Priméria a Saide no cuidado as populagdes especificas no valor de R$53.120,00 em reunido

ordinaria do Conselho Municipal de Satde dia 12 de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovacdo ao conselho, emitida Resolugao n°® 592.

Recurso COVID-19 — Portaria 2.994/2020 - fortalecimento das equipes e servigos da Atencao
2020 Priméria a Saude no cuidado as populagdes especificas RECURSO FEDERAL RS 38.000,00 RS 38.000,00
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR
FOLHA DE PAGAMENTO DE 28/07/2021 RS 28.005,07
UTILIZADO NO EXCESSO DA PORTARIA 1.666 RS 9.9594,93

Apresentada e aprovada a prestacio de contas referente a Portaria 2.222/2020 A¢des Estratégicas de apoio a gestagdo, pré natal e puerpério no valor de R$20.440,00 em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Satde dia

12 de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovagao ao conselho, emitida Resolugao n°® 593.

Recurso COVID-19 — Portaria 2.222/2020 - A¢des Estratégicas de Apoio 4 Gestagdo, Pré-Natal e
2020 Puerpério - GESTANTE - OBS distanciamento social valor de R$36.400,00 NAO PODE USAR RECURSO FEDERAL RS 56.840,00 RS 20.440,00
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR

VALOR DE R$36.400,00 REFERENTE AO DISTANCIAMENTO SOCIAL NAO PODERA SER UTILIZADO
FOLHA DE PAGAMENTO DE 28/07/2021 COM © VALOR CORRETO PARA UTILIZAGAO RS 20.440,00

Foi apresentada e aprovada a prestagao de contas referente a Portaria n® 2.405 de 16/09/2020 Fortalecimento das equipes e servi¢os da Atengao Priméria a Satide as populagdes especificas no valor de R$53.120,00 em reunido

ordindria do Conselho Municipal de Satde dia 12 de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovagao ao conselho, emitida Resolugdo n°® 590.

Recurso APS/COVID-19 — Portaria 2.405 - fortalecimento das equipes e servicos da Aten¢do
16/09/2020 Priméria a Satde no cuidado as populagées especificas RECURSO FEDERAL - RS 53.120,00 53.120,00 53.120,00
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR
11524/2020 GRAFICA AQUARIUS LTDA CARTAQ GESTANTE 2333 RS 150,00
11511/2020 GRAFICA AQUARIUS LTDA FOLDER 2354 RS 150,00
11527/2020 RAFAELA CORREIA DANTAS 12068271737 CARTAQ DIABETICO, BOLETIM 2396 RS 100,00
FOLHA DE PAGAMENTO 28/07/2021 RS 45.166,39
UTILIZADO NO EXCESSO DA PORTARIA 1.666 R$ 7.513,61

Foi apresentada e aprovada a prestagdo de contas referente a Portaria n° 2.782 de 14/10/2020 Recurso Sentinela (agdes contra covid-19) no valor de R$480.000,00 em reunido ordinéria do Conselho Municipal de Satde dia

12 de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovagdo ao conselho, emitida Resolugdo n® 589.
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Municipal de

14/10/2020 Recurso Sentinela (Acbes Contra Covid-19) — Portaria 2.782 - FICHA-FONTE: 76-121421 RECURSO FEDERAL 480.000,00 480.000,00
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR
11150/2020 HOSPIDROGAS COMERCIC PROD.HOSPITALARES LTDA SERINGAS, AGULHAS, ALGODAQ 410 RS 6.494,00
11503/2020 RAFAELA CORREIA DANTAS 12068271737 CARTAQ VACINA ADULTO 2379 RS 50,00
11505/2020 GRAFICATRIANGULO LTDA.EPP CART. CONTR. VACIN. ADULTO E CRIANCA 2380 RS 50,00
12181/2020 IMIGRANTE VIDROS EIRELI DIVISORIAS 454 1504 RS 3.845,88
9565 KYLIMP MASCARA RS 12.080,00
9585 COFARMINAS AT MEDICC COVID RS 45.989,00
9588 HOSPIDROGAS AT MEDICO COVID RS 8.811,00
FOLHA DE PAGAMENTC RS 230.623,68
15336/2021 REDALMUS COMERCIAL LTDA AT MEDICO COVID 285 RS 6.396,70
15320/2021 KYLIMP HOSPITALAR LTDA N95 278 RS 12.080,00
15466/2021 DISMATH DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPI COLETOR PERFUROCORTANTE 7L RS 2.465,00
15488/2021 ACACIA COMERCIC DE MEDICAMENTOS EIRELI MAT MEDICO COVID RS 349,50
15842/2021 FVP COELHO ME AT MEDICO COVID RS 9.042,80
18910/2021 HOSPIDROGAS COMERCIO DE PROD.HOSPITALARES LTDA AT MEDICC COVID 373 RS 37.266,00
FOLHA DE PAGAMENTO RS 53.373,30
AS DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO ULTRAPASSOU O VALOR DA PORTARIA 1797/2020 (R$61.497,79) - PARA PRESTA{;;\'O DE CONTAS FOI RETIRADO O EXCEDENTE E INFORMADO
PARTE AQUI RS 47.083,14
T
Apresentada e aprovada a prestagdo de contas referente a Portaria 594/2020 Centros Comunitérios de referéncia para enfrentamento da covid-19 no valor de R$60.000,00 em reunido ordinéria do Conselho
Satde dia 12 de setembro de 2023. Sendo solicitado aprovagdo ao conselho, emitida Resolugdo n° 594.
Recurso COVID-19 — Portaria 3.874/2020 - Centros Comunitarios de Referéncia para
2020 Enfr ito da Covid-19, RECURSO CHEGOU EM 11/01/2021 RECURSO FEDERAL RS 60.000,00 RS 0,00
PROT. GED FORNECEDOR MATERIAL AF EMPENHO VALOR
FOLHA DE PAGAMENTO DE 28/06/2021 RS 48.098,57
8721/2023 ARRUDA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI PAPEL TOALHA INTERFOLHADA FOLHA SIMPLES 9.050,00
8724/2023 HEALTH CARE DUBEBE INDUSTRIA, COMERCIQ, IMPORTACA MASCARA TRIPLATIPO ELASTICO 2.272,00
UTILIZADO NO EXCESS0 DA PORTARIA 1.666 579,43

Hospital Padre Maximo apresentou a prestacdo de contas fisico/financeiro do 2° quadrimestre 2023 na reunido ordinaria do CMSVNI no dia 10/10/2023. Sendo aprovado e emitida Resolugao n°® 596.

Apresentada a0 CMSVNI na reunifo ordindria dia 12/09/2023, o plano de trabalho para utilizagio do recurso Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos da Média Alta Complexidade, indicado por emenda parlamentar

por Fabiano Contarato no valor de R$300.000,00. Sendo emitido Resolug¢do n® 595. Ap6s finalizagdo dos recursos, serd apresentada novamente ao conselho a prestacdo de contas da utilizacdo do recurso. Importante

mencionar que tal recurso foi direcionado inicialmente para o Hospital Padre Méximo, mas como a institui¢io jé havia alcangado o limite de teto, este foi redirecionado pelo préprio parlamentar para a Secretaria Municipal de

Satde em contato por telefone com a gestora da pasta.

CAMILA MAURO ZANDONADI
Secretario(a) de Saide
VENDA NOVA DO IMIGRANTE/ES, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: VENDA NOVA DO IMIGRANTE
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordindria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

© N°609 de Aprovacio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satide.

Introducgido

¢ Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordinéria realizada no dia 12 de marco de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

© N°609 de Aprovagio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Sadde.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordindria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

© N°609 de Aprovagio da Prestagio de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordindria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolucdo:

© N°609 de Aprovacio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

¢ Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordindria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugao:

© N°609 de Aprovacio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satude.

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordinaria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

© N°609 de Aprovacio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacao de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordinéria realizada no dia 12 de marco de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

© N°609 de Aprovacio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

o Consideragdes:

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordindria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolucdo:

© N°609 de Aprovagio da Prestagio de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Sadde.

Auditorias

o Consideragoes:

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordinaria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugao:

© N°609 de Aprovacio da Prestacdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Anélises e Consideragdes Gerais

¢ Parecer do Conselho de Satde:

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 3° quadrimestre de 2023 em reunido ordinaria realizada no dia 12 de margo de 2024.

Sendo emitida Resolugdo:

https://digisusgmp.saude. gov.br
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© N°609 de Aprovagio da Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre 2023 da Secretaria Municipal de Satde.

Status do Parecer: Avaliado

VENDA NOVA DO IMIGRANTE/ES, 15 de Outubro de 2024

Conselho Municipal de Satde de Venda Nova Do Imigrante
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