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1. Identificagao

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Satde
Area

Populacao

Densidade Populacional

ES

VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Metropolitana

187,89 Km?

26.204 Hab

140 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 02/05/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgﬁo
Niamero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

6569250

A informagdo nao foi identificada na base de dados
31723497000108

AVENIDA EVANDI AMERICO COMARELLA 385 PREDIO
saude @ vendanova.com.br

28 35461188

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 02/05/2022

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saide em

Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

JOAO PAULO SCHETTINO MINETI

MARISE BERNARDA VILELA

contabilidade @vendanova.es.gov.br

2835461188

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 02/05/2022

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacao

Data de criacao
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CNPJ 14.744.834/0001-16

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do MARISE BERNARDA VILELA
Fundo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 02/05/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/04/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizacio

Regido de Satde: Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populacgio (Hab) Densidade

AFONSO CLAUDIO 954.656 30326 31,77
ARACRUZ 1436.02 104942 73,08
BREJETUBA 342.507 12450 36,35
CARIACICA 279.975 386495 1.380,46
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12887 35,35
DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85
FUNDAO 279.648 22379 80,03
GUARAPARI 592.231 128504 216,98
IBATIBA 241.49 26762 110,82
IBIRACU 199.824 12701 63,56
ITAGUACU 530.388 13982 26,36
ITARANA 299.077 10433 34,88
JOAO NEIVA 272.865 16774 61,47
LARANJA DA TERRA 456.985 10919 23,89
MARECHAL FLORIANO 286.102 17141 59,91
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171 16,99
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41588 56,54
SANTA TERESA 694.532 23853 34,34
SERRA 553.254 536765 970,20
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204 139,46
VIANA 311.608 80735 259,09
VILA VELHA 208.82 508655 2.435,85
VITORIA 93.381 369534 3.957,27

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 50



Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA ANA MINETE 63 CASA CENTRO
E-mail sol.langeamf @ gmail.com
Telefone 2835461188
Nome do Presidente SOLANGE APARECIDA MAURO FIORESI
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 8

Governo 2

Trabalhadores 7

Prestadores 7

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Ptiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202106

e (Consideracdes

O Municipio de Venda Nova do Imigrante, criado em 10 de maio de 1988, através do Decreto Lei n® 4069 (de 06-05-88), desmembrando-se de
Conceicao do Castelo, possui uma area de 188,9 km2, compreendendo, além da sede, os distritos de Sdo Jodo de Vigosa e Alto Caxixe além de outras 12

comunidades. Situa-se na regido serrana do Espirito Santo, as margens da rodovia BR 262, com uma altitude variando de 630 a 1550 metros.

O municipio baseia-se economicamente na agricultura, principalmente do café que compreende 90% das propriedades, além da producdo de
hortifrutigranjeiros e uma pecudria ascendente. Venda Nova € referéncia em todo o pais como o ber¢o do Agroturismo, modalidade de turismo rural que
associa a vivéncia do cotidiano agricola ao lazer, a visitagdo e a valorizacdo do meio ambiente. Reconhecido como Capital Nacional do setor pela Abratur
em 2005, o Agroturismo no municipio hoje envolve 70 propriedades, com 300 familias e 1.500 pessoas diretamente atuantes, com destaque para a

confecgdo artesanal e caseira de produtos tipicos, principalmente na culinaria (embutidos como o socol, doces, geléias, licores, biscoitos, etc).

Venda Nova comegou a ser colonizada por volta de 1892, basicamente por imigrantes italianos, cuja cultura permanece viva em seus descendentes e na
vida da comunidade vendanovense. No entanto bem antes a regido era habitada por indios, provavelmente Puris, dos quais foram encontrados muitos

objetos pela primeira leva de imigrantes que aqui chegaram.

Antes da colonizagdo italiana, grandes fazendas de café de propriedade dos portugueses floresceram no altiplano serrano, onde mais tarde nasceria Venda
Nova. Entre as fazendas destacam-se: Providéncia, Lavrinhas, Tapera, Bananeiras, Bicuiba e Vicosinha. Junto com os portugueses vieram os negros
escravos, que lidavam na lavoura. Contudo, com a aboli¢do da escravatura, essas fazendas cairam no abandono até que surgissem os colonos, imigrantes
italianos, originarios da Regido do Véneto (Itédlia), atraidos pela procura de terras nas localidades de Sdo Pedro do Araguaia, Matilde, Sdo Martinho e
Carolina, sendo inicialmente cerca de 18 a 20 familias, entre elas: Perim, Caliman, Zandonadi, Altoé, Bragato, Venturim, Falcheto, Brioschi, Sossai,
Carnielli, Cola, Minetti, Lorenzoni, Delpupo, Tonolli, Ambrozim, Scabello, Mazzoco, Fioreze e Mascarello.

A comunidade que surgiu com a chegada dos primeiros imigrantes em 1892, conserva tragos fortes da cultura dos mesmos, principalmente o espirito
comunitério e progressista, manifestados em 1922 com a constru¢io da primeira escola, a instalacdo da linha telefonica em 1925, a criagdo da Cooperativa
Agraria de Lavrinhas (1927) ou mesmo a constru¢do dos primeiros 20 km de estrada em regime de mutirdo. Venda Nova se expandiu mantendo sua
identidade sem maiores afluéncias de estranhos, até que se viu "rasgada" pela BR 262 (Rodovia Presidente Costa e Silva), nos idos de 1957,

experimentando um crescimento extraordindrio, gracas ao impulso dado com a ligagdo com grandes centros, como Vitéria e Belo Horizonte.
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2. Introdugao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante (ES), apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do primeiro
quadrimestre de 2022 (janeiro a abril) relativo as acdes e servigos de saide.

Conforme a Portaria de Consolidagdo N° 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saide (MS), que estabelece as diretrizes para o processo de
planejamento no Ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), e o artigo N° 36, da Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA é um
instrumento de monitoramento e acompanhamento da execu¢do do Plano Municipal de Saide (PMS) e da Programac@o Anual de Satde (PAS), e deve ser
apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da

Federagao.

Este relatério foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria
GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019.

A construgdo e a finalizacdo do presente relatério se deu com o encerramento da emergéncia em saide publica de Importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), por meio da Portaria n® 913 de 22 de abril de 2022. Apesar do encerramento, 0s

atendimentos de casos de covid continuam sendo realizados nas Unidades Basicas de Satide (UBS).

Salienta-se que, tanto os resultados de produc@o dos servicos quanto os dos indicadores passiveis de apuracdo quadrimestral sdo preliminares. Tal situaciao
ocorre em virtude da forma de contabilizacdao dos dados de produgdo, que sdo regidos pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e
pelo Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Os dados de investigacdo dos 6bitos (infantis e fetais, maternos, ¢ de mulheres em idade
fértil) que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM) nacional, entre outras

especificidades de outros indicadores.

Ressalta-se que as informagdes serdo apresentadas da seguinte forma: Dados Demograficos e de Morbimortalidade; Dados da Produgdo de Servigos no
SUS; Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS; Profissionais de Satde Trabalhando no SUS; Indicadores de Pactuacdo Interfederativa passiveis de

apuracdo quadrimestral; Execucio Orcamentéria e Financeira; Auditorias; e, Analises e Consideracoes Gerais.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

847

833

924

2115

2166

1879

1545

1118

553

276

13082

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 02/05/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

809

771

867

1996

2230

2013

1572

1079

611

379

13122

1615

1656

1610

1791

4111

4396

3892

3117

2197

1164

655

26204

Venda Nova do Imigrante

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 02/05/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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42

13

46

37
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VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide

CID 10* Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 02/05/2022.

58

36

73

22

19

53

99

25

80

14

620

45

36

61

12

21

43

93

12

16

49

16

527

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

36

26

39

19

10

34

96

11

20

66

458

5

40

27

45

14

12

28

90

19

55

13

23

47

25

35

13

16

74

11

32

16

391

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencgas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratorio
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Capitulo CID-10 2018 2019 2020

XI. Doencas do aparelho digestivo 8 7 4
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 6 4
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 3 4
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - 1
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 2

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 27 20 23
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - R
Total 127 137 174

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 02/05/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A populagdo estimada para o municipio de Venda Nova do Imigrante em 2021 € de 26.204 habitantes, sendo 50,07% de mulheres e 49,92% de homens.
Em relacao ao sexo, observa-se que a populacdo masculina € maior até a faixa etaria de 0 a 29 anos, com uma superacgao na faixa etaria de 60 a 69 anos,
com a inversdo para a maioria feminina de 30 a 59 anos, reassumindo a posi¢do na faixa etaria de 70 a mais de idade.

A andlise de nascidos vivos para os anos de 2018 a 2020 incluiu dados disponiveis no Departamento de Informética do SUS (DATASUS). Na andlise dos
dados apresentados na tabela acima, item 3.2, pode-se observar um aumento do nimero de nascimentos no municipio do ano em 2019 e uma reducéo em
2020.

Destacando um aumento de 2,71% em 2020 apenas, quando comparado a 2018. Se levarmos em consideracdo que 2020 foi o inicio da pandemia, periodo

que houve isolamento em massa da populagdo, com maior probabilidade de gestacoes.

A morbidade hospitalar por capitulos da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) informa as causas e doencas que motivam as internacoes

hospitalares de uma determinada populagdo. O célculo foi realizado considerando as internagdes dos residentes, por quadrimestre de internagdo.

Considerando a série histérica de internagdes por capitulos CID-10, a situagdo de emergéncia publica declarada em razdo da epidemia causada pelo
COVID-19 e desconsiderando-se as internagdes por gravidez, parto e puerpério, observa-se que no primeiro quadrimestre de 2022 as cinco maiores causas
de morbidade hospitalar evidenciaram as mudangas decorrentes da situacdo excepcional da pandemia de covid-19. A analise dos dados da morbidade
hospitalar apresentou o seguinte comportamento, considerando um total de 271 internacdes: a principal causa de internacdo ocorreu pelas doencas do
Capitulo IX com Doencas do aparelho circulatério, correspondendo a 11,80% do total de internagdes neste periodo. Em segundo lugar aparecem algumas
doencas infecciosas e parasitarias (doengas do capitulo I) correspondendo a 10,33% do total de internagdes neste periodo. A terceira causa ¢ a Doencas do
aparelho digestivo (Capitulo XI) correspondendo a 9,59% do total de internagdes neste periodo. A quarta causa foram as Lesdes envenenamentos e
algumas outras consequéncias causas externas (Capitulo XIX) e Neoplasias (tumores ; Capitulo II) correspondendo a 8,85 % das internagdes neste

periodo. A quinta causa sdo as Doengas do aparelho respiratério (capitulo X) correspondendo a 5,53 % das internagdes neste periodo.

No tdpico 3.4 apresenta-se os dados de mortalidade por residentes, segundo capitulo da CID-10, considerando os anos de 2018 a 2020. As informacdes
foram extraidas do Sistema de Informacdo sobre Mortalidade (SIM). Sendo estas informacdes preliminares, visto que o sistema tem um atraso na entrada
dos dados.

A principal causa de mortalidade, de acordo com a tabela acima dos anos 2018, 2019 e 2020, é por Doencas do aparelho circulatério, seguido por

Neoplasias e Causas externas de morbidade e mortalidade.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atengdo Bésica

Visita Domiciliar 0
Atendimento Individual 0
Procedimento 0
Atendimento Odontolégico 0

Fonte: Sistema de informagfo em Sadde para a Atencdo Bésica— SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

01 Acdes de promogio e prevencao em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 129 2536,68 - -
03 Procedimentos clinicos 2 16,18 330 707792,38
04 Procedimentos cirtrgicos 190 4708,26 136 147761,75

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total 321 7261,12 466 855554,13

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo
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030317 Tratamento dos transtornos mentais € comportamentais 14 1597,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promogdo e prevenc@o em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 12217 43897,53 - -
03 Procedimentos clinicos 17723 78950,86 330 707792,38
04 Procedimentos cirtrgicos 217 5117,19 201 182854,20

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - R
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a satude 7813 38674,35 - -

Total 38215 166639,93 531 890646,58

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Acoes de promogdo e prevenc@o em satde 245 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5087 -
Total 5332 -
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Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 09/05/2022.

e Andlises e Considerag¢des sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Neste topico apresentam-se os dados da producdo de servicos no SUS, das seguintes areas: Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia e Atencdo

Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Atengdo Psicossocial, Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Saude.
Producao da Atencio Basica

No Quadro 1 apresenta-se a produgio da Atencdo Bésica (AB), por Grupo de Procedimentos, no primeiro quadrimestre de 2022 no municipio de Venda

Nova do Imigrante. Tais informagdes foram extraidas no e-gestor e sdo parciais, relativas a janeiro e fevereiro.

Grupo de procedimento 1° Quadrimestre
Atendimento Individual 10.733
Atendimento Odontoldgico 1.362
Procedimento 15.424
Visita Domiciliar 23.229
Atividade Coletiva 02

Dados de jan e fev de 2022.

Atualmente o municipio possui nove equipes de Estratégia de Sadde da Familia e cinco equipes de Saide Bucal. Agrega a estas equipes outros

profissionais de apoio como: médico clinico, pediatra, fisioterapeuta, nutricionista, psic6logo e fonoaudidlogo.
Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Os atendimentos de urgéncia e emergéncia e internagdes hospitalares no municipio de Venda Nova do Imigrante s@o realizados no pronto socorro no
Hospital Padre Maximo (HPM) por meio de termo de colaboracio n® 002/2022, cujo objeto € ;Firmar parceria de interesse publico com Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC, por meio de Termo de Colaboragdo, para a oferta dos servicos assistenciais, ambulatoriais e hospitalares, de porta aberta,
urgéncia e emergéncia, com finalidade de suprir a demanda no atendimento ao quantitativo de paciente atendidos, garantindo a atencao

integral ao paciente usuario do SUS(, no valor total de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

E importante mencionar que as producdes relativas ao més de abril ainda estdo sendo fechadas no Sistema de Informacio Ambulatorial (SIA) e Sistema
de Informagdo Hospitalar (SIH) pelo municipio, visto que esta dentro do prazo de envio para o Ministério da Sadde (MS). Portanto os dados

disponibilizados no DIGISUS devem sofrer alteracdes, visto que a base com as informagdes de abril ainda ndo subiram para a base federal.
Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

O municipio ndo possui Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS), mas conta com profissionais psic6logos e psiquiatra que absorvem as demandas

eletivas nas Unidades de Sadde.

Foi pleiteado junto ao Ministério da Saide uma equipe multiprofissional de atencdo especializada em satide mental (EMAESM). Sendo habilitada em
dezembro de 2021, conforme Portaria GM/MS 3576 de 14 de dezembro de 2021.

Os atendimentos que demandam internagdes sdo realizados pelo Hospital Padre Maximo, o qual mantém convénio com Estado para oferta de leitos de

saide mental.
Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

As consultas médicas especializados eletivas sdo realizadas na Policlinica municipal, o qual possui profissionais efetivos, e prestadores de servicos

vinculados ao consorcio CIM Pedra Azul.

Os exames especializados sdo proporcionados para o cidaddo através de autorizagdo da Regulacdo municipal para realizacdo nos estabelecimentos

prestadores de servigos credenciados ao consorcio CIM Pedra Azul.

Contamos também com a referéncia da Programacdo Pactuada Integrada (PPI) para demais municipios da regido metropolitana, sendo reguladas pela
Regulacdo Formativa por meio do Estado. A medida que sdo autorizados os atendimentos de consultas e exames pelo sistema sdo realizados os

agendamentos de transporte sanitdrio, possibilitando o acesso do municipe aos servicos de satde.

O municipio possui um laboratério municipal, o qual realiza a maioria dos exames de rotina. A complementacido dos exames laboratoriais sdo executados
por meio de autorizacdo via Regulagdo municipal para os laboratdrios terceirizados prestadores de servicos através do consércio CIM Pedra Azul, situados

no municipio.
Producio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo

municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 50



A Farmicia Cidada Estadual, situada no municipio de Venda Nova do Imigrante, oferta atendimento para a regido. Sendo o municipio sede responsével

por disponibilizar estrutura fisica e servidores de apoio para o seu funcionamento.
Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

A Vigilancia em Saude segundo o Ministério da Satude ¢ responsavel por todas as agdes de vigilancia, prevencao e controle de doencas transmissiveis, pela
vigilancia de fatores de risco para o desenvolvimento de doencas cronicas ndo transmissiveis, pela satide ambiental e do trabalhador e pela andlise de
situacdo de saude da populacdo brasileira. As acdes de vigilancia em saide contemplam a vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e saide do
trabalhador.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

Periodo 04/2022
Total 0 0 0 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 02/05/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total 0 0 0 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 02/05/2022.

5.3. Consorcios em sadde

Periodo 2022

02760004000101 Direito Publico Servigos de apoio ao diagndstico ES / VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

As informagdes contido nesse relatério, tratam apenas das estruturas fisicas registradas no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde
(SCNES). Este sistema fornece dados sobre os estabelecimentos de saide existentes no municipio conforme suas caracteristicas e leitos existentes.

A Tabela mostra os estabelecimentos de saide publicos e privados existentes em Venda Nova do Imigrante, segundo o tipo, conforme os registros no
SCNES. Esses dados propiciam aos gestores o conhecimento sobre a capacidade instalada na rede de saude, independentemente da prestacdo, ou ndo, de
servigos ao SUS.
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Para complementacdo dos servigos, o municipio optou por fazer adesdo ao Consdrcio CIM Pedra Azul. Sendo assim, os prestadores de

servigos terceirizados via consorcio possuem empresa registrada e cadastro no CNES no municipio de origem.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Autdnomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Autonomos (0209, 0210)
Residentes e estagiérios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 03/05/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-  Autonomos (0209, 0210)
8-,3,4¢e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Autdnomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Informais (09)

148

135

0
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Intermediados por outra entidade (08) 0 0 10 0

Residentes e estagiarios (05, 06) 8 6 6 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/05/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Os nimeros apresentados pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), importados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde
(CNES)/Ministério da Satde, sdo referentes a todos os profissionais do SUS no municipio.

Alguns profissionais médicos sdo cadastrados com mais de um CBO, e com mais de um vinculo, tanto no setor publico, quanto no privado, de acordo

com a necessidade da instituic@o.

A maioria dos vinculos publico sdo estatutario, seguido dos contratos e bolsistas. E importante destacar, que o municipio de Venda Nova do Imigrante fez
adesdo ao ICEPI ; Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagio em Satde, possui profissionais bolsistas atuando na fun¢do de médico, enfermeiro e
dentista.
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7. Programacado Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), garantido acesso em tempo e local oportuno em todas as linhas de cuidado.

1. Avaliar e monitorar as
acoes e servicos de saide
contratados com Hospital
Padre Maximo (HPM)

2. Desenvolver e
implementar anualmente
projetos em parcerias com as
escolas, policia militar,
DETRAN e outros 6rgdos
voltados para a
conscientizacdo,
sensibilizacdo, prevencio e
diminuic@o dos acidentes de
transito, bem como, outros
tipos de acidentes e
urgéncias.

3. Manutencdo das atividades
do Samu 192 em parceria
entre 0 municipio e o estado

Relatério mensal emitido pela
Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao

Numero de projetos desenvolvidos
e implementados anualmente em
parceria com as Escolas, DETRAN,
Departamento Municipal de
Transito, Policia Militar, Guarda
Mirim e outros érgdos, voltados
para a conscientizagao,
sensibilizagdo, revencio e
diminuic¢do dos acidentes de
transito, bem como outros tipos de
acidentes e urgéncia

Disponibilidade de instalagdo fisica
para o funcionamento do SAMU
192

12 Nimero
33,33
1 Namero Sem
Apuracido
1 Namero
100,00

OBJETIVO N° 1.2 - Organizar a Rede de Atencao Materno Infantil (RAMI) em todos os seus componentes

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Ofertar exames
citopatolégicos do colo do
dtero (preventivos)
SISPACTO/ Previne Brasil

2. Ofertar exames de
mamografia (SISPACTO)

3. Manter e se possivel
diminuir o percentual de 10%
de Gravidez na Adolescéncia
(SISPACTO)

4. Erradicar casos de Sifilis
Congénita (SISPACTO)

5. Incentivar o Parto Normal
(SISPACTO)

6. Reduzir os 6bitos Maternos
(SISPACTO)

7. Reduzir os 6bitos infantil
(SISPACTO)

8. Garantir visita ao recém-
nascido até o sétimo dia de
vida

9. Monitorar pacientes com
alteragdo nos exames
citopatolégicos de colo de
atero

10. Realizar grupos de
gestantes e puérperas com
temas relacionados ao pré-
natal, parto e puerpério

11. Implementar Acdes para
Prevengdo da Mortalidade
Infantil/ Fetal e Materna

12. Vincular as mulheres ao
local de ocorréncia do Parto,
durante o acompanhamento
pré- natal de acordo com o
desenho regional da Rede
Materno Infantil (RAMI)

13. Garantir 6 ou mais
consultas de Pré -Natal as
Gestantes (Previne Brasil)

14. Realizar testes rapido de
sifilis e HIV em gestantes
(Previne Brasil)

OBJETIVO N° 1.3 - Criar a Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia no municipio

https://digisusgmp.saude. gov.br

Razdo de exames Razido 2020 0,5
citopatolégicos do colo do ttero

em mulheres de 25 a 64 anos na

populagio residente de

determinado local e a populagcdo

da mesma faixa etdria

Razdo de exames de Razio 2020 0,20
mamografia de rastreamento

realizados em mulheres de 50 a

69 anos na populacdo residente

de determinado local e

populagido da mesma faixa

etdria.

Proporgio de gravidez na Razio 2020 13,61
adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Numero de casos novos de Nimero 2020 1
sifilis congénita em menores de
um ano de idade

Proporgio de parto normal no Percentual 2020 44,57
Sistema Unico de Satide e na
Satde Suplementar

Nimero de 6bitos maternos em Nimero 2020 1
determinado periodo e local de

residéncia

Taxa de mortalidade infantil Nimero 2020 3
Continuidade do Percentual = 2020 90,60

cuidado/captagdo do RN pela
aten¢do basica de saide

Porcentagem de mulheres com Percentual =~ 2020 98,75
exames alterados em

acompanhamento

Quantidade de grupos Nimero 2020 4

realizados no ano

Numero de reunides do grupo Nimero 2020 3
da RAMI municipal
Percentual de gestantes SUS Percentual =~ 2020 95,00

dependente vinculadas a
maternidade de referéncia

Proporgio de gestantes com Percentual =~ 2020 93,03
pelo menos 6 consultas pré-

natal (PN) realizadas, sendo a

primeira realizada até a 20*

semana de gestacdo.

Porcentagem de gestante com Percentual 2020 98,70
sorologia avaliada ou teste

rapido realizado para HIV e

sifilis

0,8

0,63

10,00

34,00

91,00

100,00

16

12

100,00

95,00

99,00

10

34

91

98.8

100

93

98.7

Razao

Razio

Razio

Namero

Percentual

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

.26

4.1

100

100

100

93.32

99.2

32,50

20,00

41,00

97,94

50,00

109,89

101,21

75,00

100,00

100,34

100,51
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1. Habilitagdo do Centro Especializado
em Reabilitacdo

2. Acompanhamento e cuidado a saide
das pessoas com deficiéncia na aten¢do
domiciliar;

3. Apoio e orientagdo as familias e aos
acompanhantes de pessoas com
deficiéncia no servigo especializado em
reabilitacdo;

4. Atendimento as pessoas com
deficiéncia na Rede de Satide Bucal no
CERII;

5. Implantagdo de protocolos de
regulacdo formativa, centrados na
funcionalidade e adocdo de critérios de
tempo-resposta para toda a rede

assistencial para pessoa com deficiéncia;

6. Ofertar a triagem auditiva neonatal
pelo CER II

OBJETIVO N° 1.4 - Implementar a Rede de Atencdo a Satde das Pessoas com Doencas e Agravos Cronicos

https://digisusgmp.saude. gov.br

Habilitacdo de um
CERII

Percentual de
pacientes que
recebem visita
domiciliar da ESF

Percentual de familias
acompanhandas pelo
CER II

Percentual de pessoas
com deficiéncia
atendidas pela equipe
de saide bucal

Criacdo de protocolo

Percentual de
nascidos vivos
residentes com
triagem auditiva
neonatal realizadas

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual



Nimero 2020

1. Atualizar o protocolo do
Programa do Hiperdia (Hipertensos
e Diabéticos)

2. Acompanhar os pacientes
hipertensos e diabéticos nas UBS
(Previne Brasil)

3. Solicitar e avaliar exame de
hemoglobina glicada em
prontudrio eletronico para
pacientes diabéticos conforme
indicador do Previne Brasil

4. Manter atividades educativas
voltadas para héabitos saudaveis de
vida da pessoa idosa e dos
portadores de doengas cronicas nas
UBS

5. Realizar a classificacdo de risco
dos pacientes HA e DM SUS
dependente nas unidades de saide

6. Conhecer o perfil de municipes
com hipertensdo e diabetes,
conforme estimativa do Pesquisa
Nacional de Saude 2019

7. Implantar a rede de atengdo a
pessoa idosa.

8. Garantir acesso a servicos de
realibilitacdo (fisioterapia) a
pacientes hipertensos e diabéticos
com complicagdes e/ou sequelas

Protocolo Atualizado

Percentual de pessoas
hipertensas com Pressao
Arterial aferida em cada
semestre

Percentual de diabéticos
com solicitagio de
hemoglobina glicada

Cobertura da populagio
alvo

Proporgio de portadores de
Hipertensio arterial
sistémica cadastrados
conforme risco.

Percentual de pacientes
hipertensos e diabéticos
acompanhados nas
Unidades de Satde

Rede da pessoa idosa
implantada

Monitorar os atendimentos
realizados através do
registro pelo profissional no
prontudrio eletrdnico

Percentual =~ 2020

Percentual

Percentual

Percentual = 2020

Percentual

Nimero

Percentual

OBJETIVO N° 1.5 - Organizar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)

https://digisusgmp.saude. gov.br

45,00

100,00

60,00

60,00

40,00

100,00

70,00

50,00

50

50

20

100

70

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

73.23

57.61

64.92

0

100,00

146,46

115,22

92,74
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1. Implantar equipe Multiprofissional
de Atencdo Especializada em Satde
Mental (AMENT) como parte da Rede
de Atencao Psicossocial (RAPS)

2. Realizar capacitacdo para os
profissionais da rede sobre a temética

3. Monitorar o tempo de espera entre a
solicitacdo e o agendamento de
consulta especializada, com intuito de
verificar a acessibilidade ao servigo

4. Ampliar as acdes de prevencdo e
promogdo em satide mental, dlcool e
outras drogas com a integragdo das
politicas de educagio, saide e
assisténcia social.

5. Manter o programa de combate ao
tabagismo, com equipe multidisciplinar
e reunioes de grupos

6. Manter e ampliar o niimero de
atendimentos clinicos em saide mental
com profissionais de psicologia e
psiquiatria

7. Criar parceria com os grupos de
Ajuda (AA, NA)

Equipe implantada e
habilitada pelo Ministério
da Satide (MS)

Nimero de capacitacdes

Tempo médio de espera
para o atendimento

Realizar em parceria com
outros segmentos (Ac¢ao
social e Educacdo)
campanhas educativas

Niimero de unidade de
satide com programa
implantado

Nimero de pacientes
atendidos por ano

Nimero de reunioes
realizadas em parceria
com grupo de ajuda

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

8 2

20 30

8 2

5 5
1.800 1800
4 1

Namero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Namero

Namero

Sem

Apuracdo

100,00

250,00

100,00

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a Atencdo Primaria a Satide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das préticas e da gestdo do

cuidado e melhoria da resolutividade.
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1. Manter as equipes de ESF nas

UBS. (SISPACTO)

2. Atualizar junto aos conselhos
profissionais as Responsabilidade

Técnica (RT) das UBS

3. Manter atualizados os dados da
producdo das equipes de ESF no

E-sus

4. Realizar auto avaliagdo por
todas as equipes de Satde da
Familia a cada quadrimestre
(maio, setembro e janeiro)

5. Atualizar nas cinco UBS o

Procedimento Operacional Padrido

(POP) da Unidade de Saide

6. Manter as A¢oes do Programa
Sadde na Escola (PSE) conforme

adesao realizada pela SMS

7. Realizar a¢oes de mobilizagdo,
prevencio e educacgdo em Saude

8. Realizar gestdo da lista de

espera dos encaminhamentos para
consulta e exames especializados

pela UBS

9. Acompanhar as

condicionalidades do Programa

Bolsa Familia SISPACTO

10. Criacd@o e implantacdo de

encaminhamento e protocolo para
classificagdo de risco do paciente

com suspeita de Covid no

primeiro ponto de atendimento

11. Manter a organizagio das
equipes de Atencao Basica de

acordo com o disposto na Politica

Nacional de Atenc@o Basica

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atencdo Basica

Certificado de
Responsabilidade Técnica
atualizado

Envio mensal do arquivo de
producdo das equipes para
ESUS

Auto avaliacdo de acordo
com o caderno de auto
avaliagdo para melhoria do
acesso e da qualidade da
atencdo basica (AMAQ)

Atualizacdo bi-anual do POP

Atividades realizadas pelo
PSE

Acoes realizadas de forma
estratégica para alcance do
publico alvo

Regulagdo do acesso a
assisténcia para a populagido
residente em todas as
unidades de Atencgao
Primaria

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Satide
do Programa Bolsa Familia
(PBF)

Unidades de satide com
protocolo e encaminhamento
implantado

Atualizar o cadastro do
profissional no CNES e no
setor de recursos humanos do
municipio

Percentual =~ 2020 100,00
Percentual =~ 2020 80,00
Percentual =~ 2020 100,00

Nimero 2020 0

Nimero 2021 1

Percentual =~ 2020 0,00

Nimero 2020 17

Nimero

Percentual =~ 2020 82,29

Nimero 2021 5

Percentual

100,00

100,00

48

12

80,00

88,00

100,00

80

12

60

100

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Namero

Percentual

Namero

Namero

Percentual

Namero

Percentual

100

100

11

Sem

Apuracio

29.62

100

100,00

125,00

91,67

33,33

37,03

100,00

100,00

OBJETIVO N° 1.7 - Organizar a linha de cuidado em Satde Bucal, bem como agdes de promog@o da satide, prevencao e controle de doengas
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1. Garantir consulta odontolégica as
gestantes (Previne Brasil)

2. Promover o retorno de 100% das
atividades odontoldgicas na pos
pandemia

3. Manter sistema informatizado nos
consultdrios odontolégicos para registro
das atividades

4. Manter protocolo de satide bucal
atualizado

5. Manter equipes de Satide Bucal
SISPACTO

6. Ampliar as acdes de satde bucal, em
especial as criancas de 0 meses a 01 ano,
com o agendamento da consulta
odontolégica vinculada a carteira
nacional de vacinagio

7. Realizar campanha de prevencido de
cancer bucal anualmente

8. Manter a acdo coletiva de escovacido
dental supervisionada

9. Ampliacdo de equipe de saide bucal
na ESF

10. Acompanhamento de grupos de
hipertensdo e Diabetes com atendimento
especifico

Proporgio de
gestantes com
atendimento
odontologico
realizado

Unidades de saide
com oferta de
atendimento
odontolégico
normalizado

Contrato com
empresa especializada

Protocolo atualizado

Cobertura
populacional
estimada de satide
bucal na atencdo
basica

Porcentagem de
criancas na faixa
etdria atendidas

Nimero de agdes e
campanhas

Meédia anual da acdo
coletiva de escovagdo
dental supervisionada

Numero de equipe
implantada

Porcentagem de
hipertensos e
diabéticos atendidos

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

2020

2020

63,00

84,86

90,00

100,00

100,00

93,00

90,00

90,00

80,00

100

100

90

75

75

50

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Namero

Percentual

Sem
Apuragido

Sem

Apuracdo

100

100

13.66

100,00

100,00

111,11

18,21

OBJETIVO N° 1.8 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Sadde, com énfase na promocao da satide, prevencdo e controle de agravos e doengas,

regulacdo de bens e produtos e analise de fatores de risco para a populagdo. Objetivo Especifico: Desenvolver as acdes de vigilancia sanitaria para o

controle de produtos e servigos de interesse a satide

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Elaboracdo do Plano
Bianual da VISA

2. Realizar Investigacdo das
dentincias e reclamagdes que
surgirem paraa VS

3. Realizar controle da
qualidade da dgua para
consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez
SISPACTO

Plano da VISA elaborado

Percentual de atendimento as
dentincias

Proporgido de analises realizadas
em amostras de dgua para
consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Nimero

Percentual

Percentual

2018

2020

2020

90,90

75,00

90,00

95,00

90

95

Namero

Percentual
100

Percentual

0

111,11

78,95

OBJETIVO N° 1.9 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Sadde, com &nfase na promocao da satide, prevencdo e controle de agravos e doengas,

regulacdo de bens e produtos e analise de fatores de risco para a populac@o.Objetivo Especifico: Identificar, analisar a situacao de satde e controlar

riscos, danos a prevencdo e promocao de satide, por meio das agdes de combate as zoonoses e agravos relacionados ao meio ambiente.

1. Realizar a¢des de controle
vetorial da dengue SISPACTO

2. Realizar campanha de
vacinagdo antirrabica

3. Alimentar Banco de dados
da Vigilancia Ambiental
(LIRA, SISLOC, SISFAD,
SISPCE)

4. Realizar a¢des de bloqueio
de arboviroses

5. Realizar capacitacoes
anualmente para todos os
Agente Comunitario de Saide
com temas pertinentes a
vigilancia

6. Realizar visitas quinzenais
em imoéveis do tipo Pontos
Estratégicos (PE) cadastrados
pelo municipio

7. Trabalhar o programa de
controle da esquistossomose
nas localidades de acordo com
as normas técnicas

8. Elaborar, bianualmente, os
Planos de Contingéncia da
Dengue, Chikungunya-Zika e
Febre Amarela

9. Implantacio de Vigilancia
€m zoonoses

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero de ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle
vetorial da dengue

Cobertura vacinal de Caes e
Gatos

Envio de lote dos sistemas, de
acordo com a especificacdo de
cada programa

Percentual de visitas/acdes
realizadas

Numero de capacitagdes
realizadas

Acompanhamento quinzenal
realizado em pontos estratégicos

Nimero de localidades
trabalhadas

Planos de Contingéncia da
Dengue, Chikungunya-Zika e
Febre Amarela atualizados

Area adaptada conforme
legislagdo.

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

96

90

100

100

24

Nimero

1
Percentual

0
Percentual

50
Percentual

100
Nimero

0
Nimero

8
Nimero

0
Nimero

1
Namero

0

25,00

50,00

100,00

33,33

100,00
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OBJETIVO N° 1.10 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Sadde, com énfase na promocao da satide, prevencdo e controle de agravos e doengas,

regulacdo de bens e produtos e analise de fatores de risco para a populac@o.Objetivo Especifico: Estruturar e qualificar as acdes de Vigilancia em
Satide do Trabalhador

1. Contratar um profissional para a equipe
de Satide do Trabalhador

2. Criar agoes em parceria com outros
setores da vigilancia em Satde para acdes
especificas de satide do trabalhador

3. Criar de um protocolo para satide do
trabalhador com fluxo de atendimento e

Contratacdo efetuada Nimero
Nuamero de acdes Nimero
realizadas

Protocolo elaborado Nimero

encaminhamentos

Nimero

Namero

Namero

1 100,00
0 0
0 0

OBJETIVO N° 1.11 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Sadde, com énfase na promocdo da satde, prevencdo e controle de agravos e doengas,

regulacdo de bens e produtos e analise de fatores de risco para a popula¢do.Objetivo Especifico: Fortalecer as agdes de vigilancia epidemioldgica para

o controle das doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis, e promogdo da satde incluindo a qualifica¢do do preenchimento dos sistemas de

informac@o do SUS

1. Reduzir taxa de mortalidade
prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das quatro
principais Doengas Cronicas
Nao Transmissiveis - DCNT
(doengas do aparelho
circulatério, diabetes, cancer e
doengas respiratorias cronicas)
SISPACTO

2. Investigar os 6bitos em
Mulheres em Idade Fértil
(MIF) SISPACTO

3. Preencher os casos de
doengas ou agravos
relacionados ao trabalho com
campo ocupagio (SISPACTO)

4. Proporgio de cura de casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes (SISPACTO)

5. Acompanhar o registro de
Obitos com causa basica
definida (SISPACTO)

6. Encerrar casos de DNC
registradas no ESUS-VS até 60
dias a partir da notificagao
(SISPACTO)

7. Alcancar coberturas
vacinais de 95%com vacinas
selecionadas do Calendario
Bisico de Vacinacdo em
menores de 2 anos de idade
SISPACTO

https://digisusgmp.saude. gov.br

Mortalidade prematura (de 30 a Nimero 2020
69 anos) pelo conjunto das 4

principais DCNT (doencas do

aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doengas respiratorias

cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres ~ Percentual = 2020
em idade fértil (10 a 49 anos)

investigados.

100,00

Proporgao de preenchimento do Percentual =~ 2020
campo ocupacdo nas
notifica¢des de agravos

relacionados ao trabalho.

100,00

Proporgao de cura dos casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Propor¢io 2020 91,60

Proporgao de registro de 6bitos
com causa bésica definida

Propor¢io 2020 97,98

Proporgdo de casos de doencas
de notificacdo compulséria
imediata (DNCI) encerrados em
até 60 dias apds notificacdo.

Propor¢ao =~ 2020 100,00

Proporgao de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinac@o para
criangas menores de dois anos
de idade - Pentavalente 3° dose,

Propor¢ao 2020 100,00

Pneumocécica 10-valente 2*
dose, Poliomielite 3" dose e
Triplice viral 1* dose - com
cobertura vacinal preconizada

98,00

100,00

90,00

98,00

80,00

100,00

98

100

90

98

80

100

Namero

Percentual

Percentual

Proporgio

Proporgio

Proporgio

Proporgio

14,81
100 102,04
100
100,00
100
111,11
Sem
Apuragio
100
125,00
0
0

26 de 50



8. Alcangar a cobertura
vacinal da 3 dose de pélio e
3* dose de pentavalente em
menores de 1 ano (Previne
Brasil)

9. Investigar os 6bitos Infantis
e fetais

10. Manter 100 % das salas de
vacina do Municipio com
ESUS-AB e ou sistema
terceirizado implantado

11. Manter o servico de
Notificacdo de agravo nos
estabelecimentos de saide

12. Vacinar grupos prioritarios
contra Influenza com alcance
de cobertura

13. Investigar os eventos
adversos pds vacinais

14. Acompanhar casos novos
de tuberculose

15. Realizar a¢des para
detecgao de lesdes de pele

16. Executar as acoes do
Programa de Qualificagdo das
Acoes de Vigilancia em Saide
PQAVS

17. Elaborar boletim ou
informe epidemiolégico
quadrimestral

Cobertura vacinal de
Poliomielite inativada e de
Pentavalente.

Proporgio de Obitos infantis e
fetais investigados

Percentual de salas com ESUS-
AB ou sistema terceirizado
implantado

Proporcionar acesso dos
profissionais ao sistema ESUSVS

Cobertura vacinal dos grupos
prioritarios

Cobertura de eventos pés
vacinais investigados

Proporgao de cura de casos
novos de tuberculose

Campanha anual

Cobertura dos indicadores do
PQAVS

Nimero de Boletim ou informe
elaborados

Percentual 2020 44,00

Propor¢cao 2020 100,00
Percentual = 2020 100,00
Percentual

Percentual 2020 100,00
Percentual 2020 100,00
Proporcao 2020 100,00

Nimero 2020 0

Percentual

Nimero 2020 3

95,00

100,00

100,00

100,00

95,00

100,00

100,00

80,00

95

100

100

100

95

100

100

80

OBJETIVO N° 1.12 - Garantir o acesso dos usudrios aos medicamentos essenciais padronizados no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual
0
Propor¢ao
POIEE 100
Percentual
100
Percentual
100
Percentual
60.84
Percentual
100
Propor¢ao
pore: 0
Namero
Percentual
87.5
Niamero
1

100,00

100,00

100,00

64,04

100,00

100,00

109,38
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1. Atender as demandas de Cobertura de Percentual 2020 100,00 90,00 Percentual W sem

medicamentos padronizados pela medicamentos da Apuracio

Relagdo Municipal de Medicamentos =~ REMUME ofertados a

Essenciais (REMUME) populagio

2. Manter o Sistema HORUS e Unidade de Assisténcia Percentual 80,00 80 Percentual Sem

RGCIDADAO como instrumento da Farmacéutica em Apuragio

gestdo na Assisténcia Farmacéutica funcionamento com

do SUS em todas as UBS utilizac@o do sistema

3. Aplicar a contrapartida municipal Cobertura per capita Percentual =~ 2020 100,00 100,00 100 Percentual Sem

per capita estabelecida na legislacio investido na assisténcia Apuragio

especifica para aquisicdo de farmacéutica

medicamentos

4. Manter REMUME atualizada Nuamero de Avaliagdes de Nimero 4 1 Namero Sem
REMUME Apuragio

5. Realizar campanhas de combate Percentual de perda de Percentual 8 2 Nimero Sem

ao desperdicio de material para medicamento por validade Apuracio

sensibilizar equipes e usudrios

6. Monitorar os medicamentos Acompanhamento Niamero 12 3 Nimero Sem
dispensados na farmacia municipal quadrimestral com emissao Apuragio

de relatérios

7. Promover agoes educativas ou Numero de agdes Nimero 8 2 Namero Sem
mobiliza¢do social para o uso realizadas Apuragio

racional de medicamentos

8. Atender aos mandados judiciais Percentual de mandatos Percentual =~ 2020 100,00 100,00 100 Percentual Sem
para compra de medicamentos judiciais atendidos Apuragio
9. Garantir os medicamentos Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual Sem
preconizados pelo protocolo medicamentos Fornecidos Apuracio
municipal de HA e DM na rede

municipal

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer o ICEP como instincia de Formag@o, Pesquisa e inovacgao para o SUS

1. Manter parceria com Participar de chamamento publico 0 2 0 Namero

instituto Capixaba de Ensino,  para solicitagdo de vagas para i

Pesquisa e Inovagdo em prover profissionais para o

Satide — ICEPi para o programa de cooperagio entre o

componente de Provimento e~ Estado e o Municipio por meio do

Fixacdo de Profissionais do desenvolvimento de mecanismos de

Programa Estadual de recrutamento, formacdo em servico, 0
Qualificacdo da Atencdo remuneragdo e supervisio

Primaria a Satde.

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer o subsistema de ciéncia, tecnologia e inovagao no SUS, qualificando a atengdo em satde com desenvolvimento,
avaliag¢@o e/ou incorporag@o de inovacdo e o uso de tecnologias no sistema municipal
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Atualizacdo mensal

1. Manter as informacoes da
Secretaria Municipal de Satde
atualizada no Site institucional da
Prefeitura Municipal

2. Inovar o trabalho do ACE por
meio do uso de tecnologia para
melhorar o trabalho em campo

3. Aumentar a acessibilidade de
atendimento especializado para o
municipe

Uso do tablet adquirido
como ferramenta na
alimentacdo das
informacoes

Implantacdo da
telemedicina

0

100,00

100

Namero
4
33,33
Percentual
4
4,00
Namero
0 0

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a Gestdo do Trabalho e Educagdo na Satde

1. Capacitar os servidores da Satde, de
acordo com a necessidade do setor, de

forma continuada

2. Garantir que os trabalhadores que
atendem ao SUS, na esfera publica,
tenham vinculos protegido

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimorar a governabilidade do SUS

Niimero de
capacitacdes realizadas

Percentual de
servidores com
vinculos formalizados

Percentual

Percentual

2020

2020

50,00

100,00

1.000

100,00

100

Nimero Sem
Apuragio
Percentual
100 100,00

Avaliacdo anual do quadro
de servidores

1. Adequar o quadro de servidores
para assisténcia a demanda local

2. Manter instrumento de Avaliacdo
funcional dos servidores da rede
Municipal

3. Manter o contrato de prestagio
de servigos com o consércio CIM
Pedra Azul

4. Manter Termo de Colaboracdo
com o Hospital Padre Maximo
(HPM)

5. Contratar empresa especializada
para manutencio corretiva e
preventiva dos equipamentos
odontolégicos, médicos e
laboratoriais

6. Proporcionar o atendimento a
portadores de necessidades especiais
(convénio estabelecido com APAE
do municipio)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de servidores
avaliados conforme
instrumento instituido

Contrato com o CIM Pedra
Azul efetuado

Termo de colaboracio
efetuado com HPM

Contrato efetuado para
seguimento da assisténcia
odontolégica, médica e
laboratorial

Manuteng¢io do contrato
com APAE

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

100

Nimero Sem
Apuracao
Percentual
100 100,00
Namero
1 100,00
Nimero
1 100,00
Nimero
1
100,00
Namero 1
100,00
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7. Expandir o nimero de Unidade
de Satde com a construcdo de
novas unidades

8. Reformar as Unidades de Satide
do municipio

9. Construir unidade de Farmacia
Cidada

10. Construir um centro de
Hemodialise

11. Construir a sede para o SAMU
192

12. Construir uma Unidade de
Pronto Atendimento ou UPA

13. Aquisicdo de Veiculos para
transporte de Pacientes

14. Proporcionar o acesso da
populagido as referéncias necessarias

15. Garantir manuten¢do preventiva
e corretiva em 100% dos
equipamentos de refrigeracdo da
Rede de Frio nas UBS do municipio

16. Adquirir motogeradores para
todos os equipamentos de
refrigeracdo da Rede de Frios (RF)
para as salas de vacinas das UBS.

17. Garantir manutengdo preventiva
e corretiva em 100% dos aparelhos
de ar condicionado das salas de
vacina

18. Estruturar uma sala de coleta de
exames laboratoriais em 100% das
Unidades de Satide

19. Instituir o setor de planejamento

20. Implantar equipes distintas para
composicao do setor de auditoria e
monitoramento

Unidade de Satide
construida

Unidades de Satide
reformadas

Unidade de Farmacia
Cidada construida

Unidade de Hemodialise
construida

Sede do SAMU 192
construida

Unidade de Pronto
Atendimento ou UPA
construida

N°de Veiculos Adquiridos

Revisar a Programagao
Pactuada Integrada (PPI)
ambulatorial e hospitalar

Manter contrato com
empresa especializada

Porcentagem de salas
equipadas com
motogeradores

Manter contrato com
empresa especializada

Porcentagem de unidades
com sala de coleta
estruturada

Inclusdo do setor de
planejamento no
organograma da SMSVNI

Criagdo de equipes distintas
para atuagdo no setor de
auditoria e no setor de
monitoramento

Nimero 2020 2

Niamero 2021 3

Niamero 2020 1

Nimero 2020 1

0

100,00

100,00

25

Nimero 1
Nuamero 1
Namero

0
Namero

0
Nimero

0
Nimero

0
Nimero

0
Namero

0
Namero !
Percentual
Namero ,
Percentual

60
Namero
Nimero

100,00

50,00

100,00

100,00

240,00

DIRETRIZ N° 4 - APRIMORAR A POLITICA MUNICIPAL DE REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DO SUS PROPICIANDO
PROCESSOS INOVADORES SISTEMICOS E CONTINUOS.

OBJETIVO N° 4.1 - Reorganizar e integrar as fungdes regulatorias para a garantia da qualidade e do acesso a RAS municipal
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100,00

1. Manter a Regulagido Formativa

nas Unidades Biésicas de Satide

2. Manter o setor de protocolo
nas Unidades Bisicas de Saide

3. Monitorar os servigos
terceirizados prestados ao SUS
pelo CIM Pedra Azul

4. Manter oferta de Exames
Laboratoriais basicos nas
Unidades de Satde

5. Garantir transporte sanitario
para tratamentos fora do
Municipio conforme PDR

6. Monitorar informacdes de
absenteismo nos servicos
ambulatoriais especializados
através de relatorio especifico

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar mecanismos de democracia participativa e Controle Social no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero de UBS com
utilizac@o do sistema

UBS com setor de protocolo
atuante

Acompanhamento das
producoes apresentada pelo
prestador por meio de
relatério mensal

Percentual da populagdo com

exames realizados

Porcentagem de solicitagdo
de transporte atendidas

Ntmero de relatérios
quadrimestrais elaborados

100,00

100,00

90,00

70,00

12

100

100

90

70

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100

100

100

90

90

100,00

100,00

100,00

100,00

128,57



1. Fortalecer os mecanismos de Controle Manter a estrutura ~ Ndimero 2020 Namero
Social de funcionamento

do Conselho

Municipal de

Satde (CMS)
2. Proporcionar transparéncia sobre a Publicacoes 0 48 12 Nimero
atuacdo do CMS mensais efetuadas

no site da

prefeitura
3. Implantar e manter a ouvidoria SUS para Formalizar e 0 2 2 Nimero
a participagdo dos usudrios no controle social = manter canais de
na Atencao Bisica comunicagao para

a participacdo dos

usudrios
4. Garantir e apoiar a participacdo dos Participagdo do Percentual =~ 2021 80,00 80,00 80 Percentual
Conselheiros de Saide em atividades que conselheiro em
estejam relacionadas ao Controle Social atividades
promovidas por Conselhos de Satde (Local, relacionadas ao
Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e controle social
outras entidades que contribuam para
formacao e exercicio das fungdes de
conselheiro.
5. Manter o cadastro do conselheiro Atualizacao de Nimero 2021 1 2 0 Niamero
atualizado no sistema DIGISUS cadastro efetivada
6. Responder dentro do prazo legal as Percentual de 0 90,00 60 Percentual
manifestagdes dos usudrios do SUS nos manifestacdes
canais da Ouvidoria do SUS. respondidas

dentro do prazo

legal
7. Produzir relatdrio anual com as Nimero de 0 4 1 Nimero
manifestagdes dos cidadaos. relatério

produzido por

ano
8. Realizar capacitacdo para 100% dos Nimero de 0 2 0 Namero
conselheiros municipais e locais de satide. capacitacoes

fornecidas a cada

eleicdo do CMS
9. Realizar conferéncias e plendrias de saide Namero de Nimero 2019 1 1 Namero

no municipio de acordo com legislagdo.

conferéncias e
Plenarias
realizadas

1
100,00
0
0
Sem
Apuracdo
Sem
Apuragio
0 0
100
166,67
0
0
0
0
0
0

0 - Informacdes

Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Operacional Padrdo (POP) da Unidade de Saide

Complementares
Realizar capacita¢do para 100% dos conselheiros municipais e locais de satde.
Construir unidade de Farmacia Cidada
Construir um centro de Hemodialise
Construir a sede para 0 SAMU 192
122 - Avaliar e monitorar as agdes e servicos de saiide contratados com Hospital Padre Médximo (HPM)
Administragdo
Geral Fortalecer os mecanismos de Controle Social

Manter a Regulacdo Formativa nas Unidades Basicas de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br
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100,00
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Adequar o quadro de servidores para assisténcia a demanda local

Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Manter as informagdes da Secretaria Municipal de Satde atualizada no Site institucional da Prefeitura Municipal 4

Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e Fixacdo de 1
Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdao da Atengdo Primaria a Satde.

Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 0,00

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doencas Cronicas Nao Transmissiveis — 4
DCNT (doengas do aparelho circulatério, diabetes, cdncer e doencas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador 1
Realizar acoes de controle vetorial da dengue SISPACTO 1
Elaboracdo do Plano Bianual da VISA 0
Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 0,00
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00
Implantar equipe Multiprofissional de Atenc¢ao Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Ateng¢éo Psicossocial 1
(RAPS)

Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) 1
Ofertar exames citopatologicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,26

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros érgdos voltados para a
conscientizacdo, sensibilizacdo, prevencdo e diminuicdo dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Proporcionar transparéncia sobre a atuacdo do CMS 0
Manter o setor de protocolo nas Unidades Bésicas de Saide 100,00
Manter instrumento de Avaliacdo funcional dos servidores da rede Municipal 100,00
Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 4,00
Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestiio na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 0,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00
Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satide para agdes especificas de satide do trabalhador 0
Realizar campanha de vacinagdo antirrabica 0,00
Realizar Investigagdo das dentincias e reclamacdes que surgirem para a VS 100,00
Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na pés pandemia 0,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 100,00
Realizar capacitacdo para os profissionais da rede sobre a tematica 5
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 73,23
Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com deficiéncia na aten¢do domiciliar; 0,00
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,12
Manutengao das atividades do Samu 192 em parceria entre o municipio e o estado 1

Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participagdo dos usudrios no controle social na Atengio Bésica

Monitorar os servicos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00
Manter o contrato de prestacdo de servigos com o consércio CIM Pedra Azul 1
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 0
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislagdo especifica para aquisicio de medicamentos 0,00
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacido (SISPACTO) 100,00
Criar de um protocolo para satide do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 0
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Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 50,00

Realizar controle da qualidade da agua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 75,00
SISPACTO

Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00
Manter atualizados os dados da produgédo das equipes de ESF no E-sus 11
Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao 0
servico

Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontuario eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 57,61
Apoio e orientagdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servigo especializado em reabilitagdo; 0,00
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 4,10
Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 0
Garantir e apoiar a participa¢ao dos Conselheiros de Satde em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por 0,00

Conselhos de Sadde (Local, Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para formacéo e exercicio das
funcoes de conselheiro.

Manter oferta de Exames Laboratoriais bésicos nas Unidades de Satide 90,00

Manter Termo de Colaboragdo com o Hospital Padre Maximo (HPM) 1

Manter REMUME atualizada

Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 100,00
Realizar acoes de bloqueio de arboviroses 100,00
Manter protocolo de satide bucal atualizado 1
Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro) 0
Ampliar as agoes de prevengdo e promogdo em satiide mental, dlcool e outras drogas com a integracdo das politicas de educacdo, satide e 0

assisténcia social.

Manter atividades educativas voltadas para habitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas nas UBS 0,00
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Saide Bucal no CERII; 0
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 33,30
Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema DIGISUS 0
Garantir transporte sanitario para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 90,00
Contratar empresa especializada para manutengdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontologicos, médicos e laboratoriais 1

Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usuarios

Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 0,00
Realizar capacita¢des anualmente para todos os Agente Comunitdrio de Satide com temas pertinentes a vigilancia 0
Manter equipes de Satide Bucal SISPACTO 100,00
Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 5
Realizar a classificagdo de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas unidades de satide 0,00
Implantagdo de protocolos de regulacdo formativa, centrados na funcionalidade e adogdo de critérios de tempo-resposta para toda a rede 0

assistencial para pessoa com deficiéncia;

Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 1
Responder dentro do prazo legal as manifestagcoes dos usuarios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. 100,00
Monitorar informacdes de absenteismo nos servi¢os ambulatoriais especializados através de relatério especifico 0

Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 1
Monitorar os medicamentos dispensados na farmécia municipal
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificagdo (SISPACTO) 100,00

Realizar visitas quinzenais em imoveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 8
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Ampliar as a¢des de satde bucal, em especial as criancas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica vinculada a
carteira nacional de vacinagio

Manter as A¢oes do Programa Sadde na Escola (PSE) conforme adesao realizada pela SMS

Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em saide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria
Conhecer o perfil de municipes com hipertensio e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II

Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO)

Produzir relatério anual com as manifestacdes dos cidad@os.

Expandir o nimero de Unidade de Satide com a construcio de novas unidades

Promover a¢oes educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos

Alcancar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendério Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade
SISPACTO

Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas
Realizar campanha de prevencao de céncer bucal anualmente

Realizar acoes de mobilizagdo, prevencio e educacio em Saide

Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA)

Implantar a rede de atenc@o a pessoa idosa.

Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida

Reformar as Unidades de Satide do municipio

Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos

Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pdlio e 3* dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil)
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela
Manter a agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada

Realizar gestao da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS
Garantir acesso a servigos de realibilitacao (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complica¢des e/ou sequelas
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero

Realizar conferéncias e plenérias de saide no municipio de acordo com legislagdo.

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal
Investigar os 6bitos Infantis e fetais

Implantagdo de Vigilancia em zoonoses

Ampliacdo de equipe de satiide bucal na ESF

Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO

Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério

Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado
Acompanhamento de grupos de hipertensio e Diabetes com atendimento especifico

Criac¢do e implantag¢do de encaminhamento e protocolo para classificagio de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro ponto de
atendimento

Implementar A¢des para Prevencdo da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna
Manter o servi¢o de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de saide
Manter a organizagio das equipes de Atengdo Basica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atencdo Basica

Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da Rede
Materno Infantil (RAMI)

Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA
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Vacinar grupos prioritdrios contra Influenza com alcance de cobertura 60,84

Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 93,32
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 0
Investigar os eventos adversos pés vacinais 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 99,20
Proporcionar o acesso da populaco as referéncias necessarias 0
Acompanhar casos novos de tuberculose 0,00
Realizar a¢des para detecgio de lesdes de pele 1
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 1
Executar as a¢des do Programa de Qualificacdo das A¢des de Vigilancia em Saide PQAVS 87,50
Adquirir motogeradores para todos os equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 0,00
Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral 1
Garantir manuten¢do preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 1
Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Satde 60,00
Instituir o setor de planejamento 0
Implantar equipes distintas para composi¢do do setor de auditoria e monitoramento 0

301 - Atengdo Ofertar exames citopatolégicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,80

Bisica
Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Bésicas de Satide 100,00

Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e Fixacdo de 1
Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdo da Aten¢do Priméria a Satde.

Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 0,00

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis — 4
DCNT (doengas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador 1
Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 0,00
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00
Implantar equipe Multiprofissional de Atenc@o Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atencdo Psicossocial 1
(RAPS)

Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) 1

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros 6rgdos voltados para a
conscientizacdo, sensibilizacdo, prevencdo e diminuicdo dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 4,00
Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestiio na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 0,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00
Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satide para agdes especificas de saide do trabalhador 0
Realizar campanha de vacinagdo antirrabica 0,00
Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na pés pandemia 0,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 100,00
Realizar capacitacdo para os profissionais da rede sobre a tematica 5
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 73,23
Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com deficiéncia na atengdo domiciliar; 0,00
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Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,12

Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 4,10

Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacdo dos usudrios no controle social na Aten¢io Basica

Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislagdo especifica para aquisicio de medicamentos 0,00
Preencher os casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagio (SISPACTO) 100,00
Criar de um protocolo para satide do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 0
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 50,00
Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00
Manter atualizados os dados da produgédo das equipes de ESF no E-sus 11
Monitorar o tempo de espera entre a solicitacdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao 0
servico

Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 57,61
Apoio e orientagdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servico especializado em reabilitacdo; 0,00
Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 0

Manter REMUME atualizada

Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 100,00
Realizar acoes de bloqueio de arboviroses 100,00
Manter protocolo de satide bucal atualizado 1
Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro) 0
Ampliar as acoes de prevencdo e promogao em satide mental, dlcool e outras drogas com a integrac@o das politicas de educagdo, satde e 0

assisténcia social.

Manter atividades educativas voltadas para habitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas nas UBS 0,00
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Saide Bucal no CER II; 0
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 33,30
Contratar empresa especializada para manutengdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontologicos, médicos e laboratoriais 1

Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usuarios

Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 0,00
Realizar capacitacdes anualmente para todos os Agente Comunitdrio de Satide com temas pertinentes a vigilancia 0
Manter equipes de Satde Bucal SISPACTO 100,00
Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 5
Realizar a classificagdo de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas unidades de satide 0,00
Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 1

Monitorar os medicamentos dispensados na farmacia municipal

Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO) 100,00
Realizar visitas quinzenais em imoveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 8
Ampliar as acoes de satide bucal, em especial as criancas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica vinculada a 13,66

carteira nacional de vacinagao

Manter as Ac¢oes do Programa Satde na Escola (PSE) conforme adesao realizada pela SMS 0,00

Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em saide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria

Conhecer o perfil de municipes com hipertensao e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019 64,92
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 9,73
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 1
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Expandir o nimero de Unidade de Satide com a constru¢io de novas unidades 1

Promover agoes educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos

Alcancar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendério Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade 0,00
SISPACTO

Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas 0
Realizar campanha de prevencao de céncer bucal anualmente 0
Realizar a¢oes de mobilizagdo, prevencio e educacio em Saide 1
Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA) 0
Implantar a rede de atenc@o a pessoa idosa. 0
Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida 100,00
Reformar as Unidades de Satide do municipio 1
Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos 0,00
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pdlio e 3* dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 0,00

Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1

Manter a agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada 0,00
Realizar gestao da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 0
Monitorar pacientes com alteragdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero 100,00
Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 0,00
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00
Implantagdo de Vigilancia em zoonoses 0
Ampliacdo de equipe de satde bucal na ESF 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 29,62
Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério 3
Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado 100,00
Acompanhamento de grupos de hipertensio e Diabetes com atendimento especifico 0,00
Criacgdo e implanta¢do de encaminhamento e protocolo para classificagdo de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro ponto de 5
atendimento

Implementar A¢des para Prevencdo da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 0
Manter o servico de Notificagdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Manter a organizagio das equipes de Atengdo Basica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atencdo Basica 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da Rede 100,00

Materno Infantil (RAMI)

Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de cobertura 60,84
Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 93,32
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 0
Investigar os eventos adversos pés vacinais 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 99,20
Acompanhar casos novos de tuberculose 0,00
Realizar a¢des para deteccdo de lesdes de pele 1
Garantir manuten¢do preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeragio da Rede de Frio nas UBS do municipio 1
Adquirir motogeradores para todos os equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 0,00
Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral 1
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Garantir manuten¢do preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 1

Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Satde 60,00

302 - Assisténcia Avaliar e monitorar as a¢des e servigos de saide contratados com Hospital Padre Maximo (HPM) 12

Hospitalar e

Ambulatorial Manter a Regulacao Formativa nas Unidades Basicas de Satde 100,00
Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada
Implantar equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atencdo Psicossocial 1
(RAPS)
Habilitagdo do Centro Especializado em Reabilitacdo 0
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,12
Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00
Realizar capacitacdo para os profissionais da rede sobre a tematica 5
Acompanhamento e cuidado a saide das pessoas com deficiéncia na aten¢do domiciliar; 0,00
Apoio e orientagdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servico especializado em reabilita¢do; 0,00
Monitorar os servicos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00
Manter o contrato de prestacdo de servigos com o consércio CIM Pedra Azul 1
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 0
Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao 0
Servico
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontuario eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 57,61
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Saide Bucal no CER II; 0
Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Saide 90,00
Manter Termo de Colaboracdo com o Hospital Padre Maximo (HPM) 1
Ampliar as acoes de prevencdo e promogio em satide mental, dlcool e outras drogas com a integrac@o das politicas de educagio, satde e 0
assisténcia social.
Garantir transporte sanitario para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 90,00
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 9,73
Monitorar informagdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatorio especifico 0
Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 1
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria
Garantir acesso a servigos de realibilitacao (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complicacdes e/ou sequelas 0,00
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 0
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatologicos de colo de ttero 100,00
Implementar A¢des para Prevencdo da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 0
Manter o servico de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA 0
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 0
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 99,20
Proporcionar o acesso da populagdo as referéncias necessarias 0

303 - Suporte Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 90,00

Profilatico e

Terapéutico Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdao na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 0,00
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislacdo especifica para aquisicdo de medicamentos 0,00

Manter REMUME atualizada
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Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usuarios

Monitorar os medicamentos dispensados na farmécia municipal

Promover ag¢des educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos

Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos 0,00

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 0,00
304 - Vigilancia Elaboracdo do Plano Bianual da VISA 1
Sanitaria

Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Realizar Investigagio das dentincias e reclamagdes que surgirem para a VS 100,00

Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 75,00

SISPACTO

Executar as agdes do Programa de Qualificagdo das A¢des de Vigilancia em Saide PQAVS 87,50
305 - Vigilancia Realizar acoes de controle vetorial da dengue SISPACTO 4
Epidemiologica

Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis — 4
DCNT (doengas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doencas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Saide do Trabalhador 1
Realizar campanha de vacinagdo antirrabica 0,00
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 4,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00
Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Saude para agdes especificas de saide do trabalhador 0
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 50,00
Preencher os casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacdo (SISPACTO) 100,00
Criar de um protocolo para satide do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 0
Realizar a¢des de bloqueio de arboviroses 100,00
Proporgido de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 100,00
Realizar capacitacdes anualmente para todos os Agente Comunitério de Saiide com temas pertinentes a vigilancia 0
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 0,00
Realizar visitas quinzenais em imoveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 8
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO) 100,00
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 1
Alcancar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendério Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade 0,00
SISPACTO

Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas 0
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pdlio e 3* dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 0,00
Implantagdo de Vigilancia em zoonoses 0
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00
Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado 100,00
Manter o servico de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de cobertura 60,84
Investigar os eventos adversos pds vacinais 100,00
Acompanhar casos novos de tuberculose 0,00
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Realizar agdes para detecgdo de lesoes de pele 1
Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral 1

306 - Alimentacdo  Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 5
e Nutri¢do
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncio, Natureza e Fonte

Subfuncées da  Natureza  Recursos Receita de Transferéncias  Transferéncias Transferéncias Operacdes  Royalties Outros Total(R$)
Saade da ordinarios  impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito  do recursos
Despesa - Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas  petroleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saidde (R$) a Saade destinados  a Saade
de impostos SUS, SUS, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
propria - do Governo do Governo
R$) Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informacoes Corrente N/A N/A 400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 400,00
Complementares
Capital N/A N/A 50,00 N/A N/A N/A N/A N/A 50,00
122 - Corrente 500,00 4.467.150,00  N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.467.650,00
Administra¢do
Geral Capital N/A 21.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.550,00
301 - Atencao Corrente N/A 3.983.650,00 4.224.425,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.208.075,00
Basica
Capital N/A 20.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.025,00
302 - Corrente N/A 1.815.000,00 5.155.075,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.970.075,00
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A 30.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.025,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 525.000,00 150.000,00 75.000,00 N/A N/A N/A N/A 750.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A 214.000,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 229.000,00
Sanitéria
Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 189.000,00 185.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 374.000,00
Epidemiol6gica
Capital N/A 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e
Nutrig@o Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programagao Anual de Saude - PAS

A Programacgdo Anual de Saide (PAS) €, por defini¢do, o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saide a
cada ano de sua vigéncia, possuindo como base legal para sua elaboracdo as normas do Ministério da Satude, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e a Lei Or¢amentaria Anual - LOA do respectivo exercicio. Tem como objetivo apresentar as metas propostas para
o0 ano de 2022 da Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante, além de servir de referéncia para a construcao do Relatério
Anual de Gestdo (RAG), que deverd apresentar os resultados alcancados com a execucdo da PAS, apurados com base no conjunto de
metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessdrios ao Plano de Saide e as programagdes

seguintes.

Com relacao:

DIRETRIZ 1 ;ORGANIZAR A REDE DE ATENC/&O E VIGILANCIA EM SAUDE, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E
CONDICIONANTES DO PROCESSO SAfJDE-DOEN(;A

Objetivo 2: Organizar a Rede de Atencao Materno Infantil (RAMI) em todos os seus componentes

Meta 9 - A paciente foi assistida pela equipe e teve complicacdes no pds covid.

Meta 12 - O acompanhamento esta sendo realizado na sala de vacina no momento da coleta do teste do pezinho.

Meta 13 ; Foram realizadas trés acoes na US Vargem Grande sobre amamentaco, parto e puerpério com grupos de gestantes.

Meta 15 - As visitas a maternidade ndo estdo acontecendo devido a reforma do Hospital.

Objetivo 3: Criar a Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia no municipio

https://digisusgmp.saude. gov.br 42 de 50



Meta 18 - Habilitagd@o esta em processo de ajustes pela APAE seguindo as orientacdes da referéncia técnica Estadual.

Meta 23 - Teste da orelhinha estdo sendo realizadas na APAE através do CIM PA, conforme solicitagdo protocoloda na Unidade de Sadde.

Objetivo 4: Implementar a Rede de Atencio a Saiide das Pessoas com Doencas e Agravos Cronicos

Meta 27- Nao foi realizado devido a Pandemia.

Meta 28- Verificamos que o sistema nao contempla uma aba para acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos. No sentido de melhorar o acesso
as informacdes, estamos vendo junto a empresa terceirizada (RGsystem) a inser¢do dos dados.

Meta 30- Em processo de Implantacdo a rede da pessoa idosa em parceria com os profissionais do ICEPi.

Meta 31- No momento a fisioterapeuta nao especifica qual € a reabiliatagdo, foi orientada a inserir o CID/CIAP de acordo com o diagnostico do paciente.
Objetivo 5: Organizar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)

Meta 34 - Os atendimentos da Emaesm iniciaram em maio ndo conseguindo avaliar o tempo de espera. Todos os pacientes sdo atendidos para uma
primeira avaliagdo, onde sdo classificados conforme o protocolo de satide mental
Meta 36 - Com relacdo ao grupo de tabagismo estdo acontecendo as consultas médicas e devido a pandemia ndo houve grupos. Sendo que mais de 80% das

UBS tem profissionais capacitados.

Objetivo 6: Fortalecer a Atenciao Primaria a Satide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das praticas e da gestdo do cuidado e

melhoria da resolutividade

Meta 44 - As acdes do PSE iniciam-se no segundo quadrimestre, a partir de maio, pois é quando as escolas encontram-se estruturadas com as

programacdes definidas.

Objetivo 8: Fortalecer as acoes de Vigilancia em Saiide, com énfase na promocio da saiide, prevencio e controle de agravos e doencas, regulacio

de bens e produtos e analise de fatores de risco para a populacio.

Meta 60 - Plano VISA: De acordo com informacdes da referéncia da regional metropdlitana, o Estado ainda nio preparou o plano Estadual para

enviar aos municipios por este motivo ndo foi realizado o plano municipal 2021/2022.
Meta 62 ;, A coleta nao foi realizado no periodo de um més, devido a acumulos de trabalho dos responsaveis pela coleta.

Meta 64 - Solicitamos a vacina antirrdbica para darmos continuidade a vacinacdo animal, porem ate a presente data a mesma nao foi liberada,

devido a campanha Nacional que esta prevista para agosto de 2022.

Meta 65 - SISPCE ndo estamos conseguindo acesso ao sistema, ja comunicado a referéncia regional metropolitana, porem ate 0 momento o
mesmo ndo conseguiu resolver o problema. SISLOC- Falta capacitacdo para acessar e digitar no sistema por parte Estadual. SISFAD - Nao é

mais utilizado, hoje o sistema que usamos ¢ o SISCATMO.

Meta 67- Nao foi realizado capacitacdes para ACS devido a realizacdo de processo seletivo e a contratacdo de novos servidores. Sendo

programado para o proximo semestre.
Meta 69- Aguardamos finalizar o primeiro ciclo de Dengue para iniciar esquistossomose. Data de inicio 02/05.

Meta 71 - A Unidade de Vigilancia em Zoonoses ainda ndo foi implantado porém ja se encontra em analise pela Gestdo Municipal a locagdo de

espaco fisico para implantagdo da mesma.

Meta 73 - Nao foi possivel, pois ndo temos um funciondrio especifico para saide do trabalhador. Este trabalho é realizado pela enfermeira

responsavel pela vigilancia epidemioldgica. Sera elaborado no proximo semestre.
Meta 74 ;, Foi indicado a referéncia para a saide do trabalhador neste quadrimestre, mas ainda nao temos Protocolo de Saide do
Meta 76 - Nao houve casos de 6bitos em mulheres com idade fértil.

Meta 79 ; Ainda ndo temos o retorno da referéncia regional metropolitana sobre os dados parciais de 6bito com causa basica definida.

Meta 80 - De acordo com o controle que nosso municipio tem nés investigamos 100% das DNC, porem o painel de consulta no esusvs estd fora
do ar.

Meta 81 e 82 - O SIPNI nio estd com as informagdes reais. a responsavel pela Imunizagdo do Estado, nos informou que o sistema do Ministério
da Satde ndo esta gerando relatério de cobertura vacinal. O Estado do ES comprou o sistema vacina e confia e desde o dia 11/04/22 todas as
vacinas de rotina estdo sendo lancadas somente neste sistema. O municipio utiliza o sistema do Estado cumprindo orientacdo da Nota Técnica
n°12/2022- SESA/SSVS/GEVS/PEI-SSAS/GEPORAS/NEAPRI.

Meta 90 - PQAVS: Nio houve alcance da meta em dois indicadores (porcentagem de vacina e movimentacdo de imunobiologicos pelas salas de

vacina). Faz-se necessario registrar que o sistema do Ministério da Satude estd com instabilidades.
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DIRETRIZ 3 ; MODERNIZAR E INOVAR A GESTAO DO SUS, FORTALECENDO O PACTO INTERFEDERATIVO, COM FOCO EM
RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Objetivo 2: Aprimorar a governabilidade do SUS

Meta 113 - Projeto arquitetonico para constru¢cdo da US Marmin esta pronto aguardando processo licitatorio para contratagdo de empresa.

Meta 107 - A Adequagio dos cargos estd na camara de veradores para ser analisada e aprovada.

Meta 120 - Esta em andamento as oficinas da PGASS para pactuagido da nova PPI Capixaba.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execuc¢do da programacio por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Nao ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/05/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢dao Orcamentaria (RREO)

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Relatério Resumido da Execugio Orcamentdria (RREO).

9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 09/05/2022 12:53:28

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 09/05/2022 12:53:28

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Ptblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 09/05/2022 12:53:29

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Ptblicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Or¢amentéria e Financeira

O financiamento do Sistema Unico de Satde - SUS ¢ feito pelas trés esferas de governo, federal, estadual e municipal, como determina a Constituigio
Federal de 1988. O estabelecimento das fontes de recursos para custear as despesas com acdes e servigos publicos de satde atende a um dos pilares da

"Seguridade Social", fazendo valer o direito de acesso da populagdo.

O SIOPS ¢ o sistema informatizado, de alimentagdo obrigatéria e acesso publico, operacionalizado pelo Ministério da Sadde, instituido para coleta,
recuperagdo, processamento, armazenamento, organizagdo, e disponibilizagdo de informacdes referentes as receitas totais e as despesas com satide dos
or¢amentos publicos em satde. O sistema possibilita 0 acompanhamento e monitoramento da aplicacdo de recursos em saide, no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, sem prejuizo das atribuicdes proprias dos Poderes Legislativos e dos Tribunais de Contas. E no SIOPS que
gestores da Unido, estados e municipios declaram todos os anos os dados sobre gastos publicos em sadde. Sdo essas declaragdes que garantem as

transferéncias constitucionais de recursos para a oferta de ASPS.

No primeiro quadrimestre foi emitido um comunicado CSIOPS 05/2022, de 14 de abril de 2022. O Ministério da Satude, por meio do Departamento de
Economia da Saude, Investimentos e Desenvolvimento (DESID), informa sobre a tempestividade na disponibilizacio da versao de transmissao dos dados
do SIOPS 1° bimestre 2022 foi comprometida e que esta tomando as devidas providéncias para que nenhum ente federado seja prejudicado no que tange

ao recebimento de transferéncias voluntarias por conta do atraso na disponibiliza¢do da versdo de transmissao do SIOPS 1°bim/2022.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 03/05/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Auditoria consiste no exame sistematico e independente dos fatos obtidos através da observacdo, medi¢do, ensaio ou outras técnicas
apropriadas, de uma atividade, elemento ou sistema, para verificar a adequacgdo aos requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes e
determinar se as acdes de saude e seus resultados, estdo de acordo com as disposi¢des planejadas. Através da andlise e verificagdo
operativa, avalia-se a qualidade dos processos, sistemas e servi¢os e a necessidade de melhoria ou de agdo preventiva/corretiva/saneadora.
Tem como objetivo maior propiciar a administracdo informagdes necessérias ao exercicio de um controle efetivo sobre a organizagdo ou

sistema, contribuir para o planejamento e replanejamento das acdes de satide e para o aperfeicoamento do Sistema.

Neste periodo ndo houve auditoria.
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11. Andlises e Consideragdes Gerais

Neste quadrimestre teve inicio a Campanha Nacional de Vacinagdo contra a COVID-19, os registros das doses aplicadas foram realizados no Sistema de
Informacdo do Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI) em todos os pontos de vacinacdo da rede publica. Diferente de outras campanhas realizadas até
hoje, dessa vez o registro da dose aplicada foi de forma nominal a partir do nimero do CPF ou do CNS (Cartao Nacional do SUS) do cidadao. Portanto,

além do niimero de pessoas imunizadas, serd possivel saber quem sdo as pessoas imunizadas individualmente.

Para a avaliacao adequada e intervencgdes oportunas na Campanha de Vacinagdo contra a COVID-19, € necessario o monitoramento continuo das coberturas
vacinais. Estas atividades sdo desenvolvidas através do acompanhamento de indicadores de desempenho do municipio durante a realizacdo da estratégia, da
andlise de coberturas vacinais e da elaboracio de boletins periddicos com as informacdes referentes as coberturas vacinais, bem como do acompanhamento

dos registros no Sistema de Informacao do Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI).

O municipio realizou em janeiro de 2022 uma campanha de sensibilizacdo de Hanseniase. A vigilancia realizou reunido com os enfermeiros
das equipes das unidades de saide para que estes pudessem replicar aos médicos, técnicos e Agentes Comunitdrios de Satde. Foram
entregues materiais disponibilizados pela SESA para que pudessem ser distribuidos a populacdo. Os ACS realizaram a busca ativa das
pessoas com manchas na pele e marcacio de consulta em duas unidades de saide para que estes pacientes pudessem passar por consulta
medica para avaliag@o e tratamentos se fosse necessario. As unidades de Satde foram todas ornamentadas com o tema de Hanseniase para

chamar atencdo da populagdo quanto a gravidade da doenca.

No dia 17/02/2022 a Secretaria de Saide convidou o Secretario Estadual de Saide, Nesio Fernandes Junior para uma live de conscientizagdo
dos pais e responsdveis sobre a importancia da vacina de covid nas criangas. A live teve a participacdo da medica da familia Dra Camila
Altoé que € responsavel por uma equipe de ESF no nosso municipio. A mesma foi realizada no periodo noturno para que a populacio

pudesse assistir e no momento foram sanadas varias duvidas ao vivo sobre possiveis efeitos colaterais e agravos da doenca.

No dia 10/03/2022 a vigilancia epidemiolégica em parceria com o Estado, realizou uma capacitacio de Tuberculose para todos os
profissionais médicos e enfermeiros da nossa rede e municipios vizinhos. A mesma foi ministrada pela medica referéncia de Tuberculose da
SESA. As Unidades de satde foram ornamentadas com a cor da campanha de Tuberculose e com as informagdes sobre a doenga para

sensibilizar a populacdo sobre sintomas, tratamento e cuidados para com a doenca.

Do dia 22 ao 28/03/22 a Secretaria Municipal de Satide em parceria com a Secretaria Municipal de Educag¢do promoveu uma campanha de
vacina de covid-19 nas escolas. As equipes de vacinagdo percorreram as escolas publicas e privadas do municipio para aplicacdo da dose

contra covid-19. No total da acdo foram vacinamos 195 criancas e adolescentes entre 05 a 11 anos de idade.

A secretaria de satude realizou campanhas de vacinas semanalmente durantes todos os meses com locais e horarios diversificados e inclusive

aos sabados para ampliar o acesso a vacina de covid para todos os publicos.

No sabado dia 30/04 realizamos o Dia D de vacinag@o contra Influenza e Sarampo e também realizamos atualizacdo dos cartdes de vacina

de criangas e adolescentes de 02 meses a 18 anos de idade.

Houve parceria com o Estado para realizacdo de campanha de testes rdpidos no municipio. Onde foi cedido um caminh@o consultério e uma
Van para que o municipio percorresse as comunidades do interior ofertando testes rapidos para toda a populacdo. A campanha foi realizada
durante duas semanas e no sdbado dia 30/04. Foram ofertados testes de Sifilis, HIV, Hepatite B. Sendo realizado 431 atendimentos como 11
testes rapidos de sifilis positivos, 01 positivo para Hepatite e 01 positivo para HIV. Importante salientar que todos os casos positivos foram
encaminhados para APS para acompanhamento dos pacientes e tratamento necessario. A vigilancia Epidemioldgica estd fazendo o

monitoramento de todos ao pacientes positivos.

Foi aderido ao edital do ICEPi para novos profissionais de apoio para desenvolver acdes de satide do idoso e satide mental com educador

fisico, fisioterapeuta e enfermeiro.

A US Vila da Mata estava em reforma no 1° quadrimestre. Sendo necessario transferir a equipe para US Minete, o que dificultou algumas agdes a serem

realizadas.

O municipio tém participado de reunides online com as referéncias do estado frequentemente, a fim de nortear acdes a serem desenvolvidas na Atencio

Primaria, Vigilancia em satide, Regulacdo, entre outros.
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MARISE BERNARDA VILELA
Secretario(a) de Satude
VENDA NOVA DO IMIGRANTE/ES, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: VENDA NOVA DO IMIGRANTE
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servigos no SUS
o Consideragoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragdes:

Sem Parecer

Programac¢do Anual de Satude - PAS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Or¢camentaria e Financeira
o Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em elaboracao
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VENDA NOVA DO IMIGRANTE/ES, 11 de Maio de 2022

Conselho Municipal de Satide de Venda Nova Do Imigrante
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