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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

Memorando n° 037/SEMAD/PMVA/2025

Vargem Alta, 20 de fevereiro de 2025

Excelentissimo Senhor
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Vargem Alta — ES

Assunto/Ref.. Contratacdo de empresa para prestacao de servicos remotos de assessoria técnica
especializada para auxiliar na adequacao da legislacédo previdenciaria municipal.

Prezado Senhor,

Considerando as necessidades da Prefeitura de Vargem Alta e com base no artigo 74, inciso lll,
da Lei n° 14.133/2021, que prevé a possibilidade de contratacdo por inexigibilidade para a
prestacdo de servigcos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vimos por meio deste, solicitar a contratacao
de empresa, para a prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada, com a
finalidade de auxiliar na adequacgéo da legislacdo previdenciaria municipal, e consequentemente
na melhoria da gestédo do Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio.

A gestao e operacionalizacdo do RPPS exigem assessoramento técnico altamente especializado,
dado o carater complexo e dinamico das normativas e regulamentacfes previdenciarias. A
contratacao de profissionais com vasta experiéncia e especializagdo é essencial para garantir que
as modificacdes legislativas sejam adequadas a realidade do municipio, atendendo a todos os
requisitos legais e operacionais, bem como a seguranca juridica necessaria para o bom
funcionamento do sistema.

Dada a necessidade de atualizar e aprimorar a legislagédo previdenciaria municipal, a expertise da
empresa contratada sera fundamental para a elaboracéo e adequacao da estrutura normativa do
RPPS, a fim de garantir a sua conformidade com a legislagéo federal, estadual e as exigéncias da
fiscalizacdo. A assessoria especializada permitird a realizacdo de ajustes e adequacdes
necessarias para otimizar a gestao do regime, promovendo maior eficiéncia e transparéncia.

Diante do exposto, solicitamos a contratacdo da empresa por inexigibilidade de licitacdo, para a
prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada, no periodo de 6 (seis)
meses, conforme descrito.

Atenciosamente,
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

JUSTIFICATIVA: A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacao de servicos de
assessoria técnica ao Municipio de Vargem Alta - ES € justificada pela crescente complexidade e
dindmica das regulamentagfes que envolvem o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).
As constantes atualizacbes e mudancas nas legislacdes federais e nacionais exigem que 0O
municipio esteja perfeitamente alinhado a essas normas de forma a garantir uma gestao
previdenciaria eficiente e eficaz.

A revisdo das normativas locais e sua adaptacdo as exigéncias federais sdo fundamentais paral
aprimorar a estrutura administrativa e a governanca do RPPS. Sem essa adaptagdo, 0 municipio
corre o risco de enfrentar ndo apenas dificuldades administrativas, mas também desafios legais
gue podem comprometer a sustentabilidade do sistema previdenciario.

Além disso, assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS é crucial para a sustentabilidade
a longo prazo do regime. A implementacédo de medidas e normativas adequadas € imprescindivel
para manter a estabilidade econdmica, garantindo que o RPPS funcione de maneira eficiente e
segura para todos os beneficiarios.

Por fim, a capacitacdo continua dos gestores, conselheiros, membros do comité de investimentos
e demais servidores € outro pilar fundamental para garantir uma gestdo previdenciarial
competente. Esses profissionais precisam estar bem-preparados para enfrentar os desafios dal
gestdo moderna, adotando as melhores praticas e tomando decisdbes embasadas em
conhecimento atualizado. Dessa forma, a contratacdo de servicos especializados é ndo apenas
necessaria, mas estratégica para o municipio, assegurando uma administracdo previdenciaria

robusta e resiliente.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria técnical
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especializada ao Municipio de Vargem Alta -ES.

QUANTITATIVO A SER CONTRATADO: Assessoria técnica especializada ao Municipio de
Vargem Alta - ES, pelo prazo de 6 (seis) meses.

ITEM: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria técnica especializadal
a0 Municipio de Vargem Alta -ES.

QUANT.: 6 (seis) meses

INDICACAO DE VINCULACAO OU DEPENDENCIA: N&o ha.

VALOR ESTIMATIVO DE CONTRATACAO:

PRAZO PARA CONCLUSAOQO: Término do servico.

PRIORIDADE: ( x JALTA (_ )MEDIA ( ) BAIXA

SETOR REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administracéo

SERVIDOR SOLICITANTE: Berg da Silva
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Este Estudo Técnico Preliminar - ETP - tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica e
razoabilidade da contratacdo publica, servindo como base para a elaboracdo do Termo de
Referéncia ou o Projeto Basico.

ETP N°.  004/2025 Data da Elaboracéo: 14/02/2025

Secretaria/servidor responsavel: N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - Servidor Zelma da Silva Ramos

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A necessidade de contratacdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servicos
remotos de assessoria técnica ao Municipio de Vargem Alta - ES surge da demanda por
aprimoramento da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). Com as constantes
atualizac6es e mudancas nas legislacfes federais e nacionais, € crucial que o municipio estejal
em conformidade para garantir uma gestao previdenciaria eficiente e eficaz. Além disso, al
revisdo das normativas locais e a adaptacdo as exigéncias federais sdo essenciais para melhorar
a estrutura e a governanca administrativa.

Outro aspecto importante € a necessidade de assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, essencial para a sustentabilidade do regime no longo prazo. Discussdes e implementagao
de medidas e normativas adequadas sao fundamentais para manter a estabilidade econémica do
sistema previdenciario.

Adicionalmente, h4 uma demanda por capacitacdo continua dos gestores, conselheiros,
membros do comité de investimentos e outros servidores envolvidos. A capacitacdo € vital paral
gue o0s profissionais estejam bem-preparados para lidar com os desafios da gestao
previdenciaria, assegurando que as melhores préaticas sejam seguidas e que as decisfes sejam
tomadas com base em conhecimentos atualizados.

Portanto, a contratagcdo se mostra necessaria ndo apenas para 0 cumprimento das obrigacdes
legais, mas também para promover uma gestdo previdenciaria robusta e que atenda tanto aos
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requisitos legais quanto as necessidades dos servidores e dependentes beneficiarios.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a prestacdo de servicos de assessoria técnica especializada ao RPPS, a empresa
contratada deve atender a requisitos especificos que assegurem a eficacia e eficiéncia nal
execucao das atividades. Dada a natureza predominantemente intelectual desses servicos, €
essencial que ela demonstre notoria especializacdo e expertise na area. Isso garantira a solucao
integral das necessidades identificadas anteriormente. A seguir, sdo destacados o0s principais
requisitos necessarios:

Requisitos especificos:
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Expertise em Gestdo de RPPS: A empresa deve ter experiéncia comprovada e conhecimento
sélido na administracdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social, mostrando competéncial
para enfrentar os desafios do setor e implementar praticas e solucdes eficazes.

Capacidade de Atualizacdo e Revisdo Normativa: E crucial que a empresa possua capacidade
para revisar e atualizar continuamente as leis e normativas previdenciérias locais e nacionais,
assegurando o cumprimento das exigéncias legais e a conformidade com as melhores praticas
do setor.

Disponibilidade de Consultores Especializados: Deve-se garantir a disponibilidade de
consultores especializados em areas como gestdo, questdes técnicas, juridicas, e
previdenciarias, capazes de oferecer orientacdo adequada para resolver davidas e questbes
relacionadas a previdéncia municipal.

Capacidade de Capacitacdo e Treinamento: A empresa deve oferecer programas de
capacitacdo e treinamento para os profissionais envolvidos com o RPPS, promovendo o
aperfeicoamento continuo e a disseminacdo da cultura previdenciaria, além de facilitar al
obtencao da certificagcdo profissional exigida por lei.

Flexibilidade e Adaptabilidade: E importante que a empresa demonstre flexibilidade €
capacidade de se adaptar as necessidades especificas do RPPS, respondendo de forma agil e
eficaz a eventuais mudancas ou desafios durante a prestacéo dos servicos.

Em resumo, a empresa contratada deve ser capaz de fornecer uma ampla gama de servigos
especializados, desde a consultoria técnica até o treinamento de pessoal, sempre visando 0O

aprimoramento continuo e a eficiéncia na gestdo do Regime Proprio de Previdéncia.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

ApOs realizar estudos e andlises detalhadas, identificamos as op¢des de servigos disponiveis no
mercado que poderiam atender as necessidades do RPPS. Também levamos em conta critérios
de economicidade, garantia de qualidade na execucdo dos servigcos e preservagao do interesse
publico. Trés possibilidades foram consideradas:

a) Prestacao de servico por Procurador Juridico;

b) Fracionamento dos servigos descritos e contratagcdo de mais de uma empresa,

c) Contratacdo de uma assessoria especializada que atenda a toda a necessidade.

Contudo, ao avaliar essas opc¢des, verificamos que o0s servicos pretendidos nao estao
integralmente cobertos pelas atribuicdes da Procuradoria, ja que vao além de manifestacdes
juridicas. E essencial uma empresa com expertise e uma equipe de profissionais diversos para a|
criacdo, modificacdo e discussdo de leis, resolucdes e demais normativas e governancal
corporativa. Além disso, é imprescindivel que essa empresa tenha a especializacédo e aptidao
necessarias para ministrar aulas e técnicas de oratéria, fundamentais para alcancar os resultados
desejados com a contratacao.

Observamos também que a solucdo proposta engloba uma ampla gama de servicos, incluindo
revisdo da legislagcdo previdenciaria, aperfeicoamento de normativas internas, estudos técnicos
econdmicos e atuariais, e capacitacdo especializada para os envolvidos. A divisdo desses
servicos entre diversas empresas ndo se mostrou viavel.

O aprimoramento da gestao previdenciaria deve ser um processo integrado, envolvendo desde al
revisdo e adaptacdo da legislagdo as normativas nacionais até a constante capacitacdo dos
gestores e servidores. Contratar uma empresa para revisdo de leis e normativas e outra paral
treinamento e capacitagdo poderia resultar em desalinhamento e falta de harmonia entre os
profissionais, gerando conflitos, divergéncias e confusdes, dada a complexidade, especificidade e
especialidade que o tema requer.

Portanto, os servicos que serdo objeto da contratacdo estdo intrinsecamente interligados e
devem ser prestados de forma harmoniosa e unificada, garantindo a conformidade entre
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atendimentos, normatizacdes e a capacitacao e treinamento dos servidores.
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4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta para atender eficazmente as necessidades do Municipio de Vargem Alta - ES
€ a contratacdo de uma empresa especializada em previdéncia para prestar servicos de
assessoria técnica ao Regime Préoprio de Previdéncia Social (RPPS). Esta abordagem €
considerada a melhor escolha devido a uma série de fatores estratégicos e operacionais.

Ampla Gama de Servi¢cos: A empresa contratada ira fornecer uma variedade de servicos,
incluindo a revisdo e adaptacdo de normativas locais as diretrizes nacionais, bem como a
capacitacao de gestores e servidores. Isso garante uma cobertura abrangente das necessidades
do RPPS e contribui para uma gestao previdenciaria mais robusta.

Expertise Multidisciplinar: O Municipio terA acesso a uma equipe multidisciplinar de
especialistas, cada um trazendo um conjunto diversificado de conhecimentos e experiéncias
essenciais para lidar com os desafios complexos inerentes ao sistema previdenciario. Essal
abordagem garante que todos 0s aspectos técnicos, financeiros e operacionais sejam abordados
de forma integrada e eficiente.

Flexibilidade e Adaptacédo: A assessoria técnica tera a capacidade de adaptar seus servi¢cos de
acordo com as necessidades especificas do RPPS, oferecendo solucdes personalizadas €
ajustaveis conforme as mudancas na legislacdo e nas normativas previdenciarias. Essa|
flexibilidade é crucial para garantir gue o RPPS permaneca em conformidade e opere de forma
eficiente.

Economia de Escala: Contratar uma assessoria técnica especializada pode resultar em
economia de escala, jA que os custos associados sdo diluidos entre diversos clientes. Isso
frequentemente se traduz em tarifas mais competitivas, tornando a contratagdo mais vantajosal
economicamente do que manter uma estrutura interna equivalente.

Portanto, considerando a amplitude dos servigcos oferecidos, a expertise multidisciplinar, a
flexibilidade na alocacdo de recursos e as vantagens econdmicas, a contratacdo de uma
assessoria técnica especializada se estabelece como a melhor op¢éo para atender de maneiral
eficaz as demandas do RPPS, promovendo melhorias significativas em sua gestao.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa para a presente contratacdo prevé a selecdo de uma (01) empresa especializada|
para a prestacdo de servicos de assessoria técnica ao Municipio de Vargem Alta, com duracao
de 6 (seis) meses. Todos os detalhes referentes ao objeto da contratacéo e suas especificidades
serdo devidamente abordados no Termo de Referéncia e na minuta do instrumento contratual.
Esses documentos serédo elaborados em estrita conformidade com os requisitos exigidos pela
legislacdo vigente, levando em consideracdo as necessidades e particularidades do Regime

Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio.
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 200.000,00 (duzentos mil).

7. PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A solucdo ndo sofrera parcelamento, tendo em vista que a contratacdo de uma uUnica empresa
assegura maior coesao e integracao nas atividades executadas. Evita-se, assim, a fragmentacao
dos servicos entre fornecedores distintos, oferecendo uma abordagem mais unificada €

consistente na prestacdo de assessoria técnica ao RPPS.
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Facilidade de Gestdo e Coordenacao: A gestdo e coordenacdo contratual tornam-se mais
simples ao trabalhar com um Unico fornecedor. Isso elimina a necessidade de gerir multiplos
contratos e reduz a complexidade administrativa, facilitando o monitoramento do desempenho e o
cumprimento dos prazos estabelecidos.

Melhor Relacionamento e Comunicacgdo: Desenvolver um relacionamento proximo e eficaz
com um unico prestador de servicos permite uma melhor comunicacdo e compreensao das
necessidades e expectativas mutuas. Tal cenério favorece uma colaboracdo mais fluida €
produtiva ao longo do contrato.

Sinergias e Eficiéncias Operacionais: Concentrar 0S servicos em uma Unica empresa
possibilita identificar sinergias e alcancar eficiéncias operacionais. Esta abordagem pode resultar,
na otimizacdo de recursos, reducdo de custos e uma prestacdo de servicos mais eficaz e
eficiente para o RPPS.

Portanto, considerando a complexidade e diversidade dos servicos necessarios e visando
garantir uma abordagem integrada e coesa na assessoria técnica ao RPPS, a contratacdo nao
deve ser fragmentada, mas sim realizada com uma Unica empresa capaz de atender a todas as
necessidades identificadas.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No ambito deste Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), ndo existem contratacdes
correlatas ou interdependentes. A execugcdo dos servicos estd concentrada na contratacao
prevista, sem a necessidade de outras aquisi¢cdes ou vinculos contratuais adicionais que possam
influenciar ou depender diretamente deste processo.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A referida contratacdo ndo estava prevista no PCA 2025, tendo em vista que néo foi possivel
prever a época da elaboracdo do Plano a demanda desta contratacdo. Justifica-se que al
contratacdo tempestiva, enseja como necessaria, em razao de priorizar o aprimoramento da|

gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo de uma empresa para a prestacdo de servicos remotos de assessoria técnical
especializada ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) busca alcancar uma série de
resultados fundamentais para o aprimoramento e a eficiéncia da gestdo previdenciaria. Os
resultados esperados com essa contratacdo sdo os seguintes:

Adequacao Legal e Normativa: Assegurar que o RPPS esteja em total conformidade com as
legislacbes previdenciarias federais, estaduais e municipais, além das normativas e
regulamentacdes especificas do setor. Isso inclui a continua revisdo e adaptacdo da legislacéo
interna do RPPS, de acordo com as exigéncias legais em constante evolucao.

Melhoria da Gestdo e Processos Administrativos: Fomentar o aperfeicoamento dos processos
administrativos do RPPS, que inclui a otimizacdo dos fluxos de trabalho, a implementacdo das
melhores praticas de gestéo e o fortalecimento dos controles internos.

Capacitacéo e Desenvolvimento Profissional: Prover treinamento e capacitacdo aos gestores,
conselheiros, membros do comité de investimentos e demais servidores do instituto
previdenciario, por meio de cursos e treinamentos especificos. O objetivo € disseminar umal
cultura previdenciaria sélida e aprimorar as competéncias técnicas, alinhando-se as revisées
normativas realizadas pela empresa.

Esses resultados pretendidos refletem o compromisso de promover uma gestdo previdenciaria
eficiente, transparente e em conformidade com as exigéncias legais e melhores praticas do setor.
A contratacdo de uma empresa especializada é crucial para alcancar esses objetivos e fortalecer|
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o funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia Social.
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11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para garantir o sucesso na contratacdo da empresa responsavel por prestar servicos remotos de
assessoria técnica especializada ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), €
fundamental que o contratante adote varias providéncias. Essas acfes visam assegurar que 0
contrato seja cumprido de maneira eficaz e que os resultados desejados sejam atingidos. Al
seguir estdo algumas das providéncias essenciais que o contratante deve tomar:

Definicdo de Metas e Objetivos Claros: Estabelecer metas e objetivos bem definidos para os
servicos contratados, de modo que estejam alinhados com as necessidades e expectativas do
RPPS. Isso dara uma direcdo clara para a empresa contratada e facilitar4 a avaliacdo de seu
desempenho.

Elaboracdo de Termo de Referéncia Detalhado: Criar um Termo de Referéncia minucioso, que
descreva com precisdo 0S servicos a serem prestados, prazos de execucgdo, critérios de
gualidade, e responsabilidades das partes. Isso garantira clareza e evitara mal-entendidos.
Monitoramento e Fiscalizacdo Constantes: Designar uma equipe especifica para o
monitoramento e fiscalizacdo continuos da execucao do contrato. Essa equipe deve estar atental
a0 progresso dos servigos, cumprimento de prazos, qualidade das entregas e pronta paral
resolver problemas que possam surgir.

Comunicacdo Efetiva com a Empresa Contratada: Estabelecer canais de comunicagao
eficazes com a empresa contratada para garantir um fluxo regular de informacdes e feedback.
Isso facilitara uma colaboracdo mais fluida e uma rapida resolucdo de questbes durante al
execucao dos servicos.
Avaliacdo de Desempenho e Resultados: Realizar avaliacbes periddicas do desempenho dal
empresa contratada, comparando os resultados alcancados com as metas estabelecidas. Essal
pratica permitird identificar areas de melhoria e realizar ajustes necessarios para assegurar a
eficacia dos servicos.

Garantia de Pagamento Oportuno: Cumprir com as obrigagdes financeiras do contrato,
assegurando que o0s pagamentos sejam realizados pontualmente. Isso demonstra o
comprometimento do contratante com a parceria e incentiva a continuidade da prestacdo de
servicos de qualidade.

Adotando essas providéncias, o contratante podera contribuir significativamente para o sucesso
da contratacdo e para o alcance dos resultados desejados com 0s servicos de assessoria técnical

especializada ao RPPS.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A prestacao de servicos remotos de assessoria técnica especializada ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) tem um impacto ambiental relativamente reduzido, devido a natureza|
predominantemente intelectual e virtual das atividades envolvidas. No entanto, alguns pontos
podem ser considerados para garantir que as operacfes sejam ainda mais sustentaveis:
Reducdo de Deslocamentos: A realizacdo de atividades de forma remota diminui
significativamente a necessidade de deslocamentos fisicos, o que contribui para a reducdo dal
pegada de carbono associada ao transporte.

Uso de Recursos Digitais: A operacdo sera conduzida principalmente através de plataformas
digitais, o que diminui a necessidade de papel e outros materiais que teriam impacto ambiental se
utilizado em grande escala.

Consumo de Energia: Embora o uso de computadores e servidores para servigcos remotos
consuma energia, a escolha de infraestruturas com eficiéncia energética pode minimizar o
impacto.

Para mitigar quaisquer impactos ambientais, € recomendavel que a empresa contratada adote
praticas sustentaveis, como utilizar energia de fontes renovaveis, promover o uso consciente de
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recursos digitais e buscar certificaces ambientais que garantam praticas de gestado sustentaveis.
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13. VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

Apds a analise detalhada dos aspectos envolvidos na contratacdo de servicos de assessorial
técnica especializada ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), conclui-se que a escolha
de uma empresa Unica e especializada é a opcao mais adequada para atender as necessidades
identificadas. Essa abordagem permite a obtencao de resultados eficazes ao garantir coeséo e
integracdo na execugao dos servigos, facilitando a gestdo e o acompanhamento das atividades.
A contratacao por inexigibilidade de licitacdo se justifica pela singularidade e especificidade dos
Servicos necessarios, que demandam expertise comprovada e muita confianca na empresal
selecionada. A inexigibilidade exige a demonstracdo da notéria especializacdo do profissional ou
da empresa, comprovada através de um historico de desempenho anterior, estudos, experiéncial
e capacidade técnica, assegurando que o0 seu trabalho seja essencial e reconhecidamente
adequado ao pleno atendimento do objeto do contrato.

A empresa contratada deve possuir experiéncia em assessoria e capacitacdo para RPPS,
contando com profissionais altamente especializados e que possuam conhecimento tedrico,
técnico e pratico no assunto. Além disso, a empresa deve dispor de ferramentas tecnoldgicas que
facilitem o atendimento &gil e a troca de informacdes relativas a gestdo, leis, normativas e
capacitacao para os RPPS.

E essencial que a empresa atue na Educacéo Previdenciaria com profissionais qualificados, que
também sejam responsaveis pela assessoria ao regime previdenciario, assegurando que as
técnicas aplicadas estejam sempre alinhadas as praticas reais e cotidianas do RPPS. Os cursos
oferecidos devem abordar temas e solucdes praticas, visando o desenvolvimento dos servidores
e a facilitagdo para a obtencéo de certificacao profissional.

O envolvimento dos mesmos profissionais na educacao e na consultoria garante maior coesao e
integracdo na execucgdo das atividades, evitando a fragmentagdo dos servigos entre diferentes
profissionais, e assegurando uma abordagem consistente e unificada.

Portanto, o posicionamento € favoravel a contratacdo proposta, compreendendo-a como
essencial para o aprimoramento continuo da gestdo do RPPS e para a construcdo de umal
cultura previdenciaria robusta e sustentavel.

Desta forma, esta equipe/comissdo de planejamento declara VIAVEL esta contratagio com base
neste Estudo Técnico Preliminar.

Em tempo, sugere-se como modalidade de licitacdo INEXIGIBILIDADE, de acordo com a Lei

14.133/2021.

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO |
MAPA DE RISCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

FASE DE PLANEJAMENTO

RISCO 01: Falta de clareza no objeto
PROBABILIDADE: [( x ) BAIXA () MEDIA ( )ALTA PRODUTO (P X I)
IMPACTO: ( )BAIXA () MEDIA ( x )ALTA

ID DANO

Objeto inadequado a demanda

ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
Fazer uma andlise dos servigos a serem prestados , :
7 Equipe de planejamento
escolhendo a melhor solugcédo para a demanda.
ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL
Revisar a descricdo antes de dar inicio a contratacao. Equipe de planejamento
ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL

Antes da contratacéo, deve-se garantir que o objeto da
contratacao esteja claramente definido, com
especificacdes precisas, incluindo todos os requisitos
técnicos, prazos, precos, e condicdes de entrega. Isso
ajuda a evitar ambiguidade ou interpretagdes
divergentes.

Equipe de planejamento

2025-SNK2LR - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 20/02/2025 13:26 PAGINA 1/ 4

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE

Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 19/ 286

FASE DE SELECAO DO FORNECEDOR

RISCO 01: Auséncia de condicdes de habilitacdo da empresa a ser contratada
PROBABILIDADE: |( x ) BAIXA () MEDIA ( )ALTA PRODUTO (P X 1)
IMPACTO: ( )BAIXA () MEDIA ( x )ALTA

ID DANO

Atraso ou prejuizo para formalizagdo da contratacao.

ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
Por se tratar se um processo de inexigibilidade, em que
ja tem-se conhecimento da empresa a ser contratada, a
acado preventiva é solicitar e analisar documentos de Equipe de planejamento
habilitagcdo previamente durante o planejamento da
contratacao.
ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL
Solicitar & empresa a ser contratada a regularizacao Equipe de planeiamento
dos documentos de habilitagao. quip plane
ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL

Antes do processo de contratacao, € fundamental
estabelecer requisitos claros de habilitagcéo, tanto legais
guanto técnicos, financeiros e operacionais. Isso inclui a

verificacdo de regularidade fiscal, capacidade
financeira, qualificagcéo técnica, e atestados de
experiéncia.

Equipe de planejamento

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE

Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD
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FASE DE GESTAO CONTRATUAL

RISCO 01: Atraso para concluséo dos servicos solicitados.
PROBABILIDADE: [( x ) BAIXA () MEDIA ( )ALTA PRODUTO (P X I)
IMPACTO: ( )BAIXA () MEDIA ( x )ALTA

ID DANO

Atrasos podem impedir que a administracdo tome decisdes informadas e oportunas,

afetando a eficacia da gestao.

ID ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
Estabelecer prazos claros para a execu¢ao dos .
i . . . Gestor e fiscais
servigos, manter uma comunicacao eficaz.
ID ACAO DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL

Notificar a empresa, solicitar a adequacao na entrega
dos servicos solicitados.

Gestor e fiscais

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE

Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

TERMO DE REFERENCIA
Modalidade de licitagcéo:
() Dispensa
() Pregéo
( x) Inexigibilidade - Lei n°® 14.133/2021, Art. 74, inciso Il
Tipo:
() Menor preco global
() Menor preco por item
() Menor preco por lote
Tipo de Contratacao:
() Bens

() Servicos

. OBJETO |

1.1 Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo de empresa para prestacao de
servicos remotos de assessoria técnica especializada para auxiliar na adequacao da legislacéo
previdenciaria municipal, no prazo de 6 (seis) meses.

1.1 DA NATUREZA DO OBJETO: O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de
bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 2021.

2.1. A gestao e operacionalizacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) exige, para o
aperfeicoamento da sua estrutura e execucdo de sua finalidade, assessoramento técnico
especializado e uma estrutura legislativa adequada.

2.2. O intuito da contratagcdo € obter aperfeicoamento da legislagdo e normativas previdenciarias
locais, da equipe e do funcionamento do RPPS, trazendo melhorias nos processos de beneficios,
no atendimento e ajuste no equilibrio financeiro e atuarial.

2.4. Por isso, a contratacdo de empresa know-how em gestdo de RPPS permitira a atualizacéo do
conhecimento do seu corpo diretivo e operacional, além de atender as necessidades locais e as
diversas normativas nacionais, revisando e atualizando as leis, resolu¢cdes e demais normativas
existentes no municipio.
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2.5 Considerando as necessidades da Prefeitura de Vargem Alta e com base no artigo 74, inciso
lll, da Lei n° 14.133/2021, que prevé a possibilidade de contratacdo por inexigibilidade para
contratacao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializacdo, apresentamos a justificativa para a
contratacdo da empresa especializada em assessoria técnica na area de legislacdo
previdenciaria.

2.5.1. Natureza e Complexidade do Objeto

A assessoria técnica especializada em legislacdo previdenciaria envolve conhecimentos
profundos e detalhados, ndo apenas sobre as normas gerais, mas também sobre as
especificidades de cada ente federativo, as constantes alteracdes legislativas e as interpretacdes
juridicas vigentes. A empresa em questdo possui expertise reconhecida, profissionais com
experiéncia comprovada e competéncia técnica necessaria para fornecer suporte adequado as
necessidades especificas.

2.5.2. Exclusividade Técnica

A empresa a ser contratada detém conhecimento exclusivo sobre as questfes juridicas
complexas e dinamicas que envolvem o regime previdenciario. Isso se evidencia pela sua
atuacado especializada em matéria previdenciaria, com profissionais qualificados.

2;5.3. Conformidade com legislacao previdenciaria vigente

A contratacdo da referida empresa visa garantir a conformidade e a adequacédo dos atos
administrativos a legislacéo previdenciaria vigente, além de fornecer as orientagcdes necessarias
para otimizar a gestdo dos recursos previdenciarios e promover a seguranca juridica. O
acompanhamento especializado também minimizara riscos de eventuais sancdes decorrentes de
falhas na aplicacdo da legislacdo previdenciaria, assegurando a eficiéncia e a legalidade nas
decisfes e procedimentos do 6rgao.

Diante do exposto, conforme estabelece a Lei n® 14.133/2021, artigo 74, inciso lll, a contratacao
da empresa especializada por inexigibilidade é plenamente justificada, pois visa a atender a uma
demanda técnica que exige profissionalismo e conhecimento exclusivo, além de ser
imprescindivel para a adequada execucéo dos servi¢cos dentro da legalidade e seguranca juridica.

3. QUANTITATIVO/ VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO

Planilha de Custo/Mapa de Pesquisa de Precos e Orcamentos (anexo)

\Valor

CATMAT/CATSERItem Eépe_czlflcaqao/Descrlgao (Especificacéo UmdadeQuant.unitério \Valor total
Técnica) fornec (R$)
(R$)
Contratagcdo de empresa para
prestacdo de servicos remotos de RS RS

24503 01 |assessoria técnica especializada paraMés 06
auxiliar na adequacdo da legislacéo
previdenciaria municipal.

4. QUANTITATIVO/ VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO

35.000,00(210.000,00
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4.1 A contratagdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada ao Municipio de Vargem Alta -ES, no prazo de 6 (seis) meses, devera contemplar
0S seguintes servigos:

i) revisdo de lei por meio de andlise geral da legislacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS, e sua adaptagéo as legislagcbes federais e demais normativas nacionais, visando sua
adequacao e o melhoramento da gestéo previdenciaria;

i) discussdo quantos aos assuntos inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social, a implementacdo de medidas locais e dos projetos de leis ou normativas
propostas, concernentes ao objetivo da contratagao;

iii) aperfeicoamento das normativas internas relativas a concessao dos beneficios previdenciarios,
inscricdo de dependentes, eleicbes do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, regimento
interno dos Conselhos e as que vierem a surgir para o adequado e correto funcionamento do
RPPS;

iv) capacitacdo dos gestores, conselheiros, membros de comité de investimentos e/ou demais
servidores do municipio envolvidos com o RPPS.

V) discussdo quantos aos assuntos inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia Social, a implementacdo de medidas locais e dos projetos de leis ou normativas
propostas, concernentes ao objetivo da contratacao.

Todos os servigcos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e condi¢cdes
detalhadas nos itens a seguir, sendo de responsabilidade da CONTRATADA sua disponibilizacéo
e acompanhamento continuo.

4.2 DA REVISAO DE LEI E NORMATIVAS (‘" e “ii”)

4.2.1 A revisdo da legislacdo e normativas do RPPS observard as alteragbes das normas
nacionais, por indicacdo do proprio consultor técnico da CONTRATADA, para que seja
promovida a reforma previdenciaria, correcao dos dispositivos legais e o aperfeicoamento do
RPPS.

4.2.2. A empresa CONTRATADA devera adaptar as normativas locais as legislacbes federais e
demais leis nacionais, além de apontar eventuais ajustes, objetivando a melhoria da estrutura
administrativa, normas relativas a governanca, regime de alcada e segregacdo de atividades,
correcdo de interpretacdes locais, equilibrio entre base de contribuicdo e célculo dos proventos,
regras relativas ao calculo dos proventos e do valor da pensdo, entre outras que forem
detectadas e indicadas no decorrer do contrato.

4.2.3. As minutas das leis ou normativas a serem desenvolvidas deverdo observar as normas
técnicas e contemplar melhorias na gestdo previdenciaria, com discussdo com 0s gestores e
servidores envolvidos.

4.2.4. Em conjunto com o0s projetos de leis devera ser apresentado estudo técnico de viabilidade
técnica financeira e atuarial, que conteplard o impacto de eventual adocdo da Emenda
Constitucional n.° 103 de 12 de novembro de 2019 (Reforma de Previdéncia) e/ou de regras para
aposentadoria e pensao por morte do RPPS, objetivando-se o equilibrio financeiro e atuarial.

4.2.4.1. O estudo, ainda, devera compreender o seguinte:

a) o nivel de contribuicdo dos segurados e do 6érgao empregador;
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b) a Reserva Matemética ou Fundo de Previdéncia necessario a manutencdo dos beneficios
previdenciarios ja concedidos e a conceder — observando-se as regras atuais e as novas regras
previstas no projeto de lei proposto;

c) a sintese dos Resultados da Avaliacdo Atuarial do Fluxo Financeiro do Fundo de Previdéncia
para 0os proximos 75 anos;

d) o comparativo entre as 03 (trés) ultimas avaliacdes atuariais;

e) a andlise de sensibilidade alternando taxas de juros, compondo metas atuariais distintas para o
préximo exercicio;

f) analise de Aderéncia das hipéteses atuariais que deverdo estar em conformidade com as
diretrizes especificadas em normativas nacionais;

g) o fluxo atuarial anual projetado de receitas e despesas do RPPS;

h) o demonstrativo das ProjecOes Atuariais Previdenciarias para os proximos 35 (trinta e cinco)
anos, conforme Art. 53, 8§ 1 Inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

4.3. ESTUDO TECNICO DE VIABILIDADE TECNICA FINANCEIRA E ATUARIAL

Desenvolvimento de estudo técnico atuarial baseado nas caracteristicas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras da populacdo analisada, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, 0S recursos necessarios para garantir 0s
pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Préoprio de Previdéncia Social (RPPS). O
estudo observara obrigatoriamente as alteracdes instituidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022,
sendo realizado anualmente.

Elaboragéao de 02 (dois) estudos de avaliacao atuarial sendo o primeiro estudo sem considerar a
Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019 em sua exigibilidade (Reforma da
Previdéncia) e a segunda considerando a Emenda Constitucional n° 103.

Para os estudos de Avaliagcdo Atuarial sera analisado dos dados cadastrais de todos os
servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, transmitidos por meio
de arquivo com os dados individuais, conforme layout determinado pela SPREV e disponibilizado
pelo CONTRATADO. Esta analise inclui a critica dos dados e o apontamento de eventuais
inconsisténcias para as devidas correcdes ou justificativas por parte do Municipio, até que a base
cadastral seja considerada apta para o tratamento atuarial adequado.

4.3.1 Avaliacao Atuarial sem considerar a Emenda Constitucional n°® 103
Descricao dos servigos da avaliacao atuarial:

Definicao e elaboracao de hipoteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composicdo familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos calculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimbnio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Célculo da Duracao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°® 1.467/2022;
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Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial com andlise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacdo de
cenarios simulados;

Elaboracéo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial na hipotese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracédo de estudos para adequacdo do plano de custeio visando a preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacao das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n® 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n°® 9.717/1998; Lei Federal n° 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.3.2 Avaliacao Atuarial considerando a Emenda Constitucional n° 103.
Descricao dos servigos da avaliacao atuarial:

Definicao e elaboracao de hipoteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composicdo familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos calculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimbnio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Célculo da Duracao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°® 1.467/2022;
Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial com analise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacéo de
cenarios simulados;

Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial na hipétese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracédo de estudos para adequacao do plano de custeio visando a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacéo das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n° 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n® 9.717/1998; Lei Federal n°® 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.3.3 Avaliagcdo Atuarial considerando a migracdo para o Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS com o efeito de extincdo do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

Descricao dos servigos da avaliacao atuarial:

Definicao e elaboracao de hipoteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composicdo familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos calculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimbnio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Célculo da Duracao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°® 1.467/2022;
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Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial com andlise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacdo de
cenarios simulados;

Elaboracéo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial na hipotese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracédo de estudos para adequacdo do plano de custeio visando a preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacao das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n® 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n°® 9.717/1998; Lei Federal n° 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.4. DA CAPACITACAO (item “vi")

4.4.1. Esta contemplado no presente objeto a capacitacdo dos gestores, conselheiros, membros
de comité de investimentos e demais servidores envolvidos com a previdencia municipal, por
meio de cursos e treinamentos especifico sobre regras de aposentadoria e pensédo por morte, na
vigéncia da Emenda Constitucional n.° 103/19, respeitando-se 0 seguinte conteddo minimo:

a) SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201 da
Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizacdo da Previdéncia Social. Carater
Contributivo e Solidario. Filiagdo Obrigatéria. Regimes de Previdéncia: Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS (artigo 201) e
Regime de Previdéncia Privada Complementar (artigo 202) da Constituicdo Federal. EC 103/2019
(art. 9°, 33 e 34);

b) REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS - Organizagao e Funcionamento
dos RPPS. Normas Gerais. Lei n°® 9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008. Filiados Obrigatorios.
Beneficios. Gestdo do Regime Préprio. Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios. Taxa de
Administracdo. Responsabilidade do ente no caso de vinculacdo de servidores titulares de cargos
efetivos ao RGPS;

c) PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado a
aposentadoria e pensdo. Remuneracdo de contribuicdo. Proventos. Forma de calculo.
Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia. Averbacéo do tempo. Conversao
de tempo. Contagem reciproca do tempo de contribui¢cdo. Certiddo de tempo de contribuicéo;

4.4.2. Os cursos e treinamentos deverao ser oferecidos podendo conter ooutros conteudos, além
do exigido nesse Termo de Referéncia, desde que relacionados ao RPPS.

4.4.3. Devera ser fornecido acesso ao curso, concernente aos temas indicados, a qualquer
servidor vinculado ao Municipio do CONTRATANTE, sem limite de matriculas, durante a vigéncia
do contrato.

4.4.4. Os cursos e treinamentos deverdo ser fornecidos em plataforma de ensino a distancia
(EAD), com acesso individual, com login e senha, que permita o controle dos alunos e do efetivo
acesso, além da permanéncia nas aulas.

4.4.5. O acesso serd individual e permitira o controle e emisséo de relatério do desempenho dos
alunos, permitindo a cada aluno:

a) 0 acesso a plataforma, com login e senha;

b) 0 acesso ao contetdo complementar do curso em formato PDF;
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c) avaliacdo de fixacao de conteldo, para 0s cursos preparatorios a certificacao;
d) certificado individual; e
e) tempo minimo de 90 (hoventa) dias de acesso para conclusédo do curso.

5.1 A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgéo: 040 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Programa: 040100.0412200052.012 - MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA|
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Elemento de Despesa: 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Fonte de Recurso: 150000009999

Ficha: 086

5.2 A dotacao relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6.1 A prestacédo dos servicos ocorrera de forma remota.

7.1. O prazo de execucao do servico é de 07 (sete) dias, contados da assinatura do contrato.

7.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacéo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

7.3. Os servigos deverao ser realizados de forma remota.

7.4 Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 15 (quinze) dias,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta.

6.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

6.7. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisério, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.

6.7.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4& como realizada, consumando-se 0 recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.
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6.8. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

7.1 N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
7.2 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
7.2.1. Habilitagdo Juridica

( x ) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

() Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

() Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

() Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

( ) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

( x ) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

() Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

() Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

() Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, 82° do Decreto n°® 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

() Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que comprove a
gualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de
13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

2025-9W5655 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/02/2025 16:21 PAGINA 8/ 16



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 30/ 286

() Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade
contratada sujeita a autorizagao), expedido por ....... (especificar o érgdo competente) nos termos
do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidagéo respectiva.

7.5.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

( x ) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

( x ) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

( x ) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

( x) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

( x ) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

( x ) Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.5.3. Qualificacdo econémico-financeira

() Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art.
59 inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

( x ) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
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( ) Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracao
de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais e obtidos pela aplicacédo das seguintes formulas:

Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e
Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagdo [capital minimo] OU [patrimdnio liquido minimo] de......% [até 10%] do [valor total
estimado da contratacdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §81°).

O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, 86°)

O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

7.5.4. Qualificacéo técnica

() Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional ......... (escrever por extenso, se 0
caso), em plena validade.

() Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso.

Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

[...]
[...]
[...]

Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio
de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
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O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessérias a comprovagdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

() Prova de atendimento aos requisitos ........ , previstos na lei ............

Outras exigéncias de qualificacao técnica:

Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao
complementar:

() Arelacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e
gue executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estao
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl,
21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

() A declaracdo de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

( ) A comprovacdo do capital social proporcional ao niumero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

() Oreqistro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

() A comprovacédo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

() Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:

ata de fundacéo;

estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou
nas reunioes seccionais; e

ata da sessao que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagéo;

A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao
fiscalizador.

REPRESENTANTE DA ADMINISTRACAO PARA O RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO:

Fiscal Titular

Nome do servidor: Pedro Luiz De Angeli

N° matricula: 010693
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Funcéo/ Cargo: Subsecretério Municipal de Administracéo

Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracao

Fiscal Suplente

Nome do servidor: Carla Regina Leandro Machado
N° matricula: 010538

Funcgéo/ Cargo: Oficial Administrativo

Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracao

8.1 O acompanhamento e fiscalizagcdo da execugcdo do contrato consiste na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo execidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e 140 da Lei
n° 14.133/21.

8.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

8.3 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cédo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

8.4. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execuc¢ao ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021,
art. 119).

8.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razao da execucao do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagéo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

8.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgéo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais néo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.7. As comunicagfes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade.
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9.1. Os servigos descritos neste Termo de Referéncia sdo de natureza singular e devem ser
prestados pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogados conforme as hipéteses legais
e a critério do CONTRATANTE.

9.2. Os atendimentos, envio de documentos e reunides serdo conduzidos através de um sistema
web-seguro para a gestdo das solicitagdes, realizados online por meio de videoconferéncia ou
outra midia digital, sempre considerando a disponibilidade dos gestores e servidores do RPPS e
dos consultores da empresa CONTRATADA, com a programacdo estabelecida em comum
acordo.

9.2.1. Em circunstancias excepcionais e necessarias, as reunides serdo agendadas de forma
presencial, exigindo a presenca de, no minimo, um consultor especialista nos assuntos de gestao,
técnicos e juridicos pertinentes ao objeto deste termo.

9.2.2. Em todos os atendimentos, a CONTRATADA sera responsavel pela orientacdo pratica dos
servidores envolvidos com o RPPS, fornecendo treinamento na elaboracdo de processos e
assuntos relacionados as normativas.

9.3. Para a capacitacdo por meio de EAD — Ensino a Distancia, a CONTRATADA deve
disponibilizar as ferramentas e tecnologias digitais, atendendo aos requisitos indicados no item 1
deste Termo de Referéncia.

9.4. Ao longo de todo o periodo contratual, a CONTRATADA sera responsavel pelos
atendimentos, revisdo de leis e normativas, além da capacitacdo por meio da plataforma de
ensino a distancia.

9.5. A CONTRATADA deve obedecer aos seguintes prazos minimos:

a) 24 (vinte e quatro) horas para disponibilizar data e horario de uma reunido, que deve ocorrer no
prazo maximo de 7 (sete) dias ap0s a solicitacdo, para reunides online com duragdo de até 1
(uma) hora, e no prazo maximo de 30 (trinta) dias para reunides presenciais, com duracao
minima de 3 (trés) horas; e

b) 2 (dois) dias para a inscricdo de aluno na plataforma de EAD — Ensino a Distancia

10.1 Obriga-se a Administracdo/Contratante:

10.1. comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas ao objeto
entregue/executado;

10.2. efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na
licitacdo e no Contrato;

10.3. promover o acompanhamento e a fiscalizacado do fornecimento/prestacédo dos servigos, sob
0s aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as
medidas corretivas;

10.4. rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificacdes do
contrato;

10.5. observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacGes
assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificac&o exigidas na licitacao;
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10.6. aplicar as sanc¢des administrativas, quando se fizerem necesséarias;
10.7. prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;
10.8. demais condi¢fes constantes do edital de licitag&o.

11. Obriga-se a empresa vencedora:

11.1. atender a todas as solicitacdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato ou
Ata de Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada item;

11.2. ao fornecimento/execucéo do objeto, de acordo com as especificacdes constantes no Edital,
em consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificacdes determinadas
pela legislacdo em vigor;

11.3. responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia no fornecimento do produto/execucéo do
servico objeto do edital;

11.4. reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicéo
dos mesmos;

11.5. providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da
entrega do produto/execucao do servico;

11.6. apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto
fornecido, assim como amostra para analise pela Administracéo, sem qualquer 6nus adicional,

11.7. n&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato ou da Ata
de Registro de Precos, sem previa autorizacdo da contratante;

11.8. manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacbes exigidas na licitacao;

11.9. a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promoc¢des oferecidas aos demais
clientes da contratada;

11.10. responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execucao do fornecimento;

11.11. responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza
previdencidria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer
espécie e origem, pertinentes a execucédo do objeto contratado;

11.12. mesmo nao sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus
produtos, a empresa vencedora, respondera inteira e solidariamente pela qualidade e
autenticidade destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
desta licitacdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecdes, resultantes da fabricacdo ou
transporte, constatado visualmente ou em laboratério, correndo estes custos por sua conta;

11.13. manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicacao com a contratante por
todo o periodo de contratacdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de
alteracéo.
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12.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

12.2. A descricao da solu¢cdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Vargem Alta, 18 de fevereiro de 2025.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD

GESTOR RESPONSAVEL:

BERG DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL
Secretario Municipal de Administracdo - GASEMAD - SEMAD

2025-9W5655 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/02/2025 16:21 PAGINA 15/ 16



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 37 / 286

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS BERG DA SILVA
GERENTE SECRETARIO MUNICIPAL
GADSEMAD - SEMAD - PMVA GASEMAD - SEMAD - PMVA
assinado em 19/02/2025 16:19:41 -03:00 assinado em 19/02/2025 16:21:59 -03:00

INFORMAQ()ES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 19/02/2025 16:21:59 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ZELMA DA SILVA RAMOS (GERENTE - GADSEMAD - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-9W5655
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL

Dispde sobre a designacéo de Fiscal para assistir e subsidiar o
gestor do contrato e d& outras providéncias.

Fica designado o servidor Pedro Luiz De Angeli, Matricula n® 010693, para a fiscalizagdo administrativa do contrato a
ser firmado visando o (a) Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica

especializada para auxiliar na adequacdo da legislacéo previdencidria municipal, que representara a Secretaria
perante o contratado e zelar4 pela boa execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacéo,
fiscalizagc&o e controle, devendo:

a) anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucéo do contrato conforme o disposto no § 1° do art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

b) informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes, a situacdo que
demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia conforme o disposto no § 2° do art. 117 da
Lei n®14.133/2021;

c¢) conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as
especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a
producéo de provas, datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangdo contratual;

d) comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigacfes
passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacédo de penalidades;

€) exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem defeituosos ou com prazo de
validade vencido ou por vencer em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento
definitivo, a guarda ou a utilizacdo pelo contratante;

f) comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja de sua obrigacao, a escassez de
material cuja falta esteja dificultando a execucgéo dos servicos;

g) recusar os servi¢os executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, ajustes ou
corregoes;

h) analisar, conferir e atestar as notas fiscais;
i) encaminhar a documentacao a unidade correspondente para pagamento;

j) comunicar a Administracédo eventual subcontratacdo da execucao, sem previsdo editalicia ou sem
conhecimento da Administracao;

k) realizar outras atividades, conforme a especificidade do objeto.

Na auséncia do servidor supra designado, fica designado como suplente o Servidor Carla Regina Leandro Machado,
Matricula n® 010538.

Vargem Alta, 20 de fevereiro de 2025
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

BERG DA SILVA PEDRO LUIZ DE ANGELI
SECRETARIO MUNICIPAL SUBSECRETARIO MUNICIPAL
GASEMAD - SEMAD - PMVA GERH - SEMAD - PMVA
assinado em 20/02/2025 13:44:34 -03:00 assinado em 20/02/2025 15:39:09 -03:00

CARLA REGINA LEANDRO MACHADO
OFICIAL ADMINISTRATIVO
GERH - SEMAD - PMVA
assinado em 20/02/2025 15:14:04 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 20/02/2025 15:39:09 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ZELMA DA SILVA RAMOS (GERENTE - GADSEMAD - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-0HSN3Q
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SOLICITAGAO DE ORCAMENTO

ITEM

Especificagao Und |Quant. |Valor Unit. Valor Total

Contratacdo de empresa| Més 06 |R$ 35.000,00 |R$ 210.000,00
para prestacao de servigos
remotos de assessoria
técnica especializada para
auxiliar na adequacgado da
legislagao previdenciaria

municipal.

LOCAL DE ENTREGA: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

Dados da Empresa:

NOME: ABCPREV Gestao e Formagdo Previdencidrias Ltda
CNPJ: 16.778.036/0001-30

INSC. ESTADUAL: isenta

ENDERECO: Av. Principe de Gales, 71, Santo André, SP
CEP: 09060-650

TEL: (11) 9.8494-8001

Nome: Adriano Antonio Postal Assinado de forma digital por
Assinatura: ADRIANO ANTONIO  Abriano ANTONIO
Data: 19/02/2025 POSTAL:16587072810 EggliLig?gg;ﬁ13?45:zs -03'00"

Validade da Proposta: 120 DIAS
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INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 21/02/2025 14:35:39 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ZELMA DA SILVA RAMOS (GERENTE - GADSEMAD - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: COPIA SIMPLES | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-Z2GGL9

2025-Z2GGL9 - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:35 PAGINA 2/ 2



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 43 / 286

A rLonano ADMINISTRACAO

covemononcra Secretaria Municipal de
Administracdao

CONTRATO N° 036/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.0000012/2025 ~ INEXIGIBILIDADE N° 005/2025

INSTRUMENTO CONTRATUAL DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA EM GESTAO
PREVIDENCIARIA, QUE ENTRE Si
CELEBRAM O FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE FLORIANO E A EMPRESA
SERCONPREV - SERVICOS E
CONSULTORIA EM PREVIDENCIA S/S LTDA

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FLORIANO/PI, CNPJ n°
06.129.081/0001-00, com sede na Rua Fernando Marques N° 961-A, Centro, Floriano-Pl,
neste ato representado pelo limo. Diretor de Previdéncia Sr. Marcio Gongalves Veras de
Aratjo, portador do CPF n° 433.071.323-34, nomeado pela Portaria N° 152/2025. de 09 de
janeiro de 2025 no uso da competéncia que lhe foi atribuida regimentalmente e, em
sequéncia, designada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado SERCONPREV —
SERVICOS E CONSULTORIA EM PREVIDENCIA S/S LTDA, inscrita no CNPJ sob ne:
04.540.923/0002-78, localizada na Av. Pedro Almeida, 1101, Sala A, Bairro: Sao Cristévao,
Teresina-Pl, neste ato representado pelo Sr. lldemar Almeida da silva, portador do RG n°
10.745.020-3 SSP/SP e CPF 034.656.898-60 e daqui por diante denominada simplesmente
CONTRATADA, celebram entre si o presente instrumento, conforme estabelecido no
Processo Administrativo n® 001.0000012/2025 para contratagéo direta de servigos através
da INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2025, com fundamento no Art. 74, IIl, "c” da

Lei n® 14.133/2021 e suas alteragbes posteriores mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

| CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

|

1.1 Constitui objeto do presente ajuste a contratag@o de empresa para prestar servigos de
consultoria e assessoria técnica especializada em gestdo previdenciaria.

1.2 Os servigos descritos no item 1.1 consubstanciam uma opinido técnica e pessoal da
contratada e reflete apenas um juizo de valor, ndo vinculando o administrador, que tem a

competéncia deciséria, para praticar o ato administrativo de acordo ou ndo com o sugerido
pelo consultor,

| CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DO OBJETO

2.1 O objeto deste contrato sera executado de acordo com as necessidades da Contratante
mediante a apresentagéo da situagdo fatica, devidamente individualizada, inclusive com os
documentos necessarios para instruir a prestagdo de contas a ser formalizada.
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=N L oriano ADMINISTRAGAO

covmiononcrs,  Secretaria Municipal de
Administracdo

2.4 Para execugdo dos servicos a contratada mantera colaborador a disposicdo do
Municipio, através de visitas in locu, bem como por intermédio de contatos remotos (E-mail,
Telefone, etc).

2.5 Os trabalhos cuja execugdo ndo dependam de exame ou manuseio de documentos
publicos do Municipio, mas tdo somente o manuseio e tratamento da base de dados
informatizados, poderao ser realizados na sede da contratada.

2.6 Correréo por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes da execugéo do
dos servigos, correndo a cargo da CONTRATANTE exclusivamente os valores referentes

ao pagamento das despesas dos honorarios mensais, conforme fixado na Clausula
Terceira.

[ CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 O valor global do presente CONTRATO para as prestagdes de contas do exercicio
financeiro de 2025 é de R$ 451.214,97 (quatrocentos e cinquenta e um mil, duzentos e
quatorze reais e noventa e sete centavos).

3.2 O pagamento parcelado sera realizado na Secretaria Municipal de Financas de Floriano

do Piaui, apés a solicitagdo que devera ser protocolada até o 5° (quinto) dia do més
subseqtiente a prestagédo do servigo.

3.3 A nota fiscal referida acima deve apresentar os servicos executados.

34 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
CONTRATADA e neste caso o vencimento dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da apresentagéo da documentagé@o devidamente corrigida e vélida, ndo ocorrendo neste
caso, quaisquer dnus por parte da Administragéo.

3.5 Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado enquanto pendente de liquidagéo ou

qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou falta de
execucgao do servico.

| CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes da execucdo do contrato correrdo da seguinte forma:
PROJETO ATIVIDADE: 2021; FONTE DE RECURSO: 802: ELEMENTO DE DESPESA:

3.3.90.35.00; UNIDADE ORGCAMENTARIA: FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
FLORIANO.

| CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério do contratante, de acordo com o Art. 105 da
Lei Federal 14. 133/21 e suas alteragdes posteriores.

| CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Sem prejuizo do integral cumprimento das disposigbes deste contrato cabem a
contratada:
a) Zelar pela fiel execugdo do objeto contratual, utilizando-se todos os recursos materiais e
humanos necessdrios para tanto, emitindo opini&o técnica fundamentada e capaz de balizar
as decisbes administrativas dos agentes publicos contratantes nos processos de prestacao
de contas.

b) Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e tributarios,
resultantes da execugéo do contrato.
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c) Arcar com todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execugdo do
objeto da contratagéo.

d) Manter-se durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais
obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas que déo
origem ao contrato.

e) A contratada se obriga a reconhecer os direitos da Administrago, em caso de rescisdo
administrativa.

f) Apresentar mensalmente a Nota Fiscal/Fatura correspondente ao servigo pactuado.

g) Cumprir, durante a execucdo dos servigos, todas as leis e posturas federais, estaduais ou
municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de
infracdes a que houver dado causa.

h) Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimentos e as informacées
técnicas pertinentes.

i) A CONTRATADA desempenhara os servigos enumerados nesse contrato com todo zelo,
diligéncia e honestidade, observada a legislagéo vigente, resguardando os interesses da
CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se,
ainda, as normas do Codigo de Etica Profissional do Contabilista, aprovado pela Resolugéo
N° 803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

i) Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos servigcos
ora contratados, indenizando a CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

I) A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas decorrentes de
imperfeicdes ou atrasos nos servicos ora contratados, excetuando-se, o0s atrasos
ocasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos em lei, bem como nos casos
de atrasos na disponibilizagdo de documentos ou informagdes que o contratante tenha dado
causa.

m) Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugéo dos Servicos
pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo
comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por agéo ou omisséo de seus
prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

n) A CONTRATADA nado assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de
informacdes, declarages ou documentagédo inidéneas ou incompletas que lhe forem
apresentadas, bem como por omissdes proprias da CONTRATANTE ou decorrentes do
desrespeito a orientacdo prestada.

0) Responder civil e criminalmente, pelos danos, perdas e prejuizos que, por dolo, culpa ou
responsabilidade na execugdo deste contrato, venha direta ou indiretamente causar, por si
ou por seus empregados, a CONTRATANTE ou a terceiros.

p) Refazer, as suas expensas, a entrega dos servicos executados em desacordo com o
estabelecido neste contrato, e os que apresentem defeito ou incorregdes, razéo pela qual a

CONTRATADA garantira a execugédo dos servigos de acordo com as normas técnicas e
legislagéo em vigor.

| CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Sem prejuizo do integral cumprimento de todas as demais obrigagbes decorrentes do
contrato cabem a contratante:

a) Proporcionar todas as facilidades, inclusive fomecendo os documentos necessarios para
que o contratado possa cumprir suas obrigagées dentro das normas e condigbes deste
procedimento;

b) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos fornecidos em desacordo com as obrigagtes
assumidas pelo fornecedor;
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c) Efetuar o pagamento nas condigées pactuadas;

d) Comunicar a(o) contratado(a) sobre possiveis irregularidades observadas nos servicos
fornecidos, para imediata substituigao;

e) Reconhecer que os servigos técnicos contratados possuem natureza intelectual e,

portanto, ndo vincula a administrador que podera adotar posicionamento diferente das
orientagbes apresentadas pela contratada.

| CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE ]

8.1 Os pregos inicialmente contratados seréo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano
contado da data da proposta, em 02/01/2025, salvo nos casos de reviséo, que podera
ser concedido a qualquer tempo, desde que verificada as circunstancias elencadas na
alinea d, do inciso Il, do art, 124, da lei 14.133 de 2021.

8.2 O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado

durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao nos termos do paragrafo
unico do art. 131, da lei 14.133/21.

8.3 O reajuste sera realizado por apostilamento.
| CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES |

9.1 O descumprimento das obrigacdes e demais condicbes do Contrato sujeitara a
contratada as seguintes sangbes previstas no art. 156, da lei 14.133/21:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar;

e) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.2 Apés a aplicagdo de qualquer penalidade prevista neste capitulo, realizar-se-a
comunicagdo escrita a empresa e publicagdo no Orgéo de Imprensa Oficial (excluidas as
penalidades de adverténcia e multa de mora), contando o fundamento legal da punicéo.

| CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO |

10.1 Fica designado a servidora Joanice da Conceicdo Miranda, portadora da matricula:
201224, nomeada pela Portaria n° 01/2025 de 10 de janeiro de 2025 como fiscal do
presente Contrato, a qual acompanhara a execucdo do fornecimento.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL |

11.1 A CONTRATANTE cabe rescindir o presente Termo Contratual, independentemente de
interpelagéo judicial ou extrajudicial se a CONTRATADA nio executar total ou parcialmente
o que foi contratado, com o advento das consequéncias Contratuais e as previstas em Lei.

11.2 Constituem motivos para rescisdo do Contrato:

a) O nao cumprimento ou o cumprimento irregular de Clausulas Contratuais com
relacdo as especificagdes e normas técnicas ou prazos estipulados;

b) O atraso injustificado em iniciar o servico;
c¢) Outros motivos previstos em lei.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

e ey e S T, i TR v s
4

2025-X15WBD - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:45 PAGINA4/6



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 47 / 286

rLoriano ADMINISTRAGAO

covmiowoncra - Secreftaria Municipal de
Administracdo

13.1 Integra o presente contrato todos os documentos e Informé‘gbeé_-e instruem o
Processo Administrativo n® 001.0000012/2025, inclusive a proposta do Contratado, como se
aqui estivesse transcrita.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO |

14.1 Fica eleito o foro de Floriano, Estado do Piaui, para dirimir os conflitos que possam advir
da execugéo do presente Contrato, que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos,
renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

14.2 Os casos omissos seré@o decididos pela Administragio CONTRATANTE.

E por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente contrato em 02 (duas)

vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Floriano-Pl, 10 janeiro de 2025

SIGNATARIOS
PELO CONTRATANTE PELA CONTRATADA
MARCIO GONCALVES Assinado de forma digital por ILDEMAR Q,sgsi'fjf,‘:,fﬁggﬁa
VERAS DE MARCIO GONCALVES VERAS ALMEIDA DA ALMEIDA DA
DE ARAUJO:43307132334 . SILVA:03465689860

ARAUJ0:4330713233 p,dos: 2025.01.10 12:32:21 SILVA:03465689 Dados: 2025.01.10
4 -03'00" 860 15:26:50 -03'00"

MARCIO GONGALVES VERAS DE ARAUJO SERCONPREV - SERVICOS E CONSULTORIA

DIRETOR DO FUNDO PREVIDENCIARIO DO EM PREVIDENCIA S/S LTDA

MUNICIPIO DE FLORIANO CNPJ: 04.540.923/0002-78
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO — SBCPREV
N.2 001/2024

EMENTA: TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
CONTINUADA DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ESPECIALIZADA

CONTRATADA: ABCPREV GESTAO E FORMAGCAO
PREVIDENCIARIA LTDA.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO - SBCPREV, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda sob o n.214.337.579/0001-97, neste ato representado por seu Diretor Superintendente,
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO, de conformidade com a Portaria Municipal n.2
10.002/2021, doravante denominado apenas SBCPREV, e, de outro, a empresa ABCPREV GESTAO
E FORMAGCAO PREVIDENCIARIA LTDA, com endereco na Avenida Principe de Gales, n2 71, Bairro
Principe de Gales, Santo André / SP — CEP 09060-650, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n.2 16.778.036/0001-30, por seu representante legal abaixo
nomeado, doravante designada simplesmente CONTRATADA, e considerando a instrugdo constante
do Processo de Contratacdo n.2 654/2023, em especial o Termo de Deliberagdo da COJUL-SBCPREV
N2 11/2023, inserto as fl. 204 do mencionado processo, devidamente homologada pelo Sr.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO, fl. 207, resolvem celebrar o presente contrato, nos
termos das clausulas e condi¢des a seguir discriminadas:

DO OBIJETO

1.0 - A CONTRATADA obriga-se a executar para o SBCPREV, os servicos continuados de Assessoria
Especializada de acordo com sua proposta e rigorosamente dentro das especificagcdes técnicas
constantes do Termo de Referéncia, o qual para todos os efeitos, fazem parte desta avenga.

DO PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.0 — O contrato tera vigéncia a partir de 08/01/2024 a 07/01/2025 e sera executado sob o regime
de execucgdo indireta, na modalidade de empreitada por preco global. O prazo de execucdo serd de
12 (doze) meses, contados do recebimento da ordem de servi¢co, com possibilidade de prorrogacao
do prazo de vigéncia por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no
artigo 57, Il da Lei Federal n? 8.666/93.

CONDICOES DE EXECUCAO E FISCALIZACAO
3.0 — Os servicos serdo iniciados pela CONTRATADA somente apds o recebimento da respectiva

ORDEM DE SERVICO, a qual devera ser retirada no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
comunicacao do SBCPREV.

Av. Senador Vergueiron? 1.751 — Pq. S3o Diogo — CEP 09750-001 — S3o Bernardo do Campo, SP
Tel.: (011) 2630-5970
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3.1 — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des iniciais, acréscimos ou
supressdes nos servigos, até o limite previsto no § 12 do artigo 65 da Lei Federal n2 8.666/93, sobre
o valor inicial atualizado do contrato.

3.2 — Quaisquer servicos ndo previstos ou acréscimos de servicos pertinentes ao objeto deste
contrato, somente poderdao ser executados apds deliberacdo da Comissdao de Julgamento de
Licitagdes — COJUL SBCPREV, aprovando termo aditivo ao contrato e ratificacdo pelo Diretor
Superintendente, nas situa¢des admitidas pela Lei Federal n2? 8.666/93, com suas alteragdes e,
mediante emissdo de Ordem de Servico especifica, elaborada apds a formalizacdo do instrumento
aditivo.

3.3 — O SBCPREV fiscalizara obrigatoriamente a execucdo do contrato, a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as especificacdes técnicas e demais requisitos nele
previstos, reservando-se o direito de rejeitar os servicos que, a seu critério, ndo forem considerados
satisfatorios.

3.4 — A Fiscalizacdo ficard a cargo da Diretoria Administrativa e de Ouvidoria do SBCPREV que
comunicard expressamente a CONTRATADA a designacdo de funcionario ou comissdo, e suas
respectivas atribuicdes para esse fim.

3.5 — A Fiscalizagao por parte do SBCPREV ndo eximird a CONTRATADA das responsabilidades
previstas no Cédigo Civil e de danos que vier a causar ao SBCPREV ou a terceiros, por culpa ou dolo
de seus funciondrios ou de seus prepostos na execuc¢do do contrato.

3.6 — Pela ndo regularizagdo de qualquer falha de execucgao, inclusive por estarem os servigos fora
das especifica¢es, sujeitar-se-a a CONTRATADA as penalidades previstas neste contrato e na Lei
Federal n? 8.666/93, garantidos todos os meios de defesa e com notificagdo habil dos atos
administrativos correspondentes.

3.7 —Durante a execugao do contrato, a CONTRATADA serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e seguros decorrentes.

3.8 — Na execucgao dos servicos, a CONTRATADA obriga-se a:

a) fornecer toda a mao-de-obra, materiais e equipamentos necessarios;

b) submeter-se a todos os regulamentos municipais em vigor;

c) refazer por sua conta e sem 6nus para o SBCPREV os servicos executados em desacordo com as
especificacGes ou determinacgbes da Fiscalizacdo;

d) satisfazer as normas da A.B.N.T. pertinentes a matéria ou, na inexisténcia dessas, a normatizacdo
internacional de referéncia, ou a outra norma, de acordo com a natureza dos servigos contratados.

3.9 — N3o podera haver substituicdo nas equipes técnicas da CONTRATADA sem a prévia verificacdo
de documentos e informacgdes e aceitacdo pelo SBCPREV.

Av. Senador Vergueiron? 1.751 — Pq. Sdo Diogo — CEP 09750-001 — Sdo Bernardo do Campo, SP
Tel.: (011) 2630-5970
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DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.0 - No recebimento dos servicos serdao observados os preceitos pertinentes da Lei Federal n?
8.666/93 com suas alteragdes.

DOS PRECOS E DOS PAGAMENTOS

5.0 — Os pregos sdo os negociados no pregdo presencial com a CONTRATADA, inserta as fls. 199/200
do Processo de Contratacdo n2 654/2023.

5.1 - Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 15 (quinze) dias fora a quinzena, contado da data
da atestacdo do recebimento da prestacao dos servicos.

5.2 — A Segdo de Gestdo de Administragdo e de Ouvidoria somente acusara o recebimento das notas
fiscais, apds a prestacdo dos servicos pela contratada.

5.3 — A atestacdo serd efetivada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

5.4 — Os pagamentos eventualmente efetuados com atraso, terao seus valores atualizados
monetariamente de acordo com a varia¢do do indice Geral de Precos de Mercado — IGPM, ou outro
indice Oficial que venha a substitui-lo, entre a data prevista para o adimplemento da obrigacdo e a
data do efetivo pagamento.

5.5 - Estdo excluidos os atrasos motivados pela CONTRATADA, independentemente de eventual
prorrogacdo autorizada pelo SBCPREV.

5.6 - Em nenhuma hipétese serdo aceitos titulos via cobranga bancaria.

5.7 — O pagamento ficara condicionado a comprovacao, pela CONTRATADA, da regularidade fiscal,
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, e de regularidade de recolhimento de
contribuicdes previdenciarias, perante o INSS e do FGTS junto a Caixa Econémica Federal, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (conforme estabelecido na Lei Federal n? 12.440/2011),
gue somente serdo aceitos se dentro do prazo de validade neles assinalados.

5.7.1 — As certiddes mencionadas neste item deverdo ser apresentadas juntamente com a
documentacao fiscal para fins de pagamento e afericao pelo SBCPREV.

5.8 — A documentacdo fiscal para fins de pagamento devera conter o mesmo numero de inscri¢cdo
no Cadastro Nacional de Pessoas lJuridicas — CNPJ, indicado no contrato, na Autorizacdo de
Fornecimento ou Instrumento equivalente, formalizado pelo SBCPREV.

5.9 - A CONTRATADA deverd indicar com a documentacdo fiscal a instituicdao financeira com o
numero de conta corrente e a respectiva agéncia, para fins de pagamento.

Av. Senador Vergueiron? 1.751 — Pq. Sdo Diogo — CEP 09750-001 — S3o Bernardo do Campo, SP
Tel.: (011) 2630-5970
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5.10 — De acordo com a Lei n.2 9.430, de 27 de dezembro de 1996 e IN 04 de 18-08-97, com suas
alteragbes posteriores, sera retida a aliquota dos impostos e contribuicdes devidas, conforme o
caso, (CSLL, COFINS, PIS/PASEP, IR) a titulo de antecipagdo, exceto para os optantes pelo SIMPLES
gue deverdo apresentar copia autenticada do Termo de Opg¢do que trata a IN SRF 75 de 26-12-96.

5.11 — Na Nota Fiscal devera ser destacado o valor total dos servigos, bem como as demais aliquotas
conforme disposto em lei, em especial o valor referente ao ISSQN de que trata a LC n2? 155/03
regulamentada pelo Decreto n? 12.325/05, inclusive com retengdo do valor, bem como a aliquota
de 11% (onze por cento) desse valor que sera recolhido diretamente pelo SBCPREV ao INSS,
conforme o caso.

5.12 — O cronograma de desembolso financeiro estimado do SBCPREV durante a execugdao do
contrato é aquele anexo ao processo em folha 209.

DO REAJUSTE DE PRECOS

6.0 — Ultrapassados os 12 (doze) meses da apresentacdo da proposta, conforme estabelece a Lei
10.192/2001, mediante o requerimento expresso da CONTRATADA, os precos poderdo ser
reajustados, obedecendo os seguintes critérios:

6.0.1 — Fica eleito o IPCA, como indice de precos basico para efeitos de analise.

6.0.2 — A incidéncia do reajuste contratual dar-se-a4 no 132 (décimo terceiro) més, contado
da data de apresentagdo proposta e assim sucessivamente.

6.0.3 — O pagamento do reajuste apurado serd efetuado, com pertinéncia ao periodo de
vigéncia, em que ocorrer a motivacdo expressa, pela CONTRATADA.

DAS PENALIDADES

7.0 — Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, o SBCPREV podera, garantida a defesa prévia,
aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) — Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, por inexecugao total do
mesmo;

b) — Multa de 10% (dez por cento) por inexecugdo parcial do contrato, sobre a parcela
inexecutada, podendo o SBCPREV autorizar a continuagdo do mesmo;

c) - Multa de 10% (dez por cento) do valor do faturamento do més em que ocorrer a infragao,
se o servico apresentado for de ma qualidade ou em desacordo com as especificacdes
propostas e aceitas pelo SBCPREV;

d) - Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na entrega/execucdo do servico, até o
limite de 10%, do valor do faturamento do més, podendo ser considerado rescindido o
contrato apds este prazo.

e) - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do documento fiscal apresentado para fins
de pagamento pelo descumprimento do item 9.3 do Edital.

Av. Senador Vergueiron? 1.751 — Pq. Sdo Diogo — CEP 09750-001 — Sdo Bernardo do Campo, SP
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7.1 — As multas sao independentes entre si. A aplicagdao de uma nao exclui a das outras, bem como
das demais penalidades previstas em lei.

7.2 — O valor relativo as multas eventualmente aplicadas serd deduzido de pagamentos que o
SBCPREV efetuar, ou recolhimento em conta bancdria indicada para o recolhimento. Se, nao
efetuado o pagamento serd, o valor, inscrito na divida ativa para cobranga judicial.

7.3 — A CONTRATADA estara, ainda, sujeita as penalidades previstas nos artigos 89 a 96 da Lei
Federal n? 8.666/93, com suas alteracdes, e no artigo 72 da Lei Federal n2 10.520/02.

DA RESCISAO CONTRATUAL

8.0 — Em caso de ocorréncia das hipdteses elencadas nos incisos | a XlI, XVIl e XVIIl do artigo 78 da
Lei Federal n? 8.666/93, podera ser rescindido unilateralmente este contrato, independentemente
de qualquer interpelagdo judicial ou extrajudicial, ressalvados o contraditério administrativo e a
ampla defesa, inclusive a comprovacdo de forca maior elidente.

8.1 — Em caso de rescisdo unilateral do contrato por culpa da CONTRATADA, nas hipdteses previstas
nos incisos | a Xl, do artigo 78 da Lei 8.666/93 com suas altera¢des, e ouvida a autoridade
competente, perderd a CONTRATADA em beneficio do SBCPREV a garantia realizada, sem direito a
reclamacdes ou qualquer indenizacdo e sem prejuizo das demais penalidades.

8.2 — Nas demais hipdteses relacionadas no artigo 78, aplicar-se-ao as disposi¢des especificas da Lei
Federal n.2 8.666/93 com suas alteracdes.

8.3 —Narescisdao amigavel, observar-se-a o disposto no inciso Il e no § 12, do artigo 79, da Lei Federal
n.2 8666/93.

DO VALOR

10.0 - Da-se ao presente contrato o valor estimado de R$ 456.000,00 (quatrocentos e cinquenta e
seis mil reais) para os 12 meses, com valor mensal de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais).

10.1 - As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentadria: 29.290.3.3.90.39.00.09.122.0036.2221.04 neste exercicio, e nos préoximos, das
dotagdes correspondentes.

DAS DISPOSICOES FINAIS
11.0 - Este contrato regular-se-a pela Lei Federal n? 8.666/93, com suas alteracdes; Lei Federal n.2
10.520/02, Decretos Municipais e por demais normas de direito publico aplicaveis, devendo as

partes a elas se submeter.

11.1 — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes iniciais, acréscimos ou
supressoes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Av. Senador Vergueiron? 1.751 — Pq. Sdo Diogo — CEP 09750-001 — Sdo Bernardo do Campo, SP
Tel.: (011) 2630-5970

2025-Q210V9 - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:46 PAGINA5/7



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 54 / 286

SRC

e

prev

11.2 - Fica eleito o foro da Comarca de S3ao Bernardo do Campo para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato.

E, por estarem as partes de comum acordo sobre as estipulagdes, termos e condi¢cdes deste
instrumento, firmam-no em 02(duas) vias, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Sao Bernardo do Campo, em 03 de janeiro de 2024.

MARCELO AUGUSTO Assinado de forma digital por
ANDRADE MARCELO AUGUSTO ANDRADE

GALHARDO:17355218840
GALHARDO:17355218840  Dados: 2024.01.05 15:45:03 -03'00'

MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO

Diretor Superintendente
SBCPREV

MARC'O Assinado de forma digital por

MARCIO

STANGARLIN:26505 STANGARLIN:26505179801
Dados: 2024.01.04 16:27:50

179801 -03'00"

MARCIO STANGARLIN
Sécio Administrador
ABCPREV GESTAO E FORMAGAO PREVIDENCIARIA LTDA

Testemunhas:
Assinado de forma digital por DANIEL CARLINI gf&?;fzi;:ﬁ\;r‘a digital por
DAVI DAVI MELO:22364519896 RANGEL:2640783 RANGEL:26407831814
MELO:22364519896 Dados: 2024.01.03 15:27:34 Dados: 2024.01.03 15:32:53
. -03'00' 2 1814 -03'00"
Nome: Davi Melo Nome: Daniel Carlini Rangel
RG: 33.619.466-3 RG: 30.209.200-6
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ABCPREV Gestao e Formacao Previdenciarias LTDA.
CNP1/ME n* 16.778.036/0001-30
NIRE n© 352.2693329-_5

62 ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Pelo presente instrumento particular de Alteragdo de Contrato Social, na melhor
forma de direito as partes abaixo assinados:

ApRIANO ANTONIO posTAL, [N S SN nsciito no CPF:
I - oortador do RG no . cxpedida pela [

K
MAGADAR ROSALIA COSTA BRIGUET, NN TN

inscrita no CPF: portadora do RG n° I <xpedida pela
h, na

Rua T . <

DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE FIGUEIREDO, I TR
I inscrito no CPF: [ ¢ rortador do RG no .
expedida pel [ . <:co de
. [
MARCIO STANGARLIN, [ I S, inscrito no CPF/ME sob o
n° |
residente e domiciliado na cidade de | NG
EDEVALDO FERNANDES DA SILVA, I I B inscrito no
CPF/ME sob o n© _e portador do RG n° I <xredida
pela [l residente e domicitiado na cidade de || NG
I : <

TIAGO ALVES DE OLIVEIRA, IS B S inscritc no CPF/ME

sob ¢ n°

CPF/ME sob o n° - nortador do RG no J R cxvedida pela

| o+ 470

, expedida peld .\

;e e i/ /{(w

THIAGO FONSECA GONCALVES, IS, _— inscrito no \:

2puy vjues - 453001

Ry

08i

Y

£

C
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Unicos sécios representando a totalidade do capital social da ABCPREV GESTAO E
FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA., sociedade limitada com sede na Avenida
Principe de Gales, n®71, Bairro Principe de Gales, Cidade de Santo André, Estado de
Sdo Paulo, CEP 09060-650, Contrato Social de Constituigdo registrado na JUCESP
sob o0 n® 3522693329-5 em 23 de Agosto de 2012, e (ltima alteracdo contratual
registrada em 16 de Fevereiro de 2023 sob o n® 73.786/23-8, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia ("CNPJ/ME")
sob 0 n® 16.778.036/0001-30 (“Sociedade”), t&m entre si justo e contratado
alterar o contrato social da Sociedade, de acordo com as seguintes clausulas e
condigles:

1. 0 socio EDEVALDO FERNANDES DA SILVA, acima qualificado, com a
expressa anuéncia dos demais socios, neste ato cede e transfere, de forma
gratuita, como de fato cedido e transferido tem, 100 (cem) quotas, no valor
nominal total de R$ 100,00 {cem) reais com tudo o que as mesmas representam,
pelo valor total de R$ 100,00 (cem) reais livres e desembaragadas de quaisquer
6nus, duvidas, dividas, encargos, gravames ou restricbes, para o FILIPE
FERNANDES MEDINA, [ B raor, R inscritc no CPF:
B : oortedor do RG no R <xredida pela L
residente e domiciliado na Cidade de_, Estado de _
|

2. O sécio ADRIANO ANTONIO POSTAL, acima qualificado, com a expressa
anuéncia dos demais socios, neste ato cede e transfere, de forma gratuita, como de

fato cedido e transferido tem,_ no valor nominal
total de R$ N r-ois com tudo o que as mesmas
representam, pelo valor total de R$ [EGTNGNGEGEGEGEE v <

desembaracadas de quaisquer énus, ddvidas, dividas, encargos, gravames ou
restrigbes, para 0 TIAGO ALVES DE OLIVEIRA, acima qualificado.

3. O s6cio DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE FIGUEIREDO, acima %

qualificado, com a expressa anuéncia dos demais socios, neste ato cede e

transfere, de forma gratuita, como de fato cedido e transferido tem, | ENGcNEININ
2

4
/L.
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reais com tudo o que as mesmas representam, pelo valor total de R$ NN

' _ reais livres e desembaracadas de quaisquer énus, dividas, dividas,

encargos, gravames ou restrigbes, para o TIAGO ALVES DE OLIVEIRA, acima
qualificado.

4, O sdcic MARCIO STANGARLIN, acima qualificado, com a expressa
anuéncia dos demais sdcios, neste ato cede e transfere, de forma gratuita, como de

fato cedido e transferido tem,_, no valor

nominal total de Rs |GG :is com tudo o que as
mesmas representam, pelo valor total de R$_ reais

livres e desembaragadas de quaisquer o6nus, dlvidas, dividas, encargos, gravames
ou restricdes, para o TIAGO ALVES DE OLIVEIRA, acima qualificado.

5. Dessa maneira, € em razdo das cessdes de quotas acima descritas, o Artigo

5a do Contrato Social passa a vigorar com a seguinte redagdo:

' “Artigo 5°- O capital social, ja totalmente subscrito e integralizado em moeda

corrente do pais é de R¢ INGNNGEGNGNGNN . 0iq0s <

qguotas idénticas de R$ 1,00 (um real} cada uma, distribuidas entre 0s sécios da

sequinte forma:

socros QUOTAS | CAPITAL %

ADRIANO ANTONIO POSTAL

DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE
FIGUEIREDO

MARCIO STANGARLIN

TIAGO ALVES DE OLIVEIRA

MAGADAR ROSALIA COSTA BRIGUET

THIAGD FONSECA GONCALVES

FILIPE FERNANDES MEDINA

TOTAL

4
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Pardgrafo 1° Nos termos do artigo 1.052 do Cédigo Civil, a responsabilidade de
cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela sua integralizacdo do capital social.

Pardgrafo 2° Os sicios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

Paragrafo 3° As quotas da sociedade s&o impenhordveis, ndo podendo ser
liquidadas mediante requerimento de credores dos sécios, sendo nulas de pleno
direito todas as transagdes que onerem a mesma.

Paragrafo 4° A cessfo total ou parcial de quota, sem a correspondente
modificagdo do contrato social, com o consentimento dos demais sécios, ngo terd
eficacia quanto a estes e a sociedade

Paragrafo 5° Os responsdveis por atos ou omissbes que causem prejuizos a
Sociedade e/ou a terceiros, deverdo cobrir as perdas sofridas pelos demais socios,
de forma integral.”

6. Ato continuo, o sécio Edevaldo Fernandes da Silva, qualificado acima, retira-
se da administracdo da Sociedade. Os socios Adriano Antonio Postal, Douglas Tanus
Amari Farias de Figueiredo e Marcio Stangarlin permanecem como administradores
da Sociedade,

7. Por fim, os socios resolveram, por unanimidade e sem qualquer ressalva,
reformular e consolidar o Contrato Social da Sociedade em sua integralidade, que
passa a vigorar com a seguinte nova redag¢do:

"CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA
ABCPREV Gestdao e Formacao Previdencidrias LTDA

CAPITULO I
Nome, Sede, Foro e Duracao &

Artigo 1° A ABCPREV Gestdo e Formaci@o Previdenciidrias LTDA "
("Sociedade”) é uma sociedade limitada que se rege por este Contrato Social e
pelas disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.

I
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Artigo 2° A Sociedade tem sede e foro juridico na Cidade de Santo André,
Estado de S&o Paulo, na Avenida Principe de Gales, n971, Bairro Principe de Gales,
CEP Q9060-650.

Paragrafo Unico A Sociedade poderd manter filiais, escritérios e representacBes
em qualquer localidade do Pais ou do exterior, por deliberacdo de sdcio ou soécios
titutares de mais da metade do capital social, em reuniao.

Artige 3¢ A Sociedade terd prazo de duragdo indeterminado.

caprituLo 11
Objeto Social

Artigo 4¢ A Sociedade tem por objeto social a formagdoe, qualificacdo e
treinamento de pessoal nas seguintes areas de especializagdo: Administracdo,
Cooperativismo, Economia Comportamental, Finangas, Previdencia Social,
Previdencia Complementar, Relaces Trabathistas, Setor Publico e Seguridade, e
para tanto prestara servigos a entidades privadas, publicas e do terceiro setor
desenvolvendo as seguintes atividades:
{i) Assessoria, anélises e estudos;
(i} Consultoria de gestde empresarial e governamental;
(fii)  Elaboragdo de andlises, estudos, pareceres técnicos e politica de
investimentos;
(iv) Criacade e planejamento de publicagdes diversas (cartilhas, editoriais,
livros e etc.);
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(V) Formagao, capacitacdo e qualificagdo por meio de cursos, semindrios,
palestras e eventos;

(vi)  Aluguel de equipamentos para cursos, semindrios, palestras e eventos;

(vii) Representa¢do comercial de produtos e servigos nacionais.

Paragrafo 1¢: A Sociedade poderd firmar contratos e convénios com organizacBes Kﬁ
e entidades publicas, privadas e do terceiro setor para prestacio de servigos nos ™
termas afetos ao seu objeto social.

Paragrafo 2°: a Sociedade explora atividade econémica empresarial organizad

sendo, portanto, uma sociedade empresarial nos termos do artigo 966 jut e
b
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paragradounico e artigo 982 da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002 (“Cdédigo
Civil").

CAPITULO 11
Capital Social e Quotas

Artigo 5°- O capital social, j& totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente do pais é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), divididos em 10.000 (dez mil)
quotas idénticas de R$ 1,00 (um real) cada uma, distribuidas entre os sécios da

seguinte forma:

sécros ' QUOTAS | CAPITAL %

ADRIANO ANTONIO POSTAL

DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE
FIGUEIREDO -

MARCIO STANGARLIN

TIAGO ALVES DE OLIVEIRA

MAGADAR ROSALIA COSTA BRIGUET

THIAGO FONSECA GONCALVES

FILIPE FERNANDES MEDINA

TOTAL
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Paragrafo 1° Nos termos do artigo 1.052 do Cédigo Civil, a responsabilidade de
cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem _solidariamente
pela sua integralizagao do capital social.

-

Paragrafo 29 Qs sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes sociais.

Paragrafo 3° As quotas da sociedade sdo impenhoraveis, ndao podendo ser
liquidadas mediante requerimento de credores dos sécios, sendo nulas de[pleno
direito todas as transagdes que onerem a mesma.
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Paragrafo 4° A cessdo total ou parcial de quota, sem a correspondente
modificagdo do contrato social, com o consentimento dos demais sdcios, ndo terd
eficacia quanto a estes e a sociedade.

Paragrafo 5° Os responsaveis por atos ou omissdes que causem prejuizos a
Sociedade e/ou a terceiros, deverdo cobrir as perdas sofridas pelos demais sdcios,
de forma integral.

CAPITULO 1V
Deliberacdo de Séocios

Artigo 6° A Reunido Ordindria dos Quotistas serd realizada dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as
contas dos administradores e sobre a destinagio do lucro liquido do exercicio, e
quando for o caso, reeleger ou designar novos administradores, fixar as respectivas
remuneragbes e outras matérias de interesse da sociedade. Reunides
Extraordindrias poderdo ser realizadas sempre que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1° - Dependem da deliberagdo dos sécios, as seguintes matérias:

I - a aprovagao das contas da administracéo;
IT - a designacio dos administradores;

III - a destituigdo dos administradores;

IV - o modo de sua remuneracdo;

V ~ a modificagdo do contrato social;

VI - a incorporagao, a fusdo, a transformacdo e a dissolugdo da Sociedade,
ou a cessagac do estado de liquidacéo;

VII - a nomeacdo e destituicdo dos ligquidantes e o julgamento das suas
contas;

VIII ~ o pedido de concordata.

Paragrafo 2° Ndo serd realizada reuniic de quotistas quanto todos os sdcios
decidirem por escrito, sobre a matéria que seria objeto da mesma.

Paragrafo 20 Nos casos em que todos os sécios comparecerem ou se declararem,
por escrite, cientes dos dados que lhes seriam informados por meio de convocac
dispensar-se-a todas as formalidades de convocagio previstas em Idj

-

!
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caPituLo v
Administragdo da Sociedade

Artigo 7° A administragdo da Sociedade serd exercida pelos sécios Adriano
Antonio Postal, Douglas Tanus Amari Farias de Figueiredo e Marcio Stangarlin,
pessoas naturais, residentes no Pais e seu prazo de mandato é indeterminado.

Paragrafo Unico A remuneracdo dos administradores serd estabelecida por
deliberacdo de socio ou sécios titulares de mais da metade do capital social,

podendo a deliberagdo estabelecer que os administradores ndo perceberdo qualquer
remuneracao.

Artigo 8¢ As operacies do dia-a-dia da Sociedade serfo geridas pelos
administradores, cujas fung@es, obrigagBes e direitos estdo previstos neste
Contrato Social e na legislacio aplicavel.

Artigo 9° Competéncia Geral. Compete aos administradores a gestdo dos
negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou
convenientes a esse fim, ressalvadas as restricdes indicadas nesté-Contrato Social,
dispondo, entre outros poderes, dos necessérios para:
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(a) zetar pela observancia da lei, deste Contrate Social e pelo cumprimento das b
deliberag8es dos sdcios; |

{b) administrar, gerir e superintender 0s negécios sociais, podendo comprar,
vender, permutar, onerar ou por qualquer outra forma adquirir bens maveis ou \
iméveis da Sociedade, determinando os respectivos pregos, termos e condicfes; e

(c) expedir regimentos internos, regulamentos e outras normas da mesma
natureza no tocante a administracio da Sociedade.

Artigo 10° Representacdo, A representacio da Sociedade em juizo e fora dele, }O
ativa ou passivamente, perante reparticdes poblicas ou autoridades | federaiz.
\
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estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista e
entidades paraestatais, compete, isoladamente, a qualquer administrador.

Artigo 11  Atos que Importem Responsabilidade ou Obrigacdo da Sociedade.
Todos 0s atos e decumentos que importem responsabilidade ou obrigagdo da
Saciedade, tais como aquisi¢do, alienagao, oneracgdo locacdao ou arrendamento de
bens do ativo permanente; escrituras de qualquer natureza, promissorias, letras de
cdmbio, ordens de pagamento e outras movimentacles financeiras, empréstimos,
financiamentos e titulos de divida em geral, ou a rentncia de direitos da Sociedade
em favor de terceiros, serdo obrigatoriamente assinados por:

(a) um Uunico administrador, se s6 houver um administrador em exercicio; ou
para se a obrigacdo a ser assumida em nome da sociedade for em valor inferior a
R$ 100.000,00 (cem mil reais)

(b) trés administradores em conjunto se a obrigag3o a ser assumida em nome
da Sociedade for em valor igual ou superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Paragrafo 1° Atpos Vedados. S3o0 expressamente vedados, sendo nulos e
inoperantes com relagdo & Sociedade, os atos de qualquer dos sdcios,
administradores, procuradores, prepostos gue:

(a) Prestar ou constituir garantias ou dnus reais, bem como prestar fiangas e
avais a terceiros;

(b) Efetuar qualquer operagdo em negécios estranhos ou contrérios ao objeto
e/ou aocs interesses socials, se ndo autorizado por escrito por socios representando
a maioria do capital social;

Paragrafo 2° Qutorga_de ProcuracBes. As procuracBes outorgadas em nome da
Sociedade o serdo sempre por no minimo dois administradores, e deverdo
especificar 0os poderes conferidos e, com excegdo daquelas para fins judiciais e
licitagbes, terdo um periodo de validade limitado.

Paragrafo 3° Os administradores, declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedidos, por lei especial, de exercer a administracdo da Sociedade, nem est3o
condenados a pena que vede, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concuss&o, peculato; ou contra a economia
popular, contra ¢ sistema financeiro nacional, contra normas de defesa d
concorréncia, contra as relagdes de consumgo, fé publica, ou a propriedade

CAPiTULO VI _ ' ?
9

P

)

&

i

0
8
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Direito de Preferéncia

Artigo 12 Cabe ac SoOcio que desejar ceder suas quotas ou retirar-se da
Sociedade, comunicar aos demais, por escitor, com prazo minimo de 60 (sessenta)

dias, garantindo aos sécios remanescentes o direito de preferéncia na aquisigao
destas.

Paragrafo 1° Se nenhum dos sdcios usar do direito de preferéncia, no prazo
maximo de 60 {sessenta) dias apds o recebimente do aviso de que trata este
artigo, tem o sécio cedente a liberdade de transferir as suas quotas a terceiro.

Paragrafo 29 A maioria representativa de mais da metade do capital social,
podera excluir por justa causa, mediante alteracdo do contrato social, o sdcio que

estiver pondo em risco a continuidade da empresa em virtude de atos de inegavel
gravidade.

Paragrafo 3° Serd também de pleno direito excluido da sociedade o sécio

declarado falido, ou aguele cuja quota tenha sido liguidada para o pagamento de
credor particuar do sécio.

Paragrafo 4° A exclus3o de que trata esta cldusula serd determinada em reunido
de socios quotistas convocada para esta finalidade, devendo ser notificado por
escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para que o mesmo possa
comparecer a reunido e exercer o seu direito de desefa, sob pena de revelia,

Paragrafo 5° O valor da quota do sécio porventura excluido, considerada pelc
montante efetivamente realizado, serda paga aoc mesmo em até 12 {doze)
prestacdes mensais iguais e consecutivas com base em balango patrimonial da

Sociedade, registrados nos 30 (trinta) dias posteriores & data da reunido que
deliberou pela exciusao.

Paragrafo 6° Os sécios remanescentes poderao optar pelo suprimento da quota do

exluido ou pela reducdo do capital social conforme a deliberacdo da mato"a
mesma reunido em gue for definida a exclusio.

na
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CAPITULO VII
Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Lucros

Artigo 13 O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e se encerrard em 31
de dezembro de cada ane.

Artigo 14 Ao térming de cada exercicio social serSo elaboradas as
Demonstragdes Financeiras previstas em lei,

Paragrafo 1° Aprovac8o de_Contas. As contas dos administradores e as
demonstragdes contdbeis serdo encaminhadas aos sécios ao término do exercicio

social e aprovadas por sdcio ou sécios titulares de mais da metade do capital social
nos 4 meses seguintes ao término de cada exercicio social.

Paragrafo 2° Aprovacdo da Destinacdo do Lucro Liguido. A destinacdo do

lucro liquido do exercicio e a distribuicio de lucros serd aprovada por socio ou
sacios titulares de mais da metade do capital social, garantida a todos os sécios a
sua participacdo proporcional. A distribuicdo desproporcional serd permitida se
aprovada por sécios titulares de pelo menos 34 do capital social.

Paragrafo 39 Dispensa de Reunjie Anual. E dispensada a realizagdc de uma
reunido anual de sécios ou de qualquer outro ato de deliberacdo formal para tocmar
as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes contabeis, a

destinacéo do lucre liquido do exercicio e a distribuicdo lucres, salvo nos exercicios
em que a realizagao de uma reunido anual ou de outro ato de deliberacio escrito
for solicitada por qualquer dos sdcios ou administradores.

Paragrafo 4° Balangos Intermedidrios. A Sociedade poderd levantar
balangos semestrais, trimestrais ou em gualquer outra periodicidade, para apuracio

dos lucros dos respectivos periodos, que poderdo ter a destinagdo eleita pelos
s6cios.

Paragrafo 5° Lucros ou_ Prejuizos. Os Lucros ou prejuizos apurados serdo
distribuidos ou suportados pelos s6cios na proporgio de sua participacio n capital
social, ou por meic de acorde firmado entre os mesmos, distintaingnte
participagdo no quadro societario.

@A
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CAPITULO VIII
Liquidacdo e Extincdo

Artigo 15 Em caso de dissolugio da Sociedade, o liquidante serd indicado por
sbcio ou sécios titulares de mais da metade do capital social. Nessa hipdtese os
haveres da Sociedade serdo empregados na liquidagdo de suas obrigacbes e o
remanescente, se houver, sera rateado entre os sdcios em proporgdo ao nimero de
quotas que cada um possuir. Encerrada a liquidagdo, a Sociedade serd declarada

extinta por deliberacdo do sécie ou sécios titutares de mais da metade do capital
social.

Artigo 16 A retirada, dissidéncia, extingdo, morte, exclusdo ou faléncia de
qualguer dos socios ndo dissolverd a Sociedade, gque prosseguird com os
remanescentes, a menos gue estes, resolvam dissolvé-la, ou que a eventual falta
de pluralidade de sécios ndo seja sanada no prazo de 180 (cenfo e oitenta) dias
contados do evento. Os haveres do sécio retirante, dissidente, extinto, morto,
excluido ou falido serdo calculados com base em balango patrimonial especial
levantado pela Sociedade na data da ocorréncia e serfo pagos a quem de direito,
em até 12 (doze) parcelas mensais iguais e sucessivas.

Paragrafo fnico Os sécios remanecentes poderdo, se assim o permitir a situacdo
econdmica financeira da Sociedade, estabelecer condicbes e prazos mais favoraveis
gue 0s previstos no paragrafo anteriro, ao sdcio retirante, interditado, falido,
insolvente, impedido, excluido ou falecido.

CAPITULO IX
Regéncia

Artigo 17 A Sociedade serd regida pelo disposto neste Contrato Social, bem
como pelo estabelecido nos artigos 1.052 a 1.087 do Cddigo Civil Brasileiro,
aplicando-se, nos casos omissos, exclusiva e supletivamente a Lei das S '
por AcBes (Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976).

CAPITULO X
Foro e Resolugio de Conflitos

12
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Artigo 18  Qualquer controvérsia entre os sécios em refacdo a este Contrato
Social deve ser submetida ac foro da Comarca de Santo André, Estado de S3o
Pauio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
duvida que possa emergir deste documento.

E, por estarem justas e contratadas, os sdcios e novos sécios firmam esta 22
Alteragdo ao Contrato Social em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para os

mesmos fins e efeitos de direito, na presenca das 2 (duas) testemunhas abaixo
assinadas.

Santo André, 01 de Julho de 2024,

o

TANUS AMARI FARIAS
DE FIGUEIREDO

BRIGUET

MARCIO STANGAR

/4.

TIAGO ALVES DE OLIVEIRA

A/Qz F ko

THIAGGO FONSECA GONCALVES FILIPE FERI ANDES MEDINA
Testemunhas:

Qsvaldo Postal Uilsém-&Tberto Stangar@
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 0,/ DEASERTURA
CADASTRAL

16.778.036/0001-30
MATRIZ

23/08/2012

NOME EMPRESARIAL

ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PRINCIPE DE GALES 71 it

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
09.060-650 PRINCIPE DE GALES SANTO ANDRE SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@ABCPREV.COM.BR

(11) 8494-8001/ (11) 2361-6350

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
23/08/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 03/02/2025 as 15:11:16 (data e hora de Brasilia).
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. PREFEITURA DE SANTO ANDRE
e = * T
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
CERTIDAO DE DEBITOS NEGATIVA - CMC
CERTIDAO N° 2113017
R SELO DE AUTENTICAGAO: 70200000103Coe19021518

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, NA FORMA DA LEI, CERTIFICA NOS TERMOS DAS INFORMAGOES NA MESMA
EXARADAS QUE O CONTRIBUINTE ABAIXO DESCRITO ESTA INSCRITO NESTA PREFEITURA PARA PAGAMENTO DE
TRIBUTOS, E ENCONTRA-SE QUITE PARA COM A PREFEITURA POR TRIBUTOS LANCADOS E DEVIDOS ATE A
PRESENTE DATA.

Dados do Contribuinte

CMC: 212370

Situagao: ATIVO

Nome: ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA

CPF / CNPJ: 16.778.036/0001-30

Endereco: AVN PRINC GALES, DE, 71 - VILA PRINCIPE DE GALES - SANTO ANDRE - SP CEP: 09060-650
Class. Fiscal: 17.042.078

Dados da Atividade

Caédigo: 5.06.72

Langamento: 3 - COMUM
3 - ISENTO DA TAXA DE PUBLICIDADE
2 - 1SS HOMOLOGADO
1 - TAXA DE LICENCA

Inicio: 23/08/2012
Alteracgao: 12/03/2018
Descrigcao: CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

CNAE: 7490199 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

soclos

MAGADAR ROSALIA COSTA BRIGUET
DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE FIGUEIREDO
ADRIANO ANTONIO POSTAL

ESTE CMC NAO POSSUI DEBITOS.

FICA RESSALVADO O DIREITO DA PREFEITURA DE SANTO ANDRE, DE COBRAR QUALQUER DEBITO QUE VIER A
SER APURADO COM REFERENCIA A PRESENTE CERTIDAO.

SANTO ANDRE, 03 DE FEVEREIRO DE 2025

VALIDA POR TRES MESES

EMITIDA POR WEBSERVICE AS 15:19:18

1/1 Impresso em: 03/02/2025
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 16.778.036/0001-30

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25020054439-82
Data e hora da emissao 03/02/2025 15:17:00
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de S&o Paulo

CNPJ Base: 16.778.036

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sado Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aguela acima informada.

Certid@o n° 64467139 Folhaldel
Data e hora da emissao 03/02/2025 15:18:08 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA
CNPJ: 16.778.036/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:37:35 do dia 02/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: 2D8B.370E.46EC.99AE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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1ofl

‘ Voltar ‘ Imprimir |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 16.778.036/0001-30

Razdo ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVID LTDA

Social:
Endereco: AV PRINCIPE DE GALES 71 / VILA PRINCIPE DE GA / SANTO ANDRE / SP

/ 09060-650

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificagdao Nimero: 2025012508171987635940

Informacao obtida em 03/02/2025 15:24:28

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVI DENCI ARI AS LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 16.778.036/0001- 30

Certiddo n°: 5952220/ 2025

Expedi cdo: 03/02/ 2025, as 15:22:19

Val i dade: 02/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVI DENCI ARI AS LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 16.778.036/0001-30, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos Municipais de
Paragominas
CNPJ 00.978.716/0001-68

ATESTADO TECNICO

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestdo e Formagao Previdenciarias
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 16.778.036/0001-30, presta servigos de
assessoria previdenciaria ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Paragominas — IPMP, inscrito no CNPJ sob o n°
00.978.716/0001-68, por meio do contrato vigente n° 04/2018 que atende:

1. Assessoria e capacitagdo sobre matérias previdenciarias acerca dos
seguintes temas:
I. O Conselheiro, seus deveres e responsabilidades;
Il. Regime juridico funcional e previdenciario;
lll.  Implantagao e gestdo da compensacao previdenciaria;
IV.  Desmitificando e conhecendo o Pré-Gestao;
V. Viabilizando a analise para a concessdo das aposentadorias
especiais;
VI. Gestao dos beneficios por incapacidade laborativa;
VIl.  Compensacgéao Previdenciarias — COMPREV;

2. Emissdo de notas técnicas por advogados devidamente registrado na
Ordem dos Advogados do Brasil, assinadas e certificadas digitalmente,
ambito da ICP-Brasil, com registros de coédigos de autenticidade que
permite rastreabilidade e certificacdo se sua veracidade vinculada ao seu
respectivo processo digital e apta a ser impressa;

3. Revisdo e atualizagao da legislagdo previdenciaria para adequagado a
reforma da previdéncia, caso a reforma da previdéncia seja realizada e os
assuntos tratados por ela tragam mudancas na gestdo ou regras
previdenciarias;

4. Criagdo de mapeamento e manualizagdo das atividades nas areas de
atuagdo do IPMP para inicio do processo dos planejamentos de
implantagéo do Pro-Gestao;

Atestamos ainda que a empesa nao apresenta nenhum fato que desabonasse
Seu servico.

Atualmente o IPMP possui aproximadamente 2.898 servidores entre ativos e

inativos.

RAULISON DIAS PEREIRA
PRESIDENTE - IPMP

Rua 31 de margo, 221, Centro - Fone: (091) 3729-3685 CEP: 68.625-170 - Paragominas-PA
e-mail: ipmpgn@gmail.com

Paragominas, 09 de janeiro de 2019

.'r, ;
{
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K/E ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Atestado Técnico

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestdo e Capacitacdo
Previdenciarias LTDA, inscrita no CNPJ 16.778.036/0001-30, presta
satisfatoriamente os servicos de assessoria técnica especializada ao Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), através do Contrato n° 13/2020, firmado
em 03 de junho de 2020, conforme servigos descriminados abaixo:

1. Assessoria técnica previdenciaria continua

a) Assessoria e orientacdo nos procedimentos administrativos do
Instituto relativos aos beneficios previdenciarios, auxiliando na
elaboragdo de documentos, termos. Emissdo de Nota Técnica
relacionada a concessao de beneficios, revisdo e outros pertinentes
ao tema.

b) Assessoria e orientacdo nos demais processos administrativos
relativos a administracdo, recursos humanos. Emissdo de Nota
Técnica relacionados aos assuntos estatutarios, lei locais e outros
pertinentes ao tema.

2. Andlise e revisao de leis:

a) Revisdo das Leis que regem o Iprem e o aprimoramento de normas
gue contempla a andlise geral da legislacdo previdenciaria,
atendendo ao seguinte:

- Andlise geral da legislacdo do Iprem e sua adaptacdo as
legislacbes federais e demais normas nacionais, visando o
aperfeicoamento da gestdo previdenciaria. Abarca também a
explanacdo ao Poder Executivo e Legislativo sobre eventuais
mudancas realizadas em nova minuta de leis ou tema
pertinente.

- Analise, revisao e elaboracao de decretos, resolucédo e demais
normativas  relativas a concessdo de  beneficios
previdenciérios, inscricdo de dependentes, eleicdo do
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, regimento
interno do conselhos, comité de investimentos e as
necessidades administrativas que vierem a surgir para 0
adequado e correto funcionamento do Iprem;

- Reestruturacdo administrativa e adequacdo da estrutura
funcional da autarquia;

3. Capacitagédo e treinamento:
a) Capacitacdo e treinamento dos servidores, gestores e membros dos
orgaos deliberativos do Iprem, por meio de cursos tematicos

Praca Jodao Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

2025-49LDKK - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:49 PAGINA 1/3




ks ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

periodicos, tais como:
- Formacéo para Conselheiros;
- Regime juridico-funcional dos servidores publicos;
- Aposentadoria Especial
- Licitacgéo;
- Sistema Financeiro Nacional

Atualmente o Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre,
conta com a massa de aproximadamente 5.000 segurados.

Registramos ainda que as prestacdes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho, tendo a empresa cumprido fielmente com
suas obrigagbes, ndo havendo fato ou motivo que desabone técnica e
comercialmente.

Pouso Alegre, 20 de maio de 2021

Assinado de forma digital por
FATIMA APARECIDA FATIMA APARECIDA ol

BELANI:4503480065 BELANI:45034800659
9 Dados: 2021.05.20 18:15:24
-03'00'

Fatima Aparecida Belani

Diretora Presidente
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it

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

I psa GERENCIA ADM. E PREVIDENCIARIA

INSTITUTO DE PREVDENCIA DE SANTO ANDRE

ATESTADO DE QUALIFICAGCAO TECNICA

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestdo e
Capacitagdo Previdenciarias LTDA, inscrita no CNPJ 16.778.036/0001-30,
presta satisfatoriamente os servigos de assessoria técnica especializada ao
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), Governanga Corporativa, Fluxo
de Processos, Implementacdo do Pro-Gestdo, Capacitagdo e Formagdo do
Instituto de Previdéncia de Santo André, através do Contrato n°003/2019,
firmado em 18 de fevereiro de 2019, conforme servigos descriminados abaixo:

1.  Assessoria técnica previdenciaria continua

a) Assessoria e orientagdo nos procedimentos administrativos da
autarquia relativos a concessdo e beneficios previdenciarios, com auxilio na
elaboracdo de documentos, termos, além da emissdo de nota técnica digital com
o célculo do tempo de contribuicdo e conclusdo quanto aos processos de
contagem, concessdo de beneficios, revisdo e outros pertinentes ao tema;

b) Orientagdo aos servidores da Autarquia quanto a formalizag¢do de
processos, emissdo de atos, atendimento de segurados e demais procedimentos
administrativos; |

c) Elaboragdo de documentos pertinentes aos processos, visando o
aperfeigoamento e melhoramento de suas formalizaces;

d) Assessoria e orientagdo nos procedimentos administrativos da
autarquia relativos a compras e licitagdo, com auxilio na elaborag¢do de minutas
dos contratos e editais, além de emissdo de nota técnica digital com a aprovagio
dos instrumentos contratuais, nos termos do paragrafo tnico do artigo 38 da Lei
de Licitagdes;

e) Assessoria e orientagdo nos demais processos relativos a
administragdo e/ou recursos humanos, com emissdo de notas técnicas digitais
com conclusdo quanto aos assuntos estatutarios, de lei local e outro pertinente ao
tema.

2. Assessoria em governanga corporativa, com realizagdo de planejamento
estratégico e implementagdes de agdes do Pro-Gestdo — Programa de Certificagio
Institucional ¢ Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social:

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paix&o, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8409

& A
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

I psa GERENCIA ADM. E PREVIDENCIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

3. Revisdo da Lei do RPPS e suas adequagdes as legislagdes federais e demais
normativas nacionais e analise técnica das demais legislagdes locais;

4. Analise do fluxo de processos de concessao dos beneficios previdenciarios
€ suporte e assessoramento na criagdo de nova metodologia, objetiva e a gestdo
centralizada soa servigos oferecidos aos beneficiarios do RPPS;

5. Capacitagdes e formagdo previdencidrias nos temas abaixo, sendo cada
curso possui carga horaria de 8 (oito) horas:

a. Regime juridico funcional dos servidores publicos;

b. Regime previdenciario dos servidores publicos;

¢. Formagao para Conselheiros — os principais desafios enfrentados na
gestdo de um RPPS;

d. A aposentadoria por incapacidade permanente e as aposentadorias
especiais (art. 40 § 4° da CF);

e. Visdo basica de investimentos no RPPS;

f. Compensagdo Previdencidria;

g. Contabilidade para ndo contadores;

h. Trabalhando com Compras e Licitagdo;

1. Atudrio para ndo atuarios;

Atualmente o Instituto de Previdéncia de Santo André,
conta com a massa de aproximadamente 15200 segurados.

Registramos ainda que as prestagdes dos servigos acima
referidos apresentaram bom desempenho, tendo a empresa cumprido fielmente
com suas obrigagdes, ndo havendo fato ou motivo que desabone técnica e
comercialmente

Santo André, 11 de novembro de 2019

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixao, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8409
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSJBV
CNPJ 05.774.894/0001-90

ATESTADO DE QUALIFICACAO TECNICA

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestdao e Formagao

Previdenciaria Ltda. — ME, inscrita no CNPJ sob o n° 16.778.036/0001-30,
executou projeto de REVISAO, ATUALIZAGAO E CONSOLIDAGAO DE
LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Sao Joao da Boa Vista — IPSJBV.

Durante o contrato o IPSJBV possuia cerca de 1528 segurados

ativos estatutarios e 878 inativos e pensionistas

Atestamos ainda que a empresa nao apresentou nenhum fato

que desabonasse seu servico.

Sz0 Jodo da Boa Vista-SP, 09 de Novembro de 2016.

Antonio\Carlos Molina
Superintendente IPSJBV
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7 ﬁ"pp"ev EMMOI eAbA MUNICIPIO DE SUMARE
Be AL SOCIAL DO MUNICIPID
: i

OE SMARE Fundo de Previdéncia Social do M unicipio de Sumaré
CNPJ 10.742.819/0001-88

Atestado Técnico

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestédo e Capacitagao Previdenciarias
LTDA, inscrita no CNPJ 16.778.036/0001-30, presta satisfatoriamente os
servicos de prestagcdo continuada de servicos de consultoria técnica
especializada em RPPS, através do Contrato n° 145/2019, firmado em 12 de
novembro de 2019, conforme servigos descriminados abaixo:

a) Consultoria e orientagao nos procedimentos administrativos do
Fundo de Previdéncia, relativos a contratos, pessoal e concessao de
beneficios previdenciarios, com a emissao de notas técnicas.

b) Orientagdo aos servidores do Fundo de Previdéncia quanto a
formalizagao de processos, emissao de atos, atendimento de
segurados e demais procedimentos administrativos.

c) Analise, revisdo e elaboragao de normativas internas relativas a
concessao dos beneficios previdenciarios, inscricéo de dependentes,
eleicdes do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, regimento

interno dos Conselhos e as que vierem a surgir para o adequado e
correto funcionamento do RPPS.

d) Analise geral da legislagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS, e sua adaptacgao e/ou atualizagao as legislagées federais e

demais normativas nacionais, visando o aperfeicoamento da gestdo
previdenciaria.

e) Capacitacdo em assuntos pertinentes a matéria previdenciaria e
laboral do servidor publico, os temas abaixo foram ministrados com

carga horaria de oito horas pela consultora Magadar Rosalia Costa
Briguet:

* Formagéao para Conselheiros

* Aposentadorias por incapacidade, aposentadorias especiais,
incluindo profissionais do magistério

Base de Contribuiggo e Aspectos relativos ao calculo dos
proventos de aposentadoria

* Técnicas de atendimentos

* Gestao financeira pessoal

* Pratica em Licitagao no RPPS
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FUNDO DEPREVDECH MUNICIPIO DE SUMARE
Umpr ev %ﬁf,ﬂu&mﬁ'{m Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sumaré

CNPJ 10.742.819/0001-88

e Sistema Financeiro Nacional

* Normas e conceitos aplicados a Compensagéo Previdenciaria
* Aspectos praticos juridicos aplicaveis ao RPPS
» Gestao Previdenciaria

* Regime previdenciario dos servidores publicos

Atualmente o SUMPREV conta com a massa de aproximadamente 3.586
segurados.

Registramos ainda que as prestagbes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho, tendo a empresa cumprido fielmente com

suas obrigagbes, ndo havendo fato ou motivo que desabone técnica e
comercialmente.

Sumaré, 12 de fevereiro 2020 e

-

i rggs ALVES SILVEIRA
Superintendente Previdenciaria
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Atestado Técnico

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestao e Capacitacdo Previdenciarias LTDA, inscrita no CNPJ
16.778.036/0001-30, presta satisfatoriamente os servigos de assessoria e consultoria previdenciaria
conforme servigos descriminados abaixo:

r

1. Capacitacdo e formacdo nos assuntos relativos ao RPPS, sendo cada curso possui carga
horéria de 8 (oito) hora

Regime juridico funcional dos servidores publicos;

Regime previdenciario dos servidores publicos;

Formacdo para Conselheiros — os principais desafios enfrentados na gestdo de um RPPS;

A aposentadoria por incapacidade permanente e as aposentadorias especiais (art. 40 § 4°

da CF);

Compensacao Previdenciaria;

Licitacoes;

Atuario para ndo atuarios;

onsultorla juridica de alta complexidade

a. Assessoria e orientacdo nos procedimentos administrativos da autarquia relativos a
concessao e beneficios previdenciarios, com auxilio na elaboracdo de documentos,
termos, além da emissdo de nota técnica digital com o calculo do tempo de
contribuicdo e conclusdo quanto aos processos de contagem, concessdo de
beneficios, revisdo e outros pertinentes ao tema;

b. Orientacdo aos servidores quanto a formalizacdo de processos, emissdo de atos,
atendimento de segurados e demais procedimentos administrativos;

¢. Elaboragdo de documentos pertinentes aos processos, visando o aperfeicoamento e
melhoramento de suas formalizagées;

d. Assessoria e orientacdo nos demais processos relativos & administracdo e/ou recursos
humanos, com emissdo de notas técnicas digitais com conclusdo quanto aos
assuntos estatutarios, de lei local e outro pertinente ao tema.

3. Assessoria em Governanca Corporativa com realizacdo de planejamento estratégico,
definindo-se as acBes do Pro-Gestdo - Programa de Certificacdo Institucional e
Moderniza¢do da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

a. Andlise e diagnostico da situacdo atual do RPPPS com relacdo aos requisitos
previstos no manual do Pro-Gestao
I. Coleta de documentos e informacdes no RPPS;
Il. Emissdo de relatdrio de requisitos ja atendidos e
lll. Emissdo de relatério de requisitos ndo atendidos com a indicacdo de quais
agoes sao necessarias para certificacao.
b. Aperfeicoando da Governanca Corporativa, para viabilizar a implementacao das acdes
exigidas no Pro-Gestao
c. Acoes inerentes a revisao e adequacao da Politica de Investimentos;
d. Adequacdo do Portal da transparéncia, com revisdo anual das informacdes que sdo
disponibilizadas no site, para atendimento dos requisitos estabelecidos no manual;

an oW

nQ o

Z

Rua Parana n° 408 - Centro — Ubatuba — Sdo Paulo — Cep. 11.680-000
Fone/Fax : (12) 3833-3044/ 3833 4842/ 3832 2235 - E-mail: financaipmu@uol.com.br
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

e. Desenvolvimento da minuta da cartilha previdenciaria, abordando-se is temas
discutidos e indicados pelos gestores do RPPS, observando-se, no minimo, o
funcionamento do RPPS, assuntos relativos a estrutura da legislacao previdenciaria,
direitos, deveres e regras de concessdo de beneficios aos segurados e seus
dependentes;

f. Criacdo e revisdo anual do Programa de Pré-Aposentadoria e Pds-Aposentadoria,
com discussoes com os gestores envolvidos do RPPS para defini¢ao de diretrizes do
programa, ac¢des relacionadas a educac¢ao previdenciaria e elaboracdo de minuta de
instituicao do Programa no RPPS

g. Adequacado da legislac@o previdenciarias as normas e exigéncias do Pro-Gestao no
nivel identificado no Diagndstico de Aderéncia.

Registramos ainda que as presta¢des dos servicos acima referidos apresentaram bom desempenho,
tendo a empresa cumprido fielmente com suas obriga¢des, ndo havendo fato ou motivo que
desabone técnica e comercialmente.

Presidente do |nstituto de Previdéncia
Municlpal de Ubatuba

Rua Parana n° 408 - Centro — Ubatuba - Sao Paulo - Cep. 11.680-000
Fone/Fax : (12) 3833-3044/ 3833 4842/ 3832 2235 - E-mail: financaipmu@uol.com.br
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Universidade Anhanguera Uniderp

Credenciada pelo Decreto Federal de 18 de dezembro de 1996 no D.O.U. n? 246 de 19 de dezembro de 1996.

Credenciado pela Portaria Ministerial n? 4069, de 29/11/2005 D.0O.U. n® 229, de 30/11/2005.

Certificado

O(a) Reitor(a) da Universidade Anhanguera Uniderp, no uso de suas atribuigoes legais, certifica que

Thiago Fonseca Gongalves

Brasileiro(a), natural de Indaiatuba-SP nascido(a) em 02/12/1984, portador do RG: 342041976 SSP-SP CPF:
32396071823 concluiu o curso de MBA em Finangas com Enfase em Mercado de Capitais - area de conhecimento:

Negocios, administracao e direito, de P6s-Graduacgao Lato Sensu, com duracao de 360 horas, de acordo com a Resolucao
N¢ 1 de 06 de abril de 2018 do CNE/CES - D.O.U. de 06 de abril de 2018.

Campo Grande-MS, 03 de margo de 2022

&C’:’.\“\

Isadora Ferreira Costa Faria[]

C

Diretora Processos Regulatérios

i

uniderp
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Histoérico escolar: Thiago Fonseca Gongalves
Periodo de realizagao: 30/08/2021 a 28/02/2022, Carga horaria: 360 horas.
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2494249

Disciplinas Corpo Docente Titulagdo I — |Car;’:;;:;éﬁa| = I Frequéncia Conceito Resultado
Administragao financeira Fabio Konishi Mestre(a) 0 40 40 100 8.0 Aprovado
Projetos avancados de investimento Cristiano dos Santos Machado Mestre(a) 0 40 40 100 8.0 Aprovado
Anédlise das demonstragdes contabeis Pedro Claudio da Silva Mestre(a) 0 40 40 100 9.0 Aprovado
Avaliacao de empresas - valuation Nelson Bueno De Oliveira Mestre(a) 0 40 40 100 9.0 Aprovado
Entendendo e interpretando indicadores econdémicos e financeiros Tania Regina Gofredo Mestre(a) 0 40 40 100 8.0 Aprovado
Tendéncias digitais em finangas Ricardo Selas Vieira de Andrade Mestre(a) 0 40 40 100 10.0 Aprovado
Econometria Marcelo Tavares De Lima Mestre(a) 0 40 40 100 9.0 Aprovado
Derivativos como estratégia financeira Nicholas Magnus Deleuse Blikstad Mestre(a) 0 40 40 100 10.0 Aprovado
Mercado financeiro mundial e brasileiro Tania Regina Gofredo Mestre(a) 0 40 40 100 8.0 Aprovado

Certificado registrado sob o n? 33405 Livro 89, nos termos da Verifique a autenticidade deste certificado através do QR Code ou

Resolugao N2 1 de 06 de abril de 2018 do CNE/CES - D.O.U. de 06 acesse https://kroton.platosedu.io/docs/validar

de abril de 2018, e de acordo com as Normas Internas da c6digo:671.671.8252f2aaale8c67dbe98ca7b27b35a3fb245295cc2

Instituicdo sobre a matéria. Campo Grande-MS, 03 de marcgo de 5734230083805df1a73782

2022.

Assinado digitalmente por:
Isadora Ferreira Costa Faria
Rosinalva Alves Goncalves

Data: 03/03/2022 16:42:57 (Horario de Brasilia)
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legais.

Thmgu FOJ’I.SL,Ld Gongalves
Concluinte

Universidade

Cruzeiro do Sul

Certificado

Certificamos que THIAGO FONSECA GONCALVES,

. _/( — -‘
Pm‘f\\Esp ?—‘w‘onw Moreira dos E:En s Paixao
\Secretaria- gf"aa' |

’('»“(‘_)

Sao Paulo, 17 de agosto de 2021.

Kool ? A2

Prof.? Dr.? Karina Cd.r!;rderue Abe
Pds graduagdo e Educagio Continuada
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HISTORICO ESCOLAR

Amparo Legal: Resolu

¢@o C.N.E/C.E.S. n° 01, de 06.04.2018

Curso: MBA em Gestdo Publica - Especializagao - Resolugdo Consu n°31/2008, de 10.12.2008

CURSO DE POS-GRADUACAD "LATO SENSU"
Critério de aproveitamento: minimo de nota 7.0

Periodo de realizacao: 17/02/2020 a 18/07/2021
Local de Realizagao: 1852 - INDAIATUBA - SP

CONCLUINTE: Thiago Fonseca Gongalves

MBA em Gestio Pablica Carsioade

as pgs: 93

Registrado

Livro: 221

Disciplinas Professores Semestre | C/ Horaria | Média | Situagao
ECONOMIA EMPRESARIAL E MATEMATICA FINANCEIRA Dr. Fermando Dalbaa Carvalho 202011 40 10.00 A
ELABORAGAD E ANALISE DE PROJETOS PUBLICOS Me. Jean Carlos Cavaleiro 202011 40 10.00 A
ORGANIZAGAD GOVERNAMENTAL BRASILEIRA Dr. Reinaldo Zychan de Moraes 20201 40 9.50 A
POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL Ma. Bruno Lecnardo Siva Tardelli 20201 40 G.50 A
GESTAQ DE PESSOAS E NEGOCIACAD Dra. Gisela de Lima Farnandes Ribeiro 202042 an 8.50 A
GOVERNANCA CORPORATIVA NO SETOR PUBLICO Dr. JoBio Luiz Souza Lima 20202 40 10.00 A
LEGISLACAD APLICADA A GESTAQ Dr. Reinaldo Zychan de Moraes 20202 40 10.00 A
METODOLOGIA CIENTIFICA Dra. Gisela de Lima Fernandes Ribeiro 202002 40 10.00 A
GESTAQ ESTRATEGICA, EMPREENDEDORISMO E PLANO DE NEGOCIOS Dr. Jofio Luiz Souza Lima 202111 40 10.00 A
ORIENTACAD DE TCC: GESTAD PUBLICA Dr, Fernando Dalbao Carvalho 202112 30 10.00 A

2025-2L.ZPJJ - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:34 PAGINA 2 /3

Carga Horaria Total do Curso; 450 horas

Legenda: A - Aprovado

S - Satisfatorio | - Insatisfatério

R/N - Reprovado par Nota

R/F - Reprovado por Falta

R/N/F - Reprovado por Nota e Falta

Sao Paulo, 17 de agosto de 2021.

Pos graduagéo e Educagao Continuada: Prof.2 Dr.? Kari

Secretéria-geral: Prof.? Esp. Paloma Moreira dos Santos Paixdo

na Camasmie Abe i
T LA

Prof.? Esp.

1EN
atricia da Silva Rodrigues
etar{de Pos-Graduagao

SELD DEAUTENTICIDADE &

ﬁr' Cruzeiro do Sul
iducacionsl

RN

01544 3E
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Sociedade de Educacdo Nossa Senhora do Patrocinio

CENTRO UNIVERSITARIO NOSSA SENHORA DO PATROCINIO

Decreto Presidencial de 1° de Julho de 1998 - Publicado no D.0.U.de 02.07.98

O Reitor &“ Centrre Cliiversitirie Nossa S §§ R\“ (utrocinios

e use- de suds alribuicoes (N\x&w e m&g em Pista a nu&n\mm\wa. \&. QQB&.«R

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET, em 26 de fevereiro de 2009, confere o titulo de

Tecndlogo em SISTEMAS PARA INTERNET a
THIAGO FONSECA GONCALVES

brasileiro, natural do Estado de S4o Paulo, nascido a 02 de dezembro de ._omLI

.y .:&%\ 5 B0 s s \. < do- Erilps 75 Woreitas 1 rervoqutivns Lopuis
e %w:%\& Le QNQEQ e oma, pard \m@m&g& \%H wtas «%. % s \K,.,E 7k n\\_@..\ . L r\&_&

Salto, 04 de maio de 2009.
Iﬂ,( = # Desdhe
m__m : i/ Hubens bzmm§ .
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdao Empresarial Ltda. certifica que

thiago fonseca goncgalves

foi aprovado na Certificacdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo

seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacdo.

Tipo de Certificagao:

Certificac@o do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS
Nivel: Basico (CP RPPS CGINV I)

Modalidade de Certificagao: Aprovagao prévia em exame por provas

Data de aprovagao: 04/07/2022

Certificado N°: 380787077472607

Validade: 04/07/2026

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada atraves do site: hittps//certificated.certificaonline.institutototum.com br/#/home
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdao Empresarial Ltda. certifica que

thiago fonseca goncgalves

foi aprovado na Certificacdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacdo.

Tipo de Certificagao:

Certificagdo dos dirigentes do 6rgao ou entidade gestora do RPPS

Nivel: Avangado (CP RPPS DIRIG llI)

Modalidade de Certificagao: Aprovagao prévia em exame por provas e titulos

Data de aprovagao: 30/12/2022

Certificado N°: 380787077472612

Validade: 30/12/2026

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada atraves do site: hittps//certificated.certificaonline.institutototum.com br/#/home
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdao Empresarial Ltda. certifica que

thiago fonseca goncgalves

foi aprovado na Certificacdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacdo.

Tipo de Certificagao:

Certificagdo dos membros do conselho deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Modalidade de Certificagao: Aprovagao prévia em exame por provas

Data de aprovagao: 29/06/2022

Certificado N°: 380787077472606

Validade: 29/06/2026

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada atraves do site: hittps//certificated.certificaonline.institutototum.com br/#/home
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Repiiblica Feberativa do Brasil

 Eseola Supetior de Direito Constitucional

. o . -

p o )
Ambule da Cor

© Ditetor ba Escola Bupetior de Diteito Constitucional,
tendo em vista que

Wagadbar Rogdlia Costa Briguet
bragileira, RS n 3.351.964, nascida a 09 de putubro e 1945,
natural do Estado de Sao Paulo, conchiin o Cursp de
Especializagio em Direito Constitucional Ambiental Pos-Sradbuagio
Lato-Bensu, no ano letivo de 2007, outorga-lhe o presente titulo de
Especialista em Direito Constitucional Ambiental,
a fim de que possa usufruit de tobog o8 direitos e pretrogativas legais.

o Paulo, 07 de novembto de 2007

WMarcelp Lamy
Diretor
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Apeprem

CERTIFICADO

Certificamos que DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE FIGUEIREDO ministrou o Curso Tematico:
“Beneficios e A¢oes Relacionadas a Saude do Servidor”, realizado pela APEPREM — Associagdo Paulista

de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios, em Santos — Sdo Paulo, no dia 13 de junho de
2018.

S _A talian Brenha de Camargo
~ Presidente

Realizagdo . Apoio

.
PREYV ABCPREV
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—_— Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Gestdo “Juntos pelo RPPS que queremos”
Triénio 2018 - 2021

CERTIFICADO

A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS (APEPREM), inscrita no CNPJ sob o n® 01.144.081/0001-66, com sede na rua
Saudades, n° 1149, sala 5, Centro, na cidade de Birigui/SP, através de seu Presidente, Sr.
DANIEL LEANDRO BOCCARDO, R.G. n° I nscrito no CPF/MF n°
I CCRTIFICA, para devidos fins e a quem possa interessar, que o Senhor
DOUGLAS FIGUEIREDO, ministrou curso sobre “Novas Regras de Aposentadoria e
Pensao por Morte”, realizado nos dias 28 e 29 de abril de 2021, de forma “on-line”.

Birigui/SP, 05 de julho de 2021.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO
PRESIDENTE

Rua Saudades 1149 - sala 5— Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008— Tel/fax: (18) 36445084
CNPJ - 01.144.081/0001-66 Inscri¢do Estadual Isenta - Inscricdo Municipal — 147790-0

2025-871PKO0 - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:34 PAGINA 1/2


Datainfo
Retângulo

Datainfo
Retângulo


E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 134 / 286

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 21/02/2025 14:34:45 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ZELMA DA SILVA RAMOS (GERENTE - GADSEMAD - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: COPIA SIMPLES | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-871PKO0

2025-871PKO0 - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:34 PAGINA 2/2



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 135/ 286

—_— Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Gestdo “Juntos pelo RPPS que queremos”
Triénio 2018 - 2021

CERTIFICADO

A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS (APEPREM), inscrita no CNPJ sob o n® 01.144.081/0001-66, com sede na rua
Saudades, n° 1149, sala 5, Centro, na cidade de Birigui/SP, através de seu Presidente, Sr.
DANIEL LEANDRO BOCCARDO, R.G. n° * inscrito no CPF/MF n°

, CERTIFICA, para devidos fins e a quem possa interessar, que o Senhor
DOUGLAS FIGUEIREDO, ministrou curso sobre “Os impactos da Reforma da
Previdéncia nos Regimes Proprios de Previdéncia Social”, realizado no dia 18 de junho
de 2019, na cidade de Sorocaba/SP.

Birigui/SP, 05 de julho de 2021.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO
PRESIDENTE

Rua Saudades 1149 - sala 5— Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008— Tel/fax: (18) 36445084
CNPJ - 01.144.081/0001-66 Inscri¢do Estadual Isenta - Inscricdo Municipal — 147790-0
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—_— Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Gestdo “Juntos pelo RPPS que queremos”
Triénio 2018 - 2021

CERTIFICADO

A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS (APEPREM), inscrita no CNPJ sob o n® 01.144.081/0001-66, com sede na rua
Saudades, n° 1149, sala 5, Centro, na cidade de Birigui/SP, através de seu Presidente, Sr.
DANIEL LEANDRO BOCCARDO, R.G. n° INNGGGGGENEN, nscrito no CPF/MF n°

, CERTIFICA, para devidos fins e a quem possa interessar, que o Senhor
DOUGLAS FIGUEIREDO, ministrou curso sobre “A aplicabilidade da EC 103/2019 nos
Municipios”, realizado no dia 16 de junho de 2020, de forma “on-line”.

Birigui/SP, 05 de julho de 2021.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO
PRESIDENTE

Rua Saudades 1149 - sala 5— Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008— Tel/fax: (18) 36445084
CNPJ - 01.144.081/0001-66 Inscri¢do Estadual Isenta - Inscricdo Municipal — 147790-0
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—_— Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Gestdo “Juntos pelo RPPS que queremos”
Triénio 2018 - 2021

CERTIFICADO

A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS (APEPREM), inscrita no CNPJ sob o n® 01.144.081/0001-66, com sede na rua
Saudades, n° 1149, sala 5, Centro, na cidade de Birigui/SP, através de seu Presidente, Sr.
DANIEL LEANDRO BOCCARDO, R.G. n° |} insciito no CPF/MF n°
I CERTIFICA, para devidos fins e a quem possa interessar, que o Senhor
DOUGLAS FIGUEIREDO, ministrou curso sobre “Certificacdo dos Profissionais dos
RPPS: Muito Além da Obrigagédo Legal’, realizado no dia 15 de junho de 2021, de forma
‘on-line”.

Birigui/SP, 05 de julho de 2021.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO
PRESIDENTE

Rua Saudades 1149 - sala 5— Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008— Tel/fax: (18) 36445084
CNPJ - 01.144.081/0001-66 Inscri¢do Estadual Isenta - Inscricdo Municipal — 147790-0
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—_— Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Gestdo “Juntos pelo RPPS que queremos”
Triénio 2018 - 2021

CERTIFICADO

A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS (APEPREM), inscrita no CNPJ sob o n® 01.144.081/0001-66, com sede na rua
Saudades, n° 1149, sala 5, Centro, na cidade de Birigui/SP, através de seu Presidente, Sr.
DANIEL LEANDRO BOCCARDO, R.G. n° NN inscrito no CPF/MF n°

CERTIFICA, para devidos fins e a quem possa interessar, que o Senhor
DOUGLAS FIGUEIREDO, ministrou curso sobre “A obrigatoriedade das certificagbes
para gestores e conselheiros”, na live de comemoracao dos 25 anos da APEPREM,
realizado no dia 09 de fevereiro de 2021, de forma “on-line”.

Birigui/SP, 05 de julho de 2021.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO
PRESIDENTE

Rua Saudades 1149 - sala 5— Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008— Tel/fax: (18) 36445084
CNPJ - 01.144.081/0001-66 Inscri¢do Estadual Isenta - Inscricdo Municipal — 147790-0
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A Faculdade

A\
o
CERTIFICADO —»
ANHANGUERA
EDUCACIONAL

Anhanguera de Indaiatuba, regularmente

credenciada pelo Ministério da Educagdo, por seu Diretor infra-
assinado, no uso das suas atribui¢des regimentais e tendo em vista a
conclusdo, com aproveitamento do curso de Pés-Graduagdo Lato-
Sensu, em nivel de Especializagdo, em:

MBA em Administra¢ao Pablica e Gestao de Cidades

expede o presente para que o Sr.

Douglas Tanus Amari Farias de Figueiredo

nascido no dia 21/09/1982
RG. N°34.023.106-3

Para que possa usufruir de todos os direitos e prerrogativas legais.

Juliana da&ést ¢ Silva
Dirétora

Indaiatuba, 05 de setembro de 2011

A/ Gongalves
Secretiria Académica
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Disciplinas Cursadas C/H Freq. Avaliacao Situacdo

Processo Legislativo

Prof. Esp. Patricia Mara Geronuti 36 100% 10.0 Aprovado
o ?

Plano Diretor, Planej. Da Politica Urbana e
Ambiental 36

Prof. Dr. Reinaldo Dias 100% 10,0 Aprovado

Relagdes Trabalhistas na drea Piblica
Prof. Esp. Luiz Cardeal Sigrist 36

100% 3,0 Aprovado

Tributagdo, Or¢camento e Controles Internos e
Externos 36

Prof. Esp. Dirceu Antonio Passos 100% 7,0 Apl‘OV&dO

Responsabilidade Civil e Administragdo Piblica
Prof. Esp. Luiz Cardeal Sigrist 36

100% 7,0 Aprovado

Concessio de Servigos Piiblicos e Parcerias

Prof. MS. Silvio Romero Ribeiro Tavares 36
¥ 100% 9,0 Aprovado

Proc. Disc., Sindic., Improbidades Adm. e Crimes
Fiscais 36
Prof. MS. Reinaldo Barross Cicone 100% 8,0 Aprovado
Licitagdes e Contratos Administrativos
Prof. Esp. Cleuton de Oliveira Sanches

36 100% 10,0 Aprovado

Estatuto das Cidades

Prof. MS. Silvio Romero Ribeiro Tavares 36 100% 7.0 Apl’OV ado

Metodologia da Pesquisa Cientifica
Prof MS.Ana Liicia Ratti Brolo 36 100% 10,0 Aprovado

Monografia : REGRAS DE TRANSICAO DE
APOSENTADORIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS: CALCULO DOS PROVENTOS PELA 40 100% 10,0 Aprovado
ULTIMA REMUNERACAOQ.

Prof. Esp. Cleuton de Oliveira Sanches

Periodo de Realizagdo do Curso: de outubro de 2008 a setembro de 2009. Total em horas/aula do Curso: 400
horas/aula

2025-4+6GRF2 - E-DOCS - COPIA SIMPLES 21/02/2025 14:34 PAGINA 2/3

Este curso foi aprovado pelo Conselho de Administragdo Superior — CAS da Faculdade Ankhanguera de Indaiatuba, nos termos da
Resolugio CES — CNE 01/2007.
O Processo formal de avaliagio de aproveitamento se deu nos termos do Regimento do Curso.
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("
SC G CESEG IMIEC

DE SANTIAGO CENTRO DE ESTUDOS DE SEGURIDADE
DE COMPOSTELA

Institvto Intermnacional de Educagio Continuado

TEMAS AVANZADOS DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO

Temas avangados de Direito Publico e Privado

Diploma expedido a favor de

Tiago Alves De Oliveira

Que acredita su participacion como estudiante de este curso organizado por el Centro de Estudios de Seguridad
de la Universidad de Santiago de Compostela y el Instituto Internacional de Educag¢dao Continuada de 30 horas,
habiendo completado con éxito el mismo el dia 04 de marzo de 2022.

JOSE JuLlo FERNANDEZ RODRIGUEZ FLAVIO MARTINS JR. RUBEN MIRANDA GONCALVES
COORDINADOR COORDINADOR COORDINADOR
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PROGRAMA

Flavio Martins (O Constitucionalismo Abusivo e outros fendmenos constitucionais contemporaneos)

Jose Julio Fernandez Rodriguez (La relacidn entre derechos fundamentales y progreso tecnoldgico)

Roberto Luis Blanco Valdés (La proteccion de los derechos fundamentales: Espafa como ejemplo de un sistema completo
y eficaz)

Rubén Miranda Gongalves (Em defesa dos direitos humanos. Especial referéncia a dignidade da pessoa humana)

Laura Miraut Martin (Derechos Humanos y migraciones)

Antonio Tirso Ester Sanchez (Reflexiones sobre el derecho a la educacién en el contexto del 70 aniversario de la
Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos)

Leticia Mirelli Faleiro e Silva (O instituto juridico do refugio)

J. Eduardo Amorim (Revolucdo 4.0 e o financiamento da seguridade social)

Vania Siciliano Aieta (Saneamento basico como direito fundamental)

Eduardo Vera-Cruz Pinto (Juridicidade dos Direitos Humanos)

Marcos Scalercio (Rescisdes do contrato de trabalho no direito brasileiro em tempos de pandemia)

Patricia Vanzolini (Teoria da cegueira deliberada - wilfull blindness ou ostrich instructions)

Guilherme Madeira (O papel do consenso no processo penal. Perspectivas e dilemas)

Leonardo Cacau (Reformas da Previdéncia Brasileira e Portuguesa: Impactos e Desafios ao Principio da Protecdo Social)
Flavio Martins (Direito dos Animais)

Mauricio Bunazar (Invalidade do Negdcio Juridico)

Miguel Medina (O Dever de Fundamentacdo da Decisdo Judicial: Atualidades e Comparac¢ao Iberoamericana)

Elisabete Vido (Inovacdes no Direito Empresarial: Marca)

Lucio Pegoraro (Contra la hiperconstitucion colonial de los derechos fundamentales para la busqueda de un nucleo
intercultural compartido entre varias culturas)

Clemerson Merlin Cleve (Salvacdo e Robustecimento da democracia constitucional no periodo de tempestade)

Flavia Bahia (A Jurisprudéncia do STF em Tempos de Pandemia)

Leone Pereira (O novo Direito do Trabalho em tempos de Pandemia)
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Gentro Universitirio | Republica FFederativa do Wrasil

Centro Enivergitario Max Planck

Fugtituto de Ensino Superior de Indaiatuba

O Reitor do Centro Universitario Max Planck, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista que
Tiago dlves de Olibeira,

nascido a 20 de Junho de 1997, natural de Indaiatuba=Sao Paulo, nacionalidade brasileira,

RG.n° I o/ .cluiu o Curso de
Direito

em 21 de Dezembro de 2019 e a colacéo de grau em 13 de Fevereiro de 2020, confere-lhe o grau de
Bacharel e outorga-lhe o presente Diploma,
a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Indaiatuba, 7 de Abril .\o&omo
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Elizan## Cristina Pimantel Prof_Dr-Ricardo %ﬁ Tannus Trof Me. Hescilles Féarati Domigues da Silva
Secretaria Setorial Reitor _ Diretor de Unidade

KK
ATAl

)98 9§
ATARA!



Datainfo
Retângulo


€/C¢VNIOYd PEWVT G202/c0/T¢  SIATANIS VIdOD - SO0A-3 - [1dO4X-520¢

Centro Universitdrio Max Planck - UniMax
Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba
CNPJ: 03.791.661/0001-70

Q&m:&ma» pela Portaria Ministerial N° 756, de 09/08/2018,
publicada no D.O.U. de 10/08/2018.

CURSO DE DIREITO

Renovagdo de Reconhecimento pela portaria n® 269, publicada
no D.O.U. de 04/04/2017.

001156
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& 3 v
[JUNMAX et 6 UNIVERSITARIO MAX PLANCK

Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba
CNPJ: 03.791.661/0001-70
Registro e Arquivo de Diplomas e Certificados

Credenciada pela Portaria Ministerial N° 756, de 09/08/2018, publicada
no D.O.U. de 10/08/2018.

Diploma regisirado sob o n.° 000961, Livro LA0001, fls. 961
Proc. n® 00128/20 por delegagdo de competéncia do Ministério da
Educagdo, nos termos da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 ¢ do
Decreto n° 9,235, de 15 de dezembro de 2017.

techinite, 11 D 1282
P\ ppeeenee

Umm%&ﬁmﬂmm_mﬁw Rabello
ecretdria Geral
Portaria: 01/08 10/01/2008




E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 151/ 286

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 21/02/2025 14:34:43 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ZELMA DA SILVA RAMOS (GERENTE - GADSEMAD - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: COPIA SIMPLES | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-XFCPLJ

2025-XFCPLJ - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:34 PAGINA 3/3



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 152 / 286

06/12/2022 11:15 Curriculo Lattes

@ curriculo Lattes

Tiago Alves de Oliveira
Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/8406871108764790

Ultima atualizagdo do curriculo em 06/12/2022

Resumo informado pelo autor

Advogado com Pés-Graduacdo em Nivel de Especializagdo Lato Sensu em Direito Constitucional pelo Complexo Educacional Damasio E. Jesus, com Extensdo em Direito
PUblico e Privado pela Universidade Santiago de Compostela, na Espanha e Pds-Graduando em Direito Previdencidrio - Regime Proprio de Previdéncia Social pelo Instituto de
Estudos Previdencidrios - IEPREV. Consultor Técnico Juridico pela ABCPREV - Gestdo e Formacgdo Previdencidrias. Experiéncia profissional de mais de 10 anos em
Administracdo Publica. Atua em servigos de consultoria e assessoria na area de previdéncia municipal, reestruturagdo administrativa e legislacdo de pessoal (estatuto de
servidores), entre outras, para diversos Regimes Proprios de Previdéncia Sociais - RPPS's do Brasil.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome Tiago Alves de Oliveira

Dados pessoais
Filiagdo Ivo Alves de Oliveira e Lenil Gongalves da Costa Oliveira
Nascimento 20/06/1997 - Indaiatuba/SP - Brasil

Carteira de 369238552 SSP/SP - SP - 25/11/2015
Identidade

CPF 453.608.238-79

Formacao académica/titulacdo

2022 Especializagdo em Direito Previdenciario - Regime Préprio de Previdéncia Social.
Instituto de Estudos Previdenciarios, IEPREV, Brasil

2021 - 2022 Especializagdo em Direito Constitucional.
Faculdade de Direito Prof. Damasio de Jesus, FDDJ, Sao Paulo, Brasil
Titulo: Ndo houve monografia
2015 -2019 Graduagéo em Direito.
Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba, IESI, Indaiatuba, Brasil
Titulo: Formas de vacancia no cargo publico e as implicagdes, nos termos da Lei Federal n° 8.112, de 11

de dezembro de 1990
Orientador: Svetlana Vladimirovna Biletsky

Formagdo complementar

2021 - 2022 Extensao universitaria em Temas Avangados em Direito Publico e Privado. (Carga horéaria: 60h).
Universidad de Santiago de Compostela - Campus Santiago, USC, Santiago De Compostela, Espanha

Atuacao profissional

1. ABCPREV Gestao e Formagao Previdenciarias - ABCPREV

Vinculo
institucional

2019 - Atual Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Consultor Técnico Juridico

2. Sanches e Associados Consultoria - SANCHES

Vinculo
institucional

2014 - 2019 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistente Juridico , Carga horaria: 40, Regime: Integral

3. Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo - FORUM

Vinculo
institucional

2013 - 2014 Vinculo: Menor Aprendiz , Enquadramento funcional: Menor Aprendiz , Carga horaria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Atendimento ao publico e aos advogados; Recebimento de processos para despachos (concluséo,
sentenga, informagdes etc.)

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 12
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06/12/2022 11:15 Curriculo Lattes

Areas de atuacdo

1. Direito Publico

Prémios e titulos

2020 Congresso Nacional de Pesquisa Previdenciaria - CNPP, Associagdo Brasileira de Instituicdes de
Previdéncia Estaduais e Municipais - ABIPEM

Producdo
Producéo bibliografica

Artigos completos publicados em periédicos

1. OLIVEIRA, T. A;; FIGUEIREDO, D. T. A. F.
Conversao de tempo especial em comum nos RPPS's [Tema 942, STF]. Jus Navigandi (Online). , v.1, p.1
-, 2022.

2. OLIVEIRA, T. A.
Da (im)possibilidade de renuncia de beneficio previdenciario em face do art. 24 da EC 103-19. Jus
Navigandi (Online). , v.1, p.1 -, 2022.

3. OLIVEIRA, T. A.
Da imunidade do art. 40, § 21 da CF e Tema 317, do STF:. Jus Navigandi (Online). , v.1, p.1 -, 2022.

4. OLIVEIRA, T. A.; FIGUEIREDO, D. T A. F.
A aplicabilidade do art. 24 da EC 103 nos RPPS. Jus Navigandi (Online). , v.1, p.1 -, 2021.

5. OLIVEIRA, T. A,; FIGUEIREDO, D. T.A. F.
A obrigacéo da adoqao das regras de aposentadoria e penséo instituidas pela EC 103/19 pelos Estados e
Municipios. Jus Navigandi (Online). , v.1, p.1 -, 2021.

6. OLIVEIRA, T. A,; FIGUEIREDO, D. T.A. F.

Aplicagéo do teto constitucional nos beneficios previdenciarios frente as recentes decisées do STF. Jus
Navigandi (Online). , v.1, p.1 -, 2021.

Eventos

Eventos

Participagao em eventos

1. 18° Congresso Estadual de Previdéncia, 2022. (Congresso)
18° Congresso Estadual de Previdéncia.

2. XV Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem, 2022. (Encontro)
XV Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem.

3. 17° Congresso Estadual de Previdéncia, 2021. (Congresso)
17° Congresso Estadual de Previdéncia.

4. XIV Encontro Juridico e Financeiro, 2021. (Encontro)
XIV Encontro Juridico e Financeiro.

5. 13° Encontro Tematico Juridico/Financeiro, 2019. (Encontro)
13° Encontro Tematico Juridico/Financeiro.

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 06/12/2022 as 11:15:36.
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Douglas Tanus Amari Farias de Figueiredo

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6001717832142020
ID Lattes: 6001717832142020
Ultima atualizagdo do curriculo em 20/10/2020

Diretor Técnico da ABCPREV Gestdo e Formacdo Previdenciarias. Procurador de carreira no RPPS de Indaiatuba, palestrante e
professor. Possui especializacdo em Regime Proprio de Previdéncia Social pela Faculdade Damasio, MBA em Gestdo Publica e em
Direito Processual Civil pela PUCAMP. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome

Nome em citagdes bibliograficas
Lattes iD

Endereco

Formagao académica/titulagao
2015 - 2016

2008 - 2009

2005 - 2006

2000 - 2004

Atuacao Profissional

Douglas Tanus Amari Farias de Figueiredo
FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.
6;' http://lattes.cnpq.br/6001717832142020

Especializacdo em RPPS - Regime Prdprio de Previdéncia Social. (Carga Horaria: 370h).
Faculdade de Direito Prof. Damasio de Jesus, FDDJ, Brasil.

Titulo: A Pensdo por Morte no Regime Proprio de Previdéncia Social com advento da Lei n.°
13.135/2015.

Especializagdo em MBA Gest&o Publica e Administracdo de Cidades.

Anhanguera Educacional S/A, ANHANGUERA, Brasil.

Titulo: RPPS.

Especializagdo em DIREITO PROCESSUAL CIVIL.

Pontificia Universidade Catdlica de Campinas, PUC Campinas, Brasil.

Titulo: “O Recurso de Agravo e a nova sistematica do artigo 527 do codigo de processo civil, frente a lei
n.% 11.187/05".

Orientador: Daniel Blikstein.

Graduacdo em DIREITO.

Universidade do Oeste Paulista, UNOESTE, Brasil.

Titulo: “Os efeitos do recurso de Apelagdo, com advento da Lei n.° 10.352/01".

Orientador: MARCOS AKIRA MIZUSAKI.

ABCPREV Gestao e Formacao Previdenciarias, ABCPREV, Brasil.

Vinculo institucional
2017 - Atual
Outras informagoes

Vinculo: Diretor Técnico e Consultor, Enquadramento Funcional: Diretor, Regime: Dedicacéo exclusiva.
Atua na gestdo, planejamento e criagdo de projetos da empresa;&+#10;Coordena os servigos de
consultoria continuada aos Regimes Proprios de Previdéncia; e&#10;Consultor nos atendimentos aos
clientes e nos eventos de capacitagdo realizados pela ABCPREV.&#10;&#10;www.abcprev.com.br

SERVIGO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS, SEPREV, Brasil.

Vinculo institucional
2007 - Atual

Outras informagoes

Vinculo: Servidor Piblico, Enquadramento Funcional: PROCURADOR JURIDICO CHEFE, Carga horaria:
20, Regime: Dedicagao exclusiva.

A Autarquia € responsavel pelo RPPS e pelo sistema de salde dos servidores &#10;Acompanhamento de
processos administrativos em geral (pareceres e consultoria)&# 10;Defesa em processos judiciais e junto
ao Tribunal de Contas&#10;Assessoramento em Licitagdo e Contratos&+#10;Elaboragdo de normas,
regulamentos e anteprojeto de leis &#10;Representacdo da Autarquia em projetos nacionais de
Previdéncia Municipal&#10;Representante do Municipio do Pré-gestdo do Ministério da Previdéncia

Centro Tecnoldgico de Indaiatuba, CETEC, Brasil.

Vinculo institucional
2009 - 2009
Outras informagoes

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 8

Aulas de Legislacdo e Normas a turma de Técnico em Seguranca do Trabalho&#10;NogGes de Direito,
beneficios previdenciarios e responsabilidade profissional&#10;Corregdo de provas, trabalhos e
discussdes em sala de aula
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SANCHES E ASSOCIADOS CONSULTORIA, SANCHES, Brasil.
Vinculo institucional

2005 - 2017 Vinculo: ASSOCIADO, Enquadramento Funcional: CONSULTOR JURIDICO, Carga horéria: 20, Regime:
Dedicagdo exclusiva.
Outras informagoes Consultoria Geral a Administragdo Publica&#10;Ampla experiéncia em Previdéncia

Municipal&#10;Assessoria em Processo Legislativo (com elaboragdo de anteprojetos de lei e
regulamentos)&# 10;Assessoria em Licitagdo e Contratos&#10;Criagdo e manutengdo dos RPPS
"s&#10;Formulacdo de Estatutos e planos de carreira, cargos e salarios

Areas de atuacao

1. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direito Ptblico.
Producdes
Producdo bibliografica

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

1. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. A incapacidade dos servidores e os mecanismos de controle. REVISTA RPPS DO BRASIL,
v. 27, p. http://www.revi, 2016.

2. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. APOSENTADORIA DO PROFESSOR PUBLICO. REVISTA RPPS DO BRASIL, v. 28, p.
http://www.revi, 2016.

3. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. A aposentadoria por invalidez proporcional e a Emenda Constitucional n® 70/2012. A

aposentadoria por invalidez proporcional e a Emenda Constitucional n® 70/2012, v. n. 3213, p. https://jus.com, 2016.

Apresentagoes de Trabalho )

FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. APOSENTADORIA DO PROFESSOR PUBLICO. 2016. (Apresentagdo de
Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. SAUDE DO SERVIDOR. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. FORMALIDADES NA REDAGAO DE ATAS E DOCUMENTOS DOS CONSELHOS E COMITES.
2016. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. CONTROLES INTERNOS. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. PRO-GESTAO - CONTROLES INTERNOS. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).
FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. INCAPACIDADE LABORAL. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).
FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. Saude do Servidor: Danos a Salde, Afastamentos, Causas, Formas de Prevencdo, Pericia
Médica, Médico Assistente X Médico Perito, Anadlise da Pericia (Enquadramento), Reabilitagdo, Readaptagdo, Fraudes, Aspectos legais e
funcionais. 2016. (Apresentagao de Trabalho/Seminario).

8. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. 0S BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS. 2015. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

W N

Nowu s

Outras producdes bibliograficas
I FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. A Aposentadoria do Professor Publico. Sdo Paulo: Industria Grafica Senador, 2015
(ARTIGO).

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

22.° ENCONTRO REGIONAL DA APEPREM. 2009. (Encontro).

4.0 CICLO DE PALESTRAS - IPREM.HIPOTESES DE APOSENTADORIA NO SERVICO PUBLICO. 2009. (Seminario).
CICLO DE PALESTRAS - IPREJAN.A APOSENTADORIA NO SERVIGO PUBLICO. 2008. (Seminario).

X SEMINARIO NACIONAL TCMSP - PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS - REGIMES E GESTAO. 2007. (Congresso).
9.0 ENCONTRO REGIONAL DA APEPREM. 2006. (Encontro).

7.0 ENCONTRO REGIONAL DA APEPREM. 2005. (Encontro).

JORNADA DE PALESTRAS. 2003. (Simpdsio).

JORNADA JURIDICA. 2003. (Simpésio).

NOVO CODIGO CIVIL. 2003. (Simpdsio).

SEMINARIO. 2003. (Seminario).

13 JORNADA JURIDICA. 2002. (Simpdsio).
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Apresentacoes de Trabalho

1. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. 0S BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

2. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. APOSENTADORIA DO PROFESSOR PUBLICO. 2016. (Apresentacéo de
Trabalho/Congresso).

3. FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. SAUDE DO SERVIDOR. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

4, FIGUEIREDO, Douglas Tanus Amari Farias de.. Saude do Servidor: Danos a Salde, Afastamentos, Causas, Formas de Prevencdo, Pericia

Médica, Médico Assistente X Médico Perito, Andlise da Pericia (Enquadramento), Reabilitagdo, Readaptagdo, Fraudes, Aspectos legais e
funcionais. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).
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m INSTITUTO DAMASIO DE DIREITO __

POS-GRADUACAO iy
DAMASIO [bmec

O diretor da Faculdade IBMEC S&o Paulo e o coordenador do Instituto Damésio de Direito, sob estrita observ

da Lei Federal n. 9.394, de 20 de dezembro de »woa e da Resolucao MEC CNE/CES n. 1, de 6 de abril de nouu.
tendo em vista a conclusdo do Curso de vom..m..un:unuo huno Sensu, em Margo-2022, com carga horaria de 380 _._o..m.a. confere
o titulo de Especialista em Direito nosmzn..n_m_:u_ mo:.. capacitacdo para o Ensino no Zuu_umm:o m:vo...o_‘,.ﬁ

.

Tiago Alves de Oliveira

nascido(a) em Nm.\e.m\ 1997, RG 36.923.855-2 - SP,
e outorga-lhe este Certificado, a fim de que voumu gozar de todos os direitos e E.o_._.ou

Sao Paulo, 18 de abril de 2022,

Prof. Reginaldo Py . eonardo de Almeida Cubia
? Diretor-Geral Pés-Graduado Coordenador-Geral
Faculdade 1hatec SP Institute Damaisio do Diecito
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PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que

TIAGO ALVES DE OLIVEIRA

foi aprovado na Certificacao Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacao.
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A
(] Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

Atestado de Capacitacao Técnica

Atestamos que a empresa ABCPREV Gestao e Capacitacao
Previdenciarias LTDA, inscrita no CNPJ 16.778.036/0001-30, prestou
satisfatoriamente os servicos de capacitagdo em temas relacionados com
gestdao previdenciaria para Regimes Proprios de Previdéncia Social e
assessoria em Governanca Corporativa para realizacdo de planejamento
estratégico objetivando a implantacdo de acdes para o PRO-GESTAO -
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Os trabalhos foram executados pelos consultores Adriano
Antonio Postal, Douglas Tanus Amari Farias de Figueiredo e Magadar Rosalia

Costa Briguet.

Atestamos ainda que a empresa ndo apresentou nenhum fato de
desabonasse seu servico.

Ubatuba, 11 de Dezembro de 2018

% )
Sirleide da Silva
Presidente Instituto de Previdéncia

Municipal de Ubatuba

Rua Parana n° 408 - Centro — Ubatuba — Sdo Paulo — Cep. 11.680-000
Fone/Fax : (12) 3833-3044/ 3833 4842/3832 2235 - E-mail: financaipmu@uol.com.br

2025-71444N - E-DOCS - COPIA SIMPLES  21/02/2025 14:34 PAGINA 1/2
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REGISTRO DE ENCAMINHAMENTO
2025-8Z1INC

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/e/2025-8Z1INC

Realizado em: 05/02/2025 12:22:55 - Horério de Brasilia - UTC-3

DE
ELIESER RABELLO (PREFEITO MUNICIPAL - SGAPM - GAPM - PMVA)

PARA
PMVA - SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DOCUMENTOS ENCAMINHADOS (2)
2025-8Z1INC - REGISTRO DO ENCAMINHAMENTO 2025-8Z21JNC
2025-GNF8FD - MEMORANDO 009/2025 ADM - previdéncia

MENSAGEM
Segue para andlise e manifestacao.

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

SGAPM - GAPM - PMVA
assinado em 05/02/2025 12:22:55 -03:00
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL - GAPM

Memorando n® 009/GAPM/PMVA/2025

Vargem Alta, 05 de fevereiro de 2025
A Sua Senhoria o Senhor
BERG DA SILVA

Secretario Municipal de Administracao

Prezado Secretario,

Considerando varias reunides acerca do tema, vimos, por meio deste, encaminhar o objeto para a
contratacao de empresa especializada, conforme descrito a seguir, a fim de realizar a assessoria
técnica na area de previdéncia, com 0s seguintes servicos:

Revisdo de lei: Analise geral da legislacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,
para adaptacao as legislacdes federais e demais normativas nacionais, visando sua adequacéao e
0 aprimoramento da gestéo previdenciaria.

Discusséo sobre o equilibrio financeiro e atuarial: Analise e discussado sobre os assuntos
inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, bem como a implementacdo de medidas
locais e a elaboracéo de projetos de leis ou normativas propostas, relacionados aos objetivos da
contratacao.

Estudo atuarial da reforma previdenciaria: Fornecimento de estudo atuarial relativo aos
cenarios apresentados para a reforma previdenciaria, conforme disposto na Emenda
Constitucional n® 103 de 2019.

Aperfeicoamento das normativas internas: Aperfeicoamento das normativas internas relativas
a concessao dos beneficios previdenciarios, inscricdo de dependentes, eleicbes dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, regimento interno desses Conselhos e quaisquer outras normativas que
surgirem para o adequado funcionamento do RPPS.

Estudo sobre a extingdo do RPPS: Estudo acerca da eventual extingdo do RPPS e a migracao
dos servidores para o Regime Geral de Previdéncia.

Diante do exposto, solicitamos a viabilizagdo da contratagdo da empresa para a prestacao dos
servicos acima mencionados, a fim de assegurar o cumprimento das diretrizes necessarias para o
bom funcionamento e aprimoramento do regime previdenciario do municipio.

Agradecemos desde ja pela atencdo e colaboracdo, e aguardamos o retorno quanto a
possibilidade de dar prosseguimento a essa solicitag&o.

Atenciosamente,

2025-GNF8FD - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  05/02/2025 12:21 PAGINA1/3
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LOCAL
PMVA - SEMAD - GADSEMAD - GERENCIA ADMINISTRATIVA

DOCUMENTOS ENTRANHADOS (3)

#51 - 2025-8Z1INC - REGISTRO DO ENCAMINHAMENTO 2025-8Z1JNC

#52 - 2025-GNF8FD - MEMORANDO 009/2025 ADM - previdéncia

#53 - 2025-FN92L5 - TERMO DE ENTRANHAMENTO DO PROCESSO 2025-16R2Z

JUSTIFICATIVA

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8§ 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
GADSEMAD - SEMAD - PMVA
assinado em 21/02/2025 14:52:49 -03:00
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ORIGEM DESTINO
PMVA - SEMAD - GADSEMAD - GERENCIA ADMINISTRATIVA PMVA - GAPM - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

DOCUMENTO ENTRANHADO
#54 - 2025-6ZXPNR - TERMO DE DESPACHO DO PROCESSO 2025-16R2Z

MENSAGEM

Em atencdo ao Memorando n°® 009/GAPM/PMVA/2025 do Gabinete do Prefeito, encaminhamos
solicitacdo de contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria técnica
especializada para auxiliar na adequacdo da legislacdo previdenciaria municipal. Segue para
analise e manifestacao.

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8§ 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
GADSEMAD - SEMAD - PMVA
assinado em 21/02/2025 14:56:25 -03:00
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

. ESPIRITO SANTO

31.723.570/0001-33

NOTA DE PRE EMPENHO N° 0000061/2025 - L I BERADA

N~

Determino o Pré Empenho da forma abaixo

Exercicio: 2025
Data: 27/02/2025

Ficha: 0000086
DataRef.: 27/02/2025 Vaor: 210.000,00
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f Orgao : 040 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO \
Unidade Orcamentéria: 100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
FuncZo : 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa: 0005 - GESTAO ADMINISTRATIVA
Projeto/Atividade : 2.012 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Elemento Despesa : 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Subelemento Despesa : 33903905000 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
\ Fonte de Recurso : 250000009999 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS /
4 ~ ~ ~ )
Favorecido : ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIASLTDA CNPJCPF : 16.778.036/0001-30
Bairro: SANTO ANDRE Cidade: SAO PAULO
Endereco : Ave PRINCIPE DE GALES UF: Pernambuco
\_ 2
( Histérico : REFERENTE A SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR NA ADEQUAQAO\
DA LEGISLACAO PREVIDENCIARIA MUNICIPAL
N L
Saldo Anterior Ficha 273.554,40 Valor Prée Empenho 210.000,00 Saldo Disponivel 63.554,40
(duzentos e dez mil reais)
N° Requisicdo :
N° Processo : 2025-16R2Z7/2025
( Modalidade : Inexigibilidade )
Objeto :
\ Z
SUBELEMENTO
33903905000 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS | 210.000,00
LANCAMENTOS
Ne |Débito | Valor | Crédito | Valor
Pré Empenho - Emisséo de Pré-empenho - Reserva De Dotacéo - Outras Despesas Correntes
O 1 [522910100000 - PRE-EMPENHOS EMITIDOS 210.000,00 [622120200000 - CREDITO PRE-EMPENHADO | 210.000,00
O 1 ]622110000000 - CREDITO DISPONIVEL 210.000,00 |622910100000 - PRE-EMPENHOS A EMPENHAR 210.000,00
L ocal/Data/Assinatur as
VARGEM ALTA, 27 defevereiro de 2025
ELIESER RABELLO IBERE PAIVA SANT'ANNA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC - 020681/0-9
CPF-756.501.937-20
INSERCAO: Leonice Bérbara Favoro ALTERACAO: Leonice Barbara Favoro IMPRESSAOQ: Leonice Béarbara Favoro
E&L Contabilidade Publica Eletrénica[S] Page 1 of 1 E&L Producdes de Software LTDA
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Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria técnica especializada para
auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria.
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

Memorando n° 037/SEMAD/PMVA/2025

Vargem Alta, 19 de marco de 2025

Excelentissimo Senhor
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Vargem Alta — ES

Assunto/Ref.. Contratacdo de empresa para prestacao de servicos remotos de assessoria técnica
especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria.

Prezado Senhor,

Considerando a necessidade da Prefeitura de Vargem Alta de realizar contratacdo de uma
empresa especializada para a prestacdo de servicos de assessoria técnica especializada para
auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria, devido crescente complexidade e
dindmica das regulamentacdes que envolvem o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Considerando as constantes atualizacbes e mudancas nas legislacdes federais e nacionais que
exigem que o municipio esteja perfeitamente alinhado a essas normas de forma a garantir um
planejamento adequado da politica previdenciaria, bem como a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS.

Considerando que a revisdo das normativas locais e sua adaptacao as exigéncias federais sao
fundamentais para aprimorar a estrutura administrativa e a governanga do RPPS. Sem essa
adaptacdo, o municipio corre o risco de enfrentar ndo apenas dificuldades administrativas, mas
também desafios legais que podem comprometer a sustentabilidade do sistema previdenciario.

Considerando ainda que a Administracdo Publica Municipal tem a obrigacdo de garantir a
adequacao do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) as normas vigentes, especialmente
apos as modificaces introduzidas pela Emenda Constitucional n°® 103/2019, que reformou o
sistema previdenciario nacional. Assim como, desde a Constituicdo de 1998, garantir a
preservacao do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS. Trata-se de principio estruturante dos
regimes de previdéncia.

Diante do exposto, solicitamos a contratacdo da empresa por inexigibilidade de licitacdo, para
prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada para auxiliar o Executivo
Municipal em matéria previdenciaria, conforme descrito.

Atenciosamente,
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

JUSTIFICATIVA: A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacao de servicos de
assessoria técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria é
justificada pela crescente complexidade e dindmica das regulamentacdes que envolvem o
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). As constantes atualizacbes e mudancas nas
legislagBes federais e nacionais exigem que o municipio esteja perfeitamente alinhado a essas
normas de forma a garantir um planejamento adequado da politica previdenciaria, bem como a
preservacao do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

A revisdo das normativas locais e sua adaptacdo as exigéncias federais sdo fundamentais para|
aprimorar a estrutura administrativa e a governanga do RPPS. Sem essa adaptacdo, 0 municipio
corre o risco de enfrentar ndo apenas dificuldades administrativas, mas também desafios legais
gue podem comprometer a sustentabilidade do sistema previdenciario.

A Administracdo Publica Municipal tem a obrigacao de garantir a adequacdo do Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS) as normas vigentes, especialmente apds as modificagbes
introduzidas pela Emenda Constitucional n® 103/2019, que reformou o sistema previdenciario
nacional. Assim como, desde a Constituicdo de 1998, garantir a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS. Trata-se de principio estruturante dos regimes de previdéncia.
Conquanto a Constituicdo exija que os RPPS sejam equilibrados financeira e atuarialmente, a
realidade é que muitos estdo em desequilibrio, incluindo o Municipio de Vargem Alta, que
recentemente foi notificado pela Corte de Contas Estadual (TCEES), com sugestao de alerta para|
gue o atual chefe do Poder Executivo, promova o planejamento da politica previdenciaria, dentre
outras determinacoes.

E ainda que o Municipio de Vargem Alta, foi notificado pelo TCEES para equacionamento do
deéficit atuarial, em especial diante da rejeicdo do Projeto de Lei para majoracdo da aliquota|
suplementar, no ano de 2023. Projeto esse que foi reencaminhado ainda em 2024, considerando
0 novo plano de equacionamento e o total do déficit de R$ -32.174.864, pendente de analise pela|
Casa Legislativa até a presente data. Argumentos que corroboram a contratacdo em espeque,
para estudos e andlises técnicas que subsidiem a adog¢do de medidas eficazes para a
sustentabilidade do regime previdenciario municipal.

Assim, assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS é crucial para a sustentabilidade &
longo prazo do regime. A implementacdo de medidas e normativas adequadas € imprescindivel
para manter a estabilidade econdmica, garantindo que o RPPS funcione de maneira eficiente e
segura para todos os beneficiarios.

Por fim, a capacitacdo continua dos gestores, conselheiros, membros do comité de investimentos
e demais servidores envolvidos direta e indiretamente com a previdéncia do regime proprio é
outro pilar fundamental para garantir um planejamento previdenciario competente. Esses
profissionais precisam estar bem-preparados para enfrentar os desafios da gestdo moderna,
adotando as melhores praticas e tomando decisbes embasadas em conhecimento atualizado.

7

Dessa forma, a contratacdo de servicos especializados é ndo apenas necessaria, mas
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OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria técnical

especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria.

QUANTITATIVO A SER CONTRATADO: Assessoria técnica especializada para auxiliar o
Executivo Municipal em matéria previdenciaria, pelo prazo de 6 (seis) meses.

ITEM: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnical
especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria, contemplando os
servigos descritos em anexo.

QUANT.: 6 (seis) meses

INDICACAO DE VINCULACAO OU DEPENDENCIA: N&o ha.

VALOR ESTIMATIVO DE CONTRATACAO:

PRAZO PARA CONCLUSAO: Término do servico.

PRIORIDADE: ( x )ALTA ( )MEDIA ( )BAIXA

SETOR REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administracao

SERVIDOR SOLICITANTE: Berg da Silva

BERG DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL
Secretario Municipal de Administracdo - GASEMAD - SEMAD
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Este Estudo Técnico Preliminar - ETP - tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica e
razoabilidade da contratacdo publica, servindo como base para a elaboracdo do Termo de
Referéncia ou o Projeto Basico.

ETP N°.  004/2025 Data da Elaboracéo: 14/02/2025

Secretaria/servidor responsavel: N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - Servidor Zelma da Silva Ramos

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A necessidade de contratacdo de uma empresa especializada para a prestacao de servicos
remotos de assessoria técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria
previdencidria, surge pela crescente complexidade e dinamica das regulamentacdes que
envolvem o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). As constantes atualizacdes e
mudancas nas legislacdes federais e nacionais exigem que 0 municipio esteja perfeitamente
alinhado a essas normas de forma a garantir um planejamento adequado da politica
previdenciaria, bem como a preservacao do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Outro aspecto importante é a necessidade de assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, essencial para a sustentabilidade do regime no longo prazo. Discussfes e implementacao
de medidas e normativas adequadas sédo fundamentais para manter a estabilidade econémica do
sistema previdenciario.

Adicionalmente, hd uma demanda por capacita¢do continua dos gestores, conselheiros,

membros do comité de investimentos e outros servidores envolvidos. A capacitacéo é vital para
gue os servidores estejam bem-preparados para lidar com os desafios da previdéncia municipal,
assegurando que as melhores praticas sejam seguidas e que as decisdes sejam tomadas com
base em conhecimentos atualizados.

Portanto, a contratagcdo se mostra necessaria ndo apenas para 0 cumprimento das obrigacdes
legais, mas também para promover um planejamento adequado da previdéncia, e a
sustentabilidade do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, para que atenda tanto aos requisitos
legais quanto as necessidades dos servidores e dependentes beneficiarios.
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2. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a prestacdo de servigcos de assessoria técnica especializada ao RPPS, a empresa
contratada deve atender a requisitos especificos que assegurem a eficacia e eficiéncia na
execucdo das atividades. Dada a natureza predominantemente intelectual desses servigos, é
essencial que ela demonstre notoria especializacdo e expertise na area. Isso garantira a solucao
integral das necessidades identificadas anteriormente. A seguir, sdo destacados os principais
requisitos necessarios:

Requisitos especificos:
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Expertise em Gestdo de RPPS: A empresa deve ter experiéncia comprovada e conhecimento
sélido na administracdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social, mostrando competéncia
para enfrentar os desafios do setor e implementar praticas e solucdes eficazes.

Capacidade de Atualizacdo e Revisdo Normativa: E crucial que a empresa possua capacidade
para revisar e atualizar continuamente as leis e normativas previdenciérias locais e nacionais,
assegurando o cumprimento das exigéncias legais e a conformidade com as melhores praticas
do setor.

Disponibilidade de Consultores Especializados: Deve-se garantir a disponibilidade de
consultores especializados em areas como gestdo, questdes técnicas, juridicas, e
previdenciarias, capazes de oferecer orientacdo adequada para resolver duvidas e questdes
relacionadas a previdéncia municipal.

Capacidade de Capacitacdo e Treinamento: A empresa deve oferecer programas de
capacitacdo e treinamento para os profissionais envolvidos com o RPPS, promovendo o
aperfeicoamento continuo e a disseminacao da cultura previdenciaria, além de facilitar a
obtencao da certificagcdo profissional exigida por lei.

Flexibilidade e Adaptabilidade: E importante que a empresa demonstre flexibilidade e
capacidade de se adaptar as necessidades especificas do Municipio, respondendo de forma agil
e eficaz a eventuais mudancas ou desafios durante a prestacéo dos servigos.

Em resumo, a empresa contratada deve ser capaz de fornecer uma ampla gama de servigos
especializados, desde a consultoria técnica até o treinamento de pessoal, visando o

planejamento adequado da previdéncia municipal.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

ApOs realizar estudos e andlises detalhadas, identificamos as op¢des de servigos disponiveis no
mercado que poderiam atender as necessidades do Municipio. Também levamos em contal
critérios de economicidade, garantia de qualidade na execucdo dos servigos e preservagdo do
interesse publico. Trés possibilidades foram consideradas:

a) Prestacao de servico por Procurador Juridico;
b) Fracionamento dos servigos descritos e contratagcdo de mais de uma empresa,
c) Contratacdo de uma assessoria especializada que atenda a toda a necessidade.

Contudo, ao avaliar essas opc¢des, verificamos que o0s servicos pretendidos nao estao
integralmente cobertos pelas atribuicdes da Procuradoria, jA que vao além de manifestacdes
juridicas. Além disso, constatamos que no quadro atual da Procuradoria ndo ha profissional com
a qualificacdo ou expertise na &rea previdenciaria, em especial para regimes de previdéncia
préprios, que possui especificidades diversas que o geral. Portanto, € essencial uma empresal
com expertise e uma equipe de profissionais diversos para a criagdo, modificagao e discussao de
leis, resolucdes e demais normativas e governanca corporativa. Além disso, € imprescindivel que
essa empresa tenha a especializacédo e aptiddo necessarias para ministrar aulas e técnicas de
oratoria, fundamentais para alcancar os resultados desejados com a contratacao.

Observamos também que a soluc¢do proposta engloba uma ampla gama de servi¢os, incluindo
revisdo da legislacdo previdenciaria, aperfeicoamento de normativas internas, estudos técnicos
econdmicos e atuariais, e capacitagcdo especializada para os envolvidos. A divisdo desses
servicos entre diversas empresas nao se mostrou viavel.

O aprimoramento da gestdo previdenciaria deve ser um processo integrado, envolvendo desde &
revisdo e adaptacao da legislacdo as normativas nacionais, elaboracéao de calculos atuariais, até
a capacitacao dos gestores e servidores envolvidos. Contratar uma empresa para revisao de leis
e normativas e outra para treinamento e capacitacao poderia resultar em desalinhamento e faltal
de harmonia entre os profissionais, gerando conflitos, divergéncias e confusdes, dada &
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complexidade, especificidade e especialidade que o tema requer.
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Portanto, os servicos que serdo objeto da contratacdo estdo intrinsecamente interligados e
devem ser prestados de forma harmoniosa e unificada, garantindo a conformidade entre

atendimentos, normatizacdes e a capacitacao e treinamento dos servidores.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta para atender eficazmente as necessidades do Municipio de Vargem Alta - ES
€ a contratacdo de uma empresa especializada em previdéncia para prestar servicos de
assessoria técnica para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria.

Esta abordagem é considerada a melhor escolha devido a uma série de fatores estratégicos e
operacionais.

Ampla Gama de Servicos: A empresa contratada ira fornecer uma variedade de servigos,
incluindo a revisdo e adaptagdo de normativas locais as diretrizes nacionais, bem como a
capacitacdo de gestores e servidores. Isso garante uma cobertura abrangente das necessidades
do ente federativo vinculado ao RPPS e contribui para um planejamento previdenciario mais
robusto.

Expertise Multidisciplinar: O Municipio tera acesso a uma equipe multidisciplinar de
especialistas, cada um trazendo um conjunto diversificado de conhecimentos e experiéncias
essenciais para lidar com os desafios complexos inerentes ao sistema previdenciario. Essa|
abordagem garante que todos os aspectos técnicos, financeiros e operacionais sejam abordados
de forma integrada e eficiente.

Flexibilidade e Adaptacao: A assessoria técnica tera a capacidade de adaptar seus servicos de
acordo com as necessidades especificas do ente, oferecendo solu¢des personalizadas e
ajustaveis conforme as mudancas na legislacdo e nas normativas previdenciarias. Essal
flexibilidade é crucial para garantir que o Municipio permane¢a em conformidade com as normas
em regéncia.

Economia de Escala: Contratar uma assessoria técnica especializada pode resultar em
economia de escala, jA que o0s custos associados sdo diluidos entre diversos clientes. Isso
frequentemente se traduz em tarifas mais competitivas, tornando a contratagdo mais vantajosa
economicamente do que manter uma estrutura interna equivalente.

Portanto, considerando a amplitude dos servicos oferecidos, a expertise multidisciplinar, a
flexibilidade na alocacdo de recursos e as vantagens econdmicas, a contratacdo de uma
assessoria técnica especializada se estabelece como a melhor op¢do para atender de maneira|

eficaz as demandas do Municipio, promovendo melhorias significativas em sua gestao.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa para a presente contratacdo prevé a selecdo de uma (01) empresa especializada
para a prestacdo de servicos de assessoria técnica ao Municipio de Vargem Alta, com duragéo
de 6 (seis) meses. Todos os detalhes referentes ao objeto da contratacéo e suas especificidades
serdo devidamente abordados no Termo de Referéncia e na minuta do instrumento contratual.
Esses documentos serdo elaborados em estrita conformidade com os requisitos exigidos pela|
legislacdo vigente, levando em consideracdo as necessidades e particularidades do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio.

2025-9PF220 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/03/2025 14:39 PAGINA3/7

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor total estimado para a contratagdo é de R$ 200.000,00 (duzentos mil).

[7. PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO
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A solucdo nado sofrera parcelamento, tendo em vista que a contratacdo de uma Unica empresal
assegura maior coesao e integracao nas atividades executadas. Evita-se, assim, a fragmentacao
dos servicos entre fornecedores distintos, oferecendo uma abordagem mais unificada e
consistente na prestacdo de assessoria técnica previdenciaria ao Municipio.

Facilidade de Gestdo e Coordenacdao: A gestdo e coordenacdo contratual tornam-se mais
simples ao trabalhar com um Unico fornecedor. Isso elimina a necessidade de gerir multiplos
contratos e reduz a complexidade administrativa, facilitando o monitoramento do desempenho e o
cumprimento dos prazos estabelecidos.

Melhor Relacionamento e Comunicacgdo: Desenvolver um relacionamento proximo e eficaz
com um unico prestador de servicos permite uma melhor comunicacdo e compreensao das
necessidades e expectativas mutuas. Tal cenério favorece uma colaboracdo mais fluida €
produtiva ao longo do contrato.

Sinergias e Eficiéncias Operacionais: Concentrar 0S servicos em uma Unica empresa
possibilita identificar sinergias e alcancar eficiéncias operacionais. Esta abordagem pode resultar,
na otimizacdo de recursos, reducdo de custos e uma prestacdo de servicos mais eficaz e
eficiente para o Municipio e respectivo RPPS.

Portanto, considerando a complexidade e diversidade dos servicos necessarios e visando
garantir uma abordagem integrada e coesa na assessoria técnica ao ente, a contratacdo nao
deve ser fragmentada, mas sim realizada com uma Unica empresa capaz de atender a todas as

necessidades identificadas.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No ambito deste Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS), ndo existem contratacdes
correlatas ou interdependentes. A execugcdo dos servicos estd concentrada na contratacao
prevista, sem a necessidade de outras aquisi¢cdes ou vinculos contratuais adicionais que possam

influenciar ou depender diretamente deste processo.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A referida contratacdo ndo estava prevista no PCA 2025, tendo em vista que néo foi possivel
prever a época da elaboracdo do Plano a demanda desta contratacdo. Justifica-se que al
contratacdo tempestiva, enseja como necessaria, em razao de priorizar o planejamento da|
previdéncia municipal.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS
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A contratacdo de uma empresa para a prestacdo de servicos remotos de assessoria técnical
especializada em matéria previdenciaria ao Municipio de Vargem Alta busca alcancar uma sérig
de resultados fundamentais para o aprimoramento e a eficiéncia do planejamento previdenciario.
Os resultados esperados com essa contratagcdo sao o0s seguintes:

Adequacao Legal e Normativa: Assegurar que o ente federativo esteja em total conformidade|
com as legislacbes previdenciarias federais, estaduais e municipais, além das normativas e
regulamentacdes especificas do setor. Isso inclui a continua revisdo e adaptacdo da legislacéo
interna do RPPS e demais normas em matéria de previdéncia, de acordo com as exigéncias
legais em constante evolucéo.

Capacitacéo e Desenvolvimento Profissional: Prover treinamento e capacitacdo aos gestores,
conselheiros, membros do comité de investimentos e demais servidores que direta ou
indiretamente estdo envolvidos com a previdéncia municipal, por meio de cursos e treinamentos
especificos. O objetivo é disseminar uma cultura previdenciaria solida e aprimorar as

competéncias técnicas, alinhando-se as revisdes normativas realizadas pela empresa.
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Esses resultados pretendidos refletem o compromisso de promover uma gestdo previdenciria
eficiente, transparente e em conformidade com as exigéncias legais e melhores praticas do setor.

A contratacdo de uma empresa especializada é crucial para alcancar esses objetivos.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para garantir o sucesso na contratacdo da empresa responsavel por prestar servigcos remotos de
assessoria técnica especializada ao Municipio de Vargem Alta-ES, é fundamental que o
contratante adote varias providéncias. Essas acdes visam assegurar que O contrato sejal
cumprido de maneira eficaz e que os resultados desejados sejam atingidos. A seguir estao
algumas das providéncias essenciais que o contratante deve tomar:

Definicdo de Metas e Objetivos Claros: Estabelecer metas e objetivos bem definidos para os
servigos contratados, de modo que estejam alinhados com as necessidades e expectativas do
ente. Isso dara uma direcdo clara para a empresa contratada e facilitard a avaliacdo de seu
desempenho.

Elaboracédo de Termo de Referéncia Detalhado: Criar um Termo de Referéncia minucioso, que
descreva com precisdo 0S servicos a serem prestados, prazos de execucgdo, critérios de
gualidade, e responsabilidades das partes. Isso garantira clareza e evitara mal-entendidos.
Monitoramento e Fiscalizagcdo Constantes: Designar uma equipe especifica para o
monitoramento e fiscalizacdo continuos da execucao do contrato. Essa equipe deve estar atental
a0 progresso dos servigos, cumprimento de prazos, qualidade das entregas e pronta para
resolver problemas que possam surgir.

Comunicacdo Efetiva com a Empresa Contratada: Estabelecer canais de comunicagao
eficazes com a empresa contratada para garantir um fluxo regular de informacdes e feedback.
Isso facilitard& uma colaboracdo mais fluida e uma r4pida resolucdo de questbes durante al
execucao dos servicos.

Avaliacdo de Desempenho e Resultados: Realizar avaliacbes periodicas do desempenho dal
empresa contratada, comparando os resultados alcancados com as metas estabelecidas. Essal
pratica permitird identificar areas de melhoria e realizar ajustes necessarios para assegurar a
eficacia dos servicos.

Garantia de Pagamento Oportuno: Cumprir com as obrigagdes financeiras do contrato,
assegurando que 0s pagamentos sejam realizados pontualmente. Isso demonstra o
comprometimento do contratante com a parceria e incentiva a continuidade da prestagdo de
servicos de qualidade.

Adotando essas providéncias, o contratante podera contribuir significativamente para o sucesso
da contratacdo e para o alcance dos resultados desejados com 0s servi¢cos de assessoria técnical

especializada ao Municipio.
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12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada ao Regime Proprio de|
Previdéncia Social (RPPS) tem um impacto ambiental relativamente reduzido, devido a natureza|
predominantemente intelectual e virtual das atividades envolvidas. No entanto, alguns pontos
podem ser considerados para garantir que as operacdes sejam ainda mais sustentaveis:
Reducdo de Deslocamentos: A realizacdo de atividades de forma remota diminui
significativamente a necessidade de deslocamentos fisicos, o que contribui para a reducdo dal
pegada de carbono associada ao transporte.

Uso de Recursos Digitais: A operacdo sera conduzida principalmente através de plataformas
digitais, o que diminui a necessidade de papel e outros materiais que teriam impacto ambiental se
utilizado em grande escala.

Consumo de Energia: Embora o uso de computadores e servidores para servigcos remotos
consuma energia, a escolha de infraestruturas com eficiéncia energética pode minimizar o

impacto.
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Para mitigar quaisquer impactos ambientais, € recomendavel que a empresa contratada adote
praticas sustentaveis, como utilizar energia de fontes renovaveis, promover 0 uso consciente de

recursos digitais e buscar certificagdes ambientais que garantam praticas de gestéo sustentaveis.

13. VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

Apds a andlise detalhada dos aspectos envolvidos na contratacdo de servicos de assessorial
técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria, conclui-se
gue a escolha de uma empresa Unica e especializada é a op¢do mais adequada para atender as
necessidades identificadas. Essa abordagem permite a obtencdo de resultados eficazes ao
garantir coesdo e integracdo na execucdo dos servicos, facilitando a gestdo e O
acompanhamento das atividades.

A contratacdo por inexigibilidade de licitacédo se justifica pela singularidade e especificidade dos
Servicos necessarios, que demandam expertise comprovada e muita confianca na empresal
selecionada. A inexigibilidade exige a demonstracdo da notéria especializacdo do profissional ou
da empresa, comprovada através de um historico de desempenho anterior, estudos, experiéncial
e capacidade técnica, assegurando que o seu trabalho seja essencial e reconhecidamente
adequado ao pleno atendimento do objeto do contrato.

A empresa contratada deve possuir experiéncia em assessoria e capacitacdo em matérial
previdenciaria voltada em RPPS, contando com profissionais altamente especializados e que
possuam conhecimento teorico, técnico e pratico no assunto. Além disso, a empresa deve dispor
de ferramentas tecnoldgicas que facilitem o atendimento agil e a troca de informacdes relativas al
gestao, leis, normativas e capacitacao para os servidores municipais.

E essencial que a empresa atue na Educac&o Previdenciaria com profissionais qualificados, que
também sejam responsaveis pela assessoria ao regime previdenciario, assegurando que as
técnicas aplicadas estejam sempre alinhadas as praticas reais e cotidianas dos RPPS. Os cursos
oferecidos devem abordar temas e solugbes praticas, visando o desenvolvimento dos servidores
e a facilitacdo para a obtencéo de certificacdo profissional.

O envolvimento dos mesmos profissionais na educagao e na consultoria garante maior coesao e
integracdo na execucdo das atividades, evitando a fragmentacdo dos servicos entre diferentes
profissionais, e assegurando uma abordagem consistente e unificada.

Portanto, o posicionamento é favoravel a contratacdo proposta, compreendendo-a como
essencial para o Municipio e para a construgdo de uma cultura previdenciéria robusta e
sustentavel.

Desta forma, esta equipe/comisséo de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base
neste Estudo Técnico Preliminar.

Em tempo, sugere-se como modalidade de licitagdo INEXIGIBILIDADE, de acordo com a Lei
14.133/2021.

2025-9PF220 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/03/2025 14:39 PAGINAG6/7

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD
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MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

TERMO DE REFERENCIA
Modalidade de licitagcéo:
() Dispensa
() Pregéo
( x) Inexigibilidade - Lei n°® 14.133/2021, Art. 74, inciso Il
Tipo:
() Menor preco global
() Menor preco por item
() Menor preco por lote
Tipo de Contratacao:
() Bens

() Servicos

. OBJETO |

Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo de empresa para prestacédo de
servicos remotos de assessoria técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em
matéria previdenciaria, contemplando os servi¢os descritos abaixo:

revisao de lei por meio de analise geral da legislacdo do Municipio, tocantemente as relacionadas
aos servidores publicos municipais vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,
e sua adaptacao as legislacfes federais e demais normativas nacionais, em especial a EC n°
103/2019, visando a adequacao e conformidade com as normas;

discusséo quantos aos assuntos inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social, a implementacdo de medidas locais e dos projetos de leis ou normativas
propostas, concernentes ao objetivo da contratacao;

fornecimento de até trés estudos atuariais relativo aos cenarios apresentados para a reforma
previdenciaria, conforme a Emenda Constitucional N° 103 de 2019, e um estudo considerando
eventual migragdo para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS com o efeito de extingao
do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS;

capacitacdo dos servidores do Setor de Recursos Humanos do Municipio do Vargem Alta e os
demais vinculados direta ou indiretamente a Previdéncia Municipal.

atendimento remoto e suporte técnico disponibilizando acesso a meio eletrénico para interacao
com a equipe técnica, incluindo a abertura de chamados para esclarecimento de duvidas e
solicitagbes especificas, bem como a realizacdo de reunies on-line para alinhamento,
apresentacao de estudos e discussdes técnicas sobre as demandas previdenciarias do municipio.
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1.2. Todos os servicos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e condigdes
detalhadas neste Termo de Referéncia, sendo de responsabilidade da CONTRATADA sua
disponibilizacdo e acompanhamento continuo.

1.3. DA NATUREZA DO OBJETO: O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de
bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 2021.

2.1. A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacado de servicos de assessoria
técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria € justificada
pela crescente complexidade e dindmica das regulamentacdes que envolvem o Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS). As constantes atualizac6es e mudancas nas legislacdes federais e
nacionais exigem que o Municipio esteja perfeitamente alinhado a essas normas de forma a
garantir um planejamento adequado da politica previdenciaria, bem como a preservacdo do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

2.2. A revisdo das normativas locais e sua adaptacdo as exigéncias federais sdo fundamentais
para aprimorar a estrutura administrativa e a governanca do RPPS. Sem essa adaptacéo, o
municipio corre o risco de enfrentar ndo apenas dificuldades administrativas, mas também
desafios legais que podem comprometer a sustentabilidade do sistema previdenciario.

2.3. A Administracdo Publica Municipal tem a obrigacdo de garantir a adequacdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) as normas vigentes, especialmente apds as modificaces
introduzidas pela Emenda Constitucional n° 103/2019, que reformou o sistema previdenciario
nacional. Assim como, desde a Constituicdo de 1998, garantir a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS. Trata-se de principio estruturante dos regimes de previdéncia.

2.4. Conquanto a Constituicao exija que os RPPS sejam equilibrados financeira e atuarialmente, a
realidade € que muitos estdo em desequilibrio, incluindo o Municipio de Vargem Alta, que
recentemente foi notificado pela Corte de Contas Estadual (TCEES), com sugestédo de alerta para
gue o atual chefe do Poder Executivo, promova o planejamento da politica previdenciaria, dentre
outras determinacoes.

2.5. E ainda que o Municipio de Vargem Alta, foi notificado pelo TCEES para equacionamento do
déficit atuarial, em especial diante da rejeicdo do Projeto de Lei para majoracdo da aliquota
suplementar, no ano de 2023. Projeto esse que foi reencaminhado ainda em 2024, considerando
0 novo plano de equacionamento e o total do déficit de R$ -32.174.864, pendente de analise pela
Casa Legislativa até a presente data. Argumentos que corroboram a contratacdo em espeque,
para estudos e analises técnicas que subsidiem a adocdo de medidas eficazes para a
sustentabilidade do regime previdenciario municipal.

2.6. Assim, assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS é crucial para a sustentabilidade
a longo prazo do regime. A implementacdo de medidas e normativas adequadas € imprescindivel
para manter a estabilidade econ6mica, garantindo que o RPPS funcione de maneira eficiente e
segura para todos os beneficiarios.

2.7. Ademais, a capacitacdo continua dos gestores, conselheiros, membros do comité de
investimentos e demais servidores envolvidos direta e indiretamente com a previdéncia do regime
préprio € outro pilar fundamental para garantir um planejamento previdenciario competente.
Esses profissionais precisam estar bem-preparados para enfrentar os desafios da gestéao
moderna, adotando as melhores préaticas e tomando decisbes embasadas em conhecimento
atualizado. Dessa forma, a contratacdo de servicos especializados é ndo apenas necessaria, mas
estratégica para o0 municipio.
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2.8. Diante da complexidade de tal planejamento e do impacto que as alteragcbes legislativas
podem gerar na previdéncia municipal, torna-se essencial contar com o suporte de empresa
especializada para assessorar o Executivo Municipal na adequacdo normativa e no estudo de
medidas que possibilitem a sustentabilidade do RPPS.

2.9. Considerando as necessidades da Prefeitura de Vargem Alta e com base no artigo 74, inciso
lll, da Lei n° 14.133/2021, que prevé a possibilidade de contratacdo por inexigibilidade para
contratacao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializacdo, detalhamos abaixo as justificativas
anteriormente mencionadas e que amparam a contratacdo de empresa especializada em
assessoria técnica na area de legislacéo previdenciaria. Nota-se:

Cumprimento do Principio Constitucional do Equilibrio Financeiro e Atuarial O artigo 40 da
Constituicdo Federal de 1988, impbe a necessidade de manutencao do equilibrio financeiro e
atuarial dos regimes proprios de previdéncia social. Além disso, a Emenda Constitucional
n° 103/2019 reforca essa exigéncia de adequacdo dos regimes municipais as novas diretrizes.
Para atender a esses dispositivos, é fundamental que o Municipio de Vargem Alta conte com um
suporte técnico especializado para propor medidas corretivas e garantir a sustentabilidade do
RPPS no longo prazo.

Reviséo da Legislacdo Municipal e Adequacdo as Normas Federais

O Municipio precisa revisar e, se necessario, reformular a legislacéo local relativa ao RPPS para
garantir plena conformidade com a legislacao federal e demais normativas aplicaveis, em especial
a EC n° 103/2019. A empresa contratada tera a responsabilidade de analisar a legislacéo
vigente e propor as alteracdes necessarias, incluindo a elaboracdo de uma proposta de reforma
da previdéncia municipal, com o objetivo de adequar o Regime Préprio de Previdéncia Social as
novas exigéncias. Essa reforma deve garantir a sustentabilidade financeira do sistema e evitar
riscos de incompatibilidade normativa e sanc¢bes futuras. Outrossim, a assessoria técnica
especializada em legislacao previdenciaria envolve conhecimentos profundos e detalhados, néo
apenas sobre as normas gerais, mas também sobre as especificidades de cada ente federativo,
as constantes alteracdes legislativas e as interpretacdes juridicas vigentes.

Estudos Atuariais e Projecdo de Cenérios para Reforma Previdenciaria: A complexidade das
mudancas exige analises técnicas aprofundadas, com a projecédo de diferentes cenarios para
embasar decisdes estratégicas da gestdo municipal. A contratacdo prevé a realizagdo de até trés
estudos atuariais, que permitirdo avaliar os impactos das possiveis modificacbes no RPPS,
possibilitando tomada de decis&o informada e fundamentada.

A adequacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) as novas normativas
previdenciarias exige ndo apenas revisdes legislativas e estudos técnicos, mas também a
capacitacdo dos gestores, conselheiros, membros do comité de investimentos e demais
servidores municipais envolvidos na previdenciaria municipal. A complexidade da legislacao,
especialmente apdés a Emenda Constitucional n° 103/2019, torna essencial a formacao
continua dos agentes publicos envolvidos que atuam direta ou indiretamente na previdéncia
municipal, garantindo seguranca juridica e eficiéncia no planejamento da previdéncia
municipal.

Exclusividade Técnica - A empresa a ser contratada detém conhecimento exclusivo sobre as
questdes juridicas e técnicas que envolvem o objeto da contratagdo. Isso se evidencia pela
expertise reconhecida, profissionais com experiéncia comprovada e competéncia técnica
necessaria para fornecer suporte adequado as necessidades especificas. Por isso, essencial sua
contratacao.

Diante da necessidade de adequacao a legislacao vigente, andlises e estudos mencionados, bem
como do compromisso do Executivo Municipal com a sustentabilidade financeira e atuarial do
RPPS, além da importancia da eficiéncia e planejamento da previdéncia municipal, a
contratacdo da empresa especializada se revela imprescindivel.
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Planilha de Custo/Mapa de Pesquisa de Precos e Orcamentos (anexo)

- ~ - . ~ . \Valor
CATMAT/CATSERItem Eﬁpef:lflcagao/Descrlgao (Especificacéo UmdadeQuant.unitério \Valor total
Técnica) fornec (R$)
(R$)
Contratacdo de empresa pard
prestacdo de servicos remotos de RS RS

24503 01 [assessoria técnica especializada paraMés 06
auxiliar o Executivo Municipal em
matéria previdenciaria

35.000,00(210.000,00

* O pagamento dos servicos sera realizado de forma parcelada, consistindo em 06 (seis) parcelas
mensais no importe de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) cada.

4. ESPECIFICAGOES TECNICAS

4.1 A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada ao Municipio de Vargem Alta -ES, no prazo de 6 (seis) meses, devera contemplar
0S seguintes servicos:

revisdo de lei por meio de andlise geral da legislacdo do Municipio, tocantemente as
relacionadas aos servidores publicos municipais vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS, e sua adaptagdo as legislacdes federais e demais normativas nacionais, em
especial a EC n° 103/2019, visando a adequacao e conformidade com as normas;

discussdo quantos aos assuntos inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social, a implementacdo de medidas locais e dos projetos de leis
ou normativas propostas, concernentes ao objetivo da contratacao;

fornecimento de até trés estudos atuariais relativo aos cenarios apresentados para a
reforma previdenciéaria, conforme a Emenda Constitucional N° 103 de 2019, e um estudo
considerando eventual migracdo para o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS com
o efeito de extin¢cdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS;

capacitacao dos servidores do Setor de Recursos Humanos do Municipio do Vargem Alta e
os demais vinculados direta ou indiretamente a Previdéncia Municipal.

atendimento remoto e suporte técnico disponibilizando acesso a meio eletrdnico para interacao
com a equipe técnica, incluindo a abertura de chamados para esclarecimento de duvidas e
solicitagbes especificas, bem como a realizacdo de reunies on-line para alinhamento,
apresentacao de estudos e discussdes técnicas sobre as demandas previdenciarias do municipio.

Todos os servicos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e condicdes
detalhadas nos itens a seguir, sendo de responsabilidade da CONTRATADA sua disponibilizagcéo
e acompanhamento continuo.

4.2. DA REVISAO DE LEI E NORMATIVAS (")

4.2.1. A revisao da legislacdo e normativas previdenciarias do Municipio observara as alteracdes
das normas nacionais, por indicacdo do proprio consultor técnico da CONTRATADA, para que
seja promovida a reforma previdenciaria, correcdo dos dispositivos legais e o aperfeicoamento
do RPPS.
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4.2.2. A empresa CONTRATADA devera adaptar as normativas locais as legislacfes federais e
demais leis nacionais, além de apontar eventuais ajustes, objetivando a melhoria da estrutura
administrativa, normas relativas a governanca, regime de alcada e segregacdo de atividades,
correcdo de interpretacdes locais, equilibrio entre base de contribuicdo e célculo dos proventos,
regras relativas ao calculo dos proventos e do valor da pensdo, entre outras que forem
detectadas e indicadas no decorrer do contrato.

4.2.3. As minutas das leis ou normativas a serem desenvolvidas deverdo observar as normas
técnicas e contemplar melhorias na gestdo previdenciaria, com discussdo com 0s gestores e
servidores envolvidos.

4.2.4. Em conjunto com os projetos de leis devera ser apresentado estudo técnico de viabilidade
técnica financeira e atuarial, que conteplard o impacto de eventual adocdo da Emenda
Constitucional n.° 103 de 12 de novembro de 2019 (Reforma de Previdéncia) e/ou de regras para
aposentadoria e pensao por morte do RPPS, objetivando-se o equilibrio financeiro e atuarial.

4.2.4.1. O estudo, ainda, devera compreender o seguinte:

a) o nivel de contribui¢cdo dos segurados e do 6érgdo empregador;

b) a Reserva Matemética ou Fundo de Previdéncia necessario a manutencdo dos beneficios
previdenciarios ja concedidos e a conceder — observando-se as regras atuais e as novas regras
previstas no projeto de lei proposto;

c) a sintese dos Resultados da Avaliacdo Atuarial do Fluxo Financeiro do Fundo de Previdéncia
para os proximos 75 anos;

d) o comparativo entre as 03 (trés) ultimas avaliagBes atuariais;

e) a analise de sensibilidade alternando taxas de juros, compondo metas atuariais distintas para o
proximo exercicio;

f) andlise de Aderéncia das hipoteses atuariais que deverdo estar em conformidade com as
diretrizes especificadas em normativas nacionais;

g) o fluxo atuarial anual projetado de receitas e despesas do RPPS;

h) o demonstrativo das Projecdes Atuariais Previdenciarias para os proximos 35 (trinta e cinco)
anos, conforme Art. 53, 8 1 Inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

4.3. ESTUDO TECNICO DE VIABILIDADE TECNICA FINANCEIRA E ATUARIAL

Desenvolvimento de estudo técnico atuarial baseado nas caracteristicas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras da populacdo analisada, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, 0S recursos necessarios para garantir 0s
pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). O
estudo observara obrigatoriamente as alteracdes instituidas pela Portaria MTP n® 1.467/2022,
sendo realizado anualmente.

Elaboracédo de 02 (dois) estudos de avaliacao atuarial sendo o primeiro estudo sem considerar a
Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019 em sua exigibilidade (Reforma da
Previdéncia) e a segunda considerando a Emenda Constitucional n° 103.

Para os estudos de Avaliacdo Atuarial serd analisado dos dados cadastrais de todos os
servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, transmitidos por meio
de arquivo com os dados individuais, conforme layout determinado pela SPREV e disponibilizado
pela CONTRATADA. Esta andlise inclui a critica dos dados e o apontamento de eventuais
inconsisténcias para as devidas correcdes ou justificativas por parte do Municipio, até que a base
cadastral seja considerada apta para o tratamento atuarial adequado.

4.3.1. Avaliagéo Atuarial sem considerar a Emenda Constitucional n® 103
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Descricao dos servigos da avaliacao atuarial:

Definicao e elaboracao de hipoteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composicdo familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos calculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimbnio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Célculo da Duracao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°® 1.467/2022;
Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial com andlise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacéo de
cenarios simulados;

Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial na hipétese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracédo de estudos para adequacao do plano de custeio visando a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacéo das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n°® 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n® 9.717/1998; Lei Federal n°® 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.3.2. Avaliagéo Atuarial considerando a Emenda Constitucional n° 103.
Descricao dos servicos da avaliacao atuarial:

Definicdo e elaboracdo de hipdteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecao de hipéteses biométricas, de composicao familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos célculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimonio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n°® 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Célculo da Duracéo do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022;
Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial com andlise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacdo de
cenarios simulados;

Elaboracéo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacado Atuarial na hipotese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracdo de estudos para adequacdo do plano de custeio visando a preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacao das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n® 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n°® 9.717/1998; Lei Federal n° 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.3.4. Avaliacdo Atuarial considerando a migracdo para o Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS com o efeito de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.
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Descricao dos servigos da avaliacao atuarial:

Definicao e elaboracao de hipoteses e premissas atuariais;

Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composicdo familiar, de taxas de juros, taxas
de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes técnicos dos calculos
atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente federativo, conforme determina o
art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimbnio, de acordo com as
diretrizes da Portaria MTP n° 1.467/2022;

Elaboracdo de demonstrativos das projecdes previdenciarias para os proximos 35 anos,
atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Célculo da Duracao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°® 1.467/2022;
Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial com andlise dos impactos
legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, sem limitacéo de
cenarios simulados;

Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial na hipétese de alteracdes legais
relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados, bem como de politicas de
pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracédo de estudos para adequacao do plano de custeio visando a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial.

Observacéo das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n°® 20/1998,
41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n® 9.717/1998; Lei Federal n°® 10.887/2004; e a Portaria
MTP n° 1.467/2022.

4.4. DA CAPACITACAO (item “iv”

4.4.1. Esta contemplado no presente objeto a capacitacdo dos gestores, conselheiros, membros
de comité de investimentos e demais servidores envolvidos com a previdencia municipal, por
meio de cursos e treinamentos especifico sobre regras de aposentadoria e pensao por morte, na
vigéncia da Emenda Constitucional n.° 103/19, respeitando-se o seguinte conteddo minimo:

SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201 da
Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizacdo da Previdéncia Social. Carater
Contributivo e Solidario. Filiacdo Obrigatéria. Regimes de Previdéncia: Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS (artigo 201) e
Regime de Previdéncia Privada Complementar (artigo 202) da Constituicdo Federal. EC 103/2019
(art. 99, 33 e 34);

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS - Organizacdo e Funcionamento dos
RPPS. Normas Gerais. Lei n°® 9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008. Filiados Obrigatérios.
Beneficios. Gestdo do Regime Proprio. Utilizagdo dos Recursos Previdenciarios. Taxa de
Administragdo. Responsabilidade do ente no caso de vinculagéo de servidores titulares de cargos
efetivos ao RGPS;

PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado a
aposentadoria e pensdo. Remuneracdo de contribuicdo. Proventos. Forma de calculo.
Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia. Averbacao do tempo. Converséo
de tempo. Contagem reciproca do tempo de contribuicdo. Certiddo de tempo de contribuicéo;

4.4.2. Os cursos e treinamentos deverdo ser oferecidos podendo conter outros conteudos, além
do exigido nesse Termo de Referéncia, desde que relacionados a Previdéncia Municipal.

4.4.3. Deverd ser fornecido acesso ao curso, concernente aos temas indicados, aos servidores do
Setor de Recursos Humanos do Municipio do CONTRATANTE e os demais vinculados direta ou
indiretamente a Previdéncia Municipal, durante a vigéncia do contrato.
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4.4.4. Os cursos e treinamentos deverdo ser fornecidos em plataforma de ensino a distancia
(EAD), com acesso individual, com login e senha, que permita o controle dos alunos e do efetivo
acesso, além da permanéncia nas aulas.

4.4.5. O acesso serd individual e permitira o controle e emisséo de relatorio do desempenho dos
alunos, permitindo a cada aluno:

0 acesso a plataforma, com login e senha,;

0 acesso ao contetdo complementar do curso em formato PDF;

avaliacao de fixacdo de conteludo, para 0s cursos preparatorios a certificacao;
certificado individual; e

tempo minimo de 90 (noventa) dias de acesso para concluséo do curso.

5.1 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

Org&o: 040 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

Programa: 040100.0412200052.012 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO

Elemento de Despesa: 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Fonte de Recurso: 150000009999

Ficha: 086

5.2 A dotacao relativa ao exercicio financeiro subsequente serd indicada ap6s aprovacédo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6.1 Os servicos descritos neste Termo de Referéncia sdo de natureza singular e devem ser
prestados pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogados conforme as hipéteses legais
e a critério do CONTRATANTE.

6.2 Os atendimentos, envio de documentos e reunides serdo conduzidos através de um sistema
web-seguro para a gestdo das solicitagcdes, realizados online por meio de videoconferéncia ou
outra midia digital, sempre considerando a disponibilidade dos gestores e servidores do Municipio
e dos consultores da empresa CONTRATADA, com a programacgao estabelecida em comum
acordo.

6.2.1. Em circunstancias excepcionais e necessarias, as reunides serdo agendadas de forma
presencial, exigindo a presenca de, no minimo, um consultor especialista nos assuntos de gestao,
técnicos e juridicos pertinentes ao objeto deste termo.

6.2.2. Em todos os atendimentos, a CONTRATADA sera responsavel pela orientacdo pratica dos
servidores envolvidos, fornecendo treinamento na elaboracdo de processos e assuntos
relacionados as normativas.

6.3. Para a capacitacdo por meio de EAD — Ensino a Distancia, a CONTRATADA deve
disponibilizar as ferramentas e tecnologias digitais, atendendo aos requisitos indicados no item 1
deste Termo de Referéncia.

6.4. Ao longo de todo o periodo contratual, a CONTRATADA sera responsavel pelos
atendimentos, revisdo de leis e normativas, além da capacitacdo por meio da plataforma de
ensino a distancia.
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6.5. A CONTRATADA deve obedecer aos seguintes prazos minimos:

a) 24 (vinte e quatro) horas para disponibilizar data e horario de uma reunido, que deve ocorrer no
prazo maximo de 7 (sete) dias ap0s a solicitacdo, para reunides online com duragdo de até 1
(uma) hora, e no prazo maximo de 30 (trinta) dias para reunides presenciais, com duracao
minima de 3 (trés) horas; e

b) 2 (dois) dias para a inscricdo de aluno na plataforma de EAD — Ensino a Distancia.

7.1. O prazo de execucao do servico € de 06 (seis) meses, contados da emissdo da Ordem de
Servigos.

7.2. Caso nao seja possivel a execucdo na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razdes respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situa¢cdes de caso fortuito e forca maior.

7.3. Os servicos deverao ser realizados de forma remota.

7.4 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

7.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

8.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, uma vez que é vedada a
subcontratacdo nas hipoteses de inexigibilidade de contratacdo de notoria especializacéo

para a prestacdo de servicos técnico especializados de natureza predoninantente
intelectual, nos termos do 84°do art. 74, Lei 14.133/2021.

8.2 A contratacdo e selecdo sera realizada por meio de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na alinea ¢ do inciso Il do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, que dispbe:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial
nos casos de:

(..)

Il — contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacéo,
vedada a inexigibilidade para servi¢cos de publicidade e divulgacgéo:

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

8.3. O objeto da presente contratacdo est4d enquadrado no conceito de servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual disciplinado no art. 6°, XVIIl da Lei n°
14.133/2021, in verbis:

Art. 6°. Para os fins desta Lei, consideram-se:

(..)
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XVIIl - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual:
agueles realizados em trabalhos relativos a:

C) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributérias;

8.4. Nota-se que 0s servigos previstos na lei podem ser prestados por varios especialistas, ou
seja, ndo se faz necessario que somente uma pessoa disponha da técnica pretendida pela
Administragdo Publica, outros também podem dominé-la; no _entanto, todos eles a realizam
com traco eminentemente subjetivo o que afasta a possibilidade de licitacdo entre
eventuais concorrentes.

8.5. A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada em Regime Préprio de Previdéncia Social, em razéo da diversidade de servigos
exigidos e do grau de expertise indicados no estudo técnico preliminar, exige, como pressuposto
indispensavel ao sucesso da execucdo contratual, que a contratacdo seja personalissima, ou
seja, fundamentada na experiéncia demonstrada pela contratada, na confianca estabelecida entre
0 notdrio especialista e o Instituto e na seguranca referente & boa execugéo contratual.

8.6. Portanto, a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de servicos técnico especializados
exige a demonstracdo da notéria especializacdo do profissional ou da empresa, demonstrada
pela especialidade no campo de atuacdo que vai decorrer de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, que permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

8.7. A empresa CONTRATADA possui experiéncia em assessoria e capacitacdo aos RPPS —
Regimes Proprios de Previdéncia Social, e conta com profissionais altamente especializados que
possuam conhecimento teorico, técnico e pratico no assunto.

8.8. Além disso, a empresa possui ferramentas tecnoldgicas, facilitando o atendimento agil e a
troca de informacfes em gestao, leis, normativas e capacitacao para os RPPS.

8.9. Além de atuar na Educacao Previdenciaria com profissionais qualificados e especializados,
estes sdo responsaveis na assessoria ao regime previdenciario, fazendo sempre correspondéncia
com a boa técnica e a aplicacdo prética.

8.10. O envolvimento dos mesmos professores dos cursos na consultoria diaria, permite maior
coesao e integracdo na execucao das atividades, evitando-se fragmentagdo dos servigos entre
diferentes profissionais, garantindo uma abordagem mais unificada e consistente na prestacao da
assessoria técnica especializada ao RPPS.

8.11. Para fins de habilitacdo, devera a CONTRATADA comprovar 0s seguintes requisitos:
8.11.1. Habilitac&o Juridica

( x ) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

() Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
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() Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

() Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

( ) Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

( x ) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

() Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz,;

() Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

() Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, 82° do Decreto n°® 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

() Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de
13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

() Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade
contratada sujeita a autorizagao), expedido por ....... (especificar o érgdo competente) nos termos
do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidagéo respectiva.

8.11.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

( x ) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

( x ) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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( x ) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

( x ) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

( x ) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

( x ) Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.11.3. Qualificacdo econdmico-financeira

() Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art.
59 inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

( x ) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

( ) Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracao
de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais e obtidos pela aplicacédo das seguintes formulas:

Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e
Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagdo [capital minimo] OU [patrimdnio liquido minimo] de......% [até 10%] do [valor total
estimado da contratacdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §81°).

2025-51MFBV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/03/2025 14:57 PAGINA 12 /18



E-DOCS - COPIA DO PROCESSO 2025-16R2Z GERADO POR RAILEN GOMES PENA SARTORIO EM 22/04/2025 13:57 DOCUMENTO 1/ 1 PAGINA 207 / 286

O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracfes
contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, 86°)

O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.11.4. Qualificacao técnica

() Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional ......... (escrever por extenso, se 0
caso), em plena validade.

( x ) Comprovagao de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso.

Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.11.4.1. A experiéncia e capacidade técnico-operacional sera comprovada por meio de atestado
técnico, emitido por Regime Proprio de Previdéncia Social, que ateste aptiddo para os principais
servicos descritos neste termo de referéncia, devendo ser atestada capacidade técnica para:

execucao dos servigos técnicos especializados em revisdo, atualizacdo e consolidacdo de
legislacdo previdenciaria, tramitada e aprovada pelo Poder Legislativo;e

ministracdo de cursos e palestras em temas relacionados no presente Termo de Referéncia por
meio de plataforma de Educacéo a Distancia;

8.11.4.2. A comprovacao de experiéncia e capacidade técnica podera ser realizada por quantos
atestados técnicos foram necessarios para demonstracéo de todos os servicos descritos acima.

8.11.4.3. A habilitacdo dos profissionais para a execugdo do contrato, devera ser demonstrada
por meio de declaracdo de que a empresa possui em seu quadro de pessoal, por meio de
contrato social, contrato de prestacao de servigco ou registro em CTPS:

Advogado, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil e com as respectivas
especializacbes que envolvem o objeto do contrato - para desenvolvimento dos trabalhos
relativos a consultoria, revisdo de lei, elaboracdo de normas técnicas e sua explanacdo as
autoridades e para as capacitagoes;

Profissional formado ou especializado em Administracdo de Empresas — para a supervisao e/ou
execucao das atividades;

Atuario para realizacédo dos calculos necessarios;

8.11.4.4. Os profissionais, professores dos cursos oferecidos pela CONTRATADA, deveréo
demonstrar possuir certificacdo profissional exigida dos RPPS e, no minimo, pés-graduacao lato
sensu (especializagdo), em area compativel com o conteddo programatico exigido.

8.11.4.5. Previamente a execucdo dos servicos de que tratam esse Termo de Referéncia, a
empresa devera demonstrar o atendimento das exigéncias previstas, relativos aos atendimentos
realizados em sistema web-seguro, aos certificados digitais emitidos no ambito da ICP-Brasil, a
ferramenta para o controle de processos digitalizados e a plataforma EAD.
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Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
prestador de servico.

O prestador disponibilizara todas as informacfes necesséarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
CONTRATADA, dentre outros documentos.

REPRESENTANTE DA ADMINISTRACAO PARA O RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO:

Fiscal Titular

Nome do servidor: Pedro Luiz De Angeli
N° matricula: 010693
Funcdo/ Cargo: Subsecretério Municipal de Administracéo

Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracao

Fiscal Suplente

Nome do servidor: Carla Regina Leandro Machado
N° matricula: 010538

Funcgéo/ Cargo: Oficial Administrativo

Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracao

8.1 O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do contrato consiste na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo execidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e 140 da Lei
n° 14.133/21.

8.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

8.3 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, 81°).

8.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢éo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).
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8.4. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucgao ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021,
art. 119).

8.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razao da execucao do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

8.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgéo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais néo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.7. As comunicagfes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade.

10.1. Os servicos descritos neste Termo de Referéncia sdo de natureza singular e devem ser
prestados pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogados conforme as hip6teses legais
e a critério do CONTRATANTE.

10.2. Os atendimentos, envio de documentos e reunides serdo conduzidos através de um sistema
web-seguro para a gestao das solicitacdes, realizados online por meio de videoconferéncia ou
outra midia digital, sempre considerando a disponibilidade dos gestores e servidores do Municipio
e dos consultores da empresa CONTRATADA, com a programacao estabelecida em comum
acordo.

10.2.1. Em circunstancias excepcionais e necessarias, as reunides serdo agendadas de forma
presencial, exigindo a presenca de, no minimo, um consultor especialista nos assuntos de gestao,
técnicos e juridicos pertinentes ao objeto deste termo.

10.2.2. Em todos os atendimentos, a CONTRATADA sera responsavel pela orientacdo pratica
dos servidores envolvidos com a previdéncia municipal, fornecendo treinamento na elaboracédo de
processos e assuntos relacionados as normativas.

10.3. Para a capacitacdo por meio de EAD — Ensino a Distancia, a CONTRATADA deve
disponibilizar as ferramentas e tecnologias digitais, atendendo aos requisitos indicados no item 1
deste Termo de Referéncia.

10.4. Ao longo de todo o periodo contratual, a CONTRATADA sera responsavel pelos
atendimentos, revisdo de leis e normativas, além da capacitacdo por meio da plataforma de
ensino a distancia.

10.5. A CONTRATADA deve obedecer aos seguintes prazos minimos:

a) 24 (vinte e quatro) horas para disponibilizar data e horario de uma reunido, que deve ocorrer no
prazo maximo de 7 (sete) dias ap6s a solicitacdo, para reunides online com duracdo de até 1
(uma) hora, e no prazo maximo de 30 (trinta) dias para reunibes presenciais, com duracao
minima de 3 (trés) horas; e

b) 2 (dois) dias para a inscricdo de aluno na plataforma de EAD — Ensino a Distancia
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10.1 Obriga-se a Administrag&do/Contratante:

10.1. comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas ao objeto
entregue/executado;

10.2. efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na
licitag&o e no Contrato;

10.3. promover o acompanhamento e a fiscalizacado do fornecimento/prestacdo dos servicos, sob
0s aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as
medidas corretivas;

10.4. rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificacdes do
contrato;

10.5. observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacbes
assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificagcéo exigidas na licitacéo;

10.6. aplicar as san¢cGes administrativas, quando se fizerem necessarias;
10.7. prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;
10.8. demais condi¢cbes constantes do edital de licitac&o.

11. Obriga-se a empresa vencedora:

11.1. atender a todas as solicitagcdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato ou
Ata de Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada item;

11.2. ao fornecimento/execucao do objeto, de acordo com as especificacdes constantes no Edital,
em consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificacdes determinadas
pela legislacdo em vigor;

11.3. responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia no fornecimento do produto/execucéo do
servico objeto do edital;

11.4. reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicao
dos mesmos;

11.5. providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da
entrega do produto/execucéo do servico;

11.6. apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto
fornecido, assim como amostra para analise pela Administracdo, sem qualquer 6nus adicional,

11.7. ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato ou da Ata
de Registro de Precos, sem previa autorizacao da contratante;

11.8. manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacGes exigidas na licitacao;
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11.9. a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promoc¢fes oferecidas aos demais
clientes da contratada,;

11.10. responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as hormas de seguranca, quando da execuc¢ao do fornecimento;

11.11. responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de nhatureza
previdenciéria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer
espécie e origem, pertinentes a execucao do objeto contratado;

11.12. mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus
produtos, a empresa vencedora, respondera inteira e solidariamente pela qualidade e
autenticidade destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
desta licitacdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorre¢cdes, resultantes da fabricacdo ou
transporte, constatado visualmente ou em laboratorio, correndo estes custos por sua conta;

11.13. manter endereco eletronico (e-mail) valido para fins de comunicacédo com a contratante por
todo o periodo de contratacdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de
alteracao.

12.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

12.2. A descricao da solugcdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Vargem Alta, 19 de MARCO de 2025.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
Gerencia Administrativa - GADSEMAD - SEMAD

GESTOR RESPONSAVEL:

BERG DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL
Secretario Municipal de Administracdo - GASEMAD - SEMAD
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS BERG DA SILVA
GERENTE SECRETARIO MUNICIPAL
GADSEMAD - SEMAD - PMVA GASEMAD - SEMAD - PMVA
assinado em 19/03/2025 14:51:18 -03:00 assinado em 19/03/2025 14:57:14 -03:00

INFORMAQOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 19/03/2025 14:57:14 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
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TERMO DE DESPACHO DE PROCESSO
2025-16R2Z

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/p/2025-16R2Z

Realizado em: 19/03/2025 15:48:18 - Horéario de Brasilia - UTC-3
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PMVA - SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO PMVA - PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DOCUMENTOS ENTRANHADOS (5)

#61 - 2025-SDP6GJ - MEMORANDO N° 037/2025 - RETIFICADO - Contratacdo de empresa para prestacéo de servigos remotos de assessoria
técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria.

#62 - 2025-WB63DM - DFD - RETIFICADO - Assessoria técnica especializada matéria previdenciaria.

#63 - 2025-9PF220 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - RETIFICADO - Contratacéo de uma empresa especializada para a prestacéo de
servigos remotos de assessoria técnica ao Municipio de Vargem Alta - ES.

#64 - 2025-51MFBV - TERMO DE REFERENCIA - RETIFICADO - ASSESSORIA PREVIDENCIARIA

#65 - 2025-M8GNF6 - TERMO DE DESPACHO DO PROCESSO 2025-16R2Z

MENSAGEM
Segue para analise e manifestacao. Informo que foram anexados documentos retificados.

ASSINATURA
Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
GADSEMAD - SEMAD - PMVA
assinado em 19/03/2025 15:48:18 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 19/03/2025 15:48:18 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
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Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-M8GNF6
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TERMO DE AVOCAMENTO DO PROCESSO
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LOCAL
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#66 - 2025-HC5D8L - TERMO DE AVOCAMENTO DO PROCESSO 2025-16R2Z

JUSTIFICATIVA
Para anexar proposta atualizada.

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ZELMA DA SILVA RAMOS
GERENTE
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PROPOSTA COMERCIAL

Sao Paulo, 19 de margo de 2025

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta — ES,

Aos cuidados do Sr. Emerson,

Ref. Proposta comercial para prestacao de servicos em assessoria previdenciaria.

E com satisfacdo que a ABCPREV Gestdo e Formacgado Previdenciarias, inscrita no
CNPJ 16.778.036/0001-30, apresenta proposta comercial para assessoria
previdenciaria.

Informamos que, constantemente, a ABCPREV tem ampliado sua equipe de trabalho,
altamente capacitada e experiente na gestdo dos RPPS, assegurando aos clientes a
qualidade, seguranga e exceléncia na gestao previdenciaria.

Cordialmente,

ABCPREV GESTAO E FORMAGAO PREVIDENCIARIAS

Av. Principe de Gales, 71 * Principe de Gales ® Santo André e SP « CEP 09060-650 ‘

Telefone (11) 2381-6350 » Whats App: (11) 98937-7075 » www.abcprev.com.br
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ITEM Especificagao Und Quant. Valor Unit. Valor Total

1 Contratagdo de| Més 06 R$ 35.000,00 | R$ 210.000,00
empresa para prestacao
de servigos remotos de

assessoria técnica
especializada para
auxiliar na adequacgao
da legislagao
previdenciaria
municipal, conforme

descrito no Anexo |
desta proposta:

LOCAL DE ENTREGA: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA.

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

Dados da Empresa:

Nome: ABCPREV Gestao e Formagao Previdenciarias Ltda
CNPJ: 16.778.036/0001-30

Inscricao Estadual: Isenta

Enderecgo: Av. Principe de Gales, 71, Santo André, SP
CEP: 09060-650

Telefone: (11) 9.8494-8001

ADRIANO ANTONIO Assinado de forma digital por ADRIANO

ANTONIO POSTAL:16587072810

POSTAL:16587072810 Dados: 2025.03.19 15:20:28 -03'00"
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ANEXO |

OBJETO

1. Constitui objeto da presente proposta a prestagdo de servigos remotos de assessoria
técnica especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria,
contemplando os servigos descritos abaixo:

1.2 Dos itens que contemplam essa proposta:

revisao de lei por meio de analise geral da legislagdo do Municipio, tocantemente
as relacionadas aos servidores publicos municipais vinculados ao Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS, e sua adaptagao as legislagbes federais e demais
normativas nacionais, em especial a EC n°® 103/2019, visando a adequacgao e
conformidade com as normas;

discussdo quantos aos assuntos inerentes ao equilibrio financeiro e atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia Social, a implementagédo de medidas locais e dos
projetos de leis ou normativas propostas, concernentes ao objetivo da contratagao;

fornecimento de até trés estudos atuariais relativo aos cenarios apresentados para
a reforma previdenciaria, conforme a Emenda Constitucional N° 103 de 2019, e um
estudo considerando eventual migracédo para o Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS com o efeito de extingdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS;

capacitacao dos servidores do Setor de Recursos Humanos do Municipio do Vargem
Alta e os demais vinculados direta ou indiretamente a Previdéncia Municipal.

atendimento remoto e suporte técnico disponibilizando acesso a meio eletrénico para
interagdo com a equipe técnica, incluindo a abertura de chamados para
esclarecimento de duvidas e solicitagdes especificas, bem como a realizacdo de
reunides on-line para alinhamento, apresentacao de estudos e discussodes técnicas
sobre as demandas previdenciarias do municipio.

Av. Principe de Gales, 71 * Principe de Gales ® Santo André e SP « CEP 09060-650 ‘
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1.2 Detalhamento das entregas:
1.2.1 DA REVISAO DE LEI E NORMATIVAS

Arevisao da legislagédo e normativas previdenciarias do Municipio observara as alteragoes
das normas nacionais, por indicacado do préprio consultor técnico da CONTRATADA, para
que seja promovida a reforma previdenciaria, corregdo dos dispositivos legais e o
aperfeicoamento do RPPS.

Serao adaptadas as normativas locais as legislagdes federais e demais leis nacionais, além
de apontar eventuais ajustes, objetivando a melhoria da estrutura administrativa, normas
relativas a governanga, regime de algada e segregagdo de atividades, corregdo de
interpretacdes locais, equilibrio entre base de contribuigdo e calculo dos proventos, regras
relativas ao calculo dos proventos e do valor da pensao, entre outras que forem detectadas
e indicadas no decorrer do contrato.

As minutas das leis ou normativas observarao as normas técnicas e contemplar melhorias
na gestao previdenciaria, com discussao com os gestores e servidores envolvidos.

Em conjunto com os projetos de leis sera apresentado estudo técnico de viabilidade técnica
financeira e atuarial, que conteplarda o impacto de eventual adocdo da Emenda
Constitucional n.° 103 de 12 de novembro de 2019 (Reforma de Previdéncia) e/ou de regras
para aposentadoria e penséo por morte do RPPS, objetivando-se o equilibrio financeiro e
atuarial.

O estudo, ainda, devera compreender o seguinte:

a) o nivel de contribuicdo dos segurados e do 6rgao empregador;

b) a Reserva Matematica ou Fundo de Previdéncia necessario a manutengdo dos
beneficios previdenciarios ja concedidos e a conceder — observando-se as regras atuais e
as novas regras previstas no projeto de lei proposto;

c) a sintese dos Resultados da Avaliacdo Atuarial do Fluxo Financeiro do Fundo de
Previdéncia para os proximos 75 anos;

d) o comparativo entre as 03 (trés) ultimas avaliagdes atuariais;

e) a analise de sensibilidade alternando taxas de juros, compondo metas atuariais distintas
para o proximo exercicio;

f) analise de Aderéncia das hipoteses atuariais que deverédo estar em conformidade com
as diretrizes especificadas em normativas nacionais;

g) o fluxo atuarial anual projetado de receitas e despesas do RPPS;

h) o demonstrativo das Proje¢des Atuariais Previdenciarias para os proximos 35 (trinta e
cinco) anos, conforme Art. 53, § 1 Inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Av. Principe de Gales, 71 * Principe de Gales ® Santo André e SP « CEP 09060-650 ‘
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1.2.2 ESTUDO TECNICO DE VIABILIDADE TECNICA FINANCEIRA E ATUARIAL

Desenvolvimento de estudo técnico atuarial baseado nas caracteristicas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras da populagdo analisada, com o objetivo principal
de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para garantir os
pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

O estudo observara obrigatoriamente as alteragdes instituidas pela Portaria MTP n°
1.467/2022, sendo realizado anualmente.

Elaboracdo de 02 (dois) estudos de avaliagdo atuarial sendo o primeiro estudo sem
considerar a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019 em sua
exigibilidade (Reforma da Previdéncia) e a segunda considerando a Emenda
Constitucional n° 103.

Para os estudos de Avaliagao Atuarial sera analisado dos dados cadastrais de todos os
servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, transmitidos por
meio de arquivo com os dados individuais, conforme layout determinado pela SPREV e
disponibilizado pela CONTRATADA. Esta analise inclui a critica dos dados e o0 apontamento
de eventuais inconsisténcias para as devidas corregbes ou justificativas por parte do
Municipio, até que a base cadastral seja considerada apta para o tratamento atuarial
adequado.

Avaliagao Atuarial sem considerar a Emenda Constitucional n°® 103

« Definicdo e elaboragao de hipéteses e premissas atuariais;

o Assessoria na selegcao de hipéteses biométricas, de composicao familiar, de taxas
de juros, taxas de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes
técnicos dos calculos atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente
federativo, conforme determina o art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

« Projecéo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patriménio, de
acordo com as diretrizes da Portaria MTP n°® 1.467/2022;

o Elaboragcdo de demonstrativos das proje¢des previdenciarias para os proximos 35
anos, atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;

e Calculo da Duracdo do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°
1.467/2022;

« Elaboragdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliagdo Atuarial com analise dos
impactos legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservagao do equilibrio
atuarial, sem limitacdo de cenarios simulados;

o Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial na hipdtese de
alteragdes legais relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados,
bem como de politicas de pessoal que impactem o RPPS;
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o Elaboracio de estudos para adequacgao do plano de custeio visando a preservagao
do equilibrio financeiro e atuarial.
Observagao das normativas legais aplicaveis, incluindo as Emendas Constitucionais n°
20/1998, 41/2003, 47/2005 e 103/2019; Lei Federal n° 9.717/1998; Lei Federal n°
10.887/2004; e a Portaria MTP n°® 1.467/2022.

Avaliagao Atuarial considerando a Emenda Constitucional n® 103.

o Definicdo e elaboragao de hipéteses e premissas atuariais;

o Assessoria na selegcao de hipéteses biométricas, de composicao familiar, de taxas
de juros, taxas de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes
técnicos dos calculos atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente
federativo, conforme determina o art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

e Projecéo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patriménio, de
acordo com as diretrizes da Portaria MTP n°® 1.467/2022;

o Elaboragcdo de demonstrativos das proje¢des previdenciarias para os proximos 35
anos, atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;

e Calculo da Duracdo do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°
1.467/2022;

« Elaboragdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliagdo Atuarial com analise dos
impactos legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservagao do equilibrio
atuarial, sem limitacdo de cenarios simulados;

o Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatério da Avaliacdo Atuarial na hipdtese de
alteragdes legais relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados,
bem como de politicas de pessoal que impactem o RPPS;

o Elaboracio de estudos para adequacgao do plano de custeio visando a preservagao
do equilibrio financeiro e atuarial.

Avaliagao Atuarial considerando a migracao para o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS com o efeito de extingao do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS.

o Definicdo e elaboragao de hipoéteses e premissas atuariais;

o Assessoria na selegcao de hipéteses biométricas, de composicao familiar, de taxas
de juros, taxas de crescimento real de salarios e beneficios, e demais componentes
técnicos dos calculos atuariais, em conjunto com representantes do RPPS e do ente
federativo, conforme determina o art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022;

« Projecéo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patriménio, de
acordo com as diretrizes da Portaria MTP n°® 1.467/2022;

« Elaboragdo de demonstrativos das proje¢des previdenciarias para os proximos 35
anos, atendendo ao art. 53°, § 1°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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Calculo da Duragao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria MTP n°
1.467/2022;

Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliagado Atuarial com analise dos
impactos legislativos aplicaveis ao RPPS e cenarios de preservagao do equilibrio
atuarial, sem limitacdo de cenarios simulados;

Elaboracdo de Parecer Atuarial e Relatorio da Avaliacdo Atuarial na hipétese de
alteragdes legais relacionadas a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados,
bem como de politicas de pessoal que impactem o RPPS;

Elaboracao de estudos para adequacao do plano de custeio visando a preservagao
do equilibrio financeiro e atuarial.

1.2.3 DA CAPACITAGAO

Esta contemplado no presente proposta a capacitacdo dos gestores, conselheiros,
membros de comité de investimentos e demais servidores envolvidos com a previdencia
municipal, por meio de cursos e treinamentos especifico sobre regras de aposentadoria e
pensado por morte, na vigéncia da Emenda Constitucional n.° 103/19, respeitando-se o
seguinte conteudo minimo:

SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201
da Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizacdo da Previdéncia
Social. Carater Contributivo e Solidario. Filiagdo Obrigatéria. Regimes de
Previdéncia: Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS (artigo 201) e Regime de Previdéncia Privada
Complementar (artigo 202) da Constituicdo Federal. EC 103/2019 (art. 9°, 33 e 34);
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS - Organizagdo e
Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n° 9.717/98. Portaria MPS n°
402/2008. Filiados Obrigatorios. Beneficios. Gestdo do Regime Proprio. Utilizag&do
dos Recursos Previdenciarios. Taxa de Administragdo. Responsabilidade do ente no
caso de vinculagao de servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS;

PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado
a aposentadoria e pensao. Remuneragao de contribuicdo. Proventos. Forma de
célculo. Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia. Averbagao
do tempo. Conversado de tempo. Contagem reciproca do tempo de contribui¢ado.
Certidao de tempo de contribuicao;

Serao fornecidos acesso aos cursos, concernente aos temas indicados, aos servidores do
Setor de Recursos Humanos do Municipio do CONTRATANTE e os demais vinculados
direta ou indiretamente a Previdéncia Municipal, durante a vigéncia do contrato.
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Os cursos e treinamentos serdo fornecidos em plataforma de ensino a distancia (EAD),
com acesso individual, com login e senha, que permita o controle dos alunos e do efetivo
acesso, além da permanéncia nas aulas.

O acesso sera individual e permitira o controle e emissao de relatério do desempenho dos
alunos, permitindo a cada aluno:

i.

ii.
iii.
iv.
V.

0 acesso a plataforma, com login e senha;

0 acesso ao conteudo complementar do curso em formato PDF;

avaliagao de fixacdo de conteudo, para os cursos preparatorios a certificagao;
certificado individual; e

tempo minimo de 90 (noventa) dias de acesso para conclusao do curso.
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PARECER JURIDICO

Referéncia: Processo n° 2025-16R2Z

Assunto: Prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada em mateéria
previdenciaria

Interessado: Secretaria Municipal de Administragéo

Ementa: ADMINISTRATIVO. INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO. ART. 74, INCISO IIl, ALINEA
“C> DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
REQUISITOS.

1. BREVE SINTESE DA DEMANDA

Trata-se de analise de solicitacdo de contratacdo direta, a qual tem por objeto a
PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA
PREVIDENCIARIA, na modalidade de inexigibilidade de licitagdo, mediante pedido
formulado pela Secretaria Municipal de Administragéo.

O demandante justifica a necessidade de contratacdo de uma empresa
especializada na prestagdo dos servigos em razdo da crescente complexidade e dinamica
das regulamentacdes que envolvem o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS),
além do fato de que as constantes atualizacfes e mudancas na legislacdo exigem que o
Municipio esteja perfeitamente alinhado a essas normas de forma a garantir um
planejamento adequado da politica previdenciaria, bem como a preservacdo do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, conforme consta da documentacdo acostada

ao0s autos.
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Entendeu o gestor solicitante, por fim, como modo mais adequado para
formalizagdo, o procedimento de inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 74, inciso
I11, alinea “c” da Lei n° 4.133/2021.

Insta consignar que o processo administrativo foi recebido por esta Procuradoria,

a qual procedeu a andlise da documentacdo relacionada aos seguintes documentos:

e Memorando inaugural, doc. 2025-X17H62;

e Documento de formalizacdo de demanda retificado, doc. 2025-WB63DM;

e Estudo técnico preliminar retificado, doc. 2025-9PF220;

e Mapa de risco, doc. 2025-SNK2LR;

e Termo de designacéo de fiscal, doc. 2025-0HSN3Q;

e Termo de referéncia retificado, doc. 2025-51MFBV;

e Proposta comercial, doc. 2025-8C1Z292;

e Comprovagdo de valores de mercado, doc. 2025-X15WBD e 2025-Q210V9;

e Ato constitutivo, doc. 2025-0C4HSW,

e Comprovante de inscricdo no CNPJ e situacdo cadastral, doc. 2025-QZSNGQ;

e Certiddo negativa municipal, doc. 2025-QLQK64;

e Certidbes negativas estaduais, doc. 2025-R1Q690 e 2025-JXQHO05;

e Certiddo negativa federal, doc. 2025-4H642F;

e Certificado de regularidade do FGTS, doc. 2025-484324;

e Certiddo negativa de débitos trabalhistas, doc. 2025-TH2VC?7;

e Atestados de capacidade técnica;

e Curriculo, certificados e declaracdes de notorio saber;

e Solicitacdo da prestacdo dos servigos realizada pelo Chefe do Executivo, doc.
2025-GNF8FD;

e Autorizagéo expressa do Chefe do Executivo, doc. 2025-L7ZQVD;
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e Certificacdo quanto a modalidade, expedida pelo Agente de Contratacdo, doc.
2025-JTNH39;

e Nota de pré-empenho n° 061/2025, doc. 2025-TVNQT®6.

Eis o breve relatorio, passo a manifestacéo.

2. FUNDAMENTACAO JURIDICA

Primariamente, é importante esclarecer que o art. 53 da Lei Federal n°
14.133/2021, estabelece que incumbe ao Orgéo Juridico a realizagdo de controle prévio
de legalidade, mediante analise juridica da contratacdo; ou seja, sera atribuicdo deste,
tdo somente, 0 exame prévio quanto aos aspectos juridicos formais do procedimento, o

qual se faz no presente Parecer.

Assim, sdo atribuicdes do 6rgdo de assessoramento juridico: a) apreciar o
processo licitatério conforme critérios objetivos prévios de atribuicdo de prioridade; e b)
redigir sua manifestacdo com apreciacdo de todos os elementos indispensaveis a
contratacdo e com exposicdo dos pressupostos de fato e de direito levados em

consideragdo na andlise juridica.

N&do cabe ao mesmo, portanto, adentrar ao mérito da escolha do gestor
quando das contratacdes ou da prorrogacao destas, sendo analisados apenas os aspectos
de legalidade relacionados a demanda.

Outrossim, o parecer juridico visa a informar, elucidar e sugerir
providéncias administrativas a serem estabelecidas nos atos da administragéo. Portanto,
tornam-se as informagfes como técnicas dotadas de verossimilhangas, pois ndo possui a

assessoria juridica o dever, os meios ou sequer a legitimidade de deflagrar investigagdes
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para aferir 0 acerto, a conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos a serem

realizados, ou ainda, os atos praticados por outros profissionais.

Desse modo, a presente manifestacdo se limita a duvida estritamente
juridica e aos aspectos juridicos da matéria, abstendo-se quanto aos aspectos técnicos,
administrativos, econdmico-financeiros e quanto a outras questdes ndo ventiladas ou

que exijam o exercicio de conveniéncia e discricionariedade da Administracéo.

Compulsando os autos, verifica-se a presenca da justificativa, de
responsabilidade do solicitante, bem como dos demais critérios a serem observados
quando da celebragcdo do contrato, entre os quais se destacam a definicdo do objeto, a

dotacdo orcamentaria a ser utilizada e as clausulas contratuais a serem aplicadas.

2.1. Do planejamento necessario para as contratagdes

Repisada pelos Tribunais e Cortes de Contas, é a tese de que todas as
contratacdes pretendidas pela Administracdo Publica devem estar precedidas pelo
respectivo planejamento, de forma a se alcangcarem os resultados pretendidos de forma

eficaz e eficiente, bem como a ndo incorrer em eventual fracionamento de despesas.

O planejamento constitui, ainda, principio norteador definido em Lei, de

forma que a Lei n® 14.133/2021 previu, em seu art. 5°

Art. 5°. Na aplicagcdo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia,
do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacdo de funcgdes, da
motivagdo, da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca
juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel,
assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).
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Do mesmo modo, o Tribunal de Contas da Unido firmou seu

entendimento no sentido de que:

“O principio do planejamento tem duplo contetudo juridico. Por primeiro, o
de fixar o dever legal do planejamento. A partir deste principio, se pode
deduzir que a Administragdo Publica devera planejar toda a licitagdo e toda a
contratacdo publica. Mas ndo é s6 isso. Ndo é a realizagdo de qualquer
planejamento que atendera dito principio. O planejamento que se exige é
aquele que seja eficaz e eficiente, e que se ajuste a todos 0s outros principios,
regras e valores juridicos previstos na Constitui¢do Federal e na Lei. O dever
juridico é de um planejamento adequado, suficiente, tecnicamente correto e
materialmente satisfatdrio. Este planejamento adequado pressupde a adogdo
de todas as providéncias técnicas e administrativas voltadas a identificar com
precisdo a necessidade a ser satisfeita com a execu¢do do contrato, a correta
definicdo do objeto ou solugdo técnica, e a precisa estimativa do prego de
referéncia, bem como todas as demais defini¢des indispensaveis para
configurar de modo eficaz e eficiente a licitagdo e o contrato.”?

Assim, o0 que se tem é que, na fase preparatoria, o gestor deve descrever a
necessidade da contratacdo, a qual deverd estar fundamentada no estudo técnico

preliminar, sendo que, em qualquer contratacdo, primeiramente, devera haver interesse

publico envolvido.

Ainda, em ambito municipal, vale mencionar a edicdo da IN/SCI n°
01/2022, aprovada por intermédio do Decreto n® 4834, de 27 de dezembro de 2022. A
mesma estabelece as diretrizes, normas e procedimentos para elaboracdo do plano de

contratacdes anual.

Nestes moldes é que se encontra a previsao contida no art. 18 da Lei n°
14.133/2021, in verbis:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatorio é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratacbes anual de
que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e

TTCU. Acérdao 3.233/2020, Plenario, Auditoria, Rel. Min.-Subst. Augusto Sherman.
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com as leis orgamentarias, bem como abordar todas as consideragdes

técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratacao [...]

Destaca-se que, de acordo com o art. 6° inciso XX da Nova Lei de

Licitagdes, o estudo técnico preliminar é 0 “documento constitutivo da primeira etapa
do planejamento de uma contratacdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a
sua melhor solucdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico

a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagdo”.

Referido documento encontra-se acostado sob o doc. 2025-9PF220; tal é
0 documento pertinente a demonstrar o alinhamento entre a contratacdo e o plano de
contratacbes anual, de modo que, especificamente em seu item 09, resta mencionado
que a contratagdo pleiteada ndo se encontra prevista no PCA, a saber que a mesma néo
possuia previsao de contratacdo anterior a formalizacdo do documento; no entanto, sua
necessidade é iminente, dada a priorizacdo do planejamento da previdéncia municipal —

certificacdo esta, a critério e sob responsabilidade do subscritor.

Inobstante, juntado o Mapa de Riscos, na forma do doc. 2025-SNK2LR,
conforme art. 8° e seguintes da regulamentacdo proposta pela IN SCL n° 005/2024,

aprovada pelo Decreto n® 5333, de 21 de agosto de 2024.

Isso porque é recomendavel que as contratacdes pretendidas visem o
atendimento ao planejamento anual de maneira integral, de forma a ndo incorrer em

eventual fracionamento de despesas no decorrer do exercicio.

Em que pese a formalizacdo de regulamentacdo em ambito municipal,
por meio da IN SCL n°® 004/2023, quanto ao enquadramento das contratacGes em fase
anterior as aquisigdes pretendidas — em atendimento a determinagéo contida no art. 20,
81° da Lei n® 14.133/2021 — estas devem ser classificadas como comuns ou de luxo.

Atentando-se a tais diretrizes, a pasta solicitante certificou que, no caso concreto, se
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trata de objeto de qualidade comum, obedecidos os requisitos e classificacbes contidos

na norma em comento, conforme consta do item 1.3 do TR, doc. 2025-51MFBV.

2.2. Da modalidade de inexigibilidade de licitacéo e da previsao legal

Em relacdo a modalidade escolhida para a contratacdo pleiteada, é
importante consignar que as compras e contratacdes das entidades publicas seguem
obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei. O fundamento principal que reza
tal iniciativa é o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, o qual determina que as
obras, o0s servigos, compras e alienacGes devem ocorrer por meio de licitacbes. A

inexigibilidade da mesma constitui excegéo, a ser adotada em casos excepcionais.

Entretanto, em determinados casos, como ocorre no procedimento em
epigrafe, o legislador autoriza a contratacdo sem a realizacdo do procedimento
licitatdrio, de modo que a presente se encontra amparada pelo art. 74 da Lei n°
14.133/2021, vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

[...]

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagéo:

[.]

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

Ja em ambito municipal, a regulamentacdo para tal modalidade encontra
amparo na Instrugdo Normativa SCL n° 03/2019, atualizada em sua quarta verséo; tal
instrumento estabelece as diretrizes, normas e procedimentos para aquisi¢oes de bens,

Sservigos e obras contratadas por meio de contratacdo direta, e da outras providéncias.
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Acerca das hipdteses para que seja possivel a contratacdo pretendida,
tem-se que as mesmas se encontram em conformidade ao objeto descrito pelo gestor
solicitante, conforme alhures citado. Quanto a documentacao necesséria para a referida

comprovagao, prevé o §3% do art. 74:

§3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de
notoria especializa¢do o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publica¢des, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.

Desta forma, o solicitante demonstrou o preenchimento dos requisitos
legalmente previstos por meio da documentacdo constante das pecas 19 a 50 do
processo administrativo, a qual consiste em: a) atestados de capacidade técnica
relacionados a prestacdo de servicos similares em outros entes; b) curriculo e diversas
especializacBes na area previdenciaria; ¢) diplomas e certificados de cursos relacionados
a matéria; d) certificacdo relacionada a cursos ja ministrados pelo profissional; e outros.
Resta, portanto, substancialmente comprovada a notdria especializacdo para a prestacao

dos servicos ora pleiteados.

2.3. Da comprovacao do valor de mercado

Ainda que a inexigibilidade esteja, desde j4, autorizada pela inviabilidade
de competicdo, ha que se ponderar que a opcao pela mesma devera se dar a partir da
regular comprovacao de que se encontra em consonancia aos precos de mercado. 1sso
porque, para regular contratacdo, devem ser amplamente observados os principios que a
regem, entre 0s quais a obtencdo da maior vantajosidade a Administracdo Publica.

Isso, conforme determina o art. 23, 84° da Lei n° 14.133/2021, vejamos:

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Ver. Pedro Israel David, S/N, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo - Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo
Procuradoria Geral do Municipio

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes
de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execucao do objeto.

[...]
§ 4° Nas contrata¢des diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo
for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos 8§ 1°, 2° e 3°
deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente que 0s pregos
estdo em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes
de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacéo de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data da contratacgéo pela Administracao, ou por outro meio id6éneo.
Portanto, é imprescindivel que seja realizada, nos termos da Lei, a
apuracdo de valores de eventos similares, ou aplicados pelo proprio ente a ser
contratado, 0s quais deverdo estar em consonancia ao praticado no mercado, por meio

de documentacéo iddnea a comprovagao.

No caso em comento, foram acostados dois contratos administrativos
firmados junto a outros entes publicos, sob os documentos 2025-X15WBD e 2025-
Q210Vo.

2.4. Da regularidade da possivel contratada

Quanto a documentacdo da pessoa juridica a ser possivelmente
contratada, tem-se que fora regularmente juntada as certiddes negativas estando a
regularidade juridica, fiscal e trabalhista parcialmente comprovadas, sendo necessaria
atualizacdo daquelas de doc. 2025-JXQH05 e 2025-484324, bem como
recomendavel a juntada daquela de faléncia e concordata, emitida pelo cartdrio
distribuidor.

Restou comprovado que seu objeto social é compativel com a demanda,

0 que pode ser aferido por meio do contrato social consolidado e do cartdo CNPJ.

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Ver. Pedro Israel David, S/N, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo - Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo
Procuradoria Geral do Municipio

2.5. Dos demais requisitos para contratacao

Presente o documento de formalizacdo de demanda, nos termos do art.
72, inciso | da Lei n® 14.133/2021, vez que constitui requisito essencial da contratacdo
direta, conforme se observa do doc. 2025-WB63DM.

Devidamente declarada a previsdo de recursos financeiros, por meio da
nota de pré-empenho n® 061/2025, doc. 2025-TVNQT®6, certificando a existéncia de

previsdo orcamentaria para acobertamento da despesa no presente exercicio.

Fiscais de contrato titular e suplente nomeados a critério do gestor,
conforme documento 2025-0HSN3Q.

Presente, também, autorizacdo expressa do Chefe do Executivo,
autoridade competente para tanto, vez que a mesma é essencial para formalizacdo do
ato, doc. 2025-L7ZQVD.

3. CONCLUSAO

Por fim, tem-se que o processo poderad seguir seu tramite, desde que
atendidas as ressalvas mencionadas, com as devidas publicacfes a serem realizadas
quando da celebracdo do contrato, vez que a publicidade é condicédo de eficécia dos atos

administrativos.

Importante asseverar, ainda, que esta Procuradoria atém-se, tdo somente,
a questdes relativas a legalidade, ressalvando, portanto, que todo o procedimento devera
observar a legislacdo pertinente, principalmente no tocante aos prazos e atos essenciais,

ndo nos competindo nenhuma consideragdo acerca do mérito da presente contratacao e

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Ver. Pedro Israel David, S/N, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo - Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo
Procuradoria Geral do Municipio

da discricionariedade da Administracdo Pablica ao tracar os parametros da contratacéo

entendida como necessaria.

E o parecer, s.m.j.

Vargem Alta/ES, 25 de margo de 2025.

FLAVIA SCABELO
SUBPROCURADORA GERAL — DEC 5452/2025
OAB/ES 31.374

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Ver. Pedro Israel David, S/N, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo - Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:
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SUBPROCURADOR GERAL
SUPGM - PGM - PMVA
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TERMO DE DESPACHO DE PROCESSO
2025-16R2Z

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/p/2025-16R2Z

Realizado em: 25/03/2025 13:38:39 - Horéario de Brasilia - UTC-3

ORIGEM DESTINO
PMVA - PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI (AGENTE DE CONTRATAGOES -
GLIC - SEMAD - PMVA)

DOCUMENTOS ENTRANHADOS (2)
#69 - 2025-5FGLVB - PARECER INEXIGIBILIDADE - PROC. 2025-16R2Z - ASSESSORIA EM MATERIA PREVIDENCIARIA
#70 - 2025-RBOCKK - TERMO DE DESPACHO DO PROCESSO 2025-16R2Z

MENSAGEM
Ao Agente de Contratacao para prosseguimento, com Parecer anexo.

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

FLAVIA SCABELO
SUBPROCURADOR GERAL
SUPGM - PGM - PMVA
assinado em 25/03/2025 13:38:39 -03:00

INFORMAQ()ES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 25/03/2025 13:38:39 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por FLAVIA SCABELO (SUBPROCURADOR GERAL - SUPGM - PGM - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-RBOCKK
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04/04/2025, 13:35 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

= " Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
000016/2025

Ultima atualizagéo 04,/04,/2025

Local: Vargem Alta/ES ~ Orgdo: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

Unidade compradora: 31723570000133-001 - Prefeitura Municipal de Vargem Alta

Modalidade da contratacao: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, 1ll, ¢

Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
Data de divulgacao no PNCP: 04/04/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 31723570000133-1-000045/2025  Fonte: E & L PRODUCOES DE SOFTWARE LTDA
Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA

Informagcao complementar:

A CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA E JUSTIFICADA PELA
CRESCENTE COMPLEXIDADE E DINAMICA DAS REGULAMENTACOES QUE ENVOLVEM

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 210.000,00

ltens Arquivos Historico
Numero Descrigao - Quantidade 2 Valor unitario estimado 2 Valor total estimado
1 PRESTACAO DE SERVICOS 6 R$ 35.000,00 R$ 210.000,00

REMOTOS DE ASSESSORIA
TECNICA ESPECIALIZADA

Exibir: 1-1delitens Pagina:

< Voltar

™ i

https://pncp.gov.br/app/editais/31723570000133/2025/45

12
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04/04/2025, 13:35

¥ https./portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

https://pncp.gov.br/app/editais/31723570000133/2025/45

Portal Nacional de Contratagdes Publicas
O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgcao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacodes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenga de uso.

212
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04/04/2025, 14:22 PREFEITURA DE VARGEM ALTA - ES

{3 CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE

2 DETALHES DA LICITACAO @ DOCUMENTOS ‘&% LICITANTES

& ACOMPANHAMENTO POR E-MAIL

Objeto Licitado: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE

ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM

MATERIA PREVIDENCIARIA

Modalidade: Inexigibilidade
Valor R$ 210.000,00
Situacgdo: Encerrada
Data de 04/04/2025
Publicagao:

Data de Abertura: 04/04/2025 - 16:00

N° do Processo: 2025-16R2Z

Telefone: (28) 3528-1900/ 99902-7588

E-mail: propostas.vargemalta@gmail.com
Responsavel: Viviane de Oliveira Nespoli

Processo https://www.vargemalta.es.gov.br/licitacao

administrativo:

https://www.vargemalta.es.gov.br/licitacaoc?ano=&fkmodalidade=14&fksituacao=&search=&vencedor=

Privacidade - Termos

7
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 4948, DE 18 DE MAIO DE 2023.

NOMEIA O SR. ISMAEL DA SILVA NO CARGO COMISSIONADO DE
CHEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC4V.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribulctes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o 3r. ISMAEL DA SILVA para o exercicio do
Cargo Comissionado de Chefe de Departamento Administrative - CC-
IV, da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se as disposighes em contrario,

Vargem Alta-ES, 18 de malo de 2023.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 090/2023

REVOGA A PORTARIA N° 052, DE 24 DE MARGO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribulcies que Ihe sao conferidas;

RESOLVE:

An. 1° Fica revogada a Portaria n® 052, de 24 de marco de 2023, que
designou Agentes de Contrataclo, para condugdo dos procedimentos
licitatérios e de contratagtes diretas.

Art. 3° Revogam-se as disposicies am contrano.
Vargem Alta - ES, 18 de maio de 2023,
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 091/2023

DESIGNA AGENTES DE CONTRATAGAO PARA DESEMPENHAR
FUNGCOES ESSENCIAIS INERENTES A EXECUGAO DA LEI N°
14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2021 E SEUS REGULAMENTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuiches que Ihe s3o0 confaridas;

RESOLVE:

Art. 1* Designar Agentes de Confratagio, para condugdo dos
procedimentos Bcitatdrios e de contratactes diretas. come a seguir:

Enele de Lima Nascimento
Jofa Ricarde Claudio da Silva
Viviane de Oliveira Néspall

Art. 2° Em caso de excepcional @ necessdria substituicio de algum dos
Agentes, serd designada para exercicio das fungtes a servidora Jogfma
Favero Martins.

Pardgrafo Unico. Na hipdtese de substituicio, eventual gratificacao
somente serd paga com o efetivo exerclclo da funcao.

Art. 3° Esta Portania entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 4° Revogam-se as disposicDes em contrdno.

Vargem Alta - ES, 18 de maio de 2023.

ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo n® 2025-16R2Z

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente

justificado e parecer juridico favoravel.

Eu, Elieser Rabello, Prefeito Municipal de Vargem Alta, no uso das atribui¢cdes legais, tenho
ciéncia e autorizo a contratacdo de empresa especializada para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA
PREVIDENCIARIA.

Vargem Alta/ES, 03 de abril de 2025.

ELIESER RABELLO
PREFEITO MUNICIPAL

31.723.570/0001-33

Rua Vereador Pedro Israel David, s/n, Centro, Vargem Alta— ES CEP: 29.295-000 Tel: (28) 3528-1900
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TERMO DE ENTRANHAMENTO DO PROCESSO
2025-16R2Z

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/p/2025-16R2Z

Realizado em: 04/04/2025 14:28:27 - Horéario de Brasilia - UTC-3

LOCAL
VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI (AGENTE DE CONTRATAGOES - GLIC - SEMAD - PMVA)

DOCUMENTOS ENTRANHADOS (5)

#71 - 2025-VG03S2 - Publicagdo PNCP

#72 - 2025-D83X6H - Publicacéo site Pmva

#73 - 2025-X786JM - Portaria 091-2023 Agente de Contratacéo

#74 - 2025-J2D36D - Autorizacao do prefeito

#75 - 2025-NKL5Z7 - TERMO DE ENTRANHAMENTO DO PROCESSO 2025-16R2Z

JUSTIFICATIVA
Anexo publicagbes e autorizacgédo final do prefeito.

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI
AGENTE DE CONTRATACOES
GLIC - SEMAD - PMVA
assinado em 04/04/2025 14:28:27 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 04/04/2025 14:28:27 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI (AGENTE DE CONTRATAGOES - GLIC - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-NKL5Z7
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de S&o Paulo

CNPJ Base: 16.778.036

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sado Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aguela acima informada.

Certid@o n° 66638730 Folhaldel
Data e hora da emissao 04/04/2025 12:53:55 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br
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04/04/2025 0085440586

—— - i
_Hn— PODER JUDICIARIO
— ]

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 216430 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
03/04/2025, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: ***rrrrttiiiiik

ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA, CNPJ: 16.778.036/0001-30,
conforme indicacdo constante do pedido de certidao. ¥tttk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

N&o é necesséria a complementagdo com a certiddo do sistema eproc.

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 4 de abril de 2025.

0085440586 /e

S |11
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04/04/2025, 12:50 Consulta Regularidade do Empregador

CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  16.778.036/0001-30

Raza
azao ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVID LTDA
Social:
Endereco: AV PRINCIPE DE GALES 71 / VILA PRINCIPE DE GA / SANTO ANDRE / SP

/ 09060-650

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/03/2025 a 22/04/2025

Certificagdo Nimero: 2025032423311987635909

Informacao obtida em 04/04/2025 12:50:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf;jsessionid=knszsWnHy3V2vk7syonssvBal3s|IOMryNfZFxSSK.crjpcaplix201_sicrf ...

7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA PARA SELECAO DO FORNECEDOR E PRECO
PACTUADO

Processo: 2025-16R2Z

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS REMOTOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM
MATERIA PREVIDENCIARIA.

O presente documento foi elaborado com vistas a atender o Art. 72 da Lei 14.133/2021, bem como
Instrucdo Normativa Municipal no que diz respeito a contratacédo direta na modalidade dispensa
de licitacéo.

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitacdo, deverd ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de
riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

lll - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previséo de recursos or¢amentarios com 0 COmpromisso
a ser assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacao
minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;
VIl - autorizacdo da autoridade competente.

1. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

Processo de Inexigibilidade de Licitagdo ocorre quando ha inviabilidade de competi¢cdo, como na
contratagdo de profissionais ou empresas com notoria especializacdo, ou em situacdes em que
somente um fornecedor especifico pode atender as necessidades da administragdo. No entanto,
a contratacdo direta por inexigibilidade ndo exime o o6rgdo publico de justificar e estimar
adequadamente o preco contratado, e, neste contexto, a revisdo periddica do valor estimado é
uma boa pratica.

A revisdo da estimativa de precos em processos de inexigibilidade é importante para garantir que
os valores praticados no mercado continuem razoaveis e compativeis com a realidade econémica.
Isso se alinha aos principios da administracdo publica, como legalidade, eficiéncia e
economicidade, visando prevenir contratacdes com valores superfaturados ou fora de padrées de
mercado.

31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

2. DA PUBLICACAO

Atendidos os requisitos da IN SCL 003/2019 (verséo 3), foi procedida a publicacdo do Ato que
Autoriza a Contratacao Direta, nos termos do Art. 72, da Lei 14.133/2021.:
- Portal Nacional de Contratac8es Publicas (PNCP)

- Sitio da prefeitura

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

Para que seja possivel a contratacdo por Inexigibilidade de Licitagdo, o presente Termo encontra
fundamentagéo legal no art. 74, inciso lll, da Lei Federal n® 14.133/2021, que dispde:

“Lei Federal n°® 14.133/2021

Art. 74 E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicao,
em especial nos casos de:

(-]

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacéo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagao:

(]

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com isso, em que pese, poder ser dispensada licitacdo, em razdo do estabelecido na Lei
14.133/2021, verificando a existéncia de permissivos legais a serem adotados a partir das
certificacdes e justificativas do gestor solicitante, a mesma se torna importante para justificar o
interesse publico e a formaliza¢do do contrato.

4. JUSTIFICATIVA E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A contratada para a prestacdo de servigos € a empresa ABCPREV GESTAO E FORMACAO
PREVIDENCIARIAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
16.778.036/0001-30, com sede na Av Principe de Gales, n° 71, Santo André — SP.

Nota-se que 0s servigos previstos na lei podem ser prestados por varios especialistas, ou seja,
ndo se faz necessario que somente uma pessoa disponha da técnica pretendida pela
Administrac@o Publica, outros também podem domina-la; no entanto, todos eles a realizam com
traco eminentemente subjetivo o0 que afasta a possibilidade de licitacdo entre eventuais
concorrentes

31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada em Regime Proprio de Previdéncia Social, em razdo da diversidade de servicos
exigidos e do grau de expertise indicados no estudo técnico preliminar, exige, como pressuposto
indispensavel ao sucesso da execug¢ao contratual, que a contratacao seja personalissima, ou seja,
fundamentada na experiéncia demonstrada pela contratada, na confianca estabelecida entre o
notério especialista e o Instituto e na seguranca referente a boa execucao contratual.

Portanto, a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnico especializados exige
a demonstracdo da notdria especializacdo do profissional ou da empresa, demonstrada pela
especialidade no campo de atuacdo que vai decorrer de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos

relacionados com suas atividades, que permita inferir que o seu trabalho € essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

A empresa contratada possui experiéncia em assessoria e capacitacdo aos RPPS — Regimes
Préprios de Previdéncia Social, e conta com profissionais altamente especializados que possuam
conhecimento tebrico, técnico e pratico no assunto.

Além disso, a empresa possui ferramentas tecnoldgicas, facilitando o atendimento 4gil e a troca
de informagfes em gestao, leis, normativas e capacitagdo para os RPPS.

Além de atuar na Educacgédo Previdenciaria com profissionais qualificados e especializados, estes
S0 responsaveis na assessoria ao regime previdenciario, fazendo sempre correspondéncia com
a boa técnica e a aplicagéo pratica.

O envolvimento dos mesmos professores dos cursos na consultoria diaria, permite maior coesao
e integracdo na execucao das atividades, evitando-se fragmentagéo dos servigos entre diferentes
profissionais, garantindo uma abordagem mais unificada e consistente na prestagéo da

assessoria técnica especializada ao RPPS.

A referida solicitacdo tem por justificativa:

A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servicos de assessoria técnica
especializada para auxiliar o Executivo Municipal em matéria previdenciaria € justificada pela
crescente complexidade e dinamica das regulamentacfes que envolvem o Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS). As constantes atualizagbes e mudancas nas legislacfes federais e
nacionais exigem que o Municipio esteja perfeitamente alinhado a essas normas de forma a
garantir um planejamento adequado da politica previdenciaria, bem como a preservagcdo do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

A revisdo das normativas locais e sua adaptacdo as exigéncias federais sdo fundamentais para
aprimorar a estrutura administrativa e a governanga do RPPS. Sem essa adaptagdo, 0 municipio
corre o risco de enfrentar ndo apenas dificuldades administrativas, mas também desafios legais
gue podem comprometer a sustentabilidade do sistema previdenciario.

A Administragcdo Publica Municipal tem a obrigacéo de garantir a adequagédo do Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS) as normas vigentes, especialmente apdés as modificacdes

31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

introduzidas pela Emenda Constitucional n°® 103/2019, que reformou o sistema previdenciario
nacional. Assim como, desde a Constituicdo de 1998, garantir a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS. Trata-se de principio estruturante dos regimes de previdéncia.

Diante da necessidade de adequacdo a legislagdo vigente, andlises e estudos, bem como do
compromisso do Executivo Municipal com a sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS, além
da importancia da eficiéncia e planejamento da previdéncia municipal, a contratacdo da empresa
especializada se revela imprescindivel.

5. DOS VALORES OBTIDOS

Ainda que a inexigibilidade esteja, desde ja, autorizada pela inviabilidade de competi¢céo, ha que
se ponderar que a opgao pela mesma devera se dar a partir da regular comprovacao de que se
encontra em consonancia aos pregos de mercado. Isso porque, para regular contratacdo, devem
ser amplamente observados os principios que a regem, entre 0s quais a obtencdo da maior
vantajosidade & Administracéo Publica.

Portanto, & imprescindivel que seja realizada, nos termos da Lei, a apuracéo de valores de eventos
similares, ou aplicados pelo proprio ente a ser contratado, 0s quais deverdo estar em consonancia
ao praticado no mercado, por meio de documentacao iddnea a comprovacao.

No caso em comento foram acostados dois contratos administrativos firmados junto a outros entes
publicos.

A empresa apresentou sua proposta num valor total de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais)
conforme proposta comercial anexa aos autos do processo.

6. DA HABILITACAO

Dessa feita, foi solicitada ao fornecedor a apresentacdo dos documentos de habilitagdo conforme
consta relagcdo no Edital que serviu para nortear 0 processo.

Habilitacdo juridica:
- Ato constitutivo
- Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuinte (CNPJ), expedida no ano em curso

Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

- Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional

- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante
- Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante
- Certificado de Regularidade para com 0 FGTS

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Habilitacdo Técnica:
- Atestado de capacidade técnica

31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

7. DA CONCLUSAO

Assim, este Agente de Contratacdo entende que o presente processo atende a todos o0s requisitos
da Lei 14.133/2021.

Do acima exposto, inobstante o interesse em contratar o credor referido, relativamente ao objeto
em questao, é decisdo discricionaria do prefeito municipal optar pela contratacdo ou néo, ante a
criteriosa analise de toda a documentacdo acostada aos autos que instruem o presente
procedimento.

Vargem Alta — ES, 04 de abril de 2025.

VIVIANE DE OLIVEIRA NESPOLI
Agente de Contratacdo

8. DA AUTORIZAGCAO FINAL
A Geréncia de Licitagio e Contratos

Ratificando o exposto pelo Agente de Contratacdo, fica autorizada a contratacdo da empresa
ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA, no valor total de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais).

Vargem Alta — ES, 04 de abril de 2025.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Estado do Espirito Santo

Geréncia de Licitacéoes e Contrato

CONTRATO N°0081/2025
ID CidadES: 2025.071E0700001.10.0012

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-16R2Z/2025
MODALIDADE DISPENSA N° 00016/2025

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO
DE VARGEM ALTA e a empresa ABCPREV
GESTAO E FORMACAO
PREVIDENCIARIAS LTDA na qualidade de
CONTRATANTE E CONTRATADA,
respectivamente, para o fim expresso nas
clausulas que o integram.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, ESPIRITO SANTO, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no, CNPJ-MF sob o n° 31.723.570/0001-33, com sede na Rua Vereador
Pedro Israel David - Vargem Alta - Espirito Santo - CEP: 29295-000, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. ELIESER RABELLO, matricula 10107, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADO: A empresa ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 16.778.036/0001-30, com
sede na AVENIDA Principe de Gales, 71 - Principe de Gales - Santo Andre - SP - CEP: 09060650,
tel: (11) 2381 - 6350, financeiro@abcprev.com.br, por seu representante legal, Sr. (a) ADRIANO
ANTONIO POSTAL ! doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Ajustam entre si e na melhor forma de direito, o presente contrato administrativo, objetivando
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR NA ADEQUACAO DA
LEGISLACAO PREVIDENCIARIA MUNICIPAL. O objeto desta contratacdo no se enquadra
como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 2021, com fundamentacdo legal
autorizada pelo Processo Administrativo n°® 2025-16R2Z, Licitagdo Publica realizada na
Modalidade Dispensa de Licitacdo n° 0016/2025, regendo-se pela Lei Federal n° 14.133 de 1° de
abril de 2021 e Legislacdo pertinente, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigaces e responsabilidades das partes.

CLAUSULA 12- DO OBJETO

1 Os dados dos representantes estdo registrados no CADASTRO DE FORNECEDORES do Municipio de VargemAilta,
estando 0os mesmos disponiveis para os 6rgaos de fiscalizagdo e controle, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Estado do Espirito Santo

Geréncia de Licitacéoes e Contrato

1.1 Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica especializada
para auxiliar na adequacao da legislacdo previdenciaria municipal.

1.2 Descricdo do item:

CATSER . ) . Valor
Especificagao/Descrigdo (Especificacio ) . Valor total
\% Item o Unid. |Quant.| Unitario _
Técnica) . Médio (R$)
Médio (R$)
Contratacdo de empresa para prestacéo de
servicos remotos de assessoria técnica R$ R$
24503 1. o _~ Més 06
especializada para auxiliar na adequacao 35.000,00 | 210.000,00

da legislacdo previdenciaria municipal.

TOTAL GERAL] R$

210.000,00

Sub-Clausula: Todos os servicos e que se fizerem necessarios para a execucao dos servi¢os, mas
que ndo tenham sido especificados, quantificados ou detalhados serdo considerados inclusos nas
propostas apresentadas, ndo serdo motivo de cobrancgas extras, exceto os que forem solicitados com
documentacao expressa por parte do contratante.

CLAUSULA 22 - DO VALOR DOS SERVICOS

2.1 Os servicos prestados e/ou materiais serdo remunerados pelo valor liquido e certo de R$
210.000,00 (duzentos e dez mil reais), sendo este considerado como justo e certo para total
quitacdo do objeto proposto.

CLAUSULA 32 - DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1 Pela realizacdo do Objeto Contratual, o Contratante pagara ao Contratado a importancia de R$
210.000,00 (duzentos e dez mil reais), sendo este considerado como justo e certo para total
quitacdo do objeto proposto.

3.2 Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo a Prefeitura Municipal de Vargem
Alta/ES, de documento fiscal habil. Os documentos fiscais, depois de conferidos e visados, serdo
encaminhados para processamento e pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias apds a respectiva
apresentacdo ou até o decimo dia do més subsequente ao de competéncia em caso de contratagdes
mensais.

3.2.1 O documento fiscal deve conter dados bancarios da contratada.

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David - Vargem Alta - Espirito Santo - CEP: 29295-000
Telefone: (28) 99942-6643

E-mail: contratovargemalta@gmail.com

2025-X58GBH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  16/04/2025 15:14 PAGINA 2/ 10


mailto:licitacao.vargemalta@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Estado do Espirito Santo

Geréncia de Licitacéoes e Contrato

3.3 O preco abrange todos os tributos incidentes sobre o contrato tais como, impostos, taxas,
contribuigdes fiscais e sociais, equipamentos, pessoal, locomocao, administracdo e lucros, assim
como qualquer outra despesa acesséria necessaria a execugdo do objeto.

3.4 O documento devera ser do estabelecimento e dados do contratado.

CLAUSULA 42 - DO REAJUSTE

4.1 Os precos cotados sdo em Reais, sem reajustamentos no primeiro ano, podendo ser reajustados
a partir deste, por indice oficial instituido pelo Governo Federal e/ou o IPCA-E, mediante termo
apostilamento.

CLAUSULA 52 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 S&o obrigacdes da CONTRATADA:

5.1.1 executar o servi¢co e/ou realizar entrega de bens de modo satisfatorio e de acordo com
determinac6es do Municipio.

5.1.2 responder por si e seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua
culpa ou dolo.

5.1.3 cumprir Portarias e Resolu¢des do Municipio.

5.1.4 arcar com as despesas decorrentes da Contratacdo, inclusive os Tributos Municipais,
Estaduais, Federais incidentes sobre o servico prestado e/ou materiais, bem como encargos
trabalhistas e previdenciério decorrentes da execucdo do contrato, bem como os de alimentacao,
estadia, viagens, dentre outros.

5.1.5 manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condi¢fes de habilitacdo e qualificagcéo
compativeis com a obrigacdo assumida.

5.1.6 reservar ao Municipio o direito de Proceder a alteragdo de horérios dos servigos e/ou entrega
de bens, de acordo com a conveniéncia e no interesse da Administracdo a qualquer tempo, durante a
vigéncia do contrato.

5.1.7 disponibilizar, sem prejuizo de plena responsabilidade da contratada, a fiscalizacdo pelo
Municipio de todos 0s servi¢os e/ou entrega de bens a qualquer hora.

5.1.8 apresentar durante toda execucao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais, bem como Certidées Negativas de
Débito Salarial, expedida pela Delegacia Regional do Trabalho.

5.1.9 disponibilizar ao Municipio, para atendimento do objeto contratual, tantos profissionais
quantos forem necessarios para execucdo do objeto contratado;

5.1.10 participar de reunies e audiéncias sempre que houver solicitacdo do municipio e manter
atendimento remoto via telefone e e-mail, no horario comercial, enquanto perdurar o contrato.

Sub-Clausula: Demais reponsabilidades constantes no termo de referéncia.

CLAUSULA 62 - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
6.1 S&o obrigagdes do Municipio:

6.1.1 Comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas ao objeto
entregue/executado;
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Estado do Espirito Santo
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6.1.2 Efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada no
Termo de ReferEncia e no Contrato;

6.1.3 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do fornecimento/prestacdo dos servicos, sob os
aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro proprio as falhas e solicitando as medidas
corretivas;

6.1.4 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificacdes do
contrato;

6.1.5 Observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacdes assumidas
pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas no Termo de Referéncia;

6.1.6 Aplicar as san¢Bes administrativas, quando se fizerem necessérias;

6.1.7 prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

6.1.8 demais condigdes constantes do termo de referéncia.

CLAUSULA 72- DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia € a contar da data de 08 de abril de 2025, tendo vigéncia final em 07 de
outubro de 2025, podendo ser renovado por periodos iguais ou/e sucessivos, por acordo escrito das
partes.

CLAUSULA 82 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 Os recursos necessarios a cobertura de despesas resultantes do presente instrumento correrdo a
conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

Orgéo: 040 — Secretaria Municipal de Administracéo
Unidade: 100 — Secretaria Municipal de Administracéo
Programa: 040100.0412200052.012

Elemento de Despesa: 339039000000

Fonte de Recurso: 1500000000

Ficha: 086

CLAUSULA 92 - DAS RETENCOES

9.1 Podera o Municipio recolher I.S.S aos Cofres Municipais na forma da Lei, no que se refere a
Contrato de Prestacdo de Servigos.

CLAUSULA 10?2 - DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS
10.1 O contratado seré responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:
10.1.1 dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2 dar causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracéo,
aofuncionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3 dar causa a inexecucdo total do contrato;
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10.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida;
10.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

10.1.8 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéofalsa durante a licitacdo ou a execugéo do contrato;

10.1.9 fraudar ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
10.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013. Serédo
aplicadas ao contratado responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

b.1 — além das penalidades constantes das normas legais, a contratada ficara sujeita, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, assegurada a ampla defesa, as seguintes penalidades de
multa:

- 0,5% ao dia sobre o valor total do contrato, limitada a 30%, para qualquer infracdo descrita acima;
- impedimento da responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica, pelo
prazo de até 3 (trés) anos.

- impedimento da responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos até 6 (seis) anos.

- Na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei;

- As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do Municipio,
admitida sua reiteracao.

- A aplicacdo das sanc¢des previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo
integral do dano causado a Administracdo Publica.

CLAUSULA 112 - DA RESCISAO

11.1 O presente Contrato podera ser rescindido nos seguintes casos, formalmente motivado nos
autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa:

11.2  Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigac6es contratuais;

11.3 desatendimento das determinacfes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

11.4 alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David - Vargem Alta - Espirito Santo - CEP: 29295-000
Telefone: (28) 99942-6643

E-mail: contratovargemalta@gmail.com

2025-X58GBH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  16/04/2025 15:14 PAGINA 5/ 10


mailto:licitacao.vargemalta@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Estado do Espirito Santo

Geréncia de Licitacéoes e Contrato

11.5 decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

11.6 caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do contrato;
11.7 razdes de interesse publico;

11.8 judicialmente nos termos da legislagéo processual.

I - O contratado tera direito a extincdo do contrato nas seguintes hipoteses:

a) supressdo, por parte da Administracdo, de servigos que acarrete modificacdo do valor inicial do
contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei 14.133;

b) suspenséo de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3
(trés) meses;

C) repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento
obrigatdrio de indenizacao;

d) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de Servicos;

Il - As hipdteses de extincdo a que se refere o inciso I, ndo serdo admitidas em caso de calamidade
publica, de grave perturbacdo da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato
ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido
e assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 a Lei 14.133.

I - A extingcdo do contrato podera ser:

a)determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de resolucéo
de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por deciséo judicial.

IV - A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo
ser precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

V - Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera

ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a
pagamentos devidos

pela execucdo do contrato até a data de extingéo.

VI - A extingédo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo

das sancdes previstas, as seguintes consequéncias:

a) ressarcimento da Administracdo Pablica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;

b) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;

c) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administracao
Publica e das multas aplicadas

CLAUSULA 122 - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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12.1 - As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.
12.2 - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

12.4 - A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

12.5 - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacgdo do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

12.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7 - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

12.8 - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

12.9 - O Contratado deveré prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

12.10 - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

12.10.1 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

12.11 - O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, por meio de opinides técnicas ou
recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA 13% - DA FISCALIZACAO

13.1 Fica designado o servidores abaixo mencionados para a fiscalizagdo do contrato, nos termos do
Art. 117 da Lei 14.133/2021.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fiscal Titular

Nome do servidor: Pedro Luiz De Angeli

N° matricula: 010693

Funcao/ Cargo: Sub Secretrério de Administracdo
Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracdo

Fiscal Suplente

Nome do servidor: Carla Regina Leandro Machado
N° matricula: 010538

Funcéo/ Cargo: Oficial Administrativo

Lotacdo: Secretaria Municipal de Administracdo

CLAUSULA 142 - DA EFICACIA

14.1 O presente contrato somente tera eficacia apds publicacdo da respectiva simula, em érgédo da
imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA 152 — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 A interpretagdo do presente instrumento fica condicionada ao disposto nas normas gerais de
Direito Publico vigentes, principalmente a Lei 14.133.

15.2 Toda e qualquer modificacdo desse instrumento somente poderdo ser realizadas mediante
aditamento, desde que observadas as disposic¢oes legais pertinentes.

15.3 O Contratado assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigacfes
decorrentes da execucdo do presente contrato, sejam de natureza, trabalhista, civil, fiscal,
previdenciaria ou comercial, inexistindo qualquer solidariedade do Contratante relativamente a
€SSes encargos ou a eventuais prejuizos causados a terceiros pelos socios, empregados ou prepostos
do Contratado.

CLAUSULA 162 — DO FORO

16.1 Para dirimir quaisquer dividas emergentes do presente contrato, elegem o Foro da Comarca de
Vargem Alta/ES, com renudncia a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

E por haverem assim acordados, declaram aceitar todas as disposicOes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente, em
trés (03) vias de igual teor e forma, a fim de que 0 mesmo passe a produzir os efeitos de direito.

Vargem Alta/ES, 08 de abril de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA

Estado do Espirito Santo

Geréncia de Licitacoes e Contrato

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

ABCPREV GESTAO E FORMACAQO PREVIDENCIARIAS LTDA
Contratada

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David - Vargem Alta - Espirito Santo - CEP: 29295-000
Telefone: (28) 999142-6643
E-mail: contratovargemalta@gmail.com
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Documento original assinado eletronicamente,

ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

SGAPM - GAPM - PMVA
assinado em 08/04/2025 17:22:38 -03:00

MARCIO STANGARLIN
CIDADAO
assinado em 16/04/2025 14:41:35 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ADRIANO ANTONIO POSTAL
CIDADAO
assinado em 10/04/2025 18:42:35 -03:00

DOUGLAS TANUS AMARI FARIAS DE FIGUEIREDO
CIDADAO
assinado em 16/04/2025 15:14:26 -03:00

Documento capturado em 16/04/2025 15:14:26 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por RAILEN GOMES PENA SARTORIO (GERENTE - GCONT - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-X58GBH
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00062-150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(030200.0618200042.011.33903000000.150000009999), 00092-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(040100.0412200052.012.44903000000.150000009999), 00107-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(050100.0412300072.018.33903000000.150000009999), 00151-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0812200092.022.33903000000.150000009999), 00222-
166000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400102.204.33903000000.166000000000), 00222-
166100000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400102.204.33903000000.166100000000), 00239-
166000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400112.203.33903000000.166000000000), 00239-
166100000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400112.203.33903000000.166100000000), 00530-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(150100.0412200282.151.33903000000.150000009999) e 00558-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(160100.1545100252.151.33903000000.150000009999)
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DESENVOLVIMENTO E
SERVICOS URBANOS,

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ASSISTENCIA E

Vargem Alta, 26 de margo de 2025

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DE CONTRATO
000075/2025

ID: 2025.071E0700001.02.0001

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADO: POSTO SAGRADO LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA EVENTUAL E FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL DESTINADO A ATENDER A FROTA DE VEICULOS
DE TODAS AS SECRETARIAS PARA O ANO DE 2025.

VALOR: 1.749.805,00 conforme proposta de pregos.

PRAZO DO CONTRATO: 26 de margo de 2026

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 00062-150000009999 - MATERIAL DE
CONSUMO (030200.0618200042.011.33903000000.150000009999),
00222-166000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400102.204.33903000000.166000000000), 00222-
166100000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400102.204.33903000000.166100000000), 00239-
166000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400112.203.33903000000.166000000000), 00239-
166100000000 - MATERIAL DE CONSUMO
(070100.0824400112.203.33903000000.166100000000), 00530-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(150100.0412200282.151.33903000000.150000009999) e 00558-
150000009999 - MATERIAL DE CONSUMO
(160100.1545100252.151.33903000000.150000009999)
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DESENVOLVIMENTO E
SERVICOS URBANOS,

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS,
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

ASSISTENCIA E

Vargem Alta, 26 de margo de 2025

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DE CONTRATO
000081/2025
ID: 2025.071E0700001.10.0012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADO: ABCPREV GESTAO E

PREVIDENCIARIAS LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE

SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA

PARA AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA

PREVIDENCIARIA

VALOR: 210.000,00 conforme proposta de pregos.

PRAZO DO CONTRATO: 07 de outubro de 2025

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 00086-150000009999 - OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

(040100.0412200052.012.33903900000.150000009999)

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Vargem Alta, 08 de abril de 2025

FORMACAO

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 005/2024-FMS

ID: 2024.071E0500001.01.0005

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta vem a publico informar que, em
prosseguimento ao processo de abertura do Pregdo Eletronico n°
005/2024-FMS, destinada a contratagdo de empresa para fornecimento
de aparelho RX digital fixo e impressora DRY, contemplando entrega,
intalagdo, treinamento operacional, teste de qualidade e conformidade
e assisténcia técnica, em atendimento ao pronto atendimento municipal
“Otacilio Geraldo do Carmo”, obteve como melhor proposta a
apresentada pela empresa Lotus Industria e Comercio Ltda,
vencedora no lote 1 no valor total de R$ 285.000,00 (duzentos e
oitenta e cinco mil reais).

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Mediante indicagdo da pregoeira e parecer juridico HOMOLOGO a
proposta elaborada pela empresa Lotus Industria e Comercio Ltda.

Vargem Alta/ES,08 de abril de 2025.

EDNA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGO N° 005/2025

ID: 2025.071E0700001.02.0005

A Prefeitura Municipal de Vargem Alta vem a publico informar que, em
prosseguimento ao processo de abertura do Pregdo Eletronico para
Registro de Pregco n° 005/2025, destinada ao registro de prego para
futura e eventual aquisicao de gas liquefeito de petréleo (GLP - botija
de 13 kg) a fim de atender as necessidades das unidades
administrativas e servigos essenciais da Prefeitura Municipal de
Vargem Alta/ES ao longo do ano de 2025, obteve como melhor
proposta a apresentada pela empresa J. SALAROLILTDA, vencedora
nos lotes 1, 2 e 3 no valor total de R$ 149.431,53 (cento e quarenta e
nove mil quatrocentos e trinta e um reais e cinquenta e trés centavos).
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ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Mediante indicagdo da pregoeira e parecer juridico HOMOLOGO a
proposta elaborada pela empresa J. SALAROLI LTDA.

Vargem Alta/ES,08 de abril de 2025.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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22/04/2025, 13:37 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

= " Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Contratos

Contrato n® O00081/2025

Ultima atualizagéo 22/04,/2025

Local: Vargem Alta/ES ~ Orgdo: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA

Unidade executora: 31723570000133-001 - Prefeitura Municipal de Vargem Alta

Tipo: Contrato (termo inicial)  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 2025-16R272/2025

Categoria do processo: Servicos

Data de divulgacao no PNCP: 08/04/2025 Data de assinatura: 08/04/2025 Vigéncia: de 08/04/2025 a 07/10/2025
Id contrato PNCP: 31723570000133-2-000056/2025  Fonte: E & L PRODUCOES DE SOFTWARE LTDA

Id contratagao PNCP: 31723570000133-1-000045/2025

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA

VALOR CONTRATADO

R$ 210.000,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 16.778.036/0001-30 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA

Arquivos Historico

Nome - Data ¢

Contrato_081-2025-ABCPREV 22/04/2025
Exibir: 1-1de litens Pagina:

< Voltar

™ i

qel | -

Ol¢

https://pncp.gov.br/app/contratos/31723570000133/2025/56 1/2
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22/04/2025, 13:37

¥ https./portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Portal Nacional de Contratagdes Publicas
O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacodes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

https://pncp.gov.br/app/contratos/31723570000133/2025/56

Texto destinado a exibicao de informagodes relacionadas a licenga de uso.

212
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TERMO DE ENTRANHAMENTO DO PROCESSO
2025-16R2Z

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/p/2025-16R2Z

Realizado em: 22/04/2025 13:38:21 - Horério de Brasilia - UTC-3

LOCAL
PMVA - SEMAD - GCONT - GERENCIA DE CONTRATOS

DOCUMENTOS ENTRANHADOS (4)

#81 - 2025-X58GBH - Contrato 081-2025-ABCPREV

#82 - 2025-H420ZW - pub pmva abcprev

#83 - 2025-7QQ3G1 - Portal Nacional de Contrata¢des Publicas

#84 - 2025-TVV2GW - TERMO DE ENTRANHAMENTO DO PROCESSO 2025-16R2Z

JUSTIFICATIVA
Contrato e publicacdes

ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

RAILEN GOMES PENA SARTORIO
GERENTE
GCONT - SEMAD - PMVA
assinado em 22/04/2025 13:38:21 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 22/04/2025 13:38:21 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por RAILEN GOMES PENA SARTORIO (GERENTE - GCONT - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
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TERMO DE DESENTRANHAMENTO DO PROCESSO
2025-16R2Z

Disponivel em https://e-docs.es.gov.br/p/2025-16R2Z

Realizado em: 22/04/2025 13:41:28 - Horéario de Brasilia - UTC-3

LOCAL
PMVA - SEMAD - GCONT - GERENCIA DE CONTRATOS

DOCUMENTOS DESENTRANHADOS (3)

#81 - 2025-X58GBH - Contrato 081-2025-ABCPREV

#82 - 2025-H420ZW - pub pmva abcprev

#83 - 2025-7QQ3G1 - Portal Nacional de Contrata¢des Publicas

DOCUMENTO ENTRANHADO
#85 - 2025-RMFKCG - TERMO DE DESENTRANHAMENTO DO PROCESSO 2025-16R2Z

JUSTIFICATIVA
doc. entranhados fora de Ordem

ASSINATURA
Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

RAILEN GOMES PENA SARTORIO
GERENTE
GCONT - SEMAD - PMVA
assinado em 22/04/2025 13:41:28 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 22/04/2025 13:41:28 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por RAILEN GOMES PENA SARTORIO (GERENTE - GCONT - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-RMFKCG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo
Geréncia de Licitacoes e Contratos

Aviso de Inexigibilidade de Licitagao
ID CidadES: 2025.071E0700001.10.0012

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislagao pertinente, ratifica a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento
no LEI 14.133/2021, ART 74, INCISO, INCISO Il c), na contratacdo da empresa ABCPREV GESTAO E
FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2
16.778.036/0001-30 , especializada na CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO
MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA, o valor global da presente contratagio é de RS
210.000,00 ( duzentos e dez mil reais ),conforme planilha orcamentdria presente no processo de
licitagdo com protocolo n2 2025-16R2Z/2025.

Vargem Alta, 08 de abril de 2025.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David, s/n, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo - Telefone: (28) 3528-
1010
Caixa Postal 85 - CEP: 29295-000

2025-2ZV53V - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  08/04/2025 14:45 PAGINA1/2
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ELIESER RABELLO

PREFEITO MUNICIPAL

SGAPM - GAPM - PMVA
assinado em 08/04/2025 14:45:37 -03:00

INFORMAQOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 08/04/2025 14:45:37 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por RAILEN GOMES PENA SARTORIO (GERENTE - GCONT - SEMAD - PMVA)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-2ZV53V
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LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 012/2025

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 14/04/2025, as
08:00

DATA DA ABERTURA: 06/05/2025 as 13:00h.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUGAO DE OBRA DE CONSTRUGAO DE GALPAO PARA
ATENDIMENTO DOS PRODUTORES RURAIS DO DISTRITO DE
JACIGUA, MUNICIPIO DE VARGEM ALTA - ES, COM RECURSOS
DO CONTRATO DE REPASSE N° 942396/MIDR/CAIXA.

Edital disponivel nos sites  www.vargemalta.es.gov.br e

www.portaldecompraspublicas.com.br.

Demais informagdes pelo e-mail: cpl.vargemalta@gmail.com, telefone:
(28) 99968-8191 ou presencialmente.

ID: 2025.071E0700001.01.0012
Vargem Alta — ES, 08/04/2025

Jodo Ricardo Claudio da Silva

Agente de contratagao

Aviso de Inexigibilidade de Licitagdo
ID CidadES: 2025.071E0700001.10.0012

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico para conhecimento dos
interessados, que em conformidade com a Legislagdo pertinente,
ratifica a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no LEI
14.133/2021, ART 74, INCISO, INCISO Ill c), na contratacdo da
empresa ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n.° 16.778.036/0001-30 , especializada na CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS REMOTOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O
EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA, o valor
global da presente contratagdo é de R$ 210.000,00 ( duzentos e dez
mil reais ),conforme planilha orgamentaria presente no processo de
licitagdo com protocolo n° 2025-16R2Z/2025.

Vargem Alta, 08 de abril de 2025.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

Aviso de Dispensa de Licitagao
ID CidadES: 2025.071E0500001.09.0005

O Municipio de Vargem Alta/ES, por intermedio do Fundo Municipal de
Saude, torna publico para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislagdo pertinente, ratifica a Dispensa de
Licitagdo, com fundamento no LEI 14.133/21, ART.75,. INCISO XI, na
contratagdo da empresa CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO
SUL- CIM POLO SUL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° 02.722.566/0001-52 , especializada na
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVIGOS PUBLICOS DE
SAUDE DE EXAMES DE APOIO PARA DIAGNOSTICO, CONSTANTE
DA TABELA DE VALORES DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS DE
SAUDE — TVSPS, POR INTERMEDIO DO CONSORCIO PUBLICO DA
REGIAO POLO SUL — CIM POLO SUL., o valor global da presente
contratagdo é de R$ 150.000,00 ( cento e cinquenta mil reais ),conforme
planilha orgcamentaria presente no processo de licitagdo com protocolo
n°® 2025-LVBHX/2025.

Vargem Alta, 08 de abril de 2025.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

AVISO DE RETIFICAGAO
DISPENSA
N° 004/2025-FMS

O Municipio de Vargem Alta/ES, por intermédio de sua Agente de
Contratagdes, torna publico que nas publicagdes referente a Aviso de
Dispensa de Licitagdo n°® 04/2025-FMS;

Onde se 1é: R$ 36.120,00 ( trinta e seis mil cento e vinte reais ),LEIA-
SE: R$50.400,00 ( cinquenta mil e quatrocentos reais).

Viviane de Oliveira Néspoli

Agente de Contratacoes

EXTRATO DE PUBLICAGAO
003 ADITIVO
CONTRATO 000133/2024

ID: 2024.071E0700001.01.0015
N° DO PROCESSO: 2025-90F46
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADO: ENGECON EIRELI
OBJETO:CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DE OBRA DE CONSTRUGAO DE COBERTURA DO
VESTIARIO DO ESTADIO DE SAO JOSE DE FRUTEIRAS,
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES, COM RECURSOS DE
TRANSFERENCIA ESPECIAL (PLANO DE AGAO 09032023-035817)
OBJETO DO TERMO ADITIVO: PRORROGACAO DE VIGENCIA
CONTRATUAL E PRAZO DE EXECUGCAO
AMPARO LEGAL: LEI 14.133/2021
VIGENCIA: 08 de abril de 2025 A 07 de junho de 2025
DATA DE ASSINATURA: 07 DE ABRIL DE 2025

VARGEM ALTA, 07 DE ABRIL DE 2025

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DE CONTRATO
000064/2025

ID: 2025.071E0700001.02.0002

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADO: LONGHITRON LTDA ME
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE
ESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS DIVERSOS PARA
REALIZACAO DE EVENTOS, FESTIVIDADES, CERIMONIAS E
SIMILARES, REALIZADOS PELO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA/ES.
VALOR: 26.382,60 conforme proposta de pregos.
PRAZO DO CONTRATO: 15 de junho de 2025
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 00429-150000009999 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
(100100.1369500242.071.33903900000.150000009999)
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
E ESPORTES

Vargem Alta, 17 de margo de 2025

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante

EXTRATO DE CONTRATO
000066/2025

ID: 2025.071E0700001.02.0002
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

CONTRATADO: SOLUGAO GERADORES LTDA
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
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LICITACOES

Vitéria (ES), quarta-feira, 09 de Abril de 2025.

essenciais da Prefeitura Municipal de Vargem Alta/
ES ao longo do ano de 2025, obteve como melhor
proposta a apresentada pela empresa J. SALAROLI
LTDA, vencedora nos lotes 1, 2 e 3 no valor total
de R$ 149.431,53 (cento e quarenta e nove mil
quatrocentos e trinta e um reais e cinquenta e trés
centavos).

ADJUDICAGCAO E HOMOLOGA(;AO
Mediante indicacdo da pregoeira e parecer juridico
HOMOLOGO a proposta elaborada pela empresa J.
SALAROLI LTDA.

Vargem Alta/ES,
08 de abril de 2025.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Protocolo 1530039

Aviso de Dispensa de Licitacao
ID CidadES: 2025.071E0500001.09.0005

O Municipio de Vargem Alta/ES, por intermedio
do Fundo Municipal de Saude, torna publico
para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislacao pertinente, ratifica
a Dispensa de Licitagdo, com fundamento no LEI
14.133/21, ART.75,. INCISO XI, na contratacdo
da empresa CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO
POLO SUL- CIM POLO SUL, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n.° 02.722.566/0001-52 , especializada na
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE DE EXAMES DE APOIO PARA
DIAGNOSTICO, CONSTANTE DA TABELA DE VALORES
DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS DE SAUDE -
TVSPS, PQR INTERMEDIO DO CONSORCIO PUBLICO
DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL., o valor
global da presente contratacdo é de R$ 150.000,00
( cento e cinquenta mil reais ),conforme planilha
orcamentaria presente no processo de licitagdo com
protocolo n® 2025-LVBHX/2025.
Vargem Alta, 08 de abril de 2025.
Elieser Rabello
Prefeito Municipal

Protocolo 1530009

Aviso de Dispensa de Licitacao
ID CidadES: 2025.071E0700001.09.0011

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico
para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislacao pertinente, ratifica
a Dispensa de Licitagdo, com fundamento no LEI
14.133/2021, ART.75, INCISO VIII, na contratacao
da empresa LIL CONSTRUCOES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n.° 29.178.633/0001-76 , especializada
na EXECUGAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE
BUEIROS NAS COMUNIDADES DE CAPIVARA, SAO
JOSE DE FRUTEIRAS E CANUDAL., o valor gIobaI da
presente contratacdo é de R$ 310. 576 36 ( trezentos
e dez mil quinhentos e setenta e seis reais e trinta
e seis centavos ),conforme planilha orcamentaria
presente no processo de licitagdo com protocolo n©
2025-XW6VZ/2025.

Vargem Alta, 04 de abril de 2025.
Elieser Rabello
Prefeito Municipal
Protocolo 1530247

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

Aviso de Inexigibilidade de Licitacao
ID CidadES: 2025.071E0700001.10.0012

O Municipio de Vargem Alta/ES, torna publico
para conhecimento dos interessados, que em
conformidade com a Legislagao pertinente, ratifica
a Inexigibilidade de Licitacao, com fundamento no
LEI 14.133/2021, ART 74, INCISO, INCISO III ¢),
na contratacdo da empresa ABCPREV GESTAO
E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 16.778.036/0001-30 ,
especializada na CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA
AUXILIAR O EXECUTIVO MUNICIPAL EM MATERIA
PREVIDENCIARIA, o valor global da presente
contratacdo é de R$ 210.000,00 ( duzentos e
dez mil reais ),conforme planilha orgamentaria
presente no processo de licitacdo com protocolo
n° 2025-16R2Z/2025.

Vargem Alta, 08 de abril de 2025.
Elieser Rabello

Prefeito Municipal
Protocolo 1530118

~

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

CONTRATADO: MARCOPOLO S/A
OBJETO ADESAO A ARP 0004-2023 DO FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO,
cujo objeto € o registro de pregos para a eventual
aquisicao de Onibus rural escolar, dos tipos ore 1
4x4, ore 1, ore 2, ore 3, e Onibus urbano escolar
acessivel, do tipo onurea piso baixo, pelos estados,
distrito federal e municipios, para o transporte
escolar diario de estudantes das redes publicas de
ensino, no @mbito do programa caminho da escola.
VALOR: R$ 616.150,61 conforme proposta de
pregos.
ID CIDADES N°.
2025.071E0700001.16.0006
Vargem Alta, 07/04/2025
ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal

Protocolo 1529622

Venda Nova do Imigrante

AVISQ DE REABERTURA

PREGAO ELETRONICO N 000009/2025 ( SRP)
WCompras ID 375910

CODIGO CIDADES: 2025.072E0500001.02.0001

A Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante,
através da Equipe de Pregdo, torna publica a
REABERTURA DO PREGAO em epigrafe Acolhimento
das propostas a partir de: 10/04/2025 as 08:00h.
Abertura de propostas: 29/04/2025 as 08h30
min. Inicio da sessdo de disputa: 29/04/2025 as
09:00h. Edital disponivel nos sites www.portal-
decompraspublicas.com.br e www.vendanova.
es.gov.br

Alexandra de Oliveira Vinco
Pregoeira
Protocolo 1530468
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ATOS MUNICIPAIS

Vitéria (ES), quarta-feira, 09 de Abril de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO
000081/2025

ID: 2025.071E0700001.10.0012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Vargem Alta.
CONTRATADO: ABCPREV GESTAO E FORMACAO
PREVIDENCIARIAS LTDA _

OBJETO: A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR O EXECUTIVO
MUNICIPAL EM MATERIA PREVIDENCIARIA

VALOR: 210.000,00 conforme proposta de precos.
PRAZO DO CONTRATO; 07 de outubro de 2025
DOTACAO ORCAMENTARIA: 00086-150000009999 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (0
40100.0412200052.012.33903900000.150000009999)
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Vargem Alta, 08 de abril de 2025

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
Contratante
Protocolo 1530555

Venda Nova do Imigrante

RESUMO DO ADITIVO N° 003/2025 AO
CONTRATO N° 000028/2023

Conforme Art. 61 da Lei 8.666/93 c/c com o Art. 92,
caput e § Unico da Lei Organica Municipal.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VENDA NOVA DO
IMIGRANTE-ES.

CONTRATADO: GRANTUR TRANSPORTE E TURISMO
EIRELI ME

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUCAQ
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA 0OS
ALUNOS DAS REDES MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL
VIGENCIA: 03 de abril de 2025 até o dia 03 de abril
de 2026.

VALOR: R$ 142.925,87 ( cento e quarenta e dois
mil novecentos e vinte e cinco reais e oitenta e
sete centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: FONTE DE RECURSO
- 157600000001- TRANSPORTE ESCOLAR- SEDU -
FICHA 126.

DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2025.

DALTON PERIM
Prefeito
Protocolo 1530178

Vila Valério

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 001/2025
Fundamento legal: Lei Federal N° 13.019/2014
- alterada pela Lei Federal N© 13.204/2015 e Lei
Municipal n°® 1105/2025. PARTICIPES: Municipio de
Vila Valério/ES e Centro Social de Recuperagdo e
Beneficéncia Sdo Gabriel.
OBJETO: Recuperar e

integrar socialmente as

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

pessoas idosas necessitadas, em regime de internato,
proporcionando-lhes bem-estar fisico e mental,
dentro dos principios dos direitos humanos, sem
distincao de raca, sexo, crenga, cor, nacionalidade
e profissdo; Prestar assisténcia as pessoas idosas
internas; Manter intercambio com as demais
organizacdes congéneres do Estado e do Pais;
Promover momentos culturais, sociais e recreativos,
envolvendo os diversos segmentos da sociedade;
Oferecer meios de transporte aos internos. A
promocdo de atividades de relevancia publica e
social. VALOR GLOBAL: R$ 192.000,00 (cento e
noventa e dois mil reais). VIGENCIA: 02/2025 até
12/2025. DATA DA ASSINATURA: 04/04/2025.
Protocolo 1530415

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE
INEXIGIBILIDADEDETERMODE COLABORACAO
-001/2025. Referéncia - Dispensa de chamamento
publico - Termo de Colaboragdo 01/2025. Base
Legal: Lei 13.019/2014 Lei n©° 13.204/2015.
Organizacdo da_Sociedade Civil: CENTRO SOCIAL
DE RECUPERACAO E BENEFICENCIA SAO GABRIEL.

CNPJ: 27.452.200/0001-31 - Objeto Proposto:
500 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL 100 - Fundo Municipal de Assisténcia

Social - 500100.0824119032.138 - Transferéncias
a Organizacdes Vinculadas a Pessoa Idosa -
3390410000 - Contribuicdes. R$ 192.000,00
- Fonte de Recurso - 15000000000 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos e Transferéncias de
Impostos - Ficha - 021 . TIPO DA PARCERIA: TERMO
DE COLABORACAO: JUSTIFICATIVA: Esclarece
que a dispensa do chamamento publico, no termo
a ser firmado com a Organizagao da Sociedade
Civil: CENTRO _SOCIAL DE RECUPERACAO E
BENEFICENCIA SAO GABRIEL, se justifica em funcdo
de que o objeto pactuado, visa Recuperar e integrar
socialmente as pessoas idosas necessitadas, em
regime de internato, proporcionando-lhes bem-estar
fisico e mental, dentro dos principios dos direitos
humanos, sem distingdo de raga, sexo, crenga, cor,
nacionalidade e profissdo; Prestar assisténcia as
pessoas idosas internas; Manter intercambio com
as demais organizagdes congéneres do Estado e
do Pais; Promover momentos culturais, sociais e
recreativos, envolvendo os diversos segmentos
da sociedade; Oferecer meios de transporte aos
internos. A promogdo de atividades de relevancia
publica e social, fica nos termos do inciso II, do art.
31 da Lei n® 13.019/2014, inexigivel o Chamamento
Publico por inviabilidade de competicdo em razdo da
natureza singular do objeto da parceria.
David Mozdzen Pires Ramos - Prefeito
Municipal
Protocolo 1530422

Afonso Claudio

CONTRATO N° 003/2025
PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2025.

Contratante: Camara Municipal de Afonso Claudio/
ES.
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