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Art. 7° O parecer social exigido pelo inciso IV do art. 4° tera por
finalidade verificar e atestar a aderéncia do nucleo familiar do usuério
aos critérios objetivos de baixa renda estabelecidos no art. 5°, bem
como registrar as condicdes de moradia, a composi¢éo familiar e os
meios de transporte utilizados, vedada a concesséo do beneficio fora
dos limites definidos naquele artigo.

CAPITULO Il - DA FORMA DE CONCESSAO E UTILIZAGCAO

Art. 8° O beneficio sera concedido em forma de crédito de passagens
no sistema de transporte coletivo municipal ou intermunicipal, conforme
disponibilidade técnica e operacional.

§ 1° Na impossibilidade de utilizagdo de cartdo eletrdnico, o beneficio
poderd ser operacionalizado por meio de entrega fisica de vales-
transporte ou reembolso condicionado, mediante controle mensal da
Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° O valor concedido corresponderd ao nimero de deslocamentos
mensais necessarios ao cumprimento do plano terapéutico individual
do usuério, definido pela equipe do CAPS I.

Art. 9° O beneficio destina-se exclusivamente aos deslocamentos entre
a residéncia do beneficiario e o CAPS |, sendo expressamente vedada
sua utilizagdo para outros fins.

CAPITULO IV — DO CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E REVISAO

Art. 10. Caberd a Secretaria Municipal de Saude, por meio da
Coordenacédo do CAPS I, o controle e acompanhamento do beneficio,
competindo-lhe:

| - Receber, instruir, analisar e decidir os pedidos de concessao do
beneficio, observado o disposto na Lei n® 1.606/2025 e neste Decreto;

Il = Manter cadastro atualizado dos beneficiarios e de seus respectivos
acompanhantes, quando houver;

Il = Registrar mensalmente a frequéncia dos beneficiarios e
acompanhar a utilizagao do beneficio, para fins de controle e avaliagéo;

IV — Realizar a reavaliagéo periédica dos critérios clinicos e sociais que
fundamentam a concesséo do vale-transporte;

V — Organizar e processar mensalmente a disponibilizacéo do beneficio
aos usuarios ativos, em conformidade com o respectivo plano
terapéutico individual;

VI — Encaminhar ao setor responsavel, até o dia 15 de cada més, as
solicitacdes, renovagdes ou confirmagBes necessarias ao
processamento do beneficio a ser disponibilizado no més subsequente;

VII = Emitir relatérios de acompanhamento e controle a Gestédo da
Secretaria Municipal de Saude, quando solicitados.

§ 1° O CAPS | deverd manter em arquivo, pelo prazo minimo de 05
(cinco) anos, toda a documentagcdo comprobatéria dos beneficiarios e
relatérios de acompanhamento.
§ 2° A equipe técnica podera revisar, suspender ou cancelar o beneficio
quando houver:

| — Cessagédo da necessidade terapéutica;
Il — Alterac&o da situag&o socioecondmica;

IIl = Uso indevido, fraude, desvio de finalidade ou auséncia injustificada
de acompanhamento por mais de 60 (sessenta) dias.

§ 3° As solicitagcdes apresentadas apds o prazo previsto no inciso VI
deste artigo poderdo ser analisadas excepcionalmente pela equipe
técnica do CAPS | juntamente com o setor responsavel, mediante
justificativa fundamentada, observadas a urgéncia do caso e a
viabilidade administrativa de sua implementacéo.

Art. 11. As empresas de transporte coletivo que operacionalizarem o
beneficio deverdo encaminhar mensalmente até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente, a Gestdo do CAPS relatério de utilizagdo dos
créditos concedidos.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de impossibilidade técnica por parte da
empresa, caberd ao usuario apresentar mensalmente, até o 15°
(décimo quinto) dia do més subsequente, os comprovantes de utilizagdo
do beneficio a Gestdo do CAPS, para fins de controle e avaliagao,
podendo a auséncia injustificada ensejar revisdo administrativa do
beneficio, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO V — DAS PENALIDADES

Art. 12. O uso indevido do beneficio, ou descumprimento dos demais
constantes da Lei 1.606/2025 e deste Decreto, implicara na aplicacéo
das seguintes penalidades, observada a gravidade e a reincidéncia:

| — Adverténcia por escrito, ha primeira ocorréncia;
Il — Suspenséo do beneficio por 30 (trinta) dias, na reincidéncia;

Il = Suspenséo definitiva e exclusdo do programa, em caso de nova
reincidéncia, fraude ou comercializagéo do beneficio.

8§ 1° Nos casos de dolo ou fraude comprovada, o beneficiario devera
restituir ao erario os valores indevidamente utilizados, sem prejuizo da
responsabilizacgao civil, administrativa e penal cabivel.

§ 2° O beneficiario tera direito a ampla defesa e ao contraditorio em
procedimento administrativo instaurado pela Secretaria Municipal de
Saude.

CAPITULO VI — DAS DESPESAS E DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. As despesas decorrentes da execucéo deste Decreto correrdo

a conta das dotagBes orcamentarias consignadas a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Saulde podera editar normas
complementares para disciplinar os procedimentos operacionais
necessarios a execugao deste Decreto.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Vargem Alta-ES, 15 de abril de 2026.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 6127, DE 15 DE ABRIL DE 2026.

EXONERA, A PEDIDO, A SR BARBARA ALTOE MILANEZE DO
CARGO DE FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO, CLASSIFICADO NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
requerimento constante no Processo E-Docs n°® 2026-BW9FF;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a SR2%. BARBARA ALTOE
MILANEZE, do Cargo de provimento Efetivo -
Farmacéutico/Bioquimico, matricula n® 011082, data de admissédo
05/06/2025, nomeado por meio do Decreto n° 5654, de 28 de marco de
2025, publicado no Orgéo Oficial n° 2568, de 28 de margo de 2025,
classificado no Concurso Publico n® 001/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 22/04/2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Vargem Alta-ES, 15 de abril de 2026.
ELIESER RABELLO

Prefeito Municipal
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