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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ES

VARGEM ALTA

Sul

414,74 Km?

21.778 Hab

53 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARGEM ALTA

7498713

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

31723570000133

RUA PADRE ANTONIO MARIA 210

saude.valta@outlook.com

2835281123

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

ELIESER RABELLO

JHONATA SILVA SCARAMUSSA

fms.vargemalta@ gmail.com

2835281900

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 17/02/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

08/1991

14.645.035/0001-92

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JHONATA SILVA SCARAMUSSA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 17/02/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/01/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Sul

ALEGRE 772.714 29869 38,65
ALFREDO CHAVES 615.593 14670 2383
ANCHIETA 404.882 30285 74,80
APIACA 193.579 7542 38,96
ATILIO VIVACQUA 226.813 12270 54,10
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BOM JESUS DO NORTE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CASTELO

DIVINO DE SAO LOURENCO
DORES DO RIO PRETO
GUACUI

IBITIRAMA

ICONHA

IRUPI

ITAPEMIRIM

IUNA

JERONIMO MONTEIRO
MARATAIZES

MIMOSO DO SUL

MUNIZ FREIRE

MUQUI

PIUMA

PRESIDENTE KENNEDY

RIO NOVO DO SUL

SAO JOSE DO CALCADO

VARGEM ALTA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

LEI

RUA PADRE ANTONIO MARIA

VALERIA MENDES GOULART DA SILVA

Usuarios 8

Governo 2

Trabalhadores 7

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

23/12/2022

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr 30 na Casa L

89.111
876.792
668.971
175.792
153.106
467.758
329.451

202.92
184.428
557.156
460.522
162.164
135.402
867.281
679.922
326.873

73.504
586.464
203.721
272.771

414.737

9988
212172
37956
4236
6793
31372
8830
14083
13672
34957
29417
12336
39259
26079
17176
15602
22388
11741
11630
10536
21778

3*RDQA

Data de Apr 40 na Casa L

112,08
241,99
56,74
24,10
44,37
67,07
26,80
69,40
74,13
62,74
63,88
76,07
289,94
30,07
25,26
47,73
304,58
20,02
57,09
38,63

52,51

Em decorréncia das divergéncias verificadas na apresentag¢io dos dados de gestdo alimentados no Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS) e importados para o item 1 deste Relatério Detalhado

do Quadrimestre Anterior (RDQA) e de outros relatrios anteriores, no DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP), fez-se necessaria a realizagdo de alguns ajustes para o registro dos dados corretos. Todos os ajustes ja

foram atualizados no Sistema, disponibilizando as informagdes corretas, com exce¢do dos dados do Conselho Municipal de Satde, que ainda mantém irregularidades, com relagdo aos dados atualizados e que foram

importados para o Sistema. Seguem abaixo descritas as informagdes corretas relacionadas ao Conselho Municipal de Satide. Obs. Para mais informagdes, consultar a Nota Informativa N° 1/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS.

1.7 - Conselho de Saide (DADOS CORRETOS): Usuarios: 04; Governo: 01; Trabalhadores: 02; Prestadores: 01.

Quanto as apresentacdes dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) na Casa Legislativa, foi realizada a apresentacdo do 1° RDQA em 23/12/2022. Os Relatérios do 2° e do

3° RDQA, nio foram apresentados a Casa Legislativa, ainda no ano de 2022, considerando os atrasos na finalizacdo da elaboracdo dos referidos Relatorios e, consequentemente, o envio,

analise e aprovagcio, por parte do Conselho Municipal de Saide. A Gestdo Municipal esta se organizando para fazer uma apresentacgio tnica (2° RDQA, 3° RDQA e RAG), a Casa Legislativa,

prevista para o més de Abril/23.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal da Satdde de Vargem Alta (SESAVA) apresenta o Relatério Anual de Gestao 2022- RAG/2022, relativo as agdes e servicos de satide do referido municipio no ano de
2022.

Conforme a Portaria de Consolidagdo n°® 1/2017 do Ministério da Satide, o Relatério Anual de Gestdo (RAG) ¢ o instrumento de gestdo, de elaboragdo anual, que permite ao gestor apresentar
os resultados alcancados com a execugdo da Programagdo Anual de Sadde. Portanto, é um instrumento do Sistema Unico de Saide (SUS), pelo qual se verifica a efetividade e a eficiéncia
alcancadas na atencdo a sadde, subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir-se em importante instrumento de controle social e de referéncia para a participagio social na
gestdo do SUS.

Os demonstrativos apresentados no RAG acompanham e avaliam as iniciativas operacionalizadas pela Programacido Anual de Saide (PAS) em consonancia com o planejamento quadrienal
indicado no Plano de Satde (PS), visando alcancar os objetivos do SUS. O RAG contempla as diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plano Municipal de Satde 2022- 2025 (2* Edi¢do); a
analise de execucdo das metas previstas na PAS 2022 (2* Edi¢do); a andlise da execucdo or¢amentaria anual; eventuais recomendacdes que se fizerem necessdrias, incluindo possiveis
redirecionamentos do Plano de Satide. Sua elaboragio e apresentagdo deve ocorrer até o final do més de margo do ano seguinte ao da execucdo financeira, cabendo ao Conselho Municipal de
Satide emitir parecer conclusivo.

O DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP), disponibilizado para acesso dos estados, municipios e Distrito Federal no inicio de maio de 2019, ap6s publicagido da Portaria N° 750, de
29 de abril de 2019, a qual regulamentou o seu uso, deve ser obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal e municipios, para registro de informacdes e documentos relativos ao
Plano de Satde e a Programacdo Anual de Saide. Além disso, o DGMP deve ser utilizado para a elaboracdo de Relatério Anual de Gestio - RAG e envio ao Conselho de Satde para inclusdo
da analise e de seu parecer conclusivo, nos termos do § 1° do art. 36 da Lei Complementar n® 141, de 2012. Neste contexto, a estrutura do RAG 2022 da Secretaria Municipal de Satde esta
compatibilizada com o DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP) e as informagdes do RAG 2022 sdo apresentadas no sistema da seguinte forma: Identificacdo; Introducao; Dados
demogrificos e de morbimortalidade; Dados da producdo de servigos no SUS; Rede fisica prestadora de servigos ao SUS; Profissionais de Satide trabalhando no SUS; Programagdo Anual de
Satide - PAS; Indicadores de Pactuacdo Interfederativa; Execu¢do Orcamentdria e Financeira; Auditorias; Anélises e Consideracoes Gerais e, por fim, Recomendacdes para o préximo exercicio.

Em suma, o RAG 2022 evidencia os resultados alcancados pela politica de satide no exercicio e faz ponderagdes sobre esses resultados, avaliando as perspectivas de cada linha de atuagdo. Os
demonstrativos contidos neste relatério consolidam as informagdes de desempenho orcamentario e financeiro do Municipio de Vargem Alta e os resultados fisicos obtidos pela atuacido do
orgdo, representando os dados referentes ao desempenho anual das metas tracadas pelo PMS 2022-2025 e a avaliacdo de seus indicadores.

Salienta-se que, tanto os resultados de producdo dos servicos quanto os dos indicadores anuais sdo passiveis de atualizagdes. Tal situagdo ocorre em virtude da forma de contabilizagdo dos
dados de produg@o, que sdo regidos pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Estes sistemas registram a
producgdo que pode sofrer alteragdes até quatro (4) meses apés a data de realizagdo dos procedimentos ambulatoriais e até seis (6) meses apds a data da alta da internagdo. E os dados de
investigacdo dos 6bitos infantis e fetais, maternos, e de mulheres em idade fértil que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informacio de Mortalidade
(SIM) nacional (ap6s 18 meses do ano vigente), entre outras especificidades de outros indicadores.

A Gestdo Municipal agradece a todos os colaboradores da Secretaria Municipal de Saide de Vargem Alta (SESAVA) que, mesmo diante de um cenario pandémico, reuniram esfor¢os para a
construgdo deste instrumento de monitoramento e acompanhamento da execuc@o do Plano Municipal de Satide (PMS) e da Programagdo Anual de Satde (PAS) 2022, que registra o trabalho,
constituindo, além do cumprimento de metas e acdes de satde para 2022, memoria institucional para esta Secretaria Municipal de Satde.

Ao encaminhar o RAG 2022 ao Conselho Municipal de Satde, para sua andlise e parecer conclusivo, a Secretaria Municipal de Satde sinaliza sua disposi¢ao para o didlogo e seu compromisso
em construir uma politica publica, com embasamento técnico e sensivel as demandas sociais. Desde ji, esta Secretaria coloca-se a disposi¢do para futuros e eventuais encaminhamentos
necessarios, conforme previsto na legislagao.

Temos a certeza de que novos desafios surgirdo e serdo enfrentados com determinagio e afinco. Ratificamos no ensejo, o comprometimento de todos os que perfazem a atual gestdo.

Alan Lopes Altoé

Secretario Municipal de Saide
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

827

0 a4 anos 864 1691
5a9 anos 833 791 1624
10 a 14 anos 775 698 1473
15 a 19 anos 777 751 1528
20 a 29 anos 1645 1659 3304
30 a 39 anos 1613 1672 3285
40 a 49 anos 1466 1574 3040
50 a 59 anos 1379 1273 2652
60 a 69 anos 929 851 1780
70 a 79 anos 418 460 878
80 anos e mais 224 299 523
Total 10923 10855 21778

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 16/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

278 247

VARGEM ALTA 272

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 16/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 95 103 130 257 109
II. Neoplasias (tumores) 131 157 117 119 131
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 13 12 11 28 19
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 25 19 38 37 52
V. Transtornos mentais e comportamentais 18 16 20 23 23
VI Doencas do sistema nervoso 16 23 22 26 32
VII Doengas do olho e anexos 7 11 7 2 9
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 3 2 5 2 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 170 144 131 182 202
X. Doengas do aparelho respiratério 161 167 109 119 176
XI. Doencas do aparelho digestivo 140 105 116 158 123
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 63 44 39 36 47
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 26 44 26 38 66
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 131 96 116 92 133
XV. Gravidez parto e puerpério 222 254 212 192 214
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 31 41 50 41 33
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 11 5 3 7 14
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 38 79 87 78 97
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 180 164 200 222 163

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 22 26 6 22 12
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 1503 1512 1445 1681 1656

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 3 1 20
II. Neoplasias (tumores) 20 24 24
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 9 2 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 4 4 3
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 35 36 37
X. Doengas do aparelho respiratorio 15 18 9
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 6 4
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 1 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 4
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 24 8 20
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 128 105 138

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 16/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacio estimada por sexo e faixa etaria

A estrutura etaria vargemaltense evidencia pequena maioria do sexo masculino na populacdo dos grupos etédrios de: jovens (entre O e 19 anos), adultos (entre 50 e 59 anos) e idosos (entre 60 e
69 anos). Destaca-se um crescente predominio do sexo feminino nos demais grupos etérios (adultos entre 20 e 49 anos e idosos acima de 70 anos), com os homens representando 50,16% da
populagio residente no Municipio de Vargem Alta.

O envelhecimento da popula¢do é uma tendéncia no municipio de Vargem Alta. Cerca de 15% da populacdo residente no municipio tem 60 anos ou mais, sinalizando a necessidade de
investimento de maiores recursos para a redugdo dos fatores de risco das doencas cronicas ndo transmissiveis, por meio da promogdo de habitos de vida mais saudaveis, e para a melhoria da
atengdo a saude, garantindo detecc@o precoce e tratamento oportuno, dada a expectativa de aumento continuo da pressdo sobre toda a Rede de Atencdo a Satide, e progressivo aumento de
gastos com atencéo especializada.

Combinada ao envelhecimento, a tripla carga de doengas (doencas infecciosas, doencas cronicas nao transmissiveis e causas externas) desenha um cendrio onde o Sistema Unico de Satide, e
mais especificamente a Aten¢do Primaria, ganham centralidade. Além das acdes de promogdo da saide, destacam-se como prioridades as acdes de imunizagdo, o controle da hipertensio e do
diabetes, acdes de prevengdo e combate as doengas infecciosas e ao uso abusivo de dlcool, assim como a aten¢do psicossocial e as agdes intersetoriais para o combate a violéncia, haja vista o
impacto dessas doengas e agravos no nimero de mortes prematuras.

3.2. Nascidos Vivos

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE, no estudo de projegdo da populagio do Brasil e das Unidades da Federac@o, o crescimento populacional ocorre de acordo
com a equagdo: Nimero de Nascidos Vivos menos o Nimero de Obitos mais o Saldo Migratério. Assim como a estatistica do Brasil, o municipio de Vargem Alta também apresenta
desaceleracdo no seu ritmo de crescimento.

Conforme estimativa populacional para o ano de 2021, informada pela Secretaria de Vigilancia Sanitaria/Ministério da Sadde, o municipio de Vargem Alta possui 21.778 habitantes (Tabela 3.1
- Consulta em 16/03/2023). Destaca-se que os dados informados pelo Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos ainda ndo foram atualizados com as informagdes referentes ao ano de 2021;
trabalha-se apenas com as estimativas.

Entre 2014 e 2016, observou-se uma reducio dos nascimentos (periodo coincidente com a epidemia de Zika Virus) e de 2017 a 2019, houve um aumento, possivelmente compensatorio, no
nimero de nascidos vivos no municipio de Vargem Alta. No entanto, em 2020, observou-se novamente a reducao dos nascimentos, ano coincidente com o surgimento da pandemia causada
pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2. B importante ressaltar que a pandemia de Covid-19, nos anos de 2020 e 2021, pode ter contribuido para uma queda ainda mais acentuada da natalidade.

3.3. Principais Causas de Internacio
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Em consulta realizada em 16 de margo de 2023, se observou o registro de 1.656 internagdes hospitalares aprovadas de residentes no municipio de Vargem Alta, na base nacional do Sistema de
Informagdes Hospitalares do SUS - STH-SUS (situagdo da base em 16/03/2023) no ano de 2022.

As causas mais frequentes das internacoes de residentes no periodo, excluindo-se as causas obstétricas (gravidez, parto e puerpério), se deveram as doencas do aparelho respiratério (Capitulo
10) e as doencas do aparelho circulatério (Capitulo 9).

Destacamos uma mudanca observada no perfil de internagdes em 2022, em comparacdo com o ano de 2021. As doencas infecciosas e parasitarias deixaram de ser a primeira mais frequente e
passaram para sétima causa de internagdo (no 1° quadrimestre/22) e oitava causa (no 2° e 3° quadrimestres/22), em especial, pela reducdo do niimero de casos de Covid -19. Em contrapartida,
as doengas do aparelho respiratério, que representavam a 5° causa de internacdo em 2021, passaram a ser a 1* causa de interna¢do no 1° quadrimestre de 2022 e 2° causa, no 2° e 3°
quadrimestres, excluindo-se as causas obstétricas (gravidez, parto e puerpério).

No Capitulo 10 - Doencas do aparelho respiratério, os procedimentos mais frequentes foram o tratamento de pneumonia, tratamento de bronquite, enfisema e outras doencas pulmonares
obstrutivas cronicas (DPOC's) e tratamento de outras doencas do aparelho respiratorio.

No Capitulo 9 - Doengas do aparelho circulatério, os procedimentos mais frequentes foram o tratamento de insuficiéncia cardiaca, tratamento de transtornos de condugéo e arritmias cardiacas e
tratamento de veias varicosas das extremidades inferiores.

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS - SIH-SUS. Consulta em 16/03/2023.
Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao dltimo periodo ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por Grupo de Causas

Quanto a mortalidade, os dados s6 foram atualizados até 2020, no Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (situagdo da base em 16/03/2023). Os dados municipais de mortalidade seguem as
estatisticas estaduais e nacionais e tém como principais causas: as doencas do aparelho circulatério, seguidas pelas Neoplasias (2019 e 2020), de acordo com os dados do Sistema de
Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET).

No Capitulo 9 - Doengas do aparelho circulatério, 89,19% sio devido as doengas isquémicas do coragéo, as doengas cerebrovasculares e as doengas hipertensivas;
No Capitulo 2 - Neoplasias malignas (tumores), 58,33% sdo nos 6rgaos digestivos e no aparelho respiratorio e 6rgdos intratoracicos.

Nota: A partir de 2011, podem haver pequenas diferencas entre as informacdes aqui apresentadas e as obtidas a partir da base nacional. Isto se deve a retificacdes e inclusdes na base estadual,
efetuadas posteriormente ao fechamento da base nacional.

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET). Consulta em 16/03/2023.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 150.504
Atendimento Individual 30.918
Procedimento 173.130
Atendimento Odontoldgico 8.655

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 1310 - - -
03 Procedimentos clinicos 621 - 475 122361,62
04 Procedimentos cirtirgicos 227 485216 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -
Total 2158 4852,16 475 122361,62

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2023.
4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 657 69,24

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2023.

4.4. Producio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde 7399

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 66655 313350,38 - -

03 Procedimentos clinicos 134987 442211,90 475 122361,62
04 Procedimentos cirtrgicos 593 7913,17 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atencdo a satide 7315 36209,25 - -
Total 216949 799687,40 475 122361,62

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo ha produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 452 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 3428 -
Total 3880 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 16/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

As bases oficiais, como o Sistema de Informagdo Ambulatorial e Sistema de Informac¢des Hospitalares do SUS, de onde sdo extraidos os dados fornecidos de forma automdtica pelo DigiSUS,
podem nio ser as fontes mais adequadas para a andlise de producdo de algumas dreas da atencdo a saide; como em todos os sistemas de informacdo utilizados, ha a entrada de dados
retroativamente; dado a esse fato, ¢ importante observar que os dados sdo preliminares e sujeitos a retificacdo.

4.1. Producio de Atencgiio Basica Os dados relativos a producdo de Atencdo Basica, de acordo com os dados de Bases Locais, durante o ano de 2022, seguem o total importado do Sistema de
informacdo em Satide para a Atencdo Bésica - SISAB.

Em relac@o ao tipo de produgdo:

- as visitas domiciliares/territoriais contemplam as realizadas por profissionais de nivel médio e por profissionais de nivel superior, sendo a maior parte realizada pelos profissionais de nivel
médio;

-os atendimentos individuais odontoldgicos sdo processados separadamente, enquanto os atendimentos de todos os demais profissionais de satide de nivel superior (exce¢do: odont6logos) sao
computados em conjunto, num dnico item. Dai, este representar o maior montante de atendimentos;

Dentre os Procedimentos realizados, encontram-se: coleta de citopatolégico de colo uterino, curativos (simples, especial, em médio queimado e de Grau II com ou sem debridamento +
debridamento de ulcera/necrose), cateterismo vesical, retirada de pontos de cirurgias basicas, administracdes medicamentosas (orais, endovenosas, intramusculares e subcutaneas), Testes
Rapidos (para HIV, para Hepatite C, HBV, para Sifilis e para Sars-Cov-2), atividades educativas/orientagio em grupo, avaliagdo do crescimento e desenvolvimento na puericultura,
teleconsulta, acolhimento a demanda espontdnea com orientagéo e classificagdo de risco, cuidado de estomas, afericio de temperatura, coleta de material para exame laboratorial, glicemia
capilar, avaliacdo antropométrica e afericao de PA, sendo este tltimo, o procedimento com maior quantitativo realizado, num montante de 31.128 afericdes.

FONTES: Sistema de Informacdo em Satde para a Atencdo Basica - SISAB; Data da Consulta: 12/07/2022 e 02/02/2023; RG-System; Data da Consulta: 13/07/2022 e 03/02/2023 e E-
SUS/MS; Data da Consulta: 13/07/2022, 31/01/2023 e 03/02/2023.

4.2. Produciio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos Os atendimentos de urgéncia representam, dentre outros: acolhimento com classificagdo de risco, normalmente
realizado pelo profissional Enfermeiro e atendimento médico (com ou sem procedimentos) de urgéncia em Pronto Socorro, o que aponta para a importancia da assisténcia em urgéncia e
emergéncia na produgao ambulatorial do municipio de Vargem Alta.

Os procedimentos cirdrgicos ambulatoriais contemplam, em sua maioria, os curativos de grau II, com ou sem debridamento, as excisoes/suturas de lesdes, as incisdes/drenagens de abcesso,
dentre outros.

Nas internagdes hospitalares, as causas mais frequentes de residentes, no periodo, excluindo-se as causas obstétricas (gravidez, parto e puerpério), se deveram as doengas do aparelho
circulatério (Capitulo 9) e as doencas do aparelho respiratério (Capitulo 10). Durante o ano de 2022, foram pagas 475 AIH's, no valor total de R$ 122.361,62.

FONTES: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS); Data da consulta: 21/06/2022 e 02/02/2023 e
MS/DATASUS- Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado - STHD2. Data da Consulta: 13/07/2022, 02/02/2023 e 03/02/2023.

4.3. Producao de Atencio Psicossocial por Forma de Organizaciao A Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) é composta por uma gama de servigos que vao desde os servigos especificos da
RAPS a servicos da Atencio Primaria em Saude e servicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia. O financiamento da RAPS ocorre através do repasse fixo de valores referentes aos servigos
implantados, quando estes estdo habilitados junto ao Ministério da Satde. Portanto, ndo varia de acordo com a produg¢do dos servigos.

Os atendimentos/acompanhamentos psicossociais vém sendo realizados, de maneira efetiva, possibilitando a assisténcia dos portadores de doengas mentais. Dentre os atendimentos realizados,
encontram-se: acdo de reducdo de danos, matriciamento de Equipes dos Pontos de Atencdo da Urgéncia e Emergéncia e dos Servicos de Hospital, matriciamentos de Equipes de Atencdo
Basica, atendimentos de Atencdo as Situacdes de Crise, promogdo de contratualidade, atividade educativas, fortalecimento do protagonismo, acdes de articulagdo de redes intra, consultas de
profissionais de nivel superior, atendimentos em grupos de pacientes, praticas expressivas e comunicativas, teleconsulta, acolhimentos iniciais, atendimentos em Oficina Terapéuticas,
atendimentos em psicoterapia (individual e em grupo), atendimentos familiares, acolhimentos diurnos de paciente, atendimentos domiciliares e atendimentos individuais de pacientes, sendo
esse (ltimo o de maior montante.

FONTES: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da Consulta: 21/06/2022 e 02/02/2023 e DATASUS;
Data da Consulta: 13/07/2022, 02/02/2023 e 03/02/23.

4.4. Produciio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos Os procedimentos com finalidade diagndstica, em sua grande maioria, sdo realizados em
nivel ambulatorial e incluem os exames laboratoriais de andlises clinicas, exames de imagem (ultrassonografias, mamografias, radiografias, tomografias computadorizadas, ecocardiogramas,
ressondncias magnéticas), exames oftalmolégicos, exames por métodos graficos (eletrocardiogramas, espirometrias, BERA- Exame Auditivo) e de medicina nuclear (tomografias por emissdo
de positrons - PET Scan), cauterizacdo de colo uterino, audiometrias, bidpsias, Teste de Esforco/Teste Ergométrico e as consultas ambulatoriais (Oftalmologia, Ortopedia, Cardiologia,
Psicologia e Nutri¢@o), realizados por meio de Conséreio Piblico Polo Sul - ES. Os procedimentos laboratoriais de analises clinicas representam o maior quantitativo em realizagao (uma coleta
resulta em varios procedimentos), o que impacta na soma final dos procedimentos com finalidade diagndstica, fazendo com que sejam o maior nimero dentre os procedimentos ambulatoriais.

Dentro deste grupo, identifica-se menor oferta de procedimentos que sdo estratégicos para linha de cuidado do céncer, como coleta de bidpsias e suas analises histopatolégicas, endoscopias,
especialmente a colonoscopia e, para linha de cuidado cardiovascular, como monitorizagdo ambulatorial de pressdo arterial, holter e teste ergométrico, e mesmo o cateterismo diagnéstico.

4.5. Produciio de Assisténcia Farmacéutica Dentre os cerca de 127 tipos de medicamentos pactuados do Municipio (REMUME), foram dispensados pela Assisténcia Farmacéutica aos
municipes, durante o ano de 2022, um total de 2.539.239 unidades (entre comprimidos, capsulas, frascos, dentre outros), sendo os de maior quantitativo dispensado: Losartana Potdssica 50 mg
(255.430 unid.), seguida por Metformina 850mg (208.310 unid.), Hidroclorotiazida 25 mg (196.563 unid.) e Omeprazol 20 mg (156.992 unid.). E quanto aos cidaddos que foram atendidos
com Assisténcia Farmac@utica, a maior quantidade encontra-se na faixa etaria de 50 a 59 anos (3.075 pessoas), seguida pela faixa etdria seguinte, 60 a 69 anos (2.717 pessoas).

FONTE: RG System. Data da Consulta: 01/08/2022, 01/03/2023 e 10/03/2023.

4.6. Producio de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos O SINAN ¢ o sistema nacional de informacéo para a notificagdo das doengas e agravos de interesse de saide publica,
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em geral sdo doencas transmissiveis, sejam por via respiratoria, sexual, sanguinea, alimentar, hidrica, e por vetores ou zoonoses; e, ainda, agravos como: acidentes de trabalho, violéncia,
intoxicagdo etc.

Os Procedimentos com finalidade Diagnéstica lideram a producdo da Vigilancia em Satide, considerando o periodo de enfrentamento do SARS-CoV-2, ainda que em menor proporgao,
seguidos das acdes de Promogdo e Prevencdo em Satide.

Os principais agravos notificados no ano de 2022, em ordem decrescente de casos suspeitos, foram: Covid-19 (9.945); Atendimento Antirrabico (58); Acidente de Trabalho ( 56); Violéncia interpessoal/autoprovocada (55);
Acidentes com animais peconhentos (41); Intoxicacdo Exogena (35); Sifilis Adquirida (13); Hepatites Virais (12); Monkeypox (07); Toxoplasmose Gestacional e Dengue (ambas, com 06 notificacdes, cada); Chicungunya e
Acidente com exposi¢iio a material biolégico (ambas, com 05 notificagdes, cada); Leishmaniose Tegumentar, Sifilis Congénita e Tuberculose (04 notificagdes de cada agravo); Esquistossomose, Sifilis em Gestantes e Zika
Virus (03 notificagdes de cada agravo); Toxoplasmose Adquirida (02 Notificagoes); Toxoplasmose Congénita, Varicela, HIV em Gestantes, Febre Maculosa e AIDS em adultos (01 notificagao de cada agravo).

Os dados foram obtidos pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS - SIA/SUS (Consultas em 21/06/2022, 02/02/2023 e 16/03/2023), indicando o lancamento dos procedimentos, conforme a alimentacdo dos
Sistemas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 0 18 18
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rl desedmas demide por et
.| ] oo
ADMINISTRACAO PUBLICA
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
MUNICIPIO 16 0 0 16
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 18 0 0 18
Observagdo: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/02/2023.

5.3. Consoércios em satde
O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

NOTA 1: O Centro de Apoio a Saide da Familia trata-se de Unidade de Satde que serve para atendimentos as populagdes mais distantes, de uma das Equipes de Estratégia Saide da Familia,
conforme Cronograma de Trabalho;

NOTA 2: No 2° quadrimestre de 2021, houve atualizacdo do CNES, com a desativagdo do Polo Academia de Satde, cuja reativagdo se encontra como meta no Plano Municipal de Satide
(PMS) 2022- 2025. Durante esse mesmo quadrimestre, tivemos também a ativa¢do da Unidade Movel de nivel pré-hospitalar na area de Urgéncia - SAMU, que passou a funcionar a partir de
17 de maio do ano corrente, com base provisoria instalada na comunidade de Boa Esperanca, junto ao Hospital Padre Olivio (HPO), contando com uma ambuldncia de suporte basico. A
construcdo da base municipal do SAMU também € uma das metas constantes em Plano Municipal de Sadde (PMS) 2022- 2025;

5.2. POR NATUREZA JURIDICA

Dos 18 estabelecimentos de saide da rede fisica, 16 fazem parte da Administracdo Publica Municipal, 01 ¢ o Consércio Publico (Associagdo Publica) e 01 é uma entidade empresarial de
Associacdo Privada.

5.3. CONSORCIOS EM SAUDE

Os Consorcios Intermunicipais de Satde (CIS) sdo regidos pela Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e pelo Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007. No Sistema Unico de Sade os
consorcios atuam como uma ferramenta de apoio a gestdo, propiciando operacionalizar agdes e servigos de satde.

Em relagdo ao subitem 5.3, o Municipio de Vargem Alta faz parte do Consércio Piblico da Regido Polo Sul - CIM Polo Sul, com Sede Administrativa localizada em Mimoso do Sul - ES,
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Jjuntamente com outros 18 (dezoito) municipios.

No ano de 2022, foram realizados pelo Consércio CIM Polo Sul: 64.547 exames laboratoriais de andlises clinicas, 1.175 exames de imagem (736 ultrassonografias, 03 mamografias, 04
tomografias, 02 ressonincias magnéticas e 430 radiografias), 346 atendimentos oftalmol6gicos (entre consultas e exames), 304 exames por métodos graficos (291 eletrocardiogramas, 03
ecocardiogramas, 01 BERA - Exame Auditivo e 09 espirometrias), 06 cauterizacdes de colo uterino, 01 audiometria tonal/vocal, 01 Teste de Esfor¢o/Teste Ergométrico, 436 bidpsias (350
simples e 86 bidpsias com pesquisa de H. Pylori) e 1.129 consultas especializadas (sendo 01 em Ortopedia, 06 em Cardiologia, 840 em Psicologia e 282 em Nutrigdo), totalizando 67.945
atendimentos/procedimentos prestados. Os procedimentos laboratoriais de andlises clinicas representam o maior quantitativo em realizagdo (uma coleta resulta em vérios procedimentos), o que
impacta na soma final dos procedimentos com finalidade diagnéstica, fazendo com que sejam o maior nimero dentre os procedimentos ambulatoriais, representando cerca de 95% do total.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
ol mbboocmos oo chmmdeconmido
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 3 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 6 1 10 16 48
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 7 0 2 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 4 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/03/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 4 0 2 0
Celetistas (0105) 2 0 0 0
Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102) 126 132 127 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 4 14 12 0
Fosmdemblbeocudos pr Contuo Temporide e CamgemConisle
______
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 16/03/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A provisao de pessoal para o funcionamento de todas as unidades no territério municipal representa um grande desafio, tanto técnico quanto financeiro, no sentido de garantir a qualidade do
atendimento prestado a populac@o. Discrimina-se abaixo a for¢a de trabalho de acordo com a distribuigdo por postos de trabalho ocupados, por ocupagdo, forma de contratacdo, Contratos
temporérios e cargos em comissdo atual nao diverge muito do que vem ocorrendo nos Gltimos anos.

Nos estabelecimentos ptblicos do Municipio, a grande maioria dos profissionais de satide sdo estatutdrios e empregados publicos. E relevante destacar a rapida reducdo dos profissionais
estatutdrios da Secretaria, nos tltimos quatro anos, com um consequente aumento nos contratos tempordrios e cargos em comissdo. Essa forma de contratacdo justifica-se devido a falta de
realizacdo de concurso piblico nos tltimos anos, somado ao quantitativo de profissionais estatutdrios que se aposentaram durante esse periodo; fatores esses que contribuiram para um aumento
no nimero de postos de trabalho desocupados, comprometendo a continuidade do trabalho e da assisténcia, levando a necessidade de contratagio temporaria de mais profissionais.

O dimensionamento da forca de trabalho é considerado ferramenta estratégica para gestdao em satide. Ao possibilitar aproximacao do cendrio da for¢a de trabalho, indica-se varidveis sobre suas
caracteristicas, aspectos de lotagdo, provimento, movimentacio e qualificagdo, empoderando gestores e trabalhadores para negociacdo e tomada de decisao.

A temitica do Dimensionamento de trabalhadores de satide (Planejamento de Recursos Humanos na Satide) se impde cada vez mais como uma questdo primordial e prioritaria para a realidade
do Setor, quer para a busca da atenc@o efetiva e adequada as necessidades da populac@o, considerando aspectos quantitativos e qualitativos, quer para a racionaliza¢do na defini¢do de pessoal
necessario, orientando a gestdo do trabalho para a maximizacdo de acdes e resultados, dentro de uma relagdo custo-beneficio vidvel e apropriada.

Fonte: Coordena¢do Geral da Gestdo do Trabalho/ Ministério da Sadde: (https://antigo.saude.gov.br/trabalho-educacao-e-qualificacao/gestao-e-regulacao-do-trabalho-em-saude/gestao-do-
trabalho-em-saude/dimensionamento-da-forca-de-trabalho-no-sus). Acesso em 17/03/2023.

Ressalta-se aqui o interesse da Gestdao Municipal na realizagdo de Concurso Piblico, prevista para o quadriénio 2022-2025.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar e qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), no ambito Municipal, garantindo acesso em tempo e local oportuno, em todas as suas linhas de
cuidado

1. Construir a base municipal do SAMU Base municipal do SAMU Numero Nimero
construida no periodo
Acdo N° 1 - Providenciar local
Acgdo N° 2 - Elaborar Projeto de Obras/Adequaco
Agido N° 3 - Solicitar recursos financeiros para esta finalidade
Agdo N° 4 - Adequar a infraestrutura, conforme normas técnicas para Sede do Samu
Acdo N° 5 - Equipar o imdvel, de modo a atender o desenvolvimento do trabalho pelas equipes
2. Reformar e adequar o Pronto Atendimento Municipal Pronto Atendimento reformado e Niamero 1 1 Nimero 0 0

“Octacilio Geraldo do Carmo” adequado as normas da Vigilancia

Sanitéria, no perfodo
Agdo N° 1 - Elaborar Projeto de Obras/Adequacao
Acdo N° 2 - Solicitar recursos financeiros para esta finalidade
Acdo N° 3 - Adequar a infraestrutura, conforme normas técnicas para Unidades de Pronto Atendimento
Agdo N° 4 - Equipar o imovel, de modo a atender o desenvolvimento do trabalho pelas equipes e a propiciar um atendimento de qualidade e seguro ao paciente
Nimero 0 0

3. Elaborar e aprovar Novo Organograma da Secretaria Numero 1 1

Municipal de Satide, contemplando todos os setores
incluindo a estrutura administrativa da RUE

Organograma elaborado, aprovado
e publicado no Diario Oficial, no
periodo

Agdo N° I - Desenvolver discussdes em grupo com as Geréncias/Coordenacdes das areas técnicas, em especial, a area técnica responsavel pela RUE

Agdo N° 2 - Finalizar o diagnéstico, a partir das necessidades apresentadas em reunido com as dreas técnicas, para subsidiar a criagdo/elaboragio do novo organograma, com a inclusio da
estrutura administrativa da RUE

Acido N° 3 - Elaborar novo Organograma
Acdo N° 4 - Encaminhar Proposta de novo organograma ao Conselho Municipal de Satde e & Camara Municipal de Vargem Alta, para aprovagao
Agdo N° 5 - Publicar o novo Organograma aprovado no ()rgio Oficial da Prefeitura Municipal de Vargem Alta

Acdo N° 6 - Proceder as adequagdes setoriais necessarias, para adequagio ao novo Organograma e estruturacdo administrativa da RUE

OBJETIVO N° 1.2 - Organizar e qualificar a Rede de Atengdo Materno Infantil (RAMI) Municipal, em todos os seus componentes

Percentual Percentual

1. Captar e vincular as gestantes dos territérios das ESF’s,

Percentual de gestantes 85,00 70,00 81,97 117,10

de forma precoce, para que se inicie o pré natal ainda no
1° trimestre da gravidez, objetivando intervengdes
oportunas em todo o periodo gestacional, sejam elas
preventivas e/ou terapéuticas

cadastradas no SISAB, com
inicio do pré- natal até a 20"
semana de gestagdo em um
dado periodo e local.

Agido N° 1 - Manter cobertura de 100% do territério com Agentes Comunitirios de Satide (ACS's)

Agdo N° 2 - Capacitar todos os ACS's para intervencdes oportunas, para detec¢do precoce de gestantes do territério

Acdo N° 3 - Estreitar os vinculos entre ACS's e populacdo do territorio

Agdo N° 4 - Realizar visitas domiciliares mensais, a todas as familias do territério, pelos ACS's, para abordagens e intervencdes oportunas, relacionadas a possiveis gestacoes

Agdo N° 5 - Encaminhar as possiveis gestantes, detectadas durante abordagem do ACS, em visita domiciliar mensal, a Unidade de Satde da Familia do territério, para cadastro e inicio
precoce do acompanhamento pré-natal pela Equipe de Satde

Acdo N° 6 - Cadastrar, precocemente, as gestantes, no SISAB

2. Realizar Teste Rapido de gravidez nas Unidades de Percentual de gestantes com Percentual 100,00 70,00  Percentual 75,00 107,14
Satde (01 teste/gestante). Teste Rapido de Gravidez
realizados nas Unidades de
Satide
Agdo N° 1 - Realizar processo licitatério para aquisi¢ao dos Testes Rapidos de Gravidez
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Acdo N° 2 - Manter estoque de Testes Répidos de Gravidez, suficientes para distribuic@o para os Territorios de Estratégia Satide da Familia
Acgdo N° 3 - Distribuir, mensalmente, Testes Rapidos de Gravidez, para as Equipes de Satde da Familia

Acdo N° 4 - Captar, oportunamente, nas Unidades de Saide, mulheres com suspeitas de gestagdo, para realizacdo do Teste Rapido

Acdo N° 5 - Registrar a realizacdo do Teste Rapido de Gravidez, no E-SUS, para contabilizagio do alcance da meta proposta

3. Ampliar a oferta de consultas de pré- natal. Proporg¢do de nascidos vivos de  Percentual 72,00 60,00  Percentual 72,00 120,00

maes com 6 ou mais consultas
de pré-natal

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de Educacdo em Satide, para as gestantes do territério, abordando a importancia do Acompanhamento Pré-natal
Acdo N° 2 - Realizar captagio precoce das gestantes, para inicio do Acompanhamento Pré-natal
Agao N° 3 - Agendar préxima consulta de pré-natal logo apds a realizagdo do acompanhamento do més

Acido N° 4 - Ofertar consultas de acompanhamento pré-natal as gestantes do territério, de acordo com a Classificac@o de Risco e de acordo com o Protocolo (Consultas de Enfermagem e
Consultas Médicas)

Acdo N° 5 - Fazer Busca Ativa as faltosas

4. Realizar acoes de Educac@o em Satde, com as Niamero absoluto de a¢des Niamero 64 16 Ndmero 16,00 100,00

gestantes dos territorios, sob a temdtica “Incentivo ao
Parto Normal”

realizadas no periodo

Acido N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educacdo em Satide, para as gestantes dos territérios

Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacdo em Saide em locais do territorio, de facil visualizagdo e divulgacdo

Agao N° 3 - Relembrar as gestantes do territorio, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitdrios de Saide, durante as visitas domiciliares mensais

Acdo N° 4 - Trabalhar com as gestantes, durante os Encontros, utilizando-se de diversas metodologias de ensino, contetidos que estimulem e incentivem a realiza¢io do Parto Normal
Agdo N° 5 - Registrar as acdes de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

8

@
0
@

5. Ofertar atendimentos individuais de Enfermagem, as Percentual de gestantes de alto Percentual 90,00 60,00  Percentual 138,88

gestantes de Alto Risco, para acolhimento, orientagdes e risco, com orientacdo individual
esclarecimentos de dividas, no inicio do 1° e do 3° recebida, conforme o periodo

trimestre de gesta¢do gestacional.

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de Consultas de Enfermagem, para as gestantes de Alto Risco do Municipio

Acgdo N° 2 - Acolher, orientar e esclarecer possiveis dividas, durante a 1* Consulta de Enfermagem (no inicio do Acompanhamento Pré-Natal), como também, no Atendimento Individual
de Enfermagem do inicio do 3° trimestre

Agao N° 3 - Registrar atendimentos de Enfermagem realizados, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

6. Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por Nimero absoluto de 6bitos Niimero 2020 4 Nimero 10,00 250,00

causas evitaveis, no Municipio infantis, por causas evitaveis, no

periodo
Acdo N° 1 - Realizar pré-natal de qualidade, com monitoramento das doencas que podem comprometer a saide do bebé, por meio de realizacdo de testes rapidos e/ou exames laboratoriais
Agao N° 2 - Realizar Visita Domiciliar para acompanhamento puerperal e de puericultura, na 1* semana de vida
Acdo N° 3 - Orientar pais/cuidadores sobre a importancia do Acompanhamento de Puericultura e das Imunizac¢oes nos primeiros anos de vida da crianca
Agdo N° 4 - Realizar Consultas de Puericultura, alternando entre Médico e Enfermeiro, conforme Calendario-Protocolo do Programa de Satide da Crianga
Acao N° 5 - Realizar Busca Ativa em casos de ndo comparecimento para o acompanhamento de puericultura e/ou as vacinas preconizadas para a idade

Acdo N° 6 - Monitorar, junto as Unidades de Saude, as notificagdes de casos de: sifilis congénita, toxoplasmose congénita, microcefalia e/ou Sindrome Congénita do Virus Zika e/ou
outras

Agdo N° 7 - Encaminhar ao especialista, em casos de intercorréncias clinicas e/ou em casos de atraso no desenvolvimento do crescimento/desenvolvimento neuropsicomotor
Acdo N° 8 - Garantir a populacdo acesso ao saneamento basico e dgua tratada

7. Realizar acdes de Educacdo em Satide, com as Numero absoluto de agdes Numero 64 16 Namero 16,00 100,00

adolescentes dos territérios, na faixa etaria de 10 a 19 realizadas no periodo

anos, sob as tematicas “Riscos da Gestagdo na
Adolescéncia” e “Planejamento Familiar”

Agdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educacdo em Satde, para as adolescentes dos territérios, na faixa etaria de 10 a 19 anos
Acao N° 2 - Afixar Cronograma de Educacido em Satde em locais do territorio, de facil visualiza¢do e divulgacdo
Acdo N° 3 - Relembrar as adolescentes do territdrio, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitarios de Satdde, durante as visitas domiciliares mensais

Agdo N° 4 - Trabalhar com as adolescentes, durante os Encontros, utilizando-se de diversas metodologias de ensino, conteidos que abranjam os riscos da gravidez na adolescéncia, bem
como a importancia do Planejamento Familiar, para as adolescentes que ja tenham iniciado vida sexual

Acdo N° 5 - Registrar as a¢des de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

8. Garantir e ofertar todos os exames de rotina Percentual de gestantes Percentual 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
(laboratoriais, de imagem e Testes Rapidos) do pré-natal,  atendidas na rede municipal,
dando prioridade aos exames de diagndstico de agravos de com todos os exames
transmissdo vertical, tais como: sifilis e Hiv realizados, conforme protocolo
da rede Materno Infantil
Acdo N° 1 - Manter os Testes Rapidos disponiveis nas ESF's
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Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais para realiza¢do dos testes rapidos

Agdo N° 3 - Realizar os testes rapidos em local adequado e com os EPI's necessarios

Acdo N° 4 - Adquirir exames Laboratoriais e de imagem elencados em Protocolo da RAMI, Via Consorcio Intermunicipal

Acdo N° 5 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulagdo para disponibilizacdo e agendamento dos exames laboratoriais para as gestantes, via Consorcio
Agdo N° 6 - Realizar o agendamento e entregar a gestante, com tempo para que a mesma se organize para realizagdo dos exames

Acdo N° 7 - Orientar a gestante sobre a importancia da realizagdo dos exames

Acgdo N° 8 - Orientar o retorno a UBS, apds realizagdo dos exames, para andlise e orientacdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satide da Familia do territério
Acdo N° 9 - Monitorar se foram realizados todos os exames de rotina no Pré-natal, pela gestante

Acdo N° 10 - Realizar conduta necessaria de acordo com os resultados, vulnerabilidade e riscos

Agdo N° 11 - Referenciar a paciente para o Centro de Referéncia e demais locais de tratamento, se necessario

Acao N° 12 - Registrar os atendimentos e procedimentos realizados, nos Sistemas de Informac@o, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

9. Realizar busca ativa de gestantes com esquema vacinal ~ Percentual de Busca Ativa as Percentual 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
incompleto, nos territérios das ESF’s. gestantes faltosas

Agdo N° 1 - Ofertar vacinas as gestantes do territorio, em todas as UBS's

Acdo N° 2 - Manter registro atualizado, nos Sistemas de Informagdes especificos, das gestantes vacinadas

Acdo N° 3 - Monitorar os Sistemas de Informacdo quanto as gestantes sem vacina¢do ou com vacinas em atraso

Agao N° 4 - Convocar as gestantes faltosas, para se vacinarem, através dos Agentes Comunitdrios de Satde, durante Visita Domiciliar Mensal

Acdo N° 5 - Estipular, na Convocagio, prazo para comparecerem as UBS's

Agdo N° 6 - Realizar Visita Domiciliar, pela Equipe de Enfermagem/Vacinas, para as gestantes que ndo comparecerem as UBS's dentro do prazo estipulado, para proceder a vacinagao
Acdo N° 7 - Manter registro das Buscas Ativas realizadas, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

10. Implementar o acolhimento das gestantes, com Nuamero absoluto de USFs com  Nimero 8 8 Namero 8,00 100,00
estratificac@o de risco, precocemente, conforme protocolo = Protocolo implementado no
pré- estabelecido, em todas as ESFs. periodo

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais das UBS's para realiza¢do da estratificac@o de risco, conforme protocolo estadual
Acao N° 2 - Disponibilizar o material de orientagio para estratificacio de risco em todas as ESF's
Acdo N° 3 - Manter equipamentos basicos para realizagio de testes rapidos, bem como para aferi¢do de sinais vitais, nas UBS's

Agdo N° 4 - Registrar em prontudrio e em Cartao da Gestante o Risco atribuido e seguir calendario de consultas, conforme estratifica¢do do risco

11. Utilizar a Caderneta da Crianga, a partir da la Percentual de UBSs que Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consulta de puericultura, como Instrumento de apoio ao utilizam a Caderneta da Crianca

acompanhamento do crescimento e desenvolvimento como Instrumento de Apoio

infantil.

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisicdo de materiais graficos - Caderneta da Crianga
Agdo N° 2 - Distribuir as Cadernetas das criangas para as Equipes ESF's, de acordo com as estimativas de nascimento por territério
Acgdo N° 3 - Capacitar os profissionais quanto ao preenchimento da Caderneta da Crianca

Acdo N° 4 - Estimular/incentivar os profissionais das ESF's a preencherem a Caderneta da Crianca em todos os atendimentos, desde a 1* Consulta de Puericultura, como instrumento de
apoio ao Acompanhamento

Agdo N° 5 - Manter registro da distribuico e da utilizagdo das Cadernetas das Criangas, pelas UBS's, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta

12. Ofertar Kit personalizado de enxoval para o bebg, as Percentual de gestantes com 7 Percentual 60,00 30,00  Percentual 0 0
gestantes que realizarem, no minimo, 07 consultas de pré-  consultas ou + de Pré-natal, por
natal, como forma de estimulo a adesdo ao Pré-Natal. gestacdo, que receberam o Kit

Municipal, no periodo

Acdo N° 1 - Realizar levantamento quantitativo de mulheres que realizam Acompanhamento Pré-Natal nas Unidades de Satide do Municipio
Agdo N° 2 - Com base nesse levantamento, estabelecer quantidade e itens que irdo compor os kits necessarios para o periodo

Acdo N° 3 - Levantar, junto ao Setor de Compras, or¢amentos para aquisicdo dos Kits

Acdo N° 4 - Consultar o Setor Financeiro da SESAVA quanto a Dotagdo Orcamentaria para aquisicao dos itens listados

Agdo N° 5 - Proceder a licitac@o para aquisi¢@o dos Kits, de acordo com o levantamento realizado

Acdo N° 6 - Monitorar, mensalmente, as mulheres que realizaram as 07 consultas de pré-natal nas Unidades Basicas de Satde e realizar a entrega do Kit, por essas UBS, as mulheres cujo
indicador foi atingido

13. Vacinar as criancas menores de 01 ano de idade, do Cobertura Vacinal em criangas Percentual 95,00 95,00  Percentual 93,64 98,57
Municipio, conforme preconizado no Calendério Nacional —menores de 01 ano, no periodo
de Vacinacdo.

Agdo N° 1 - Manter registro, atualizado, de todas as criangas menores de 01 ano, por territério de Equipes de Estratégia Satide da Familia

Acido N° 2 - Captar, precocemente, as criancas do territério, nos primeiros dias pds-parto, para iniciarem as primeiras vacinas do Calendério PNI, através dos Agentes Comunitérios de
Satde, durante as visitas domiciliares mensais
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Acdo N° 3 - No momento da vacinagdo, registrar imunobiolégicos administrados: na Caderneta da Crianga (aprazando/agendando préxima (s) vacina (s)), no Cartdo-Espelho e nos
Sistemas de Informacdo de Imunizacao

Agdo N° 4 - Monitorar a Caderneta da Crianga, oportunamente, em todas as idas as Unidades de Satde
Acao N° 5 - Realizar Busca Ativa dos Faltosos, através dos Agentes Comunitarios de Saide e/ou pela Equipe de Enfermagem/vacinadores, se necessario

14. Realizar vacinagdo para as gestantes inscritas no Pré-  Cobertura Vacinal das Percentual 95,00 95,00  Percentual 96,93 102,03

natal. gestantes, conforme protocolo

da Rede Materno Infantil
(RAMI) e PNL, no periodo

Acdo N° 1 - Ofertar vacinas as gestantes do territorio, em todas as UBS's

Acdo N° 2 - Manter registro atualizado, nos Sistemas de Informagdes especificos, das gestantes vacinadas

Acdo N° 3 - Monitorar os Sistemas de Informagdo quanto as gestantes sem vacina¢do ou com vacinas em atraso

Agdo N° 4 - Convocar as gestantes faltosas, para se vacinarem, através dos Agentes Comunitarios de Satdde, durante Visita Domiciliar Mensal
Acao N° 5 - Estipular, na Convocagéo, prazo para comparecerem as UBS's

Acdo N° 6 - Realizar Visita Domiciliar, pela Equipe de Enfermagem/Vacinas, para as gestantes que nao comparecerem as UBS's dentro do prazo estipulado, para proceder a vacinagio

15. Realizar atendimento odontolégico as gestantes Percentual de gestantes Percentual 80,00 70,00  Percentual 82,22 117,46
cadastradas, com pré natal realizado na APS, tendo, no cadastradas que receberam 01
minimo, 01 atendimento durante a gestagdo atendimento por gestagdo, no
minimo, no periodo
Acdo N° 1 - Manter cadastro atualizado das gestantes do territério
Acdo N° 2 - Reservar horério na agenda de atendimento odontolégico para as gestantes cadastradas na APS
Agdo N° 3 - Manter controle e monitoramento do comparecimento das gestantes aos atendimentos ofertados/agendados
Acdo N° 4 - Realizar Busca Ativa as faltosas
Acdo N° 5 - Manter registro dos atendimentos nos Sistemas de Informagdo, para monitoramento do alcance da meta
16. Vincular as gestantes as Maternidades, segundo o grau Percentual de gestantes Percentual 80,00 50,00  Percentual 66,67 133,34
de risco e conforme referéncia pactuada. vinculadas a maternidade de
referéncia, segundo o grau de
risco, no periodo
Acao N° 1 - Realizar contato com as maternidades de referéncia das gestantes, de acordo com seu grau de risco e idade gestacional, para vinculacdo e referenciamento
Acdo N° 2 - Registrar no Cartio da Gestante o Risco (conforme estratificagio realizada) e a Maternidade de Referéncia, segundo o grau de risco
Agao N° 3 - Orientar a gestante e o acompanhante (se houver) para realizarem visita prévia ao local referenciado, para conhecimento e vinculagdo
Acdo N° 4 - Alimentar o sistema de acordo com as ac¢des realizadas
17. Promover Rodas de Conversa, envolvendo os Total de encontros realizados no Numero 12 3 Numero 0 0
profissionais da Estratégia Saide da Familia e os médicos  periodo, para Rodas de
ginecologistas da Rede Municipal, para discussido de Conversa sobre a tematica
temas relacionados a qualidade da Assisténcia ao Pré- proposta
natal, parto e puerpério, no Municipio.
Agdo N° 1 - Estabelecer Calendario Anual de Rodas de Conversa, contendo datas dos encontros, temas a serem abordados e profissional responsavel por cada tematica
Acdo N° 2 - Divulgar Calendério de Encontros para os Profissionais, solicitando ciéncia dos mesmos
Acdo N° 3 - Estabelecer espaco fisico para os encontros e solicitar autoriza¢ao de utilizagio do local
Agdo N° 4 - Manter registro de frequéncia dos profissionais aos encontros, mediante Lista de Presenca
Acdo N° 5 - Registrar as acdes de Rodas de Conversa realizadas, nos Sistemas de Informacao, para contabilizacdo do alcance da meta proposta
18. Investigar, oportunamente, todos os casos de 6bitos de  Propor¢do de 6bitos de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

mulheres, em idade fértil (10 a 49 anos) mulheres em idade fértil (10 a

49 anos) investigados, no
periodo

Agdo N° 1 - Alimentar, regularmente, a base de dados Nacional, do Sistema de Informagdo sobre Mortalidade (SIM)
Acgido N° 2 - Manter controle e monitoramento do SIM, pelo Painel de Monitoramento da Mortalidade Materna
Acdo N° 3 - Descentralizar as informagdes, solicitando investigacdo dos 6bitos pelas Equipes da Estratégia Saide da Familia (ESF)

Agdo N° 4 - Detectar casos de 0bitos maternos nio declarados ou descartar (independentemente da causa declarada no registro (DO) original), apds investigagdo realizadas pelas Equipes
da ESF

Acdo N° 5 - Finalizar investigacdo no Sistema de Informagio especifico (SIM), em tempo oportuno

Acdo N° 6 - Identificar fatores determinantes que originaram o 6bito materno, em caso de confirmagdo/detec¢do do mesmo
OBJETIVO N° 1.3 - Estruturar a Rede Municipal de Atencdo as Pessoas com Deficiéncias (RAPD)
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1. Adequar e identificar as Unidades Bésicas de Saide, a ~ Percentual de Unidades Percentual 90,00 70,00 Percentual 75,00 107,14
serem construidas e reformadas no periodo, para Basicas de Satde
atendimento as pessoas com deficiéncias motoras. adequadas e identificadas,
para atendimento aos
pacientes com deficiéncias
motoras, no periodo
Acdo N° 1 - Definir os pontos de atenc@o que serdo referéncia para atendimento as pessoas com deficiéncia motora
Acdo N° 2 - Identificar adequagdes estruturais necessarias nos pontos de atencdo definidos, para atendimento as pessoas com a referida deficiéncia
Agdo N° 3 - Realizar as adequagdes estruturais dos pontos de atengdo
Acdo N° 4 - Colocar placas de identificagdo em todos os pontos de atencdo, em local de fécil visualizacdo, informando a ampliagdo do acesso aos portadores de deficiéncias motoras
2. Implantar o servigo de Fisioterapia Domiciliar aos Servigo implantado, no Nimero 1 Nio Nimero
pacientes acamados e/ou com limitagdes de movimentos, Municipio, no periodo. programada
para oferta de orientagdes aos familiares em relacdo aos
cuidados, conforme encaminhamentos referenciados pela
APS.
3. Realizar licitagdo para aquisi¢do de equipamentos de Total de licitagdes Nimero 4 1 Nimero 0 0
fisioterapia e fonoaudiologia realizadas no periodo
Agdo N° 1 - Realizar levantamento detalhado dos equipamentos necessarios
Acdo N° 2 - Encaminhar documento ao Gestor, anexando relagio de equipamentos a serem licitados
Agdo N° 3 - Realizar processo licitatério para aquisi¢do dos equipamentos solicitados
4. Elaborar Diagnostico Situacional Territorial, para Diagnostico Situacional Nimero 2022 0 1 Nao Nimero
levantamento do quantitativo de pessoas portadoras de Territorial elaborado, no programada
Transtorno de Espectro Autista e suas familias Municipio, no periodo
5. Elaborar Estudo de Viabilidade para implantacdo de Estudo de Viabilidade Nimero 2022 0 1 Nio Nimero
Equipe de Servicos Especializados em Reabilitacdo para elaborado, no Municipio, programada
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista no periodo
(SERDIA), Tipo II (Municipios com populagio entre 20 e
100 mil habitantes), conforme normas para a estruturagdo
dos SERDIAs, no ambito do Sistema Unico de Sadde
(SUS), no ES
6. Elaborar Mapeamento Territorial das pessoas com Mapeamento Territorial Nimero 1 Nio Nimero
deficiéncias auditivas, visuais, fisicas, mentais, elaborado, no Municipio, programada
ostomizados e com miltiplas deficiéncias, no territério no periodo
7. Estabelecer Protocolo Municipal de acesso/atendimento  Protocolo Municipal Nimero 1 Nio Nimero
prioritério as pessoas portadoras de deficiéncias (auditivas, = elaborado, no periodo programada
visuais, fisicas, mentais e com deficiéncias miltiplas), no
territério, conforme Lei Federal N° 10.048/2000, Decreto
N° 5.296/2004 e Lei Federal N° 13.146/2015
8. Estabelecer Protocolo Municipal de acesso e cuidados Protocolo Municipal Nimero 1 Nio Nimero
as pessoas com necessidades de atendimento fisioterdpicos ~ elaborado, no periodo programada
e fonoaudioldgicos, bem como aos ostomizados do
territorio, de acordo com Mapeamento Territorial realizado
9. Contratar Fisioterapeutas para a Rede Municipal de Profissionais contratados, ~ Nimero 1 Nao Nimero
Satde, para oferta de servigo domiciliar no periodo programada
10. Contratar Fonoaudiélogos para a Rede Municipal de Profissionais contratados,  Nimero 2 Nio Nimero
Satide no periodo programada
OBJETIVO N° 1.4 - Ampliar e implementar a Rede de Atencdo a Saide das Pessoas com Doengas e Agravos Cronicos (RAPDC), no ambito Municipal
1. Elaborar Plano Municipal de Enfrentamento  Plano de Enfrentamento elaborado no Nimero 1 1 Nimero 0 0
as Doencas cronicas ndo transmissiveis periodo
(DCNT’s)
Acdo N° 1 - Buscar os referenciais (Diretrizes e Protocolos) Estaduais e Nacionais relacionados as Doengas Cronicas Nao-Transmissiveis (DCNT's)
Agdo N° 2 - Realizar reunido com os Profissionais de Satde para discussio dos referenciais (Estaduais e Nacionais) e dos Indicadores Municipais
Acido N° 3 - Elaborar Plano Municipal de Enfrentamento as DCNT's
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Acdo N° 4 - Encaminhar Cépia do Plano a todas as Unidades de Satde do Municipio

2. Promover agdes do Outubro Rosa, sobre Total de A¢des realizadas no periodo Nimero 4 1 Numero 1,00 100,00
prevengdo do cancer de colo de ttero e mama.

Acao N° 1 - Realizar A¢do Comunitaria, na Sede do municipio, em comemoracao ao Outubro Rosa, com a oferta de diversos servigos de satde
Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para ampliagdo dos servigos ofertados

Agdo N° 3 - Divulgar o Evento, antecipadamente, nos diversos Meios de Comunicag@o, incentivando a participacdo das mulheres do Municipio, em especial as que se encontram na faixa
etaria de 25-69 anos

Acao N° 4 - Registrar a acdo realizada, nos Sistemas de Informacio, para contabilizacdo do alcance da meta proposta
Acdo N° 5 - Trabalhar, durante o Evento, Educacdo em Saide com a Tematica "Prevencio ao Cancer de Mama e de Utero"
Agdo N° 6 - Durante a agdo, ampliar oferta de agendamentos de Mamografia e Preventivos de Colo de Utero

3. Promover a¢des do Novembro Azul, sobre ~ Total de A¢des realizadas no periodo Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
prevencao do cancer de prostata.

Acdo N° 1 - Realizar A¢do Comunitéria, na Sede do municipio, em comemoragio ao Novembro Azul, com a oferta de diversos servigos de saide
Agao N° 2 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para ampliagdo dos servicos ofertados

Acdo N° 3 - Divulgar o Evento, antecipadamente, nos diversos Meios de Comunicacdo, incentivando a participacdo dos homens do Municipio, em especial os que se encontram na faixa
etdria acima dos 69 anos

Acdo N° 4 - Trabalhar, durante o Evento, Educa¢do em Satde com a Tematica "Prevencio ao Cancer de Prostata”
Agao N° 5 - Enfatizar a importancia dos exames de rastreio
Acdo N° 6 - Durante o Evento, ofertar agendamentos para o exame de PSA

Agdo N° 7 - Registrar a acfo realizada, nos Sistemas de Informagio, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

4. Elaborar folder para Campanha de Numero de folders elaborados para a Nimero 27.000 6.000 Nimero  1.000,00 16,67
Prevencdo ao Cancer Bucal. Campanha de Cancer Bucal realizada no
periodo

Acdo N° 1 - Decidir contetido (arte e contetido escrito) a ser colocado nos folders

Agdo N° 2 - Fazer levantamento do quantitativo de folders necessérios, de acordo com as agdes e intervengdes em satde programadas para o periodo da Campanha de Prevencao ao Cancer
Bucal

Acdo N° 3 - Encaminhar documento ao Gestor, anexando quantitativo de folders a serem confeccionados

Acdo N° 4 - Realizar processo licitatorio para servigos de material grafico

5. Executar Campanha de Prevencdo ao Namero de Unidades de Satde que Niamero 9 9 Niimero 3,00 33,33
Cancer Bucal nas UBS’s e no Centro de executaram campanha de Prevencao ao
Especialidades Municipal - CEM Cancer Bucal, no periodo

Acdo N° 1 - Realizar Campanha Preventiva, nas UBS's do municipio e no Centro de Especialidades Municipal, com oferta de servigos odontoldgicos, em especial, os de Prevengao
Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para ampliagdo dos servigos ofertados

Acgdo N° 3 - Divulgar o Evento, antecipadamente, nos diversos Meios de Comunicagdo

Acdo N° 4 - Trabalhar, durante o Evento, Educacdo em Satide com a Tematica "Prevengdo ao Cancer de Boca"

Acdo N° 5 - Enfatizar a importancia dos exames de rastreio

Agao N° 6 - Registrar as agdes preventivas de Satde realizadas, no Sistema de Informagao especifico, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

6. Acompanhar os hipertensos cadastrados, no  Percentual de Hipertensos acompanhados Percentual 80,00 40,00 Percentual 49,41 123,52
minimo, 2X/ano, com oferta de consultas e pelas Equipes das UBSs, com 2 ou +
afericdo de Pressdo Arterial . consultas e afericoes de PA realizadas, no

periodo.

Acdo N° 1 - Manter cadastro atualizado dos hipertensos do territério
Acdo N° 2 - Deixar espago na agenda de demanda programada para atendimento ambulatorial aos hipertensos
Acdo N° 3 - Comunicar aos hipertensos, antecipadamente, a data das consultas, pelos Agentes Comunitédrios de Satide (ACS'S), durante as Visitas Domiciliares (VD's)

Acdo N° 4 - Captar, oportunamente, para Afericao de Pressdo Arterial, todos os hipertensos que comparecerem na UBS, para todo e qualquer motivo, em especial, para as reunides
trimestrais de Hiperdia

Agdo N° 5 - Registrar os atendimentos e procedimentos realizados, nos Sistemas de Informagao, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

7. Acompanhar os diabéticos cadastrados, no Percentual de Diabéticos acompanhados Percentual 90,00 50,00 Percentual 82,94 165,88
minimo, 1X/ano, com oferta de consultas e pelas Equipes das UBSs, com 1 ou +
solicitacdo de exame de Hemoglobina Glicada  consultas e exames solicitados, no periodo.

Acdo N° 1 - Manter cadastro atualizado dos diabéticos do territério

Acdo N° 2 - Deixar espago na agenda de demanda programada para atendimento ambulatorial aos diabéticos

Acgdo N° 3 - Comunicar aos diabéticos, antecipadamente, a data das consultas, pelos Agentes Comunitédrios de Satide (ACS'S), durante as Visitas Domiciliares (VD's)
Acdo N° 4 - Durante atendimentos, solicitar exame de Hemoglobina Glicada, ja deixando agendada a consulta de retorno, para analise do resultado do exame

Acdo N° 5 - Registrar os atendimentos e solicitacdo de exames realizados, nos Sistemas de Informac@o, para contabilizacio do alcance da meta proposta
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8. Realizar reunides com os grupos de Total de equipes com realizagio de reunides =~ Nimero 7 4 Nimero 6,00 150,00
Hiperdia, trimestralmente. trimestrais com os grupos de Hiperdia, no
periodo.

Acgdo N° 1 - Manter cadastro atualizado dos hipertensos e dos diabéticos do territério
Acdo N° 2 - Estabelecer Calendario Anual de Acdes educativas (Reunido de Hiperdia), para serem realizadas pelas Equipes ESF/ESB

Acdo N° 3 - Comunicar aos hipertensos e diabéticos, antecipadamente, a data da 1* reunido Hiperdia de cada ano, pelos Agentes Comunitarios de Satde (ACS'S), durante as Visitas
Domiciliares (VD's)

Acdo N° 4 - Durante as Reunides, ja deixar agendada e comunicada a data da préxima reunido Hiperdia ao longo do ano

Acao N° 5 - Durante atendimentos, aferir Pressdo Arterial de todos e solicitar exame de Hemoglobina Glicada (para os diabéticos), ja deixando agendada a consulta de retorno, para analise
do resultado do exame

Acdo N° 6 - Registrar as atividades coletivas e de Educacdo em Satde, nos Sistemas de Informacio, para contabilizagido do alcance da meta proposta

OBJETIVO N° 1.5 - Organizar e ampliar a atua¢do da Rede Municipal de Atencdo Psicossocial (RAPS), garantindo o acesso e efetivando o cuidado em todos os niveis de atencdo a satide

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ;J:idade Resultado % meta

Descri¢do da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Base Plano(2022- Meta 2022 medida  Anual alcancada
da meta medida Base 2025) - Meta da PAS

1. Realizar acdes de matriciamento sistematico com as Total de matriciamentos Nimero 2020 18 78 18 Nimero 49,00 272,22

Equipes de Atencao Bésica. realizados no periodo

Acdo N° 1 - Organizar lista de pacientes a serem matriciados

Agido N° 2 - Entrar em contato com o enfermeiro da ESF da drea a ser matriciada, para agendamento do Apoio matricial

Acdo N° 3 - Ir até a ESF, na data e hordrio combinado

Acdo N° 4 - Realizar as orientagdes sobre o manejo dos pacientes

Agao N° 5 - Realizar visita domiciliar conjunta, se houver necessidade e demanda

Acdo N° 6 - Discutir sobre os pacientes: manejo clinico, histdrico, progressdo do quadro e necessidades

Agdo N° 7 - Tragar agdes para o melhoramento do manejo clinico, bem como dos comportamentos dos pacientes

Acdo N° 8 - Combinar data para o proximo matriciamento

Acdo N° 9 - Discutir com a Equipe Matriciadora o que foi realizado com a Equipe de Referéncia

Agao N° 10 - Realizar o langamento da produgdo, para alimentagio do sistema

Acdo N° 11 - Entregar a produgio

2. Realizar a¢des de promocdo do Janeiro Branco - Mé&s ~ Total de a¢des realizadas no Numero 4 1 Namero 1,00 100,00

da conscientizagdo da Saide Mental. periodo

Agao N° 1 - Registrar a agdo realizada, nos Sistemas de Informagao, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para ampliagdo dos servigos ofertados

Acdo N° 3 - Divulgar o Evento, antecipadamente, nos diversos Meios de Comunicac@o, incentivando a participagdo da popula¢do do Municipio

Acao N° 4 - Trabalhar, durante o Evento, Educacao em Saide com a Tematica "Satide Mental"

Acdo N° 5 - Realizar A¢ao Comunitaria, na Sede do municipio, em comemoracdo ao Janeiro Branco, com a oferta de diversos servicos de satide

3. Realizar agdes de promogdo do Setembro Amarelo - Total de agdes realizadas no Namero 4 1 Nimero 1,00 100,00

Més da conscientizagdo da prevengdo do suicidio. periodo

Acdo N° 1 - Realizar A¢do Comunitdria, na Sede do municipio, em comemoragéo ao Setembro Amarelo, com a oferta de diversos servigos de satde

Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para ampliagdo dos servigos ofertados

Agao N° 3 - Divulgar o Evento, antecipadamente, nos diversos Meios de Comunicagéo, incentivando a participagio da populagdo do Municipio

Acdo N° 4 - Trabalhar, durante o Evento, Educacdo em Satide com a Temitica "Conscientizagio e Preven¢io do Suicidio"

Acdo N° 5 - Registrar a acfo realizada, nos Sistemas de Informagio, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

4. Desenvolver a¢des intra/intersetoriais, para Redugao Total de acdes desenvolvidas Niamero 20 2 Ndmero 14,00 700,00

de Danos. no periodo

Acdo N° 1 - Realizar reunides de equipe para tracar as agdes a serem realizadas

Acdo N° 2 - Agendar encontros com os representantes do Programa de Tabagismo, Alcodlicos Anonimos e Pastoral da Sobriedade
Acdo N° 3 - Realizar reunido com os representantes em seu respectivo dia e horario

Acdo N° 4 - Pactuar acdes conjuntas entre o0 CAPS e os servicos referidos

Agdo N° 5 - Divulgar as atividades extra CAPS

Acdo N° 6 - Realizar Capacitacdo dos profissionais, divulgando o cronograma nas UBS
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Acdo N° 7 - Estabelecer cronograma de atividades educativas de conscientizagio sobre alcoolismo e outras drogas

5. Garantir o atendimento domiciliar para os pacientes do
Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) que apresentem
dificuldades de acesso (acamados, déficit na
deambulagio, entre outros)

Numero de atendimento Namero 280 70 Nimero
domiciliar a pacientes
cadastrados realizados no

periodo

Agao N° 1 - Fazer classificagdo de risco dos pacientes a serem visitados

Acdo N° 2 - Definir, em reunido multiprofissional, os pacientes a serem visitados, de acordo com prioridade estabelecida em Classifica¢do de Risco

Acgdo N° 3 - Montar cronograma de visitas, com datas e horéarios das visitas e profissionais executantes

Acdo N° 4 - Agendar o carro

Acdo N° 5 - Durante a visita, verificar as demandas do paciente, o estado mental e as vulnerabilidades

Agdo N° 6 - Administrar medicamentos injetaveis, caso estejam prescritos e se estiverem na data recomendada

Acdo N° 7 - Se necessario, realizar Apoio Matricial

Acdo N° 8 - Retornar ao CAPS, para reunido interdisciplinar, para passar o caso

Agao N° 9 - Definir com a Equipe a proxima conduta, seja de encaminhamento, evolugdo de prontudrio, ou confecgio de relatério, registrando condutas em prontuério

Acdo N° 10 - Realizar encaminhamentos a outros 6rgios, quando necessario

Aciio N° 11 - Produzir relatério judicial, quando for o caso e encaminhar ao Orgdo Judicial

6. Viabilizar a oferta de servigcos Médicos, em Saude
Mental, no &mbito Municipal

Niamero 1 Nao Nidmero

programada

Médico com Formagao em
Sadde Mental vinculado ao
CNES do Centro de Aten¢do
Psicossocial

157,00

224,29

OBJETIVO N° 1.6 - Organizar a linha de cuidado da Rede de Aten¢do a Satde Bucal, integrada as redes temdticas, em todos os niveis de atengdo, bem como acdes de promogdo da satde,

prevengio e controle de doengas

Indicador para monitoramento e B Linha: Meta :ljem e
Descricdao da Meta alinci : " de Linha- B Plano(2022- Meta 2022 did
e medida  Base 0 2025) mecica =
Meta
1. Realizar agoes educativas em grupo de Total de acdes educativas realizadas ~ Nimero 204 48 Nimero

Promoc@o e Prevencao a Satide Bucal, no
territorio (Grupos: Gestantes, Idosos, Escolares
do Ensino Infantil e Fundamental, Hipertensao e
Diabetes).

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educagdo em Satide, para os diversos grupos, priorizando, pelo menos 1 reunido anual para cada grupo, em todos os territorios de

Estratégia Satde da Familia - ESF

no periodo

Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacio em Satide em locais do territorio, de facil visualizag¢do e divulgacdo

Resultado
Anual

11,00

% meta
alcancada
da PAS

22,92

Acgdo N° 3 - Relembrar, antecipadamente, aos municipes do territério ESF que fazem parte dos grupos prioritarios, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitarios de Satde,

durante as visitas domiciliares mensais

Acgao N° 4 - Trabalhar com a populagio, durante os Encontros, utilizando-se de diversas metodologias de ensino, contetidos que estimulem e incentivem as medidas preventivas de satide e

o autocuidado

Acdo N° 5 - Registrar as acoes de Educacio em Satide realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

2. Adquirir e distribuir Kits de Higiene Bucal
(Escova, Creme Dental, Fio Dental e Fldor
Topico), aos escolares, para implementar a
escovagio dental supervisionada.

Agao N° 1 - Realizar levantamento de Kits de Higiene Bucal necessdrios para o ano

Acdo N° 2 - Encaminhar levantamento feito, aos gestores, com solicitacdo de licitacdo de compra dos materiais relacionados

Acdo N° 3 - Encaminhar Kits adquiridos & Equipes de Saide Bucal, para implementacdo de escovacao supervisionada

Acdo N° 4 - Realizar acoes de escovacido supervisionada, pelas equipes de SB, nas escolas de cada territorio

Acdo N° 5 - Manter registro das agdes nos Sistemas de Informacio especificos

3. Licitar compra de material pedagdgico e
didatico de promogdo em Satde Bucal.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos materiais necessarios para a efetivacio da licitacdo

Acdo N° 2 - Produzir termo de referéncia
Agdo N° 3 - Realizar cotagdo de preco
Acdo N° 4 - Formalizar o pedido de compra

4. Ofertar os servigos de Escovacio

Total de Kits adquiridos e Niamero 30.000 6.000 Nimero
distribuidos no periodo.

Processo licitatério realizado e Nuamero 2 1 Nimero
efetuado no periodo

Percentual de criancas atendidas para Percentual 100,00 100,00 Percentual

Supervisionada aos escolares, em parceria com a Escovacdo Supervisionada, com

Secretaria de Educacdo, mediante a inclusdo do
Numero do Cartdo do SUS (CNS), junto a
matricula escolar.

https://digisusgmp.saude. gov.br

cartao do SUS (CNS)
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Acdo N° 1 - Enviar Oficio a Secretaria de Educacao, solicitando o repasse das informagdes a toda rede escolar municipal, da obrigatoriedade do CNS como documento de Matricula
Agdo N° 2 - Realizar atendimentos/procedimentos nos escolares da rede municipal, mediante apresentagio de listagem escolar, contendo CNS de todos os estudantes
Acao N° 3 - Registrar os atendimentos e procedimentos realizados, nos Sistemas de Informacao, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

5. Adquirir canetas odontoldgicas de alta Numero absoluto de canetas de alta ~ Nimero 64 16 Namero 0 0
rotagdo, autoclavadas, Torque Push Button, para rotacdo adquiridas no periodo
a Satde Bucal Municipal

Agdo N° 1 - Realizar levantamento da quantidade de canetas necessarias por ano

Acao N° 2 - Encaminhar levantamento feito, aos gestores, com solicitacio de licitacdo de compra dos itens relacionados
Acdo N° 3 - Encaminhar Canetas adquiridas a Equipes de Satide Bucal, para implementagdo de acdes em Satide Bucal
Agdo N° 4 - Manter registro das agdes nos Sistemas de Informagao especificos

6. Investir na adequac@o do ambiente de Nuamero absoluto de lavadoras Nimero 5 3 Numero 3,00 100,00
esterilizacao dos materiais odontolégicos, ultrassonicas (151) adquiridas no

através da aquisicao de Lavadoras Ultrassonicas  periodo

(151).

Acdo N° 1 - Manter registro das agdes nos Sistemas de Informacio especificos

Agdo N° 2 - Realizar levantamento de Lavadoras de Ultrassom necessarias, para atendimento a Rede Municipal de Saide Bucal
Acdo N° 3 - Encaminhar levantamento feito, aos gestores, com solicitagdo de licitacdo de compra dos equipamentos relacionados
Acdo N° 4 - Encaminhar Lavadoras adquiridas a Equipes de Satde Bucal, para implementagdo de acdes em Satide Bucal

7. Adquirir micro motor em aluminio Niimero absoluto de micro motor Niimero 20 5 Niimero 0 0
autoclavavel, para a Satide Bucal Municipal adquirido no periodo.

Acdo N° 1 - Encaminhar levantamento feito, aos gestores, com solicitacdo de licitacdo de compra dos equipamentos relacionados
Acdo N° 2 - Realizar levantamento de micromotores necessarios, para atendimento a2 Rede Municipal de Satide Bucal

Acdo N° 3 - Encaminhar micromotores adquiridos a Equipes de Satide Bucal, para implementacdo de a¢cdes em Satde Bucal
Acdo N° 4 - Manter registro das agdes nos Sistemas de Informacio especificos

8. Adquirir seladora de mesa, para equipar Nuamero absoluto de seladoras de Nuamero 16 8 Nimero 0 0
consultérios odontolégicos. mesa adquiridas no periodo.

Aca@o N° 1 - Realizar levantamento de seladoras de mesa necessarias para atendimento a Rede Municipal de Satde Bucal
Acdo N° 2 - Encaminhar levantamento feito, aos gestores, com solicitacio de licitacdo de compra dos itens relacionados
Agdo N° 3 - Encaminhar seladoras adquiridas & Equipes de Satde Bucal, para implementacdo de agdes em Satde Bucal

Acdo N° 4 - Manter registro das acdes nos Sistemas de Informagio especificos

9. Adquirir autoclaves (301), para equipar Numero absoluto de autoclaves Numero 4 Nio Nimero

consultérios odontologicos. adquiridas no periodo. programada

10. Implementar a Classificagdo de Risco nas Nimero de Unidades de Saide Bucal Ntmero 8 3 Nimero 2,00 66,67
Unidades de Satide Bucal do Municipio. com Classificagdo de Risco

implementadas no periodo
Acgdo N° 1 - Capacitar profissionais de Saide Bucal, para Classificacio de Risco
Acdo N° 2 - Disponibilizar Manuais/Protocolos de Classificacdo de Risco para as Unidades de Saide Bucal
Agdo N° 3 - Registrar Classificagdo de Risco em prontudrios especificos e nos sistemas de informagao

11. Comprar, via Consdrcio, servigos de Nimero absoluto de servigos de RX  Niimero 1.920 480 Nimero 0 0
radiologia panoramica com Laudo comprados no periodo

Acdo N° 1 - Adquirir servicos de radiologia panoramica com Laudo, Via Consorcio Intermunicipal

Agido N° 2 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulagdo para disponibilizacdo e agendamento dos servigos radioldgicos, via Consércio

Acdo N° 3 - Realizar o agendamento e entregar ao paciente, com tempo para que 0 mesmo se organize para realiza¢do do procedimento

Agdo N° 4 - Orientar o paciente sobre a importancia da realiza¢do do procedimento

Ac@o N° 5 - Orientar o retorno a UBS, apds realizacdo do procedimento, para analise e orientacdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satude Bucal

12. Comprar, via consorcio, protese total Numero absoluto de protese total Nuimero 2.880 720 Numero 0 0
(superior e inferior) comprada no periodo

Agdo N° 1 - Adquirir préteses (inferiores e superiores), Via Consércio Intermunicipal

Acido N° 2 - Estabelecer fluxo de encaminhamento dos usudrios com necessidade de préteses, ao servico de assisténcia social da Secretaria de Satide, pela Satide Bucal Municipal
Acdo N° 3 - Disponibilizar proteses, conforme necessidade, apds avaliacdo pelo Servico Social

Agao N° 4 - Registrar os atendimentos realizados, nos Sistemas de Informagao, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

13. Comprar, via consorcio, servigos de Numero absoluto de servicos de Nimero 2.560 480 Nimero 9,00 1,88
cirurgido buco maxilo, para extracdo de dente extracdo de sisos (inclusos,

siso retido (incluso/ impactado/semi-impactado), ~impactados ou semi-impactados),

com 2 RX (inicial e final) inclusos. com 2 RX, comprados no periodo
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Acdo N° 1 - Adquirir servicos de cirurgido buco maxilo, para extragio de dente siso retido (incluso/ impactado/semi-impactado), com 2 RX (inicial e final) inclusos, Via Consércio
Intermunicipal

Acgdo N° 2 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulagdo para disponibilizacdo e agendamento dos servigos, via Consorcio

Acao N° 3 - Realizar o agendamento e entregar ao paciente, com tempo para que 0 mesmo se organize para realizacdo do procedimento

Acdo N° 4 - Orientar o paciente sobre a importancia da realizacdo do procedimento

Agdo N° 5 - Orientar o retorno a UBS, apds realizagdo do procedimento, para analise e orientacdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satide Bucal

Acido N° 6 - Registrar os atendimentos e procedimentos realizados, nos Sistemas de Informagdo, para contabilizacio do alcance da meta proposta

14. Comprar, via consorcio, servicos para Numero absoluto de servicos para Numero 2.560 480 Numero 0 0
tratamento endodontico em dente permanente tratamento endodéntico em dente
unirradicular e birradicular, com 2 RX (inicial e = permanente unirradicular e
final) inclusos. birradicular, com 2 RX, comprados
no periodo

Agdo N° 1 - Adquirir servigos de tratamento endodontico em dente permanente unirradicular e birradicular, com 2 RX (inicial e final) inclusos, Via Consércio Intermunicipal
Acdo N° 2 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulacdo para disponibilizacao e agendamento dos servicos odontoldgicos, via Consércio

Acdo N° 3 - Realizar o agendamento e entregar ao paciente, com tempo para que 0 mesmo se organize para realizagdo dos procedimentos

Agdo N° 4 - Orientar o paciente sobre a importancia da realiza¢do dos procedimentos

Acdo N° 5 - Orientar o retorno a UBS, apds realizagdo do tratamento, para andlise e orientagdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satide Bucal Municipal

Acdo N° 6 - Registrar os atendimentos e encaminhamentos realizados, nos Sistemas de Informacéo, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta

15. Comprar, via consorcio, procedimentos de Nimero absoluto de servigos de Nimero 1.428 240 Nimero 14,00 5,83
bidpsias de tecidos moles da boca. bidpsias de boca comprados no
periodo

Acdo N° 1 - Adquirir procedimentos de bi6psias de tecidos moles da boca, Via Consércio Intermunicipal

Acdo N° 2 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulagdo para disponibilizacdo e agendamento dos servicos de biopsia, via Consércio

Agao N° 3 - Realizar o agendamento e entregar ao paciente, com tempo para que 0 mesmo se organize para realiza¢do dos procedimentos

Acdo N° 4 - Orientar o paciente sobre a importancia da realizacdo dos procedimentos

Acdo N° 5 - Orientar o retorno a UBS, apds realizagdo dos procedimentos, para anélise e orientagdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satde Bucal
Acao N° 6 - Registrar os atendimentos e procedimentos realizados, nos Sistemas de Informac@o, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

16. Comprar, via consércio, procedimentos de Numero absoluto de procedimentos ~ Nimero 2.560 480 Numero 0 0
periodontia (gengiva). comprados no periodo

Agdo N° 1 - Adquirir servigos de periodontia, Via Consoércio Intermunicipal

Acdo N° 2 - Estabelecer didlogo com a Central de Regulacdo para disponibilizacao e agendamento dos procedimentos de periodontia, via Consércio

Acdo N° 3 - Realizar o agendamento e entregar ao paciente, com tempo para que 0 mesmo se organize para realiza¢do dos procedimentos

Agdo N° 4 - Orientar o paciente sobre a importancia da realizagdo dos procedimentos

Acdo N° 5 - Orientar o retorno a UBS, apds realizagdo dos procedimentos, para andlise e orientagdes quanto a continuidade da assisténcia, pela Equipe de Satide Bucal Municipal
Acdo N° 6 - Registrar os atendimentos e encaminhamentos realizados, nos Sistemas de Informac@o, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

17. Monitorar e avaliar os processos de licitacdo = Percentual de processos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizados para compra de material odontolégico ~acompanhados no periodo
e contratagdo de servigos.

Acdo N° 1 - Realizar reunides com a equipe técnica, trimestralmente, para monitoramento/avaliacdo dos processos licitatérios

18. Participar das Reunides de Planejamento da ~ Nuimero absoluto de Reunides da Numero 8 2 Namero 8,00 400,00
SEMUS - VA. SEMUS-VA, com participagdo da
Coordenagio Odontolégica

Acdo N° 1 - Informar-se a respeito do Calendario Anual de Reunides de Planejamento da Semus

Acido N° 2 - Participar de, pelo menos, 01 reunido por semestre

Acdo N° 3 - Designar profissional da Atencdo a Satde Bucal, para participar de Reunido, caso indisponibilidade de participa¢do por parte da Coordenagio

Agao N° 4 - Repassar informacdes/decisoes referentes a SB, que foram discutidas nas Reunides, a todos os profissionais da Rede de SB, através de documento para ciéncia
Acdo N° 5 - Registrar participacdes em Reunides, em registros préprios, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta

19. Adquirir cadeira secretdria para a recepgao Nuamero de cadeiras secretéria Nuamero 1 1 Nimero 2,00 200,00
odontologica da UBS de Vargem Alta compradas no periodo

Acado N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisicao da cadeira secretaria
Acdo N° 2 - Estabelecer a Unidade de ESB para disponibilizacio da cadeira, para a recepcdo odontolégica, conforme levantamento prévio de necessidade

20. Monitorar e avaliar mensalmente a produgdo Total de monitoramentos realizados Niamero 48 12 Numero 12,00 100,00
odontoldgica e os Indicadores de Satide Bucal no periodo

pactuados no PREVINE BRASIL e nos

Indicadores de Satde do Pacto Bipartite (2022-

2025)
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Acdo N° 1 - Emitir parecer/Consideragdes a respeito da analise para as Equipes de SB, com sugestdes de melhorias
Agdo N° 2 - Elaborar Calendario Anual de Reunides da Equipe Técnica de Satde Bucal, para esta finalidade
Acgdo N° 3 - Divulgar Calendario para todos os componentes da Equipe Técnica

Acdo N° 4 - Imprimir Relatérios de producao odontolégica, por equipes, anteriormente as Reunides, para analise

21. Ampliar o nimero de Equipes de Satde Nimero absoluto de Equipes de Nimero 2022 3 8 3 Nimero 3,00 100,00
Bucal na Estratégia Satde da Familia, no Satde Bucal, inseridos na Estratégia
Municipio Satde da Familia, no periodo

(ﬁ?jﬁ'ﬂo\’b' Ng hd %@RﬁéBSF"{‘%eif‘"gﬁ&%mﬁ%‘%Fs%mHQ%?%%Wﬁﬁi%mﬁﬂ‘ﬁﬁ‘ﬂﬂlmééwﬂe~§2&&¥B§?£ﬁﬁﬂ?%‘n?éﬂ?'dﬂ%%ﬂ?eﬁ&% de cobertura, qualificacdo das praticas e da
gestdo do cuidado, melhoria da resolutividade, incluindo o acesso equanime as populagdes tradicionais e grupos vulneraveis, respeitando as questdes culturais, étnicos raciais e da diversidade
sexual e de género

Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta IdJemdade Resultado % meta
Descricdo da Meta i to e avaliaca de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . alcancada
da meta medida  Base 0 2025) medida - Anual 4 pag
Meta
1. Realizar acdes de Educacdo em Satide, Numero absoluto de agdes Nutmero 64 16 Nimero 18,00 112,50
semestralmente, nas UBSs e escolas, sob a Temaética educativas, realizadas no
“Satde Sexual e Reprodutiva e Planejamento periodo
Familiar”.

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educacdo em Satde, para a populacdo em idade reprodutiva dos territrios

Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacdo em Satde em locais do territério, de facil visualizagdo e divulgacdo

Acdo N° 3 - Relembrar ao publico-alvo, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitdrios de Satide, durante as visitas domiciliares mensais

Agdo N° 4 - Trabalhar, durante os Encontros, contetidos sob as tematicas "Satide Sexual e Reprodutiva e Planejamento Familiar", utilizando-se de diversas metodologias de ensino
Acdo N° 5 - Registrar as agdes de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

2. Realizar reunides de Planejamento Familiar, Total de reunides de Nimero 384 96 Numero 96,00 100,00
mensalmente, em todas as UBS’s, com Planejamento Familiar

disponibilizagdo e oferta de métodos contraceptivos a  realizadas no periodo.

populagao do territério.

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de reunides de Planejamento Familiar, para a populacdo em idade reprodutiva dos territrios

Acao N° 2 - Afixar Cronograma de Reunides em locais do territorio, de facil visualizac@o e divulgacao

Acdo N° 3 - Relembrar ao publico-alvo, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitdrios de Satude, durante as visitas domiciliares mensais

Agdo N° 4 - Trabalhar, durante os Encontros, contetidos sob as teméticas "Satide Sexual e Reprodutiva e Planejamento Familiar", utilizando-se de diversas metodologias de ensino
Acido N° 5 - Disponibilizar e ofertar métodos contraceptivos, que melhor se adapte ao usudrio, mediante decisdo conjunta entre 0 mesmo e equipe, apds avaliacio e orientacdo
Acdo N° 6 - Registrar as acoes de Educacio em Satdde e os atendimentos individuais realizados, no Sistema E-SUS, para contabilizacio do alcance da meta proposta

3. Promover as Campanhas de Vacinagdo do Total de campanhas realizadas Numero 8 2 Nimero 3,00 150,00
Calendério Nacional de Vacinagio. no periodo

Acido N° 1 - Divulgar Campanhas Municipais de Vacinacao, de acordo com Calendario do Ministério da Satide, nos diversos meios de comunicacdo e redes sociais
Acgdo N° 2 - Executar Campanhas, nas datas veiculadas e direcionadas ao publico-alvo, de acordo com o Calendério do Ministério da Saide
Acdo N° 3 - Registrar as ac¢des e atendimentos realizados, no Sistema E-SUS, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

4. Realizar acoes pactuadas no PSE, de acordo com o Nimero absoluto de acoes Numero 8 2 Nimero 3,00 150,00
projeto desenvolvido pela SESAVA e com os realizadas no periodo
protocolos de satide da COVID-19.

Acgdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educac¢do em Satide, nas escolas e espagos pactuados pelo PSE, respeitando os protocolos de saide da COVID-19
Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacdo em Satde, nas escolas e espagos pactuados pelo PSE, em locais de fécil visualizacao

Acdo N° 3 - Trabalhar com os escolares, durante os Encontros, utilizando-se de diversas metodologias de ensino, contetidos que estimulem e incentivem medidas preventivas e o
autocuidado relacionados as diversas patologias

Agdo N° 4 - Registrar as acdes de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

5. Manter cobertura populacional da Estratégia Saide  Percentual de cobertura Percentual 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
da Familia. populacional.

Acdo N° 1 - Manter equipes de Satide da Familia completas na Atencdo Primaria em todas as areas

Agdo N° 2 - Identificar a necessidade de contratagdo de profissionais para composi¢ao das Equipes de Saide da Familia, em casos de demissdo/exoneragdo e/ou em afastamentos por
licenca médica com periodo superior a 30 dias

Acao N° 3 - Garantir a populac@o acesso aos servicos basicos de Atenc@o Primaria a Saide

6. Realizar Chamamento Publico, para profissional Numero de Chamamento Nuimero 1 Nao Numero
Educador fisico, para atuagdo nas Academias de Satide Publico realizado no periodo. programada
Municipais.
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7. Reativar o funcionamento das Academias de Satide
Municipais, com a orientagdo e supervisdo do
profissional de Educacdo Fisica, de acordo com
classificacdo de risco e grupos prioritdrios.

8. Implantar a Equipe de Estratégia de Satide da
Familia de Vila Esperanca

Numero de academias de Numero
sadde reativadas, com oferta

de atividades fisicas regulares

a populagdo, em seus diversos

grupos, no periodo.

Equipe ESF implantada e com = Numero
Registro da Equipe no CNES.

Agdo N° 1 - Mapear e identificar as areas geogréficas que correspondem ao territério e seu contingente populacional

Nao Nimero
programada

1 Namero

Acido N° 2 - Estabelecer Plano de Trabalho para Implantacdo da Equipe de ESF referida, encaminhando ao Conselho Municipal de Satde - CMS - para apreciacdo

Acdo N° 3 - Ap6s Resolugdo do CMS, cadastrar a Equipe junto ao Ministério da Sadde

Agido N° 4 - Estabelecer, junto a Secretaria Municipal de Satde, recursos materiais ¢ humanos para a nova equipe

9. Monitorar, mensalmente, a producio das Equipes de
Estratégia Saide da Familia (ESF), relacionados aos
Indicadores do PREVINE BRASIL

10. Avaliar, bimestralmente, os Indicadores das
Equipes ESF/ESB, relacionados aos Indicadores do
PREVINE BRASIL

Numero absoluto de Nuimero
monitoramentos realizados, no
periodo

Numero absoluto de Numero
avaliagdes realizadas no
periodo.

Agdo N° 1 - Imprimir Relatério Consolidado da Produgao Bimestral das Equipes ESF/ESB

Acgdo N° 2 - Monitorar e avaliar o percentual de alcance dos Indicadores Municipais pactuados, como um todo e por equipe ESF/ESB

Nao Nimero
programada
3 Numero

4,00 133,33

Acdo N° 3 - Compilar os resultados apresentados por cada Equipe, sugerindo ajustes as equipes, para melhorias no alcance de metas e objetivos ndo atingidos durante o periodo

Agao N° 4 - Encaminhar documento de avaliagdo, por meio de Relatério, para todas as equipes ESF/ESB, com c6pia para a Equipe Técnica APS e para a Gestao

11. Realizar acoes de Educacdo em Satde,
relacionadas ao Combate ao Tabagismo, voltadas a
populagdo, no Dia Nacional de Combate ao Tabagismo
(29/08), com distribuicdo de folders.

Numero absoluto de agdes Nuimero
educativas de combate ao

tabagismo, realizadas no

periodo.

Acdo N° 1 - Programar acdo ampla em todas as UBS's, em comemoracio a data
Agdo N° 2 - Confeccionar convites para agdo e folders explicativos para a agdo
Acdo N° 3 - Divulgar a A¢do nos diversos meios de comunicagio e nas redes sociais

Acdo N° 4 - Estabelecer parcerias intersetoriais, para maior amplitude das acdes

1 Nimero

1,00 100,00

Acdo N° 5 - Realizar a acdo em local visivel, com a oferta de servigos de satde (aferi¢ao de pressao arterial, medic@o de glicose, etc.).

Acdo N° 6 - Registrar as acoes de Educacio em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

12. Elaborar Plano de Agéo, voltado as acdes de Satde
do Idoso, a nivel Municipal, com a parceria entre a
Atencdo Priméria a Saide (APS), o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) e o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS)

13. Implementar a Caderneta de Satde do Idoso em
todas as UBSs.

Acdo N° 1 - Disponibilizar para as Equipes quantitativos de Cadernetas de Satde adequados ao niimero de idosos cadastrados nas UBS's

Plano de A¢ao Municipal Nuamero
elaborado, apresentado e

aprovado pelo Conselho

Municipal de Satde, no

periodo

Percentual de UBSs utilizando =~ Percentual
Caderneta do Idoso

Acdo N° 2 - Ofertar Caderneta de Satide aos idosos cadastrados nas UBS de cada territério

Nio Namero
programada
50,00 Percentual

Agao N° 3 - Preencher dados referentes a cada atendimento prestado ao Idoso na Caderneta de Idoso do mesmo, além do registro em prontudrios

14. Implantar o Programa Municipal de Satde do
Idoso, por meio de acdes conjuntas entre os
profissionais das ESF’s e a Assisténcia Social.

15. Realizar reunido de planejamento anual para o
levantamento de compras de insumos/materiais para a
APS.

Agdo N° 1 - Elaborar e enviar documento de convocacdo para os técnicos da APS envolvidos com o controle de insumos/materiais

Programa Municipal de Saide Ntmero
do Idoso implantado e ativo,
no periodo

Total de reunides realizadas Numero
no periodo.

Nao Nimero
programada
1 Namero

55,00 110,00

1,00 100,00

O/Q%"NDVQ Ne }ri%ﬂéwwm«%}i&%é?a?ﬁgﬁé Wﬁ%ﬁﬁ)gﬂn\él&]}gﬁc& 8&9&&‘8‘3%%%&%&%% que a pratica da vigilancia se incorpore aos servi¢os de satde, como ferramenta de
gestdo, com énfase na promocao da satide, prevencio e controle de agravos e doengas, regulacdo de bens e produtos e analise de fatores de risco para a populacdo
Acdo N° 3 - Encaminhar documento ao Gestor, anexando relaciio de insumos/materiais a serem licitados

Descricao da Meta

1. Aprovar Regulamentagdo Municipal para

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Documento Legal aprovado e Nimero

Linha-

Coleta de Residuos de Servigos de Satde.

publicado em Orgﬁo Oficial do

Municipio, no periodo
Acdo N° 1 - Revisar Regulamentos para coleta de Residuos de Servigos de Satde, fazendo ajustes, se necessario

Acdo N° 2 - Encaminhar para a PGM Municipal, para anélise e parecer juridico e legal, com posterior publicacdo no DiO

https://digisusgmp.saude. gov.br

Unidade
de
Meta 2022
¢ medida -
Meta
1 Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual
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2. Aprovar um novo Cédigo Sanitédrio Codigo Sanitario aprovado pela Numero 1 Nao Nimero
Municipal. Camara Municipal de Vargem Alta, programada
no periodo

3. Encaminhar & Administragdo sugestdo de Sugestdo de Lei de Produtividade Numero 1 Nio Nuamero

elaboragdo de Lei de Produtividade para Fiscal ~ para Fiscal Sanitario encaminhada a programada

Sanitario. Administragio, no periodo.

4. Capacitar setores regulados, nas principais Numero absoluto de capacitagdes Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
atividades desenvolvidas no municipio sobre para os setores regulados, realizadas

“Boas praticas de manipulac@o de alimentos”, no periodo

“Normas de esteriliza¢do de produtos de satde
e de interesses da saide”

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo, com a participacdo dos setores regulados, sobre as diversas temdticas, conforme necessidade

5. Adequar Estrutura Organizacional da Portaria de nomeacio dos Numero 3 Nao Namero
Vigilancia Sanitaria, de modo a se contemplar profissionais, publicada no ()rgﬁo programada
equipe composta, minimamente, por 01 (um) Oficial, no periodo

profissional em cada uma das dreas de atuacdo:
* Nutri¢do e/ou Engenharia de Alimentos. *
Farmacia e/ou Bioquimica * Enfermagem e/ou

Medicina.
6. Designar Referéncia Técnica para a Referéncia designada para agdes de Numero 1 1 Namero 1,00 100,00
Vigilancia em Saide do Trabalhador Vigilancia em Saude do Trabalhador,

no periodo
Acdo N° 1 - Aguardar Resultado do Processo Seletivo, para contratar profissional que exerceré a fun¢do

Agao N° 2 - Informar a Superintendéncia Regional de Satde de Cachoeiro de Itapemirim o nome da Referéncia Municipal de Vigilancia em Satide do Trabalhador

7. Disponibilizar material técnico sobre as Material técnico disponibilizado as Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
doencas de notificacdo compulsoria ESF’s, CEM e Pontos de Atencdo da

relacionadas ao trabalho, para as Unidades de RUE, no periodo Metodologia de

E.S.F., para o Centro de Especialidades (CEM)  Calculo: (N° de ESF + CEM + N° de

e para os pontos de atencdo da Rede de RUE com recibo de material/ N° de

Urgéncia e Emergéncia (RUE) do Municipio. ESF + CEM + N° de RUE) x 100

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais de Satide para o manejo e notificacio das doencas de notificagdo compulséria relacionadas ao trabalho

Acgdo N° 2 - Disponibilizar Manuais/Protocolos das Doengas de Notificagdo Compulséria para as Unidades de ESF, para o CEM e para os pontos da RUE
Acdo N° 3 - Monitorar a alimentagio no Sistema de Notifica¢do, por parte dos diversos pontos de atencdo, das doengas relacionadas ao trabalho

Acdo N° 4 - Encerrar, oportunamente, as notificagdes no Sistema E-SUS VE

8. Realizar o registro e envio de amostras de Nimero absoluto de amostras anuais ~ Ntimero 528 132 Nimero 180,00 136,36
4gua do Programa VIGIAGUA registradas e enviadas, no periodo

Acdo N° 1 - Coletar amostras de dgua, conforme pactuado e conforme protocolo de coleta
Acdo N° 2 - Enviar amostras coletadas ao VIGIAGUA, dentro do prazo pré-estabelecido
Acdo N° 3 - Realizar os registros (de coleta e envio) no Sistema

9. Realizar, anualmente, as acdes de Nuimero absoluto de monitoramentos =~ Ntimero 4 1 Numero 1,00 100,00
monitoramento do Programa VIGISOLO. realizados no periodo

Acdo N° 1 - Estabelecer data para reunido com a Equipe Técnica, para esta finalidade

Acao N° 2 - Elaborar e enviar documento de convocagao para todos os profissionais, para darem ciéncia

Acdo N° 3 - Imprimir dados previamente do VIGISOLO, para discussio, monitoramento e andlise durante reunido

Agdo N° 4 - Redigir Relatorio de Monitoramento, estabelecendo sugestdes para melhorias das agdes do Programa, se necessario

10. Implementar o Programa de Vigilancia em Programa implementado, por meio de Ndmero 1 1 Nimero 1,00 100,00
Satide de Populacdes Expostas a Agrotéxicos responsével indicado, no periodo
(VSPEA) no municipio.

Acdo N° 1 - Publicar, no Orgﬁo Oficial, o Grupo de Trabalho - GT - VSPEA Municipal
Agdo N° 2 - Participar do Processo de Capacitagdo dos servidores da Vigilancia em Saide Municipal, pela Superintendéncia Regional de Saide de Cachoeiro de Itapemirim (SESA-ES)
Acdo N° 3 - Realizar as a¢des previstas no Plano de A¢ido VSPEA

11. Realizar acdes Educativas, nas escolas de Percentual de escolas com agdes Percentual 40,00 10,00 Percentual 0 0
Ensino Fundamental e Médio, para informar a educativas realizadas sobre Dengue,

populagio quanto aos cuidados preventivos da no periodo

Dengue.

Agdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educac¢do em Satide nas Escolas de Ensino Fundamental e Médio dos territérios
Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacdo em Satde em locais de facil visualizacdo e divulgacdo, nas Escolas

Acdo N° 3 - Trabalhar com os escolares, durante os Encontros, utilizando-se de diversas metodologias de ensino, contetidos que estimulem e incentivem aos cuidados preventivos da
Dengue

Agdo N° 4 - Registrar as agdes de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta
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12. Realizar Busca Ativa de Leishmaniose Total de Buscas ativas realizadas e Nimero 16 4 Numero 4,00 100,00
Tegumentar Americana, em hospedeiros registradas, nas referidas

domésticos, em areas vulneraveis (Alto comunidades, no periodo

Gironda, Prosperidade, Santana e Pedra

Branca).

Acdo N° 1 - Montar cronograma de Buscas Ativas

Acdo N° 2 - Estipular a periodicidade das Buscas Ativas

Acdo N° 3 - Identificar animais suspeitos

Acdo N° 4 - Observar as caracteristicas da(s) ferida(s)

Acdo N° 5 - Encaminhar para analise do veterinario

Acdo N° 6 - Recomendar eutandsia, nos casos positivos

Acgdo N° 7 - Monitorar se houve a realiza¢do do procedimento orientado

Acdo N° 8 - Alimentar o sistema com a produgio de acordo com as a¢des realizadas

13. Realizar acoes de bloqueio de caso, com Percentual de a¢des de bloqueios de  Percentual 80,00 50,00 Percentual 0 0
Ultra Baixo Volume UBV (Leve), em cada caso casos, em dreas urbanas, realizadas

notificado de dengue, Zika Virus e no ano.

Chicungunya, em areas urbanas do Municipio

Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares para rastreio dos focos

Acao N° 2 - Inspecionar a casa, procurando a larva

Acdo N° 3 - Quando encontrado, realizar o bombeamento com o veneno em volta da residéncia até 200 metros
Agdo N° 4 - Alimentar o sistema com a produgao de acordo com as agdes realizadas

14. Promover Campanhas educativas sobre Total de Campanhas realizadas no Nimero 8 2 Nuamero 3,00 150,00
DST/AIDS, junto a populacao. periodo

Acdo N° 1 - Elaborar painéis sobre a utilizagdo de Preservativos para prevencido da DST/AIDS

Agao N° 2 - Ampliar a distribuic@o e visibilidade dos Preservativos masculinos e femininos, principalmente nos periodos das Campanhas de Carnaval e Dezembro Vermelho
Acdo N° 3 - Criar acdes para divulgacdo do dezembro vermelho, més da luta contra AIDS

Acdo N° 4 - Dialogar sobre as campanhas com os demais setores de atendimento da saide (CEM; CAPS, etc.), para realizacdo de a¢des conjuntas

Acdo N° 5 - Registrar as a¢des de Educac@o em Saude realizadas, no Sistema E-SUS, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

15. Realizar acoes de prevencao e promogio de  Total de atividades realizadas nas Numero 64 16 Nimero 22,00 137,50
satide sobre tuberculose e hanseniase nas UBS.  UBS (Tuberculose e Hanseniase), no
periodo

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma de a¢des de Educacdo em Satide, para a populagdo dos territérios das Estratégias Saide da Familia - ESF

Acdo N° 2 - Afixar Cronograma de Educacdo em Satde em locais do territério, de facil visualizagdo e divulgagdo

Acdo N° 3 - Relembrar aos moradores do territério, as datas dos encontros, através dos Agentes Comunitarios de Satde, durante as visitas domiciliares mensais
Agdo N° 4 - Registrar as agdes de Educacdo em Satde realizadas, no Sistema E-SUS, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta

Acao N° 5 - Trabalhar com a populacdo, durante os Encontros, acoes de prevencgao e promogao de satde relacionadas a tuberculose e a hanseniase

16. Promover acdes de identificacio dos Total de acdes realizadas pelas ESFs ~ Nimero 32 8 Namero 8,00 100,00
sintomaticos respiratérios e das sindromes no periodo
gripais, em cada area E.S.F

Agdo N° 1 - Realizar agdes de Educac@o em Satide e busca ativa dos sintomdticos respiratérios e das Sindromes Gripais, em todas as UBS's
Acdo N° 2 - Manter registro e monitoramento dos sintomaticos respiratorios (em prontudrio e em Livro especifico)

Acdo N° 3 - Encaminhar os sintomaticos respiratérios para o Programa de Tuberculose, se necessario

Agdo N° 4 - Realizar testagem para os casos de Sindromes Gripais

Acdo N° 5 - Notificar os casos de Sindromes Gripais

Acgdo N° 6 - Monitorar os casos de Sindromes Gripais

Acdo N° 7 - Orientar cuidados, conforme notas técnicas vigentes, os casos de Sindrome Gripal confirmados

Acdo N° 8 - Registrar as a¢des, os atendimentos e os procedimentos realizados, nos Sistemas de Informacdo, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

17. Realizar testagem, para SARS-COV-2, na Percentual de testagem para SARS- Percentual 90,00 90,00 Percentual 92,89 103,21
Populag¢do em Geral, conforme o Protocolo COV-2 realizada na Populag¢do em
Estadual vigente no periodo. Geral, no periodo

Acdo N° 1 - Estabelecer Protocolos para coleta, seguindo o Protocolo Estadual vigente no periodo
Acdo N° 2 - Atualizar orientacdes aos profissionais para a coleta de exames
Acgdo N° 3 - Utilizar EPI's, insumos e exames necessarios para a realizacao de testes COVID-19 na Populagdo em geral

Acdo N° 4 - Registrar a realizacdo da Testagem, nos Sistemas de Informacao, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta
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18. Realizar testagem em Servidores da Satde Percentual de servidores da saide Percentual 95,00 95,00
sintomaticos, para SARS-COV-2, conforme o que realizaram testagem para SARS-
Protocolo Estadual vigente no periodo. COV-2

Acdo N° 1 - Estabelecer Protocolos para coleta, seguindo o Protocolo Estadual vigente no periodo

Acdo N° 2 - Atualizar orientacdes aos profissionais para a coleta de exames

Acdo N° 3 - Utilizar EPI’s, insumos e exames necessarios para a realiza¢do de testes COVID-19 na Populagdo em geral

Agdo N° 4 - Registrar a realiza¢do da Testagem, nos Sistemas de Informagdo, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

19. Apresentar, por meio de redes sociais, Total de boletins disponibilizados a Nimero 300 300
quadro epidemioldgico municipal, contendo populagdo no territério, no periodo

nimero de casos notificados, confirmados,

recuperados e de ébitos a populagdo, durante

vigéncia da pandemia.

Acdo N° 1 - Elaborar Boletim Diario com o Quadro Epidemiolégico Municipal
Acgdo N° 2 - Postar o Boletim, nas diversas redes sociais da Prefeitura Municipal de Vargem Alta

20. Qualificar a vigilancia das doencas Percentual de encerramento oportuno = Percentual 2020 22,22 80,00 60,00
infectocontagiosas mantendo, no minimo, em das notificagdes compulsorias, no
80% o encerramento oportuno das notificagdes  periodo

com]gulsérias imediatas.
OBJ.

atagdonihto hvfoaiiorady seiogisticre dee disorBivigAm dd8fusdy S, as Notificagdes Compulsorias Imediatas

Percentual

Nimero

Percentual

91,39 96,20

65,00 21,67

72,26 120,43

TIVO N° 1.9 - Garantir o acesso dos usudrios aos medicamentos essenciais padronizados no SUS-ES, junto a Assisténcia Farmacéutica Municipal, mediante o uso racional,

Acdo N° 2 - Acionar Equipes de Satide da Familia do territério de residéncia do usudrio notificado, quanto aos atrasos na alimenta¢do do E-SUS-VS com as informagdes necessarias para o

encerramento do caso
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1. Qualificar os profissionais para elaboracdo do Termo  Percentual de servidores Percentual 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
de Referéncia e para a melhor gestdo da Assisténcia capacitados
Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Agendar data para a qualificacdo dos profissionais

Acdo N° 2 - Definir espaco fisico adequado para a atividade de capacita¢do

Acgdo N° 3 - Realizar contato, se necessrio, para convite da(s) pessoa(s) para realizar a qualificacdo
Acdo N° 4 - Listar os insumos necessarios para a capacitacao e realizar o pedido em tempo habil
Agdo N° 5 - Informar aos profissionais sobre a atividade, através de documento, para ciéncia

Acdo N° 6 - Realizar a qualificacdo de forma dindmica e efetiva

Acdo N° 7 - Registrar participacdo dos profissionais, mediante assinatura em Lista de Presenca

Agdo N° 8 - Registrar as capacitacdes realizadas, nos Sistemas de Informagéo, para contabiliza¢do do alcance da meta proposta

2. Divulgar a REMUME para a populagio, Nimero absoluto de Nimero 48 12 Nimero 12,00 100,00
mensalmente, através das diversas redes sociais e site da  postagens de divulgagio da
Prefeitura. REMUME, realizadas nas

redes sociais e site da
Prefeitura, no periodo.

Acdo N° 1 - Atualizar a REMUME regularmente
Acdo N° 2 - Encaminhar a REMUME atualizada ao Setor de Comunicagdo da Prefeitura de Vargem Alta, pra divulgagdo nos canais de comunicacdo da Prefeitura

Acdo N° 3 - Monitorar visualizagdes e comentarios da sociedade, nos posts de divulgacio, esclarecendo dividas, se necessario

3. Criar o Conselho Municipal de Farmacia e Lei/Portaria elaborada e Nimero 1 Nio Nimero
Terapéutica. publicada em ()rgio Oficial programada
4. Criar o Programa “Cuidado Farmac@utico”, através Lei/Portaria elaborada e Niamero 1 Nio Nuamero
da Farmécia Clinica, realizando atendimentos publicada em Orgio Oficial programada

individuais e personalizados para cada paciente,
melhorando a adesdo ao tratamento e
consequentemente, a melhoria de qualidade de vida dos

usuarios.
5. Realizar agdes anuais de promoc¢do a satde, voltadas  Total de a¢des de promogdo  Nimero 4 1 Nimero 3,00 300,00
a0 uso racional de medicamentos. a satde, voltadas ao uso

racional de medicamentos,
realizadas no periodo.

Acdo N° 1 - Decidir local e executor das agdes

Acido N° 2 - Estabelecer Calendério de Ag¢des de Satde

Agdo N° 3 - Realizar agdes por meio de Rodas de Conversa com a Comunidade selecionada

Acdo N° 4 - Registrar acdo por meio de Lista de Presenca, para comprovacao da agiao

Agdo N° 5 - Divulgar acdo realizada no site da Prefeitura, complementando as orientagdes fornecidas pessoalmente a populagio

6. Realizar agoes anuais de orientagdes quanto ao Nimero absoluto de agdes Nimero 3 Nao Nimero
descarte adequado de medicamentos, com o intuito de realizadas no periodo. programada

coletar e dar tratamento correto a esses insumos

vencidos ou que ndo sdao mais utilizados pela populagdo.

7. Implementar o servi¢o de Assisténcia Social a Saide, = Servigo de Assisténcia Social = Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
junto & Farmécia Basica Municipal, para qualificagdo do & Satde implementado na

fluxo de atendimento dos medicamentos de alto custo e~ Farmdcia Basica Municipal,

distribui¢do de fraldas. no periodo

Acdo N° 1 - Designar um Assistente Social para atuar, junto ao Servico de Assisténcia Farmacéutica
Acdo N° 2 - Realizar Escuta dos Usudrios para estabelecimento das demandas
Acgdo N° 3 - Montar Processo para aquisi¢do de Medicagao de Alto Custo e/ou fraldas, conforme demandas apresentadas pelos usudrios

Acdo N° 4 - Encaminhar Processos a Superintendéncia Regional de Satide de Cachoeiro do Itapemirim

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer as a¢des de Educagdo Continuada, com capacitagdo em servicos, nas diversas instancias do SUS, no ambito Municipal
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1. Oferecer Educagido Permanente em Satide Bucal para
profissionais da Rede Basica em Sadde Bucal.

Numero Absoluto de Numero 8
Capacitagdes realizadas no

periodo

Acdo N° 1 - Elaborar Calendario Anual de Educagio Permanente em Satde Bucal, com as respectivas tematicas a serem trabalhadas

Acdo N° 2 - Afixar Calendario em local visivel a todos os profissionais das Equipes de SB

Acdo N° 3 - Designar responsavel para cada Capacitagdo listada no Calendario Anual

Agdo N° 4 - Providenciar espago fisico para a realizacdo das Capacitacoes

Acdo N° 5 - Registrar acdo e lista de frequéncia em Atas Especificas

2. Implantar Programa de Educagdo Permanente, com
acoes educativas, direcionadas aos profissionais das
equipes de ESF, sob os Temas “Satide Sexual e
Reprodutiva”, “Planejamento Familiar” e “Prevencao as
IST’S”, trabalhando-se 01 tema diferente por
quadrimestre.

Numero absoluto de agdes Numero 12
educativas direcionadas aos
profissionais da ESF,

realizadas no periodo.

2 Numero 1,00

3 Namero 0

Acdo N° 1 - Elaborar Calendario Anual de Educagdo Permanente, para os profissionais da ESF, com as respectivas tematicas a serem trabalhadas

Agao N° 2 - Afixar Calendério em local visivel a todos os profissionais das Equipes de ESF

Acdo N° 3 - Designar responsavel para cada Capacitagdo listada no Calendario Anual

Agdo N° 4 - Providenciar espago fisico para a realizacdo das Capacitacdes

Acdo N° 5 - Registrar agdes e listas de frequéncia em Atas Especificas

3. Capacitar as Equipes para a utilizacdo das Cadernetas

de Satde da Crianca e Satide do Idoso e sua importancia.

Percentual de profissionais Percentual 100,00

das UBSs Capacitados

Agdo N° 1 - Estabelecer data e espaco fisico para a capacitagdo

Acdo N° 2 - Elaborar e enviar documento de convocacdo para os técnicos da APS, para darem ciéncia

Acdo N° 3 - Designar profissional responsavel pela Capacitagdo

Agdo N° 4 - Registrar as agdes de capacitagdo realizadas, nos Sistemas, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

4. Capacitar os profissionais das Equipes de Satide da
Familia, quanto a identificacio de casos suspeitos de
Tuberculose e seu fluxo de atendimento

5. Realizar capacita¢@o para as Equipes de Saude da
Familia, para as acoes de Busca Ativa de casos de
Hanseniase no Municipio

6. Realizar capacitagdo para as Equipes de Saide da
Familia, para as acdes de Busca Ativa de casos de
Leishmaniose Tegumentar Americana Humana no
Municipio

Percentual de Equipes de Percentual 100,00
Satide da Familia

Capacitadas, no periodo

Numero absoluto de Numero 2
capacitacdes para busca
ativa de Hanseniase,

realizadas no periodo

Numero absoluto de Numero 1
capacita¢des para busca

ativa de Leishmaniose

Tegumentar Americana

Humana, no periodo

Agdo N° 1 - Estabelecer data e espaco fisico para a capacitagdo

Acido N° 2 - Registrar as acdes de capacitacdo realizadas, nos Sistemas, para contabilizacio do alcance da meta proposta

Acdo N° 3 - Elaborar e enviar documento de convocagdo para os técnicos da APS, para darem ciéncia

Agao N° 4 - Designar profissional responsavel pela Capacitagdo

7. Promover Capacitagdes para os profissionais da
Estratégia Satide da Familia, sobre Imunizacio e
Doencas Imunopreveniveis

Numero de Capacitagdes, Nuimero 4
em Imunizagdo e Doencas
Imunopreveniveis,

realizadas no periodo

Acdo N° 1 - Estabelecer data e espago fisico para a capacita¢do

Agdo N° 2 - Elaborar e enviar documento de convocagio para os técnicos da APS, para darem ciéncia

Acdo N° 3 - Designar profissional responsdvel pela Capacitacdo

Acdo N° 4 - Registrar as acdes de capacita¢do realizadas, nos Sistemas, para contabilizagdo do alcance da meta proposta

8. Capacitar os profissionais de satide, quanto ao fluxo de Ntmero absoluto de

Notificagdo Compulséria de agravos de importancia
epidemioldgica.

Nimero 4
capacitagGes para os

profissionais, realizadas no

periodo

Acdo N° 1 - Estabelecer data e espago fisico para a capacitacdo

Acdo N° 2 - Elaborar e enviar documento de convocagio para os técnicos da APS, para darem ciéncia

Agao N° 3 - Designar profissional responsavel pela Capacitagdo

Acdo N° 4 - Registrar as acoes de capacitacdo realizadas, nos Sistemas, para contabilizacio do alcance da meta proposta
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100,00 Percentual 100,00
Nao Percentual

programada

Nio Namero

programada

1 Numero 0
1 Nimero 4,00
1 Nuamero 1,00

50,00

100,00

400,00

100,00

31 de 63



9. Capacitar os Profissionais de Satde para as acdes de Nimero absoluto de Nimero 9 Nao Nimero
Combate ao Tabagismo e para a implementacio dos capacitacdes para os programada
Ambientes Livres do Cigarro profissionais, realizadas no

periodo
10. Implantar Programa de Educagdo Permanente, para Numero absoluto de agdes Numero 9 Nio Numero
os Profissionais do Centro de Atencdo Psicossocial educativas direcionadas aos programada
Municipal (CAPS I), com acoes educativas, sob Temas profissionais do CAPS I,
diversos relacionados a “Satde Mental”, trabalhando-se  realizadas no periodo
01 tema diferente por quadrimestre
11. Solicitar licitacao para aquisi¢ao de materiais graficos Numero de licitacdes Niamero 3 Nao Nimero
e modelos anatomico-educativos, para atendimento a realizadas no periodo programada
Rede Publica Municipal, voltado as acdes de Educagio
em Satide
12. Solicitar licitacdo para aquisi¢ao de itens alimentares ~ Numero de licitagdes Nimero 3 Nao Nimero
para “coffee break”, para as a¢des de Educacdo em realizadas no periodo programada

OBYHTTVORRAQ PABIRRUS A9LBYSRNIRIRAbvacio e o uso de tecnologias no sistema municipal de satde
Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta nidade % meta
. . N L . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta eav da de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
ase medida - nu:
meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Adquirir computadores para os consultérios Numero absoluto de Ntamero 8 8 Nimero 8,00 100,00
odontologicos e recepcao das UBS’S. computadores adquiridos no

periodo

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisi¢do dos computadores

Acdo N° 2 - Encaminhar e montar os computadores (com todos os programas/sistemas de satde instalados), nas Unidades de Satde estabelecidas, conforme levantamento prévio de

necessidade
2. Adquirir nobreaks para os consultorios odontoldgicos e Nimero absoluto de nobreaks Numero 8 8 Numero
recepgdo das UBS’S. adquiridos no periodo

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisi¢do dos nobreaks

Acdo N° 2 - Encaminhar e instalar os nobreaks nas Unidades de Satde estabelecidas, conforme levantamento prévio de necessidade

3. Adquirir mouses 6pticos, sem fio, para os consultérios ~ Nimero absoluto de mouses Ntamero 16 8 Nimero
odontoldgicos e recep¢do das UBS’S. Opticos, sem fio, adquiridos no
periodo

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisi¢do dos mouses 6pticos, sem fio
Acdo N° 2 - Encaminhar e instalar os mouses nas Unidades de Satde estabelecidas, conforme levantamento prévio de necessidade

4. Realizar estudo de viabilidade para aquisi¢do de tablets =~ Estudo de viabilidade realizado ~ Ndmero 1 1 Nimero
para os Agentes Comunitarios de Satde. no periodo.

5,00

8,00

1,00

62,50

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Reunir a equipe técnica para avaliacdo da necessidade e beneficios desses equipamentos para um melhor desenvolvimento do trabalho dos Agentes Comunitérios de Sadde -

ACS

Acdo N° 2 - Realizar levantamento, junto ao Setor de Compras, dos orcamentos para a aquisi¢do dos tablets

Agdo N° 3 - Consultar o Setor Financeiro da Secretaria Municipal de Satide, quanto a Dotagdo Orgamentaria para esta finalidade
Acdo N° 4 - Elaborar Plano de Trabalho para aquisi¢do dos tablets, encaminhando ao Conselho para apreciacdo

5. Capacitar as Equipes ESF’s, ESB’s e demais Total de Capacitagdes Numero 8 2 Namero
profissionais das UBS, para utilizacdo e atualizacdo do E-  realizadas, no periodo.
SUS.

Agdo N° 1 - Estabelecer datas e espaco fisico para as capacitagoes

Acdo N° 2 - Elaborar e enviar documento de convocacdo para os técnicos da APS, para darem ciéncia

Acdo N° 3 - Designar profissional responsavel pelas Capacitagdes

Agao N° 4 - Registrar as agdes de capacitagdes realizadas, nos Sistemas, para contabilizacdo do alcance da meta proposta

6. Implementar o E-SUS — Vigilancia em Satide em todas  Percentual de UBS’s com E- Percentual 100,00 100,00 = Percentual
as UBS’s do Municipio. SUS — VS alimentado com os

agravos de notificagdes

compulsorias

Acdo N° 1 - Manter capacitacdo continuada, sob a tematica E-SUS-VS, principalmente quando houver novas contratacoes de profissionais de satide
Acgdo N° 2 - Monitorar as notificagdes/investigacdes realizadas pelas Unidades de Satde, cobrando seu lancamento no sistema em tempo oportuno

Acdo N° 3 - Elaborar e divulgar Relatério Trimestral dos principais agravos notificados/monitorados

7. Implementar o Sistema Integrado de Regulacdo Percentual de UBS’s com MV-  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ambulatorial (MV-Soul) em todas as UBS’s do Soul implantado e alimentado
Municipio. sistematicamente

2,00

100,00

100,00

Agdo N° 1 - Manter capacitagdo continuada dos médicos da Rede, para utilizagao correta do MV-Soul, principalmente quando houver contratagdes de novos profissionais

100,00

100,00

100,00

Acgdo N° 2 - Monitorar as inser¢des e acompanhamentos de demandas de satde dos usudrios no Sistema, realizadas pelas Unidades de Satde, cobrando seu langamento/monitoramento em

tempo oportuno
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Acdo N° 3 - Elaborar e divulgar Relatério Trimestral Qualiquantitativo das demandas do Sistema: agendamentos, absenteismos, opinides formativas, demanda reprimida, inconsisténcias
do Sistema, falhas da Equipe, entre outras

8. Adquirir equipamentos de informatica para a ampliacdo Numero absoluto de licitacdes Niamero 12 3 Ndmero 2,00 66,67
de acesso ao E- SUS e do Sistema de Prontudrios realizadas, no periodo.

Eletronicos, para as equipes de Estratégia Saide da

Familia

Acdo N° 1 - Instalar todos os Sistemas de Sadde necessérios ao desenvolvimento das principais atividades de satde nos equipamentos de informatica adquiridos

Acdo N° 2 - Realizar licitagio para aquisi¢cdo de 03 computadores (com todos os equipamentos de informatica)

Acdo N° 3 - Alocar equipamentos de informética nas Unidades de ESF, conforme levantamento de necessidade

9. Ampliar a utilizacio do Sistema de Prontuarios Total de UBS’s com Sistema de  Nimero 2021 5 8 6 Nimero 8,00 133,33
Eletronicos nas UBS’s. Prontuario Eletronico ativo e em
utilizagio

Acdo N° 1 - Realizar licitagdo para aquisicdo de equipamentos de informdtica, conforme levantamento de necessidade
Acdo N° 2 - Alocar equipamentos de informdtica nas Unidades de ESF selecionadas

Acdo N° 3 - Instalar o Sistema de Prontuarios Eletronicos, bem como todos os Sistemas de Satide necessdrios ao desenvolvimento das principais atividades de satide nos equipamentos de
informatica adquiridos

Acdo N° 4 - Manter capacitacdo continuada, sobre utiliza¢do do Sistema referido, principalmente quando houver novas contratagdes de profissionais de satide
Agao N° 5 - Monitorar a utilizacdo do Sistema pelas Unidades de Satde, bem como das falhas/inconsisténcias do Sistema, solicitando reparos técnicos

10. Manter o sistema RG-System alimentado com o Percentual de Medicamentos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle de medicamentos e insumos (estoque e insumos, com controle

dispensacdo), integrado ao Sistema Nacional de Gestdao da = informatizado no periodo e local

Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Instalar o Sistema RG-System em todos os equipamentos de informatica da Farmécia Bésica

Agao N° 2 - Manter capacitacdo continuada, sobre a correta utilizacdo do RG-System, principalmente quando houver novas contratagdes de profissionais Alimentar, regularmente, o
referido Sistema, integrado & base de dados Nacional

Acdo N° 3 - Alimentar, regularmente, o referido Sistema, integrado a base de dados Nacional

Acdo N° 4 - Monitorar os lancamentos de controle de medicamentos/insumos realizados pelos profissionais da Assisténcia Farmacéutica, cobrando seu controle em tempo oportuno

DIRETRIZ N 3o MORERNIZAR EENQV AR Ao GESTAQMUNICIRAEDO SUS. EQRTALECEND0.Q PAGTQINTEREEDERATIV Q. SN FOCO EM RESULTADOS
PARA A SOCIEDADE

OBJETIVO N° 3.1 - Implementar politica de gestdo estratégica da informacdo em satde, desenvolvendo estratégicas de transparéncia e comunicacio interna e externa da SESAVA

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ;Jemdade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- Meta 2022 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Apresentar as Programagdes Anuais de Satde ao Conselho Total de PASs Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00

Municipal. apresentadas ao
CMS, no periodo

Acdo N° 1 - Alimentar o Sistema DigiSUS com os dados da PAS, com Resoluc@o anexada

Acdo N° 2 - Encaminhar Documento Fisico ao Conselho Municipal de Saide (CMS)

Agdo N° 3 - Agendar reunido para apresentacdo das PAS ao CMS

Acdo N° 4 - Apés apresentagio, pela gestdo, discussdo e analise do documento, pelo CMS, aguardar elaboragio/publicacio de Resolugdo do CMS

Acdo N° 5 - Elaborar Programagdes Anuais de Satde (PAS), conforme Diretrizes, Objetivos, Metas e Ac¢des elencados em Plano Municipal de Satide (PMS)

2. Apresentar os Relatorios de prestagdes de contas Total de relatérios Nimero 16 4 Nimero 4,00 100,00
(Quadrimestrais e Anuais) ao Conselho Municipal de Saude. apresentados ao
CMS, no periodo

Acido N° 1 - Elaborar Relatérios de Prestacdo de Contas, conforme Acdes e Indicadores elencados na Programac@o Anual de Sadde (PAS) do ano referido

Acdo N° 2 - Encaminhar Relatorios (documento fisico, por meio de oficio e e-mail e documento digital, por meio da alimentagdo do Sistema DigiSUS) ao Conselho Municipal de Saide
(CMS)

Agao N° 3 - Agendar reunido para apresentagdo dos Relatorios ao CMS, conforme o prazo acordado para cada um deles
Acdo N° 4 - Apés apresentagio, pela gestdo, discussdo e analise do documento, pelo CMS, aguardar elaboragio/publicacio de Resolugdo do CMS

Agdo N° 5 - Monitorar a finalizacao da Prestacdo de Contas, no Sistema DigiSUS, através das Consideragdes e Parecer do CMS quanto a Prestacdo de Contas referida, com Resolucdo
anexada ao Sistema

3. Realizar Oficinas Internas, com Grupo de Trabalho (GT), Total de Oficinas Nimero 13 Niao Nimero
para defini¢do de metas e agdes para a elaboragdo do Plano realizadas no periodo programada
Municipal de Sadde (PMS) do periodo 2026-2029.

4. Elaborar Protocolo de Fluxo de Acesso e trabalho, para a Protocolo elaborado, ~ Numero 1 Nao Nimero
Judicializagdo em Satde, no ambito Municipal no periodo programada

https://digisusgmp.saude. gov.br 33 de 63



5. Realizar reunides mensais com as Coordenacdes das Areas
Técnicas da Secretaria Municipal de Sadde, para
Monitoramento e Avalia¢do dos Indicadores pactuados

Acdo N° 1 - Estabelecer Cronograma Anual de Reunides

Numero absoluto de  Nimero 48
reunides realizadas

no periodo

12 Nimero 6,00 50,00

Agao N° 2 - Divulgar Cronograma, por meio de Memorando Interno, aos Coordenadores das Areas Técnicas da Secretaria de Saide, solicitando ciéncia dos mesmos no referido

documento

Acdo N° 3 - Realizar discussdao, monitoramento e avaliacdo dos Indicadores e Metas pactuados durante as reunides

Acdo N° 4 - Implementar estratégias para alcance de metas pendentes e/ou dificeis de alcangar

Acao N° 5 - Registrar pauta discutida e frequéncia em Ata de Reunido, para comprovacdo da meta estabelecida

6. Implantar o Painel Municipal de Monitoramento de
Indicadores, na Secretaria Municipal de Satde

7. Divulgar, nos portais de transparéncia, os dados referentes
aos recursos financeiros destinados as Acoes e Servicos
Publicos de Satide - ASPS, repassados as Organizagdes Sociais
- OS (HPO E INGES)

8. Divulgar Carta de Servi¢os dos Pontos de Atengdo, no
ambito municipal, em portal de transparéncia

9. Divulgar em portal de transparéncia as prestagdes de conta
quadrimestrais

10. Elaborar Planos de Trabalho para a execuc@o dos Recursos
Financeiros, de origem de Emendas Parlamentares (EP) e do
Ministério da Satide (MS), para custeio e investimento, no
ambito da Secretaria Municipal de Satde

11. Apresentar ao Conselho Municipal de Satide (CMS) os
Planos de Trabalho referentes aos Recursos Financeiros
destinados a Satde, de origem de Emendas Parlamentares (EP)
e do Ministério da Satide (MS), para custeio e investimento

12. Discriminar, em Relatério Anual de Gestao (RAG), o
recebimento de Recursos Financeiros repassados ao Fundo
Municipal de Satdde e as agdes estabelecidas em Planos de
Trabalho para execucdo dos recursos referidos

13. Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para
aprovagdo, o Plano de Trabalho N° 002/2022 — Custeio dos
Servigos de Manutengdo Corretiva e Preventiva nas Instalagoes
Elétricas nas Unidades Bésicas de Satde de Belém e
Prosperidade

Painel Municipal de  Nimero 1
Monitoramento de

Indicadores

implantado e

alimentado pelos

Técnicos de cada

area, no periodo.

Numero absoluto de ~ Nimero 36
acoes de alimentagdo

realizadas no periodo

Carta de Servigos dos Numero 3
Pontos de Atengdo

Municipal divulgadas

em Portal da

Transparéncia no

Periodo

Niimero de Niimero 9
informagoes
disponibilizadas no

periodo

Percentual de Percentual 100,00
Recursos Financeiros

(EP/MS), com Plano

de Trabalho

elaborado, no periodo

Percentual de Planos  Percentual
de Trabalho

elaborados, referentes

100,00

aos Recursos
Financeiros
destinados a Saude,
que foram
apresentados ao
CMS, no periodo

Percentual de Percentual 100,00
Recursos Financeiros

recebidos e de Planos

de Trabalho

elaborados, que

foram inseridos no

RAG, no periodo

Plano de Trabalho
apresentado e

Nimero 1

aprovado pelo CMS,
no periodo

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Trabalho, conforme Normas Técnicas vigentes e com o detalhamento or¢camentario, obedecendo a Lei de Licitacdo vigente

Acdo N° 2 - Apresentar o Plano de Trabalho ao CMS, esclarecendo possiveis dividas

Agdo N° 3 - Anexar Resolugdo do Conselho ao Plano de trabalho, apés aprovagdo pelo CMS

Acdo N° 4 - Executar o Processo Licitatério

Acdo N° 5 - Prestar contas dos recursos utilizados, ao CMS e a Camara Municipal, inserindo os dados em Relatério Anual de Gestdo - RAG

14. Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para
aprovagdo, o Plano de Contingéncia de Arboviroses, de
transmissdo pelo AEDES AEGYPTI 2022

Plano de Niimero 1
Contingéncia

apresentado e

aprovado pelo CMS,

no periodo

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Contingéncia, conforme Normas Técnicas vigentes, adequando-o ao dmbito Municipal

Acdo N° 2 - Apresentar o Plano de Contingéncia ao CMS, esclarecendo possiveis dividas

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nao Nimero

programada

Nao Nimero

programada

Nio Nuamero

programada

Nio Numero

programada

Nao Percentual

programada

Nio Percentual

programada

Nao Percentual

programada

1 Nimero 1,00 100,00
1 Nimero 1,00 100,00
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Acdo N° 3 - Anexar Resolucio do Conselho ao Plano de Contingéncia, apds aprovacdo pelo CMS

Agdo N° 4 - Executar o Plano de Contingéncia
Acdo N° 5 - Prestar contas em Relatério Anual de Gestao - RAG

15. Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para
aprovagio, o Plano de Trabalho elaborado pelo Hospital Padre
Olivio — HPO — considerando o recebimento em Fundo
Municipal de Satde, para incremento temporario de custeio
para as acdes e servicos no campo do atendimento a pacientes,
nas urgéncias/emergéncias e nas internagdes realizadas pelo
HPO, conforme Portaria N° 1782/2019, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais)

Plano de Trabalho
apresentado e

Numero

aprovado pelo CMS,
no periodo

Numero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Receber Plano de Trabalho elaborado pela Prestadora de Servicos HPO, avaliando conformidade com as Normas Técnicas vigentes e se contém o detalhamento orcamentdrio

Agdo N° 2 - Apresentar o Plano de Trabalho ao CMS, esclarecendo possiveis dividas

Acgdo N° 3 - Anexar Resolugdo do Conselho ao Plano de trabalho, ap6s aprovacido pelo CMS

Acdo N° 4 - Repassar os recursos a Prestadora, para execuc@o do Plano de Trabalho

Agdo N° 5 - Prestar contas dos recursos repassados e utilizados pela Prestadora, ao CMS e a Camara Municipal, inserindo os dados em Relatério Anual de Gestdo - RAG

16. Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para
aprovagio, o Plano de Contingéncia, em Satide Publica, para o
enfrentamento em situacdo de Desastre Hidrico
(VIGIDESASTRE), no municipio de Vargem Alta - ES

Plano de
Contingéncia

Nuimero

apresentado e
aprovado pelo CMS,
no periodo

Acdo N° 1 - Apresentar o Plano de Contingéncia ao CMS, esclarecendo possiveis dividas

Agdo N° 2 - Anexar Resolugdo do Conselho ao Plano de Contingéncia, apds aprovagio pelo CMS

Acdo N° 3 - Executar o Plano de Contingéncia

Acdo N° 4 - Prestar contas em Relatério Anual de Gestdo - RAG

Acdo N° 5 - Elaborar Plano de Contingéncia, conforme Normas Técnicas vigentes, adequando-o ao ambito Municipal

17. Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para
aprovagcao, o Plano de Contingéncia do municipio de Vargem
Alta — ES, para controle e prevengio da infeccdo causada pelo
virus Monkeypox (MPXV)

Plano de
Contingéncia

Nuimero

apresentado e
aprovado pelo CMS,
no periodo

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Contingéncia, conforme Normas Técnicas vigentes, adequando-o ao ambito Municipal

Agdo N° 2 - Apresentar o Plano de Contingéncia ao CMS, esclarecendo possiveis davidas

Acdo N° 3 - Anexar Resolugdo do Conselho ao Plano de Contingéncia, apds aprovagio pelo CMS

Acdo N° 4 - Executar o Plano de Contingéncia
Agdo N° 5 - Prestar contas em Relatério Anual de Gestdo - RAG

18. Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para
aprovagio, o Plano de Trabalho N° 005/2022, para custeio de
compra de servigos médicos especializados, a nivel
ambulatorial, de urgéncias e internacdes eletivas, adquiridos via
Convénio 001/2022, com o Hospital Padre Olivio - HPO,
conforme Portarias N° 1378/2021 e 1449/2022, no valor total de
R$ 780.581,19 (setecentos e oitenta mil, quinhentos e oitenta e
um reais e dezenove centavos), incluindo valor de
complementacdo com recursos da Atengdo a Saude da
Populagdo, para Procedimento no MAC

Plano de Trabalho
apresentado e

Nuimero

aprovado pelo CMS,
no periodo

1 1 Nimero 1,00 100,00
1 1 Nimero 1,00 100,00
1 1 Nimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Trabalho, conforme Normas Técnicas vigentes e com o detalhamento or¢amentario, obedecendo a contratualizagdo com o Hospital Padre Olivio

Acdo N° 2 - Apresentar o Plano de Trabalho ao CMS, esclarecendo possiveis dividas

Agdo N° 3 - Anexar Resolugio do Conselho ao Plano de trabalho, apds aprovagio pelo CMS

Acdo N° 4 - Executar as acdes

Acdo N° 5 - Prestar contas dos recursos utilizados, ao CMS e a Camara Municipal, inserindo os dados em Relatério Anual de Gestdo - RAG

OBJETIVO N° 3.2 - Ampliar e adequar a infraestrutura da rede fisica e tecnolégica municipal do SUS, para tornd-lo ambiente de acesso resolutivo, acolhedor ao usuério e com melhores

condigdes de trabalho para os servidores

Indicador para Unidade
Descricdo da Meta i to e avaliacdo da  de

meta medida
1. Elaborar Projetos de Construgdo de novas Sedes Projetos elaborados e orcados Numero

para Unidades Basicas de Saude: Jacigua e Capivara
periodo

Agdo N° 1 - Definir necessidade dos projetos

para avaliagdo de viabilidade, no

Acdo N° 2 - Realizar levantamento, mediante visita técnica aos locais

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ano - Linh Meta Iddeade Resultad % meta
Linha- ™ Plano(2022- Meta 2022 ed.d Aesala ® alcancada
Base 2025) e R da PAS
Meta
2 2 Numero 0 0
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Agdo N° 3 - Elaborar estudos preliminares
Acao N° 4 - Construir anteprojetos
Acdo N° 5 - Submeter anteprojetos a andlise técnica

Acdo N° 6 - Finalizar Projetos

2. Elaborar Projeto de constru¢do de nova Sede para  Projeto elaborado e or¢ado para ~ Niimero 1 1 Nimero 0 0
o Almoxarifado da Secretaria de Satde avaliacdo de viabilidade, no
periodo

Acdo N° 1 - Definir necessidade do projeto

Acdo N° 2 - Realizar levantamento, mediante visita técnica ao local
Acdo N° 3 - Elaborar estudo preliminar

Agdo N° 4 - Construir anteprojeto

Acdo N° 5 - Submeter anteprojeto a andlise técnica

Acdo N° 6 - Finalizar Projeto

3. Construir a Sede do Centro de Apoio Psicossocial ~ Estrutura fisica construida e em  Nimero 1 Nao Nimero

(CAPS) utilizagdo, no periodo programada

4. Elaborar estudo de viabilidade para ampliacdo e Estudo de viabilidade elaborado ~ Nimero 1 Nao Nidmero

adequagdo da Unidade Basica de Satde de Belém no periodo programada

5. Realizar licitagdes para servicos de reforma e Total de licitagdes realizadas no ~ Nimero 4 1 Namero 1,00 100,00
ampliacdo de UBSs, de acordo com as normas do periodo

Ministério da Satde.
Acdo N° 1 - Listar quantas e quais UBS necessitam de servicos de reforma e/ou amplia¢do
Acdo N° 2 - Realizar Processo Licitatorio para realizagio dos servigos, conforme Listagem de UBS priorizadas

6. Realizar acoes de reforma dos Pontos de Apoio Estruturas fisicas reformadas e Numero 7 1 Nimero 1,00 100,00
de: Vila Maria, Departamento, Pirai, Santo Anténio, = em utilizacdo, no periodo

Estagdo de Soturno, Ayd e Taquarusst, de acordo

com as normas do Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - Avaliar os Pontos de apoio selecionados, para deteccdo das adequagdes estruturais necessarias, segundo normas técnicas e sanitarias vigentes do Ministério da Saide
Agdo N° 2 - Priorizar os Pontos de Apoio com maior necessidade de reforma

Acdo N° 3 - Realizar Processo Licitatério para reforma

Agdo N° 4 - Buscar, junto 2 Administragdo, recursos financeiros para a execugdo das reformas

Acdo N° 5 - Elaborar planilhas de reforma

Acdo N° 6 - Construir Termos de Referéncia para Licitagdo

Acgdo N° 7 - Entregar os Pontos de Apoio reformados as Comunidades

Acido N° 8 - Manter registro das acdes, por meio de Relatérios, para comprovacdo de atingimento de meta pactuada

Acdo N° 9 - Prestar contas financeiras do valor executado em cada acdo de reforma em Relatério Anual de Gestdo - RAG do ano respectivo

7. Realizar reforma da Sede da Secretaria Municipal ~ Estrutura fisica reformada e em  Nimero 1 1 Nimero 0 0
de Satde utilizagdo, no periodo

Acdo N° 1 - Avaliar as diversas salas/setores da Secretaria Municipal de Satde, para detecgio das adequacdes de infraestrutura fisica e tecnolgica necessérias, segundo normas técnicas e
sanitdrias vigentes do Ministério da Satide e de acordo com a necessidade de salas/setores

Acdo N° 2 - Elaborar anteprojeto da reforma

Agao N° 3 - Encaminhar anteprojeto para anlise técnica

Acdo N° 4 - Construir projeto arquiteténico

Acdo N° 5 - Captar recursos financeiros para a execugdo da reforma

Acdo N° 6 - Construir Termo de referéncia para licitacdo

Acdo N° 7 - Realizar processo licitatorio para realizacdo da reforma

Agdo N° 8 - Encaminhar ordem de servigo para execugio da reforma

Acido N° 9 - Providenciar outro espaco fisico para locar e transferir a Sede da Secretaria (temporariamente) durante a Reforma
Acdo N° 10 - Apés encerrada toda a obra, retornar a Sede da Secretaria ao espaco fisico original, ja reformado

Acgdo N° 11 - Prestar contas financeiras do valor executado na acdo de reforma e com locagio temporaria em Relatorio Anual de Gestdo - RAG do ano respectivo

8. Terceirizar os servicos de manutencdo Predial, Contrato de servigos de Nuimero 4 1 Nimero 0 0
Elétrica e Hidraulica para toda a Rede Publica Manutencao predial, Elétrica e
Municipal de Satide Hidréulica para a Rede Publica

Municipal de Satide
formalizado, no periodo
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Acdo N° 1 - Identificar os servicos de manutencio a serem realizados
Agdo N° 2 - Definir os locais de realiza¢do dos servigos

Acao N° 3 - Elaborar o projeto de manutengao

Acdo N° 4 - Solicitar orcamentos

Agdo N° 5 - Construir o Termo de Referéncia para licitagao

Acgido N° 6 - Realizar Processo Licitatério

Acdo N° 7 - Encaminhar ordem de servigo para execugio do servico

9. Realizar licitagdes para aquisi¢do de equipamentos Total de licitagdes realizadas no ~ Numero 4 1 Ndmero
permanentes e mobilidrios para as UBS&#39;s periodo

reformadas/ampliadas/construidas, de acordo com a

necessidade.

Acdo N° 1 - Listar equipamentos permanentes e mobilidrios necessarios para cada UBS reformada e/ou ampliada

Acdo N° 2 - Realizar Processo Licitatério para aquisi¢do dos equipamentos e mobilidrios, conforme Listagem elaborada

10. Instalar consultérios odontolégicos nas Nimero absoluto de Nimero 4 4 Nimero
localidades de Fruteiras, Richimond, Castelinho e consultérios odontoldgicos
Pedra Branca. instalados no periodo

Acao N° 1 - Ap6s adequacdes necessarias, solicitar prestacdo dos servigos de instalacdo dos consultérios odontolégicos

Acdo N° 2 - Realizar manutengdo corretiva e preventiva na infraestrutura e nas instalagdes elétricas das referidas Unidades de Satide

11. Equipar consultorios odontologicos da rede de Nimero absoluto de suportes Nimero 4 4 Nimero
Atengdo Priméria com suporte para Descarpack adquiridos e instalados no
(Richimond, Fruteiras, Castelinho e Pedra Branca) periodo

Acdo N° 1 - Solicitar a prestagdo dos servicos nas Unidades de Satide referidas

12. Adquirir ultra som com jato de bicarbonato para  Numero absoluto de aparelhos Numero 5 5 Numero
as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e  adquiridos no periodo
Vargem Alta (Sede)

Agdo N° 1 - Realizar processo licitatério para aquisi¢do dos ultra sons e demais equipamentos, para as 05 UBS elencadas

13. Instalar ultra som com jato de bicarbonato para Nimero absoluto de aparelhos Nimero 5 5 Nimero
as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e instalados no periodo
Vargem Alta (Sede)

Acdo N° 1 - Realizar manutencdo corretiva e preventiva na infraestrutura e nas instalacdes elétricas das referidas Unidades de Satde
Agdo N° 2 - Apés adequacdes necessdrias, solicitar prestacdo dos servigos de instalagdo dos ultra sons com jato de Bicarbonato

14. Adquirir Ar condicionado tipo Splint 10.000 Nimero absoluto de aparelhos Nimero 2 2 Nimero
BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra comprados no periodo
Branca.

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio para aquisicdo dos 02 equipamentos de ar-condicionado, conforme especificacdes estabelecidas, para as 02 UBS listadas

15. Instalar Ar condicionado tipo Splint 10.000 Numero absoluto de aparelhos Nimero 2 1 Nimero
BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra instalados no periodo
Branca.

Acao N° 1 - Licitar Servicos Técnicos de Refrigerac@o (para instalacdo e manutencio dos aparelhos de ar condicionado)

16. Solicitar licitagdo para aquisicdo de material Numero de licitagdes realizadas ~ Ntumero 8 2 Numero
permanente, de consumo e insumos para rede de no periodo
atencdo odontolégica municipal.

Agdo N° 1 - Elaborar Listagem de materiais permanentes, de consumo e insumos necessdrios a Rede de Satide Bucal
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestdo
Acdo N° 3 - Realizar Processos Licitatorios, para aquisi¢do, conforme necessidade

17. Solicitar licitacao para aquisi¢ao de pegas em Numero absoluto de licitagdes, ~ Numero 4 1 Nimero
equipamentos odontoldgicos. no periodo

Acdo N° 1 - Elaborar Listagem de pecas de equipamentos odontolégicos necessarios a Rede de Satide Bucal
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestdo
Agao N° 3 - Realizar Processos Licitatorios, para aquisi¢do, conforme necessidade

18. Solicitar licitacdo para servicos de manutencdo Nimero absoluto de contratos Nimero 4 1 Nimero
nos equipamentos odontoldgicos da rede de atencdo  realizados no periodo
a satide bucal municipal.

Acdo N° 1 - Elaborar Listagem de equipamentos odontolégicos da Rede de Satide Bucal Municipal
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestao
Acgdo N° 3 - Realizar Processo Licitatério, para prestacdo de servicos, conforme necessidade

19. Realizar licitagdes para aquisi¢do de materiais e Total de Licitagdes realizadas no Numero 4 1 Nimero
equipamentos para a Farméacia Municipal. periodo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 1 - Elaborar Listagem de materiais e equipamentos necessarios a Farmacia Municipal
Agdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestao
Acao N° 3 - Realizar Processos Licitatdrios, para aquisi¢ao, conforme necessidade

20. Realizar licitag@o para aquisicdo de materiais e Numero absoluto de licitagdes Numero 4 1 Namero 0 0
equipamentos de informdtica para a Central de realizadas no periodo
Regulagdo e Agendamentos do Municipio.

Agdo N° 1 - Elaborar Listagem de materiais e equipamentos de informatica necessarios a Central de Regulacdo e Agendamentos Municipal
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestdo

Acdo N° 3 - Realizar Processo Licitatdrio, para aquisi¢do, conforme necessidade

21. Realizar licitagdo para aquisicao de mobilidrios Numero absoluto de licitagoes Nimero 4 1 Nimero 0 0
para a Central de Regulagdo e Agendamentos do realizadas no periodo
Municipio.

Acao N° 1 - Elaborar Listagem de mobiliarios necessarios a Central de Regulacdo e Agendamentos Municipal
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestdo
Agao N° 3 - Realizar Processo Licitatorio, para aquisi¢do, conforme necessidade

22. Realizar licitac@o para aquisicdo de Nimero absoluto de licitagoes Nimero 4 1 Nimero 0 0
equipamentos, insumos, higiene e alimentos, para realizadas, no periodo
estruturagao e manutencao dos servicos do CAPS

Acdo N° 1 - Elaborar Listagem de equipamentos, insumos, higiene e alimentos necessarios ao CAPS
Acdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestao
Acgido N° 3 - Realizar Processos Licitatérios, para aquisicdo, conforme necessidade

23. Controlar, monitorar e avaliar os prestadores de Total de monitoramentos Nuamero 48 12 Numero 12,00 100,00
servicos e/ou conveniados. realizados no periodo

Acdo N° 1 - Realizar reunides com a equipe técnica, mensalmente, para monitoramento/avaliacio dos Convénios e Prestadores de Servigos
Acdo N° 2 - Elaborar Relatérios de Gestdo, com os dados monitorados/avaliados
Agdo N° 3 - Registrar Reunides em Ata, para comprovagao

24. Realizar licitac@o para aquisicao de uniformes Numero absoluto de licitacdes Nimero 4 1 Nidmero 1,00 100,00
para os Agentes Comunitarios de Satde. realizadas, no periodo.

Acdo N° 1 - Elaborar Listagem qualiquantitativa de uniformes necessarios ao Programa de Agentes Comunitérios de Saude (PACS)
Agdo N° 2 - Encaminhar Listagem a Gestdo
Acgdo N° 3 - Realizar Processo Licitatério, para aquisicdo, conforme necessidade

25. Terceirizar toda a frota da Equipe de Saide da Servico de terceirizacdo de Numero 1 1 Namero 1,00 100,00
Familia (E.S.F.) veiculos contratualizado para o
quadriénio 2022-2025

Agdo N° 1 - Definir quantitativo de veiculos para terceirizagdo

Acdo N° 2 - Construir Plano de Trabalho para terceirizagio

Acdo N° 3 - Encaminhar Plano de Trabalho para aprovacao do Conselho Municipal de Saude
Agao N° 4 - Aguardar publicagdo da Resolugido do Conselho em Orgﬁo Oficial

Acdo N° 5 - Construir Termo de Referéncia

Acdo N° 6 - Realizar Processo Licitatério

Acdo N° 7 - Encaminhar ordem de servico para execucao

26. Proceder elaboragdo de Cronograma Anual de Cronograma Anual de Numero 4 1 Nimero 0 0
Manutencao Preventiva de toda a frota de veiculos Manuten¢do Preventiva

proprios da Satde, considerando periodicidade e elaborado, no periodo

quilometragem

Acdo N° 1 - Relacionar os veiculos que compdem a frota da Secretaria de Satide
Agdo N° 2 - Realizar levantamento da quilometragem atual e do perfodo da dltima manutengio de cada um deles

Acdo N° 3 - Construir agenda de manutencao dos veiculos, considerando a periodicidade e quilometragem levantadas

27. Ampliar o servico de Seguros para os veiculos Ampliacdo do servico para 40%  Percentual 2021 20,00 40,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
proprios da Satde dos veiculos préprios, no
periodo

Agdo N° 1 - Definir novos veiculos para seguragem
Acdo N° 2 - Realizar cotac@o de precos para os novos seguros
Acdo N° 3 - Construir Termo de Referéncia para Licitagdo

Acdo N° 4 - Realizar Processo Licitatério
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Acdo N° 5 - Manter registro dos veiculos segurados, para controle da ampliagdo programada e para comprovacdo de atingimento da meta

28. Elaborar Projeto de Constru¢do de uma Unidade  Projeto elaborado e or¢ado para ~ Nimero
de Pronto-Atendimento — UPA, no dmbito Municipal avaliagdo de viabilidade, no
periodo

OBJETIVO N° 3.3 - Implementar a politica de Gestao e desenvolvimento de Pessoas no SUS Municipal

1

Nio Nimero
programada

Estudo de viabilidade Nimero
elaborado no periodo

1. Elaborar estudo de viabilidade de desmembramento do
Quadro de Profissionais de Satide do Plano de Cargos e
Salarios da Estrutura Administrativa Geral da Prefeitura
Municipal

2. Alterar legislacdo do Quadro de Profissionais das Legislacdo alterada, Niamero

Estratégias de Satide da Familia, objetivando a ampliagdo aprovada e publicada no
das Equipes Minimas, incluindo profissionais das areas de: ()rgﬁo Oficial
Servico Social, Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia,

Nutricionista e outros

3. Realocar profissional para compor a equipe administrativa Ntmero absoluto de Namero
do Setor de Transporte Sanitario, para execucdo das rotinas  profissionais alocados na
do setor. estrutura administrativa do

Setor de Transporte

Sanitario

Agdo N° 1 - Realizar diagnéstico de quantitativo de profissionais de Recursos Humanos, na drea administrativa da Satde
Acdo N° 2 - Definir profissional a ser realocado para o Setor de Transporte

4. Alterar legislacdo relacionada ao quadro de profissionais ~ Legislacdo alterada, Niamero
que compdem a Equipe Minima do CAPS. aprovada e publicada no

Orgiio Oficial, no periodo

Nao Nimero
programada
Nao Nimero
programada
1 Numero
Nao Nimero
programada

OBJETIVO N° 4.1 - Reorganizar e integrar as fungdes regulatérias Municipais, para a garantia da qualidade e do acesso assistencial as Redes Regionais de Atencdo a Saide, por meio do

processo de Regulagdo Formativa

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Controlar, monitorar e regular, mensalmente, os Ntmero absoluto de Nimero
servicos da Rede Assistencial a Satide no municipio monitoramentos, controle e
(CEM, HPO). regulagdo realizados no

periodo.

12,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar reunides com a equipe técnica, mensalmente, para monitoramento/avaliacdo dos atendimentos realizados pelo Centro de Especialidades Médicas e pelo Hospital

Filantrépico conveniado, comparando-os com as metas pré-estabelecidas
Agdo N° 2 - Elaborar Relatorios de Gestdo, com os dados monitorados/avaliados

Agdo N° 3 - Registrar Reunides em Ata, para comprovagao

2. Realizar, mensalmente, o monitoramento das ESF’s no  Namero absoluto de Nimero 48 12
Sistema de Regulacdo vigente monitoramentos realizados no
periodo.

12,00 100,00

Agdo N° I - Realizar reunides com a equipe técnica, mensalmente, para monitoramento/avaliagdo dos atendimentos e opinides formativas realizados pelas Equipes de Satide da Familia no

Sistema de Regulacdo vigente
Acgdo N° 2 - Elaborar Relatérios de Gestdo, com os dados monitorados/avaliados

Acdo N° 3 - Registrar Reunides em Ata, para comprovagao

3. Monitorar, mensalmente, a prestagdo de servigos Niimero absoluto de Namero 48 12
realizados pelo Consoércio CIM Polo Sul. monitoramentos realizados no
periodo.

Agdo N° 1 - Realizar reunides com a equipe técnica, mensalmente, para monitoramento/avaliagdo dos servigos realizados pelo Consércio CIM Polo Sul
Acido N° 2 - Elaborar Relatérios de Gestdo, com os dados monitorados/avaliados

Acdo N° 3 - Registrar Reunides em Ata, para comprovagao

4. Emitir copia do Descritivo Mensal de prestagdes de Ntmero absoluto de Niamero 48 12
servigos realizados pelo Consorcio CIM Polo Sul ao setor  descritivos encaminhados ao
de faturamento da Secretaria Municipal de Sadde. setor de faturamento no

periodo.

Acdo N° 1 - Agendar servigos ndo ofertados pela Rede Municipal ou os de maior urgéncia no Consoércio CIM Polo Sul

Acdo N° 2 - Ao final de cada més, importar dados gerados no més respectivo, contendo todos os servigos ofertados a populacdo no més referido

Agdo N° 3 - Elaborar Relatério Descritivo Mensal, utilizando-se de Planilhas/Tabelas, para encaminhamento ao Setor de Faturamento da Secretaria Municipal de Saide

5. Controlar e monitorar, mensalmente, as AIHs Nimero absoluto de Nimero 48 12
solicitadas pelo prestador de servigos contratualizado monitoramento de AIH’s
(HPO). solicitadas

Agdo N° I - Elaborar Relatérios de Gestdo, com os dados monitorados/avaliados
Agdo N° 2 - Realizar reunides com a equipe técnica, mensalmente, para monitoramento/avaliagdo das AIHs solicitadas pelo Hospital Padre Olivio

Acdo N° 3 - Registrar Reunides em Ata, para comprovagio

6. Monitorar, mensalmente, o envio das solicitacdes dos Nimero absoluto de Nimero 36 Nio
Marcadores “Mamografia” e “Exames Citopatoldgicos”,  monitoramentos realizados no programada
ao Prestador HECI periodo.

7. Monitorar, mensalmente, as respostas das solicitagdes ~ Numero absoluto de Namero 36 Nao

de Mamografia e Exames Citopatologicos”, ao Prestador ~ monitoramentos realizados no programada
HECI periodo

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar mecanismos de democracia participativa e Controle Social no SUS
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1. Providenciar estrutura fisica, para implementagao da Estrutura fisica de Nimero Nimero 100,00
Ouvidoria do SUS, no municipio de Vargem Alta ouvidoria do SUS
implantada, no periodo

Acao N° 1 - Definir local da Ouvidoria

Acdo N° 2 - Equipar com equipamentos de escritorio e de informatica
Agdo N° 3 - Indicar o Ouvidor Municipal

Acdo N° 4 - Capacitar o Ouvidor Municipal para o exercicio da fungido
Acdo N° 5 - Manter Ouvidoria em funcionamento

2. Capacitar servidores, para atuagido na Ouvidoria do SUS. Total de servidores Nimero 2 1 Nimero 0 0
capacitados, no periodo

Acdo N° 1 - Agendar data e horédrio para a Capacitagdo

Agdo N° 2 - Definir local, profissional responsavel pela Capacitagdo e servidores a serem capacitados
Agido N° 3 - Enviar documento de Convocagio aos servidores selecionados, solicitando ciéncia

Acdo N° 4 - Realizar Capacitacdo

Agdo N° 5 - Registrar presenga em Lista de Frequéncia, para comprovagio da acdo

3. Elaborar relatdrios gerenciais mensais das demandas da Numero de relatérios Numero 42 6 Nimero 0 0
Ouvidoria, com encaminhamento aos setores da SESAVA e emitidos e encaminhados,
ao Conselho Municipal de Satde (CMS). no periodo

Acdo N° 1 - Organizar as demandas mensais recebidas

Acgdo N° 2 - Confeccionar os relatorios, com as informagdes pertinentes, contendo as demandas mensais recebidas

Acdo N° 3 - Enviar os relatdrios aos respectivos setores, a cada 02 meses

Acdo N° 4 - Arquivar cépias dos relatérios, com os respectivos Carimbos de "Recebido” pelos setores, para comprovacdo da agdo

4. Realizar capacitagdes para os Conselheiros Municipais de  Total de Capacitacoes Nimero 3 1 Nimero 1,00 100,00
Satde realizadas, no periodo

Acdo N° 1 - Realizar Capacitagdo para todos os Conselheiros Municipais de Satde, quanto as atividades inerentes a sua funcao
Acgdo N° 2 - Estar atento as Capacitagoes/Reunides/Cursos/Conferéncias realizados pelos Conselhos Estadual e Federal de Satde, inscrevendo representagdao do CMS
Acdo N° 3 - Registrar participacdo por meio de Lista de Presenga

5. Realizar a Conferéncia Municipal de Sadde. Conferéncia Municipal de ~ Nimero 2 Nao Nimero
Satde realizada no programada
periodo programado

122 -

Administracdo

Geral Providenciar estrutura fisica, para implementagéo da Ouvidoria do SUS, no municipio de Vargem Alta 1 1
Controlar, monitorar e regular, mensalmente, os servicos da Rede Assistencial a Satde no municipio (CEM, HPO). 12 12
Elaborar Projetos de Construcio de novas Sedes para Unidades Basicas de Satde: Jacigud e Capivara 2 0
Apresentar as Programagdes Anuais de Satide ao Conselho Municipal. 1 1
Adquirir computadores para os consultorios odontolégicos e recepcdo das UBS’S. 8 8
Qualificar os profissionais para elabora¢do do Termo de Referéncia e para a melhor gestdo da Assisténcia Farmacéutica. 75,00 75,00
Aprovar Regulamenta¢do Municipal para Coleta de Residuos de Servicos de Satde. 1 0
Elaborar Plano Municipal de Enfrentamento as Doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT’s) 1 0
Adequar e identificar as Unidades Basicas de Satde, a serem construidas e reformadas no periodo, para atendimento as pessoas com 70,00 75,00

deficiéncias motoras.

Captar e vincular as gestantes dos territérios das ESF’s, de forma precoce, para que se inicie o pré natal ainda no 1° trimestre da gravidez, 70,00 81,97
objetivando intervengdes oportunas em todo o periodo gestacional, sejam elas preventivas e/ou terapéuticas

Reformar e adequar o Pronto Atendimento Municipal “Octacilio Geraldo do Carmo” 1 0

Capacitar servidores, para atuacdo na Ouvidoria do SUS. 1 0
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Realizar, mensalmente, o monitoramento das ESF’s no Sistema de Regulacio vigente 12 12

Elaborar Projeto de constru¢do de nova Sede para o Almoxarifado da Secretaria de Saide 1 0
Apresentar os Relatérios de prestagdes de contas (Quadrimestrais e Anuais) ao Conselho Municipal de Satde. 4 4
Adquirir nobreaks para os consultérios odontolégicos e recep¢ao das UBS’S. 8 5
Divulgar a REMUME para a populac@o, mensalmente, através das diversas redes sociais e site da Prefeitura. 12 12
Realizar reunides de Planejamento Familiar, mensalmente, em todas as UBS’s, com disponibilizagio e oferta de métodos contraceptivos a 96 96

populagio do territorio.

Adquirir e distribuir Kits de Higiene Bucal (Escova, Creme Dental, Fio Dental e Flior Tépico), aos escolares, para implementar a escovacio 6.000 0
dental supervisionada.

Realizar agdes de promogdo do Janeiro Branco - Més da conscientizagdo da Saide Mental. 1 1
Promover a¢des do Outubro Rosa, sobre prevencao do cancer de colo de titero e mama. 1 1
Realizar Teste Rapido de gravidez nas Unidades de Satude (01 teste/gestante). 70,00 75,00
Elaborar e aprovar Novo Organograma da Secretaria Municipal de Satdde, contemplando todos os setores incluindo a estrutura administrativa 1 0
da RUE

Elaborar relatorios gerenciais mensais das demandas da Ouvidoria, com encaminhamento aos setores da SESAVA e ao Conselho Municipal de 6 0

Satide (CMS).

Monitorar, mensalmente, a prestacdo de servicos realizados pelo Consércio CIM Polo Sul. 12 12
Realocar profissional para compor a equipe administrativa do Setor de Transporte Sanitario, para execuc@o das rotinas do setor. 1 0
Adquirir mouses 6pticos, sem fio, para os consultérios odontolégicos e recepcao das UBS’S. 8 8
Promover as Campanhas de Vacinagdo do Calendario Nacional de Vacinag@o. 2 3
Licitar compra de material pedagdgico e didatico de promogio em Satde Bucal. 1 0
Realizar acoes de promocao do Setembro Amarelo - Més da conscientizacdo da prevencdo do suicidio. 1 1
Promover ag¢des do Novembro Azul, sobre prevencdo do cancer de prostata. 1 1
Realizar licitacdo para aquisicdo de equipamentos de fisioterapia e fonoaudiologia 1 0
Elaborar folder para Campanha de Prevengdo ao Cancer Bucal. 6.000 1.000
Realizar capacitacdes para os Conselheiros Municipais de Satide 1 1
Emitir cépia do Descritivo Mensal de prestacdes de servigos realizados pelo Consércio CIM Polo Sul ao setor de faturamento da Secretaria 12 12

Municipal de Satde.
Realizar estudo de viabilidade para aquisi¢do de tablets para os Agentes Comunitarios de Satde. 1 1

Ofertar os servi¢os de Escovacdo Supervisionada aos escolares, em parceria com a Secretaria de Educagio, mediante a inclusao do Nimero do 100,00 0,00
Cartao do SUS (CNS), junto a matricula escolar.

Executar Campanha de Prevencdo ao Cancer Bucal nas UBS’s e no Centro de Especialidades Municipal - CEM 9 3
Controlar e monitorar, mensalmente, as AIHs solicitadas pelo prestador de servi¢os contratualizado (HPO). 12 12
Realizar licitagdes para servicos de reforma e ampliacdo de UBSs, de acordo com as normas do Ministério da Satde. 1 1
Realizar reunides mensais com as Coordenagdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Satdde, para Monitoramento e Avaliacio dos 12 6

Indicadores pactuados

Realizar a¢des anuais de promogao a saude, voltadas ao uso racional de medicamentos. 1 3
Manter cobertura populacional da Estratégia Satde da Familia. 95,00 100,00
Adquirir canetas odontoldgicas de alta rotacdo, autoclavadas, Torque Push Button, para a Satide Bucal Municipal 16 0
Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitdveis, no Municipio 4 10
Realizar acoes de reforma dos Pontos de Apoio de: Vila Maria, Departamento, Pirai, Santo Antonio, Estacdo de Soturno, Ayd e Taquarussu, 1 1

de acordo com as normas do Ministério da Saudde.

Designar Referéncia Técnica para a Vigilancia em Satide do Trabalhador 1 1
Investir na adequacdo do ambiente de esterilizacdo dos materiais odontoldgicos, através da aquisicdo de Lavadoras Ultrassonicas (151). 3 3
Acompanhar os diabéticos cadastrados, no minimo, 1X/ano, com oferta de consultas e solicitacdo de exame de Hemoglobina Glicada . 50,00 82,94
Realizar reforma da Sede da Secretaria Municipal de Satide 1 0
Implementar o Sistema Integrado de Regulagdo Ambulatorial (MV-Soul) em todas as UBS’s do Municipio. 100,00 100,00
Implementar o servigco de Assisténcia Social a Satde, junto a Farmacia Basica Municipal, para qualificacdo do fluxo de atendimento dos 1 1

medicamentos de alto custo e distribuicdo de fraldas.
Adquirir micro motor em aluminio autoclavavel, para a Satide Bucal Municipal 5 0

Garantir e ofertar todos os exames de rotina (laboratoriais, de imagem e Testes Rapidos) do pré-natal, dando prioridade aos exames de 95,00 95,00
diagnoéstico de agravos de transmissdo vertical, tais como: sifilis e Hiv

Terceirizar os servigos de manuten¢do Predial, Elétrica e Hidraulica para toda a Rede Publica Municipal de Satide 1 0
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Adquirir equipamentos de informdtica para a ampliacio de acesso ao E- SUS e do Sistema de Prontuarios Eletronicos, para as equipes de 3 2
Estratégia Satde da Familia

Implantar a Equipe de Estratégia de Saide da Familia de Vila Esperanca 1 0
Adquirir seladora de mesa, para equipar consultérios odontologicos. 8 0
Realizar reunides com os grupos de Hiperdia, trimestralmente. 4 6
Ampliar a utilizagao do Sistema de Prontudrios Eletronicos nas UBS’s. 6 8
Realizar licitacdes para aquisicdo de equipamentos permanentes e mobilidrios para as UBS&#39;s reformadas/ampliadas/construidas, de 1 1

acordo com a necessidade.

Implementar o acolhimento das gestantes, com estratificagio de risco, precocemente, conforme protocolo pré- estabelecido, em todas as ESFs. 8 8
Instalar consultorios odontoldgicos nas localidades de Fruteiras, Richimond, Castelinho e Pedra Branca. 4 2
Manter o sistema RG-System alimentado com o controle de medicamentos e insumos (estoque e dispensacdo), integrado ao Sistema Nacional 100,00 100,00

de Gestao da Assisténcia Farmacéutica.

Implementar o Programa de Vigilancia em Satide de Popula¢des Expostas a Agrotéxicos (VSPEA) no municipio. 1 1
Auvaliar, bimestralmente, os Indicadores das Equipes ESF/ESB, relacionados aos Indicadores do PREVINE BRASIL 3 4
Utilizar a Caderneta da Crianga, a partir da la consulta de puericultura, como Instrumento de apoio ao acompanhamento do crescimento e 100,00 100,00

desenvolvimento infantil.

Equipar consultérios odontolégicos da rede de Atengdo Primaria com suporte para Descarpack (Richimond, Fruteiras, Castelinho e Pedra 4 1
Branca)
Realizar a¢des de Educacdo em Satde, relacionadas ao Combate ao Tabagismo, voltadas a populagdo, no Dia Nacional de Combate ao 1 1

Tabagismo (29/08), com distribui¢do de folders.
Comprar, via Consércio, servi¢os de radiologia panoramica com Laudo 480 0

Ofertar Kit personalizado de enxoval para o bebg, as gestantes que realizarem, no minimo, 07 consultas de pré-natal, como forma de estimulo 30,00 0,00
a adesdo ao Pré-Natal.

Adquirir ultra som com jato de bicarbonato para as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e Vargem Alta (Sede) 5 0
Comprar, via consorcio, protese total (superior e inferior) 720 0
Comprar, via consércio, servigos de cirurgido buco maxilo, para extracdo de dente siso retido (incluso/ impactado/semi-impactado), com 2 RX 480 9

(inicial e final) inclusos.
Instalar ultra som com jato de bicarbonato para as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e Vargem Alta (Sede) 5 0

Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para aprovacdo, o Plano de Trabalho N° 002/2022 — Custeio dos Servicos de 1 1
Manutencdo Corretiva e Preventiva nas Instalacoes Elétricas nas Unidades Basicas de Satde de Belém e Prosperidade

Realizar a¢des de bloqueio de caso, com Ultra Baixo Volume UBV (Leve), em cada caso notificado de dengue, Zika Virus e Chicungunya, 50,00 0,00
em areas urbanas do Municipio

Implementar a Caderneta de Satide do Idoso em todas as UBSs. 50,00 55,00
Comprar, via consorcio, servigos para tratamento endodontico em dente permanente unirradicular e birradicular, com 2 RX (inicial e final) 480 0
inclusos.

Adquirir Ar condicionado tipo Splint 10.000 BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra Branca. 2 0
Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para aprovacao, o Plano de Contingéncia de Arboviroses, de transmissdo pelo AEDES 1 1

AEGYPTI 2022

Comprar, via consorcio, procedimentos de bidpsias de tecidos moles da boca. 240 14
Instalar Ar condicionado tipo Splint 10.000 BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra Branca. 1 0
Apresentar a0 Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagio, o Plano de Trabalho elaborado pelo Hospital Padre Olivio — HPO — 1 1

considerando o recebimento em Fundo Municipal de Satde, para incremento temporario de custeio para as a¢des e servi¢os no campo do
atendimento a pacientes, nas urgéncias/emergéncias e nas internagdes realizadas pelo HPO, conforme Portaria N° 1782/2019, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais)

Realizar reunido de planejamento anual para o levantamento de compras de insumos/materiais para a APS. 1 1
Vincular as gestantes as Maternidades, segundo o grau de risco e conforme referéncia pactuada. 50,00 66,67
Solicitar licitagdo para aquisicdo de material permanente, de consumo e insumos para rede de aten¢do odontoldgica municipal. 2 1
Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para aprovacdo, o Plano de Contingéncia, em Satide Publica, para o enfrentamento em 1 1

situacdo de Desastre Hidrico (VIGIDESASTRE), no municipio de Vargem Alta - ES

Comprar, via consércio, procedimentos de periodontia (gengiva). 480 0
Monitorar e avaliar os processos de licitagdo realizados para compra de material odontolégico e contratac@o de servicos. 100,00 100,00
Solicitar licitagdo para aquisi¢cdo de pecas em equipamentos odontoldgicos. 1 0
Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagio, o Plano de Contingéncia do municipio de Vargem Alta — ES, para 1 1

controle e prevengdo da infecgdo causada pelo virus Monkeypox (MPXV)
Participar das Reunides de Planejamento da SEMUS — VA. 2 8

Solicitar licitagdo para servicos de manutencdo nos equipamentos odontolégicos da rede de atencdo a saide bucal municipal. 1 1
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Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS — para aprovacao, o Plano de Trabalho N° 005/2022, para custeio de compra de servigos 1 1
médicos especializados, a nivel ambulatorial, de urgéncias e internacdes eletivas, adquiridos via Convénio 001/2022, com o Hospital Padre

Olivio - HPO, conforme Portarias N° 1378/2021 e 1449/2022, no valor total de R$ 780.581,19 (setecentos e oitenta mil, quinhentos e oitenta e

um reais e dezenove centavos), incluindo valor de complementagio com recursos da Atencdo a Sadde da Populagio, para Procedimento no

MAC

Adquirir cadeira secretéria para a recep¢do odontolégica da UBS de Vargem Alta 1 2
Realizar licitagdes para aquisicdo de materiais e equipamentos para a Farmacia Municipal. 1 0
Apresentar, por meio de redes sociais, quadro epidemiol6gico municipal, contendo niimero de casos notificados, confirmados, recuperados e 300 65

de 6bitos a populacdo, durante vigéncia da pandemia.

Monitorar e avaliar mensalmente a producdo odontolégica e os Indicadores de Satde Bucal pactuados no PREVINE BRASIL e nos 12 12
Indicadores de Satide do Pacto Bipartite (2022-2025)

Realizar licitacdo para aquisicdo de materiais e equipamentos de informatica para a Central de Regulacdo e Agendamentos do Municipio. 1 0
Ampliar o niimero de Equipes de Satide Bucal na Estratégia Satde da Familia, no Municipio 3 3
Realizar licitagdo para aquisicdo de mobilidrios para a Central de Regulacdo e Agendamentos do Municipio. 1 0
Realizar licitagdo para aquisi¢do de equipamentos, insumos, higiene e alimentos, para estruturacido e manutenc@o dos servicos do CAPS 1 0
Controlar, monitorar e avaliar os prestadores de servigos e/ou conveniados. 12 12
Realizar licitagdo para aquisi¢ao de uniformes para os Agentes Comunitérios de Satde. 1 1
Terceirizar toda a frota da Equipe de Saide da Familia (E.S.F.) 1 1
Proceder elaboracdo de Cronograma Anual de Manutencdo Preventiva de toda a frota de veiculos préprios da Satide, considerando 1 0

periodicidade e quilometragem

Ampliar o servigo de Seguros para os veiculos proprios da Satde 20,00 20,00
301 - Atengdo 1 70,00 81,97
Bisica

Controlar, monitorar e regular, mensalmente, os servicos da Rede Assistencial a Saide no municipio (CEM, HPO). 12 12

Elaborar Projetos de Construcdo de novas Sedes para Unidades Basicas de Satde: Jacigua e Capivara 2 0

Adquirir computadores para os consultdrios odontolégicos e recep¢io das UBS’S. 8 8

Oferecer Educagdo Permanente em Satde Bucal para profissionais da Rede Bésica em Satde Bucal. 2 1

Realizar acoes de Educac@o em Saide, semestralmente, nas UBSs e escolas, sob a Tematica “Satide Sexual e Reprodutiva e Planejamento 16 18

Familiar”.

Realizar acoes educativas em grupo de Promocdo e Prevencdo a Satde Bucal, no territério (Grupos: Gestantes, Idosos, Escolares do Ensino 48 11

Infantil e Fundamental, Hipertensdo e Diabetes).

Realizar a¢des de matriciamento sistematico com as Equipes de Atengdo Basica. 18 49
Elaborar Plano Municipal de Enfrentamento as Doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT’s) 1 0
Adequar e identificar as Unidades Basicas de Satde, a serem construidas e reformadas no periodo, para atendimento as pessoas com 70,00 75,00

deficiéncias motoras.

Realizar Teste Rapido de gravidez nas Unidades de Satide (01 teste/gestante). 70,00 75,00
Realizar, mensalmente, o monitoramento das ESF’s no Sistema de Regulacdo vigente 12 12
Adquirir nobreaks para os consultérios odontolégicos e recep¢ao das UBS’S. 8 5
Implantar Programa de Educac@o Permanente, com agdes educativas, direcionadas aos profissionais das equipes de ESF, sob os Temas “Satde 3 0

Sexual e Reprodutiva”, “Planejamento Familiar” e “Prevengdo as IST’S”, trabalhando-se 01 tema diferente por quadrimestre.

Realizar reunides de Planejamento Familiar, mensalmente, em todas as UBS’s, com disponibilizagdo e oferta de métodos contraceptivos a 96 96
populagio do territorio.

Adquirir e distribuir Kits de Higiene Bucal (Escova, Creme Dental, Fio Dental e Flior Tépico), aos escolares, para implementar a escovacio 6.000 0
dental supervisionada.

Realizar a¢des de promogao do Janeiro Branco - Més da conscientizagdo da Saide Mental. 1 1
Promover a¢des do Outubro Rosa, sobre prevencao do cancer de colo de titero e mama. 1 1
Ampliar a oferta de consultas de pré- natal. 60,00 72,00
Adquirir mouses Opticos, sem fio, para os consultérios odontolégicos e recepgao das UBS’S. 8 8
Capacitar as Equipes para a utilizacdo das Cadernetas de Satde da Crianga e Satide do Idoso e sua importincia. 100,00 100,00
Promover as Campanhas de Vacinagdo do Calendario Nacional de Vacinag@o. 2 3
Licitar compra de material pedagdgico e didatico de promocio em Satde Bucal. 1 0
Realizar acoes de promocao do Setembro Amarelo - Més da conscientizacdo da prevencdo do suicidio. 1 1
Promover ag¢des do Novembro Azul, sobre prevencdo do cancer de prostata. 1 1
Realizar a¢des de Educacdo em Satide, com as gestantes dos territérios, sob a tematica “Incentivo ao Parto Normal” 16 16
Realizar estudo de viabilidade para aquisi¢do de tablets para os Agentes Comunitarios de Sadde. 1 1
Realizar a¢des pactuadas no PSE, de acordo com o projeto desenvolvido pela SESAVA e com os protocolos de satide da COVID-19. 2 3
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Ofertar os servigos de Escovacdo Supervisionada aos escolares, em parceria com a Secretaria de Educagio, mediante a inclusdo do Nimero do 100,00 0,00
Cartdo do SUS (CNS), junto a matricula escolar.

Desenvolver agdes intra/intersetoriais, para Redugdo de Danos. 2 14
Elaborar folder para Campanha de Prevenc@o ao Cancer Bucal. 6.000 1.000
Ofertar atendimentos individuais de Enfermagem, as gestantes de Alto Risco, para acolhimento, orientacdes e esclarecimentos de ddvidas, no 60,00 83,33

inicio do 1° e do 3° trimestre de gestagdo
Realizar licitagdes para servi¢os de reforma e ampliagdo de UBSs, de acordo com as normas do Ministério da Satde. 1 1

Realizar reunides mensais com as Coordenagdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Satide, para Monitoramento e Avaliagdo dos 12 6
Indicadores pactuados

Capacitar as Equipes ESF’s, ESB’s e demais profissionais das UBS, para utiliza¢do e atualiza¢do do E-SUS. 2 2
Realizar a¢des anuais de promogdo a saude, voltadas ao uso racional de medicamentos. 1 3
Manter cobertura populacional da Estratégia Satide da Familia. 95,00 100,00
Adquirir canetas odontoldgicas de alta rotacdo, autoclavadas, Torque Push Button, para a Satide Bucal Municipal 16 0
Garantir o atendimento domiciliar para os pacientes do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS) que apresentem dificuldades de acesso 70 157

(acamados, déficit na deambulagdo, entre outros)

Executar Campanha de Prevencio ao Céancer Bucal nas UBS’s e no Centro de Especialidades Municipal - CEM 9 3
Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitaveis, no Municipio 4 10
Realizar a¢des de reforma dos Pontos de Apoio de: Vila Maria, Departamento, Pirai, Santo Antdnio, Estacdo de Soturno, Ayd e Taquarussd, 1 1

de acordo com as normas do Ministério da Satde.
Implementar o E-SUS — Vigilancia em Satde em todas as UBS’s do Municipio. 100,00 100,00

Realizar capacitagdo para as Equipes de Saide da Familia, para as a¢des de Busca Ativa de casos de Leishmaniose Tegumentar Americana 1 0
Humana no Municipio

Investir na adequacdo do ambiente de esterilizacdo dos materiais odontoldgicos, através da aquisicdo de Lavadoras Ultrassonicas (151). 3 3
Acompanhar os hipertensos cadastrados, no minimo, 2X/ano, com oferta de consultas e afericdo de Pressdo Arterial . 40,00 49,41
Realizar a¢des de Educac@o em Satide, com as adolescentes dos territorios, na faixa etaria de 10 a 19 anos, sob as teméticas “Riscos da 16 16

Gestacdo na Adolescéncia” e “Planejamento Familiar”

Implementar o Sistema Integrado de Regulacdo Ambulatorial (MV-Soul) em todas as UBS’s do Municipio. 100,00 100,00
Promover Capacitagdes para os profissionais da Estratégia Satide da Familia, sobre Imunizacdo e Doencas Imunopreveniveis 1 4
Disponibilizar material técnico sobre as doengas de notificagdo compulséria relacionadas ao trabalho, para as Unidades de E.S.F., para o 100,00 100,00

Centro de Especialidades (CEM) e para os pontos de atengdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) do Municipio.

Adquirir micro motor em aluminio autoclavavel, para a Satide Bucal Municipal 5 0
Acompanhar os diabéticos cadastrados, no minimo, 1X/ano, com oferta de consultas e solicitacdo de exame de Hemoglobina Glicada . 50,00 82,94
Garantir e ofertar todos os exames de rotina (laboratoriais, de imagem e Testes Rapidos) do pré-natal, dando prioridade aos exames de 95,00 95,00

diagnéstico de agravos de transmissdo vertical, tais como: sifilis e Hiv

Adquirir equipamentos de informatica para a ampliacdo de acesso ao E- SUS e do Sistema de Prontudrios Eletronicos, para as equipes de 3 2
Estratégia Satide da Familia

Capacitar os profissionais de saide, quanto ao fluxo de Notificagdio Compulséria de agravos de importancia epidemioldgica. 1 1
Implantar a Equipe de Estratégia de Saide da Familia de Vila Esperanca 1 0
Adquirir seladora de mesa, para equipar consultérios odontol6gicos. 8 0
Realizar reunides com os grupos de Hiperdia, trimestralmente. 4 6
Realizar busca ativa de gestantes com esquema vacinal incompleto, nos territorios das ESF’s. 95,00 95,00
Realizar licitagdes para aquisicdo de equipamentos permanentes e mobilidrios para as UBS&#39;s reformadas/ampliadas/construidas, de 1 1

acordo com a necessidade.

Ampliar a utilizagdo do Sistema de Prontudrios Eletronicos nas UBS’s. 6 8
Implementar o acolhimento das gestantes, com estratificacao de risco, precocemente, conforme protocolo pré- estabelecido, em todas as ESFs. 8 8
Instalar consultérios odontolégicos nas localidades de Fruteiras, Richimond, Castelinho e Pedra Branca. 4 2
Auvaliar, bimestralmente, os Indicadores das Equipes ESF/ESB, relacionados aos Indicadores do PREVINE BRASIL 3 4
Implementar a Classificacdo de Risco nas Unidades de Satde Bucal do Municipio. 3 2
Utilizar a Caderneta da Crianga, a partir da la consulta de puericultura, como Instrumento de apoio ao acompanhamento do crescimento e 100,00 100,00
desenvolvimento infantil.

Equipar consultérios odontolégicos da rede de Atengdo Primaria com suporte para Descarpack (Richimond, Fruteiras, Castelinho e Pedra 4 1
Branca)

Realizar a¢des Educativas, nas escolas de Ensino Fundamental e Médio, para informar a populacdo quanto aos cuidados preventivos da 10,00 0,00
Dengue.
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Realizar acoes de Educacdo em Saide, relacionadas ao Combate ao Tabagismo, voltadas a populacdo, no Dia Nacional de Combate ao 1 1
Tabagismo (29/08), com distribuicdo de folders.

Comprar, via Consorcio, servi¢os de radiologia panoramica com Laudo 480 0

Ofertar Kit personalizado de enxoval para o bebg, as gestantes que realizarem, no minimo, 07 consultas de pré-natal, como forma de estimulo 30,00 0,00
a adesdo ao Pré-Natal.

Adquirir ultra som com jato de bicarbonato para as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e Vargem Alta (Sede) 5 0
Comprar, via consércio, protese total (superior e inferior) 720 0
Vacinar as criancas menores de 01 ano de idade, do Municipio, conforme preconizado no Calendario Nacional de Vacinagio. 95,00 93,64
Instalar ultra som com jato de bicarbonato para as UBS de Fruteiras, Belém, Capivara, Richmond e Vargem Alta (Sede) 5 0
Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagio, o Plano de Trabalho N° 002/2022 — Custeio dos Servigos de 1 1

Manutengio Corretiva e Preventiva nas Instalagdes Elétricas nas Unidades Basicas de Satde de Belém e Prosperidade
Implementar a Caderneta de Satde do Idoso em todas as UBSs. 50,00 55,00

Comprar, via consorcio, servigos de cirurgido buco maxilo, para extragdo de dente siso retido (incluso/ impactado/semi-impactado), com 2 RX 480 9
(inicial e final) inclusos.

Realizar vacinag@o para as gestantes inscritas no Pré-natal. 95,00 96,93
Adquirir Ar condicionado tipo Splint 10.000 BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra Branca. 2 0
Promover Campanhas educativas sobre DST/AIDS, junto a populag@o. 2 3
Comprar, via consorcio, servicos para tratamento endodontico em dente permanente unirradicular e birradicular, com 2 RX (inicial e final) 480 0
inclusos.

Realizar atendimento odontolégico as gestantes cadastradas, com pré natal realizado na APS, tendo, no minimo, 01 atendimento durante a 70,00 82,22
gestagao

Instalar Ar condicionado tipo Splint 10.000 BTUs para UBS da Sede de Vargem Alta e Pedra Branca. 1 0
Realizar agdes de prevencdo e promocado de satide sobre tuberculose e hanseniase nas UBS. 16 22
Realizar reunido de planejamento anual para o levantamento de compras de insumos/materiais para a APS. 1 1
Comprar, via consércio, procedimentos de bidpsias de tecidos moles da boca. 240 14
Vincular as gestantes as Maternidades, segundo o grau de risco e conforme referéncia pactuada. 50,00 66,67
Solicitar licitagdo para aquisicdo de material permanente, de consumo e insumos para rede de ateng¢do odontolégica municipal. 2 1
Promover agdes de identificagdo dos sintomaticos respiratorios e das sindromes gripais, em cada area E.S.F 8 8
Comprar, via consércio, procedimentos de periodontia (gengiva). 480 0
Promover Rodas de Conversa, envolvendo os profissionais da Estratégia Saide da Familia e os médicos ginecologistas da Rede Municipal, 3 0

para discussao de temas relacionados a qualidade da Assisténcia ao Pré-natal, parto e puerpério, no Municipio.

Solicitar licitagdo para aquisi¢do de pecas em equipamentos odontologicos. 1 0
Realizar testagem, para SARS-COV-2, na Populacio em Geral, conforme o Protocolo Estadual vigente no periodo. 90,00 92,89
Investigar, oportunamente, todos os casos de obitos de mulheres, em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00
Solicitar licitacdo para servicos de manutenc@o nos equipamentos odontoldgicos da rede de atencd@o a satide bucal municipal. 1 1
Realizar testagem em Servidores da Satdde sintométicos, para SARS-COV-2, conforme o Protocolo Estadual vigente no periodo. 95,00 91,39
Participar das Reunides de Planejamento da SEMUS — VA. 2 8
Adquirir cadeira secretdria para a recepcdo odontolégica da UBS de Vargem Alta 1 2
Monitorar e avaliar mensalmente a producdo odontolégica e os Indicadores de Satde Bucal pactuados no PREVINE BRASIL e nos 12 12

Indicadores de Satide do Pacto Bipartite (2022-2025)

Qualificar a vigilancia das doengas infectocontagiosas mantendo, no minimo, em 80% o encerramento oportuno das notificagdes compulsorias 60,00 72,26
imediatas.
Ampliar o niimero de Equipes de Satide Bucal na Estratégia Satde da Familia, no Municipio 3 3
Realizar licitag@o para aquisi¢do de uniformes para os Agentes Comunitarios de Saudde. 1 1
Terceirizar toda a frota da Equipe de Satide da Familia (E.S.F.) 1 1
302 - 1 1 0
Assisténcia
Hospitalar e Controlar, monitorar e regular, mensalmente, os servicos da Rede Assistencial a Satide no municipio (CEM, HPO). 12 12
Ambulatorial Realizar acoes de matriciamento sistematico com as Equipes de Atencdo Basica. 18 49
Reformar e adequar o Pronto Atendimento Municipal “Octacilio Geraldo do Carmo” 1 0
Realizar, mensalmente, o monitoramento das ESF’s no Sistema de Regulagdo vigente 12 12
Realizar a¢des de promocdo do Janeiro Branco - Més da conscientizagio da Satide Mental. 1 1
Promover a¢des do Outubro Rosa, sobre prevencao do cancer de colo de ttero e mama. 1 1
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Elaborar e aprovar Novo Organograma da Secretaria Municipal de Satde, contemplando todos os setores incluindo a estrutura administrativa 1 0

da RUE

Monitorar, mensalmente, a prestacdo de servicos realizados pelo Consércio CIM Polo Sul. 12 12
Realizar acoes de promocdo do Setembro Amarelo - Més da conscientizacdo da prevengdo do suicidio. 1 1
Realizar licitag@o para aquisicdo de equipamentos de fisioterapia e fonoaudiologia 1 0
Desenvolver agdes intra/intersetoriais, para Redugdo de Danos. 2 14
Garantir o atendimento domiciliar para os pacientes do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) que apresentem dificuldades de acesso 70 157

(acamados, déficit na deambulacdo, entre outros)
Controlar e monitorar, mensalmente, as AIHs solicitadas pelo prestador de servigos contratualizado (HPO). 12 12

Realizar reunides mensais com as Coordenacdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Saide, para Monitoramento e Avaliagio dos 12 6
Indicadores pactuados

Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitdveis, no Municipio 4 10

Disponibilizar material técnico sobre as doencas de notificagdo compulséria relacionadas ao trabalho, para as Unidades de E.S.F., para o 100,00 100,00
Centro de Especialidades (CEM) e para os pontos de atengdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) do Municipio.

Implementar o Sistema Integrado de Regulagdo Ambulatorial (MV-Soul) em todas as UBS’s do Municipio. 100,00 100,00
Comprar, via Consorcio, servi¢os de radiologia panoramica com Laudo 480 0
Comprar, via consércio, protese total (superior e inferior) 720 0
Comprar, via consorcio, servicos de cirurgido buco maxilo, para extra¢do de dente siso retido (incluso/ impactado/semi-impactado), com 2 RX 480 9

(inicial e final) inclusos.

Comprar, via consorcio, servigos para tratamento endodontico em dente permanente unirradicular e birradicular, com 2 RX (inicial e final) 480 0
inclusos.

Comprar, via consércio, procedimentos de bidpsias de tecidos moles da boca. 240 14
Apresentar ao Conselho Municipal de Saide — CMS - para aprovacdo, o Plano de Trabalho elaborado pelo Hospital Padre Olivio — HPO — 1 1

considerando o recebimento em Fundo Municipal de Satide, para incremento tempordrio de custeio para as a¢des e servicos no campo do
atendimento a pacientes, nas urgéncias/emergéncias e nas internagdes realizadas pelo HPO, conforme Portaria N° 1782/2019, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais)

Comprar, via consércio, procedimentos de periodontia (gengiva). 480 0

Promover Rodas de Conversa, envolvendo os profissionais da Estratégia Saide da Familia e os médicos ginecologistas da Rede Municipal, 3 0
para discussdo de temas relacionados a qualidade da Assisténcia ao Pré-natal, parto e puerpério, no Municipio.

Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagio, o Plano de Trabalho N° 005/2022, para custeio de compra de servigos 1 1
médicos especializados, a nivel ambulatorial, de urgéncias e internagdes eletivas, adquiridos via Convénio 001/2022, com o Hospital Padre

Olivio - HPO, conforme Portarias N° 1378/2021 e 1449/2022, no valor total de R$ 780.581,19 (setecentos e oitenta mil, quinhentos e oitenta e

um reais e dezenove centavos), incluindo valor de complementagdo com recursos da Atencdo a Saide da Populagdo, para Procedimento no

MAC
Realizar licitagdo para aquisi¢do de equipamentos, insumos, higiene e alimentos, para estruturacido e manutenc@o dos servicos do CAPS 1 0
303 - Suporte 1 75,00 75,00
Profilatico e
Terapéutico Divulgar a REMUME para a populac¢@o, mensalmente, através das diversas redes sociais e site da Prefeitura. 12 12
Realizar acdes anuais de promocio a satide, voltadas ao uso racional de medicamentos. 1 3
Realizar reunides mensais com as Coordenagdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Satdde, para Monitoramento e Avaliacio dos 12 6
Indicadores pactuados
Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitaveis, no Municipio 4 10
Implementar o servico de Assisténcia Social a Sadde, junto a Farmdacia Basica Municipal, para qualificacdo do fluxo de atendimento dos 1 1
medicamentos de alto custo e distribuic@o de fraldas.
Manter o sistema RG-System alimentado com o controle de medicamentos e insumos (estoque e dispensacdo), integrado ao Sistema Nacional 100,00 100,00
de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.
Realizar licitagdes para aquisicdo de materiais e equipamentos para a Farmacia Municipal. 1 0
304 - 1 1 0
Vigilancia
Sanitdria Capacitar setores regulados, nas principais atividades desenvolvidas no municipio sobre “Boas préticas de manipulacio de alimentos”, 1 1

“Normas de esteriliza¢do de produtos de satide e de interesses da satde”

Realizar reunides mensais com as Coordenacdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Satde, para Monitoramento e Avaliagio dos 12 6
Indicadores pactuados

Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitdveis, no Municipio 4 10
Realizar o registro e envio de amostras de dgua do Programa VIGIAGUA 132 180
Realizar, anualmente, as a¢des de monitoramento do Programa VIGISOLO. 1 1
Implementar o Programa de Vigilancia em Satde de Popula¢des Expostas a Agrotéxicos (VSPEA) no municipio. 1 1
Realizar a¢des Educativas, nas escolas de Ensino Fundamental e Médio, para informar a populagdo quanto aos cuidados preventivos da 10,00 0,00
Dengue.
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Realizar acoes de bloqueio de caso, com Ultra Baixo Volume UBV (Leve), em cada caso notificado de dengue, Zika Virus e Chicungunya, 50,00 0,00
em dreas urbanas do Municipio

305 - 1 12 6

Vigilancia

Epidemiolégica Reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitaveis, no Municipio 4 10
Implementar o E-SUS — Vigilancia em Satide em todas as UBS’s do Municipio. 100,00 100,00
Realizar capacitagdo para as Equipes de Saide da Familia, para as agoes de Busca Ativa de casos de Leishmaniose Tegumentar Americana 1 0

Humana no Municipio
Designar Referéncia Técnica para a Vigilancia em Satde do Trabalhador 1 1

Disponibilizar material técnico sobre as doencas de notificagdo compulséria relacionadas ao trabalho, para as Unidades de E.S.F., para o 100,00 100,00
Centro de Especialidades (CEM) e para os pontos de atengio da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) do Municipio.

Promover Capacitacdes para os profissionais da Estratégia Saide da Familia, sobre Imunizagdo e Doencas Imunopreveniveis 1 4

Garantir e ofertar todos os exames de rotina (laboratoriais, de imagem e Testes Rapidos) do pré-natal, dando prioridade aos exames de 95,00 95,00
diagnoéstico de agravos de transmissdo vertical, tais como: sifilis e Hiv

Capacitar os profissionais de saide, quanto ao fluxo de Notificagdio Compulséria de agravos de importancia epidemioldgica. 1 1
Implementar o Programa de Vigilancia em Satde de Populacdes Expostas a Agrotoxicos (VSPEA) no municipio. 1 1
Realizar a¢des Educativas, nas escolas de Ensino Fundamental e Médio, para informar a popula¢do quanto aos cuidados preventivos da 10,00 0,00
Dengue.

Realizar Busca Ativa de Leishmaniose Tegumentar Americana, em hospedeiros domésticos, em dreas vulneraveis (Alto Gironda, 4 4

Prosperidade, Santana e Pedra Branca).
Vacinar as criangas menores de 01 ano de idade, do Municipio, conforme preconizado no Calendério Nacional de Vacinag@o. 95,00 93,64

Realizar acoes de bloqueio de caso, com Ultra Baixo Volume UBV (Leve), em cada caso notificado de dengue, Zika Virus e Chicungunya, 50,00 0,00
em areas urbanas do Municipio

Realizar vacinacdo para as gestantes inscritas no Pré-natal. 95,00 96,93

Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagio, o Plano de Contingéncia de Arboviroses, de transmissao pelo AEDES 1 1
AEGYPTI 2022

Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovacio, o Plano de Contingéncia, em Satde Piblica, para o enfrentamento em 1 1
situac@o de Desastre Hidrico (VIGIDESASTRE), no municipio de Vargem Alta - ES

Realizar testagem, para SARS-COV-2, na Populagio em Geral, conforme o Protocolo Estadual vigente no periodo. 90,00 92,89

Apresentar ao Conselho Municipal de Satide — CMS — para aprovagdo, o Plano de Contingéncia do municipio de Vargem Alta — ES, para 1 1
controle e prevengdo da infecgdo causada pelo virus Monkeypox (MPXV)

Investigar, oportunamente, todos os casos de 6bitos de mulheres, em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00
Realizar testagem em Servidores da Satde sintomaticos, para SARS-COV-2, conforme o Protocolo Estadual vigente no periodo. 95,00 91,39
Apresentar, por meio de redes sociais, quadro epidemioldgico municipal, contendo niimero de casos notificados, confirmados, recuperados e 300 65

de 6bitos a populagdo, durante vigéncia da pandemia.

Qualificar a vigilancia das doencas infectocontagiosas mantendo, no minimo, em 80% o encerramento oportuno das notificagdes compulsorias 60,00 72,26
imediatas.
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita de impostos e de Transferéncias de fundos a Fundo  Transferéncias de fundos a0 Fundo  Transferénciasde  Operagdes de Royalties do Outros Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSadde v a i a i a
(R$) (R$) Saiide (R$) Sadde (RS) Saide (RS)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 2.040.000,00 18.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.058.000,00
Administracdo
Geral Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00
301 - Atencdo Corrente N/A 3.295.200,00 2.779.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A  6.074.700,00
Basica

Capital N/A 75.000,00 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 75.500,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 775.000,00 1.300.000,00 344.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.419.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 26.000,00 27.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 53.500,00
303 - Suporte Corrente N/A 3.840.006,47 399.000,00 156.000,00 N/A N/A N/A N/A  4.395.006,47
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A 286.000,00 77.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  363.000,00
Sanitaria

Capital N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 39.000,00 158.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 197.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 6.000,00 10.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.500,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS
7.1. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES
A Programacio Anual de Satide contendo a matriz de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do Plano Municipal de Satide de Vargem Alta para o quadriénio 2022-2025, com os

resultados das metas programadas para 2022 e suas respectivas justificativas do alcance das metas (anual), as quais foram encaminhadas pelas areas técnicas responsaveis, segue no arquivo
anexo ao item 11 do DigiSUS (Analises e Consideracdes Gerais), identificada com o nome: MATRIZ COM ANALISES E CONSIDERAC()ES SOBRE AS METAS DO RAG 2022.

%1 "

A Diretriz 1 do PMS 2022-2025 propde a organiza¢ido da Rede Municipal de Atencdo e Vigilincia em Satde e seus arranjos loco regionais, ¢ ando os deter

5!

e
condicionantes do processo satide-doenca. Essa diretriz possui 09 objetivos, 108 metas e 108 indicadores, a serem monitorados ao longo dos 4 anos de vigéncia do Plano Municipal de Satde
de Vargem Alta.

Para o ano de 2022, foram programadas 87 metas, das quais 65,5% alcangaram integralmente o valor anual estipulado ou ultrapassaram, 2,3% alcangaram entre 75% e 99,9 do valor anual
determinado e 30,0 % atingiram menos de 25% do valor esperado.

Para as outras 21 metas dessa Diretriz, ndo foram estipulados valores a serem alcancados em 2022 (Metas programadas para os demais anos do Quadriénio 2022-2025). No entanto, para quase
todas essas metas, houve avangos no ano, objetivando atingi-las nos anos programados.

Tabela 1 - Percentual de alcance das metas programadas na Diretriz 1 da PAS referentes ao ano de 2022.

Diretriz % Alcance anual das metas programadas na PAS 2022.
1
Faixa |100% | 75a 50 a 25a Sem Total
ou | 999% | 74,9% | 49,9% apuracao
mais
N° de 57 2 1 1 26 0 87
Metas
% de 65,5 2,3 1,1 1,1 30,0 0 100
metas

Fonte: Planilha PAS 2022, informada pelas areas técnicas da SESAVA - anilise realizada em margo de 2023. * 21 metas ndo programadas para 2022 e ndo contabilizadas no total.

A Diretriz 2 do PMS 2022 - 2025 propde a incorporacio e desenvolvimento de novas tecnologias e praticas de formacio profissional e possui 02 objetivos. Os objetivos propostos nessa
Diretriz e suas metas estdo voltados para o "fortalecimento das agoes de Educagdo Continuada, com capacitagdo em servigos, nas diversas instancias do SUS, no dmbito Municipal” e no
"fortalecimento da incorporagdo de inovagdo e o uso de tecnologias no sistema municipal de satide".

De um total de 22 metas e 22 indicadores planejados na Diretriz 2, no ano de 2022, foram programadas 16 metas, distribuidas nos 02 objetivos.

Seis metas ndo foram programadas para o exercicio; serdo realizadas a partir do exercicio 2023. Sao elas: 2.1.4 Capacitar os profissionais das Equipes de Satde da Familia, quanto a
identificagdo de casos suspeitos de Tuberculose e seu fluxo de atendimento; 2.1.5 Realizar capacitacdo para as Equipes de Satde da Familia, para as acdes de Busca Ativa de casos de
Hanseniase no Municipio; 2.1.9 Capacitar os Profissionais de Satide para as a¢does de Combate ao Tabagismo e para a implementacdo dos Ambientes Livres do Cigarro; 2.1.10 Implantar
Programa de Educacdo Permanente, para os Profissionais do Centro de Atencdo Psicossocial Municipal (CAPS 1), com agdes educativas, sob Temas diversos relacionados a "Satide Mental",
trabalhando-se 01 tema diferente por quadrimestre; 2.1.11 Solicitar licitacdo para aquisicdo de materiais graficos e modelos anatdmico-educativos, para atendimento a Rede Publica Municipal,
voltado as agdes de Educacdo em Saude e 2.1.12 Solicitar licitagdo para aquisi¢do de itens alimentares para "coffee break", para as acoes de Educagido em Satide e Educa¢do Permanente, no
ambito municipal.

Neste exercicio, em relagdo a andlise das metas programadas, observou-se que 68,8% foram alcangadas integralmente ou ultrapassaram, enquanto 31,2% das metas resultaram em menos de 50%
de alcance do valor esperado para o ano.

Tabela 2 - Percentual de alcance das metas programadas na Diretriz 2 da PAS referentes ao ano de 2022.
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Diretriz % Alcance anual das metas programadas na PAS 2022.

2
Faixa |100% | 75a 50 a 25a Sem Total
99,9% | 74,9% | 49,9% apuracio

N° de 11 0 3 0 2 0 16
Metas
% de 68,8 0 18,7 0 12,5 0 100
metas

Fonte: Planilha PAS 2022, informada pelas 4reas técnicas da SESAVA - analise realizada em marco de 2023. Obs.: * Metas ndo programadas para 2021 (2.1.4, 2.1.5, 2.1.9, 2.1.10, 2.1.11 e

2.1.12) e ndo contabilizadas no total.

A Diretriz 3 do PMS 2022-2025 esté voltada para a modernizac¢do e inovacdo da gestdo municipal do SUS, fortalecendo a pactuaciio Interfederativa, com foco em resultados para a

sociedade. Essa diretriz possui 3 objetivos, 50 metas e 50 indicadores a serem monitorados ao longo dos 4 anos de vigéncia do PMS.

Para o ano de 2022 foram programadas 35 metas em 3 Objetivos. Para as outras 15 metas dessa Diretriz, ndo foram estipulados valores a serem alcangados em 2022 (Metas programadas para
os demais anos do Quadriénio 2022-2025).

Das 35 metas programadas para o referido ano, 45,7% apresentaram resultados iguais ou superiores a 100% do valor esperado e 42,8% atingiram menos de 25% do valor estimado para o ano.

Tabela 3 - Percentual de alcance das metas programadas na Diretriz 3 da PAS referentes ao ano de 2022.

Diretriz % Alcance anual das metas programadas na PAS 2022.

3
Faixa [100%| 75a 50 a 25a Sem Total

99.9% | 74,9% | 49,9% - apuracio

N° de 16 0 3 1 15 0 35
Metas
% de 45,7 0 8,6 2,9 42,8 0 100
metas

Fonte: Planilha PAS 2022 informada pelas areas técnicas da SESAVA - analise realizada em marco de 2023. * 15 Metas ndo programadas para 2022 e ndo contabilizadas no total.

A Diretriz 4 do PMS 2022-2025 propde a implementaciio da politica municipal de regulaciio, controle e avaliacdo do SUS, propiciando processos inovadores, sistémicos e continuos.
Essa diretriz possui 01 Objetivo, 07 Metas e 07 indicadores, a serem monitorados ao longo dos 4 anos de vigéncia do PMS. Para o ano de 2022 foram programadas 05 metas.

As metas 4.1.6 e 4.1.7 ndo foram pactuadas para o ano de 2022, pois s6 foram incluidas na 2* versdo do PMS. Em relagdo as metas programadas para o ano de 2022, o Municipio obteve 100%
de alcance do valor estimado para o ano.

Tabela 4 - Percentual de alcance das metas programadas na Diretriz 4 da PAS referentes ao ano de 2022.

Diretriz % Alcance anual das metas programadas na PAS 2022.

4
Faixa [100%| 75a 50 a 25a Sem Total

99.9% | 74,9% | 49,9% - apuracio

N° de 5 0 0 0 0 0 05
Metas
% de 100 0 0 0 0 0 100
metas

Fonte: Planilha PAS 2022, informada pelas areas técnicas da SESAVA - andlise realizada em margo de 2023. * Metas ndo programadas para 2022 (4.1.6 e 4.1.7) e ndo contabilizadas no total.

A Diretriz 5 do PMS 2022 ; 2025 propde a promocio do fortaleci to da cidadania, da democracia participativa e do controle social do SUS, no dmbito municipal. Essa diretriz

possui 01 Objetivo, 05 Metas e 05 indicadores, a serem monitorados ao longo dos 4 anos de vigéncia do PMS. Para o ano de 2022, foram programadas 04 metas.
A meta n° 5.1.5, de "realizar a Conferéncia Municipal de Satdde", ndo foi pactuada para o ano de 2022 e sim, para 2023. Em relagdo as demais metas programadas para o ano de 2022, 50%

obtiveram 100% ou mais de alcance do valor estimado para o ano e os outros 50% obtiveram alcance inferior a 25%.

Tabela 5 - Percentual de alcance das metas programadas na Diretriz 5 da PAS referentes ao ano de 2022.

Diretriz % Alcance anual das metas programadas na PAS 2022.

5
Faixa [100%| 75a 50 a 25a Sem Total

99,9% | 74,9% | 49,9% - apuracao

N° de 2 0 0 0 2 0 04
Metas
% de 50 0 0 0 50 0 100
metas

Fonte: Planilha PAS 2022, informada pelas areas técnicas da SESAVA - analise realizada em margo de 2023. * Meta ndo programada para 2021 (5.1.5) e ndo contabilizada no total.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

11,35 %
82,58 %
19,77 %
42,08 %

R$ 904,72

35,65 %

63,16 %

20,92 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

4.429.000,00 5.471.425,81 5.658.835,87 103,43
717.000,00 1.284.977,88 634.723,91 49,40
600.000,00 1.167.977,88 470.670,60 40,30
117.000,00 117.000,00 164.053,31 140,22
250.000,00 250.000,00 449.340,12 179,74
250.000,00 250.000,00 448.794,12 179,52

0,00 0,00 546,00 0,00

2.462.000,00 2.936.447,93 3.249.070,44 110,65

2.360.000,00 2.834.447,93 3.213.058,47 113,36
102.000,00 102.000,00 36.011,97 35,31

1.000.000,00 1.000.000,00 1.325.701,40 132,57

36.895.000,00 38.382.111,21 49.875.526,11 129,94
19.000.000,00 20.487.111,21 26.658.656,37 130,12
15.000,00 15.000,00 16.735,06 111,57
1.600.000,00 1.600.000,00 2.152.588,52 134,54
16.000.000,00 16.000.000,00 20.657.739,77 129,11
280.000,00 280.000,00 204.654,94 73,09
0,00 0,00 185.151,45 0,00
0,00 0,00 185.151,45 0,00
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0,00

0,00

0,00

41.324.000,00

43.853.537,02

55.534.361,98

3.370.200,00 2.606.573,62 2.527.117,19 96,95 2.527.117,19 96,95  2.527.117,19 96,95
3.295.200,00 2.598.573,62 2.521.313,19 97,03 2.521.313,19 97,03 2.521.313,19 97,03 0,00
75.000,00 8.000,00 5.804,00 72,55 5.804,00 72,55 5.804,00 72,55 0,00
801.000,00 766.966,99 618.803,83 80,68 618.803,83 80,68 606.048,09 79,02 0,00
775.000,00 688.333,37 548.801,78 79,73 548.801,78 79,73 536.046,04 77,88 0,00
26.000,00 78.633,62 70.002,05 89,02 70.002,05 89,02 70.002,05 89,02 0,00
3.840.006,47 5.181.551,71 5.162.265,53 99,63 5.162.265,53 99,63 4.884.849,21 94,27 0,00
3.840.006,47 5.181.551,71 5.162.265,53 99,63 5.162.265,53 99,63 4.884.849,21 94,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
288.000,00 338.327,52 324.654,11 95,96 324.654,11 95,96 324.654,11 95,96 0,00
286.000,00 338.327,52 324.654,11 95,96 324.654,11 95,96 324.654,11 95,96 0,00
2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45.000,00 193.398,45 191.592,71 99,07 191.592,71 99,07 191.592,71 99,07 0,00
39.000,00 193.398,45 191.592,71 99,07 191.592,71 99,07 191.592,71 99,07 0,00
6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.043.000,00 3.026.112,30 2.797.341,59 92,44 2.797.341,59 92,44 2.790.332,76 92,21 0,00
2.040.000,00 3.010.382,51 2.792.907,87 92,78 2.792.907,87 92,78 = 2.785.899,04 92,54 0,00
3.000,00 15.729,79 4.433,72 28,19 4.433,72 28,19 4.433,72 28,19 0,00
10.387.206,47 12.112.930,59 = 11.621.774,96 95,95  11.621.774,96 95,95 | 11.324.594,07 93,49 0,00

11.621.774,96

11.621.774,96

11.324.594,07

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

11.621.774,96

11.621.774,96

11.324.594,07

8.330.154,29

N/A

3.291.620,67 3.291.620,67 2.994.439,78
0,00 0,00 0,00

20,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

8.330.154,29  11.621.774,96  3.291.620,67  297.180,89 0,00 ' 297.180,89 3.291.620,67
7.182.304,90 ' 10.090.231,60  2.907.926,70  425.546,32 0,00 0,00 | 424.446,32 1.100,00 0,00 ' 2.907.926,70
5.423.067,67 = 8.344.388,51  2.921.320,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.921.320,84
5.421.610,09 = 9.486.343,76 = 4.064.733,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.064.733,67
4.917.282,52  7.768.218,69  2.850.936,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.850.936,17
4.679.460,80 = 7.532.010,16  2.852.549,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.852.549,36
4.636.028,86 = 6.456.026,28  1.819.997,42 0,00 6.298,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.826.295,42
4.343.901,38  5.537.983,15  1.194.081,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.194.081,77
4.209.199,08 = 7.346.104,40  3.136.905,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.136.905,32
3.995.434,34 = 5.208.768,07  1.213.333,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.213.333,73
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5.712.000,00 7.748.952,79 12.444.097,57 160,59
5.712.000,00 7.748.952,79 10.276.265,38 132,61
0,00 0,00 2.167.832,19 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5.712.000,00 7.748.952,79 12.444.097,57 160,59
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2.780.000,00 4.389.311,56 3.722.717,68 84,81 3.722.717,68 84,81 3.709.834,27 84,52 0,00
2.779.500,00 4.217.857,06 3.551.987,68 84,21 3.551.987,68 84,21  3.539.104,27 83,91 0,00
500,00 171.454,50 170.730,00 99,58 170.730,00 99,58  170.730,00 99,58 0,00
1.671.500,00 2.615.268,23 2.397.190,28 91,66 2.394.393,78 91,55  2.392.206,97 91,47 2.796,50
1.644.000,00 2.417.099,42 2.199.521,47 91,00  2.196.724,97 90,88  2.194.538,16 90,79 2.796,50
27.500,00 198.168,81 197.668,81 99,75 197.668,81 99,75 197.668,81 99,75 0,00
555.000,00 1.754.710,62 1.674.931,45 95,45 1.414.738,72 80,63  1.414.738,72 80,63  260.192,73
555.000,00 1.754.710,62 1.674.931,45 95,45 1.414.738,72 80,63  1.414.738,72 80,63  260.192,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77.000,00 114.436,65 84.910,05 74,20 84.910,05 74,20 84.910,05 74,20 0,00
77.000,00 114.436,65 84.910,05 74,20 84.910,05 74,20 84.910,05 74,20 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
168.500,00 165.551,86 138.588,48 83,71 138.588,48 83,71 126.020,24 76,12 0,00
158.000,00 164.517,71 138.588,48 84,24 138.588,48 84,24 = 126.020,24 76,60 0,00
10.500,00 1.034,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.000,00 49.695,35 32.202,81 64,80 32.202,81 64,80 32.084,61 64,56 0,00
18.000,00 34.135,35 16.642,81 48,76 16.642,81 48,76 16.524,61 48,41 0,00
0,00 15.560,00 15.560,00 100,00 15.560,00 100,00 15.560,00 100,00 0,00
5.270.000,00 9.088.974,27 8.050.540,75 88,57 7.787.551,52 85,68  7.759.794,86 85,38  262.989,23

6.150.200,00 6.995.885,18 6.249.834,87 89,34 6.249.834,87 6.236.951,46 89,15 0,00
2.472.500,00 3.382.235,22 3.015.994,11 89,17 3.013.197,61 89,09  2.998.255,06 88,65 2.796,50
4.395.006,47 6.936.262,33 6.837.196,98 98,57 6.577.004,25 94,82 6.299.587,93 90,82  260.192,73
365.000,00 452.764,17 409.564,16 90,46 409.564,16 90,46 409.564,16 90,46 0,00
213.500,00 358.950,31 330.181,19 91,99 330.181,19 91,99 317.612,95 88,48 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.061.000,00 3.075.807,65 2.829.544,40 91,99 2.829.544,40 91,99  2.822.417,37 91,76 0,00
15.657.206,47 21.201.904,86 = 19.672.315,71 92,79 19.409.326,48 91,55 19.084.388,93 90,01  262.989,23
5.270.000,00 9.088.724,27 8.050.449,25 88,58 7.787.460,02 85,68  7.759.703,36 85,38  262.989,23
10.387.206,47 12.113.180,59  11.621.866,46 95,94 11.621.866,46 95,94 11.324.685,57 93,49 0,00
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FONTE: SIOPS, Espirito Santo02/03/23 14:56:57

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor dever corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nfo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas si0

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengido das Ag¢des e Servigos Publicos

de Satde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

743.838,76

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

(Fonte: FNS)
[_wom ]

R$ 6.169,73

R$ 3.904.535,84

R$ 17.946,78

RS 2.020.255,00 -
RS 881.859,00 -

RS 1.583.757,32

RS 147.690,36
RS 6.000,00
RS 13.066.80

R$ 226.997,06 118924.85

743.838,76

173.418,28

50.936,40  224.354,68

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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Gerado em 19/03/2023 12:14:53
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 19/03/2023 12:14:52
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Or¢camentdria e Financeira

A Secretaria Municipal de Satide de Vargem Alta, nos ultimos anos, vem fortalecendo a inter-relacdo entre os instrumentos de planejamento em satde e de planejamento or¢amentario, no
intuito de aperfeicoar o processo de planejamento das Acdes e Servicos Publicos de Satide e do orcamento, bem como possibilitar maior capacidade de gestdo, acompanhamento e
monitoramento dessas agdes em satide e dos recursos despendidos para viabiliza-las.

Levando em conta que ¢ um desafio compatibilizar integralmente os instrumentos formais de planejamento em saide e orcamento, o empenho continua no sentido de trazer, com clareza e
objetividade, os principais elementos do or¢amento para esse capitulo do relatério anual de gestdo, sempre no intuito de promover a transparéncia e o didlogo com o controle social do SUS.

O orgamento municipal foi aprovado por meio da Lei n° 1.364, de 25 de novembro de 2021 (publicado no ()rgio Oficial do Municipio, de N° 1.775, de mesma data, nas paginas 3 a 145 de
152), que estima a receita e fixa a despesa do municipio de Vargem Alta para o exercicio financeiro de 2022.

Considerando os aportes financeiros realizados pela Unido e pelo Estado, através das transferéncias fundo a fundo e os valores aportados pelo ente municipal, destaca-se que o Municipio de
Vargem Alta utiliza a maior parte dos recursos destinados a Satide nos blocos de Aten¢ao Basica e Suporte Profilatico e Terapéutico. No Bloco de Atengdo Bisica, o investimento do municipio
¢ direcionado principalmente para as acdes estratégicas da Saide da Familia. O aporte no bloco de Suporte Profilatico e Terapéutico destina-se a Assisténcia Farmac@utica, seja através dos
medicamentos constantes na lista da Farmacia Bésica ou mesmo os medicamentos que o municipio disponibiliza com recursos préprios, além de materiais e equipamentos. Outra grande parte
dos recursos orgamentarios financeiros destina-se ao bloco de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (MAC), que se justifica pela necessidade de contratacdo de Organizagdes Sociais para
atendimento hospitalar.

As receitas realizadas no periodo correspondem a 126,64% da previsdo inicial atualizada. Os blocos de Suporte Profilatico e Terapéutico, Vigilancia Epidemioldgica, Atengdo Bdsica e
Vigilancia Sanitaria foram os que tiveram um percentual maior de despesas j;empenhadas;, em relagdo a dotagdo orcamentaria atualizada, no periodo referido; despesas essas atribuidas a acoes
e servicos publicos de satde, o que se justifica considerando que tratam-se de setores de suma importancia nas agdes de prevencdo, diagndstico, controle, tratamento, acompanhamento e
monitoramento de casos de diversos agravos, sejam eles de notificagdo compulséria ou ndo e considerando ainda, o trabalho que ainda vem sendo realizado de enfrentamento ao Covid-19,
apesar de menor propor¢do de casos.

O percentual da receita de impostos e transferéncias constitucionais e legais que foram aplicados em ASPS (A¢des e Servigos Pablicos de Satde) ultrapassou o limite minimo, que é de 15%,
conforme LC n° 141/2012, fato esse que tem sido alcangado, com éxito, nos tltimos 09 anos anteriores.

Durante o ano de 2022, houve receitas adicionais realizadas, para o financiamento da Satide, ndo computadas no Célculo do Minimo (de 15%), provenientes de transferéncias da Unido e dos
Estados para a Satde, no valor total de RS 12.444.097,57.

Destaca-se no exercicio 2022, o recebimento de recursos advindos da transferéncia da Unido, repassados pelo FNS, nos blocos de manutengio e estruturagdo ndo especificas, para a aplicagdo
no enfrentamento da situagdo de emergéncia de satide pablica de importincia nacional - Coronavirus (COVID-19), no valor de R$ 50.936,40. Valor esse que, somado ao Saldo do Recurso do
Exercicio Anterior (em 31/12/2021), totalizam R$ 224.354,68, destinados a referida finalidade, além dos R$ 743.838,76, que também faz parte do Saldo do Recurso Anterior (em 31/12/2021),
conforme Portarias Especificas, que totalizam R$ 968.193,44. Nao foram utilizados Recurso Covid em 2022. Programagio de utilizagdo de recursos para o ano de 2023.

Considerando as despesas com Satide, por Subfungdes e categoria econdmica ndo computadas no Célculo do Minimo e as despesas totais com Satide executadas com recursos proprios e com
recursos transferidos de outros entes, as que obtiveram o maior percentual de despesas "empenhadas" foram as de Suporte Profilatico e Terapéutico, Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial,
Atencdo Basica e Vigilancias Epidemioldgica e Sanitaria. Considerando os diversos sistemas, com datas para importacdo diferentes, a Gestdo Municipal ressalta que as informacdes financeiras
poderdo sofrer ajustes posteriormente.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 16/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

A Auditoria ¢ uma atividade baseada em evidéncias objetivas ou provas documentais sobre fatos ja ocorridos (post factum), sejam estes de origem contédbil, financeira, assistencial ou
contratual. E uma ferramenta de gestdo, que sugere uma agdo preventiva/corretiva/saneadora. A analise € irrestrita e abrangente, objetivando a transparéncia da utilizacdo dos recursos publicos
e a assisténcia prestada a populacdo.

A Auditoria SUS desenvolve dois tipos de atividades de trabalho: auditoria e visita técnica.

A atividade denominada Auditoria possui um maior grau de complexidade, onde além das avaliagdes documentais e da visita in loco, sdo feitas constatacdes. Inicialmente é elaborado um
Relatério Preliminar que € enviado aos responsabilizados, para que apresentem suas justificativas, com prazo de 15 dias para respostas e direito de solicitar prorrogacdo deste prazo. Apos o
recebimento das justificativas, a auditoria as analisa, faz as devidas Recomendagdes e entdo conclui o relatério.

Na atividade denominada Visita Técnica, um tnico relatério de auditoria é elaborado com o que foi observado na visita in loco e na documentac@o apresentada e analisada. Esta atividade é
mais sucinta e visa liberar resposta rapida a uma situacdo emergencial ou as demandas externas com prazo curto de resposta.

No ano vigente, ndo houve realizacdo de Auditorias Municipais, porém, foram realizadas diversas Visitas Técnicas aos setores e Unidades Baésicas de Satude, pela Auditora Municipal,
especialmente, no 1° quadrimestre do ano, com fornecimento de respostas répidas e orientagdes técnicas para um melhor funcionamento e organizagio dos referidos setores/UBS's e para o
desenvolvimento das atividades especificas.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

MATRIZ COM ANALISES E CONSIDERACOES SOBRE AS METAS DA PAS 2022

Para uma melhor avaliacdo do periodo decorrido no ano de 2022 e para que os resultados e impactos do Plano Municipal de Satde de Vargem Alta se tornem mais evidentes como
compromissos da gestdo, com construgdo de relatérios mais consistentes e que demonstrem os resultados que se esperavam alcangar com as agdes no ano decorrido, foi solicitado aos Gerentes
das Areas Técnicas, que elaborassem um breve texto avaliativo do periodo sob andlise (RAG 2022), apontando os resultados ndo alcangados, permitindo propor adequagdes, caso fosse
demonstrada a necessidade, conforme seguem transcritas abaixo:

Pelo Gabinete do Secretario foi informado:

Segue abaixo as justificativas para o ndo alcance das metas pactuadas de alguns Indicadores:

1.1.1 - A base Municipal do SAMU encontra-se em fase de construgio; Meta sera reprogramada para o exercicio posterior;
1.1.2 - A reforma do Pronto Atendimento (PA) estd em andamento; A obra sé sera concluida no proximo exercicio;

1.1.3 - A proposta de nova estruturagdo do Organograma da Secretaria Municipal de Satde ja foi elaborada e encaminhada a Secretaria Municipal de Administra¢do, contemplando todos os
setores, incluindo a estrutura administrativa da Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE; A Gestdo Municipal de Saide segue aguardando o processo de viabilidade da reforma administrativa
pretendida. Processo segue em andamento, estendendo-se para o ano de 2023;

3.1.5 - As reunides mensais com as Coordenacdes das Areas Técnicas da Secretaria Municipal de Sadde, para Monitoramento e Avaliacdo das Metas e Indicadores pactuados passaram a
ocorrer somente a partir do 2° quadrimestre/2022, em decorréncia das altas demandas da Secretaria Municipal de Satde, ocorrendo apenas 02 no 2° quadrimestre do respectivo ano. No 3°
quadrimestre, houve reunides mensais, conforme pactuado, totalizando 06 reunides/ano;

3.2.2 - Para maior celeridade, a Gestdo optou pela locagdo de espago fisico destinado ao almoxarifado da Secretaria de Satide, modificando assim sua estratégia de gestdo (elaborar projeto de
construgdo de nova Sede) para solucionar a limita¢do de espago apresentada anteriormente pelo Setor;

3.2.7 - A Secretaria Municipal de Satide encontra-se em processo de reforma (ainda ndo concluida). Meta prevista para ser concluida no ano de 2023;

3.2.8 - Para esta meta (Terceirizar os servicos de manutengdo predial, elétrica e hidraulica para toda a Rede Pablica Municipal de Satde), a Secretaria Municipal de Satde estd apresentando
dificuldades, junto ao Setor Municipal de Engenharia, quanto a capacidade operacional e técnica, para andamento. Aguardando a entrega do Termo de Referéncia, por parte do Setor de
Engenharia, para abertura do Processo Licitatério;

3.2.26 - As manutengdes dos veiculos, em especial as corretivas, vém ocorrendo. Contudo, devido as mudancas de Coordenacdo de Transportes e fragilidade de Recursos Humanos no Setor, a
elaboragdo do Cronograma Anual de Manutengio Preventiva de toda a frota de veiculos préprios da Satide ndo foi possivel;

3.3.3 - A agéo de realocacdo de profissional para compor a equipe administrativa do Setor de Transporte Sanitdrio, para execucdo das rotinas do setor esteve inviabilizada em 2022, devido a
necessidade de implementagio de equipe em outros setores da Secretaria Municipal de Satide. Meta reprogramada para o préximo exercicio;

5.1.1 e 5.1.3 - A Gestao reavaliou as metas de providenciar estrutura fisica para implementacdo da Ouvidoria do SUS, bem como elaboracdo de relatérios gerenciais por essa Ouvidoria, em
respeito ao Principio da Eficiéncia e da Economicidade, entendendo que a Ouvidoria do SUS deve funcionar em conjunto com a Ouvidoria Municipal (ja existente) e, considerando como
"concluida" a meta 5.1.1, ainda no 2° quadrimestre de 2022 e esta estabelecendo estratégias para o alcance da meta 5.1.3, em conjunto com a Ouvidoria Municipal, no préximo exercicio desse
quadriénio;

5.1.2 - A Capacitagdo dos servidores para atuagio na Ouvidoria do SUS ndo foi concluida, considerando que o site esteve fora do ar, suspenso. Aguardando o retorno do curso, pelo Ministério
da Satde, para conclusdo desta meta, que se estenderd para o ano de 2023.

Pela Diretoria da Estratégia Satide da Familia/Coordenacio Técnica da APS:

1.2.6 - Infelizmente, o Municipio néo conseguiu atingir a meta programada (reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil por causas evitdveis; caracteristicas sensiveis aos 6bitos ocorridos em
2022: entre elas, houve gravidez de alto risco, de gemelares, mas formacdes congénitas (dentre elas, a anencefalia) e foi observado um grande volume de &bitos decorrente de
acompanhamentos de pré-natal e parto realizados, exclusivamente, dentro da rede particular, fora da nossa rede oficial SUS. A Gestdo Municipal esta estabelecendo estratégias para o proximo
exercicio, objetivando reduzir em 50% a taxa de mortalidade infantil, por causas evitaveis, no Municipio;

1.2.12 - Em 2022, ndo foi possivel ofertar os kits personalizados de enxoval para bebés as gestantes que realizaram, no minimo, 07 consultas de pré-natal, como forma de estimulo a ades@o ao
Acompanhamento Pré-natal; o setor de compras inseriu alguns itens na licitacdo conjunta de toda a prefeitura, mas, por motivo nao especificado, alguns dos itens da Secretaria de Satde foram
retirados e assim, precisou-se iniciar um novo processo licitatério, o que faz com que esta meta s6 seja alcangada no préximo exercicio;

1.2.13 - O Estado do Espirito Santo, em 2022, implantou sistema préprio para Vacina: o Vacina e Confia, ndo sendo mais utilizado o sistema ministerial SIPNI; dessa forma, como qualquer
outro sistema, ele pode ser falho e precisar de adequagdes; uma dessas questdes sdo os consolidados finais de vacinagdo, em tempo oportuno, por quadrimestre, dificultando assim a obtencdo
de nimeros exatos das metas obtidas pelo municipio.

Outro fator de destaque é que, essa meta foi programada em 2021, pelo Grupo Gestor a época, levando em consideracdo o coeficiente de mortalidade infantil, que esteve em percentuais altos,
no Municipio, nos tltimos anos, e que ¢ mensurado através da relagido do quantitativo de dbitos infantis por ano, em crian¢as menores de 1 ano de idade de cada municipio. Considerando que o
calendario bésico de vacinacdo infantil, instituido pelo Programa Nacional de Imunizacdes (PNI), do Ministério da Satide (MS), estabelece o Indicador 4, do PQA-VS, que ¢ a Proporcido de
vacinas selecionadas que compdem o Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 1 ano de idade (Pentavalente - 3" dose, Poliomielite - 3* dose, Pneumocdcica 10 valente - 2*
dose) E para criangas de 1 ano de idade (triplice viral - 1* dose) ; com coberturas vacinais preconizadas de 95%, cada uma, fez com que a meta municipal programada se tornasse de dificil
monitoramento, pois o0 MS preconiza vacinagio até 12 meses: 1 ano.

Outro fator a ser levado em consideragdo ¢ em relagdo a vacina BCG. Os municipios do sul do estado ndo estdo realizando vacina BCG, na sua totalidade, considerando que a referida vacina,
atualmente, ¢ realizada em Recém Nascidos (RN) do Hospital Padre Maximo (HPM), em Venda Nova do Imigrante e, desde outubro de 2022, estdo sendo realizadas em 100% dos RN de
partos ocorridos no Hospital Infantil (HIFA) de Cachoeiro de Itapemirim, inviabilizando a realiza¢do da dose e digitagdo pelo municipio de Vargem Alta. As doses administradas pela sala de
vacina do municipio, sdo provenientes de Recém Nascidos oriundos do Hospital Unimed, Santa Casa de Misericérdia de Cachoeiro do Itapemirim (SCMCI), que eventualmente, nascem nestes
hospitais. Assim, as doses de BCG administradas nos RN em Venda Nova e no HIFA, sdo contabilizadas para o municipio de realiza¢do da dose e ndo de residéncia do RN. A meta do MS era
pra ser a cobertura do municipio de residéncia. Mas ndo € o que ocorre.

Considerando ainda, que o indicador atual preconizado pelo MS ¢ o do Previne Brasil, com coberturas vacinais para terceiras doses de Pentavalente e VIP, com percentuais de 95%, as
Coordenag¢des Municipais de Imunizagdo e de APS e da Diretoria de Estratégia Satde da Familia, solicitaram reavaliagdo da meta pactuada no Plano Municipal de Saide de Vargem Alta, para
o quadriénio 2022-2025, alterando-a de "Vacinar as criangas menores de 01 ano de idade, do Municipio, conforme preconizado no Calendario Nacional de Vacinagdo" para "Manter cobertura
vacinal em crian¢as de 01 ano de idade, na APS do Municipio, em 95%, conforme preconizado no Calendédrio Nacional de Vacinacdo e conforme Indicador atual do Previne Brasil para
terceiras doses de Pentavalente e VIP", cujo Indicador ficard "Propor¢do de criancas de um ano de idade vacinadas na APS contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infec¢des causadas
por Haemophilus tipo B e poliomielite inativada".

A Gestdo Municipal acatou a solicitacdo e essa meta serd alterada para o monitoramento dos 03 préximos anos do quadriénio, sendo realizada alteracdes no PMS 2022-2025 e,
consequentemente, na PAS 2023;

1.4.1 - O municipio, bem como a regido Sul de satde, ainda ndo tem Plano de Enfrentamento as Doencas Cronicas ndo Transmissiveis (DCNTs); ainda temos dificuldade em manter o quadro
de profissionais técnicos para referéncia dos programas, uma vez que o quadro atual € insuficiente para compor a rede e desenvolver as a¢des de prevengdo e promogdo a satde dessa
populagdo. Porém, diante de todo o quadro epidemiolégico na Regido Sul, para enfrentamento e organizacdo da Rede, a Superintendéncia Regional de Satide Sul desenvolveu um grupo
condutor, junto aos municipios, para reestruturacdo da rede, para desenvolver ferramentas de trabalhos para apoio aos municipios e elaboragéo do Plano conjunto com os municipios. O grupo
avangou nas agdes de elaboragdo do plano; foram criadas ferramentas para que os municipios possam monitorar e avaliar seus Indicadores de Satde referentes as doengas cronicas e planejarem
politicas publicas para enfrentamento das mesmas. Aguardando aprovagio estadual do Programa, para publicacdo do plano construido;

1.7.8 - O municipio enfrentou dificuldades de adesdo de médicos, tanto pelo provimento ICEPI, quanto pela contratacdo direta, via processo seletivo, para compor o quadro e assim, implantar a
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equipe de Satide da Familia de Vila Esperanga. Foi proposto pela Gestdao Municipal de Satide a alteragdo da Lei Municipal da ESF, para ampliagdo das vagas e contratacdo, via processo
seletivo, desses profissionais para essa nova equipe; processo em avaliagdo de impacto financeiro;

2.1.2 - Programa de Educacdo Permanente ainda ndo implantado no municipio; em 2022, a Secretaria de Satide contou com poucos profissionais técnicos e muita demanda de acdes, para
desenvolver todos os programas na APS; apesar disso, foram realizadas algumas acdes e capacitacdes sobre os temas "Satide Sexual e Reprodutiva", "Planejamento Familiar" e "Prevencido as
ISTs", com o apoio da Coordenagao da ESF;

2.2.2 e 2.2.8 - Houve algumas aquisi¢des/licitacdes durante o ano, porém, inferiores a meta programada (Adquiridos 05 nobreaks; meta: 08; adquiridos 02 equipamentos de informatica para
ampliagdo de acesso ao E-SUS e Prontudrios Eletronicos; Meta: 03). Nao hé previsdo para aquisicdo dos demais equipamentos ainda nesse exercicio. A meta serd reprogramada para 2023;

3.2.1 - Meta: Elaborar projetos de constru¢do de novas Sedes para Unidades Basicas de Satide em Jacigud e em Capivara. Ambas Unidades de Saide estdo contempladas no Plano Decenal de
Atengdo Primdria a Satide - Plano SUS APS +10, vigente para o exercicio de 2022 a 2032, que consiste em um conjunto de iniciativas para ampliacdo, fortalecimento e reorganizacdo da
Politica de Atencdo Primaria a Satde, no Estado do Espirito Santo. O Setor de Engenharia da Prefeitura Municipal ja esta trabalhando no desenvolvimento dos projetos de construgdo. Porém,
nao houve viabilidade de entrega dos projetos no periodo.

Pela Coordenaciio Técnica do Centro Municipal de Especialidades/ Farmacia Basica/ Rede Materno-Infantil/RAMI/ Programas de: Tabagismo, Hanseniase e Tuberculose:

1.2.17 - Em 2022, ndo foi possivel a promocdo de Rodas de Conversa, envolvendo os profissionais das Equipes de ESFs e os médicos ginecologistas da Rede Municipal, para discussdo de
temas relacionados a qualidade da Assisténcia ao Pré-natal, parto e puerpério, devido a dificuldade de disponibilidade de agenda dos ginecologistas da Rede, devido a demanda de
atendimentos; A referéncia técnica da RAMI (Rede de Atencdo Materna e Infantil) estard, junto aos especialistas ginecologistas da rede, organizando os encontros, para que, nos proximos anos

desse quadriénio, seja possivel a implementac@o dessa agio;

1.3.3 - Os equipamentos de fisioterapia e fonoaudiologia ja foram relacionados e enviada relagdo ao Setor de Compras, com solicitagdo de licitagdo. Aguardando finaliza¢do do Processo
Licitatério, que s6 sera concluido em 2023;

3.2.19 - A meta de realizagio de licitacdes para aquisicdo de materiais e equipamentos para a Farmacia Municipal nio foi alcancada esse ano. A Coordenacdo do Setor programou realizacdo de
Licitacdo para o proximo exercicio: 2023.

Pela Coordenaciio Técnica de Satde Bucal:

1.4.4 - Ndo houve a possibilidade de confeccionar o total de folders planejado (6.000), considerando o periodo de liberacio da gréfica e a cota de servigos gréficos por periodo, autorizado pelo
Setor de Compras Municipal. Confeccionados apenas 1.000 folders. O quantitativo restante da meta programada foi reprogramado para os 03 dltimos anos do quadriénio;

1.4.5 - Considerando a baixa quantidade de folders adquiridos no periodo, s6 foi possivel a realiza¢do da Campanha de Prevencgdo ao Céncer Bucal por 03 Unidades de Saide. A Gestdo esta
estudando novas estratégias para alcancar a meta proposta no préximo ano;

1.6.1 - Foram realizadas algumas agdes educativas de Promocdo e Prevencdo a Satide Bucal, voltadas para as gestantes dos territérios, sobre satde bucal e a importancia do pré-natal
odontoldgico, nas UBS, porém, ainda assim, a meta ficou abaixo do que foi programado para o ano (Programada: 48; Realizada: 11). A Gestdo Municipal estd desenvolvendo estratégias para o
alcance desta meta nos préximos exercicios desse quadriénio;

1.6.2 - Processo licitatério para aquisi¢do de Kits de Higiene Bucal (escova, creme dental, fio dental e flior tépico) para distribuicdo aos escolares, ainda em fase de conclusdo, devido
dificuldade na cotacdo de pregos e para conseguir, no minimo 03 orcamentos. Somente no més de janeiro/23, conseguiu-se os 03 orcamentos, sendo finalizado o processo licitatorio de 2022. O
Municipio esta aguardando o andamento do processo;

1.6.3 - A Coordena¢ao Municipal reavaliou a meta proposta (licitar compra de material pedagégico e didatico de promocdo em Satde Bucal) e decidiu pela mudanca dos periodos acordados
inicialmente. Sera modificado o ano de realizacdo desta meta, nos Instrumentos de Planejamento, para o exercicio seguinte: 2023;

1.6.4 - Servico de Escovagdo Supervisionada aos escolares, em parceria com a Secretaria de Educagio, ndo ofertado em 2022, aguardando conclusdo do processo licitatério para adquirir os
kits. Processo licitatorio ainda em fase de conclusdo, devido dificuldade na cotagdo de precos e para conseguir, no minimo 03 orcamentos; somente no més de janeiro/23, conseguiu-se os 03
orcamentos, sendo finalizado o processo licitatério de 2022. O Municipio estd aguardando o andamento do processo;

1.6.5 - Considerando a quantidade de canetas odontoldgicas de alta rotagdo existentes nas UBSs, em 2022, que ainda atendia a demanda da Rede Municipal de Saide Bucal, a Coordenagido
Municipal decidiu ndo realizar processo licitatorio neste ano. A quantidade que deveria ser licitada em 2022 (16), sera redistribuida nos préximos anos desse quadriénio;

1.6.7 e 1.6.8 - Considerando a quantidade de micromotores em aluminio autoclavavel e de seladoras de mesa existentes nos Consultérios Odontolégicos das UBSs, em 2022, que ainda
atendiam a demanda da Rede Municipal de Satde Bucal, a Coordenagdo Municipal decidiu nao realizar processo licitatério neste ano. A quantidade que deveria ser licitada em 2022 (05
micromotores e 08 seladoras), serd redistribuida nos préximos anos desse quadriénio;

1.6.10 - Apenas 02 Unidades de Saide implementaram a classificacdo de risco nas Unidades de Satide Bucal, no ano de 2022; A Coordenagdo Municipal de Satide Bucal estd se organizando
para capacitar os profissionais e implantar nas outras UBS's. Alguns profissionais ainda negligenciam a importancia da classificacdo de risco para o bom andamento do servigo, justificando
pouco tempo para atendimento ao usudrio. Foi orientado, pela coordenacgdo, que as auxiliares em saide bucal fagam uma triagem, antes do inicio dos atendimentos, para organiza¢do na
priorizagao do atendimento odontologico;

1.6.11, 1.6.12, 1.6.14 e 1.6.16 - A Gestdo Municipal programou essas metas, considerando a necessidade de oferta desses servicos, porém, ao tentar efetiva-las, nio foi possivel; Ainda nido ha
a oferta desses servicos no Consorcio, junto a Regulagdo. Gestdo Municipal estd tentando viabilizar, junto ao Consércio, a possibilidade de oferta de tais servigos. Sdo eles: Radiologia
Panoramica, com laudo; Prétese Total (superior e inferior); Tratamento Endodontico em dente permanente unirradicular e birradicular, com 02 radiografias inclusas; e Periodontia (gengiva);

1.6.13 e 1.6.15 - As solicitagdes dos servigos de cirurgido buco maxilo para extracdo de dente siso (incluso/impactado/semi-impactado e os procedimentos de bidpsias de tecidos moles da boca
sdo lancadas, pelo profissional de odontologia, no sistema Acessa e Confia. O percentual alcancado no ano de 2022 foi abaixo da média programada, devido a baixa demanda, na rede
municipal, para estes procedimentos. Foram realizadas 09 extracdes de dente siso e 14 bidpsias de tecidos moles da boca;

2.1.1 - A Coordenagdo Municipal de Satide Bucal, considerando o processo (em tramite) de convocagdo de alguns funciondrios para fechar o quadro funcional da odontologia (via processo
seletivo), entendeu que seria vidvel adiar os processos de Educagdo Permanente em Satde Bucal para o ano de 2023;

3.2.10 - Foram instalados consultérios odontolégicos em Fruteiras e Richmond, no 2° quadrimestre de 2022; Castelinho e Pedra Branca necessitam de reformas em suas estruturas. Foi iniciado
o processo licitatério para a reforma das Unidades de Satde referidas;

3.2.11 - O Consultério Odontolégico da UBS de Richimond foi equipado com suporte para Descarpack, no 2° quadrimestre de 2022. A Coordena¢do Municipal de Saide Bucal estd
estabelecendo estratégias para equipar as outras 03 UBSs programadas, no ano de 2023;

3.2.12 - Nao foi possivel a realizagdo de licitacdo para aquisicdo de aparelhos de ultrassom com jato de bicarbonato para as 05 UBSs programadas, em 2022; A Gestao Municipal estara
reprogramando esta meta para o ano seguinte deste quadriénio;

3.2.13 - A instalac@o dos aparelhos de ultrassom nas UBSs ndo foi realizada, considerando que tais equipamentos ainda ndo foram licitados/adquiridos. Meta reprogramada para o ano seguinte;

3.2.14 - Licita¢d@o para aquisi¢do de 02 aparelhos de ar condicionado, tipo Splint, para os consultérios odontolégicos das UBSs Centro e Pedra Branca, em fase conclusiva, sendo realizada pelo
setor de compras; A Gestdo Municipal estard reprogramando esta meta para o ano seguinte deste quadriénio;

3.2.15 - Aguardando finalizagdo da licitagdo, para instalagdo dos aparelhos de ar condicionado; A Gestdo Municipal estara reprogramando esta meta para os anos seguintes deste quadriénio;

3.2.16 - Foi iniciado um Processo Licitatério, para aquisi¢do de material permanente, de consumo e insumos, para a Rede de Atencdo Odontoldgica, no més de julho/2022; Processo licitatorio
ainda em fase de conclusdo, devido dificuldade na cotacdo de precos e para conseguir, no minimo 03 orcamentos; somente no més de janeiro/23, conseguiu-se os 03 orcamentos, sendo
finalizado o processo licitatério de 2022. O Municipio esta aguardando o andamento do processo;

3.2.17 - Considerando a quantidade de pecas em equipamentos odontolégicos existentes nas UBSs, que atendia a demanda da Rede Municipal de Satde Bucal, a Coordenacdo Municipal
decidiu ndo realizar processo licitatorio neste ano, sendo mantida a programacao de licitagdo, para esta finalidade, nos proximos anos desse quadriénio.
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Pela Coordenaciio Técnica do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS):

3.2.22 - Processo Licitatério para aquisi¢do de equipamentos, insumos, higiene e alimentos, para a estruturacdo e manuten¢do dos servicos do CAPS, ainda em fase de cotacdo de prego;
finalizacdo prevista para o primeiro quadrimestre do exercicio subsequente (2023).

Pela Coordenaciio Técnica da Vigilancia em Satde:

1.8.1 - Municipio ainda em fase de estruturacdo regulamentdria, para aprovacdo de Regulamenta¢do Municipal para Coleta de Residuos de Servigos de Satde, devido a complexidade da
matéria, nao sendo possivel ocorrer no ano de 2022. Meta serd reprogramada para os exercicios posteriores desse Quadriénio;

1.8.11 - As agdes educativas, nas escolas de Ensino Fundamental e Médio, para informar & populacdo quanto aos cuidados preventivos da dengue foram programadas para o tdltimo
quadrimestre/2022, visto ser o periodo mais indicado, decorrente do periodo de chuvas propicias ao aparecimento de larvas. Porém, ndo foram realizadas, por ndo coincidir agenda, junto a
Secretaria de Educacdo, visto capacitagdes para os profissionais de educagdo, inviabilizando disponibilidade de agenda para cumprimento de calendéario escolar que conciliasse com
possibilidade de palestras;

1.8.13 - Nao ocorreram acdes de bloqueio de casos de Dengue, Zika Virus e Chicungunya, em areas urbanas do Municipio, em 2022, pois ndo houve casos confirmados no periodo. Houve
casos suspeitos/notificados no periodo porém, os casos foram descartados laboratorialmente/clinico-epidemiolégico ; a realizacdo desses bloqueios se dard nos exercicios seguintes, conforme
ocorra notificacdo de novos casos. A Vigilancia reavaliara condutas e fluxos internos;

1.8.18 - Com o tempo decorrido da pandemia do Coronavirus e a flexibilizacdo das normas sanitdrias, identificou-se uma menor adesido dos profissionais (e também da populacdo) aos
protocolos de cuidado, incluindo maior resisténcia a coleta de exames confirmatdrios - testagem para SARS-COv-2 (mais especificamente, no 3° quadrimestre do ano), o que impactou
negativamente no cumprimento da meta programada (Programado: 95%; Realizado: 91,39%);

1.8.19 - Considerando a Portaria do Ministério da Sadde N° 913/2022, que declara encerramento da Emergéncia em Satide Piblica de Importancia Nacional (ESPIN), bem como a cobertura
vacinal para populacdes de risco tais como, idosos, pessoas com comorbidades, entre outros; o acesso a testagem rapida, por demanda espontinea, a desobrigacdo do uso de mascaras em
locais abertos e o retorno das atividades laborais e sociais, sem restrigdes: nao houve, portanto, a continuidade de apresentacdo dos boletins de Quadro Epidemioldgico municipal, a populagdo
Vargemaltense, por meio das Redes Sociais da Gestdo Municipal;

2.1.6 - A acdo de Capacitacdo das Equipes de Saide da Familia, para as acdes de Busca Ativa de casos de Leishmaniose Tegumentar Americana, serd reprogramada, prevista para 2023, para
que contemple todos os profissionais chamados no processo seletivo, visto que alguns ainda estavam em fase de contratagio no dltimo quadrimestre/2022, por meio de chamada do processo
seletivo, considerando a necessidade desta a¢do ser realizada, com o envolvimento dos 02 setores: Vigilancia em Saide e Estratégia Satde da Familia.

Pela Coordenacio Técnica da Central de Regulacio e Agend tos Municipal:

3.2.20 e 3.2.21 - Processos Licitatérios para aquisicdo de materiais, equipamentos de informatica e mobilidrios para a Central de Regulacio e Agendamentos do Municipio ainda em fase de
cotacdo de preco; finalizac@o prevista para o proximo quadrimestre, no exercicio subsequente (2023).

Pelo Setor de Elaboracio dos Doc tos de Planej to e Monitor to de Indicadores, junto as Areas Técnicas, e pela alimentacio do Sistema DigiSUS:

Metas programadas para o ano de 2022 alcangadas.

Obs. 1: Houve alguns Indicadores/Metas que foram alterados/excluidos/incluidos ou reprogramados para os periodos seguintes do quadriénio, apés monitoramento e avalia¢do, por parte da
Gestdo Municipal, mediante elaboragcdo da 2° Edi¢do PMS 2022-2025 e PAS 2022 (apreciados e aprovados pelo Conselho Municipal de Satide).

Obs. 2: Alguns Indicadores encontram-se sem apuragdo, por ndo serem programados para o ano de 2022.

Este Relatério serve como um Instrumento que permite analisar as acdes pactuadas que foram realizadas durante o ano de 2022 e as que denotam uma maior aten¢do quanto as metas pendentes
de cumprimento. Também é possivel visualizar os processos de trabalho em satide executados, de acordo com a Programacdo Anual de Saide (PAS) e conforme indicam os dados de natureza
orcamentdria e financeira da saide no periodo.

Para além das informagdes referentes ao ano de 2022, fizemos um breve apanhado das principais politicas de saide implantadas e/ou implementadas. Nosso objetivo foi mostrar, a partir de um
amplo espectro, detalhes da atuagdo da Secretaria Municipal de Satde, no ano de 2022, que ajudassem a identificar o trabalho realizado por cada um dos pontos da Rede de Atengdo a Saude.

Convém prevenir que o resultado final ndo ¢ a exposicdo de um modelo acabado, mas um trabalho de dificil e prolongado processo de experiéncias. E importante compreender que a
qualificagdo da gestdo da Secretaria Municipal de Satide (Semus) € que vai sustentar, ao longo do tempo, a melhoria da prestacdo de servi¢os de satide e garantir que os recursos destinados a
satde sejam aplicados com eficiéncia e efetividade no interesse dos usudrios do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Os problemas diagnosticados no planejamento nem sempre se resolvem a curto prazo. Alguns demandam solugdes de médio e/ou longo prazo, que perpassam vérios governos, e a sua
superacdo & obra coletiva que envolve parceria com outras secretarias e setores publicos e privados. Por isso a necessidade de construir uma unidade politica em torno das politicas puiblicas de
satide para sustentd-las a longo prazo. Foi esse entendimento que orientou a gestdo atual da SESAVA e possibilitou, por exemplo, a formulacdo e o desenvolvimento de um projeto para
reorganizar a rede de atencdo a saude, no municipio. Nesse contexto, diversas questdes impactantes no fortalecimento do SUS continuam fazendo parte da agenda prioritdria e precisardo de
medidas das proximas gestdes para que o SUS continue melhorando como sistema publico, capaz de resolver as demandas e necessidades de satide da nossa populac@o.

Esperamos por fim, que os dados aqui expostos, possam tornar a leitura e a anélise menos drdua e mais compreensiva. Ressaltamos a ativa participacdo de todos da Equipe de Gestdo; fato imprescindivel para o adequado
formato que ora apresentamos na constru¢io deste Relatério Anual de Gestao (RAG). Baseada na Anilise e Considera¢oes Gerais aqui contidas, a Gestao faz as Recomendagdes para o proximo exercicio, de acordo com os

resultados apresentados (no item subsequente).
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Apesar de ndo estarmos mais no periodo de maior pico de casos de Covid-19, os efeitos da pandemia ainda serdo sentidos em curto, médio e longo prazo. O sistema de satide tem sofrido e sofrerd pressdes adicionais dos
pacientes que ja viviam com doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNTs) e daqueles que apresentardo sequelas da Covid-19. Todo esse cendrio ocorre diante de um histérico de subfinanciamento federal do SUS, com
necessidades cada vez maiores de aporte financeiro do estado e municipios.

No Brasil, as Doengas Cronicas ndo Transmissiveis (DCNT), assim como em quase todos os paises, eram as principais causas de mortes e incapacidades, independentemente do nivel de desenvolvimento econémico, até o
surgimento da pandemia. Em Vargem Alta, as DCNT também constituem um problema de satide piblica e, até 2020, eram as responséveis pelas principais causas de mortes, com destaque para as doengas do aparelho
circulatério e as neoplasias. Nesse contexto, ressaltamos que, mesmo diante das emergéncias em satide piiblica, nao podemos perder de vista essas condigoes que tanto afetam nossa populago. E preciso fortalecer a gestdo
do SUS Municipal para encontrar formas inovadoras de garantir a melhor atengdo a satide aos pacientes, respondendo as emergéncias em satide piiblica e, conjuntamente, mantendo as politicas para enfrentamento aos fatores
de risco e resposta do sistema de satde as DCNTs.

Assim, € estratégico e urgente investir no fortalecimento e organizagio da Rede de Atencdo a Satde, integrando os diversos pontos de aten¢do do territério. Na construcdo das redes de atencdo a satde, permanece o desafio
de fortalecimento e organizacio das redes de aten¢do especializada, destacando-se oncologia e cardiologia. Neste sentido, tornam-se oportunas as discussdes fomentadas no dmbito municipal e regional, numa articulagio da

atencdo primdria a atenc¢do especializada, integrando os diversos pontos de cuidado do territ6rio.

Quanto aos recursos humanos da SESAVA, celebra-se a proposta de nova estruturagdo do Organograma da Secretaria Municipal de Satde, que foi elaborada e encaminhada a Secretaria Municipal de Administragdo,
contemplando todos os setores, incluindo a estrutura administrativa da Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE, no ano de 2022; A Gestao Municipal de Satde segue aguardando o processo de viabilidade da reforma
administrativa pretendida e o processo segue em andamento, estendendo-se para o ano de 2023. Entretanto, persiste a necessidade de ac¢des institucionais que busquem a qualificagdo dos profissionais, mediante estimulos ao
aprimoramento técnico-cientifico continuo, além da reposi¢do do quadro de pessoal (drasticamente reduzido por aposentadorias e desligamentos de servidores efetivos), por meio de realizacdo de concurso piblico e a

alocag¢do adequada de profissionais técnicos nos setores vitais do 6rgdo.

Sdo também necessdrios investimentos em melhorias de processos internos e intensificacdo do uso de tecnologias, que facilitem integrar setores e fluxos, monitorar/controlar/avaliar e auditar o desempenho dos servicos
prestados e seus impactos nas politicas de satide.

Dessa forma, destacamos como recomendagdes para o proximo exercicio:

* Implementar a articulacdo entre o Planejamento em Satde e Orcamentario, com vistas a elaboragdo e monitoramento dos instrumentos de planejamento em satide e de governo;
* Dar seguimento as obras de construgio e reforma das unidades de satide e dos setores de Satide (SAMU, Pronto-Atendimento, Secretaria Municipal de Satde);

* Monitorar, eficaz e continuamente, as diretrizes, metas e objetivos pactuados para o atual quadriénio (2022-2025);

* Implementar as acdes de Educacdo em Satide, como também as acdes de Vigilancia em Satde, no territorio;

* Envidar esfor¢os para o cumprimento dos Indicadores acordados, dando especial atencdo aos relacionados a Satide da Mulher e da Crianga, estabelecendo estratégias para a reducgdo da taxa de mortalidade infantil por

causas evitaveis, no Municipio;
* Atentar-se as acdes de promogio dos cuidados a satide pactuados;
* Implementar o processo de qualificagdo da APS, como ordenadora da rede e coordenadora do cuidado, integrada com a atenc@o especializada;

* Trabalhar o fortalecimento da capacidade de regulacdo da Secretaria Municipal de Satde, com aprimoramento dos instrumentos de contratualizagio e monitoramento da prestacio de servigos (rede prépria e

conveniada/contratada) e utilizagao da vigilincia em satide como estratégia para garantir a oferta de servicos com base nas necessidades de satide;
* Implantar o Plano de Enfrentamento as Doencas Cronicas nao Transmissiveis (DCNT), no Municipio;

* Aprovar e implementar o novo Organograma da Secretaria Municipal de Sadde, por meio da Reforma Administrativa;

* Implementar os processos licitatorios, de forma a ter maior celeridade, eficécia e eficiéncia;

* Cumprir os prazos para elaboracdo dos Relatérios de Gestao e de envio para os setores que efetivam sua aprovagao;

* Implementar as atividades de Auditoria Municipal;

* Intensificar as medidas de eficiéncia de gestdo, com vistas a melhor alocacdo dos recursos orgamentario-financeiros e na busca de possibilidade de captagdo de recursos de outras fontes de financiamento.

JHONATA SILVA SCARAMUSSA
Secretario(a) de Saide
VARGEM ALTAJES, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: VARGEM ALTA
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboracao

VARGEM ALTA/ES, 30 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saide de Vargem Alta
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