ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1.132, DE 14 DE MAIO DE 2025.

Publicado no DOM/AMUNES, no dia . .
15/05/2025, na(s) péagina(s) 193-199, DISPOE SOBRE A REFORMULACAO

Edigdo n° 2.762. E REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SAO ROQUE DO CANAA E DA
Nayane Alline da Silva Malavasi OUTRAS PROVIDENCI AS.

Chefe de Gabinete interina

O PREFEITO MUNICIPAL de Sao Roque do Canai, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso V do Art. 57 da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao I
Da Instituicao

Art. 1°. Esta lei reformula e reestrutura o Conselho Municipal de Saude
de Sao Roque do Canad, instituido pela Lei Municipal 07 de 11 de margo de 1997.

Paragrafo unico. Para efeitos dessa lei, observar-se-4 o disposto na
Constituicdo Federal, Titulo VIII, Capitulo II; as Leis Federais n° 8.080 de 19 de
setembro de 1990; n°® 8.142 de 28 de dezembro de 1990; da Lei Complementar n® 141,
de 13 de janeiro de 2012 e Resolugdo n° 554, de 15 de setembro de 2017 do Conselho
Nacional de Saude.

Secao 11
Da Natureza do Conselho

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude de Sao Roque do Canaa-ES, ¢
um orgdo colegiado, com carater permanente, deliberativo e fiscalizador do Sistema
Unico de Saude — SUS, sendo integrante especifico da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1°. O Conselho Municipal de Saude consubstancia a participagcdo da
sociedade organizada na administracdo da satide, como Subsistema da Seguridade
Social, propiciando seu controle social, atuando na formulacdo e proposi¢do de
estratégias ¢ no controle da execucdao das Politicas de Satde, inclusive, nos seus
aspectos econdmicos e financeiros.

§ 2°. O Conselho Municipal de Satde identificar-se-a pela sigla “CMS-
SRC”, devendo ser destinado ao membro o tratamento de “Conselheiro”.
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CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO, DAS COMPETENCIAS E
ATRIBUICOES

Secao I
Das Diretrizes Basicas da Atuacio

Art. 3°. O Conselho Municipal de Satde de Sdao Roque do Canai,
observara no exercicio de suas atribui¢des, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

I — A saide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais € econdmicas que visem a promoc¢ao da saude, reducao do risco de
doengas e de outros agravos, € ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para
sua promogao, protecao, recuperagao e reabilitacao; e

IT — integralidade de servigos de saude, buscando promog¢ao da saude em
toda a rede municipal

Secao 11
Das Competéncias do Conselho Municipal de Saude

Art. 4°. Sem prejuizos das funcdes do Poder Legislativo, compete ao
Conselho de Municipal Saude:

I — acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo Conselho Nacional de Saude;

Il — acompanhar a implementagao das propostas constantes do relatorio
das plenarias dos Conselhos de Saude;

Il — acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado
mediante contrato ou convénio na area de saude;

IV — analisar e deliberar as contas dos 6rgdos integrantes do SUS;

V — analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacao de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;

VI — apoiar a educag@o permanente para o controle social, de acordo com
as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social do
SUS;

VII — aprovar a proposta orcamentaria anual da satde, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o
principio do processo de planejamento e or¢amento ascendentes, conforme legislacao
vigente;

VIII — articular-se com os demais 6rgaos colegiados do sistema unico de
Saude, das esferas Federais ¢ Estaduais do Governo;

IX — atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude
no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS);
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X - atuar na formulacao de estratégias e no controle de politicas de saude,
incluidos aos seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante o
acompanhamento de execu¢ao or¢camentaria;

XI — avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagdo para a Saude
no SUS;

XII — avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios € convénios,
conforme as diretrizes do Plano de Saude Municipal,;

XIII — avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organiza¢do e o
funcionamento do Sistema Unico de Satde do SUS;

XIV - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e deliberar
sobre o seu conteudo, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servicos;

XV — deliberar, anualmente, sobre a aprovacdo ou nao do relatorio de
gestao;

XVI — discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

XVII — elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

XVIII — estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizar as
Conferéncias de Satde, propor sua convocagao ordinaria ou extraordindria e estruturar a
comissao organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do
Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a participacdo nas pré-
conferéncias e conferéncias de satude;

XIX — estabelecer acdes de informacgao, educacao e comunicagdo em
saude, divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicacao, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e
local das reunides e dos eventos;

XX — estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade
social, meio ambiente, justica, educagdo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e
adolescente e outros;

XXI — estimular articulagao ¢ intercambio entre os Conselhos de Saude,
entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promogao da
Saude;

XXII — estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude
(SUS);

XXIII - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes € aos servigos
de satde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas
respectivas instancias;
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XXIV — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ag¢des e servigos
de saude, prestados a populacdo pelos orgdos e entidades publicas e privadas,
integrantes dos SUS no Municipio, impugnando aqueles que eventualmente contrariam
as Diretrizes da politica de satde ou a organiza¢do do sistema;

XXV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos
transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no
que a lei disciplina;

XXVI — fortalecer a participacao e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

XXVII — incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judicidrio e Legislativo, meios de
comunicagdo, bem como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVIII — organizar e normalizar diretrizes para a elaboracdo do Plano
Municipal de Satde, estabelecidas na Conferencia Municipal da Satude, adequando-as a
realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

XXIX — outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares;
XXX — proceder a revisao peridodica dos Plano Municipal de Saude;

XXXI — propor critérios para programacdo e execu¢do financeira e
or¢amentaria do Fundo Municipal de Saude e acompanhar a movimentacdo e destino
dos recursos;

XXXII — propor medidas para o aperfeicoamento das organizacdes e do
funcionamento do Sistema Unico de Saude do Municipio; e

XXXII — propor, apoiar e promover a educa¢do permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes ¢ a Politica Nacional de Educacgao
Permanente para o Controle Social do SUS.

Paragrafo inico. A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta
o pronunciamento do gestor, das respectivas esferas de governo, para que faca a
prestagao de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento do Plano Municipal de
Saude, agenda da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma
de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
producdo e a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada,
de acordo com a Lei Complementar no 141/2012.

CAPITULO 111
DA PARIDADE, DA CONSTITUICAO, DA COMPOSICAO,
DO MANDATO E DA POSSE

Secao I
Da Paridade e da Constituicao

Art. 5°. O Conselho Municipal de Saude de Sao Roque do Canaa sera
constituido de forma paritaria nos termos do art. 1°,§ 4°, da Lei federal n° 8.142, de 28
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de dezembro de 1990, e da Resolugao do Conselho Nacional de Saude n°® 453, de 10 de
maio de 2012, sendo as vagas assim distribuidas:

I — 50% de segmentos organizados de usuarios do Sistema Unico de
Saude, de Sdo Roque do Canaa;

IT - 25% de representantes dos trabalhadores da area de saude;

I — 25% de representagdo do Governo Municipal e prestadores de
servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

Paragrafo tnico. Serd vedado aos conselheiros: aceitar favor dos
agentes politicos com a finalidade de dirigir seu voto nas matérias com a deliberagao
submetida ao Orgdo, contra o interesse de minorias ou da coletividade e contrariando os
principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, e moralidade, e especialmente, com
a finalidade de causar prejuizo ou retardar procedimento de saide e a execucdo dos
servigos essenciais de saude dirigida ao usuario do Sistema Unico de Saude — SUS.

Secao 11
Da Composicio

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude do Municipio de Sdo Roque do
Canaa sera composto por 8 (0ito) titulares e seus respectivos suplentes, obedecendo-se a
paridade instituida pelo artigo 5° desta Lei, distribuidos da seguinte forma:

I — Os segmentos organizados de usudrios do Sistema Unico de Saude
terd: 4 (quatro) vagas, podendo ser contempladas, entre outras, as seguintes
representacoes, com sede no Municipio de Sao Roque do Canaa:

a) entidades beneficentes de assisténcia de cunho filantropico,
b) associagdes de moradores,

¢) sindicatos de trabalhadores ou entidades de trabalhadores,
d) associacdes de produtores rurais,

f) associagdes ou movimentos de Pessoas com Deficiéncia,

g) de Institui¢cdes Religiosas,

h) entidades de defesa de direitos coletivos ou da cidadania,
1) associagdes de mulheres,

) associacao de aposentados ou da terceira idade,

k) entidades ambientalistas;

II — O segmento designado como representantes dos trabalhadores na
area da saude, vinculados a Secretaria Municipal de Saude tera: 2 (duas) vagas,
ocupadas apenas por servidores efetivos.

IIT — O segmento designado como Governo Municipal e/ou prestadores
de servigcos conveniados, ou sem fins lucrativos terd: 2 (duas) vagas, definidas pelo
Poder Executivo Municipal, podendo compor as vagas membros da secretaria municipal
de satde e demais secretarias municipais, clinicas de saude e laboratérios conveniados,
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dentre outros, que efetivamente prestam servicos aos usuarios do Municipio de Sao
Roque do Canad, com sede ou filial extensiva no municipio;

§ 1°. O rol das entidades, organizacgdes, associagdes nao ¢ taxativo.

§ 2°. As entidades, 6rgdos ou institui¢des que fardo parte do Conselho
Municipal de Saude deverdo estar legalmente, constituidas e organizada, com prazo
minimo de 1 (um) ano de funcionamento no Municipio de Sdo Roque do Canaa.

§ 3°. Nao podera representar segmento dos usudrios, qualquer pessoa que
mantenha alguma condi¢do ou vinculo que o caracterize ou qualifique como
representante de quaisquer dos demais segmentos.

§ 4°. Em relagdo ao segmento designado como Governo Municipal e de
prestadores de servicos privados/conveniados ou sem fins lucrativos, fica estabelecido
que:

I — o Secretario Municipal de Saude tera vaga garantida no Conselho
Municipal de Satde, como membro nato, representante da Secretaria Municipal de
Saunde.

IT — a participacdo de entidades relacionadas a exclusiva prestacdo de
servigos fica afastada.

III — Caso no municipio ndo haja prestadores de servigos privados
conveniados ao SUS ou sem fins lucrativos, a vaga serd composta por um representante
do Governo Municipal, ficando assim garantida a paridade dos membros do Conselho
Municipal de Saude.

Art. 7°. Os segmentos dos usudrios, de trabalhadores da saide e nao
poderdo indicar como representante pessoa que ocupe cargo comissionado, funcao
gratificada ou que possua contrato temporario com 6rgaos e entidades municipais, da
administragdo direta e indireta, para preservar a necessaria autonomia e discernimento
no exercicio da fungao.

Paragrafo unico. No caso de indicacao de servidor efetivo, este devera
ser substituido caso se enquadre, a qualquer tempo, em uma das hipdteses previstas no
caput deste artigo.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Satde reger-se-a pelas seguintes
disposi¢des, no que se refere a seus membros:

I — O presidente do Conselho Municipal de Saude sera eleito entre seus
pares, na primeira reunido apds a posse do colegiado;

II — E vedado ao Secretario Municipal de Satde exercer a presidéncia do
Conselho Municipal de Saude, conforme Resolugdo n° 554 de 15 de setembro de 2017,
a fim de privilegiar o principio da segregacao das funcdes de execucdo e fiscalizacao da
Administragdo Publica;

IIT - O conselheiro, no exercicio de sua funcao, responde pelos seus atos
conforme legislacdo vigente;

IV — Os membros do conselho poderdo ser substituidos mediante
solicitacdo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao presidente do
conselho;
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V — A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autdbnoma em
relacdo aos demais segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com
cargo de direcdao ou de confianga na gestao do SUS, ou como prestador de servicos de
satde ndo pode ser representante dos usuarios ou de trabalhadores; e

VI - E vedada a participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representantes do Poder Judicidrio e do Ministério Publico como conselheiros no
Conselho Municipal de Saude em face da independéncia entre os Poderes, nos termos
da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Art. 9°. A fun¢ao de membro do Conselho Municipal de Saude de Sao
Roque do Canad serd considerada servigo publico relevante ao Municipio e a
comunidade, sem nenhum Onus para o erario ou vinculo com o servi¢o publico, sendo
seu exercicio prioritdrio e justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos, quando
determinado seu comparecimento as sessoes do Conselho e participacao em diligéncias
por ele autorizadas.

Paragrafo unico. Para fins de justificativa junto aos orgdos, entidades
competentes e instituigdes, o Conselho Municipal de Saiude emitird declaracdo de
participacdo de seus membros durante o periodo das reunides, representacoes,
capacitagdes e outras atividades especificas.

Secao 111
Processo Eleitoral

Art. 10. O Processo Eleitoral, para os segmentos que se aplicar, que
comporao o Conselho Municipal de Saude num periodo de 2 (dois) anos tera inicio 60
(sessenta) dias antes do final do mandato da composi¢do em exercicio.

Paragrafo tnico. O inicio do mandato dar-se-a sempre em 1° de outubro
dos anos impares.

Art. 11. O processo eleitoral serd disciplinado por resolu¢do do CMS,
que editard as normas operacionais ¢ escolherd uma comissdo eleitoral para conduzir o
processo.

Paragrafo unico. No edital, serd definido os critérios de elegibilidade
das entidades e o6rgdos participantes em seus respectivos segmentos € o rito do processo
eleitoral, tendo como base esta lei e regimento interno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12. O processo eleitoral serd coordenado e conduzido por uma
comissdo composta por membros indicados pelo plendrio do Conselho Municipal de
Saunde.

Paragrafo unico. As entidades e oOrgdos integrantes da Comissao
Eleitoral para a composi¢ao do novo biénio do Conselho Municipal de Satde serdao
elegiveis e terdo direito a voto.

Art. 13. A composi¢ao da Comissao Eleitoral, da elei¢do de entidades e
orgdos que compora o CMS, contard com 4 (quatro) membros sendo:

I -2 membros do segmento de usuarios;

II -1 do segmento do trabalhador; e

IIT - 1 do segmento do governo.
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Paragrafo unico. Os membros elencados nos incisos do caput deste

artigo desempenhardo fungdes distintas nesta comissao: presidente, vice-presidente, 1°
secretario e 2° secretario.
Art. 14. Compete a Comissao Eleitoral:

I — Conduzir e supervisionar o processo eleitoral, deliberar e submeter ao
pleno, em ultima instancia;

IT — Instalar e conduzir a Mesa Eleitoral para a recepgao dos votos; e
IIT — Proclamar o resultado eleitoral.

Art. 15. As entidades, institui¢cdes; o6rgdos, e outros, eleitos para o
Conselho Municipal de Satde, num prazo maximo de 10 (dez) dias, indicardo os seus
respectivos conselheiros por escrito através de oficio ao Conselho Municipal de Saude,
que fara a remessa dos mesmos ao titular da Secretaria Municipal de Saude, que os
encaminhara ao Chefe do Poder Executivo para fins de nomeacao.

Paragrafo tnico. Fica vedada a participagdo do Conselheiro que tenha
sido afastado do Conselho Municipal de Saude por perda de mandato.

Art. 16. As entidades representativas dos usudrios da saude que
desejarem participar do Conselho Municipal de Saude deverdo estar de acordo com as
normas que regem o registro das entidades civis e regulamentam o SUS.

Art. 17. Excepcionalmente, o Conselho Municipal de Saude em
exercicio, definira, no prazo de 90 (noventa) dias da publicacdo desta a lei, quais as
entidades e movimentos representativos de usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS
e dos trabalhadores da area de saude fardo parte do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo tnico. O inicio do mandato dar-se-a em 1° de outubro de
2025 e findar-se-a4 em 30 de setembro de 2027.

Secao 111
Do Mandato e da Posse dos Membros do Conselho Municipal de Satude

Art. 18. As vagas do Conselho Municipal de Saude pertencem as aos
segmentos constantes no ato de nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de
Saude, as quais terdo mandato de 02 (dois) anos.

§ 1°. Os membros do Conselho Municipal de Saude s6 poderdo ser
reeleitos ou reconduzidos por mais um mandato consecutivo, a critério das respectivas
entidades que representam, a exce¢ao do Secretario Municipal de Saude, que ¢ membro
nato do Conselho.

§ 2°. O término do mandato da entidade que vier a substituir outra ou
compor o Conselho Municipal de Saude para complementar a sua paridade deve
coincidir com o término do mandato das demais entidades.

§ 3° O mandato do conselheiro substituto vigorard pelo prazo
remanescente daquele a que vier a substituir.
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§ 4°. A escolha dos membros do Conselho Municipal de Satde nao
poderd coincidir com o periodo eleitoral para os Governos Municipal, Estadual e
Federal.

§ 5°. O inicio do mandato dos conselheiros, ndo devera coincidir com as
eleigdes municipais.

Art. 19. Os representantes das entidades, o6rgdos ou instituigdes serdo
nomeados Conselheiros pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Decreto
publicado em pagina eletronica oficial do municipio, sendo este o requisito exigido para
habilitagdao do conselheiro para participar do plendrio do Conselho Municipal de Saude.

Art. 20. Os membros do Conselho Municipal de Satde entram no
exercicio de suas funcdes e atribui¢des, tdo logo tomem posse em reuniao do Conselho
convocada especificamente para este fim.

Art. 21. Perdera o mandato no Conselho Municipal de Saude de Sao
Roque do Canaa a institui¢ao que:

I — apesentar informacdes inveridicas ao Pleno, comprovada
posteriormente.

II — extinguir sua base territorial de atuacao no Municipio de Sao Roque
do Cana3;

IIT — sofrer penalidades administrativas reconhecidamente graves;

IV — tiver cometido infragdo disciplinar ou criminal contra o patrimoénio,
improbidade administrativa e contra os costumes, que mediante processo aberto pelo
Conselho Municipal de Saude, assegure ao mesmo a ampla defesa e o contraditorio;

V — tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade, que torne incompativel sua representacdo no Conselho Municipal;

VI — venha a exercer atividade incompativel com os objetivos do
Conselho.

Paragrafo tnico. A perda da entidade com assento no Conselho
Municipal de Saude de Sao Roque do Canad dar-se-4 ainda por auséncia injustificada de
seu representante a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, no periodo de
1 (um) ano, ap6s notificagao e na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

Art. 22. A destitui¢do do Conselheiro Municipal de Satde dar-se-4 por
decisdo da entidade que ele representa ou automaticamente, por auséncia injustificada a
2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) intercaladas no periodo de 6 (seis) meses, na
forma estabelecida pelo Regimento Interno.

§ 1°. Dispensado o Conselheiro, devera assumir automaticamente a
condi¢do de titular com plenos direitos o suplente, devendo as entidades responsaveis
procederem com urgéncia, eleicdes de novos representantes para compor as
correspondentes supléncias.

§ 2°. A perda do mandato serd declarada pelo Plenario do Conselho Mu-
nicipal de Saude de Sdo Roque do Canad, por decisdo da maioria simples dos seus
membros.
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§ 3°. As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na Secreta-
ria Executiva do Conselho Municipal de Saude, até 48 horas apos a reunido.

Art. 23. Os representantes do Governo Municipal e/ou prestadores de
servigos conveniados, ou sem fins lucrativos poderao ser substituidos a qualquer tempo,
ficando sujeito a conveniéncia e ao interesse publico.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao I
Da Estrutura do Conselho

Art. 24. O Conselho Municipal de Saude tem a seguinte estrutura:
I — Plenario;

II — Diretoria Executiva; e

III — Secretaria Executiva.

Subsecio I
Do Plenario

Art. 25. O Plenario do Conselho Municipal de Satde ¢ o forum de
deliberacao plena e conclusiva, configurado por reunides ordindrias e extraordinarias, de
acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos em seu Regimento Interno.

Subsecio 11

Da Diretoria Executiva

Art. 26. O Conselho Municipal de Satide de Sdo Roque do Canaa tera
uma Diretoria Executiva como 6rgao operacional de execucao e implementagdo de suas
decisdes sobre o Sistema Unico de Saude - SUS do municipio com a seguinte composi-
¢do:

I — Presidente; e

IT — Vice-Presidente.

Paragrafo tnico. O Presidente e o Vice-Presidente ndo poderao
pertencer ao mesmo segmento de representagao.

Art. 27. O Presidente ¢ o Vice-Presidente, serdo eleitos entre os mem-
bros do Conselho de Satde, em reunido plenaria com mandato de 02 (dois) anos, po-
dendo ser reconduzido para mais uma gestao consecutiva.

Paragrafo unico. Sdo elegiveis para a presidéncia do Conselho Munici-
pal de Saude de Sao Roque do Canad todo e qualquer membro titular do Conselho, ex-
ceto o Secretario Municipal de Saude.

Art. 28. Na auséncia ou impedimento do presidente do CMS, o mesmo
sera substituido pelo Vice-presidente.

Paragrafo unico. Na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente, a ses-
sdo devera ser suspensa e remanejada pelo Presidente.
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Secao I

Das Atribuigdes e Proibicoes dos Representantes do Colegiado
Subsecio I
Dos Representantes do Plenario
Art. 29. Aos conselheiros compete:

I — zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribui¢des do Conselho
Municipal de Saude;

IT — estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que lhes
forem distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;

IIT — apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para
votacao;

IV — apresentar Mogdes ou Proposi¢cdes sobre assuntos de interesse da
saude;

V — comparecer as reunides quando convocados;

VI — constituir os Grupos de Trabalho para tarefas especificas, podendo
contar com assessoramento técnico especializado, se necessario;

VII — cumprir esta Lei, cumprir o Regimento Interno e as decisdes sobe-
ranas do Conselho Municipal de Saude;

VIII — em votacao pessoal eleger o Presidente e o Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saude;

IX — levantar, opinar ou relatar assuntos relacionados a implementacao
da Politica de Saude;

X — ter livre acesso, acompanhar e verificar o funcionamento dos
servicos de saude no ambito do Sistema Unico de Satde, dando ciéncia ao Plenario;

XI — apurar e cumprir determinagdes quanto as investigagdes locais sobre
denuncias remetidas ao Conselho, apresentando relatorios da missao;

XII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu
papel e ao funcionamento do Conselho;

XIII — exercer sua representacdo na defesa dos interesses especificos de
seu segmento e coletivos através de posicionamento a favor dos interesses da populagdo
usuaria do Sistema Unico de Saude - SUS.

Art. 30. E vedado ao Conselheiro, sem prejuizo de outras proibigdes:
I — atentar contra a ética, a moral ¢ o decoro;

II — fazer de sua posi¢ao instrumento de dominio, pressao ou de
menosprezo a qualquer pessoa;

IIT — prejudicar deliberadamente a reputacao de outros conselheiros ou de
cidadios;

V — usar de artificios para adiar ou dificultar o exercicio regular de
direito por qualquer pessoa, causando-lhe dano moral ou material;
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VI — permitir que perseguicdes ou interesses de ordem pessoal interfiram
no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos, com servidores ou com
outros Conselheiros;

VII — pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber gratificagao, prémio,
comissao, doagao ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer
pessoa, para o cumprimento da sua missdo ou para influenciar outro conselheiro para o
mesmo fim;

VIII — alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar
para providéncias;

IX — retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado,
qualquer documento, livro, equipamento ou bem pertencente ao patrimdnio publico;

X — fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito interno de
suas atividades, em beneficio proprio, de parentes, amigos ou terceiros;

XI — falsear deliberadamente a verdade ou basear-se na ma-fé¢;

XII — permitir ou concorrer para que interesses particulares prevalegam
sobre o interesse publico;

XIII — retardar qualquer decisdao de competéncia do Conselho por retirar-
se do plenario antes do horario estabelecido pelo Regimento Interno ou pela Mesa
Diretora, depois de consultado o plenario.

Paragrafo uinico. Pelo descumprimento de um dos incisos acima sera
aplicado ao Conselheiro adverténcia, por escrito, ¢ havendo nova ocorréncia, o
Conselho Municipal de Saude solicitara a Entidade, a qual pertence o conselheiro, sua
substitui¢do, respeitado o amplo direito de defesa.

Subseciao 11
Da Diretoria Executiva
Art. 31. Compete ao Presidente do Conselho:
I — assinar as atas aprovadas nas reunides;

Il — assinar as deliberagdes do Conselho e encaminha-las ao Chefe do
Executivo;

IIT — assinar os documentos elaborados, expedidos e/ou analisados pelo
Conselho, com direito a voz e voto;

IV — atender o que consta em Lei, Resolu¢des e demais normativas sobre
o Conselho;

V — convidar especialistas ou entidades para participarem das sessdes,
sem direito a voto;

VI — convocar e coordenar as SessOes Plenarias ordinarias e
extraordinarias;

VII - dar posse aos seus membros;

VIII — definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunides;

Rua Lourengo Roldi, 88 — Sao Roquinho - Sdo Roque do Canai - ES - CEP: 29.665-000
CNPJ: 01.612.865/0001-71 - Tel. (27) 3729-1300.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

IX — designar relatores para temas examinados pelo Conselho Municipal
de Satde de Sao Roque do Cana3;

X — dirigir os trabalhos do Conselho Municipal de Saude;

XI — encaminhar votacdo de matéria submetida a decisdo do Plenério;

XII — esclarecer duvidas relativas a interpretagdo das normas desta lei, e
do Regimento Interno do Conselho;

XIII — estabelecer, através de resolugdes, normas ou procedimentos ad-
ministrativos para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Sdo Roque do
Canaai; e

XIV — representar o Conselho Municipal de Satde em suas relagdes com
terceiros.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Municipal de Saude terd
direito a voto, assim como os demais conselheiros municipais, sendo dele o voto de

desempate.

Art. 32. Compete ao Vice Presidente do Conselho:

I - assessorar o Presidente;

II - desempenhar as func¢des que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

III - exercer as atribuicdes reservadas aos demais membros;

IV - substituir o Presidente em seus impedimentos e eventuais auséncias;

Secao 111

Da Secretaria Executiva

Art. 33. O Conselho Municipal de Saude tera uma Secretaria Executiva,
diretamente subordinada ao Conselho que tem por finalidade a promog¢ao do necessario
apoio técnico administrativo ao Conselho.

Art. 34. As atribuicdes e competéncias da Secretaria Executiva, sdo:

I - organizar banco de dados com as transcri¢gdes fi¢is das reunides para
eventuais consultas;

I - elaborar ata concisa das reunides plenarias do CMS, contemplando a
sintese das discussdes, intervencdes relevantes e a integra das deliberagdes, esclarecen-
do a forma de deliberacao;

III - providenciar as atas até a reunido ordinaria subsequente ¢ o encami-
nhamento administrativo as resolugoes;

IV - manter atualizado o arquivo das atas originais, de todas as reunides
do Plenario ¢ das Comissdes, com assinatura de todos os Conselheiros titulares e su-
plentes presentes;

V - acompanhar as reunides do Plenario, assistir ao Presidente da comis-
sdo executiva, ou ao seu substituto, e anotar os pontos mais relevantes, visando a checa-
gem da redagdo final da ata;

VI - encaminhar os oficios, convocagoes, correspondéncias, resolucoes e
outras deliberagdes do CMS;

VII - despachar com o Presidente do CMS os assuntos pertinentes;

VIII- acompanhar as publicagdes das Resolugdes do Plendrio;
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IX - expedir as convocagdes as reunides do Plendrio do CMS de suas
Comissoes aos conselheiros;

X - preparar os documentos necessarios a confeccao de relatorios das ati-
vidades do CMS;

XI - elaborar e promover a publicacdo de resolucdes, deliberagdes, reco-
mendagdes, mogdes, do Plendrio na imprensa oficial do Municipio, e apds determinacao
do CMS poderao ser enviadas a outros 6rgaos de imprensa;

XII - promover o registro, expedicdo, controle e guarda de processos e
documentos do CMS;

XIII - executar as atividades de pessoal, material, patriménio, comunica-
¢do administrativa, controle de frequéncia e servigos gerais;

XIV - acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes, inclusive quanto
ao cumprimento dos prazos de apresentagao de pareceres e relatorios ao Plenario;

XV - participar ativamente de todas as Comissdes Organizadora das Con-
feréncias Municipais de Saude, das Conferéncias Tematicas e das Plendrias de Conse-
lhos;

XVI - comunicar ao Plenario os casos de substitui¢do de Conselheiros
nos termos da legislacdo e das normas deste Regimento Interno;

XVII - manter atualizados todos os dados referentes a cada Conselheiro,
e a entidade, institui¢do ou 6rgao ao qual pertenca o Conselheiro;

XVIII - exercer outras atribui¢cdes que lhe sejam delegadas pela comissao
executiva do CMS, assim como pelo Plenario.

Art. 35. A Secretaria Executiva do Conselho contara com 1 (um) Secre-
tario que sera nomeado pelo Chefe do Executivo.

Art. 36. Compete a Secretaria Executiva do Conselho:

I - acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendagdes
e Moc¢des emanadas do Conselho os processos e expedientes de rotina, mantendo atuali-
zados os arquivos de leis, normas, correspondéncias e demais documentos recebidos e
emitidos pelo Conselho Municipal de Satde;

IT - assessorar os membros do Conselho em questdes técnicas;

III - auxiliar na aplicagdo do Regimento Interno;

IV - cumprir as disposi¢oes legais e regulamentares aplicaveis ao Conse-
lho;

V - editar e distribuir as comunica¢des emanadas pelo Conselho Munici-
pal de Saude, bem como realizar o controle do correio eletronico;

VI - executar as atividades administrativas e outras inerentes a sua fun-
¢ao.

VII- garantir a transparéncia e publicidade das a¢des do Conselho;

VIII - manter atualizados os arquivos de normas, correspondéncias, pro-
jetos, gravagdes e outros;

IX - organizar a pauta e elaborar as atas das reunides;

X - organizar folha de frequéncia dos conselheiros;

XI - outras atividades correlatas, estabelecidas em lei ou normas regula-
doras.

XII - preparar e enviar aos conselheiros as convocacdes de reunides;
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XIII - preparar e expedir os atos e as deliberagdes da plenaria do Conse-
lho Municipal de Saude;

XIV - preparar e expedir os atos e as deliberagdes da plenaria do Conse-
lho Municipal de Saude; e

XV - zelar pela integridade e ética no exercicio de suas atribuigoes.

Paragrafo unico. Na auséncia do Secretario do Conselho Municipal de
Satde, o presidente nomeara um secretario “ad hoc”.

Secao IV
Das Deliberacoes

Art. 37. As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude, observado o
quorum estabelecido, serdo tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:

I — Resolugdes, sempre que se reportarem as responsabilidades legais do
Conselho;

IT — Recomendagdes sobre tema ou assunto especifico que nao ¢ habitu-
almente de sua responsabilidade direta, mas ¢ relevante e/ou necessario, dirigida a ator
ou atores institucionais de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providén-
cia;

IIT — Mogdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situa-
¢des, com o propoésito de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposi¢ao;

§ 1°. As deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas corre-
lativamente;

§ 2°. As Resolugdes do Conselho Municipal de Satde serdo homologa-
das pelo Secretario Municipal de Satde e publicadas no prazo de 20 (vinte) dias no
DOM-ES ou no 6rgao de imprensa oficial do Municipio.

§ 3°. Na hipotese de ndo homologagdo pelo Secretario Municipal de Sau-
de, a matéria devera retornar ao Conselho Municipal de Saude na reunido seguinte,
acompanhada de justificativa, bem como a proposta alternativa. A deliberagdo do Plena-
rio sera reexaminada pelo Conselho na reunido seguinte, devendo ser deliberada por
dois tercos dos membros conselheiros € homologadas pelo Secretario Municipal.

§ 4°. As Recomendagdes, Mocdes e demais atos de competéncia do
Conselho Municipal de Satude serdo assinados pelo presidente do Conselho Municipal
de Saude, publicadas no prazo de 20 (vinte) dias no DOM-ES ou no 6rgao de imprensa
oficial do Municipio.

Secao V
Do Funcionamento

Art. 38. A pauta da reunido ordindria constara de:

I - informes dos Conselheiros e apresentagdo de temas relevantes para o
conhecimento da plenaria;

II - ordem do dia constando dos temas previamente definidos (pauta);

III - deliberagoes;

IV - encerramento.

§ 1°. Os informes e apresentacdo de temas ndo comportam discussdo e
votagdo, somente esclarecimentos breves.
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§ 2°. Para apresentagao do seu informe cada conselheiro dispora de 5 mi-
nutos improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberacdo, o assunto
devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima, sem-
pre a critério do Plenario.

§ 3°. A defini¢dao da ordem do dia, partira das indicagdes dos conselhei-
ros ao final de cada Reunido Ordindria.

§ 4°. Cabe a Secretaria Executiva, quando necessario, a preparagao de
cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos e informagdes disponiveis, inclu-
sive destaques aos pontos recomendados para deliberacao, a serem distribuidos pelo
menos 2(dois) dias antes da reunido, sem o que, salvo a critério do plenario, ndo podera
ser votado.

Art. 39. As decisdes do Conselho de Satude serdo adotadas mediante quo-
rum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais
nos quais se exija quorum especial, ou maioria qualificada de votos.

Paragrafo tnico. Entende-se por maiorias no Conselho Municipal de
Saude:

a) Maioria simples, o niumero inteiro imediatamente superior a metade
dos membros presentes;

b) Maioria absoluta, o nimero inteiro imediatamente superior a metade
dos membros do Conselho; e

¢) Maioria qualificada, dois tercos do total de membros do Conselho.

Art. 40. As Sessdes Plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada 30
(trinta) dias e extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou por requeri-
mentos da maioria de seus membros; €

Paragrafo unico. Para realizagdo das sessdes serd necessaria a presenga
da maioria absoluta dos membros do Conselho Municipal de Saude, que deliberara pela
maioria dos votos dos presentes.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Satde prestara o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Sao Roque do Canaa.

Art. 42. Para melhor desempenho de suas fungdes o Conselho Municipal
de Satude de Sao Roque do Canad, em relacdo as matérias a ele trazidas para discussdo,
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Institui¢des formadoras de recursos humanos para a saude e as enti-
dades representativas de profissionais e usuarios dos servigos de saude, sem embargo de
sua condi¢cao de membros;

IT — Pessoas ou institui¢cdes de notoria especializacdo para assessorar em
assuntos especificos

Art. 43. As Sessoes Plenarias ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal de Satide de Sao Roque do Canaa devera ter divulgacdo ampla e acesso asse-
gurado ao publico.

Paragrafo unico. As Resolugdes do Conselho Municipal de Satde de
Sao Roque do Canaa, bem como os temas tratados em Plenario, reunides da Diretoria e
Comissodes deverdo ser amplamente divulgadas.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 45. Até que se efetive a nova composi¢do do Conselho, conforme
esta estabelecido nesta lei, permanecera em vigor a composi¢cdo anteriormente definida
na Lei Municipal n.° 07 de 11 de margo de 1997.

Art. 46. O Conselho, em sua nova formagdo, devera rever, aprovar e
implementar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar de sua posse, o regimento
interno as disposicoes da presente lei, submetendo-o ao chefe do Poder Executivo para
aprovagao.

Art. 47. Ficam revogadas as Leis municipais:
I-n.°07 de 11 de margo de 1997, ¢
II —n.° 321de 09 de junho de 2005.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo Roque do Canaa — ES, 14 de maio de 2025.

MARCOS GERALDO GUERRA

Prefeito Municipal
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