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Exercicio de 2025

Emitente: Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Sdo Roque do
Canad/ES

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Sdo Roque do Canad/ES

Gestor responsavel: Sr. Marcos Geraldo Guerra

Exercicio: Prestacdo de Contas do ano de 2025

Em atendimento as disposi¢cdes estabelecidas na Instrucdo Normativa do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, bem como em observancia ao
artigo 74 da Constituicdo Federal e ao artigo 59 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Unidade Central de Controle
Interno do Municipio de Sdo Roque do Canad/ES apresenta o Relatério de
Atividades de Controle Interno — RELACI, referente as Contas de Governo do
exercicio de 2025.

O presente relatorio tem por finalidade evidenciar as acdes desenvolvidas pelo
Sistema de Controle Interno no acompanhamento da gestdo governamental,
com foco na avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, da legalidade dos atos
administrativos, da eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e da

observancia dos limites constitucionais e legais.

No decorrer do exercicio, a Unidade Central de Controle Interno atuou de forma
preventiva, orientativa e fiscalizatoria, promovendo o acompanhamento continuo

dos atos de gestdo, com énfase nos seguintes aspectos:

| — Verificacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual (PPA),

na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA);
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Il — Acompanhamento dos limites constitucionais e legais, especialmente no que
se refere as despesas com pessoal, aplicacdo minima em educacéo e saude,

bem como aos limites da divida publica;
[l — Avaliacdo da execugéo or¢camentaria, financeira e patrimonial do Municipio;

IV — Monitoramento da transparéncia publica e do cumprimento das normas de

acesso a informacéo;

V — Orientagdo aos gestores quanto a correta aplicacdo da legislacao vigente e

boas praticas administrativas;

VI — Identificacdo de eventuais inconsisténcias e recomendacdo de medidas

corretivas visando ao aprimoramento da gestéo publica.

Destaca-se que as atividades desenvolvidas buscaram contribuir para o
fortalecimento dos controles internos, a mitigacao de riscos e o aprimoramento

da governanca publica municipal.

Por fim, registra-se que as informac¢des constantes neste relatorio refletem o
acompanhamento realizado ao longo do exercicio, servindo como instrumento

de apoio ao controle externo no julgamento das Contas de Governo.

DAS CONSIDERAGCOES INICIAIS

O presente Relatorio de Atividades de Controle Interno — RELACI tem por
finalidade acompanhar, analisar e avaliar as Contas de Governo do Municipio de
Sao Roque do Canadl/ES, referentes ao exercicio de 2025, em conformidade
com as disposic¢oes estabelecidas na Instru¢do Normativa n° 68/2020 do Tribunal

de Contas do Estado do Espirito Santo.

O relatério foi elaborado em observancia ao artigo 74 da Constituicdo Federal de
1988 e ao artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
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Fiscal), contemplando a verificagdo da legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia dos atos de gestao praticados no ambito do Poder Executivo

Municipal.

Tem, ainda, como objetivo subsidiar o controle externo no exercicio de suas
competéncias constitucionais, por meio da apresentacdo de informacoes
relevantes acerca da execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, bem
como do cumprimento dos limites constitucionais e legais aplicaveis a

Administragéo Publica.

DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DA CONTROLADORIA INTERNA
MUNICIPAL

A estrutura administrativa da Controladoria Geral Municipal foi estabelecida pela
Lei Municipal n® 713/2013, que criou cargos com atribuicdes especificas, sendo
diretamente subordinada ao Poder Executivo Municipal.

Por sua vez, a Lei Municipal n® 668/2012 confere a Unidade Central de Controle
Interno funcdes especificas, definindo, em seu artigo 5°, as competéncias do

orgao. Vejamos:

Art. 5° - Sdo responsabilidades da Unidade Central de
Controle Interno, referida no artigo 7°, além daquelas
dispostas no art.74 da Constituicdo Federal e art.76 da
Constituicdo Estadual, também as seguintes:

| — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo, abrangendo as
administracdes direta e indireta, promover a integragcéo
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operacional e orientar a elaboracdo dos atos normativos

sobre procedimentos de controle;

Il — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional, supervisionando e auxiliando as unidades
executoras no relacionamento com o Tribunal de Constas
do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos
informacdes, atendimento as equipes técnicas,
recebimentos de diligéncias, elaboracdo de respostas,

tramitacdo dos processos e apresentacdo dos recursos;

Il — assessorar a administracao nos aspectos relacionados
como controle interno e externo e quanto a legalidade dos
atos de gestédo, emitindo relatério e pareceres sobre o0s

mesmos;

IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislacao
concernente a execugdo orgcamentaria, financeira e

patrimonial;

V — medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos
procedimentos de controle interno, através das atividades
de auditoria interna a serem realizadas, mediante
metodologia e programacao proprias, nos diversos
sistemas administrativos do Poder Executivo Municipal,
abrangendo as administra¢gdes Direta e Indireta, expedindo
relatérios com recomendacdes para o aprimoramento dos

controles.

VI - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e

metas espelhados no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
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Orcamentarias e no Orcamento, inclusive quanto as acdes
descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos

do Orcamento Fiscal e de Investimentos;

VIl — exercer 0 acompanhamento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal

e 0s estabelecidos nos demais instrumentos fiscais;

VIl — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos de gestao e avaliar os
resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade
da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional do Poder Executivo Municipal, abrangendo as
administracdes Direta e Indireta, bem como, na aplicagéao
de recursos publicos por entidades de direito privado;

IX — exercer o controle das operacdes de créditos, avais e

garantias, bem como dos direitos e haveres do Ente;

X — supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes,
para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da
Lei de Responsabilidade Fiscal;

Xl — tomar as providéncias, conforme o disposto no art.31
da Lei de Responsabilidade Fiscal, para recondugcao dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos

respectivos limites;

XII — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a
alienacdo de ativos, tendo em vista as restricoes

constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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Xlll — acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao Relatorio
Resumido da Execucdo Orcamentaria e ao Relatorio de
Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das informacdes

constantes de tais documentos;

XIV — participar do processo de planejamento e
acompanhar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de

Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria;

XV — manifestar-se, quando solicitado pela administracéao
acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e /ou legalidade de atos, contratos e outros

instrumentos e congéneres;

XVI — propor a melhoria ou implantacdo de sistema de
processamento eletronico de dados em todas as atividades
da administracao publica, com o objetivo de aprimorar os
controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das

informacoes;

XVII — instituir e manter sistemas de informacdes para o
exercicio das atividades finalisticas do Sistema de Controle

Interno;

XVIIl — verificar os atos de admissdo de pessoal,
aposentadoria, reforma, revisdo de proventos e pensao

para posterior registro no Tribunal de Contas;
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XIX — manifestar através de relatorios, auditorias,
inspecdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a

identificar e sanar as possiveis irregularidades;

XX — alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure imediatamente a Tomada de
Contas, sob pena de responsabilidade solidéria, as acdes
destinadas a apurar os atos ou fato inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao
erario, praticados por agentes pubicos, ou quando nao
forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer

desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XXl — revisar e emitir parecer sobre os processos de
Tomadas de Contas Especiais instauradas pela Prefeitura
Municipal, incluindo suas administracdes Direta e Indireta,
conforme o caso, determinadas pelo Tribunal de Contas do
Estado;

XXII — representar ao TCEES, sob pena de
responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e
ilegalidades identificadas e as medidas adotadas; XXIIl —
emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas

pela administracéo;

XXIV — realizar outras atividades de manutencao
aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno.
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A Controladoria tem desempenhado papel fundamental para que o Municipio
alcance e observe os principios constitucionais previstos no caput do artigo 37
da Constituicdo Federal, quais sejam: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Neste contexto, a eficiéncia pode ser compreendida
como o critério de desempenho voltado a otimizacdo dos recursos disponiveis,
por meio da adocdo de meétodos, técnicas e normas adequadas, com vistas a
obtengdo do melhor resultado possivel com o menor custo na execuc¢do das

atividades.

Em conformidade com as atribuicdes legais conferidas a Unidade Central de
Controle Interno — UCCI, por meio da Lei Municipal n° 713/2013, bem como em
atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa TC n°® 034/2015 do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, relativa a Prestacdo de Contas Anual, 0
presente relatorio apresenta as principais atividades desenvolvidas por este

orgao de controle no exercicio de 2024.

Ressalta-se que, apesar das limitacdes de pessoal, a Controladoria Municipal
tem como missao priorizar a implementacdo de mecanismos de orientacdo e
controle, atuando de forma integrada com as Secretarias Municipais, com vistas

ao fortalecimento e a efetiva consolidacdo do Sistema de Controle Interno.

DA ANALISE DAS CONTAS

Gestéo Fiscal, Financeira e Orgcamentéria

1.1.1 Prestacéao de contas anual — execucao orcamentaria.

Conforme o Balango Orgamentério a previsdo de arrecadacgédo na inicial era de

R$ RS 72.663.395,41, a previsao atualizada da arrecadacdo da receita era de R$
8
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R$ 90.786.022,73 e a receita realizada no periodo foi de R$ 97.287.603,06.
Tendo assim, um valor arrecadado superior ao estimado em R$ 6.501.580,33
Quanto a atuacdo do Municipio no combate a sonegacdo e as acgbes de
recuperacgédo de créditos nas instancias administrativas e judiciais, séo realizados
através de inscricdo em Divida Ativa. O Municipio possui legislacdo para
procedimentos de cobrancas administrativas, expedicdo de notificacGes, envio
ao Protesto e a Execucgao Fiscal.
Foram realizadas altera¢des do Codigo Tributario Municipal com a aprovacao da
LC n2 010/2025. Acompanhou-se durante o exercicio de 2025 a divida ativa do
Municipio de Sdo Roque do Canad, verificando-se que:

» O saldo inicial da divida ativa de 2025 corresponde ao saldo final de
2024, sendo acrescido das novas inscri¢des e atualizacoes;

* Houve cancelamentos de divida ativa, por langamento, inscricdes

indevidas e prescricdo, conforme tabela abaixo:

CANCELAMENTOS DE DIVIDA ATIVA

PROCESSO VALOR MOTIVACAO
1209/2024 R$ 3.211,69 LANCAMENTO INDEVIDO
2193/2025 R$ 655,22 LANCAMENTO INDEVIDO
2263/2023 R$ 125,48 LANCAMENTO INDEVIDO
3942/2023 R$ 219,79 LANCAMENTO INDEVIDO —

LANCAMENTO INDEVIDO APOS
MIGRACAO DE SISTEMA DE
4876/2025 R$ 286,38 FORMATO DESKTOP PARA WEB

568/2025 R$ 450,15 PRESCRICAO

CONSTITUICAO INDEVIDA DO
970/2025 R$ 59,54 CREDITO TRIBUTARIO -
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LANCAMENTO INDEVIDO —
IMUNIDADE RELIGIOSA

CONSTITUICAO INDEVIDA DO
CREDITO TRIBUTARIO -
LANCAMENTO INDEVIDO —

970/2025 R$228,90 IMUNIDADE RELIGIOSA

TOTAL DE
CANCELAMENTOS NO

) RS 7.470,11
EXERCICIO DE 2025:

» O municipio realizou a cobranca regular de forma parcial.

Verificamos que foram feitas Cobrangca amiga mediante expedicdo de
notificacdes (Carta Cobranca Amiga da Divida Ativa), bem como Editais de
Notificacdo e envio posterior dos notificados ao Protesto. (Ainda em

andamento).

Informamos que foram encaminhados contribuintes para cobranca extrajudicial,

conforme processo administrativo n° 2229/2025.

Quanto a cobranca judicial, o municipio ndo encaminhou nenhuma CDA , tendo
em vista que somente alguns contribuintes passaram a ter saldo suficiente
superior a 900 VRTE , valor minimo para envio a cobranca judicial conforme
previsto no artigo 432 da Lei complementar 001/2021e estamos em
procedimento de cobranca amigavel da divida ativa, bem como serdo
encaminhados a cobranca judicial apds esgotadas as alternativas de cobranca,

como a cobranca extrajudicial.

« Verificamos que houve pagamento de divida ativa tributaria.
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1.1.3 Transferéncia de recursos orgamentérios ao Poder Legislativo

Foram repassados ao Legislativo Municipal 4,50% das receitas tributarias e das
transferéncias constitucionais arrecadadas no exercicio de 2025 conforme
estabelecem o art. 29-A da CF/88, Emenda Constitucional 058/2009, Parecer
TCE-ES 008/2005 e 023/2016, perfazendo a seguinte base de calculo:

(0]
DEMONSTRATIVO RECEITA DE EXERCICIO DE 2024 BA558|/520EO% n
. Receita Tributaria — Art. 156 da CF 6.228.057,21
ll. RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 40.477.629,87
17115100000 - Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM 23.471.766,78
— Art. 159, |, “b” e “d”, da CF(BRUTQ)
17115200000 - Cota-Parte do Imp. Sobre a Prop. Territorial Rural — Art. 158, 11 20.686,39
da CF
17215001001 - Cota-Parte do ICMS - Principal — Art. 158, IV da CF 15.412.770,83
17215101000 - Cota-Parte do IPVA - — Art. 158, Ill da CF 1.359.942,61
17215201000 - Cota-Parte do IPI - Municipios — Art. 159, § 3° da CF 189.255,30
17215301000 - Cota-Parte da Contrib. de Int. Dom. Econémico - CIDE ART. 23.207,96
159, §4° CF
TOTAL DA RECEITA 46.705.687,08
PERCENTUAL LIMITE EMENDA CONSTITUCIONAL DE 58/2009 0,07
MAXIMO ANUAL - EC 58/2009 3.269.398,10
VALOR DUODECIMO REPASSADO EM 2025 2.100.000,00

11
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1. Gestao Patrimonial

1.3.1 Bens em estoque, méveis, imdveis e intangiveis — registro contabil

compatibilidade com inventéario.

Os termos de inventarios anuais foram elaborados pela Comissao de Inventario,
instituida pelo Decreto n° 7801/2025 de 15 de agosto de 2025. Comparando-se
os termos de inventario anuais com 0s inventarios anuais sintéticos tem-se as

seguintes constatagées:

Saldo contabil Saldo | t4rio RS Diferenca
aldo Inventario
Saldo de bens RS RS
moveis
38.648.726,03 38.648.726,03 0,00
Saldo contébil
Saldo Inventario R$ | Diferenca R$
Saldo de bens R$
intangiveis
0,00 0,00 0,00
Saldo contabil | Saldo Inventario R$ | Diferenca R$
Saldo de bens R$
imoveis
139.200.975,94 139.200.975,94 0,00
Saldo contabil | Saldo Inventario R$ | Diferenca R$
Saldo de bens R$
em almoxarifado
895.885,48 895.885,48 0,00
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1.3.2 Bens mdveis, imoveis e intangiveis — Registro e controles

O Inventario dos bens patrimoniais foi finalizado com éxito. Os bens de natureza
permanente foram identificados por meio de plaquetas de identificacéo,
numeradas sequencialmente. Todos 0s bens moveis e iméveis possuem as
respectivas notas fiscais ou outros documentos que atestam o tombamento,

como, por exemplo, termos de doacédo, desapropriacédo, entre outros.

Dessa forma, considera-se regular este ponto de controle, uma vez que 0s
registros dos bens estdo sendo realizados de forma adequada. Além disso, foi
designado um Administrador de Patriménio e Almoxarifado, conforme o Decreto n°

7.849/2025, sendo este o responsavel pela gestdo dos bens patrimoniais.

1.4.1 Educacao — aplicacdo minima.

A aplicacéo de recursos na Manuten¢édo e Desenvolvimento do Ensino — MDE
totalizou o montante de R$ 12.901.950,28, provenientes de impostos e
transferéncias constitucionais, correspondendo a 25,85% da base de célculo,
assegurando, assim, o cumprimento do limite minimo de 25% estabelecido pelo

artigo 212 da Constituicao Federal.
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1.4.2 Educacao —remuneracao dos profissionais do magistério.

Os dispéndios com os profissionais do magistério também superaram o minimo
exigido na legislacdo e encerrou-se o exercicio de 2025 com a aplicacdo
percentual de 71,36% com pagamento aos professores da educacéao infantil e

ensino fundamental da rede municipal de ensino, conforme tabela abaixo:

Pagamento dos Profissionais do Magistério R$ 12.492.619,35

Transferéncias recebidas do FUNDEB (e rendimentos) | R$ 17.507.498,88

% aplicado no exercicio 71,36 %

1.4.4 Saude — aplicagdo minima.

O percentual de aplicacdo em acdes e servicos publicos de saude sobre a receita
de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais foi de 21,13%,
equivalente a R$ 9.948.588,47, conforme demonstrativo das receitas e despesas

com acdes e servicos publicos de saude

1.4.6 Despesas com pessoal —abrangéncia.

Ao analisar os Relatorios de Gestédo Fiscal referentes ao exercicio de 2025,
verifica-se que todas as despesas com pessoal foram devidamente
consideradas para fins de apuracdo dos limites estabelecidos pela Lei

Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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Ressalta-se que ndo houve contratacdo de mao de obra terceirizada com a
finalidade de substituicdo de servidores publicos, em conformidade com a

legislacédo vigente.

Dessa forma, conclui-se que o ponto de controle analisado encontra-se em
situacdo regular, ndo sendo identificadas inconsisténcias ou impropriedades

relevantes.

1.4.7 Despesas com Pessoal — Limites

A Lei Complementar n° 101/00, ao estabelecer mecanismos de
acompanhamento da gestdo fiscal, define, nos artigos 18 a 20, limites
especificos para as despesas com pessoal. J4 os artigos 21 a 23 regulamentam
a implementacao dos controles necessarios. A falta de acdes para a reducéo de
eventuais excessos implica a aplicacao de multa de 30% (trinta por cento) sobre
0s vencimentos anuais do Gestor, conforme estabelecido no artigo 5° da Lei
Federal n°® 10.028/00, além das penalidades institucionais previstas.

Ao analisar os Relatorios de Gestdo Fiscal (RGFs) publicados no segundo
semestre do respectivo ano, observa-se que as despesas com pessoal
totalizaram R$ 30.177.477,48 o que corresponde a 41,68% da Receita Corrente
Liquida (RCL).

Dessa forma, conclui-se que, no exercicio de 2025, o valor total gasto com
pessoal ficou abaixo do limite de alerta de despesa, fixado em 48,60%,

configurando-se como regular o controle dessa despesa.

O gréfico abaixo ilustra o comportamento das despesas com pessoal durante o

exercicio de 2025, com base nos dados extraidos dos RGF’s publicados.
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Comportamento do gasto com pessoal (em %)
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2.1 INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO: PLANO PLURIANUAL - PPA, LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO E LEI ORCAMENTARIA ANUAL
— LOA.

2.1.1 LDO - compatibilidade com o Plano Plurianual
A Constituicdo Federal estabelece no art. 165, §1° que:

A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica federal para as despesas de capital
e outras delas decorrentes e para as relativas aos

programas de duragao continuada.

Assim, analisando a Lei n°® 1105 de 14 de junho de 2024 — Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2025 atualizada pela Lei n°® 1112 de 25 de
outubro de 2024 e a Lei n°® 996 de 17 de dezembro de 2021 que dispde sobre o
Plano Plurianual 2022-2025 € possivel constatar que toda a lei objetiva

compatibilizar-se com o PPA aprovado para o exercicio, a saber:
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"Art. 5°, 82°: § 2°. Os programas, classificadores da agéo
governamental, pelos quais os objetivos da administracao
se exprimem, estdo estipulados do Plano Plurianual e
identificard as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes
especiais, especificando as respectivas metas e valores,
bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela

realizacéo da acéo.

Art. 13 Em atendimento ao disposto no art. 45, da Lei
Federal Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, a
inclusdo de projetos na lei orcamentaria anual estara
baseada nos programas estabelecidos no plano plurianual

observadas as prioridades a que se refere esta lei.

2.1.2 LDO - limitag&o de empenho

Foi objeto de analise a Lei n°® 1105 de 24 de junho de 2024, que dispde sobre as
diretrizes para a elaboracdo da lei orcamentaria para o exercicio financeiro de

2025 e da outras providéncias.

Considerando o art. 12 da Lei n°® 1105/2024, é possivel aferir que tal lei contém
dispositivo estabelecendo critérios e forma de limitacdo de empenho, a ser
efetivada nas hipéteses previstas na alinea b do inciso Il do art. 4°, no art. 9° e

no inciso 1l do §1° do art. 31, todos da Lei de Responsabilidade Fiscal, a saber:

Art. 12 Na execugdo do orgamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar as metas
estabelecidas, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional as suas dotacbes, adotardo o
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mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacao
financeira no montante necessario, para dentre outras, as

seguintes despesas abaixo:

| — obras néo iniciadas;

Il — desapropriacdes;

lIl - instalacOes, equipamentos e materiais permanentes;
IV - contratacdo de pessoal;

V - servicos para a expansao da acao governamental;

VI - materiais de consumo para a expansao da acao

governamental;

VIl - fomento ao esporte;

VIII - servigos para a manutencao da acdo governamental;
IX - racionalizagcdo dos gastos com diarias, viagens e
aquisicao de equipamentos;

X - reducdo dos gastos com combustiveis para a frota de

veiculos;

Xl - contingenciamento das dotacfes apropriadas para

outras despesas de custeio;

XIl - racionalizacdo de despesas com horas extras e
ampliacao de jornada.
§ 1° Estéo excluidos os valores que constituam obrigacdes
constitucionais e legais, os valores legalmente vinculados,
e os ressalvados por esta lei, conforme paragrafo 2° do
artigo 9° da Lei Complementar 101/2000.

§ 2° As determinacdes para limitacdo de empenhos seréo
18
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expedidas pelo Gabinete do Prefeito, quando verificar que
as realizacbes das receitas e das despesas nao
comportardo o0 cumprimento das metas fiscais
estabelecidas nesta lei, na forma prevista pelo artigo 9° da
Lei Complementar 101/2000.

§ 3° A limitacdo de empenhos sera mantida até que a
Secretaria Municipal de Financas e Fazenda verifique e
demonstre a possibilidade do cumprimento das metas

fiscais.

2.1.4 LDO - condicbes para transferéncias de recursos a entidades

A fim de verificar tal ponto de controle foi analisada a Lei de Diretrizes

Orcamentarias para o exercicio de 2025.

O item 2.1.4 instrui a avaliar se a LDO aprovada para o exercicio continha

dispositivo estabelecendo condicbes e exigéncias para transferéncias de

recursos a entidades publicas e privadas.

ApoOs analise da LDO foi possivel inferir que ela dispde de tais condicfes e

exigéncias, que se encontram nos artigos 18 e 19, conforme colacionado abaixo:

Art. 18 Os Orgéos e entidades integrantes dos
Orgcamentos, Fiscal e da Seguridade Social

poderdo executar seus programas de trabalho

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA - ES
CONTROLADORIA MUNICIPAL

mediante transferéncia de recursos financeiros
a entidades privadas, observado o limite das
possibilidades financeiras do Municipio, a
legislacdo vigente e a classificacao da despesa
na modalidade de aplicacdo 50, prevista no
Anexo IlI, da Portaria Interministerial n°

163/2001 e suas modificacdes.

Art. 19 As transferéncias de recursos
financeiros entre a Administracdo Publica e as
Organizacdes da Sociedade deverdo ser
realizadas conforme as regras dispostas pela
Lei Federal n° 4.320, de 1964, pela Lei Federal
n° 9.637 de 1998, pela Lei Federal n°
9.790/1999 e pela Lei Federal n°® 13.019, de
2014.

8§ 1° As transferéncias que trata o caput do
artigo somente poderdo ser destinadas as

entidades privadas sem fins lucrativos.

8§ 2°As transferéncias que trata o caput do
artigo serdo efetivadas através de convénios,

termos de colaboracéo e termos de fomento.

8 3° O beneficiario das transferéncias de que
trata o caput deste artigo devera estar regular
em relacdo aos pagamentos de tributos, bem
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como quanto a prestacdo de contas de

recursos anteriormente recebidos.

8 4° As entidades beneficiadas com recursos
do Tesouro Municipal deverdo prestar contas
no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento do recurso ou na

forma autorizada em Lei especifica.

8§ 5° N&o poderd ser concedida subvencgéo
social, contribuicdo e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relacdo a prestacdes de

contas decorrentes de sua responsabilidade.

8 6° As entidades beneficiadas com recursos
publicos a qualquer titulo submeter-se-do a
fiscalizacdo do Poder concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas
e objetivos para o0s quais receberem os

recursos.

Assim, considera-se cumprido tal ponto de controle.

2.1.5 LDO — anexo de metas fiscais — abrangéncia
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Apos detida analise da Lei n® 1.105 de 24 de junho de 2024 - LDO aprovada para

0 exercicio, foi possivel concluir que tal item se encontra cumprido, a saber:

| - METAS FISCAIS: A Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000
(LRF), estabelece, em seu artigo 4°, 88 1° e 2°, que integrara a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) o Anexo de Metas Fiscais (AMF).

Em cumprimento a essa determinacao legal, o referido anexo inclui os seguintes

demonstrativos:

a) Demonstrativo I: Metas Anuais (LRF, Art 4°, 8 1°) - Estabelece metas anuais,
em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultado
nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a que se

referirem e para os dois seguintes

Além disso, tais metas encontram-se dispostas nas tabelas anexadas a referida

lei.

2.1.6 LDO — anexo de metas fiscais — contelido

Analisando a Lei n°® 1.105 de 24 de junho de 2024 aprovada para o exercicio de
2025, foi possivel concluir que tal item foi cumprido, conforme disposi¢cfes abaixo
e andlise do anexo da referida lei:

"O Célculo da Metas Anuais relativas ao resultado nominal
foi efetuado em conformidade com metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN

- Secretaria do Tesouro Nacional."

22



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA - ES
CONTROLADORIA MUNICIPAL

"Os conceitos adotados na composicdo dos indices e
valores do Anexo de Metas Fiscais tiveram como base a
Portaria STN n° 389, de 14 de junho de 2018, que aprova
a 9° edicdo do Manual de demonstrativos Fiscais (MDF)
aplicado a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,

conforme a sequir: [...]"

"Art. 2°, § 3°. Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4°,
8§ 2° e 3° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000, os Anexos de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos
Fiscais para o exercicio de 2025, estéo identificados nessa
lei em conformidade com a Portaria-STN."

2.1.7 LDO — anexo de riscos fiscais — abrangéncia

Considerando o estabelecido na Lei n°® 1.105 de 24 de junho de 2024 ¢é possivel

encontrar o Anexo de Riscos Fiscais, conforme trecho colacionado abaixo:

05 - AVALIACAO DOS PASSIVOS CONTINGENTES E
OUTROS RISCOS CAPAZES DE AFETAR AS CONTAS
PUBLICAS (Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar Federal n°
101/2000).

Como exigéncia introduzida pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias contera o Anexo
de Riscos Fiscais, onde devem ser avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas

publicas. Ha a possibilidade das receitas ndo se
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comportarem durante o exercicio conforme a previsdo, em
funcdo dos desvios que possam vir a ocorrer em relacao
aos parametros utilizados para sua estimativa. Entre os
riscos que podem influenciar diretamente no cumprimento
das metas previstas, encontra-se o comportamento das
principais variaveis econdmicas, com eventuais alteracdes
no cendrio econémico considerado afetado por motivacdes
internas e externas, podendo ter impacto importante na
arrecadacdo das receitas e cortes no repasse de

transferéncia voluntaria da Unido e do Estado.

2.1.8 LDO — anexo de riscos fiscais — contetido

Com o objetivo de avaliar se 0 Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias
gue integrou a LDO aprovada para o exercicio foi elaborado em observancia ao
Manual de Demonstrativos Fiscais editado pela STN, foi analisada a Lei n® 1.105
de 24 de junho de 2024, cujo art. 2°, 83° dispde que

"§ 3°, Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4°, §§ 2°
e 3° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000,
0s Anexos de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos Fiscais
para o exercicio de 2025, estdo identificados nessa lei em
conformidade com a Portaria-STN."

Ademais, analisando as tabelas anexas a referida lei, considera-se cumprido tal

item.
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2.1.10 LOA — compatibilidade com a LDO e com o Plano Plurianual

Com o fito de avaliar se os programas de governo, projetos e atividades previstos
na LOA estiveram compativeis com a LDO e o PPA foi necessario analisar as
referidas leis e comparar os seus dispositivos, tendo sido possivel concluir que
a Lei Orcamentaria Anual encontra-se em compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual do exercicio de 2025, estando

regular tal ponto de controle.

2.1.12 LOA — demonstrativo dos efeitos da renlncia de receitas

Constatou-se que no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentéarias
para o exercicio de 2025, consta o Demonstrativo VIl que estabelece a
compensacao para a renuncia de receita prevista decorrente da isencdo de

impostos.

Assim, considera-se regular tal ponto analisado.

2.1.13 LDO -reserva de contingéncia

A Lei 1.105 de 24 de junho de 2024 - LDO para o exercicio de 2025, em seu art.
5° § 3° dispbe que:
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"A Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de
contingéncia, identificada pelo codigo 9 no valor minimo de
1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para
o exercicio de 2025destinada a atender aos passivos
contingentes e a outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, conforme previsto no art. 5°, inciso lll, alinea b
da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000."

Analisando a lein®1.115 de 19 de dezembro de 2024, é possivel concluir que foi
estabelecido o total de R$ 800.000,00 para a reserva de contingéncia,
obedecendo ao disposto na LDO que exige o minimo de 1% da RLC prevista

para o exercicio de 2025 destinada a reserva de contingéncia, conforme a LDO.

2.1.16 LOA — programacao financeira e cronograma de desembolso

Considerando o estabelecido no Decreto n°® 7506/2025 que dispde sobre as
metas bimestrais de arrecadacéo, a programacéao financeira e o cronograma
bimestral de desembolso para o exercicio financeiro de 2024 conclui-se que tal
item foi cumprido, visto que logo apds a publicacdo da LOA o Decreto n°
7506/2025 tratou das metas bimestrais de arrecadacdo, a programacao

financeira e o cronograma de desembolso para o exercicio financeiro de 2025.

2.1.17 LOA — transparéncia na gestéo
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A transparéncia na gestao foi incentivada através da realizacdo de audiéncias
publicas para elaboracdo da LDO e LOA de 2025. Foi publicado o Decreto n°
7059/2024 que dispdem sobre a formulagdo de consulta publica para a
elaboracao da LOA e LDO, ademais, por meio da divulgacao nas redes sociais
da Prefeitura Municipal e da publicacdo em seu site oficial, considera-se

cumprido tal ponto de controle.

prefeituramunicipalsrc

DE 25
DE ABRIL

A10
DE MAIO

I

82 & : ' /4995 Do
el cANAA

e

19

AUDIENCIAS

PUBLICAS
2024 |

Acesse saoroquedocanaa.es.gov.br e participe.

Publicacdes no instagram oficial da Prefeitura convidando os cidadéos para

participacdo de em audiéncia publica.

Disponivel em:
https://www.instagram.com/p/C6MjNjRODMb/?igsh=N3VINWR|ZmpoOTZI
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2.2 GESTAO FISCAL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA:
2.2.3 Renuncia de receitas — estimativa de impacto orcamentario-financeiro

Analisando a Lei n® 1.105/2024 - LDO para o exercicio de 2025, percebe-se que

0 anexo de metas fiscais contém o seguinte dispositivo:

f) Demonstrativo VII: Estimativa e Compensacdo da
Rendncia de Receita (LRF, Art 4°, § 2° inciso V) - A
renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo em
carater ndo geral, alteracao de aliquota ou modificacdo de
base de calculo que implique reducdo discriminada de
tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que

correspondam a tratamento diferenciado;"

Desse modo, previu-se a renuncia de receita para o0 exercicio correspondente e
para os dois seguintes, além disso, estabelece como medida de compensacao "
que o valor da renuncia ndo entraria no calculo, bem como para reducéo de
aliquota ou reducao de base de calculo a medida de compensacao atenderia ao
artigo 14 da LRF".

2.2.13 Créditos Adicionais — autorizagéo legislativa para abertura

Para avaliar tal ponto de controle foi analisada a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025, além da Lei Orcamentaria Anual.

Apds analise foi possivel concluir que consta na LOA a autorizacao para abertura
de créditos adicionais para o exercicio de 2025, a saber:
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Art. 6° Ficam os Poderes Executivo e
Legislativo autorizados a abrir créditos
adicionais suplementares, nos termos do que
dispde a Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco
de 1964, até o limite de 30% (trinta por cento)
do total da despesa fixada em seus
respectivos orcamentos para o exercicio de
2025.

Paragrafo Unico. Os créditos adicionais
suplementares autorizados no caput do artigo
poderdo ocorrer entre todas as Unidades
Gestoras integrantes do Orgcamento do
municipio, independentemente da fonte de

recurso prevista.

Art. 7°. Ficam autorizados e excluidos do limite
previsto no caput do artigo 6° desta Lei os
creditos adicionais suplementares: | -
Provenientes da utilizacdo de fontes de
recursos de superavit financeiro apurado em
balanco patrimonial do exercicio anterior, no
termo do inciso | do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n°. 4320, de 17 de marco de 1964; Il -
Provenientes da utilizacdo de fontes de
recursos por excesso de arrecadacdo nos
termos do inciso Il do 8§ 1° do art. 43 da Lei
Federal n°. 4320, de 17 de margo de 1964; I -
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Provenientes da utilizacdo de fonte de recursos
de convénios, conforme parecer Consulta
TCEES N° 028/2004; e IV — Provenientes da
anulacdo de dotacdes consignadas no mesmo
grupo de despesa, destinados a suprir
insuficiéncias nas dotacdes de pessoal e
encargos, de acordo com o estabelecido no Art.
66, paragrafo Unico, da Lei Federal 4.320, de
1964.

Considera-se regular tal ponto de controle.

2.2.14 Créditos Adicionais — decreto executivo

Procedeu-se a analise do demonstrativo de créditos adicionais abertos no
exercicio de 2025. Verificou-se que a abertura dos referidos créditos ocorreu
mediante a edicdo de decretos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, em

conformidade com a legislagéo vigente.

Dessa forma, conclui-se que o ponto de controle analisado encontra-se regular,

nao sendo identificadas impropriedades.

2.2.22 Transparéncia na gestdo — execucao orcamentaria

Conforme o art. 48-A da Lei de Responsabilidade Fiscal
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"Para os fins a que se refere o inciso Il do paragrafo unico
do art. 48, os entes da Federacdo disponibilizardo a
qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a informacdes
referentes a:l — quanto a despesa: todos o0s atos
praticados pelas unidades gestoras no decorrer da
execucao da despesa, no momento de sua realizacéo, com
a disponibilizagdo minima dos dados referentes ao numero
do correspondente processo, ao bem fornecido ou ao
servico prestado, a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do
pagamento e, quando for o caso, ao procedimento
licitatorio realizado; Il — quanto a receita: o langamento e o
recebimento de toda a receita das unidades gestoras,

inclusive referente a recursos extraordinarios."

Assim, analisando as informagdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia,
na aba de receitas e despesas € possivel ver as informacdes de receitas e

despesas atualizadas.

2.2.22 Pagamento de passivos — ordem cronoldgica de exigibilidades

Procedeu-se a andlise dos passivos, com vistas a verificacdo do cumprimento
da ordem cronolégica de suas exigibilidades. Constatou-se a existéncia de
alguns processos cujo pagamento ndo ocorreu na ordem cronoldgica, em razéo
da necessidade de regularizacbes pendentes de responsabilidade dos

respectivos beneficiarios, condicdo que impede a efetivacdo dos pagamentos.
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Dessa forma, conclui-se que a situacdo nao caracteriza irregularidade,
considerando que os casos identificados decorrem de pendéncias devidamente

justificadas, sendo, portanto, o ponto de controle classificado como regular.

Assim, considera-se regular tal ponto de controle.

Cumprimento das metas estabelecidas na LDO:

Em anadlise aos Relatorios Resumidos de Execuc¢do Orcamentéaria do 6° bimestre
de 2025, identificou-se que o resultado primario obtido ao final do exercicio foi
de -R$ 2.984.180,67, atingindo a meta estabelecida que era de -
R$15.877.724,20.

O resultado nominal atingido ao fim do exercicio foi de - R$ 827.052,63,
superando a meta estabelecida de -R$ 10.000.000,00.

Demais aspectos abordados:

O Municipio ndo tem participagdo acionaria com empresas publicas e

sociedades de economia mista.
Gastos com publicidade:

No exercicio de 2025, o poder executivo teve apenas gastos com publicacbes
de atos nos veiculos oficiais do Estado e da Unido, principalmente referente a
licitacdes, no valor total de R$ 51.673,73.

RECURSOS HUMANOS
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No exercicio de 2024, o municipio encerrou 0 ano com 433 (quatrocentos e trinta
e trés) servidores. Esse total inclui tanto servidores afastados pelo Instituto

Nacional do Seguro Social (INSS) quanto aqueles sem remuneracao.

Foi verificado que a guarda e organizacado dos documentos dos servidores estao
em conformidade com os procedimentos estabelecidos. Para cada servidor, ha
uma pasta individual contendo: informagdes pessoais, datas de admisséo,
cargos ocupados, funcdes exercidas, lotagdes e remuneragdes. Além disso, sdo
mantidas fichas funcionais e financeiras individualizadas, que detalham a

situacdo dos ocupantes de cargos de provimento permanente ou efetivo ativo.

Foi realizado o controle da frequéncia dos servidores, com prontudrios

devidamente atualizados e organizados.

A contratacéo de servidores para cargos de provimento efetivo ocorreu por meio
de concurso publico, conforme previsdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO). O concurso incluiu reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
conforme estabelecido pela legislagao vigente. As vagas oferecidas no concurso
foram autorizadas por lei, e a nhomeacdo seguiu rigorosamente a ordem de

classificacdo dos aprovados.

A posse dos servidores foi formalizada mediante a apresentacdo da
documentacéo exigida pelas normas de controle interno, pelo edital do concurso,

pelo decreto de nomeacéao e pela assinatura do termo de posse.

Os servidores em estagio probatério estdo sendo avaliados conforme as

disposicdes da legislagdo municipal e o regulamento pertinente.

A nomeacéao para cargos em comissao observou o limite de vagas estabelecido
por lei. As atribuicdes dos servidores comissionados envolvem atividades de

chefia, direcdo e assessoramento.
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A documentacdo apresentada pelos nomeados estd em conformidade com as
exigéncias das normas de controle interno, e o decreto de nomeacéo foi

devidamente publicado no 6rgéo oficial do municipio.

Durante este periodo, ndo houve concurso para provimento de novas vagas. O
municipio envia mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
(TCE-ES) informacdes sobre o numero de servidores nomeados e a despesa
total com pessoal, conforme estabelecido pela Instru¢do Normativa 68/2020. As
informacgdes sobre pessoal sdo encaminhadas pelo Gestor da Unidade Gestora
(UG) exclusivamente por meio do sistema CidadES, dentro dos prazos

estabelecidos pela referida Instrucdo Normativa.

A Guia de Recolhimento do FGTS e as informacfes a Previdéncia Social (GFIP)
estdo sendo enviadas dentro do prazo legal e com todas as informacdes
exigidas. No que diz respeito as pensdes e aposentadorias, essas sdo de
responsabilidade integral do INSS, pois 0 municipio ndo possui regime proprio

de previdéncia.

ALMOXARIFADO

O setor de almoxarifado é responsavel por prestar suporte as unidades
administrativas do Municipio, no que se refere ao recebimento, armazenamento,
controle e distribuicdo de materiais de consumo destinados as diversas
Secretarias Municipais, desempenhando papel essencial na organizagéo
logistica e no adequado funcionamento da Administracéo Publica.

As rotinas operacionais do setor compreendem o recebimento de materiais, com
a devida conferéncia qualitativa e quantitativa em conformidade com as

especificacdes constantes nas notas fiscais e nos instrumentos contratuais, o
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registro das entradas no sistema de controle, o armazenamento em condi¢des
apropriadas, bem como o controle sistematico dos estoques. A distribuicdo dos
materiais é realizada mediante requisicdes formalizadas pelas unidades
demandantes, devidamente autorizadas, assegurando a rastreabilidade das

movimentacdes e a transparéncia dos procedimentos.

Adicionalmente, o setor realiza 0 acompanhamento continuo dos saldos em
estoque, promovendo, quando necessario, levantamentos peridédicos e
inventarios fisicos, com a finalidade de assegurar a fidedignidade das
informacdes registradas e subsidiar a tomada de decisfes quanto a reposicéo
de materiais. Tais procedimentos contribuem para a prevencdo de perdas,

extravios e desperdicios, bem como para a racionalizacao dos recursos publicos.

O Municipio dispde de 01 (um) almoxarifado central, dotado de espaco fisico
adequado para o armazenamento dos materiais, onde sao realizados o0s
controles de entrada e saida, observando-se as boas praticas de organizacéo,

conservacgao e seguranca dos itens armazenados.

LICITACOES E CONTRATOS

A Comissédo de Licitagdo tem buscado constante capacitagdo e atualizacao
técnica, com vistas ao aprimoramento dos procedimentos e a melhoria continua
dos servicos prestados pelo setor.

No exercicio de 2025, a Comisséo atuou na conducéo de processos licitatérios
e na formalizagdo de contratos administrativos nas diversas modalidades
previstas na legislacdo vigente, observando-se 0s principios que regem a
Administracédo Publica, bem como o cumprimento dos prazos legais e dos limites

de valores estabelecidos.
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Verificou-se que os processos licitatorios foram realizados com a participacdo de
empresas devidamente regulares perante o fisco, atendendo as exigéncias de
habilitacdo, e que a formalizacdo das contratacdes ocorreu em conformidade
com a Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

OPERACOES DE CREDITO

O Municipio de S&o Roque do Canaa contraiu operacdes de crédito no exercicio
no valor de R$ 3.000.000,00 referente a operag¢do contraida junto a Caixa
Econbmica Federal para investimentos de infraestrutura. A tabela abaixo,
extraida do RGF referente ao 2° semestre de 2025, explicita o valor da divida
consolidada liquida:

Divida Consolidada R$ 12.774.324,12

Divida Consolidada Liquida = -R$ 13.428.326,34

DOACOES E SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
Estéo previstas na Lei Orcamentaria Anual e Lei de Diretrizes Or¢camentaria, e

foram utilizadas:

ABC - ASSOCIACAO BENEFICENTE E CULTURAL DE SAO ROQUE DO
CANAA

Termo de fomento n° 001/2025

Valor: R$300.000,00

Vigéncia 17/01/2025 a 31/12/2025

APAE — ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
ROQUE DO CANAA —ES

Termo de fomento n° 002/2025

Valor: R$ 195.138,00

Vigéncia 28/01/2025 — 31/12/2025
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CAIJUC - CENTRO DE APOIO INFANTO JUVENIL CANAA
Termo de fomento n° 003/2025

Valor: R$ 96.000,00

Vigéncia 28/01/2025 a 31/12/2025

CAIJUC - CENTRO DE APOIO INFANTO JUVENIL CANAA
Termo de fomento n° 004/2025

Valor: R$ 150.000,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2026

ASSOCIACAO DE DIFUSAO COMUNITARIA ALTERNATIVA FM
Termo de fomento n° 005/2025

Valor: R$ 20.000,00

Vigéncia: 14/04/2025 a 31/12/2025

APAE — ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
ROQUE DO CANAA - ES

Termo de fomento n° 006/2025

Valor: R$ 17.142,57

Vigéncia 01/10/2025 — 30/09/2026

FECAM — FEDERA(;AO CAPIXABA DE MOTOCICLISMO
Termo de Fomento n° 007/2025

Valor: R$ 76.000,00

Vigéncia 13/10//2025 a 31/12/2025

PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA — PMDDE:

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “JOSEPHIR BOSCHETTI”
CONVENIO n° 009/2025

Valor R$ 5.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “VALE DO CANAA”
CONVENIO n° 010/2025
Valor R$ 15.000,00
Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025
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CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “LUIZ MONICO”
CONVENIO n° 011/2025

Valor R$ 5.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SANTA JULIA”
CONVENIO n° 012/2025

Valor R$ 15.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA “DARLY NERTY VERVLOET”
CONVENIO n° 013/2025

Valor R$ 15.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SAO ROQUE”.
CONVENIO n° 014/2025

Valor R$ 5.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “TIA NEIDA”.
CONVENIO n° 015/2025

Valor R$ 5.000,00

Vigéncia 16/05/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “TIA NEIDA”.
CONVENIO n° 016/2025

Valor R$ 13,888,32

Vigéncia 02/06/2025 a 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SAO ROQUE”.
CONVENIO n° 017/2025

Valor R$ 7.849,92

Vigéncia 02/06/2025 a 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA “DARLY NERTY VERVLOET”
CONVENIO n° 018/2025
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Valor R$ 18.190,68
Vigéncia 02/06/2025 a 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “VALE DO CANAA”
CONVENIO n° 019/2025

Valor R$ 36.834,24

Vigéncia 02/06/2025 a 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SANTA JULIA”
CONVENIO n° 020/2025

Valor R$ 16,983,00

Vigéncia 02/06/2025 a 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “LUIZ MONICO”
CONVENIO n° 021/2025

Valor R$ 10.642,68

Vigéncia 02/06/2025 & 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “JOSEPHIR BOSCHETT!”
CONVENIO n° 022/2025

Valor R$ 10.189,80

Vigéncia 02/06/2025 & 31/10/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “LUIZ MONICO”
CONVENIO n° 023/2025

Valor R$ 4.500,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SAO ROQUE”.
CONVENIO n° 024/2025

Valor R$ 3.000,00

Vigéncia 24/07/2025 & 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA “DARLY NERTY VERVLOET”
CONVENIO n° 025/2025

Valor R$ 3.500,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2025
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CONSELHO DE ESCOLA EMEI “TIA NEIDA”.
CONVENIO n° 026/2025

Valor R$ 2.000,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “VALE DO CANAA”
CONVENIO n° 027/2025

Valor R$ 1.500,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEI “SANTA JULIA”
CONVENIO n° 028/2025

Valor R$ 4.000,00

Vigéncia 24/07/2025 & 31/12/2025

CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “JOSEPHIR BOSCHETT!”
CONVENIO n° 029/2025

Valor R$ 2.500,00

Vigéncia 24/07/2025 a 31/12/2025

AUDITORIAS E OUTROS PROCEDIMENTOS REALIZADOS

| - Divulgacéo e supervisdo da aplicacéo, por parte dos Orgdos e Entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio, de normas expedidas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo, bem como por outros Orgéos de controle

e fiscalizag&o, em apoio ao Controle Externo;

Il - Desenvolvimento do Plano Anual de Auditoria Interna da Controladoria Geral

do Municipio de S&o Roque do Canaa;

[l - Fortalecimento do Setor de Ouvidoria e Transparéncia Publica no municipio

de Sao Roque do Canad;
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IV - Participacdo em capacitacdes, em cursos e em treinamentos diversos,
objetivando a aprimorar diariamente o atendimento prestado e a alicercar a série
de conhecimentos e a aperfeicoar cada vez mais o atendimento prestado,
consolidar o melhor servigo possivel a Administragdo Municipal;

V - Orientacdo constante aos servidores municipais, sanando questionamentos
e buscando oferecer respostas para demandas trazidas a Controladoria
Municipal de Sdo Roque do Canad, de forma a aprimorar a qualidade do servigo

prestado a populacéo;

VI - Participacdo em webinarios, lives e orientacdes técnicas realizadas pelas

mais diversas instituicdes acerca de controle interno e gestdo de ouvidoria;

VII - Homologagdo do Rol de Responsaveis informados pelo Setor Contabil da
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas na remessa de informacdes
da Prestacdo de Contas Mensal (PCM) ao Sistema CidadES do TCEES;

VIII - Preenchimento de questionarios acerca da atuacéo do Controle Interno, de
processos e procedimentos realizados pela Prefeitura e sobre o diagndstico e
possiveis melhorias a serem implantadas no site institucional municipal e no
Portal da Transparéncia, conforme as exigéncias legais e boas praticas de

transparéncia;

IX - Foram realizadas andlises e emitidos pareceres nos processos
administrativos encaminhados ao Controle Interno de nomeacé&o de servidores

efetivos, assim como de servidores contratados através de processos seletivos.

X - Monitoramento e resposta dos Pedidos de Acesso a informacdo e as

manifestagcdes recebidas pela Ouvidoria,

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA - ES
CONTROLADORIA MUNICIPAL

CONCLUSAO

Apés andlise da Prestacdo de Contas Anual, sob a responsabilidade do Sr.
Marcos Geraldo Guerra, referente ao exercicio de 2025, conclui-se que as
demonstracdes contabeis e as demais pecas que a compdem refletem, de forma
adequada, os atos de gestdo praticados no periodo, evidenciando, de modo
geral, a observancia aos principios da legalidade, legitimidade e economicidade
na aplicacao dos recursos publicos.

Com base nos pontos de controle avaliados, conforme detalhado ao longo do
presente relatério, verifica-se que a prestacdo de contas apresenta-se regular,
com ressalvas, em razao de limitacdes identificadas no decorrer das atividades

de controle interno.

No que se refere a atuacéo do Orgdo Central de Controle Interno, constatou-se
a existéncia de pontos que demandam acompanhamento continuo, bem como a
adocao de medidas corretivas e preventivas, com vistas ao aperfeicoamento dos
controles existentes. Ressalta-se que o0 processo de controle interno deve ser
continuamente aprimorado, visando ao fortalecimento da governanca publica, a
transparéncia dos atos administrativos e a melhoria da eficiéncia na gestado dos

recursos publicos.

Destaca-se que as atividades de controle interno vém sendo desenvolvidas com
foco na protecéo do erario, na promocdo da economicidade e na ampliacédo da

transparéncia, contribuindo para o aprimoramento da gestao publica municipal.

A verificagdo do cumprimento das normas de controle interno foi realizada por
meio da analise de processos de despesa e receita, exames documentais,
consultas a sistemas informatizados, bem como por visitas técnicas e inspecdes

nos diversos setores da Administracao.
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Ressalta-se que a classificacdo da prestacdo de contas como regular, com
ressalvas, decorre, principalmente, de limitacbes estruturais e operacionais
enfrentadas pela Unidade Central de Controle Interno, notadamente quanto ao
quadro reduzido de pessoal, 0 que impactou o acompanhamento continuo da
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial ao longo do exercicio. Ademais,
nao foi possivel a avaliacdo integral de todos os pontos de controle, tampouco a
execucao de auditorias internas sistematizadas, tendo em vista a nao

implementacg&o do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) no periodo analisado.

Por fim, registra-se o apoio institucional do Chefe do Poder Executivo, Sr. Marcos
Geraldo Guerra, as atividades desenvolvidas pela Controladoria Municipal,
evidenciando o comprometimento da gestdo com o fortalecimento dos
mecanismos de controle, a transparéncia e a integridade na administracdo

publica.

S&o0 Roque do Canaa - ES, 20 de margo de 2025.

MARIA Assinado de forma digital

MADALENA por MARIA MADALENA
BARATELLA:02457525799

BARATELLA:0245 pados: 2026.03.20 12:05:16
7525799 0300
Maria Madalena Baratella

Controladora Geral
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