PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N° 004/2022

TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO FACULTATIVO, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SAO ROQUE DO CANAA, LAYLA
EGGERT ROSA E A SOCIEDADE
EDUCACIONAL UBERABENSE.

O MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO CANAA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n.° 01.612.865/0001-71, com sede estabelecida na
Rua Lourenco Roldi, n.° 88, Bairro Sdo Roquinho, Sdao Roque do CanaalES,
doravante denominado CONCEDENTE, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MARCOS GERALDO GUERRA, residente e domiciliado no municipio
de Sao Rogue do Canad. e a ESTUDANTE-ESTAGIARIA, LAYLA EGGERT
matriculada sob o n.° inscrito no
portadora da Carteira de ldentidade n.°

CPF sob n.°
residente e domiciliad

: estudante da 72 etapa do curso de
Letras — Portugués e Espanhol, no 1° semestre letivo 2022, e a SOCIEDADE
EDUCACIONAL UBERABENSE, inscrita sob CNPJ n.° 25.452.301/0001-87, Tel:
(34) 3319-6600, com sede na Avenida Guilherme Ferreira, n.° 217, municipio de
Uberaba-MG, CEP n.° 38010-200, doravante denominada INTERVENIENTE,
neste ato representada legalmente conforme Portaria n.° 106/2021 da Sociedade
(vide anexo), o Gestor de Estagios, Sr. ANDRE LUIS SILVA DE PAULA, inscrito
no CPF n. °_ sob a égide da Lei Municipal n® 817/2017 e tendo em
vista o disposto na Lei n.° 11.788/2008, e ainda no que couber da Lei 8.666/93 e
posteriores alteragbes resolvem celebrar o presente TERMO DE,
COMPROMISSO, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Compromisso, a realizagéo por 4
do ESTUDANTE-ESTAGIARIA, de estagio facultativo, nas dependéndiag d
CONCEDENTE, entendendo o estagio como uma complementagdo do gngino
da aprendizagem, em termos de treinamento pratico, aperfeicoamen
cultural e cientifico, e de relacionamento humano, devendo ser /planejado,
executado, supervisionado e avaliado em conformidade com ds /diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do
curso da INTERVENIENTE.

4()&%(0 8 Howa

particularizar a relagao

CLAUSULA SEGUNDA — DA NATUREZA JURIDICA

2.1. Este TERMO DE COMPROMISSO, te
juridica especial existente eTtr?Q
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CONCEDENTE, o qual constitui prova da inexisténcia de vinculo empregaticio,
pois ndo tem natureza salarial, nos termos do art. 3° da Lei Federal n® 11.788/2008
e da Lei Municipal n°® 817/2017, vincula-se, para todos os efeitos legais, ao
Convénio de Concessao de Estagio, celebrado em 04 de agosto de 2021, sob n°
021/2021, entre o MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO CANAA e a SOCIEDADE
EDUCACIONAL UBERABENSE.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

3.1. O periodo de estagio deste TERMO DE COMPROMISSO sera a partir do dia
08 de fevereiro de 2022, com término previsto para 22 de dezembro de 2022.

3.2. O prazo acima fixado podera ser prorrogado por igual periodo através de
termo aditivo, com anuéncia prévia da INTERVENIENTE, ndo podendo
ultrapassar a 24 meses, desde que quaisquer das partes ndo peca sua resciséo
por escrito, com 10 (dias) de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA — DA CARGA HORARIA

4.1. O Estagio facultativo de que trata este Termo sera desenvolvido no seguinte
horario: 11:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira, tendo o ESTUDANTE-
ESTAGIARIO que realizar 30 (trinta) horas semanais e 06 (seis) horas didrias.

4.2. Qualquer mudanca em relacdo ao horario de Estagio, estabelecido no item
4.1, devera resultar de prévio entendimento entre a CONCEDENTE e o
ESTUDANTE-ESTAGIARIO.

4.3. A jornada diaria de estagio a ser desenvolvida e prestada pelo ESTUDANTE-
ESTAGIARIO devera obrigatoriamente ser compativel com seu horario escolar e
com o horario de trabalho das Secretarias Municipais da CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA — DA REDUCAO DA JORNADA DE ESTAGIO

5.1. O INTERVENIENTE indicara os periodos em que ocorrem as verificagoe
aprendizagem periodicas e finais, para fins da redugéo da carga horaria pr/ '
no Paragrafo 2° do art. 10 da Lei n®11.788/2008. /
5.2. No dia em que houver a verificagao de aprendizagem pelo INTERV
a carga horaria do ESTUDANTE-ESTAGIARIO sera reduzida pela
cumprida dentro do horario previsto na Clausula Quarta, na forma estjpulada pelo

SUPERVISOR DO ESTAGIO.
%@ e. Q@\w
CLAUSULA SEXTA - DA CONCESSAO DO RECESSO REMUNERAD

6.1. E assegurado ao ESTUDANTE-ESTAGIARIQ,. 0 recesso remunerado, na
forma do art. 4°, §§ 2° e 3° da Lei Municipalh.”8

6.1.1. Sera concedido o recesso remun
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acordado no Item 3.1 do presente Termo, na quantidade proporcional de 26 (vinte
e seis) dias, a serem gozadas nos periodos de 14/04/2022 a 25/04/2022, de
18/07/2022 a 24/07/2022 e de 16/12/2022 a 22/12/2022.

CLAUSULA SETIMA — DA BOLSA DE ESTUDO

7.1. O ESTUDANTE-ESTAGIARIO recebera a titulo de bolsa, o valor mensal de R$
800,00 (oitocentos reais), para uma carga horaria de 06 (seis) horas diarias de
trabalho e 30 (trinta) horas semanais, ndo sendo devido o pagamento de férias, 13°
salario, gratificacées e horas extras, conforme art. 4°, § 1° da Lei Municipal n.°
817/2017.

7.2. O valor da bolsa sera calculado sobre as horas de presenga demonstradas em
Cartao de Ponto, ou outra forma de apreciagéo, a critério da CONCEDENTE.

7.3. O pagamento sera efetuado conforme apresentagédo do atestado da Secretaria
requerente, que devera ser apresentado até o 20° dia de cada més, e dar-se-a até o
5° dia util do més subsequente ao vencido, por meio de crédito em conta, mediante
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo
ESTUDANTE-ESTAGIARIO, ou seja, Conta Corrente n.°

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. O valor global estimado para execugdo deste TERMO DE COMPROMISSO
equivale a R$ R$ 8.346,67 (oito mil, trezentos e quarenta e seis reais e sessenta
e sete centavos), sendo pago o més de fevereiro proporcional a 21 (vinte e um) dias
de estagio cumpridos, que acarretara no valor de R$ 560,00 (quinhentos e sessenta
reais) e 0 més de dezembro proporcional a 22 (vinte e dois) dias de estagio cumpridos,
que acarretara no valor de R$ 586,67 (quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e
sete centavos), os meses de margo a novembro serdo pagos em sua integralidade g :
valor de R$ 800,00 (oitocentos reais).

8.2. As despesas decorrentes do presente TERMO DE COMPROMISSO correrao /
conta do orcamento geral da CONCEDENTE, previsto para o ano de 2022, na forpa
a seguir descriminada: /

I. Secretaria Municipal de Educagéo — Ensino Fundamental — Manutengéo da’ Re
Escolar. ;

a) 0401.1236100072.010 — 339036 — F.: 089 — FR.: 1111.

W@ﬁmw

CLAUSULA NONA — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

9.1. Na vigéncia do presente TERMO DE COMPROMISSO, o ESTUDANTE-
ESTAGIARIO esta segurado contra acidentg Relo bilhete de seguro n.°
4075765 do Banestes Seguros. E
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CLAUSULA DECIMA — DO SUPERVISOR DO ESTAGIO

10.1. A CONCEDENTE, nos termos do art. 9°, lll, da Lei n ° 11.788/2008 designa
a Senhora Rovani Margon, que ocupa o cargo de Diretora da EMEIEF “Luiz Ménico”,
para ser a SUPERVISORA DO ESTAGIO, o qual periodicamente enviara a
INTERVENIENTE informacdo sobre o desempenho do ESTUDANTE-
ESTAGIARIO, bem como encaminhard ao mesmo, comprovante individual da
realizagdo do Estagio contendo um resumo das atividades desenvolvidas pelo
ESTUDANTE-ESTAGIARIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO

11.1. As atividades a serem desenvolvidas pelo ESTUDANTE-ESTAGIARIO durante
o estagio, compativeis com o contexto basico da linha de formagé&o profissional ao
qual o curso de graduagao se refere s&o:

I. Aplicar conceitos e conhecimentos basicos ministrados no decorrer do curso;

Il. Promover o exercicio do conhecimento e das habilidades adquiridas na area de
atuacao;

lll. Propiciar o relacionamento com os profissionais da respectiva area, objetivando
adquirir e assimilar experiéncias,

IV. Desenvolver o conhecimento e a criatividade com vistas ao crescimento
profissional;

11.2. As atividades do ESTUDANTE-ESTAGIARIO poderéo ser revistas a qualquer
momento, mediante termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO COMPROVANTE DE FREQUENCIA

12.1. O ESTUDANTE-ESTAGIARIO apresentara periodicamente, comprovante
frequéncia do respectivo curso, emitido pela INTERVENIENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ETICA E DOS RELATORIOS

13.1. O ESTUDANTE-ESTAGIARIO compromete-se a se conduzir denifo/da é
profissional, bem como a elaborar relatérios sobre o estagio realizado, apresentando-
os a CONCEDENTE através de seu Supervisor, € @ INTERVENIENTE através do
Coordenador de Estagio do respectivo curso e ainda submeter-se a acompanhamento
e avaliagdo de seu desempenho e aproveitamento.

13.2. Os relatérios que tratam o item 13.1, deverdo ser apresentados pelo
ESTUDANTE-ESTAGIARIO a CONCEDENTE e ao INTERVENIENTE durante a
vigéncia e ao final do ESTAGIO.




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

14.1. Além das obrigagdes constantes das clausulas anteriores do presente Termo de
Compromisso, sao obrigagdes do ESTUDANTE-ESTAGIARIO:

I. O ESTUDANTE-ESTAGIARIO se obriga a cumprir as normas e os regulamentos
internos da CONCEDENTE, sendo que pela inobservancia dessas normas, 0 mesmo
respondera por perdas e danos, além da rescisdo do Termo de Compromisso;

Il. O ESTUDANTE-ESTAGIARIO devera informar de imediato e por escrito ao
CONCEDENTE qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele seu
vinculo/matricula com o INTERVENIENTE, ficando o mesmo responsavel por
quaisquer despesas causadas pela auséncia dessa informacao;

lll. Apresentar ao Professor Orientador relatério das atividades em conjunto com o
6rgao CONCEDENTE;

IV. Cumprir as normas e regulamentos da CONCEDENTE e da INTERVENIENTE,
bem como outras recomendagées emanadas da chefia imediata e/ou do supervisor e
ajustadas no presente TERMO DE COMPROMISSO;

V. Comunicar a CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao de avaliagbes académicas;

VI. Manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente,
quanto com o publico em geral, respeitando os valores da CONCEDENTE e os
principios éticos da profissao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA INTERVENIENTE
15.1. Cabera a INTERVENIENTE:

I. Realizar os procedimentos administrativos necessarios a operacionalizagdo do
estagio;
Il. Fornecer a CONCEDENTE, quando solicitado, informagdes académicas de” seus
académicos;

lll. Confirmar a situagdo de regularidade académica de seus discentes
solicitado pela CONCEDENTE;

responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do E
ESTAGIARIO;

V. Exigir do ESTUDANTE-ESTAGIARIO, a apresentagéo periodica, em prazo ndo
superior a seis meses, de relatério das atividades do estagio;

VL. Zelar pelo cumprimento do disposto neste TERMO DE COMPROMISSO,;

VIl. Estabelecer procedimentos de planejamento, execugéo, supervisdo e avaliagéo
de estagio de seus alunos, em conformidade com os curriculos, programas e

calendarios escolares; %Q%Qa‘ & . f%go)

VIll. Comunicar imediatamente a CONCEDEN 2 desfsténvia ou trancamento de
O no cufs s seﬂen ontra matriculado.
‘A

matricula do ESTUDANTE-ESTAGIAR
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONCEDENTE
16.1. Cabera a CONCEDENTE:
I. Fixar as escalas de atividade e controle de frequéncia;

ll. Proporcionar ao ESTUDANTE-ESTAGIARIO experiéncias validas para a
complementagdo do ensino-aprendizagem;

lll. Autorizar o inicio do estagio somente ap6s a assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO;

IV. Colocar a disposi¢éo instalagdes que tenham condigées de proporcionar ao
ESTUDANTE-ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

V. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, para orientar e supervisionar o
ESTUDANTE-ESTAGIARIO, atendendo as especificagdes do curso, bem como a
conveniéncia administrativa do 6rgéao publico;

VI. Manter a disposicdo da fiscalizagdo, documentos que comprovem a relagéo de
estagio;

VII. Encaminhar a INTERVENIENTE comprovante individual da realizagéo do Estagio
contendo um resumo das atividades desenvolvidas pelo ESTAGIARIO;

VIIl. Zelar pelo cumprimento do disposto neste TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO E DA EXTINCAO
17.1. Constituem motivos para a extingdo, ou seja, encerramento automatico do
presente TERMO DE COMPROMISSO:

I. Término da vigéncia estabelecida;

Il. Abandono do estagio, caracterizado por auséncia néo justificada, por 1y
05 (cinco) dias, consecutivos ou né@o, durante todo o periodo do estagio;

lll. A conclusdo, o abandono, a interrupgéo, a mudancga de curso ou o trancg
da matricula do ESTUDANTE-ESTAGIARIO a seu pedido;

IV. Nao cumprimento de clausulas do TERMO DE COMPROMISSO pg
das partes,

V. Por interesse ou conveniéncia da CONCEDENTE ou em atendimento a
qualquer dispositivo legal ou regular;

VI. O descumprimento da legislagéo aplicavel.
17.2. A rescisdo do convénio ao qual este compromisso esta vinculado nao

acarretara, obrigatoriamente, a rescisao do presente instrumento.

ara encaminhado a

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLIC?
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publicacdo pela CONCEDENTE, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, em sua Imprensa Oficial (Lei Municipal 737/2014) a qual devera
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias daquela data (Paragrafo Unico do artigo 61
da Lei 8666/93).

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as
disposicdes da Lei Municipal n.° 817/2017 e tendo em vista o disposto na Lei n.°
11.788/2008, e ainda no que couber da Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Termo de Compromisso de
Estagio, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO em 04 (quatro) vias de igual valor, na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

Sao Roque do Canaa-ES, 08 de fevereiro de 2022.

MARCOS GERAL
PREFEITO MUNICIPAL
Cancedente

6 Luis Silva He Paula -
Assis

Silva de
Coordenador de Estagios Coordenador de Estigios - Uniube DSA
o S 5tagios - andre paula@uniube.br
- Uniube DSA EStagios » - pados: 2022.02.08 19:42:32 -0300°

andre.paula@uniube.br

SOCIEDADE [EDUCACIONAL UBERABENSE
ANDRE LUIS SILVA DE PAULA
Interveniente

toslo, Eagett Fora

LAYLA EGGERT ROSA
ESTUDANTE-ESTAGIARIA

Testemunhas: ol S
1. // 2.
Nome: Marcel u Radinz Nome: Claudio Luchini
CPF n.°: CPF n.°%
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