REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

ROL DE RESPONSAVEIS

ORDENADORES DE DESPESA

NOME: RITA DE CASSIA PEREIRA COSTA

ENDERECO: RODOVIA 381 MIGUEL CURRY CARNEIRO — KM 13
CEP:29.947-150

E-MAIL: cassiaecaroll@hotmail.com

CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

CPF: 095.070.897-64

PERIODO DA GESTAO: 23/12/2021

ATO DE NOMEA(;AO: DECRETO N° 13.475/2021

CONTABILISTA RESPONSAVEL

NOME: VANUZA PERTEL

ENDERECO: RUA CEARA, 51 — BAIRRO CARAPINA — SAO MATUES-ES CEP:
29.933.013

E-MAIL: vanuzapertel2008@hotmail.coml

CARGO: CONTADORA

CPF: 031.598.347-78

PERIODO DA GESTAQ: 24/07/2018

ATO DE NOMEACAQ: PORTARIA N°. 2007/2018

RESPONSAVEL PELO CONTROLE

NOME: LUCIANA ANGELO MASSUCATTI

ENDERECO: RUA JOSE SELTE, N° 248 — CENTRO — CONCEICAO DA BARRA — CEP:29960-000
E-MAIL: Luciana@massucatti.com

CARGO: CONTROLADORA GERAL

CPF: 069.866.717-41

PERIODO DA GESTAO: 23/12/2021

ATO DE NOMEA(;AO: DECRETO N° 13.401/2021

RESPONSAVEL PELO ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

NOME: MARCELA NEGRIS SCALDAFERRO

ENDERECO: AVENIDA JONES DOS SANTOS NEVES, n° 70, CENTRO - SAO
MATEUS/ES. CEP: 29.830-000

E-MAIL: marcelanegris@hotmail.com

CARGO: COORDENADORA DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

CPF: 088.236.687-43

PERIODO DA GESTAO: 01/01/2013

ATO DE NOMEACAOQ: PORTARIA 013/2013.

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sdo Mateus — ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sao Mateus-ES

RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO 2024

O presente relatdério compde a Prestacdo de Contas de Gestdo do REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS, Estado do Espirito Santo, relativo ao
exercicio financeiro de 2024, conforme dispdée o Anexo III-2.8 da Instrucéao
Normativa n® 068/2022 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e suas

alteracdes.

Este relatério tem por objetivo abordar, de forma resumida, alguns aspectos
considerados relevantes da execucédo orcamentéaria, financeira, fiscal,
operacional e patrimonial da Unidade Gestora, constante nos Demonstrativos

Contabeis referente ao exercicio de 2024.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que
permita uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestdo, evidenciando

os resultados dos programas desenvolvidos.

1 — EXECUCAO ORCAMENTARIA

A Lei Municipal n° 2.230 de 29/12/2023 fixou a despesa em R$ 6.684.000,00 para o
exercicio de 2024 e institul o percentual de 50% (cinquenta por cento) para

créditos suplementares.

A UG arrecadou recursos no valor de R$ 6.136.351,44, sendo que R$ 184.409,87
trata-se de receitas orcamentdrias e R$ 5.951.941,57 refere-se a Transferéncia

de recursos recebida da Secretaria Municipal de Financgas.

Quando comparado o montante da receita arrecadada e transferéncia recebida com
o montante da despesa realizada (empenhada), nota-se que houve um Superavit na
execucdo, no exercicio de 2023, da ordem de R$ 132.874,39 conforme demonstrado

no quadro a seguir:
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DISCRIMINACAO VALOR (R$):

Receita Total Arrecadada (Receita Orcamentéria

. . ) 6.136.351,44
+ Repasses da Secretaria Municipal de Financas)

Despesa Total Realizada (empenhada) 6.135.179,72

Superavit 1.171,72

2 - EXECUCAO FINANCEIRA

O movimento financeiro mostrou que veio do exercicio anterior (2023) o saldo em
espécie no valor de R$ 131.365,34. Arrecadou-se de Receitas Orcamentarias RS
184.409,87 e de Transferéncias Financeiras Recebidas (repasse da Secretaria
Municipal de Financas) o valor de R$ 5.951.941,57 Obteve também, receitas Extra-
Orcamentdrias no valor de R$ 776.402,83.

Teve-se uma Despesa Orcamentdria no valor R$ 6.135.179,72; Transferéncias
financeiras concedidas de R$ 0,00; Pagamentos Extra-Orcamentdrios no valor de R$

782.080,20, restando assim um saldo para o exercicio seguinte de R$ 126.859,69.

3 — VARIAGCOES PATRIMONIAS

Durante o exercicio de 2024 teve variacdes patrimoniais quantitativas
aumentativas no valor de R$ 128.298.691,23 oriundas principalmente de recursos
provenientes de transferéncia de recursos recebidos da Secretaria Municipal de
Financas. Obteve também, variacdes patrimoniais quantitativas diminutiva no

valor de R$ 63.102.634,35.

O quadro abaixo demonstra o quociente do resultado das variacdes patrimoniais,
indicando que teve um Superavit de resultado patrimonial no valor de R$

65.196.056,88.
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Quociente do resultado das variagbes patrimoniais

Variacgodes Superavit
patrimoniais patrimonial (RS)
diminutivas (RS)

Variagdes patrimoniais
aumentativas (RS)

128.298.691,23 63.102.634,35 65.196.056,88

4 - GESTAO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial apresenta no final de 2024 um Ativo Circulante com
recursos disponiveis em caixa no valor de R$ 126.859,69; um saldo em estoques no
valor de R$ 0,00; demais creditos a curto prazo de R$ 2.240,07 totalizando um
Ativo Circulante de R$ 129.099,76.

O Passivo Circulante acumula um montante de R$ 45.373,26 de obrigacdes para com

fornecedores, servidores e previdéncia social.
O passivo ndo circulante apresenta uma valor de R$ 0,00.

O Balanco Patrimonial apresenta ainda um Resultado Acumulado de R$ 83.726,50.
Demonstrando que no exercicio de 2024, esta Unidade Gestora teve um resultado

positivo no valor de R$ 65.196.056,88.

5 — ANALISE DE CONSISTENCIAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Procurou-se realizar as andlises de consisténcia dos dados evidenciados no
Balanco Orcamentédrio, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracdo das

Variacdes Patrimoniais, tal como demonstrado a seguir.

5.1 - Anadlise entre o Balango Financeiro e o Balango Orgcamentirio em relagdo aos
restos a pagar ndo processados (Base Legal: arts. 85, 101, 102 e 103 da Lei

4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que o valor da inscricdo de restos a pagar

ndo processados (exercicio atual) informado no Balanco Financeiro estd em
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conformidade com o total da despesa empenhada subtraido o total da despesa

liquidada informada no Balango Orgamentério:

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Balang¢o Financeiro (a) 4.900,00
Balanco Orcamentario (b) 4.900,00
Divergéncia (a-b) 0,00

5.2 - Analise entre o Balango Financeiro e o Balango Orcamentario em relagdo aos
restos a pagar processados (Base Legal: arts. 85, 101, 102 e 103 da Lei
4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que o valor da inscricdo de restos a pagar
processados (exercicio atual), informada no Balanco Financeiro estd em
conformidade «com o total da despesa liquidada subtraido o total da despesa paga

informada no Balanco Orcamentéario:

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Balanco Financeiro (a) 1.351,09
Balanco Orcamentario (b) 1.351,09
Divergéncia (a-b) 0,00
5.3 - Andlise de execucdo orcamentadria na dotagdo Reserva do RPPS informada no

Balancete da Execugdo Orgamentaria da Despesa (Base Legal: art. 8° da Portaria
STN/SOF 163/2001)

Com base nas informacgdes do Balancete da Execugdo Orcamentdria da Despesa

(BALEXOD), verifica-se a auséncia de execugdo orcamentdria na dotacdo da Reserva

do RPPS:
EXECUCAO DA DESPESA NA DOTACAO RESERVA DO RPPS
Despesa empenhada 0,00
Despesa liquidada 0,00
Despesa paga 0,00
5.4 - Andlise entre o Balanco Financeiro e o Balanco Orcamentadrio em relagdo a

receita orgamentaria (Base Legal: artigos 85, 101, 102 e 103 da Lei 4.320/1964)
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Através da tabela abaixo constatou-se que o total da receita orgamentéaria
(exercicio atual) informado no Balanco Financeiro estd em conformidade com o

total da receita orcamentdria informado no Balanco Orcamentéario:

TOTAL DA RECEITA OR(;AMENTﬁRlA
Balang¢o Financeiro (a) 184.409,87
Balanco Orcamentario (b) 184.409,87
Divergéncia (a-b) 0,00
5.5 - Andlise entre o Balanco Financeiro e o Balan¢o Orcamentario em relagdo a

despesa orcamentaria (Base Legal: artigos 85, 101, 102 e 103 da Lei 4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que o total da despesa orcamentéaria
(exercicio atual) informado no Balanco Financeiro estd em conformidade com o

total da despesa orcamentdria informado no Balanco Orcamentério:

TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA
Balanco Financeiro (a) 6.135.179,72
Balanco Orcamentario (b) 6.135.179,72
Divergéncia (a-b) 0,00
5.6 - Analise entre o Balan¢o Financeiro e o Balang¢o Patrimonial em relagdo ao

saldo do exercicio anterior da conta Caixa e Equivalentes de Caixa (Base Legal:

artigos 85, 101, 103 e 105 da Lei 4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que o saldo da conta Caixa e Equivalentes
de Caixa (exercicio anterior) informado no Balanco Financeiro estd em

conformidade com o valor informado no Balanco Patrimonial (coluna exercicio

anterior):
CONTA CAIXA E EQUIVALENCIA DE CAIXA (EXERCiCIO ANTERIOR)
Balanco Financeiro (a) 131.365,34
Balanco Patrimonial (b) 131.365,34
Divergéncia (a-b) 0,00
5.7 - Anadlise entre o Balanc¢o Financeiro e o Balang¢o Patrimonial em relagdo ao

saldo do exercicio atual da conta Caixa e Equivalentes de Caixa (Base Legal:

artigos 85, 101, 103 e 105 da Lei 4.320/1964)
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Através da tabela abaixo constatou-se que o saldo da conta Caixa e Equivalentes
de Caixa (exercicio atual) informado no Balanco Financeiro estd em conformidade

com o valor informado no Balanco Patrimonial (coluna exercicio atual):

CONTA CAIXA E EQUIVALENCIA DE CAIXA (EXERCiCIO ATUAL)
Balan¢o Financeiro (a) 126.859,69
Balanco Patrimonial (b) 126.859,69
Divergéncia (a-b) 0,00
5.8 - Anadlise entre a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais e o Balanco

Patrimonial em relagdo ao resultado patrimonial (Base Legal: artigos 85, 101,

104 e 105 da Lei 4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que o resultado patrimonial apurado na
Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais (DVP) estd em conformidade com o

resultado do exercicio no patriménio liquido do Balanco Patrimonial:

RESULTADO PATRIMONIAL

Exercicio Atual

DVP (a) -5.386.559,25
Balanco Patrimonial (b) -5.386.559,25
Divergéncia (a-b) 0,00

Exercicio Anterior

DVP (c) 65.196.056, 88
Balanco Patrimonial (d) 65.196.056, 88
Divergéncia (c-d) 0,00

5.9 - Andlise entre os totais dos saldos devedores e dos saldos credores (Base

Legal: artigos 85, 86 e 88 a Lei 4.320/1964)
Através da tabela abaixo constatou-se que os saldos devedores estdo em
conformidade com os saldos credores, verificando-se observédncia ao método das

partidas dobradas:

COMPARATIVO DOS SALDOS DEVEDORES E CREDORES
Saldos Devedores (a)=I+II 63.231.734,11
Ativo BALPAT (I) 129.099, 76
Variacgdes Patrimoniais Diminutivas DEMVAP (II) 63.102.634,35
Saldos Credores (b)=III-IV+V 63.231.734,11
Passivo Total=Passivo Exigivel+Patriménio Liquido BALPAT (III) 129.099, 76
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Resultado do Exercicio BALPAT (IV) 65.196.056,88
Variacdes Patrimoniais Aumentativas DEMVAP (V) 128.298.691,23
Divergéncia C=(a-b) 0,00

5.10 - Anadlise da despesa executada em relagdo a dotagdo atualizada (Base Legal:

artigos 85, 90, 91, 102 da Lei 4.320/1964)

Através da tabela abaixo constatou-se que ndo houve execugdo orcamentdria da

despesa superior a dotacdo atualizada, devidamente demonstrada no Balancgo

orcamentario:
EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA
Despesa Atualizada (a) 6.684.000,00
Dotacdo empenhada (b) 6.135.179,72
Execucdo da despesa em relagdo a dotagdo (a-b) 548.820,28

5.11 - Disponibilidades e registros patrimoniais

A Secretaria do Tesouro Nacional (STN) conceitua o Balan¢o Patrimonial, em seu
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP), como “Demonstracdo
contdbil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situacdo patrimonial
da entidade publica, por meio de contas representativas do patriménio publico,

além das contas de compensacao”.

No ativo circulante, segundo prescreve o MCASP, devem ser demonstrados os ativos
que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de
caixa; sejam realizdveis ou mantidos para venda ou consumo dentro do ciclo
operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacdo; sejam

realizaveis até doze meses apds a data das demonstracdes contdbeis.

Dentre os valores evidenciados nas contas que compdem o ativo circulante, devem
ser demonstrados os saldos de bens em estoques, dentre os quais estédo
compreendidos os bens adgquiridos, produzidos ou em processo de elaboracdo pela
entidade com o objetivo de wvenda ou utilizacdo prépria no curso normal das

atividades.

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 - Centro - Sao Mateus - ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 - Fax: 3761-4850 - e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sao Mateus-ES

No ativo ndo circulante, grupo imobilizado, estdo compreendidos os direitos que
tenham por objeto bens corpdéreos destinados a manutencdo das atividades da
entidade ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operacdes

que transfiram a ela os beneficios, os riscos e o controle desses bens.

5.11.1 - Confronto entre o saldo contabil das disponibilidades e o saldo

bancario evidenciados no Termo de Verificagdo das Disponibilidades

As tabelas abaixo demonstram-se que a conciliacdo entre os registros constante
nos extratos bancdrios e contdbeis, no encerramento do exercicio financeiro de
2024, relativos as disponibilidades financeiras em conta corrente/aplicacéao,

refletem adequadamente os saldos constantes dos extratos bancarios:

N° CONTA CONTA BANCARIA SALDO CONTABIL | SALDO BANCARIO
(R$) (R$)
06.000117-9 06.000117-9 - PMSM/RPPS - Reg. Proprio de 36,50 0,00
Prev. Social
A 06.000117-9 A 06.000117-9 - PMSM/RPPS- Reg. Proprio de 125.472,10 125.472,10
Prev. Social
46.414-1 46.414-1 - RPPS-FOLHA DE PAGAMENTO 1.351,09 1.351,09
TOTAL 126.859,69 126.823,19
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (SALDO CONTABIL)
Caixa e equivalentes de caixa - 1.1.1.0.0.00.00 - BALPAT (a) 126.859,69
Caixa e equivalentes de caixa - 1.1.1.0.0.00.00 - TVDISP (b) 126.859,69
Diferenga (a-b) 0,00

6 — RECURSOS APLICADOS NOS PROGRAMAS DE GOVERNO

Os programas incluidos no Plano Plurianual 2022-2025 e fixados na Lei

Orcamentdria Anual do exercicio DE 2024 foram aplicados da seguinte forma:

VALOR
PROGRAMA EMPENHADO
(R$)
0062 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS 25.720,00
0063 - GESTAO PREVIDENCIARIA 6.109.459,72
TOTAL GERAL 6.135.179,72
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7 - CONSIDERAGCOES FINAIS

O referido RPPS coloca-se a disposicdo da populacdo e de todos interessados a estes
dados, além de estar sempre pronta a prestar esclarecimentos que a sociedade julgue

necessario.

S&o Mateus - ES, 18 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de S&o Mateus-ES
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONTROLADORIA GERAL

MANIFESTACAO DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
INTERNO SOBRE A PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL DE GESTAO

EMITENTE: ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - EM EXTINGAO

RESPONSAVEIS:
- RITA DE CASSIA PEREIRA COSTA (DECRETO DE NOMEAGCAO N° 14.397/2023 DE
02.01.2023 E DECRETO DE EXONERAGCAO N° 17.053/2024 DE 31/12/2024).

EXERCICIO: 2024

1. DAS ATRIBUICOES DA CONTROLADORIA GERAL

O controle interno do Poder Executivo Municipal é exercido de forma integrada e
direta, pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento dos programas,
metas, orcamentos e a observ@ncia a legislacdo e ds normas que orientam a
atividade especifica da unidade controlada. Neste sentido, visando maximizar a
eficiéncia dos trabalhos, as responsabilidades de controle sdo exercidas ndo
apenas pela unidade central de controle, fambém intitulada como Controladoria
Geral, mas também por cada érgdo que compde o Poder Executivo Municipal,
motivo pelo qual a Lei Complementar Municipal n° 68/2013 estabelece em seus
artigos 5° e 6° as responsabilidades da unidade centfral de controle interno, como
também das unidades executoras de controle interno assim considerado, no dmbito
do Poder Executivo Municipal, as Secretarias e demais érgdos vinculados a
Administracdo Direta e Indireta deste poder.

O Relatdrio e o Parecer Conclusivo do Controle Interno, exigidos no §2° do art. 82 da
Lei Complementar Estadual 621/2012, no §4° do art. 135 do Regimento Interno do
TCEES e na IN 68/2020.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONTROLADORIA GERAL

2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa da Controladoria Geral da Prefeitura Municipal de Sdo
Mateus estd dividida em trés controladorias como descriminados no organograma
abaixo, onde as atribuicdes para cada cargo estdo contidas na Lei Complementar

n° 148/2022 que dispde sobre a organizacdo administrativa nos artigos 29 ao 39.

CONTROLADORIA
GERAL

CONTROLADOR GERAL

CONTROLADORIA DE CONTROLADORIA DE
OUVIDORIA GERAL PLANEJAMENTO E CONTROLADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE
FISCALIZACAO GERENCIA INTERNA LICITAGOES, CONTRATOS
E CONVENIOS

ASSESSORIA DE
CONTROLE INTERNO

Imagem: Organograma da Controladoria Geral. Fonte: Lei Complementar n°® 148/2022

3. DO PRAZO PARA APRESENTAGCAO DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

Inicialmente importante frisar que no tocante ao prazo de encaminhamento ao
TCEES da Prestacdo de Contas de Governo e de Gestdo, por meio do sistema

CidadES, informamos que o Municipio de Sdo Mateus, ES, se_submete ao prazo

fixado em sua Lei Orgdnica, com excecdo do Regime Préprio de Previdéncia que

segue o disposto na Lei Complementar Estadual N° 621/2012.

Vejamos:

Lei Orgdanica Municipal
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Art. 107. Ao Prefeito compete, privativamente, entre outras atribuicoes:

(...

Xl - encaminhar, anualmente, por midia ética néo regravdvel (CD-R ou DVD-R
- Digital VersatileDiscRecordable), com sessdo de gravacdo fechada de
modo a ndo permitir a inclusdo de novos dados, gravados em quantas midias
forem necessdrias:

a) & Camara Municipal, até o dia 30 (trinta) de abril, as Contas de Governo
relativas ao exercicio anterior;

b) ao Tribunal de Contas do Estado até o dia 20 (VINTE) DE ABRIL AS CONTAS
DE GESTAO E ATE O DIA 30 (TRINTA) DE ABRIL AS CONTAS DE GOVERNO
relativas ao exercicio anterior, para os efeitos de atender os preceitos
constitucionais;” (NR)

Lei Complementar Estadual N° 621/2012
Art.76, (...)

§ 1° As contas serdo encaminhadas pelo Prefeito ao Tribunal de Contas até
noventa dias apds o encerramento do exercicio, salvo outro prazo fixado na
lei orgdnica municipal.

4. DOS PONTOS DE CONTROLE

Observando o que dispde o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988 e o que
dispde o artigo 59 da Lei Complementar n°101/2000-LRF, o érgdo de controle
inferno realizou no exercicio 2024, procedimentos de controle, objetivando

principalmente:

I- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e eficiéncia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por

entfidades de direito privado;
Il — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.
Por oportuno, informamos, ainda, que o municipio optou pela desconcentracdo

administrativa, através da Lei Municipal n° 1.192/2012. Ndo obstante a referida

norma tenha sido revogada pela Lei Complementar n° 148/2022, manteve-se o
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modelo desconcentrado e descentralizado, razdo pela qual este Orgdo de

Conftrole Interno trabalhou para desenvolver os pontos de controle em Unidades

Gestoras considerados de maior risco e relev@ncia para atendimento do plano de

governo conforme diretrizes estipuladas no PPA, LOA e LDO, conforme detalhado
no Plano Anual de Auditoria Interna 2024 (PAAI 2024).

A seguir apresentamos os pontos de controle selecionados para andlise, os

procedimentos adotados, seguidos das constatacdes e proposicoes sugeridas:

1. ltens de abordagem prioritdaria

1.2. Gestdo Previdencidria

Cédig

Objeto/Ponto

Processos

Base legal

Procedimento

Universo do

especificas e
distintas  do
ente publico
mantenedor.
Havendo
criacdo de
fundos
especificos,
avaliar se os
recursos
estdo sendo
mantidos e
aplicados em
seus
respectivos
fundos.

Administrativo Ponto de Amostra
° de controle s analisados Controle Selecionada
1.2.9 Despesa Balancete Lei 9717/98, | Verificar se o | Balancete 1 (uma)
Administrativa | analiico  da | art.6°, inc.VIli; valor andliico  da | amostra
do RPPS despesa Portaria MTP | empenhado despesa selecionada
orcamentdria | 1.467/2022, no exercicio f/\rggmgrr:ngf' no  exercicio
no exercicio | art.84; com despesa dos seQrvic;os de 2024. Sem
de 2024. Lei Local. administrativa | A gministrativos | ©COMmréncias.
do RPPS estd do RPPS de
denfro  do | sdo Mateus
limite  fixado
emlei
1.2.10 | Disponibilidade | Termo de | LRF, art. 43,§ 1° | Avaliar se as | Extratos 1 (uma)
s financeiras - | Verificacdo disponibilidad | bancdrios amostra
contas das es financeiras | Periodo de 01 | sglecionada
especificas disponibilidad do regime ?e?”]]g 2/2024d§ no  exercicio
es e exirato proprio de verificacdo de 2024.
bancdrio previdéncia das Sem
periodo de social  foram | disponibilidade | ©coréncias.
01/12 a depositadas s.
31/12/2024. em contas

2. ltens de abordagem complementar
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2.5. Gestdo Previdencidaria

Cédig | Objeto/Ponto Processos Base legal Procedimento Universo do Amostra
o de controle Administrativos Ponto de N
analisados Controle Selecionada

2.5.2 | Base de Processo CRFB/88, art. | Verificar a Oficio Exercicio de
cdiculo de Administrativo 40; LRF, existéncia de Secretaria de 2024. Sem
contribuicdes - | n°®23619/2024. art.é9; Lei uma base de administracdo ocorréncia.
RPPS Lei Municipal 9.717/1998 contribuicdo Nn° 284/2024.

n°® 767/2009, arts.1° e 3° regulamentada Base
no ente e se regulamentad
contribuicoes a conforme Lei
previdencidrias Municipal n°
estdo sendo 767/2009,
calculadas e alterada pela
retidas Lei 1.808/2020,
respeitando essa | modificando
base de cdiculo os arfigos 4° e
5° da Lei 767.

2.5.3 | Aliquota de Processo CRFB/88, art. | Verificar se as Oficio Exercicio de
contribuicdo- Administrativo 40; LRF, aliquotas de Secretaria de 2024 - Sem
Fixacdo n° 23619/2024. art.é9; Lei contribuicdo administracdo ocorréncia

Lein®767/2009, | 9.717/1998 vigentes na n° 284/2024, Lei
alterada pela arts.1° e 3° legislacdo local n°® 767/2009,
Lei 1.808/2020, estdo alterada pela
modificando compativeis Lei 1.808/2020,
os artigos 4° e coma modificando
5°. legislacdo os arfigos 4° e
previdencidria. 5° da Lei 767.

2.5.8 | Controle Processo Lei Verificar se o OF/PMSM/SMA | Amostra
informatizado Administrativo 9.717/1998, ente federativo D/GAB.SECRET | periodo de 01
e n° 23619/2024; art.1°,inc. VII; | mantém registro ARIA N° a 24/10/2024 -
individualizado | OF/PMSM/CI/N | Portaria MTP individualizado 284/2024 - Sem
das ©431/2024 1.467/2022, dos segurados emifido em ocorréncia.
contribuicdes art.75. do RPPS, 24/10/2024.
dos servidores. confendo as

informacoes
minimas exigidas
pelo Ministério
da Previdéncia
Social.

2.5.9 | Disponibilizacd | Processo Lei Verificar se o OF/PMSM/SMA | Amostra
o do registro Administrativo 9.717/1998, ente federativo D/GAB.SECRET | periodo de 01
individualizado | n° 23619/2024; art.1°,inc. VII; | disponibiliza aos ARIA N° a 24/10/2024 -
Qo segurado. OF/PMSM/CI/N | Portaria MTP seus segurados 284/2024 - Sem

©431/2024 1.467/2022, as informacgoes Quando ocorréncia.
art.74. constantes de solicitado é
seu registro fornecido
individualizado. através da
ficha
financeira do
segurado.

2.5.14 | Transparéncia Processo Lei Verificar se a OF/PMSM/SMA Exercicio de
Administrativo 10.887/2004, | unidade gestora | D/GAB.SECRET 2024. Sem
n°® 23619/2024; art.9°, inc. lll; | do RPPS ARIA N° Ocorréncias.
OF/PMSM/CI/N Portaria MTP | disponibiliza ao 284/2024 -
©431/2024 1.467/2022, publico, inclusive | Informacdes

art.74. por meio do RPPS estdo
eletrénico, disponibilizada
informacoes s no portal de
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atualizadas e
relatérios
contdbeis,
financeiros,
previdencidrios
acerca do
respectivo
regime, bem
como os critérios
e par@metros
adotados para
garantir o seu

transparéncia
do Municipio.

cadastrais
necessarios para
manutencdo de
base de dados
adequada, e
ndo apenas
“prova de vida".

equilibrio
financeiro e
atuarial.

2.5.25 | Recadastrame Processo Lei Federal Verificar se o OF. Exercicio de
nto dos | Administrativo 10.887/2004, | RPPS realiza PMSM/SMAD/ 2024.
inativos e | n°23619/2024; art. 9°,inc. Il. | recadastrament GAB.SECRETARI | Sem
pensionistas. OF/PMSM/CI/N Portaria MTP | o anual dos A N° 284/2024 — | ocorréncia

©431/2024 1.467/2022, aposentados e Em 2024
art.47. pensionistas, realizado no
coma periodo de
atualizacdo de 01/08 a
todos os dados 30/09/2024.

5. CONCLUSAO

Examinamos a prestacdo de contas anual elaborada sob a responsabilidade da
Sra. RITA DE CASSIA PEREIRA COSTA gestora REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL - EM EXTINCAO, relativa ao exercicio de 2024.

Em nossa opinido, tendo como base os objetos e pontos de confrole avaliados

nesta manifestacdo, a referida prestacdo de contas se enconfra regular em

relagdo aos pontos de controle e periodos acima analisados.

Sendo o que se apresenta para o momento, aproveito a oportunidade para

externar meus votos de estima e apreco.

Sao Mateus, ES, 14 de marco de 2025.
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(Assinado digitalmente)
RODRIGO PETER PETERLE
Controlador Geral
Decreto n°®. 17.075/2025

Rua Alberto Sartério, n°.404, Carapina. CEP. 29.933-060. SGo Mateus — ES. E-mail: controladoria@saomateus.es.gov.br

Pagina8 de 8


mailto:controladoria@saomateus.es.gov.br

~lramgs”
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONTROLADORIA GERAL

RELATORIO DE ATIVIDADES DO
ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - EM EXTINGAO

ITEM 3.2.24 — RELACI - ANEXO Ill - IN 68/2020

EXERCICIO 2024

SAO MATEUS-ES
2025

Rua Alberto Sartério, n°.404, Carapina. CEP. 29.933-060. S&o Mateus — ES. E-mail: controladoria@saomateus.es.gov.br

Paginal de ¢


mailto:controladoria@saomateus.es.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONTROLADORIA GERAL

RELATORIO DE ATIVIDADES DO
ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

EMITENTE: ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - EM EXTINCAO

RESPONSAVEIS:
- RITA DE CASSIA PEREIRA COSTA (DECRETO DE NOMEACAO N° 14.397/2023 DE
02.01.2023 E DECRETO DE EXONERAGAO N° 17.053/2024 DE 31/12/2024).

EXERCICIO: 2024

1. APRESENTACAO

O confrole interno do Poder Executivo Municipal é exercido de forma integrada e
direta pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento dos programas,
metas, orcamentos e a observancia d legislacdo e as normas que orientam a atividade
especifica da unidade confrolada. Neste sentido, visando maximizar a eficiéncia dos
trabalhos, as responsabilidades de controle sGo exercidas ndo apenas pela unidade
central de controle, também intitulada como Controladoria Geral, mas também por
cada o6rgdo que compde o Poder Executivo Municipal, motivo pelo qual a Lei
Complementar n°. 68/2013 estabelece em seus artigos 5° e 6° as responsabilidades da
unidade cenfral de confrole intferno, como também das unidades executoras de
confrole inferno assim considerado, no dmbito do Poder Executivo Municipal, as

Secretarias e demais 6rgdos vinculados d Administracdo Direta e Indireta deste poder.
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2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa da Controladoria Geral da Prefeitura Municipal de Sdo

Mateus estd disposta na Lei Complementar n°. 148/2022, nos artigos 29 ao 39,

constando no Anexo Il o organograma, a saber:

CONTROLADORIA
GERAL
CONTROLADOR GERAL
CONTROLADORIA DE CONTROLADORIA DE
OUVIDORIA GERAL PLANEJAMENTO E CONTROLADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE
FISCALIZAGAO GERENCIA INTERNA LICITAGOES, CONTRATOS

E CONVENIOS

ASSESSORIA DE
CONTROLE INTERNO

Imagem: Organograma da Controladoria Geral. Fonte: Lei Complementar n°. 148/2022

Atualmente a Confroladoria Geral do Municipio de SGo Mateus, conta com o total

de 08 (oito) servidores, conforme descrito na tabela abaixo:

QUANTIDADE CARGO
01 CONTROLADOR GERAL
03 CONTROLADOR MUNICIPAL
01 OUVIDOR GERAL
03 ASSESSOR DE CONTROLADORIA
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3. ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

Conforme consta no Portal de Transparéncia, o Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAI/2024 foi devidamente elaborado pela Equipe de Controle Interno com o
objetivo de estabelecer um planejamento adequado dentro das possibilidades e
estrutura da Controladoria Interna — Cl e dos Orgdos Setoriais do Sistema de Controle
Interno em atendimento das competéncias e responsabilidades previstas na Lei

Municipal Complementar n®. 068/2013 e Lei Complementar n°. 148/2022.

Desta feita, durante todo o exercicio de 2024 a Equipe de Confrole Inferno pautou
suas acodes ordinariomente no planejomento constante no PAAI/2024 e
extraordinariomente para atender denuncias dos cidaddos e demandas solicitadas
pelos gestores municipais e o6rgdos de confrole exfterno. Denfre as atividades

desenvolvidas podemos citar:

1) Elaboracdo de oficios para todas as Secretarias contendo aftos de controle,
monitoramento e recomendacoes;

2) Controle e elaboracdo de respostas de oficios e noftificacdes ao TCE-ES;

3) Controle e elaboracdo de oficios as Secretarias Municipais com reiteradas
recomendacoes acerca do dever legal de cada ordenador de despesa realizar
atualizacdes no Portal de Transparéncia no que diz respeito sua respectiva pasta;

4) Acompanhamento de minutas de Instrucoes Normativas;

5) Acompanhamento na elaboracdo do PPA, LDO e LOA;

6) Fiscalizacdo por amostragem de processos licitatorios;

7) Solicitacdes e Noftificacdes a Secretaria Municipal de Financas com
recomendacoes sobre a obrigatoriedade de cumprimento dos prazos legais para
envio de prestacdo de contas mensais e dados ao Sistema LRFWeb e CidadES do
TCE-ES;
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8) Solicitacdes e Notificacoes as diversas Secretarias Municipais com recomendacdes
sobre a obrigatoriedade de cumprimento dos prazos legais para envio de dados por
meio do SIOPS e SIOPE;

9) Elaboracdo de Relatdrios, Solicitacdes, Nofificacdes e Pareceres em autos de
processos administrativos.

Cumpre ressaltar ainda que no exercicio de 2024 a Equipe de Controle Interno
atualizou o Portal de Transparéncia no link da Controladoria, mediante o lancamento
das instrucdes normativas vigentes; PAAI/2024; relatdrios de prestacdes de contas

anuais; Lei e Decreto do Controle Interno e outros atos administrativos.

4. OUVIDORIA GERAL

O Canal de Ouvidoria Geral do Municipio de Sdo Mateus registrou o total de 931

(novecentos e trinta e um) Manifestacdes recebidas e respondidas em 2024.

Vejamos a planilha abaixo contendo a estatistica das MANIFESTACOES respondidas

pela Ouvidoria Municipal no exercicio de 2024, por tipo:

TIPO QUANTIDADE
RECLAMACAO 256
SOLICITACAO 31
DENUNCIA 616
SUGESTAO 2
ELOGIO 1
ACESSO A INFORMACAO 25

Tabela 2: RELACAO DAS MANIFESTACOES RESPONDIDAS PELA OUVIDORIA MUNICIPAL EM 2024.

5. INSTRUCOES NORMATIVAS

Salientamos que se encontra em vigor Manual de Roftfinas e Procedimentos de

Controle Interno, onde estdo elencadas todas as rotinas e instrucoes normativas.
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Apresentamos no quadro abaixo, as instrucoes normativas elaboradas e aprovados

pelo Controle Interno no exercicio de 2024:

SISTEMA ADMINISTRATIVO INSTRUGAO NORMATIVA APROVADO EM N°. DECRETO
SCI - SISTEMA  DE | IN SCI 012/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO DE | 20/05/2024 16.338/2024
CONTROLE INTERNO RESPONSABILIZACAO (PAR).

SCI - SISTEMA  DE | IN SCL 008/2024 — NOVA LEl DE LICITAGCOES E | 16/01/2024 15.908/2024
CONTROLE INTERNO CONTRATOS 14.133/2021

6. DOS PONTOS DE CONTROLE

Observando que dispde o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988 e o que dispde
o arfigo 59 da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF, o érgdo de conftrole inferno

realizou no exercicio 2024, procedimentos de conftrole, objetivando principalmente:

- Comprovar a legalidade e avdliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e
entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de

recursos pUblicos por entidades de direito privado;
Il-  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.
Vejamos planilha abaixo contendo todas as ORDENS DE SERVICOS emitidas pelo

Controle Interno no exercicio de 2024, bem como os achados de

auditorias/inspecdes/fiscalizacdes e providéncias/recomendacoes:

NUMERO DA ORDEM DE
SERVICO

NUMERO DO PROCESSO ACHADOS
SECRETARIA AUDITADA
OBJETO
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N°. 001/2024
PROCESSO N°. 859/2024
TODAS AS SECRETARIAS.

AUDITAR POR
CONFORMIDADE A
TRANSPARENCIA ATIVA DO
MUNICIPIO, COM VISTAS A
CERTIFICAR A
OBSERVANCIA AS NORMAS
EM VIGOR E VERIFICAR A

REGULARIDADE DOS
LANCAMENTOS,

ACOMPANHANDO (ON
TRABALHOS REALIZADOS
PELOS SETORES
RESPONSAVEIS DURANTE

TODO EXERCICIO DE 2024,

REF. RELATORIO PARCIAL N°.
002/2024

- Auséncia de lancamento e
atualizacdo das informagoes
necessArias para o)
cumprimento dos critérios
avaliados pelas entidades
responsaveis pelas
avaliagcdées em comento,
conforme acima apontados,

mesmo sendo
recomendados pelo
Controle Interno nos oficios
enviados as unidades
gestoras, resultando  na
diminuicdo da posicdo do
municipio no Ranking

Capixaba de Transparéncia
e Governanca Publica.

REF. RELATORIO FINAL N°. 006/2024

1° - Manter  atuadlizadas  as
informacoes, passiveis de
lancamento, no Portal da

Transparéncia do Municipio de Sdo
Mateus/ES, nos moldes da Lei, com o
intfuito de cumprir os indices de
exceléncia requisitfados nas
avaliagcoes, bem como as exigéncias
legais e as sugestées dadas ao longo
do relatério;

2° - Rever, atualizar e publicar no
Portal da Transparéncia de Sdo
Mateus/ES os itens ndo pontuados nas
referidas avaliacoes, em
cumprimento da Lei de Acesso d
Informagdo (LAl) e em cumprimento
as determinacoes do Relatdrio Parcial
Nn.° 002/2024 e deste relatdrio;

3° - Elaborar e publicar o Plano de
Contratacdes Anual, o qual, apesar
da resposta  encaminhada pela
Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos,
compete & Secretaria Municipal de
Planejamento Captacdo de Recursos
e Desenvolvimento Econdmico
providencid-lo;

4° - Solicitar inclusGdo de um novo
submenu especifico para “Compras
PUblicas Emergenciais”, na aba
"Compras”, cabendo & Secretaria
Municipal de  Administracdo e
Recursos Humanos, por meio do setor
de licitacdo, providenciar tal
recomendacdo, a fim de organizar os
lancamentos realizados no Portal da
Transparéncia deste municipio,
referentes a esse tema;

5° - Requisitar a insercdo de nova aba
especifica para “Doacdes”, cabendo
le Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos,
por meio do Almoxarifado, diligenciar
o que fora requisitado, com o intuito
de melhor a classificacdo das

CONCLUIDA.
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informacdes disponibilizadas no menu
“Materiais e Bens".

6° - Designar servidor fixo e especifico
para vistoriar @ realizar  0s
lancamentos pertinentes, cada qual
dentro de suas atribuicdes, no Portal
da Transparéncia municipal;

7° - Requerer O empresa responsdvel
pelo Portal da Transparéncia, que
aplique novas formas de visualizacdo
dos dados inseridos no site, utilizando-
se de dashoboards - € uma maneira
visual de apresentar dados,
geralmente em forma de grdficos ou
tabelas — para melhor percepcdo dos
dados; cabendo ao detentor do
contrato realizar essa solicitacdo;

8° - Solicitar a E&L, através do e-mail
cthi@el.com.br, Ccaso haja
necessidade, a habiltacdo de um
novo menu para a insercdo das
informacodes solicitadas durante esta
Ordem de Servico ou que julguem
relevantes para a manutencdo da
Transparéncia municipal;

9° - Cumprir com as observacoes
apresentadas no Relatdrio Parcial n.°
002/2024 e neste relatdrio final, bem
como apresentar resposta dentro do
prazo concedido, ressaltando-se que
as Secretarias Municipais de Obras e
Saude DEVEM cumprir e promover
resposta para as solicitfacdes desta
Conftroladoria.

7. TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS (TCE) E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
INSTAURADOS NAS UNIDADES GESTORAS

O Regime Proprio de Previdéncia Social, em extingcdo, de Sdo Mateus — ES ndo
instaurou processos de Tomada de Contas Especiais e medidas administrativas

anteriores a TCE, referente ao exercicio de 2024.
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8. CONSIDERACOES FINAIS

Os documentos e informacdes sobre as auditorias supracitadas estdo devidamente
arquivadas no servidor da administracdo publica, na pasta Controladoria -
Confroladoria 2024, em arquivos digitais e também em pastas fisicas nas salas que

fazem parte da Controladoria Geral dessa municipalidade.

Sendo o que se apresenta para o momento, aproveito a oportunidade para externar

meus votos de estima e apreco.

Sdo Mateus/ES, 14 de marco de 2025.

(Assinado digitalmente)
RODRIGO PETER PETERLE
Controlador Geral
Decreto n®. 17.075/2025

Rua Alberto Sartério, n°.404, Carapina. CEP. 29.933-060. S&o Mateus — ES. E-mail: controladoria@saomateus.es.gov.br
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Municipio de Sao Mateus - ES

PRONUNCIAMENTO DO GESTOR REFERENTE

PARECER CONCLUSIVO DO CONTROLE
INTERNO

Em atendimento a Instru¢do Normativa TC n°® 68, de 08 de dezembro de 2020,
abaixo assinado ATESTA TER TOMADO CONHECIMENTO DAS CONCLUSOES
CONTIDAS NO PARECER CONCLUSIVO EMITIDO PELO ORGAO CENTRAL DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, a que se refere o paragrafo unico, do artigo
4° da Resolugao TC n°® 227/2011.

SAo Mateus/ES, 14 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETE DE OLIVEIRA

Regime Préprio de Previdéncia Social

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sao Mateus — ES - CEP 29930-010
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



@ cidades  BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL £ mausiorsosss

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo EXERCICIO: 2024

EmR$

0 PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO

SRR L SRS INICIAL (a) ATUALIZADA (b) REALIZADAS (c) (d)=(c-b)
RECEITAS CORRENTES (1) 266.000,00 266.000,00 184.409,87 -81.590,13
Impostos, Taxas e Contribui¢coes de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 263.000,00 263.000,00 180.533,24 -82.466,76
ContribuigBes Sociais 263.000,00 263.000,00 180.533,24 -82.466,76
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigbes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo para o Custeio do Servico de lluminagéo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 3.000,00 3.000,00 3.876,63 876,63
Exploragao do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 3.000,00 3.000,00 3.876,63 876,63
Delegagao de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permiss&o, Autorizagdo ou Licenga 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes & Navegagéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
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@cidades  BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL @ mewssocsosss

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo EXERCICIO: 2024

Servigos e Atividades Referentes & Salde 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do DF e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienago de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdes de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
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@ cidades  BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL £ mausiorsosss

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo EXERCICIO: 2024
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do DF e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 +1I) 266.000,00 266.000,00 184.409,87 -81.590,13
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il +1V) 266.000,00 266.000,00 184.409,87 -81.590,13
DEFICIT (VI) 5.950.769,85
TOTAL (VIl) = (V + VI) 266.000,00 266.000,00 6.135.179,72 5.869.179,72
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 0,00
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@ cidades  BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL @ THBUNAL DE CONTAS 0O

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestdo EXERCICIO: 2024

Reabertura de créditos adicionais 0,00 0,00
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

TIPO DE CONTA: Contas de Gestdo

BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EmR$
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA DOTAGAO
e INICIAL (e) ATUALIZADA (f) EMPENHADAS (g) LIQUIDADAS (h) PAGAS (i) i) =(f-g)

DESPESAS CORRENTES (VIII) 6.683.800,00 6.683.800,00 6.135.179,72 6.130.279,72 6.128.928,63 548.620,28
Pessoal e Encargos Sociais 6.600.000,00 6.600.000,00 6.109.459,72 6.109.459,72 6.108.108,63 490.540,28
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 83.800,00 83.800,00 25.720,00 20.820,00 20.820,00 58.080,00

DESPESAS DE CAPITAL (IX) 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Investimentos 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA (X) 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X) 6.684.000,00 6.684.000,00 6.135.179,72 6.130.279,72 6.128.928,63 548.820,28

AMORTIZAGAO DA DiVIDA / REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) 6.684.000,00 6.684.000,00 6.135.179,72 6.130.279,72 6.128.928,63 548.820,28

SUPERAVIT (XIV) 0,00

TOTAL (XV) = (XIll + XIV) 6.684.000,00 6.684.000,00 6.135.179,72 6.130.279,72 6.128.928,63

Reserva do RPPS 0,00 0,00
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@ cidades BALANGCO ORGCAMENTARIO - ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

TIPO DE CONTA: Contas de Gestdo

&

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS Em R$
i ) INSCRITOS SALDO A PAGAR
EXECUCAO EIEO%E:J:ASDA(S :AGAR NAO SRS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS (c) PAGOS (d) CANCELADOS (e) o
ANTERIORES (a) EXERCICIO ANTERIOR (b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 19.400,00 19.400,00 19.400,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 19.400,00 19.400,00 19.400,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 19.400,00 19.400,00 19.400,00 0,00 0,00
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(@ cidades BALANGO ORGAMENTARIO - ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL @

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo EXERCICIO: 2024
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS Em R$
INSCRITOS SALDO A PAGAR
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO PAGOS (c) CANCELADOS(d) (et
ANTERIORES (a) EXERCICIO ANTERIOR (b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 18.686,28 18.576,27 110,01 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 18.686,28 18.576,27 110,01 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 18.686,28 18.576,27 110,01 0,00
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@ cidades BALANGO FINANCEIRO €9 mounsrnes

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestéo EXERCICIO: 2024
Em R$
INGRESSOS DISPENDIOS
. Exercicio Atual . Exercicio Atual
ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGCAO
VALOR VALOR

RECEITA ORGAMENTARIA (1) 184.409,87 DESPESA ORGAMENTARIA (VII) 6.135.179,72
N&o Vinculada 3.123,64 Nao Vinculada 6.127.359,72
5000000 - Recursos Né&o Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 5000000 - Recursos Néo Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00
501 - Outros Recursos N&o Vinculados 3.123,64 501 - Outros Recursos Nao Vinculados 6.127.359,72
5020000 - Recursos Nao Vinculados da Compensagéao de Impostos 0,00 5020000 - Recursos Nao Vinculados da Compensacgéao de Impostos 0,00
5030000 - Apoio Financeiro da Unido em Decorréncia de Estado de Calamidade Publica 0.00 5030000 - Apoio Financeiro da Unido em Decorréncia de Estado de Calamidade 000

’ Publica )
7180000 - Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 52, Inciso V, EC N2 0.00 7180000 - Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 52, Inciso V, EC N2 0.00

123/2022 ’ 123/2022 ’
Vinculada (EXCETO AO RPPS) 0,00/ Vinculada (EXCETO AO RPPS) 0,00
Recursos Vinculados a Educagio 0,00 Recursos Vinculados a Educagdo 0,00
7180025 - Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 52, Inciso V, EC N2 0.00 7180025 - Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 52, Inciso V, EC 000

123/2022 - Educagdo ’ N2 123/2022 - Educagéo '
5000025 - Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE 0,00 5000025 - Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE 0,00
5020025 - Recursos Néo Vinculados da Compensacéo de Impostos - Educagao 0,00 5020025 - Recursos Néo Vinculados da Compensagéo de Impostos - Educagao 0,00
5400030 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (30%) 0.00 5400030 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 0.00

’ (30%) ’
5400070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (70%) 0.00 5400070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 000

’ (70%) ’
5410030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAF - 30% 0,00 5410030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAF - 30% 0,00
5410070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAF - 70% 0,00 5410070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAF - 70% 0,00
5420070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAT - 70% 0,00 5420070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAT - 70% 0,00
5420030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Uni&o - VAAT - 30% 0,00 5420030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Uni&o - VAAT - 30% 0,00
543 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR 0,00 543 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacé&o da Unido - VAAR 0,00
544 - Recursos de Precatérios do FUNDEF 0,00 544 - Recursos de Precatoérios do FUNDEF 0,00
550 - Transferéncia do Salario Educagdo 0,00 550 - Transferéncia do Salario Educagao 0,00
551 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto Na Escola 0.00 551 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto Na 0.00

(PDDE) ’ Escola (PDDE) ’
552 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional De Alimentagéo 0.00 552 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional De 0.00

Escolar (PNAE) ’ Alimentacéo Escolar (PNAE) ’
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAQO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestao

EXERCICIO: 2024

BALANGCO FINANCEIRO

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

553 - Transf. de Recur. do FNDE Referentes ao Prog. Nacional de Apoio ao Transporte

553 - Transf. de Recur. do FNDE Referentes ao Prog. Nacional de Apoio ao

Escolar (PNATE) 000/ Transporte Escolar (PNATE) 0,00
569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 0,00 569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 0,00
573 - Royalties e Participacdo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados a Educagéo - 0.00 573 - Royalties e Participacdo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados a 000
Lei N2 12.858/2013 ’ Educacéo - Lei N2 12.858/2013 ’
570 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos 0.00 570 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos 000
Congéneres Vinculados a Educacéao ’ Congéneres Vinculados a Educacéo ’
571 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres 0.00 571 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres 000
Vinculados a Educacéo ’ Vinculados a Educagéo ’
572 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres 0.00 572 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos 0.00
Vinculados a Educagao ’ Congéneres Vinculados a Educacgao ’
574 - Operagdes de Crédito Vinculadas a Educacéo 0,00 574 - Operagdes de Crédito Vinculadas & Educagéo 0,00
575 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a 0.00 575 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a 000
Educagao ’ Educagéao ’
576 - Transferéncias de Recursos dos Estados para Programas de Educagéo 0,00 576 - Transferéncias de Recursos dos Estados para Programas de Educagéo 0,00
599 - Outros Recursos Vinculados a Educagéao 0,00 599 - Outros Recursos Vinculados a Educagéao 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 Recursos Destinados a Satde 0,00
5000015 - Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude 0,00 5000015 - Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude 0,00
5020015 - Recursos N&o Vinculados da Compensacéo de Impostos - Saude 0,00 5020015 - Recursos N&o Vinculados da Compensacéo de Impostos - Saude 0,00
635 - Royalties e Participacdo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados a Satde - Lei 0.00 635 - Royalties e Participacédo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados a 000
N2 12.858/2013 ’ Saude - Lei N2 12.858/2013 ’
600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 0.00 600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 000
Federal (Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de Saude) ’ Federal (Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de Salde) ’
601 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 0.00 601 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 0.00
Federal (Bloco de Estruturagdo na Rede de Servigos Publicos de Saude) ’ Federal (Bloco de Estruturagado na Rede de Servigos Publicos de Saude) ’
604 - Transferéncias provenientes do governo federal destinadas ao vencimento dos 0.00 604 - Transferéncias provenientes do governo federal destinadas ao vencimento dos 000
agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias. ’ agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias. ’
605 - Assisténcia Financeira da Unido Destinada a Complementac¢édo ao Pagamento dos 0.00 605 - Assisténcia Financeira da Unido Destinada a Complementacdo ao Pagamento 000
Pisos Salariais para Profissionais da Enfermagem ’ dos Pisos Salariais para Profissionais da Enfermagem ’
622 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes dos Governos 0.00 622 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes dos 0.00
Municipais ’ Governos Municipais ’
621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 0.00 621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo 000
Estadual ’ Estadual ’
602 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco de 602 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco
Manutengao das Agoes e Serv. Pub. de Saude - Recursos destinados ao enfrentamento da 0,00 de Manutencgéo das Agdes e Serv. Pub. de Saude - Recursos destinados ao 0,00
COVID-19 no bojo da agédo 21CO) enfrentamento da COVID-19 no bojo da agdo 21CO)
603 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco de 603 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco
Estruturacdo na Rede de Serv. Pub. de Saude - Recursos destinados ao enfrentamento da 0,00 de Estruturagcdo na Rede de Serv. Pub. de Saude - Recursos destinados ao 0,00
COVID-19 no bojo da agédo 21CO) enfrentamento da COVID-19 no bojo da agdo 21CO)
631 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos 631 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos
N - NP 0,00 N - NP 0,00
Congéneres Vinculados a Saude Congéneres Vinculados a Saude
632 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres 0.00 632 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres 000
Vinculados a Saude ’ Vinculados a Saude ’
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

BALANGO FINANCEIRO €9 oo
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestao EXERCICIO: 2024

633 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres

633 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos

Vinculados a Saude 0,00 Congéneres Vinculados a Saude 0,00
634 - Operagodes de Crédito Vinculadas a Saude 0,00 634 - Operagodes de Crédito Vinculadas a Saude 0,00
636 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0.00 636 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a 000
’ Saude ’
659 - Outros Recursos Vinculados a Saude 0,00 659 - Outros Recursos Vinculados a Saude 0,00
Recursos Vinculados a Seguridade Social 0,00 Recursos Destinado & Seguridade Social 0,00
660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00
661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 0,00 661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 0,00
662 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social 0,00 662 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social 0,00
665 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Assisténcia 0.00 665 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a 0.00
Social ’ Assisténcia Social ’
669 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 669 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00
Outras Vinculagdes de Recursos 0,00 Outras Vinculagdes de Recursos 0,00
700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniao 0,00 700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 0,00
701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 0,00 701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 0,00
702 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Municipios 0.00 702 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos 000
’ Municipios ’
703 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres de Outras 0.00 703 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres de Outras 0.00
Entidades ’ Entidades ’
706 - Transferéncia Especial da Unido 0,00 706 - Transferéncia Especial da Unido 0,00
707 - Transferéncias da Unido - Inciso | do Artigo 52 da LC 173/2020 0,00 707 - Transferéncias da Unido - Inciso | do Artigo 52 da LC 173/2020 0,00
750 - Recursos da Contribui¢do de Intervengéo no Dominio Econdémico - CIDE 0,00 750 - Recursos da Contribui¢do de Intervengéo no Dominio Econdmico - CIDE 0,00
751 - Recursos da Contribui¢édo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 0.00 751 - Recursos da Contribui¢éo para o Custeio do Servigo de lluminag&o Publica - 0.00
’ COSIP ’
752 - Recursos Vinculados ao Transito 0,00 752 - Recursos Vinculados ao Transito 0,00
704 - Transferéncia da Unido Referentes 8 Compensagdes Financeiras Pela Exploragéo de 0.00 704 - Transferéncia da Unido Referentes 8 Compensagdes Financeiras Pela 000
Recursos Naturais ’ Exploragao de Recursos Naturais ’
705 - Transferéncia dos Estados Referentes a Compensagoes Financeiras Pela Exploragao 0.00 705 - Transferéncia dos Estados Referentes @ Compensagoes Financeiras Pela 000
de Recursos Naturais ’ Exploracao de Recursos Naturais ’
708 -Transferéncia da Unido Referente a Compensacéao Financeira de Recursos Minerais 0.00 708 -Transferéncia da Unido Referente a Compensacgéao Financeira de Recursos 0.00
’ Minerais ’
709 - Transferéncia da Unido Referente a Compensagéo Financeira de Recursos Hidricos 0.00 709 - Transferéncia da Unido Referente a Compensagéo Financeira de Recursos 000
’ Hidricos ’
710 - Transferéncia Especial dos Estados 0,00 710 - Transferéncia Especial dos Estados 0,00
711 - Demais Transferéncias Obrigatorias Nao Decorrentes de Reparticdes de Receitas 0.00 711 - Demais Transferéncias Obrigatérias Ndo Decorrentes de Reparticdes de 000
’ Receitas ’
712 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo Penitenciario - FUNPEN 0,00 712 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo Penitenciario - FUNPEN 0,00
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713 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Seguranga Publica - FSP

713 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Seguranca Publica -

0,00 FSP 0,00
714 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Amparo Ao Trabalhador - 0.00 714 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Amparo Ao 000
FAT ’ Trabalhador - FAT ’
715 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 52 - Audiovisual 0,00 715 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 52 - Audiovisual 0,00
716 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 82 - Demais setores 0.00 716 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 82 - Demais 000
da cultura ’ setores da cultura ’
717 - Assisténcia financeira transporte coletivo - Art. 52, Inciso IV, EC 123/2022 0,00 717 - Assisténcia financeira transporte coletivo - Art. 52, Inciso IV, EC 123/2022 0,00
719 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei N2 0.00 719 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei N2 000
14.399/2022 ’ 14.399/2022 ’
720 - Transferéncias da Unido Referentes as Participages na Exploracao de Petroleo e 0.00 720 - Transferéncias da Unido Referentes as Participagdes na Exploragédo de 0.00
Gas Natural Destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997 ’ Petroleo e Gas Natural Destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997 ’
721 - Transferéncias da Unido Referentes a Cessao Onerosa de Petroleo - Lei N2 0.00 721 - Transferéncias da Unido Referentes a Cessao Onerosa de Petroleo - Lei N2 000
13.885/2019 ’ 13.885/2019 ’
749 - Outras Vinculagdes de Transferéncias 0,00 749 - Outras Vinculagdes de Transferéncias 0,00
753 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribuicbes e Pregos Publicos 0,00 753 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribui¢cdes e Pregos Publicos 0,00
761 - Recursos Vinculados ao Fundo de Combate e Erradicacdo da Pobreza 0,00 761 - Recursos Vinculados ao Fundo de Combate e Erradica¢do da Pobreza 0,00
880 - Recursos Préprios dos Consércios 880 - Recursos Proprios dos Consorcios
754 - Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 754 - Recursos de Operagdes de Crédito 0,00
755 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragao Direta 0,00 755 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragao Direta 0,00
756 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragdo Indireta 0,00 756 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragdo Indireta 0,00
757 - Recursos de Depositos Judiciais - Lides das quais o Ente faz parte 0,00 757 - Recursos de Depositos Judiciais - Lides das quais o Ente faz parte 0,00
758 - Recursos de Depésitos Judiciais - Lides das quais o Ente n&o faz parte 0,00 758 - Recursos de Depositos Judiciais - Lides das quais o Ente né&o faz parte 0,00
759 - Recursos Vinculados a Fundos 0,00 759 - Recursos Vinculados a Fundos 0,00
760 - Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas 0,00 760 - Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas 0,00
799 - Outras Vinculagoes Legais 0,00 799 - Outras Vinculagoes Legais 0,00
899 - Outros Recursos Vinculados 0,00 899 - Outros Recursos Vinculados 0,00
Recursos vinculados & Previdéncia Social - RPPS 181.286,23  Recursos vinculados & Previdéncia Social - RPPS 7.820,00
800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario) 181.286,23 800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario) 7.820,00
801 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro) 0,00 801 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro) 0,00
802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 0,00 802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 0,00
803 - Recursos Vinculados ao Sistema de Protecao Social dos Militares (SPSM) 803 - Recursos Vinculados ao Sistema de Protegao Social dos Militares (SPSM)
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (Il) 5.951.941,57 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS (VIII) 0,00
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Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentaria 5.951.941,57 Transferéncias Concedidas para a Execugdao Orgamentaria 0,00
Transferéncias Recebidas Independentes de Execu¢do Orgamentaria 0,00 Transferéncias Concedidas Independentes de Execugdo Orcamentaria 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00 Transferéncias Concedidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00
OUTRAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS RECEBIDAS (I1I) 0,00 OUTRAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS (IX) 0,00
Resgates de Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00 Transferéncias para Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Desbloqueios de Valores em Caixa 0,00 Bloqueios de Valores em Caixa 0,00
RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS (IV) 776.402,83 PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS (X) 782.080,20
Inscricdo de Restos a Pagar nao Processados 4.900,00 Pagamento de Restos a Pagar ndo Processados 19.400,00
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 1.351,09 Pagamento de Restos a Pagar Processados 18.576,27
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 770.151,74 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 744.103,93
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 0,00 Outros Pagamentos Extraorgamentarios 0,00
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (V) 131.365,34 SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (XI) 126.859,69
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 131.365,34 Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 126.859,69
Caixa 0,00 Caixa 0,00
Conta Unica 0,00/ Conta Unica 0,00
Bancos Conta Movimento - Demais Contas 6.735,00 Bancos Conta Movimento - Demais Contas 1.387,59
Rede Bancaria - Arrecadacgao 0,00 Rede Bancaria - Arrecadacgao 0,00
Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata - Uso Geral 124.630,34 Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata - Uso Geral 125.472,10
Valores Restituiveis e Vinculados 0,00 Valores Restituiveis e Vinculados 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa - Intra OFSS 0,00 Caixa e Equivalentes de Caixa - Intra OFSS 0,00
Caixa 0,00 Caixa 0,00
Valores Restituiveis e Vinculados 0,00 Valores Restituiveis e Vinculados 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00
Conta Unica RPPS 0,000  Conta Unica RPPS 0,00
Aplicacdes Financeiras de Liquidez Imediata - RPPS 0,00 Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata - RPPS 0,00
Investimentos e Aplicagbes Temporarias a Curto e Longo Prazos - RPPS 0,00
TOTAL (VI) = (I + Il + 1l +IV+ V) 7.044.119,61 TOTAL (XII) = (VII+VIII+IX+X+XI) 7.044.119,61
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QUADRO ANEXO
Exercicio Atual
ESPECIFICACAO . Dedugdes da
; O’W?:’ﬁ;?‘a @ Orgal:rtr?ﬁ;aria (b) Saldo (9= (@-b)

RECEITA ORGAMENTARIA (I) 184.409,87 0,00 184.409,87
N&o Vinculada 3.123,64 0,00 3.123,64
5000000 - Recursos N&ao Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 0,00 0,00
501 - Outros Recursos Néao Vinculados 3.123,64 0,00 3.123,64
5020000 - Recursos N&o Vinculados da Compensacgao de Impostos 0,00 0,00 0,00
5030000 - Apoio Financeiro da Unido em Decorréncia de Estado de Calamidade Publica 0,00 0,00 0,00
7180000 - Aucxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 52, Inciso V, EC N2 123/2022 0,00 0,00 0,00
Vinculada (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,00
7180025 - Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 59, Inciso V, EC N2 123/2022 - Educacgao 0,00 0,00 0,00
5000025 - Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE 0,00 0,00 0,00
5020025 - Recursos Nao Vinculados da Compensagéao de Impostos - Educacéo 0,00 0,00 0,00
5400030 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (30%) 0,00 0,00 0,00
5400070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (70%) 0,00 0,00 0,00
5410030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF - 30% 0,00 0,00 0,00
5410070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Uni&o - VAAF - 70% 0,00 0,00 0,00
5420070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAT - 70% 0,00 0,00 0,00
5420030 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Uni&o - VAAT - 30% 0,00 0,00 0,00
543 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 0,00 0,00 0,00
544 - Recursos de Precatoérios do FUNDEF 0,00 0,00 0,00
550 - Transferéncia do Salario Educacao 0,00 0,00 0,00
551 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto Na Escola (PDDE) 0,00 0,00 0,00
552 - Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional De Alimentagéo Escolar (PNAE) 0,00 0,00 0,00
553 - Transf. de Recur. do FNDE Referentes ao Prog. Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) 0,00 0,00 0,00
569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00
573 - Royalties e Participacdo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados & Educagéo - Lei N2 12.858/2013 0,00 0,00 0,00
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570 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educagao 0,00 0,00 0,00
571 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 0,00
572 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,00
574 - Operagdes de Crédito Vinculadas a Educacéo 0,00 0,00 0,00
575 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educacgéo 0,00 0,00 0,00
576 - Transferéncias de Recursos dos Estados para Programas de Educacgao 0,00 0,00 0,00
599 - Outros Recursos Vinculados a Educagéao 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados 4 Satide 0,00 0,00 0,00
5000015 - Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos - Saude 0,00 0,00 0,00
5020015 - Recursos Nao Vinculados da Compensagao de Impostos - Saude 0,00 0,00 0,00
635 - Royalties e Participacdo Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados a Saude - Lei N2 12.858/2013 0,00 0,00 0,00
600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal (Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saude) 0,00 0,00 0,00
601 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal (Bloco de Estruturagdo na Rede de Servigos Publicos de Saude) 0,00 0,00 0,00
604 - Transferéncias provenientes do governo federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias. 0,00 0,00 0,00
605 - Assisténcia Financeira da Unido Destinada @ Complementagdo ao Pagamento dos Pisos Salariais para Profissionais da Enfermagem 0,00 0,00 0,00
622 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes dos Governos Municipais 0,00 0,00 0,00
621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Estadual 0,00 0,00 0,00
602 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco de Manutengao das Agdes e Serv. Pub. de Salde - Recursos destinados ao 0.00 0.00 0.00

enfrentamento da COVID-19 no bojo da agdo 21CO) ’ ’ ’
603 - Transf. Fundo a Fundo de Recur. do SUS Provenientes do Gov. Federal (Bloco de Estruturacdao na Rede de Serv. Pub. de Saude - Recursos destinados ao 0.00 0.00 0.00

enfrentamento da COVID-19 no bojo da agédo 21CO) ’ ’ ’
631 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00
632 - Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00
633 - Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00
634 - Operacgdes de Crédito Vinculadas a Saude 0,00 0,00 0,00
636 - Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00
659 - Outros Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados & Seguridade Social 0,00 0,00 0,00
660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00 0,00 0,00
661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
662 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
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665 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
669 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
Qutras Vinculagoes de Recursos 0,00 0,00 0,00
700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniao 0,00 0,00 0,00
701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 0,00 0,00 0,00
702 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Municipios 0,00 0,00 0,00
703 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres de Outras Entidades 0,00 0,00 0,00
706 - Transferéncia Especial da Unido 0,00 0,00 0,00
707 - Transferéncias da Unio - Inciso | do Artigo 52 da LC 173/2020 0,00 0,00 0,00
750 - Recursos da Contribuigéo de Intervengdo no Dominio Econémico - CIDE 0,00 0,00 0,00
751 - Recursos da Contribui¢do para o Custeio do Servico de lluminagéo Publica - COSIP 0,00 0,00 0,00
752 - Recursos Vinculados ao Transito 0,00 0,00 0,00
704 - Transferéncia da Unido Referentes a Compensacgodes Financeiras Pela Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00
705 - Transferéncia dos Estados Referentes a Compensacgdes Financeiras Pela Exploragao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00
708 -Transferéncia da Unido Referente a Compensacgéao Financeira de Recursos Minerais 0,00 0,00 0,00
709 - Transferéncia da Unido Referente 8 Compensagéo Financeira de Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
710 - Transferéncia Especial dos Estados 0,00 0,00 0,00
711 - Demais Transferéncias Obrigatorias Nao Decorrentes de Reparticdes de Receitas 0,00 0,00 0,00
712 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo Penitenciario - FUNPEN 0,00 0,00 0,00
713 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Seguranga Publica - FSP 0,00 0,00 0,00
714 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Amparo Ao Trabalhador - FAT 0,00 0,00 0,00
715 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 52 - Audiovisual 0,00 0,00 0,00
716 - Transferéncias destinadas ao setor cultural - LC 195/2022 - Art. 82 - Demais setores da cultura 0,00 0,00 0,00
717 - Assisténcia financeira transporte coletivo - Art. 52, Inciso IV, EC 123/2022 0,00 0,00 0,00
719 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei N2 14.399/2022 0,00 0,00 0,00
720 - Transferéncias da Unido Referentes as Participagdes na Exploragéo de Petréleo e Gas Natural Destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997 0,00 0,00 0,00
721 - Transferéncias da Unido Referentes a Cessao Onerosa de Petréleo - Lei N2 13.885/2019 0,00 0,00 0,00
749 - Outras Vinculagdes de Transferéncias 0,00 0,00 0,00
753 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribui¢cdes e Precos Publicos 0,00 0,00 0,00
761 - Recursos Vinculados ao Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza 0,00 0,00 0,00
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880 - Recursos Préprios dos Consércios

754 - Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00
755 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragao Direta 0,00 0,00 0,00
756 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragao Indireta 0,00 0,00 0,00
757 - Recursos de Depdsitos Judiciais - Lides das quais o Ente faz parte 0,00 0,00 0,00
758 - Recursos de Depdsitos Judiciais - Lides das quais o Ente n&o faz parte 0,00 0,00 0,00
759 - Recursos Vinculados a Fundos 0,00 0,00 0,00
760 - Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas 0,00 0,00 0,00
799 - Outras Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00
899 - Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 181.286,23 0,00 181.286,23
800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 181.286,23 0,00 181.286,23
801 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,00
802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo 0,00 0,00 0,00

803 - Recursos Vinculados ao Sistema de Protegao Social dos Militares (SPSM)

TOTAL 184.409,87 0,00 184.409,87
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TIPO DE CONTA: Contas de Gestao

EXERCICIO: 2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Especificagao

ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber
Clientes
Créditos de Transferéncias a Receber
Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Divida Ativa Tributaria
Divida Ativa Nao Tributaria
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativo néo Circulante Mantido para Venda
Ativo Biologico

VPD Pagas Antecipadamente

ATIVO NAO CIRCULANTE

Ativo Realizavel a Longo Prazo
Créditos a Longo Prazo
Créditos Tributarios a Receber

Clientes

ATIVO
Exercicio Atual

129.099,76

126.859,69
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.240,07
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Exercicio Anterior

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

Especificagdo

133.605,41 PASSIVO CIRCULANTE

131.365,34
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.240,07
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo
Pessoal a Pagar
Beneficios Previdenciarios a Pagar
Beneficios Assistenciais a Pagar
Encargos Sociais a Pagar
Outros Beneficios Assistenciais e Trabalhistas a Pagar
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo
Provisdes a Curto Prazo
Provisdes para Riscos Trabalhistas a Curto Prazo
Provisdes Matematicas Previdenciarias a Curto Prazo
Provisdes para Riscos Fiscais a Curto Prazo
Provisées para Riscos Civeis a Curto Prazo

Provisdes para Riscos Decorrentes de Contratos de PPP a Curto Prazo

Provis&o p/ Obrigagdes Decorr. da Atuagdo Govern. a Curto Prazo

Qutras Provisdes a Curto Prazo

Adiantamento de Clientes e Demais Obrigagdes a Curto Prazo

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo
Pessoal a Pagar
Beneficios Previdenciarios a Pagar

Beneficios Assistenciais a Pagar

Exercicio Atual

45.373,26

1.351,09
1.351,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
44.022,17

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Em R$

Exercicio Anterior

49.144,02

31.169,66
6.842,01
0,00

0,00
24.327,65
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.974,36

65.199.459,71

0,00
0,00
0,00

0,00

30/01/2025 17:24
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

BALANGCO PATRIMONIAL

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestao

EXERCICIO: 2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Divida Ativa Tributaria
Divida Ativa n&o Tributaria
Créditos Previdenciarios do RPPS
Créditos de Transferéncias a Receber a Longo Prazo
Créditos para Amortizagdo de Déficit Atuarial - Fundo em Capitalizagao
Outros Créditos a Longo Prazo
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Longo Prazo
Estoques
Ativo Bioldgico
VPD Pagas Antecipadamente
Investimentos
Participagdes Permanentes
Participagdes Avaliadas pelo Método de Equivaléncia Patrimonial
Participagdes Avaliadas pelo Método de Custo
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Participagbes Permanentes
Propriedades para Investimento
(-) Depreciagdo Acumulada de Propriedades para Investimento
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Propriedades para Investimento
Investimentos do RPPS de Longo Prazo
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Investimentos do RPPS
Demais Investimentos Permanentes
(-) Redug@o ao Valor Recuperavel de Demais Investimentos Permanentes
(-) Depreciagéo Acumulada de Outros Investimentos
Imobilizado
Bens Méveis
(-) Depreciagao, Exaustéo e Amortizagdo Acumuladas de Bens Méveis

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens Méveis

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Encargos Sociais a Pagar
Outros Beneficios Assistenciais e Trabalhistas a Pagar
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo
Provisdes a Longo Prazo
Provisdes para Riscos Trabalhistas a Longo Prazo
Provisbes Mateméticas Previdenciarias a Longo Prazo
Provisdes para Riscos Fiscais a Longo Prazo
Provisdes para Riscos Civeis a Longo Prazo
Provisdes para Riscos Decorrentes de Contratos de PPP a Longo Prazo
Provisao p/ Obrigagdes Decorr. da Atuagdo Govern. a Longo Prazo
Outras Provisdes a Longo Prazo
Demais Obrigagdes a Longo Prazo

Resultado Diferido

TOTAL DO PASSIVO

PATRIMONIO LiQUIDO

ESPECIFICAGAO
Patriménio Social/Capital Social
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliagao Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas

Resultados Acumulados

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

45.373,26

Exercicio Atual
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

83.726,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
65.199.459,71
0,00
65.199.459,71
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

65.248.603,73

Exercicio Anterior
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-65.114.998,32

30/01/2025 17:24
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

BALANGCO PATRIMONIAL

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestao

EXERCICIO: 2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Bens Imoveis
(-) Depreciagao, Exaustao e Amortizagdo Acumuladas de Bens Iméveis
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Iméveis
(-) Subvengao Governamental para Investimentos

Intangivel
Softwares
(-) Amortizag@o Acumulada de softwares
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de softwares
Marcas, Direitos e Patentes Industriais
(-) Amortizagdo Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Industriais
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Marcas, Direitos e Patentes Industriais
Direitos de Uso de Iméveis
(-) Amortizagdo Acumulada de Direitos de uso de Iméveis
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Direitos de Uso de Iméveis
Patriménio Cultural Intangivel
(-) Amotizagdo Acumulada — Patriménio Cultural Intangivel
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel — Patriménio Cultural Intangivel
(-) Outras Amortizagdes Acumuladas
(-) Otras Redugdes ao Valor Recuperavel de Intangivel

Diferido

TOTAL DO ATIVO

ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64

ATIVO
Especificagao

ATIVO FINANCEIRO

ATIVO PERMANENTE

TOTAL DO ATIVO (I)

SALDO PATRIMONIAL (I - II)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
129.099,76

Exercicio Atual

129.099,76
0,00
129.099,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO
133.605,41 TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO

Exercicio Anterior

133.605,41 PASSIVO FINANCEIRO
0,00 PASSIVO PERMANENTE
133.605,41 TOTAL DO PASSIVO (I)

Resultado do Exercicio

Resultado de Exercicios Anteriores

Ajustes de Exercicios Anteriores

Qutros resultados

(-) Agdes/Cotas em Tesouraria

Especificagao

PASSIVO

65.196.056,88
-65.114.998,32
2.667,94

0,00

0,00

83.726,50
129.099,76

Exercicio Atual

50.273,26

0,00
50.273,26
78.826,50

-5.386.569,25
-11.701,50
-59.716.737,57
0,00

0,00

-65.114.998,32
133.605,41

Em R$

Exercicio Anterior

56.060,64
65.211.943,09
65.268.003,73

-65.134.398,32

30/01/2025 17:24
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@ cidades BALANGO PATRIMONIAL

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestio EXERCICIO: 2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64

ATIVO PASSIVO
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Especificacao Especificacdo
Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00 Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00  Garantias e Contragarantias Concedidas
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00  Obrigagdes Conveniadas e Outros Instrumentos Congéneres
Direitos Contratuais 0,00 0,00  Obrigagdes Contratuais
Demandas Judiciais 0,00 0,00  Demandas Judiciais
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00  Outros Atos Potenciais Passivos

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

FONTES DE RECURSOS
Codigo Descrigao
Fontes Néao Vinculadas
5000000 Recursos Né&o Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos
501 Outros Recursos n&o Vinculados
5020000 Recursos Nao Vinculados da Compensag&o de Impostos
5030000 Apoio Financeiro da Unido em Decorréncia de Estado de Calamidade Publica
7180000 Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC N° 123/2022
Fontes Vinculadas
Recursos Vinculados a Educagéao
7180025 Auxilio financeiro - Outorga crédito tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC N° 123/2022 - Educagao
5000025 Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos - MDE
5020025 Recursos Néo Vinculados da Compensagao de Impostos - Educagéo
5400030 Transferéncias do Fundeb - Impostos e Transferéncias de Impostos - 30%
5400070 Transferéncias do Fundeb - Impostos e Transferéncias de Impostos - 70%

5410030 Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Uni&o - VAAF - 30%
5410070 Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Uni&o - VAAF - 70%
5420070 Transferéncias do Fundeb - Complementagéo da Unido — VAAT - 70%

Exercicio Atual

SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

Exercicio Atual

215,96
215,96
0,00

0,00

0,00

0,00
78.610,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Em R$

Exercicio Anterior

78.000,00
0,00
0,00
78.000,00
0,00
0,00

Em R$

Exercicio Anterior

182,46
182,46
0,00
0,00
0,00
0,00
77.362,31
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

BALANGCO PATRIMONIAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TIPO DE CONTA: Contas de Gestdo EXERCICIO: 2024

5420030 Transferéncias do Fundeb - Complementagéo da Unido - VAAT - 30% 0,00 0,00
543 Transferéncias do Fundeb - Complementagao da Unido - VAAR 0,00 0,00
544 Recursos de Precatérios do Fundef 0,00 0,00
550 Transferéncia do Salério Educagao 0,00 0,00
551 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 0,00 0,00
552 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE) 0,00 0,00
553 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) 0,00 0,00
569 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 0,00 0,00
573 Royalties e Participagao Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados & Educagéo - Lei N° 12.858/2013 0,00 0,00
570 Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educagao 0,00 0,00
571 Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Educagéo 0,00 0,00
572 Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados & Educagéo 0,00 0,00
574 Operagdes de Crédito Vinculadas & Educacéo 0,00 0,00
575 Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados & Educagéo 0,00 0,00
576 Transferéncias de Recursos dos Estados para Programas de Educagéo 0,00 0,00
599 Outros Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00
5000015 Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos - Satde 0,00 0,00
5020015 Recursos Nao Vinculados da Compensagao de Impostos - Salde 0,00 0,00
635 Royalties e Participagao Especial de Petréleo e Gas Natural Vinculados & Educagéo - Lei N° 12.858/2013 0,00 0,00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal (Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Salde) 0,00 0,00
601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal (Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satde) 0,00 0,00
604 Transferéncias provenientes do governo federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitérios de salde e dos agentes de combate as endemias. 0,00 0,00
605 Assisténcia Financeira da Unido Destinada a Complementagao ao Pagamento dos Pisos Salariais para Profissionais da Enfermagem 0,00 0,00
622 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes dos Governos Municipais 0,00 0,00
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Estadual 0,00 0,00

Transf. Fundo a Fundo de Recur. do Sus Provenientes do Gov. Federal (bloco de Manutengao das Aces e Serv. Pub. de Saude — Recursos Destinados Ao
602 Enfrentamento da Covid-19 no Bojo da Agdo 21co) 0,00 0,00

Transf. Fundo a Fundo de Recur. do Sus Provenientes do Gov. Federal (bloco de Estruturagéo na Rede de Serv. Pub. de Salde — Recursos Destinados Ao
603 Enfrentamento da Covid-19 no Bojo da Agao 21co) 0,00 0,00
631 Transferéncias do Governo Federal Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Sadde 0,00 0,00
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@ cidades BALANGO PATRIMONIAL

ENTE: Sao Mateus

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TIPO DE CONTA: Contas de Gestdo EXERCICIO: 2024

632 Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00
633 Transferéncias de Municipios Referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Saude 0,00 0,00
634 Operagdes de Crédito Vinculadas a Satde 0,00 0,00
636 Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados & Salde 0,00 0,00
659 QOutros Recursos Vinculados & Salde 0,00 0,00

Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 78610,54 70630,31
800 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 78.610,54 70.630,31
801 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartig&o (Plano Financeiro) 0,00 0,00
802 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 0,00 0,00
803 Recursos Vinculados ao Sistema de Protegéo Social dos Militares (SPSM)

Recursos Vinculados a Seguridade Social 0,00 0,00
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00 0,00
661 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 0,00 0,00
662 Transferéncia de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social 0,00 0,00
665 Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
669 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00

Outras Vinculagoes de Recursos 0,00 6.732,00
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 0,00 0,00
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 0,00 0,00
702 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Municipios 0,00 0,00
703 QOutras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres de Outras Entidades 0,00 0,00
706 Transferéncia Especial da Uni&o 0,00 0,00
707 Transferéncia Especial da Unido - Inciso | do artigo 5° da LC 173/2020 0,00 0,00
750 Recursos da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econémico - CIDE 0,00 0,00
751 Recursos da Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 0,00 0,00
752 Recursos Vinculados ao Tréansito 0,00 0,00
704 Transferéncia da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras Pela Exploragéo de Recursos Naturais 0,00 0,00
705 Transferéncia dos Estados Referentes a Compensacdes Financeiras Pela Explorag&o de Recursos Naturais 0,00 0,00
708 Transferéncia da Unido Referente & Compensagéo Financeira de Recursos Minerais 0,00 0,00
709 Transferéncia da Unido Referente &8 Compensag&o Financeira de Recursos Hidricos 0,00 0,00
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

BALANGCO PATRIMONIAL

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TIPO DE CONTA: Contas de Gestao

EXERCICIO: 2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

710
Il
712
713
714
715
716
"7
719
720
721
749
753
761
754
755
756
757
758
759
760
799
880
899

860
861
862
869

Transferéncia Especial dos Estados

Demais Transferéncias Obrigatorias N&o Decorrentes de Reparticdes de Receitas

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo Penitenciario - FUNPEN

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Seguranca Publica - FSP

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Amparo Ao Trabalhador - FAT

Transferéncias destinadas ao setor cultural - - LC 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual

Transferéncias destinadas ao setor cultural - - LC 195/2022 - Art. 8° - Demais setores da cultura

Assisténcia financeira transporte coletivo - Art. 5°, Inciso [V, EC N° 123/2022

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei N° 14.399/2022

Transferéncias da Unido Referentes as Participagdes na Exploragéo de Petrdleo e Gas Natural Destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

Transferéncias da Unido Referentes a Cessao Onerosa de Petréleo - Lei N° 13.885/2019

Outras Vinculagdes de Transferéncias

Recursos Provenientes de Taxas, Contribuicdes e Pregos Publicos
Recursos Vinculados Ao Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza
Recursos de Operagdes de Crédito

Recursos de Alienagéo de Bens/ativos - Administragdo Direta
Recursos de Alienagéo de Bens/ativos - Administracdo Indireta
Recursos de Depdsitos Judiciais — Lides das Quais o Ente faz Parte
Recursos de Depositos Judiciais — Lides das Quais o Ente néo faz Parte
Recursos Vinculados a Fundos

Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas

Outras Vinculagdes Legais

Recursos Proprios dos Consorcios

Outros Recursos Vinculados

Recursos Extraorgcamentarios

Recursos Extraorgamentarios Vinculados a Precatdrios

Recursos Extraorgamentarios Vinculados a Depdsitos Judiciais
Recursos de Depésitos de Terceiros

Outros Recursos Extraorgamentarios

TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
78.826,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.732,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
77.544,77
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Em R$
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00 Pessoal e Encargos 666.757,96 636.900,98
Impostos 0,00 0,00 Remuneragéo a Pessoal 590.870,36 490.162,34
Taxas 0,00 0,00 Encargos Patronais 75.887,60 146.738,64
Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00 Beneficios a Pessoal 0,00 0,00
Contribuigées 180.533,24 284.508,01 Outras Variagdes Patrimonais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
Contribui¢des Sociais 180.533,24 284.508,01 Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 5.434.096,31 5.615.709,95
Contribui¢des de Intervengdo no Dominio Econémico 0,00 0,00 Aposentadorias e Reformas 286.158,63 255.048,35
Contribui¢éo de lluminagéo Publica 0,00 0,00 Pensdes 5.146.617,68 5.356.719,39
Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0,00 0,00 Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00
Vendas de Mercadorias 0,00 0,00 Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Vendas de Produtos 0,00 0,00 Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Exploragao de Bens, Direitos e Prestagao de Servigos 0,00 0,00 Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 1.320,00 3.942,21
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 3.876,63 3.194,11 Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 38.900,00 85.881,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 Uso de Material de Consumo 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 Servigos 38.900,00 85.881,00
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00 Depreciagao, Amortizacdo e Exaustao 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00 Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Remuneragéo de Depositos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 3.876,63 3.194,11 Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00 Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00 Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Transferéncias e Delegagdes Recebidas 5.951.941,57 6.191.533,31 Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Transferéncias Intragovermamentais 5.951.941,57 6.191.533,31 Remuneragdo Negativa de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00
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@ cidades

ENTE: Sao Mateus

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

TIPO DE CONTA: Contas de Gestédo

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Transferéncias Intergovermamentais 0,00 0,00 Juros e Encargos de Emprestimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Transferéncias das Instutuicdes Privadas 0,00 0,00 Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias das Instituiges Multigovernamentais 0,00 0,00 Transferéncias e Delegagdes Concedidas 0,00 55.407,28
Transferéncias de Consoércios Publicos 0,00 0,00 Transferéncias Intragovernamentais 0,00 55.407,28
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Execugao Orgamentaria Delegada 0,00 0,00 Transferéncias a Instituigdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagbes Recebidas 0,00 0,00 Transferéncias a Consdrcios Publicos 0,00 0,00
Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagédo de Passivos 0,00 0,00 Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Reavaliagéo de Ativos 0,00 0,00 Execugao Orgamentaria Delegada 0,00 0,00
Ganhos com Alienagao 0,00 0,00 Outras Transferéncias e Delegagbes Concedidas 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 0,00 0,00 Desvalorizagéo e Perdas de Ativos e Incorporagdo de Passivos 0,00 0,00
Ganhos com Desincorporagéo de Passivos 0,00 0,00 Reavaliagdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Reversao de Reducéo a Valor Recuperavel 0,00 0,00 Perdas com Alienagado 0,00 0,00
Reversao de Reavaliagdo 0,00 0,00 Perdas Involuntarias 0,00 0,00
Outras Variagées Patrimoniais Aumentativas 122.162.339,79 265.038,40 Incorporagéo de Passivos 0,00 0,00
Variagéo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00 Desincorporagéo de Ativos 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00 Tributarias 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 0,00 0,00 Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 0,00 0,00
Reverséo de Provisdes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00 Contribuigdes 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 122.162.339,79 265.038,40 Custo das Mercadorias Vendidas, dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Custo de Mercadorias Vendidas 0,00 0,00

Custo de Produtos Vendidos 0,00 0,00

Custo de Servigos Prestados 0,00 0,00

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 56.962.880,08 5.736.933,87
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(@ cidades DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

ENTE: Sao Mateus
UNIDADE GESTORA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TIPO DE CONTA: Contas de Gestéo EXERCICIO: 2024
Premiagdes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participacées 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 0,00 0,00
Participacdes e Contribuigdes 0,00 0,00
VPD de Constituigao de Provistes 56.962.880,08 5.736.933,87
Diversas Variagbes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Total das Variagdes Patrimonais Aumentativas (1) 128.298.691,23 6.744.273,83 Total das Variagdes Patrimonais Diminutivas (Il) 63.102.634,35 12.130.833,08
Resultado Patrimonial do Periodo lll =1-1I 65.196.056,88 -5.386.559,25
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BALANCETE DE VERIFICAGAO ANUAL

@ cidades

MUNICiPIO: SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Codigo Descrigao da Conta S_uperé\(it
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
1.0.0.0.0.00.00 ATIVO 133.605,41 D 8.321.877,84 8.326.383,49 129.099,76 D
1.1.0.0.0.00.00  ATIVO CIRCULANTE 133.605,41 D 8.321.877,84 8.326.383,49 129.099,76 D
1.1.1.0.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 131.365,34 D 8.321.877,84 8.326.383,49 126.859,69 D
1.1.1.1.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 131.365,34 D 8.321.877,84 8.326.383,49 126.859,69 D
1.1.1.1.1.00.00 8gIKI(QC)ELED?A%\A/éLENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - 131.365,34 D 8.321.877,84 8.326.383,49 126.859,69 D
1.1.1.1.1.19.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS F 6.735,00 D 7.575.730,33 7.581.077,74 1.387,59 D
1.1.1.1.1.50.00  APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - USO GERAL F 124.630,34 D 746.147,51 745.305,75 125.472,10 D
1.1.3.0.0.00.00  DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 2.240,07 D 0,00 0,00 2.240,07 D
1.1.3.8.0.00.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 2.240,07 D 0,00 0,00 2.240,07 D
1.1.3.8.1.00.00 881?;838?528-08 A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - 2.240,07 D 0,00 0,00 2.240,07 D
1.1.3.8.1.08.00 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO F 2.240,07 D 0,00 0,00 2.240,07 D
2.0.0.0.0.00.00 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 133.605,41 C 328.795.032,15 328.790.526,50 129.099,76 C
2.1.0.0.0.00.00 PASSIVO CIRCULANTE 49.144,02 C 7.714.761,01 7.710.990,25 45.373,26 C
2.1.1.0.0.00.00 SEGR,L%AE?ZESRISAI\D??%Z%STAS PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 31.169,66 C 6.925.217,23 6.895.398,66 1.351,09 C
2.1.1.1.0.00.00 PESSOAL A PAGAR 6.842,01 c 6.634.848,44 6.629.357,52 1.351,09 c
2.1.1.1.1.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGCAO 6.842,01 C 6.634.848,44 6.629.357,52 1.351,09 C
2.1.1.1.1.01.00 PESSOAL A PAGAR 6.842,01 C 6.634.848,44 6.629.357,52 1.351,09 Oﬁzsai;:do 8
N . i MEREGUETTE
2.1.1.1.1.01.01 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS F 6.842,01 C 5.524.751,45 5.519.260,53 1.351,09 (LIVEIRA
2.1.1.1.1.01.02 DECIMO TERCEIRO SALARIO F 0,00 C 507.222,05 507.222,05 0,00 C
2.1.1.1.1.01.02  DECIMO TERCEIRO SALARIO P 0,00 C 602.874,94 602.874,94 0,00 C °
2.1.1.3.0.00.00 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 C 1.320,00 1.320,00 0,00 Cy E E
2.1.1.3.1.00.00 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR -CONSOLIDAGAO 0,00 C 1.320,00 1.320,00 0,00 Cg E §
LRSI
AN
FE
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@ cidades BALANCETE DE VERIFICAGAO ANUAL 6 e
MUNICIPIO: SAO MATEUS

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Cédigo Descrigao da Conta Superavit
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
2.1.1.3.1.01.00  BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR F 0,00 C 1.320,00 1.320,00 0,00 C
2.1.1.4.0.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 24.327,65 C 289.048,79 264.721,14 0,00 C
2.1.1.4.2.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS 21.659,71 C 283.712,91 262.053,20 0,00 C
2.1.1.4.2.01.00 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) F 11.844,27 C 153.951,34 142.107,07 0,00 C
2.1.1.4.2.01.00 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) P 9.815,44 C 129.761,57 119.946,13 0,00 C
2.1.1.4.3.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 2.667,94 C 5.335,88 2.667,94 0,00 C
2.1.1.4.3.01.00 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 2.667,94 C 5.335,88 2.667,94 0,00 C
2.1.1.4.3.01.01 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES P 2.667,94 C 5.335,88 2.667,94 0,00 C
2.1.3.0.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00 C 45.400,00 45.400,00 0,00 C
2.1.3.1.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 0,00 C 45.400,00 45.400,00 0,00 C
2.1.3.1.1.00.00 E%T]I;E(E)CLEJ?A%I,?&EOS E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - 0,00 c 45.400,00 45.400,00 0,00 c
2.1.3.1.1.01.00 FORNECEDORES NACIONAIS 0,00 C 45.400,00 45.400,00 0,00 C
2.1.3.1.1.01.01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR F 0,00 C 45.400,00 45.400,00 0,00 C
2.1.8.0.0.00.00 'SETZNJAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO 17.974,36 C 744.143,78 770.191,59 44.022,17 C
2.1.8.8.0.00.00 VALORES RESTITUIVEIS 17.974,36 C 744.143,78 770.191,59 44.022,17 C
2.1.8.8.1.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGCAO 4.675,83 Cc 408.990,69 420.251,95 15.937,09 C
2.1.8.8.1.01.00 CONSIGNAGOES 2.652,09 C 408.990,69 420.251,95 13.913,35 C
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA F 2.429,35 C 16.666,50 14.237,15 0,00 C
2.1.8.8.1.01.11  PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA F 222,24 C 7.848,13 7.665,74 39,85 C
2.1.8.8.1.01.13 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES F 0,00 C 10.366,59 10.366,59 0,00 C
2.1.8.8.1.01.14 RETENGCOES - PLANOS DE SEGUROS F 0,00 C 1.206,77 1.206,77 0,00 C
2.1.8.8.1.01.15 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS F 0,50 C 276.782,60 290.655,60 13.873,50 C
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@ cidades BALANCETE DE VERIFICAGAO ANUAL 6 e
MUNICIPIO: SAO MATEUS

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Cédigo Descrigao da Conta Superavit
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
21.8.81.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS F 0,00 c 96.120,10 96.120,10 0,00 c
21.8.81.99.00 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS F 2.023,74 c 0,00 0,00 2.023,74 c
21.8.82.00.00 VALORES RESTITUIVEIS — INTRA OFSS 13.298,53 c 143.836,69 134.874,94 4.336,78 c
21.8.82.01.00 CONSIGNACOES 13.298,53 c 143.836,69 134.874,94 4.336,78 c
218820101 RPPS - RETENCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS F 13.298,53 c 143.836,69 134.874,94 4.336,78 c
21.8.83.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO 0,00 c 191.316,40 215.064,70 23.748,30 c
21.8.83.01.00 CONSIGNACOES 0,00 c 191.316,40 215.064,70 23.748,30 c
21.8.83.01.04 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF F 0,00 c 191.316,40 215.064,70 23.748,30 c
22.0.0.0.00.00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 65.199.459,71 c 180.386.170,13  115.186.710,42 0,00 c
22.7.0.0.00.00 PROVISOES A LONGO PRAZO 65.199.459,71 c 180.386.170,13  115.186.710,42 0,00 c
227200000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO 65.199.459,71 c 180.386.170,13  115.186.710,42 0,00 c
2.2.7.2.1.00.00 Zgﬁ\égggichﬂﬁg EMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - 121.038.281,42 c 180.386.170,13 50.347.888,71 0,00 c
227.2.1.01.00 FUNDO EM REPARTICAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 121.038.281,42 c 178.138.053,39 57.099.771,97 0,00 c
2.2.7.2.1.01.01 QESE\E#‘ITQ/}%O&')AE{’;FFSNSOES CONCEDIDAS DO FUNDO EM P 121.038.281,42 c 121.038.281,42 57.099.771,97 57.099.771,97 c
22.7.2.1.01.03 %ggglggg'ggfpgg APOSENTADO PARA O FUNDO EM P 0,00 D 1.652.435,15 0,00 1.652.435,15 D
2.2.7.2.1.01.04 (F;)Eggglggg'ggfpgg PENSIONISTA PARA O FUNDO EM P 0,00 D 20.081,39 0,00 20.081,39 D
227210199 (-) OUTRAS DEDUCOES P 0,00 D 55.427.255,43 0,00 55.427.255,43 D
227210200 L NOOS EM REPARTICAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A 0,00 D 2.248.116,74 2.248.116,74 0,00 D
2.2.7.2.1.02.01 QE?&E?ITQ’}%ODRC')AE{/;ESNSOES A CONCEDER DO FUNDO EM P 0,00 c 1.124.058,37 1.124.058,37 0,00 c
2272.1.02.08 g:)(;(S)MPENSACAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTICAO DO o 0.00 5 67.443.50 67.443.50 0,00 5
227210299 () OUTRAS DEDUCOES P 0,00 D 1.056.614,87 1.056.614,87 0,00 D
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MUNICiPIO: SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Cédigo Descrigao da Conta Superavit
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
297290000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - 55.838.821.71 D 0,00 55.838.821,71 0,00 D
INTRA OFSS
2.2.7.2.2.01.00 FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 54.782.206,84 D 0,00 54.782.206,84 0,00 D
2.2.7.2.2.01.01 (F;)EgQEEETA%R_AB%iLNF?gI'gg'Egﬁ@E'g:“DAo"‘gE'RA - FUNDO EM 54.782.206,84 D 000  54.782.206,84 0,00 D
2.2.7.2.2.02.00 FUNDO EM REPARTICAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 1.056.614,87 D 0,00 1.056.614,87 0,00 D
2.2.7.2.2.02.03 E)Eggg'ErlFérA%RjABDEI[E\]:ENFslgllggIE'\é%ﬁgllfl\lleE'\llRCElRA - FUNDO EM 1.056.614,87 D 0,00 1.056.614,87 0,00 D
2.3.0.0.0.00.00 PATRIMONIO LIQUIDO 65.114.998,32 D 140.694.101,01 205.892.825,83 83.726,50 C
2.3.7.0.0.00.00 RESULTADOS ACUMULADOS 65.114.998,32 D 140.694.101,01 205.892.825,83 83.726,50 C
2.3.7.1.0.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 65.114.998,32 D 140.694.101,01 205.892.825,83 83.726,50 C
2.3.7.1.1.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO 107.926.435,77 D 134.374.128,49 193.683.611,56 48.616.952,70 D
2.3.7.1.1.01.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 11.630.644,17 D 63.026.746,75 133.964.206,05 59.306.815,13 C
2.3.7.1.1.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 36.579.054,03 D 71.347.381,74 0,00 107.926.435,77 D
2.3.7.1.1.03.00 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 59.716.737,57 D 0,00 59.719.405,51 2.667,94 C
2.3.7.1.2.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 42.810.806,60 C 6.319.972,52 12.199.903,12 48.690.737,20 C
2.3.7.1.2.01.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 6.244.084,92 C 6.319.972,52 5.955.818,20 5.879.930,60 C
2.3.7.1.2.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 36.566.721,68 C 0,00 6.244.084,92 42.810.806,60 C
2.3.7.1.3.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO 630,85 C 0,00 9.311,15 9.942,00 C
2.3.7.1.3.01.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00 C 0,00 9.311,15 9.311,15 C
2.3.7.1.3.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 630,85 C 0,00 0,00 630,85 C
3.0.0.0.0.00.00 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 D 121.427.809,30 121.427.809,30 0,00 D
3.1.0.0.0.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 D 766.739,62 766.739,62 0,00 D
3.1.1.0.0.00.00 REMUNERACAO A PESSOAL 0,00 D 686.523,25 686.523,25 0,00 D
3.1.1.1.0.00.00 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS 0,00 D 543.217,77 543.217,77 0,00 D
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MUNICiPIO: SAO MATEUS

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Cédigo Descrigao da Conta Superavit
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
3.1.1.1.1.00.00 Egl\l\/llLSJgEIRDAA%%%A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS - 0.00 D 543.217.77 543.217.77 0,00 D
3.1.1.1.1.01.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 0,00 D 542.759,32 542.759,32 0,00 D
3.1.1.1.1.01.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 D 83.299,87 83.299,87 0,00 D
3.1.1.1.1.01.22 13. SALARIO 0,00 D 459.459,45 459.459,45 0,00 D
3.1.1.1.1.02.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS 0,00 D 458,45 458,45 0,00 D
3.1.1.1.1.02.11  INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0,00 D 458,45 458,45 0,00 D
3.1.1.2.0.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 0,00 D 143.305,48 143.305,48 0,00 D
3.1.1.2.1.00.00 ngggEIRDAA%:\&%A PESSOAL ATIVO CIVIL ABRANGIDOS PELO RGPS - 0,00 D 143.305,48 143.305.48 0,00 D
3.1.1.2.1.01.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS 0,00 D 143.305,48 143.305,48 0,00 D
3.1.1.2.1.01.22 13. SALARIO 0,00 D 143.305,48 143.305,48 0,00 D
3.1.2.0.0.00.00 ENCARGOS PATRONAIS 0,00 D 80.216,37 80.216,37 0,00 D
3.1.2.1.0.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 0,00 D 80.216,37 80.216,37 0,00 D
3.1.2.1.2.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS - INTRA OFSS 0,00 D 80.216,37 80.216,37 0,00 D
3.1.2.1.2.01.00 CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS 0,00 D 80.216,37 80.216,37 0,00 D
3.2.0.0.0.00.00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 D 5.435.459,26 5.435.459,26 0,00 D
3.2.1.0.0.00.00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 D 286.258,24 286.258,24 0,00 D
3.2.1.9.0.00.00 OUTRAS APOSENTADORIAS 0,00 D 286.258,24 286.258,24 0,00 D
3.2.1.9.1.00.00 OUTRAS APOSENTADORIAS - CONSOLIDACAO 0,00 D 286.258,24 286.258,24 0,00 D
3.2.2.0.0.00.00 PENSOES 0,00 D 5.147.881,02 5.147.881,02 0,00 D
3.2.2.9.0.00.00 OUTRAS PENSOES 0,00 D 5.147.881,02 5.147.881,02 0,00 D
3.2.2.9.1.00.00 OUTRAS PENSOES - CONSOLIDAGAO 0,00 D 5.147.881,02 5.147.881,02 0,00 D
3.2.9.0.0.00.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 D 1.320,00 1.320,00 0,00 D
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32.9.1.0.00.00 gILEJ;s”OD%FBzE:I\II\EITClOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS - 0,00 D 1.320,00 1.320,00 0,00 D
3.2.9.1.1.00.00 gég\':}”%%E%"I‘Eﬁ_i_cg)gNFé%'in'D%g}%AR'OS E ASSISTENCIAIS - 0,00 D 1.320,00 1.320,00 0,00 D
3.2.9.1.1.01.00 AUXILIO FUNERAL ATIVO CIVIL 0,00 D 1.320,00 1.320,00 0,00 D
3.3.0.0.0.00.00 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 D 38.900,00 38.900,00 0,00 D
3.3.2.0.0.00.00 SERVICOS 0,00 D 38.900,00 38.900,00 0,00 D
3.3.2.3.0.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 D 38.900,00 38.900,00 0,00 D
3.3.2.3.1.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDACAO 0,00 D 38.900,00 38.900,00 0,00 D
3.3.2.3.1.01.00 CONSULTORIA E ASSESSORIA 0,00 D 38.900,00 38.900,00 0,00 D
3.9.0.0.0.00.00 OUTRAS VAR|AQOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 D 115.186.710,42 115.186.710,42 0,00 D
3.9.7.0.0.00.00 VPD DE CONST|TU|QAO DE PROVISOES 0,00 D 115.186.710,42 115.186.710,42 0,00 D
3.9.7.2.0.00.00 \P/;RZDOE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO 0,00 D 115.186.710,42 115.186.710,42 0,00 D
3.9.7.2.1.00.00 \;ERZDOE_PCROO,\YSI%OL::E)SA’\C/:IQSEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO 0,00 D 115.186.710,42 115.186.710,42 0,00 D
4.0.0.0.0.00.00 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 C 128.298.892,45 128.298.892,45 0,00 C
4.2.0.0.0.00.00 CONTR|BU|COES 0,00 C 180.533,24 180.533,24 0,00 C
4.2.1.0.0.00.00 CONTR|BU|QOES SOCIAIS 0,00 C 180.533,24 180.533,24 0,00 C
4.2.1.1.0.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS E MILITARES 0,00 C 180.533,24 180.533,24 0,00 C
4.2.1.1.1.00.00 CONTRlBUK;C)ES SOCIAIS - RPPS E MILITARES -CONSOLlDACAO 0,00 C 171.222,09 171.222,09 0,00 C
4.2.1.1.1.02.00 CONTRIBUICAO DO SEGURADO AO RPPS 0,00 C 171.222,09 171.222,09 0,00 C
4.2.1.1.1.02.01 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR - RPPS 0,00 C 146.577,68 146.577,68 0,00 C
4.2.1.1.1.02.02 CONTR|BU|CAO DO APOSENTADO - RPPS 0,00 C 24.644,41 24.644,41 0,00 C
4.2.1.1.3.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS - INTER OFSS - UNIAO 0,00 C 9.311,15 9.311,15 0,00 C
4.2.1.1.3.01.00 CONTR|BU|COES PATRONAIS AO RPPS 0,00 C 9.311,15 9.311,15 0,00 C
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4.2.1.1.3.01.01 CONTRIBUIGAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 0,00 C 9.311,15 9.311,15 0,00 C
4.4.0.0.0.00.00 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 0,00 C 4.077,85 4.077,85 0,00 C
4.4.5.0.0.00.00 Eﬁl\iﬁgg;ﬁAo DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES 0,00 c 4.077.85 4.077.85 0.00 c
4.4.5.2.0.00.00 REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS 0,00 C 4.077,85 4.077,85 0,00 C
4.4.5.2.2.00.00 REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS - INTRA OFSS 0,00 C 4.077,85 4.077,85 0,00 C
4.5.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGCOES RECEBIDAS 0,00 C 5.951.941,57 5.951.941,57 0,00 C
4.5.1.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 C 5.951.941,57 5.951.941,57 0,00 C
4.5.1.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIA 0,00 C 5.951.941,57 5.951.941,57 0,00 C
4.51.1.2.00.00 P—N}?_I_P;\LS(I;EEEN(HAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - 0,00 c 5.951.941,57 5.951.941,57 0.00 c
4.5.1.1.2.01.00 COTA RECEBIDA 0,00 C 5.951.941,57 5.951.941,57 0,00 C
4.9.0.0.0.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 122.162.339,79 122.162.339,79 0,00

4.9.9.0.0.00.00 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 C 122.162.339,79 122.162.339,79 0,00 C
4.9.9.9.0.00.00 \F/::?(I)ASCSESEISAJSIIE%OD’\:\I/AEIgQgSMENTATIVAS DECORRENTES DE 0,00 C 122.162.339,79 122.162.339,79 0,00 C
4.9.9.9.1.00.00 \F/QTRCI)ASCC?EFS{:SJEIIEI\QODI\II\I//Egé\gsl\/l_EggﬁTsl(\)/G%EgggRRENTES DE 0,00 c 122.162.339,79  122.162.339,79 0,00 c
5.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DA APROVACAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 38.086,28 D 27.328.547,57 27.360.382,76 6.251,09 D
5.2.0.0.0.00.00 ORCAMENTO APROVADO 0,00 D 27.246.123,92 27.246.123,92 0,00 D
5.2.1.0.0.00.00 PREVISAO DA RECEITA 0,00 D 266.000,00 266.000,00 0,00 D
5.2.1.1.0.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 0,00 D 266.000,00 266.000,00 0,00 D
5.2.1.1.1.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA 0,00 D 266.000,00 266.000,00 0,00 D
5.2.2.0.0.00.00 FIXACAO DA DESPESA 0,00 D 26.980.123,92 26.980.123,92 0,00 D
5.2.2.1.0.00.00 DOTACAO ORQAMENTARM\ 0,00 D 7.183.218,30 7.183.218,30 0,00 D
5.2.2.1.1.00.00 DOTACAO INICIAL 0,00 D 6.684.000,00 6.684.000,00 0,00 D
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5.2.2.1.1.01.00
5.2.2.1.9.00.00
5.2.2.1.9.01.00
5.2.2.1.9.01.01
5.2.2.1.9.01.09
5.2.2.9.0.00.00
5.2.2.9.1.00.00
5.2.2.9.1.01.00
5.2.2.9.1.03.00
5.2.2.9.2.00.00
5.2.2.9.2.01.00
5.2.2.9.2.01.01
5.2.2.9.2.01.03
5.3.0.0.0.00.00
5.3.1.0.0.00.00
5.3.1.1.0.00.00
5.3.1.2.0.00.00
5.3.1.7.0.00.00
5.3.2.0.0.00.00
5.3.2.1.0.00.00
5.3.2.2.0.00.00
5.3.2.7.0.00.00
6.0.0.0.0.00.00

Indicador de
Superavit
Financeiro

Descrigao da Conta

CREDITO INICIAL
CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO
ALTERAGAO DO QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA
ACRESCIMO

(-) REDUCAO

OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORGAMENTARIA
PRE-EMPENHOS DA DESPESA

PRE-EMPENHOS EMITIDOS

(-) ANULAGCAO DE PRE-EMPENHO

EMPENHOS POR EMISSAO

EXECUGAO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO
EMISSAO DE EMPENHOS

(-) ANULACAO DE EMPENHOS

INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR

INSCRICAO DE RP NAO PROCESSADOS

RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS

RP NAO PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES
RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO
INSCRICAO DE RP PROCESSADOS

RP PROCESSADOS - INSCRITOS

RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES

RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO
CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Saldo Inicial

Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
38.086,28
19.400,00
0,00
0,00
19.400,00
18.686,28
0,00
0,00
18.686,28
38.086,28

Natureza

G o o Ut O U U U U Uu 0o U U U OO U o 6o U T O O

Movimento no Exercicio

Débito
6.684.000,00
499.218,30
499.218,30
249.609,15
249.609,15
19.796.905,62
13.451.000,00
6.737.700,00
6.713.300,00
6.345.905,62
6.345.905,62
6.240.542,67
105.362,95
82.423,65
43.700,00
19.400,00
19.400,00
4.900,00
38.723,65
18.686,28
18.686,28
1.351,09
65.142.664,19

Crédito
6.684.000,00
499.218,30
499.218,30
249.609,15
249.609,15
19.796.905,62
13.451.000,00
6.737.700,00
6.713.300,00
6.345.905,62
6.345.905,62
6.240.542,67
105.362,95
114.258,84
58.200,00
19.400,00
19.400,00
19.400,00
56.058,84
18.686,28
18.686,28
18.686,28
65.110.829,00

Saldo Final

Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.251,09
4.900,00
0,00
0,00
4.900,00
1.351,09
0,00
0,00
1.351,09
6.251,09

Natureza

G U o U U U U U U u 0o U U Uu OO uu o 6O U U O O
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6.2.0.0.0.00.00 EXECUGAO DO ORCAMENTO 0,00 C 64.996.005,35 64.996.005,35 0,00 C
6.2.1.0.0.00.00 EXECUGAO DA RECEITA 0,00 c 519.276,52 519.276,52 0,00 C
6.2.1.1.0.00.00 RECEITA A REALIZAR 0,00 C 334.665,43 334.665,43 0,00 C
6.2.1.2.0.00.00 RECEITA REALIZADA 0,00 C 184.611,09 184.611,09 0,00 C
6.2.2.0.0.00.00 EXECUCAO DA DESPESA 0,00 C 64.476.728,83 64.476.728,83 0,00 C
6.2.2.1.0.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 C 39.001.426,01 39.001.426,01 0,00 C
6.2.2.1.1.00.00 CREDITO DISPONIVEL 0,00 C 13.648.272,10 13.648.272,10 0,00 C
6.2.2.1.2.00.00 CREDITO INDISPONIVEL 0,00 C 6.841.700,00 6.841.700,00 0,00 C
6.2.2.1.2.02.00 CREDITO PRE-EMPENHADO 0,00 C 6.841.700,00 6.841.700,00 0,00 C
6.2.2.1.3.00.00 CREDITO UTILIZADO 0,00 c 18.511.453,91 18.511.453,91 0,00 C
6.2.2.1.3.01.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 C 6.241.905,62 6.241.905,62 0,00 C
6.2.2.1.3.03.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 0,00 C 6.133.005,62 6.133.005,62 0,00 C
6.2.2.1.3.04.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 C 6.130.291,58 6.130.291,58 0,00 C
6.2.2 1.3.05.00 E,F\QA(I;(E:'I\EISSASD%LSIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NAO 0.00 c 4.900,00 4.900,00 0,00 c
6.2.2.1.3.07.00 ELASEEQ(SDASDL(I)%UIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 0,00 C 1.351,09 1.351,09 0,00 C
6.2.2.9.0.00.00 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORGAMENTARIA 0,00 Cc 25.475.302,82 25.475.302,82 0,00 C
6.2.2.9.1.00.00 DESPESA PRE-EMPENHADA 0,00 C 6.970.100,00 6.970.100,00 0,00 C
6.2.2.9.1.01.00 PRE-EMPENHOS A EMPENHAR 0,00 C 6.841.700,00 6.841.700,00 0,00 C
6.2.2.9.1.02.00 PRE-EMPENHOS EMPENHADOS 0,00 C 128.400,00 128.400,00 0,00 C
6.2.2.9.2.00.00 EMISSAO DE EMPENHO 0,00 c 18.505.202,82 18.505.202,82 0,00 C
6.2.2.9.2.01.00 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 C 18.505.202,82 18.505.202,82 0,00 C
6.2.2.9.2.01.01 EMPENHOS A LIQUIDAR 0,00 C 6.241.905,62 6.241.905,62 0,00 C
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6.2.2.9.2.01.03 EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 C 6.133.005,62 6.133.005,62 0,00 C
6.2.2.9.2.01.04 EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 0,00 C 6.130.291,58 6.130.291,58 0,00 C
6.3.0.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR 38.086,28 Cc 146.658,84 114.823,65 6.251,09 C
6.3.1.0.0.00.00 EXECUCAO DE RP NAO PROCESSADOS 19.400,00 C 90.600,00 76.100,00 4.900,00 C
6.3.1.1.0.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 0,00 C 19.400,00 19.400,00 0,00 C
6.3.1.3.0.00.00 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 C 25.900,00 25.900,00 0,00 C
6.3.1.4.0.00.00 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 C 25.900,00 25.900,00 0,00 C
6.3.1.7.0.00.00 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGCAO NO EXERCICIO 19.400,00 C 19.400,00 4.900,00 4.900,00 C
6.3.1.7.1.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRICAO NO EXERCICIO 19.400,00 C 19.400,00 4.900,00 4.900,00 C
6.3.2.0.0.00.00 EXECUGAO DE RP PROCESSADOS 18.686,28 c 56.058,84 38.723,65 1.351,09 C
6.3.2.1.0.00.00 RP PROCESSADOS A PAGAR 0,00 C 18.686,28 18.686,28 0,00 C
6.3.2.2.0.00.00 RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 C 18.576,27 18.576,27 0,00 C
6.3.2.7.0.00.00 RP PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 18.686,28 C 18.686,28 1.351,09 1.351,09 C
6.3.2.9.0.00.00 RP PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 C 110,01 110,01 0,00 C
6.3.2.9.9.00.00 OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 C 110,01 110,01 0,00 C
7.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DEVEDORES 211.605,41 D 21.878.016,68 21.960.522,33 129.099,76 D
7.1.0.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS 78.000,00 D 0,00 78.000,00 0,00 D
7.1.2.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 78.000,00 D 0,00 78.000,00 0,00 D
7.1.2.3.0.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS 78.000,00 D 0,00 78.000,00 0,00 D
7.1.2.3.1.00.00 OBRIGAGCOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO 78.000,00 D 0,00 78.000,00 0,00 D
7.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS 78.000,00 D 0,00 78.000,00 0,00 D
7.2.0.0.0.00.00  ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA 133.605,41 D 21.878.016,68 21.882.522,33 129.099,76 D
7.2.1.0.0.00.00 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 133.605,41 D 8.424.407,53 8.428.913,18 129.099,76 D
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7.2.1.1.0.00.00 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 133.605,41 D 8.424.407,53 8.428.913,18 129.099,76 D
7.2.1.1.1.00.00 RECURSOS ORDINARIOS 38.268,74 D 6.815.879,12 6.847.680,81 6.467,05 D
7.2.1.1.2.00.00 RECURSOS VINCULADOS 77.362,31 D 1.573.010,27 1.571.762,04 78.610,54 D
7.2.1.1.3.00.00 RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS 17.974,36 D 35.518,14 9.470,33 44.022,17 D
7.2.2.0.0.00.00 PROGRAMACAO FINANCEIRA 0,00 D 13.453.609,15 13.453.609,15 0,00 D
7.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA DE EXECUGCAO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 D 13.453.609,15 13.453.609,15 0,00 D
7.2.2.1.1.00.00 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORGAMENTARIO 0,00 D 13.453.609,15 13.453.609,15 0,00 D
7.2.2.1.1.01.00 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS 0,00 D 6.933.609,15 6.933.609,15 0,00 D
7.2.2.1.1.02.00 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - TRANSFERENCIAS 0,00 D 6.520.000,00 6.520.000,00 0,00 D
8.0.0.0.0.00.00 CONTROLES CREDORES 211.605,41 C 52.485.025,87 52.402.520,22 129.099,76 C
8.1.0.0.0.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS 78.000,00 C 188.500,00 110.500,00 0,00 C
8.1.2.0.0.00.00 EXECUGCAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 78.000,00 C 188.500,00 110.500,00 0,00 C
8.1.2.3.0.00.00 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS 78.000,00 C 188.500,00 110.500,00 0,00 C
8.1.2.3.1.00.00 EXECUGAO DE OBRIGACOES-CONSOLIDACAO 78.000,00 C 188.500,00 110.500,00 0,00 C
8.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS 78.000,00 C 188.500,00 110.500,00 0,00 C
8.1.2.3.1.02.01 A EXECUTAR 78.000,00 C 156.000,00 78.000,00 0,00 C
8.1.2.3.1.02.02 EXECUTADOS 0,00 C 32.500,00 32.500,00 0,00 C
8.2.0.0.0.00.00 EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA 133.605,41 C 52.296.525,87 52.292.020,22 129.099,76 C
8.2.1.0.0.00.00 EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 133.605,41 C 26.545.069,53 26.540.563,88 129.099,76 C
8.2.1.1.0.00.00 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 133.605,41 C 26.545.069,53 26.540.563,88 129.099,76 C
8.2.1.1.1.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS 77.544,77 C 7.279.713,65 7.280.995,38 78.826,50 C
8.2.1.1.1.01.00 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO 32.876,83 C 7.279.713,65 7.280.995,38 34.158,56 C
8.2.1.1.1.02.00 RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 44.667,94 c 0,00 0,00 44.667,94 C

30/01/2025 17:24
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BALANCETE DE VERIFICAGAO ANUAL

@ cidades

MUNICiPIO: SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

UNIDADE GESTORA: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
EXERCICIO: 2024

Indicador de Saldo Inicial Movimento no Exercicio Saldo Final
Cédigo Descrigao da Conta Superavit
Financeiro Valor Natureza Débito Crédito Valor Natureza
8.2.1.1.2.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGCAO DE RECURSOS COMPROMETIDA 19.400,00 c 6.256.405,62 6.241.905,62 4.900,00 c
POR EMPENHO
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA
8.2.1.1.2.01.00 POR EMPENHO - A LIQUIDAR 19.400,00 C 6.256.405,62 6.241.905,62 4.900,00 C
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA
8.2.1.1.3.00.00 POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIAS 36.660,64 C 6.860.190,37 6.868.902,99 45.373,26 C
8.2.1.1.3.01.00 COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO 18.686,28 C 6.176.240,81 6.158.905,62 1.351,09 C
8.2.1.1.3.02.00 COMPROMETIDA POR RETENCOES E CONSIGNAGCOES 15.950,62 C 683.949,56 709.997,37 41.998,43 C
8.2.1.1.3.03.00 COMPROMETIDA POR DEPOSITOS E GARANTIAS 2.023,74 C 0,00 0,00 2.023,74 C
8.2.1.1.4.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA 0,00 C 6.148.759,89 6.148.759,89 0,00 C
8.2.1.1.4.01.00 UTILIZADA COM EXECU(}AO ORQAMENTARIA 0,00 C 5.476.943,20 5.476.943,20 0,00 C
8.2.1.1.4.02.00 UTILIZADA COM RETENCOES E CONSIGNAGCOES 0,00 C 671.816,69 671.816,69 0,00 C
8.2.2.0.0.00.00 EXECUQAO DA PROGRAMAQAO FINANCEIRA 0,00 C 25.751.456,34 25.751.456,34 0,00 C
8.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA DE EXECUQAO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 C 25.751.456,34 25.751.456,34 0,00 C
EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
8.2.2.1.1.00.00 ORCAMENTARIO 0,00 C 25.751.456,34 25.751.456,34 0,00 C
PROGRAMAgAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS
8.2.2.1.1.01.00 ORCAMENTARIAS 0,00 C 13.279.514,77 13.279.514,77 0,00 C
PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS
8.2.2.1.1.01.01 ORC.AMENTARIAS - A RECEBER 0,00 C 7.038.972,10 7.038.972,10 0,00 C
PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS
8.2.2.1.1.01.02 ORQAMENTARIAS - RECEBIDA 0,00 C 6.240.542,67 6.240.542,67 0,00 C
8.2.2.1.1.02.00 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - TRANSFERENCIAS 0,00 C 12.471.941,57 12.471.941,57 0,00 C
822110201 ROCKAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - TRANSFERENCIAS - A 0,00 c 6.520.000,00 6.520.000,00 0,00 c
8.2.21.1.02.02 PROGRAMAGCAO DE DESEMBOLSO MENSAL - TRANSFERENCIAS - 0,00 c 5.051.941 57 5.051.941 57 0,00 c
RECEBIDA
Total 0,00 D 753.677.866,05 753.677.866,05 0,00
30/01/2025 17:24 12 de 12



@ cidades

Ano: 2024
Até o Més: 12

BALANCETE DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA DA RECEITA

Unidade Gestora: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Receitas Correntes (1)

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Contribuigbes

Receita Patrimonial

Receita Agropecuaria

Receita Industrial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes
Receitas de Capital (II)

Operagdes de Crédito

Alienagéo de Bens

Amortizagdes de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital
Subtotal das Receitas (1) = (1) + (II)
Operagoes de Crédito/Refinanciamento (IV)
Operagoes de Crédito Internas

Mobiliaria

Contratual
Operagoes de Crédito Externas

Mobiliria

Contratual

Total das Receitas

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

Receitas Orgamentarias Previsao Inicial

266.000,00
0,00
263.000,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
266.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
266.000,00

Previsao Atualizada

266.000,00
0,00
263.000,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
266.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
266.000,00

Receitas Realizadas

184.409,87
0,00
180.533,24
3.876,63
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
184.409,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
184.409,87

Saldo

-81.590,13
0,00
-82.466,76
876,63
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-81.590,13
0,00

0,00

0,00

0,00

o o
&8 8
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@ cidades

Unidade Gestora:

Ano:

Até o Més:

2024
12

BALANCETE DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA DA RECEITA

067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Unidade Gestora

067E0800001

067E0800001

067E0800001

067E0800001

Categoria
Econémica

1

1

1

1

Origem

2
2

3

3

Total da Receita Orgamentaria Liquida

Total da Dedugao da Receita (Fundeb)

Total Geral

Espécie

RELATORIO DETALHADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

Classificagao da Receita Orgamentaria por Natureza

Detalhamentol Detalhamento2 Detalhamento3

5 01 1
5 02 1
1 01 0
1 01 0

Tipo

Descrigao

CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL

CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO -
PRINCIPAL

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL

Fonte de Recursos

Grupo = Cédigo

Fonte Fixo
1 800
1 800
1 501
1 800

Cédigo Compleme

Variavel

0000

0000

0000

0000

nto

1111

1111

2111

1111

Previsao

Inicial
236.000,00
27.000,00
3.000,00
0,00
266.000,00
0,00

266.000,00

Receitas Orgamentarias

Atualizada

236.000,00
27.000,00
3.000,00
0,00
266.000,00
0,00

266.000,00

Realizacao

85.945,66
94.587,58
3.123,64
752,99
184.409,87
0,00

184.409,87

30/01/2025 17:13
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@ cidades

Ano de Referéncia: 2024

Até o Més de Referéncia: 12

BALANCETE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DE DESPESA

Unidade Gestora: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos
Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital
Investimentos
Inversdes Financeiras

Amortizacéo da Divida

Reserva de Contingéncia

Subtotal das Despesas

Amortizacdo da Divida/Refinancimento
Amortizacao da Divida Interna

Divida Mobiliaria

Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa

Divida Mobiliaria

Qutras Dividas

Total das Desperas

Reserva do RPPS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

Despesas Orcamentarias Dotacao Inicial
6.683.800,00
6.600.000,00

0,00

83.800,00

200,00
200,00
0,00

0,00

0,00

6.684.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.684.000,00

0,00

Dotacao Atualizada
6.683.800,00
6.600.000,00

0,00

83.800,00

200,00
200,00
0,00

0,00

0,00

6.684.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.684.000,00

0,00

Despesa Empenhada

6.135.179,72
6.109.459,72
0,00

25.720,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

6.135.179,72

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.135.179,72

0,00

Despesa Liquidada

6.130.279,72
6.109.459,72
0,00

20.820,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

6.130.279,72

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.130.279,72

0,00

Despesa Paga

6.128.928,63
6.108.108,63
0,00

20.820,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

6.128.928,63

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.128.928,63

0,00

Saldo da Dotacao

548.620,28
490.540,28
0,00

58.080,00

200,00
200,00
0,00

0,00

0,00

548.820,28

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

548.820,28

0,00

MAXIMA MEREGUETTE DE

OLIVEIRA

Assinado por

Assinado por
VANUZA PERTEL
1370272025 11:00
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—\97 TRIBUNAL DE CONTAS DO
5% ESTADO DO ESPIRITO SANTO

{

BALANCETE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DE DESPESA

@ cidades

Ano de Referéncia: 2024
Até o Més de Referéncia: 12

Unidade Gestora: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

RELATORIO DETALHADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

Classificagao Classificagao Classificagao por

Classificagao por Natureza da Despesa Fonte de Recursos Dotagao Orgcamentaria Execucgio da Despesa

Urnikee Institucional Funcional Estrutura Programatica
Gestora Orgao Org;]rir?;i:ti’aria Fungdao Subfungdo Programa Acao é:ca;ﬁ%(r)r:iiia o] (mo;g;:;g:géeo Elemento Subelemento '(i(r)l#:g C?:tij)igo 3:3;%(;' Cn?é?ﬁ(l)e Inicial Atualizada Empenhado Liquidado Pago
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 1 90 11 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 1 90 94 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 08 00 1 800 0000 1121 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 08 01 1 800 0000 1121 0,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 14 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 30 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 33 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 35 00 1 501 0000 0,00 51.300,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 35 00 1 800 0000 1121 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 35 01 1 501 0000 0,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 35 01 1 800 0000 1121 0,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 35 99 1 501 0000 0,00 4.900,00 4.900,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 36 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 39 00 1 800 0000 1121 83.100,00 6.280,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 3 3 90 47 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 4 4 90 51 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 122 0062 2.127 4 4 90 52 00 1 800 0000 1121 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 01 00 1 501 0000 2111 4.768.200,00 244.901,77 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 01 00 1 800 0000 1111 178.800,00 178.800,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 01 01 1 501 0000 2111 0,00 4.063.622,88 4.063.622,88 4.063.622,88 4.062.271,79
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 01 01 1 800 0000 1111 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 01 06 1 501 0000 2111 0,00 391.052,68 391.052,68 391.052,68 391.052,68
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 03 00 1 501 0000 2111 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 03 01 1 501 0000 2111 0,00 1.450.670,41 1.450.670,41 1.450.670,41 1.450.670,41
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 03 03 1 501 0000 2111 0,00 117.952,26 117.952,26 117.952,26 117.952,26
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 13 00 1 501 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 13 00 1 501 0000 2111 150.000,00 64.296,96 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 13 08 1 501 0000 2111 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 13 10 1 501 0000 0,00 39.166,48 39.166,48 39.166,48 39.166,48
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 13 10 1 501 0000 2111 0,00 46.536,56 46.536,56 46.536,56 46.536,56
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 91 00 1 501 0000 2111 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 92 00 1 501 0000 2111 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

30/01/2025 17:13
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TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

@ Cldades BALANCETE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DE DESPESA

Ano de Referéncia: 2024

Até o Més de Referéncia: 12

Unidade Gestora: 067E0800001 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

RELATORIO DETALHADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

Classificagao Classificagao Classificagao por e o = - =
Unidade Institucional Funcional Estrutura Programatica Classificagao por Natureza da Despesa Fonte de Recursos Dotagao Orgcamentaria Execucgio da Despesa
Gestora 3 . . . 2T
P Unidade = = o Categoria Modalidade Grupo Caédigo Caédigo Comple A g -
Orgao Orgamentaria Fungdao Subfungdo Programa Acao Econdmica °'UPO ge Aplicagio Elemento Subelemento Fonte Fixo Variavel mento Inicial Atualizada Empenhado Liquidado Pago
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 94 00 1 501 0000 2111 1.000,00 541,55 0,00 0,00 0,00
067E0800001 2010 201010 09 272 0063 2.128 3 1 90 94 03 1 501 0000 2111 0,00 458,45 458,45 458,45 458,45
Total Geral 6.684.000,00 6.684.000,00 6.135.179,72 6.130.279,72 6.128.928,63
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| M ovimentacéo
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MUNICIPIO DE SAO MATEUS

ESPIRITO SANTO
27.167.477/0001-12

BALANCO - EXERCICIO DE 2024

== ANEXO XVII - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

M ovimentac&o

Cadigo Descricdo Saldo Anterior ~ — -
| Encampacao Cancelamento Inscrigédo Baixa Saldo Atual
RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
211110101000 [SALARIOS, REMUNERACOESE BENEFICIOS 6.842,01 110,01 5.516.534,63 5.521.915,54 1.351,09
211110102000 |DECIMO TERCEIRO SALARIO 507.222,05 507.222,05
211310100000 |BENEFiICIOSASSISTENCIAISA PAGAR 1.320,00 1.320,00
211420100000 |CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) 11.844,27 142.107,07 153.951,34
213110101000 |FORNECEDORESNAO PARCELADOSA PAGAR 38.900,00 38.900,00
TOTAL - RESTOSA PAGAR PROCESSADOS: 18.686,28 110,01 6.206.083,75 6.223.308,93 1.351,09
RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS
2023 RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS - 2023 19.400,00 19.400,00
2024 RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS - 2024 4.900,00 4.900,00
TOTAL - RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS: 19.400,00 4.900,00 19.400,00 4.900,00
TOTAL - RESTOSA PAGAR: 38.086,28 110,01 6.210.983,75 6.242.708,93 6.251,09
OUTRASDIVIDAS
CONSIGNACAO
218810110001 |PENSAO ALIMENTICIA 2.429,35 14.237,15 16.666,50
218810111001 |VIVER PREVIDENCIA - FMS 478,20 438,35 39,85
218810111005 |PLANOSDE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA - MONGERAL 222,24 498,39 720,63
218810111008 |PLANOSDE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA - ECONOMIC SAUDE 2.063,10 2.063,10
218810111010 |PLANOSDE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA - INIMED ODONTOLOGICO 3.859,20 3.859,20
218810111016 |DESCONTO SINDEMPRESA 727,00 727,00
218810113001 |REPRESENTAGAO DE CLASSES- CONTRIBUICAO SINDICAL 7.115,16 7.115,16
218810113003 |RETENCOES- ENTIDADES REPRESENTATIVASDE CLASSES - SINDUPES 3.251,43 3.251,43
218810114001 |SUL AMERICA - PREMIUN CLUBE DE BENEFICIOS 1.206,77 1.206,77
218810115001 |RETENCOES- EMPRESTIMOSE FINANCIAMENTOS- CEF 155.064,34 141.190,84 13.873,50
218810115002 |RETENCOES- EMPRESTIMOSE FINANCIAMENTOS- BANESTES 109.386,86 109.386,86
218810115004 |RETENCOES- EMPRESTIMOSE FINANCIAMENTOS- BANCO DO BRASIL 4.705,90 4.705,90
218810115014 |PREVCAIXA - Mensalidade Social 465,30 465,30
218810115016 |RETENCOES- EMPRESTIMO ITAU 0,50 16.413,20 16.413,70
218810115017 |EMPRESTIMO - BRADESCO 4.620,00 4.620,00
218810199002 |OUTROS CONSIGNATARIOS- COMPRASBIG CARD 96.120,10 96.120,10
218820101001 |REGIME DE PREVIDENCIA PROPRIO 13.298,53 134.874,94 143.836,69 4.336,78
218830104001 |[IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF -SERVIDORES 191.009,20 191.009,20
218830104003 |IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF SERVIDOR 13° 23.748,30 23.748,30
218830104004 |IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF PESSOA JURIDICA 307,20 307,20
TOTAL - CONSIGNACAO: 15.950,62 770.151,74 744.103,93 41.998,43
IMPRESSAO: Antonio Carlos Loureiro da Cunha
E&L Contabilidade Publica Eletronica[S Page 1 of 2 E&L Produgdes de Software LTDA




MUNICIPIO DE SAO MATEUS

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

_ ESPIRITO SANTO

- ¢ . 27.167.477/0001-12

qjﬁﬂ;;;,ff ANEXO XVII - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE
BALANCO - EXERCICIO DE 2024

=

M ovimentac&o |
Cadigo Descricdo Saldo Anterior ~ — -
| Encampacéo Cancelamento Inscricéo | Baixa | Saldo Atual
DEPOSITOS
218819900008 |DESCONTO AUTORIZADO EM FOLHA 202374 2023.74

TOTAL - DEPOSITOS: 2.023,74 2.023,74
TOTAL - OUTRASDIVIDAS: 17.974,36 770.151,74 | 74410393 | 44.022,17
TOTAL GERAL: 56.060,64 110,01 6.981.135,49 | 6.986.812,36 | 50.273,26

Méxima Mereguete de Oliveira Vanuza Pertel

Regime Préprio de Previdéncia Contadora CRC 21045/0-ES

Decreto n° 17.096/2025

IMPRESSAQ: Antonio Carlos Loureiro da Cunha

E&L Contabilidade Publica Eletronica[S Page 2 of 2 E&L Produgdes de Software LTDA




TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

@mdades DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

Ano de Referéncia: 2024

Més de Referéncia: 13

Unidade Gestora: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

Unidade Numero do Ano do Gggtig?;?le D.ata~de Tipo de Cadigo do =Ele® ekl & = Naturezada Fonte de gzlsdtgsdg gzlsdtgsdg
Gestora Empenho Empenho Origem do Eg:;:ﬁhio Identificagao Credor ?‘% IETE&?:& LG S Despesa Recursos Pagar nao Pagar
Empenho Processados Processados
067E0800001 41 2023 067E0800001 06/11/2023 CNPJ 10537639000164 13.000,00 09 122 33903501  1-501-0000 0,00 0,00
067E0800001 50 2023 067E0800001 06/12/2023 CNPJ 57125353000135 6.400,00 09 122 33903599  1-501-0000 0,00 0,00
067E0800001 53 2023 067E0800001 13/12/2023 Ident. Esp. 00000000004066 110,01 09 272 31900303  1-501-0000 0,00 0,00
067E0800001 54 2023 067E0800001 20/12/2023 Ident. Esp. 00000000004065 6.732,00 09 272 31900101  1-501-0000 0,00 0,00
067E0800001 58 2023 067E0800001 22/12/2023 Ident. Esp. 00000000011116 11.844,27 09 272 31901310 1-501-0000 0,00 0,00
067E0800001 39 2024 067E0800001 23/10/2024 Ident. Esp. 00000000004065 0,00 09 272 31900101  1-501-0000 0,00 1.351,09
067E0800001 48 2024 067E0800001 17/12/2024 CNPJ 02571427000175 0,00 09 122 33903599  1-501-0000 4.900,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR 4.900,00 1.351,09

Assinado pc
MAXIMA
MEREGUETTE
OLIVEIRA

por

VANUZA PERTEL
13/02/2025 14:30

Q. | Assinado

30/01/2025 17:24

[EEY
@
=



MUNICIPIO DE SAO MATEUS

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
ESPIRITO SANTO

27.167.477/0001-12

TERMO DE VERIFICACAO DASDISPONIBILIDADES
DEZEMBRO DE 2024

Conta Contébil: 111111900999 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS

Banco| Agéncia N° da Conta Fonte Rec.| Saldo Contabil | Saldo do Extrato Diferenca
104 0717 06.000117-9 - PMSM/RPPS - Reg. Proprio de Prev. Social 18000000000( 36,50 0,00 36,50
341 7409 46.414-1 - RPPS-FOLHA DE PAGAMENTO 150100000001 1.351,09 1.351,09 0,00
TOTAL 1.387,59 1.351,09 36,50
N&o Langada na Contabilidade N&o Langada no Banco
Conta Bancéria | Documento Historico
Débito Crédito Débito Crédito
06.000117-9 DB REFERENTE DEBITO DE TARIFA BANCARIA 36,50 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA CONTA BANCARIA 36,50 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE SAO MATEUS
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS
ESPIRITO SANTO

27.167.477/0001-12

TERMO DE VERIFICACAO DASDISPONIBILIDADES
DEZEMBRO DE 2024

Conta Contabil: 111115000006 - OUTRAS APLICAGCOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

Banco

Agéncia

N° da Conta Fonte Rec.| Saldo Contabil | Saldo do Extrato Diferenca
104 0717 A 06.000117-9 - PMSM/RPPS- Reg. Proprio de Prev. Social 18000000000 125.472,10 125.472,10 0,00
TOTAL 125.472,10 125.472,10 0,00
TOTAL GERAL 126.859,69 126.823,19 36,50
Méxima Mereguete de Oliveira Vanuza Pertel

Regime Préprio de Previdéncia Contadora CRC 21045/0-ES
Decreto n° 17.096/2025




IDENTIFICACAO:
EXERCICIO:

2024

REGIME PROPRIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO MATEUS

DEMONSTRATIVO PREVIDENCIARIO MENSAL DOS VALORES RETIDOS DOS SERVIDORES E EFETIVAMENTE RECOLHIDOS NO EXERCICIO

RPPS RGPS
MESES Aligquota Valores Retidos Valores Saldo a Pagar em MESES Valores Retidos Valores Saldo a Pagar

% Recolhidos 31/12 Recolhidos em 31/12

JANEIRO 14 RS 7.662,23 | RS 7.662,23 [ RS - JANEIRO RS - RS -
FEVEREIRO 14 RS 7.662,23 | RS 7.662,23 [ RS - FEVEREIRO RS - RS -
MARCO 14 RS 7.662,23 | RS 7.662,23 [ RS - MARCO RS - RS -
ABRIL 14 RS 7.662,23 | RS 7.662,23 [ RS - ABRIL RS - RS -
MAIO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 [ RS - MAIO RS - RS -
JUNHO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 [ RS - JUNHO RS - RS -
JULHO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 [ RS - JULHO RS - RS -
AGOSTO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 [ RS - AGOSTO RS - RS -
SETEMBRO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 | RS - SETEMBRO RS - RS -
OUTUBRO 14 RS 3.595,51 | RS 3.595,51 [ RS - OUTUBRO RS - RS -
NOVEMBRO 14 RS 4.286,79 | RS 4.286,79 | RS - NOVEMBRO RS - RS -
DEZEMBRO 14 RS 4.336,78 | RS 4.336,78 | RS - DEZEMBRO RS - RS -
132 SALARIO 14 RS 4.222,09 | RS 4.222,09 | RS - 132 SALARIO RS - RS -
Totais RS 65.067,64 | RS 65.067,64 | RS - Totais RS - RS - RS -

Nota: Apresentar legisla¢cdo que determina o percentual das aliquotas vigentes no exercicio (LEl MUNICIPAL N¢. 1.808/2020)
1-Nos entes que possuem RPPS e que optaram pela segregacdo de massa como forma de equacionar o déficit atuarial, encaminhar um demonstrativo para os servidores

vinculados ao Fundo Financeiro e outro para os servidores vinculados ao Fundo Previdenciario;

2-O valor de RS 4.336,78 refere-se ao valor retido da competéncia do més de Dezembro de 2024, foram devidamente quitados no exercicio de 2025, tendo em vista que o prazo

para pagamento era 20/01/2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de Sdo Mateus

VANUZA PERTEL

Contadora (CRC 021045/0-ES)
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RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL

Prefeitura Municipal de Sao Mateus

Previdéncia Municipal de Sao Mateus

Perfil Atuarial: RPPS nao relacionado na classificacao do ISP - Indicador de Situacao

Previdenciaria

Data focal: 31/12/2024

Nota Técnica Atuarial — NTA: nao se aplica - RPPS em extincao

Atuario responsavel: Richard M. Dutzmann

Registro MIBA n° 935

Versao 01

Elaborada em: 11/02/2025
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SUMARIO EXECUTIVO

O presente estudo reune informagdes fornecidas pela unidade gestora do Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS relativas as caracteristicas demograficas e administrativas da
massa de segurados, associadas as demais informagbes de ordem financeira e
administrativa do RPPS, aplicando procedimentos preconizados pela legislacao vigente com
a finalidade de demonstrar a situacdo financeira e atuarial do plano de beneficios
previdenciarios e estabelecer as bases necessarias a perseguicao do equilibrio financeiro e
atuarial do plano.

O desenvolvimento do relatério expde em detalhes o quadro que retrata 0 momento do

plano de beneficios, assim resumido:

Ativos Garantidores do Plano -
Provisdes Matematicas 55.427.255,43

Compensacgdo Previdencidria -

RESULTADO ATUARIAL - 55.427.255,43
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -55.427.255,43
Deficit Equacionado: -55.427.255,43

Valor Atual do Plano de Amortiza¢do do Deficit

. . . 0,00
Atuarial estabelecido em lei

Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia

. . -55.427.255,43
Financeira

Deficit Atuarial a Equacionar 0,00

RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL — DEZ/2024 — SAO MATEUS
PAGINA 3 DE 73
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1. INTRODUCAO

Com base na legislagcéo federal vigente e nas normas do ente federativo que regulamentam
o plano de beneficios previdenciarios em questao, o estudo inicia-se a partir da recepgao de
informacdes dos participantes, fornecidas pela unidade gestora do RPPS. Essas
informacgdes sao transmitidas por meio de uma base cadastral eletrénica, em conformidade
com o0 modelo padronizado pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social.

Inicialmente, verifica-se a consisténcia da base de dados e sua adequagéao para tratamento
estatistico e atuarial. Caso seja necessaria a complementacao ou esclarecimento, o atuario
solicita a unidade gestora a devida manifestacdo, até que a base seja considerada
adequada para dar continuidade ao estudo, garantindo a atualizagdo, amplitude e
consisténcia dos dados.

Na segunda etapa, as caracteristicas do grupo sdo organizadas de modo a refletir a
distribuicdo de servidores ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, agrupando-os
por tipo de fundo formador de reservas, faixa etaria, sexo, salérios, proventos e pensoes,
atividade profissional, tempo de servico, tempo restante para aposentadoria, tipo de
beneficio e outras variaveis estatisticas que permitam uma caracterizagdo completa do
corpo de segurados para os fins do estudo. Nessa fase, sdo consideradas as hip6teses e
premissas biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras, acordadas entre o ente
federativo, a unidade gestora e o atuério, em conformidade com a regulamentagéo vigente.

Por fim, sdo reunidas as informacdes financeiras e administrativas relacionadas a estrutura
e a situacdo econdmica do RPPS, também fornecidas pela unidade gestora, seguindo o
modelo estabelecido pela Secretaria de Previdéncia. Esses dados subsidiam os célculos
que avaliam a dimensdao dos compromissos assumidos com o0 grupo segurado,
confrontando-os com os recursos disponiveis e indicando a situacao financeira e atuarial do
RPPS.

Diante dessa analise, o avaliador apresentara sua perspectiva, emitindo parecer sobre a
adequacao da base cadastral e das premissas técnicas utilizadas no estudo, bem como o
grau de sustentabilidade do plano, e eventuais recomendagdes para alcangar o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS.
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1.1 Obijetivo

A presente avaliagdo atuarial tem por objetivo determinar:

® 0 nivel de contribuicdo dos segurados e do érgdo empregado;

e 0 Fundo de Previdéncia necessario a manutencdo dos beneficios previdenciarios ja
concedidos e a conceder; e,

e a Evolucao Provavel das Despesas e Receitas Previdenciarias demonstrada pelo
Fluxo Financeiro-Atuarial.

1.2 Entidades mantenedoras do plano de beneficios

27.167.477/0001-12 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
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2. BASE NORMATIVA

As condicoes, caréncias e os valores dos beneficios previdenciarios assegurados estao de

acordo com as principais normas, conforme abaixo:

2.1 Normas gerais

¢ Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998
¢ Emenda Constitucional n® 41, de 19/12/2003
¢ Emenda Constitucional n® 47, de 05/07/2005
¢ Emenda Constitucional n® 103, de 13/11/2019
e |Lei Complementar n® 178, de 13/01/2021

e LeiFederaln®9.717, de 27/11/1998

e LeiFederal n® 10.887, de 18/06/2004

e Portaria ME n° 14.762, de 19/06/2020

e Portaria MTP n° 1.467, de 02/06/2022

e Portaria MTP n° 1.837, de 30/06/2022

e Portaria MTP n° 3.803, de 16/11/2022

e Portaria MPS n® 861, de 06/12/2023

e Portaria MPS n? 1.499, de 28/05/2024

e Portaria MPS n® 3.811, de 04/12/2024
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3. PLANO DE BENEFICIOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

3.1 Beneficios previdenciarios

a. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo:

Garantia de recebimento de proventos na forma estabelecida na legislagdo do ente
federativo e obedecidas as condi¢des de elegibilidade descritas no item 3.2.

b. Aposentadoria por Idade:

Garantia de recebimento de proventos na forma estabelecida na legislacdo do ente
federativo e obedecidas as condicdes de elegibilidade descritas no item 3.2.

c. Aposentadoria por Invalidez / Incapacidade Permanente:

Garantia de recebimento de proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo na forma
descrita na legislacdo do ente federativo, devida ao participante que for considerado
incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade no 6rgao ou
entidade a que se vincule.

d. Pensao por Morte:

Importancia mensal conferida ao conjunto de dependentes do servidor ativo ou do
aposentado, quando do seu falecimento, calculada na forma definida na legislagdo do
ente federativo, observadas eventuais limitacbes ao direito a percepcao nela

estabelecidas e conforme descrito no item 3.2.2.

3.2 Condicoes de elegibilidade

Os beneficios de Aposentadoria Voluntaria e Aposentadoria Compulséria foram separados

em trés grupos de servidores, conforme segue:

3.2.1 Aposentadoria

a. Servidores que preencheram o0s requisitos para aposentadoria até a data da

promulgacido da Emenda Constitucional n® 41 (19/12/2003)

I - Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos ou mais de idade, se mulher.

Il - Ter 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo.
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lll - Ter o tempo de contribuicdo para a Previdéncia igual ou superior a soma de:
e 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher.
¢ Um periodo adicional equivalente a 20% do tempo que, no dia 16/12/1998, faltaria para
atingir o tempo constante na condicao imediatamente acima.

Obs. 1: Professor na funcao de magistério, para efeito deste inciso lll, tera na contagem
de tempo de contribuicdo um adicional de 17%, se homem, e 20% se mulher, no
tempo de servigo exercido até 15/12/1998.

Obs. 2: Magistrado, membro do Ministério Publico e de Tribunal de Contas, para efeitos
deste inciso lll, terdo na contagem de tempo de contribuigcdo um adicional de 17%
no tempo de servigo exercido até 15/12/1998.

b. Servidores que ingressaram no servico publico antes da Emenda Constitucional n° 20
(até 16/12/1998, sem direito adquirido)

I - Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos ou mais de idade, se mulher.
Il - Ter 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.
lll - Ter o tempo de contribuicdo para a Previdéncia igual ou superior a soma de:
e 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher.
e Um periodo adicional equivalente a 20% do tempo que, no dia 16/12/1998, faltaria
para atingir o tempo constante na condicdo imediatamente acima.

Obs. 1: Havera um abatimento de 3,5% por ano de antecipagao em relagdo as idades de
60 (sessenta) anos, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos, se mulher, caso o
servidor complete os requisitos para aposentadoria até 31/12/2005. Cumpridos 0s
requisitos a partir de 01/01/2006, o abatimento por ano de antecipagdo sera de
5%.

Obs. 2: Professor na fungao de magistério, para efeito deste inciso ll, ter4 na contagem de
tempo de contribuicdo um adicional de 17%, se homem, e 20%, se mulher, no
tempo de servigo exercido até 16/12/1998

Obs. 3: Magistrado, membro do Ministério Publico e de Tribunal de Contas, para efeitos
deste inciso I, terdo na contagem de tempo de contribuicdo um adicional de 17%
no tempo de servigo exercido até 16/12/1998.

c. Atuais e futuros servidores que ingressarem no servico publico apos 15/12/1998

RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL — DEZ/2024 — SAO MATEUS
PAGINA 10 DE 73



C

COMPANHIA DO MAR ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA - ME

c.1 Aposentadoria Plena

1- Ter 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e
55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher.

Il - Ter no minimo 20 (vinte) anos de servigo publico.

lll - Ter 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo.

Obs.: Se professor na funcdo de magistério na educacao infantil, ensino fundamental e

médio, os quesitos do inciso | ficam reduzidos em 5 (cinco) anos.

c.2 Aposentadoria Proporcional ou Compulséria

Ter 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo; ou Aposentadoria
Compulséria aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

d. Servidores que tenham ingressado no servico publico até 16/12/1998

Conforme a Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005, os servidores que tenham

ingressado no servigo publico até 16/12/1998 terdo direito de opgao a aposentadoria pelas

normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas

pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19/12/2003, podendo aposentar-se

com proventos integrais, desde que preencham, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I- Ter 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (irinta) anos de
contribuicdo, se mulher.

Il - Ter 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos de
carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria.

lll - Ter idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso
[ll, alinea “a” da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de
contribuicao que exceder a condig¢éo prevista no inciso .

e. Abono de permanéncia

O servidor que tenha implementado os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria
e os referentes as condicoes de elegibilidade e que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono equivalente ao valor da sua contribuigcdo previdenciaria, até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria. O pagamento do abono de permanéncia é de
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responsabilidade do ente federativo e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos de

obtengao do beneficio, respeitada a prescricao quinquenal.

3.2.2 Pensao por Morte

O valor das pensdes sera igual aos proventos do aposentado falecido ou a remuneragao do
servidor ativo falecido, até o limite maximo do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social),

acrescido de 70% da parcela excedente a este limite.

3.2.3 Pensao por Morte

O valor das pensoes sera igual aos proventos do aposentado falecido ou a remuneragéao do
servidor ativo falecido, até o limite méximo do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social),

acrescido de 70% da parcela excedente a este limite.
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4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

4.1 Regimes financeiros utilizados

a. Regime Financeiro de Capitalizagao (CAP)

Aplicavel a Aposentadoria Especial, Aposentadoria por Idade, Aposentadoria por Tempo de
Contribuicao e Pensao por Morte de ja aposentado. No regime de Capitalizagao as taxas de
contribuicdo sdo determinadas com o objetivo de gerar receitas que, capitalizadas durante a
fase ativa dos servidores, produzam os fundos garantidores dos beneficios, quando da
aposentadoria.

b. Regime Financeiro de Reparticao de Capital de Cobertura (RCC)

Aplicavel a Aposentadoria por Incapacidade e Pensado por Morte de servidor ativo e de
aposentado por incapacidade. No regime de Reparticdo de Capital de Cobertura as taxas de
contribuicdo sao determinadas com o objetivo de produzirem receitas, no exercicio,
equivalentes aos fundos garantidores dos beneficios iniciados no mesmo exercicio, nao
importando que os respectivos pagamentos se estendam aleatoriamente nos meses ou

anos subsequentes.

4.2 Método de financiamento utilizado na capitalizacao

Crédito Unitario Projetado (CUP) - método pelo qual se financia o Valor Atual dos Beneficios

Futuros, em tantas unidades quantos forem os anos de filiagdo como ativo que o
participante terd ao atingir o direito para recebimento do beneficio, considerando os salarios
projetados com crescimento salarial até a data do beneficio.

O método fundamenta-se nos seguintes principios:

a) O custo anual de cada segurado ativo é determinado pela compra da fracdo anual do
valor de aposentadoria. A fracdo anual, para cada segurado, € estabelecida com
numerador unitario e denominador determinado pelo nimero de anos completos de
trabalho necessarios a obtencao do beneficio de aposentadoria, utilizando a idade real
de inicio de trabalho.

b) O custo anual total para o plano corresponde a soma do custo anual de cada segurado
ativo, “agregando” todos os segurados.

c) O custo da fracdo anual da aposentadoria, para cada segurado, aumenta a cada ano na

medida em que a concessao do beneficio vai se aproximando. No contingente, em seu
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todo, a elevagdo do custo do plano a cada ano pode ser minimizada ou até eliminada
pela adesao de novos segurados.

Seu emprego € mundialmente disseminado, sendo adotado como minimo para fundos

de pensdo e empresas de capital aberto, configurando método reconhecido em
demandas judiciais.

4.3 Resumo dos regimes financeiros e métodos de financiamento por beneficio

Aposentadoria por Tempo de

L L. CAP PUC
Contribuigdo, Idade e Compulséria
Aposentadoria por Invalidez RCC -
Pensdo por Morte de ativo RCC -
Pensdo por Morte de aposentado CAP PUC
Pensdo por Morte de invélido CAP PUC
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5.

HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

A definicdo das hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras que

serviram de fundamento para o desenvolvimento dos célculos foi determinada em conjunto

pelo ente federativo, gestor do RPPS e atuario, conforme acordo estabelecido em

mensagem eletrénica datada de 21/01/2025.

5.1 Tabuas biométricas — hipoteses biométricas

a)

b)

c)

d)

Téabua de Mortalidade de Validos — fase laborativa

Taxas anuais de sobrevivéncia e mortalidade fornecidas pelas Tabuas Completas de
Mortalidade IBGE 2022, distintas para homens e mulheres, disponibilizadas no sitio
eletrénico da Secretaria da Previdéncia e neste relatério apresentadas no Anexo 10.

Tabua de Mortalidade de Validos — fase p6s-laborativa

Taxas anuais de sobrevivéncia e mortalidade fornecidas pelas Tabuas Completas de
Mortalidade IBGE 2022, distintas para homens e mulheres, disponibilizadas no sitio
eletrbnico da Secretaria da Previdéncia e neste relatério apresentadas no Anexo 10.

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Taxas anuais de sobrevivéncia e mortalidade fornecidas pelas Tabuas Completas de
Mortalidade IBGE 2022, distintas para homens e mulheres, disponibilizadas no sitio
eletrénico da Secretaria da Previdéncia e neste relatério apresentadas no Anexo 10.

Tabua de Entrada em Invalidez
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas (Colémbia), neste relatério
apresentada no Anexo 10.

Tabua de Morbidez

Nao aplicavel a esta avaliagdo, dado ndo ser considerada premissa de entrada em
doenca, tratando-se de recurso apropriado as modalidades de seguro em que se
dispde de questionarios médicos e de antecedentes individualizados.
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82,00
80,00
78,00
76,00
74,00
72,00
70,00
68,00

66,00

Expectativa de vida ao nascer

80,52 80,31
78,96

77,03 76,79
75,46

73,56 73,31
71,96

IBGE 2022 IBGE 2021 IBGE 2020

EHOMENS MULHERES AMBOS OS SEXOS

5.2 Alteracoes futuras no perfil e composicdo das massas - hipéteses

demograficas

A notacao bésica a seguir mencionada encontra-se reproduzida no Anexo 1.

a) Rotatividade

A taxa anual de rotatividade é estabelecida em fungcdo da idade do segurado mediante

levantamento estatistico envolvendo um periodo minimo de 8 (oito) anos. As taxas

encontradas deverao ser limitadas aos seguintes valores:

até 50 anos 1,00%
acima de 50 anos 0,00%

b) Expectativa de reposi¢cao de segurados ativos

Nao sera admitida a reposicao, em funcao do RPPS estar em extingao.

5.3 Estimativas de remuneracoes e proventos - hipéteses econémicas

a) Taxa real de crescimento da remuneragao por mérito e produtividade

e A taxa por mérito serd determinada mediante andlise da evolugdo histérica do

conjunto de servidores ativos nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo sempre a taxa:

j1 = 1,00% a.a.
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e Para a projegao do crescimento real do salario por produtividade, quando néao
disponivel o histérico dos ultimos 5 anos, serd utilizado o salario do servidor ativo
relativo ao seu cargo ou funcdo no final da carreira funcional, sendo a sua

utilizagdo ndo acumulativa com o crescimento do salario por mérito.

b) Taxa real do crescimento dos proventos
A projegéo de crescimento real dos beneficios, quando n&o disponivel o histérico dos
ultimos 5 anos, sera determinada mediante andlise da evolugao histérica dos proventos de
aposentadoria e pensao nos ultimos 05 (cinco) anos, comparados com os indices de
inflagéo, sendo sempre:

jo > 0,00% a.a.

5.4 Taxa de Juros Atuarial - hipéteses financeiras

Em conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022, a Taxa Real Anual de
Juros é definida em funcdo da duragao do passivo, correspondente a média dos prazos dos
fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribuicées dos aposentados e
pensionistas, ponderada pelos valores presentes destes fluxos. O Resultado da Duracao do
Passivo é apresentado no Anexo 7.

5.5 Entrada em regime previdenciario e em aposentadoria

a) Idade estimada de ingresso em algum regime previdenciario

Para o tempo de filiacdo ao RGPS utilizam-se os dados constantes da base cadastral;
qguando nao informado, considera-se como premissa o inicio da atividade laborativa aos 25
(vinte e cinco) anos, correspondente a média observada dentro do contingente de
segurados vinculados ao servigo publico.

b) Idade estimada de entrada em aposentadoria programada

As projecdes levam em consideragdo as informagdes disponiveis e premissas adotadas

relativas aos seguintes aspectos:

b.1) Condicdes de elegibilidade e regras eventualmente distintas entre permanentes e
transitérias, correspondentes ao descrito no item 3.2.

b.2) Foi considerada a assuncao de posicao mais conservadora, estabelecendo-se a data
da elegibilidade como o momento que produzira o mais alto valor da provisao
matematica, com um diferimento de 18 meses entre o0 primeiro momento da
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aposentadoria e o momento provavel da aposentadoria, em fungcdo da experiéncia

referente ao abono de permanéncia.

5.6 Composicao do grupo familiar

Sera utilizada a composi¢cao real de cada segurado, apurada mediante informacdo no
cadastro. Caso a informacgao nao esteja disponivel, sera considerado o universo de 60% dos

segurados com cbnjuge, com composicao familiar da seguinte forma:

e Se segurado masculino: cdnjuge com 03 anos a menos
e Se segurado feminino: cdnjuge com 03 anos a mais
¢ Filho primogénito: idade da mulher reduzida em 21 anos

e Segundo filho: idade da mulher reduzida em 24 anos

Obs.: quando ocorrer resultado negativo ou superior a 21 anos, ndo sera considerado o

filho na composigao familiar.

5.7 Compensacao financeira entre regimes

Nao possui em funcao do RPPS estar em extingao.

5.8 Demais premissas e hipoteses

a) Fator de determinag&o do valor real ao longo do tempo das remuneragdes e proventos
a.1) Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo dos salarios

A perda da capacidade salarial no decurso do ano, em razdo do efeito anual inflacionario,
serd determinada pela metade da média da inflagao retroativa aos ultimos 3 (trés) anos,
medida pelo INPC, sendo sempre: 0,97 < y, = 1,00

a.2) Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo dos beneficios
A perda da capacidade dos beneficios de prestacdo continuada no decurso do ano, em
razao do efeito anual inflacionario, serd determinada pela metade da média da inflagao

retroativa aos ultimos 3 (irés) anos, medida pelo INPC, sendo sempre: 0,97 < y, < 1,00

b) Beneficios a conceder com base na média das remunera¢des ou com base na Ultima

remuneracao
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Os valores dos beneficios serdo determinados conforme disposto no item 3.2.

c) Estimativa do crescimento real do teto de contribuicado do RGPS

A avaliagdo atuarial ndo considera crescimento real do teto de contribuicdo para efeito de
realizagdo dos calculos das projegdes, dada a imprevisibilidade em torno de medida
dependente de decisdo governamental.

d) Influéncia de Previdéncia Complementar

O RPPS néao havia implementado regime de previdéncia complementar até a data-base do
presente estudo atuarial.

5.9 Consideracoes gerais

A pandemia de Covid-19 provocou uma reducgéo significativa na expectativa de vida média
da populagéo, impactando diretamente os calculos atuariais, especialmente em regimes
previdenciarios. O aumento expressivo no numero de 6bitos, principalmente entre pessoas
idosas e grupos vulneraveis, resultou em uma diminuigdo da sobrevida média, que reflete o
tempo esperado de vida apds atingir determinada idade. Esse fenbmeno, temporario ou
duradouro, altera a dindmica de projegdes de longo prazo sobre beneficios previdenciarios,
pois reduz o horizonte temporal de pagamento desses beneficios, modificando o passivo
atuarial e exigindo reavaliagdes constantes para manter o equilibrio atuarial dos planos de

previdéncia.
Entre as hipoteses que geram maior impacto no resultado atuarial, destacam-se:

e Todo o grupo coberto pelo plano de beneficios envelhece um ano a cada avaliacao,
impactando os célculos em que ha consideracao etaria.

e A passagem de cada ano encurta o prazo disponivel para que o Fundo Previdenciario
responda pela obrigacdo com cada participante; assim, quando calculado o valor que
deve estar reservado para um participante que estd um ano mais préximo da

aposentadoria, este sera maior que aquele calculado no ano anterior.

A base técnica que da forma ao estudo a seguir se apresenta resumida, visando melhor
acompanhamento da evolugédo da sistematica de célculo, mediante confronto dos principais

fundamentos utilizados para o ano-base em exame e o anterior:
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PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

HIPOTESES BIOMETRICAS DRAA 2024 - base dez/2023 DRAA 2025 - base dez/2024

Tdbua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
. . . Tabuas de Mortalidade Extrapoladas - | Tdbuas de Mortalidade Extrapoladas -
Tabua de Mortalidade de Invalidos
IBGE 2021 - Separadas por sexo IBGE 2022 - Separadas por sexo
Tabua de Mortalidade Geral Téabuas de Mortalidade Extrapoladas - | Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2021 - Separadas por sexo IBGE 2022 - Separadas por sexo
Tabua de Morbidez nao aplicavel nao aplicavel
HIPOTESES DEMOGRAFICAS DRAA 2024 - base dez/2023 DRAA 2025 - base dez/2024
Composigdo da Familia de Servidores e
pelo real pelo real
Aposentados
Entrada em Aposentadoria pelo real pelo real
HIPOTESES ECONOMICAS DRAA 2024 - base dez/2023 DRAA 2025 - base dez/2024
Inflagdo Futura 0,00% 0,00%
Projecdo de Cresc!rr?ento Real dos 0,00% 0,00%
Beneficios
Considerando que as corregGes salariais | Considerando que as corregdes salariais
negociadas pelas associagGes da negociadas pelas associagdes da
Indexador classe/sindicatos sdo baseadas no INPC, classe/sindicatos sdo baseadas no INPC,
sugerimos que seja adotado no sistema | sugerimos que seja adotado no sistema
previdencidrio o mesmo indexador previdencidrio o mesmo indexador
Fator de Determinagdo do:
Valor Real ao Long'o' do Tempo dos 0,98% 0,98%
Beneficios
HIPOTESE FINANCEIRA DRAA 2024 - base dez/2023 DRAA 2025 - base dez/2024
Taxa Real Anual de Juros Fundo em Extingdo: 4,48% Fundo em Extingdo: 4,52%
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6. ANALISE DA BASE CADASTRAL

6.1 Dados fornecidos

Os dados cadastrais referentes aos participantes do plano de beneficios, bem como as
informacdes relativas a estrutura e finangas do ente e do RPPS, foram enviados pelo gestor
do RPPS sob a forma de planilha eletrénica em conformidade com modelo estabelecido pela

Secretaria de Previdéncia.

Os dados de servidores ativos, aposentados, pensionistas e dependentes foram recebidos
de maneira satisfatoria, atendendo as principais informag¢des, como salarios, proventos,
pensdes, més e ano de nascimento do segurado, cénjuge, filhos, tempo de servigco publico
etc.

O conjunto original de dados cadastrais recebidos e o resultante apds o tratamento critico

assim se apresentam:

Segurados Enviados Excluidos Calculados
Ativos - 0 -
Aposentados 130 0 130
Pensionistas 70 0 70

A distribuicdo de servidores ativos, aposentados e pensionistas encontra-se tabulada no
Anexo 2.

TOTAL DE SEGURADOS

Ativos
0%

Pensionistas
35%

Aposentados
65%
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SEGURADOS POR SEXO

100
80
60
40

20

ativos aposentados pensionistas

M Homens M Mulheres

Os cadastros de segurados fornecidos apresentaram inconsisténcias, conforme segue

Aposentados tipo de aposentadoria zerada 1

Todas as inconsisténcias apontadas foram corrigidas ou esclarecidas pelo RPPS.

Convém reiterar o observado no item 5.7, frisando que a eventual indisponibilidade de dados
completos para célculo da compensagdo previdencidaria a receber nao configura
inconsisténcia imputavel a base cadastral, dada a escassez de tal bagagem informacional
dentre os RPPS brasileiros, podendo ser utilizado um valor percentual, aplicado sobre o
Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) relativo aos beneficios passiveis de
compensacao, conforme determinacao da Portaria MTP n° 1.467/2022.

6.2 Servidores afastados ou cedidos

A base cadastral analisada nao relaciona servidores afastados ou cedidos.

6.3 Analise da qualidade da base cadastral

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos e as inconsisténcias detectadas foram
corrigidas ou esclarecidas pelo RPPS/ente, resultando em base de dados considerada
suficientemente completa, consistente e adequada a andlise técnica atuarial, em
conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022, relativamente aos requisitos
de atualizagao, amplitude e consisténcia. A competéncia da base cadastral é 31/12/2024.
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a) Atualizacao da base cadastral

Nao é realizada anotagao referente a atualizagao, devido ao processo de extingdo do plano.

b) Consisténcia

A avaliacdo da consisténcia da base segue um processo de critica orientada para
identificar lapsos ou provaveis desvios de informacdo que possam comprometer a
adequada andlise e medicdo da responsabilidade do plano de beneficios para com o
grupo de participantes, sinalizando ao RPPS a necessidade de esclarecimento.

Verificada a adequacao da base cadastral recebida ao modelo de planilha eletrénica
estabelecido pela Secretaria de Previdéncia, confere-se o preenchimento de cada
campo, verificando se ha nao preenchidos ou preenchidos com cdédigos nao
compativeis com a padronizagdo determinada no modelo. Também €& detectada
eventual duplicidade, como por exemplo: matricula repetida.

Os principais aspectos verificados referem-se a:

® campos néo preenchidos;

e formatagéo de valores ou datas em desacordo com o estabelecido no modelo;
e identificagdo de professores na populagao coberta;

e comparagao do estado civil do servidor ativo com dados de conjuge;

e idade de servidor ativo abaixo de 18 e acima de 75 anos;

e comparagdo da data de nascimento do servidor ativo com data de ingresso no

ente;
e salarios/beneficios zerados;

e comparacdo da data de ingresso do servidor ativo no ente com data de

nascimento;

e verificagdo da base de célculo mensal do servidor ativo quanto a valores

zerados, abaixo do salario-minimo ou acima do teto especifico;
e quantidades aparentemente excessivas de dependentes do servidor ativo;
e cbnjuge menor de idade de servidor ativo;

e data de inicio de abono de permanéncia;
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e comparacdo da idade do aposentado com tempo de contribuicdo e tipo de
aposentadoria;

e comparagao do estado civil do aposentado com dados de cénjuge;
e idade de aposentado abaixo de 18 anos;

e comparacao da data de nascimento do aposentado com data de ingresso no

ente;

e comparagdo da data de inicio do beneficio de aposentadoria com data de
nascimento;

e comparacao do valor mensal do beneficio de aposentadoria com salario-minimo
vigente;

e valores de beneficio de aposentadoria muito altos;

e comparagdo do valor mensal de compensacgao previdenciaria com valor do
beneficio;

® indicagdo de paridade com servidores ativos;

e quantidades aparentemente excessivas de dependentes do aposentado;

e data de nascimento do conjuge do aposentado - menores de idade;

e comparacdo de data de inicio de recebimento de pensdao com data de

nascimento de pensionista;
e comparacao de valor de pensao com data de nascimento de pensionista;

e duracao do beneficio.

A mensuragao da qualidade da base cadastral é representada na tabulagao dos principais
dados do grupo de participantes, conforme segue:
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Identificagcdo do Segurado Ativo 76-100 76-100

Sexo 76-100 76-100

Estado Civil 76-100 76-100

Data de Nascimento 76-100 76-100

Data de Ingresso no Ente 76-100 76-100

ATIVOS Identificagcdo do Cargo Atual 76-100 76-100
Base de Calculo (Remuneragdo de Contribuigdo) 76-100 76-100

Tempo de Contribuicdo para o RGPS 76-100 76-100

Tempo de Contribui¢do para Outros RPPS 76-100 76-100

Data de Nascimento do Conjuge 76-100 76-100

Namero de Dependentes 76-100 76-100
Identificagcdo do Aposentado 76-100 76-100

Sexo 76-100 76-100

Estado Civil 76-100 76-100

Data de Nascimento 76-100 76-100

Data de Nascimento do Conjuge 76-100 76-100
APOSENTADOS Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76-100 76-100
Valor do Beneficio 76-100 76-100

Condi¢do do Aposentado (valido ou invélido) 76-100 76-100

Tempo de Contribuicdo para o RPPS 76-100 76-100

Tempo de Contribuicdo para Outros Regimes 76-100 76-100

Valor Mensal da Compensacgdo Previdenciaria 76-100 76-100

Numero de Dependentes 76-100 76-100
Identificagcdo do Pensdo 76-100 76-100

Numero de Pensionistas 76-100 76-100

Sexo do Pensionista Principal 76-100 76-100

PENSOES Data de Nascimento 76-100 76-100
Valor do Beneficio 76-100 76-100

Condi¢do do Pensionista (valido ou invélido) 76-100 76-100

Duragdo do Beneficio (vitalicio ou temporario) 76-100 76-100

6.4 Premissas adotadas para ajuste técnico da base cadastral

Nao é produzida qualquer adequagdo do banco de dados por iniciativa do atuario,
significando que todo calculo é realizado a partir de dados fornecidos pelo RPPS/ente.

Quando a informagéo esta incompleta e/ou incorreta, a critica € encaminhada até a plena
correcao dos dados, ou seja, os resultados apurados refletem a imagem apresentada pelo
banco de dados originado e eventualmente adequado exclusivamente pelo RPPS/ente.
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Eventuais intervencdes se limitam a area em que ha permissao concedida pela Portaria
MTP n° 1.467/2022, para se adotar bases estatisticas conhecidas quando nao se dispde de
informacao consistente relativa a tempo de dedicagcado anterior em RGPS, percentual de
segurados com cOnjuges ou datas de nascimento de conjuges e dependentes.

6.5 Recomendacoées para a base cadastral

E fundamental manter uma base cadastral atualizada para que seja possivel a melhoria
constante da gestdo dos dados que caracterizam a populacdo de beneficiarios. Essa pratica
€ exigida pela Lei Federal n° 10.887/2004, que determina a realizagdo de recenseamento

previdenciario a cada cinco anos, abrangendo todos os aposentados e pensionistas.

Além disso, recomenda-se o recadastramento anual dos beneficiarios para a comprovagao
de vida, a fim de evitar pagamentos indevidos.

s

A atualizacdo da base de dados dos participantes é imprescindivel, especialmente
considerando as novas informag¢des que passaram a ser requeridas com a publicagédo do
novo leiaute implementado pela Secretaria de Previdéncia.

N&o tendo sido formuladas recomendagdes para adequagéo da base de dados na avaliagdo
do exercicio anterior, foi desnecessario implementar providéncias especiais voltadas aquela

necessidade.
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7. RESULTADO ATUARIAL

O Resultado Atuarial é uma andlise que compara o passivo atuarial (obrigagdes futuras do
regime) com o ativo atuarial (recursos disponiveis e projegdes de receitas futuras). Ele
indica a saude financeira de um plano de previdéncia, como um Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), e sua capacidade de cumprir suas obriga¢des a longo prazo.

As receitas do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) sdo fundamentais para
garantir a sustentabilidade do sistema e financiar o pagamento dos beneficios
previdenciarios dos servidores publicos.

As principais fontes de receitas do RPPS incluem: Contribuicbes dos Servidores Ativos,
Contribuicdes dos Aposentados e Pensionistas, Contribuicdes Patronais, Compensacao
Previdenciaria, Receitas de Investimentos, e, Aportes Financeiros do Ente Federativo em

casos de déficit atuarial ou insuficiéncia financeira.

Os compromissos sao refletidos no Passivo Atuarial, também conhecido como Proviséo
Matematica. Este valor representa o montante atual das obrigacées do RPPS com seus
servidores ativos, aposentados e pensionistas, subtraido do valor presente das receitas de
contribuicdes dos segurados e dos érgaos empregadores

Da comparacao entre o Patrimdnio e a Provisdo Matematica podem resultar trés situagdes:

e Patrimbnio maior que a Provisdo Matematica: a relagdo é positiva e o resultado é
denominado “Superavit Técnico”.

e Patrimbénio igual a Provisdo Matematica: a situacdo é de equilibrio, apresentando
resultado nulo.

e Patrimbnio menor que a Provisdo Matematica: a relagdo mostra insuficiéncia e o
resultado € denominado “Deficit Técnico”.

7.1 Balanco Atuarial

Segue tabulagdo de valores calculados com as aliquotas vigentes na data focal da
avaliacao:
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Aliquota normal vigente em

Descri¢ao lei
Aliquota Normal (patronal + servidor) (A) 36,00%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, RCC e taxa de adm. 428%
(B) '
Aliquota Normal por regime de capitalizagdo para apuragdo dos resultados 31 72%
atuariais (C=A-B) ’

- Valores com aliquotas
Descri¢ao .

vigentes

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS 0,00
Aplicagcbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 0,00
Aplicagbes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS 0,00
Aplicagbes em Enquadramento - RPPS 0,00
Titulos e Valores Ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00
Demais Bens, Direitos e Ativos 0,00
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 55.427.255,43
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC 55.427.255,43
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 57.099.771,97
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos (Ente) 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Servidores) 1.672.516,54
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras - a Conceder (Ente) 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - a Conceder (Servidores) 0,00
AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BEN EFiCIOS CONCEDIDOS E A 0.00
CONCEDER REFERENTE A COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ’
Valor Atual da Compensagdo Previdenciaria a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(-) Valor Atual da Compensagdo Previdencidria a Receber - Beneficios 0.00
Concedidos ’
Valor Atual da Compensacdo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-) Valor Atual da Compensagdo Previdenciaria a Receber - Beneficios a 0.00
Conceder ’
RESULTADO ATUARIAL -55.427.255,43
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -55.427.255,43
Deficit Equacionado -55.427.255,43
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Deficit Atuarial estabelecido em lei 0,00
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira -55.427.255,43
Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
Valor Atual das Remuneragdes Futuras 0,00

7.2 Ativos garantidores e créditos a receber

Os ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios na data-base da presente

avaliagdo atuarial estdo discriminados da seguinte maneira:
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Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios RS %
Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 0,00%
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00%
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS 0,00%
Aplicacdes em Enquadramento - RPPS 0,00%
Titulos e Valores Nao Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00%
Demais Bens, Direitos e Ativos 0,00%
TOTAL - 0,00%

7.3 Plano de amortizacio de deficit atuarial

Nao ha plano de amortizacdo do deficit atuarial vigente na legislacdo municipal, em funcao
do RPPS estar em exting¢ao.

7.4 Provisoes Matematicas

O calculo do Passivo Atuarial, denominado como Provisdo Matematica, é elaborado sobre
duas massas de segurados:

e A primeira, composta pelos segurados que ja estao recebendo o beneficio de prestagao
continuada, configurando a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

e A segunda, composta pelos segurados que ainda nao estao recebendo o beneficio de
prestacao continuada, caracterizando a Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder.

7.4.1 Provisoes Matematicas de Beneficios Concedidos

BENEFiCIOS CONCEDIDOS VABF VACF PROVISAO MATEMATICA
Aposentadorias 44.157.070,48 1.652.435,15 42.504.635,33
Pensdes 12.942.701,49 20.081,39 12.922.620,10
SUBTOTAL 57.099.771,97 1.672.516,54 55.427.255,43

7.4.2 Provisoes Matematicas de Beneficios a Conceder

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO MATEMATICA

Servidores Ativos - - R

SUBTOTAL - - -
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7.4.3 Provisoes Matematicas Totais

BENEFiICIOS \/.\:15 VACF PROVISAO MATEMATICA
Concedidos 57.099.771,97 1.672.516,54 55.427.255,43
a Conceder - - -
TOTAL 57.099.771,97 1.672.516,54 55.427.255,43

7.5 Compensacao Previdenciaria - COMPREV

7.5.1 Compensacao Financeira dos Beneficios Concedidos

Beneficios Concedidos

Compensagdo a receber

Compensacdo a pagar -

7.5.2 Compensacao Financeira dos Beneficios a Conceder

Beneficios a Conceder

Compensacdo a receber

Compensacdo a pagar -

7.6 Resultado Atuarial da Avaliacao de Encerramento do Exercicio

RESULTADO ATUARIAL

Ativos Garantidores do Plano

ProvisGes Matematicas 55.427.255,43

Compensacdo Previdenciaria -

RESULTADO ATUARIAL - 55.427.255,43

RESULTADO ATUARIAL Valores com as aliquotas

vigentes
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -55.427.255,43
Deficit EQuacionado: -55.427.255,43

Valor Atual do Plano de Amortizagdo do
Deficit Atuarial estabelecido em lei

Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia
Financeira

0,00

-55.427.255,43

Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
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8. CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO

Os custos dos beneficios previdenciarios a serem suportados pelo fundo de previdéncia
foram calculados com base nos regimes atuariais explicitados no capitulo 4 e os resultados

assim se apresentam:

8.1 Valores das remuneracoes e proventos atuais

Valor Mensal - Estatistica da

Categorias Valores Anuais
. Populagdo Coberta (RS)

Total das remuneragées de contribui¢do dos

servidores ativos
Total das parcelas dos proventos de aposentadoria

88.653,21 1.152.491,73
gue superam o limite maximo do RGPS
Total das pa.rce.las d?s.proventos de pensdes que 1.371,85 17.834,05
superam o limite maximo do RGPS
TOTAL 90.025,06 1.170.325,78

8.2 Custos e aliquotas de custeio normal vigentes em lei

Valor Anual da Base de > . Valor da Contribuicdo Esperada
> Aliquota Vigente > :
Calculo (RS) com Aliquotas Vigentes
Ente Federativo - 20,00% -
Taxa de Administragdo - 2,00% -

Aporte Anual para Custeio das Despesas
Administrativas

Ente Federativo - Total - 22,00% -
Segurados Ativos - 14,00% -
Aposentados 1.152.491,73 14,00% 161.348,84
Pensionistas 17.834,05 14,00% 2.496,77
TOTAL 36,00% 163.845,61

8.3 Custos e aliquotas de custeio normal calculadas por beneficio, e custeio

administrativo

Beneficios Regime Financeiro Custo Anual Previsto (RS) Aliquota Normal Calculada

Contrnga, hsde & Compulsra cap : 220
Pensdo por Morte de aposentado CAP - 6,04%
Pensdo por Morte de invalido CAP - 11,02%
Aposentadoria por Invalidez RCC - 1,36%
Pensdo por Morte de ativo RCC - 0,04%
Aliquota Administrativa - - 2,88%
Aliquota TOTAL - - 53,54%
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8.4 Custos e aliquotas de custeio normal, calculadas por regime financeiro e

custeio administrativo

Regime Financeiro Custo Anual Previsto (RS$) Aliquota Normal Calculada
Capitalizacdo - 49,26%
Reparti¢ao de Capitais de Cobertura - 1,40%
Repartigdo Simples - 0,00%
Custeio Administrativo - 2,88%
Aliquota TOTAL - 53,54%

8.5 Custos e aliquotas de custeio nhormal a constarem em lei

Valor Anual da Base de Aliquota Definida na Valor da Contribuicio Esperada
Calculo (RS) Avaliagdo (%) 5 >
Ente Federativo - 20,00%
Taxa de Administracdo - 2,00% -

Aporte Anual para Custeio das Despesas
Administrativas

Ente Federativo - Total - 22,00% -
Segurados Ativos - 14,00%

Aposentados 1.152.491,73 14,00% 161.348,84
Pensionistas 17.834,05 14,00% 2.496,77
TOTAL 36,00% 163.845,61

Aposentados e pensionistas contribuirdo sobre o excedente ao teto do RGPS.

8.6 Situacao da implementacao do plano de custeio

8.6.1 Custeio Normal

De acordo com informagao recebida da unidade gestora do RPPS, o plano de custeio
normal estabelecido na avaliagao anterior esta implementado em lei do ente federativo.

8.6.2 Custeio Suplementar

Nao ha custeio suplementar, em funcao do RPPS estar em extingao.
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8.7 Situacao da reqularidade de repasse de contribuicdo patronal

De acordo com informagao recebida da unidade gestora do RPPS, o ente federativo se

encontra adimplente, com relagcdo ao pagamento dos beneficios previdenciarios.
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9. EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

O RPPS nao apresenta deficit atuarial, considerada a condigao de plano em extingao.
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10. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

A despesa administrativa € coberta diretamente pela Prefeitura.
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11. ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

Beneficios

Descrigao 2025 2024 2023
BASE NORMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE
Contribuicdo Normal - Ente Federativo 22,00% 22,00% 22,00%
BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULACAO COBERTA
Quantidade de Segurados Ativos 0 2 2
Quantidade de Aposentados 130 135 137
Quantidade de Pensionistas 70 71 73
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 0,00 4.305,75 3.213,75
Meédia do Valor de Beneficio dos Aposentados 3.039,66 2.616,55 2.804,08
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 1.675,28 1.598,60 1.480,93
Idade Média dos Segurados Ativos 0,00 74,79 73,79
Idade Média dos Aposentados 78,99 78,41 77,42
Idade Média dos Pensionistas 73,44 72,73 71,66
Idade Média Projetada para Aposentadorias 0,00 74,50 73,50
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de

0,00 0,00 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos

57.099.771,97

55.646.318,39

62.399.247,70

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos

1.672.516,54

864.111,55

1.880.106,99

Reserva Matematica de Beneficios Concedidos

55.427.255,43

54.782.206,84

60.519.140,71

Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 0,00 1.124.058,37 865.711,24
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - a Conceder 0,00 0,00 0,00
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 0,00 1.124.058,37 865.711,24
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Receber 0,00 67.443,50 60.599,79
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Pagar 0,00 0,00 0,00

Resultado Atuarial

-55.427.255,43

-55.838.821,71

-61.324.252,16

Descri¢do 2025/2024 2024/2023
BASE NORMATIVA

PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribui¢do Normal - Ente Federativo 0,00% 0,00%
BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGCAO COBERTA

Quantidade de Segurados Ativos -100,00% 0,00%
Quantidade de Aposentados -3,70% -1,46%
Quantidade de Pensionistas -1,41% -2,74%
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 0,00% 33,98%
Média do Valor de Beneficio dos Aposentados 16,17% -6,69%
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 4,80% 7,95%
Idade Média dos Segurados Ativos -100,00% 1,36%
Idade Média dos Aposentados 0,75% 1,27%
Idade Média dos Pensionistas 0,98% 1,50%
Idade Média Projetada para Aposentadorias -100,00% 1,36%
RESULTADOS

VALORES DOS COMPROMISSOS

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios ¥ 0,00% 0,00%
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 2,61% -10,82%
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos 93,55% -54,04%
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos 1,18% -9,48%
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder -100,00% 29,84%
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - a Conceder 0,00% 0,00%
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder -100,00% 29,84%
Valor Atual da Compensacgdo Financeira a Receber -100,00% 11,29%
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Pagar 0,00% 0,00%
Resultado Atuarial -0,74% -8,94%
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Quantidade Plano Financeiro
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11.1 Evolucéao quantitativa do grupo sequrado

Constatamos redugdo do numero de aposentados e pensionistas, com crescimento dos
valores de vencimentos/proventos dentro do esperado.

11.2 Evolucdo do Patriménio

Nao ha Patriménio, em fungdo do RPPS estar em extingao.

11.3 indice de Cobertura

A comparacdo do Patriménio com a Provisdo Matematica é representada pelo indice de
Cobertura (IC) e indica a medida da capacidade do plano de beneficios de honrar o

compromisso com o grupo segurado, a seguir demonstrada:

dez/24 55.427.255,43 0,00 0,00%
dez/23 55.906.265,21 0,00 0,00%
dez/22 61.384.851,95 0,00 0,00% J
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12. AVALIACAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

N&o houve alteragdes significativas no perfil atuarial.
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13. PARECER ATUARIAL TRANSCRITO NO DRAA

13.1 Mantidos pelo Tesouro

13.1.1 Adequacao da base de dados utilizada e respectivos impactos em relacao aos
resultados apurados

Concluido o processo de validagcdo da base cadastral do grupo segurado, as informacdes
fornecidas foram consideradas suficientemente completas, consistentes e adequadas para a

analise técnica atuarial, em conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022.

13.1.2 Resultado da avaliacao e situacao financeira e atuarial do RPPS

Prevé-se queda das despesas previdenciarias, em funcao da reducao de segurados a cada
ano.
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14.PARECER ATUARIAL CONCLUSIVO

14.1 Indicadores de sustentabilidade do plano

Nao se avaliou a condicao de sustentabilidade, em funcao do RPPS estar em extincao.

14.2 Adequacao da base cadastral

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos, e as inconsisténcias detectadas foram
corrigidas pelo RPPS, resultando em uma base de dados considerada suficientemente
completa, consistente e adequada para a anadlise técnica atuarial, conforme os requisitos de
atualizagao, amplitude e consisténcia previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022.

O atuério nao realiza nenhuma alteracdo nos dados por iniciativa prépria, garantindo que
todos os calculos sejam feitos exclusivamente a partir das informagbes fornecidas pelo
RPPS.

Quando ha dados incompletos e/ou incorretos, as inconsisténcias sdo apontadas e
encaminhadas para corre¢do, até que a base esteja plenamente ajustada. Ou seja, os
resultados obtidos refletem fielmente a base de dados fornecida e, quando necessario,
corrigida exclusivamente pelo RPPS.

Eventuais intervencdes do atuario séo limitadas as areas permitidas pela referida Portaria e
descritas na Nota Técnica Atuarial, que autorizam o uso de bases estatisticas conhecidas
em casos de auséncia de informagdes consistentes, como tempo de contribuicdo ao RGPS,
percentual de segurados com cdnjuges ou datas de nascimento de cdnjuges e dependentes.

14.3 Adequacéao das bases técnicas utilizadas

As hipo6teses adotadas, especialmente em relagdo ao crescimento salarial, as taxas de juros
e as tabuas de mortalidade e invalidez, sdo adequadas ao RPPS, apresentando uma
oscilacao de resultados dentro de padrdes aceitaveis.

14.4 Adequacdo da metodologia utilizada para determinacdo do valor da

compensacao previdenciaria a receber e os impactos nos resultados

Conforme informagdes repassadas pelo RPPS, ndo ha valores recebidos a titulo de
compensagao previdenciaria a serem deduzidos das Provisées Matematicas de Beneficios
Concedidos.
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14.5 Plano de custeio a ser implementado em lei

Reiterando a recomendacdo de praticar aliquotas adequadas de Contribuicdo Normal e
consolidando os valores apresentados nos capitulos 8, 10, 11 e 13, resumimos a seguir a
estrutura de custeio a ser adotada para o plano de beneficios:

Ente Federativo 20,00%
Taxa de Administragao 2,00%

Ente Federativo - Total 22,00%
Segurados Ativos 14,00%
Aposentados 14,00%
Pensionistas 14,00%
TOTAL 36,00%

14.6 Fatos relevantes

A pandemia de Covid-19 provocou uma reducgéo significativa na expectativa de vida média
da populagéo, impactando diretamente os calculos atuariais, especialmente em regimes
previdenciarios. O aumento expressivo no numero de Obitos, principalmente entre pessoas
idosas e grupos vulneraveis, resultou em uma diminuicdo da sobrevida média, que reflete o
tempo esperado de vida apds atingir determinada idade. Esse fenbmeno, temporario ou
duradouro, altera a dindmica de projegdes de longo prazo sobre beneficios previdenciarios,
pois reduz o horizonte temporal de pagamento desses beneficios, modificando o passivo
atuarial e exigindo reavaliagdes constantes para manter o equilibrio atuarial dos planos de

previdéncia.

14.7 Consideracoes gerais

O estudo atuarial teve por objetivo estabelecer um modelo matematico-atuarial, que simulou
a evolugao provavel dos futuros fluxos financeiros, com o pagamento dos atuais beneficios
previdenciarios além da concessdo de novas aposentadorias e pensdes e determinou os
aportes necessarios e suficientes para suprir as necessidades financeiras do fundo para os
proximos 75 (setenta e cinco) anos.
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Sao Paulo, 11 de fevereiro de 2025.

Richard M. Dutzmann
Atuéario - MIBA 935
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15. ANEXOS

Anexo 1. Conceitos e definicoes

Anexo 2. Estatisticas

Anexo 3. Provisbes Matematicas a contabilizar

Anexo 4. Projecao da evolugao das Provisdes Matematicas para os proximos 12 meses

Anexo 5. Resumo dos fluxos atuariais e da populagéo coberta

Anexo 6. Projecdes atuariais para o Relatério Resumido da Execucdo Orgcamentaria —
RREO

Anexo 7. Resultado da duragéo do passivo e andlise evolutiva

Anexo 8. Ganhos e perdas atuariais

Anexo 9. Resultado da demonstracao de viabilidade do Plano de Custeio

Anexo 10. Tabuas em geral
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ANEXO 1. Conceitos e definicoes
ANEXO 1.1. Glossario

Aliquota de contribuicao normal: percentual de contribuicdo instituido em lei do ente
federativo, definido anualmente, para cobertura do custo normal e cujos valores sao
destinados a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento de
beneficios.

Aliquota de contribuicao suplementar: percentual de contribuicdo estabelecido em lei do
ente federativo, para cobertura do custo suplementar e equacionamento do deficit atuarial.
Analise de sensibilidade: método que busca mensurar o efeito de uma hipotese ou
premissa no resultado de um estudo ou avaliagéo atuarial.

Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em prestacbes
continuadas e nas condicbes previstas na Constituicdo Federal, nas normas gerais de
organizacao e funcionamento desses regimes e na legislacao do ente federativo.
Aposentadoria por invalidez / Aposentadoria por incapacidade permanente: beneficio
concedido aos segurados do RPPS que, por doenca ou acidente, forem considerados, por
pericia médica do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS, incapacitados para
exercer suas atividades ou outro tipo de servico que lhes garanta sustento, nas condigcbes
previstas na Constituicdo Federal, nas normas gerais de organizagdo e funcionamento
desses regimes e na legislacao do ente federativo.

Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatorio dos recursos
provenientes das contribuicdes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes e
de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos
financeiros e ativos de qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados como
investimentos, conforme normas contabeis aplicaveis ao setor publico, excluidos os
recursos relativos ao financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados
aos fundos para oscilagdo de riscos e o0s valores das provisbes para pagamento dos
beneficios avaliados em regime de reparticdo de capitais de cobertura.

Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente
habilitado para o exercicio da profissdo nos termos do Decreto-Lei n° 806, de 04/09/1969.
Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS
realizado por atuario ou empresa de consultoria atuarial certificada, com o objetivo de
verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases técnicas
adotadas, da adequacao do plano de custeio, dos montantes estimados para as provisées
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(reservas) matematicas e fundos de natureza atuarial, bem como de demais aspectos que
possam comprometer a liquidez e solvéncia do plano de beneficios.

Avaliacao atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases
técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a massa de
segurados e beneficiarios e a base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima os
recursos necessarios e as aliquotas de contribuicdo normal e suplementar do plano de
custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano, apresenta os montantes do fundo de
natureza atuarial, das reservas técnicas e provisbes matematicas a contabilizar, o fluxo
atuarial e as projecdes atuariais exigidos pela legislacao pertinente e que contém parecer
atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

Base de calculo: valor das parcelas da remuneracdo ou do subsidio adotadas como base
para contribuicdo ao RPPS e para calculo dos beneficios por meio de média aritmética.
Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipéteses e parametros biométricos,
demograficos, econdmicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios pelo
atuario, com a concordancia dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as
caracteristicas da massa de segurados e beneficiarios do RPPS e ao seu regramento,
compreendendo, também, os regimes financeiros adotados para o financiamento dos
beneficios, as tdbuas biométricas utilizadas, bem como fatores e taxas utilizados para a
estimagao de receitas e encargos.

Beneficiario: o segurado aposentado e o pensionista amparados em RPPS.

Beneficio previdenciario: aposentadoria e pensao por morte.

Calculo por integralidade: regra de definicdo do valor inicial de proventos de
aposentadoria e das pensdes por morte, que corresponderdo a remuneragao do segurado
no cargo efetivo, ao subsidio, ou ao provento, conforme previsto na regra vigente para
concessao desses beneficios quando da implementacao dos requisitos pelo segurado ou
beneficiario.

Calculo por média: regra de definicdo dos proventos, que considera a média aritmética
simples das bases de célculo das contribuicoes aos regimes de previdéncia a que esteve
filiado o segurado ou das bases para contribuicdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os arts. 42 e 142 da ConstituicAo Federal, atualizadas monetariamente,
correspondentes a todo o periodo contributivo, ou a parte deste, conforme regra vigente na
data do implemento dos requisitos de aposentadoria.

Cargo efetivo: o conjunto de atribuigbes, deveres e responsabilidades especificas definidas
em estatutos dos entes federativos cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos.
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Carreira: a sucessao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus segundo sua
natureza, complexidade e o grau de responsabilidade, de acordo com o plano definido por
lei de cada ente federativo.

Conselho deliberativo: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério da organizagao e funcionamento
desse regime, pelo qual deve ser garantida a participacdo de representantes dos
beneficiarios do regime nos colegiados ou instancias de decisdo em que seus interesses
sejam objeto de discussao e deliberacgéo.

Conselho fiscal: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da unidade
gestora do RPPS, que supervisiona a execugdo das politicas formuladas pelo conselho
deliberativo e as medidas e a¢des desenvolvidas pelo 6rgao de direcao do RPPS.
Contribuicoes normais: as contribuicbes do ente e dos segurados e beneficiarios
destinadas a cobertura do custo normal do plano de beneficios, e as contribuicbes dos
aposentados e pensionistas, inclusive em decorréncia da ampliagdo da base de célculo para
o valor dos proventos de aposentadoria e de pensdes por morte que supere o valor a partir
do salario-minimo.

Contribuicoes suplementares: as contribuicdes a cargo do ente destinadas a cobertura do
custo suplementar, que corresponde as necessidades de custeio, atuarialmente calculadas,
referentes ao tempo de servigo passado, ao equacionamento do deficit e outras finalidades
para o equilibrio do regime nao incluidas nas contribuigbes normais.

Custeio administrativo: contribuicdo considerada na avaliagdo atuarial, expressa em
aliquotas e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.
Custo administrativo: valor correspondente as necessidades de custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora do
RPPS, inclusive para a conservagdo de seu patriménio, conforme limites estabelecidos em
parametros gerais.

Custo normal: valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do
RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes a
periodos compreendidos entre a data da avaliacéo e a data de inicio dos beneficios.

Custo suplementar: valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente
calculadas, destinado a cobertura do tempo de servico passado, ao equacionamento de
deficit gerado pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicdo, inadequacao das
bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a

cobertura das provisdes mateméaticas previdenciérias.
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Data focal da avaliacao atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, 0s
encargos, as contribuicdes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como os ativos
garantidores, e na qual foram apurados o resultado e a situagao atuarial do plano, sendo
que nas avaliagdes atuariais anuais, a data focal € a do ultimo dia do ano civil, 31 de
dezembro.

Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatério dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo de
contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber, e
dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somatério dos valores atuais dos fluxos
futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

Deficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio do
confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio
financeiro.

Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA): documento exclusivo de
cada RPPS, que demonstra as caracteristicas gerais do plano de beneficios, da massa
segurada pelo plano e os principais resultados da avaliacdo atuarial, elaborado conforme
definido pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia
Social do Ministério da Previdéncia Social.

Dependente previdenciario: pessoa fisica que mantenha vinculagéo previdenciaria com o
segurado, na forma da lei.

Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal ou o detentor da autoridade
mais elevada da unidade gestora do RPPS, e os demais integrantes do 6rgao ou instancia
superior de direcdo da unidade imediatamente a ele subordinados, correspondentes aos
diretores no caso de diretoria executiva, ou aos cargos com funcbdes de direcao
assemelhadas, em caso de outra denominagéo do 6rgao ou instancia superior de diregéo.
Duracao do passivo: média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
de cada plano, liquidos de contribui¢cdes incidentes sobre esses pagamentos.

Ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

Equacionamento de deficit atuarial: decisdo do ente federativo quanto as formas, prazos,
valores e condigcbes em que se darda o completo reequilibrio dos planos de custeio e de
beneficios do RPPS, observadas as normas legais e regulamentares.

Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigagdes projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até a
extingdo da massa de segurados a que se refere; expressdo utilizada para denotar a
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igualdade entre o total de recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido
das contribuicdes futuras e direitos, e o total de compromissos atuais e futuros do regime.
Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagées
do RPPS em cada exercicio financeiro.

Equilibrio financeiro e atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo
das receitas estimadas e das despesas projetadas, apuradas atuarialmente, que,
juntamente com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados as obrigacdes
assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios.

Estrutura a Termo da Taxa de Juros Média - ETTJM: a média das Estruturas a Termo de
Taxa de Juros diarias embasadas nos titulos publicos federais indexados ao indice de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Evento gerador de beneficio: evento que gera o direito e torna o segurado ativo do RPPS,
ou o seu dependente e o0 segurado inativo elegiveis ao beneficio.

Fluxo atuarial: discriminacéo dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos do plano
de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a periodo, que, se trazidos a valor
presente pela taxa atuarial de juros adotada no plano, convergem para os resultados do
Valor Atual dos Beneficios Futuros e do Valor Atual das Contribuigbes Futuras que deram
origem aos montantes dos fundos de natureza atuarial, as provisdes matematicas (reservas)
a contabilizar e ao deficit ou superavit apurados da avaliagéo atuarial.

Fundo em capitalizacao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de
17/03/1964, com a finalidade de acumulacdo de recursos para pagamento dos
compromissos definidos no plano de beneficios do RPPS, no qual, pelo menos, as
aposentadorias programadas e as pensdes por morte decorrentes dessas aposentadorias
sdo estruturadas sob o regime financeiro de capitalizacao.

Fundo em reparticao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17/03/1964,
em caso de segregacdao de massa, em que as contribuicdes a serem pagas pelo ente
federativo, pelos segurados e beneficiarios filiados ao RPPS sao fixadas sem objetivo de
acumulacao de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a
constituicao de fundo para oscilagao de riscos.

Fundo para oscilacdao de riscos: valor destinado a cobertura de riscos decorrentes de
desvios das hipéteses adotadas na avaliacdo atuarial ou com o objetivo de anti-selecao de
riscos, cuja finalidade é manter nivel de estabilidade do plano de custeio do RPPS e garantir

sua solvéncia.
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Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a expectativa
que se tinha quando da formulagdo do plano de custeio, acerca do comportamento das
hip6teses e premissas atuariais.

Meta de rentabilidade: taxa anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios, definida pela politica de investimentos do RPPS.
Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atudrio para estabelecer o
nivel de constituicdo das provisées necessarias a cobertura dos beneficios estruturados no
regime financeiro de capitalizacdo, em face das caracteristicas biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras dos segurados do RPPS.

Nota Técnica Atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atudrio e exclusivo de cada
RPPS, em conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022, que contém todas
as formulacdes e expressdes de célculo das aliquotas de contribuicdo e dos encargos do
plano de beneficios, das provisdes (reservas) matematicas previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, em conformidade com as bases técnicas aderentes a populacdo do
RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas adotadas e metodologias utilizadas nas formulagdes.

Orgaos de controle externo: os tribunais de contas, responsaveis pela fiscalizagcao
contabil, financeira, orgamentdaria, operacional e patrimonial dos entes federativos e
entidades da administragdo publica direta e indireta, nos termos dos artigos 70 a 75 da
Constituicao Federal e respectivas constituicdes estaduais, e dos RPPS, na forma do inciso
IX do artigo 1° da Lei n° 9.717/1998.

Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a
situagao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de curto
prazo e solvéncia, que certifica a adequacdo da base cadastral e das bases técnicas
utilizadas na avaliacdo atuarial, a regularidade ou ndo do repasse de contribuicoes ao RPPS
e a observancia do plano de custeio vigente, a discrepancia ou ndo entre o plano de custeio
vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na ultima avaliagéo atuarial e aponta
medidas para a busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial.

Paridade: forma de revisdo dos proventos de aposentadoria e das pensdes por morte aos
quais foi assegurada a aplicacao dessa regra, que ocorrera na mesma proporcao € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo ou subsidio dos segurados em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos segurados, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao de pensao por morte, desde que tenham natureza
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permanente e geral e sejam compativeis com o0 regime juridico dos segurados em
atividade, na forma da lei.

Passivo atuarial: valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios referentes aos
servidores, dado determinado método de financiamento do plano de beneficios.
Pensionista: dependente em gozo de penséao previdenciaria em decorréncia de falecimento
do segurado ao qual se encontrava vinculado.

Plano de beneficios: conjunto de beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos
segurados do RPPS, segundo as regras constitucionais e legais, limitado as aposentadorias
e pensdes por morte.

Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a
administracdo desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
plano de beneficios proposto na avaliagao atuarial.

Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de
aportes, discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos
custos com a administragdo desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro
e atuarial do plano de beneficios proposto na avaliagdo atuarial.

Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes
para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragcdo desse plano,
estabelecido em lei pelo ente federativo e vigente na posi¢ao da avaliagao atuarial.
Projecoes atuariais: compreendem as projecdes de todas as receitas e despesas do
RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de
capitalizagao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios calculados
por reparticdo simples, em caso de Fundo em Repartigdo e beneficios mantidos pelo
Tesouro e taxa de administracao.

Projecoes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as projecées de todas as
receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo
regime financeiro de capitalizacdo, os beneficios calculados por capitais de cobertura, os
beneficios calculados por reparticdo simples e taxa de administragédo, calculados com base
nas aliquotas vigentes, para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Proventos integrais: regra de definicdo do valor inicial de proventos, sem
proporcionalizagdo, que corresponderdo a 100% do valor calculado conforme descrito no
calculo por integralidade ou, pelo menos a 100% do valor calculado conforme descrito no
calculo por média, e acordo com a regra constitucional ou legal aplicavel em cada hipétese.
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Proventos proporcionais: proventos de aposentadoria concedidos ao segurado que nao
cumpriu 0s requisitos para obtengcdo dos proventos integrais, calculados conforme fragéo
entre o tempo de contribuicdo do segurado e o tempo minimo exigido para concessao de
proventos integrais, calculado em dias, fracdo que sera aplicada sobre a integralidade da
remuneragao do segurado ou sobre o resultado da média aritmética das bases de calculo de
contribuicdo com os percentuais a ela acrescidos, conforme regra constitucional ou legal
aplicavel em cada hipotese.
Provisdao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ndo concedido, liquidos das
contribuicdes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.
Provisdao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das
contribuicdes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.
Reajustamento anual: forma de revisao dos proventos e das pensdes por morte aos quais
nao foi garantida a aplicagcao da paridade, para preservar, em carater permanente, o valor
desses beneficios, conforme indice definido na legislacdo de cada ente federativo.
Recursos previdenciarios: as contribuicbes e quaisquer valores, bens, ativos e seus
rendimentos vinculados ao RPPS ou aos fundos previdenciarios, de que trata o art. 6° da Lei
n® 9.717/1998, inclusive a totalidade dos créditos do ente instituidor do beneficio,
reconhecidos pelo regime de origem, relativos a compensagao financeira prevista nos §§ 9°
e 9%-A do art. 201 da Constituicao Federal e os recursos destinados a taxa de administragao.
Regime financeiro de capitalizacao: regime no qual o valor atual de todo o fluxo de
contribuicdes normais e suplementares futuras acrescido ao patriménio do plano é igual ao
valor atual de todo fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo este considerado até sua
extingcdo e para todos os beneficios cujo evento gerador venha a ocorrer no periodo futuro
dos fluxos, requerendo o regime, pelo menos, a constituicao:

a) de provisdo matematica de beneficios a conceder até a data prevista para inicio do

beneficio, apurada de acordo com o0 método de financiamento estabelecido, e
b) de provisdo matematica de beneficios concedidos para cada beneficio do plano a
partir da data de sua concessao.

Regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura: regime no qual o valor atual
de todo o fluxo de contribuicdes normais futuras de um Unico periodo é igual ao valor atual
de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, considerado até sua extingédo, para
beneficios cujo evento gerador venha a ocorrer naquele Unico periodo, requerendo o
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regime, no minimo, a constituicdo de provisdao matematica de beneficios concedidos para
cada beneficio a partir da data de sua concesséo.

Regime financeiro de reparticao simples: regime em que o valor atual do fluxo de
contribuicdes normais futuras de um unico exercicio é igual ao valor atual de todo o fluxo de
beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo exercicio.

Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS: regime de filiagcdo obrigatéria para os
trabalhadores néo vinculados a regime proprio de previdéncia social.

Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS: regime de previdéncia instituido no ambito
da Unido, dos Estados, do Distrito federal e dos Municipios até 13/11/2019, data de
publicagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019, que assegure, por lei, aos seus
segurados, os beneficios de aposentadorias e pensdo por morte previstos no art. 40 a
Constituicao Federal.

Relatério da Avaliacao Atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado,
que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado na Nota Técnica
Atuarial e demais bases técnicas, com o0 objetivo principal de estabelecer, de forma
suficiente e adequada, o0s recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do plano de previdéncia.

Relatério de Analise das Hipoteses: instrumento de responsabilidade da unidade gestora
do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual demonstra-se a
adequacao e aderéncia das bases técnicas adotadas na avaliagao atuarial do regime proprio
as caracteristicas da massa de beneficiarios do regime e aos parametros gerais
estabelecidos na Portaria MTP n® 1.467/2022.

Remuneracao do cargo efetivo: o valor constituido pelo subsidio, pelos vencimentos e
pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei de cada ente,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.
Reserva administrativa: reserva constituida com os recursos destinados ao financiamento
do custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de custeio de
exercicios anteriores e respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuicéo
integrante do plano de custeio normal, aportes estabelecidos para essa finalidade, repasses
financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a fundo administrativo
instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17/03/1964.

Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado superavitario para garantia de
beneficios.
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Responsavel pela gestao das aplicacées dos recursos do RPPS: o dirigente ou servidor
da unidade gestora do RPPS formalmente designado para a fungéo, por ato da autoridade
competente.

Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatério dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de
contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber,
menos o somatério dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do
plano de beneficios, sendo superavitario caso as receitas superem as despesas, €
deficitario, em caso contrério.

RPPS em extincdo: o RPPS do ente federativo que deixou de assegurar em lei os
beneficios de aposentadoria e pensao por morte a todos os segurados, mantendo a
responsabilidade pelo pagamento de beneficios concedidos, bem como daqueles cujos
requisitos necessarios a sua concessao foram implementados anteriormente a vigéncia da
lei.

Segregacao de massas: a separacao dos segurados do plano de beneficios do RPPS em
grupos distintos que integrarao o Fundo de Capitalizagao e o Fundo de Reparticao.
Segurado: servidor publico em atividade titular de cargo efetivo, membro da magistratura,
do Ministério Publico, da Defensoria Publica e dos Tribunais de Contas de quaisquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacgdes.

Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria.

Segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa.

Servico passado: parcela do passivo atuarial do segurado correspondente ao periodo
anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para o qual ndo exista compensacao
previdenciaria integral. No caso do aposentado ou pensionista, € a parcela do passivo
atuarial relativa ao periodo anterior a assungao pelo regime préprio e para o qual ndo houve
contribuigdo para o correspondente custeio.

Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida média da
tabua de mortalidade na data da avaliacao atuarial e expresso em anos dos aposentados e
pensionistas vitalicios e da duracéo do tempo do beneficio das pensbes temporarias.
Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o somatério
dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do
fluxo de contribui¢cdes futuras e do fluxo dos valores liquidos da compensagao financeira a
receber, menos o somatério dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos
beneficios do plano de beneficios.
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Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases técnicas
da avaliagao atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos relacionados
de determinado grupo de pessoas, como sobrevivéncia, mortalidade, invalidez e morbidade.
Taxa atuarial de juros: taxa anual utilizada no célculo dos direitos e compromissos do
plano de beneficios a valor presente, sem utilizagdo do indice oficial de inflacdo de
referéncia do plano de beneficios.

Taxa de administracao: o valor financiado por meio de aliquota de contribuicdo, a ser
somada as aliquotas de cobertura do custo normal do RPPS ou outra forma prevista em lei
de cada ente, para custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacao,
administracao e ao funcionamento do regime, inclusive para conservagao de seu patriménio,
observados limites anuais de gastos e a sua manutencao de forma segregada dos recursos
destinados ao pagamento de beneficios.

Taxa de juros parametro: taxa cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média,
divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja o mais proximo a duracado do
passivo do respectivo plano de beneficios.

Tempo de efetivo exercicio no servico publico: o tempo de exercicio de cargo, inclusive
militar, funcdo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na administracdo direta e
indireta de qualquer dos entes federativos.

Unidade gestora: entidade ou 6rgao Unico, de natureza publica, de cada ente federativo,
abrangendo todos os poderes, 6rgaos e entidades autarquicas e fundacionais, que tenha
por finalidade a administragcao, o gerenciamento e a operacionalizagdo do RPPS, incluindo a
arrecadagéao e gestao de recursos e fundos previdenciarios, a concessao, o pagamento e a
manutengao dos beneficios previdenciarios.

Valor atual das contribui¢6es futuras - VACF: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicdes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas na Nota
Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

Valor atual dos beneficios futuros - VABF: valor presente atuarial do fluxo dos futuros
pegamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas
indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

Valor justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo liquidado entre as
partes interessadas, em condigbes ideais e com a auséncia de fatores que pressionem para
a liquidacao da transacao ou que caracterizem uma transagéao de comercializacao.
Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos financeiros
suficientes para honrar os compromissos previstos no plano de beneficios do RPPS.
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Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Viabilidade orcamentaria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e fixar
despesas em seu orgamento anual, suficientes para honrar os compromissos com o RPPS.
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ANEXO 1.2 Notacao atuarial

A notagao basica utilizada e sua definicdo sao as seguintes:

Taxa anual de juros.

Vn Valor atual da unidade de capital exigivel apds “n” anos.
j1 Taxa anual de crescimento do salario por mérito.
j2 Projecéo de crescimento real dos beneficios do plano.
Yi Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo dos salarios.
Y- Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo dos beneficios.
Rm Remuneragado mensal paga pelo ente publico empregador ao segurado
enquanto ativo.
P A Provento mensal de aposentadoria pago pelo 6rgao previdencial ao
segurado enquanto aposentado.
pp Provento mensal de pensao pago pelo 6rgao previdencial ao grupo de
dependentes do ex-segurado enquanto pensionistas.
X ldade, em anos completos, do segurado (servidor) no momento do
célculo.
Xo ldade, em anos completos, do segurado quando do inicio da atividade.
% ldade média atuarial do grupo segurado.
Yk ldade, em anos completos, do dependente de ordem “k” do segurado.
Ix Numero de vivos na idade “x”, em uma tdbua de mortalidade.
aa Taxa anual de mortalidade de um ativo na idade “x”.
ax
ai Probabilidade de um ativo de idade “x” ficar invalido e sobreviver a
nPx idade “x + n”.
S Probabilidade de um ativo de idade “x” ndo completar a idade “x + 1”
Ax vinculado ao érgado previdencial, em razdo de perda do vinculo de
trabalho com o ente publico empregador.
T Probabilidade de um ativo de idade “x” completar a idade “x + n” em
nPx atividade e com vinculo de trabalho com o ente publico empregador.
iy Taxa anual de invalidez na idade “x”.
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VASF

Valor atual dos salarios futuros.

CP

Valor da parcela mensal da contribuicdo dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas destinada ao custeio da aposentadoria.

CE

Valor da parcela mensal da contribuicdo do ente empregador, a favor do
segurado, destinada ao custeio da aposentadoria.

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel a uma
pessoa de idade “x” enquanto viver.

Valor atual de uma renda unitéria, anual, pagavel a uma pessoa de
idade “x” enquanto viver. Os termos da renda sdo devidos na fragdo
duodécima da unidade monetaria e em cada fragdo duodécima do ano,
sendo o vencimento de cada parcela ao final do periodo.

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel a um

invalido de idade “x” enquanto viver.

Valor atual de uma renda unitaria, anual, pagavel a um invalido de idade
“x” enquanto viver. Os termos da renda sdo devidos na fragéo
duodécima da unidade monetéria e em cada fragdo duodécima do ano,
sendo o vencimento de cada parcela ao final do periodo.

x =
=]

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel a ou por

um ativo de idade “x” enquanto permanecer vinculado ao érgao

previdencial na condi¢gdo de ativo, mas no maximo durante “w” anos.

LIGH))
a _

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel a ou por
um ativo de idade “x” enquanto permanecer vinculado ao 6érgao
previdencial na condi¢cdo de ativo, mas no maximo durante “w” anos.
Os termos da renda sao devidos na fracdo duodécima da unidade
monetaria e em cada fracao duodécima do ano, sendo o vencimento de

cada parcela ao final do periodo.

aY1Y2Y3Vn

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel ao grupo
“y1¥2 y3... Yo~ até a sua extingao.

(12)

Y1Y2Y3:-Yn

Valor atual de uma renda unitaria, anual, postecipada, pagavel ao grupo
“y1 ¥2 y3... Yo~ até a sua extingdo. Os termos da renda sao devidos na
fracdo duodécima da unidade monetaria e em cada fragdo duodécima
do ano.

VABF

Valor atual dos beneficios futuros.

VACF

Valor atual das contribuicdes futuras.
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NE Numero esperado de eventos geradores de beneficios, no decurso de
um ano.

E (x) Valor médio do beneficio pago, decorrente da realizagdo de um evento
gerador.

Zoc Valor da abcissa a direita na distribuicdo normal no ponto “o” de

significancia estatistica.

CAE O valor do custo anual estimado de um beneficio estudado em regime
de reparticdo simples.

Obs.: por forgca das diferencas de nomenclatura das normas legais, salario equivale a
remuneragao ou vencimento e no caso de aposentados e pensionistas, equivale a

provento.
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ANEXO 2. Estatisticas

Média da Base de Célculo ou

Idade Média Projetada para

POPULAGCAO COBERTA Ruatiae Média do Valor do Beneficio Hadcicd Aposentadoria Programada Ralei s
Feminino  Masculino Total Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino

Aposentadoria por Idade 13 2 15 1.677,84 1.968,28 80,92 82,50

Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo 41 14 55 4310,72 4.174,04 79,51 84,64

Aposentadoria Compulséria 7 13 20 237243 1.752,05 82,86 88,38

Aposentadoria por Invalidez 17 10 27 2.053,49 1523,82 68,71 73,10

Aposentadoria como professor 12 1 13 3.369,36 426741 74,67 83,00

Aposentadoria especial - atividade de risco 0 0 0 - - -

Apos. especial - atividade prejudicial a satde 0 0 0 - - -

Militares Inativos - reserva remunerada 0 0 0 - - -

Militares Inativos - reforma 0 0 0 - - -

Pensdes 52 18 70 1.585,85 1.933,64 74,77 69,61

Servidores Iminentes - Sem critério diferenciado 0 0 0 - - - - -

Servidores - Sem critério diferenciado 0 0 0 - - - - .

Servidores Iminentes - Aposentadoria professor 0 0 0 - - - - -

Servidores - Aposentadoria professor 0 0 0 - - - - .
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Distribuicdo dos Aposentados por Idade

Prefeitura Municipal de Sao Matheus

(Homens e Mulheres) (Mulheres) (Homens)
Idade Nede Total dos Idade Ne de Total dos Idade Nede Total dos
Aposentados Proventos Aposentados Proventos Aposentados Proventos
<39 0 0,00 <39 0 - <39 0 -
40 0 0,00 40 0 - 40 0 -
41 0 0,00 41 0 - 41 0 -
42 0 0,00 42 0 - 42 0 -
43 0 0,00 43 0 - 43 0 -
44 0 0,00 44 0 - 44 0 -
45 0 0,00 45 0 - 45 0 -
46 0 0,00 46 0 - 46 0 -
47 0 0,00 47 0 - 47 0 -
48 0 0,00 48 0 - 48 0 -
49 0 0,00 49 0 - 49 0 -
50 0 0,00 50 0 - 50 0 -
51 0 0,00 51 0 - 51 0 -
52 1 1.412,00 52 1 1.412,00 52 0 -
53 0 0,00 53 0 - 53 0 -
54 0 0,00 54 0 - 54 0 -
55 0 0,00 55 0 - 55 0 -
56 0 0,00 56 0 - 56 0 -
57 0 0,00 57 0 - 57 0 -
58 1 1.412,00 58 0 - 58 1 1.412,00
59 1 1.615,13 59 1 1.615,13 59 0 -
60 0 0,00 60 0 - 60 0 -
61 0 0,00 61 0 - 61 0 -
62 1 1.412,00 62 1 1.412,00 62 0 -
63 1 1.443,04 63 1 1.443,04 63 0 -
64 1 1.412,00 64 1 1.412,00 64 0 -
65 0 0,00 65 0 - 65 0 -
66 3 4.819,56 66 3 4.819,56 66 0 -
67 2 5.892,80 67 1 4.480,80 67 1 1.412,00
68 2 3.494,76 68 1 2.082,76 68 1 1.412,00
69 4 6.861,21 69 3 5.366,44 69 1 1.494,77
70 8 65.718,27 70 8 65.718,27 70 0 -
71 3 5.786,93 71 3 5.786,93 71 0 -
72 1 2.041,19 72 1 2.041,19 72 0 -
73 5 74.203,39 73 4 42.856,08 73 1 31.347,31
74 6 15.042,50 74 3 9.120,65 74 3 5.921,85
75 6 15.930,94 75 4 10.043,34 75 2 5.887,60
76 4 12.534,75 76 3 10.957,81 76 1 1.576,94
77 4 12.444,26 77 3 9.717,57 77 1 2.726,69
78 0 0,00 78 0 - 78 0 -
79 8 18.926,70 79 8 18.926,70 79 0 -
80 6 13.834,47 80 6 13.834,47 80 0 -
81 5 23.507,61 81 5 23.507,61 81 0 -
82 5 7.978,51 82 3 4.989,57 82 2 2.988,94
83 4 8.503,41 83 3 4.236,00 83 1 4.267,41
84 4 5.648,00 84 3 4.236,00 84 1 1.412,00
85 12 27.532,93 85 10 19.347,33 85 2 8.185,60
86 7 11.154,75 86 3 4.577,08 86 4 6.577,67
87 7 17.178,40 87 2 9.240,21 87 5 7.938,19
88 0 0,00 88 0 - 88 0 -
89 5 8.417,09 89 1 1.412,00 89 4 7.005,09
90 3 4.296,26 90 1 1.472,26 90 2 2.824,00
291 10 14.700,46 291 3 4.435,14 291 7 10.265,32
TOTAL 130 395.155,32 TOTAL 90 290.499,94 TOTAL 40 104.655,38

Idade Média = 78,99

Idade Média =77,29

Idade Média = 82,83
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Distribuicdo dos Aposentados em Multiplos de Saldrios

Prefeitura Municipal de Sdo Matheus

(Homens e Mulheres) (Mulheres) (Homens)
Faixa em Nede Total de Proventos Faixa em Nede Total de Proventos Faia em Ne de Total de Proventos
Mult.de Sal. | Aposent. Mult.de Sal.| Aposent. Mult.de Sal.| Aposent.

0Oa 1l 57 80.484,00 Oa 1l 35 49.420,00 0a 1l 22 31.064,00
la?2 46 88.390,79 la?2 32 61.663,33 la?2 14 26.727,46
2a 3 11 37.652,26 2a 3 11 37.652,26 2a 3 0 0,00
3a 4 6 27.154,46 3a 4 4 18.411,45 3a 4 2 8.743,01
4a 5 4 26.104,48 4a 5 3 19.330,88 4a 5 1 6.773,60
5a 6 1 7.828,21 5a 6 1 7.828,21 5a 6 0 0,00
6a 7 0 0,00 6a 7 0 0,00 6a 7 0 0,00
7a 8 0 0,00 7a 8 0 0,00 7a 8 0 0,00
8a 9 0 0,00 8a 9 0 0,00 8a 9 0 0,00
9 a 10 0 0,00 9 a 10 0 0,00 9 a 10 0 0,00
10 a 11 0 0,00 10 a 11 0 0,00 10 a 11 0 0,00
11 a 12 1 16.229,28 11 a 12 1 16.229,28 11 a 12 0 0,00
12 a 13 1 17.388,73 12 a 13 1 17.388,73 12 a 13 0 0,00
13 a 14 0 0,00 13 a 14 0 0,00 13 a 14 0 0,00
14 a 15 0 0,00 14 a 15 0 0,00 14 a 15 0 0,00
15 a 16 0 0,00 15 a 16 0 0,00 15 a 16 0 0,00
16 a 17 0 0,00 16 a 17 0 0,00 16 a 17 0 0,00
17 a 18 0 0,00 17 a 18 0 0,00 17 a 18 0 0,00
18 a 19 0 0,00 18 a 19 0 0,00 18 a 19 0 0,00
19 a 20 0 0,00 19 a 20 0 0,00 19 a 20 0 0,00
20 a 21 0 0,00 20 a 21 0 0,00 20 a 21 0 0,00
21 a 22 0 0,00 21 a 22 0 0,00 21 a 22 0 0,00
22 a 23 3 93.923,11 22 a 23 2 62.575,80 22 a 23 1 31.347,31
23 a 24 0 0,00 23 a 24 0 0,00 23 a 24 0 0,00
24 a 25 0 0,00 24 a 25 0 0,00 24 a 25 0 0,00
25 a 26 0 0,00 25 a 26 0 0,00 25 a 26 0 0,00
26 a 27 0 0,00 26 a 27 0 0,00 26 a 27 0 0,00
27 a 28 0 0,00 27 a 28 0 0,00 27 a 28 0 0,00
28 a 29 0 0,00 28 a 29 0 0,00 28 a 29 0 0,00
29 a 30 0 0,00 29 a 30 0 0,00 29 a 30 0 0,00
30 a 31 0 0,00 30 a 31 0 0,00 30 a 31 0 0,00
31 a 32 0 0,00 31 a 32 0 0,00 31 a 32 0 0,00
32 a 33 0 0,00 32 a 33 0 0,00 32 a 33 0 0,00
33 a 34 0 0,00 33 a 34 0 0,00 33 a 34 0 0,00
34 a 35 0 0,00 34 a 35 0 0,00 34 a 35 0 0,00
35 a 36 0 0,00 35 a 36 0 0,00 35 a 36 0 0,00
36 a 37 0 0,00 36 a 37 0 0,00 36 a 37 0 0,00
37 a 38 0 0,00 37 a 38 0 0,00 37 a 38 0 0,00
38 a 39 0 0,00 38 a 39 0 0,00 38 a 39 0 0,00
39 a 40 0 0,00 39 a 40 0 0,00 39 a 40 0 0,00
40 a 41 0 0,00 40 a 41 0 0,00 40 a 41 0 0,00
41 a 42 0 0,00 41 a 42 0 0,00 41 a 42 0 0,00
42 a 43 0 0,00 42 a 43 0 0,00 42 a 43 0 0,00
43 a 44 0 0,00 43 a 44 0 0,00 43 a 44 0 0,00
44 a 45 0 0,00 44 a 45 0 0,00 44 a 45 0 0,00
45 a 46 0 0,00 45 a 46 0 0,00 45 a 46 0 0,00
46 a 47 0 0,00 46 a 47 0 0,00 46 a 47 0 0,00
47 a 48 0 0,00 47 a 48 0 0,00 47 a 48 0 0,00
48 a 49 0 0,00 48 a 49 0 0,00 48 a 49 0 0,00
49 a 50 0 0,00 49 a 50 0 0,00 49 a 50 0 0,00
51 e + 0 0,00 51 e + 0 0,00 51 e + 0 0,00
TOTAL 130 395.155,32 TOTAL 90 290.499,94 TOTAL 40 104.655,38

Provento Médio= RS 3.039,66

Provento Médio= RS 3.227,78

Provento Médio= RS 2.616,38
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Distribuicdo dos Pensionistas por Idade e Provento

Prefeitura Municipal de Sdo Matheus

(Homens e Mulheres) (Mulheres) (Homens)
\dade N2 de Valor do Provento |dade Ne de Pens. Valor do Provento \dade Ne de Pens. Valor do Provento
Pens. Na idade Médio Na idade Médio Na idade Médio

<19 0 0,00 0,00 <19 0 0,00 0,00 <19 0 0,00 0,00
20 0 0,00 0,00 20 0 0,00 0,00 20 0 0,00 0,00
21 0 0,00 0,00 21 0 0,00 0,00 21 0 0,00 0,00
22 0 0,00 0,00 22 0 0,00 0,00 22 0 0,00 0,00
23 0 0,00 0,00 23 0 0,00 0,00 23 0 0,00 0,00
24 0 0,00 0,00 24 0 0,00 0,00 24 0 0,00 0,00
25 0 0,00 0,00 25 0 0,00 0,00 25 0 0,00 0,00
26 0 0,00 0,00 26 0 0,00 0,00 26 0 0,00 0,00
27 0 0,00 0,00 27 0 0,00 0,00 27 0 0,00 0,00
28 0 0,00 0,00 28 0 0,00 0,00 28 0 0,00 0,00
29 0 0,00 0,00 29 0 0,00 0,00 29 0 0,00 0,00
30 0 0,00 0,00 30 0 0,00 0,00 30 0 0,00 0,00
31 0 0,00 0,00 31 0 0,00 0,00 31 0 0,00 0,00
32 0 0,00 0,00 32 0 0,00 0,00 32 0 0,00 0,00
33 0 0,00 0,00 33 0 0,00 0,00 33 0 0,00 0,00
34 0 0,00 0,00 34 0 0,00 0,00 34 0 0,00 0,00
35 0 0,00 0,00 35 0 0,00 0,00 35 0 0,00 0,00
36 0 0,00 0,00 36 0 0,00 0,00 36 0 0,00 0,00
37 0 0,00 0,00 37 0 0,00 0,00 37 0 0,00 0,00
38 0 0,00 0,00 38 0 0,00 0,00 38 0 0,00 0,00
39 0 0,00 0,00 39 0 0,00 0,00 39 0 0,00 0,00
40 0 0,00 0,00 40 0 0,00 0,00 40 0 0,00 0,00
41 0 0,00 0,00 41 0 0,00 0,00 41 0 0,00 0,00
42 0 0,00 0,00 42 0 0,00 0,00 42 0 0,00 0,00
43 0 0,00 0,00 43 0 0,00 0,00 43 0 0,00 0,00
44 0 0,00 0,00 44 0 0,00 0,00 44 0 0,00 0,00
45 1 1.412,00 1.412,00 45 1 1.412,00 1.412,00 45 0 0,00 0,00
46 0 0,00 0,00 46 0 0,00 0,00 46 0 0,00 0,00
47 0 0,00 0,00 47 0 0,00 0,00 47 0 0,00 0,00
48 1 706,00 706,00 48 0 0,00 0,00 48 1 706,00 706,00
49 0 0,00 0,00 49 0 0,00 0,00 49 0 0,00 0,00
50 0 0,00 0,00 50 0 0,00 0,00 50 0 0,00 0,00
51 2 2.824,00 1.412,00 51 0 0,00 0,00 51 2 2.824,00 | 1.412,00
52 0 0,00 0,00 52 0 0,00 0,00 52 0 0,00 0,00
53 1 2.500,86 2.500,86 53 0 0,00 0,00 53 1 2.500,86 | 2.500,86
54 1 1.412,00 1.412,00 54 0 0,00 0,00 54 1 1.412,00 | 1.412,00
55 0 0,00 0,00 55 0 0,00 0,00 55 0 0,00 0,00
56 1 1.412,00 1.412,00 56 1 1.412,00 1.412,00 56 0 0,00 0,00
57 0 0,00 0,00 57 0 0,00 0,00 57 0 0,00 0,00
58 0 0,00 0,00 58 0 0,00 0,00 58 0 0,00 0,00
59 1 1.412,00 1.412,00 59 1 1.412,00 1.412,00 59 0 0,00 0,00
60 1 1.412,00 1.412,00 60 0 0,00 0,00 60 1 1.412,00 | 1.412,00
61 0 0,00 0,00 61 0 0,00 0,00 61 0 0,00 0,00
62 2 2.969,66 1.484,83 62 2 2.969,66 1.484,83 62 0 0,00 0,00
63 2 3.484,78 1.742,39 63 1 1.412,00 1.412,00 63 1 2.072,78 | 2.072,78
64 3 4.358,00 1.452,67 64 3 4.358,00 1.452,67 64 0 0,00 0,00
65 2 2.824,00 1.412,00 65 2 2.824,00 1.412,00 65 0 0,00 0,00
66 0 0,00 0,00 66 0 0,00 0,00 66 0 0,00 0,00
67 0 0,00 0,00 67 0 0,00 0,00 67 0 0,00 0,00
68 4 5.648,00 1.412,00 68 2 2.824,00 1.412,00 68 2 2.824,00 | 1.412,00
69 0 0,00 0,00 69 0 0,00 0,00 69 0 0,00 0,00
70 3 4.236,00 1.412,00 70 3 4.236,00 1.412,00 70 0 0,00 0,00
71 5 7.593,46 1.518,69 71 4 6.181,46 1.545,37 71 1 1.412,00 | 1.412,00
72 4 13.393,87 3.348,47 72 2 2.824,00 1.412,00 72 2 10.569,87 | 5.284,94
73 3 5.147,92 1.715,97 73 3 5.147,92 1.715,97 73 0 0,00 0,00
74 5 8.691,81 1.738,36 74 4 7.279,81 1.819,95 74 1 1.412,00 | 1.412,00
75 0 0,00 0,00 75 0 0,00 0,00 75 0 0,00 0,00
76 2 2.824,00 1.412,00 76 2 2.824,00 1.412,00 76 0 0,00 0,00
77 1 1.412,00 1.412,00 77 1 1.412,00 1.412,00 77 0 0,00 0,00
78 1 1.412,00 1.412,00 78 1 1.412,00 1.412,00 78 0 0,00 0,00
79 1 1.412,00 1.412,00 79 1 1.412,00 1.412,00 79 0 0,00 0,00
80 1 1.769,56 1.769,56 80 1 1.769,56 1.769,56 80 0 0,00 0,00
>81 22 37.002,00 1.681,91 >81 17 29.341,92 1.726,00 >81 5 7.660,08 | 1.532,02
TOTAL 70 117.269,92 1.675,28 TOTAL 52 82.464,33 1.585,85 TOTAL 18 34.805,59 | 1.933,64

Idade Média: 73,44

Idade Média: 74,77

Idade Média: 69,61
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ANEXO 3. Provisoes Matematicas a contabilizar

1.2.1.1.2.08.00
1.2.1.1.2.08.01
1.2.1.1.2.08.02
1.2.1.1.2.08.03
1.2.1.1.2.08.99
2.2.7.2.0.00.00
2.2.7.2.1.00.00
2.2.7.21.01.00
22.7.21.01.01
22721.01.03
22721.01.04
22.7.21.01.05
22721.01.99
2.2.7.21.02.00
22.7.21.02.01
22.7.21.02.02
22721.02.03
22.7.21.02.04
22.7.21.01.99
2.2.7.21.03.00
227.21.03.01
22.7.21.03.03
227.21.03.04
227.21.03.05
22.7.2.1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
22.7.21.04.02
22.7.21.04.03
227.21.04.04
22.7.21.04.99
2.2.7.2.1.06.00
227.21.06.01
2.2.7.2.1.09.00
22.7.2.1.09.01
227.21.09.02
227.21.09.99
2.2.7.2.2.00.00
22.7.22.01.00
22.7.22.01.01
2.2.7.2.2.02.00
22.7.22.02.03
2.3.6.2.0.00.00
2.3.6.2.1.00.00
2.3.6.2.1.01.00
23.6.2.1.01.01
2.3.6.2.1.01.02
2.3.6.2.1.02.00
2.3.6.2.1.02.01
2.3.6.2.1.02.02
2.3.6.2.1.03.00
2.3.6.2.1.03.01
2.3.6.2.1.04.00
2.3.6.2.1.04.01
2.3.6.2.1.04.02
2.3.6.2.1.04.03
2.3.6.2.1.05.00
2.3.6.2.1.05.01
2.3.6.2.1.05.02

Nota Explicativa

CREDITOS PARA AMIORTIZAGAO DE DEF CI T ATUAR AL - FUNDO EM CAPI TALIZACAO - INTRAOFSS

VALORATUAL DOS APORTES PARACOBERTURA DO DEAICITATUARAL

VALORATUAL DA CONTRBUIGAO PATRONAL SUPLEMENTARPARA COBERTURA DO DEFICITATUARAL

VALORATUAL DOS RECURSOS VINCULADOS PORLE! PARACOBERTURA DO DEFICITATUARAL

OUTROS CREDITOS DO RPPS PARA AVIORTIZARDERCITATUARAL

PROVISOES MATEMATI CAS PREVIDENCI ARIAS ALONGO PRAZO

PROVISOES MATEMATI CAS PREVIDENCI AR AS ALONGO PRAZO —CONSOLI DAGAO

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO ANANCEIRO) —PROVISOES DE BENEF CIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORIAS/PENSOES CONCEDIDAS DO FUNDO EMREPARTIGAO DO RPPS

(-) CONTRBUIGOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EMREPARTIGAO DO RPPS

(-) CONTRBUIGOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EMREPARTICAO DO RPPS

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARA DO RUNDO EMREPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUGOES

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO ANANCEIRO) —~PROVISOES DE BENEFi CIOS ACONCEDER
APOSENTADORIAS/PENSOES ACONCEDERDO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) CONTRBUICOES DO ENTE PARAO FUNDO EMREPARTICAO DO RPPS

(-) CONTRBUIGOES DO SERVIDORE FUTURO APOSENTADO/ PENSIONISTA PARA O FUNDO EMIREPARTIGAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARA DO RUNDO EMREPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVI DENCI AR O) —~PROVISOES DE BENEFi CIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORAS PENSOES CONCEDIDAS DO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRBUICOES DO APOSENTADO PARAO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRBUIGOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARA DO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DORPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCI AR O) —~PROVISOES DE BENEFi CIOS ACONCEDER
APOSENTADORAS PENSOES ACONCEDERDO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRBUICOES DO ENTE PARAO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRBUICOES DO SERVIDORE FUTURO APOSENTADO/ PENSIONISTA PARAO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARA DO FUNDO EMCAPITALIZAGAO DORPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

PROVISOES ATUAR AIS PARAAWSTES DO PLANO FINANCEIRO

PROVISAO ATUARAL PARAOSCILAGAO DERISCOS

DEMAIS REGIMES —PROVISOES DE BENEFI CIOS CONCEDIDOS

APOSENTADORIAS/PENSOES CONCEDIDAS DE DEMAISREGIVES

(-) CONTRBUIGOES DO APOSENTADO/ PENSIONISTA

(-) OUTRAS DEDUGOES

PROVISOES MATEMATI CAS PREVIDENCI AR AS ALONGO PRAZO - INTRAOFSS

FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFi CIOS CONCEDIDOS

(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANGEIRA - FUNDO EM REPARTIGAO - BENEFICIOS CONCEDIDOS

FUNDO EM REPARTI GAO - PROVISOES DE BENEFI CI OS ACONCEDER

(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA - FUNDO EMREPARTIGAQ - BENEFICIOS ACONCEDER*
RESERVASATUARAIS

RESERVAATUARIAL- CONSOLIDACAO

RESERVAS ATUAR AI'S- FUNDO EM CAPITALIZACAO

RESERVAATUARAL PARA CONTINGENCIAS

RESERVAATUARAL PARA AJUSTES DO FUNDO

FUNDOS ATUAR AIS GARANTI DORES - FUNDO EM CAPITALIZAGAO

FUNDO GARANTIDOR DE BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTIGAO DE CAPITAIS DE COBERTURA
FUNDO GARANTIDORPARA OPERACOES COMEMPRESTIMOS CONSIGNADOS A SEGURADOS - FUNDO EMCAPITALIZAGAO
FUNDOS ATUAR AIS GARANTI DORES - FUNDO EM REPARTIGAO

FUNDO GARANTIDORPARA OPERAGOES COMEMPRESTIMOS CONSIGNADOS A SEGURADOS - FUNDO EMREPARTIGAO
FUNDOS ATUAR Al'S PARAOSCILACAO DE R SCOS- FUNDO EM CAPI TALIZACAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RSCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EMREGIME DE CAPITALIZAGAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RSCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EMREGIME DE REPARTIGAO DE CAPITAIS DE COBERTURA
FUNDO PARAOSCILAGAO DE RSCOS PARA COBERTURA DE OPERACOES COMSEGURADOS - FUNDO EMCAPITALIZAGAO
FUNDOS ATUAR AIS PARAOSCI LACAO DE R SCOS- FUNDO EM REPARTICAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RSCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EMREGIME DE REPARTICAO SIMPLES

FUNDO PARAOSCILAGAO DE RSCOS PARA COBERTURA DE OPERAGOES COMSEGURADOS - FUNDO EMREPARTIGAO

55.427.255,43
55.427.255,43
57.099.771,97
1.652.435,15
20.081,39

55.427.255,43
55.427.255,43
55.427.255,43

Parao célculo das Provisdes Mateméticas de Beneficios Concedidos e aConceder do Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro), ataxadejuros éde4,52%ao ano.
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ANEXO 4. Projecao da evolucao das Provisoes Matematicas para os proximos doze

meses
EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS - FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO) - BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.2.7.2.1.01.00 2.2.7.2.1.01.01 2.2.7.21.01.02 | 2.2.7.2.1.01.03 | 2.2.7.2.1.01.04 | 2.2.7.2.1.01.05 2.2.7.2.1.01.07
~ o
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o VL2 Za wo ] azg I o
oL zo0<§g o2 = & a S Fa 8
Elg 07« o3 o3 8o So < ez
8§z¢ ) Q2w az., 9 <9 809 2z
£33 2220 o5& 238 >SS0 2<9 2=
MES Swid gggg Soe 0 0O & 2al iz 2 E <
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dez/24 - 57.099.771,97 - 1.652.435,15 20.081,39 - 55.427.255,43
jan/25 - 56.931.164,77 - 1.648.146,95 20.019,97 - 55.262.997,85
mar/25 - 56.762.557,57 - 1.643.858,75 19.958,56 - 55.098.740,27
mar/25 - 56.593.950,37 - 1.639.570,54 19.897,14 - 54.934.482,69
abr/25 - 56.425.343,17 - 1.635.282,34 19.835,72 - 54.770.225,11
mai/25 - 56.256.735,97 - 1.630.994,14 19.774,30 - 54.605.967,53
jun/25 - 56.088.128,78 - 1.626.705,94 19.712,89 - 54.441.709,96
jul/25 - 55.919.521,58 - 1.622.417,73 19.651,47 - 54.277.452,38
ago/25 - 55.750.914,38 - 1.618.129,53 19.590,05 - 54.113.194,80
set/25 - 55.582.307,18 - 1.613.841,33 19.528,63 - 53.948.937,22
out/25 - 55.413.699,98 - 1.609.553,13 19.467,22 - 53.784.679,64
nov/25 - 55.245.092,78 - 1.605.264,92 19.405,80 - 53.620.422,06

EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS - FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO) - BENEFICIOS A CONCEDER

2.2.7.2.1.02.00

2.2.7.2.1.02.01

2.2.7.2.1.02.02

2.2.7.2.1.02.03

2.2.7.2.1.02.04

2.2.7.2.1.02.06

MES

PLANO FINANCEIRO - PROVISOES

DE BENEFICIOS A CONCEDER

APOSENTADORIAS / PENSOES /
OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER
DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA

O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA|

O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

(-) COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA DO PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA
FINANCEIRA

dez/24

jan/25

mar/25

mar/25

abr/25

mai/25

jun/25

jul/25

ago/25

set/25

out/25

nov/25

A evolugao foi calculada pela férmula recursiva por interpolagao linear.

Tais informagdes sdo necessarias para a contabilizacdo mensal das Provisdes Matematicas
de Beneficios Concedidos e a Conceder. No entanto, recomendamos que as Provisdes
Matematicas sejam calculadas com o levantamento mensal da base de dados, permitindo
dispor da Provisao Matematica real para cada més.
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ANEXO 5. Resumo dos fluxos atuariais e da populacao coberta

Evolucdo Provavel dos Aposentados e Pensionistas

Previdéncia Municipal de Sao Mateus

ANO QUANTIDADE PROVENTOS ANUAIS (RS)
APOSENTADOS | PENSIONISTAS TOTAL APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAL

2025 130 70 200 5137019,16 1524 508,96 6661528,12
2026 130 70 200 5130618,43 1517982,84 6 648 601,28
2027 130 69 199 5117 330,13 1511412,10 6628742,23
2028 128 69 197 5064 378,56 1504 902,90 6569 281,46
2029 126 68 194 4989 678,98 1483228,39 6472907,36
2030 125 66 191 4927 432,73 1447 048,00 6374 480,73
2031 122 64 186 4811761,25 1396728,35 6208 489,60
2032 118 61 179 4644 552,54 1333635,49 5978 188,04
2033 113 58 172 4483967,14 1272 836,92 5756 804,06
2034 109 56 164 4289 060,30 1214332,64 5503 392,94
2035 103 53 156 4054 234,25 1158 040,70 5212 274,95
2036 96 51 147 3787 668,34 1103 879,17 4891 547,52
2037 88 48 137 3496 964,80 1051 848,05 4548812,85
2038 81 46 127 3190980,38 1001947,34 4192927,71
2039 73 44 117 2877 466,56 954 095,09 3831561,65
2040 66 42 107 2596 188,70 908 209,38 3504 398,07
2041 56 40 96 2206 814,73 864 290,19 3071104,92
2042 47 38 85 1870522,46 822337,54 2692 860,00
2043 40 36 76 1580842,39 782 269,48 2363111,87
2044 34 34 68 1331922,13 744 004,07 2075926,20
2045 28 32 61 1118574,05 707 459,38 1826 033,43
2046 24 31 55 936 207,84 672 635,40 1608 843,24
2047 20 29 49 780768,81 639 450,20 1420219,01
2048 16 28 44 648 681,78 607 739,89 1256 421,67
2049 14 27 40 536 799,98 577 422,54 1114 222,53
2050 11 25 36 442 398,32 548 498,16 990 896,47
2051 9 24 33 362 969,31 520802,85 883772,16
2052 8 23 30 296 435,39 494 172,75 790 608,14
2053 6 22 28 240943,18 468 607,85 709 551,03
2054 5 20 25 194 827,31 443 944,28 638 771,59
2055 4 19 23 156 676,76 420 100,10 576 776,86
2056 3 18 21 125 174,00 397075,30 522 249,30
2057 3 15 18 99598,31 334 998,49 434 596,80
2058 2 13 15 78 660,12 282 085,87 360 745,99
2059 2 11 12 61 725,90 236 983,56 298 709,46
2060 1 9 10 48 085,48 198 539,56 246 625,04
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ANEXO 6. Projecoes Atuariais para o Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria -

RREO

Prefeitura Municipal de Sao Mateus
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 a 2099
RREO - ANEXO 10 (LRF,art. 53, § 19, inciso Il) em Reais (R$)
SALDO FINANCEIRO RESULTADO
DESPESAS RESULTADO DO EXERCICIO ACUMULADO
EXERCICIO PRWII;‘:SE:ZQ&S (a) PREVIDENCIARIAS |PREVIDENCIARIO| (d) = ("c!" exercicio CAPITALIZA_\Df) (Ifundo
(b) (c)=(ab) anterior) + (¢) de Previdéncia)
1 2

2025 163 845,61 6 661 528,12 -6 497 682,51 -6 497 682,51 -6 497 682,51
2026 163 633,88 6 774 924,70 -6 611 290,82 -13 108 973,33 -13 108 973,33
2027 163 205,75 6 883 027,41 6719 821,67 -19 828 795,00 -19 828 795,00
2028 161 531,93 6 950 890,10 -6 789 358,17 -26 618 153,17 -26 618 153,17
2029 159 150,19 6 979 047,07 -6 819 896,89 -33 438 050,05 -33 438 050,05
2030 157 135,84 7 003 509,67 -6 846 373,83 -40 284 423,88 -40 284 423,88
2031 153 420,30 6 950 740,29 -6 797 320,00 -47 081 743,88 -47 081 743,88
2032 148 065,10 6 820 070,43 -6 672 005,32 -53 753 749,20 -53 753 749,20
2033 142 921,70 6 692 292,59 -6 549 370,89 -60 303 120,10 -60 303 120,10
2034 136 704,04 6519 258,14 -6 382 554,10 -66 685 674,20 -66 685 674,20
2035 129 236,19 6291 716,66 -6 162 480,47 -72 848 154,67 72 848 154,67
2036 120 774,91 6 016 754,63 -5 895 979,72 -78 744 134,39 -78 744 134,39
2037 111 558,97 5701 488,82 -5 589 929,85 -84 334 064,23 -84 334 064,23
2038 101 866,57 5 355 274,88 -5 253 408,31 -89 587 472,54 -89 587 472,54
2039 91 941,03 4986 713,23 -4 894 772,19 -94 482 244,73 94 482 244,73
2040 83 031,22 4647 572,71 -4 564 541,49 -99 046 786,22 -99 046 786,22
2041 70 729,43 4150 320,14 -4 079 590,72 -103 126 376,94 -103 126 376,94
2042 60 098,10 3708 300,36 -3 648 202,26 -106 774 579,20 -106 774 579,20
2043 50 933,91 3316 038,73 -3 265 104,82 -110 039 684,02 -110 039 684,02
2044 43 052,89 2 968 393,05 -2 925 340,16 -112 965 024,18 -112 965 024,18
2045 36 291,98 2 660 678,52 -2 624 386,54 -115 589 410,72 -115 589 410,72
2046 30 507,00 2388 754,92 -2 358 247,92 -117 947 658,64 -117 947 658,64
2047 25 570,46 2148 757,32 -2 123 186,86 -120 070 845,50 -120 070 845,50
2048 21 369,80 1 937 053,65 -1915 683,85 -121 986 529,35 -121 986 529,35
2049 17 806,05 1 750 460,64 -1 732 654,60 -123 719 183,95 -123 719 183,95
2050 14 793,61 1 586 291,08 -1 571 497,47 -125 290 681,42 -125 290 681,42
2051 12 253,46 1 441 680,75 -1 429 427,29 -126 720 108,71 -126 720 108,71
2052 10 120,08 1314 208,43 -1 304 088,35 -128 024 197,06 -128 024 197,06
2053 8 335,26 1201 879,11 -1 193 543,85 -129 217 740,91 -129 217 740,91
2054 6 846,41 1102 546,53 -1 095 700,12 -130 313 441,03 -130 313 441,03
2055 5 609,09 1014 456,31 -1 008 847,22 -131 322 288,25 -131 322 288,25
2056 4 581,91 936 003,71 -931 421,81 -132 253 710,06 -132 253 710,06
2057 3676,93 793 707,37 -790 030,43 -133 043 740,49 -133 043 740,49
2058 2932,63 671 350,91 -668 418,28 -133 712 158,78 -133 712 158,78
2059 2 326,87 566 462,59 -564 135,72 -134 276 294,50 -134 276 294,50
2060 1 835,48 476 577,58 -474 742,11 -134 751 036,60 -134 751 036,60
2061 1 439,44 399 843,62 -398 404,18 -135 149 440,78 -135 149 440,78
2062 112220 334 492,82 -333 370,62 -135 482 811,40 -135 482 811,40
2063 869,40 278 789,95 -277 920,54 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2064 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2065 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
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Prefeitura Municipal de Sao Mateus
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 a 2099
RREO - ANEXO 10 (LRF,art. 53, § 12, inciso Il) em Reais (R$)
SALDO FINANCEIRO RESULTADO
DESPESAS RESULTADO DO EXERCICIO ACUMULADO
EXERCIiCIO PRWIS:SE:Z;‘&S (a) PREVIDENCIARIAS [PREVIDENCIARIO| (d) = ("c!" exercicio CAPITALIZA_\Df) (Ifundo
(b) (c)=(a-b) anterior) + (¢ ) de Previdéncia)
1 2

2066 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2067 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2068 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2069 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2070 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2071 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2072 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2073 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2074 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2075 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2076 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2077 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2078 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2079 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2080 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2081 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2082 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2083 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2084 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2085 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2086 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2087 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2088 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2089 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2090 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2091 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2092 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2093 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2094 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2095 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2096 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2097 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2098 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94
2099 0,00 0,00 0,00 -135 760 731,94 -135 760 731,94

FONTE: Prefeitura Municipal de Sdo Mateus

1. Resultado Aritmético

2. Resultado com a capitalizagdo do saldo financeiro
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ANEXO 7. Resultado da Duracao do Passivo e Analise Evolutiva

Considerando os Fluxos Atuariais do Plano de Beneficios do RPPS apresentados no DRAA
2024 (data-base dezembro de 2023), obteve-se o valor de 7,6 anos de duragdo do passivo

do Fundo em Capitalizacdo, remetendo a aplicagdo da taxa de juros parametro

correspondente a 4,52% ao ano, de acordo com o critério estabelecido pela Portaria MTP n°
1.499/2024.

A tabela a seguir demonstra a evolucao da duracao do passivo nos ultimos exercicios:

2025 7,6 4,52% Portaria 1.499/2024
2024 8,0 4,48% Portaria 3.289/2023
2023 8,1 4,33% Portaria 1.837/2022
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ANEXO 8. Ganhos e perdas atuariais

O desenvolvimento do presente item, perde a sua finalidade em fungédo do RPPS estar em

extingao.
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ANEXO 10. Tabuas em geral

TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2022 EXTRAPOLADA PARA AS IDADES ACIMA DOS 90 ANOS
Idades HOMENS MULHERES AMBOS OS SEXOS
Exatas

(X) IX an eX IX nqx eX

0 100.000 | 0,01394032 71,96 100.000 | 0,01168638 78,96 100.000 | 0,01283970 75,46
1 98.606 0,00093524 71,98 98.831 0,00086714 78,89 98.716 0,00089594 75,44
2 98.514 0,00071899 71,05 98.746 0,00063078 77,96 98.628 0,00067587 74,51
3 98.443 0,00055583 70,10 98.683 0,00046448 77,01 98.561 0,00051379 73,56
4 98.388 0,00043479 69,14 98.638 0,00035084 76,05 98.510 | 0,00039694 72,60
5 98.345 0,00034678 68,17 98.603 0,00027575 75,07 98.471 0,00031472 71,63
6 98.311 0,00028476 67,19 98.576 0,00022887 74,09 98.440 | 0,00025902 70,65
7 98.283 0,00024328 66,21 98.553 0,00020277 73,11 98.415 0,00022363 69,67
8 98.259 0,00021877 65,22 98.533 0,00019210 72,13 98.393 0,00020427 68,68
9 98.238 0,00020948 64,24 98.514 | 0,00019402 71,14 98.373 0,00019878 67,70
10 98.217 0,00021608 63,25 98.495 0,00020646 70,15 98.353 0,00020695 66,71
11 98.196 0,00024218 62,27 98.475 0,00022838 69,17 98.333 0,00023087 65,72
12 98.172 0,00029542 61,28 98.452 0,00025868 68,18 98.310 | 0,00027493 64,74
13 98.143 0,00039015 60,30 98.427 0,00029593 67,20 98.283 0,00034661 63,76
14 98.105 0,00054643 59,32 98.398 0,00033857 66,22 98.249 0,00045461 62,78
15 98.051 0,00078962 58,35 98.364 | 0,00038434 65,24 98.204 | 0,00060729 61,81
16 97.974 0,00113173 57,40 98.327 0,00043118 64,27 98.145 0,00080397 60,84
17 97.863 0,00155032 56,46 98.284 | 0,00047686 63,30 98.066 0,00102861 59,89
18 97.711 0,00198246 55,55 98.237 0,00051971 62,33 97.965 0,00125231 58,95
19 97.518 0,00233505 54,66 98.186 0,00055852 61,36 97.842 0,00143831 58,03
20 97.290 0,00256261 53,79 98.131 0,00059329 60,39 97.701 0,00156961 57,11
21 97.041 0,00266742 52,92 98.073 0,00062467 59,43 97.548 0,00164605 56,20
2 96.782 0,00269288 52,06 98.012 0,00065376 58,46 97.387 0,00168309 55,29
23 96.521 0,00269115 51,20 97.948 0,00068177 57,50 97.224 | 0,00170087 54,38
24 96.261 0,00268815 50,34 97.881 0,00070937 56,54 97.058 0,00171136 53,48
25 96.003 0,00269859 49,47 97.812 0,00073707 55,58 96.892 0,00172288 52,57
26 95.744 0,00271885 48,61 97.740 | 0,00076497 54,62 96.725 0,00173672 51,66
27 95.483 0,00274135 47,74 97.665 0,00079319 53,66 96.557 0,00175250 50,74
28 95.222 0,00276133 46,87 97.587 0,00082236 52,70 96.388 0,00177007 49,83
29 94.959 0,00277597 46,00 97.507 0,00085346 51,75 96.217 0,00178969 48,92
30 94.695 0,00278812 45,12 97.424 | 0,00088815 50,79 96.045 0,00181288 48,01
31 94.431 0,00280239 44,25 97.337 0,00092838 49,84 95.871 0,00184164 47,09
32 94.166 0,00282364 43,37 97.247 0,00097583 48,88 95.694 | 0,00187782 46,18
33 93.900 0,00285647 42,49 97.152 0,00103203 47,93 95.515 0,00192318 45,27
34 93.632 0,00290298 41,61 97.052 0,00109734 46,98 95.331 0,00197854 44,35
35 93.360 0,00296440 40,73 96.945 0,00117147 46,03 95.142 0,00204443 43,44
36 93.084 0,00304091 39,85 96.832 0,00125340 45,08 94.948 0,00212105 42,53
37 92.801 0,00313263 38,97 96.710 | 0,00134168 44,14 94.747 0,00220869 41,62
38 92.510 0,00324125 38,09 96.581 0,00143613 43,20 94.537 0,00230866 40,71
39 92.210 0,00336955 37,21 96.442 0,00153740 42,26 94.319 0,00242307 39,80
40 91.899 0,00352213 36,34 96.294 | 0,00164823 41,32 94.090 | 0,00255527 38,90
41 91.576 0,00370468 35,47 96.135 0,00177273 40,39 93.850 | 0,00270941 37,99
42 91.236 0,00392130 34,60 95.965 0,00191448 39,46 93.596 0,00288854 37,10
43 90.879 0,00417495 33,73 95.781 0,00207669 38,54 93.325 0,00309491 36,20
44 90.499 0,00446357 32,87 95.582 0,00225897 37,62 93.037 0,00332704 35,31
45 90.095 0,00478114 32,01 95.366 0,00245794 36,70 92.727 0,00358040 34,43
46 89.665 0,00511912 31,17 95.132 0,00266751 35,79 92.395 0,00384839 33,55
47 89.206 0,00546707 30,32 94.878 0,00287938 34,88 92.039 0,00412273 32,68
48 88.718 0,00582209 29,49 94.605 0,00308920 33,98 91.660 | 0,00440044 31,81
49 88.201 0,00618776 28,66 94.312 0,00329627 33,09 91.257 0,00468312 30,95
50 87.656 0,00657882 27,83 94.002 0,00350708 32,19 90.829 0,00498063 30,09
51 87.079 0,00701919 27,01 93.672 0,00373407 31,31 90.377 0,00530960 29,24
52 86.468 0,00753027 26,20 93.322 0,00398966 30,42 89.897 0,00568549 28,39
53 85.817 0,00813168 25,40 92.950 | 0,00428653 29,54 89.386 0,00612304 27,55
54 85.119 0,00882784 24,60 92.551 0,00463134 28,67 88.839 0,00662741 26,72
55 84.367 0,00960776 23,81 92.123 0,00502514 27,80 88.250 | 0,00719434 25,90
56 83.557 0,01044946 23,04 91.660 | 0,00546481 26,93 87.615 0,00781287 25,08
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TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2022 EXTRAPOLADA PARA AS IDADES ACIMA DOS 90 ANOS

Idades HOMENS MULHERES AMBOS OS SEXOS
Exatas
) Ix nqx €y Ix nqx €y nqx
57 82.684 0,01131952 22,28 91.159 0,00594272 26,08 86.930 0,00846509 24,27
58 81.748 0,01219856 21,53 90.617 0,00645572 25,23 86.195 0,00914155 23,48
59 80.750 0,01308467 20,79 90.032 0,00700615 24,39 85.407 0,00984316 22,69
60 79.694 0,01400180 20,06 89.401 0,00760503 23,56 84.566 0,01058649 21,91
61 78.578 0,01500160 19,33 88.721 0,00827339 22,74 83.671 0,01140524 21,14
62 77.399 0,01613308 18,62 87.987 0,00903167 21,92 82.716 0,01233164 20,38
63 76.150 0,01744027 17,92 87.193 0,00989849 21,12 81.696 0,01339472 19,62
64 74.822 0,01893891 17,23 86.330 0,01088061 20,33 80.602 0,01460467 18,88
65 73.405 0,02060665 16,55 85.390 0,01196766 19,54 79.425 0,01594570 18,16
66 71.893 0,02240209 15,89 84.368 0,01314058 18,77 78.158 0,01738901 17,44
67 70.282 0,02426259 15,24 83.260 0,01437106 18,02 76.799 0,01889161 16,74
68 68.577 0,02615271 14,61 82.063 0,01564602 17,27 75.348 0,02043085 16,06
69 66.783 0,02808412 13,99 80.779 0,01697945 16,54 73.809 0,02201965 15,38
70 64.908 0,03011652 13,38 79.408 0,01841478 15,82 72.184 0,02370793 14,71
71 62.953 0,03237282 12,78 77.945 0,02003559 15,10 70.472 0,02559512 14,06
72 60.915 0,03497063 12,19 76.384 0,02192773 14,40 68.669 0,02777920 13,42
73 58.785 0,03800373 11,61 74.709 0,02416876 13,71 66.761 0,03034279 12,79
74 56.551 0,04150990 11,05 72.903 0,02680608 13,04 64.735 0,03332714 12,17
75 54.203 0,04542311 10,51 70.949 0,02982294 12,39 62.578 0,03669298 11,57
76 51.741 0,04963972 9,98 68.833 0,03317326 11,75 60.282 0,04036874 10,99
77 49.173 0,05402300 9,48 66.550 0,03677748 11,14 57.848 0,04425071 10,44
78 46.516 0,05850429 8,99 64.102 0,04058891 10,54 55.288 0,04828353 9,90
79 43.795 0,06317835 8,52 61.500 0,04466077 9,97 52.619 0,05253810 9,37
80 41.028 0,06825638 8,06 58.754 0,04912981 9,41 49.854 0,05718184 8,86
81 38.228 0,07412252 7,61 55.867 0,05426806 8,87 47.004 0,06253091 8,37
82 35.394 0,08113914 7,18 52.835 0,06035468 8,35 44.065 0,06889475 7,90
83 32.522 0,08950872 6,77 49.646 0,06758119 7,86 41.029 0,07646369 7,44
84 29.611 0,09923260 6,39 46.291 0,07600319 7,39 37.891 0,08526445 7,02
85 26.673 0,10984481 6,04 42.773 0,08532962 6,96 34.661 0,09492897 6,63
86 23.743 0,12067368 5,72 39.123 0,09508786 6,56 31.370 0,10490018 6,27
87 20.878 0,13095818 5,44 35.403 0,10468715 6,20 28.080 0,11451803 5,94
88 18.144 0,14011900 5,18 31.697 0,11363776 5,86 24.864 0,12325930 5,65
89 15.672 0,14824709 4,92 28.184 0,12195353 5,53 21.880 0,13117089 5,35
90 13.443 0,14916785 4,65 24.869 0,12521323 5,20 19.118 0,13318652 5,05
91 11.437 0,15715547 4,38 21.755 0,13372595 4,88 16.572 0,14109158 4,75
92 9.640 0,16644006 4,10 18.846 0,14334904 4,55 14.234 0,15011544 4,45
93 8.036 0,17731217 3,82 16.144 0,15431544 4,23 12.097 0,16049335 4,15
94 6.611 0,19015160 3,54 13.653 0,16692603 3,91 10.155 0,17252924 3,84
95 5.354 0,20546321 3,25 11.374 0,18157550 3,59 8.403 0,18662193 3,54
96 4.254 0,22393052 2,96 9.309 0,19879045 3,28 6.835 0,20330369 3,24
97 3.301 0,24649751 2,67 7.458 0,21928663 2,97 5.445 0,22329820 2,94
98 2.487 0,27449561 2,38 5.823 0,24405653 2,66 4.230 0,24760943 2,64
99 1.805 0,30984256 2,09 4.402 0,27450583 2,36 3.182 0,27765989 2,34
100 1.245 0,35535051 1,81 3.193 0,31266697 2,06 2.299 0,31550719 2,05
101 803 0,41517031 1,53 2.195 0,36152793 1,77 1.573 0,36417709 1,76
102 470 0,49525730 1,26 1.401 0,42549372 1,49 1.000 0,42812899 1,48
103 237 0,60297368 1,01 805 0,51080275 1,22 572 0,51366596 1,21
104 94 0,74177440 0,79 394 0,62471642 0,97 278 0,62805811 0,96
105 24 0,89029687 0,61 148 0,76841300 0,75 103 0,77214918 0,75
106 3 0,98242761 0,52 34 0,91272000 0,59 24 0,91561845 0,59
107 0 0,99963985 0,50 3 0,98927678 0,51 2 0,99002829 0,51
108 0 0,99999987 0,50 0 0,99987049 0,50 0 0,99988850 0,50
109 0 1,00000000 0,50 0 0,99999998 0,50 0 0,99999999 0,50
110 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50
111 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50 0 1,00000000 0,50
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Tébua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas

X ix X ix

15 0,000 575 48 0,001 511
16 0,000 573 49 0,001 657
17 0,000 572 50 0,001 823
18 0,000 570 51 0,002 014
19 0,000 569 52 0,002 231
20 0,000 569 53 0,002 479
21 0,000 569 54 0,002 762
22 0,000 569 55 0,003 089
23 0,000 570 56 0,003 452
24 0,000 572 57 0,003 872
25 0,000 575 58 0,004 350
26 0,000 579 59 0,004 895
27 0,000 583 60 0,005 516
28 0,000 589 61 0,006 223
29 0,000 596 62 0,007 029
30 0,000 605 63 0,007 947
31 0,000 615 64 0,008 993
32 0,000 628 65 0,010 183
33 0,000 643 66 0,011 542
34 0,000 660 67 0,013 087
35 0,000 681 68 0,014 847
36 0,000 704 69 0,016 852
37 0,000 732 70 0,019 135
38 0,000 764 71 0,021 734
39 0,000 801 72 0,024 695
40 0,000 844 73 0,001 707
41 0,000 893 74 0,031 904
42 0,000 949 75 0,036 275
43 0,001 014 76 0,041 252
44 0,001 088 77 0,046 919
45 0,001 174 78 0,055 371
46 0,001 271 79 0,060 718
47 0,001 383 80 0,069 084
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Sao Paulo, 11 de marco de 2025.

A
Previdéncia Municipal de Sao Mateus

Declaracao das Hipo6teses (DELATU)

Conforme previsto na Portaria MTP n° 1.467, 02/06/2022 e na Instrucdo Normativa
n°® 68/2020, com alteracdes do TCE-ES

Declaracdo do Chefe do Poder Executivo, do responsavel pela unidade gestora do
RPPS e do atuario responsavel pela elaboracado da avaliacao atuarial, de que foram
conjuntamente eleitas as hipoteses biométricas, demograficas, econdbmicas e
financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus
dependentes, para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do RPPS.

Visando a apropriada documentacdo, foi encaminhada pelo atuario tabulacao
contemplando comparacdo entre as bases técnicas utilizadas em 2024 e as
propostas para 2025 —a seguir reproduzida—, por intermédio da correspondéncia
CA/012/2025, de 21/01/2025.

As alteragdes mais significativas correspondem a renovagdo anual das tabuas de
mortalidade determinada da Secretaria de Previdéncia, e a taxa de juros aplicavel as
projecdes atuariais, para o estudo em foco correspondendo a 4,52% ao ano para o
Fundo em Capitalizacao (Plano Previdenciario).

Foi definido para as hip6teses econdmicas o indexador INPC.

As referéncias a seguir apresentadas obedecem ao disposto na Portaria MTP n°
1.467/2022 e nas instrugdes normativas que as especificam.
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HIPOTESES BIOMETRICAS

Tdbua de Entrada em Invalidez

DRAA 2024 - base dez/2023

Alvaro Vindas

PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

DRAA 2025 - base dez/2024

Alvaro Vindas

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2021 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2022 - Separadas por sexo

Tébua de Mortalidade Geral

Téabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2021 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2022 - Separadas por sexo

Tabua de Morbidez

HIPOTESES DEMOGRAFICAS

Composigdo da Familia de Servidores e
Aposentados

nao aplicavel
DRAA 2024 - base dez/2023

pelo real

nao aplicavel
DRAA 2025 - base dez/2024

pelo real

Entrada em Aposentadoria

HIPOTESES ECONOMICAS

pelo real

DRAA 2024 - base dez/2023

pelo real

DRAA 2025 - base dez/2024

sugerimos que seja adotado no sistema

Inflagdo Futura 0,00% 0,00%
Projecdo de Cresc!rr?ento Real dos 0,00% 0,00%
Beneficios
Considerando que as corregGes salariais | Considerando que as corregdes salariais
negociadas pelas associagbes da negociadas pelas associagdes da
Indexador classe/sindicatos sdo baseadas no INPC, |classe/sindicatos sdo baseadas no INPC,

sugerimos que seja adotado no sistema

previdencidrio o mesmo indexador previdenciario o mesmo indexador

Fator de Determinagdo do:

Valor Real ao Longo do Tempo dos
Beneficios
HIPOTESE FINANCEIRA

0,98% 0,98%

DRAA 2024 - base dez/2023 DRAA 2025 - base dez/2024

Taxa Real Anual de Juros Fundo em Extingdo: 4,48% Fundo em Extingdo: 4,52%

E por estarem de comum acordo, estabelecendo as bases técnicas sobre as quais
fundamentar-se-4 a avaliagdo atuarial posicionada em 31/12/2024, assinam a
presente declaragéo.

fy’f—-

e =

7

Richard Mendes Dutzmann - Atuario Responsavel Técnico - MIBA 935
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Nome - Representante Legal do Ente Federativo

Nome - Representante Legal da Unidade Gestora do RPPS
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CA/042/2025

Sao Paulo, 11 de marco de 2025.

A
Previdéncia Municipal de Sao Mateus

REF.: Declaracao da Base Cadastral

Foi Solicitado o Banco de Dados dos Servidores Ativos, Aposentados e

Pensionistas:

ANALISE DA BASE CADASTRAL

Dados fornecidos

Os dados cadastrais referentes aos participantes do plano de beneficios, bem como as
informagoes relativas a estrutura e finangas do ente e do RPPS, foram enviados pelo gestor
do RPPS sob a forma de planilha eletrénica em conformidade com modelo estabelecido pela
Secretaria de Previdéncia.

Os dados de servidores ativos, aposentados, pensionistas e dependentes foram recebidos
de maneira satisfatoria, atendendo as principais informag¢des, como salarios, proventos,
pensdes, més e ano de nascimento do segurado, cénjuge, filhos, tempo de servigco publico
etc.

O conjunto original de dados cadastrais recebidos e o resultante apds o tratamento critico

assim se apresentam:
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Segurados Enviados Excluidos Calculados
Ativos - 0 -
Aposentados 130 0 130
Pensionistas 70 0 70

A distribuicdo de servidores ativos, aposentados e pensionistas encontra-se tabulada no
Anexo 2.

TOTAL DE SEGURADOS

Ativos

0%

Pensionistas
35%

Aposentados
65%

SEGURADOS POR SEXO

100

80

60

40

20

ativos aposentados pensionistas

M Homens M Mulheres

Os cadastros de segurados fornecidos apresentaram inconsisténcias, conforme segue

Segurados Inconsisténcia encontrada Quantidade

Aposentados tipo de aposentadoria zerada 1

Todas as inconsisténcias apontadas foram corrigidas ou esclarecidas pelo RPPS.
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Convém reiterar o observado no item 5.7, frisando que a eventual indisponibilidade de dados
completos para calculo da compensacdo previdenciaria a receber nao configura
inconsisténcia imputavel a base cadastral, dada a escassez de tal bagagem informacional
dentre os RPPS brasileiros, podendo ser utilizado um valor percentual, aplicado sobre o
Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) relativo aos beneficios passiveis de
compensacao, conforme determinacao da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Servidores afastados ou cedidos

A base cadastral analisada nao relaciona servidores afastados ou cedidos.

Analise da qualidade da base cadastral

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos e as inconsisténcias detectadas foram
corrigidas ou esclarecidas pelo RPPS/ente, resultando em base de dados considerada
suficientemente completa, consistente e adequada a andlise técnica atuarial, em
conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022, relativamente aos requisitos
de atualizagao, amplitude e consisténcia. A competéncia da base cadastral é 31/12/2024.

Atualizacao da base cadastral

Nao é realizada anotagao referente a atualizagao, devido ao processo de extingdo do plano.

Sem mais, nos colocamos a disposi¢ao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

Richard Dutzmann
Atuario Diretor
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OBJETIVO

Tem por objetivo a presente Nota Técnica Atuarial estabelecer as bases
técnicas, estatisticas e atuariais para determinar o custo dos beneficios
previdenciarios, as contribuicbes dos servidores, a contribuicdo dos
orgaos empregadores, as Provisdes Matematicas e demais disposi¢oes
financeiras pertinentes ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos (RPPS) vinculados ao Ente Federativo.

CoONDICOES DE ELEGIBILIDADE E VALORES DE APOSENTADORIA

Os beneficios do plano em estudo, seus valores e os critérios para a
concessao estao determinados em lei emanada pelo Ente Federativo e
nao poderao contrariar as limitagcdes impostas pelas:

a) Emendas Constitucionais n° 20, de 15/12/1998; n° 41, de 19/12/2003 e
n° 47, de 05/07/2005;

b) Leis Federais n°® 9.717, de 27/11/1998 e n° 10.887, de 18/06/2004;

c) Portarias do MPS n° 402, de 10/12/2008 e MF n° 464, de 19/11/2018;

d) Orienta¢cdes Normativas n° 01, de 23/01/2007 e n° 02, de 31/03/2009.

4.1 Para efeitos da avaliacdo atuarial sera estabelecida como data de
aposentadoria voluntaria, por idade ou compulséria, para cada

segurado ativo, 0 momento em que ele preencher os requisitos
necessarios a obtencao do beneficio, conforme segue:

NOTA TECNICA ATUARIAL — conforme Portaria MF n° 464/2018
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4.1.1 APOSENTADORIA VOLUNTARIA — ADMITIDOS ATE 16/12/1998

Homem Mulher

(anos) (anos)
Idade 53 48
Tempo de Cargo 5 5
Tempo de Contribui¢ao 35 30
Tempo Adicional * *

* 20% do tempo que faltava entre 16/12/1998 e o alcance do Tempo de Contribuicdo

Professor: redugdo de 5 anos nos limites minimos de Idade e Tempo de Contribuicdo

Professor: acréscimo de 17% ao Tempo de Contribuicdo até 16/12/1998, se homem e
20%, se mulher
Magistrado, membro de Ministério Publico e de Tribunal de Contas: acréscimo de

17% ao Tempo de Contribuicdo até 16/12/1998
Proventos reduzidos por antecipacdo as idades minimas para homem aos 60 anos e

para mulher aos 55 anos, elegiveis apds 16/12/1998: 3,5% se elegivel até
31/12/2005 e 5,0% se elegivel apds 31/12/2005

4.1.1.1. Admitidos até 16/12/1998 poderdo optar entre as
normas estabelecidas no art. 40° da Constituicéo
Federal e o disposto nos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, aposentando-se com
proventos integrais se preencherem as condi¢des:

Tempo de Contribui¢do 35 30
Tempo de Servigo Publico 25 25
Tempo de Carreira 15 15
Tempo no Cargo 5 5
Idade * *

* idade minima resultante do abatimento das idades 60/homem e 55/mulher,
correspondente a um ano para cada ano que exceder os Tempos de Contribuicdo
35/homem e 30/mulher
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4.1.2. APOSENTADORIA VOLUNTARIA — ADMITIDOS APOS 16/12/1998

Proventos proporcionais
. . ao Tempo de
Proventos integrais .
Contribuicdo: 70% +
5%a.a. (lim. 100%)
Homem Mulher Homem Mulher
(anos) (anos) (anos) (anos)
Idade 60 55 65 60
Tempo no Cargo 5 5 5 5
Tempo de Contribuicdo 35 30 - -
Tempo de Servigo Publico 20 20 10 10
Tempo de Carreira 10 10 - -
Professor: redugdo de 5 anos nos limites minimos de Idade e Tempo de Contribui¢do
Proventos integrais aos ingressados até 31/12/2003. Proventos proporcionais aos
ingressados apos 31/12/2003

4.1.3. APOSENTADORIA COMPULSORIA:

Idade minima 75 anos para ambos 0S sexos.

4.1.4. VALORES DE APOSENTADORIA

Segurado

Base de Calculo da Aposentadoria

e Admitido antes de

20/02/2004 (Lei 10.887/04)

Ultima remuneragdo no cargo

efetivo.

e Admitido apds 20/02/2004

Média das maiores remuneragdes

considerando 80% do periodo
contributivo a partir de julho/1994 ou

desde o inicio da contribui¢do. *(1)

Obs. *(1) Por se tratar de média, observou-se que ela esta em torno
de 85% da ultima remuneragdo no cargo efetivo, razao
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Vv

pela qual serd adotada nas avaliagbes atuariais a
seguinte expressao:

Valor da aposentadoria = Fi X Ultima remuneracao no cargo efetivo

onde "Fg" é o fator redutor em razdo da média, sendo 0,85 < Fp < 1,

de acordo com avaliacdo estatistica nas aposentadorias
concedidas nos ultimos 3 (trés) anos. Para os segurados
admitidos antes de 20/02/2004 sera adotado Fp = 1.

HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

As bases a serem utilizadas nas avaliacdes atuariais dos planos de

beneficios na fase inicial ou nas reavalia¢des, para a determinacéo do

custeio de cada beneficio e as provisdes técnicas que deverdo estar

constituidas, sao:

5.1 TABUAS BIOMETRICAS

5.1.1

5.1.2

Tabua de Mortalidade — segregada por sexo, elaborada pelo
IBGE e disponibilizada no site da Previdéncia Social para
compor a formulacdo das probabilidades de morte e/ou
sobrevivéncia dos segurados ativos, assistidos, pensionistas
e segurados invalidos.

Taxas de Entrada em Invalidez, determinadas pela propria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos Ultimos 5 (cinco) anos "W, ou, na
impossibilidade e/ou inconsisténcia de dados estatisticos,
serdo utilizadas as taxas de entrada em invalidez constantes
na “Tabua de Entrada em Invalidez — Alvaro Vindas”.
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5.1.3 Taxas Anuais de Rotatividade, determinadas pela prépria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos Ultimos 5 (cinco) anos @, ou, na
impossibilidade e/ou inconsisténcia de dados estatisticos,
serdo utilizadas as taxas da seguinte tabela:

Idade do Segurado Taxa Anual de Saida
Até 25 1,0%
De 26 a 30 1,0%
De 31 a 40 1,0%
De 41 a 50 1,0%
De 51 a 60 0%
Acima de 60 0%

5.1.4 Tabua de Servico, para o calculo das probabilidades do
segurado permanecer em atividade até o atendimento dos
requisitos a sua aposentadoria, sera elaborada a denominada
“Tabua de Servigo” com os elementos especificados nos itens
5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3, utilizando a metodologia descrita no livro
“Pension Mathematics — Howard E. Winklevoss, paginas 29 a
33"

5.2 EXPECTATIVA DE REPOSICAO DE SERVIDORES ATIVOS

N&o sera admitida a hipétese de diluicdo dos custos com a utilizacéo
de geracOes futuras de segurados. Todavia, para elaboracdo de
fluxos financeiros, poderd ser considerado que o universo de
segurados permanecera quantitativamente estatico pela expectativa
de reposicdo dos segurados ativos, quando da sua aposentadoria,
Obito ou exoneracdo. A reposicdo serd admitida sempre na
proporcao de 1:1.
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5.3 CoOMPOSICAO FAMILIAR

5.3.1

5.3.2

Para os segurados aposentados sera utilizada a composicéo
real de cada segurado, apurada mediante informacéo no
cadastro. Caso a informacdo ndo esteja disponivel, sera
considerado o universo de 50% (cinquenta por cento) dos
segurados com conjuge, com composicao familiar da
seguinte forma:

e Se segurado masculino, conjuge 03 (trés) anos a menos;
e Se segurado feminino, conjuge 03 (trés) anos a mais.

Para os segurados ativos sera considerada a composicao
real de cada segurado, apurada mediante informacédo do
cadastro. Caso a informacdo ndo esteja disponivel e/ou
confiavel, sera utilizado o conceito e formulacdo especificada
no item 7.4.2.2 para o0 calculo do custo da reversédo das
aposentadorias em pensao por morte.

5.4 TAXA DE JUROS REAL (i%)

5.5

Para o célculo do valor presente dos compromissos financeiros

futuros sera utilizada a taxa parametro, ou seja, a menor taxa entre

a calculada pela duracdo do passivo da Avaliacado Atuarial do ano

anterior e a taxa determinada pela politica de investimentos, sendo

sempre limitada a 6% (seis por cento) ao ano.

TAXA DE CRESCIMENTO DO SALARIO POR MERITO (j1% )

Para a projecdo dos salarios a época da aposentadoria dos

segurados ativos sera utilizado o quadro de cargos e funcdes dos

entes empregadores, considerando a amplitude entre os salarios de

inicio e final de carreira.
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5.6

5.7

5.8

Na inexisténcia do quadro podera ser estimada pela propria
experiéncia do grupo segurado, mediante analise estatistica
retroativa dos Ultimos 10 (dez) anos ", comparados com os indices
de reposicao inflacionéria, sendo sempre: j; = 0% a.a.

PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO SALARIO POR PRODUTIVIDADE
(J2%)

A taxa anual de crescimento real dos salarios, em razdo de
produtividade, podera ser estimada pela préopria experiéncia do
grupo segurado, mediante analise estatistica retroativa dos ultimos
10 (dez) anos ‘W, comparada com os indices de reposicdo
inflacionaria e com a taxa de crescimento do salario por mérito,
sendo sempre: j, = 0% a.a.

PROJEGAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO (j3% )

A taxa anual de crescimento real dos beneficios do plano, em razao
de paridade com segurados em atividade, podera ser estimada pela
prépria experiéncia do grupo de segurados assistidos, mediante
andlise estatistica retroativa dos Ultimos 10 (dez) anos O,
comparada com os indices de reposicdo inflacionaria, sendo
sempre: j3 > 0% a.a.

FATOR DE DETERMINAGCAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO DOS
SALARIOS (Y1)

A perda da capacidade salarial no decurso do ano, em razéo do
efeito anual inflacionario, sera determinada pela metade da média
da inflacéo retroativa aos ultimos 3 (trés) anos, medida pelo INPC,
conforme a seguinte expressao:
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_ (1 INPC_; + INPC_, + INPC_3)
Y1 = 6

sendo sempre: 0,97 < y; <1,00

5.9 FATOR DE DETERMINAGAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO DOS
BENEFicCIOS (y2)

A perda da capacidade dos beneficios de prestacdo continuada no
decurso do ano, em razdo do efeito anual inflacionéario, sera
determinada pela metade da média da inflacdo retroativa aos
tltimos 3 (trés) anos, medida pelo INPC, conforme a seguinte
expressao:

_ (1 INPC_; + INPC_, + INPC_3)
Y2 = 6

sendo sempre: 0,97 < y, < 1,00
5.10 DATA DE VINCULAGAO AO PRIMEIRO REGIME PREVIDENCIARIO

A data de inicio de atividade laborativa de cada segurado ativo, para
efeito de contagem de tempo contributivo, devera ser fornecida
pelos entes empregadores dentro da base cadastral. Na falta da
informacéo sera admitido que o segurado se vinculou ao primeiro
regime previdenciario aos 25 (vinte e cinco) anos de idade, que é a
meédia observada dentro do contingente de segurados vinculados ao
servigo publico.

*(1) Valores determinados com a utilizacdo do método estatistico dos
minimos quadrados e de analise das séries temporais, conforme
exposto no livro “Estatistica — Murray R. Spiegel”, paginas 362 a 400
e 468 a 513.
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VI

Vii

CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Nas entidades previdenciais em que as despesas administrativas forem
custeadas total ou parcialmente pelas contribuicbes dos segurados e
pelas contribuicbes dos entes empregadores, o valor anual da despesa
devera ser extraido do orcamento da entidade e somado no custeio do
plano como se fosse um beneficio estruturado em regime de reparticdo
simples.

FORMULACOES MATEMATICAS E METODOLOGIA DE CALCULO

7.1 MODALIDADE DE BENEFICIOS ASSEGURADOS PELO RPPS

A presente Nota Técnica Atuarial esté estruturada para dimensionar
os Custos e as Provis6es Mateméticas para os seguintes beneficios:

e Aposentadoria por Invalidez Permanente;
e Aposentadoria por Idade (Compulsoéria ou Voluntaria);

e Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo (Compulséria ou
Voluntaria);

e Aposentadoria Especial (professor);

e Pensdao por Morte.

A aplicabilidade do célculo sera estabelecida de acordo com a legislacao
dedicada ao RPPS e consignada na Avaliacdo e Reavaliacdo Atuarial
especificas do Ente Federativo.

7.2 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO POR BENEFICIO
ASSEGURADO PELO RPPS
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O financiamento dos beneficios previdenciarios assegurados pela
entidade previdencial sera estabelecido pelas seguintes estruturas:

7.2.1 REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA

Para os beneficios:

a) Aposentadoria por Invalidez Permanente;

b) Pensédo por Morte, para os dependentes dos segurados
ativos.

Neste regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura a
receita corrente é dimensionada de modo que a entidade
previdencial tenha recursos para constituir as provisoes
matematicas (capitais de cobertura) capazes e suficientes,
por si sés, de pagar os beneficios iniciados até a sua total
extingcao.

Para os beneficios especificados, a escolha deste regime
decorre de:

e Aleatoriedade na ocorréncia dos eventos geradores de
beneficios;

e Baixa probabilidade de ocorréncia do evento gerador do
beneficio;

¢ Dinamica da massa segurada, com permanente tendéncia
de manutencdo ou elevacdo do numero de segurados
ativos, havendo sempre a renovacao na base funcional
(reposicao dos funcionarios aposentados e exonerados);

e Simplicidade e baixo custo administrativo e operacional no
calculo e controle das provisdes matematicas;
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1.2.2

7.2.3

e Custos compativeis com o0s cobrados por planos
operacionalizados por entidades abertas de previdéncia
privada.

CAPITALIZACAO

Para os beneficios:

a) Aposentadoria por Idade (Compulsoria ou Voluntaria);

b) Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo (Compulsoéria
ou Voluntaria);

c) Aposentadoria Especial;

d) Pensao por Morte para os dependentes dos segurados
aposentados.

Neste regime de Capitalizacdo a receita corrente é
dimensionada de modo que, aliada ao efeito da capitalizacao
decorrente da aplicacdo financeira das contribuicdes
acumuladas, a entidade previdencial tenha recursos para
produzir as provisdes técnicas capazes e suficientes, por si
sés, de assegurar 0s compromissos iniciados até a sua total
extingcao.

METODO DE CREDITO UNITARIO PROJETADO, cujo fundamento
esta nos seguintes principios:

a) O custo anual de cada segurado ativo € determinado pela
compra da fracdo anual do valor de aposentadoria e a sua
reversdo em penséao por morte. A fracdo anual, para cada

7

segurado, € estabelecida com numerador unitario e
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7.3

denominador determinado pelo niumero de anos completos
de trabalho necessarios a obtencdo do beneficio de
aposentadoria, utilizando a idade real de inicio de

trabalho no Ente Federativo ao qual esta vinculado.

b) O custo anual total para o plano corresponde a soma do

custo anual de cada segurado ativo, “agregando” todos os
segurados.

c) O custo da fracdo anual da aposentadoria e o adicional

para a sua reversdo em pensao por morte para cada
segurado aumentam a cada ano, na medida em que a
concessdo do beneficio vai se aproximando. No
contingente, em seu todo, a elevacéo do custo do plano a
cada ano pode ser minimizada ou até eliminada pela
adesao de novos segurados ativos.

Para efeitos da avaliacdo atuarial sera estabelecido como valor de

aposentadoria voluntaria, por idade ou compulséria, para cada

segurado ativo, o resultado obtido com as seguintes expressoes de

calculo:

7.3.1 APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Onde:

"PA"

PA = {Rpy X [1+ (i +j2)I" X v1}

€ o provento mensal estimado a época da aposentadoria;

€ a remuneracdo mensal paga pelo Ente Federativo
empregador na data da avaliacdo atuarial, conforme
informacéo cadastral;
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€ 0 numero de anos completos de trabalho vincendo para o
segurado obter o beneficio de aposentadoria, atendidas as
condi¢cBes do quadro exposto no item 4.1.;

“i1; J2; Y1 s@o as taxas ja definidas nos itens 5.5; 5.6 e 5.8,

7.3.2

7.3.3

respectivamente.

APOSENTADORIA POR IDADE OU COMPULSORIA

PA={R,, X [1+ (j; + j2)]I" X y1} x (0,7 + 0,05 X C)

€ 0 numero de anos completos de trabalho compreendidos
entre o0 10° (décimo) ano contado a partir da data de ingresso
no Ente Federativo empregador e a data estabelecida para
sua aposentadoria, sendo sempre: € < 5.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Para os servidores de Entes Federativos que tenham
instituido uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar para os seus empregados, o valor "R,,," estara
limitado ao teto do salario de beneficio adotado pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) e aplicavel somente
para os segurados cujo ingresso deu-se apés a implantacéo
do sistema complementar.

7.4 METODOLOGIA E FORMULACAO PARA CALCULO DO CUSTEIO DE CADA

BENEFiCIO
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7.4.1 BENEFiCIoOS EM REGIME DE REPARTICAO DE CAPITAIS DE
COBERTURA

O custo anual esperado para cada beneficio (CAEpeneficio)
estruturado no Regime de Capitais de Cobertura sera
determinado pelo “Modelo de Risco Coletivo Anual’,
conforme segue:

CAEgeneficio = NE X E(x) + Zy X NE X E(x?)

Onde:

"NE" ¢é o numero esperado de eventos geradores de
beneficio no decurso do préximo ano;

"E(x)" é o valor médio do beneficio pago, decorrente da
realizagéo de um evento gerador.

Os valores "NE" e "E(x)" serdo determinados por meio de
analise estatistica retroativa dos Gltimos 5 (cinco) anos "®,

"Z," € o valor da abscissa a direita na distribuicdo normal

no ponto "a" de significancia estatistica, sendo
sempre 80% < a < 99%;

"E(x?)" € a média dos quadrados dos valores dos eventos
geradores em cada intervalo da funcéo, conforme
itens 7.6.1.2 e 7.6.1.3.

A expressdo constante neste item decorre da aplicacdo do
“‘Modelo do Risco Coletivo Anual’, extraido de trabalho
elaborado e divulgado pela equipe Técnica Atuarial da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, 6rgao do
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Ministério da Fazenda, apresentado na Assembleia Técnica
do IBA, em 27/09/1995.

7.4.1.1 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

"E(x)" é o valor médio das provisdes matematicas
de beneficios concedidos, decorrentes da
realizagdo dos eventos invalidez nos
altimos 5 (cinco) anos, calculado em
conformidade com a expressao constante
no item 7.10.1.2.

7.4.1.2 PENSAO POR MORTE

"E(x)" é o valor médio das provisdes matematicas
de beneficios concedidos, decorrentes da
realizagdo dos eventos morte dos
segurados ativos nos ultimos 5 (cinco) anos,
calculado em conformidade com a
expressado constante no item 7.10.1.3.

7.4.2 BENEFICIOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

O custo anual dos beneficios futuros de Aposentadoria
Voluntaria e Aposentadoria Compulséria sera determinado
pelo resultado das seguintes expressodes, pelo Método de
Crédito Unitéario Projetado:

(CAECA’"’S')) :  Custo anual para cada segurado ativo de idade

X

CAgcApos') = [(k+1anf1 X 1E;) - kaaa] — X U
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Onde:

a) re1Viet1s KVt sdo as provisdes matematicas de
beneficios a conceder calculadas no momento k + 1 e k,
conforme expressao constante no item 7.10.2.1.1;

b)
T, (2. a2 . (12) Taz)
Ex ) x+n ’ ax+n ) y+n y ay+n ) ax+n y+n y ax+n y+n ) aX'n_| ) x:n|

doravante utilizadas, s&do funcbes biométricas
determinadas por calculo atuarial e cuja definicdo e
notagdo constam nos anais do XIV Congresso
Internacional de Atuarios realizado em 1954 na cidade de
Madrid.

7.4.2.1 (CA;‘?};Z,S')): Custo anual para o conjunto de todos os

segurados ativos

cA@Pos) _ ZC A4Pos)

Total

7.4.2.2 Fator de agravamento para o custeio da reversdo da

aposentadoria em pensao por morte:

Nos casos em que a base cadastral fornecida pelo
RPPS ndo se apresentar consistente em relacao
aos dependentes dos segurados ativos, 0 custo e a
provisdo matematica de beneficio a conceder
deverédo ser agravados pelo fator B;, determinado
pela seguinte expressao:

B, = [(ass t+ Qg2 — Aes 62
| = _

1) X (% de apos.com dep.)] +1
Qes
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7.5 DISTRIBUICAO DO CUSTO ANUAL DOS BENEFICIOS

A soma dos custos anuais de todos os beneficios previdenciarios

devera ser suportada por:

751

71.5.2

7.5.3

7.5.4

Contribuicbes mensais dos segurados ativos, estabelecidas
por intermédio de percentuais politicamente fixados em lei do
Ente Federativo empregador e incidentes sobre a
Remuneracdo Mensal.

Contribuicbes mensais dos segurados aposentados,
estabelecidas por intermédio de percentuais politicamente
fixados em lei do Ente Federativo empregador e incidentes
sobre a parcela do Provento Mensal de Aposentadoria.

Contribuicdes: mensais dos dependentes pensionistas,
estabelecidas por intermédio de percentuais politicamente
fixados em lei do Ente Federativo empregador e incidentes
sobre a parcela do Provento Mensal de Penséo; e

Contribuicbes mensais do Ente Federativo empregador,
estabelecidas pela fracdo duodécima da diferenca entre:

a) O custo anual de todos os beneficios e

b) A soma das contribuicbes mensais, no exercicio, dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas.

Quando a legislacdo do Ente Federativo empregador
estabelecer a contribuicdo sobre o 13° salério, a fracdo sera
de 1/13 avos.
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O valor da contribuicho mensal do Ente Federativo
empregador pode ser correlacionado com a folha mensal de
salarios dos segurados ativos, estabelecendo o seu
percentual de contribuicdo previdenciaria.

7.6 EXPRESSOES DE CALCULO DOS VALORES ATUAIS DOS BENEFICIOS
FUTURrRO

7.6.1 Beneficios Concedidos

7.6.1.1 (VABC)2P*s valor atual do beneficio de
aposentadoria ja concedido ao segurado de idade

X

(VABC) = aM x |(12x al + a,) + (12x af'® + ¢ ) - (12 x {3 + ¢y , )| x ¥,

Onde:

"AM" é o valor do provento mensal de aposentadoria recebido pelo
segurado de idade " x ";

y € a idade do beneficiario vitalicio da pensao na ocorréncia da
morte do segurado. Em havendo mais de um beneficiario sera
considerado o de menor idade, ou determinada a idade "y "
por equivaléncia atuarial entre os beneficiarios da penséo.

7.6.1.2 (VABC)2°*™™ . valor atual do beneficio de
aposentadoria ja concedido ao segurado invalido de

idade " x
VABC)F"™ = aM x (12 x o' + a,) + (12 x o + a, ) = (12 x '} + a )| x 7

y
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7.6.1.3 (VABC)?"“": valor atual do beneficio de

penséo ja concedido ao conjunto de dependentes do
segurado falecido.

(VABCY,ems2o = PM x [(12 x o™ + a, )| x 1
Onde:

"PM" é o valor do provento mensal da pensao por morte pago ao
conjunto de dependentes do segurado falecido.

Obs.: Para os segurados aposentados e dependentes pensionistas com
direito a reajuste de beneficio pela paridade com os segurados em
atividade, a taxa de crescimento real dos beneficios "j;" devera estar

inserida na taxa anual de desconto "i,", conforme resultante da

seguinte expressao:

1+
2714,

7.7 BENEFicios A CONCEDER

7.7.1 (VABaC)4*°: valor atual do beneficio de aposentadoria
(exceto por invalidez) a ser concedido ao segurado ativo de
idade " x "

i 12 12 12
(VABaC){™0 = PAx wEF x [(12 % @S2 + axen) + (12 % a0 + ayin) = (12 % 082 | + i yan )]

Onde:
n € 0 numero de anos completos de trabalho vincendo para o
segurado ativo obter o beneficio de aposentadoria voluntaria,

por idade ou compulsoria.

7.8 TOTALIZACAO DOS VALORES ATUAIS DOS BENEFICIOS
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7.9

7.8.1 COM APOSENTADORIAS JA CONCEDIDAS

(VABC)APos: = Z(VABC);‘”"S'

7.8.2 COM APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ JA CONCEDIDAS

(VABc)Apos.Inv. — z (VABC);‘Clpos.Inv.

7.8.3 COM PENSOES POR MORTE DOS SEGURADOS, JA CONCEDIDAS

(VABC)PensAo — z (VABC)ﬁenSAO

7.8.4 COM APOSENTADORIAS A CONCEDER

(VABaC)"°s = ) (VABaC) ™

EXPRESSOES DE CALCULO DOS VALORES ATUAIS DAS CONTRIBUICOES
FUTURAS

7.9.1 DOS SEGURADOS APOSENTADOS

(VACF){* = cM x (12 x al® + ax)
Onde:

"CM" é o valor mensal da contribuicdo do segurado aposentado

de idade "x ".
7.9.2 DOS SEGURADOS APOSENTADOS POR INVALIDEZ

(VACF)4Posi™: — cp x (12 xal'? +a,)
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7.9.3 DOS PENSIONISTAS

(VACF);emst = cM, x (12 x o + a,)

Onde:

"CM, " & o valor mensal da contribuicdo paga pelo conjunto de
dependentes do segurado falecido.

7.9.4 DOS SEGURADOS ATIVOS

(VACF)§two = cM, x (12 x @22 + ¢ 12)

n| x:n|
Onde:

"CM," é o valor mensal da contribuicdo do segurado ativo de idade

X .

~ T
7.9.4.1 Asfuncdes a %2 e “;Tc-ﬂ , devem ser calculadas com

x:n|
a taxa de desconto resultante da seguinte expressao:

_ 14i
p =77 —
2714 (g +2)

Sendo "i," a taxa anual de desconto, determinada pela
relacdo entre as taxas de crescimento anual dos salarios "j;"

e "j," e ataxade desconto anual "i".
7.9.5 Do ENTE FEDERATIVO EMPREGADOR

(VACF)EF = A one. X (VASF),

Onde:
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"Acont. " € o valor da aliguota de contribuicdo normal do Ente
Federativo empregador e incidente sobre o total da
folha de salarios dos segurados ativos;

"(VASF),"  é o valor atual do salario futuro do segurado de idade

" x ", enquanto permanecer ativo e vinculado ao plano
de beneficios do RPPS, sendo:

— Taz2) T
(VASF), = R,, X (12 xa 2 4 ax:nl)
7.9.6 TOTALIZACAO DOS VALORES ATUAIS DAS CONTRIBUICOES

7.9.6.1 DOS SEGURADOS APOSENTADOS

(VACF)ApOS. 3 Z(VACF);?IJOS

7.9.6.2 DOS SEGURADOS APOSENTADOS POR INVALIDEZ
(VACF)Aposinv. — Z(VACF),‘?pOS'mv'
7.9.6.3 DOS PENSIONISTAS
(VACF)Pensio = Y (VACF)bensio
7.9.6.4 DOS SEGURADOS ATIVOS
(VACF)Ativo — Z(VACF);?””O
7.9.6.5 Do ENTE FEDERATIVO EMPREGADOR

(VACF)EF = Z(VASF),%F
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7.10 EXPRESSOES DE CALCULO DAS PROVISOES MATEMATICAS
7.10.1 PROVISOES MATEMATICAS PARA BENEFiICIOS CONCEDIDOS
7.10.1.1 PARA CADA SEGURADO APOSENTADO
VxApos. _ (VABC);}pOS. _ (VACF);lpos.
7.10.1.2 PARA CADA SEGURADO APOSENTADO POR INVALIDEZ
V;CApos.Inv. _ (VABC);lpos.Inv. . (VACF);?pos.Inv.
7.10.1.3 PARA CADA PENSIONISTA
yPensio — (Y ABC)Lensio — (VACF)bensio

7.10.2 PROVISAO MATEMATICA PARA BENEFiCIOS A CONCEDER

7.10.2.1 METODO DE CAPITALIZACAO: CREDITO UNITARIO
PROJETADO

7.10.2.1.1 PARA CADA SEGURADO ATIVO

Vae = % x {Pax WEL x[(12x a2 + ) + (12 x a§2) + ayan) = (12 % 82 1 + G yan) |}

Onde:

"Kk" € 0 numero de anos completos de trabalho,
acumulados pelo segurado ativo junto ao Ente
Federativo empregador.
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n € 0 numero de anos completos de trabalho,
vincendos, para o segurado ativo obter o beneficio de
aposentadoria.

w é o total de anos completos de trabalho necessarios
a obtencdo da aposentadoria, conforme os quadros
no item 5.1.1; sendo: w =k + n.

7.10.3 TOTALIZAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

7.10.3.1 BENEFicios CONCEDIDOS

7.10.3.1.1 COM APOSENTADORIAS JA CONCEDIDAS

Apos. Apos.
-3

7.10.3.1.2 CoM APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ JA
CONCEDIDAS

VApos.Inv. — z VApos.Inv.

X
7.10.3.1.3 CoM PENSOES JA CONCEDIDAS
VPensAo — z VyPensAo
7.10.3.2 BENEFicIOS A CONCEDER

METODO DE CAPITALIZACAO: CREDITO UNITARIO
PROJETADO

yaea = Z kl/;caa
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7.11 FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCOS DOS BENEFICIOS

Calculado para dar suporte financeiro aos beneficios estruturados
em regime de Reparticdo Simples e Reparticdo de Capital de
Cobertura. O valor do FOR sera calculado de acordo com as
seguintes expressoes:

7.11.1 BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTICAO
SIMPLES

—-12 —-12

CAEpenefici
FORgs = —anef =+ 2 CEp — Z BE,
h=-1 h=-1

7.11.2 BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTICAO DE
CAPITAIS DE COBERTURA

CAInv. +CAPenséo <
FORRCC 8 Total T Total + z CEh _ 2 BEh

Onde:

"CE," E aparcelada contribuicdo mensal (segurados e ente
empregador) destinada ao custeio dos beneficios
estruturados em regime de reparticao simples e/ou de
capital de cobertura efetivamente recebida no més de
ordem “h” anterior ao célculo do Fundo de Oscilagéo
de Riscos dos Beneficios;

"BE," E o valor dos beneficios devidos e estruturados em
regime de reparticAo simples e/ou o valor das
reservas matematicas de beneficios concedidos
constituidos no més de ordem "h" anteriores ao
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calculo do Fundo de Oscilagdo de Riscos dos
Beneficios.

7.12 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Uma vez instituida a compensacgéao previdenciaria entre os regimes
oficiais de previdéncia, devera ser procedido o ajuste no custo anual
dos beneficios e nas provisbes matematicas de beneficios
concedidos e a conceder, fazendo os devidos créditos e/ou débitos.

7.12.1 PELO SEGURADO EM ATIVIDADE

7.12.1.1 Na existéncia do cadastro individualizado com o
tempo de vinculo ao RGPS e o salario do segurado
durante o periodo que esteve vinculado ao RGPS, o
provavel valor a receber a titulo de Compensacéao
Previdenciaria (COMPREV) para cada segurado

sera:
Veomp = (Ti::z X Msalso) X Atgeps
Onde:
"Veomp" € 0 Valor Provavel a receber

mensalmente;

"Msalgy"é a média dos 80% maiores salarios do
segurado, quando vinculado ao RGPS;

"Tcont.” € O Tempo de contribuicdo necessério a
aposentadoria do segurado, sendo:

- Homem 35 anos ou 420 meses;
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- Homem com Aposentadoria Especial ou
Mulher com 30 anos ou 360 meses;

- Mulher com Aposentadoria Especial 25
anos ou 300 meses;

"Treps” € 0 Tempo de Contribuicdo no Regime
Geral da Previdéncia Social;

"Atpeps" € a Atualizacdo Monetaria utilizada pelo
RGPS do momento que o segurado se
desvincula do RGPS até a data de
concessdo da sua aposentadoria pelo
RPPS.

7.12.1.2 Na auséncia do salario do segurado, o calculo do
provavel - valor a receber da Compensacéo
Previdenciaria (COMPREYV) sera:

TrRGPs
Vcomp - X MRGPS
Cont.
Onde:
"Mgpeps" € 0 Valor Médio per capita dos beneficios

pagos pelo INSS, divulgado no site do
Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social.

7.12.1.3 Quando o tempo de vinculo ao RGPS néo for
disponivel, o provavel valor a receber da
Compensacao Previdenciaria (COMPREV) sera
estimado em no maximo 10% (dez por cento) do
Valor Atual dos Beneficios Futuros do Plano de
Beneficios do RPPS, sendo reduzido a cada ano
conforme Instrugcdo Normativa especifica.
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7.12.2 PELO SEGURADO APOSENTADO

O valor que o Ente Federativo estiver recebendo a titulo de
Compensacéo Previdenciaria (COMPREYV) sera deduzido do
provento de aposentadoria do segurado, para efeitos de
calculo da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

O valor atual das parcelas mensais que o RPPS estiver
obrigado a pagar a titulo de Compensacdo Previdenciaria
(COMPREV) sera adicionado no calculo da Provisédo
Matemética de Beneficios Concedidos, em razdo da
vitaliciedade da obrigacéo.

7.13 DEFICIT OU SUPERAVIT ATUARIAL

O valor das provis6es matematicas somado com o valor do fundo de
Oscilacao de Riscos determina o compromisso financeiro atualizado
que o 6rgao previdencial tem em relacdo aos beneficios
previdenciarios ja concedidos e a conceder. O patrimdnio
constituido a garantia do plano previdencial deve cobrir as provisdes
técnicas, havendo superavit atuarial quando o patriménio for
superior a estas e deficit atuarial quando o patriménio for inferior ao
total das provisoes.

O conceito de superavit ou deficit atuarial ndo estd ligado a
capacidade imediata do caixa do oOrgdo previdencial pagar 0s
beneficios, mas sim a solvéncia do mesmo em relacdo aos
compromissos de médio e longo prazo com o fluxo crescente das
aposentadorias e pensdes ja concedidas e a conceder. Desta forma,
guando detectado superavit ou deficit atuarial, medidas para ajustar
o patrimdnio as provisdes técnicas devem ser tomadas.
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7.13.1 No caso de superavit atuarial de valor superior a 25% (vinte
e cinco por cento) das provisdes técnicas e permanecendo
por periodo superior a 05 (cinco) anos, além dos itens
definidos na Portaria MPS n° 21, o nivel de contribuicdes
mensais dos segurados e do ente empregador devem ser
redimensionados.

7.13.2 No caso de deficit atuarial, o seu equacionamento dar-se-a
na forma do Capitulo VIII desta Nota Técnica Atuarial.

EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA O
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Constatado o déficit atuarial, conforme o item 7.13, devera ser feito o seu
equacionamento utilizando uma das seguintes opcdes ou combinacdes
entre si:

8.1 Aporte adicional ou suplementar, que consiste no aumento do ativo
garantidor das provisfes técnicas por meio de um aporte financeiro
ou dotacdo patrimonial a ser feito pelo Ente Federativo, em valor
igual ou superior ao deficit atuarial apresentado.

8.2 Contribuicbes adicionais ou suplementares, que consistem no
pagamento de parcelas perioddicas (mensais, semestrais ou anuais)
a serem feitas pelo Ente Federativo, sendo que o valor presente das
contribuicbes deverd ser igual ou superior ao deficit atuarial
apresentado. O valor da parcela periddica sera determinado a partir
da seguinte expressao:

Deficit Atuarial X r
1-14+r)™

Parcela Periddica =

Onde:
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r € a taxa meédia de rentabilidade obtida pela entidade
previdencial na aplicacdo dos ativos garantidores das
provisdes técnicas;

n € 0 prazo em que a parcela peridédica deverd ser paga
(meses, semestres, anos), sendo que "n" nao podera
ultrapassar o prazo médio ponderado de duragdo do passivo
atuarial.

8.3 Segregacdo de massas, que consiste em separar um grupo de
segurados ja aposentados e cuja soma de provisdes matematicas
de beneficios concedidos seja igual ou superior ao deficit atuarial,
sendo que, a partir da segregacao, as aposentadorias e pensdes
decorrentes deveréo ser pagas pelo Ente Federativo dentro de um
plano financeiro.

IX - EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA GANHOS E
PERDAS ATUARIAIS

9.1 A metodologia para a determinacao dos ganhos e perdas atuariais
foi extraida do “Capitulo X — Balancete Técnico” do Tomo VII —
Nociones de Calculo Actuarial, autor José Anténio Estrugo — 1957 —
Graficas Reunidas S/A Madrid — Biblioteca de Matematica
Comercial.

Tal bibliografia trata de opera¢fes de seguro de vida de prazo longo,
com capitalizacdo dos prémios e rendas vitalicias. Dado que as
caracteristicas e natureza dos riscos sdo idénticas as da
previdéncia, a metodologia é valida com os devidos ajustes de
nomenclatura.
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9.2

Os ganhos ou perdas atuariais séo resultado de trés componentes,
conforme segue:

9.2.1 Rentabilidade financeira, determinada pela seguinte
expressao:
(JV+C) I -0
Onde:

" V" éaprovisdo matemética constituida no inicio do ano;
"C" éasoma das contribui¢cdes liquidas destinadas ao beneficio
de aposentadoria e penséo feitas pelos segurados e pelo

ente empregador;

i € a taxa de juros efetivamente recebida com a aplicacao dos
ativos garantidores das provisdes matematicas;

i € a taxa de juros utilizada nas expressfes de calculo das
provisdbes matematicas.

9.2.2 Rentabilidade de gestdo administrativa, determinada pela
seguinte expressao:

$S'-S@+i)
Onde:
"S§'" éadespesa de gestdo administrativa efetivamente ocorrida;
"S" é a despesa de gestdo administrativa prevista no plano

anual de custeio.
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9.2.3 Rentabilidade pela mortalidade/sobrevivéncia dos segurados,
determinada pela seguinte expressao:

(1 - n+1V) (9% — q%)
Onde:

".41V " €é a provisdo matematica constituida no final do ano;

"gqz" € a taxa anual de mortalidade para o grupo segurado
prevista para o decurso do "n™2" ano, de acordo com a
tabua de mortalidade usada no calculo das provisoées;

n I n

x é a taxa anual de mortalidade efetivamente ocorrida sobre o
grupo segurado.

Obs.:

(1) O calculo dos ganhos e perdas atuariais devera ser elaborado
considerando a distingado entre as provisdes de “Beneficios a
Conceder” e “Beneficios Concedidos”.

(2) Em relacdo a rentabilidade pela mortalidade, devera ser

observada a natureza do risco, se morte ou sobrevivéncia.

X - PARAMETROS DE SEGREGACAO DE MASSAS

O RPPS néo possui Segregacao de Massas.

Xl - ExPrRessOEs DE CALcuLO DA CONSTRUCAO DA “TABUA DE
SERVICOS”
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11.1 Em planos de previdéncia, principalmente para o beneficio de
aposentadoria, 0 segurado ao longo do periodo de caréncia para a
obtencado do beneficio estd exposto a um conjunto de eventos que
o “eliminam” da condi¢cao de aposentavel. Tais eventos interagem
entre si e podem ser conceituados da seguinte forma:

gyt - Taxa anual de mortalidade na idade x
q% - Taxa anual de invalidez na idade x
q¥ — Taxa anual de desisténcia na idade x
q, » Taxa anual de saida na idade x
Obs.: Todo o desenvolvimento tedrico do presente capitulo foi extraido
do Capitulo 3 do livro “Pension Mathematics”, autor Howard E.
Winklevos, publicado em 1977 pela Wharton School — University of

Pensilvania — ISBN 0-256-01886-3.

11.2 Pela interacdo entre as taxas, determinam-se os indices de saida,
conforme segue:

d w r
q q q
=gy (“7")*(“7")*(“7")

m

d) _ q
W =qd (1—7"

qy q3 q5
e (1-9)x(1-5)<(1-%)

qy q5 q¥
W =a (1-9)x(1-5)<(1-F)

N——
X
/N
p—
|
les
N——
X
/N
p—
|
N,
N———
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n n

11.3 Sendo piT) a probabilidade de um segurado de idade "x
permanecer no plano até a idade "x + 1", teremos:

T d
O =1-(af" +a” + 4 +a)

n-1
T T
npgc ) = HPEH);,
h=0

11.4 Construcdo da “Tabua Estatistica de Permanéncia em Servigo” ou,
simplesmente “Tabua de Servigo”

Sendo:

T 7 H n n H
li ) - namero de segurados com idade " x " vinculados ao plano,
em uma tabua de servico.

di’") — numero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servico, que sairam do plano com essa idade em razao do
evento morte.

(m)

4 =10 x g

d;"” — numero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servico, que sairam do plano com essa idade em razao do
evento invalidez.

d
e

d;d) _ lJ(rT)
dfcw) — numero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servico, que sairam do plano com essa idade em razao do
evento desisténcia (sai do plano a pedido ou por demissé&o)

w)

4 = (g
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dy -

dch) -

()
lx+1 -

114.1

ndamero de segurados com idade "x" em uma tabua de

servico, que sairam do plano com essa idade em razao do
evento saida (sai do plano por aposentadoria)

4 =10 x g7

namero de segurados com idade "x" em uma tabua de
servico, que sairam do plano com essa idade

d?’ =d{™ +d?® +d¥ +d’

namero de segurados com idade " x + 1 " em uma tabua de

servigo, que sairam do plano com essa idade

D

—_ M )
x+1 — lx - dx

A “Tabua de Servigco” fica construida da seguinte forma:

x 1 am d d>” d’ d
15 | 100.000

16

17

S
-

-
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Xll - GLOSSARIO E SIMBOLOGIA

12.1 As funcbes estatisticas, financeiras, biométricas e outras notacdes

e simbologia de ordem atuarial e utilizadas nesta Nota Técnica

Atuarial foram explicitadas e definidas ao longo da exposicdo das

formulagBes, com o proposito de facilitar a leitura técnica de cada

item enumerado. N&o obstante j& estarem definidas as notacdes e

simbologia utilizadas, por questdo de ordem, estdo na sequéncia a

seqguir:

Notacdes e simbologia:

Fator redutor sobre a ultima remuneracdo, em
Fg razdo da media
" i Taxa anual de juros real
il %" Taxa anual de crescimento salarial por mérito
1
Taxa =~ anual de crescimento salarial por
n = 0 n . .
J2% produtividade
Taxa anual de crescimento real dos beneficios
n = 0 n
J3% do plano
Fator de perda de capacidade salarial no decurso
Y1 do ano, pelo efeito da inflacdo monetaria
Fator de perda da capacidade do valor do
"y beneficio no decurso do ano, pelo efeito da
2
inflacdo monetaria
"INPC" indice Nacional de Precos ao Consumidor
Provento mensal estimado a época da
pA aposentadoria
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Remuneracao mensal paga pelo Ente Federativo

"R, "
Numero de anos vincendos de trabalho para o
‘n’ segurado obter o beneficio de aposentadoria
Numero de anos completos de trabalho, a partir
" do 10° e até a data de aposentadoria do
segurado
"CAE geneficio” Custo anual esperado para o beneficio estudado
Numero esperado de eventos geradores de
"NE" beneficio
Valor médio das provisbes matematicas de
"E(x)" beneficios concedidos
Abscissa a direita na distribuicdo normal no
"Z," ponto " a " de significancia
"E(x2) " Média dos quadrados dos valores de "E(x)"
Custo anual da aposentadoria para cada
uCA(Apos.) " . o
x segurado de idade " x
Valor atual da unidade de capital pagavel a um
segurado de idade "x" quando completar a
" nE£ " idade "x+n", se continuar em atividade e
vinculado ao plano
Previsdo matematica de beneficios a conceder,
constituida para um segurado ativo de idade " x "
C VR e que permanece em atividade e vinculado ao
plano apds o decurso de "k " anos
Valor atual de uma renda unitaria anual,
"a," postecipada, pagavel a um segurado de idade

" x " enquanto estiver vivo
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Valor atual de uma renda unitaria anual, pagavel
na fragdo duodécima do valor a cada final de més

e engquanto o segurado de idade " x " estiver vivo

Valor atual de uma renda unitaria anual,

postecipada, pagavel aos dois segurados com

idade "x" e "y" e enquanto ndo houver a
dissolucéo do grupo com a morte de um dos seus

componentes

n T n
o’
x:n|

Valor atual de uma renda unitaria anual, pagéavel
na fracdo duodécima do valor a cada final de més
e enquanto o segurado de idade " x " estiver em
atividade e vinculado ao plano, mas no maximo

durante "n " anos

"(CArgrar’) "

Custo anual da aposentadoria para o conjunto de

todos 0s segurados ativos

"By

Fator de agravamento da provisdo matematica

de beneficios a conceder em razdo da
perspectiva de reversao das aposentadorias em

pensao por morte

n (VABC)APOS "

X

Valor atual do beneficio de aposentadoria ja

concedida ao segurado de idade " x "

n AM n

Valor ao provento mensal de aposentadoria

recebido pelo segurado de idade " x "

" (VABC);‘:pos Inval.

Valor atual do beneficio de aposentadoria ja

concedida ao segurado invalido de idade " x "

" (VABC);enSAO "

Valor atual do beneficio de penséo ja concedido

a pensionista de idade "y "

n PM n

Valor do provento mensal de pensao que esta
sendo pago ao conjunto de dependentes do

segurado falecido
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Taxa anual de juros real para o calculo dos
valores atuais dos segurados e dependentes que
ja estejam recebendo beneficio de prestacao

? continuada e que o reajuste seja pela paridade
com os vencimentos dos servidores em atividade
Valor atual do beneficio de aposentadoria
" (VABaC)Ativo (exceto por invalidez) a ser concedido ao
segurado ativo de idade " x "
Valor mensal da contribuicdo do segurado
M aposentado
Valor mensal da contribuicdo paga pelo conjunto
"CMp " de dependentes do segurado falecido
Valor atual das contribuicdes futuras a serem
" (VACF )ﬁpos' " pagas pelo segurado aposentado de idade " x "
Valor atual das contribuicdes futuras a serem
"V ACF)ﬁpos.Inv. « | pagas pelo segurado aposentado por invalidez
de idade "x"
Valor atual das contribuicdes futuras a serem
" (VACF)genSAO " pagas pelo pensionista de idade "y "
Valor atual das contribuicbes futuras do
" (VACF)zt™e" segurado ativo de idade " x "
"CM, " Valor mensal da contribuicdo do segurado ativo
Aliquota de contribuicho normal do Ente
"Acont. " Federativo empregador e incidente sobre o
salario do segurado ativo
Valor atual dos salarios futuros do segurado de
" (VASF), " idade "x", enquanto permanecer ativo e

vinculado ao plano
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"(VACF)EF "

Valor atual das contribuicdes futuras do Ente
Federativo e incidentes sobre os salarios do
segurado de idade " x ", enquanto permanecer

ativo e vinculado ao plano

Richard Mendes Dutzmann
Atuéario — MIBA n° 935
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Anexos

¢ Téabua de Mortalidade IBGE - 2017 — Mulheres
¢ Tabua de Mortalidade IBGE - 2017 — Homens
¢ Tabua de Entrada em Invalidez — Alvaro Vindas
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"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2017 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - MULHERES."

(Extrapolacédo efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2017 80+ MULHERES)

As avaliagdes atuariais com data focal a partir de 01/08/2019, que tratem de beneficios de
sobrevivéncia de seguradas validas e invalidas, deverédo observar os parametros referenciais desta
tabua de mortalidade geral “IBGE 2017 - Extrapolada para as idades acima de 80 - Mulheres”,
conforme estabelecido no art. 21, inciso |, alinea "a" da Portaria MF n° 464/2018.

MULHERES
Idades Exatas
) Ix ax e,
[¢] 100.000 0,01175229 79,61
1 98.825 0,00076907 79,56
2 98.749 0,00048663 78,62
3 98.701 0,00036595 77,66
4 98.665 0,00029737 76,69
5 98.635 0,00025317 75,71
6 98.610 0,00022298 74,73
7 98.588 0,00020221 73,74
8 98.568 0,00018891 72,76
9 98.550 0,00018261 71,77
10 98.532 0,00018406 70,79
11 98.514 0,00019526 69,80
12 98.494 0,00023004 68,81
13 98.472 0,00027406 67,83
14 98.445 0,00031643 66,85
15 98.414 0,00035527 65,87
16 98.379 0,00040378 64,89
17 98.339 0,00044276 63,92
18 98.295 0,00046703 62,95
19 98.249 0,00048069 61,97
20 98.202 0,00049307 61,00
21 98.154 0,00050956 60,03
22 98.104 0,00052738 59,06
23 98.052 0,00054794 58,09
24 97.998 0,00057135 57,13
25 97.942 0,00059608 56,16
26 97.884 0,00062280 55,19
27 97.823 0,00065426 54,23
28 97.759 0,00069155 53,26
29 97.691 0,00073422 52,30
30 97.620 0,00078282 51,34
31 97.543 0,00083525 50,38
32 97.462 0,00088886 49,42
33 97.375 0,00094248 48,46
34 97.283 0,00099859 47,51
35 97.186 0,00106158 46,55
36 97.083 0,00113460 45,60
37 96.973 0,00121772 44,65
38 96.855 0,00131252 43,71
39 96.728 0,00141978 42,76
40 96.590 0,00153679 41,82
41 96.442 0,00166665 40,89
42 96.281 0,00181641 39,96
43 96.106 0,00198917 39,03
44 95.915 0,00218245 38,10
45 95.706 0,00239415 37,19
46 95.477 0,00261826 36,27
47 95.227 0,00284996 35,37
48 94.955 0,00308611 34,47
49 94.662 0,00333105 33,57
50 94.347 0,00359588 32,68
51 94.008 0,00388436 31,80
52 93.642 0,00419117 30,92
53 93.250 0,00451726 30,05
54 92.829 0,00486715 29,18
55 92.377 0,00525129 28,32
56 91.892 0,00567222 27,47
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"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2017 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - MULHERES."

(Extrapolacédo efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2017 80+ MULHERES)

As avaliagcdes atuariais com data focal a partir de 01/08/2019, que tratem de beneficios de
sobrevivéncia de seguradas validas e invalidas, deverao observar os parametros referenciais desta
tabua de mortalidade geral “IBGE 2017 - Extrapolada para as idades acima de 80 - Mulheres”,
conforme estabelecido no art. 21, inciso |, alinea "a" da Portaria MF n° 464/2018.

MULHERES
Idades Exatas
x) Ix qx ex
57 91.371 0,00612559 26,62
58 90.811 0,00661321 25,79
59 90.210 0,00714372 24,95
60 89.566 0,00772655 24,13
61 88.874 0,00837501 23,31
62 88.130 0,00910089 22,51
63 87.328 0,00991574 21,71
64 86.462 0,01082457 20,92
65 85.526 0,01181727 20,14
66 84.515 0,01290800 19,38
67 83.424 0,01413177 18,63
68 82.245 0,01550900 17,89
69 80.970 0,01704135 17,16
70 79.590 0,01869942 16,45
71 78.102 0,02049884 15,75
72 76.501 0,02250007 15,07
73 74.779 0,02473576 14,41
74 72.930 0,02720731 13,76
75 70.945 0,02986361 13,13
76 68.827 0,03272646 12,52
77 66.574 0,03589588 11,93
78 64.184 0,03942866 11,35
79 61.654 0,04333068 10,80
80 58.982 0,04751650 10,26
81 56.180 0,05187190 9,75
82 53.265 0,05642262 9,26
83 50.260 0,06119803 8,78
84 47.184 0,06623185 8,32
85 44.059 0,07156320 7,87
86 40.906 0,07723780 7,44
87 37.747 0,08330958 7,02
88 34.602 0,08984269 6,62
89 31.493 0,09691416 6,22
90 28.441 0,10461739 5,84
91 25.466 0,11306680 5,46
92 22.586 0,12240410 5,09
93 19.822 0,13280693 4,73
94 17.189 0,14450086 4,38
95 14.705 0,15777642 4,03
96 12.385 0,17301359 3,70
97 10.242 0,19071787 3,37
98 8.289 0,21157434 3,04
99 6.535 0,23653016 2,72
100 4.989 0,26692284 2,41
101 3.658 0,30468106 2,11
102 2.543 0,35263527 1,81
103 1.646 0,41496245 1,53
104 963 0,49763544 1,25
105 484 0,60792413 1,00
106 190 0,74865973 0,78
107 48 0,89648870 0,61
108 5 0,98450919 0,52
109 (0] 0,99972285 0,50
110 (0] 0,99999992 0,50
111 (0] 1,00000000 0,50
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"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2017 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - HOMENS."

(Extrapolagéao efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2017 80+ HOMENS)

As avaliagbes atuariais com data focal a partir de 01/08/2019, que tratem de beneficios de
sobrevivéncia de segurados validos e invalidos, deverao observar os parametros referenciais desta
tabua de mortalidade geral “IBGE 2017 - Extrapolada para as idades acima de 80 - Homens”,
conforme estabelecido no art. 21, inciso |, alinea "a" da Portaria MF n°® 464/2018.

HOMENS
Idades Exatas
) Ix ax ©x
[e] 100.000 0,01380289 72,52
1 98.620 0,00091976 72,53
2 98.529 0,00061118 71,60
3 98.469 0,00047386 70,64
4 98.422 0,00039382 69,68
5 98.383 0,00034131 68,70
6 98.350 0,00030505 67,73
7 98.320 0,00028014 66,75
8 98.292 0,00026466 65,77
9 98.266 0,00025863 64,78
10 98.241 0,00026378 63,80
11 98.215 0,00028393 62,82
12 98.187 0,00032579 61,83
13 98.155 0,00040043 60,85
14 98.116 0,00052572 59,88
15 98.064 0,00105245 58,91
16 97.961 0,00134660 57,97
17 97.829 0,00161294 57,05
18 97.671 0,00182933 56,14
19 97.493 0,00200227 55,24
20 97.297 0,00217518 54,35
21 97.086 0,00234289 53,47
22 96.858 0,00245314 52,59
23 96.621 0,00249061 51,72
24 96.380 0,00247402 50,85
25 96.142 0,00243232 49,97
26 95.908 0,00239684 49,10
27 95.678 0,00237866 48,21
28 95.450 0,00239339 47,33
29 95.222 0,00243444 46,44
30 94.990 0,00248157 45,55
31 94.754 0,00252553 44,66
32 94.515 0,00257778 43,77
33 94.271 0,00263865 42,89
34 94.023 0,00270989 42,00
35 93.768 0,00279511 41,11
36 93.506 0,00289554 40,22
37 93.235 0,00301014 39,34
38 92.954 0,00313971 38,46
39 92.662 0,00328678 37,58
40 92.358 0,00345255 36,70
41 92.039 0,00364176 35,82
42 91.704 0,00386022 34,95
43 91.350 0,00411185 34,09
44 90.974 0,00439598 33,23
45 90.574 0,00470734 32,37
46 90.148 0,00504621 31,52
47 89.693 0,00541927 30,68
48 89.207 0,00582890 29,84
49 88.687 0,00627454 29,02
50 88.130 0,00675527 28,20
51 87.535 0,00726928 27,38
52 86.899 0,00781623 26,58
53 86.220 0,00839605 25,79
54 85.496 0,00901180 25,00
55 84.725 0,00967749 24,22
56 83.905 0,01039056 23,45
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"BRASIL: TABUA DE MORTALIDADE IBGE 2017 - EXTRAPOLADA
PARA AS IDADES ACIMA DE 80 ANOS - HOMENS."

(Extrapolacao efetuada pelo MPS a partir da idade 80
da Tabua de Mortalidade Completa IBGE 2017 80+ HOMENS)

As avaliacdes atuariais com data focal a partir de 01/08/2019, que tratem de beneficios de
sobrevivéncia de segurados validos e invalidos, deverdo observar os parametros referenciais desta
tabua de mortalidade geral “IBGE 2017 - Extrapolada para as idades acima de 80 - Homens”,
conforme estabelecido no art. 21, inciso |, alinea "a" da Portaria MF n°® 464/2018.

HOMENS
Idades Exatas
) Ix O x ex
57 83.033 0,01113633 22,70
58 82.109 0,01191190 21,95
59 81.131 0,01273127 21,20
60 80.098 0,01361147 20,47
61 79.008 0,01457737 19,75
62 77.856 0,01564865 19,03
63 76.638 0,01684566 18,33
64 75.347 0,01817350 17,63
65 73.977 0,01959876 16,95
66 72.527 0,02114743 16,28
67 70.994 0,02289766 15,62
68 69.368 0,02489149 14,97
69 67.641 0,02712082 14,34
70 65.807 0,02952758 13,73
71 63.864 0,03210590 13,13
72 61.813 0,03492532 12,55
73 59.654 0,03801567 11,99
74 57.387 0,04138528 11,44
75 55.012 0,04501961 10,91
76 52.535 0,04893061 10,40
77 49.965 0,05317110 9,91
78 47.308 0,05777835 9,44
79 44.574 0,06278251 8,99
80 41.776 0,06709872 8,56
81 38.973 0,07168145 8,14
82 36.179 0,07656793 7,73
83 33.409 0,08180189 7,33
84 30.676 0,08743507 6,93
85 27.994 0,09352913 6,55
86 25.376 0,10015824 6,17
87 22.834 0,10741238 5,81
88 20.381 0,11540180 5,44
89 18.029 0,12426298 5,09
90 15.789 0,13416689 4,74
91 13.671 0,14533029 4,40
92 11.684 0,15803194 4,06
93 9.837 0,17263563 3,73
94 8.139 0,18962420 3,40
95 6.596 0,20965014 3,08
96 5.213 0,23361281 2,76
97 3.995 0,26277808 2,45
98 2.945 0,29896560 2,15
99 2.065 0,34483982 1,86
100 1.353 0,40433527 1,57
101 806 0,48313291 1,30
102 416 0,58846086 1,04
103 171 0,72475413 0,81
104 47 0,87507069 0,63
105 6 0,97674181 0,52
106 (0] 0,99935378 0,50
107 (0] 0,99999957 0,50
108 o 1,00000000 0,50
109 (0] 1,00000000 0,50
110 (0] 1,00000000 0,50
111 (0] 1,00000000 0,50
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"TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ ALVARO VINDAS"

Idades Exatas

oS ix X 1000

O

1

2

3

a

5

S

7

8

o

10

11

12

13

14

15 0,575
16 0,573
17 0,572
18 0,570
19 0,569
20 0,569
21 0,569
22 0,569
23 0,570
24 0,572
25 0,575
26 0,579
27 0,583
28 0,589
29 0,596
30 0,605
31 0,615
32 0,628
33 0,643
34 0,660
35 0,681
36 0,704
37 0,732
38 0,764
39 0,801
40 0,844
41 0,893
42 0,949
43 1,014
44 1,088
45 1,174
46 1,271
a7 1,383
48 1,511
49 1,657
50 1,823
51 2,014
52 2,231
53 2,479
54 2,762
55 3,089
56 3,452
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"TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ ALVARO VINDAS"

Idades Exatas

o ix X 1000

57 3,872

58 4,350

59 4,895

60 5,516

61 6,223

62 7,029

63 7,947

64 8,993

65 10,183

66 11,542

67 13,087

68 14,847

69 16,852

70 19,135

71 21,734

72 24,695

73 1,707

74a 31,904

75 36,275

76 41,252

77 46,919

78 55,371

79 60,718

80 69,084

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

o1

o2

o3

o4

o5

96

o7

o8

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111
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COMPANHIA DO MAR ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA - ME

Sao Paulo, 11 de marco de 2025.

Previdéncia Municipal de Sao Mateus

PARECER ATUARIAL CONFORME DRAA

1.1 Mantidos pelo Tesouro

1.1.1 Adequacao da base de dados utilizada e respectivos impactos em
relacao aos resultados apurados

Concluido o processo de validacdo da base cadastral do grupo segurado, as
informagdes fornecidas foram consideradas suficientemente completas,
consistentes e adequadas para a analise técnica atuarial, em conformidade com
o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022.

1.1.2 Resultado da avaliacao e situacao financeira e atuarial do RPPS

Prevé-se queda das despesas previdenciarias, em funcdo da reducdo de

segurados a cada ano.
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2. PARECER ATUARIAL CONCLUSIVO

2.1 Indicadores de sustentabilidade do plano

Nao se avaliou a condicao de sustentabilidade, em funcdo do RPPS estar em

extingao.

2.2 Adequacao da base cadastral

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos, e as inconsisténcias
detectadas foram corrigidas pelo RPPS, resultando em uma base de dados
considerada suficientemente completa, consistente e adequada para a analise
técnica atuarial, conforme os requisitos de atualizacdo, amplitude e consisténcia
previstos na Portaria MTP n® 1.467/2022.

O atuario nao realiza nenhuma alteracdo nos dados por iniciativa propria,
garantindo que todos os calculos sejam feitos exclusivamente a partir das
informacdes fornecidas pelo RPPS.

Quando ha dados incompletos e/ou incorretos, as inconsisténcias sdo apontadas
e encaminhadas para correcdo, até que a base esteja plenamente ajustada. Ou
seja, os resultados obtidos refletem fielmente a base de dados fornecida e,
quando necessario, corrigida exclusivamente pelo RPPS.

Eventuais intervencdes do atuario sao limitadas as areas permitidas pela referida
Portaria e descritas na Nota Técnica Atuarial, que autorizam o uso de bases
estatisticas conhecidas em casos de auséncia de informagdes consistentes,
como tempo de contribuicdo ao RGPS, percentual de segurados com conjuges

ou datas de nascimento de conjuges e dependentes.

2.3 Adequacao das bases técnicas utilizadas

As hip6teses adotadas, especialmente em relacdo ao crescimento salarial, as
taxas de juros e as tabuas de mortalidade e invalidez, sdo adequadas ao RPPS,
apresentando uma oscilacao de resultados dentro de padrdes aceitaveis.
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2.4 Adequacdo da metodologia utilizada para determinacao do valor da

compensacao previdenciaria a receber e os impactos nos resultados

Conforme informacgdes repassadas pelo RPPS, ndo ha valores recebidos a titulo
de compensacao previdenciaria a serem deduzidos das Provisdes Matematicas
de Beneficios Concedidos.

2.5 Plano de custeio a ser implementado em lei

Reiterando a recomendacao de praticar aliquotas adequadas de Contribuicdo
Normal e consolidando os valores apresentados nos capitulos 8, 10, 11 e 13,
resumimos a seguir a estrutura de custeio a ser adotada para o plano de

beneficios:

Ente Federativo 20,00%
Taxa de Administragao 2,00%

Ente Federativo - Total 22,00%
Segurados Ativos 14,00%
Aposentados 14,00%
Pensionistas 14,00%
TOTAL 36,00%

2.6 Fatos relevantes

A pandemia de Covid-19 provocou uma reducao significativa na expectativa de
vida média da populacdo, impactando diretamente os célculos atuariais,
especialmente em regimes previdenciarios. O aumento expressivo no numero
de Obitos, principalmente entre pessoas idosas e grupos vulneraveis, resultou
em uma diminuicdo da sobrevida média, que reflete o tempo esperado de vida
apos atingir determinada idade. Esse fen6meno, temporario ou duradouro, altera
a dindmica de projecoes de longo prazo sobre beneficios previdenciarios, pois
reduz o horizonte temporal de pagamento desses beneficios, modificando o
passivo atuarial e exigindo reavaliagbes constantes para manter o equilibrio

atuarial dos planos de previdéncia.
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2.7 Consideracoes gerais

O estudo atuarial teve por objetivo estabelecer um modelo matematico-atuarial,
que simulou a evolugdo provavel dos futuros fluxos financeiros, com o
pagamento dos atuais beneficios previdenciarios além da concessao de novas
aposentadorias e pensoes e determinou 0s aportes necessarios e suficientes
para suprir as necessidades financeiras do fundo para os préoximos 75 (setenta
e cinco) anos.

Richard M. Dutzmann
Atuéario - MIBA 935



ANEXO IV

Prefeitura Municipal de Sdo Mateus
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 a 2099
RREO - ANEXO 10 (LRF,art. 53, § 1¢, inciso II)

SALDO FINANCEIRO

: RECEITAS DESPESAS RESULTADO DO I'E'X'I'ERCI'CI’O_
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO| (d) = ("d" exercicio
(b) (c)=(ab) anterior) + (c)
1

2025 163.845,61 6.661.528,12 -6.497.682,51 -6.497.682,51
2026 163.633,88 6.774.924,70 -6.611.290,82 -13.108.973,33
2027 163.205,75 6.883.027,41 -6.719.821,67 -19.828.795,00
2028 161.531,93 6.950.890,10 -6.789.358,17 -26.618.153,17
2029 159.150,19 6.979.047,07 -6.819.896,89 -33.438.050,05
2030 157.135,84 7.003.509,67 -6.846.373,83 -40.284.423,88
2031 153.420,30 6.950.740,29 -6.797.320,00 -47.081.743,88
2032 148.065,10 6.820.070,43 -6.672.005,32 -53.753.749,20
2033 142.921,70 6.692.292,59 -6.549.370,89 -60.303.120,10
2034 136.704,04 6.519.258,14 -6.382.554,10 -66.685.674,20
2035 129.236,19 6.291.716,66 -6.162.480,47 -72.848.154,67
2036 120.774,91 6.016.754,63 -5.895.979,72 -78.744.134,39
2037 111.558,97 5.701.488,82 -5.589.929,85 -84.334.064,23
2038 101.866,57 5.355.274,88 -5.253.408,31 -89.587.472,54
2039 91.941,03 4.986.713,23 -4.894.772,19 -94.482.244,73
2040 83.031,22 4.647.572,71 -4.564.541,49 -99.046.786,22
2041 70.729,43 4.150.320,14 -4.079.590,72 -103.126.376,94
2042 60.098,10 3.708.300,36 -3.648.202,26 -106.774.579,20
2043 50.933,91 3.316.038,73 -3.265.104,82 -110.039.684,02
2044 43.052,89 2.968.393,05 -2.925.340,16 -112.965.024,18
2045 36.291,98 2.660.678,52 -2.624.386,54 -115.589.410,72
2046 30.507,00 2.388.754,92 -2.358.247,92 -117.947.658,64
2047 25.570,46 2.148.757,32 -2.123.186,86 -120.070.845,50
2048 21.369,80 1.937.053,65 -1.915.683,85 -121.986.529,35
2049 17.806,05 1.750.460,64 -1.732.654,60 -123.719.183,95
2050 14.793,61 1.586.291,08 -1.571.497,47 -125.290.681,42
2051 12.253,46 1.441.680,75 -1.429.427,29 -126.720.108,71
2052 10.120,08 1.314.208,43 -1.304.088,35 -128.024.197,06
2053 8.335,26 1.201.879,11 -1.193.543,85 -129.217.740,91
2054 6.846,41 1.102.546,53 -1.095.700,12 -130.313.441,03
2055 5.609,09 1.014.456,31 -1.008.847,22 -131.322.288,25
2056 4.581,91 936.003,71 -931.421,81 -132.253.710,06
2057 3.676,93 793.707,37 -790.030,43 -133.043.740,49
2058 2.932,63 671.350,91 -668.418,28 -133.712.158,78
2059 2.326,87 566.462,59 -564.135,72 -134.276.294,50
2060 1.835,48 476.577,58 -474.742,11 -134.751.036,60
2061 1.439,44 399.843,62 -398.404,18 -135.149.440,78
2062 1.122,20 334.492,82 -333.370,62 -135.482.811,40
2063 869,40 278.789,95 -277.920,54 -135.760.731,94
2064 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2065 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2066 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2067 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2068 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2069 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2070 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2071 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2072 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2073 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2074 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2075 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2076 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2077 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94




2078 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2079 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2080 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2081 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2082 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2083 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2084 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2085 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2086 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2087 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2088 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2089 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2090 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2091 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2092 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2093 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2094 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2095 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2096 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2097 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2098 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94
2099 0,00 0,00 0,00 -135.760.731,94

FONTE: Prefeitura Municipal de Sao Mateus

1. Resultado Aritmético

2. Resultado com a capitalizagdo do saldo financeiro
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Richard M. Dutzmann
Atuario - MIBA 935




.2.1.1.2.08.00
.2.1.1.2.08.01
.2.1.1.2.08.02
.2.1.1.2.08.03
.2.1.1.2.08.99
.2.7.2.0.00.00
.2.7.2.1.00.00
.2.7.2.1.01.00
.2.7.2.1.01.01
.2.7.2.1.01.03
.2.7.2.1.01.04
.2.7.2.1.01.05
.2.7.2.1.01.99
.2.7.2.1.02.00
.2.7.2.1.02.01
.2.7.2.1.02.02
.2.7.2.1.02.03
.2.7.2.1.02.04
.2.7.2.1.01.99
.2.7.2.1.03.00
.2.7.2.1.03.01
.2.7.2.1.03.03
.2.7.2.1.03.04
.2.7.2.1.03.05
.2.7.2.1.03.99
.2.7.2.1.04.00
.2.7.2.1.04.01
.2.7.2.1.04.02
.2.7.2.1.04.03
.2.7.2.1.04.04
.2.7.2.1.04.99
.2.7.2.1.06.00
.2.7.2.1.06.01
.2.7.2.1.09.00
.2.7.2.1.09.01
.2.7.2.1.09.02
.2.7.2.1.09.99
.2.7.2.2.00.00
.2.7.2.2.01.00
.2.7.2.2.01.01
.2.7.2.2.02.00
.2.7.2.2.02.03
.3.6.2.0.00.00
.3.6.2.1.00.00
.3.6.2.1.01.00
.3.6.2.1.01.01
.3.6.2.1.01.02
.3.6.2.1.02.00
.3.6.2.1.02.01
.3.6.2.1.02.02
.3.6.2.1.03.00
.3.6.2.1.03.01
.3.6.2.1.04.00
.3.6.2.1.04.01
.3.6.2.1.04.02
.3.6.2.1.04.03
.3.6.2.1.05.00
.3.6.2.1.05.01
.3.6.2.1.05.02

lota Explicativa

CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL - FUNDO EM CAPITALIZAGAO - INTRA OFSS

VALOR ATUAL DOS APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

VALOR ATUAL DA CONTRIBUIGAO PATRONAL SUPLEMENTAR PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

VALOR ATUAL DOS RECURSOS VINCULADOS POR LEI PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

OUTROS CREDITOS DO RPPS PARA AMORTIZAR DEFICIT ATUARIAL

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO) - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORIAS/PENSOES CONCEDIDAS DO FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO) - PROVISOES DE BENEFiCIOS A CONCEDER
APOSENTADORIAS/PENSOES A CONCEDER DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR E FUTURO APOSENTADO/PENSIONISTA PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO) - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORIAS/PENSOES CONCEDIDAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO) - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENTADORIAS/PENSOES A CONCEDER DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR E FUTURO APOSENTADO/PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO

PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILAGAO DE RISCOS

DEMAIS REGIMES - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

APOSENTADORIAS/PENSOES CONCEDIDAS DE DEMAIS REGIMES

(-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO/PENSIONISTA

(-) OUTRAS DEDUCOES

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS

FUNDO EM REPARTICAO - PROVISOES DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS

(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA - FUNDO EM REPARTIGAO - BENEFICIOS CONCEDIDOS

FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFiCIOS A CONCEDER

(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA - FUNDO EM REPARTIGAO - BENEFICIOS A CONCEDER *

RESERVAS ATUARIAIS

RESERVA ATUARIAL - CONSOLIDAGAO

RESERVAS ATUARIAIS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO

RESERVA ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS

RESERVA ATUARIAL PARA AJUSTES DO FUNDO

FUNDOS ATUARIAIS GARANTIDORES - FUNDO EM CAPITALIZAGAO

FUNDO GARANTIDOR DE BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTIGAO DE CAPITAIS DE COBERTURA
FUNDO GARANTIDOR PARA OPERAGOES COM EMPRESTIMOS CONSIGNADOS A SEGURADOS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO
FUNDOS ATUARIAIS GARANTIDORES - FUNDO EM REPARTICAO

FUNDO GARANTIDOR PARA OPERAGOES COM EMPRESTIMOS CONSIGNADOS A SEGURADOS - FUNDO EM REPARTIGAO
FUNDOS ATUARIAIS PARA OSCILAGAO DE RISCOS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA
FUNDO PARA OSCILAGAO DE RISCOS PARA COBERTURA DE OPERAGOES COM SEGURADOS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO
FUNDOS ATUARIAIS PARA OSCILAGAO DE RISCOS - FUNDO EM REPARTICAO

FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCOS DOS BENEFICIOS ESTRUTURADOS EM REGIME DE REPARTIGAO SIMPLES

FUNDO PARA OSCILAGAO DE RISCOS PARA COBERTURA DE OPERAGOES COM SEGURADOS - FUNDO EM REPARTICAO

55.427.255,4.
55.427.255,4:
57.099.771,9'
1.652.435,1¢
20.081,3¢

- 55.427.255,4:
- 55.427.255,4!
55.427.255,4!

ara o célculo das Provisdes Matemaéticas de Beneficios Concedidos e a Conceder do Fundo em Reparti¢ao (Plano Financeiro), a taxa de juros é de 4,52% ao ano.

Richard M. Dutzmann
Atuario - MIBA 935



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

IDENTIFICACAO: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
MATEUS-ES, em extincao.

EXERCICIO: 2024

RELATORIO DETALHADO DO PLANO DE CUSTEIO E DE BENEFICIOS DO RPPS
VIGENTES NO EXERCICIO DE 2024

O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de SGo Mateus-ES, em
extincdo, vigente no ano de 2024 estd estabelecido na Lei n°. 767/2009 e compreende as

seguintes receitas:

PLANO DE CUSTEIO
RECEITA ALIQUOTA FUNDAMENTACAO LEGAL
N2 LEI DATA LEI ARTIGO DA LEI
Folha Ativos 11% 767 04/06/2009 32
Folha Aposentados 0,00% 767 04/06/2009 3¢
Folha Pensionistas 0,00% 767 04/06/2009 3¢
Servidor Ativo 14% 767 04/06/2009 40
Aposentado 14% 767 04/06/2009 40
Pensionista 14% 767 04/06/2009 49

J& o Plano de Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de SGo Mateus-ES,
em_extingdo, vigente no exercicio de 2024 estd estabelecido na Lei n°. 767/2009 e

compreende os seguintes beneficios:

PLANO DE BENEFiCIOS
. FUNDAMENTACAO LEGAL
BENEFICIO
N2 LEI DATA LEI ARTIGO DA LEI
Aposentadoria Lei complementar n2 002/2003 20/01/2003 279
Pensdo por morte Lei complementar n2 002/2003 20/01/2003 52¢

Sdo Mateus - ES, 11 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de SGo Mateus-ES

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sdo Mateus — ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

IDENTIFICACAO: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES
EXERCICIO: 2024

Declaro, na forma da lei e para todos os fins de direito, que a unidade
gestora do REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
MATEUS-ES, em extincdo, recebeu todas as contribuicdes patronais e dos
servidores, inclusive dos cedidos, da competéncia do exercicio de 2024,
vincendas no exercicio, de todos os 6rgdos e entidades da administracdo
publica.

Ressalta-se que as contribuicdes, patfronal e dos servidores, da competéncia
do més de dezembro de 2024, foram devidamente recebidas em 2025.

Declaro ainda, que todos os aportes para cobertura de insuficiéncia
financeira e/ou aporte atuarial devidos, foram recebidas por esta unidade
gestora.

Por derradeiro, declaro que todas este RPPS sdo possui parcelamentos.
Declaro, por fim, que foram cobrados e recebidos todos os encargos

financeiros, decorrentes de recolhimentos em atraso no exercicio, de todos
os orgdos e entidades da administracdo publica.

SAo Mateus-ES, 11 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de SGo Mateus-ES

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sdo Mateus — ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

IDENTIFICACAO: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO MATEUS-ES

EXERCICIO: 2024

Declaro, na forma da lei e para todos os fins de direito, que o REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES em extincdo,

ndo possui parcelamentos até a presente data.

SAo Mateus - ES, 11 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsdvel pelo RPPS de SGo Mateus-ES

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sdo Mateus — ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br




COMPANHIA DO MAR ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA - ME

Sao Paulo, 11 de marco de 2025.

Previdéncia Municipal de Sao Mateus

Estatisticas da Populacao Coberta

Fundo em Capitalizagao (Plano Previdencidrio)

Médiada Base de Calculoou o Idade MédiaProjetada o o
MédiadoValordoBeneficio R Pposemadonm Rt A
Total Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino

Aposentadoriapor Idade 13 2] 15! 167784 1.968,28 80,92 82,50

Aposentadoriapor Tempo de Contribuicdo 41 14 55 4310,72 4.174,04 79,51 84,64

AposentadoriaCompulsdria 7 13 20 237243 1.752,05 82,86 88,38

Aposentadoriapor Invaidez 17 10 27 205349 152382 68,71 73,10

Aposentadoriacomo professor 12 1 13 3.369,36 426741 74,67 83,00

Aposentadoriaespecial - atividadederisco 0 0 0 - - - -

Apos. especial - atividadeprejudicial asaide 0 0 0

Militares Inativos - reservaremunerada 0 0 0

Militares Inativos - reforma 0 0 0 - - - -

Pensdes 52 18 70 158585 193364 7477 69,61

Senvidores Iminentes - Semcritério diferenciado 0 0 0 - -

Senidores - Semcritério diferenciado 0 0 0

Senidores Iminentes - Aposentadoriaprofessor 0 0 0

Senidores - Aposentadoriaprofessor 0 0 0

Escritorio Técnico Atuarial.
Richard Dutzmann
Atuario - MIBA 935
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COMPANHIA DO MAR ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA - ME

Sao Paulo, 11 de marco de 2025.

A
Previdéncia Municipal de Sao Mateus

Resultado da Duracao do Passivo e Analise Evolutiva

Considerando os Fluxos Atuariais do Plano de Beneficios do RPPS apresentados no DRAA
2024 (data-base dezembro de 2023), obteve-se o valor de 7,6 anos de duragdo do passivo

do Fundo em Capitalizacdo, remetendo a aplicagdo da taxa de juros parametro

correspondente a 4,52% ao ano, de acordo com o critério estabelecido pela Portaria MTP n°
1.499/2024.

A tabela a seguir demonstra a evolugao da duragéo do passivo nos ultimos exercicios:

2025 7,6 4,52% Portaria 1.499/2024
2024 8,0 4,48% Portaria 3.289/2023
2023 81 4,33% Portaria 1.837/2022

Richard Dutzmann
Atuario - MIBA 935



REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

IDENTIFICACAO: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES, em extincio.

EXERCICIO: 2024

RELCENS
RELATORIO ACERCA DA REALIZACAO DE CENSO PREVIDENCIARIO,
RECADASTRAMENTO E PROVA DE VIDA

DOCUMENTACAO

PROCEDIMENTO PERIODO | POPULACAO | ABRANGENCIA | BASE NORMATIVA REQUERIDA

Documento de
identificacdo com foto
(CNH, RG ou CTPS),

02/08 a 202 196 Lei Complementar comprovante de

29/10/2024 n® 002/2003 endereco, outros
documentos (CPF,

PIS/PASEP), e contato
telefénico vdlido.

Recadastramento

Recenseamento

Documento de
identificacdo com foto
(CNH, RG ou CTPS),
02/08 a 202 196 Lei Complementar comprovante de

29/10/2024 n° 002/2003 endereco, outros
documentos (CPF,

PIS/PASEP), e contato
telefénico vdlido.

Prova de vida

OBSERVACOES:
Dentre os inativos e pensionistas que constam em nosso sistema, temos:
e 03 (trés) falecidos, j& com solicitacdo de baixa;
e 03 (trés) com suspensdo de pagamento por ndo comparecimento a prova

de vida.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de SGo Mateus-ES

Av. Jones dos Santos Neves, n° 70 — Centro — Sdo Mateus — ES - CEP 29930-000
Fone: 3761-4850 — Fax: 3761-4850 — e-mail: contabilidade@saomateus.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

{ jumigua.,.

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito Municipal de $&o Mateus, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicées
legais, tendo em vista g Legislacdo em
vigor, especialmente o Artigo 107, Item VI,
da Lei Municipal n°. 001/90, de 05 (cinco) de
Abril (04) de 1990 - Lei Orgdnica do
Municipio de Sao Mateus-ES e considerando
a necessidade de estabelecer critérios para
Pagamentos de obrigacses contratuais, em
consondncia com g legislacdo que rege a
matéria, em especial o disposto nos artigos
5% 40, XIV, dlinea “a” e 3° 92 e 115 da Lei
federal n° 8.666, de 21de junho de 1993, no
art. 9° da Lei Federal n° 10.520, de 17 de
Julho de 2002, e nos artigos 37, 62 e 63, 64 e
65 da Lei Federal n° 4.320. de 17 de marco

de 1964, na Lei Federal n° 12.527, de 18 de

novembro de 2011, que estabelece os
procedimentos a serem observados pelq
UniGo, Estados, Distrito Federal e Municipios,
com o fim de assegurar o direito
fundamental de acesso & informacédo, na
Lei Complementar Federal n° 131/2009, que
frata do Sistema Unico de Execucédo
Orcamentdria reforcando a transparénciq
na execucdo orcamentdria e financeira dos
entes da federac&o, e em razdo dos
Principios da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Eficiéncia, Economicidade e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
~confinuacéo do Decreto Muniej 1n°11.919/202

b
g I

Transparéncia, insculpidos no caput do art.
37 da Constituicao Federal,

DECRETA:

CAPITULO |
DO ESTABELECIMENTO DA ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTOS

Art. 1°. Este decreto institui procedimentos para o
cumprimento da ordem cronologica de exigibilidade das obrigacdes
financeiras, referente as obrigacdes de natureza contratual e onerosas
assumidas junto g fornecedores de bens e servicos pelas Entidades da
Administrac&o Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de S&o

Mateus, em cumprimento as Leis Federais n° 8.666/1993, 10.520/2002 e
4.320/1964.

Art. 2°. A ordem cronolégica de exigibilidade das
obrigacdes financeiras se dard na seguinte sequéncia de acordo com o art.

5% da Lei 8.666/93 e Lej Municipal n° 1.192, de 12 de dezembro de 2012 (Lei de
Estrutura Administrativa):

| - Por Unidade Gestora;
Il - Por fonte de recursos;
Il - Por data do registro contdbil da liquidacao

da despesa em sistema informatizado, de acordo com o art. 63 da Lei
4.320/64. '

Art. 3°. A ordem cronolégica de exigibilidade das
obrigagées financeiras terg inicio na data do registro contdbil da liquidac&o
da despesa.

Credores classificadas por fonte de recursos e Por ordem cronoldgica do
registro contdbil dg liguidacdo da despesa, estabelecidq mediante ¢
dpresentacdo das notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes de
cobranga e demais documentos exigidos no conftrato,

Art.5°. As notas fiscais, faturas ou documentos
equivalentes de cobranga deverdo ser recebidos pelas Unidades Gestoras
identificadas no confrato, que ficardo responsdveis pelo lancamento

Continua,,,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

-.confinuacéo do = nicj ° 11.919/2020

imediato do respectivo documento no sistema de compras, licitacdes e
administracdo de materiais do Municipio de S&o Mateus.

CAPITULO Il
DA LIQUIDACAO

Art. 6°. Respeitada a ordem de classificacd@o dos
creditos, serd redlizada o liquidacdo contabil da despesa, de acordo com o)
art. 63 da Lei n® 4.320/44.

Pardgrafo Unico. A liquidacao serq suspensa até

que seja (m):

a) Efetuada a entrega, por parte do
fornecedor, de toda documentacdo exigida pelas normas em vigor;

b) Sanadas  as  pendencias relativas o
execugdo do contrato:

c) Regularizada  qualquer sifuac@o  que

impeca g certificacdo do adimplemento da obrigacao.

CAPITULO IlI
DO PAGAMENTO

Ar. 9°. E vedado o pPagamento parcial de
credito, devendo o recurso disponivel ser utilizado para solver a fatura que

esteja na ordem cronoldgica de exigibilidade das obrigagdes financeiras.

CAPITULO IV

Continua,,,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO
=.continuagdo do Decreto icipa n’lgﬁB;yETE ad PREFEITO

DA SUSPENSAO E REPOSICAO NA ORDEM CRONOLOGICA DE EXIGIBILIDADE
DAS OBRIGACOES FINACEIRAS.

- Para  evitar g inferrupcdo  e/ou
restauracéo dos servicos ou atividades essenciais aplicando ao Municipio, no

que couber, as hipdteses elencadas no art.10 da Lej Federal n° 7.783/89 (Lei
de Greve);

II- Para dar cumprimento & ordem judicial
ou do Tibunal de Contas do Estado que determine a suspensdo de

- Para afastar o risco de prejuizo ac erdrio,
se houver indicios de falsidade ou de irregularidade grave da liquidacdo da
despesa que resulte em fundada duvida quanto a certeza e liquidez da
obrigacdo a pagar;

V- Perda da regularidade fiscal apds a
liquidacdo da despesa e antes darealizacdo do pagamento.

Pardgrafo  Unico. Ocorrendo  qs situacoes
previstas nos incisos Il (I e |V do art. 10 deste decreto, o credor serg
reposicionado na lista classificatéria de credores a partir da sua regularizacdo.

Art. 11. Qualquer pPagamento em desacordo
Com a ordem cronolégica de exigibilidade das obrigacdes financeiras serd
precedido de publicacdo, devendo conter as relevantes razées de interesse
publico e a justificativg previa elaborada pela autoridade competente, ou
seja, pelo ordenador de Despesa.

Pardgrafe Unico. A publicagcdo das exigéncias
conlidas do caput, além de ser juntada ao processo de pagamento, deverd
ser inserida, como anexo em PDF, no Sistema de Pagamentos do Poder
Executivo Municipal, devendo também ser registrado no referido sistemqg 0

Continga...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
=contihuacdo do Decret icipal n° 11,919/202

CPF do ordenador de despesa que autorizou o PAagamento em desacordo
com a ordem cronoldgica de exigibilidade das obrigagées financeiras.

CAPiTULO V
DA PUBLICIDADE E DA IMPUGNAGAO DAS LISTAS CLASSIFICATORIAS

Art. 12. As listas de Credores, contendo a ordem
cronolégica de exigibilidade das obrigagées financeiras, serdo divulgadas nag
internet para possibilitar amplo acesso publico, até o primeiro  dia  Util
subsequente & data do registro contdabil no sistema de pagamento, nos
termos dispostos no artigo 2°, inciso IX, do Decreto Federal n° 10.540, de 05 de

novembro de 2020, e no Art. 8° da Lei n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso g Informagdes).

§ 1° No Portal da Transparéncia da Prefeiturg
Municipal de Sdo Mateus, serGo publicadas as listas da ordem cronoloégica de
exigibilidade das obrigagdes financeiras das Enfidades da Administracéao
Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de S&o Mateus.

§2°. As listas deverdo conter o nome da Unidade
Gestora, a fonte de recursos, o nUmero sequencial da ordem cronologica de
Pagamento, o nome do credor, CNPJ/CPF e o valor g pagar.

§3°. Em caso da suspensdo de algum credor da
lista de credores j& publicada na internet, serd publicada “Lista de Suspensdo

de credores”, devendo constar na mesma o home da Unidade Gestora, g
fonte de recursos, o nome do credor, o CNPJ/CPF, a data da suspensado da
listal, o valor a Pagar e o motivo da suspensdo.

§ 4°. Apés sanado o mofivo que ensejou a
suspensGo, o credor serd novamente inserido nas listas do §2°, apds
observadas as regras do paragrafo Unico do art.10 deste decreto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS

Continua..,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
0

=:Conlinvagdo do Decreto Municipal n° 11.919/202

Art.13. Néo se sujeitar@o  ao disposto neste
Decreto os Pagamentos decorrentes de:

|- Suprimentos de fundos, assim consideradas as
despesas realizadas em regime de adiantamento, nos termos do artigo 68 da
Lei Federal no 4.320, de 17 de marco de 1944:

[l- Obrigagdes tributdrias e previdencidrias:
- Sentencas e decisdes judiciais ou de
notificagdes de Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo:

V- Concessiondrias de servicos publicos de agua,
luz, telefonia e Correios;

V- Vadle Transporte e Vale Alimentacéo:

VI-  Despesas provenientes de Créditos adicionais
extraordindrios:

Vil Demais despesas que ndo estejom regidas pelg
Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 14. Os fitulares integrantes da  estruturg
organizacional do municipio se obrigam g cumprir e a zelar pelo fiel
cumprimento dos procedimentos estabelecidos neste Decreto,

Art. 15. A ndo observancia das condicdes e
procedimentos estabelecidos neste decreto constituj omiss@o de dever
funcional, e podera sujeitar os servidores e agentes que procederem

indevidamente a imputacdo de responsabilidade, sem prejuizo de outras
medidas administrativas.

.16. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.

abinete do Prefeit
(tinta) dias do

. Municipal de Sdo Mateus,

Estado do Espirito Samto, ad és de dezembro (12) do ano
i

de dois mil e virte (2020).




SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Municipio de $do Mateus - ES

DECLARACAOQO

Declaro, para os devidos fins, que ao assumir a Secretaria Municipal de
Financas, identificou que no exercicio de 2024 a Prefeitura Municipal de Sdo
Mateus-ES, manteve os pagamentos em ordem cronolégica por fonte de

recursos, conforme informacdes do Setor de Tesouraria.

Declara dinda, que caso tenha acontecido & inobservancia da ordem
cronoldgica de pagamentos, durante o exercicio de 2024, foi devidamente

justificado.

Informa ainda que o Chefe do Poder Executivo tomou providéncias no
senfido de normatizar os pagamentos por ordem cronoldgica, através do
Decreto Municipal n°. 11.919/2020 (parte integrante das PCA 2024 —
CRONQOS), para que seja cumprido imediatamente, no qual, esta sendo

seguido até a presente data.

Sdo Mateus/ES, 11 de margco de 2025

JULIANA 8ANTOS COELHO

TEBOUREIRA
FE NDA CUNHA EIC%‘

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
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IDENTIFICACAO: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO MATEUS-ES

EXERCICIO: 2024

Declaro, na forma da lei e para todos os fins de direito, que o REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES em extincdo,

ndo possui parcelamentos até a presente data.

SAo Mateus - ES, 11 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsdvel pelo RPPS de SGo Mateus-ES
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
01 — CONTEXTO OPERACIONAL

A referida Unidade Gestora, 6rgao Publico do Poder Executivo Municipal, situado no
Municipio de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, se constitui em Personalidade Juridica
de Direito PuUblico Municipal.

Instituido com a publicagdo da Lei Complementar n® 002/2003 que dispde sobre a
criacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social de Sao Mateus-ES, devidamente extinto
pela Lei Complementar n°. 017/2005.

NOTA 2 - APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstracdoes Contabeis foram elaboradas em observdncia com os dispositivos
legais que regulam o assunto, em especial a Lei Federal n® 4.320/64, Lei Complementar
n® 101/2000, os Principios de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 102
edicdo, as Instrugbes de Procedimentos Contabeis e demais disposicbes normativas
vigentes.

Cabe destacar que as demonstragdes contabeis foram elaboradas seguindo o Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico adotado em 01/01/2013, integrante do o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 102 edigao, estendido pelo Plano de Contas do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

NOTA 3 - CRITERIOS NA ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E
INFORMACOES COMPLEMENTARES

Aspectos Gerais das Demonstragoes Contabeis

As estruturas das demonstracdes contadbeis contidas nos anexos da Lei n°® 4.320/1964
foram alteradas pela Portaria STN n° 438/2012, em consonancia com 0s novos padrdes
da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP).

A elaboragdo das demonstragdes contdbeis tem por base as contas contdbeis do modelo
de Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) aplicavel a Unido, aos estados, ao
Distrito Federal e aos municipios, estendido pelo Plano de Contas Contabil do TCEES.

Receitas e Despesas

As receitas e despesas orgamentarias foram codificadas de acordo com a Portaria
Interministerial STN/MF e SOF/MPOG n° 163, de 04/05/2001 e suas respectivas
alteragdes, sendo seus desdobramentos registrados em conformidade com os
desdobramentos previstos no Plano de Contas, expedido pelo Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo.

O registro, no aspecto orcamentario, e obedecendo ao disposto no art. 35 da Lei Federal
n° 4.320/64, considerou como realizadas as despesas legalmente empenhadas e as
receitas efetivamente arrecadadas no exercicio. Sob o enfoque patrimonial, considerou-
se o regime de competéncia para as receitas e as despesas, sendo registradas mediante
a ocorréncia de seus respectivos fatos geradores. As alteracGes da situagdo liquida
patrimonial foram registradas a conta de variagdes patrimoniais aumentativas e
diminutivas.
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Municipio de Sdo Mateus - ES

NOTA 4 - BALANGO ORCAMENTARIO

O Balango Orgamentario, de acordo com o art. 102 da Lei n°® 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base
nas orientagdes da IPC 07 e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, 82 edigdo.

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econémica e
origem, especificando a previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita
realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadacao.

Demonstra também as despesas por categoria econémica e grupo de natureza da
despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada para o exercicio, as
despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacgao.

O Balanco Orcamentario é elaborado utilizando-se as classes 5, grupo 2 (Orcamento

aprovado: previsdo da receita e fixacdo da despesa) e classe 6, grupo 2 (Execugdo do

orcamento: realizagdo da receita e execugao da despesa) do PCASP.

O Balango Orgamentario € composto por:
* Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em
confronto com as realizadas. As receitas e despesas sao apresentadas conforme a
classificagdo por natureza. No caso da despesa, a classificagdo funcional também é
utilizada complementarmente a classificacdo por natureza. Ainda no Quadro Principal,
as receitas sao informadas pelos valores liquidos das respectivas deducdes, tais como
restituicdes, descontos, retificacdes, deducdes para o Fundeb e reparticdes de receita
tributaria entre os entes da Federagdo, quando registradas como deducao.

* Quadro da Execucao dos Restos a Pagar Nao Processados: sdo informados os
restos a pagar ndo processados inscritos até o exercicio anterior nas respectivas fases
de execucdo. Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que tenham
sido liquidados em exercicio anterior ao de referéncia compdem o Quadro da Execucdo
de Restos a Pagar Processados.

* Quadro da Execucao dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Nao
Processados Liquidados: sdo informados os restos a pagar processados inscritos até
0 exercicio anterior nas respectivas fases de execugdo. Sdo informados, também, os
restos a pagar inscritos na condigdao de nao processados que tenham sido liquidados
em exercicio anterior.

NOTA 5 - BALANCO FINANCEIRO

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orgamentarias, bem como os
ingressos e dispéndios extra orcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e 0os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi
elaborado de acordo com as instrugdes da IPC 06.

Assim, o Balanco Financeiro contempla duas segoes: Ingressos (Receitas Orgamentarias
e Recebimentos Extra orcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orgamentaria e
Pagamentos Extra orcamentarios), que se equilibram com a inclusdo do saldo em espécie
do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercicio
seguinte na coluna dos dispéndios.
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O Balanco Financeiro é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

= Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extra
orcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio anterior e o saldo em
espécie a transferir para o exercicio seguinte;
= Classes 4 (variacbes patrimoniais aumentativas) e 3 (variacbes patrimoniais
diminutivas) para as transferéncias financeiras recebidas e concedidas,
respectivamente;
= Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme
paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n.© 4.320/1964; e
= Classe 6 para o preenchimento das informacfes de execucdo da receita e despesa
orcamentaria.
n
Conforme as regras do MCASP, as informacgdes sdao apresentadas por fonte/destinacao de
recursos, segregando em destinacdes ordinarias e vinculadas.

O detalhamento das vinculagoes é feito de acordo com as principais areas de atuagao do
setor publico.

As receitas orcamentarias sao apresentadas liquidas das deducdes.
NOTA 6 - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3
(variacOes patrimoniais diminutivas) e 4 (variagbes patrimoniais aumentativas) do
PCASP, a fim de demonstrar as variagdes quantitativas ocorridas no patriménio da
entidade ou do ente e segue as instrucdes da ICP 05.

O resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variacGes
patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o saldo
patrimonial do Balango Patrimonial do exercicio.

NOTA 7 - BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial é composto por:
= Quadro Principal: Conforme o MCASP, o QUADRO PRINCIPAL do Balanco
Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e patrimonio
liquido) do PCASP;
= Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes: os ativos e
passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus
valores totais;
* Quadro das Contas de Compensacao: elaborado utilizando-se a classe 8
(controles credores) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP);
* Quadro do Superavit / Déficit Financeiro: é elaborado utilizando-se o saldo da
conta 8.2.1.1.1.00.00 - Disponibilidade por Destinacdao de Recurso, segregado por
Fonte / Destinagdo de Recurso.

NOTA 8 - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa

classificadas em fluxos operacional, de investimento e de financiamento, e foi elaborada
de acordo com a IPC 08.
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DFC é elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execugao do
Planejamento e Orgcamento), com filtros pelas naturezas orcamentarias de receitas e de
despesas, bem como funcbdes e subfuncbes. Também faz uso, quando necessario, de
outras contas e filtros necessarios para marcar a movimentagdo extraorcamentaria que
eventualmente transitar pela conta Caixa e Equivalentes de Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentagdes ocorridas na conta
Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operacgoes, dos investimentos e
dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos deverd corresponder a diferenca entre o saldo de Caixa e
Equivalentes de Caixa do exercicio em relacdo ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa
do exercicio anterior.

Os campos "Outros ingressos” e “Outros desembolsos” (do fluxo operacional, do fluxo de
investimento e do fluxo de financiamento) contemplam situacdes nao previstas, cabendo
a cada ente adapta-los conforme suas necessidades. Geralmente, sdo valores que nao
transitam pelo orcamento, mas afetam o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa.
Exemplos: recebimentos e pagamentos extraorcamentarios; transferéncias financeiras
entre 6rgdaos do mesmo ente, aplicagdes e resgates de investimentos temporarios.

Sao Mateus/ES, 14 de marco de 2025.

MAXIMA MEREGUETTE DE OLIVEIRA
Responsavel pelo RPPS de Sao Mateus-ES

VANUZA PERTEL
Contadora CRC 021045/0
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