PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

D

Considerando o processo administrativo
n° 18.813/2021;

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que
dispde o artigo 107, ltem VI, da Lei n°. 001,
de 05 de abril de 1990 - Lei Organica do
Municipio de S&o Mateus:

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Instruc@o Normativa SCI ne.
001/2021, que dispde sobre a producéo de normas internas de procedimentos da
administragdo pUblica direta e indireta do municipio de S&o Mateus, ES, conforme

anexo |, Il e lll do presente decreto.

Art. 2°, Fica revogado o Decreto n° 6.286/2012.

publicacdo.

Glabinete do Prefeito

Estado do Espirito Santo, aos 23 (vinte e trés) dias do
J

de dois mil e vinte e W] ;
-

Continua..,

Ait. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua

unicipal de S&o Mateus,
es de setembro (09) do ano
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ANEXO |

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 001/2021 — DISPOE SOBRE A PRODUCAO DE NORMAS
INTERNAS DE PROCEDIMENTOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO DE SAO MATEUS - ES.

Versdo: 02
Ato de aprovagdo: Decreto n° 12.820/202]
Aprovagdo em: 23/09/2021

Unidade Responsdvel: Controladoria Interna (Orgdo Central do Sistema de Controle
Inferno).

| - FINALIDADE

Dispor sobre o processo de elaboragcdo de normas internas qgue disciplinam as
rotinas de frabalho das diversas unidades da estrutura organizacional administrativa
do municipio de S&o Mateus, com o fim de padronizar, estabelecer critérios
técnicos e implementar procedimentos de controle ("Norma das Normas”)

Il - ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizacional, das administracdes direta e
indireta, quer como executoras de tarefas, quer como fornecedoras ou
recebedoras de dados e informagdes em meio documental ou informatizado.

Ill - BASE LEGAL

3.1. Constituic@o Federal/1988: artigos 70 e 74:

3.2. Constituic@o do Estado do Espirito Santo/1989: artigos 70 e 7¢;

3.3. Lei Complementar Estadual n° 621/2012 (dispde sobre a Lei Organica do TCEES])?
3.4. Lei Estadual n° 9.938/2012 (dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Estado
do Espirito Santo);

3.5. Resolugdo TC n° 223/2010 (institui o Sistema de Controle Interno do TCEES);

3.6. Resolucdo TC n° 227/2011 (dispde sobre a criagdo, implantagdo, manutencdo e
fiscalizag@o do Sistema de Controle Interno da Administragdo PUblica e aprova o
“Guia de orientacdo para implantacdo do Sistema de Controle Interno na
Administragdo PUblica”);

3.7. Resolucdo n°® 341/2020 (dispée sobre a produgdo de normas internas do TCEES).

IV - CONCEITOS

4.1. Instrugcdo Normativa (IN): Documento que estabelece os procedimentos a

serem adotados objetivando a padronizacao na execugdo de atividades e rotinas
de trabalho.

4.2. Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle: Coletdnea de
Instrucdes Normativas.
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4.3. Fluxograma: Demonstragdo gréfica das rotinas de trabalho relacionada a cada
sistema administrativo, com a identificacdo das unidades executoras.

4.4. Sistema: Conjunto de acdes que, coordenadas, concorrem para um
determinado fim.

4.5. Sistema Administrativo: Conjunto de atividades afins, relacionadas s funcdes
finalisticas ou de apoio, distribuidas em diversas unidades da organizacdo e
executadas sob a orienfagdo técnica do respectivo érgdo central, com o objetivo
de atingir resultado Util e eficiente para administracdo pUblica.

4.6. Pontos de Controle: Aspectos relevantes em um sistema administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em

fungdo de sua importéncia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva haver algum
procedimento de controle.

4.7. Procedimentos de Controle: Procedimentos inseridos nas rofinas de trabalho
com o objetivo de assegurar a conformidade das operagdes inerentes o cada

pontfo de confrole, visando restringir o cometimento de iregularidades ou
legalidades e/ou preservar o patriménio pUblico.

4.8. Sistema de Controle Interno: Conjunto de procedimentos de controle inseridos
nos diversos sistemas administrativos, executados ao longo da estrutura
organizacional sob a coordenacgdo, orientacdo técnica e superviséo da unidade
responsdvel pela coordenacdo do controle interno.

4.9. Unidade Central do Sistema de Controle Interno - Controladoria Interna (CI):
Unidade de Assessoramento e Apoio, vinculada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, com suporte necessdrio de recursos humanos e materidis,
qual, como Orgdo Central do Sistema de Controle Interno, atuard em todos os
Orgdios e Enfidadesda Administracdo Municipal, com a independéncia profissional
necessaria para o desempenho de suas atribuicoes.

4.10. Unidade Responsével do Sistema Administrativo: E o unidade responsdvel pela
Instrugcdo Normativa (Secretaria, Subsecretaria, Coordenacéao, Geréncia, Diretoria
ou denominagdo equivalente) que atua como érgdo central do respectivo sistema
administrativo a que se referem &s rotinas de trabalho objeto do documento.

4.11. Unidade executora do Sistema de Administrativo: Uma ou diversas Unidades
Gestoras da estrutura organizacional, no exercicio das atividades de confrole
interno inerentes as suas funcdes finalisticas ou de cardter administrativo,
responsdvel pela execucdo direta dos procedimentos das IN a ela vinculada.

V - SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

$.1. Caberd a Unidade Central de Controle Interno organizar e manter atualizado o
manual de procedimentos, em meio documental e/ou em base de dados, de

forma que contenha sempre a verséo vigente de cada Instru¢cdo Normativa
pertencentes aos seguintes sistemas administrativos:

Continua...



PREFEITURA MUNIC‘i—P’#AL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

-«.continuacdo do Decreto Municipal n° 1 2.820/2021

5.1.1. SCI - Sistema de Conirole Interno: Conjunto coordenado de procedimentos de
gestdo, empregados por todas as unidades administrativas, de forma a enfrentar os
riscos da organizacéo e fornecer razodvel seguranga de que os objetivos e metas
da administragdo publica serdo atingidos.

5.1.2. SPO - Sistema de Planejamento e Orcamento: Conjunto coordenado de
procedimentos relacionados &s atividades de planejomento e gest&o orcamentdria
do municipio, objetivando a integracdo de suas unidades administrativas e o
acompanhamento dos processos organizacionais e projetos de gestdo.

5.1.3. SCL - Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos: Conjunto coordenado de
procedimentos para a aquisicdo de bens e servicos, bem como para a
confratagdo de obras e servicos de engenharia e conjunto coordenado de

procedimentos voltados ao gerenciamento e acompanhamento dos contratos
firmados.

5.14. STR - Sistema de Transporte: Conjunto coordenado de procedimentos
referentes ao gerenciamento, supervisdo e controle das atividades de transporte,

abrangendo, ainda, a gest@o e o controle da frota, bem como a elaboracdo de
relatérios gerenciais.

3.1.5. SRH - Sistema de Administracdo e Recursos Humanos: Conjunto coordenado
de procedimentos voltados & gestdo de pessoas do quadro de servidores do
municipio de S&o Mateus.

5.1.6. SPA - Sistema de Controle Patrimonial: Conjunto coordenado de
procedimentos relacionados com as atividades de guarda, armazenamento,

distribuicdo, gestdo, controle, reparo e baixa de bens patrimoniais do municipio de
S&o Mateus.

5.1.7. SPP - Sistema de Previdéncia Prépria: Conjunto coordenado de
procedimentos relacionados ao controle da receita previdencidria, da aplicacdo

financeira, da realizagdo de despesas administrativas e de concessdo de beneficios
previdencidrios proprio (RPPS).

5.1.8. SCO - Sistema de Contabilidade: Conjunto coordenado de procedimentos
necessdrios & geragdo e consolidacdo dos demonstrativos contdbeis.

5.1.9. SCV - sistema de Convénios e Consércios: conjunto coordenado de
procedimentos para a celebracdo de convénios, consércios, acordos de
cooperacado e instrumentos congéneres.

5.1.10. SEC - Sistema de Educacédo: Conjunto coordenado de procedimentos
relacionados a forma de contratagcdo e controle de transporte e merenda escolar.

5.1.11. $SP - Sistema de Salde Pyblica: Conjunto coordenado de procedimentos
relacionados ao controle e distribuicdo de medicamentos e de material médico-
clinico, acondicionamento e destinacdo de residuos (lixo hospitalar), fransporte de
pacientes e rotinas dos setores da Secretaria Municipal de Salde.
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5.1.12. STB - Sistema de Tributos: Conjunto coordenado de procedimentos
relacionados a manutengdo do cadastro imobilidrio e cadastro econdmico
(empresas), lancamento, arrecadacdo, baixa e fiscalizacdo de tributos, inscricéo,
controle e baixa da divida ativa tributdria, e concessdo e controle das rendncias de
receita tributdria.

5.1.13. SFI - Sistema Financeiro: Conjunto coordenado de procedimentos que
objetivam promover a administrac&o financeira das receitas auferidas e das
transferéncias recebidas pelo municipio de S@o Mateus.

5.1.14. SBE - Sistema de Bem Estar Social: Conjunto coordenado de procedimentos
necessdrios ao cadastramento e atendimento a pessoas carentes.

5.1.15. SOP - Sistema de Projetos e Obras Péblicas: Conjunto coordenado de
procedimentos para a elaboracdo de projetos, o acompanhamento e a
fiscalizac@o de obras e a elaboracéo de relatérios gerenciais.

5.1.16. SCS - Sistema de Comunicacdo Social: Conjunto coordenado de
procedimentos relacionados & comunicacdo intermna e externa da administragcdo
publica, em conformidade com as diretrizes estabelecidas na politica de
comunicacdo e nos objetivos estratégicos institucionais.

5.1.17. SJU - Sistema Juridico: Conjunto coordenado de procedimentos
relacionados aos processos administrativos e judiciais: administragdo e cobranca de
divida ativa; e realizacdo de sindicancias internas.

5.1.18. $SG - Sistema de Servigos Gerais: Conjunto coordenado de procedimentos
relacionados & execugdo de servicos gerais.

5.1.19. STl - Sistema de Tecnologia da Informacédo: Conjunto coordenado de
procedimentos relacionados a tecnologia da informacéo, & estratégia tecnoldgica
€ aos servicos digitais do municipio de S&o Mateus.

VI - RESPONSABILIDADES

6.1. Da Unidade Responsdvel pela elaboragcdo e atudlizagdo de Instrucéo
Normativa:

| - Promover discussées técnicas com as unidades executoras e com a unidade
responsével pela coordenacdo do controle interno, para definir as rotinas de
trabalho e identificar os pontos de controle, bem como respectivos procedimentos
de controle e objetos da Instruc@o Normativa a ser elaborada;

Il - Obter a aprovag&o da Instrugdo Normativa junto ao Orgdio Central de Controle
Interno e promover sua divulgagéio e implementacao:

Il - Orientar as unidades executaras quanto a obrigatoriedade de atualizacdo das
instru¢cdes normativas de cada sistema de controle:

IV - Supervisionar a aplicagdo das instrucées normativas.

6.2. Das Unidades Executoras:

Continua...
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| - Atender s solicitacdes da unidade responsavel pela Instrucdo Normativa na fase
de sua formatac&o, quanto ao fornecimento de informacgdes e & participagdo no
processo de elaboracdo;
Il - Alertar a unidade responsavel pela Instrucéo Normativa sobre alferagcdes que se
fizerem necessdrias nas rotinas de trabalho, objetivando sua ofimizagdo, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de confrole e o
aumento da eficiéncia operacional:
Il - Manter a Instruc@o Normativa & disposicdo de todos os funciondrios da unidade,
zelando pelo fiel cumprimento da mesma;
IV - Cumprir fielmente as determinagées da Instrucdo Normativa, em especial
quanto aos procedimentos de confrole e quanto & padronizacdo dos
procedimentos na geracdo de documentos, dados e informacoes.

6.3. Da Unidade Central de Controle Interno:

I - Prestar o apoio técnico na fase de elaboracéo das Instrucdes Normativas e em
suas atualizagdes, em especial no que tange & identificacéo e avaliacdo dos
ponfos de controle e respectivos procedimentos de controle:

Il - Avaliar a eficdcia dos procedimentos de controle inerentes a cada sistema
administrativo, propondo alteragcdes nas Instrucdes Normativas para aprimoramento
dos controles ou mesmo a formatac&o de novas Instru¢cdes Normativas;

Il - Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos, em meio
documental e/ou em base de dados, de forma que contenha sempre a versdo
vigente de cada Instruc@o Normativa.

VIl - FORMATO E CONTEUDO DAS INSTRUCOES NORMATIVAS

7.1. O Formato: O formato do presente documento serve como modelo-padrdo
para as IN, que deverdo conter os seguintes campos obrigatérios:

7.1.1. Na Identificacdo:

7.1.1.1. NOmero da Instrucdo Normativa: A numeracdo deverd ser Unica e
sequencial para cada sistema administrativo, com a identificagdo da sigla do
sistema antes do nUmero e aposicdo do ano de sua expedicdo.

Formato: INSTRUCAO NORMATIVA S...... N° ... /20XX.

7.1.1.2. Indicagéo da Versdo: Indica o nimero da versdo do documento, atualizado
apos alteragdes. Considera-se nova versdo somente o documento pronto, ou seja,
aquele gue, apds apreciado pela unidade responsavel pela coordenacdo de
controle interno, serd encaminhado & aprovagdo.

7.1.1.3. Aprovacgdo: A dprovacdo da IN ou suas alteracdes serd sempre do Chefe
do Poder Executivo.

7.1.1.4. Formato da data: werioe [ 200X

7.1.1.5. Ato de Aprovacdo: Indica o fibo e nimero do ato que aprovou o
documento original ou suas alteragées. Sempre que a IN motivar efeitos externos a

Continua..,
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administrag&o, ou nas situagcdes em que seja conveniente maior divulgacdo, a
dprovagao deverd ocorrer através de Decreto.

7.1.1.6. Unidade Responsdvel: Informa o nome da unidade responsavel pela
Instru¢&o Normativa que atua como orgdo central do sistema administrativo a que
se referem as rotinas de trabalho objeto do documento.

7.2. No Conteldo:

7.2.1. Finalidade: Especificar de forma sucinta a finalidade da IN, que pode ser
identificada mediante uma avaliac@o sobre quais os motivos que levaram &
conclusdo da necessidade de sug elaboragdo. Dentro do possivel, indicar onde
inicia e onde termina a rotina de trabalho a ser normatizada.

Exemplo: Estabelecer procedimentos para aditamento (valor e prazo) de contratos
de aquisicdo de materiais e contfratacdes de obras ou servicos, desde o pedido gté
a publicacdo do extrato do contrato.

7.2.2. Abrangéncia: |denfificar o nome das unidades executoras e guando os
procedimentos estabelecidos na Instru¢do Normativa devem ser observados,

mesmo que parciaimente, por todas as unidades da estrutura organizacional,
devendo esta condicdo ser explicitada.

7.2.3. Conceitos: Tém por objetivo uniformizar o entendimento sobre os aspectos
mais relevantes inerentes ao assunto objeto da normatizacdo. Especial atencdo
deverd ser dedicada a esta secdo nos casos da IN abranger a todas as unidades
da estrutura organizacional.

7.24. Base legal e regulamentar: Indicar Os principais instrumentos legais e
regulamentares que interferem ou orientam as rotinas de trabalho e os
procedimentos de controle a gue se destina a IN.

7.2.,5. Responsabilidades: Estq secdo des’rino-sg—:ﬁ & especificacdo das
responsabilidades da unidade responsdvel pela IN (Orgéo Central do respectivo

Sistema Administrativo) e das unidades executoras, inerentes & matéria objeto da
normatizacdo.

7.2.6. Procedimentos: Tratam da descricGo das rofinas de frabalho e dos
procedimentos de controle.

7.2.7. Consideragées finais: Estq secdo é dedicada & inclus@o de orientacdes e/ou
esclarecimentos adicionais, ndo especificadas anteriormente, tais como:

- Medidas que poderdo ser adotadas €/0uU consequéncias para os casos de
inobservancia ao que estd estabelecido na IN;

Il - Situacdes ou operacdes que estdo dispensadas da observancia total ou parcial
Qo que estd estabelecido:

I - Unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos o respeito da
aplicagdo da Instrucdo Normativa.

VIII - PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO DAS INSTRUCOES NORMATIVAS

Continua...
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8.1. Com base na andlise preliminar das rotinas e procedimentos que vém sendo
adotados em relacdo ao assunto a ser normatizado, a Unidade Responsével deve
identificar, inicialmente, a finalidade, a base legal e regulamentar, a abrangéncia
da IN, bem como as diversas unidades da estrutura organizacional que tém alguma
participagdo no processo e, para cada uma, quais as atividades desenvolvidas.

8.2. Juntamente com representantes das Unidades Executoras, o Unidade
Responsdvel deve definir os conceitos, as responsabilidades, as rotinas de trabalho e
Os procedimentos de controle, para fins da elaboracdo do fluxograma.

8.3. Também devem ser identificados e analisados os formuldrios utilizados para o
registro das operagdes e as interfaces entre os procedimentos manuais e os sistemas
computadorizados (aplicativos).

8.4. A demonstrac@o grafica das atividades (rotinas de trabalho e procedimentos
de controle) e dos documentos envolvidos no processo, na forma de fluxograma,
deve ocorrer de cima para baixo e da esquerda para direita, observando-se os
padrdes e regras geralmente adotados neste tipo de instrumento, que identifiquem,
entre outros detalhes, as seguintes ocorréncias:

8.4.1. Inicio do processo (num mesmo fluxograma pode haver mais de um ponto de
inicio, dependendo do tipo de operagdo).

8.4.2, Emissdo de documentos.
8.4.3. Ponto de decisdo.

8.4.4. Juncdo de documentos.

8.45. Acdo executada (andlise, autorizagdo, checagem de autorizacdo,
confrontacdo, baixa, registro, etc.). Além das afividades normais, inerentes ao
processo, devem ser indicados os procedimentos de controle aplicaveis.

8.5. As diversas unidades envolvidas no processo deverdo ser identificadas e
segregadas seguindo a técnica de diagrama de raias, em que cada raia
corresponda ao responsével pelas atividades nelq descritas. No caso de um
segmento das rotinas de trabalho ter que ser observado por todas as unidades da

estrutura organizacional, a identificag@o pode ser genérica, como por exemplo:
“drea requisitante”.

8.6. Se uma Unica folha nao comportar a apresentacdo de todo o processo, serdo
abertas tantas quantas necessarias, devidamente numeradas, sendo gue neste
caso devem ser utilizados conectores, também numerados, para que possa ser
possivel a identificacdo da confinuidade do fluxograma na folha subsequente, e
vice-versa. Procedimento idéntico deverd ser adotado no caso da necessidade do
detalhamento de algumas rotinas especificas em folhas auxiliares.

8.7. O fluxograma, uma vez consolidado e testado, orientard a descricdo das rotinas
de frabalho e dos procedimentos de controle na IN e dela fard parte integrante.
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8.8. As rofinas de trabalho e os procedimentos de controle na IN deverdo ser
descritos de maneira objetiva e organizada, com o emprego de frases curtas e
Claras, de forma a nd&o facultar duvidas ou interpretagées dubias, com uma
linguagem essencialmente diddtica e destituida de termos ou expressdes técnicas,
especificando o *“como fazer" para a operacionalizagdo das atividades,
identificando os respectivos responsaveis e prazos.

8.9. Deverd conter, porém, os detalhamentos necessdrios para a clara
compreensdo de tudo que deverd ser observado no dia-a-dia, em especial quanto
Qos procedimentos de controle cuja especificac@o nd@o consta no fluxograma.
Incluem-se neste caso, por exemplo:

8.9.1. Especificacdo dos elementos obrigatérios em cada documento:

8.9.2. Destinacao das vias dos documentos;

8.9.3. Detalhamento das andlises, confrontagcdes e outros procedimentos de
controle a serem executados em cada etapa do processo:

8.9.4. Relacdo de documentos obrigatdrios para a validagdo da operacdo;
8.9.5. Aspectos legais ou regulamentares g serem observados;

8.9.6. Os procedimentos de seguranca em tecnologia da informacdo aplicaveis ao
processo (controle de acesso légico &s rofinas e bases de dados dos sistemas
aplicativos, critica nos dados de entrada, geragdo de cdpias back-up, etc.).

8.10. Quando aplicéveis, os procedimentos de contfrole poderdo ser descritos &
parte, na forma de check list, que passard a ser parte integrante da IN como anexo.
Neste caso, a norma deverd estabelecer qual a unidade responsdvel pela sua
aplicagdo e em que fase do processo deverd ser adotado.

8.11. No emprego de abreviaturas ou siglas, deve-se identificar o seu significado, por
extenso, na primeira vez que o termo for mencionado no documento g, partir daii,
pode ser utilizada apenas a abreviatura ou sigla.

8.12. Uma vez concluida a vers&o final da IN ou de sua atualizacdo, a Unidade
Responsdvel deve criar protocolo e encaminhar a minuta ao C')rgéo Central de
Controle Interno, que aferird o observancia desta norma e avdliard os
procedimentos de controle, podendo propor alteragdes, quando cabiveis.

8.13. Na sequéncia, o Org&o Central de Conftrole Interno encaminhard a matérig
para a apreciacdo do Gabinete do Prefeito.

8.14. Caso o Gabinete do Prefeito ou o Orgdio Centfral de Controle Interno facam
alguma recomendacdo ou solicitem gjustes, a minuta da norma serd devolvidg (na
ordem inversa do fluxo) & Unidade Responsdavel pela IN.
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8.141. A Unidade Responsavel providenciard as alferagcdes necessdrias
incorporando-as ao texto final da IN e g encaminhard novamente para avaliagdo
do Orgdo Central de Controle Interno.

8.15. O Orgdo Central de Controle Interno serd o responsavel por encaminhar a
norma ao Gabinete do Prefeito parg aprovacdo e publicacao.

IX. CONSIDERACOES FINAIS

9.1. Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderdo ser obtidos
junto ao Orgdo Central de Controle Interno, que, por sua vez, aferird a fiel

observancia de seus dispositivos por parte das diversas unidades da estruturg
organizacional.

9.2. A presente IN deverd ser atualizada sempre que fatores organizacionais, legais
ou técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a sua adequagdio aos requisitos

legais, bem como manter o processo de melhoria continua dos servicos publicos
municipais.

9.3. Esta Instrug@o Normativa entrg em vigor a partir da data de sug publicacdo.

S&o Mateus-ES, 23 de setembro de 2021.

SIMONE ALVES CASSINI
Conftroladora Geral do Municipio
Portaria n°®. 027/2018.
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S&o Mateus (ES), quarta-feira, 27 de outubro de 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ MATEUS - ESTADO Di

0 ESPIRITO SANTO - GABINETE DO PREFEITO

aposentadoria junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social- INSS
do servidor DIONIZIO ROMEU
Cruz conforme processo adminis-
trativo n 17929/2021.

DECRETO N° 12,799 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora MONICA SILVA
DE MELO do cargo de ASSESSOR
TECNICO IIL

DECRETO N° 12.800 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora ROSILENE VE-
NANCIO CLARINDO do cargo de
COORDENADOR DE SEGAD

DECRETO N° 12.801 DE 130
DE SETEMBRO DE 2021
Exonera o senhor FLAVIO MES-
SIAS SOARES do cargo de COOR-
DENADOR DE SECAD

DECRETO N° 12.802 de 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonerz a senhorz ROSIMAR DE
JESUS E DECLARA A VACANCIA
do cargo de PROFESSOR B - LIN-
GUA PORTUGUESA, face a apo-
sentadoria junto ao Instituto Na-
cional do Seguro - INSS confor-
me processo administrativo n®
12,801/2021.

DECRETO N° 12.803 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomeia os membros do CONSE-
LHO MUNICIPAL DE DESENVOL-
VIMENTO RURAL SUSTENTAVEL,
com base na Lel Municipal no.
936, de 02 de dezembro de 2010,
abaixo representados, a saber:D0
PODER PUBLICO MUNICIPAL -SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
CULTURA, AQUICULTURA, ABAS-
TECIMENTO E PESCA:Titular: Jo-
sé Carlos Cosme,Suplente: Ral-
fe Luiz da Silva/SECRETARIA MU-
NICIPAL DE MEIO AMBIENTE: Ti-
tular: Anténio Ricardo Cassa Lou-
zada, Suplente: Taine Souza Silva
Feitosa de Aguilar/SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAES-
TRUTURA E TRANSPORTE: Titu-
lar: Karoline dos Santos Zambi,
Suplente: Ranhara Manzoli Go-
mes/SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS: Titular: Ivonete Trés,
Suplente: Mauro Ribeiro da Silva/
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLA-
NE‘IAN!ENTO, DESENVD_LVIMENTD
ECONOMICO E CAPTACAO DE RE-
CURSOQS: Titular: Vitdria Izabela
Schrioder de Oliveira, Suplente:
Duane Paix8o Duarte/SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD:
Titular: Fernando” Vittorazi Braz
Suplente: Eliete Zancanella Rissi
/ DO PODER PUBLICO ESTADUAL/
INSTITUTO DE DEFESA AGROPO-
CUARIA E FLORESTAL DO ESTA-
DO DO ESPIRITO SANTO - IDAF:/
Titular: Paulo Ernander Vagmaker
Suplente: Ezio Senna Oliveira Fi-
lho INSTITUTO CAPIXABA PES-

QUISA, ASSISTENCIA TECNICA
E EXTENSA,O RURAL DO ESTA-
DO DO ESPIRITO SANTO - INCA-
PER: Titular: Wesley Ribeiro Fer-
rari, Suplente: Fernanda Casa-
grande Macedo/DA SOCIEDADE
CIVIL ORGANIZADA-SINDICATO
DOS TRABALHADORES RURAIS
DE SAQ MATEUS/Titular: Samara
Salvador Ferreira, Suplente: Ue-
des Rodrigues/FSEPRESENTANTES
DAS ASSOCIACOES DE AGRICUL-
+JORES FAMILIARES DO DISTRI-
TO DE NESTOR GOMES E ASSO-
CIACOES DE AGRICULTORES FA-
MILIARES DO DISTRITO DE NO-
VA VERONA: Titular: Patrick Ron-
chi Fugulim, Suplente: Erinaldo
Rodrigues \a‘erdelro,f.REP_RESEN-
TANTES DAS ASSOCIACOES DE
AGRICULTORES FAMILIARES DO
DISTRITO DE NATIVO DE BAR-
RA NOVA: Titular: Jeronimo Nu-
nes Coutinho, Suplente: Juliana
Bernardo dos Santos/REPRESEN-
TANTES DAS ASSOCIACOES DE
AGRICULTORES FAMILIARES DO
DISTRITQ DE ITAUNINHAS E AS-
SOCIACOES DE AGRICULTORES
DE SANTA MARIA E REGIAQ: Titu-
lar: Alba Batista do Nascimento,
Suplente: Valberto Ramos de Oli-
veira /SINDICATO DOS PRODU-
TORES RURAIS DE SAQ MATEUS:
Titular: Giordano Bruno Martin
Suplente: José de Meio Guilher-
me/REPI}ESENTANTE DAS AS-
SOCIACOES DE AGRICULTORES
FAMILIARES DO DISTRITO DA
SEDE: Titular: Erasmo Carlos Ne-
gris Suplente: Tomas Batista Sil-
veira/MOVIMENTO DOS PEQUE-
NOS AGRICULTORES E AGRICUL-
TORAS FAMILIARES DE SAQ MA-
TEUS - MPA: Titular: Valmir Jo-
sé Noventa, Suplente: Jardel dos
Santos Gouveia/REPRESENTAN-
TES DA COLONIA DE PESCA 2-13
DE SAQ MATEUS-ES :Titular: Car-
los Santos Pereira, Suplente: Ma-
ria da Gléria de Araljo Santos..
A Presidéncia do Conselho serd
exercida pelo Secretario Municipal
de Agricultura Aquicultura, Abas-
tecimento e Pesca

DECRETO N° 12.804 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora SABRINA ZAN-
CANELA DE OLIVEIRA do cargo de
ASSESSOR TECNICO IT

DECRETO N° 12.805 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Fica nomeada a Comissio Muni-
cipal de Qualificagio Profissional
dos Servidores Efetivos do Qua-
dro do Magistério de S3o Mateus
para o biénio 2021-2023, a saber:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO: Joel de Jesus Gnior, Vitor
Eduardo Mendes U]Iveifa,’SI’NDI-
CATO DOS SERVIDORES PUBLI-
COS MUNICIPAIS: Herikson Loca-

telli de Mattos /PEDAGOGOS: Edi-

lene Bonela, Solange Polito Areiaf
PROFESSOR A:Cléria dos Santos
Oliveira, Silvana Nascimento Pe-
reira/PROFESSOR B:Cleber Car-
rareto Caliman, Franciani Calega-
ri Matos

DECRETO N° 12.807 DE 15 DE
SETEMBRO DEDE 2021

disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM ht-
tps://saomateus.es.gov.br/
uploads/legisfacaoitens/2qrymfe
cglswbnkuSozdp 85a0xi63j7It-
vh4,pdf,como no atrio do Centro
Administrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicagio
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12822/2021, para dar ciéncia

Declara a vacancia do cargo de
MOTORISTA, face a ap -

dos int dos, contuda sua

doria junto ao Instituto Nacional
do Seguro Social- INSS do servi-
dor MARHO MUNIZ SATIRO con-
forme processo administrativo no
18510/2021;

DECRETO N° 12.808 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomeia o senhor GUILHERME
SANTOS BOROTO no cargo de AS-
SESSOR TECNICO II.

DECRETO N° 12.809 DE 16 DE
SETEMERO DE 2021

Exonera o senhor GEDEILTON
DE SOUZA GONGO do cargo de
COORDENADOR DE SEGAO.

DECRETO N° 12.810 DE 16 DE
SETEMBRO DE 2021
Nomeia o senhor JACQUES BAR-
BOSA SERGIO do carga de COOR-~
DENADOR DE SECAQ.

DECRETO N° 12,811 DE 1 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhor MICHEL DA SIL-
VA NOBRE do cargo de ASSES-
SOR TECNICO IV

integra e demais anexos estdo
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formacbes e publicagtes, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.823 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucdo Normativa do
sistema controle interno  SCI
n® 005/2021 que dispde sobre
procedimentos para remessa de
documentos e informagGes ao
tribunal de contas do Estado do
Espirito Santos (TCEES) e da ou-
tras providencias,

Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM https://
saomateus.es.gov.br/uploads/
legislacaoitens/i7eh53syrnc-
4zlxm2  p9gwfta06obldkgj8vu.
pdf,como no atrio do Centro Ad-
ministrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicagio
objetiva tornar publico o Decre-
to 12823/2021, para dar ciéncia
dos int , contudo sua

DECRETO N° 12,812 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomeia o senhor VINICIUS DE
ALMEIDA CLARINDO no cargo de
ASSESSOR TECNICO 1V

DECRETO N° 12.813 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhar RONALDO SOU-
ZA RODRIGUES do cargo de AS-
SESSOR TECNICO IV

DECRETO N° 12.814 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela o senhor CLEITON CAITI-
TE DA SILVA no cargo de ASSS-
SOR TECNICO 1V.

DECRETO N° 12,815 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhor MASWELL DA
SILVA do cargo de ASSESSOR
TECNIC IV,

DECRETO N° 12.816 DE 16 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela o senhor WILLIAN ARAU-
JO DOS SANTOS no cargo de AS-
SESSOR TECNICO IV,

DECRETO N° 12,817 DE 16 DE
SETEMBRO DE 2021

Decreta ponto facultativo nos or-
gdos da administracdo direta do Po-
der Executivo Municipal na segunda
feira dia 20 de setembro de 2021.

DECRETO N° 12.818 DE 22 DE

Municipio de Sao Mateus,

Fica aberto o "Crédito Suplementar”, no valor de R$ 136,650
quenta reais), para reforgo da dotagio orcamentdria do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto = SAAE, do
Estado do Espirito Santo, a saber:

SETEMBRO DE 2021

,00 (Cento trinta € seis mil seiscentos e cin-

2000200010.1751201333,103 - Ampliagio, Reforma e Reap.

do Sistema de Esgoto

integra e demais anexos estdo
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagies e publicagBes, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12,824 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucdo Normativa do
sistema controle interna SCI no
003/2021 que dispée sobre pro-
cedimentos para o atendimento
as equipes de controle externo e
da outras providencias

Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM ht-
tps://saomateus.es.gov.br/
uplnads{legis!acaoitens/S:ij-
8qvef olzrkanhisOmdwptx4
6egl2y7b9u.pdf,como no atria do
Centro Administrativo da PMSM.
Nota 2: a presente publicacio
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12824/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdo
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagdes e publicagées, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

DECRETOQ N° 12.825 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrugdo Normativa do
sistema Controle Interno SCI no
007/2021 que dispde sobre pro-
cedimentos para as demais atri-
buigBes da controladoria interna
do poder Executivo Municipal e
da outras providencias.

Nota 1: a /ntegra do presente
decreto encontra-se

44905100000 | Ficha 27T obras e Instalacaes | 112.910,00
2000200010.1751201334.005 - SBU ~ Operacio e Manutengio do Sistema de Esgoto
33503000000 Ficha 34 Material de Consumo 18.740,00
33903900000 Ficha 36 Outros Servigos de Terceiros - PJ 5.000,00

TOTAL 136.650,00

Os recursos necessarios para a cobes
seguintes dotagGes arcamentarias:

rtura da suplementacso acima citada, advird de anulagie parcial das

2000200010.1751201334.005 - SBU - Operacéo e Manutencio do Sistema de Esgoto

44905200000 Ficha 37

l Equipamento e Materia] Permanente

| 23.740,00

2000200010.1760501344,006 - Ampliagdo, Reforma e Reapar. Sistema de Agua

44905100000 Ficha 50 Obras e InstalagBes 78,040,00
44905200000 Ficha 51 Equipamento e Material Permanente 34.870,00
TOTAL 136.650,00

DECRETO N° 12.819DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Fica nomeado nesta Prefeitura o
senhor FLAVIO MESSIAS SOA-
RES no cargo de COORDENA-
DOR DE SEGAO.

DECRETO N° 12,820 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucio Normativa SCI
n® 001/2021 que disp8e sobre a
producdo de normas internas de
procedimentos da administragio
publica direta e indireta do muni-
cipio de sdo mateus.

Nota 1: a /ntegra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos interessados
ne sftic oficial da PMSM hi-
tps://saomateus.es.gov.br/
uploads/legislacaoitens/yus56b-
dhc7zqkg2013ne jpmvBrOadxilw-
tfs.pdf, como no atrio do Centro
Administrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicaco
objetiva tornar piiblico o Decre-

to 12820/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdio
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagdes e publicacbes, com
a devida econamicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.821 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrugdo Normativa SCI
n® 002/2021 que dispde sobre
normas e procedimentos nas
auditorias internas, inspegBes,
fiscalizacBes e monitoramentos
realizados pela controladaria ge-
ral do municipio de S3o Mataus
Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM ht-
tps://saomateus.es.gov.br/
uploads/legislacacitens/vg48mi-

goulp6afkdxjen esbr3y0z5hi-

t7w92.pdf,como no atrio do Cen-
tro Administrativa da PMSM.
Nota 2: a presente publicago
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12821/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdo
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formaces e publicacdes, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.822 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucdo Normativa SCI
n° 004/2021 que dispde sobre a
produc8o de normas internas de
procedimentos para a emissig
de relatério e parecer conclusivo
sobre as contas anuais de gestiio
e do chefe do poder executivo e
dé outras providencias.

Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se

ivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM https://
saomateus.es.gov.br/uploads/
legislacaoitens/oj8ykraehgchxm-
fvuq nszd0el152t74a3iwlip.pdf,co-
mo no étrio do Centra Adminis-
trativo da PMSM,
Nota 2: a presente publicacio
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12B25/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdo
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formacles e publicagies, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.826 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprava Instrucdo Normativa do
sistema controle intarmo SCI ne
010/2021 que dispde sobre pro-
cedimentos para instauragdo,
organizagdo, processamento,
Jjulgamento e encaminhamento
e processos de tomadas de con-
tas especial ao tribunal de contas
do Estada do Espirito Santo, no
&mbito da administracdo direta e
indireta do municipio de S&o0 Ma-
teus, e da outras providencias.
Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM https://
ssomateus.es.gav.br/uploads/
legislacaoitens/olq23july7pivta-
dkéfncm  zehb0495sBwgxr. pdf,
como no atrio do Centro Admi-
nistrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicagdo
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12826/2021, para dar ciéncia

dos i 5, contudo sua

integra e demais anexos estsio
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formacies e publicagdes, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

DECRETOQ N° 12.827 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021
Descauciona lotes na modalidade

hipoteca. N
Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se

disponivel aos interessados
no sitio oficial da PMSM
https:l,n'saumateus.es.guv.
hr.ﬂ'uplnadsllegIslacanitens/
d8iumxrozstj79wéahg 1nvkepl-
4f2cqy03b5.pdf,camo no atrio do
Centro Administrativo da PMSM.
Nota 2: a presente publicacio
objetiva tornar piblico o Decre-
to 12828/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdio
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagdes e publicagées, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.829 DE 27 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova projeto de desmembra-
mente de &rea de terrz con-
forme processo administrativa
006651/2021

Nota 1: a integra do presente
decreto encontra-se
di r e B

no sitio oficial da PMSM ht-
tps://saomateus.es.gov.br/
uploads/legislacaocitens/su0m-
n51496c2tpdeanghjfwrxqa-
v37kbylzi.pdf,come no &trio do
Centro Administrativo da PMSM.
Nota 2: a presente publicacio
objetiva tarnar piblico o Decre-
to 12829/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estio
disponiveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formacdes e publicacBes, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.833 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o senhor MARCELO PI-
CHARA MAGESTE SILY do cargo
interino do cargo de COORDENA-
DOR EXECUTIVO DO PROCON.

DECRETO N° 12.834 de 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Nomeia o senhor UIEL ANTONIO
MOREIRA no cargo de SUPERIN-
TENDENTE DE CONTROLE GO-
VERNAMENTAL.

DECRETOQ N°© 12.835 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Nomela o senhor MARCELO PI-
CHARA MAGESTE SILY no cargo
de COORDENADOR DE CONTRO-
LE GOVERNAMENTAL.,

DECRETO N° 12,836 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021
Exonera a senhora LILIA NASCI-
MENTO ALVES do cargo de AS-
SESSOR TECNICO Iv

DECRETO N° 12.837 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exanera a senhora SANDY RO-
DRIGUES BARBOSA do cargo de
COORDENADOR DE SECAQ

DECRETO N° 12,838 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Declara vacdncia do cargo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS
face a aposentadoria da Servi-
dora GETONILIA GONGALO MO-
RAES junto ac Instituto Nacional
do Seguro Sacial - INSS, confor-
me processo administrative n®
19560/2021.

DECRETO N° 12.839 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Declara vacéincla do cargo de
PROFESSOR A, face a aposenta-
doria da Servidora KATIA MAR-
TINS OLIVEIRA DAHER Jjunto ao
Instituto Nacional do Seguro So-
cial - INSS, conforme processo
administrativo n° 19424/2021.

DECRETO N° 12,840 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Servidor LUIZ COSTA
e declara a vacincia do cargo de
PROFESSOR B - ARTES, face a
aposentadoria junto ao Institu-
to Nacional do Seguro Social -
INSS, conforme processo admi-
nistrativo n® 19510/2021.

DECRETO N° 12.841 DE 05 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera a Senhara LUANA ZOR-
DAN PALOMBO do cargo de CON-
TROLADOR MUNICIPAL, confor-
me processo administrativo n°
19.696/2021.

DECRETO N° 12.842 DE 05 DE

OUTUBRO DE 2021 4
Exonera a Senhora MARINALVA
GOMES DO NASCIMENTO MER-
CIER do carge de COORDENA-
DOR DE ACOES EM SAUDE 118
confarme processo administrati-
Vo n® 19.555/2021.

DECRETO N° 12.843 DE 05 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor CILMAR
QUARTEZANI FARIA do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DF DE-
FESA SOCIAL.

DECRETO N© 12.845 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Nomeia o Senhor JOSE VILLELA
FILHO no cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL,

DECRETO N° 12.846 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHO e O Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
em conjunto as contas do Banco
Banestes S/A.

DECRETO N° 12,847 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021 5

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHO e O Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
em conjunto as contas da Caixa
Econdmica Federal.

DECRETO N° 12.848 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JOSE VILLE-
LA FILHO e o Senhor FRANCIS-
CO PAREIRA PINTO para assina-
rem em conjunto as contas do
Banco Itad.

DECRETO N° 12.849 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021 ,

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHO e o Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
em conjunto as contas do Banco
Banestes S/A,

DECRETO N° 12,850 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Decreta ponto facultativo nos
orgdos da Administrac3o Dire-
ta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, na segunda feira, dia
11 (onze) de outubro de 2021,

DECRETO N° 12.851 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor DOUGLAS
DOS SANTOS do cargo de AS-
SESSOR TECNICO III, confor-
me processo administrativo n®
19.906/2021.

DECRETO N° 12.852 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor FRAN-
CYBERG MOTA RIBEIRO do car-
go de SUBSECRETARIO MUNI-
CIPAL DE OBRAS, INFRAESTRU-
TURA E TRANSPORTE, confor-
me processo administrativo n®
19.690/2021,

DECRETO N° 12.853 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor FRANCO BAR-
BOSA FLORES e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS
para assinarem em conjunto as
contas do Banco Itad.

DECRETO N° 12.854 DE 08 DE
OUTUERO DE 2021

Exonera o Senhor FRANCISCO
PEREIRA PINTO do cargo de SE-
CRETARIO MUNICIPAL DE FI-
NANCAS,

DECRETO N° 12,855 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor DELCIMAR
GONCALVES DE JOLIVEIRA do
cargo de SECRETARIO MUNICI-
PAL DE GOVERNO.

DECRETO N° 12.856 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JUNIOR ALVES
ELER RAMOS e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS
para assinarem em conjunto as
contas do Banco do Itail.

DECRETO Ne° 12.857 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor ADRIANG NAS-
CIMENTO DE OLIVEIRA do cargo
de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TURISMO.,

DECRETO N°© 12.858 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera a Senhora DOMINGAS
DOS SANTOS DEALDINA do car-
go de SECRFTARIA MUNICIPAL
DE CULTURA.

DECRETO N° 12.859 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor FRANCO BAR-
BOSA FLORES e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS
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