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Foh, ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragdo

TERMO DE COLABORACAO N° 01/2026

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA
PALHA E A ASSOCIACAO PROMOCIONAL
ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DO BLEY — APEFAB.

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHAJES, a seguir denominado simplesmente de
Administra¢do Publica Municipal, com sua sede na Praga Vicente Glazar, N° 159, Bairro Gldria, nesta
Cidade, inscrito no CNPJ sob o n° 27.174.143/0001-76, representado pelo Senhor TIAGO ROCHA,
Prefeito Municipal, brasileiro, casado, residente na Rua Homero Nunes, n° 26, Bairro Cachoeira da Onga,
nesta Cidade, inscrito no CPF/MF sob o n.° 104.745.757-13 e a ASSOCTIACAO PROMOCIONAL
ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DO BLEY - APEFAB, sociedade civil sem fins lucrativos de
carater familiar, comunitario e educacional, sediada a rodovia Jodo Izoton Filho, km 12, Cérrego Bley,
Zona Rural, Sdo Gabriel da Palha — ES, CEP: 29.780-000, inscrita no CNPJ sob o n° 02.695.447/0001-58,
representada pelo Presidente, o Senhor ZELINDO COVRE, brasileiro, casado, residente e domiciliado
no Coérrego Invejado — S3o Roque da Terra Roxa, nesta cidade, inscrito no CPE/MF sob o n°
577.856.947-53, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragio, observadas as disposi¢des na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes e Processo Administrativo N° 002602, de 14 de abril de

2026, mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto deste Termo de Colaboragdo atender especificamente adolescentes € jovens nos cursos
oferecidos pela EFA na regido de abrangéncia e circunvizinhos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

Este Termo de Colaboragdo se justifica, nos termos dos art. 29 e 31, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014;

Considerando ser, o ¢6rgdo gestor da politica de Educagdo do Campo, no ambito do Municipio,
estabelecendo prioridades e metas visando a preven¢do e o enfrentamento as desigualdades e
vulnerabilidades sociais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Acdo constante do
Processo Administrativo N° 002602/2026, devidamente aprovado pelo Municipio de Sio Gabriel da Palha
€ anexo a este termo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

I - O Municipio de Sio Gabriel da Palha obriga-se a:

a) - transferir os recursos financeiros para a execugdo desta Parceria, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante do Plano de Agio, devidamente aprovado pelo Municipio de Sdo Gabriel
da Palha, bem como a Lei n° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes através da Lei n.° 13.204/2015, observadas a
disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes, sendo o valor total de R$
280.992,35 (duzentos e oitenta mil, novecentos e noventa e dois reais e trinta e cinco centavos), conforme
cronograma de desembolso.

b) - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho,
devidamente aprovado pelo Municipio de Sdo Gabriel da Palha, independentemente de transcrigoes;
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¢) - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar ¢ avaliar a execucdo desta Parceria
diretamente ou através de sua gestio;
d) - dar ciéncia da assinatura deste instrumento a Camara Municipal;
e) - analisar os Relatorios de Execucdo Fisico-Financeira e as Prestacdes de Contas objeto do presente
Termo de Colaboragdo;
f) - acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;
g) - analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Agéao aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliquem na mudanga de objeto;
h) - prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo antes do seu término, quando houver
atraso na liberagdo dos recursos, limitada & prorrogago ao exato periodo do atraso verificado, desde que
ainda haja plena condigéo de execugio do objeto e que 0 nome da Entidade néio esteja inadimplente com a
Prestagiio de Contas ao Municipio;

i) - exercer a atividade normativa, o controle ¢ a fiscalizag#o, inclusive por meio de visitas in loco, sobre
a execugdo do presente Termo de Colaboragdo, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo;

j) - disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliag#o.

k) - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o Paragrafo Unico,
do Art. 59, da Lei n.° 13.019/2014, que devera ser submetido a comiss@io de monitoramento e avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de Prestagdo de
Contas devida pela Entidade.

1) - dar conhecimento 2 Entidade das normas administrativas que regulam a execucio de Termo de
Colaboragdo com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

IL A APEFAB - Associacio Promocional Escola Familia Agricola do Bley obriga-se a:

a) - Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a
consecugio do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de Agéo € o Projeto a ser
desenvolvido, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e 0s prazos previstos;

b) - movimentar 0s recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do
objeto do presente Termo de Colaboragdo, nio sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de
outro Termo de Colaboragio ou Fomento;

c) - arcar com O pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio;

d) - prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima deste instrumento;

e) estar regular, durante a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

f) - realizar pesquisa de prego, através de no minimo 3 (trés) orgamentos, antes de promover aquisigdo de
materiais e contratagdo de servigos;

g) - manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente
instrumento;

h) - propiciar os meios € as condi¢des necessdrias para que 0s agentes da administragdo publica, do
Controle Interno e do Tribunal de Contas — TCE-ES, tenham livre acesso a todos os documentos e locais
relativos a execugdo do objeto do presente Termo de Colaboracio, bem como prestar a estes, todas e
quaisquer informagdes solicitadas, a qualquer momento em que julgar necessario;

i) - fornecer todas as informagdes solicitadas pelo Municipio de S&o Gabriel da Palha referentes ao
cumprimento do objeto e a situagdo financeira do executor;

j) - abrir conta bancaria exclusiva para movimentag#io dos recursos deste Termo de Colaboragéo;
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k) - realizar as despesas para execug¢do do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da
vigéncia deste instrumento;,

1) - recolher documentos originais proprios contendo quitagio bancaria e/ou carimbo de recebemos de
despesas realizadas em nome da APEFAB - Associagdo Promocional Escola Familia Agricola do Bley.
com seu CNPJ, sendo aceitas somente notas fiscais. Caso o fornecedor seja autdnomo, este devera emitir
Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servigos executados;

m) - ndo serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de
validade vencido;

n) - conservar atualizada a escrituragdo contabil dos atos e fatos relativos 4 geréncia e aplicagdo dos
recursos consignados;

0) - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e pessoal;

p) - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados & execugio do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da APEFAB - Associagio
Promocional Escola Familia Agricola do Bley, em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigio 4 sua execugdo;

q) - enviar a0 Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste Termo de Colaboragdo, declarando ndio ser e ndo ter parentesco com servidor ou empregado
publico;

r) A organizagdo da sociedade civil deverd divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exer¢a suas agdes todas as parcerias celebradas com a administra¢do
Publica, conforme o Art. 11, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014. As informagdes de que tratam este
artigo e o Art. 10, deverdo incluir, no minimo: I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de
parceria e do 6rgdo da administragdo publica responsavel; II - nome da organizagio da sociedade civil e
seu numero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB; III - descrigdo do objeto da parceria; IV - valor total da parceria e valores liberados,
quando for o caso; V - situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise € o resultado
conclusivo; VI - quando vinculados & execugio do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remunerago da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragio
prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E
FINANCEIROS.

Os recursos necessarios a execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo, no montante de R$
280.992,35 (duzentos e oitenta mil, novecentos e noventa e dois reais e trinta e cinco centavos) serdo
repassados conforme cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho aprovado pelo
Municipio de Sdo Gabriel da Palha.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correrdo por conta da
dotagdo orgamentaria, consignada no Orgamento Vigente, a saber:

Orgﬁo: 000005 - Fundo de Desenvolvimento da Educagio Basica

Unidade Orgamentéria: 000002 — Fundo de Desenvolvimento da Educagéo Basica
Fungdo: 12 - Educagio

Subfung¢do: 361 - Ensino Fundamental
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Programa: 5105 — Educagéo voltada para o meio rural

Projeto/Atividade: 2.504 — Transferéncias a Organizagdes Nado Governamentais Vinculadas & Educag@o
do Campo

Elemento Despesa: 33504300000 — Subvengdes Sociais

Subelemento Despesa: 33504308000 — Institui¢do de Carater Educacional

Fontes de Recurso:

150000250000 — Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos —MDE................ R$ 250.000,00
150000250001 — Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos — MDE — Emendas Impositivas
................................................................................................................ R$ 30.992,35

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A liberagio dos recursos para execucio do presente Termo de Colaboragdo dar-se-4 conforme
cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

Paragrafo Gnico. A primeira parcela serd repassada somente apods a comprovagdo da abertura da conta
corrente, através de extrato, da mesma demonstrando o saldo inicial igual a R$0,00 (zero).

CLAUSULA SETIMA- DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Municipio de Sdo Gabriel da Palha fara o monitoramento e avaliagdo da parceria, além do exame das
despesas, com a avaliagdo técnica relativa ao cumprimento do objeto apresentado no plano de trabalho, a
fim de verificar o cumprimento das metas € objetivos.

O monitoramento e avaliagdo da parceria se dara pela servidora nomeada através de Decreto Municipal —
Gestora de Parcerias no ambito da Assisténcia Social, através de visitas in loco que ocorrerdo a cada 3
meses e submetera seus relatorios 4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo nomeada pelo Decreto
Municipal.

A entidade devera emitir relatorio técnico, das atividades desenvolvidas que servira de base, dentre outros
instrumentos, para elaboragdo de relatorio de monitoramento e avaliag@o.

CLAUSULA OITAVA -DA RESPONSABILIDADE DO GESTOR

Sdo responsabilidades quanto ao monitoramento e avaliagdo:

a) - acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria,

b) - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) - emitir Parecer Técnico conclusivo de anélise da Prestagdo de Contas Final, com base no relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o Art. 59, da Lei n.° 13.019/2014. Por ocasido da
Prestagdo de Contas, parcial ou total, o gestor devera encaminhar a Prestagdo de Contas com carimbo
«“Confere com o Original” juntamente com o Parecer de Cumprimento do Objeto e Planilha da Relagéo de
Pagamento original com carimbo de “Conferida e Aprovada” autenticadas por funcionario da Secretaria
Gestora devidamente assinada contendo nome, matricula, cargo/fungdo e copia da documentagdo de
despesas com carimbo de “Confere com 0 Original”, com cabegalho numerado conforme a Planilha da
Relagdo de Pagamentos.

CLAUSULA NONA - DO SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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a) - Os saldos financeiros do Termo de Colaboragio, referentes aos recursos recebidos e do Passivo
Trabalhista e Social, enquanto ndo utilizados serdo, obrigatoriamente aplicados em Fundo de Aplicagéo
Financeira;

b) - as receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo, obrigatoriamente, computadas a
crédito do Termo de Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrara as Prestagdes de Contas;

¢) Os saldos remanescentes, inclusive os obtidos em aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob
pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel, Os saldos remanescentes nio
devolvidos no prazo estipulado acima, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio, sujeitos a aplicagio
de juros e corre¢do monetaria.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A APEFAB - Associagio Promocional Escola Familia Agricola do Bley, devera apresentar a Prestagdo de
Contas no prazo de 90 (noventa dias) do término da parceria, composta da documentagio especificada
nesta Clausula:

§1° - A Prestacdo de Contas devera ser elaborada com rigorosa observancia as normas do Municipio de
Séo Gabriel da Palha, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) - relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela APEFAB - Associagdo Promocional Escola Familia
Agricola do Bley, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

b) - relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto;

¢) - copia do Plano de Trabalho;

d) - relatorio de visita in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria, em conformidade
com o Art. 58, da Lei n° 13.019/2014;

e) - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante
a execugdo do Termo de Colaboragao;

f) - copia xerogrifica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a
Auténomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitagdo bancaria e ou carimbo de
“RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) — relagdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte ¢ sindicato, quando for
0 caso;

h) - demonstrativo da Execugdo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os
rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

i) - relagdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de
referéncia da Prestagdo de Contas;

J) - extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1. parcela até o Giltimo pagamento
e conciliag@o bancaria, quando for o caso;

k) - comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

1) - Em caso de reforma, encaminhar fotos do imével antes, durante e depois da reforma;

m) - Apresentagdo de no minimo I (um) exemplar original, de cada produto (jornal, folder, cartaz,
panfletos, convites, fotos, fitas, CD, DVD, lista de presenga) que comprove o real acontecimento em caso
de eventos esportivos, culturais e outros;

n) — Conciliagdo do saldo bancario;
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0) - As despesas relativas ao més do encerramento do Termo de Colaborag@o deverdo ser pagas até a data
do seu vencimento de cada despesa (no més seguinte) sem a necessidade de formalizagdo de Termo
Aditivo. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da APEFAB - Associagdo
Promocional Escola Familia Agricola do Bley de Sdo Gabriel da Palha, devidamente identificados com o
namero do Termo de Colaboragio e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram
contabilizados, & disposigdo dos érgdos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados da aprovagdo da Prestagdo de Contas do Municipio de S&o Gabriel da Palha, pelo Tribunal de
Contas do Estado — TCE-ES, relativas ao exercicio em que ocorreu a concessio.

p) - Na hipétese de constatagio de impropriedade ou irregularidade na execugdo do Termo de
Colaboragio e/ou inadimpléncia nas Prestagdes de Contas, devera o Municipio notificar a APEFAB -
Associagdo Promocional Escola Familia Agricola do Bley de S&o Gabriel da Palha para sana-las, no
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel no maximo, por igual periodo, dentro do prazo
que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a Prestagéo de Contas ¢ comprovagao dos resultados.
q) - A entidade podera ser penalizada atendendo ao disposto no art. 73 da Lei 13.019/2014 e art. 80 do
Decreto Municipal n° 138/2017 em caso de impropriedade ou irregularidade na execugdo do Termo de
Colaboragdo e/ou inadimpléncia nas Presta¢Ses de Contas.

r) - O Municipio terd como objetivo apreciar a Prestagdo de Contas final apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento, prorrogdvel no maximo por igual periodo,
desde que devidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES
O Termo de Colaboragio devera ser executado em estrita observancia as clausulas avengadas e as normas
pertinentes, sendo vedado:

a) - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste Termo de Colaboragéo;

b) - pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico ou funcionarios de outro Termo de
Colaboragéo, com recursos vinculados a parceria;

c) - alterar a previsdo do Plano de A¢do sem antes submeter & apreciagio do Municipio;

d) - realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A Associagdo Promocional Escola Familia Agricola do Bley - APEFAB de Sdo Gabriel da Palha se
compromete a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, na forma
da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Publica Municipal, a partir da data do seu
recebimento, nos seguintes casos:

a) - quando nio for executado o objeto pactuado;

b) - quando néo for apresentada, no prazo exigido, a Prestagdo de Contas parcial ou final;

¢) - quando nio for aprovada a Prestagdo de Contas;

d) - quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo de Colaboragio;

e) - quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO

Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o controle € a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, bem como assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdio do mesmo, nos casos de paralisagdo ou de fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Termo de Colaboragéo terd vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro de
2026, com efeitos juridicos e financeiros. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo podera ser
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prorrogado, mediante Termo Aditivo, por solicitagdo da Associa¢do Promocional Escola Familia Agricola
do Bley - APEFAB de S&o Gabriel da Palha, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a ndo
execucgdo do objeto no prazo pactuado, formulada no minimo 30 (trinta) dias antes do término do prazo
previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no Art. 55, da Lei
n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES
Os materiais permanentes ou equipamentos adquiridos com recursos deste Termo de colaboragdo, ficardo

sob uso e responsabilidade da entidade de forma proviséria pelo periodo de 05 (cinco) anos. Apds esse
periodo, caso a entidade tenha interesse de permanecer com os bens, sera necessario solicitar ao Gestor da
Secretaria de Educagéo a doagdo definitiva dos bens.

Ao fim do projeto a entidade devera fazer listagem e registro dos materiais permanentes adquiridos com
recurso da parceria, informando o estado de cada um deles e enviar uma copia dos registros & Secretaria

Municipal de Educagio.
Caso seja verificado, a qualquer tempo, a inexecugdo dos projetos financiados ou qualquer ilegalidade no

desenvolvimento da parceria, por parte da entidade proponente, os bens adquiridos serdo revertidos a
Secretaria Municipal de Educagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INEXECUCAO

A inexecugdo total ou parcial do presente Termo de Colaboragio pela APEFAB - Associagdo
Promocional Escola Familia Agricola do Bley poder4, garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagio
das sang¢des previstas no Art. 73, da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Colaborag@o podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na Lei n° 13.019/2014, e suas alteragdes através da Lei n® 13.204/2015, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condiges, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne
material ou formalmente inexecutavel, sem quaisquer dnus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes
os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

§1.° - A manifestagdo do interesse de rescisdo do Termo de Colaboragdo devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

§ 2.° - Constitui-se motivo para resciséo deste Termo de Colaboragdo, o inadimplemento de quaisquer das
cldusulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) - utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) - aplicagdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no item a, Clausula Nona -
Do Saldo dos Recursos Financeiros;

¢) - constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizacdes ou auditorias;

d) - falta de apresentagdo da Prestagdo de Contas Final, ou de Prestagdo de Contas parciais, no prazo
estabelecido deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO

O presente Termo de Colaboragdo podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante proposta
de modificag@o a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que
aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo haver mudanga de
objeto.

P
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4 ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administragdo

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICACAO

A publicagio do extrato deste Termo de Colaboragdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Espirito Santo ser4 providenciada pelo Municipio de Sdo Gabriel da Palha até o quinto dia 0til do més
seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Termo de Colaboragdo, que ndo possam ser
resolvidas pela mediagdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de S&o Gabriel da Palha,
com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na

presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou
fora dele.

Sao Gabriel da Palha, 30 de abril de 2026.

/

MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA
TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal

/ :

£ Y LT £ ut 4 \ . L {
ASSOCIACAO PROMOCIONAL ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DO BLEY
ZELINDO COVRE

Presidente

TESTEMUNHAS:

I — Nome: 'J{ MLV '-.1u-

Assinatura: Mo A G- YU 4

CPFN° 133 (%9 3372-43

2 —Nome: O g0 M1 T Aevd g o L Cole

Assinatura: _

CPFN° (4. ¢

Praca Vicente Glazar, 159 | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/Fax (027) 3727-1366 | E-mail: administracao@saogabriel.es.gov.br
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome: APEFAB — Associagdo Promocional Escola Familia Agricola do Bley
Telefone: (27) 99849-7262 ‘ CNPJ: 02.695.447/0001-58

Enderego: Rodovia Jodo Izoton Filho, Km 12, Cérrego Bley — Sdo Gabriel da Palha/ES

E-mail: ceffadobley@gmail.com

Conta Corrente: 2023979-4 [ Banco: Banestes [ Agéncia: 0133

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: Zelindo Covre ) I Telefone: (27) 99626-1985 |
RG: 452091 | Orgdo exp.: SSP ES | CPF: 577.856.947-53 |
Cargo: 1° Presidente da APEFAB Funcgdo:

Enderego: Cérrego Invejado — Sdo Roque da Terra Roxa — S3o Gabriel da Palha/ES

3. IDENTIFICAGCAO DO RESPONSA VEL TECNICO PELO PLANO DE TRABALHO

Nome: Cassiano Favero ‘ CPF: 133.184.377-43_

Formagdo: Pos Graduacio em Edﬁéégﬁo do Campo
Cargo: Diretor

Enderego: Corrego Bley

Telefone: (27) 99765-1263

E-mail: cassianofavero1991@gmail.com

4. BREVE HISTORICO DA APEFAB

A Escola Familia Agricola do Bley funciona desde o ano de 1972 atendendo a adolescentes e
Jovens do campo, inicialmente com o curso informal de agricultor técnico e ap6s 1974 com o
curso formal de supletivo de supléncia. Apds o ano de 2000, além das séries finais do ensino
fundamental passamos também a ofertar o ensino médio e profissionalizante.

No ano de 1998 foi formalizada a APEFAB — Associagdo Promocional Escola Familia Agricola
do Bley, instituicdo que em cogestdo com a mantenedora MEPES, administra e gerencia as
atividades da escola, numa gestdo compartilhada e com participagdo efetiva das familias
beneficiadas.

Rodovia Jodo Izoton Filho, Km 12 ~s/n —Zona Rural — Cérrego Bley - FONE: (27) 99849-7262
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APEFAB — ASSOCIACAO PROMOCIONAL ESCOLA

FAMILIA AGRICOLA DO BLEY
Fundacdo: 07 de Margo 1998
CNPJ: 02.695.447/0001-58

5. DOS OBJETIVOS DA APEFAB E DA UTILIDADE PUBLICA

a) A promogdo gratuita da educagio;

b) Estimular o espirito associativista, a solidariedade ¢ a ajuda mutuam entre seus membros e
seu meio social.

¢) Assumir e executar as atividades de gerencia da Escola Familia Agricola em parceria com o
MEPES, respeitando os principios politicos e pedagogicos da pedagogia da alternincia.

A APEFAB exerce suas atividades ha 28 anos, com cadastro ativo no CNPJ sob o n°
02.695.447/0001-58, ¢ desde a sua fundagdo desenvolve parcerias com o poder publico
municipal para proceder ao atendimento ora proposto.

A APEFAB atende hoje em média a 240 estudantes, matriculados no ensino fundamental e
médio profissionalizante, com média de 210 familias beneficiarias. Para realizar este trabalho, a
institui¢do conta com a equipe de 19 professores, 3 cozinheiras, 2 vigias, 1 operador agricola, 1
secretaria, 1 auxiliar administrativo e 1 auxiliar de servigos gerais.

A Associagdo conta com instalagdes € condigdes materiais e capacidade técnica operacional,
como por exemplo: salas de aula, refeitorio, dormitorios, area de lazer, propriedade agricola e
etc., que permite o desenvolvimento das atividades e o cumprimento das metas estabelecidas.

Quanto as documentagdes temos: a) O MEPES — Movimento de Educagdo Promocional do
Espirito Santo, através de suas EFAs sdo equiparados as escolas piiblicas pelo artigo 281 da
constitui¢do federal, regulamentado pela lei estadual n° 7875 de 26 de novembro de 2004 ¢ de
utilidade publica federal n° 94083 de margo de 1987; b) A EFA BLEY ¢ reconhecida de
utilidade pablica municipal pela lei 630/90 de 20 de novembro de 1990; c¢) A APEFAB —
Associagdo Promocional Escola Familia Agricola do Bley ¢ reconhecida de utilidade publica
Municipal através da lei n° 1596/2005 e pelo estado do Espirito Santo através da lei estadual
n° 12463 de 8 de julho de 2025.

6. DA CARACTERIZACAO DO SERVICO DA APEFAB E OBJETIVOS
ESPECIFICOS

A APEFAB através da EFA Bley presta servigos educacionais, com escopo de atender os
seguintes objetivos especificos.

a) proporcionar formagdo escolar a adolescentes e jovens matriculados nas séries finais do
ensino fundamental.

b) proporcionar formagdo escolar a adolescentes e jovens matriculados no Ensino Médio
Profissionalizante com Curso Técnico em Agropecuaria.

6.1 DESCRICAO
Atendimento educacional a adolescentes e jovens com o curso das séries finais do ensino
fundamental e do ensino médio profissionalizante.

Rodovia Jodo lzoton Filho, Km 12 —s/n — Zona Rural — Cérrego Bley - FONE: (27) 99849-7262
Cx Postal 26 — CEP 29.780-000 — Sdo Gabriel da Palha — Espirito Santo - Brasil
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6.2 PUBLICO ALVO
Atender especificamente adolescentes e jovens nos cursos oferecidos pela EFA na regido de

abrangéncia e circunvizinhos.

6.3 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Educar cerca de 240 estudantes/ano.

7. DO OBJETIVO GERAL DA APEFAB

Na nossa regido, assim como nos municipios vizinhos, a agricultura ¢ um dos carros chefes da
economia, entdo termos na regido uma escola que oferece além da escolarizagdo uma educagio
voltada para esse meio é de fundamental importincia. Entdo a APEFAB tem como objetivo
geral: Fornecer escolarizagdo para adolescentes e jovens preferencialmente do meio rural
através da Pedagogia da Alternancia na Escola Familia Agricola do Bley atendendo os cursos
das séries finais do Ensino Fundamental e do Curso do Ensino Médio Profissionalizante técnico
em Agropecuaria.

8. SINTESE DA PROPOSTA
Atendimento a adolescentes e jovens através da pedagogia da Alternéncia.

8.1 ABRANGENCIA DA PROPOSTA

Esta proposta abrange o atendimento principalmente a estudantes das comunidades dos
municipios de Sdo Gabriel da Palha, Vila Valério e outros municipios circunvizinhos.

9. DA IDENTIFICACAO DO OBJETO

Prestar servigos educacionais a cerca de 240 estudantes matriculados nas séries finais do Ensino
fundamental e do Ensino Médio Profissionalizante.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se que com a formagdo os estudantes, estes possam contribuir com participagéo e
atuacdo em seguimentos inerentes ao curso recebido.

Contribuir no desenvolvimento rural sustentavel e também oferecer uma educagdo voltada para
o meio rural.

Ao fim dos estudos nesta instituicdo espera-se que os estudantes tenham condi¢des de dar
continuidade aos mesmos ou atuarem em sua propriedade ou no mercado de trabatho inerente a

Rodovia Jodo Izoton Filho, Km 12 —s/n ~ Zona Rural — Cérrego Bley — FONE: (27) 99849-7262
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CNPJ: 02.695.447/0001-58

formagdo, ou seja, atuar no seu meio social para transforma-lo em um ambiente bom de se
viver.

11. PUBLICO BENEFICIARIO

Beneficia-se com esse projeto diretamente 240 adolescentes e jovens, geralmente fithos (as) de
pequenos agricultores, meeiros, trabathadores agricolas e de outras profissdes. A APEFAB ¢
uma instituigdo filantropica, sem fins econdmicos e fornecida a gratuidade a todos.

12. DA METODOLOGIA DE TRABALHO/ENSINO E ABRANGENCIA DA APEFAB

Através da pedagogia da alternincia, os estudantes intercalam periodos na sessdo escolar e no
meio socio profissional.

A APEFAB atende a sete séries no geral. Com a necessidade pedagogica de ndo perder o
vinculo familiar/comunitario, atendemos 4 séries em uma sessdo escolar, 2 do ensino
fundamental e 2 do ensino médio, € na outra sessdo escolar 2 séries do ensino fundamental e 1
série do ensino médio.

13. DOS RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS E DA JUSTIFICATIVA DA
PARCERIA

A Escola conta com 19 professores especializados para cuidar da parte pedagégica da escola,
bem como os funcionarios de suporte. Para os professores ja existe um termo de colaboragio
com o Governo do Estado firmado com o MEPES e que garante o pagamento da remuneracdo
dos mesmos.

A APEFAB conta com 8 funcionarios, sendo: 2 vigias, 1 auxiliar administrativo, 3 cozinheiras,
1 secretaria e 1 operador agricola. Esses profissionais tem carga horaria de 40 hs semanais.

No entanto, para os funcionarios administrativos e operacionais da APEFAB receberem o
pagamento de suas remuneragdes, ¢ extremamente necessario estabelecer esta PARCERIA, pois
¢ mediante a transferéncia de recursos financeiros do Municipio que a APEFAB pagara os
profissionais administrativos e operacionais, bem como, 0s encargos sociais.

Deste modo, a PARCERIA pleiteada pela APEFAB justifica-se pela necessidade financeira que
esta Associagdo possui, para pagar as remuneragdes ¢ encargos trabalhistas dos funcionarios,
exceto os professores, € adquirir materiais agropecudrios para uso nas atividades agropecuario
da EFA.
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FAMILIA AGRICOLA DO BLEY
Fundacdo: 07 de Margo 1998
CNPJ: 02.695.447/0001-58

14. DAS ATRIBUICOES DOS FUNCIONARIOS E PROFESSORES

CARGOS

ATRIBUICOES

Vigias
Noturnos

Controlar o acesso de pessoas em areas restritas; rondar as dependéncias
do local de trabalho noturno nas dependéncias de prédios e areas
adjacentes verificando se portas; janelas e outras vias de acesso se estfo
devidamente fechadas, ascender e apagar lampadas dos prédios da escola;
proceder a vigilancia noturna nas areas e logradouros; proceder a vigilancia
de veiculos maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar a
vigilincia no sentido de proteger os bens artisticos, culturais,
civicos, ambientais, estéticos, historicos e/ ou outros, € executar outras
atividades correlatas.

Auxiliar
Administrativo

Registrar a entrada e saida de documentos, conferir notas fiscais e faturas
de pagamentos, triar documentos, distribuir documentos, conferir dados e
datas, verificar documentos conforme normas, identificar irregularidades
nos documentos, submeter pareceres para apreciagdo da chefia, classificar
documentos, segundo critérios pré-estabelecidos, arquivar e desarquivar
documentos e outros processos inerentes ao servigo, digitar textos e
planilhas, preencher formularios, redigir atas, elaborar correspondéncia,
dar apoio operacional para elaboragdo de manuais técnicos, executar
procedimentos de recrutamento e sele¢do, executar rotinas de admissdo de
pessoal, executar rotinas de demissdo de pessoal, orientar funcionarios
sobre direitos e deveres, controlar frequéncia dos funcionarios, auxiliar na
elaboragdo da folha de pagamento, atualizar dados dos funcionarios,
controlar material de¢ expediente, levantar a necessidade de material,
requisitar materiais, solicitar compra de material, conferir material
solicitado, providenciar devolugdo de material fora de especificagdo,
distribuir material de expediente, controlar expedi¢io de malotes ¢
recebimentos, cuidar da manutencdo dos arquivos, documentos e
almoxarifados, executar outras atribui¢des afins.

Secretaria e
Auxiliar de
Secretaria

Conhecer o projeto politico pedagogico do estabelecimento de ensino;
cumprir a legislacdo em vigor e as instrugdes normativas, que regem o
registro escolar do aluno e a vida do estabelecimento de ensino; distribuir
as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos demais técnicos
administrativos; receber, redigir e expandir a correspondéncia que lhe for
confiada; organizar e manter atualizados a coletinea de legislagdo,
resolugdes instrugdes normativas, ordens de servigo, oficios e demais
documentos; efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a
matricula, transferéncia ¢ conclusio de curso; elaborar relatérios e
processos de ordem administrativa a serem encaminhados as autoridades
competentes; encaminhar a diregdo, em tempo habil, todos os documentos
que devem ser assinados; organizar e manter atualizado o arquivo escolar
ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a
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verificagdo da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno € da
autenticidade dos documentos escolares; responsabilizar-se pela guarda e
expedigio da documentagdo escolar do aluno, respondendo por qualquer
irregularidade; manter atualizados os registros dos alunos no sistema
informatizado; organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiai
da vida legal da escola referentes a sua estrutura e funcionamento; atender
a comunidade escola, na area de sua competéncia, prestando informagdes €
orientagdes sobre a legislagdo vigente e a organizagdo e funcionamento do
estabelecimento de ensino, conforme disposi¢es do regimento escolar;
zelar pelo uso adequado e conservagdio dos materiais € equipamentos da
secretaria; orientar os professores quanto ao prazo de entrega do
disrio/registro de classe com os resultados da frequéncia e do
aproveitamento dos alunos; cumprir ¢ fazer cumprir as obrigagdes
inerentes as atividades administrativas da secretaria, quanto ao registro
escolar do aluno referentes a documentagio comprobatéria, de adaptagéo,
aproveitamento de  estudos, progressdo  parcial, classificagdo,
reclassificagfio ¢ regularizagio de vida escolar; organizar o livro-ponto de
professores ¢ funcionarios, encaminhando ao setor competente a sua
frequéncia, em formulrio proprio; secretariar os conselhos de classe ¢
reunides, redigindo as respectivas atas; conferir, registrar e/ou patrimonial
materiais e equipamentos recebidos; comunicar imediatamente a dirego
toda irregularidade que venha ocorrer na secretaria da escola; participar de
eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa propria,
desde que autorizado pela diregdo, visando ao aprimoramento profissional
de sua fungdio; organizar a documentagdo dos alunos matriculados no
ensino extracurricular; auxiliar a equipe pedagogica e diregdo para manter
atualizado os dados no sistema de controle e remanejamento dos livros
didaticos; fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria
escolar, quanto solicitado; participar da avaliagdo institucional; zelar pelo
sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias; manter ¢ promover relacionamento corporativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da
comunidade escolar; participar das atribui¢des decorrentes do regimento
escolar e exercer as especificas da sua fungéo.

Tratar das criagGes, tirar leite, capinar, arrancar ervas daninhas, regar
sementes ¢ mudas, controlar irrigagdo, podar, rogar, adubar, manusear
Operador equipamentos e maquinas, identificar pragas, montar armadilhas
Agricola luminosas, aplicar formicidas, limpar galpdes, colheitas, plantios, zelar
pela guarda e conservagdo das ferramentas de trabalho e executar outras
tarefas correlatas.

Abrir e fechar as dependéncias da cozinha; limpar as dependéncias da
cozinha, varrendo, lavando pisos; manter a devida higiene das instalag3es
sanitarias ¢ da cozinha, manter a arrumagdo da cozinha, limpando
recipientes e vasilhames, preparar os alimentos (almogo, janta e lanches),

Cozinheiras
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manter conservado e organizado o depdsito de alimentos, congeladores e
geladeiras e executar outras tarefas correlatas.

Ministrar aulas tedricas e praticas no ensino fundamental ¢ médio na
escola; acompanhar a produgdo da area educacional e cultural; preparar as
aulas - efetuar registros burocraticos e pedagogicos; participar na
elaboragdo do projeto pedagogico; planejar o desenvolvimento do curso de
acordo com as diretrizes educacionais; participar de reunides
Professores | administrativas e pedagogicas; participar dos colegiados escolares;
participar do processo de formagfo continuada para docentes; - colaborar
no desenvolvimento de projetos educacionais; - Organizar eventos e
atividades, culturais, pedagoégicas e civicas, ligados a educagéo; - Participar
das atividades extraclasse constantes ¢ comemoragdes civicas do
calendario escolar.

Inspecionar os ambientes de dormitdrios e arredores. Estar a disposigéo,
Inspetor caso haja necessidade de efetuar atendimentos aos estudantes em caso de
Notumo saitde ou indisciplinas. Comunicar a dire¢do da escola caso de indisciplinas
ou necessidade de atendimento a satde.

15. DOS PROFISSIONAIS PERMANENTES DA OSC (TODOS OS PROFISSIONAIS
QUE ATUAM NA INSTITUICAO)

CARGA

NOME FORMACAO FUNCAO VINCULO HORARIA
Giselly
Soares e Licenciatura em
Medeiro | Historia * Lrsicssora TAEEE A0 ST
 Ardison | —
Fabio da ¢ Licenciatura em '|
- Conceicdo Educagdo Fisica; * Professora MEPE§ o Horaf |
e Bacharel em
Ciéncias Contabeis; ‘
e Complementagdo
Michel ! Pedagogica em i
Favero : Matematica; *a Troicsson 1 SE e Ahiions
e Egpecializagio em fj
Educacédo do ]
Campo.
Raiza o Licelrl:riatyr; rtPlerAla
Campos de | om Ieras, TOTHUEUSS | o Professor MEPES 40 Horas
o . e inglés;
Oliveira -
Marquele | e Licenciatura Plena
Marquartt | em letras Portugués | e Professora MEPES 40 Horas
Kloss e inglesa; I
Edinalde e Licenciatura Plena | ¢ Prof MEPES  |40H
Freitas B __._.__1c.e_n_c1a_ ura ena - 10 .essor o oras
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Ribeiro em Geografia;
Especializagio em
Educagéo do campo.
Licenciatura €M | o professor
Patrick Ciéncias Biologicas;
Pereira Téenico e ° Coor(’ien.ador do | MEPES 40 Horas
. Curso Técnico
zootecnia;
Técnico em
Agropecudria, o Professor
E?:;l;rtson Tecnologo em | o Coordenador MEPES 40 Horas
Gesto do | Agropecuario
Agronegécio.
Licenciatura em | | yietor
Cassiano Educacio do e Professor MEPES 40 Horas
Favero Campo-Ciéncias
Agraria.
Bacharelado em
Zootecnista;
Renata P6s graduada em
II-{Iﬁignl?i}I,lim ](Ejgumcsgflo do ° Professora MEPES 40 Horas
Sena Agroecologia €
Engenharia de
Gestdo e Projetos.
Licenciatura em
Fernanda Geogr ‘aﬁ‘a . e Professora
Pascoal de Especializagio em | (0 qenadora MEPES 40 Horas
Sousa Geografia © pedagogica
Educagéo
Ambiental.
Jara Luke Li_(iengiado_ o
Fabre Ciéncias Biologicas; | ¢ Professora MEPES 40 Horas
Licenciatura em
matematica;
Caroline Técnico N em
Tulitio agropecuario;
Nidia B'acharelado em | ¢ Professora MEPES 40 Horas
direito;
Bacharelado em
ciéncias contabeis;
Aurineide . .
Nascimento L}cenmado em
Fi Silva F1lqsoﬁ§ e | ® Professora MEPES 10 Horas
Costa sociologia
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Célia Gums ¢ L1cenc1gda_ °M | o Professora MEPES 10 Horas
Artes Visuais.
Deuzira e Licenciada em
golentmp Pc?dagogla; e Professora MEPES 24 Horas
a  Silva o Pos-graduada em
Conte Educagéo do Campo.
%{LIIZ. * Tecnico 5 Y ® Inspetor Notumo MEPES 32 horas
enrique agropecuaria
Gava Cogo
Paulo e Licenciatura em
Roberto fisica,
- Pereira e Graduando em | ¢ Professor MEPES 16 Horas
Dias Licenciatura em
Matematica.
Hiago L
Nunes * Teenico L. = ¢ Op?rador APEFAB 40 horas
Carneiro Agropecudria agricola
Daniela ) Llfenc'natur_a o em e Secretaria APEFAB 40 horas
Strelow Ciéncias Biologicas
Eliana ¢ Ensino fundamental
Aparecida seres finais e Cozinheira APEFAB 40 horas
Gava Cogo eomplcto
Maurina da
gllva 8 EHSING Médio e Cozinheira APEFAB 40 horas
antos completo
Ribeiro
~ Josiane e Ensino fundamental
Marques séries iniciais e (Cozinheira APEFAB 40 horas
Gongalves completo
e Técnica em
Luana Agropecuaria o Auxili
Mendes e Estudante de uxiiar APEFAB 40 horas
. . . administrativo
Barcelos Psicologta — 5
periodo
. e Ensino fundamental 0N aoras
Sidney . finai e Vigia not APEFAB escala de
Covre séries inais igia noturno 12 x 36
completo h
oras
José ¢ Ensino fundamental :gcala horg:
Anténio séries niciais ¢ Vigia noturno | APEFAB 1 x 36
Souza incompleto h
oras
Maria e Ensino fundamental e Auxiliar de MEPES 40  horas
Eduarda completo. secretaria semanais
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Menegatti e Cursando K

fisioterapia — 3°
periodo;

16. DOS RECURSOS MATERIAIS E ESTRUTURA FiSICA

A Escola Familia Agricola do Bley, dispde de toda estrutura fisica, medindo cerca de 1.108 m?
de construgio e de materiais para execugdo das atividades tais como: salas de aulas, secretaria
escolar, sala de professores, dormitorios, refeitorio, plenaria, patio, locais para praticas de
esporte (quadra e campos) bibliotecas, cozinha, veiculos, propriedade agricola medindo 78.400
metros quadrados com lavouras, pastagem, galpdo, micro trator, implementos agricolas, pocilga,
aviarios, pogos, represas e criagdo de porcos, gado, peixes e aves.

Deste modo, a associagdo possui instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos neste plano, € o
cumprimento das metas estabelecidas, atendo a alinea “C”, do Inciso V, do Art. 33, da Lei n°
13.019/14.

16.1 DAS INSTALACOES FiSICAS

A TIPO DE ATIVIDADE
COMOD ANTIDADE
£ 3 2 DESENVOLVIDA NO ESPACO
Sala de aula | 04 Momentos de estudos e reflexdes
. Reunides e assembleias das familias ¢
Auditorio 1
estudantes;
Dormitorio masculino
— H
com b_a ?’heifos 12“ ospedagem
Dormitoério feminino com
banheiros 06 Hospedagem
Atendimento aos estudantes,
Secretaria 01 familiares, e comunidade e atividades
- administrativas e financeiras
| Varanda 01 Circulagdo e ambiente de integragdo
i dos estudantes
Cabana 02 Circulagdio ¢ ambiente de integragio
| - _ _(_ios estudantes .
Sala de arquivos 01 Arquivos d?s estudantes ¢ demais
documentagdes da escola
, Atividades pedagdgicas e
| Sala de monitores 01 planejamento realizado pelos
| monitores.
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Refeitdrio 01 Refeigdes em geral ]
Cozinha 01 Preparo de alimentagdo em geral
Area de servigos 01 Atividades de limpeza em geral
Deposito de Alimentos 01 Guardar géneros alimenticios
Deposito d teriais d .
i cpostio. de matenials de 02 Guardar produtos de limpeza
limpeza
Laboratorio d imi .
.a or§ oo de quimia © 01 Aulas praticas e reflexdes
biologia
Biblioteca Técnica 01 Leitura,  pesquisas  para  estaglos,
experiéncias, etc.
- ial idati ilizad
B Biblioteca geral 01 Materia didatico utilizado
frequentemente nas aulas
Laboratdrio de informatica 01 Atividades de pesquisas ¢ estudo
Banhei t . .
2 CITOS . ?x ermos 02 Atendimento ao publico e estudantes
masculino ¢ feminino
Galpiio 03 Armazenamento . de INSumos,
ferramentas e equipamentos.
Garagem de Maquindrios 0 Quardar 0 rr1’10r0 trator € ©0s
implementos agricolas
‘ Atividade fisica, aula de educagio
Areas de esporte e lazer . . -
{Ganimo erquaris) 02 fisica e momentos de integragio
poeq (brincadeiras, futebol, volei, etc.).
16.2 DOS EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS
= TIPO DE EQUIPAMENTO QUANTIDADE
Notebooks 5
Computadores de mesa B o 23
Impressoras e Copiadoras 4
Data show 4
Jogos mesa e cadeiras escolares 160
Jogos de mesas sala de monitores e 16
secretari_a_l_ B - ) -
Mesas refei¢do 22
Bancos 44
Cadeiras plasticas 250 i
Camas 130
Colchdes 130 ]
Congeladores o 5 B
Geladeiras _ 3
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Freezer

Fogodes

Bebedouros

Micro trator

Carros

— NI DN | W =

Moto

17. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO
COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS

O Municipio de Séo Gabriel da Palha tem como base na sua economia a produgéo agricola e
trabalhos na agricultura, é composto por pequenas propriedades agricolas, geralmente
produtores de café, pimenta, coco, cacau, lavouras brancas e pequenas criagdes.

Uma parte dos produtos produzidos, frutos do trabatho principalmente familiar ¢ destinado ao
comércio e outros para consumo ¢ comercializagdo direta ou em feiras livres. Observa-se nestas
regides bastante produgdo também de doces, massas, biscoitos caseiros etc.

Nesta regido (principalmente Sdo Gabriel da Palha) apesar do quantitativo expressivo de
pessoas moradoras no meio rural ou com atividades voltadas para o seguimento, s6 temos trés
escolas que atuam com uma proposta pedagogica (Pedagogia da Alternancia) voltada para esse
publico, sendo uma delas a Escola Familia Agricola do Bley.

Ter escolas que forne¢am uma formagfo propria e apropriada aos adolescentes e jovens do
campo ¢ essencial para estimular e manter a sucessdo familiar.

18. DA DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS

ATIVIDADES METAS INDICADORES
e Movimento de
] matricula;
i Atividade Pedagdgica Escolarizagdo a cerca de e Relatdrio anual da
| anual 240 adolescentes € jovens realizagfio de
atividades.

e Mantera
seguranga do
ambiente escolar;

Pagamento de pessoal e - Contra cheques
.. e [Executar a
encargos sociais . N - Fotos
escrifuragdo de
documentagdo
escolar;
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o  Executar as
atividades
administrativas;

e  Preparara
alimentagéo
escolar

o  Executar as
atividades da
propriedade
agricola.

19. DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO

CUMPRIMENTO DAS METAS
MEIOS DE FONTES DE
ATIVIDADES METAS INDICADORES VERIFICACAO | INFORMACAO PERIDIOCIDADE
Atividades | |
Pedagogicas | Participagdo de L | ' ~ ;
(aulas | estudantes por patisipasio dos Fotos Relatorio final A caldipresiagaoile
[ . Estudantes contas
palestradase | série
cursinho) |
Assembleia 2 asslemblelas Pan,lcflp Bcsoidas Fotos Relatorios finais | 2 vezes no ano
anuais familias !
Atividade dos Garantir servicos | Agio dos mesmos | Fotos Prestago de ,
A iy Mensal
f_ugm_(_)t_larlos essenciais no trabalho ] _contracheques Coptas ) J
= 19.1 DA FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS
METAS A ELA ATRELADAS

Os estudantes matriculados na escola estudam obedecendo a um periodo de sessdo
escolar e sessdo no meio socio profissional.

No periodo de sessdo escolar, receberio aulas presenciais, cursos, palestras,
alimentagfio, esportes, pernoite na escola (cerca de 90%). No periodo sessdo meio socio
profissional, compde-se de atividades de aulas ndo presenciais, € pesquisa da realidade.
Essas atividades na sessdo escolar necessitam também, além da atuagio dos
profissionais da Educagio (professores) dos outros funcionarios para atuarem na
seguranga, documentagdo escolar, preparagdo de alimentos, auxiliar administrativo,
operador agricola, bem como na aquisigio e manutengfo das atividades agropecuarias.
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20. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

23

CRONOGRAMA
ATIVIDADES PERIODICIDADE
3 B|3/8|3/8/2|8/5|8|5|8
o k=
5| E - -
P
agamento . Mensal X X X X X X X X X X
pessoal
Encargos sociais:
| INSS | Mensal X X X X X X X X X X
Encargos sociais: Mensal
F GTS Sal X X X X X X X X X X
| Encargos  sociais: Mensal | . < B <
| PIS -
| | |

20.1 DO PERIODO REFERENCIA PARA EXECUCAO DO OBJETO

Inicio: MARCO 2026 Término: DEZEMBRO 2026

21. DA PREVISAO DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA

EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA

PARCERIA

‘ T— DESCRICAO VALOR TOTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA

L 01 DALARIES RS 2:5).992,3_5___

22. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
ABRIL/2026 JUNHO/2026 AGOSTO/2026 OUTUBRO/2026
R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 l R$ 40.992.35 J
|
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23. DA PREVISAO DE DESPESAS

24

G

f

ITEM | NOME CARGO QTDE SALARIO [ TOTAL
01 | DANIELA STRELOW SECRETARIA 113 R$2501,41 | R$28.265.93
- ELIANA AP. GAVA GOZINHEIR A 113 R$ 2.251.09 R$ 25.437,32
COGO B ) o o
JOSIANE MARQUES 11.3 RS 225100 | R$25437.32
03 GONCALVES COZINHEIRA 251,
MAURINA DA SILVA 113 RS 225100 | R$25437.32
- %% | SANTOS RIBEIRO COZINHEIRA S
05 LUANA MENDES AUXILIAR 11.3
BARCELOS ADMINISTRATIVO R$2.322.89 | R$26.24866
06 HIAGO NUNES OPERADOR 113
CARNEIRO AGRICOLA R$ 1.967,83 | R$2223648 |
, VIGIA E PORTEIRO 113
07 | JOSE ANTONIO SOUZA |y riRNO R$ 1.766,14 | R$19.957.38
l_ VIGIA E PORTEIRO 113
08, | SIDINEY COVRE NOTURNO R$ 1.359,35 | R$15.360,65
[ N
b~ VALOR TOTAL/ RS 188.381,06
FOLHA
Encargos Sociais
ITEM PERIODICIDADE | QUANTI | VALOR VALOR
DADE UNITARIO TOTAL
9 | INSS MENSAL 113 R$6.166,81 | R$69.684,94
10 | FGTS MENSAL 11.3 R$ 1.97029 | R$2226427 |
11 | PIS MENSAL N 4.0 R$ 165,52 R$ 662,08
VALOR TOTAL RS 92.611,29
/ENCARGOS B
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N i
Zelindo Covre /"Pﬁgo Rocha }
REPRESENTANTE LEGAL PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
DE ACORDO GABRIEL DA PALHA/ES
25 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
QQ Plano de Trabalho Aprovado () Plano de Trabalho N&o Aprovado

SAO GABRIEL DA PALHA, 14 ABRIL 2026
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