PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO DOMINGOS DO NORTE

PROGRAMACAO ANUAL DE
SAUDE 2026

Rodovia Gether Lopes de Farias, n°1003, bairro Emilio Calegari - Sao Domingos do Norte/ES, CEP: 29745-000



DIRETRIZ N2 1 - ORGANIZAR A REDE DE ATENCAO EM SAUDE, COM FOCO NA EQUIDADE, IGUALDADE E INTEGRALIDADE, ATENDENDO AS NECESSIDADES DE SAUDE DOS

MUNICIPES.

OBIJETIVO N2 1.1 - Garantir o acesso da populagdo a ateng@o bésica com qualidade e seguranga.

Meta
. . Indicador (Linha-Base) Meta X Prevista
. Indicador para monitoramento e Unidade de
Ne Descricdo da Meta o Plano(2026- .
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026
Valor | Ano .
Medida
Assegurar a cobertura da Estratégica Saude da -
g’ . L gIc u’ . Numero de Equipes da Estratégia ; y
1.1.1 Familia em consonancia com a Nova Politica . . 12 2024 Ndmero 13 Namero 12
k . Saude da Familia.
Nacional da Atencao Basica.
Acgd3o N2 1 - Prover meio de manutengdo de 100% dos profissionais das e-SF.
Acgdo N2 2 - Manter CNES atualizado mensalmente;
Acdo N2 3 - Monitorar e acompanhar envio dos dados ao SIAPS;
Porcentagem de cobertura
Manter a cobertura lacional pelas ESF em
1.1.2 VA Coueiura poptiacionaie populacional estimada pelas s - - 100 Percentual 100
100% . B cen
equipes de Atenc¢do Basica.
Acdo N2 1 - Manter cadastros das familias atualizados;
Acdo N2 2 - Manter 100% de cobertura das areas adstritas com o servigo dos Agentes Comunitarios de Saude.
Ressilis derici A—— ) Numero de Equipes
r o credenciamento de 01 equipe . . .
1.1.3 ) o g - Multiprofissionais (EMULTIS) - - - 1 Numero 1
Multiprofissional Estratégica (EMULTI) )
credenciadas.
Acdo N2 1 - Planejar a composicdo da equipe multiprofissional
Agdo N2 2 - Adequar vinculos e carga horaria dos profissionais
Acdo N2 3 - Realizar cadastro no CNES
Acdo N? 4 - Solicitar credenciamento junto ao Ministério da Salude
Total de Unidades Basicas de X
1.1.4 Construcdo de Unidades Bdsicas de Satde ' - - - 2 Numero il

Saude Construidas




Acdo N2 1 - Planejar, viabilizar e executar a construgdo de novas Unidades Bdsicas de Saude, conforme diagndstico territorial.

115 Reformas ou ampliagdo de Unidades de Basicas Numero de UBS, reformadas e ou %
o de Saude ampliadas.

Acdo N2 1 - Planejar, viabilizar e executar a reforma de Unidades Basicas de Saude, conforme diagnéstico territorial.
Manter o quantitativo de Agentes

it ; ’ Manter a cobertura de ACS de
Comunitdrios de Salde para garantir a

acordo com o teto etabelecido - - - &1
pelo MS

1.1.6 i
cobertura das dreas mapeadas, de acordo com

o teto estabelecido pelo MS.
Acdo N2 1 -Monitorar areas descobertas € microdreas com sobrecarga de familias.
Acdo N2 2 - Garantir reposicio imediata de ACS em casos de vacdncia (exoneragdo, aposentadoria, afastamentos prolongados).
Acdo N? 3 - Reorganizar territérios conforme crescimento populacional ou mudancas demograficas.
Acdo N2 4 - Fortalecer o vinculo dos ACS com as equipes de Estratégia Saude da Familia.
Acdo N¢ 5 - Garantir previsdo orgamentaria para manutengdo dos ACS conforme teto do MS.
Pontuagdo média das Equipes de Salde da
117 Familia (ESF) no componente de qualidade do  Média das notas das 12 equipes

novo financiamento da Atencdo Primdria a de ESF i _ .
Saude.
Acdo N2 1 - Monitorar mensalmente os indicadores de qualidade por equipe.
Ac3o N 2 - Capacitar 100% das equipes nos indicadores prioritarios da APS.
Ac3o N2 3 - Realizar reunides periddicas de avalia¢do de desempenho.
Agao N2 4 - Realizar visitas técnicas periodicas nas UBS.
Pontuagdo média das Equipes de Atencdo
11 Primaria a Salde (EAP) no componente de  Média das notas das 2 equipes de i ) §
qualidade do novo financiamento da Atengdo EAP

Primaria a Satde.
Acdo N2 1 - Realizar reuniées mensais de monitoramento de indicadores por equipe.
Acdo N9 2 - Capacitar equipes no uso adequado do prontuério eletronico (e-SUS APS)
Acdo N? 3 - Monitorar mensalmente inconsisténcias de cadastro e produgdo.

NUumero

Numero

Numero

Numero

81



Pontuagdo da Equipe multiprofissional de

119 Atencdo Primaria a Saude (EMULT) no

. Nota da equipe de EMULT - - - 5 Numerao 5
componente de qualidade do novo
financiamento da Atengdo Primaria a Saude.
Acdo N2 1 -Implantar agenda integrada e matriciamento sistematico entre eMulti e equipes de Salde da Familia
Acdo N2 2 - Definir fluxos de atendimento compartilhado (consultas conjuntas, interconsultas)
Ac3o N2 3 - Garantir registro padronizado das agdes no prontuario eletronico (e-SUS APS)
Pontuac3o média das Equipes de Satde da
11.10 Familia (ESF) no compongntg de vinculo e Meédia das notas das 12 equipes ) i . . Nimero 7
acompanhamento territorial do novo de ESF
financiamento da Atencdo Primaria a Salde.
Acdo N2 1 - Implantar rotina mensal de monitoramento de cadastros incompletos
Acdo N9 2 - Capacitar ACS e equipes para qualificagdo dos dados (CPF, CNS, enderego, vulnerabilidade)
Pontuacdo média das Equipes de Atengdo
Primaria a Satde (EAP) no componente de Media das notas das 2 equipes de i
i . (. ) ) P e quip ; ¢ : 7 NUmero 7
qualidade do novo financiamento da Atencao EAP

Primaria a Saude.
Acdo N2 1 - Realizar reunides mensais de avaliacdo de desempenho das equipes

Ac¢do N2 2 - Capacitar 100% das equipes nos indicadores do componente de qualidade
11.12 Aquisicdo de equipamentos/material
permanente para Atencdo Basica
Acdo N2 1 - Captar Recurso

Percentual de UBS atendidas - - 100 Porcentagem 100

A¢do N2 2 - Planejar compras

OBJETIVO N2 1.2 - Aprimorar o acesso e a qualidade dos servigos prestados no SUS, com énfase no fortalecimento e na qualificagdo estratégica da satde.

Meta
i inha-B Met Prevista
g Indicador para monitoramento e ndicador (linba-Sase) o Unidade de
Ne Descricdo da Meta . Plano(2026- .
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor A
il M Medida



T Realizar treinamentos anuais para qualificagdo Numero de treinamentos

; . - 8 Numero 2
das equipes da atengdo basica. realizados.
|A<;50 Ne 1 - Utilizar metodologias ativas (estudos de caso, simulagdes, educacdo em servigo).
|Agéo N2 2 - Garantir participacdo multiprofissional.
OBIJETIVO N2 1.3 - Desenvolver acdes de prevengdo em Satde Mental, Alcool e Outras Drogas.
Meta
2 . Indicador (Linha-Base Meta . Prevista
- Indicador para monitoramento e " ( ) Unidade de
Ne Descricdo da Meta . Plano(2026- .
avalia¢cdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026
Valor Ano ]
Medida
_ . . Acdes de Matriciamento sendo
Manter agdes de matriciamento em saude . ,
1.3.1 ) . desenvolvidas regularmete em - - - 48 Numero 12
mental mensalmente junto as ESFs.
cada ESF
Agio N2 1 - Definir um calendério anual com datas previamente pactuadas com cada ESF
Acao N2 2 - Realizar discuss3o de casos prioritdrios trazidos pelas ESF
Acdo N2 3 - Garantir a presenca de pelo menos um profissional de saide mental em cada reunido de matriciamento.
Implemantar agdes de promocgdo da satide ;
L Numero de Escolas contempladas :
1.3.2 mental nas escolas municipais pactuadas no com as acBes - - 100 Numero 25
Programa Saude na Escola (PSE) ¢
Acdo N 1 -Realizar acdes de promocio da satide mental nas escolas municipais pactuadas no Programa Saude na Escola (PSE).
OBJETIVO N2 1.4 - Fortalecer a articulacdo entre as redes de Salde e Educagdo no ambito do Programa Salde na Escola (PSE).
Meta
. . Indicador (Linha-Base Meta i Prevista
g Indicador para monitoramento e ( ) Unidade de
N2 Descrigdo da Meta = Plano(2026- .
avaliacdo da meta Medida
- 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano .
Medida
Ampliar a cobertura do Programa Satde na Total de escolas com adesdo ao
1.4 £ RER 25 2025 Ndmero 37 Numero 0
Escola (PSE) para 35 escolas contempladas. pse




Estabelecer cronograma entre salde e
1.4.2 educacado para execugdo das acdes do Cronograma anual criado 1 - Nimero 4 Numero 1
programa salide na escola no ambito escolar.

Instituir reunides quadrimestrais entre o grupo
143 de trabalho intersetorial municipal (GTIM) do  Numero de reuniGes realizadas - - Numero 12 Numero 3
municipio.
Acdo N2 1 - Definir cronograma anual das reunides, com pautas previamente estabelecidas, registro em ata e encaminhamentos pactuados entre os participantes,
garantindo a sistematizacdo das discussdes e o acompanhamento das deliberacdes.

. o Calcular quadrimestralmente os .
1.4.4 Monitorar os indicadores do PSE. ) q‘ - - - 12 Numero 3
indicadores - SISAB
Acdo N@ 1 - Realizar monitoramento dos indicadores atavés dos sistemas oficiais do programa.
Integrar representantes das dreas de Saude

Mental, Nutri¢3o, Saide da Mulher,

Imunizacg3do e Vigilancia em epidemioldgica as Participagdo nas reunides do )
1.4.5 . , - - - 4 Numero 1
reunides do Grupo de Trabalho Intersetorial GTIM
Municipal (GTIM) do Programa Saude na Escola
(PSE).

Acdo N2 1 - Promover a inclus3o e participag3o ativa de representantes das dreas de Saude Mental, Nutricao, Saude da Mulher, Imunizacio e Vigilancia Epidemioldgica
nas reunides do Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal (GTIM), fortalecendo a integracao entre os diversos setores envolvidos no Programa Satde na Escola (PSE).

OBJETIVO N2 1.5 - Fortalecimento das acdes de promociio, prevengéo, reabilitagdo e cuidado aos idosos para a promogao do envelhecimento ativo e sauddvel, visando a
integralidade da atengao.

Meta
Indicad inha- Meta Prevista
- Indicador para monitoramento e eicador (HinbsBase) Unidade de
N2 Descrigao da Meta L. Plano(2026- .
avaliagdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

val
W | Ang Medida

Garantir visita anual da Vigiliancia Sanitaria a ; L i
o ) Numero de visista realizada no , .
151 Instituicdo de Longa Permanencia para ldosos N0 1 - Numero 4 Numero 1
do Municipio. '



Acdo N2 1 - Supervisionar que seja realizado inspegdo sanitdria anual na Instituicio de Longa Permanéncia para ldosos do municipio

Acompanhar a campanha anual de vacinacao Percentual de vacinacdo de

1.5.2 . i . )
contra a influenza para idosos. influenza para idosos

70 - Percentual 70 Percentual 70
Acdo N2 1 - Garantir que seja realizado Campanha de vacina contra influenza pelo Programa de Imunizagdo Municipal.
Assegurar parceria com Organizagao da
Sociedade Civil, visando garantir a
continuidade da oferta de atendimentos em
saude aos idosos institucionalizados.
Acdo N2 1 - Parceria firmada com a organizac¢do da Sociedade Civil.

1.53 Parceria celebrada - - - 4 Numero 1

OBIJETIVO N2 1.6 - Fortalecer a qualidade de vida das pessoas com hipertenso arterial sistémica e diabetes mellitus, por meio da qualificacio do cuidada e fortalecimento
da Atengdo Primdria a Saude

Meta
Indicad inha- Meta Prevista
e Indicador para monitoramento e ndicaglar {Linha-Base] Unidade de
Ne Descricdo da Meta o Plano(2026- .
avaliagdo da meta Medida
: 2029) 2026
NaliiF | ARG Unidade de
Medida
Garantir cadastros de 80% dos pacientes Percentual de pacientes com
1.6.1 portadores de Hipertensdo Arterial no E-SUS . . p- 80 - Percentual 80 Percentual 80
AB Hipertensdo Arterial cadastrados
Acda N2 1 - Monitorar e acompanhar os usudrios com Hipertensdo Arterial
Garantir cadastros de 80% dos pacientes Percentual d ientes com
1.6.2 ) el 0, el ) e e. P 80 - Percentual 80 Percentual 80
portadores de Diabetes Mellitos no E-SUS AB Diabetes Mellitos cadastrados
Acdo N? 1 - Monitorar e acompanhar os usuarios com Diabetes Mellitos
Garantir a oferta de insumos a 100% dos
ientes Diabéticos insulinos dependentes,  Percentual de oferta de insumaos
163 | PO o AR HNER 100 - Percentual 100 Percentual 100

cadastrados e acompanhados no E-SUS, aos pacientes Diabéticos
conforme Protocolo Municipal.

Acgdo N2 1 - Monitorar e garantir a oferta continua de insumos aos usuarios com Diabetes Mellitus insulinodependentes cadastrados e acompanhados pela equipe no E-
SUS AB



Garantir grupos operativos de HiperDia nas

1.6.4
ESF.

Numero de grupos. 12 - Numero 12 Numero 12

Acdo N2 1 - Manter grupos nas ESF para acompanhamento e educacdo em satide dos usuarios hipertensos e diabéticos.

OBIJETIVO N2 1.7 - Promover a melhoria da qualidade de vida e da saude das mulheres, garantindo o acesso integral e humanizado aos servigos de saude em todas as
etapas do ciclo de vida.

Meta
. Indicador (Linha-Bas Meta i Prevista
. Indicador para monitoramento e naie nika e) Unidade de
Ne Descri¢cdo da Meta o Plano(2026- )
avaliacdo da meta 2029) Medida
NeleE | e Unidade de 2026
Medida
Realizar agdes educativas regulares em
lanejamento familiar em todas as UBS, com N2 de acdes educativas realizadas , i
pzp | Per o € 12 2023 Ntmero 48 Ndmera 12

enfoque em métodos contraceptivos pelas equipes de ESF
disponiveis no SUS
Agdo N2 1 - Realizar agBes educativas regulares em planejamento familiar em todas as UBS, com enfoque em métodos contraceptivos disponiveis no SUS
Realizar acOes educativas regulares em
planejamento familiar em todas as UBS, com
enfoque em métodos contraceptivos
disponiveis no SUS
Agdo N2 1 - Realizar agdes educativas regulares em planejamento familiar em todas as UBS, com enfoque em métodos contraceptivos disponiveis no SUS

Numero de escolas atendidas com
tema saude sexual e reprodutiva 18 2023 Numero 18 Numero 4
pactuadas ao programa PSE.

1:72:2

. . . Percentual de nascidos vivos de
Reduzir a proporcdo de gravidez na

1.7.3 . mades adolescentes (10 a 19 anos) 12 2023 Percentual 7 Percentual 10
adolescéncia (10 a 19 anos) ) .
sobre total de nascidos vivos
Acdo N2 1 - Implantar grupos de adolescentes em parceria com o Programa Salde na Escola (PSE)
Ampli 10% 5- P Id stante 7
174 mpliar em 10% o acesso ao pré-natal ercen-tua e gestan s'com ou .o 2023 Perceritisal 50 Percentudl 425
adeguado mais consultas de pré-natal

Agdo N2 1 - Garantir a captagdo precoce (até 12 semanas) por meio de testagem rapida e acolhimento imediato nas UBS.



Aumentar em 10% a cobertura do exame Percentual de mulheres de 25 a
1.7.5 preventivo do cancer de colo do dtero em 64 anos com exame de colo do 40 2023 Percentual 50 Percentual 42,5
mulheres de 25 a 64 anos utero realizado nos ultimos 3 anos

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa nominal de mulheres de 25 a 64 anos com exame em atraso, utilizando prontudrio eletrdnico e apoio dos ACS.

Acdo N2 2 - Atualizar cadastro das mulheres na drea adscrita pelas equipes da ESF.

Acdo N2 3 - Garantir agenda mensal fixa para coleta de citopatoldgico em todas as UBS.

Ac¢do N2 4 - Implantar hordrios estendidos para ampliar o acesso.

Percentual de mulheres de 50 a

69 anos com mamografia em dia 20 2023 Percentual 30 Percentual 22,5

(dltimos 2 anos)
Acdo N2 1 - Realizar busca ativa nominal de mulheres de 50 a 69 anos com exame em atraso, utilizando prontuério eletrénico e apoio dos ACS.

Aumentar em 10% a cobertura da mamografia

1.7.6
de rastreio em mulheres de 50 a 69 anos.

Ac3o N2 2 - Atualizar cadastro das mulheres na drea adscrita pelas equipes da ESF.

Agdo N9 3 - Garantir agenda mensal para solicitacio de mamografia em todas as UBS.

OBIJETIVO N2 1.8 - Fortalecer a rede de ateng¢do a Salide do Homem visando o fortalecimento da Politica Nacional de Atengio do Homem com prioridade para faixa etaria
preconizada pelo Ministério da Salde.

Meta
i i o Meta Prevista
o - Indicador para monitoramento e Indlcador (LinhaBase] - Unidade de
Ne Descri¢do da Meta . Plano(2026- .
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

valor A
) Dt Medida

Manter a descentralizagdo em 100% para as Quantidade de ESF's com Atencio
1.8.1 ESF'S do desenvolvimento das acdes ) ) ki 10 2025 Namero 12 Ndmero 12
! NG a Saude do Homem implantadas
relacionadas a atencdo a Satde do Homem.

Acdo N2 1 - Realizar agBes educativas continuas sobre prevencdo de doencas, promocio da satide e autocuidado voltadas & populagdo masculina em todas as ESF.
Atendimento no horario

estendido existente na unidade - - - 48 Numero 12
de Saude Hilton Lopes Vieira

Ofertar atendimento mensal para Satde do
Homem em horério alternativo.

1.8.2



Acdo N9 1 - Realizar atendimento mensal voltado a Saide do Homem em horério alternativo na Unidade de Salude Hilton Lopes Vieira, garantindo maior acesso da
populagdo masculina trabalhadora.

Ofertar acbes voltadas para as principais

1.83 doencas que acometem a populagao 02 agdes anuais por equipe - - - 96 Numero 24
masculina.

Agdo N2 1 - Realizar campanhas educativas nas unidades de satide sobre prevencao e controle das principais doengas que acometem a populagdo masculina, com enfoque
em hipertensdo, diabetes, cancer de prdstata, doencas cardiovasculares e satide mental.

Acda N? 2 - Realizar a¢bes alusivas & campanha Novembro Azul, com palestras, orientagdes e oferta de exames preventivos.

OBIETIVO N2 1.9 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atengdo a salde, reorganizando as agdes nos diversos pontos de atengdo.

Meta
Indicador (Linha-Base Meta . Prevista
. Indicador para monitoramento e ( ) Unidade de
N2 Descricdo da Meta . Plano(2026- _
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Val Ano
ol Medida

Percentual de atendimento aos
pacientes da rede de atengdo as - - - 100 Percentual 80
pessoas com deficiéncia.

Garantir 100% de atendimento aos pacientes

191
da rede de atengdo as pessoas com deficiéncia.

Agdo N2 1 - Garantir regulagdo eficiente para consultas especializadas e servigos de reabilitacao

Acdo N2 2 - Monitorar mensalmente a fila de espera por especialidade, com definicdo de metas de redugdo.

Acdo N2 3 - Garantir acompanhamento continuo no territério (ACS + ESF).

Implementar a Politica Municipal de Cuidados
a Pessoa com deficiéncia.

1.9:2 Numero de agoes desenvolvidas. - - - 13 Nidmero 4

Acdo N2 1 - Definir fluxos assistenciais entre Atencio Primaria, Especializada e Reabilitagdo.

Acdo N9 2 - Capacitar equipes da ESF e eMulti para identificacdo precoce de deficiéncias.
Acdo N2 3 - Mapear a populacdo com deficiéncia por territario (cadastro na APS/e-SUS).
Acdo N9 4- Fortalecer o acompanhamento domiciliar de pacientes com deficiéncia.
OBJETIVO N2 1.10 - Qualificar os consultérios odontoldgicas da rede SUS do municipio.




Acdo N2 1 - Apoiar as US nas agdes de Promoc3o da Alimentagdo Adequada e Saudavel.

Capacitar periodicamente 100% das ESF para

2.1.5 agdes e programas de Alimentacio e Nutrigdo Numero de ESF atendidas - - - 12 Numero 12
da Atenc3o Basica

Acao N2 1 - Replicar as oficinas de “Implementagdo do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira” para os funcionarios que ainda n3o foram capacitados.

Agdo N2 2 - Realizar treinamentos periodicos em temas relacionados 3 Promocdo da Alimentagdo Adequada e Saudavel (PAAS).

Apoiar a¢des de Promogdo da Alimentagio

2.1.6
Adequada e Sauddvel (PAAS) em 100% das ESF

Numero de ESF atendidas - - - 12 Namero 12

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia em Satide Ambiental.

Meta
. Indicador (Linha-Base Meta Prevista
i Indicador para monitoramento e r ) Unidade de
Ne Descricdo da Meta N Plano(2026- i
avaliacdo da meta Medida
- 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano :
Medida

Proporcdo de cdes vacinados na
campanha de vacinagdo - - - 90 Percentual 90
antirrdbica canina.
Acdo N2 1 - Realizar campanhas de captagdo e vacinagio antirrabica.

Manter a cobertura anual de vacinagio
antirrabica animal em 90%.

2:2.1,

Proporgdo de anélises realizadas
em amostras de dgua para
consumo humano quanto aos - - - 100 Percentual 100
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Manter em 100% das amostras analisadas para
o Residual de Agente Desinfetante em 4gua
para consumo humano (cloro residual livre,

cloro residual combinado ou didxido de cloro)

222

Acdo N? 1 - Programacdo adequada para gestdo das coletas e envio ao laboratério do VIGIAGUA da regiao.



Alcancar no minimo 80% de coberturas de
visitas domiciliares por agentes de Combate as Percentual de cobertura de visitas
233 ) PRTAR _ oo . . - 80 Percentual 80
endemias em pelo menos 4 dos 6 ciclos domiciliares
bimestrais nos municipios.

Acdo N2 1 - 100% de cadastramento dos imdveis dos territorios;
Acdo N2 2 - Garantir os pardmetros sugeridos para a estruturacio do controle vetorial e realizacdo das agoes;

Agdo N° 3 - Integrar as equipes de saude da familia nas atividades de controle vetorial, unificando os territérios de atuacao de ACS e ACE.
. . ’ . N Ndmero de ciclos que atingiram
Realizar 16 ciclos, sendo 4 anuais, de inspecdo i
. e minimo de 80% de cobertura de i

2.2.4 para controle das arbovirores, com o minimo P - - - 16 Numero 4

STl imoveis visitados para controle

de 80% de cobertura de imdveis. .
vetorial da dengue.

Acdo N2 1 - Planejamento e organizag3o para realizac3o dos Lira.
Agdo N? 2 - Manutencdo do RH ACE necessdrios para realizacdo das agdes da Vigilancia Ambiental
2.3.5 Implantar Programa de Educagdo Permanente  Namero de acdes de. educagdo ' i i g Nifmerg 5
para os ACE’s. permanente realizados.
A¢do N2 1 - Realizar planejamento de treinamentos anual
Manter, durante todo o periodo de vigéncia do
Plano Municipal de Sa‘ude, o] qu_anttta'tl\jfo de Manter 18 agentes de combatess ’
236 Agentes de Combate as Endemias suficiente . - - - 18 Numero 18
para garantir da cobertura das areas endemias
mapeadas.
Agdo N2 1 - Manter 18 agentes de combate as endemias
Criar e produzir material educativo para
2.2.7 realizagdo de campanhas e acées na Material confeccionado - - - 1 Numero 0
comunidade.

Acdo N2 1 - Elaborar e distribuir materiais educativos impressos e digitais sobre prevencio e controle de arboviroses, zoonoses, manejo de residuos, qualidade da dgua e
demais temas da Vigilancia Ambiental.

Acdo N9 2 - Realizar campanhas educativas comunitdrias em escolas, associagdes, unidades de salide e espacos plblicos, visando sensibilizar a populacdo sobre praticas
preventivas em satde ambiental.

OBJETIVO N* 2.3 - Garantir 0 atendimento oportuno 20s casos suspeitos ou contirmados de arboviroses, por melo da estruturagao e do funcionamento da Sala de
Hidratagdo Municipal, contribuindo para a redugdo de complicagées, hospitalizacées e 6bitos evitaveis.



Meta

X ; Indicador (Linha-Base) Meta . Prevista
L e Indicador para monitoramento e Unidade de
Ne Descricdo da Meta L. Plano(2026- !
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

valor A
RIBE 1 e Medida

Garantir atendimento seguro, humanizado e
2.34 eficaz a 100% dos pacientes indicados para
hidratacdo de acordo como protocolo interno.

Atendimento seguro, humanizado

: - - 100 Percentual 100
e eficaz

Ag¢do N2 1 - Implementar e monitorar o protocolo interno de hidratagdo na Sala de Hidratacdo, garantindo acolhimento humanizado, classificacdo de risco, administragdo
segura da hidratacdo e acompanhamento continuo dos pacientes.

Capacitar profissionais de saude para
23,2 atendimento em hidratac3o de casos de N2 de capacitacdes - - 8
arboviroses.

Nudmero 2

Acdo N2 1 - Realizar uma capacitagdo com os profissionais atuantes na Sala de Hidratacdo e uma com as Equipes de ESF em caso de surto, conforme protocolo interno
municipal;

Reduzir o nimero de internacdes por N2 de internagdes por area de : .
233 : . g P _g, p 27 2024 Numero 25 Numero 27
arboviroses no municipio. residéncia

Acdo N2 1 - Garantir atendimento oportuno na Sala de Hidratagdo para pacientes com indicac3o clinica, evitando agravamentos e internagdes.

Manter a oferta do atendimento realizado na
2.3.4  Salade Hidratagdo de acordo com o Protocolo Ofertas do atendimento - - 100
Interno.

Percentual 100

Acdo N2 1 - Garantir disponibilidade continua de insumos, medicamentos, equipamentos e materiais necessarios para o funcionamento da Sala de Hidrataco;

Acdo N® 2 - Manter escala adequada de profissionais capacitados para atendimento seguro e humanizado durante todo o periodo de funcionamento da sala.
Acdo N2 3 - Realizar capacitagdes das equipes sobre o Protocolo Interno de Hidratagio.

Acdo N2 4 - Monitorar diariamente os atendimentos realizados, assegurando o cumprimento do fluxo e das condutas estabelecidas no protocolo interno.



Acdo N2 5 - Realizar supe=rvisbes técnicas periodicas para avaliacdo da qualidade do atendimento e identificacdo de melhorias no servico.

Ac3o N2 6 - Garantir regi=stro adequado e padronizado dos atendimentos realizados na Sala de Hidratacdo nos sistemas e formularios institucionais.

OBJETIVO N2 2.4 - Reduz ir os riscos a saude da populagdo, com énfase na prevencao de doengas, agravos, acidentes e vi

nNe Descrigao da Meta

Realizar acde < em parceria com as Unidades de
Saude PUbli<as e Privadas para que todos os
agravos de notificagdo compulsoria sejam

notificados.

Acdo N9 1 -Realizar capaa citagde em parceria com as Unidades de Satde Pliblicas e Privadas para que todos os agravo

Melhorar a capacidade de identificacao

precoce, not i ficagdo e investigagdo dos casos e

2.4.2  surtos de do encas de notificagdo compulsoria,

visando redu =ir a morbimortalidade e controlar

a tr—ansmissdo no territdrio.

Acdo N? 1 - Capacitar as equipes no territorio.
Encerrar & 0% das notificacdes de doengas
compulsdriza s imediatas em até 60 dias apds a
notificacao.

2.4.3

Acdo N2 1 - Monitorar =as notificagdes atraves do sistema de notificagdo compulsaria.

Mante & 100% de registros de ¢bitos

alimentado<s no Sistema de Informagdes sobre
Mortalidad = (SIM) até 60 dias do final do més

2.4.4

de ocorréncia.

alimentados no SIM.

oléncia e promogdo da satde.

Meta
i Indicador (Linha-Base Meta . Prevista
Indicador para monitoramento e ndicador (Linha-Base} Plano(2026 Unidade de
avaliagdo da meta Medida
: 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano .
Medida
Niumero de atividades/ano em
parceria com as Unidades de
Salide Publi Privad a
G Ublicas e Privadas par ; ) " o 1
que todos os agravos de
notificacdo compulséria sejam
notificados.
s de notificacio compulsoria sejam notificados.
N2 de capacitagoes do Sistema
ESUS VS para as unidades - - - 4 NUmero 1
notificadoras
Percentual de notificages
Ay , ;c_’e - - - 80 Percentual 80
encerradas em até 60 dias.
Percentual anual dos registros
i a s - d . 100 Percentual 100



Acdo N2 1 - Imserir na base SIM municipal as DO;
Acdo N2 2 - Accompanhar e monitorar os registros de ébitos com causa basica definida no SIM
M anter 100% de reggistros de nascidos vivos no
S istema de Informagdes sobre Nascidos Vivos Percentual anual dos registros
2.45 ; ; ; - ; = : = 100 Percentual 100
(SINASC) até 60 dias do final do més de alimentados no SINASC.
ocorréncia.
Acao N2 1 - Imserir na base do SINASC as DN;

Acdo N2 2 - Accompanhar e mo nitorar os registros de dbitos com causa basica definida no SINASC.

2.4.6 MNanter em 98 % d 0‘5 _registrfjs_ de dbitoscom  Proporgdo de relgi.stro d? (j)hitos i i . 98 Percentual 98
causa Ibasica definida. com causa basica definida

Agda N2 1 - A~companhar e mo nitorar os registros de obitos com causa basica definida no SIM

X Proporcdo de obitos de mulheres
Investigar 100% dos casos de dbitos de P 5 ¢ -
2.4.7 ; o em idade fértil (10 a 49 anos) - - - 100 Percentual 100
mulheres em id=de fértil (10 a 49 anos). _ )
investigados.

Acdo N2 1 - Ampliar a equipe de investigacdo de dbito.

. o Numero de 6hitos maternos em
Manter em 0 (zeero) o nimero de obitos . i )
2.4.8 K L determinado periodo e local de - - - 0 NUmero 0
maternos ocorridos no municipio. S
residéncia

Acdo N2 3 - Fortalecer a captagdo precoce das gestantes pelas equipes da Atengdo Primaria a Salde, priorizando o inicio do pré-natal até a 122 semana de gestagdo.

Acdao N2 2 - Realizar acompanhamento sistemdtico das gestantes de alto risco, com encaminhamento oportuno para referéncia especializada e monitoramento
compartilhaddo entre APS e atengdo especializada.
R_eduzir o nimero e dbitos infantis ocorridos Niumero de dbitos infantis %
2.49 i - S - - - 1 Niumero 1
no municipio corridos no municipio
Agao N2 1 - GGarantir a realizag 3o das consultas de puericultura conforme protocolo do Ministério da Sadde, com acompanhamento do crescimente e desenvolvimento

infantil.

F ortalecer a notific acdo dos casos de violéncia

interpessoal e austoprovocada e/ou outras N? de reunides da rede de
2.4.10 vuEoléncias em 100% da Rede Publica Municipal atencdo em situagdes de violéncia - - - 4 Numero 1
de= Educagdo em co nsondncia com a Politica de realizadas.

Preven ¢3o a Violéncia.



Acdo N2 1-Treinar as equipes sobre a notificacdo compulséria no caso de violéncia.
Ac¢do N2 2 - Ampliar o numero de notificadores na rede de ensino para o agravo.
Investigar 100% dos obitos
suspeitos por arboviroses
(dengue, chikungunya,zika e - = - 100
oropouche) notificados no
municipio.

Maonitoramento de Doencgas Transmitidas por
mosquitos

2411

Acdo N2 1-Inwestigar os 6bitos suspeitos de arboviroses.
Percentual de eventos
! ) otencialmente epidémicos
NVionitoramento de Eventos Potencialmente P g , P )
2.4.12 . investigados em até 24 horas apos - - - 100
Epidémicos : . o
a informagdo a vigilancia
Epidemiologica
Acdo N¢ 1 - Ac ompanhar e monitorar eventos potencialmente endémicos através do ESUS-VS e planilhas de monitoramento enviadas.

OBIJETIVO N2 2.5 - Fortalecer a s acdes de Imunizacio.

Indicador para monitoramento e Indicadar(Linhs-Bese) Mets
Ne Descricdo da Meta A Plano(2026-
avaliacdo da meta
2029)
T Unidade de
Medida
Proporgao de vacinas
M anter a proporcao de vacinas selecionadas selecionadas do Calendario
do Calendario Nacional de Vacinacdo para Nacional de Vacinagao para
<riangas menores de dois anos de idade - criangas menores de dois anos de
281 Pentavalente 32 dose, Pneumocacica 10- idade - Pentavalente 32 dose, - - - 75
val ente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice Pneumocécica 10-valente 22 dose,
viral 12 dose - com cobertura vacinal Poliomielite 32 dose e Triplice viral
preconizada. 12 dose - com cobertura vacinal

preconizada

Acdo N2 1 - Intensificar agdes de atualizagdo da caderneta vacinal durante atendimentos nas unidades de satde e campanhas extramuros.

Percentual 100
Percentual 100
Meta
Previst
Unidade de revista
Medida
2026
Percentual 75



Acdo N2 2 - Monitora r— mensalmente os indicadores de cobertura vacinal das vacinas preconizadas para menores de dois anos, identificando dreas com baixa cobertura.
ACAQ N2 3 - Capacita r continuamente os profissionais das salas de vacina quantc ao calendario vacinal, registro correto das doses e estratégias de imunizacio.

Acdo N2 4 - Garantir & bastecimento adequado de imunobioldgicos de acordo com estoque estadual, insumos e funcionamento regular das salas de vacina.

Acdo N2 5 - Fortalece r a parceria entre Atengdo Primaria, escolas, creches e assisténcia social para identificagdo e encaminhamento de crian¢as com esquema vacinal
incompleto.

Acdo N2 6 - Realizar mmonitoramento e conferéncia periddica dos registros nominais no sistema de informacdo de imunizacdo, reduzindo inconsisténcias.

Fortalece r a Palitica Nacional de Imunizacdo, Numero de capacitagoes

25.2 N L Y ) ) - - - 12 Namero 3
atravé s das capacitagdes profissionais. realizadas anualmente.

Acdo N2 1 - Realizar c =pacitagdes para os profissionais de salide sobre normas, diretrizes, calenddrio vacinal, registro das doses, manejo de eventos adversos pds-
vacinacdo e estratégi =2s de ampliac3o das coberturas vacinais, fortalecendo a execu¢do da Politica Nacional de Imunizagdo no municipio.

OBIJETIVO N2 2.6 - Fortzlecer a Vigilancia em Sadde para o rastreamento de casos, analise epidemioldgica e orientagdo de estratégias de prevengdo e controle das IST.

Meta
Indicador (Linha-B Meta Prevista
o Indicador para monitoramento e ndicador (Hnha-Base) Unidade de
Ne Descricdo da Meta L Plano(2026- )
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor Ano
Medida

BT G HEA TR R Percentual de pacientes tratados
2.6.1 acompan kamento das Infecgdes Sexualmente R - - S 100 Percentual 100
. e acompanhados.
Transmissiveis.

Ac3ao N2 1 - Realizar & acompanhar o tratamento

Investigar- e monitorar os casos notificados de Percentual de pacientes

26.2 X o 3 ) ; - - - 100 Percentual 100
IST/A 1 DS em residentes no Municipio. investigados e monitorados.



Acdo N2 1 - Realizar acan Eamento das notificagdes em sistema de notificacdo
Realizar a ofer ®-a de testes rapidos de HIV, sifilis
263 e hepatites E=3 e C nas Campanhas de Saide  Numero de campanhas realizadas. - - - 8 Ntmero 2
re=aalizada no Municipio.
Acdo N2 1 - Realizar testa zZem dos usudrios nas Campanhas Salde da Mulher e Satide do Homem.
5.6.4 Garantir a f)f(=_- rta de prweservatlvojf. narede de Penosntuslde ofiseta, ) i i 100 Se—— 100
salde= e em agdes educativas.

Ac¢do N2 1 - Distribuir pre =<servativos de forma continua nas unidades de salde e em agdes educativas realizadas

Realiza r carw—panha/acdo educativa anual, Numero de Estrategias Saude da
2.6.5 sobre InfeccSSes Sexualmente Transmissiveis Familia que realizaram - - - 48 Numero 12
nas Estrax tégias de Sadde da Familia. campanha/ acdo educativa.

Acdo N2 1 - Realizar camg=anhas e agbes educativas anuais pelas equipes de Estratégia Salide da Familia

OBIETIVO N2 2.7 - In®_ensificar as acoes de vigilancia da tuberculose com foco na notificagdo oportuna, investigagdo de contatos e monitoramento dos indicadores,
promovendo a integragdo com a rede de atencdo a saude.

Meta
icador (Linha-B Met Prevista
ry o Indicador para monitoramento e ndicasiar(binhaBase) ; Unidade de
Ne ®escricdo da Meta . Plano(2026- i
avaliagdo da meta Medida
- 2029)
valor | Ano Unidade de 2026
Medida
271 Oferecer tr_eirﬁamento para as equipes de aps Numero de ttreinamentos . ) 3 4 N(imero 1
relacior—wada ao tema tuberculose. realizado
Acdo N2 1 - CAPACITAR AL S EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE SOBRE O TEMA TUBERCULOSE
272 Identificam r e_ava’lie_zr 200 sintomaticos Tote?l de‘ s.intomé-ticos ) ) . 300 Ndmero 200
re=spiratorios por ano. respiratorios avaliados

Acdo N° 1-ESTIPULAR VB ETAS DE INDENTICAGAO DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS POR EQUIPE DE ACORDO COM A POPULAGAQ ADSCRITA NA AREA DE ATUAGCAO DE
CADA ESF

Acdo N2 2 - CRIAR PLANIL_HA COMPARTILHAVEL DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Numero de contatos
avaliados/nimero de contatos - - - 90 Percentual 90
registrados x 100

Garantir 9 €0% de avaliacdo dos contatos

273 N h
domiciliares «dos pacientes com tuberculose.



Ac3o N2 1 - Implementar estratégias para identificac3o, registro e acompanhamento sistematico dos contatos domiciliares de pacientes diagnosticados com tuberculose,
por meio da atuagio integrada das equipes de Atencdo Primaria a Sadde (APS) e Vigilancia em Saude

Acdo N2 2 - Realizar a investigacdo de contatos de forma oportuna, incluindo avaliacdo clinica, solicitagdo de exames conforme protocolo

Implementar fluxo padronizado de busca ativa
2.7.4 e monitoramento de pacientes com Fluxo criado e divulgado - - - 1 Numero 1
tuberculose em todas as unidades de salde.

Ac3o N2 1 - Implementar estratégias para identificagdo, registro e acompanhamento sistematico dos pacientes diagnosticados com tuberculose, por meio da atuagao
integrada das equipes de Atencdo Primaria a Saude (APS) e Vigilancia em Saude

Ac3o N2 2 - Organizagdo do processo de trabalho das equipes de Atengdo Primdria a Satde (APS), com definicdo de responsa bilidades para identificacdo de sintomaticos
respiratorios, realizacio de busca ativa na comunidade, investigagdo de contatos e scompanhamento dos casos confirmados.

Numero de casos gue
Reduzir a taxa de ahandono do tratamento da abandonaram
tuberculose para 25%. tratamento/numero de casos
novas no mesmo ano X 100
Acido N¢ 1 - Realizar busca ativa de faltosos de forma oportuna, com apoio dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), garantindo visitas domiciliares, contato telefénico e
cutras formas de comunica c3o para resgatar o vinculo e evitar a interrupgdo do tratamento.

2.7.5 - - = 10 Percentual 25

Acdo N 2 - Implementar estratégias integradas para promover a adesdo ao tratamento da tuberculose, por meio da intensificacdo do Tratamento Diretamente Observado
(TDO), com acompanhamenito regular dos pacientes pelas equipes de Atengdo Primaria a Saude (APS).

276 Contratacio de médico de referencia Médico contratado - - - 1 NiUmero 0

OBIJETIVO N2 2.8 - Desen valver e implementar acées educativas sobre prevencdo, sinais e sintomas da tuberculose, visando aumentar a percepgdo de risco e reduzir o

estigma.
Meta
i inha- t Prevista
. Indicador para monitoramento e indiaidor (linha:Rase] Meka Unidade de
Ne Descricdo da Meta N Plano(2026- s
avaliagdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor Ano
Medida



Divulgar nas midi as sociais oficiais da Prefeitura
Municipal e da S ecretaria Municipal de Saude, ) - N
B ) N . Divulgagdo nas redes oficiais da
2.8.1 informagdes sobr e os sintomas da tuberculose, SIS > = -
formas de preveri cio e o fluxo de atendimento ’
disponivel na rede municipal.

Agdo N2 1 - Realizacdo de diwvulgagdo nas midias sociais relaionada ao tema tuberculose.

2.8 Realizar campa rmha municipal de combate 8  Campanha realizada nas unidades

tuberculose. de salde.

Agdo N2 1 - Realizar compan ha de combate a tuberculose nas unidades de saide do municipio.

4 Numero 1

4 Numero 1

OBIETIVO N¢ 2.9 - Inter sificar as agdes de vigilancia da hanseniase com foco na notificagdo oportuna, investigaco de contatos e monitoramento dos indicadores,

promovendo a integraggo com a rede de atengdo a saude

; ; Indicador (Linha-Base)
Indicador para monitoramento e

nNe De scricao da Meta C .
avaliacdo da meta
Unidade de
Valor Ano .
Medida
5.9.1 Oferecer treinarmento para as equipes de aps Numero de treinamentos
o relacionad a ao tema hanseniase. realizado

Acdo N2 1 - CAPACITAR AS EQUIPES DE ATENCKO PRIMARIA A SAUDE SOBRE O TEMA HANSENIASE
Numero de contatos
avaliados/nimero de contatos - - -
registrados x 100

Garantir 90% de avaliagdo dos contatos

2.9.2 =i~ i ,
domiciliares dos pacientes com hanseniase.

Meta
Met Prevista
i Unidade de
Plano(2026- K
2029) Medida
2026
4 Numero 1
30 Percentual 90

Acdo N2 1-Implementar estratégias para identificacdo, registro e acompanhamento sistematico dos contatos domiciliares de pacientes diagnosticados com Hanseniase,

por meio da atuagdo integra da das equipes de Atencdo Primaria a Salde (APS) e Vigilancia em Salde

Acdo N 2 - Realizar a investigacao de contatos de forma oportuna, incluindo avaliagdo clinica, solicitagio de exames conforme protocolo

Implementar fluxo padronizado de busca ativa
2.9.3 emonitoramento de pacientes com hanseniase Fluxo criado e divulgado - - -
em todas as unidades de saude.

i Nuamero 1



Acdo N2 1 - Implementar estratégias para identificacdo, registro e acompanhamento sistematico dos pacientes diagnosticados com hanseniase, por meio da atuagdo
integrada das equipes de Atencio Primaria a Saude (APS) e Vigildncia em Sadde

Agdo N2 2 -

Organizacdo do processo de trabalho das equipes de Atencdo Primaria a Saude (APS), com defini¢do de responsabilidades para identificagdo de sintomaticos

respiratorios, realizag2o de busca ativa na comunidade, investiga¢do de contatos e acompanhamento dos casos confirmados.

2.9.4

Contratacdo de médico de referéncia para a

b ) i Meédico contratado - - - 1 Numero 0
Vigilancia em Satde

OBIJETIVO N2 2.10 - Intensificar as acdes de vigildncia da leishmaniose com foco na notificagdo oportuna, monitoramento dos indicadores, promovendo a integragdo com

2.10.1

a rede de atengdo a saude.

Meta
i i - Met Prevista
e Indicador para monitoramento e Indigasan{iiniyspase) = Unidade de =
Descrigcdo da Meta g Plano(2026- K
avaliacdo da meta 2029) Medida
vk | g Unidade de 2026
Medida

Realizar exame de escarificagao
em 100% dos pacientes com - s : 100 Percentual 100
suspeita de leishmaniose cutanea.

Realizar investigacdo de 100% dos casos
suspeitos de leishmaniose cutanea.

Acdo N2 1 - Implementar fluxo de identificacdo, notificacdo e investigagdo de todos os casos suspeitos de leishmaniose cutdnea no municipio.

Agao N2 2 -

Garantir o registro adequado das informacées nos sistemas oficiais, bem como o monitoramento sistematico dos casos pelas equipes de saude , visando

atingir 100% de investigacdo dos casos suspeitos.

Acdo N2 3 -

Assegurar a coleta de material para exames laboratoriais (como exame parasitologico, bidpsia, quando indicado) e o acesso aos servigos de referéncia para

diagndstico e tratamento.

2.10.2

AcdoNe1 -

municipio

Promover anualmente agoes educativas em
escolas, comunidades rurais e areas de maior Acdes realizadas nas escolas e
incidéncia, com foco na prevencdo da comunidade
leishmaniose e controle do vetor.

- - - 8 Nlmero 2

Realizar as acBes de educativas voltadas a prevengdo da leishmaniose, direcionadas a escolas, comunidades rurais e areas com maior incidéncia da doenga no



Ag¢do N2 2 - Articular a¢des com o Programa Salde na Escola (PSE) e liderangas comunitarias,Articular agdes com o Programa Saude na Escola (PSE) e liderancas
comunitérias, ampliando o alcance das atividades e fortalecendo o vinculo com a populag3o.

Oferecer treinamento as equipes de saude da
2.10.3 atencdo primaria para identificagdo precoce e Numero de treinamentos A
B manejo adequado de casos suspeitos de realizado

leishmaniose.

Nimero 1

Acdo N2 1 - Capacitar as equipes de Atencdo Primaria a Salde (APS) para reconhecimento precoce dos sinais e sintomas, realiza¢cdo da notificacdo imediata e
encaminhamento adequado para canfirmagdo diagnostica, conforme protocolos vigentes.

OBJETIVO N2 2.11 - Manter as agdes de prevencgdo e controle da COVID-19.

Meta
Indicad i - Meta Prevista
. Indicador para monitoramento e haiGalor (UnhaBsase) Unidade de
Ne Descricdo da Meta s Plano(2026- ;
avaliacdo da meta Medida
- 2029) 2026
Unidade de
Valor Ano .
Medida
Manter a oferta de testes répidos para todas as
unidades d ide e HSVP para detecgdo de
2,5 i 8 . P _ E Percentual de oferta. - - - 100 Percentual 100
COVID-19, enguanto houver fornecimento pelo
Estado.

Acdo N2 1 - Garantir o abastecimento continuo de testes rapidos para COVID-19 em todas as UBS, ESF e no Hospital S50 Vicente de Paulo (HSVP), conforme quantitativo
disponibilizado pela Secretaria de Estado da Satde.

Acdo N@ 2 - Realizar testagem oportuna de pacientes sintomdticos respiratdrios e contatos, conforme protocolos vigentes do Ministério da Saude e da SESA

Maner em(100% todas asequipes Percentual de profissionais
2.131.2 multiprofissionais de sadde treinadas para treinazos - - - 100 Percentual 100
identificacdo, triagem e manejo dos casos. ’

Acdo N® 1 - Garantir a participagdo dos profissionais em cursos, oficinas, seminarios e treinamentos ofertados por instituicdes parceiras e 6rgios oficiais de satide.

OBIETIVO N2 2.12 - Desenvolver as agbes de Vigilancia Sanitaria para o controle de produtos e servicos de interesse a saude.



N2 Descricdo da Meta

2121 Revisar o Codigo de Vigilancia em Satde.

Indicador para monitoramento e

avaliacao da meta

Valor

Codigo de Vigilancia Sanitaria
revisado.

Acdo N2 1 - Realizar pesquisa bibliografica e elaborar minuta do Cédigo Sanitario

Indicador (Linha-Base)

Ano

Acdo N2 2 -Realizar reunido para apresentagdo da minuta eleborada para aprovagdo da Administragao.

Acdo N2 3 -Iniciar processo de publicagdo da minuta do Codigi Sanitario.

Manter acbes de prevencdo e fiscalizagdo em
todas as ILPl do municipio, para garantir as
condicoes higiénico-sanitaria preconizadas na
legislacdo

Acdo N9 1 -Realizar inspegdo sanitaria in loco na ILPI

2. 122

Acdo N2 2 -Liberar Alvara Sanitario

Garantir o 100 % do cadastramento,
alimentacdo e monitoramento de 100% dos
estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitdria
conforme legislagcdes que estdo em vigor

2123

Percentual de ILPI monitorada. 100

Cadastro de Estabelecimentos

) 100
riscos |, Il e Il

2026

2026

Agdo N2 1 - Monitorar e manter 100% dos cadastros de novos estabelecimentos de interesse sanitario.

Investigar 100% das denuncias e Reclamacdes
encaminhadas a Vigilancia Sanitaria em tempo
oportuno.

2.12.4

100% das denuncias e

Acdo N2 1 - Receber e avaliar o Risco Sanitario de 100% das denuncias recebidas no setor.

Acdo N? 2 - Realizar investigacdo in loco, conforme disponibilidade de transporte.

Realizar ages preventivas, de monitoramento
e fiscalizagdo, para garantir as condigdes
higiénico-sanitdria preconizadas na legislagdo
com foco no risco sanitdrio conforme as
legislacBes vigentes.

2125

. ; 100
reclamacgdes investigadas.
100% das inspegdes sanitarias
realizadas em estabelecimento 100

cadastrados

2026

2026

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta

Meta Prevista
Unidade de
Plano(2026- i
Medida
2029) 2026
1 Namero 1

100 Percentual 100
100 Percentual 100
100 Percentual 100
100 Percentual 100



Ac¢do N2 1 - Realizar inspegdo sanitdria nos estabelecimentos cadastrados em nosso municipio, conforme disponibilidade de transporte.

OBJETIVO N2 2.13 - Estruturar e qualificar as acdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

. . Indicador (Linha-Base) Meta .
- Indicador para monitoramento e Unidade de
nNe Descricdo da Meta 0w Plano(2026- )
avaliacdo da meta Medida
- 2029)
Unidade de
Valor Ano i
Medida
Implantar fluxos padronizados para
513.1 ’ic_ientificagéo, notificagdo, investi_ga;éo e 100% do.s flu~x05 irr?plat:?c?os eara ] . ) T TRl
analise de acidentes e doengas relacionadas ao  padronizagdo de identificacdo.
trabalho.

Ac3o n® 1 - Elaborar e validar protocolo municipal para identificagdo, notificagdo, investigagdo e encerramento de casos relacionados a satide do trabalhador.
Percentual de notificacdes de

. - acidentes de trabalho graves,
Elevar em 40% o namero de notificagdes de ) . =y
2.13.2 intoxicagoes por agrotoxicos, - - - 40 Percentual

agravos ocupacionais no E-SUS/VS
i L LER/DORT e perda auditiva
induzida por ruido.
Acdo n? 1 - Realizar capacitagdes periédicas para profissionais da Atengdo Primaria (ESF/EAP), urgéncia/emergéncia e Vigilancia em Salde

Realizar no minimo 2 agdes intersetoriais/ano,
com participacdo do CEREST Estadual e de
orgdos locais, intensificando as parcerias entre
salde, vigilancia sanitaria, fiscalizagdo
trabalhista, agricultura, meio ambiente,
sindicatos e setor produtivo.

2133 Acdes Conjuntas realizadas. - - - 8 Numero

Acdo n? 1 - Definir prioridades locais (ex: agrotoxicos).

Acdo n? 2 - Promover campanhas e palestras sobre satde do trabalhador em parceria com sindicatos, setor produtivo e equipes de Aten¢do Primaria.

Meta

Prevista

2026

25

10



Capacitar 100 % dos profissionais da vigilancia
em salde e das equipes da atencdo primaria.

Qualificando as equipes de salde e vigilancia Percentual de profissionais
2134 para identificar, notificar e prevenir agravos capacitados em relacdo ao total - - - 100 Percentual 50
ocupacionais, com énfase nas atividades previsto.
agricolas e industriais predominantes no
municipio.
Acdo n? 1 - Promover capacitacdes periddicas (presenciais e/ou online), para agravo a satde e acidentes relacionado ao trabalho.
Realizar pelo menos 2 campanhas
temdticas/ano voltada a prevencio de riscos
no trabalho rural e urbano, Desenvolvendo , .
& ; Numero de campanhas realizadas y
2.13.5 acOes preventivas voltadas aos setores de - - - 8 Numero 2
N . por ana.
maior incidéncia de acidentes e doencas
(agricultura, transporte, construcdo civil,
dentre outros)
) n B o
Acdo N2 1 - Elaborar calendario anual com, no minimo, 2 campanhas tematicas

Agdo N2 2 - Definir temas prioritarios com base no perfil epidemioldgico local (acidentes agricolas, uso de agrotdxicos, acidentes de transito ocupacionais, construcdo
civil).

Agdo N2 3 - Articular com o CEREST Regional para apoio técnico.

DIRETRIZ N¢ 3 - APRIMORAR O PROCESSO DA OFERTA DOS SERVICOS DE ATENGAO ESPECIALIZADA

OBIETIVO N2 3.1 - Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de Atengdo Especializada ofertados no municipio com qualidade, integralidade, equidade e em tempo
oportuno ao atendimento das necessidades de salde.

Meta
i inha- Meta revista
e Indicador para monitoramento e Indicador(Linha-Bse) Unidade de P
Ne Descrigcdao da Meta A B Plano(2026- )
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor A
il Rk Medida




Reduzir a lista de espera para consultas )
i i S Percentual da lista de espera
3.1.1 especializadas via Consorcio CIM Pedra Azul em . - -
S s reduzida anualmente.
50% até o final da vigéncia do plano.

Acdo N2 1 - Revisar e qualificar os encaminhamentos para consultas especializadas;
Acdo N2 2 - Fortalecer agoes resolutivas da Atencdo Primaria para reduzir encaminhamentos desnecessarios;
Ac¢do N2 3 - Avaliar contratagdo complementar de servigos;

Acdo N2 4 - Produzir relatorios trimestrais de desempenho.

Reduzir a lista de espera para exames )
o i T Percentual da lista de espera
3.2 especializados via Consorcio CIM Pedra Azul ) 3 =
iy =ik reduzida anualmente.
em 50% até o final da vigéncia do plano.

Acdo N2 1 - Revisar e qualificar os encaminhamentos para exames especializados;
Ac3o N¢ 2 - Fortalecer agdes resolutivas da Atengdo Priméaria para reduzir encaminhamentos desnecessdrios;
Acdo N2 3 - Avaliar contratagdo complementar de servigos;
Acdo N2 4 - Produzir relatarios trimestrais de desempenho.
Garantir que 100% das solicitagtes de - -
g ’ ) ; . Ampliar a cobertura da regulacdo
3.1.3 consultas e exames ambulatoriais sejam . ) - -
; y : . informatizada
realizadas via sistema informatizado.
Agdo N2 1 -Implantar sistema informatizado em todas as unidades de salide;
Acdo N2 2 - Capacitar profissionais para utilizagdo do sistema de regulacdo e agendamento;
Acdo N2 3 - Realizar cadastramento e atualizagdo dos usuarios no sistema
Reduzir o indice de absenteismo (faltas) em
consultas reguladas para menos de 25%, por
meio de acBes educativas e confirmacdo de
agendamentos.
Acdo N2 1 - Implantar confirmacao prévia de consultas por telefone, SMS ou WhatsApp;

Reduzir o indice de absenteismo
em consultas agendadas pela - -
regulacdo

3.1.4

Acdo N2 2 - Desenvolver agdes educativas sobre a importdncia do comparecimento as consultas
Aumentar em 50% a oferta de consultas
reguladas em especialidades com maior
demanda reprimida (ex: cardiologia,
oftalmologia).
Acdo N2 1 - Pactuar ampliacdo da oferta de consultas com o Consdrcio CIM Pedra Azul;

Ampliar a oferta regulada de
especialidades médicas - -
prioritarias

3,15

50

50

100

20

50

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

12,5

12,5

100

12,5



Acdo N2 2 - Avaliar contratagdo complementar de servigos especializados

Acdo N2 3 - Monitorar a taxa de absenteismo nas especialidades com maior demanda.
Realizar capacitagdo anual com 100% dos
médicos solicitantes e reguladores sobre

fluxos, protocolos clinicos e uso do sistema de

Capacitar os profissionais
3.1.6 envolvidos no processo de =

N regulacdo
regulacao.

Acdo N2 1 - Identificar todos os médicas solicitantes e reguladores vinculados a rede municipal;

Acdo N2 2 - Capacitar profissionais quanto zo uso correto do sistema informatizado de regulacéo;

Manter e fortalecer a Cooperagdo técnica e
financeira para e manutencao dos Servicos
3.1.7 Especializados em Reabilitacao para Deficiencia
Intelectual e Transtornos do Espectro Autista
(TEA) SERDIA.

Parceria firmada -

Agdo N2 1 - Parceria mantida do SERDIA

Formalizar e manter a contratualiza¢do com o
CIM Pedra Azul, visando garantir a .
3.1.8 . . Contrato firmado
continuidade dos servigos prestados (consultas

e exames) para todos os usudrios.
Ac3o N2 1 - Realizar renovagdo anual do contrato com o CIM Pedra Azul;
Acdo N2 2 - Garantir previsdo orgamentdria e financeira para manutencdo dos servigos contratualizados;
Acdo N2 3 - Pactuar quantitativo de vagas conforme necessidade do municipio.
Aquisicdo de equipamentos/material

permanente para Atenc¢do Especializada
Acdo N2 1 - Captacdo de recursos

3.19 Percentual de Unidades atendidas -

Acdo N2 2 - Planejamento de compras
OBIETIVO N2 3.2 - Qualificar o laboratdrio de prétese municipal.

Indicador para monitoramento e

N2 Descricdo da Meta ==
avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

100

100

Meta

Plano(2026-
2n7q)

Percentual 100
Niamero 1
Namero 1

Porcentagem 100

Meta

Prevista
Unidade de :

Medida



e

Unidade de
Medida

2026
Valor Ano

Equipar de forma adequada e apropriada o
2.3 laboratario de prétese no novo Centro de Laboratorio equipado - - - 1
Especialidades Odontologicas.

Numero 1

Acdo N 1 - Adquirir equipamentos e mobilidrios necessarios para estruturagao do laboratério de prétese dentdria do novo Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO).

Acdo N2 2- Realizar levantamento técnico das necessidades de equipamentos, instrumentais e materiais permanentes do laboratdrio de protese.

Acdo N2 3 - Garantir manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos do laboratdrio de protese dentaria.
OBIJETIVO N2 3.3 - Adquirir um espaco clinico para atendimento de protese dentaria e cirurgia oral menor.

Meta
Indicad i -B Meta Prevista
e Indicador para monitoramento e S Unidade de -
Ne Descricao da Meta s Plano(2026- X
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor Ano
Medida

Equipar 03 salas clinicas para o atendimento

odontoldgico com cadeiras odontologicas e

equipamentos periféricos no novo Centro de
Especialidades Odontoldgicas.

Numero de salas clinicas

33.1 equipadas para o atendimento - - B 3 Ndmero 3

odontoldgico.

Acdo N2 1 - Adquirir 03 cadeiras odontoldgicas completas com equipos, refletores, mochos e unidades auxiliares para implantagdo das salas clinicas do novo Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEO).

Acdo N@ 2 - Realizar a aquisi¢io de equipamentos periféricos necessarios ao funcionamento das salas clinicas, incluindo autoclaves, compressores, aparelhos de raio-X
odontoldgico, fotopolimerizadores, ultrassom odontoldgico e seladoras.

Agdo N2 3 - Adequar a infraestrutura fisica, elétrica, hidraulica e de rede ldgica das salas clinicas para instalagdo dos equipamentos odontologicos.

OBJETIVO N2 3.4 - Manutencio de todos os equipamentos odantolégicos com servigo técnico especializado.

Meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista

— = Sa—— W L Indicador para monitoramento e Unidade de

Al _Ianar



N= UesLricgdo ad wieid

ey FIdno|LuLo- i
avaliagdo da meta Medida
: 2024 2026
Unidade de
Valor Ano .
Medida
Contratar empresa especializada em
3.4.1 P P Contrato firmado - . . 1 Numero 1

manutencio de consultdrio odontologico.

Agdo N2 1 - Realizar processo licitatério para contratagdo de empresa especializada em manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos odontoldgicos municipais.

Acdo N2 2 - Elaborar termo de referéncia contemplando manutenc¢do periddica, reposicdo de pegas e atendimento emergencial dos consultérios odontoldgicos.

OBIJETIVO N2 3.5 - Inserir os servigos de especialidades odontoldgicas no municipio.

Meta
indicador (Li g Meta Prevista
e Indicador para monitoramento e melicador[kinha-Base] Unidade de
Ne Descricdo da Meta . - Plano(2026- .
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor Ano
Medida

Percentual de especialidades
implantadas no servico - = - 100 Percentual 30
odontoldgico

Agdo N2 1 - Estruturar e habilitar os servigos especializados de endodontia, cirurgia oral menor, periodontia e prétese fixa no Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEO).

Implementar servicos de endodontia, cirurgia
oral menor, periodontia e prétese fixa.

3.5.1

Agdo N2 2 - Adquirir equipamentos, instrumentais e materiais necessérios para execugdo dos procedimentos especializados odontoldgicos.

Agdo N2 3 - Contratar e/ou credenciar profissionais especializados para atuacdo nos servicos de endodontia, periodontia, cirurgia oral menor e prétese fixa.

OBIJETIVO N2 3.6 - Manutencdo do servigo terceirizado de protese.

Meta
’ T Met Prevista
5 = Indicador para monitoramento e Ukicador (inha-Rase] e Unidade de
Ne Descricdo da Meta S Plano(2026- K
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor A
il s Medida



Contratualizar empresa para presta¢ado de

3.6.1 2 . .
servico em protese dentaria

Contrato firmado - - - 1

Numera 1

Acdo N2 1 - Realizar processo de contratacio/credenciamento de empresa especializada para confecgio de préteses dentarias, conforme legislacao vigente.

Acio N2 2 - Garantir a oferta continua de préteses dentdrias a populacéo usudria do SUS municipal, conforme demanda identificada pela Sadde Bucal.

Acdo N2 3 - Estabelecer fluxo de encaminhamento, moldagem, prova e entrega das prateses dentérias entre as Equipes de Satde Bucal e o laboratdrio contratado.

OBJETIVO N2 3.7 - Ampliar e qualificar o acesso aos exames laboratoriais de apoio ao diagnéstico, garantindo maior resolutividade e agilidade na assisténcia ao usuario do

SUS.
’ p Indicador (Linha-Base) Meta
| Indicador para monitoramento e
Ne Descricdo da Meta s Plano(2026-
avaliacdo da meta
. 2029)
Unidade de

Valor Ano
Medida

Implementar coleta domiciliar para pacientes . )
) = Insercdo no credenciamento de
3.7.1 acamados e com necessidades especiais em ; L - - - 1
o laboratorios municipais.
todo o municipio.

Ac3o N2 1 - Realizar a insergdo da coleta domiciliar pelos laboratdrios no termo de credenciamento

Aquisicio de impressoas térmicas para
3.7.2 impressdo de exames laboratoriais agendados Aquisicdo das impressoras z = s 24
para todas as unidades de satde.

Meta
Prevista
Unidade de
Medida
2026
Numero 1
Numerao 0

Acdo N2 1 - Realizar a aquisi¢do de impressoras térmicas destinadas a impressao de comprovantes de agendamento de exames laboratoriais em todas as unidades de

satide do municipio, visando otimizar o processo de atendimento e organizacdo dos servigos.

373 Implantar setor de protocolo de exames em Implantagdo de setor de 4
" todas as unidades de satde. protacolo

Acdo N2 1 - Implantar do setor de protocolo de exames laboratoriais nas unidades de satde

Implantar o protocolo de solicitacdo de exames
|aboratoriais.

3.74 Protocolo implantado - - - 1

Namerao 4

NUmero 1



Acdo N2 1 - Implementar protocolo padronizado para solicitagdo de exames laboratoriais em todas as unidades de saude do municipio, com base em diretrizes clinicas e
critérios técnicos, visando garantir a adequada indicagdo dos exames e a racionaliza¢do dos recursos.

Manter a oferta de exames laboratoriais de

3.7.5 . . p— Credenciamento vigente - - - i3 Numero 1
apoio ao diagndstico.

Acdo N 1 - Assegurar a manutencio da oferta regular de exames laboratoriais de apoio ao diagnastico em todas as unidades de satide do municipio.

OBIETIVO N2 3.8 - Ampliar, Organizar e Qualificar a Rede de Atencdo Psicossocial do Municipio.

Meta
Indicador (Linha-B Meta Prevista
e Indicador para monitoramento e ER ISR e Unidade de r
Ne Descri¢do da Meta e Plano(2026- K
avaliacdo da meta Medida
- 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano y
Medida
Implantar a Territorializacdo do Cuidado em Portentagen decoltitupd e
orializa¢cdo do Cuidado
3.8.1 P : ESFs pela equipe de Saude 100 2025 Percentual 100 Percentual 100

Saude Mental em 100% das ESF’s.
Mental.

Acdo N2 1- Manter e ampliar de acordo com a necesidade o nimero de profissionais de salde mental atuando nas ESFs.
Manter o Centro Municipal de Assisténcia a L.
J 20, Manter espaco fisico para . >
3.8.2 Saude Mental, que sediarad o CAPS |, para e i 1 2025 Numero 1 Numero 1
. ) Assisténcia a Saude Mental.
atendimento aos casos mais graves.

Acdo N2 1 - Manter aluguél do espago que sedia a Unidade Hilton Lopes para receber o CAPS quando da mudanca daquela unidade paea o novo espago fisico.

Solicitar adesdo ao CAPS | junto ao Ministério

3.83 i 2 . - Ades3do Concluida. 3 2026 Numero 1 Numero 0
da Salide, contratar e qualificar equipe minima.

Acdo N2 1 - Concluir o Projeto Institucional do CAPS | para buscar a adesdo junto ao Ministério da Sadde.

Fomentar junto a SESA a implantacdo do CAPS  Implantacdo do CAPS Regional

3.84 ) e - - - 1 Numero 0
Regional AD3 na regido serrana AD3

Acdo N¢ 1 - Sistematizar os dados que comprovem a importancia da criagdo desse servigo (CAPS AD Il Regional).



Implantar o Grupo Condutor da Rede de o
_ ) . NS . Cronograma de atividades do i .
3.8.5 Atencdo Psicossocial no Municipio, incluindo os 1 2025 Numero 1 Numero 1
; , ] Grupo condutor da RAPS.
demais servigas que compoem a RAPS.

Acio N2 1 - Implantar e operacionalizar o Grupo Condutor da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) no municipio com participagdo dos servicos de satide e outros setores
sacioassistenciais para planejamento, monitoramento e qualificagdo do cuidado em saide mental.

Reduzir internacgdes involuntarias/compulsdrias
no municipio trabalhando a conscientizagdo do i ) )
N il an B Numero de pacientes internados . )
3.8.6 ptblico alvo quanto & importéncia do . . L 11 2025 Namero 5 Nimero 11
X . _ . .. involuntaria/compulsdriamente.
tratamento, através de parceria com Ministério

Publico.

Acdo N2 1 - Seguir orientando os municipes que buscam internagdo sobre as modalidades de internacdo e a importancia do acompanhamento ambulatorial no territorio e
em liberdade.

Reduzir a lista de espera dos pacientes Numero de pacientes ainda em
classificados como risco alte na avaliagdo inicial espera para iniciar . i
387 R et pEARIL e 360 2025 Namero 50 Ntmero 200
para iniciar acompanhamento psicologico acompanhamento psicologico em
individual ou em grupo. todas as ESFs.

Acao N2 1 - Otimizar a sistematizagdo dos dados no sistema de prontuario eletrénico

Acdo N2 2 - Seguir com os atendimentos nas ESFs de forma a priorizar os casos mais graves.

Assegurar parceria com Organizagdo da
Sociedade Civil, visando garantir a prestagdo de
3.8.8 Servigos de acolhimento e tratamento a Parceria celebrada - - - 1 Numero 1
pessoas com necessidades decorrentes do uso
de alcool e outras drogas.

Acdo N2 1 - Realizar contratualizagdo com a Organizacao da Sociedade Civil.
OBIETIVO N2 3.9 - Qualificar a atencdo ambulatorial especializada prépria e rede hospitalar contratualizada.

Meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista

i de
Plano(2026- U';;Idadd,:
2072\ Edia

Indicador para monitoramento e

Ne Descricdo da Meta oA
avaliagdo da meta



Manter a contratualizagdo com o HSVP para a
oferta dos servicos de urgéncia/emergéncia
39.1 porta aberta 24h,internagdes clinicas adulto e Convénio celebrado
pediatrico, plantées medicos de sobreaviso,
entre outros.

Ac3o N2 1 - Realizar contratualizagdo com o HSVP.
Fomentar a implantag¢do de novos Leitos de
Estabilizacado
Acdo N2 1 - Realizar implantag3o de navos leitos de estabilizac3o.
Fomentar a instalacdo de Servico de
tomografia

39.2 Leitos implantado

3.9.3

Equipamento tomografo instalado

Valor

—ta )

Unidade de

Ang Medida

Numerao

Numero

Namero

2026

Acio N2 1 - Realizar intalagdo de servigos de tomografia.

OBJETIVO Ne 3.10 - Qualificar a rede de atengdo as urgéncias e emergéncias, desenvolvendo agdes de assisténcia com cuidado adequado, no tempo, lugar € na qualidade

necessaria a cada situacdo.

Ne Descricdo da Meta L
avaliagdo da meta

Manter a parceria com a SESA na oferta do

3.10.1 servico mével de urgéncia e emergéncia em Unidade do SAMU mantida.

satide (SAMU) no municipio.

Indicador para monitoramento e

Valor

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
’ 2029)
Bris Unidade de
Medida
: : 1

Unidade de
Medida

Numero

Meta
Prevista

2026

Acdo N2 1 - Parceria mantida com a SESA na oferta do servico movel de urgéncia e emergéncia em saude (SAMU) no municipio.

OBIETIVO N2 3.11 - Ampliar o acesso da populacdo aos servigos de Atengdo Especializada ofertados no Centro Municipal de Reabilitacdo com qualidade, integralidade,

equidade e em tempo oportuno ao atendimento das necessidades de salde.

Indicador para monitoramento e

Indicador (Linha-Base) Meta

L e S Lot Tl

Unidade de

Meta
Prevista



nN= UesLrigdo ad ivieid

Fldno|£LuLo-

avaliacdo da meta Medida
= , 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano ;
Medida
3.11.1 Reduzir o tempo de espera para atendimento Tempo maximo de espera em dias 90 2025 Numero 90 Nimero 90

Acdo N2 1 - Reorganizar os fluxos de encaminhamento das ESF e demais servigos da Rede de Atengdo a Satde para otimizar o acesso aos atendimentos de reabilitacdo.

Suprir os desfalques da equipe técnica, para Quantidade de atendimentos
aumentar o numero de atendimentos semanais semanal

3.11.2 150 2025 Numero

Ac3o N2 1 - Contratar profissionais para suprir os desfalques da equipe técnica, conforme demanda

3 . - . Numero de atendimentos de
3.11.3  Melhorar a atengdo domiciliar em fisicterapia - - -

fisioterapia domiciliar

Acdo N2 1 - Fortalecer as acBes de reabilitagdo domiciliar para pacientes com restricdo de mobilidade e maior vulnerabilidade.

Aquisicio e manutengdo de
equipamentos necessdrios para - - -
atendimentos
Acdo N2 1 - Garantir climatizagdo, mobiliario adequado e condicdes ergondmicas nos ambientes de atendimento.

Garantir a estrutura fisica e equipamentos para
os atendimentos em fisioterpia

3.11.4

220 Numero 180
5 Numero 1
4 Numero 1

OBIJETIVO N2 3.12 - Assegurar o transporte regular e adequado de usudrios para atendimentos de média e alta complexidade, garantindo continuidade do cuidado em

conformidade com a regulagdo e necessidades do territorio

. : Indicador (Linha-Base
Indicador para monitoramento e ( ase]

Ne Descrigdo da Meta L
avaliacdo da meta

Unidade de

Valor A
i Medida

Aquisicdo de 3 vans para uso do transporte

3124 e Iy
sanitario municipal.

Aquisi¢do dos veiculos - - -

Aquisicio de 5 veiculos com capacidade de 5

3.122 . i
passageiros para uso do transporte municipal

Aquisicdo dos veiculos = - R

Ac3o N2 1 - Adquirir 1 veiculo com capacidade de 5 passageiros para uso do transporte municipal

Meta
Meta Prevista
Unidad
Plano(2026- | Unidade de
2029) Medida
2026
3 Nidmero 0
5 Numero 1



Contratar 3 motoristas para atender as
necessidades do setor de transporte

3:12.3 Contratacao realizada - - - 3 Numero -

Acdo N2 1 - Realizar processo de contratacdo de 1 motoristas para suprir a demanda do transporte sanitario municipal, garantindo a continuidade e ampliagdo dos
servigos de deslocamento de pacientes e equipes de saude.

Capacitar os motoristas do transporte sanitario
por meio dos curses exigidos pela legislagdo
vigente, visando um atendimento seguro,
qualificado e humanizado aos usuarios

3.12.4 Capacitagdo realizada - - - 4 Nimero 1

Acdo N2 1 - Incentivar a educagdo permanente dos motoristas visando maior seguranca, qualidade e eficiéncia no transporte de pacientes.

Terceirizag3o do servigos de transporte
3125 sanitario para as demandas excedentes da Contratagdo vigente - - - 1 Numero 1
capacidade instalada.

Ac3o N2 1 - Realizar processo licitatorio para contratacdo de empresa especializada em transporte sanitario, conforme a legislagdo vigente e as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DO MODELO DE GESTAO DO SUS.
OBIETIVO N2 4.1 - Qualificar a forga de trabalho do SUS.

Meta
Indicador (Linha-B Meta Prevista
. Indicador para monitoramento e ndicaidor: (Linha-Basa) Unidade de
Ne Descricdo da Meta W Plano(2026- i
avaliacao da meta Medida
- 2029) 2026
oy Unidade de
Medida
Implant ojeto de educacdo t .
411 PialEal pro} Gt gl Projeto Implantado. = - - 1 Ndmero 1

para a produgdo de conhecimento.
Acdo N2 1 - Elaborar plano anual de educagdo permanente com base nas necessidades identificadas pelas equipes de satde.

Acdo N2 2 - Promover oficinas e capacitagdes sobre metodologia cientifica, escrita técnica e uso de dados em salde



NUmero 6

Instituir o calendario anual do Ciclo de Debates . _
e Numero de Ciclos de Debates
4.1.2 sobre temas de destaque na Rede de Atencao a ) - - - 24
Said Realizados.
alde.

Acdo N 1 - Garantir a participacdo multiprofissional das equipes da Rede de Atencio a Salde, incluindo ESF, eMulti, Vigilancia e demais pontos de atencao.

Acdo N° 2 - Definir, em conjunto com as coordenacdes da Atengao Primaria, Vigilancia em Satde e Atengdo Especializada, o calendario anual do Ciclo de Debates e os

temas estratégicos a serem abordados.
OBJETIVO N2 4.2 - Aprimorar a Gestdo de Pessoas e Processos de Trabalho no SUS.
Meta
. . Indicador (Linha-B Meta Prevista
e Indicador para monitoramento e icador( e Unidade de
Ne Descricdo da Meta S Plano(2026- ;
avaliacio da meta Medida
- 2029) 2026
Unidade de
Valor Ano 5
Medida
Garantir a isonomia salarial entre profissionais
de nivel superior da saude, igualando o valor
de remuneracdo da tabela 1 e 6 ao da tabela 2, b omomis il entre
. . omia sa en
do plano de cargos e saldrios da Lei 1.773/2007 T J - I
421 S : _ profissionais do nivel superior de - - - 1 Numero 0
e suas atualizacdes, garantindo a remuneragdo sadd
e

justa e igualitéria, conforme os principios
constitucionais da dignidade e
moralidade de trabalho.

Acdo N? 1 - Elaborar proposta de revisdo da legislacdo municipal, garantindo isonomia entre profissionais de mesmo nivel de escolaridade e atribuicdes equivalentes.

OBIETIVO N2 4.3 - Aprimorar e qualificar a capacidade instalada da SMS.
Meta
Indi inha- Met Prevista
L. Indicador para monitoramento e ndicador (Linta-Base} oa Unidade de
Ne Descrigao da Meta B Plano(2026- .
avaliacdo da meta 2029) Medida
Unidade de 2026

Valor A
ol | B Medida



Acbes para o aprimoramento dos
Aprimorar o monitoramento dos Contratos de contratos de manutencgdo i
4.3.1 5 ; . ) . - - - 1 Numero 0
manutengao preventiva e corretiva. preventiva e corretiva

monitorados.

Acdo N2 1 - Implantar sistema padronizado de controle e acompanhamento dos contratos de manutencao (planilhas ou sistema informatizado), com registro de prazos,
servicos executados e pendéncias.

Ac3o N2 2 - Designar responsavel técnico e/ou fiscal de contrato para cada servico contratado, garantindo o acompanhamento continuo da execu¢do contratual.

OBIJETIVO N2 4.4 - Ampliar as acdes de tecnologia da informagdo para contribuir com a modernizagdo da gestdo do sistema municipal de satide.

Meta
3 ; Indicador (Linha-Base Meta . Prevista
i Indicador para monitoramento e ( ) Unidade de
Ne Descricdo da Meta e Plano(2026- )
avaliagdo da meta Medida
- 2029)
Unidade de 2026
Valor Ano .
Medida
Qualificar a oferta dos servigos de Tl nos Sistema de informacao agil e .
441 . ; L - E - 1 Numero 1
servicos de saude da SMS. eficiente.
Acdo N2 1 - Manter suporte técnico continuo para os servigos de Tl das unidades de salde, garantindo o funcionamento adequado dos sistemas e equipamentos.
Ampliar servicos online, como agendamento Percentual de agendamento
4.4.2 R e ¢ g. ; A ] - 2 - 100 Percentual 25
eletrdnico e teleconsulta gradativamente.  anline e teleconsulta implantados.
Acdo N¢ 1 - Ampliar gradativamente a oferta de teleconsultas para atendimentos especializados e acompanhamento de usuarios.
Acdo N2 2 - Monitorar mensalmente os indicadores de utilizac3o, resolutividade e satisfacdo dos usudrios dos servigos digitais implantados.
Realizar capacitacao de profissionais para uso e - X
4.4.3 P ¢ & P Numero de capacitacoes digitais. - @ - 4 Numero 1

eficiente das ferramentas digitais



Acdo N2 1 - Capacitar os profissionais de satide e administrativos para utiliza¢cdo das ferramentas digitais.

; . i Sistema de seguranga online
444 Aprimorar a seguranga nos servigos de saude

: L implantado em todos os setores - - - 1 Numero
com dispositivos adequados.
da SMS.
OBIJETIVO N2 4.5 - Cumprir os dispositivos legais de aplicagdo dos recursos financeiros em Agdes e Servicos Publicos de Sadde (ASPS).
Indicador (Linha-Base Meta
. Indicador para monitoramento e ( ) Unidade de
Ne Descrigdo da Meta e Plano(2026- y
avaliagdo da meta Medida
Unidade d 20E0)
nidade de
Valor Ano i
Medida
Efetuar pagamento de 100% do pessoal do Percentual de Pagamento
45.1 ¥ ) - - - 100 Percentual
setor salde. realizado.
Acdo N2 1 - Realizar pagamento de 100% do pessoal do setor salde.
Conceder vale-alimentacdo para 100% dos Percentual de Pagamento
4.5.2 X sd0p - ? . & - = - 100 Percentual
servidores do setor saude. realizado.
Acdo N2 1 - Realizar pagamento vale-alimentacgdo para 100% dos servidores do setor satde.
Garantir c pagamento do piso nacional da Percentual de servidores elegiveis
453 pag p_ L i & - - - 100 Percentual
enfermagem a todos os servidores elegiveis que recebem o piso

Acdo N2 1 - Realizar o pagamento do piso nacional da enfermagem a todos os servidores elegiveis

OBIETIVO N2 4.6 - Buscar novas fontes de financiamento por meio da captacdo de recursos, para além dos previstos no Tesouro Municipal, Estadual e Federal.

. . Indicador (Linha-Base) Meta .
oy Indicador para monitoramento e Unidade de
Ne Descrigdo da Meta o Plano(2026- )
avaliagdo da meta Medida
TP 2029)
nidade de
Valor Ano

Medida

Meta
Prevista

2026

100

100

100

Meta
Prevista

2026



461 Captacdo de recursos de emendas Numero de emendas

parlamentares federais e estaduais parlamentares captadas

Acdo N2 1 - Cadastramento de Plano de Trabalho nos sistemas

OBJETIVO N2 4.7 - Aprimorar o processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo do Sistema Unico de Saude.

. . Indicador (Linha-Base
Indicador para monitoramento e ( )

Ne Descrigdo da Meta =
avaliacdo da meta
Unidade de
Valor  Ano )
Medida
Instituir um novo Organograma da Secretaria

Municipal de Salde

4.7.1 Organograma instituido. - - -

Acdo N2 1 - Atualizar um novo Organograma da Secretaria Municipal de Saude

4.7.2 Realizar ciclos de monitoramento das Relatdrio de Monitoramentos

Programacdes Anuais de Saude. enviados a SMS.

Meta
Plano(2026-
2029)

48

NUmero 2
Meta
Prevista
Unidade de
Medida
2026
Numero 1
Numero 12

Acgdo N2 1 - Realizar reunides de monitoramento e avaliagdo da Programagdo Anual de Satde (PAS) com as coordenagdes da Secretaria Municipal de Saude.

Acdo N2 2 - Enviar relatérios de monitoramento para a SMS.

Manter publicado os instrumentos de gestdo
no Portal da Transparéncia Municipal.

4.7.3 Instrumentos publicados - - -

Acdo N 1 - Manter atuzalizagdo periodica das paginas de divulgacao

100

DIRETRIZ N¢ 5 - FORTALECIMENTO DA TRANSPARENCIA, PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL NO SUS.
OBJETIVO N2 5.1 - Aprimorar os mecanismos de democracia participativa, ampliando e qualificando a participacdo do controle social no SUS.

; ; Indicador (Linha-Base)
Indicador para monitoramento e

Ne Descri¢do da Meta -
avaliagdo da meta

Meta

Plano(2026-

2n72a\

Percentual 100
Meta
Prevista
Unidade de
Medida



Unidade de
Medida

Valor Ano

511 Ofertar capacita¢do aos conselheiros de Salde Numero de capacitacdes

guanto aos Instrumentos de Gestdo do SUS. realizadas.
Ac3o N2 1 - Capacitar os conselheiros de satde quanto aos instrumentos de gestdo do SUS.

Manter o canal de divulgacdo das atividades e
5.1.2 documentos do Conselho Municipal de Satde Pagina atualizada no minimo
o no Portal da Transparéncia da Prefeitura mensalmente

Municipal de Afonso Claudio.
Ac3o N2 1 - Manter pagina para publicagdo no Portal da Transparéncia

Manter o acompanhamento e fiscalizagdo de
i ) : Percentual de acompanhamento e
5.1.3 100% da prestacdo dos servicos de saudeno : ; - 3 =
T fiscalizagdo dos servigos de saude.
municipio.

Acdo N2 1 - Realizar o acompanhamento e fiscalizagdo de 100% da prestagdo dos servigos de satde no municipio.
Garantir espaco fisico adequado para as
atividades do CMS.

Agdo N2 1 - Garantir espaco fisico adequado para as atividades do CMS.

5.1.4 Espaco fisico adequado. - - -

- . Percentual de agdes
5.1.5 Garantira manutencdo das atividades do CMS. ¢ - - -

desenvolvidas.
Acdo N2 1 - Realizar a manutencdo das atividades do CMS.

Numero de conferéncia
5.1.6  Realizar a 52 Conferéncia Municipal de Salde. . - - -

realizadas.
Ac3o N2 1 - Realizar a 52 Conferéncia Municipal de Saude.

Numero de Relatdrios d
5.1.7 Manutencio da Ouvidoria do SUS - SMS. = o : - .

Ouvidoria enviados ao CMS.

Acdo N2 1 - Manter pagina da ouvidoria especifica da Satde

Acdo N2 2 - Enviar relatdrios de ouvidorias para o CMS.

OBIJETIVO N2 5.2 - Consolidar o componente municipal de ouvidoria, enquanto ferramenta de gestao.

——a——y

48

100

100

48

Numero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Numero

2026

12

100

100

12



Indicador para monitoramento e

Ne Descricdo da Meta e
avaliacdo da meta

Manter o canal de ouvidaria especifico para
salide, com o intuito de aproximar o cidaddo e
5.240 a gestdo, com ampla divulgacdo do servigo e Canal ouvidoria ativado.
garantia de respostas ao cidaddo no prazo de
até 30 dias.

Ac3o N2 1 - Manter pagina da ouvidoria especifica da Saude

Enviar relatdrios trimestrais e anual da v ,
5.2:2 ey o . Relatérios enviados.
ouvidoria para o Conselho Municipal de Saude.

Acdo N2 1 - Publicagdo dos relatérios no Portal da Transparénica

Acdo N2 2 - Envio ao Conselho juntamente ao RDQA

OBIJETIVO N2 5.3 - Ampliar a transparéncia na gestao da SMS.

Indicador para monitoramento e

N2 Descricdo da Meta o
avaliacdao da meta

Divulgar 100% dos fluxos assistenciais da RAS
531 (linhas de cuidado prioritérias) aos usuariose  Fluxos definidos e publicitados.
trabalhadores.

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade de
Medida

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade de
Medida

Meta
Plano(2026-
2029)

20

Meta
Plano(2026-
2029)

Acdo N2 1 - Garantir que 100% das unidades de satide mantenham os fluxos assistenciais atualizados e acessiveis aos usuarios e profissionais.

Realizar avaliagdo da qualidade dos servigcos de
5.3.2 saude em 100% das Unidades de Saude,
quadrimestralmente.

Numero de Relatorio de Pesquisa
de opinido.

12

Meta

Prevista
Unidade de
Medida
2026
Numero 1
Numero 5
Meta
h Prevista
Unidade de
Medida
2026
Numera 1
Numero 3



Acdo N2 1 - Enviar relatdrio gquadrimestralmente da pesquisa de opinido a SMS.

Participar da avaliacdo do Indice de
533 Trasparéncia e Governangas, realizada pela Nota no ranking - - -
ONG Transparéncia Capixaba
Ag3o N2 1 - Atualizagdo periddica dos itens de avaliagdo
DIRETRIZ N2 6 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBIETIVO N2 6.1 - Aprimorar e estruturar a Assisténcia Farmacéutica Municipal.

. ; Indicador (Linha-Base)
Indicador para monitoramento e

Ne Descrigao da Meta S
avaliacdo da meta

Unidade de
Medida

Valor Ano

Adequacao do espaco da
6.1.1 Adequar espaco fisico da farmdcia basica N b i p . - - ‘
Farmdacia Basical.

Acdo N2 1 - Realizar manutencdo preventiva e corretiva periddica da estrutura fisica e equipamentos da Farmacia Basica.

80

Meta

Plano(2026-

2029)

Acdo N2 2 - Monitorar as condicdes estruturais e sanitdrias da Farmacia Basica por meio de avaliacdes periddicas e registros técnicos.

Implantar o CAF (Central de Abastecimento
Farmacéutico)
OBIJETIVO N2 6.2 - Garantir o abastecimento, o controle e a distribuicdo de medicamentos basicos da REMUME.

6.1.2 CAF implantado - - -

Indicador (Linha-Base)

- Indicador para monitoramento e
Ne Descri¢do da Meta =
avaliacdo da meta

Unidade de

Medida
N de agbes programadas
6.2.1 Revisar a REMUME a cada dois anos HIETERRE0es RS - - -

atingidas

Valor Ano

Acdo N2 1 - Instituir comissdo técnica de revisdo da REMUME.
Acgdo N2 2 -Levantar perfil epidemioldgico e consumo de medicamentos do municipio.
Acdo N? 3 - Avaliar solicitacdes de inclusdo/exclusdao de medicamentos.

Acdo N2 4 - Realizar reunides técnicas com prescritores e equipe farmacéutica.

Meta
Plano(2026-
2029)

Numero

Unidade de
Medida

Numerao

Numero

Unidade de
Medida

Nuamero

70

Meta
Prevista

2026

Meta
Prevista

2026



Acdo N2 5 - Publicar versdo atualizada da REMUME apds aprovacio.

Manter anualmente em igual ou maior a 80% o
6.2.2 indice de abastecimento de medicamentos de Percentual de abastecimento
o acordo com a Relagdo Municipal de anual.

Medicamentos Essenciais (REMUME).

A¢da N2 1 - Monitorar mensalmente estoque e itens criticos.

Acdo N2 2 - Fortalecer controle de estoque e validade dos medicamentos.

OBIETIVO N2 6.3 - Promover atividades de educagdo permanente para atualizagdo dos profissionais que atuam na assisténcia farmacéutica.

. . Indicador (Linha-Base)
Indicador para monitoramento e

Ne Descricao da Meta Pl
avaliacdo da meta
Unidade de

Valor Ano
Medida

Realizar capacitacGes relacionadas a boas

6.3.1 .
praticas para apoiadores em Farmadcia.

Capacitacoes realizadas. - - -

Acda N2 1 - Realizar treinamento sobre boas praticas de armazenamento, dispensagdo e rastreabilidade de medicamentaos.
Acdo N2 2 - Promover atualizagdo sobre legislacdo sanitdria e protocolos da assisténcia farmacéutica.
Agdo N2 3 - Desenvolver oficinas praticas sobre organizacdo de estoque e controle de validade.

Realizar momentos de educacdo permanente

6.3.2 sobre uso racional de medicamentos para os Capacitacdes realizadas. - = =
prescritores da rede municipal.

Plano(2026-

Percentual 80
Meta
Prevista
Unidade de
Medida
2026
Numero 1
Numera 1

Acdo N2 1 - Organizar encontros técnicos com médicos, enfermeiros e demais prescritores da rede.

Acdo N2 2 - Realizar capacitacdo sobre uso racional de medicamentos

Acdo N2 3 - Promover atualizacdo sobre protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do SUS.
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