
RELATÓRIO FINAL DAS ATIVIDADES 

Conselho Municipal de Educação – Ano de 2025 

O presente relatório tem por finalidade registrar e sistematizar as principais 

atividades, deliberações e encaminhamentos realizados pelo Conselho 

Municipal de Educação ao longo do ano de 2025, com destaque para a  

reunião extraordinária, realizada em formato on-line, conforme deliberação 

registrada na Ata nº 08. 

Durante as reuniões realizadas, o Conselho deu seguimento às suas 

atividades regimentais, promovendo a recomposição de membros e a 

reestruturação de sua composição, em conformidade com o Regimento 

Interno. Verificou-se a necessidade de ajustes na representação de alguns 

segmentos, considerando mudanças no vínculo institucional de determinados 

conselheiros. 

Na reunião extraordinária, constatou-se a disponibilidade dos membros para 

assumirem cargos na mesa diretora. Por decisão unânime dos presentes, foi 

eleita para o cargo de Presidente a senhora Hilda Souza da Cruz, e para o 

cargo de Vice-Presidente o senhor Leonardo Rangel Nascimento Miranda. 

Foi apresentada aos conselheiros a nova composição do Conselho, bem 

como orientações quanto à formalização de afastamentos por motivos 

pessoais. Ficou deliberado que instituições representadas deveriam 

encaminhar ofícios indicando substituições, conforme o caso, a exemplo da 

solicitação à Escola Superior São Francisco de Assis (ESFA) para 

substituição de representantes dos segmentos do magistério da rede privada 

e dos pais de alunos. 

Os conselheiros discutiram a necessidade de ajustes no Regimento Interno, 

incluindo a previsão de realização de reuniões remotas. Após análise, o 

Regimento Interno do Conselho Municipal de Educação foi aprovado por 

unanimidade. 

Também foi destacada a importância da elaboração de um plano de ação 

para o ano de 2026, com sugestões de realização de reuniões bimestrais, 

presenciais e/ou on-line, além de visitas às unidades de ensino. Como 

encaminhamento, definiu-se que o planejamento da Secretaria Municipal de 

Educação para o ano de 2026 será apresentado em reunião futura. 

A conselheira Claudinéia Mognato Dalmaschio apresentou o interesse da 

ESFA em ampliar os serviços da Clínica Escola de Psicologia, incluindo 

atendimento a crianças e adolescentes, com potencial benefício aos 

estudantes das redes municipal e estadual, especialmente no campo da 

saúde mental. 



Foi apresentado o projeto aprovado pela Fundação de Amparo à Pesquisa e 

Inovação do Espírito Santo (FAPES), intitulado “Promoção do manejo da 

ansiedade em escolas públicas: uma proposta para a educação de Santa 

Teresa”, ressaltando a importância da articulação com as Secretarias de 

Educação e Saúde, considerando as ações previstas no Programa Saúde na 

Escola (PSE) para o ciclo 2025/2026. 

Também foram divulgados os cursos e programas de bolsas estudantis 

ofertados pela ESFA, reforçando o compromisso com a interiorização e 

democratização do Ensino Superior. 

A conselheira Rosangela Aparecida Kunsch realizou a entrega do Ofício da 

Câmara Municipal GAB/PRES/Nº 069/2025, referente à Moção de 

Congratulações aos professores das redes municipal, estadual, federal e 

privada de Santa Teresa, alusiva ao Dia do Professor. A homenagem foi lida 

pela Presidência do Conselho e recebida com agradecimento por todos os 

presentes. 

Foi apresentado o panorama atualizado das unidades de ensino da rede 

municipal, com destaque para: 

 Obras em andamento e previstas, incluindo reformas estruturais, 

ampliações de salas e construção de nova creche para atendimento de 

crianças de seis meses a quatro anos, com previsão de entrega em 2027; 

 Finalização da EMEI Pessanha Póvoa; 

 Novo processo licitatório da EMEI Emilinha; 

 Reformas e ampliações da EMPEIEF Paulino Rocon e da EMPEIEF 

Professor Hausler, por meio do regime de colaboração com o Governo do 

Estado, com recursos do FUNPAES. 

No âmbito da colaboração com o Estado, foi apresentado o Prêmio Escola 

que Colabora (PEC), iniciativa da SEDU que reconhece escolas com 

melhores resultados no PAEBES, destacando-se as unidades EMEIEF 

Paulino Rocon e EMEIEF Vale de Tabocas. 

A Presidente do Conselho apresentou relatório sobre os processos de 

recredenciamento das unidades municipais, bem como ações relacionadas à 

Política Nacional de Equidade, Educação para as Relações Étnico-Raciais e 

Educação Escolar Quilombola (PNEERQ), com acompanhamento da 

CEAFRI. O Vice-Presidente manifestou interesse em integrar ativamente o 

comitê. 

Foram apresentados o calendário e os critérios referentes aos processos de 

remoção interna, lotação provisória, concessão de carga horária especial, 

chamada de concurso público para docentes e realização de processo 

seletivo temporário, bem como o andamento do Plano de Ações Articuladas 

(PAR), com destaque para as novas diretrizes, metas estabelecidas pelo 



município e as possibilidades de captação de recursos federais. Também 

foram discutidas as ações relacionadas ao Plano Municipal pela Primeira 

Infância, enfatizando a importância de políticas intersetoriais, a ampliação de 

vagas em creches e a garantia da atenção integral às crianças de 0 a 6 anos. 

Além disso, foi apresentada a proposta preliminar do calendário letivo para o 

ano de 2026 e expostas as funcionalidades do novo sistema de gestão 

escolar. Também foi solicitada avaliação da Secretaria Municipal de 

Educação quanto à possibilidade de ampliação do horário de funcionamento 

das creches, com saída das crianças após as 17h. 

O ano de 2025 foi marcado por importantes avanços na organização 

institucional do Conselho Municipal de Educação, fortalecimento do regime 

de colaboração, ampliação do debate sobre políticas de equidade, saúde 

mental, infraestrutura escolar e planejamento estratégico da educação 

municipal. 

Nada mais havendo a registrar, o presente relatório consolida as ações 

desenvolvidas ao longo do ano, reafirmando o compromisso do Conselho 

com a qualidade, a equidade e a gestão democrática da educação. O 

documento foi lido pela presidente e aprovado pelos conselheiros presentes 

na reunião realizada no dia vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte e seis. 

 

Santa Teresa, 26 de fevereiro de 2026. 

 

 

Hilda Souza da Cruz 

Presidente do Conselho Municipal de Educação 

 


		2026-04-01T10:08:59-0300




