PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 470/2025
Processo n° 3855/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA TERESA/ES, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SANTA TERESA/ES E A Sr*. LETICIA
BERGAMASCHI DA SILVA, NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTA TERESA/ES, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SANTA TERESAJ/ES, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede a Rua Darly Nerty Vervloet, n°® 446, Centro, Santa Teresa/ES, CEP: 29.650-000,
inscrito no CNPJ n° 14.491.945/0001-68, doravante denominado CONTRATANTE,
representada por sua Secretaria Municipal de Saude, a Sra. SIGRID KERCKHOFF
STUHR, I, csidente e domiciliado na Rua GGG
I, Santa Maria de Jetiba/ES, CEP: 29.645-000, portador do RG n° [N
e do CPF n° | < 2 Sr°. LETICIA BERGAMASCHI DA SILVA, I

B residente e domiciliada em [N 'tcrana,
CEP: 29.620-000, portadora do RG n° | - ¢o CPF n° NN
. neste ato denominada CONTRATADA, ajustam o presente Contrato
Administrativo com fulcro na Lei Municipal n°® 1.855/2008, e suas alteragoes
posteriores, no Edital de Abertura N° 009/2024 de 06 de junho de 2024, Processo
Seletivo para Provimento de Vagas em Regime de Designagdo Temporaria —
Prefeitura Municipal de Santa Teresa e com base no Processo Administrativo n°
3855/2025, que fazem parte integrante deste, independentemente de transcrigao, que

se regera pelas Clausulas seguintes: Q}‘&“‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objetivo a prestagdo de servigos, em regime de
Designagdo Temporaria, pela CONTRATADA, na Fungado de NUTRICIONISTA, para
atuar na Secretaria Municipal de Saude, com carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.

Paragrafo Primeiro:

Os servigos serdo coordenados pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

O presente contrato tera inicio a partir do dia 20 de agosto de 2025, condicionado a
apresentagdo do Atestado de Capacidade ao Trabalho e término em 19 de agosto de
2027, podendo ser prorrogado a critério da administragéo, até o limite da vigéncia do

certame, observando o que dispde a legislagéo pertinente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERAGAO:

A CONTRATADA recebera pelos servigos prestados ao contratante a importancia
mensal de R$ 3.462,59 (trés mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta e
nove centavos) no mesmo dia em que forem pagos os Servidores Efetivos desta

Municipalidade, sendo deste valor deduzidos os encargos sociais.

Paragrafo Primeiro:
A remuneragdo dos cargos obedece ao disposto no Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimento dos profissionais Lei Municipal n° 1.816/2007 e ao Artigo 7° da

Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario-minimo Nacional.

Paragrafo Segundo:
Os vencimentos acompanhardo os aumentos percebidos em fungéo de alteragao na

tabela de vencimentos dos servidores publicos municipais de Santa Teresa
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decorrentes de Lei Municipal e/ou Federal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo

CLAUSULA QUARTA - DOS DEVERES E PROIBIGOES:

A CONTRATADA ficara sujeita aos mesmos deveres e proibigdes € ao mesmo
Regime de Responsabilidade vigentes para os Servidores Pulblicos integrantes do
Quadro Efetivo da Municipalidade, respondendo administrativamente, sem prejuizo

das sangdes civis e penais, pelas infragdes que porventura vierem a ocorrer.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS:

S&o assegurados a CONTRATADA:

| - Os beneficios previstos do Regime Geral de previdéncia Social — RGPS.
Il — Ferias.

Il = 13° salario.

IV — Vale Alimentagao.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO:

Inexistindo prorrogacdo, o presente Contrato Administrativo extinguir-se a
obrigatoriamente, na data fixada na Clausula Segunda, podendo, contudo, ser
rescindido a qualquer momento pela ADMINISTRACAO. A resciséo a pedido da
CONTRATADA devera preceder de comunicagdo prévia por escrito, com

antecedéncia minima de 30 dias, sendo-lhe assegurados os direitos previstos em lei.

Paragrafo Primeiro:
A Contratada tera avaliado o seu desempenho pela sua chefia imediata, apos 90
(noventa) dias do inicio de suas atividades e durante periodos trimestrais durante a

vigéncia do Contrato.

Paragrafo Segundo:
Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, na avaliagao do
desempenho do Contratado, acarretara na resciséo imediata do Contrato celebrado

com o Municipio de Santa Teresa, respeitada a Legislagéo Vigente. &3*
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo

CLAUSULA SETIMA - DA PENA DE MULTA:

O descumprimento das clausulas previstas neste Contrato que ndo haja motivo justo
ou interesse maior da Administragdo Publica devidamente justificado, importara na
aplicagdo de multa equivalente ao més de remuneragdo percebida na data da

rescisdo, em favor daquele que n&o deu causa.

CLAUSULA OITAVA - DA OBEDIENCIA:

Este contrato obedecera ao disposto no Edital de Abertura N° 009/2024 de 06 de
junho de 2024, Processo Seletivo para Provimento de Vagas em Regime de
Designacdo Temporaria — Prefeitura Municipal de Santa Teresa — e demais

legislagdes correlatas.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, para
dirimir qualquer ddvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento contratual, em 03
(trés) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo.

Santa Teresa/ES, 15 de agosto de 2025.
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SIGRID KERCKHEFF STUHR

CONTRATANTE
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LETICIA BERGAMASCHI DA SILVA
CONTRATADO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo

TESTEMUNHAS:

Nome: Caroline Sanz G. de Carvalho

CPF: 7
1

Nome: Lucas Furlani Maciel

crr: I
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DOMY/ES - Edigao N°2.830

sexta-feira, 22 de Agosto de 2025

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
463/2025
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES,
através do Fundo Municipal de Saude de Santa
Teresa/ES.
CONTRATADO/A: MILENA PRETTI NOVELLI.
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designacao Temporaria, na funcdo de Cirurgido
Dentista - ESF para atuar na Secretaria Municipal de
Saude, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 18 de agosto de 2025 e término em 17 de
agosto de 2027, podendo ser prorrogado a critério da
Administragdo, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importancia mensal de
R$ 3.462,59 (trés mil, quatrocentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e nove centavos) deduzidos
0S encargos sociais. A remuneragao dos cargos
obedece ao disposto no Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos do Municipio de Santa Teresa e ao
Artigo 79 da Constituicao Federal, ndo sendo menor
qgue o salario minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 7645/2025.
Santa Teresa, 11 de agosto de 2025.
SIGRID KERCKHOFF STUHR |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Protocolo 1617828

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
465/2025

CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES,
através do Fundo Municipal de Saude de Santa
Teresa/ES.

CONTRATADO/A: SIDNEY PERONI RAMOS BISPO.
OBJETO: Prestacdao de servicos em regime de
Designacdo Temporaria, na fungcdo de Técnico de
Enfermagem para atuar na Secretaria Municipal de
Saude, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

VIGENCIA: O presente Contrato terd inicio a partir
do dia 18 de agosto de 2025 e término em 17 de

agosto de 2027, podendo ser prorrogado a critério da
Administragao, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importéncia mensal de
R$ 2.029,33 (dois mil e vinte e nove reais e trinta
e trés centavos) deduzidos os encargos sociais. A
remuneragao dos cargos obedece ao disposto no Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Municipio de
Santa Teresa e ao Artigo 7° da Constituicao Federal,
nao sendo menor que o salario minimo Nacional.
PROCESSO N©: 7644/2025.
Santa Teresa, 12 de agosto de 2025.
SIGRID KERCKHOFF STUHR |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Protocolo 1617837

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
470/2025
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES,
através do Fundo Municipal de Saude de Santa
Teresa/ES. i
CONTRATADO/A: LETICIA BERGAMASCHI DA SILVA.
OBJETO: Prestacdao de servicos em regime de
Designagcdo Temporaria, na funcdo de Nutricionista
para atuar na Secretaria Municipal de Saude, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato terd inicio a partir
do dia 20 de agosto de 2025 e término em 19 de
agosto de 2027, podendo ser prorrogado a critério da
Administragao, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importéncia mensal de
R$ 3.462,59 (trés mil e quatrocentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e nove centavos) deduzidos
0s encargos sociais. A remuneragao dos cargos
obedece ao disposto no Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos do Municipio de Santa Teresa e ao
Artigo 7° da Constituicao Federal, ndao sendo menor
gue o salario minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 3855/2025.
Santa Teresa, 15 de agosto de 2025.
SIGRID KERCKHOFF STUHR |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1617861

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari - IPG -

Instrucao de Servigo

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 001/2025
DISPOE SOBRE PROCEDIMENTO PARA UTILIZA(,‘I':\O DE VEICULO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GUARAPARI - ES / IPG.
A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE
GUARAPARI - IPG, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas, especialmente a prevista na Lei
Municipal n°® 2.542/2005, e alteracdes e o Decreto Municipal n® 140/2019,
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer principios e condutas basicas visando garantir a seguranca
dos condutores e usuarios da frota do IPG;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacao do uso de veiculos oficiais, com vistas a reducdo dos
custos e a racionalizagao na utilizagdo da frota;
CONSIDERANDO a necessidade de regular a utilizagdo e manutengao dos veiculos oficiais, permitindo maior
controle e acompanhamento mais efetivo dos meios de transporte da IPG,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas de utilizacdo e procedimentos para uso e condugdo dos veiculos oficiais de
propriedade do IPG, bem como sistematizar os procedimentos para averiguagao de acidentes, com vistas a
obter maior controle e racionalizacao do uso da frota, nos termos a seguir delineados.



