Prefeitura Mumictpal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CHAMAMENTO ,PUBLICO Ne 022/2025, PARA
SELECAO DE PROJETOS TECNICOS DE ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL QUE ATUAM NA AGRICULTURA
FAMILIAR - ASSOCIAGOES E COOPERATIVAS.

O Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, pessoa juridica de direito pulblico interno, localizada na Rua
Dalmacio Espindula, n? 115, centro, Santa Maria de Jetiba-ES, CEP 29.645-000, por intermédio da Secretaria
de Agropecuaria - SECAGR, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO visando SELECAO DE
PROJETOS TECNICOS / PLANO DE TRABALHO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE
ATUAM NA AGRICULTURA FAMILIAR, compreendidos como empreendimentos de natureza coletiva e de
interesse publico, com observancia das diretrizes da politica da seguranca alimentar e nutricional, regendo-se
pelo disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal n® 11.346/2006, Decreto Federal n® 7.272/2010,
Decreto Municipal n® 1.416/2017 e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme condicdes e
procedimentos a seguir descritos:

1. JUSTIFICATIVA

1.1. O associativismo vem se destacando como uma ferramenta de apoio aos agricultores, proporcionando
condicoes para que o produtor do campo cresca, passe a compreender melhor as técnicas agricolas e
administrativas, participando e contribuindo para o processo de producdo e comercializacdo, garantindo um
melhor desempenho econémico e para competicdo no mercado. Os produtores organizados, possuem mais
forga para enfrentar os desafios do dia a dia, e ao mesmo tempo, desenvolver as atividades agricola para
conquistar melhores resultados.

A Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - PNSAN, criada pelo Decreto n® 7.272/2010, esta
alicercada, dentre outros pressupostos, na promocao do abastecimento e estruturagdo de sistemas
sustentaveis e descentralizados de base agroecolégica, de producao, extracdo, processamento e distribuicao
de alimentos.

Constata-se, desta forma, que a politica de seguranca alimentar e nutricional e da agricultura familiar praticado
pelas Organizacbes da Sociedade Civil tem fortalecido e tornado a agricultura forte no Municipio, possuem
grande amplitude e deve equacionar a questdo da producdo agroalimentar, levando-se em consideragao
aspectos socioecondmicos, culturais e ambientais, que abrange a melhoria das condi¢cdes de producéo,
comercializagéo, controle de qualidade, acesso, consumo e pos-consumo, passando pelo estimulo a agricultura
organica, agricultura familiar sustentavel, preservacdo e recuperacdo ambiental e dos recursos naturais,
principalmente a agua.

Partindo-se dessa premissa, a linha de agédo do presente Edital estd fundamentada na ideia de geracao de
renda e desenvolvimento local, alinhado ao eixo de seguranga alimentar e nutricional, dentre os seguintes
objetivos:

a) Estimular a implantacao de boas praticas de producéao, de transformacao e/ou de comercializacao;

b) Ampliar a oferta, diversificacao, qualidade e/ou agregagao de valor dos produtos provenientes da agricultura
familiar;

c) Promover a implantacdo de acdes relacionadas a inovacao tecnolégica e novas formas de producao, visando
o aumento da produtividade, diversificagdo de culturas, melhoria da qualidade dos alimentos e/ou menor
impacto ao meio ambiente;

d) Fomentar a producéo organica e a transigao do cultivo convencional para o agroecoldgico;

e) Fortalecer a agricultura familiar por meio do estimulo a organizagao dos agricultores familiares e da producgao.
f) Melhorar a qualidade de vida e a condigao socioecondmica e ambiental nas comunidades rurais do Municipio
de Santa Maria de Jetiba, com consequente, geracéo de renda e promogao do desenvolvimento local.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem por objeto o Chamamento Publico para selegao de organizagdes da sociedade civil
que desenvolvem atividades no setor agropecuario (associacdes / cooperativas) para celebracdo de parceria
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com o Municipio de Santa Maria de Jetiba, com repasse de recurso por meio do Instrumento Termo de
Colaboracéao, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de
acOes capazes de promover a geragao de renda e o desenvolvimento rural, com ampliagdo da producéo e
comercializago.

2.2. Poderao participar deste chamamento publico apenas as Organizacdes da Sociedade Civil (entidades
privadas sem fins lucrativos) e as sociedades cooperativas sociais, desde que nao distribuam entre seus
cooperados eventuais resultados ou sobras.

2.3. Os projetos/planos de trabalho, serdo avaliados pela Comissdo de Avaliagao dos Projetos/Planos de
Trabalho e serdo considerados regulares desde que atendidos os requisitos deste Edital, observadas as
diferentes etapas do processo de avaliagao.

2.4 As condig¢des da parceria serao formalizadas por meio do Termo de Colaboragéo.

3. DOS DESTINATARIOS.

3.1 O Edital é direcionado as organizacdes da sociedade civil que desenvolvem atividades no setor agricola
do Municipio Santa Maria de Jetiba - ES, formalmente constituidas ha no minimo 01 (um) ano, com cadastro
ativo, sediadas no municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, que atendam as exigéncias previstas neste Edital,
na legislacao vigente e aos requisitos de habilitacdo estabelecidos no Decreto Municipal n® 1.416/2017 e que
apresentem projeto técnico/plano de trabalho que contemple, ao menos, uma das Linhas de Acéao discorridas
no item 6.

4. DO GLOSSARIO

Os seguintes termos sao utilizados no Edital:

4.1. Concedente: 6rgao ou entidade da administracdo direta ou indireta, responsavel pela transferéncia dos
recursos financeiros ou pela descentralizagéo dos créditos orcamentarios destinados a execucgao do objeto do
termo de fomento.

4.2. Instituicao Proponente: pessoa juridica de direito privado com a qual a administracdo municipal acorda a
execucao de atividades mediante a celebracao de Termo de Colaboracao, responsavel pela execucao gerencial
e financeira.

4.3. Comissao de Avaliacao de Projetos/Planos de Trabalho - 6rgédo colegiado, cujos membros sao designados
pela SECAGR, responsavel por processar e julgar os projetos técnicos propostos pelas organizagdes civis da
agricultura familiar.

4.4. Projeto Técnico / Plano de Trabalho - € um documento fundamental que deve ser elaborado pela
Organizacao da Sociedade Civil (OSC), detalhando as agdes, metas, prazos, recursos e resultados esperados
no ambito de uma parceria com a administracdo publica.

5. DA DIVULGACAO DO EDITAL.

5.1. A divulgagéo e disponibilizagao deste Edital ocorrera no dia 11 de junho de 2025, mediante fixagdo nos
quadros de publicagao da administracdo publica e no site www.pmsmj.es.gov.br e
https://ioes.dio.es.gov.br/dom.

5.2. As dulvidas referentes ao Edital poderdo ser enviadas ao endereco eletrGnico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

5.3. As perguntas e respostas serdo publicadas no sitio eletrébnico da PMSMJ e enviadas eletronicamente aos
solicitantes.

6. DOS PROJETOS TECNICOS / PLANOS DE TRABALHO

6.1. Para participar, a Instituicdo Proponente interessada devera encaminhar a Secretaria de Agropecuéria -
SECAGR, projeto técnico/plano de trabalho que contemple no minimo, uma das seguintes linhas de acao:

a) Boas praticas de producéo, transformacgéo e/ou comercializagao;

b) Pesquisa, desenvolvimento e/ou inovagao tecnoldgica;

c) Fomento a producéo organica e/ou familiar;
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d) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacdo dos agricultores familiares e da
producao.

6.2 Devera constar no plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboracdo ou de
fomento:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

lI-A - previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividade de parceria; (objetos
abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de Colaboracao).

Il - forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento das metas.

7. DO VALOR MAXIMO DE APOIO FINANCEIRO

7.1 O apoio financeiro sera destinado de acordo com a pontuagao dos critérios estabelecidos no item 12 deste
edital, podendo ser repassados os valores de R$ 10.000,00 (dez mil reais); R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais)
e R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) para as Instituicbes Proponentes, dividido em duas parcelas de igual
valor, com vigéncia de 12 meses.

8. ITENS SUJEITOS E NAO SUJEITOS AO APOIO FINANCEIRO

8.1. Sao itens sujeitos ao apoio financeiro:

a) Aquisicao de equipamentos de protecao individual - EPls;

b) Contratagdo de assessoria técnica para a implantacdo de projeto ou a realizacdo da gestdo técnico-
operacional (engenheiro de alimentos, nutricionista e contador);

c) Material de consumo, servicos de manutencdo de veiculos, maquinas e equipamentos, utilizados na
producédo, classificacdo, beneficiamento, processamento e comercializacdo, direcionados ao investimento
coletivo no setor agropecuario.

d) Reformas ou ampliagdes.

e) Insumos.

8.2. Sao itens nao sujeitos ao apoio financeiro:

a) Aquisicao de terrenos e imdveis;

b) Taxas de administracdo, geréncia e afins;

c) Tarifas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, salvo se decorrerem de atraso na liberagdo de
recursos financeiros;

d) Prestacéo de servicos por servidores publicos ativos;

e) Projeto para producao ou industrializagdo de fumo e/ou bebidas alcodlicas;

f) Aquisicao de animais;

g) Agrotoxicos.

9. DA FONTE DE RECURSOS.

9.1. As despesas decorrentes do presente Edital decorrerdao por conta da seguinte dotagéo orcamentaria:
Dotagao orgamentaria - 2025.

004001.2060800062.012 - Realizacao de apoio ao associativismo e ao cooperativismo

33504100000 - Contribuicdes

Ficha - 00094

Fonte - 150000000001

9.2. O apoio financeiro tem carater ndo reembolsavel, desde que atendidas as condicdes estabelecidas, sem
desvio do objeto ou falta na prestacdo de contas, situacbes que implicardo na devolucdo do recurso sem
prejuizo as medidas cabiveis.

9.3. Nao havera suplementagao de recurso financeiro, incumbindo a Proponente arcar com as despesas
adicionais ou extraordinarias.
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10. DO PROJETO TECNICO / PLANO DE TRABALHO E DO PRAZO DE APRESENTACAO.

10.1. O Projeto Técnico da Instituicdo Proponente devera atender as seguintes caracteristicas:

a) A capacidade de executar o proposto no plano de trabalho, contribuindo para o desenvolvimento rural do
municipio;

b) Atender as disposicoes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 1.416/2017.

10.2. A participagédo da Instituicdo Proponente é gratuita e implica a plena concordancia com os termos do
presente Edital e anexos.

10.3. A Instituicdo Proponente interessada devera apresentar o projeto técnico/plano de trabalho, os
documentos de habilitacdo exigidos pelo Decreto Municipal n? 1.416/2017, bem como os previstos no item 11
deste Edital, com a devida referéncia ao numero do Edital de Chamamento Publico (conforme modelo constante
no Anexo XIlI — Modelo de Apresentagado de Proposta). A entrega devera ser realizada no setor de protocolo da
sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Dalmacio Espindula, n® 115, Centro — Santa Maria de Jetiba/ES,
ou, alternativamente, por meio eletrénico, via sistema E-docs:
EDOCS>ORGAO>PMSMJ>SECTUR>SECRETARIA DE AGROPECUARIA

10.4. Ap6s protocolado, as propostas serdo destinadas a Secretaria de Agropecuaria - SECAGR.

10.5. O prazo para apresentacdo dos projetos técnicos/planos de trabalho inicia as 07h:30hmin de
10/07/2025 e finaliza as 17h00min de 16/07/2025;

10.6 Apdés a homologacdo do resultado final, a Secretaria de Agropecuaria - SECAGR convocara as
instituicdes cujo o Projeto/Plano de Trabalho for aprovado para celebrar o Termo de Colaboracao.

10.7. A entidade devera elaborar o Plano de Trabalho de acordo com a pontuacao dos critérios estabelecidos
no item 12 deste edital.

10.8. As acoes previstas no Plano de Trabalho pela instituicao proponente deverao iniciar apds a assinatura do
mesmo, com prazo de execucgao de 12 (doze) meses.

11. DA HABILITACAO.

11.1 Para participar do presente certame, as Instituicdes deverao apresentar a documentacao exigida na Lei
Federal n® 13.019/2014, devidamente regulamentada pelo Decreto Municipal n® 1.416/2017:

11.1.1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido, conforme Anexo Il do presente Edital, com os seguintes
requisitos minimos:

| - Descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Il - A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de Colaboragao).

Il - forma de execucéao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

IV - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

11.1.2. - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social.

11.1.3. - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

11.1.4. - Apresentar declaragao referente a contador, conforme Anexo Ill do presente Edital.

11.1.5. - Apresentar as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.

11.1.6. -Ter previsto no estatuto que nao ha distribuicdo entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades.

11.1.7. -Ter previsto no estatuto que ha aplicacdo integral dos recursos na consecucao do respectivo objeto
social de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

11.1.8. - Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no cadastro nacional da pessoa
juridica:

- Fotocépia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro ativo e, no caso de
organizagao sem fins lucrativos, que contenha, também, informagao expressa nesse sentido no CNPJ.

11.1.9. - Evidenciar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, mediante apresentacdo de um dos seguintes documentos:
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- Relatério de execugao de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizagdo, juntamente com o
presidente do conselho fiscal ou equivalente;

- Atestados de experiéncia emitidos por organizacdes/érgaos publicos para os quais realizou acdes
semelhantes contendo a descrigdo do trabalho realizado de forma pormenorizada, o nimero de beneficiarios,
bem como os resultados alcangados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;

- Publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- Prémios locais ou internacionais recebidos.

11.1.10. -Declaracao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do plano de trabalho,
conforme Anexo IV do presente Edital.

11.1.11 - Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacédo da certidao negativa expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da Receita Federal, relativa a seguridade social
(INSS);

- Para com a Fazenda Estadual,;

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizacéo social;

- De situacao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante apresentacao de certidao
negativa de débitos trabalhistas.

11.1.12 - Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial;

11.1.13 - Apresentar cépia da ata de eleicao do quadro dirigente atual.

11.1.14. - Apresentar relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com enderec¢o, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB), conforme Anexo V do presente Edital.

11.1.15. - Apresentar cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado.

- Comprovante de 4gua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagao, instrumento
de concessao real de uso.

11.1.16. - Quando o objeto do plano de trabalho envolver construcéo, reforma e ampliacao sede, apresentar
documento, relatério que evidencie a situagao das instalagdes e as condigbes materiais da entidade, quando
estas, forem necessarias a execugao do objeto pactuado;

11.1.17. - Apresentar declaragéo do representante legal da organizagéo da sociedade civil informando que a
organizagao e seus dirigentes nao incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da lei 13.019/2014,
conforme Anexo VI do presente edital.

11.1.18. - Declaracao de ndo haver contratacao de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes
vinculados a este objeto, conforme Anexo VII do presente edital.

11.1.19. - Declaragéo de inicio das atividades, conforme Anexo VIII do presente edital.

11.1.20. - Declaracao de conta bancaria especifica para a parceria, conforme Anexo IX do presente edital.
11.1.21. -Declaracdo que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°
12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua
destinacdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme Anexo X do
presente edital.

11.1.22. - Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle
Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria, conforme Anexo XlI do presente edital.

11.1.23 - Modelo de apresentagao de proposta - Anexo XII.

11.1.24 - Declaragao de Responsabilidade Solidaria - Anexo XIII.

11.1.25 - Lista de associados atualizada, contendo nome e endere¢o. Caso a entidade possua mais de 500
associados, podera emitir declaragéo, assinada pelo dirigente maximo, contendo o nimero total de agricultores
associados do municipio de Santa Maria de Jetiba.

11.1.23 - Relatério de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024, de acordo
com a particularidade de cada entidade associativa, para pontuagéo dos critérios do item 12, conforme abaixo:
- Associagdes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com namero de agricultores
atendidos. Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade

- Associagdes que possui veiculos - apresentar relatério com nimero de viagens realizadas no periodo. Anexo
XV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.
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- Associagdes que nao possuem tratores agricolas e veiculos, deverdo apresentar relatério de atendimento aos
agricultores das atividades desenvolvidas na associagao, (Ex. entrega de insumos, mudas, outras). Anexo XVI

12. CRITERIOS DE SELECAO DOS PLANOS DE TRABALHO
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Critérios Pontuacao
maxima
I. Nimero de associados da associacdo/cooperativa 30
Il. Ndmero de agricultores atendidos no periodo de janeiro/2024 a Dezembro/2024. 70
Pontuacao maxima total 100
Critérios de analise Metodologia de Pontuacéao Pontuacao
maxima
| - Nomero de agricultores associados Acima de 15 a 35 associados 5
(as). 36 a 60 associados 10
(A lista de associados deve conter nome, 61 a 85 associados 20
CPF, endereco e telefone de cada Maior ou igual 86 associados 30
associado)
Il - Nimero de agricultores atendidos no Acima de 15 até 60 atendimentos 12
periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024. 61 até180 atendimentos 25
181 até 290 atendimentos 50
Acima de 291 atendimentos 70
Pontuacao maxima total 100

De acordo com a descricao abaixo relacionada, a entidade devera pleitear o valor conforme a pontuacao dos
critérios estabelecidos anteriormente e classificacdo da proposta/entidade.

Categoria Pontuacao Valor a ser destinado a Numero de entidades a serem
entidade contempladas
01 17 a 33 Até R$ 10.000,00 Ate a 82 classificacéo
02 34 a4 Até R$ 22.000,00 Ate a 92 classificacéo
03 85a100 Até R$ 26.000,00 Ate a 32 classificacao

13. DA COMISSAO DE SELECAO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO.

13.1. A Comissao de Selecao € uma equipe destinada a processar e julgar o presente chamamento publico, a
ser constituida, por meio de Portaria, previamente a etapa de avaliagao das propostas, designada pela Secretaria
de Agropecuaria.
13.2. A Comissdo de Selegéo tera o prazo de até 30 dias para conclusdo do julgamento das propostas e
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma
devidamente justificada, por mais 15 (quinze) dias.
13.3. A Comisséo de Sele¢éo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes.
Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
13.4. Aos membros da Comissao de Selegdo compete:

| - Coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao presente Edital;

Il - Receber, examinar, decidir e responder os pedidos de esclarecimentos;

[Il - Receber os envelopes das instituicées proponentes;

IV - Abrir o envelope que acondiciona o projeto/ plano de trabalho e os documentos de habilitagéo,
conferindo-os;

V - Examinar e avaliar os projetos/ planos de trabalho de acordo com os critérios fixados neste Edital;

VI - Classificar os projetos/ planos de trabalho como aptos ou nao;

VII - Verificar a regularidade dos documentos de habilitacdo apresentados;

VIIlI - Receber, examinar, instruir e decidir sobre os recursos interpostos e, quando mantiver a decisao,
encaminhar o processo administrativo a Secretaria Juridica para conhecimento e parecer;
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IX - Elaborar o relatério dos projetos /planos de trabalho declarados aptos a execucdo e encaminha-lo ao
Titular da Pasta da Agropecuaria para homologacao para que sejam ultimadas as providéncias, objetivando a
celebragao do Termo de Colaboragéo;

X - Desempenhar outras atividades correlatas.

13.5. Os Planos de Trabalho das proponentes que superarem a analise documental, serdo classificados de
acordo com a atribuicdo de nota e nos critérios de pontuagéo descritos no presente edital.

13.6. Sera selecionado a proponente que satisfizer todas as condigdes formais e obtiver a maior nota, observada
a ordem de classificacdo do valor de repasse, conforme estabelece os critérios.

13.7. Na hip6tese de empate, decidir-se-a pela entidade associativa mais antiga, considerando seus atos
constitutivos.

13.8. Podera ser solicitado alteracao do Plano de Trabalho, caso a Comissao identificar que a pontuagédo da
proponente nao esté de acordo com o valor pleiteado.

13.9. Caso haja entidade considerada apta apos a analise documental e pontuagdo, mas que nao se enquadre
no numero de classificagbes previstas para sua categoria, podera ser contemplada com o valor correspondente
a categoria imediatamente anterior, desde que haja disponibilidade de classificacdo nesta categoria. Esta regra
nao se aplica a Categoria 01.

14. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

14.1. Qualquer cidadao, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da data limite da apresentacao das propostas, podera
protocolar na sede da prefeitura, no endereco: Rua Dalmacio Espindula, n? 115, Centro - Santa Maria de Jetiba
- ES, ou via E-docs, pedido de impugnagdo do presente Edital, discorrendo os respectivos motivos e
fundamentos.

14.2 O pedido de impugnacgao ao Edital e razbes serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo, que devera
apresentar resposta em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento.

143 Copia do pedido de impugnacdo devera ser enviada ao endereco eletrbnico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

14.4 As informacgdes sobre os pedidos de impugnacgéo do Edital e respectivas decisdes serao divulgadas no site
do Municipio de Santa Maria de Jetiba, “www.pmsmj.es.gov.br”.

15. DA EMISSAO DE PARECERES E FORMALIZACAO DO ACORDO DE COOPERAGAO
15.1 A Comissao de Avaliagao das propostas, emitira parecer a respeito da viabilidade da formalizagcdo do Termo
de Colaboracao, pronunciando sobre o0s seguintes aspectos:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdao, em mutua colaboracao, da parceria
prevista neste edital;

c) da viabilidade de sua execuc¢ao;

d) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucao da
parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser adotados para avaliacdo da execucédo no cumprimento
das metas e objetivos;

15.2 A administragao publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do sitio eletrénico do
Municipio de Santa Maria de Jetiba,

15.3. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢ao de proposta que nao for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 ApOs a publicagéo do resultado do julgamento efetuado pela Comissdo de Avaliagdo de proposta, os
interessados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentar recurso, contados a partir da publicagdo da
decisdo, a comissdo que a proferiu.

16.2 Nao serao reconhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, que nao foram
tempestivamente apresentados.

16.3 Os recursos deverado ser protocolados na sede da prefeitura, no enderego: Rua Dalmacio Espindula, n® 115,
Centro - Santa Maria de Jetiba - ES, ou via E-docs.

16.4 A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méaximo de até 15 dias
corridos, contado do recebimento do recurso.

16.5 Nao cabera novo recurso contra esta decisao.
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17. DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO

17.1. A utilizacao dos recursos para a realizagao do objeto do Termo de Colaboracéo sera regido, no que couber,
pela legislacdo informada no Edital.

17.2. Em apoio a regular gestao desta parceria, as agdes que realizam o objeto dos projetos técnicos/planos de
trabalho selecionados, sem prejuizo a atuagéo dos 6rgaos de controle interno e externo, serdo monitoradas e
avaliadas pela SECAGR, eventualmente auxiliada por servidor de outro setor da Administragdo Publica
Municipal, quando necessario, sempre em carater preventivo e saneador, quando deliberar oportuno e
conveniente ou quando necessario, mediante visitas in loco e pesquisa de satisfacdo, sem prejuizo a outros
mecanismos.

17.3. A Secretaria de Agropecuaria, por meio do gestor, em qualquer acdo de monitoramento e avaliacao e
sempre que houver pesquisa de satisfacdo, emitira Relatoério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo, a ser
inserido no processo. Quando necessario, notificara a instituicao proponente, para eventuais esclarecimentos ou
providéncias, nos termos do Decreto Municipal n® 1.416/2017.

17.4. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera
abranger as disposicdes contidas no Decreto Municipal n® 1.416/2017;

18. DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1 A prestacdo de contas, se pautara na Lei n? 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n®
1.416/2017, e sera realizada de forma sistematica, mediante procedimentos que demonstrem os resultados e
que indiqguem ou contenham elementos que permitam a verificacdo técnica das acdes implementadas e a
execucao integral do objeto.

18.2 A entidade beneficiada devera apresentar Relatério de Cumprimento da Proposta (anexo XVII - sugestao
de formulario para prestacdo de contas), anualmente e quando solicitado pela Comissdo de Avaliacido e
Monitoramento.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As instituicdes proponentes com projetos técnicos/planos de trabalho selecionados, comprometem-se a
divulgar o apoio do Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, fazendo constar as logomarcas oficiais do Municipio
em todo projeto grafico associado a agdo apoiada (cartazes, folders, panfletos, video, publicacées e outros).
17.2. O material de divulgacao do projeto técnico/plano de trabalho devera obedecer as normas oficiais.

17.3. Os casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pela Secretaria de Agropecuaria de Santa Maria de
Jetiba-ES.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de junho de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

VANDERLEI MARQUEZ
Secretario de Agropecuaria
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ANEXO |

A organizagao da sociedade civil devera estar adequada a uma série de requisitos, os quais estdo a seguir

especificados:

Requisitos

Base Legal
13.019/14

1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido - conforme Anexo Il do presente Edital, com
0s seguintes requisitos minimos:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Il - A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de Colaboracao).

lll - forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

2 - Normas de Organizacao Interna - Requisitos estatuarios e regras contabeis:
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2.1 - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promocgao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social. (ndo exigido para organizacoes religiosas e entidades sociedades
cooperativas)

Art. 33, |

2.2 - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (ndo
exigido para Acordos de Cooperagao, para organizagdes religiosas e entidades sociedades
cooperativas).

Art. 33, Il

2.3 - Manter contabilidade regular com observancia aos principios fundamentais da contabilidade
e as normas brasileiras de contabilidade.

- Apresentar declaragao referente a contador, conforme Anexo Il do presente Edital.

- Apresentar as demonstragdes contébeis do ultimo exercicio.

Art. 33, IV

2.4 - Ter previsto no estatuto que nao ha distribuicdo entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.
(n&o exigido para organizacoes religiosas e entidades sociedades cooperativas);

2.5 - Ter previsto no estatuto que ha aplicacao integral dos recursos na consecucao do respectivo
objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva (ndo exigido para organizacoes religiosas e entidades sociedades cooperativas).

3 - Normas de Organizacao Interna — capacidade para execucdo da parceria

3.1 - Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no cadastro
nacional da pessoa juridica.

- Fotocopia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro ativo e, no
caso de organizagdo sem fins lucrativos, que contenha, também, informagao expressa nesse
sentido no CNPJ.

Art. 33, V, a

3.2 - Evidenciar experiéncia prévia na realizacao, com efetividade do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

Art. 33,V, b
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- Relatério de execucdao de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizacao,
juntamente com o presidente do conselho fiscal ou equivalente;

- Atestados de experiéncia emitidos por organizacdes/6rgaos publicos para os quais realizou
acoes semelhantes contendo a descricao do trabalho realizado de forma pormenorizada, o
namero de beneficiarios, bem como os resultados alcangados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;

- Publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- Prémios locais ou internacionais recebidos.
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3.3 Capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugdo do plano de trabalho,| Art. 33,V,c
conforme Anexo IV do presente Edital.
4) Exigéncias de documentacao
4.1 - Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdo e de | Art. 34, I
divida ativa.
Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao da certiddo negativa expedida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Uniao) e da Secretaria da Receita Federal,
relativa a seguridade social (INSS);

- Para com a Fazenda Estadual;

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizacao social;

- De situacao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante
apresentagao de certidao negativa de débitos trabalhistas.
4.2 - Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copiado| Art. 34, llI
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;
4.3 - Apresentar copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual. Art. 34,V
4.4 - Apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com enderego, nimero e | Art. 34, VI
6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro das pessoas fisicas
— C.P.F. da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), conforme Anexo V do presente Edital.
4.5 - Apresentar copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil| Art. 34, VII
funciona no endereco por ela declarado.
- Comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagao,
instrumento de concessao real de uso.
4.6 - Quando o objeto do plano de trabalho envolver construcao, reforma e ampliagdo sede,
apresentar documento, relatério que evidencie a situacdo das instalagcbes e as condicbes
materiais da entidade, quando estas, forem necessarias a execucao do objeto pactuado;
4.7 - Apresentar declaracao do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando Art. 39
que a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art.
39 da lei 13.019/2014, conforme Anexo VI do presente edital.
4.8 - Declaragéo de ndo haver contratacao de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de| Art. 39 lll

dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo VII do presente edital.

4.9 - Declaragéo de inicio das atividades, conforme Anexo VIl do presente edital.

4.10 - Declaracao de conta bancaria especifica para a parceria, conforme Anexo 1X do presente
edital.
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4.11 - Declaracao que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei
Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos
recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente
obrigadas, conforme Anexo X do presente edital.

4.12 - Declaragcado contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo
Controle Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria, conforme Anexo Xl do presente
edital.

4.13 - Modelo de proposta (Colar na capa do envelope com a proposta), conforme Anexo XII .

4.14 - Declaragao de Responsabilidade Solidaria, conforme Anexo Xlll do presente edital.

4.15 - Lista de associados atualizada, contendo nome e endereco. Caso a entidade possua mais
de 500 associados, podera emitir declaracdo, assinada pelo dirigente maximo, contendo o
numero total de agricultores associados do municipio de Santa Maria de Jetiba.

4.16 - Relatorio de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024, de
acordo com a particularidade de cada entidade associativa, para pontuacao dos critérios do item
12, conforme anexos.

- Associagdes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com ndmero de
agricultores atendidos. Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade

- Associagdes que possui veiculos - apresentar relatério com nimero de viagens realizadas no
periodo. Anexo XV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.

- Associacdes que nao possuem tratores agricolas e veiculos, deverdao apresentar relatério de
atendimento aos agricultores das atividades desenvolvidas na associacdo, (Ex. entrega de
insumos, mudas, outras). Anexo XVI.
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO - 2025

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ N2:
TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( ) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa

ENDERECO DA ENTIDADE:
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BAIRRO: CIDADE: ) UF: ES CEP: 29.645-000
SANTA MARIA DE JETIBA
TELEFONE: (27) E-MAIL:
CONTA BANCARIA ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA:
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR: PRESIDENTE
ENDERECO DO RESPONSAVEL.: CEP:
2 - PLANO DE TRABALHO
NOME DO PROJETO/ (Linha de agao/conforme edital) PRAZO DE EXECUCAO
) Més/Ano .
INICIO TERMINO
PUBLICO ALVO:
OBJETO DE PARCERIA:
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO (fundamentar nos dados do associagao):
3 - OBJETIVOS:
3.1 - GERAL:
3.2 - ESPECIFICOS
4 - METODOLOGIA:
4.1 - FORMA DE EXECUQAO E CUMPRIMENTO DAS METAS:
5-METAS E R_ESULTADOS ESPERADOS:
5.1 - DESCRICAO DAS METAS:
5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
5.3 - PARAMETROS PARA AFERIQAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
META ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO ?A%S‘:%Ang
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INICIO TERMINO

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$
7.1 - CONCEDENTE - MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA-ES

META 12 MES 2° MES 32 MES 4° MES 52 MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
7.2 - PROPONENTE -

META 12 MES 2° MES 32 MES 4° MES 52 MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 112 MES 12° MES
8 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Meta Especificacoes Valor - R$

TOTAL

9 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser entregue na Secretaria de Agropecudria até 30 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.
A Prestacio de Contas devera obedecer os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n® 1.416/2017.

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo
de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagao
na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Representantes da Entidade Associativa
CPF:
PRESIDENTE da ......ccceviieveieeeen,
Santa Maria de Jetiba - ES, ..... dé.nnnnnnn. de 2025.

11 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

11.1 - Comissao de Avaliacdo e Selecéao:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / |/ Assinatura:
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11.2 - Secretario(a) de Agropecuaria:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / /  Assinatura:
11.3 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: / / Assinatura:

12 - APROVAGAO FINAL DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

12.1 - Comissao de Avaliacdo e Monitoramento:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / / Assinatura:

12.2 - Gestor da Parceria:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / / Assinatura:

12.3 - Secretario(a) de Agropecuaria:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / / Assinatura:

12.4 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / / Assinatura:
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ANEXO 1lI

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Declaracao contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade

, presidente/diretor/provedor do (a) ,

CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador),

CPF , CRC n° € 0 contador responsavel pela referida

entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cépia

anexa.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF

Obs: anexar a esta certidao comprovante de regularidade do contador perante o Conselho
Regional de Contabilidade
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ANEXO IV

Declaracao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do plano de
trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comisséo de Sele¢do do Chamamento Publico n® 022/2025.

Senhor (a) Presidente:

presidente/diretor/provedor, CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a) (OSC)

, dispbe de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

técnica e gerencial para a execugao do Plano de Trabalho proposto, bem como, que ira contratar, com

recursos da parceria (Ex. assessoria contabil, combustivel, etc.) , assumindo a

inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacao de

contas.

Assinatura, nome e CPF
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ANEXO V

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Relagdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade

CARGO

NOME

ENDERECO

RG/ORGAO EXPEDIDOR

CPF
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ANEXO VI

Declaracao do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebracao da
parceria
(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
EU .o , portador da Carteira de Identidade n.? .............. expedida por ........ccceeeeeueen. em...... Lovoiid e,
representante legal da Organizagédo da Sociedade Civil ................... DECLARO, para os devidos fins de direito,

sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no Art 39, da
Lei federal n® 13019/2014 e no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.® 022/2025 para a celebragdo do Termo
de Colaboracao e:

| - Nao esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a administracao;

Il - Nao esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

Il - Nao esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem impedida
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES;

IV - Nao esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

V - Nao possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos
cinco anos;

VI - Nao tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIII - Nao possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos uUltimos 8 (oito) anos;

b) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissédo ou
funcéo de confianga;

c) Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992,

d) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao
Publica do Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, nem seus respectivos cénjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX - Que nao serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados.

X - Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze)
anos.

X1 - Nao emprega alguém em regime escravidao.
Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacao é de

/[ a / / , sdo:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expresséo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragéao.

Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, em de de20__

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO VI

Declaracao de nao contratacao de parentes ou empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro ndo haver contratacdo de
parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO VI

Declaracao de inicio das atividades

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins que a entidade teve seu inicio
das atividadesem __ / / e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n2 13.019/14.
Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO IX

Declaracao de Conta corrente especifica

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a) )
CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a conta bancaria

especifica para a parceria proposta é:

Banco:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°:

Conta n°:

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO X

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Declaragio sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 - LEI DE ACESSO A INFORMACAO

, presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a entidade se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinacao, sem prejuizo das prestacdes
de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XI

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Declaracao contendo o nome do Gestor da Parceria, responsavel pelo Controle Administrativo,
Financeiro e de Execucéao da Parceria

, presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

nomeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) da Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de

execucao da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF
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Local, data

Segue documentagao para realizagéo de parceria referente ao Edital de Chamamento Publico n?

022/2025

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO Xii

Modelo de proposta

(Papel timbrado ou nome da OSC)

A Comisséo de Selegdo do Chamamento Publico n® 022/2025

Senhor (a) Presidente:

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO Xl

Declaragao de Responsabilidade Solidaria

Eu, , presidente da )

portados do CPF n e RGn @ , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que esta entidade A organizagao da sociedade civil se responsabilizara, de forma
solidéria, pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

Santa Maria de Jetiba-ES, xx de xxxxxxxxx de 202 .

Assinatura, nome e CPF
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Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XIV - RELATORIO DE ATIVIDADE - TRATOR AGRICOLA/IMPLEMENTOS
Relatério de atividade de associacdes que possui trator agricola e implementos - Periodo de Janeiro/2024 a dezembro/2024
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NOME DA ASSOCIACAO: PRESIDENTE/ASSINATURA:
Data Agricultor beneficiado Horas trabalhadas Endereco da execucdo do servico Tipo de Servico
Santa Maria de Jetiba-ES, de de 20 .

ANEXO XV - MAPA DIARIO DE VEICULO



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba

Relatério de atividade da entidade associativa que possui veiculo - Periodo de Janeiro/2024 a Dezembro/2024

NOME DA ENTIDADE:

PRESIDENTE:

ANO:

VEICULO/PLACA/MARCA/MODELO/ANO:

Data

Local / Servico

Km inicial

Km final

Familias atendidas/volumes
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Santa Maria de Jetiba-ES, de

de 202___



Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVI - RELATORIO DE ATIVIDADE
Associagdes que nao possuem tratores agricolas e veiculos - deverao apresentar relatério de atendimento das atividades desenvolvidas na associagao, (Ex. entrega de
insumos, mudas, outras).

PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA Periodo: janeiro/2024 a dezembro/2024

Acoes realizadas:

Objetivo(s):

Agricultores beneficiados:
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Observacoes:

Santa Maria de Jetiba-ES, .../.../...

Assinatura e nome do responsavel
Legal da Entidade



Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII

MODELO DE OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS
Oficio n°......[.......
Local/Data.
Senhor(a)

XXXXXXXXXXXXX
Secretaria (0) de Agropecuaria

Senhor(a) Secretaria,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagao, a Prestagdo de Contas, dos recursos
repassados pelo Municipio de Santa Maria de Jetiba, por meio do Termo de Colaboragao n®........ T ,
composta dos seguintes documentos:

Coloco-me a disposi¢cédo para quaisquer informacoes adicionais.

Atenciosamente,

Assinatura, nome e CPF

Obs.: Além da documentacdo acima relacionada, a entidade podera encaminhar outros
documentos visando complementar a prestacao de contas, fotos, publicacoes, etc.
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - A - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA TERMO DE COLABORAGAO (n%ano)

PRESIDENTE

Periodo/Ano:

Atividades executadas/atendimentos:
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Numero de agricultores atendidos:

Resultados:

Fotos:

Santa Maria de Jetiba - ES, ....... [, A

Assinatura e nome do responsavel legal
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - B - RELATORIO DE EXECUGAO FiSICO - FINANCEIRA

PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA

TERMO DE COLABORACAO (n¥ano)

Descricao

Valor Total Valor Valor
Programado Executado Saldo
R$ R$ R$

Recursos recebidos da concedente

Recursos proprios - contrapartida
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TOTAL
Meta Etapa/Fase Programado | Unidade | Executado Saldo
Descricao R$ R$ R$ R$

TOTAL
Data.../.../...

Assinatura e nome do responsavel
legal da Entidade

Assinatura e nome do contador
da Entidade
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - C - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA

PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA

TERMO DE COLABORAGAO (n%ano)

RECEITAS:

Entradas / Histérico

Valor (R$)

Saldo bancario da conta aberta especificamente para o Termo de Colaboracao
em.../.../...

Repasse da concedente referente a
Parcela 1 - Depositado em.../.../... no valor de:
Parcela 2 - Depositado em .../.../... no valor de:

Deposito de tarifas bancarias

N

Rendimentos de aplicagao financeira

Depésito de contrapartida / devolugéo pelo proponente de despesas indevidas

11/06/2025 15:02 PAGINA 32 /37

DESPESAS:

Saidas / Histérico

Valor (R$)

Despesas realizadas conforme relacdo de pagamentos

Despesas com tarifas bancarias

Devolucdo de rendimentos financeiros

Devolucao de saldo

AlWWIN|—

Total dos pagamentos

SALDO:

Historico

Valor (R$)

1

Restituicdo a conta da concedente.

Saldo bancéario da conta convénio em.../.../...

0,00

Data.../.../...

Assinatura e nome do responsavel
legal da Entidade da Entidade

Assinatura e nome do contador
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Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - D - RELAGAO DE PAGAMENTOS EFETUADOS

PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA TERMO DE COLABORAGCAO (n%ano)
Documento Fiscal Pagamento
. CNPJ
Favorecido Data de Doc./
N¢ nota emissao Valor (R$) Cheque Da?a qe Data ~
0 emissao Compensagao
Total
Data.../.../...
Assinatura e nome do responsavel Assinatura e nome do contador
legal da Entidade da Entidade
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Instrucdes de preenchimento

Pagamento / Doc CH = Cheque; OB = Ordem Bancaria; TED = Transferéncia Eletrénica Disponivel

TOTAL Indicar o valor total das despesas realizadas e listadas em cada folha (usar quantas folhas forem necessérias)




Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - E - RELACAO DE MATERIAIS, BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU
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TRANSFORMADOS
PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA TERMO DE COLABORAGAO (n%/ano)

Documento Fiscal .

Especificacdo dos Bens Qtde VanF:; it VanFr{;' otal

Ne Data (RS) (RS)
TOTAL
Data .../.../ ...
Assinatura e nome do responsavel Assinatura e nome do contador

legal da Entidade da Entidade

Instrucdes de preenchimento

Especificagdo dos Bens

Indicar apenas aqueles bens que, pela sua natureza,
aumentam o patriménio

TOTAL

Indicar o valor total das despesas realizadas e listadas em cada
folha (usar quantas folhas forem necessarias)
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de FJetibd

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO XVII - F - RELATORIO DE ATIVIDADE - TRATOR AGRICOLA/IMPLEMENTOS

NOME DA ASSOCIACAO:

PRESIDENTE/ASSINATURA

Data

Agricultor beneficiado

Horas trabalhadas

Endereco da execugéao do servico

Tipo de Servigco
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Santa Maria de Jetiba-ES,

de

de 20




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jettha

ANEXO XVII - G - MAPA DIARIO DE VEICULO

NOME DA ENTIDADE:

ANO:

PRESIDENTE:

VEICULO/PLACA/MARCA/MODELO/ANO:

Data Hora
saida

Local / Servigo

Hora
chegada

Km inicial

Km final Familias atendidas/volumes
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Santa Maria de Jetiba-ES, de

de202__
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE COLABORAGAO N2 010/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE AGROPECUARIA
E A ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES
FAMILIARES DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF.

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA, com sede na Rua Dalmacio Espindula, n® 115, Centro,
Santa Maria de Jetiba, ES, inscrita no CNPJ n°® 36.388.445/0001-38, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Ronan Zocoloto Souza Dutra e a AGRICULTORES FAMILIARES DE ALTO SAO
SEBASTIAO - HORTCAF, inscrita no CNPJ sob n®. 09.544.581/0001-05, com sede em Alto Sao
Sebastiao do Meio - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES - CEP: 29.645-000, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, neste ato representada por José Maria Barcellos
portador(a) do CPF sob o n% 001.629.327-40, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal n® 1416/2017, Lei Federal 11.346/2006, Decreto Federal n? 7.272/2020 e nos demais
pareceres constante no Processo Administrativo n® 2025-0MDLN, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragéo tem por objeto celebragcéo de parceria, para repasse de recursos
financeiros para a aplicagao conforme discriminado no Plano de Trabalho apresentado por meio do
encaminhamento n® 2025-J79S2G, e de acordo com as especificacdes constantes no Edital de
Chamamento Publico n? 022/2025.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas adversas daquelas previstas no
Plano de Trabalho.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - Delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do poder publico;

Il - Prestagao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

|- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacbes da sociedade civil por
ocasidao da celebragdo da parceria, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu contetdo;

b) Designar, por meio Portaria, o gestor da parceria e os membros da Comisséo de Monitoramento e
Avaliagéo;

c) A comissao designada devera emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcao da parceria que
o0 homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagéo de contas devida
pela OSC;

d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

e) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonéncia com as metas, fases ou etapas de execug¢do do objeto do
termo de colaboracao;

f) Supervisionar, fiscalizar e promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

g) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

15/09/2025 13:42 PAGINA 1/8
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

h) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

i) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

j) Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

k) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

I) Sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos integrantes
da 0.S.C;

m) Designar, por meio de Portaria, o gestor da parceria e os membros da Comisséo de Monitoramento
e Avaliacéo;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituragao contabil regular;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c¢) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes e dos estabelecimentos em que exerca suas
acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014. A utilizagio de logomarca, braséo ou
demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser previamente autorizados pela Assessoria da
Comunicagéo do Municipio.

d)Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer material de
divulgagéo.

e) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) Dar livre acesso aos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadora do recurso, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n? 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, quando for o caso;
g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados, mesmo que implicito, a execucao do objeto previsto no termo de colaboracgéo,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracédo publica a inadimpléncia da
OSC em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagédo dos recursos.

i) Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-os em
cadernetas de poupanga, fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua
finalidade;

i) Nao remunerar com os recursos repassados: (I) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de érgao ou entidade da administracdo publica municipal; (1) servidor ou empregado publico,
inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias; (lll) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administragcao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

k) Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019/2014 e/ou no Decreto
Municipal n? 1.416/2017;

I) Prestar contas, mantendo a guarda dos documentos;

m) Comunicar quaisquer alteracées em seus atos societérios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até trinta dias da data de registro no 6rgao competente;

n) Manter sua habilitacéo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciéria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e

o) Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no Plano de
Trabalho, se for o caso.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - A Secretaria de Agropecuaria transferird, para execug¢do do presente Termo de Colaboracao,
recurso no valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil), dividido em duas parcelas de igual valor.

3.2 - As despesas decorrentes do presente decorrerdo por conta da seguinte dotacao orcamentaria:
Dotacédo orcamentéria - 2025.

004001.2060800062.012 - Realizacdo de apoio ao associativismo e ao cooperativismo. 33504100000
- Contribuigdes. Ficha - 00094. Fonte - 150000000001

3.3 - A OSC se obriga a aplicar na consecucgao dos fins pactuados por este Termo de Colaboragao, os
recursos repassados.

3.4 - Toda a movimentacdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A administragéo publica municipal transferira os recursos em favor da organizagao da sociedade
civil - OSC, conforme o cronograma de desembolso instruido no processo, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracao, enquanto nao utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboragéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacao de contas
exigidos para os recursos transferidos, ou devolvidos para a municipalidades no fim da vigéncia da
parceria.

4.4 - As parcelas do recurso transferido no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficarao retidas nos
seguintes casos:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacado de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéo;

Il - Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusado, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragao publica. )

4.6 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao poderao ser utilizados para despesas efetuadas
em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apoés o
término da parceria, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma
e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao prazo para
apresentacao da prestacao de contas final.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da OSC, para:

| - Realizag&o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

[l - Realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - Realizacao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - Realizag&o de despesas com publicidade.

VI - Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengbes as instituicbes privadas com fins lucrativos;
VIl - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - Este Termo de Colaboracao, tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de sua
assinatura e encerrar-se-a em 02 de setembro de 2026.

6.2 - A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da O.S.C. por meio
de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao Municipio, em, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja alteragdo de seu
objeto.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, deverd ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao
ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
7.1 - As acdes de monitoramento e avaliagao terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestéao
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das informacdes da
parceria e da documentacao técnica apresentada;

7.2 - O Municipio podera designar técnicos responsaveis para subsidiar a comissao de avaliagdo e
monitoramento da parceria em relacdo a andlise dos relatérios de execugéo do objeto ou de execugéo
financeira;

7.3 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.4 - Na hipétese do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou nao
comprovacgao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a OSC para, no
prazo de 30 (trinta) dias, apresentar Relatério de Execugao Financeira, nos termos da clausula oitava
deste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacao de contas apresentada pela OSC, devera conter elementos que permitam ao gestor
e a Comissao da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagéo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informagdes e documentos:

| - Extrato da conta bancaria especifica;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da OSC e
ndmero do instrumento da parceria;

[Il - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI - Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

VIl - Justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar
os fatos relevantes.

§ 1.2 Serdo anulados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
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§ 2.2 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos no prazo de até 30 dias
a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria
exceder um ano.

§ 3.2 A Comisséao de Avaliacdo e Monitoramento, podera a qualquer tempo, solicitar a OSC, relatério
de atividades.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execugao do termo de colaboragéo dar-se-4 mediante a analise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

Il - relatorio de execucao financeira do termo de colaboracdo, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execug¢ao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A administragdo publica municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pelo gestor e comissédo de avaliagdo e
monitoramento designados, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execugao do termo de colaboracao.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor e da comissao acerca da prestacdo de contas, de que trata o art.
67 da Lein?2 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

| - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - Os impactos econdmicos ou sociais;

Il - O grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragao publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - Aprovacgdo da prestacéo de contas;

Il - Aprovagéao da prestagao de contas com ressalvas; ou

lIl - Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracédo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a OSC
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagcéo dos responsaveis, quantificagcdo do dano
e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagéao vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento
e oitenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - Nos casos em que nao for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacéo
pela administragcdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacao da prestacdo de contas ou por
omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a area de atuacdo da
organizacao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de contas, a
OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacédo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo
e ajuste no Plano de Trabalho, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 - As alteragbes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Secretaria Juridica do Municipio, érgao ao
qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 - E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administracao publica podera, garantir a prévia defesa,
aplicar a OSC parceira as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspenséao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

Il - Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragao publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no inciso |l

Paragrafo Unico. As sangOes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do
Secretério de Agropecuéria, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacéo de contas, a
aplicagao de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescricao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - O presente termo de colaboragao podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) Utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) Constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado;
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d) Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras Verificagao realizadas,
deverao ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

e) da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de colaboragédo ou dos aditamentos que impliquem em alteracao
ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagcdo do
respectivo extrato no Diario Oficial (DOM/ES), a qual devera ser providenciada pela administracao
publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

| - As comunicagdes relativas a este termo de colaboracao serdo remetidas por correspondéncia ou e-
mail institucional e serado consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - As mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail, ndo poderao se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de colaboracdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Santa Maria de Jetiba - Comarca de
Santa Maria de Jetiba - ES, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3
(trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Santa Maria de Jetiba/ES, 02 de setembro de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
PREFEITO MUNICIPAL

VANDERLEI MARQUEZ
SECRETARIO DE AGROPECUARIA

_ JOSE MARIA BARCELLOS )
PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES DE ALTO SAO
SEBASTIAO - HORTCAF

TESTEMUNHAS:
Ireni Endringer
Jackeline Batista De Souza Haese
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ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ N2 09.544.581/0001-05

PLANO DE TRABALHO - 2025

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ N¢:
ASSOCIAGAO DE MORADORES, AGRICULTORES | 09.544.581/0001-05
FAMILIARES DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF

TIPO DE ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( X') Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
( ) Religiosa

ENDERECO: ALTO SAO SEBASTIAO
BAIRRO: ALTO SAO CIDADE: UF: ES | CEP: 29.645-
SEBASTIAO SANTA MARIA DE 000

JETIBA
E-MAIL: sidpom®@bol.com.br TELEFONE: (27) 999566073 - 998164859
CONTA BANCARIA BANCO BANESTES: AGENCIA:
ESPECIFICA: 756 - SICOOB 3008
108.604-9
NOME DO RESPONSAVEL: CPF n%:
JOSE MARIA BARCELLOS 001.629.327-40
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:
01/02/2023 A 30/12/2025 IDENTIDADE/ORGAO PRESIDENTE

EXPEDIDOR:

RG 1.090.313 SSP-ES
ENDERECO: CEP:
ALTO SAO SEBASTIAO - ZONA RURAL -SANTA MARIA DE 29.645-000
JETIBA-ES

2 - PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO/ (Linha de agéo/conforme PRAZO DE EXECUCAO

edital) , ,

INICIO TERMINO
Fortalecimento da agricultura familiar por meio do
estimulo & organizagdo dos agricultores familiares e |~ 08/2025 07/2026
da producao.

PUBLICO ALVO: 99 associados de Alto Sao Sebastido

OBJETO DE PARCERIA:
repasse financeiro municipal por meio de termo de colaboracdo para custeio de

assessoria contabil, aquisicdo de 6leo diesel/lubrificantes.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A Associacdo de Moradores, Agricultores Familiares de Alto Sdo Sebastidao, possui
atualmente 99 familias associadas, tem parceria com a prefeitura municipal de Santa
Maria de Jetiba na cessdo de um trator agricola e implementos para atendimento aos
agricultores da regiao de Alto Sao Sebastido.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Alto Sdo0 Sebastido - Sitio Zietlow - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES
CEP 29.645-000



ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ N2 09.544.581/0001-05

Buscar promover a melhoria da qualidade de vida de seus associados e o
desenvolvimento da regido.

O repasse contribuird para diminuir os custos de producao, aumento de renda familiar,
fixacdo do homem no campo e consequentemente o desenvolvimento do setor da
agricultura.

A regidao onde a associagado esta localizada tem grandes extensdes de terras planas,
utilizadas na atividade de horticultura.

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAL: promover o desenvolvimento social e econdmico dos agricultores
associados da regiao, por meio de atividades e acdes executadas pela associacao.

3.2 - ESPECIFICOS: buscar oferecer um atendimento de qualidade aos nossos
associados, por meio de servigos realizados com o trator agricola, o qual é mantido
com custeio de Oleo diesel e lubrificantes. Isso nos é permitido através da parceria, a
qual contribui com as atividades da associacao.

4 - METODOLOGIA:

4.1 - FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS:

META 1 - a aquisicdo de Oleo diesel e lubrificante, sera mediante orcamentos de pelo
menos 03 empresas de comercializacdo dos mesmos.

META 2 - a aquisicdo de pecas e acessérios /pneus e servicos, serd mediante
orcamentos de pelo menos 03 empresas de comercializagao/servicos dos mesmos.

META 3 - a assessoria contabil sera paga mediante a nota fiscal de servicos mediante
cnd municipal.

5- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META 1 - aquisicdo de 0leo diesel e lubrificante.
META 2 - aquisicao de pecas e acessOrios /pneus e servigos.

META 3 - assessoria contabil.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Atender pelo menos aos 99 associados para fortalecer a agricultura por meio de

Alto Sdo Sebastido - Sitio Zietlow - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES
CEP 29.645-000



ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ N2 09.544.581/0001-05

estimulo a organizagao dos agricultores familiares e da producéo;

Melhorar a qualidade de vida e a condicdo socioecondmica e ambiental na
comunidade, consequentemente geracao de renda e promoc¢ado do desenvolvimento
local.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Relatério de atividade, documentos fiscais, auditoria do setor publico.

Cumprimento de horas trabalhadas para cada um de acordo com a necessidade.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

DURACAO
MET | ETAPA/FAS - INDICADOR
A E ESPECIFICACAO FiSICO - TERMIN
INiCIO
)
01 01 OLEO DIESEL E LTS 3326 08/2025 | 07/2026
LUBRIFICANTE
02 01 PECAS - - 08/2025 | 07/2026
/ACESSORIOS/
SERVICOS
03 01 ASSESSORIA MES 12 08/2025 = 07/2026
CONTABIL
7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
7.1 - CONCEDENTE - MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA-ES
META 12 MES 22MES [3°MES | 42 MES 52 MES 62 MES
1/2/3 R$
11.000,00 _ _ ] _ ]
META 7° MES 8°MES | 9°MES | 10°MES | 112 MES 122 MES
1/2/3 R$
11.000,00
7.2 - PROPONENTE
META 12 MES 22°MES [3°MES | 42 MES 52 MES 62 MES
1/2/3
META 7° MES 8°MES | 9°MES | 10°MES | 112 MES 122 MES
1/2/3

8 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Meta | Especificagdes | Valor - R$

Alto Sdo Sebastido - Sitio Zietlow - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES
CEP 29.645-000




ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ N2 09.544.581/0001-05

1 | Oleo Diesel/lubrificante R$ 12.000,00
2 Pe~gas de Trator/Acessérios/ Pneus, Servicos de R$ 6.400,00
m&o de obra
3 Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
(contabilidade) R$ 3.600,00
TOTAL R$ 22.000,00

9 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas devera ser entregue na Secretaria de Agropecuaria até 30 dias a
partir do término da vigéncia da parceria.

A Prestacdo de Contas devera obedecer os critérios estabelecidos no Decreto
Municipal n® 1.416/2017.

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
declaro, para fins de comprovacéao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administracao
Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no orcamento do Municipio
para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Santa Maria de Jetiba - ES, data da assinatura eletronica.

Digitally signed by ASSOCIACAO DE MORADORES,
ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES AGRICULTORES FAMILIARES :09544581000105

FAMILIARES :09544581000105 Date: 2025.07.16 15:30:21 -03'00'

ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMLIARES DE ALTO SAO
SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ: 09.544.581/0001-05

11 - APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

11.1 - Comissao de Selecao:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / [/

Assinatura:

11.2 - Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / /

Assinatura:

11.3 - Chefe do Poder Executivo:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:___ / /

Alto Sdo Sebastido - Sitio Zietlow - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES
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ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
DE ALTO SAO SEBASTIAO - HORTCAF
CNPJ N2 09.544.581/0001-05

Assinatura:

12 - APROVAgAO FINAL DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 - Comissao de Avaliacao e Monitoramento:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / /

Assinatura:

12.2 - Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria):
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / /

Assinatura:

12.3 - Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / [/

Assinatura:

12.4 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / [/

Assinatura:

Alto Sdo Sebastido - Sitio Zietlow - Zona Rural - Santa Maria de Jetiba - ES
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