Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 041/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE ACORDO DE COOPERAGCAO COM
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

O Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n®
36.388.445/0001-38, sede localizada na Rua Dalmacio Espindula, n® 115, Centro, Santa Maria de
Jetiba - ES, CEP 29.645-000, por intermédio da Secretaria de Agropecuaria - SECAGR, torna publico
o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar ACORDO DE COOPERACAO, com
organizacdes da sociedade civil que desenvolvem atividades no setor agropecuario do Municipio de
Santa Maria de Jetiba - ES, com observancia das diretrizes da politica da agricultura familiar, regendo-
se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal n? 11.346/2006, Decreto Federal n®
7.272/2010, Decreto Municipal n® 1.416/2017 e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme
condicdes e procedimentos a seguir descritos, Processo 2025-GF461:

1. JUSTIFICATIVA

1.1 - A politica da agricultura familiar praticada pelas organizagoes da sociedade civil que desenvolvem
atividades no setor agropecuario, tem fortalecido e tornado a agricultura forte no Municipio, contribuindo
para melhoria da qualidade de vida das familias e promovendo condicbes de producao,
comercializacdo, controle da qualidade, armazenamento, estimulo a agricultura organica, agricultura
familiar sustentavel e preservacao dos recursos naturais.

Partindo dessa premissa, a linha de acao do presente Edital esta fundamentada na geracao de renda
e desenvolvimento local, dentre os seguintes objetivos:

a) Estimular a implantacdo de Boas Praticas de Produgédo, de Transformagcédo e/ou de
Comercializagao;

b) Ampliar a oferta, diversificacdo, qualidade e/ou agregacdo de valor dos produtos
provenientes da agricultura familiar;

c) Promover a implantacdo de agdes relacionadas a inovacao tecnoldgica e novas formas de
producéo, visando o0 aumento da produtividade, diversificacdo de culturas, melhoria da qualidade dos
alimentos e/ou menor impacto ao meio ambiente;

d) Fomentar a produgéo organica e a transi¢ao do cultivo convencional para o agroecologico;

e) Fortalecer a agricultura familiar por meio do estimulo a organizagao dos agricultores e da
producgao;

f) Melhorar a qualidade de vida e a condigdo socioecondmica e ambiental nas comunidades
rurais do Municipio de Santa Maria de Jetiba, com consequente, geracao de renda e promogao do
desenvolvimento local.

2. DO OBJETO

2.1 - O presente Edital tem por objeto o Chamamento Publico para selegdo de organizagdes da
sociedade civil que desenvolvem atividades no setor agropecuario (associagdes / cooperativas) para
celebracdo de parceria com o Municipio de Santa Maria de Jetiba, em regime de mdtua cooperacao
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de acdes de
concessao de uso de maquinas agricolas, e implementos, em apoio a agricultura familiar do municipio.
2.2 - Poderao participar deste chamamento publico apenas as Organizacdes da Sociedade Civil
(entidades privadas sem fins lucrativos) e as sociedades cooperativas sociais, desde que nao
distribuam entre seus cooperados eventuais resultados ou sobras.

2.3 - Os projetos/planos de trabalho, serdo avaliados pela Comissdo de Selegdo e Avaliagdo dos
Projetos/Planos de Trabalho e serdo considerados regulares desde que atendidos os requisitos deste
Edital, observadas as diferentes etapas do processo de avaliagéo.

2.4 - O presente chamamento publico, selecionara entidades para a conceg¢do de uso, por meio do
instrumento de Acordo de Cooperacao, dos lotes descritos abaixo:

LOTE 01:
Item 01 - 01  Trator Agricola Valtra BL 88, tragdo 4 x 4, motor EU, série BL 88215007, chassi
000L884508M000290, ano de fabricagdo 2008 - Aquisicao em 25/04/2008 - Patriménio 28761;
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Item 02 - 01 Arado Baldan Reversivel / série 61000880009001, mecéanico 3 x 26 NF 48609
- Patrimbnio 28759.

LOTE 02:
Item 01 - 01 Batedeira de Cereais BC 80 — MAXUR — Série 84335200 - Patrimbénio 28619;

LOTE 03:
Item 01 - 01 Enxada rotativa - RSF 1700 — série 8432 — 2900 - Aquisicao em 19/042008 - 14529
- Patriménio 28762;

LOTE 04:

Item 01-01  Trator de pneu New Holland — TL75E, 4x4 chassi Z9CB58945 - Aquisicdo em
15/12/2009 SEAG - R$ 62.652,60 Com kit de comando hidraulico para trator New Holland, com 04
saidas - Aquisicdo em 04/05/2011 - Com kit de Lastro Para Trator New Holland, Modelo Dianteiro 4
Pesos - Aquisicdo em 04/05/2011 SEAG - RP 8714 / Rp 11479 Estadual / Rp 11478 Estadual -
Patriménio 28784;

LOTE 05:
Item 01 - 01  Trator agricola 1155 Completo, com tracao 4x4. MODELO YA44TA./1280, Chassi 610
M 1244 - Motor C6558; Ano 2010 - Yammar - 018001; Patrimdnio 28292.

2.5 - Todos os itens descritos no item 2.4 necessitam de manutencao corretiva, a qual devera ser de
responsabilidade da entidade contemplada, cabendo a esta realizar os devidos reparos.

2.6 - As condicbes da parceria serao formalizadas por meio do Acordo de Cooperacao.

3. DOS DESTINATARIOS
3.1- O Edital é direcionado as organizacoes da sociedade civil que desenvolvem atividades no setor
agricola do Municipio Santa Maria de Jetiba - ES.

4. DO GLOSSARIO

Os seguintes termos sao utilizados no Edital:

4.1 - Concedente: 6rgao ou entidade da administracdo municipal responsavel pela transferéncia do
equipamento a execugao do objeto do Acordo de Cooperagéo.

4.2 - Instituicado Proponente: pessoa juridica de direito privado/organizagdes da sociedade civil, com a
qual a administragdo municipal acorda a execugdo da cessao dos equipamentos, mediante a
celebragao do Acordo de Cooperacgao.

4.3 - Comissdo de Selecdo e Avaliagdo de Projetos/Planos de Trabalho - érgao colegiado, cujos
membros sdo designados pela Secretaria de Agropecuaria - SECAGR, responsavel por analisar e julgar
0s projetos técnicos propostos pelas organizagoes.

5. DA DIVULGAGAO DO EDITAL

5.1 - A divulgacao e disponibilizacdo deste Edital ocorrerd no dia 11 de setembro de 2025, mediante
fixacdo nos quadros de publicacdo da administracao publica e no site www.pmsmj.es.gov.br.

5.2 - As duvidas referentes ao edital poderdo ser enviadas ao endereco eletrbnico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

5.3 - As perguntas e respostas serao publicadas no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Santa
Maria de Jetiba, enviadas eletronicamente aos solicitantes.

6. DOS PROJETOS TECNICOS/PLANOS DE TRABALHO

6.1 - Para participar, a InstituicAo Proponente interessada devera encaminhar a Secretaria de
Agropecuéria, projeto técnico/plano de trabalho que contemple no minimo, uma das seguintes linhas
de acao:

a) Boas praticas na agricultura familiar;

b) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizagéo dos agricultores familiares
e educagao no campo;
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c¢) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizagdo dos agricultores familiares
na producao;

d) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacao dos agricultores familiares
no beneficiamento;

e) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacao dos agricultores familiares
no armazenamento;

f) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizagao dos agricultores familiares
na logistica;

6.2 - Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboragéo ou
de fomento:

| - descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados.

Il - forma de execucéao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento das metas.

7. DO PROJETO TECNICO E DO PRAZO DE APRESENTACAO

7.1 - O Projeto Técnico da Instituicio Proponente devera atender as seguintes caracteristicas:

a) A capacidade de executar o proposto no plano de trabalho, contribuindo para o desenvolvimento
rural do municipio;

b) Atender as disposigdes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 1.416/2017.
7.2 - A participagao da Instituicdo Proponente € gratuita e implica a plena concordancia com os termos
do presente Edital e anexos.

7.3 - A InstituicAdo Proponente interessada devera apresentar o projeto técnico/plano de trabalho, os
documentos de habilitacdo exigidos pelo Decreto Municipal n® 1.416/2017, bem como os previstos no
item 9 deste Edital, com a devida referéncia ao nimero do Edital de Chamamento Publico (conforme
modelo constante no Anexo Xl — Modelo de Apresentacao de Proposta). A entrega devera ser realizada
no setor de protocolo da sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Dalmacio Espindula, n? 115,
Centro — Santa Maria de Jetiba/ES, ou, alternativamente, por meio eletronico, via sistema E-docs:
EDOCS>ORGAO>PMSMJ>SECAGR>SECRETARIA DE AGROPECUARIA.

7.4 - Apés protocolado, as propostas serdo destinadas a Secretaria de Agropecuéria - SECAGR.

7.5 - O prazo para apresentacdo dos projetos técnicos/planos de trabalho inicia as 07h:30hmin de
13/10/2025 e finaliza as 17h00min de 17/10/2025;

7.6 - Ap6s a homologacéo do resultado final, a Secretaria de Agropecuaria - SECAGR convocara a(as)
instituicdo(instituicdes) cujo o Projeto/Plano de Trabalho for aprovado para celebrar o Acordo de
Cooperacao.

8. DAS RESPONSABILIDADES DO PROPONENTE
8.1 - A proponente compromete-se a arcar com as despesas de manutencdo dos equipamentos a
serem pleiteados, bem como com os custos de manutengao, encargos e seguro.

9. DA HABILITACAO

9.1 - Para participar do presente certame, as Instituicoes deverdo apresentar a documentagéo exigida
na Lei Federal n® 13.019/2014, devidamente regulamentada pelo Decreto Municipal n® 1.416/2017:
9.1.1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido, conforme Anexo Il do presente Edital, com os
seguintes requisitos minimos:

| - Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Il - A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de Colaboragéo).

lIl - Forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

9.1.2 - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promogédo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social. (ndo exigido para organizacbes religiosas e entidades sociedades
cooperativas);

9.1.3 - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolu¢éo da entidade, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
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13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (ndo exigido
para Acordos de Cooperacao, para organizacoes religiosas e entidades sociedades cooperativas).
9.1.4 - Apresentar declaracao referente a contador, conforme Anexo Ill do presente Edital.

9.1.5 - Apresentar as demonstrag¢des contabeis do Ultimo exercicio.

9.1.6 -Ter previsto no estatuto que nao ha distribuicdo entre os seus soOcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagcdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. (ndo exigido para organizagbes
religiosas e entidades sociedades cooperativas);

9.1.7 - Ter previsto no estatuto que ha aplicacdo integral dos recursos na consecucao do respectivo
objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva
(ndo exigido para organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas).

9.1.8 - Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacgao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no cadastro nacional da
pessoa juridica.

- Fotocépia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro ativo e, no caso de
organizagao sem fins lucrativos, que contenha, também, informagao expressa nesse sentido no CNPJ.
9.1.9 - Evidenciar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, mediante apresentacdo de um dos seguintes documentos:

- Relatério de execucdo de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizacao, juntamente
com o presidente do conselho fiscal ou equivalente;

- Atestado de experiéncia emitidos por organizagdes/6rgaos publicos para os quais realizou agbes
semelhantes contendo a descricdo do trabalho realizado de forma pormenorizada, o nimero de
beneficiarios, bem como os resultados alcangados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;

- Publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- Prémios locais ou internacionais recebidos.

9.1.10 - Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do plano de
trabalho, conforme Anexo IV do presente Edital.

9.1.11 - Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo da certiddo negativa expedida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da Receita Federal, relativa
a seguridade social (INSS);

- Para com a Fazenda Estadual,;

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizacgao social;

- De situagao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante apresentagao
de certidao negativa de débitos trabalhistas.

9.1.12 - Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

9.1.13 - Apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

9.1.14 - Apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com endere¢o, numero e
6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no cadastro das pessoas fisicas - C.P.F.
da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), conforme Anexo V do presente Edital.

9.1.15 - Apresentar cépia de documento que comprove que a organizac¢ao da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado.

- Comprovante de &gua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagéo,
instrumento de concessao real de uso, alvara de funcionamento.

9.1.16 - Apresentar declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando
que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da
lei 13.019/2014, conforme Anexo VI do presente edital.

9.1.17 - Declaracdo de nao haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de
dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo VIl do presente edital.

9.1.18 - Declaragao de inicio das atividades, conforme Anexo VIII do presente edital.

9.1.19 - Declaragédo que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal
n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a
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sua destinacao, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme
Anexo X do presente edital.

9.1.20 - Declaracao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle
Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria, conforme Anexo X do presente edital.

9.1.21 - Modelo de apresentagéo de proposta - Anexo XI.

9.1.22 - Lista de associados atualizada, contendo nome e endereco. Caso a entidade possua mais de
500 associados, podera emitir declaracao, assinada pelo dirigente maximo, contendo o nimero total
de agricultores associados do municipio de Santa Maria de Jetiba.

9.1.23 - Relatério de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024, de
acordo com a particularidade de cada entidade associativa, conforme abaixo:

- Associagbes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com numero de
agricultores atendidos. Anexo Xl

- Associagdes que possui veiculos - apresentar relatdrio com numero de viagens realizadas no periodo.
Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.

- Associagbes que ndo possuem tratores agricolas e veiculos, deverdo apresentar relatério de
atendimento aos agricultores das atividades desenvolvidas na associacédo, (Ex. entrega de insumos,
mudas, outras). Anexo XV

10. CRITERIOS DE SELECAO DOS PLANOS DE TRABALHO

10.1 - Os Planos de Trabalho das proponentes que superarem a andlise documental, serdo analisados
pela comissao, atribuindo nota, com base nos critérios de pontuagao descritos abaixo:

Critérios Pontuacao
maxima
I. Nimero de associados da entidade proponente 30
Il. Nimero de atendimentos no periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024. 70
Pontuacao maxima total 100
Critérios de analise Metodologia de Pontuacéao Pontuacao
maxima
Acima de 15 a 50 associados 5
, . 51 a 60 associados 10
I - NUumero de associados (as). 61 a 85 associados 20
Maior ou igual 86 associados 30
Il - Nimero de atendimentos no Até 60 atendimentos 12
periodo de janeiro/2024 a 61 até180 atendimentos 25
dezembro/2024. 181 até 290 atendimentos 50
Acima de 291 atendimentos 70
Pontuacdao maxima total 100

11. COMISSAO DE AVALIACAO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO
11.1 - A avaliacdo de Projetos/Planos de Trabalho sera conduzida por Comissdo designada pela
Secretaria de Agropecuaria, a ser constituida por meio de Portaria, previamente a etapa de avaliacao
das propostas.
11.2 - A Comissao de Avaliagao tera o prazo de até 30 dias para conclusao do julgamento das propostas
e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por mais 15 (quinze) dias.
11.3 - Aos membros da Comissao de Selegao compete:

| - Coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao presente Edital;

Il - Receber, examinar, decidir e responder os pedidos de esclarecimentos;

Il - Receber os documentos das instituicbes proponentes;

IV - Analise e conferéncia documental e projeto/ plano de trabalho;

V - Examinar e avaliar os projetos/ planos de trabalho de acordo com os critérios fixados neste
Edital;

VI - Classificar os projetos/ planos de trabalho como aptos ou néo;

VIl - Verificar a regularidade dos documentos de habilitagdo apresentados;
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VIl - Receber, examinar, instruir e decidir sobre os recursos interpostos e, quando mantiver a
decisdo, encaminhar o processo administrativo a Secretaria Juridica para conhecimento e parecer;

IX - Elaborar o relatério dos projetos /planos de trabalho declarados aptos a execucdo e
encaminha-lo ao Titular da Pasta da Agropecudria para homologacédo para que sejam ultimadas as
providéncias, objetivando a celebracao do Acordo de Cooperacao;

X - Desempenhar outras atividades correlatas.

11.4 - Sera selecionado a proponente que satisfizer todas as condicdes formais e obtiver a melhor nota
pelos critérios apresentados.

11.5 - Sera contemplada uma Unica proposta para cada lote deste edital, observada a ordem de
classificagéo.

11.6 - Na hipétese de empate, decidir-se-a pela entidade mais antiga, considerando seus atos
constitutivos.

12. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

12.1 - Qualquer cidadao, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da data limite da apresentacido das
propostas, podera protocolar na sede da prefeitura, no endereco: Rua Dalmécio Espindula, n® 115,
Centro - Santa Maria de Jetiba - ES, ou via E-docs, pedido de impugnacao do presente Edital,
discorrendo os respectivos motivos e fundamentos.

12.2 - O pedido de impugnacédo ao Edital e razbes serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo e
avaliagao, que devera apresentar resposta em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento.

12.3 - Copia do pedido de impugnacdo devera ser enviada ao endereco eletrdnico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

12.4 - As informacbes sobre os pedidos de impugnacado do Edital e respectivas decisbes seréao
divulgadas no site da Prefeitura de Santa Maria de Jetiba, “www.pmsmj.es.gov.br”.

13. DA EMISSAO DE PARECER E FORMALIZACAO DO ACORDO DE COOPERACAO
13.1 - A Comissao de Selecao e Avaliagao, emitira parecer a respeito da viabilidade da formalizacao
do Acordo de Cooperacao, pronunciando sobre 0s seguintes aspectos:

a) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacao,
da parceria prevista neste edital;

c¢) Da viabilidade de sua execucéo;

d) Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da
execugao no cumprimento das metas e objetivos;

13.2 - A administragdo publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 - Apds a publicagao do resultado preliminar do julgamento efetuado pela Comisséo de Selecao e
Avaliacao, os interessados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentar recurso, contados a
partir da publicacdo da decisdo, a comissdo que a proferiu.

14.2 - Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos ap6s os respectivos prazos legais, que nao
foram tempestivamente apresentados.

14.3 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da prefeitura, no endereco: Rua Dalmacio
Espindula, n® 115, Centro - Santa Maria de Jetib - ES, ou via E-docs.

14.4 - A deciséao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de até
15 dias corridos, contado do recebimento do recurso.

14.5 - Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

15. RECURSOS PUBLICOS

15.1 - Havera compartilhamento de recurso patrimonial da administracao publica municipal, dos objetos
descritos nos moldes estabelecidos neste edital, de propriedade do Municipio de Santa Maria de Jetiba
- ES.

16. DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO
16.1 - Em apoio a regular gestdo desta parceria, as agdes que visam a utilizacdo dos objetos do
projeto/plano de trabalho selecionado, sem prejuizo a atuacdo dos 6rgéaos de controle interno e externo,
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serdao monitoradas e avaliadas pela SECAGR, podendo ser auxiliada por servidor de outra entidade da
Administragdo Publica Municipal, quando necessario, sempre em carater preventivo e saneador,
quando deliberar oportuno e conveniente, mediante visitas in loco e pesquisa de satisfacdo, sem
prejuizo a outros mecanismos.

16.2 - O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera abranger as disposicées contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n® 1.416/2017.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1 - A prestacao de contas, se pautara na Lei n® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal
n? 1.416/2017, e sera realizada de forma sistematica, mediante procedimentos que demonstrem os
resultados e que indiqguem ou contenham elementos que permitam a verificacao técnica das acdes
implementadas e a execucao integral do objeto.

17.2 - A entidade beneficiada devera apresentar Relatério de Cumprimento da Proposta (anexo XII -
sugestao de formulario para prestacao de contas), anualmente e quando solicitado pela Comissao de
Avaliacéo e Monitoramento.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 - A Instituicdo Proponente com Projeto/Plano de Trabalho selecionado, compromete-se a divulgar
o apoio do Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, fazendo constar a logomarca oficial do Municipio
em todo projeto grafico associado a agdo apoiada (cartazes, folders, panfletos, pecas de video,
publicacdes e outros).

18.3 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Agropecuaria do
Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de setembro de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

VANDERLEI MARQUEZ
Secretario de Agropecuaria
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ANEXO |

A organizagdo da sociedade civil deverd estar adequada a uma série de requisitos, 0os quais estéo a

seguir especificados:

Requisitos

Base Legal
13.019/14

1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido - conforme Anexo Il do presente
Edital, com os seguintes requisitos minimos:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

II- A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de
Colaboragéo).

Il - forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

IV - definicao dos parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento das
metas.
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2 - Normas de Organizacao Interna - Requisitos estatuarios e regras contabeis:

2.1 - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social.(ndo exigido para organizacoes religiosas e
entidades sociedades cooperativas)

Art. 33, |

2.2 - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta (ndo exigido para Acordos de Cooperacdo, para
organizacoes religiosas e entidades sociedades cooperativas).

Art. 33, llI

2.3 - Manter contabilidade regular com observancia aos principios fundamentais da
contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade.

- Apresentar declaragéo referente a contador, conforme Anexo Ill do presente Edital.
- Apresentar as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

Art. 33, IV

2.4 - Ter previsto no estatuto que ndo ha distribuicdo entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais
resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencées
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o0 exercicio de suas atividades. (ndo exigido para organizagées religiosas e entidades
sociedades cooperativas);

2.5 - Ter previsto no estatuto que ha aplicagéo integral dos recursos na consecugao
do respectivo objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva (ndo exigido para organizacdes religiosas e entidades
sociedades cooperativas).

3 - Normas de Organizacao Interna - capacidade para execucdo da parceria

3.1 - Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no cadastro nacional da pessoa juridica.
- Fotocopia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro
ativo e, no caso de organizacdo sem fins lucrativos, que contenha, também,
informacéo expressa nesse sentido no CNPJ.

Art. 33, V, a

3.2 - Evidenciar experiéncia prévia na realizagao, com efetividade do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

- Relatorio de execugéo de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizacgéo,
juntamente com o presidente do conselho fiscal ou equivalente;

Art. 33,V, b
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- Atestados de experiéncia emitidos por organizagbes/6rgaos publicos para os quais
realizou acdes semelhantes contendo a descricdo do trabalho realizado de forma
pormenorizada, o nimero de beneficiarios, bem como os resultados alcancados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;
- Publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- Prémios locais ou internacionais recebidos.

3.3 - Capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do plano de
trabalho, conforme Anexo |V do presente Edital.

Art. 33,V, c

4) Exigéncias de documentacao

4.1 - Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdo e de divida ativa.

Art. 34, 11

Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao da certiddo negativa expedida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Uniao) e da Secretaria da
Receita Federal, relativa a seguridade social (INSS);

- Para com a Fazenda Estadual;

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizagéo social;

- De situacao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante
apresentacao de certidao negativa de débitos trabalhistas.
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4.2 - Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

Art. 34, llI

4.3 - Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

Art. 34,V

4.4 - Apresentar relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com endereco,
numero e érgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro
das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
conforme Anexo V do presente Edital

Art. 34, VI

4.5 - Apresentar cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade
civil funciona no endereco por ela declarado.

- Comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato
de locacao, instrumento de concessao real de uso.

Art. 34, VII

4.6 - Apresentar declaracao do representante legal da organizacdo da sociedade civil
informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das
vedacdes previstas no Art. 39 da lei 13.019/2014, conforme Anexo VI do presente
edital.

Art. 39

4.7 - Declaragado de nao haver contratacao de parentes ou empresas, inclusive por
afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo VII do presente
edital.

Art. 39 1l

4.8 - Declaracao de inicio das atividades, conforme Anexo VIII do presente edital.

4.9 - Declaragao que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na
Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestagdes de
contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme Anexo IX do presente edital.

4.10 - Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel
pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria, conforme Anexo
X do presente edital.

4.11 - Modelo de apresentacdo de proposta - Anexo XI.

5. Critérios para pontuacao

5.1 - Lista de associados atualizada, contendo nome e endereco. Caso a entidade
possua mais de 500 associados, podera emitir declaracdo, assinada pelo dirigente
maximo, contendo o numero total de agricultores associados do municipio de Santa
Maria de Jetiba.

5.2 - Relatério de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a
dezembro/2024, de acordo com a particularidade de cada entidade associativa:
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- Associacbes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com
namero de agricultores atendidos. Anexo XIlI

- Associacdes que possui veiculos - apresentar relatério com nimero de viagens
realizadas no periodo. Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.

- Associacdes que nao possuem tratores agricolas e veiculos, deverdo apresentar
relatério de atendimento aos agricultores das atividades desenvolvidas na associagao,
(Ex. entrega de insumos, mudas, outras). Anexo XV.

6. Prestacdo de Contas de uso do objeto

6.1 - Sugestao de formulario de prestacdo de contas anual da proposta - Anexo XII.
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:
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NOME DA INSTITUICAO: CNPJ N2
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( ) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: ] UF: ES CEP: 29.645-000
SANTA MARIA DE JETIBA
TELEFONE: (27) E-MAIL:
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR: PRESIDENTE
ENDERECO: CEP:

APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(Descrever os dados da organizacdo da sociedade civil, podendo constar as finalidades estatutarias e o
histérico da organizacdo e das acoes relevantes ja realizadas)

CAPACIDADE FISICA E TECNICA

(Descrever as instalagdes da entidade, se ha local adequado para armazenamento do (s) equipamento (s),
capacidade de operar e de garantir o pleno funcionamento do (s) equipamento (s), bem como o custeio de
combustivel/ energia)

2 - PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUpAO
(Linha de ac¢édo conforme item 6.1. do edital) INICIO TERMINO
més/2025 més/2030

PUBLICO ALVO: nimero de associados

OBJETO DE PARCERIA:
Cesséo de uso dos equipamentos: inserir numero do lote e equipamentos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Justificar o porqué da parceria proposta no sentido de trazer mudancas positivas na realidade local.
Apresentar as razbes pelas quais as acbes e metas planejadas poderdo alterar a realidade local
positivamente.

Neste item devera ser descrito de forma clara e objetiva as caracteristicas, dados, indicadores e elementos
sobre a realidade local, que justifigue a necessidade de uma agéo governamental.

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAL:

3.2 - ESPECIFICOS:

4 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

4.1 - DESCRICAO DAS METAS:

4.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Impactos sao os efeitos relacionados ao fim esperado das ag¢des publicas. Sdo as consequéncias geradas
a partir dos resultados.
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Devem ser mensuraveis e possui relacdo de causalidade verificavel pela Administracdo Pudblica.

4.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

5- METODOLOGIA:

5.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
Devem ser apresentados todos os procedimentos a serem adotados, contendo um roteiro detalhado das
etapas necessarias e das respectivas atividades a serem executadas.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

~ : DURACAO
META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO INiCIO TERMINO
EX:1 1 Atendimento a Numero de atendimentos XXXX XXXXX
agricultores anuais
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7 - PRESTACAO DE CONTAS

Apresentar relatério anual das atividades

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacao de inadimpléncia com a Administragao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo
Publica, que impeca a cessao de maquinas, implementos e equipamentos, para aplicagcdo na forma prevista
e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Assinatura do Representante da Entidade Associativa
PRESIDENTE da ......cccceccvvvevieeene,
CPF:

Santa Maria de Jetiba - ES, ..... de...ceeenn. de 2025.

9 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

A aprovacao ou recusa do Plano de Trabalho, deverd ocorrer mediante relatério da Comisséo de Selecéo
e Avaliagao e parecer no processo administrativo do Secretario(a) da pasta do Municipio requisitante e do
Chefe do Poder Executivo.

10 - APROVACAO FINAL DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

A aprovacgao ou recusa final da execugdo do Plano de Trabalho, devera ocorrer mediante relatério da
Comissao de Avaliagao e Monitoramento e Gestor da Parceria, aprovagéao no processo administrativo pelo
Secretario(a) da pasta e Chefe do Poder Executivo.

(Papel timbrado ou nhome da OSC)
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ANEXO 1lI

Declaracao contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva copia da
Certidao de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

, presidente/diretor/provedor do (a) ,

CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador),

CPF , CRC n° € o contador responsavel pela referida

entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cépia
anexa.
Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF do representante legal

Obs: anexar a esta certidao comprovante de regularidade do contador perante o Conselho
Regional de Contabilidade

(Papel timbrado ou nome da OSC)
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ANEXO IV

Declaracao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do plano de
trabalho

Local, data

Eu, , presidente/diretor/provedor, CPF
(OSC)
, dispbe de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a)

técnica e gerencial para a execucao do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ira contratar, com
recursos da parceria , assumindo inteira a responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,
acompanhamento e prestagéao de contas.

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

Relagdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade

CARGO

NOME

ENDERECO

RG/ORGAO
EXPEDIDOR

CPF
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO VI
Declaracao do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebracao da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data

A Secretaria de
Senhor (a) Secretario(a),

BU oo , portador da Carteira de Identidade n.? .............. expedida por ........ccceeeeeeen. em ... Loviid e,
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil ................... DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as
penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no Art 39, da Lei federal n®
13019/2014 e no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.? 041/2025 para a celebragdo do Termo de Colaboragao e:

| - Nao esta suspensa de participar de licitagcdo, nem impedida de contratar com a administracao;

Il - Nao esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

Ill - Nao esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem impedida de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES;

IV - Nao estd declarada inidbnea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo;

V - Nao possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Publica nos dltimos cinco
anos;

VI - Nao tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIII - Nao possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianca;

c) Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo
Publica do Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX - Que nao serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados.

X - Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigcao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Xl - Ndo emprega alguém em regime escravidao.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacdoéde _ /  /
a / / , Sdo0:

Presidente: , CPF

Vice-Presidente: , CPF

Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragao.

Santa Maria de Jetiba-ES, de de 20

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO VII

Declaracao de nao contratacado de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro ndo haver contratacdo de

parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome, CPF do Representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO Vi

Declaracao de inicio das atividades

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , declaro para os devidos fins que a entidade teve seu
inicio das atividadesem __ / / e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n®

13.019/2014.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF do Representante legal
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4 Prefeitura Municipal de Santa Mavia ve Jetiba
v

7
T

(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO IX

Declaracdo sobre atendimento a Lei Federal n? 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A INFORMACAO
Eu, , presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas

da Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011
e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagao,
sem prejuizo das prestacoes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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o

(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO X

Declaracao contendo o nome do Gestor da Parceria, responsavel pelo Controle Administrativo,
Financeiro e de Execucédo da Parceria

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , homeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF
, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de

execucao da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de20 .

Assinatura, nome e CPF do Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO XI
Modelo de Apresentacao de proposta (colar no envelope)
Local, data
A Comisséo de Selegdo do Chamamento Publico n® 041/2025

Senhor (a) Presidente:

Segue documentagéao para realizagdo de parceria referente ao Edital de Chamamento Publico n®
041/2025

Assinatura, nome e CPF do Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Santa Mavia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SUGESTAO DE FORMULARIO PARA PRESTAGCAO DE CONTAS
ANEXO Xil

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA PROPOSTA

PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA: ACORDO DE COOPERACAO Ne:

Periodo:

Na qualidade de Proponente do Acordo de Cooperagéo, venho indicar, na forma abaixo detalhada, a
utilizacao do(s) seguinte(s) objeto(s):

Acoes/metas executadas:

Atendimentos/horas trabalhadas/ Atividades desenvolvidas com a utilizacdo dos equipamentos:
ou
Quantidade de armazenamento/agricultores atendidos:

Alcance dos resultados:

() Estimular a implantacdo de Boas Praticas de Produgédo, de Transformagdo e/ou de
Comercializacao;

( ) Ampliar a oferta, diversificacao, qualidade e/ou agregacao de valor dos produtos provenientes da
agricultura familiar;

() Promover a implantagdo de agbes relacionadas a inovagao tecnoldgica e novas formas de
producéo, visando o aumento da produtividade, diversificacdo de culturas, melhoria da qualidade dos
alimentos e/ou menor impacto ao meio ambiente;

() Fomentar a producéo organica e a transicao do cultivo convencional para o agroecolégico;

( ) Fortalecer a agricultura familiar por meio do estimulo a organizacao dos agricultores familiares e
da producéo.

() Melhorar a qualidade de vida e a condigao socioeconémica e ambiental nas comunidades rurais
do Municipio de Santa Maria de Jetiba, com consequente, geragdo de renda e promogédo do
desenvolvimento local;

Fotos:

Declaracao de cumprimento do objeto:
Declaro, sob as penas da Lei e para fins de prestacdo de contas, que o objeto firmado pelo Acordo
de Cooperagao n°.../... foi executado com as disposigoes estabelecidas no Plano de Trabalho.

Santa Maria de Jetiba - ES, ....... [oveenn. T

Assinatura, nome e CPF do responsavel legal
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n® 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES
CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800

, ANEXO XIl
RELATORIO DE ATIVIDADE - TRATOR AGRICOLA / IMPLEMENTOS

NOME DA ASSOCIACAO:

OPERADOR DE MAQUINA: | Presidente: | ANO:
TRATOR AGRICOLA:
Data Beneficiado Horas Endereg¢o da execugao do servico Tipo de
trabalhadas Servico (de acordo com o
implemento)

Santa Maria de Jetiba - ES,

de20 .

ANEXO XIV

RELATORIO DE ATIVIDADE - Veiculos
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NOME DA ENTIDADE: ANO:
PRESIDENTE: VEICULO/PLACA/MARCA/MODELO/ANO:
Data Hora Local / Servico Hora Km inicial Km final Familias atendidas/volumes
saida chegada
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n® 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES
CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800

Santa Maria de Jetiba - ES,

de

de20 .
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA

Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n° 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES

CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800
ANEXO XV

RELATORIO DE ATENDIMENTO A AGRICULTORES

ENTIDADE

PRESIDENTE

Periodo/Ano:

Atividades executadas/atendimentos:

Numero de agricultores atendidos:

PAGINA 25/ 26

Resultados:

Fotos:

Santa Maria de Jetiba - ES, ....... VA R

Assinatura e nome do responsavel legal
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:
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ASSOCIAGAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE
BELEM E RIO DAS PEDRAS - AMAF BELEM / RIO DAS PEDRAS

ANEXO Il

R __ PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS: S | e
'NOME DA INSTITUICAO: ASSOCIACAO DE MORADORES, CNPJ N°: 10.418.270/0001-70
AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO
' SEBASTIAO DE BELEM E RIO DAS PEDRAS -
' TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ~ (X) Sem Fins Lucrativos
R , () Cooperativa
' ENDEREGO: RUA FLOTELO BOLDT, S/N

Erire re et s — I ORES o e
' BELEM SANTA MARIA DE JETIBA 1000
TELEFONE: (27) 99731-4624  E-MAIL: ADEPTODESIGN@GMAIL.COM

- NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: ANDERSON MAGNO FERREIRA GONCALVES  CPF:
| | 034959237-30

' PERIODO DE MANDATO: | CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
$2024/2026 ' EXPEDIDOR: 1.363.834 SPTC-ES  PRESIDENTE
ENDEREGO: RIO DAS PEDRAS - SANTA MARIA DE JETIBA/ES """"E”CEP:29645000

- APRESENTAGAO E HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL |
- A AMAF tem o carater filantropico, assistencial, promocional, recreativo, cultural e educacional. Tem

- a finalidade de atender aos agricultores familiares, proprietarios e moradores das regides de Sio
- Sebastido do Belém e Rio das Pedras. Independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga,

- cor e crenga religiosa. Busca a melhoria da qualidade de vida de seus associados, defender os
interesses da associagé@o e o bem comum dos associados, bem como das comunidades, viabilizar a
comercializagdo dos produtos dos produtores familiares de proprietarios, viabilizar a iniciativa
- visando a aquisi¢do de insumos e matérias-primas podendo transforma-los em produtos acabados
ou industrializados conforme a necessidade de interesse da associacdo e dos associados. A AMAF |
tem atuado com Atendimento ao agricultor familiar com servigos de trator como batedeira de feijdo, |
batedeira de milho, limpeza e nivelamento de terreno com lamina traseira, arado de terra e rotativa, |
temos uma equipe de danga que se relinem 2(duas) vezes por semana, confraternizacéo e |
batizados, aniversario e confirmagdo, campanha de arrecadacdo de brinquedos para criangas
_carentes e festa anual na sede.

' CAPACIDADE FISICA E TECNICA

A AMAF - Associagdo de Moradores, Agricultores Familiares e Proprietarios de Sdo Sebastido de
Belém e Rio das Pedras, possui uma sede propria com garagem aproximadamente 50m?, saléo |
- principal de aproximadamente 35m?, cozinha, e sala com aproximadamente 25m?2 banheiros

- masculino e feminino. A estrutura é reformada a cada biénio portanto estd em étimas condigbes |
fisicas e estrutural. Possui portdes de ago fechado tanto no saldo principal quanto na garagem, e

' sdo mantidos trancados constantemente.

[2-PLANO DE TRABALHO |

' NOME DO PROJETO: _ PRAZODEEXECUGAO |
Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo | INICIO TERMINO
a organizagéo dos agricultores familiares na produgdo 2025 , 12/2030

- PUBLICO ALVO: 106 associado e suas familias

OBJETO DE PARCERIA: LOTE 03: 01 Enxada rotativa - RSF 1700 - série 8432 - 2900 - Aquisigdo
em 19/042008 - 14529- Patriménio 28762.

' JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
Atender, fortalecer, representar e oferecer servigos relevantes a agricultura familiar da nossa regiéo,
assim contribuindo para o desenvolvimento da economia do municipio, a AMAF tem atendido a
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ASSOCIAGAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE
BELEM E RIO DAS PEDRAS - AMAF BELEM / RIO DAS PEDRAS

surgiu a necessidade de equipamentos mais modernos que suportem a demanda que progrediu |

muito. Com atendimento anual a média de 106 agricultores com cerca de 300 horas de trabalho.

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAL: Desenvolver a agricultura familiar da regido de S&o Sebastido de Belém e Rio das
Pedras e adjacéncias em Santa Maria de Jetiba - ES.

3.2 - ESPECIFICOS: Preparar a terra para o plantio, melhorar condi¢cbes de acesso e garantir uma
melhor produg&o para os agricultores.

4 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

4.1 - DESCRIGCAO DAS METAS: As metas para o periodo é dobrar os atendimentos tanto na
area agricola quanto no social e educacional, dando continuidade nas atividades existentes e
ampliando buscando mais tecnologias que atenda com mais eficicia e rapidez aos nossos
membros das comunidades e associados.

17/10/2025 16:20 PAGINA 3/ 52

4.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Pretendemos chegar na exceléncia em atendimentos, reduzindo o tempo de espera nas solicitagbes
de cada chamada telefénica agricola.

4.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTQ DAS METAS:
Preencher relatério de atividades.

Por meio de planilhas detalhadas e fotos publicadas em redes sociais oficiais. Prestagdo de contas.

5 - METODOLOGIA:

5.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Abrir um canal de chamada para servigos agricolas, que vai dar condigbes de agendar data e
proximidade de hora para o atendimento, esse canal também vai oferecer uma condicéo favoravel
na economia das finangas da AMAF, pois vamos reduzir gastos com viagens sem logistica
programada. O agricultor vai poder contar com o atendimento mais planejado tornando seu plantio

mais eficaz. Com tudo a satisfagéo vai aumentar e assim a nossa demanda em atendimentos
também vai elevar a contento.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

: ; ; % ~ INDICADOR ~ DURAGAO
META | ETAPAPASE | BSPECIFICAGAO  Tdisico  INICIO  TERMING |
1 1 Atendimento &

agricultores/ano |

2025-CRJT7N - E-DOCS - COPIA AUTENTICADA ADMINISTRATIVAMENTE

200 | 11/2025  12/2030 |

7 - PRESTAGAO DE CONTAS

Apresentar relatério anual das atividades.

(8 - DECLARACAO

A



ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE
BELEM E RIO DAS PEDRAS - AMAF BELEM / RIO DAS PEDRAS

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins
de comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagéo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administragdo Publica, que impega a cessdo de maquinas, implementos e equipamentos, para
aplicagéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

ANDERSON MA NO FERREIRA GONCALVES

Presidente da Associagao de Moradores, Agricultores Familiares e Proprietarios de Sdo Sebastido de

Belém e Rio das Pedras

Santa Maria de Jetiba - ES, 17 de Outubro de 2025.

9 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
A aprovagéo ou recusa do Plano de Trabalho, devera ocorrer mediante relatério da Comisséo de

Selegédo e Avaliagéo e parecer no processo administrativo do Secretario(a) da pasta do Municipio
requisitante e do Chefe do Poder Executivo.

17/10/2025 16:20 PAGINA 4/ 52

10 - APROVAGAO FINAL DA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

A aprovagéo ou recusa final da execugdo do Plano de Trabalho, devera ocorrer mediante relatério
da Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento e Gestor da Parceria, aprovagdo no processo
administrativo pelo Secretario(a) da pasta e Chefe do Poder Executivo.
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ACORDO DE COOPERAGAO N° 020/2025
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
AGROPECUARIA, E A ASSOCIACAO DE
MORADORES, AGRICULTORES
FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO
SEBASTIAO DE BELEM E RIO DAS
PEDRAS - AMAF BELEM/RIO DAS
PEDRAS.

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA, com sede na Rua Dalmacio Espindula, n°
115, Centro, Santa Maria de Jetiba, ES, inscrita no CNPJ n° 36.388.445/0001-38, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Ronan Zocoloto Souza Dutra e a Associacao de
Moradores, Agricultores Familiares e Proprietarios de Sao Sebastido de Belém e Rio das
Pedras - AMAF BELEM / RIO DAS PEDRAS, inscrita no CNPJ sob n°. 10.418.270/0001-
70, com sede em Corrego Sdo Sebastido de Belém, Zona Rural, s/n® - Santa Maria de
Jetiba- ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, neste
ato representada por Anderson Magno Ferreira Gongalves, portador(a) do CPF sob o n°
034.959.237-30, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, regendo-se
pelo disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
1416/2017, Lei Federal 11.346/2006, Decreto Federal n° 7.272/2020 e nos demais
pareceres constante no Processo Administrativo Edocs n° 2025-GF461, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Mutua cooperagdo para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de agdes de concessdo de uso de equipamentos em
apoio a Organizagcao da Sociedade Civil - OSC que atua no setor agropecuario no
Municipio de Santa Maria de Jetiba, conforme detalhado no Plano de Trabalho.

1.1.1 O presente Acordo de Cooperagédo tem por objeto a concessdao de uso dos
Lotes 03:

LOTE 03: Item 01 - 01 Enxada rotativa - RSF 1700 — série 8432 — 2900 - Aquisicao
em19/042008- 14529-Patrimbnio 28762

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigagdes dos participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Designar um gestor da parceria e na hipétese de esse deixar de ser servidor publico ou
ser lotado em outra Secretaria, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso n&o ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

b) Colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela Organizagao da
Sociedade Civil - OSC e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da
indicacdo das metas;

¢) Acompanhar in loco a execucgao de agdes e/ou projetos executados ou apoiados pela
OSC;
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

d) Apoiar a divulgagao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;
e) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) Apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das ag¢des e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

g) Discutir com a OSC sobre adequacdes/melhorias decorrentes de constatagcdes durante
o0 monitoramento e avaliagdo das agdes e dos projetos, se necessario;

h) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria;

i) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao
e no ajuste das metas e atividades definidas;

j) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

a)Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais € dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

b)Compete a entidade zelar pelo bem mével cedido, responsabilizando-se integralmente
por sua guarda, conservagao, por quaisquer danos eventualmente causados, ainda que
por terceiros e pela realizagdo de todas as manuten¢des necessarias, sejam corretivas
ou preventivas, bem como pelas revisdes programadas, substituicdo de pecas e demais
providéncias correlatas. A entidade arcara, exclusivamente, com todos os encargos
decorrentes dessas obrigacdes, incluindo o custeio de seguro, tributos e despesas
relacionadas a contratagdo de pessoal, quando necessario.

c)Arcar com todos os custos decorrentes da cessao, incluindo, mas nao se limitando, a
manutencao preventiva e corretiva, bem como as despesas com transporte, instalagao,
energia elétrica, abastecimento de agua e operagao dos bens.

d)Responder exclusivamente pelo pagamento de licenciamento, seguro obrigatério,
seguro contra perda e roubo, multa por infragdo (caso ocorra), e outros encargos afins.

e)Qualquer intervengao com objetivo de melhorar o bem mével, devera ser previamente
autorizada pela Secretaria de Agropecuaria e ficara incorporada ao patriménio
municipal.

f) Dar livre acesso aos servidores da Administragao Publica Municipal, aos documentos e
as informagdes referentes as agbes e aos projetos implementados em razdo da
parceria, bem como aos locais de execugao do objeto;

g)Facilitar o acesso dos servidores da Administracdo Publica Municipal em todas as areas
das comunidades, indicando um representante, podendo ser um dos voluntarios, se for
0 caso, que se incumbira de acompanhar os trabalhos de campo;

h) Identificar voluntarios junto aos associados, se necessario para a execugao do objeto;

i) Comunicar a Administragdo Publica Municipal e indicar a substituicdo de representante
que, por qualquer motivo, ndo puder comparecer para realizagao dos trabalhos;

j) Buscar parcerias, visando apoio no desenvolvimento e execugao das agdes/projeto que
atendam aos objetivos do Projeto e contribuam para o alcance das metas e dos
resultados esperados dentro de sua area e abrangéncia de atuacéo;

k) Notificar a Administragdo Publica Municipal, caso sejam firmadas parcerias, informando
a respectiva denominacgao e os responsaveis pela execugdo da(s) acao(des) ou do(s)
projeto(s);
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Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

parceria em sua sede ou outro local dentro dos limites de sua atuacgao;

m) Promover e divulgar as ac¢des e/ou o projeto a ser implementado no dmbito de sua

Q)

atuacao;

Comparecer para acompanhar, dirimir davidas e auxiliar na resolugao de problemas
que se apresentarem;

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Acordo de
Cooperacgao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo
publica municipal a inadimpléncia da OSC em relacao ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
€execucao;

Discutir com a Administragdo Publica Municipal sobre adequagdes/melhorias
decorrentes de constatagdes durante o monitoramento e avaliacdo das acdes e do
projeto, se necessario, implementando os ajustes.

Ceder todos os direitos de utilizacdo de imagem da ASSOCIACAO DE MORADORES,
AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE BELEM
E RIO DAS PEDRAS - AMAF BELEM / RIO DAS PEDRAS e de colaboradores, em prol
desse Acordo de Cooperagdo, renunciando ao recebimento de qualquer
contraprestagdo pecuniaria que vier a ser auferida com materiais de divulgagéo,
campanhas, informagdes, transmissao de TV, clipes, reapresentacdes, materiais
jornalisticos, promogdes comerciais, licenciamentos e fotos, midias sociais, a qualquer
tempo e midia atualmente disponiveis ou que venham a ser implementadas no
mercado, em decorréncia do uso dessas imagens.

Findo o prazo da parceria, ou em caso de rescisdo antecipada, os bens deverdo ser
devolvidos ao Municipio em perfeitas condigdes de uso e funcionamento, ressalvado o
desgaste natural decorrente do uso regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 - O presente Acordo de Cooperacao nao envolve transferéncia de recursos financeiros
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 - O presente instrumento vigera a partir da assinatura até 17/11/2030 (5 anos),
conforme prazo previsto no Plano de Trabalho apresentado pela entidade, para a
consecuc¢ao do objeto, podendo ser renovado por igual prazo.

4.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da Organizagao Da Sociedade Civil ou a
requerimento da Secretaria de Agropecuaria, devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagcdes do prazo de vigéncia
do presente Acordo de Cooperacao, que devera ser formalizada por Termo Aditivo.

4.3 - Toda e qualquer prorrogagao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia deste Acordo de Cooperagao ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo
com atribuigdo de vigéncia ou efeitos retroativos.

CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO
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5.1 - A Administracdo Publica Municipal designara um Gestor e Comissao de Avaliacao e
Monitoramento, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucido desta
parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da Organizacado da Sociedade Civil, a
Administracao Publica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizagcéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugédo das metas ou atividades pactuadas:

| - Retomar os bens publicos em poder da Organizacao da Sociedade Civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens,
se for o caso;

Il - Assumir a responsabilidade pela execug¢ao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

5.3 - As acgdes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, diante do que devera contemplar a
analise das informacdes da parceria;

5.4 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugido do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

[ll - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacado preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

5.5 - Na hipotese de paralisagao da execugao do objeto pela Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC, sem apresentagao de justificativa, a Administragdo Publica podera, a seu
exclusivo critério, assumir diretamente a execucdo ou transferi-la a terceiro, com a
finalidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos vinculados ao bem cedido,
resguardando o interesse publico e a efetividade da politica publica correspondente.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES

6.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
Termo Aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relagio a data de término de sua vigéncia.

6.2 - Nao é permitida a celebragao de aditamento deste Acordo de Cooperagao com
alteragdo da natureza do objeto.

6.3 - As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Secretaria Juridica,
orgao ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.
6.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca das metas e do prazo de
vigéncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

7.1 - Pela execucéao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019 de 2014, e da legislagédo especifica, a administragao publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagcao da Sociedade Civil parceira as
seguintes sangdes:

| - Adverténcia;
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Il - Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Il - Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il
Paragrafo uUnico - As sancbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva do Executivo Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apoés dois anos de aplicagao da penalidade.

7.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da infragdo, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria.

7.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infragao.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1 - O presente Acordo de Cooperacéao podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avencga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

b) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado.

8.2 - O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que
o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

9.1 - A eficacia do presente Acordo de Cooperagédo ou dos aditamentos que impliquem
em alteragcdo ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual
devera ser providenciada pela administragdo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a
contar da respectiva assinatura.

9.2 - Eventual publicidade de quaisquer atos executados em fungao deste Acordo de
Cooperagao ou que com ele tenham relagao, devera ter carater meramente informativo,
nela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10 - Cabera a entidade beneficiada cumprir o estabelecido no Projeto/ Plano de Trabalho,
devendo:
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10.1 - Apresentar relatério de prestagdo de contas quanto ao uso dos equipamentos
cedidos, a cada 12 meses, no prazo de até 30 dias apdés o fim de cada exercicio,
considerando a data da assinatura do Acordo de Cooperacdo, como referéncia inicial e
sera composto no minimo dos seguintes itens:

10.1.1 - Relatdério de atividades com descricdo do cumprimento da proposta previsto no
Projeto/Plano de Trabalho.

10.2 - O relatdrio de prestacdo de contas quanto ao uso dos equipamentos cedidos sera
analisados e avaliados pela Secretaria de Agropecuéria, por meio de Comisséo de
Avaliacdo e Monitoramento e Gestor da parceria, que emitirdo parecer técnico quanto a
execucao fisica e atendimento das metas propostas, podendo o setor competente valer-
se de laudos de vistoria ou de informagbes contidas junto aos responsaveis e no local da
execucao da parceria.

10.3 - O ndo cumprimento de quaisquer dos subitens presentes neste tdpico implicara em
medidas cabiveis para a devolugdo dos bens e equipamentos cedidos, sem prejuizo de
outras sancgdes legais.

10.4 - A entidade beneficiada devera manter em boa ordem todos os documentos e
relatérios relacionados a parceria pelo prazo de 10 (dez) anos.

10.5 - A Administragao Publica Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatorio de visita in loco realizada durante a parceria;

Il - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologados pela comissao e gestor
designados, sobre a conformidade do cumprimento da proposta e os resultados
alcancados durante a execucao do Acordo de Cooperacéo.

10.5.1 - A comissao podera solicitar relatério quando julgar necessario, para fins de
monitoramento.

10.6 - Os pareceres técnicos do gestor e da comissdo de avaliagdo € monitoramento, de
que se trata o art. 67 da Lei 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de
efetividade das agbes quanto:

| - Os resultados alcangados e seus beneficios;
Il - Os impactos econémicos ou sociais;
[l - O grau de satisfagdo do publico alvo;

10.7 - Quando os relatérios de prestagédo de contas nao forem encaminhados nos prazos
convencionados, podera ser concedido o prazo maximo de 30 (trinta) dias para sua
apresentagao, ou recolhimento dos equipamentos cedidos.

10.8 - Para execugao da proposta do Acordo de Cooperacao, deverao ser observados os
principios da impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e ética
politica, bem como os ditames da Lei n® 8.666/96, no que couber.
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terceiros ou outro 6rgdo da administracdo, dos equipamentos deste acordo, bem como
sua utilizagao para fins diversos do objeto ajustado no presente instrumento.

10.10 - O municipio se reserva o direito de interromper os trabalhos e se for o caso retirar
0s bens e equipamentos que estiverem sendo usados e operados inadequadamente ou
fora do acordado neste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

10.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de
Cooperacao, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Santa
Maria de Jetiba/ES, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e entendido
conforme, sera assinado pelos participes, para que produza efeitos juridicos e legais, em
juizo ou fora dele.

Santa Maria de Jetiba/ES, 17 de novembro de 2025

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba

ANDERSON MAGNO FERREIRA GONCALVES
Presidente

VANDERLEI MARQUEZ
Secretario de Agropecuaria

Testemunhas:

Ireni Endringer
Jackeline Batista De Souza Haese
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PORTARIA SECADM N° 1092/2025

DESIGNA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGCAO PARA ACORDOS DE
COOPERAGCAO E NOMEIA GESTORA DAS
PARCERIAS.

O Secretario de Administragcao da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o Decreto Municipal n° 074/2025, que delega competéncias ao Secretario de
Administragéo e da outras providéncias;

Considerando a necessidade de uma Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do objeto
dos Acordos de Cooperacdo firmado com as OSCs — ASSOCIAGCAO DE PRODUTORES
AGRICOLAS DE CARAMURU - APAC CARAMURU, ASSOCIAGAO DE PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DA PEDRA DO GARRAFAO e ASSOCIAGAO DE MORADORES,
AGRICULTORES FAMILIARES E PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE BELEM E RIO DAS
PEDRAS - AMAF BELEM/RIO DAS PEDRAS, nos moldes do Art. 2°, XI, da Lei 13.019/2014;

Considerando que o Municipio firmou os Acordos de Cooperagdo n°s 018/2025,
019/2025 e 020/2025, conforme processo n° 2025-GF461;

Considerando o que disp&e os Arts. 55 ao 58 do Decreto Municipal n° 1416/2017;

Considerando o despacho na peca #75 no processo n° 2025-GF461, solicitando a
nomeagao da comissao; e

Considerando o disposto nos Arts. 78 e 80, da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituida a comissdo de monitoramento e avaliagdo para os Acordos de
Cooperacao, celebrado em parceria com o municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs,
que segue:

- ASSOCIAGAO DE PRODUTORES AGRICOLAS DE CARAMURU - APAC
CARAMURU, CNPJ: 03.750.021/0001-12;

- ASSOCIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA PEDRA DO
GARRAFAO, CNPJ: 53.008.931/0001-00;

) - ASSOCIAGAO DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES E
PROPRIETARIOS DE SAO SEBASTIAO DE BELEM E RIO DAS PEDRAS - AMAF BELEM/RIO
DAS PEDRAS, CNPJ: 10.418.270/0001-70;

Art. 2°. Ficam designados para composigdo da comissdo de que trata a presente Portaria
os servidores:

| - OSMAR KLABUNDE — MATRICULA: 050265;
Il - GLECIANE BOLIS MARX — MATRI'Cl'JLA: 055498;
Il - VERONICA SCHULZ HOLZ - MATRICULA:052039.

~ Paragrafo Unico: A comissdo podera solicitar o apoio da SECRETARIA DE
AGROPECUARIA do Municipio, ou outro apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.
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Art. 3°. As atribuicbes da referida comissao séo:

a)

b)

c)
d)

e)

Recebimento dos documentos, e conferencia de acordo com Planos de
Trabalho anexo ao Acordo de Cooperagéo;

Realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagao da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

Analise de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao;

Andlise de Relatério de monitoramento e a avaliagdo realizado pelos
respectivos conselhos gestores, caso de parcerias financiadas com recursos de
fundos especificos;

Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para a implementacdo do disposto na alinea “b)”, podera valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que
se situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos.

_ Art. 4°. Fica nomeada ainda a servidora Publica Municipal NELMA HONIZORGE FALK -
MATRICULA: 050487, como Gestora da Parceria, cujas atribuicdes sao aquelas previstas no artigo
61, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 5°. A Comissdo nao tera direito a gratificagdo mensal, por ndo atender os quesitos
constantes na Lei n® 2079/2018.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
data de assinaturas dos Acordos de Cooperagéo constantes no processo n° 2025-GF461 e revogam-
se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 08 de dezembro de 2025.

LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
Secretario de Administracao Interino
Portaria n® 2380/2025
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