PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESPIRITO SANTO

CONTRATO N° 000038/2026
Processo 2026-X59QK

CODIGO DE IDENTIFICAGAO CIDADES: 2025.062E0700001.01.0033

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA MARIA DE JETIBA E
A EMPRESA DSP
CONFECCOES EIRELI.

O MUNICIPIO de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito
publico, sediado a Rua Dalmacio Espindula, 115 centro, Santa Maria de Jetiba-ES, inscrito
junto ao C.N.P.J sob o numero 36.388.445/0001-38, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal Senhor RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA, brasileiro, fisioterapeuta, portador da
matricula funcional n® 52.114, daqui por diante denominado CONTRATANTE e a empresa DSP
CONFECCOES EIRELLI, inscrita junto ao C.N.P.J sob o numero 11.540.122/0001-97, situada a
Rua AUREA BISPO DEPES, 100 - CAMPO DE LEOPOLDINA - Cachoeiro de Itapemirim - ES -
Brasil - CEP: 29305-378 110/114 A.3 2835220846 chaleuniformes@uol.com.br , neste ato
representado(a) por DAIANA SILVA PAULA, portador(a) do CPF: I conforme
atos constitutivos da empresa apresentada nos autos do Processo N° 2025-09GXR, daqui por
diante denominada de CONTRATADA, celebram o presente contrato, referente a Ata de
Registro de Precos n°. 158/2025, originada do ao processo de contratagdo na modalidade de
Pregdo Eletrébnico N° 000066/2025, oriundo do Processo N° 2025-09GXR. As condigdes do
edital/termo de referéncia acima citado desde ja fazem parte deste instrumento contratual,
ainda que nao transcritas, juntamente com a proposta apresentada pela CONTRATADA. O
presente contrato, bem como o processo licitatério que Ihe deu origem é regido pela Lei
Federal n® 14.133/2021, suas alteragbes e Regulamentos, especialmente o Decreto Municipal
359/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ AQUISICAO DE UNIFORMES, CONFORME
DESCRICOES CONTIDAS NO ANEXO DO CONTRATO, nas condigbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratagao: conforme Anexo do contrato.

Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

O Termo de Referéncia;

O Edital da Licitagao;

A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da publicagdo do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIII)
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3.1 O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como
os prazos e condigdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1 O valor total da contratagdo é de R$ 1.835,00 (um mil, oitocentos e trinta e cinco
reais ).
5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

71 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do contrato.
7.2 Apods o interregno de um ano, contados da data da apresentagdo da proposta, a

pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice IPCA exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante

pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou

de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 Sao obrigagbes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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84 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8 Cientificar o 6rgado de representacdo juridica para adogcdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas

a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

8.10 A Administragdo tera o prazo de um més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro.

8.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em
portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

94 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

9.5 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8 Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
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9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

9.11 Paralisar, por determinagcao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

9.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.13 Cumeprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133,
de 2021);

9.14 Quando aplicavel, comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.15 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.16 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

9.18 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislagédo de regéncia;

9.19 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execugao deste contrato;

9.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucao do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.21 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.22 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
10.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a)der causa a inexecugao parcial do contrato;
b)der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c)der causa a inexecugao total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e)apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do
contrato;

f)praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g)comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

‘Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°
14.133, de 2021 e artigo 248, incisos | e Il do Decreto 359/2023);

‘Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "¢" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

-Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
"b", "c" e "d", que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).

-‘Multa:

1.Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

2.Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) do valor do contrato, pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagao ou reposicao da garantia.

i. O atraso superior a 20 dias autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3.Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de
1% a 3% do valor do Contrato.

4.Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem - 11.1, de 8% a 10% do valor do Contrato.

5.Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% a 12% do
valor do Contrato.

6.Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 08% a 10%
do valor do Contrato.

7.Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 12%
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

11.3 A aplicagado das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n°
14.133, de 2021)

11.3.1  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.3.2 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
11.3.3 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.3.4  Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

1.4 A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
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e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, e o previsto no
Decreto 359/2023.
11.5 Na aplicacdo das sangbes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

2.as peculiaridades do caso concreto;

3.as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4.0s danos que dela provierem para o Contratante;

5.a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgéos de controle.
11.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).
1.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
11.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
11.9 As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
11.10  Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2 Se as obrigagbes nado forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.
12.2.1  Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a)ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b)podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
ou
O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
12.3 sido cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
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12.3.1 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.3.2 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

12.3.3 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicacgao.

124 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagcées nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.4.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei 14.133/21.

12.4.2 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1Se a operagéao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.5 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3 Indenizacbes e multas.

12.6 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
515-150000000001 - MATERIAL DE CONSUMO
(062E07000010130010412200012.0023390300000015000000)

13.2 A dotagcdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

14.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e seus regulamentos, especialmente o Decreto Municipal 359/2023
e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESPIRITO SANTO

15.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagédo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
15.4 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021,
e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §1°)

17.1 Fica eleito o Foro da Justica Estadual da Comarca de Santa Maria de Jetiba, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas igualmente signatarias.

Santa Maria de Jetiba-ES, Quinta-feira, 15 de Janeiro de 2026.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal
Contratante

BRUNO AUGUSTO VIEIRA PAGEL
Secretario de Obras e Infraestrutura
Contratante

DSP CONFECCOES EIRELI
DAIANA SILVA PAULA
Contratada

TESTEMUNHAS:

1)
2)
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
Santa Maria de Jetiba - ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
Rua DALMACIO ESPINDULA, 115 - Terreo - CENTRO - Santa Maria de Jetiba - ES - CEP: 29645-000
CNPJ N° 36.388.445/0001-38 Tel: (27)3263-4800

Contrato SECOBR N° 000038/2026
ANEXO |

Este documento é parte integrante da Contrato SECOBR N° 000038/2026, celebrada entre a PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DE JETIBA - ES e a empresa cujos precos estdo a seguir registrado por item, em fase a realizagéo do
Pregéo Eletrénico N° 000066/2025.
Processo Processo Requerimento N° 2026-X59QK /2026
Origem Pregéo Eletrénico N° 000066/2025
Fornecedor DSP CONFECCOES EIRELI - 11.540.122/0001-97
Responsavel DAIANA SILVA PAULA

Objeto AQUISICAO DE UNIFORMES, CONFORME DESCRICOES CONTIDAS NO ANEXO DO CONTRATO

LOTE 014 - CAMISA GOLA POLO MALHA PV COM TRATAMENTO ANTI-PILLING E PROTECAO UV

Lote | \JANGA CURTA

Requerente | 00000019.00000019 -SECOBR - SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Quantidade Quantidade

Item Cadigo Especificacdo Unidade Marca — e Valor Unitéario Valor Total
Minima Maxima

CAMISA GOLA POLO MALHA PV COM
TRATAMENTO ANTI-PILLING E
PROTECAO UV MANGA CURTA
CONFECCIONADA EM MALHA 67%
37 00100889 | POLIESTER E 33% VISCOSE; GOLA EM | unidade 50,000000 36,700000 1.835,00
TECIDO PIQUET PV; COM BOTOES
FRONTAIS; BOLSO COM PINTURA SILK
POLICROMIA; TAMANHOS E CORES A
DEFINIR

Total da Estrutura 1.835,00

Total do Lote 1.835,00

Total Geral 1.835,00




