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SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E AÇÃO SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 

 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 

Local: Centro de Referência de Assistência Social - CRAS. 

Data: 26/07/2021 

Primeira Reunião Ordinária do Conselho Municipal do Idoso, realizada no dia 26 de julho de 1 

2021, convocada para às 13h00min, no Centro de Referência da Assistência Social - CRAS. 2 

Estavam presentes: Sariana Gava Woelffel Pienegonda, Zilda Berger Guilherme, Simone 3 

Sperandio, Sabina Joanna Berger Uliana, Hilderson Jacob, Bianca Berger Amorim, Mario 4 

César dos Santos Rodrigues. A presidente Sariana cumprimenta a todos e apresenta a nova 5 

Secretaria Executiva dos Conselhos a Sra. Adriana Herbst. Logo após apresenta a pauta da 6 

reunião 1) Plano de retorno das atividades; 2) Construção do Serviço de Convivência de 7 

Adultos e Idosos do Centro; 3) Formação de Comissão do Conselho. Aprovada a pauta, a 8 

presidente passa ao primeiro ponto. Sariana informou sobre a retomada das atividades no 9 

Centro de Convivência que esta prevista para setembro, todos os cuidados deverão ser 10 

tomados, em relação a saúde e que só poderão retornar aqueles que estiverem vacinados, onde 11 

os mesmos deverão assinar um termo para terem direito ao retorno. Foi colocado que já foi 12 

contratado o profissional de Educação Física para atuar junto ao grupo, Sariana também 13 

informou que pensa-se num projeto de trabalho utilizando a piscina, tendo como atividades a 14 

hidroginástica e natação. O conselheiro Hilderson ressaltou da importância da realização de 15 

exames dermatológicos para utilização da piscina, através de parceria com a secretaria de 16 

saúde, como também a aquisição de equipamentos e vestimenta que poderão ser incluídas no 17 

projeto de pedidos do professor. Os conselheiros solicitaram que seja elaborada uma cartilha 18 

de orientação e cuidados quanto ao retorno das atividades. A presidente Sariana passa para o 19 

segundo ponto da pauta informando aos conselheiros como esta o andamento da obra, que 20 

esta praticamente concluída, faltando apenas algumas pequenas modificações. Comunicou 21 

também que a área que estava em reforma já esta concluida, somente falta a área da ampliação 22 

e que serão analisadas a possível retomada da 3°idade para as atividades na parte reformada. 23 

O conselheiro Hilderson ressaltou a importância do espaço da varanda ser fechado, devido aos 24 

casos de vandalismos que ocorreram em outras épocas de atendimentos, a presidente Sariana 25 

informou que a Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Ação Social - SETDAS já havia 26 

analisado a necessidade sobre a melhor forma de segurança, mas tudo feito de forma 27 

permitida, pois não poderá interferir no acesso ao ponto turístico que também existe no local, 28 

nem fechar a rua. Logo em seguida colocou-se o terceiro ponto em pauta, a necessidade da 29 
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formação de uma Comissão de Trabalho do conselho para atuar nas visitas e fiscalizações, 30 

explicou-se o que seria a comissão e como funciona. Colocou-se a formação em escolha: os 31 

candidatos e aprovados foram: Hilderson Jacob, Zilda Berger Guilherme e Simone Sperandio. 32 

Sem mais nada para o momento, deu-se por encerrada a reunião. Eu Adriana Herbst, que 33 

lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, será assinada por todos os presentes na 34 

reunião. 35 


