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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2010

A Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba — ES divulga e estabelece normas para a abertura de
inscricbes para realizagdo de Concurso Publico de Provas, de carater eliminatério e classificatério, para
contratacdo de profissionais para composicdo das Equipes de Saude da Familia (ESF), Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude (EACS) e Agente de Combate a Endemias; sob regime Estatutario, com suporte na
Lei Federal n.? 11.350, de 05 de outubro de 2006, Leis Municipais n? 900/2006, 1.239/2010 e 1.240/2010,
para as vagas indicadas neste edital; sendo para o cargo de Agente Comunitério de Saude 80 (oitenta) vagas
distribuidas nas devidas micro-areas/regiées e 02 (duas) vagas para o cargo de Agente de Combate a

Endemias, bem como as que surgirem durante o prazo de validade deste certame.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — A nomenclatura e atribuigbes do cargo, carga horaria semanal, Vencimentos com valores de agosto de
2010 seguem discriminados no ANEXO Ill, requisitos para contratacdo e escolaridade exigida seguem
discriminados no ANEXO Il do presente edital.

1.2 - O Concurso Publico sera coordenado pela Comissao Coordenadora do Concurso, instituida pelo
Prefeito Municipal através do Decreto n® 361/2010, sob assessoria técnica especializada da GUALIMP -
Assessoria e Consultoria Ltda., observadas as seguintes condigdes:

1.2.1 - A Comissdo Coordenadora do Concurso devera, sob supervisdo, coordenar todas as etapas da
elaboracao e julgamento do certame.

1.2.2 - Compete ao Prefeito do Municipio de Santa Maria de Jetibda — ES a homologagéo do resultado do
Concurso, a vista do relatério apresentado pela Comissdo Coordenadora do Concurso, dentro de cinco dias
contados da publicacdo do Resultado Final.

1.3 - O Edital contendo todas as regras do referido concurso publico na integra, estd publicado no site

www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, onde poderd ser baixado gratuitamente pela populagdo em

geral.
1.4 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da prova, circunstancia que sera

mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser publicado no site www.gualimp.com.br,

www.pmsmij.es.gov.br e/ou no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba - ES.

1.5 - Sera contratado o candidato que atender a todas as condigées exigidas neste edital.

2. - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes para o Concurso publico serdo realizadas no periodo de 13 a 24 de setembro de 2010,

em conformidade com as disposi¢des a seguir:
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2.1.1 - As inscricbes serdo realizadas no Prédio do Centro de Inclusao Digital sito a Praca Floréncio
Augusto Berger s/n, Centro, Santa Maria de Jetiba - ES, no horario de 07h 30min as 11h 30min e de 12h
30min as 17h00min, no periodo especificado no item 2.1.

2.1.2 - Somente sera permitida uma inscrigdo por candidato. O candidato sera eliminado do Concurso Publico
sendo constatada mais de uma inscricdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

2.2 - Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital que podera ser obtido gratuitamente

pelo site www.gualimp.com.br, e www.pmsmj.es.gov.br, e certificar-se de que preenche todos os requisitos

exigidos.

2.3 - Uma vez efetivada a inscricdo, nao sera permitida, em nenhuma hipétese, a sua alteragdo no que se
refere a opgao de cargo pretendido.

2.4 - Sao requisitos para inscricao para todos os cargos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

c) ter nadata da contratacdo18 (dezoito) anos completos;

d) nao ter contrato temporério rescindido por este municipio por falta disciplinar;

e) preencher o Requerimento de Inscri¢do, de forma legivel, que sera fornecido no ato da inscrigao;

—n

) comprovante de Pagamento da taxa de inscrigéo.

g) ter condigbes fisicas para realizagédo das atividades pertinentes a funcao;

2.4.1 — E requisito especifico para inscricdo para o cargo de ACS — Agente Comunitario de Saude:

a) residir na micro-area/regiao de abrangéncia da equipe do ESF ou EACS para a qual optar por concorrer,
mediante comprovacao de residéncia. (conta de luz, agua, telefone ou declaragéo de residéncia que
conste enderegco completo, conforme ANEXO V).

2.5 - Para efeito de inscri¢gao, o candidato devera recolher a taxa no valor abaixo descrito:

CARGOS TAXA DE INSCRICAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE R$ 30,00
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS R$ 30,00

2.5.1 — A taxa devera ser recolhida, observado os valores constantes no item anterior, mediante DEPOSITO
BANCARIO no Banco do Brasil - Agéncia n® 3690-0 - Conta n? 5508932, mediante comprovante emitido no

posto de atendimento localizado Prédio do Centro de Inclusdao Digital sito a Praca Floréncio Augusto

Berger s/n, Centro, Santa Maria de Jetiba - ES, no horario de 07h 30min as 11h 30min e de 12h 30min as

17h00min, no periodo de periodo de 13 a 24 de setembro de 2010.

2.6. - Os candidatos além de PREENCHER O FORMULARIO DE INSCRI(;AO conforme ANEXO I, deverao
entregar no posto de atendimento os seguintes documentos no ato da inscrigdo a serem anexados a ficha de

inscricao:



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO | I

GUALIMP

MSEEES DN E GONLL DAL 1

L

comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

O

copia simples do documento de identidade;
copia simples do CPF;
copia simples de COMPROVANTE DE RESIDENCIA para o cargo de ACS - Agente Comunitario de

Saude que comprove residéncia na micro-area/regido da comunidade em que desejar atuar (conta de luz,

o O
= = =

agua, telefone ou declaragéo de residéncia que conste endere¢o completo);
2.7 - As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo facultado a Comissao Coordenadora o direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher
o formulario de forma completa, correta e legivel.
2.8 - A responsabilidade pela escolha dos documentos juntados ao requerimento de inscricdo sera exclusiva
do candidato, cabendo a ele a responsabilidade por apresentacdo de falsa documentacao.
2.9 - Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por internet, correspondéncia ou fax,
nem documentos enviados por fax.
2.10 — Ao entregar o Requerimento de Inscricdo e os demais documentos exigidos conforme item 2.6 deste
edital, o candidato recebera um PROTOCOLO, e posteriormente, caso sua inscricao seja deferida, o
candidato retirar4 o seu Cartdo de Inscricdo observado o disposto no item 4.
2.11 — No requerimento de inscricao ao emprego de ACS — Agente Comunitario de Sadde, devera o
candidato indicar para qual Micro-area/Regido concorrera, concorrendo apenas as vagas indicadas para a
respectiva Micro-area/Regiao conforme especificada no ANEXO Il e as que surgirem na mesma Micro-
area/Regido durante a validade do Concurso.
2.12 — A inscrigdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e valerd como aceitagéo
expressa de suas normas.

2.13 — Do Pedido de Isencao
2.13.1 - Podera solicitar a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do para o concurso publico ora divulgado

observado os termos deste edital, o candidato comprovadamente de baixa renda, que declarar e comprovar
hipossuficiéncia de recursos financeiros, devendo atender, um dos requisitos e condi¢cdes adiante listados:
2.13.1.1 - Apresentar copia autenticada em Cartorio Notarial da carteira de inclusdo no Programa do
Governo Federal — “Bolsa Familia”.

2.13.1.2 — Ter consumo mensal de energia elétrica domiciliar que nao ultrapasse 100 (cem) KWh, mediante a
apresentagdo de colpia autenticada em Cartério Notarial das trés ultimas contas, as quais deverao
apresentar 0 mesmo endere¢o do candidato, conforme indicado em sua inscrigdo e em nome do requerente.
Caso o titular da conta sao seja o candidato, este devera comprovar sua dependéncia do titular como, por
exemplo, esposa(o), filho(a).

2.13.2 - O interessado que preencher um dos requisitos citados no subitem anterior e desejar isencdo de
pagamento de taxa de inscricdo neste Concurso Publico de Provas devera dirigir-se ao posto de

atendimento especificado no item 2.1.1 deste Edital; no periodo de 13 a 16 de setembro de 2010, no horario




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO | I

GUALIMP

MSEEES DN E GONLL DAL 1

de 07h 30min as 11h 30min e de 12h 30min as 17h00min preencher o requerimento de inscricéao,
constante do ANEXO VI, e apresentar cépia autenticada dos documentos citados nos itens 2.13.1.1 ou
2.13.1.2.

2.13.3 - Nao sera concedida isengao de pagamento de valor de inscricdao ao candidato que ndao comprovar
preencher um dos requisitos citados no subitem 2.13.1.1 ou 2.13.1.2, ou que:

a) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

b) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.13.2 deste edital.

2.13.4 - Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de valor de inscrigéo via postal, via fax e/ou via
correio eletrénico ou por procuracao.

2.13.5 - Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissdo do Concurso, observado as
exigéncias do presente edital.

2.13.6 - A relagéo dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até o dia 21 de setembro de 2010, por

meio de publicagdo no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br e publicagdo no atrio da Prefeitura

Municipal.
2.13.7 - Os candidatos que tiveram seu pedido de isencdo julgado INDEFERIDO deverdo observar os
seguintes procedimentos:

a) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, nos dias 22, 23 e 24 de setembro de 2010, por meio de

depdsito na conta especificada no subitem 2.5.1 do edital 001/2010 e entregar a ficha devidamente
preenchida acompanhada dos respectivos documentos no posto de atendimento;
2.13.8 - O interessado que néo tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o depédsito na forma e

no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente excluido do concurso publico.

3. - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - Fica reservado 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo do presente Edital,
desprezadas as fracbes, para os candidatos portadores de Necessidades Especiais, desde que nao os

incompatibilize para o exercicio da fungao ao cargo pretendido.

3.2 — Na hipotese de aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), a fracédo sera arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada
nas nomeagdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Nao
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serao

preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.2.1 - Os Portadores de Necessidades Especiais (PNE) serdo convocados para posse de acordo com o
relatorio especifico de aprovados em ordem decrescente do total das notas conforme vagas existentes para

cada cargo demonstradas no quadro abaixo:
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N2 DE VAGAS
N2 DE VAGAS
CARGOS RESERVADA
NESTE EDITAL P/ — PNE

Agente Comunitario de Saude 04 01
* Vila Jetiba e Vila Nova
Agente Comunitario de Saude
* S&o Luiz: R. Arno Berger, Emilio Jacob, Grota dos Koeler, Arno
Erdmann, Grota dos Holz, Erwin Kruger;
* S8o Luiz/ Vila Verde (divisa com Vila Nova/ Centro de Santa Maria
até Hilario Boening);
* S&0 Luiz: de Lourival Boldt, Vila Hammer até Lourengo Friedrich 06 01
(divisa com Sta Teresa);
* Sao Luiz: R. Henrique J.J. Kuster, Vila Pavao até divisa com Alto
Recreio;
* S&o Luiz: Bar da Ivone até Edith Gums
* Sao Luiz: Casa da Enf? Mdnica até Rod. Galerano, na sorveteria).
Agente Comunitario de Saude
* Av. Frederico Grillke (da Telemar até a Igreja Presbiteriana), R.
Sigmar Toffner, R. Guerlinda Kuster, R. Hermann Hoelke, R. Camilo
Vieira Mendonga, R. Projetada atras do Bar Lacambuza, R. Floriano
Berger (ap6s prédio da Erna Tesch até a Igreja Batista);
* Ruas: Floréncio Augusto Berger (apds serralheria do Preto até a
entrada da R. Nicolau Reinke), Gustavo C. A. Berger, Henrique Potratz
(do fundo do Banco do Brasil até a entrada da Rua Guerlinda Kuster),
Walter Hugo Topffer, Emilia Roepke Boldt, Clara Berger Dettmann;
* Sede: Av. Frederico Grilke (do supermercado Super Show até a
ponte sobre o rio Sao Luiz), Rua Ronald Berger, Ladeira Manoel
Candeia, Rua Teodoro Litke, Rua dos Imigrantes;
* Sede: Av. Frederico Grilke (apds a Igreja Presbiteriana até a Jeticar),
R. Guilherme Miertschink (da Emilene Modas até a GSP Grampos),
Rua Augusto Jacob (da casa do Chefim Buss até a Casa Pomernn),
Rua Valdemar Dettmann; 09 01
* Sede: Av. Frederico Griilke (do Mobveis Linhares até o prédio da
Leontex), Rua Hermann Miertschink, Rua Técio Correa dos Santos,
Rua Francisco Schwartz (prédio do Comercial Guilherme);
* Sede: Av. Frederico Grilke (depois dos correios), Ruas: 6 de maio, 25
de Julho, Alberto Berger Floréncio Augusto Berger (da casa do Helmar
Potratz sentido S&o Luiz), R. Projeta 1, R. Projeta 2;
* R. Martim Jacob , Rua dos Evangélicos (até prédio da Angélica), R.
Guilherme Miertschink, R. Augusto Jacob;
* R. Francisco Schwartz (até Loja San Rios), R. Martim Lutero, R.
Floriano Berger (até o prédio da Erna Tesch) , R. Floréncio Augusto
Berger (do Uni Posto até a Serralheria do Preto), R. Adolfo Behrend, R.
Henrique Potratz ( da Eletro Nunes até a entrada da R. Guerlinda
Kuster;
* Sede: Av. Frederico Griilke (da Jeticar até o Correio), Rua Nicolau
Renke, Rua Madre Cléria Merloni, Rua dos Evangélicos (apds o prédio
da Angélica).
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3.3 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as alteragcdes
advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, conforme as defini¢des a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica; apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregéo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a
melhor corregdo oOptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 609, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cdes anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacédo
antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade, saude
e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

3.4 — O Candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicao

conforme a determinagéo prevista neste edital ndo podera impetrar recursos em favor de sua situagao.

3.5 — Os candidatos portadores de deficiéncia compativeis com o exercicio da fungdo ao cargo pretendido,
que assinalarem no Requerimento de Inscricdo a condicdo de “deficiente” deverdao anexar no ato da
inscricdo, laudo médico original expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das
inscricoes; atestando a espécie o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, que
ficara retido e anexado ao Requerimento de Inscricdo, sob pena de indeferimento de seu
Requerimento.

3.6 - Caso o candidato ndo envie o Laudo Médico a empresa no prazo estabelecido, ndo serd considerado
como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no
Requerimento de Inscrigéo.

3.7 — Caso seja necessério condi¢cbes especiais para o candidato submeter-se a realizagdo das provas e
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demais exames previstos neste Edital, o candidato devera solicita-las por escrito no ato da inscricao,

justificando os motivos de sua solicitagao, sob pena de ndo terem provas especiais preparada.

3.7.1 - O candidato com dificuldade de locomogéo devera indicar sua condigao, informando no Requerimento

de Inscricéo se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

3.7.2 — Os portadores de deficiéncia visual poderao optar em prestar provas mediante auxilio de um leiturista
devidamente credenciado pela empresa realizadora do Concurso Publico ou através da utilizagdo de provas

ampliadas, observado o item 3.7.

3.7.2.1 - No caso do leiturista, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo empresa ser
responsabilizada por parte do candidato posteriormente, sob qualquer alegag¢do, por eventuais erros de

transcri¢cdo provocados pelo leiturista.

3.8 - As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigcdes especiais previstas no Decreto
Federal N® 3.298/99, particularmente em seu art. 40; participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢cbées com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, § 12 e § 22, deverao ser requeridos por escrito, em até

10 (dez) dias antes da realizagdo dos exames.

3.9 - Os candidatos portadores de necessidades especiais, aprovados no Concurso Publico, teréo preferéncia
a nomeacao em relacdo aos demais candidatos classificados no cargo, observado as vagas previstas no

Quadro | do presente Edital.

3.10 - A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e ha segunda,

somente a pontuagéo destes ultimos.

3.11 - A pericia municipal ou médico do trabalho indicado pelo municipio tera decisdo terminativa quanto a
compatibilidade da deficiéncia do candidato com as atribuigcdes do cargo no ato da nomeacéo, devendo seu
parecer ser fundamentado. Havendo parecer médico oficial contrario a essa compatibilidade, o nome do
candidato sera excluido da listagem de classificagdo correspondente e, conseqlentemente, do Concurso
Publico.

3.12 - Os casos omissos neste Edital em relagdo aos portadores de necessidades especiais obedecerdo ao
disposto no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.
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4. DO CARTAO DE INCRICAO:

4.1 — O Cartao de Inscricao é o documento que determina o horéario e o local em que o candidato devera

apresentar-se para a realizagdo das provas Primeira Etapa.

4.2 - Para o acesso ao local de prova o candidato devera apresentar o DOCUMENTO DE IDENTIDADE

ORIGINAL de reconhecimento nacional que contenha fotografia, sendo a sua apresentacdo

INDISPENSAVEL, sob pena de nio poder adentrar na sala para realizar a prova.

4.3 - Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.4 - Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do

candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

4.5 — O documento devera estar em perfeita condigdo de forma a permitir, com clareza a identificacdo do

candidato (retrato e assinatura).

4.6 - Os cartdes de Inscricao dos candidatos inscritos no Concurso da Prefeitura Municipal de Santa
Maria de Jetiba - ES, estardo a disposicdo de todos os candidatos no endereco eletrnico:
www.gualimp.com.br a partir de 01 de outubro de 2010.

4.7 - E obrigacdo do candidato, conferir no Cartdo de Inscrigdo, seu home, o n © do documento de identidade
utilizado na inscrigao e a sigla do érgao expedidor. Em caso de erro de digitacdo, comunicar imediatamente a
Gualimp — Assessoria e Consultoria Ltda para a devida corregdo, no endereco: Rua Manoel Alves de
Siqueira, n® 41 — Bairro: Bela Vista — Guacgui - ES, Cep: 29.560-000 - Telefax: (28) 3553-0291 - e-mail:

gualimp@gualimp.com.br.

4.8 - As reclamagdes referentes ao CARTAO DE INSCRIGCAO serdo aceitas até as 17 horas do dia 08 de
outubro de 2010, via email e pelo telefone 28-3553-0291.
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5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1 - O Concurso Publico serad realizado através de DUAS ETAPAS distintas, ambas de carater
ELIMINATORIO.

5.2 - A PRIMEIRA ETAPA de carater ELIMINATORIO constard de Provas Objetivas, conforme detalhado no
ANEXO II.

5.3 — A SEGUNDA ETAPA de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO constara exclusivamente da
participacdo dos candidatos HABILITADOS na primeira etapa, no Curso Introdutdrio de Formacao Inicial e

Continuada e de realizagao de prova objetiva sobre os conteddos ministrados no curso introdutério.

6. - DA PRIMEIRA ETAPA — PROVAS OBJETIVAS

6.1 — As provas objetivas serdo avaliadas de 0 (ZERO) a 10 (DEZ) pontos, e constardo de questbes de
multipla escolha de acordo com o nivel de escolaridade e dmbito de atuagdo inerente ao cargo pretendido,
conforme descrito no ANEXO II.

6.2 - As provas objetivas serao realizadas no DIA 10 DE OUTUBRO DE 2010, em horario e local

previamente especificado no Cartao de Inscricao.

6.3 — A PROVA OBJETIVA, que terd a duragdo maxima de 03 (irés) horas, constara de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, apresentando apenas uma alternativa correta, que

posteriormente devera ser transferida para o cartdo resposta, que sera assinado pelo candidato.
6.4 - Os conteudos a serem estudados para a PROVA OBJETIVA séo os constantes no ANEXO IV.

6.5 - Serd considerado HABILITADO, apenas o candidato que obtiver aproveitamento (média) igual ou
superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO) do somatorio de pontos do conjunto das provas objetivas.

6.5.1 — O Aproveitamento Médio das Provas Objetivas sera apurado da seguinte forma:

AMPO= Z—P
QP
Onde
AMPO = Aproveitamento Médio das Provas Objetivas;
P = Nota obtida em cada prova objetiva;

QP = Quantidade de provas objetivas aplicadas.
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6.5.2 — Os gabaritos das provas objetivas serao publicados as 20h00min do dia 10 de outubro de 2010, no

site www.gualimp.com.br.

6.6 - O resultado da primeira etapa sera divulgado em ordem de cronologia, observados os pontos obtidos
nas Provas Obijetivas.

6.7 - Somente participardo da segunda etapa, os candidatos HABILITADOS, nos termos do item 6.5 deste
edital.

6.8 - O resultado final dos candidatos HABILITADOS na primeira etapa sera divulgado, até o dia 04 de

novembro de 2010, no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, e no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.
6.9 - Sera considerado NAO CLASSIFICADO o candidato que obtiver nota inferior a 50% (CINQUENTA POR

CENTO) do somatoério de pontos do conjunto das provas objetivas.

7.— DA SEGUNDA ETAPA — CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO CONTINUADA

7.1 - A Segunda Etapa, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO constara de Prova Objetiva de
Avaliagdo ao Curso Introdutério de Formagao Continuada nos termos da Lei n° 11.350/2006 que sera
realizado no periodo de 08 a 12 de nhovembro de 2010, para os Cargos de Agente Comunitario de Saude

e Agente de Combate a Endemias.

7.2 — O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera

ministrado no periodo de 08 a 12 de novembro de 2010 em local e horério a ser divulgado por edital.

7.3 - Serdo convocados para prestarem o Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, todos os
candidatos HABILITADOS na primeira etapa para o cargo de ACS — Agente Comunitario de Salde,

considerando suas micro-areas/regido de atuacao, por unidade.

7.4 - Serdo convocados para prestarem o Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, todos os
candidatos HABILITADOS na primeira etapa para o cargo de ACE — Agente de Combate a Endemias.

7.5 — O nao comparecimento do candidato HABILITADO ao Curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada sera considerado como DESISTENCIA, sendo o candidato automaticamente eliminado do

concurso.

7.6 — Sera publicado nos enderegos eletronicos www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br o Edital de

Convocagéo para os candidatos HABILITADOS conforme item 6.5 do presente edital, para participarem do

Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.

7.7 — O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada para os cargos de ACS — Agente Comunitario de
Saude e ACE — Agente de Combate a Endemias, ambos terdo carga horaria de 40 (quarenta) horas sendo 08

(oito) horas diarias, dispondo de atividades de classe.
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7.8 — O candidato ndo sera remunerado, em hip6tese alguma, pelo periodo em que estiver realizando o Curso

Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.

7.9 — Todo material de uso coletivo a ser utilizado, durante a aplicagao do Curso Introdutério de Formacéo

Inicial e Continuada sera de responsabilidade do Municipio, com excec¢do dos materiais de uso pessoal.

7.10 — O candidato sera avaliado apos o periodo do curso, realizando PROVA OBJETIVA sobre os
conteudos ministrados no curso introdutorio.

7.10.1 — Considera-se que “concluiu com aproveitamento o curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada”, aquele candidato que obtiver na prova objetiva sobre os conteldos ministrados no curso
introdutério nota maior ou igual a 5,0 (cinco), bem como obtiver 90% (noventa por cento) de freqiéncia

comprovada nas aulas.

7.10.2 - O candidato que nao concluir o Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada com
aproveitamento conforme especificado no item 7.10.1, sera automaticamente ELIMINADO do Concurso.

7.11 — O gabarito oficial das provas objetivas sobre os conteldos ministrados no curso introdutério, bem como
a freqiéncia dos candidatos que participaram do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada sera
divulgado as 18 horas do dia 21 de novembro de 2010.

8. - DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

8.1 — As provas objetivas da PRIMEIRA ETAPA serao realizadas no dia 10 de outubro de 2010, em local

e horario especificado no Cartao de Inscricao; devendo os concorrentes se fazer presentes no local, pelo
menos 60 (SESSENTA) minutos antes do inicio das provas, munidos de caneta AZUL ou PRETA para
preenchimento do cartdo resposta, cientes de que ndo sera permitida a entrada apds o seu inicio e sem a
apresentacdo do documento conforme item 4.1 e 4.2.

8.2 - As provas objetivas da SEGUNDA ETAPA serao realizadas no dia 21 de hovembro de 2010, em

local e horario a ser divulgado no Edital de Convocacdo publicado nos enderegos eletrbnicos

www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br; devendo os concorrentes se fazer presentes no local, pelo

menos 60 (SESSENTA) minutos antes do inicio das provas, munidos de caneta AZUL ou PRETA para
preenchimento do cartdo resposta, cientes de que ndo sera permitida a entrada apds o seu inicio e sem a
apresentagdo do documento conforme item 4.2.

8.3 - Durante a realizagéo das provas, o candidato devera observar as recomendagdes a seguir, sob pena de
ser excluido do Concurso:

a) Nao sera permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso;
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b) Nao sera permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada,
pessoalmente ou através de mecanismos eletrénicos, ou a outro elemento qualquer;

c) Nao sera permitida a utilizagdo de maquinas calculadoras, aparelhos eletrbnicos e/ou similares ou
qualquer material que nao seja estritamente necessario e permitido para a realizagao das provas;

d) N&o sera permitido portar ou utilizar aparelho de telefone celular.

e) Nao sera permitido o porte de qualquer tipo de arma.

8.4 - Iniciadas as provas nao sera permitida a comunicacgao entre Candidatos ou consultas em livros e/outros,

sob pena de excluséo.

8.5 - Serd automaticamente eliminado do Concurso o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagéo de provas ou do Concurso;

c) Se apresentar para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

d) Deixar de assinar o cartdo resposta.

8.6 - Ao terminar as provas ou findo o horario limite para a sua realizagao, o candidato entregara ao Fiscal de
Sala, OBRIGATORIAMENTE, seu Cartao Resposta devidamente assinado, sob pena de ter seu cartdo
resposta ANULADO.

8.6.1 - O candidato que descumprir o disposto no item 8.6 serd automaticamente eliminado do Certame,

ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias da Sala onde realizou a prova.

8.7 - Apos o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente o recinto da(s) mesmag(s),
sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda n&o terminaram a(s) prova(s) sob

pena de ser excluido do Concurso.

8.7.1 — Os dois ultimos candidatos deverao permanecer obrigatoriamente no recinto onde realizaram sua

prova para testemunharem o fechamento (lacre) do envelope de provas, assinando a ata relatorio.

8.8 - Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que descumprir qualquer determinagao deste
Edital.

8.9 - O caderno de provas pertencera ao candidato somente apds 120 (cento e vinte) minutos do inicio da

mesma.

8.10 - O candidato somente podera ausentar-se da sala, com a permissao do fiscal e em companhia deste ou

por pessoa por ele designada.

8.11 — Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacao de provas fora

do horario e dos locais previamente determinados no Cartéo de Inscrigéo.
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8.12 — O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, podera interrompé-las até
que se restabeleca no préprio local de realizagdo das provas, caso o candidato nao se restabeleca em tempo

habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido neste edital, sera ele eliminado do Concurso.

8.13 — O candidato ao terminar sua prova deverd entregar ao aplicador somente o Cartao-Resposta que Ihe

sera entregue 30 (TRINTA) minutos apds o inicio das provas.

8.14 — Fica o candidato ciente que ndo serao atribuidos pontos as questdes assinaladas no Cartao-Resposta
que apresentarem rasuras ou emendas, preenchidas por outro instrumento que ndo caneta esferografica preta

ou azul, mais de uma resposta assinalada ou ainda as que estiverem em branco.

8.15 — Caso o candidato perca o Cartao de Inscrigao por qualquer motivo, ele devera apresentar o documento
de identidade e aguardar a determinacdo da comissdo coordenadora para que ele possa entrar no recinto

para realizar a prova.

8.16 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes,
mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos, aleatoriamente convidados, nos locais

de realizagao das provas.

8.17 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da

crianga. A candidata que nao levar acompanhante néo realizara as provas.

8.18 - O candidato devera, conferir a seqiiéncia da numeragao das paginas e nimero de questdes do caderno
de prova(s). Caso esteja faltando alguma pagina ou questdo no caderno de prova(s) € mesmo a impressao
ndo estando legivel, o candidato devera comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenagdo da Empresa Responséavel pela realizagdo do Concurso. A nao

observéancia deste item seré da responsabilidade do candidato.

8.19 — Os erros FORMAIS poderao ser revistos a QUALQUER MOMENTO pela Coordenacao da empresa

Gualimp — Assessoria e Consultoria Ltda, sem que haja prejuizo para os candidatos.

8.20 - Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel,
porém de conseqliéncias incalculaveis que impec¢a ou prejudique a realizacao do Concurso, ou de alguma de
suas fases, a empresa realizadora serd reservado o direito de cancelar, substituir provas, aplicar novas

provas ou atribuir pesos compensatorios, de modo viabilizar o Concurso.

8.21 — O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa
por auséncia. O ndo comparecimento no dia e horario previamente especificado no Cartao de Inscricdo ou
edital de convocacao para a realizagao das provas, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como

desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso.
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8.22 — As demais instrugdes da realizacdo das provas serdo passadas pelo fiscal de sala na hora da entrega

do caderno de prova(s).

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 - Os candidatos HABILITADOS para 22 Etapa (Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada) seréo
CLASSIFICADOS, na ordem decrescente, de acordo com a Nota Final obtida.

9.2 - A Nota Final sera apurada da seguinte forma:

Nota Final=AMPO +AVCI

Onde

AMPO = Aproveitamento Médio das Provas Objetivas;

AVCI = Avaliagéo do Curso Introdutdrio;

9.3 - Em caso de igualdade de notas, na classificacao final, serdo adotados sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate:

9.3.1 — maior nota na prova do curso introdutorio (22 Etapa);
9.3.2 — maior nota na prova especifica;

9.3.3 — maior nota na prova de portugués;

9.3.4 — maior nota na prova de matematica;

9.3.5 — 0 candidato mais idoso.

9.4 - Nao haverd qualquer aproximagao nas notas ou médias finais obtidas.

9.5 - A classificagdo dos candidatos definitiva, em ordem decrescente de notas, sera feita somente apds a

analise dos recursos interpostos contra questdes das provas objetivas e ou resultados finais.

10. DA VISTA, REVISAO OU RECURSO

10.1 - O candidato, ap6s a divulgacao dos gabaritos, que sera feita as 20h00min do dia 10 de outubro de

2010, para a Primeira Etapa e 18h00min do dia 21 de hovembro de 2010, para a Segunda Etapa, ambas

no site www.gualimp.com.br e www.pmsmij.es.gov.br. Podera peticionar RECURSO a banca examinadora,

através da Comissdo Coordenadora, quando julgar que ocorreu erro na formulagdo das questbes e do

gabarito, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas apds sua divulgacao.
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10.2 — As peticOes deverdo ser elaboradas em formulario préprio conforme ANEXO VII, que podera ser

retrado gratuitamente no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, devendo estar

MINUCIOSAMENTE fundamentadas e contendo argumentacdo légica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questdo, bem como os dados completos para sua identificacao e
do candidato, e deverdo ser postadas via sedex, para a sede da Empresa Gualimp — Assessoria e
Consultoria Ltda para analise, no enderego: Rua Manoel Alves de Siqueira, n® 41 — Bairro Bela Vista — Guagui

- ES, Cep: 29.560-000, caso contrario, serao indeferidas de plano.

10.3 - Somente serdo aceitos o0s recursos enviados via sedex observado o prazo de envio conforme

estabelecido item 10.1.
10.4 - Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e 0s inconsistentes serao indeferidos;

10.5 - N&o serao aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, internet ou outro meio que nao seja o

especificado neste Edital no item 10.2.

10.6 - O prazo maximo para apresentacao de recurso quanto ao RESULTADO DE TODAS AS ETAPAS DO

CONCURSO ¢ de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos mesmos, observado as mesmas

condicdes expressa nos itens 10.1 e 10.2.

10.7 - A deciséo proferida pela Banca Examinadora do Concurso Publico tem carater irrecorrivel na esfera

administrativa, ndo cabendo recursos adicionais de revisao.

10.8 — Se a andlise e julgamento dos recursos resultarem em anulagao de item integrante de prova, ou
mudanca do gabarito preliminar divulgacao, a pontuacao correspondente a esses itens serd atribuida a todos

os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.9 — Todas as respostas dos recursos impetrados pelos candidatos nas diversas fases do concurso seréo

disponibilizadas no enderego eletrbnico www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br ndo sendo

encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11. DO REGIME JURIDICO:

11.1 - Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico serdo contratados sob Regime Estatutario, nos termos da
Lei n? 331/1997.

12 —- DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

12.1 - Para contratagdo o candidato devera:
a) Ter sido aprovado e classificado, na forma estabelecida neste edital;

b) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos no ato da contratagao;
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c) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e
obrigagdes e gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigac6es militares se do sexo masculino;

f) Ter, no ato da contratagcéo, a escolaridade completa ou habilitagdo exigida como pré-requisito, conforme
consta no anexo Il para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou
legalmente reconhecida pelo MEC;

g) Comprovar regularidade perante o Orgao fiscalizador do exercicio profissional (Conselho ou Orgdo de
Classe, se houver) através de certidao para o exercicio da profissao.

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70
(setenta) anos e mais;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriunda de Cargo ou fungdes exercidos perante a Unido, Estado,
distrito Federal, Municipio e suas Autarquias Empresas ou Fundagdes, conforme artigo 37, § 10 da
Constituicdo Federal, ressalvada as acumulagdes prevista no inciso XVI do citado dispositivo

constitucional, bem como em cargos eletivos ou de provimento em comisséo.

12.2 - O candidato devera entregar no ato da contratacdo, uma fotografia 3 X 4 e cdpias autenticadas dos

seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

e) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

f) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e respectiva caderneta de vacinagao para os
menores de 05 anos;

i) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de
ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

j) Comprovante de endereco;

k) Certidao Negativa Criminal;

I) Declaragéo de Bens e valores que compdem o seu patrimonio;

m) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo (acumulo de cargo), emprego ou fungéo publica,

nos termos do Inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVII do artigo 37 da Constituigdo Federal;
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n) Laudo médio expedido pela pericia médica municipal, considerando o candidato apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, sendo que 0s exames necessarios a expedicao do laudo, correrdao por conta do
candidato.

12.3 — Apresentar-se junto a Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba, para assinar o contrato dentro de
5 (cinco) dias, contados da convocacdo, cientes de que o ndo cumprimento deste prazo importara em
convocacao do proximo classificado na ordem de classificagao.

12.4 — A documentacdo sera entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a

Administragao Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos originais.

12.5 - Sera realizada, para os candidatos a serem contratados, avaliagdo da aptidao fisica e mental, que
devera envolver, dentre outros, exames médicos e complementares que terdo por objetivo averiguar as
condicoes de salude apresentadas pelos candidatos, face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo,
cujas despesas relativas aos exames ficardo a cargo do candidato.

12.6 - No caso dos portadores de necessidades especiais sera verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do cargo pretendido. Esta avaliagdo sera composta por pericia

médica do municipio, que ira avaliar a sua condi¢do para o cargo e sua condigao fisica e mental.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 — A inscricdo do candidato implicara no conhecimento pleno das condigdes aqui expressas, ndo podendo
o candidato inscrito alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital e demais legislacoes

aplicaveis a esse certame.

13.2 — Serd de inteira responsabilidade da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico o acompanhamento
gerencial da realizagdo do concurso, recebendo e arquivando todos os documentos, exceto os relativos as
inscricbes e caso necessario encaminhando-os a Gualimp - Assessoria e Consultoria Ltda, a qual promovera

estudo, fornecendo parecer de conformidade com as normas estabelecidas nesse edital e legislagao em vigor.

13.3 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado deste Concurso Publico apresentado pela
comiss@o Coordenadora do Concurso, que podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto
de cargos constantes do presente Edital a critério da Administracao.

13.4 - O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (DOIS) anos, contados a partir da data de sua
homologacéo, podendo a critério do Poder Publico, ser prorrogado por igual periodo, de conformidade com
Art. 37, lll, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

13.5 — Os cargos vagos, discriminados neste EDITAL DE CONCURSO PUBLICO, apés a homologacido

definitiva dos resultados serdo preenchidos gradativamente de acordo com a necessidade do Servigo Publico
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Municipal, obedecendo as disponibilidades orcamentarias e financeiras.

13.6 - A Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba e a Gualimp - Assessoria e Consultoria Ltda, hdao
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este concurso

publico, a ndao ser os constantes do presente edital, ou publicado no site www.gualimp.com.br e

www.pmsmj.es.gov.br.

13.7 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscricao, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

13.8 — Todas as publicacdes relativas a este concurso publico serdo publicadas através do site

www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santa Maria
de Jetiba - ES.

13.9 - Os Casos Omissos do presente Edital e da lei Organica do Municipio seréo resolvidos pela Comissao

Coordenadora do Concurso Publico.

Santa Maria de Jetiba — ES, 10 de setembro de 2010.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA
Presidente da Comissao Coordenadora

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
Administrador - CRA — ES n2 7228
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Edital de Concurso Publico n° 001/2010 ‘ ‘
- GUALIMP
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
CARGO: CODIGO DO CARGO:

Micro-area/Regiao (localidades de abrangéncia):

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO

CPF DATA DE NASCIMENTO DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORG. EXP. UF
A Y Y Y A 1 Y O Y I e S A e ) O My O

MI_| FI_I Y Y I ) ) Y B A N Y A Y ) ) A A A

ESTADO CIVIL
( )01 - SOLTEIRO(A) ()02 - CASADO (A) ()03 - SEPARADO (A) ()04 - DIVORCIADO (A) ( )05-VIOVO (A)  ( )06 - UNIAO ESTAVEL

ENDERECO PARA CONTATO

A

PORTADOR DE DEFICIENCIA / ATENDIMENTO ESPECIAL

PORTADOR DE DEFICIENCIA? ( )01-SIM ( )02-NAO/DESCREVA SUA DEFICIENCIA:

ATENDIMENTO ESPECIAL? ( )01-SIM  ( )02-NAO

TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL:

( )01 -PROVA AMPLIADA ( )03 -SALA DE FACIL ACESSO ( )05-SALA DE AMAMENTACAO
( )02 -LEDOR ()04 — AUXILIO PARA TRANSCRICAO NO CARTAO RESPOSTA ( )06 — OUTROS

OUTROS:

SENHA - Crie uma senha de 06 digitos para se cadastrar em nosso sistema, para retirada do cartao de inscricao.

SENHA: ||| | CONFIRME SUA SENHA: |__ || ||| |

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro estar ciente e de acordo com todas as normas do Edital de Concurso Piblico n® 001/2010, da Prefeitura Municipal de Santa
Maria de Jetiba - ES, e suas alteragdes, bem como aceitar as decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo Coordenadora do
Concurso em casos omissos e em situagdes ndo previstas, conforme estabelecido no edital.

Santa Maria de Jetiba - ES, de de 2010.

Assinatura do Candidato

O CARTAO DE INSCRICAO SERA RETIRADO NO SITE WWW.GUALIMP.COM.BR A PARTIR DO DIA 01 DE OUTUBRO DE 2010.

NOME COMPLETO

CARGO: COD. DO CARGO:
Santa Maria de Jetiba — ES, de de 2010.

Via para ser colocada dentro do envelope do Caixa Rapido do: BANCO DO BRASIL - Agéncia: 3.690-0 — Conta
Corrente n°: 5508932 - Valor da Inscri¢io: R$30,00
NOME COMPLETO DO CANDIDATO



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

h_d

GUALIMP
ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
ESF - VILA NOVA / VILA JETIBA / ALTO SAO SEBASTIAO
RELACAO
< . , - CARGA QUADRO m VALOR
olelvy CARGO ED ARG D REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE D= O N° DE DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS OBJETIVAS QUESTOES QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
01 Comunitario | Alto Sdo Sebastido (Fazenda Kerckoff) que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
02 Comunitario | Alto Sdo Sebastido (Fazenda Kruger) que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
03 Comunitario | Alto Sdo Sebastido (Fazenda Boldt) que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
04 Comunitario | Alto Sdo Sebastido (Alto Sdo Luiz) que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico.

Especificos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

h_d

GUALIMP
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
05 Comunitario | Alto Sao Sebastido (Vitor Ponath) que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
g ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente ~ -~ Residir na area da comunidade em - ’
06 Comunitario Alto Séo Sebastido que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Matematica 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Vila Jetiba e Vila Nova Residir na area da comunidade em Matematica ’
07 Comunitario que deseja atuar desde a data da 40 horas 04 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
publico. Especificos ’
PACS INTERIOR
RELACAO
A A X CARGA QUADRO B VALOR
DR CARGO g iio i [l el (o) REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE ER O N° DE DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS OBJETIVAS QUESTOES QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
08 Comunitario | Cérrego do Ouro que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico.

Especificos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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GUALIMP
ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Agente Ensizp Fl,mdagnental qgmdpleto. Portugués 10 100
= x . - .- esidir na area da comunidade em o ;
09 Comunitario 2%0 d?/?sbaa;t;??a?j% '\F/‘lgopéigﬁofg)ta do Vieira que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 Matema.tlca 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Materiética 10 1,00
10 Comunl’tarlo Barra do Rio Claro que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente | Rio Claro (casa do Arnaldo Borchardt até | Residir na area da comunidade em Matemtica 10 1,00
11 Comunl’tarlo Igreja Catélica e outro lado até Josuel | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude Reinholz) publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Ager!tg . Residir na area da comunidade em Materiética 10 1,00
12 ComunI}arIO Rio Claro que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Ager!tg . Residir na area da comunidade em Materiética 10 1,00
13 Comunl’tarlo S&o Sebastido do Meio que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Materiética 10 1,00
14 Comunl’tarlo Sao Sebastiao do Meio que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
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GUALIMP
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. R
Agente Residir na area da comunidade em If)/l(;rttﬁgﬁza 10 1,00
15 Comunitario | Alto Rio Triunfo, Rio Triunfo e EMCAPA que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 . 10 1,00
, S0 . Conhecimentos
de Saude publicacdo do edital do Concurso s 20 0,50
g Especificos
publico.
ESF RECREIO / SANTA LUZIA / RIO NOVO / RIO BONITO
RELAGCAO
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO REQUISITO — ESCOLARIDADE Gelilgn R DE PROVAS Ne DE Mool
CARGO ey (localidades de abrangéncia) o | v OBJETIVAS QUESTOES | Qi rario
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
16 Comunitario | Santa Luzia que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
17 Comunitario | Recreio | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
18 Comunitario | Recreio Il que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
publico. Especificos ’




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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SUALIME
EDITAL DE CONCURSOQ PUBLICO Ne 001/2010
ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas

Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
19 Comunitario | Alto Recreio que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
20 Comunitario | Rio Novo que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
21 Comunitario | S&o José do Rio Claro / Cabeceira que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
22 Comunitario | Rio Bonito que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
23 Comunitario | Rio Bonito/Suica que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico. Especificos ’




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

h_d

GUALIMP
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
ESF SAO JOAO DO GARRAFAO
RELACAO
A A = CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO i DE PROVAS N2 DE
CARGO . g REQUISITO - ESCOLARIDADE HORARIA DE = DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS ?1B"JIIEE';'I-II-\Y£AS) QUESTOES QUESTAO
Ensi_ng andamental qompleto. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matemtica 10 1,00
24 Comunitario | Sdo Jodo do Garrafdo (Vila) que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ens[np andamental qompleto. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matemtica 10 1,00
25 Comunitario | Pedra do Garrafao que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ens[np andamental qompleto. Portugués
Agente Residir na 4rea da comunidade em Matematica 10 1,00
26 Comunitario | Rio Taquara que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensi_ng andamental qompleto. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matemtica 10 1,00
27 Comunitario | Rio Sabino que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Agente . . Ensino Fundamental completo. 5
28 . Rio do Queijo 40 horas 01 Portugués 10 1,00
Comunitario ! Queij Residir na area da comunidade em Hgu




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
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GUALIMP
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
de Saude que deseja atuar desde a data da Matematica 10 1,00
pgblicagéo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
publico. Especificos
Ensino  Fundamental = completo. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
29 Comunitario | S&o Bento | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino  Fundamental ~completo. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
30 Comunitario | S&o Bento Il que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino  Fundamental completo. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
31 Comunitario | Rio Taquarinha que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
ESF ALTO RIO POSSMOSER
RELACAO
% A = CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO i DE PROVAS N2 DE
CARGO . g REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE = DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS ?1B"JIIEE';'I-II-\Y£AS) QUESTOES QUESTAO
Ensino Fundamental completo. Portuqué
Agente Residir na area da comunidade em M(;rt:g:iza 10 1,00
32 Comunitario | Rio Veado / Alto Rio Possmoser que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 Conheci ; 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso onnhecimentos 20 0,50
publico. Especificos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
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SUALIME
EDITAL DE CONCURSOQ PUBLICO Ne 001/2010
ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas

Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
33 Comunitario | Rio Parasita/ Alto Sdo Sebastido que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
34 Comunitario | Alto Rio Pantoja/ Baixo Rio Pantoja que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
35 Comunitario | Barracao do Rio Possmoser/ Rio Pantoja que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
36 Comunitario | Alto Rio Possmoser/ Sao Sebastido do Meio que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050

publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00

Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
37 Comunitario | Rio Pantoja/ Rio Cristal que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico. Especificos ’
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GUALIMP
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
38 Comunitario | Barra do Rio Possmoser/ Luiz Potratz que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o Pl 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Ager!tg ; Alto Rio Possmoser/ Rio Possmoser/ Rio Residir na area da comunidade em Matematica ’
39 Comunl’tarlo Parasita que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos
g Pl 20 0,50
publico. Especificos
ESF ALTO SANTA MARIA / RIO LAMEGO
RELAGCAO
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO REQUISITO — ESCOLARIDADE el (LA DE PROVAS Ne DE Lo
CARGO CARGO (localidades de abrangéncia) HORARIA | DE OBJETIVAS | QUESTOES | DE CADA
9 SEMANAL | VAGAS . QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Residir na 4rea da comunidade em - 10 1,00
itari 5 imao /Ri i ue deseja atuar desde a data da Matematica
40 Comunitario | Corrego Simao /Rio Sabino que | ) { 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Residir na 4rea da comunidade em M » 10 1,00
41 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 atematica 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50

publico.

Especificos
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ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em If)/l(;rttﬁg?iia 10 1,00
42 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheci t 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Eon eI’cf:ilmen 0s 20 0,50
publico. spectlicos
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em If)/l(;rttﬁg?iia 10 1,00
43 Comunitario | Rio Lamego que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheci t 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Eon eI’cf:ilmen 0s 20 0,50
publico. spectlicos
Ensino Fundamental completo. R
Agente Residir na area da comunidade em Eﬂzrttr%ﬁza 10 1,00
44 Comunitario | Rio Lamego/ Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conhecimentos 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Especificos 20 0,50
publico. pectti
Ensino Fundamental completo. R
Agente Residir na area da comunidade em Eﬂz;tﬂl;taiza 10 1,00
45 Comunitario | Alto Rio Lamego que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conhecimentos 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Es ec’f'lcos 20 0,50
publico. pectti
Ensino Fundamental completo. R
Agente Residir na area da comunidade em rﬂz;tgg?iz a 10 1,00
46 Comunitario | Garrafao/ Rio Lamego que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conhecimentos 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Es ec’f'lcos 20 0,50
publico. peciti
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em fnzrtt%ﬁi a 10 1,00
47 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheciment 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso onhecimentos 20 0,50
publico. Especificos
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ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
ESF CARAMURU / RIO DAS PEDRAS
RELACAO
: i = CARGA |QUADRO . VALOR
CaRce | CARGO localidades de abrangéncie) REQUISITO - ESCOLARIDADE | HORARIA | DE | Opjfmvas |questoes | DF CADA
SEMANAL | VAGAS A QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
48 Comunitario | Caramuru que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
49 Comunitario | Alto Jequitiba que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
50 Comunitario | Alto Caramuru que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica ’
51 Comunitario | Caramuru / Jequitiba que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50

publico.

Especificos
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ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em . ’
52 Comunitario | Caramuru de Baixo que _desgja atuar _desde a data da 40 horas 01 Matematica 10 1,00
de Satde publicacdo do edital do Concurso
publico. Conhecimentos 20 0.50
Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em - ’
53 | Comunitario | Vila Nass/ Caramuru |l que deseja atuar desde a data da | 44 orag o1 | Matematica 10 1,00
de Satde publicacdo do edital do Concurso .
publico. Conhecimentos 20 050
Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na area da comunidade em . ’
54 | Comunitario | Rio das Pedras | que deseja atuar desde a data da | 44 pyoraq o1 | Matematica 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso ’
publico. Conhecimentos 20 0.50
Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1,00
Agente Residir na area da comunidade em Matematica
55 Comunitario | Rio das Pedras Il que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
publico. o 20 0,50
Especificos
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ESF - SAO LUIZ
RELACAO
A A X CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO R DE PROVAS N2 DE
CARGO SLllely (localidades de abrangéncia) sl ol=seelbilnblz comannt | vacas OBJETIVAS QUESTOES | Qirario
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente o Residir na area da comunidade em - 10 1,00
56 Comunitario | Alto S&o Luiz, S&o Luiz, Sitio S&o Jorge, Vale | que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 Matematica 10 1,00
de Saude Verde publicagéo do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
publico. Especificos ’
* S30 Luiz: R. Arno Berger, Emilio Jacob,
Grota dos Koeler, Arno Erdmann, Grota dos
Holz, Erwin Kruger;
* S80 Luiz/ Vila Verde (divisa com Vila Nova/
Centro de Santa Maria até Hilario Boening); R
9 Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1,00
Agente * S30 Luiz: de Lourival Boldt, Vila Hammer até | Residir na area da comunidade em Matematica
57 Comunitario Lourenco Friedrich (divisa com Sta Teresa); que deseja atuar desde a data da 40 horas 06 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos
* S80 Luiz: R. Henrique J.J. Kuster, Vila Pavéo | publico. Especifilcos 20 0,50
até divisa com Alto Recreio;
* S40 Luiz: Bar da Ivone até Edith Gums
* S840 Luiz: Casa da Enf® Moénica até Rod.
Galerano, na sorveteria).
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Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
PACS CENTRO
RELACAO
coD0O | caRGO MICRO-AREA/REGIAO REQUISITO - ESCOLARIDADE | CARCA [QURDRO | pe pROVAS NeDE | VALOR
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL | VAGAS OBJETIVAS QUESTOES QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Baixo S&o Sebastido de Belém, Corrego do Residir na area da comunidade em Matematica ’
58 Comunitario - . . , ’ que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude Japdo, Alcides Pimentel até Teodoro Berger. publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Ager]tg ; Virada - Beira Rio — Curral do Eduardo Stuhr Residir na area da comunidade em Matematica ’
59 Comum’tarlo Cavalo Baio. R. Carlito Hoffmann " | que deseja atuar desde a data da 40 horas 02 10 1,00
de Saude P . publicagédo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Sdo Sebastido de Belém — da Fazenda da | Ensino Fundamental completo. Portududs
Agente Cooperativa (Paulo Kosanke), passa pelo | Residir na area da comunidade em 9 10 1,00
60 Comunitario AIfr(,edo Foesch e sai na Igrejg Luterana de | que _desgja atuar _desde a data da 40 horas 01 Matematica 10 1,00
" Belém, Rodovia ES-355 a partir da casa dos | publicacdo do edital do Concurso .
de Saude . iy X . g Conhecimentos
Kruger) até o Sitio Guara (Escola Alcides | publico. Especificos 20 0,50
Pimentel), Mini-ceasa. P
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Ager!tg . S&o Sebastido de Belém — Divisa de Rio da | Residir na area da comunidade em Matematica ’
61 Comunl’tarlo Pedras, serraria dos Boldt até Fazenda Eithel | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude Borchardt). publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50

publico.

Especificos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

h_d

GUALIMP
ANEXO II
Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Rodovia ES-264 Dalmécio Espindula. Vila d Residir na area da comunidade em M L :
62 Comunitario Itacl)liaor:gz Ilhé Bor :rmamo spinduia, Vila dos | que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 atematica 10 1,00
de Satde , ger. pgg:!cagao do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
publico. Especificos ’
* Av. Frederico Griilke (da Telemar até a Igreja
Presbiteriana), R. Sigmar Toffner, R. Guerlinda
Kuster, R. Hermann Hoelke, R. Camilo Vieira
Mendonga, R. Projetada atras do Bar
Lacambuza, R. Floriano Berger (apds prédio
da Erna Tesch até a Igreja Batista);
* Ruas: Floréncio Augusto Berger (apos
serralheria do Preto até a entrada da R.
Nicolau Reinke), Gustavo C. A. Berger, . Portugués
Agente Henrique Potratz (do fundo do Banco do Brasil Egi'lz?r nangedaaQ;QLaéunﬁga%pele;% g 10 1,00
g até a entrada da Rua Guerlinda Kuster), . Matematica
63 Comunitario Walter Huao Tooffer. Emilia Roeoke Boldt. | 94€ deseja atuar desde a data da 40 horas 09 10 1,00
de Saude Clara Berggr Dett%anr,r P ’ | publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
’ publico. Especificos ’
* Sede: Av. Frederico Grilke (do
supermercado Super Show até a ponte sobre
o rio Sdo Luiz), Rua Ronald Berger, Ladeira
Manoel Candeia, Rua Teodoro Litke, Rua dos
Imigrantes;
* Sede: Av. Frederico Grilke (ap6s a Igreja
Presbiteriana até a Jeticar), R. Guilherme
Miertschink (da Emilene Modas até a GSP
Grampos), Rua Augusto Jacob (da casa do
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ANEXO II

Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas

Chefim Buss até a Casa Pomernn), Rua
Valdemar Dettmann;

* Sede: Av. Frederico Grllke (do Moveis
Linhares até o prédio da Leontex), Rua
Hermann Miertschink, Rua Técio Correa dos
Santos, Rua Francisco Schwartz (prédio do
Comercial Guilherme);

* Sede: Av. Frederico Grilke (depois dos
correios), Ruas: 6 de maio, 25 de Julho,
Alberto Berger Floréncio Augusto Berger (da
casa do Helmar Potratz sentido S&o Luiz), R.
Projeta 1, R. Projeta 2;

* R. Martim Jacob , Rua dos Evangélicos (até
prédio da Angélica), R. Guilherme Miertschink,
R. Augusto Jacob;

* R. Francisco Schwartz (até Loja San Rios),
R. Martim Lutero, R. Floriano Berger (até o
prédio da Erna Tesch) , R. Floréncio Augusto
Berger (do Uni Posto até a Serralheria do
Preto), R. Adolfo Behrend, R. Henrique Potratz
( da Eletro Nunes até a entrada da R.
Guerlinda Kuster;

* Sede: Av. Frederico Grilke (da Jeticar até o
Correio), Rua Nicolau Renke, Rua Madre
Cléria Merloni, Rua dos Evangélicos (apds o
prédio da Angélica).
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Detalhamento das Micro-area/Regiao, N° de Vagas e Quadro de Provas
EQUIPE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
RELAGAO
o « = CARGA |QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO < DE PROVAS N¢ DE
CARGO CARGO (localidades de abrangéncia) REQUISITO - ESCOLARIDADE | KOt | vAGAS OBJETIVAS | QUESTOES | O raro
(12 ETAPA)
Agente de Portugués 10 1,00
. Matematica
64 Combate a Ensino Fundamental completo. 40 horas 02 10 1,00
Endemias Conhecimentos 20 050
Especifi ’
pecitcos
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ANEXO III

Atribuicoes do Cargo, Salario, Escolaridade e Carga Horaria

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Descricao Sumaria/Atribuicoes: Utilizar de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio
cultural da comunidade; Promover acdes de educacdo para a saude individual e coletiva;
Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢6es de saude, de nascimentos,
Obitos, doencgas e outros agravos a saude; Estimular a participagao da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a &rea da saude; Realizar visitas domiciliares periédicas para
monitoramento de situacbes de risco a familia; Prestar informacdes, preencher fichas e
formularios integrantes da documentagdo das familias atendidas pelo programa; Arquivar e
manter em condi¢des ideais de conservagdo toda a documentacdo que fizer parte do PSF;
Participar em agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam

a qualidade de vida; Executar outras tarefas correlatas.

Escolaridade Carga Horaria: Salario:
. 08 (oito) horas diarias/40 R$ 510,00
Ensino Fundamental Completo. : . .
horas semanais (quinhentos e dez reais)

Cargo: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Descricao Sumaria/Atribuicoes: Atitudes de vigilancia, prevengédo e controle de doengas e
promogao da saude; Discernimento e execucao das atividades dos programas de controle de
zoonoses; Pesquisa e coleta de vetores causadores de infecgdes e infestacdes; Vistoria de
iméveis e logradouros para eliminacdo de vetores causadores de infecgbes e infestacoes;

remogao e/ou eliminagdo de recipientes com foco ou focos potenciais de vetores causadores de
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infecgbes e infestacdes; Manuseio e operacado de equipamentos para aplicagao de larvicidas e

inseticidas; Aplicacao de produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores

de infec¢des e infestagbes; Execugdo de guarda, alimentagdo, captura, remogéo, vacinacao,

coleta de sangue e eutanasia de animais; Orientacdo aos cidadaos quanto a prevencao e

tratamento de doencas transmitidas por vetores; Participacdo em reunides, capacitacdes

técnicas e eventos de mobilizagdo social; Participagdo em acdes de desenvolvimento das

politicas de promocgao da qualidade de vida. Participar em ac¢des que fortalecam os elos entre o

setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; Executar outras tarefas

correlatas.

Escolaridade
Ensino Fundamental Completo.

Carga Horaria:
08 (oito) horas diarias/40
horas semanais

Salario:
R$ 510,00
(quinhentos e dez reais)
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ANEXO IV

Conteudo Programatico e Sugestoes Bibliograficas

Cargo: Agente Comunitario de Saude — ACS

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Conteudos de Portugués: Leitura e interpretacdo de textos; Vogal, Semivogal e Consoante;

Encontro Vocaélico; Encontro Consonantal; Silaba Toénica e sua classificacdo; Ortografia;
Pontuagdo; Acentuagcdo gréafica; Antdnimos/sinénimos; Diminutivo/aumentativo; Classes
Gramaticais; Verbos regulares e auxiliares; Termos da oracdo; classificagdo dos termos da
oracao; Tipos de frases; Regras basicas de concordancia verbal e nominal.

Sugestdo Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2001. CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 1985. KURY, A. da Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991. Livros
didaticos de portugués até a 82 série.

Atencao:

<> A bibliografia sugerida tem apenas o propésito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo,
em hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

Conteudos de Matematica: Nimeros inteiros: operagbes e propriedades. Nimeros racionais,

representagdo fraciondria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equacao de 12 grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
l6gico. Resolucao de situagdes problema.

Sugestdes Bibliograficas: MACHADO, N. J. Ldgica? E légico!. Sdo Paulo: Scipione, 2000.
STIENECKER, David L. Problemas, Jogos e enigmas (colecdo). Sao Paulo: Moderna, 2000.
IMENES, L. M. e LELLIS, M. Matematica. 52 a 82 séries. Editora Scipione: Sao Paulo, 1999. Livros
didaticos de matematica até a 82 série.

Atencao:

<> A bibliografia sugerida tem apenas o propdésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipdtese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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Conhecimentos Especificos: Salde publica e saneamento basico; Endemias e epidemias;

Nocbes basicas das seguintes endemias: Dengue; Esquistossomose; Leishmaniose;
Leptospirose; Prevencao primaria das endemias citadas; Classificacdo dos agentes transmissores
e causadores das endemias acima citadas; Combate aos agentes transmissores das endemias
acima citadas, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude; Visitas
domiciliares e aos pontos estratégicos: fiscalizacao para a promocéao e preservagao da saude da
comunidade, papel do agente na educagcdo ambiental e saude da populagcdo. Saude como dever
do estado. Saude como direito social. Nogbdes basicas sobre o SUS. Entendimento sobre a
participagéo da comunidade na gestdo do SUS. As atribuicdes do agente comunitario de saude. A
participagao do agente comunitario de saude a grupos especificos. Promogéao da saude: conceito
e estratégias. Formas de aprender e ensinar em educagao popular Cultura popular e sua relagao
com processos educativos. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas
facilitadoras de inclusdo social e direitos legais. Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso.
Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso. Nocoes de ética e cidadania.
Sugestoes Bibliograficas: Constituicido Federal 1988 (Titulo VII: da ordem social, capitulo Il da
seguridade social, se¢do da saude). Lei n®8080, de 19/9/1990. Lei Organica do SUS. Lei 8.142, de
28/12/1990 de participagao da comunidade na gestdo do SUS. Ministério da Saude/Secretaria de
Assisténcia a Saude, Brasilia 1999. Manual para a organizacao da atencao basica( Ministério da
Saude, Portaria 1886/1997 — Atribuigbes dos agentes comunitarios de saude. Portaria n® 648/GM,
de 28 de margo de 2006. Portaria n°44/GM, de 03/01/2002. Lei n® 11.350/2006. Vasconcelos,
José Luis e Gewandsznajader, Programa de Saude Editora Atica. Constituicdo Federal/88 — Da
Saude — arts. 196 a 200; Manual de normas técnicas “Instrugdes para pessoal de combate ao
vetor”. Brasilia. Abril 2001, 3° edicao, revista. Fundagao Nacional de Saude. FUNASA. Manuais do
Ministério da Saude sobre a acao de combate as endemias: Dengue, Leishmaniose, Leptospirose,
Esquistossomose.
Atencao:
“ A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipdtese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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Cargo: Agente de Combate a Endemias
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Conteudos de Portugués: Leitura e interpretacdo de textos; Vogal, Semivogal e Consoante;

Encontro Vocdélico; Encontro Consonantal; Silaba Toénica e sua classificacdo; Ortografia;
Pontuagdo; Acentuagdo gréafica; Antdnimos/sinénimos; Diminutivo/aumentativo; Classes
Gramaticais; Verbos regulares e auxiliares; Termos da oragdo; classificacdo dos termos da
oragao; Tipos de frases; Regras basicas de concordancia verbal e nominal.

Sugestao Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Lucerna, 2001. CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985. KURY, A. da Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 1991. Livros didaticos de portugués até a 82 série.

Atencao:

X A bibliografia sugerida tem apenas o propoésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

Conteudos de Matematica: Nimeros inteiros: operagbes e propriedades. Nimeros racionais,

representagdo fraciondria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equacao de 12 grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
l6gico. Resolugao de situagdes problema.

Sugestdes Bibliograficas: MACHADO, N. J. Ldgica? E légico!. Sdo Paulo: Scipione, 2000.
STIENECKER, David L. Problemas, Jogos e enigmas (colecdo). Sao Paulo: Moderna, 2000.
IMENES, L. M. e LELLIS, M. Matematica. 52 a 82 séries. Editora Scipione: Sao Paulo, 1999. Livros
didaticos de matemética até a 82 série.

Atencao:

<> A bibliografia sugerida tem apenas o propoésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipdtese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
Conhecimentos Especificos: Principios do Sistema Unico de Satde — SUS; Lei 11.350/2006;

Promocao, prevencao e protecao a saude; Nogdes de Vigilancia a saude; Acoes de Educagcdo em
Saude na Estratégia Saude da Familia; Atribuicbes do Agente de Endemias; Nocbes de
saneamento basico e do meio ambiente; Processo saude doenca e seus determinantes; Uso de
defensivos agricolas e suas consequéncias para a saude humana; Doencgas de notificacao
compulséria; Doengas infecciosas e parasitarias; Dengue: definicdo, agente causador, sinais e
sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubacdo e transmissibilidade, diagnéstico e
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tratamento; PNCD (Programa Nacional de Controle da Dengue); Biologia e habitos do vetor
(aedes aegypti); Atividades de Vigilancia Entomolégica; Nogdes basicas em Vigilancia Sanitaria na
area de alimentos e estabelecimentos de saude de baixa complexidade; Controle da raiva; nocoes
de ética e cidadania. Atualidades da area.

Sugestdes Bibliograficas: BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia
Epidemiolégica. 62 ed. Brasilia: Ministério da Salde, 2006. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE.
Calendario de Vacinas: crianga, adolescente e idoso, disponivel no site: www.datasus.gov.br .
Acesso em: 19 de dezembro de 2007. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Vigilancia
Epidemioldgica - disponivel no site: www.saude.gov.br. Acesso em: 19 de dezembro de 2007.
UZEDA, Milton de e BRUNO, Paulo. Prevenir: quebrando a cadeia de transmissdo de doengas.
Rio de Janeiro, BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Vigilancia Ambiental - disponivel no site:
www.saude.gov.br. Acesso em 19 de dezembro de 2007 ANVISA. Vigilancia Sanitaria - disponivel
no site www.anvisa.gov.br. Portaria n® 518 de 25 de marco de 2004. BRASIL. MINISTERIO DA
SAUDE. Manual de Procedimento de Vigilancia em Satde Ambiental relacionada & Qualidade da
Agua para Consumo Humano, 2006. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE; CONSELHO NACIONAL
DE SAUDE. Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Salde Ambiental, 2007.
BRASIL.MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Conduta para Agentes Comunitarios de
Saude.Atencgéo integrada as doencgas prevalentes na infancia — AIDPI. Procedentes para criangas
de 2 meses & 5 anos de idade. Brasilia:Ministério da Salde,2001. BRASIL. MINISTERIO DA
SAUDE. Lei Organica da Salde 8080/90 — disponivel no site www.saude.gov.br. e demais

publicagdes pertinentes.

Atencao:

« A bibliografia sugerida tem apenas o propésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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ANEXOV
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RESIDENCIA

Atencédo:
Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serao adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do concurso.

Nome do Candidato:

RG ne.: CPF n2.:

Cargo: ACS - Agente Comunitario de Saude Cédigo do Cargo:

Micro-area/Regiao:

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do item 2.4.1 do Edital de
Concurso Publico n® 001/2010, do Municipio de Santa Maria de Jetibd - ES, que mantenho
residéncia fixa no endereco baixo descrito:

Rua/Av.: ,

ne Bairro/Distrito/Localidade:

no Municipio de Santa Maria de Jetiba — ES.

Declaro ainda estar ciente da natureza criminal que implica a falsidade de declaragao nos termos do
artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideoldgica
“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou

fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:...”

Santa Maria de Jetiba — ES, de de 2010.

Assinatura do Candidato
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| EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2010 |

ANEXO VI i
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

DADOS INICIAIS
CARGO PRETENDIDO N° PROTOCOLO

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORG.EXP. UF DATA DE NASCIMENTO
CPF SEXO NUMERO DO NIS

_ . /
ESTADO CIVIL DEF. FISICO CODIGO CID ESPECIFICAR
SIM NAO

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA
RUA
N. APT.° COMPLEMENTO BAIRRO
CIDADE UF CEP
DDD TELEFONE TIPO* E-mail

("1-residencial/ 2-servigo/ 3-recado)

DEFERIDO INDEFERIDO Motivo do Indeferimento:

Data: /___/2010. Assinatura

REQUISITOS

2.13.1 - Poder4 solicitar a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do para o concurso publico ora divulgado observado os termos deste
edital, o candidato comprovadamente de baixa renda, que declarar e comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros, devendo atender,
um dos requisitos e condi¢des adiante listados:

2.13.1.1 - Apresentar cdpia autenticada em Cartério Notarial da carteira de inclusdo no Programa do Governo Federal — “Bolsa Familia”.
2.13.1.2 — Ter consumo mensal de energia elétrica domiciliar que ndo ultrapasse 100 (cem) KWh, mediante a apresentacdo de copia
autenticada em Cartério Notarial das trés tltimas contas, as quais deverdo apresentar o mesmo endereco do candidato, conforme indicado
em sua inscri¢do e em nome do requerente. Caso o titular da conta s@o seja o candidato, este deverd comprovar sua dependéncia do titular
como, por exemplo, esposa(o), filho(a).

Santa Maria de Jetiba — ES., de de 2010

Assinatura do Candidato



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

h_d

GUALIMP

ASSRES )N EGINLL DAL A

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2010

ANEXO Vi
Formulario para Recurso

Atencao:
01 — Use uma folha para cada questéo.
02 — Os questionamentos devem estar devidamente fundamentados.

03 — Caso alguma questao seja anulada, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

Nome do Candidato:

Recurso Contra:

() Gabarito ou questdes (12 etapa) () Resultado da Prova 12 Etapa

() Gabarito ou questdes (22 etapa) () Resultado da Prova 22 Etapa

Cargo: N¢ de Inscricao: Data: N2 da Questao
Fundamento:

Assinatura do Candidato
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ERRATA N2. 001/2010

AO ANEXO Il do EDITAL CONCURSO PUBLICO N2 001/2010

h_d
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ASERES )IA B LON:LUOIAL JA

No Quadro do Anexo Il do Edital de Concurso Publico N2 001/2010 — Cargos para PACS INTERIOR, no item 13 e 14 onde se lé:

PACS INTERIOR

RELACAO
A A X CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO A DE PROVAS N2 DE
CARGO L) (localidades de abrangéncia) EEUIEE = 2o ;'gh;‘:m’l‘_ VAGAS OBJETIVAS QUESTOES gEECsAT%‘g
(12 ETAPA)
Ensino  Fundamental completo. Portugués
Agen_tt’a . Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
13 Comum}ano Sao Sebastiao do Meio que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagéo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino  Fundamental = completo. Portugués
Agen_tg . Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
14 Comunl’tarlo S&o Sebastido do Meio que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
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Ler-se-a:
PACS INTERIOR
2 5 A CARGA QUADRO RELACAO B VALOR
ree CARGO ool GRO-AREAREGITO REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE DE PROVAS QUESTEES | DE CADA
(localidades de abrangencia) SEMANAL | VAGAS OBJETIVAS QUESTAO
(12 ETAPA)
Agente Ens[gp anda&nental qgn:jpleto. Portugués 10 100
< " . . . esidir na area da comunidade em o ;
13 Comuni,tério 32: Eebzﬂlztt)édgic/ilselao c é;‘lgiggsdg‘:,si:; rg;tlo que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 Matema.tlca 10 1,00
de Saude 99 " | publicagéo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Agente Ens[gp anda&nental qgn:jpleto. Portugués 10 100
< i . . .| Residir na area da comunidade em s ’
14 Comuni’tério ﬁzﬁbasﬁsagtilt?g Sc?l?nerl\t/l)?:faté si(t?t;tfb el‘:)a " que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 Matema.tlca 10 1,00
de Saude ’ publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’

Santa Maria de Jetiba — ES, 15 de setembro de 2010.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA

Presidente da Comissao Coordenadora

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA

Administrador - CRA — ES n¢ 7228
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ERRATA N<°. 002/2010
AO ANEXO Il do EDITAL CONCURSO PUBLICO N2 001/2010

No Quadro do Anexo Il do Edital de Concurso Publico N© 001/2010 — Cargos para ESF SAO JOAO DO GARRAFAO, nos itens 29 e
30 onde se lé:

ESF SAO JOAO DO GARRAFAO

RELAGCAO
A A i CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO A DE PROVAS N2 DE
CARGO L) (localidades de abrangéncia) FEE G St ;'g;:ﬂ’l‘_ VAGAS OBJETIVAS QUESTOES 'QDEE%AT%‘(“)
(12 ETAPA)
Ens[np andamental qompleto. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matematica 10 1,00
29 Comunitario | S&o Bento | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicagido do edital do Concurso Conhe,cllmentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ens[np Fl,JndamentaI qompleto. Portugués
Agente Residir na area da comunidade em Matemtica 10 1,00
30 Comunitario | S&o Bento Il que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
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Ler-se-a:
ESF SAO JOAO DO GARRAFAO
RELAGCAO
% i 5 CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO : DE PROVAS N2 DE
CARGO liise) (localidades de abrangéncia) O ey BV OBJETIVAS QUESTOES | O rardo
(12 ETAPA)
Agente Sao Bento | - Da residéncia de Alicio Velten Egz'lglor nanpedaag]:ggﬂqunﬁggﬂe;% Portugués 10 1.00
29 Comunitario S"II?' de cLl_mg), passandg d'?e'a. rezldegmahde que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Matema.tlca 10 1,00
de Saude eflina_Lieomann, resicencia ¢€o 9enhor | oplicagao do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
Ismael até a divisa com Afonso Claudio. piiblico Especificos g
Séo Bento Il - Do britador (residéncia de | Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Teresa Sena Schwanz), passando pela | Residir na rea da comunidade em Matemética 10 1,00
30 Comunitario | residéncia de Alfredo Waiandt (pedra), até | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saide | divisa com Domingos Martins e Afonso | publicagdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0,50
Claudio. publico. Especificos
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No Quadro do Anexo Il do Edital de Concurso Publico N® 001/2010 — Cargos para ESF RECREIO / SANTA LUZIA / RIO NOVO / RIO BONITO,
nos itens 17 e 18 onde se lé:

ESF RECREIO / SANTA LUZIA / RIO NOVO / RIO BONITO

; i " CARGA QUADRO RELACAO 0 VALOR
P CARGO T St L REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE DE PROVAS OBJETIVAS | D | DE CADA
9 SEMANAL VAGAS (12 ETAPA) QUESTAO
Ensino Fundamental completo. Portuqués
Agente Residir na area da comunidade em Mat:r%:tica 10 1,00
17 Comunitario | Recreio | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheci 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Eon e’?mentos 20 0,50
publico. specificos
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em If)ﬂgrttg:iza 10 1,00
18 Comunitario | Recreio Il que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheci i 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Eon e’?men 0s 20 0,50
publico. specificos
Ler-se-a:
ESF RECREIO / SANTA LUZIA / RIO NOVO / RIO BONITO
; i " CARGA QUADRO RELACAO 0 VALOR
Py CARGO T St L REQUISITO - ESCOLARIDADE HORARIA DE DE PROVAS OBJETIVAS | D | DE CADA
9 SEMANAL VAGAS (12 ETAPA) QUESTAO
. T e Ensino Fundamental completo. P &
Recreio | - Da residéncia da Familia Wilk .- . ; ortugues 10 1.00
Agen.tt’a . (divisa com Santa Teresa), seqguindo pela Residir na area da comunidade em Matematica ’
17 Comunitario trad incipal até Unidade de Saude da | 9Y€ deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude estraca principa’ ate Unidade de Saude da |, plicacdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
— T : Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Recreio Il - Da residéncia de Sophia Thom | o i o srea da comunidade em gue 10 1,00
s até a familia Krause, divisa de Belém, . Matematica
18 Comunitario d la familia A G familia | AU deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
de Saude passanco peia ramilia AArno Muns, 1amiia | o jicacso do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
Tech, na ponte da barragem até no asfalto. publico Especificos ;
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No Quadro do Anexo |l do Edital de Concurso Publico N2 001/2010 — Cargos para ESF CARAMURU / RIO DAS PEDRAS, nos itens
48, 54, e 55 onde se lé:

ESF CARAMURU / RIO DAS PEDRAS

RELAGCAO
% i & CARGA QUADRO o VALOR
olelvy CARGO e = =GO REQUISITO — ESCOLARIDADE HORARIA DE D2 oL N° DE DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS OBJETIVAS QUESTOES QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués 10 1.00
Agente Residir na &rea da comunidade em Matematica ’
48 Comunitario | Caramuru que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso Conhecimentos
o ol 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. Portuauds
Agente Residir na &rea da comunidade em Materiética 10 1,00
54 Comunitario | Rio das Pedras | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
. o . Conhecimentos
de Saude publicacdo do edital do Concurso o 20 0,50
- Especificos
publico.
Ensino Fundamental completo. Portuaués
Agente Residir na &rea da comunidade em Materiética 10 1,00
55 Comunitario | Rio das Pedras I que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 ) 10 1,00
. o . Conhecimentos
de Saude publicacdo do edital do Concurso o 20 0,50
pliblico Especificos
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Ler-se-a:
ESF CARAMURU / RIO DAS PEDRAS
2 5 A CARGA QUADRO RELACAO B VALOR
ree CARGO T ety L=t R REQUISITO - ESCOLARIDADE | HORARIA | DE | DEPROVAS OBJETIVAS | o W DE | DE CADA
9 SEMANAL | VAGAS (12 ETAPA) QUESTAO
Ensino Fundamental completo. Portuqué
Agente Residir na area da comunidade M(;rt:g:iza 10 1,00
48 Comunitario | Caramuru/Jetiba em que deseja atuar desde a | 40 horas 01 Conheci t 10 1,00
de Saude data da publicacdo do edital do EO” e,‘f?'me” 0s 20 0,50
Concurso publico. speciiicos
Rio das Pedras | - Da residéncia de Geraldo | Ensino Fundamental completo.
Adgente Lemke ( divisa com Belém), passando pela | Residir na area da comunidade Portugués 10 1.00
54 Com%nitério casa de Adilson Espindula, de Lucinéia | em que deseja atuar desde a 40 horas 01 Matemética 10 1’00
de Saude Lemke Ponath até a casa de lIzidoro Saager, | data da publicagdo do edital do Conhecimentos 20 0’50
de Willian Espindula, chegando na divisa | Concurso publico. Especificos ’
com Alto Jetiba.
Rio das Pedras Il - Da casa de Eitel Henke,
indo até a residéncia de Ervim Erdmann | Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente (divisa com Cérrego do Ouro), até a Serraria | Residir na area da comunidade Matematica 10 1,00
55 Comunitario | Schulz, passando por Arthur Schnaider | em que deseja atuar desde a | 40 horas 01 Conheci 10 1,00
de Saide | (divisa com Rio Triunfo) e Flodizio Schroeder, | data da publicagdo do edital do EO” e,‘f?'me”tos 20 0,50
chegando até a residéncia de Anizio | Concurso publico. speciiicos
Schroeder ( Alto Jetiba) e Nilza Otto.

Santa Maria de Jetiba — ES, 16 de setembro de 2010.

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
Administrador - CRA — ES n2 7228

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA
Presidente da Comissao Coordenadora

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

h_d

GUALIMP

TSRS DI ECINLL DAL I

ERRATA N<°. 003/2010
AO ANEXO Il do EDITAL CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2010

No Quadro do Anexo Il do Edital de Concurso Publico N2 001/2010 — Cargos para ESF ALTO SANTA MARIA / RIO LAMEGO, nos
itens 41,42 e 47 onde se |é:

ESF ALTO SANTA MARIA / RIO LAMEGO

RELAGCAO
% A = CARGA QUADRO m VALOR
20089 | canco L B REQUSITO-EscoLANDADE | WomAnla | DE | DEPROVAS | MDE | oecans
9 SEMANAL VAGAS 5 QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino  Fundamental = completo. Portugués ; ]
Agente Residir na area da comunidade em M . 0 00
41 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 atematica 10 1,00
de Saude publicagcdo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em If)ﬂgrttgg?iza 10 1,00
42 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheciment 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso onhecimentos 20 0,50
publico. Especificos
Ensino Fundamental completo. A
Agente Residir na area da comunidade em If)/l(;rttﬁg?iza 10 1,00
47 Comunitario | Alto Santa Maria que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conheciment 10 1,00
de Saude publicacdo do edital do Concurso onhecimentos 20 0,50
publico. Especificos
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Ler-se-a:
ESF ALTO SANTA MARIA / RIO LAMEGO
RELAGCAO
% i 5 CARGA QUADRO VALOR
COD.DO MICRO-AREA/REGIAO A DE PROVAS N2 DE
CARGO . g REQUISITO - ESCOLARIDADE HORARIA DE = DE CADA
CARGO (localidades de abrangéncia) SEMANAL VAGAS OBaJETIVAS QUESTOES QUESTAO
(12 ETAPA)
Ensino Fundamental completo. Portugués
i Residir na area da comunidade em 10 1,00
Agente Alto Santa Maria - Da casa de Germano . Matematica
a1 Comunitario | Teche, passa pelo Franz Kuster, e vai até | que deseja atuar desde a data da | 40 horas 01 10 1,00
de Saide | no Arthur Sthur e Otto Schroeder. publicagéo do edital do Concurso Conhecimentos 20 0.50
publico. Especificos ’
Alto Santa Maria - Da Vila de Alto Santa | Ensino Fundamental completo. Portugués
Agente Maria ( residéncia de Bigode de Ouro), vai | Residir na 4rea da comunidade em Matematica 10 1,00
42 Comunitario | até no Theodoro Schummach, e passa na | que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 Conhecimentos 10 1,00
de Saude Igreja Luterana e vai até na Cachoeira do | publicagdo do edital do Concurso E ,f.' 20 0,50
Marquardt. publico. spectiicos
. s Ensino Fundamental completo. R
Alto Santa Maria - Da residéncia de - . X Portugués
Agen_tg . Reinaldo Shroeder, e vai até a residéncia Residir ha area da comunidade em Matematica 10 1,00
47 Comunitario . o que deseja atuar desde a data da 40 horas 01 . 10 1,00
de Saude de Augusta Teche, e até o lado direito da ublicacio do edital do Concurso Conhecimentos 20 050
Cachoeira do Marquardt. Bublicog Especificos ’

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

Santa Maria de Jetiba — ES, 20 de setembro de 2010.

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA
Presidente da Comissao Coordenadora

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA

Administrador - CRA — ES n® 7228
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ERRATA N°. 004/2010
AO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO 001/2010

No Edital de Concurso Publico N2 001/2010, nos itens 4.8, 6.2, 6.5.2, 6.8, 7.1, 7.2,
8.1, 10.1 onde se lé:

4.8 - As reclamagoes referentes ao CARTAO DE INSCRICAO serio aceitas até as 17 horas do dia 08
de outubro de 2010, via email e pelo telefone 28-3553-0291.
6.2 - As provas objetivas serdo realizadas no DIA 10 DE OUTUBRO DE 2010, em horario e local

previamente especificado no Cartado de Inscricao.
6.5.2 — Os gabaritos das provas objetivas serdo publicados as 20h00min do dia 10 de outubro de

2010, no site www.gualimp.com.br.

6.8 - O resultado final dos candidatos HABILITADOS na primeira etapa sera divulgado, até o dia 04 de

novembro de 2010, no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, e no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.

7.1 - A Segunda Etapa, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO constara de Prova Objetiva
de Avaliagao ao Curso Introdutério de Formagédo Continuada nos termos da Lei n° 11.350/2006 que
serd realizado no periodo de 08 a 12 de novembro de 2010, para os Cargos de Agente Comunitario

de Saude e Agente de Combate a Endemias.

7.2 — O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de carater eliminatoério e classificatério,
serd ministrado no periodo de 08 a 12 de novembro de 2010 em local e horario a ser divulgado por
edital.

8.1 — As provas objetivas da PRIMEIRA ETAPA seréao realizadas no dia 10 de outubro de 2010,

em local e horario especificado no Cartdao de Inscricdo; devendo os concorrentes se fazer

presentes no local, pelo menos 60 (SESSENTA) minutos antes do inicio das provas, munidos de
caneta AZUL ou PRETA para preenchimento do cartdo resposta, cientes de que nédo sera permitida a
entrada apds o seu inicio e sem a apresentacao do documento conforme item 4.1 e 4.2.

10.1 - O candidato, apds a divulgagao dos gabaritos, que sera feita as 20h00min do dia 10 de

outubro de 2010, para a Primeira Etapa e 18h00min do dia 21 de novembro de 2010, para a

Segunda Etapa, ambas no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br. Podera peticionar

RECURSO a banca examinadora, através da Comissado Coordenadora, quando julgar que ocorreu erro
na formulagcdo das questbes e do gabarito, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas apés

sua divulgacao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO ‘ ‘

GUALIMP

TSRS DI ECINLL DAL I

Ler-se-a:

4.8 - As reclamacdes referentes ao CARTAO DE INSCRICAO serdo aceitas até as 17 horas do dia 15
de outubro de 2010, via email e pelo telefone 28-3553-0291.
6.2 - As provas objetivas serdo realizadas no DIA 17 DE OUTUBRO DE 2010, em horario e local

previamente especificado no Cartado de Inscricao.

6.5.2 — Os gabaritos das provas objetivas serdao publicados as 20h00min do dia 17 de outubro de

2010, no site www.gualimp.com.br.

6.8 - O resultado final dos candidatos HABILITADOS na primeira etapa sera divulgado, até o dia 09 de

novembro de 2010, no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br, € no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.
7.1 - A Segunda Etapa, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO constara de Prova Objetiva

de Avaliagao ao Curso Introdutério de Formagédo Continuada nos termos da Lei n° 11.350/2006 que

serd realizado no periodo de 10 a 14 de novembro de 2010, para os Cargos de Agente Comunitario
de Satde e Agente de Combate a Endemias.

7.2 — O Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada, de carater eliminatério e classificatorio,
serd ministrado no periodo de 10 a 14 de novembro de 2010 em local e horario a ser divulgado por
edital.

8.1 — As provas objetivas da PRIMEIRA ETAPA seréao realizadas no dia 17 de outubro de 2010,

em local e horario especificado no Cartdao de Inscricdo; devendo os concorrentes se fazer

presentes no local, pelo menos 60 (SESSENTA) minutos antes do inicio das provas, munidos de
caneta AZUL ou PRETA para preenchimento do cartao resposta, cientes de que ndo sera permitida a
entrada apds o seu inicio e sem a apresentagéo do documento conforme item 4.1 e 4.2.

10.1 - O candidato, apds a divulgagao dos gabaritos, que sera feita as 20h00min _do dia 17 de

outubro de 2010, para a Primeira Etapa e 18h00min do dia 21 de novembro de 2010, para a

Segunda Etapa, ambas no site www.gualimp.com.br e www.pmsmj.es.gov.br. Poderd peticionar

RECURSO a banca examinadora, através da Comissado Coordenadora, quando julgar que ocorreu erro
na formulagcédo das questbes e do gabarito, em prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas apés
sua divulgacao.

Santa Maria de Jetiba — ES, 20 de setembro de 2010.

ILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA
Presidente da Comissdao Coordenadora

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
Administrador - CRA — ES n2 7228
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ERRATA N°. 005/2010

AO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO Pl'J~BLICO 001/2010
PRORROGA PRAZO DE INSCRICOES

No Edital de Concurso Publico N2 001/2010, nos itens 2.1, 4.6 e 4.8 onde se |é:

2.1 - As inscrigbes para o Concurso publico serao realizadas no periodo de 13 a 24

de setembro de 2010, em conformidade com as disposi¢des a seguir:

4.6 - Os cartoes de Inscricao dos candidatos inscritos no Concurso da
Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba - ES, estarao a disposicao de
todos os candidatos no endereco eletronico: www.gualimp.com.br a partir de 01
de outubro de 2010.

4.8 - As reclamagcdes referentes ao CARTAO DE INSCRICAO serdo aceitas até as 17
horas do dia 08 de outubro de 2010, via email e pelo telefone 28-3553-0291.

Ler-se-a:

2.1 - As inscrigoes para o Concurso publico serdo realizadas no periodo de 13 de

setembro a 01 de outubro de 2010, exceto sabados, domingos e feriados, em

conformidade com as disposi¢des a seguir:

4.6 - Os cartoes de Inscricao dos candidatos inscritos no Concurso da
Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba - ES, estarao a disposicao de
todos os candidatos no endereco eletrénico: www.gualimp.com.br a partir de 07
de outubro de 2010.

4.8 - As reclamagcdes referentes ao CARTAO DE INSCRICAO serdo aceitas até as 17
horas do dia 11 de outubro de 2010, via email e pelo telefone 28-3553-0291.



http://www.gualimpconsultoria.com.br/intranet/anexo/EDITAL_DE_PROCESSO_SELETIVO_SMJ_2010.PDF
http://www.gualimp.com.br/
http://www.gualimp.com.br/

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA ?

GUALIMP

Incluir no edital de Concurso Publico n? 001/2010 da Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetiba-ES o item 1.6

1.6 — A Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba, por falta de candidatos
aprovados para determinada micro-area/regidao, a qualquer momento podera convocar
candidatos aprovados para outras micro-areas/regides desde que pertencentes a area
Especifica de abrangéncia, nos termos da Lei 11.350/2006.

Santa Maria de Jetiba — ES, 24 de setembro de 2010.

ILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO AUGUSTO DA FONSECA
Presidente da Comissao Coordenadora

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
Administrador - CRA — ES n2 7228



