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Sao Paulo, 09 de marco de 2026.

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba

Declaracao das Hipo6teses (DELATU)

Conforme previsto na Portaria MTP n° 1.467, 02/06/2022 e na Instrugao Normativa
n° 68/2020, com alteracdes do TCE-ES

Declaracao do Chefe do Poder Executivo, do responsavel pela unidade gestora do
RPPS e do atuario responsavel pela elaboracado da avaliagao atuarial, de que foram
conjuntamente eleitas as hip6teses biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus
dependentes, para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do RPPS.

Visando a apropriada documentacdo, foi encaminhada pelo atuario tabulacéo
contemplando comparacdao entre as bases técnicas utilizadas em 2025 e as
propostas para 2026 —a seguir reproduzida—, por intermédio da correspondéncia
CA/225/2025, de 08/11/2025.

As alteracdes mais significativas correspondem a renovagdo anual das tabuas de
mortalidade determinada da Secretaria de Previdéncia, e a taxa de juros aplicavel as
projecdes atuariais, para o estudo em foco correspondendo a 5,53% ao ano para o
Fundo em Capitalizacao (Plano Previdenciario).

Foi definido para as hip6teses econdmicas o indexador IPCA.

As referéncias a seguir apresentadas obedecem ao disposto na Portaria MTP n°

1.467/2022 e nas instrugdes normativas que as especificam.

Aszsinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por Multiplos signatarios em: 23/03/2026 14:48,
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba

HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabua de Entrada em Invalidez

DRAA 2025 - base dez/2024

Alvaro Vindas

DRAA 2026 - base dez/2025

Alvaro Vindas

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2022 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2023 - Separadas por sexo

Tabua de Mortalidade Geral

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2022 - Separadas por sexo

Tabuas de Mortalidade Extrapoladas -
IBGE 2023 - Separadas por sexo

Tabua de Morbidez

HIPOTESES DEMOGRAFICAS

Composicao da Familia de
Servidores e Aposentados

ndo aplicavel
DRAA 2025 - base dez/2024

pelo real

nao aplicavel
DRAA 2026 - base dez/2025

pelo real

Entrada em Aposentadoria

pelo real

pelo real

Geragéao Futura de Novos Entrantes

pelo banco de dados, com reposigéo de

pelo banco de dados, com reposigcéo de

HIPOTESES ECONOMICAS

1:1 1:1
Em relagao ao vinculo de emprego Em relagdo ao vinculo de emprego

Idade x q Scalculado Idade x g ;Calculado
Até 25 1% Até 25 1%
Rotatividade / "Turn-over" De 26 a 30 1% De 26 a 30 1%
De 31a 40 1% De 31240 1%
Ded1asl 1% De 41a 50 1%
De 51a60 0% De 51a60 0%
Acima de 60 0% Acima de 60 0%

DRAA 2025 - base dez/2024

DRAA 2026 - base dez/2025

salarial/dissidio coletivo
FATOR DE DETERMINAGAO DE:

Valor Real ao Longo do Tempo dos
Salérios

0,98

Inflagéo Futura 0,00% 0,00%
Projeca i to Real
rojecéo de Cres,c!men o Real dos 1,00% 1,00%
Salarios
Projecdode C i to Reald
rojecdo de resclln.1eno eal dos 0,00% 0,00%
Beneficios
Indexador inflacionario d a
ndexador inflacionario de correcéo IPCA IPCA

0,98

Valor Real ao Longo do Tempo dos
Beneficios

HIPOTESE FINANCEIRA

Taxa Real Anual de Juros

0,98
DRAA 2025 - base dez/2024

Fundo em Capitalizagéo: 5,25%

0,98
DRAA 2026 - base dez/2025

Fundo em Capitalizagéo: 5,53%

E por estarem de comum acordo, estabelecendo as bases técnicas sobre as quais

fundamentar-se-4 a avaliagdo atuarial posicionada em 31/12/2025, assinam a

presente declaracéo.

Assinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por

Mlltiplos signatarios

em: 23/03/2026 14:48,
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Richard Mendes Dutzmann - Atuario Responsavel Técnico - MIBA 935

Nome - Representante Legal do Ente Federativo

Nome - Representante Legal da Unidade Gestora do RPPS
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